Vazeny respondent,

Voldm sa Tamara Vavrencova a som Studentkou 3. rocnika bakalarskeho stupfia na
Podnikovohospodarskej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave so sidlom v KoSiciach. V
ramci mojej bakalarskej prace skimam vplyv umelej inteligencie na trh prace medzi malymi a
strednymi podnikmi. Prosim Vas o vyplnenie nasledujucich otazok. Dotaznik je anonymny a

jeho vyplnenie Vam zaberie maximalne 10 minut.

Za Vs Cas a vyplnenie dotaznika vopred Gprimne d’akujem!

I. Demografické udaje

1. Vek:

o do 25 rokov

o 26 —35 rokov
o 36 —45 rokov
o 46 —55 rokov

o nad 55 rokov
2. Oblast’ zamestnania:

o IT a technolédgie

o Vyroba

o Sluzby

o Zdravotnictvo

o Marketing a komunikécia
o Ludské zdroje

o Financ¢né sluzby

o Iné (prosim, Specifikujte):

3. Pracovna pozicia:

o Zamestnanec (bez manazérskej zodpovednosti)
o Veduci timu
o Manazér/riadiaca pozicia

o Iné (prosim, Specifikujte):




V ktorom regione Slovenska posobite?

Bratislavsky kraj
Trnavsky kraj
Trenciansky kraj
Nitriansky kraj
Zilinsky kraj
Banskobystricky kraj
PreSovsky kraj
Kosicky kraj

P6sobim mimo Slovenska
KoPlko zamestnancov ma Vas podnik?

Menej ako 10

10 - 49
50 — 249
Viac ako 250

I1. Vnimanie a skusenosti s umelou inteligenciou

6.

Vyuzivate vo VaSom podniku umeli inteligenciu (AI)?

Ano, pravidelne
Ano, ale len prileZitostne
Zatial’ nie, ale planujeme ju implementovat’

Nie, a zatial’ to neplanujeme

AKa je vaSa uroven znalosti o umelej inteligencii:
Ziadna

Zakladna

Pokrocila

Expertna

Pouzivate vo svojej praci nejaké nastroje alebo rieSenia, ktoré su zaloZené na AI?
Ano

Nie



9. Ak ano, aké typy Al nastrojov pouZivate? (moZete oznacit’ viacero moznosti)
o Nastroje na analyzu a spracovanie dat

o Chatboty a asistencné programy

o Automatizacia administrativnych tloh

o Nastroje na prediktivnu analyzu a predikciu trendov

o Rozpoznavanie obrazu alebo spracovanie reci

o Iné (prosim, Specifikujte):

10. Aké prinosy ste zaznamenali vd’aka vyuZivaniu umelej inteligencie?
(Oznacte moznosti, ktoré sa tykaju vasho podniku)

o Zvysenie efektivity

o Znizenie nakladov

o Zvysenie presnosti a kvality prace

o Uspora ¢asu

o NevyuZzivame umell inteligenciu

o Iné (uvedte):

11. Aké Kkonkrétne rizika spojené s vyuZivanim umelej inteligencie vnimate?
(Oznacte moznosti, ktoré sa tykaju vasho podniku)

o Strata pracovnych miest

o Vysoké naklady na implementéciu a udrzbu

o ZniZenie motivacie zamestnancov

o Etické a pravne otazky

o Zavislost’ na technologiu

o Iné (uvedte):

II1. Pripravenost’ na buducnost’ s Al

12. Aké plany ma Vas podnik ohPadom d’alSieho vyuZivania umelej inteligencie?
o Planujeme zvysit’ vyuzivanie Ul v nasledujucich rokoch

o Budeme pokracovat’ v aktudlnom rozsahu vyuZzivania

o Zatial nemame konkrétne plany na zmenu vyuzivania Ul

o Planujeme obmedzit’ vyuzivanie alebo prehodnotit’ jeho opodstatnenost’



13. Citite sa dostato¢ne pripraveny/a na pracu v prostredi, kde sa vyuzZiva AI?

o Ano

o Skor ano

o Skor nie

o Nie

14. M4 vasa organizacia alebo zamestnavatel’ pre zamestnancov §kolenia alebo kurzy
na pracu s Al technolégiami?

o Ano, pravidelne

o Prilezitostne

o Nie

o Neviem

15. Aké typy Skoleni alebo podpory by ste ocenili v stvislosti s AI? (mdZete oznacit’

viacero moznosti)

o Zakladné Skolenia o fungovani Al

o Praktické kurzy na pouZivanie Al néstrojov

o Kurzy na rozvoj technickych zru¢nosti v oblasti Al
o Mentoring a podpora pri aplikovani Al v praxi

o Iné (prosim, Specifikujte):

Dakujeme za vas ¢as a uprimné odpovede!



