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ABSTRAKT

BABEJ, Jan: Hodnotenie podnikatelského prostredia na Slovensku v porovnani s regionom
V4. — Ekonomicka univerzita v Bratislave. Obchodna fakulta; Katedra medzinarodného
obchodu. — Ing. Andrea Vargov4, PhD. — Bratislava: OF EU, 2016, 76s.

Cielom diplomove] prace je zanalyzovat podnikatel'ské prostredie na Slovensku so
zameranim na prieskum vysledkov zozbieranych prostrednictvom indexov viacerych
slovenskych a medzinarodnych ingtitucii. Clenenie prace pozostava z 3 hlavnych kapitol a
obsahuje jedenast’ tabuliek, osem grafov. V Uvodnej kapitole si objasnené teoretické
poznatky suvisiace s podnikatel'skym prostredim a vyvoj tohto prostredia za posledné
desatrocie, sprevadzané vstupom do EU a eurozoény, taktiez prejavom dosledkov globélne;
hospodarskej krizy. Druhd kapitola je venovana stanoveniu cielov zavere¢nej prace s
popisom metodiky vyuzitej pri ich dosahovani. Najvyznamnejsia, zdvereCna kapitola sa
zameriava na hodnotenie kvality podmienok na podnikanie na Slovensku prostrednictvom
relevantnych indexov a porovnava jej vyvoj s porovnatelnymi ekonomikami, konkrétne s
krajinami V4. Spracovanim tychto vysledkov je vymedzené konecné postavenie Slovenska
v ramci tychto krajin. Vystup pozostava z faktov a procesov ovplyviujucich
konkurencieschopnost’ podnikania na Slovensku. Diplomova praca obsahuje prierez vo
vyvoji podnikatel'ského prostredia v SR z ¢asového hl'adiska s upriamenou pozornost'ou na
hodnotenie makroekonomickych faktorov, réznych indikatorov s néaslednym rozborom
najkritickejSich elementov podnikatel'skej sféry na Slovensku. Vyznam a prinos prace
spociva v odportcaniach, ktoré by mohli podporit’ zlepSenie kvality podnikatel'ského

prostredia SR.

KPucové slova:
podnikatel'ské prostredie, vyvoj podnikatel'ského prostredia, indexy podnikatel'ského

prostredia, priame zahranicné investicie, konkurencieschopnost’ podnikatel'ského

prostredia



ABSTRACT

BABEJ, Jan: Slovak business environment evaluation compared to region V4. - University
of Economics in Bratislava. Faculty of Commerce; Department of International Trade. -

Diploma thesis supervisor: Ing. Andrea Vargova, PhD. - Bratislava: OF EU, 2016, 76p.

The objective of the thesis is to evaluate the business environment of Slovakia focusing on
analysing several reports collected from Slovak and international institutions. The thesis
consists of three main chapters and contains eleven tables, eight charts. The introductory
chapter clarifies the theoretical knowledge related to the business environment, describes
the development of this environment in the last decade, accompanied by integration to the
EU and euro area, also by the impacts of the global economic crisis. The second chapter is
devoted to setting the objectives of the thesis and describing the methodology utilized in
terms of achieving them. The crucial final chapter focuses on the evaluation of the quality
of the conditions for doing business in Slovakia through relevant indexes and compares its
development with comparable economies, specifically with the V4 countries. The final
position within these countries is determined by processing those given results. Output
consists of facts and processes affecting the business competitiveness of Slovakia. The
thesis gives a summary of the development of the business environment in Slovakia in
terms of time with a focus on assessing the macro-economic factors, various indicators
with subsequent analysis of the most critical elements of the business sector in Slovakia.
The importance and contribution of the work consists of recommendations which could

lead to improvement of the quality of the business environment of Slovakia.

Key words:
Business environment, Development of the business environment, Business environment

indicators, Foreign direct investment, Business competitiveness
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Uvod

Podnikatel'ské prostredie je Casto pouzivanym, vSeobecne znamym pojmom, ¢i uz
medzi podnikatel'mi, odbornikmi alebo verejnostou. Vyznamnost’ tohto pojmu vychéadza z
toho, Ze uroven podnikatel'ského prostredia, jej rozvinutost, kvalita a podmienky
determinuji vykonnost' hospodarstva, zivotnu uroven obyvatel'stva a jej zlepSovanim sa
podporujd  podmienky na tvorbu novych pracovnych miest. Dosiahnutie
konkurencieschopnosti krajiny v porovnani s krajinami, ktoré ju obklopujd, je esencialne
pre rozvoj ekonomiky, a prave podpora a tvorba priaznivych podmienok pre podnikanie sa

povazuje za vyznamny nastroj, ktorym je mozné dosiahnut’ konkuren¢na vyhodu.

Na stav podnikatel'ského prostredia pdsobia rdzne oblasti, medzi ktoré zarad’ujeme
zmeny spolocenského zriadenia, politické, legislativne zmeny a podobne. Podnikatel'ské
prostredie Slovenskej republiky preslo od vstupu do Eurépskej Unie vyznamnymi
zmenami, preto povazujeme za uZitoéné preskiimat’ jeho vyvoj a stav po vstupe do EU a
eurozony, ako aj vplyv globdlnej hospodarskej krizy. Zvolenou témou sme sa snazili
Citatel'ovi podat’ rozsireny prehlad o vyvoji, si¢asnom stave a tendencii smerovania
roznych oblasti hodnotiacich podnikatel'ské prostredie na Slovensku so snahou o
poskytnutie ur¢itych ndvrhov na zlepSenie pretrvavajicich problémovych procesov pri

vykonavani podnikatel’'skej ¢innosti.

Podrobnejsie teoretické poznatky st zhrnuté v prvej kapitole, ktora okrem iného
definuje pojmy podnikanie a podnikatel'ské prostredie. V tejto Casti st priblizené aj faktory
ovplyviiujuce podnikanie, resp. vdzby medzi podnikom a jeho mikro a makro prostredim.
Vicsia pozornost’ tejto kapitoly sa upriamuje na historicky vyvoj podnikatel'ského
prostredia na Slovensku. Opisané st hlavné oblasti opisujuce stav podnikatel'ského
prostredia SR tesne pred zaclenenim do Europskej unie a nasledne su sledované
podmienky uréujiice turoven tohto prostredia po jej vstupe do EU. Popis vyvoja
podnikatel’ského prostredia je rozdeleny do niekolkych obdobi az po sucasnost’ a sleduju
sa tu najdolezitejSie ukazovatele sltiZiace na postdenie stavu podnikatel'ského prostredia.
Rozoberany je aj dopad globalnej hospodarskej krizy na podnikanie na Slovensku, ako aj

zmeny po integracii do Eurdpskej menovej Unie.
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Nakol'ko cielom préce je predovSetkym analyza stavu podnikatel'ského prostredia
na Slovensku, hlavna c¢ast’ diplomovej prace sa venuje skiimaniu prostredia pre

podnikatel'ov SR prostrednictvom viacerych indexov hodnotiacich kvalitu tohto prostredia.

Primérne bol preskimany Index podnikatel'ského prostredia publikovany na
Stvrtrocnej baze, hodnotiaci iba slovenské podnikatel'ské prostredie. Pre poskytnutie
komplexnejSiecho obrazu kvality slovenského podnikatel'ského prostredia su v praci
predstavené umiestnenia v niekolkych svetovych rebrickoch urcujucich stav v oblasti
rozliénych faktorov. Pozicia Slovenska je analyzovana v hodnoteni: Doing Business, Index
globalnej konkurencieschopnosti, Index vnimania ekonomickej slobody, Index vnimania
korupcie a Svetova rocenka konkurencieschopnosti. Pre moznost’ komparacie podmienok
podnikania na Slovensku s inymi krajinami, vsetky vysledky hodnoteni boli porovnané s
vybranymi krajinami EU. Konkrétne su to krajiny strednej Eurdpy, tzv. VySehradske;
stvorky, ktorGi okrem SR tvori Ceska republika, Mad’arsko a Pol'sko. Nakolko atraktivita
podnikatel'ského prostredia je determinovand aj objemom priamych zahrani¢nych
investicii prichadzajicich do krajiny, zaverecnd praca zahrituje aj hodnotenie vyvoja a

aktualneho stavu prilevu a odlevu PZI v SR.

Zosumarizovanim vysledkov jednotlivych indexov bola uréend kone¢na pozicia
Slovenska v ramci krajin V4 a nasledne aj vytyCené najkritickejSie hodnotené oblasti,
ktorym podnikatelia na Slovensku nad’alej Celia. Zaverecnym bodom kazdej opisanej

oblasti st konkrétne navrhy na zlepSenia, ktoré by mohli pomoct eliminovat’ tieto bariéry.

Utelom diplomovej prace je poskytnGt prierez cez vyvoj podnikatel'ského
prostredia na Slovensku a podat’ ¢itatel'ovi informaciu o aktudlnom stave s pozdvihnutim
na negativa, ktoré v zaujme podpory slovenského podnikatel'ského prostredia a zvySenia
konkurencieschopnosti vyzadujii najviac pozornosti do budicna. Ciel'om zavere¢nej prace
je zachytit stav podmienok podnikania pre subjekty poOsobiace na Slovensku,
prostrednictvom analyzy podnikatel'ského prostredia SR za pomoci zberu a analyzy

vysledkov podanych slovenskymi a medzinarodnymi hodnotiacimi institiciami

12



1. Charakteristika a vyznam podnikatel’ského prostredia

1.1 Podnik, podnikatel’ské prostredie a jeho faktory

1.1.1 Podnik

S pojmom podnik sa spaja nespocetné mnozstvo definicii. VSeobecne je tento
pojem oznaCovany za hospodarsku jednotku, ktorej prislucha pravna subjektivita a méa
ekonomicku samostatnost’. Podl'a Majtana je podnikom ekonomicky a pravne samostatna
jednotka, ktord je vytvorena za ucelom podnikania. Podobne znie aj ndzor na definiciu
podniku od autorky Uramovej, ktora podnik charakterizuje ako pravne subjektivnu a
ekonomicky samostatn(i hospodarsku jednotku.t

Z iného pohladu opisuje podnik E. Guenberg. Tvrdi, Ze podnik je urcitou
kombinéciou vyrobnych faktorov, ktoré umoziuji vlastnikom dosahovat’ vytycené ciele,
ktorymi mézu byt napriklad maximalizécia ich prijmov, dosiahnutie hospodarskej moci a

zlep3enie socialneho postavenia, a pod.?

Obchodny zakonnik podla § 5 zakona €. 513/1991 Z.z. definuje podnik nasledovne:
»Podnik je suborom hmotnych, nehmotnych aj osobnych zloziek podnikania. K podniku
patria veci, prava a iné majetkové hodnoty, ktoré patria podnikatelovi a sluZia na

prevadzkovanie podniku, alebo vzhladom na svoju povahu majii tomuto ticelu slizit.

V rédmci typologie podnikov existuje mnoho kritérii kategorizacie na zéaklade
hl'adania spolo¢nych charakteristik. Pre ucely tejto prace uvadzame zakladné velkostné
¢lenenie podnikov na Slovensku. NajcastejSie sa stretdvame s pojmom malé a stredné
podniky (MSP) a velké podniky. MSP su oznaCované ako hnacia sila eurdpskeho
hospodarstva. Do konca roka 2004 boli MSP ¢lenené na malé a stredné podniky. Avsak k
1.1.2005 nadobudla U¢innost’ nova definicia MSP, ktora mé za ciel' podnietit’ podporu
podnikania, rastu a investicii.* Rozdelenie na mikro, maly a stredny podnik a jej hrani¢né

hodnoty st vy¢islené v nasledovnej tabul’ke.

IMAJTAN, M. a kol. Podnikové hospodarstvo. Bratislava : Sprint vfra, 2005. ISBN 80-89085-46-6.

2 MAJTAN, M. a kol. Podnikové hospodarstvo. Bratislava : Sprint vfra, 2005. ISBN 80-89085-46-6.
3Predpis ¢. 513/1991 Z.z. Obchodny zakonnik zo diia 05.11.1991

4 Eurdpska komisia. Uzivatel'ska priru¢ka a modelové vyhlasenie. Urad pre publikacie EU. ISBN 92-894-
7924-8
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Tabulka 1 Hrani¢né hodnoty kategorizacie MSP

Kategoria Pocet Ro&ny obrat Ro¢na bilancia
podniku pracovnikov Y obratu
Mikro <10 <2 mil. <2 mil.
Maly <50 <10 mil. <10 mil.
Stredny <250 <50 mil. <43 mil.

Zdroj: Vlastné spracovanie na zéklade Odporucania Europskej komisie 2003/361/ES

1.1.2 Podnikatel’ské prostredie

V  stfasnom  turbulentnom  prostredi charakterizovanym  procesmi
internacionalizacie a globalizacie, je velmi tazké jednoznacne ohraniCit’ prostredie
podniku, ktorom posobi. Ziaden podnik nie je izolovany od pdsobenia okolitého
vonkajSieho prostredia. VSetko, ¢o prekracuje hranice podniku, ktorym je napriklad
socialny, ekonomicky a technicky systém, vymedzuje podnikatel'ské prostredie.
Predstavuje stubor faktorov, ktorymi je podnik ovplyviiovany a na druhej strane aj vSetko,
¢o moze podnik ovplyviiovat’ sém. Podnikatel'ské prostredie vplyva aj na samotnu ¢innost’
podniku, predovsetkym pri stanoveni stratégie, jej ciel'ov, ako aj sposoby ich dosahovania.
Sila vplyvu vonkajSiecho okolia je zvd¢Sa vysokd, avSak moZnosti ovplyviiovat su
obmedzené.

Podl'a Velkého ekonomického slovnika sa podnikatel'ské prostredie definuje ako
»okolie, ktoré obklopuje podnikatelsky subjekt, ovplyvituje jeho podnikatelsku aktivitu. Je
uzko spdté s konkurencnym prostredim. Zahrna iné podnikatelské subjekty, riadiace
institucie vydavajuce pravne normy urcujuce pravidla a podmienky podnikatelskej
Cinnosti, infrastrukturu, atd. Vztahy vzmnikajuce medzi ekonomickym (podnikatelskym)
subjektom a podnikatelskym prostredim sa rozvijaju vo vertikalnej (smerom k riadiacim

Struktiram) i horizontdalnej (smerom k inym podnikatelskym subjektom) linii.*®

Iné definicie hovoria o tom, Ze podnikatel'skym prostredim st vSetky vplyvy a
faktory posobiace na cinnost podniku. Mo6Zu jej Cinnost’ zjednoduSovat’, napriklad
vyhodnym danovym zatazenim, jednozna¢nymi zdkonmi, ¢i promptnym vybavenim

obchodnych vztahov, ale m6zu podnikatel'ski ¢innost’ aj stazovat’, prikladom takéhoto

5 SYNEK, M., KISLINGEROVA, E. a kol. Podnikova ekonomika. Praha : C.H. Beck, 2010. ISBN 978-80-
7f100—336—3., s. 15
8SIBL, D. a kol. Velky ekonomicky slovnik. Bratislava, Sprint, 2004. ISBN 80-89085-04-0s. 59
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vplyvu je korupcia.’

Podla autorky Jurickovej, ktora definuje ako podnikatel'ské prostredie podniku
vSetko, ¢o ho obklopuje. Prostredie podniku determinuje politické, hospodarske, pravne,
technologické, inStituciondlne, etické a kultirne podmienky, v ktorych sa uskutociiuji
podnikatel'ské procesy, cize procesy formovania podnikov a uskutoCiiovanie ich

podnikatel'skych aktivit.?

1.1.3 Faktory podnikatel’ského prostredia

Na podnik pdsobi nespocetné mnozstvo faktorov od vonkajSich vplyvov, ktoré
samotnym podnikom nie st ovplyvnitelné, ale pre UspesSnost’ podniku ich treba sustavne
skiamat’ a prisposobovat’ sa im, cez faktory predstavujlce firmy a jednotlivcov, ktoré
priamo vplyvaji na ¢innost podniku a je s nimi v priamej interakcii, az po faktory
zahrfiujuce procesy v ramci organizacie. Na zaklade toho mdézeme faktory podnikatel'ského

prostredia rozdelit’ do troch kategorii:®

e faktory v makroprostredi
e faktory v mikroprostredi

o faktory vo vnatornom prostredi podniku

Analyza tychto troch Grovni prostredia umoziuje firme vytvarat’ stratégiu, ktord jej umozni

vyuzit’ prilezitosti a branit’ sa hrozbam externého prostredia.

Faktory makroprostredia podniku

Makroprostredie podniku predstavuje faktory SirSieho podnikatel'ského prostredia,
ktoré pbsobia na existenciu a pdsobenie firmy. Nazyvaju sa aj globalnym prostredim,
pretoZe pdsobia vo vicsej alebo menSej miere na kazdy podnik a ovplyvnit’ ich v zésade
nie je mozné.*°
Zakladnymi faktormi tvoriacimi makroprostredie su: politické, ekonomicke,

socialne, technologické a ekologické.

"MALACH, A. a kol. Jak podnikat po vstupu do EU. Praha : Grada Publishing, 2005. ISBN 80-
247-0906-6., s. 69

8 JURICKOVA, V. a kol. Podnikatel'ské prostredie a firemné stratégie. Bratislava : Ekonomicky
Ustav SAV, 2006. ISBN 80-7144-154-6, s. 11

9 JURICKOVA, V. a kol. Podnikatel'ské prostredie a firemné stratégie. Bratislava : Ekonomicky
Ustav SAV, 2006. ISBN 80-7144-154-6, s. 11

10 STKULA, M. Globalizacia, integracia a zavidenie transformacie: Zavere¢na sprava. Bratislava:
Ekonomicky ustav SAV, 2006. 61 s.
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Ekonomické faktory

Ekonomicka povaha a orientacia krajiny, v ktorej spolo¢nost’ pdsobi, formuje
nakupné spravanie sa zdkaznikov. Toto je ovplyvnené predovSetkym relativnym
bohatstvom a kupnou silou spolo¢nosti. Ekonomické prostredie posobi na zmeny
peniaznych, investi¢nych, materidlnych, energetickych a informacnych podmienok. Pdsobi
na zmeny v raste HDP, redlnych prijmov, ako aj v Struktare spotrebitel'skych vydavkov, v
miere uspor a zadlZenosti, danového zatazenia, urokovej miery, vyvoja inflacie, danového
zatazenia, taktieZ na zmeny vo vyrobe a obchode.!

Kazda firma by mala vo svojom strategickom planovani brat’ do uvahy i trendy

ekonomického vyvoja. Tie st charakterizované zakladnymi faktormi, ktorymi sg:!2

e vSeobecna dostupnost’ uverov,

e trend v raste HDP,

e Uroven prijmov,

e tendenciu k sporeniu a minaniu penazi,
e priame urokové miery,

e ro¢nu inflaciu a iné.

Zmeny v ekonomickom prostredi su ovplyvnené i snahou $tatu integrovania sa do
roznych vyznamnych medzinarodnych ekonomickych zoskupeni. Dochadza tym ku
zmenam platnych pravidiel podnikania a obchodovania. Treba mat’ na vedomi, Ze v rdmci
celej ekonomiky moézu byt v jednotlivych sektoroch, odvetviach a segmentoch rézne

vyvojove tendencie.
Socialne faktory

Na podnik, jej existenciu a Cinnosti pOsobia aj socidlne faktory. Socidlnym
prostredim je vSetko, o vplyva na hodnotové systémy a aktivitu spotrebitel’a. Zarad’ujeme
sem zivotny $tyl I'udi v prostredi, vyvoj populécie, ekologické, demografické a nabozenské
podmienky. Medzi socialne faktory patri aj kultirne prostredie, ktoré ma vplyv na vieru,

hodnoty a postoje spoloc¢nosti. Uréitou zmenou tychto podmienok dochddza k zmene

11 SYNEK, M., KISLINGEROVA, E. a kol. Podnikova ekonomika. Praha : C.H. Beck, 2010. ISBN 978-80-
7400-336-3., s. 18-19

12y, Lassak. Podnikova politika a stratégia. [online]. Banska Bystrica: 1997. [cit. 3.12.2015] Dostupné na
internete:  http://www.euroekonom.sk/download2/diplomovka-teoria-manazment/Teoria-Diplomova-praca-
Strategicke-planovanie.pdf
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dopytu po jednotlivych typoch produktov. Tak ako aj ostatné faktory makroprostredia, aj
socialne faktory su dynamické a spajaji sa s neustalou snahou spotrebitel'ov uspokojit’
svoje potreby. Odmerat’ dopad urcitej zmeny v socidlnom prostredi na konkrétny podnik je
obvykle vel'mi narocné. Avsak identifikacia a poznanie vplyvu zmien ako napriklad zmena
pracovnych hodndt alebo etickych S$tandardov, ¢i zmena populacnom rozlozeni

obyvatel'stva, m6zu podniku pomoct’ pri vytvarani zakladného strategického smerovania.
Politicke faktory

Jednou z najzasadnejSich faktorov vplyvajicich na akuakol'vek podnikatel'sku
jednotku su prave faktory politickej stability a orientacie krajiny, v ktorej firma pdsobi.
Podnikatel'ské prostredie je regulované tymito politickymi faktormi, ktoré definuji pravne
podmienky podnikania. Politické a legislativne prostredie kreuje legislativny a podporny
rdmec podnikatel'skych aktivit, reguluje datiovi politiku, zahrani¢no-obchodné vztahy,
protimonopolnu politiku a rdézne iné. Podnikanie je z pohladu politickych aspektov

determinované prostrednictvom opatreni, medzi ktoré patria:

e danové zékony,

e zahrani¢no-obchodné politika,
e protimonopolné zakony,

e mzdova politika,

e cenové regulécie,

e legislativa v oblasti ekologie,

a mnoho inych opatreni, ktoré zabezpeCuju ochranu ekonomickej stability krajiny, jej
zamestnancov, zdkaznikov, verejnosti a Zivotného prostredia. Vzt'ahy medzi vyrobcami a
spotrebite'mi, dodavatelmi zakaznikmi a sprostredkovatelmi sii vymedzené pravnym
prostredim. Spomedzi pravnych zasahov ovplyvitujucich podnikatel'ska ¢innost’” moZeme
spomenut’ napriklad zasahy oblasti ochrany spotrebitel’a, plnenia zavazkov a pohl'adavok,
¢1 vlastnickych prav. Stcasné turbulentné prostredie vytvara natlak na firmy, aby neustale
inovovali a vyvijali nové produkty. Investicie do vyskumu a vyvoja su zaistené patentmi a
autorskymi pravami. Prevencia nedodrzania noriem a poruSovania zdkonov by mala byt
tiez funkciou nastavenia pravneho prostredia. To by mala zabezpeCit rychla a vysoka

vymozitel'nost’ prava. AvSak prave v tejto kategérii slovenski podnikatelia ¢asto narazaju

17



na problém vo forme pomalého stidneho konania s enormne dlhymi lehotami, ktoré znizuje
moznost vymahania pohl'addvok od veritel'ov.?

V  podnikatel'skej sfére je najdolezitejSou normou obchodny zakonnik.
Prostrednictvom tohto zadkonnika su vymedzené pravne podmienky podnikania pre
pravnické aj fyzické osoby. Dopad opatreni politickych pravnych faktorov su v niektorych
pripadoch limitujuce, ale zaroven ochrannymi zasahmi umoziuju firmdm pripadne aj

profitovat’.

Technologické faktory

Podnik mo6ze zdokonalovat’ svoju poziciu na trhu aj vyuzitim prilezitosti, ktoré
pontka technologicky vyvoj a pokrok. V dneSnom kontinudlne meniacom sa prostredi
umoznuje pre firmu dosiahnut’ vySSie  hospodarske vysledky a lepSiu
konkurencieschopnost’ prave vyuZzivanie novych technologii a informaénych systémov.
Novozavedenych technoldgii plynice z velkych inovacii mozu pozitivne pdsobit’ aj mieru
hospodarskeho rastu danej krajiny. Aby sa firma nesmerovala k zastaravaniu a
podporovala inovacie musi sledovat’ technologické zmeny, ktoré mézu mat’ vplyv na
odvetvie, v ktorom firma podnika. Tieto zmeny nie je vZzdy jednoduché predvidat’ a preto
je potrebné upriamit’ vyraznu pozornost’ monitorovaniu technologickych trendov, inovécii,
vynalezov, pretoze tie vytvaraju prileZitosti v podobe novych vyrobkov, vylepSenia uz
existujiicich vyrobkov, zmeny procesov vyroby a moZnosti vstupu na nové trhy pod.
Rychle a prelomové technologické zmeny vSak mozu skratit’ predpokladant Zivotnost
vyrobnych zariadeni, ¢asto sa s nimi spaja negativny vplyv na zZivotné prostredie alebo

vznik socialnych problémov.

Finan¢nu naro¢nost’ podnikania niekedy zvySuje smernica EU, ktora nariad’uje aby

vyrobcovia pouzivali tie najlepsie a najnovsie vyrobné technolégie.™

Ekologické faktory
V sucasnosti sa ekologické faktory vyznacuja vel'kou dolezitost'ou, znacne sa
zvySuje ekologické povedomie, a tym sa stavaji stidle vACSim determinantom

podnikatel'skych ¢€innosti. Alarmujiica miera znecistenia aj tych zakladnych zivotnych

13 JURICKOVA, V. a kol. Podnikatel'ské prostredie a firemné stratégie. Bratislava : Ekonomicky

Ustav SAV, 2006. ISBN 80-7144-154-6., s. 13-14

14 SYNEK, M., KISLINGEROVA, a kol. Podnikova ekonomika. Praha : C.H. Beck, 2010. ISBN 978-80-
7400-336-3., s. 20
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potrieb (vzduch, pbda a voda), vznik novych ochoreni a zniZzovanie objemu
neobnovitel'nych prirodnych zdrojov, niitia mnoho firiem prehodnotit’ formu vykonavania
svojej podnikatel'skej Cinnosti. Produkcia a vypustanie Skodlivych latok je neustale
sledované a spotrebitelia a legislativa jednotlivych krajin vytvarajua tlak na
najneekologickejsie firmy. Predmetom ekologickych aspektov je znenie niekolkych
smernic EU, ktorych nedodrzanie je oznadené za nekald siitaz a spajaju sa aj

s poplatkami.*®

Mikroprostredie

Mikroprostredim, inak povedané uzsie prostredie, predstavuje subjekty, skupiny
alebo jednotlivcov pdsobiacich priamo ¢&i nepriamo na chod podniku. Tvoria ho:

e Dodavatelia — wvytvaraju skupinu firiem ¢&i jednotliveov, ktori zabezpecuju
zasobovanie podniku materidlmi, a inymi zdrojmi nevyhnutnymi na vyrobu
tovarov a poskytovanie sluzieb.

e Z&kaznici, respektive odberatelia — predstavuju faktor, ktory definuje existenciu a
uspesnost’ firmy. Ziskanie a udrzanie zékaznikov je tak fundamentalnou ¢innost'ou
kazdého podniku. Je potrebné poznat' potreby a Zelania naSich zdkaznikov a
neustale monitorovat’ a predvidat zmeny dopytu, aby bolo moZzné v¢as reagovat’ na
pripadné zmeny potreby trhu. RozliSujeme pét zakladnych trhov, na ktorych
mozeme podnikat’ a podla  ktorych si volime aj podnikov( stratégiu: trh
spotrebitel'ov, trh odberatel'ov, trh vyrobnej sféry, vladne trhy a medzinarodné trhy.

e Sprostredkovatelia — poméhaji podnikom pri predaji a distribucii produktov ku
kone¢nym spotrebitel'om. Jedna sa o maloobchodnikova velkoobchodnikov, ktori
produkty nakupuju s cielom d’alSieho predaja. Nakol'ko st sprostredkovatelia v
priamom kontakte s naSimi zdkaznikmi, je potrebné, aby sme si ich prezieravo
vyberali a postarali sa o efektivnu spolupracu, aby bola zabezpecena obojsmerna
komunikacia smerovana od zékaznikov a naopak.

e Konkurenti — vo vicsine odvetvi posobi nespocetné mnozstvo konkurenénych
subjektov, ¢i uz podobe priamej alebo nepriamej konkurencie. Preto, pri volbe

stratégie je potrebnd dékladna analyza tohto prostredia a nastavit’ ju tak, aby sme si

15 SYNEK, M., KISLINGEROVA, a kol. Podnikové ekonomika. Praha : C.H. Beck, 2010. ISBN 978-80-
7400-336-3., 5. 19

16 EuroEkondm.sk. Mikroprostredie podniku. [online]. 9. Jan. 2009. [cit. 10.02.2016] Dostupné na internete:
http://www.euroekonom.sk/marketing/marketingova-analyza/mikroprostredie-podniku/
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vytvorili konkuren¢nti vyhodu a ziskali tak lepSie postavenie na trhu ako
konkurencia. Zakladné moznosti diferenciacie prindSa: cena, znaCka, kvalita,
technologie, rozsah sortimentu vyrobkov a sluzieb a podobne.

e Verejnost’ — je faktorom mikroprostredia, ktoré tvoria ostatné skupiny, podniky
alebo jednotlivci, ktori prejavuji zaujem o naSe produkty ¢i podnik, alebo mézu
predstavovat’ urcCitd prilezitost’” pripadne hrozbu pre firmu. Patria sem: financné
institucie, medialna, vladna, miestna verejnost’, rozne obc¢ianske skupiny, zaujmové
skupiny, ¢i interna verejnost, ktorti tvoria vSetci zamestnanci kazdej urovne

podniku.

Vnutorné prostredie podniku

Z hladiska rozvoja podniku hrd vnatorné prostredie vel'mi doélezitu ulohu. Je
tvorené: marketingom, produkciou, vyskumom a vyvojom, l'udskymi zdrojmi ako aj
finan¢nou situaciou podniku. V malych podnikoch sa moéze stat, Ze vSetky tieto role
spadaju pod ruky jednej osoby, ktorou je spravidla majitel’ podniku. Naopak vo velkych
firmach sa formuji Specialne utvary, ktoré tvoria organiza¢nu Struktiru podniku. Pre
maximalne vyuzitie potencidlu podniku a jej efektivne fungovanie je potrebné, aby tieto
zlozky boli navzijom prepojené a koordinované. Aby podnik nezaostdval a zostal
konkurencieschopny, mal by disponovat’ kvalifikovanou a motivovanou l'udskou silou,
pruzne reagovat’ na technologické zmeny, mat’ nastavenii produkciu schopnu splnit’
potreby zékaznikov a reagovat na zmenu dopytu, mat efektivnhu marketingovl

komunikaciu a vSetko vykonavat cielom udrZania solventnosti podniku.

1.1.4 Definovanie konkurencieschopnosti

Konkurencia a konkurencné prostredie v ekonomike zaujimaji vyznamné
postavenie, pri¢om garantuje slobodu ekonomickych subjektov a ich rozhodnuti. Je
nevyhnutna pre zdravé fungovanie trhovej ekonomiky, moézeme teda konstatovat’, ze ide o
prirodzeni sucast’ trhu. Predstavuje stret roznych zdujmov na trhu a zabezpecuje, Ze
spotrebitelia maji moznost’ vybrat’ si z viacerych druhov tovarov od réznych vyrobcov a
dodavatel'ov.!’ Z viacerych hladisk je prospesna a nevyhnutna.

Pojem konkurencieschopnosti je v ekonomickej tedrii na rozdiel od inych

ekonomickych pojmov pomerne tazko exaktne definovatelny. Je nutné brat’ do ivahy, ¢i

17VINCUR, P.: Tedria a prax hospodarskej politiky. Bratislava: Sprint vfra, 2007, s. 92.
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sa na konkurencieschopnost’ nahliadame z mikroekonomického alebo makroekonomického
uhla pohladu, podl'a potrieb hospodarskej politiky a podobne. Preto si uvedieme niekol’ko
roznych definicii tohto pojmu. Konkurencieschopnost’ mozeme definovat’ ako schopnost’
subjektu presadit’ sa v sut'azi s podobnymi subjektmi v oblasti, v ktorej pésobia. Danymi
subjektmi mozu byt pritom podnik, odvetvie alebo ekonomika.’® Je dosahovanim
rovnakych alebo lepSich vysledkov ako dosiahlo porovndvané okolie, pripadne

nezaostavanie za porovnavanym okolim.

Europska komisia sa priklana k definicii, podla ktorej je konkurencieschopnost
krajin ich dlhodobou schopnostou vytvarat relativne vysoky prijem a urovei

zamestnanosti v podmienkach otvorenej ekonomiky.*°

Svetové ekonomické forum, ktoré zostavuje najznamejSie hodnotenie
konkurencieschopnosti, ju definuje ako “subor inStitucii, politik a faktorov, ktoré

determinujii virovei produktivity Krajiny".°

1.2 Stav podnikatel’ského prostredia na Slovensku pred vstupom do EU

Z celkového poctu podnikov na Slovensku az 99% predstavuju malé a stredné
podniky, ktorého podiel je porovnatelny s vyspelymi krajinami. To ndm potvrdzuje
nevyhnutnost’” rozvoja malého a stredného podnikania pre zlepSenie ekonomiky a

celkového podnikatel'ského prostredia v SR.

Rok 2004, konkrétne 1. maj bol pre Slovensko a naSich podnikatel'ov ako aj pre
vSetkych obyvatelov SR prelomovym a tymto diiom sme sa stali Clenskou krajinou
Europskej tnie. To pre nas predstavovalo zaviSenie priprav na ¢lenstvo a vstapili sme do
novej etapy, kedy slovensky podnikatelia zacali obchodovat' na jednotnom trhu a za
rovnakych podmienok s podnikmi krajin EU. To pre slovenské firmy moze znamenat
narast konkurencie a preto sa do roku 2004 intenzivnejSie implementovala politika
podpory MSP s cielom zlepSenia podnikatel'ského prostredia, aby sa ¢o najviac

priblizovala k podnikatel'skému prostrediu v EU.

18 MOKRASOVA, V.: Makroekonomicky vyvoj, verejné financie a niektoré aspekty konkurencieschopnosti
slovenskej ekonomiky. Bratislava: Prognosticky Ustav SAV, 2008, s. 7.

19 VITURKA, M. a kol.: Kvalita podnikatelského prostredi, regionalni konkurencieschopnost a strategie
regiondlneho rozvoje Ceské Republiky. Praha: Grada Publishing a. s., 2010, s. 134

20 http://www.weforum.org/reports/global-competitiveness-report-2015-2016. [online].
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1.2.1 Vyvoj pred vstupom do EU

Tabulka 2 Stav MSP na Slovensku pred vstupom do EU

2000 2001 2002 2003 2004

Pocet
evidovanych 296 520 303 506 298 776 329720 360 378
fyzickych osbb
Pocet
evidovanych 60 920 62 867 59 520 64 420 74 207
podnikov
Zamestnanost’
hospodarstva
(v tis.)

2101,7 2123,7 2127,0 2164,6 21704

Podiel MSP na
zamestnanosti
HDP v
priemysle
(medzirocny
rast)
Podiel MSP na
exporte

Zdroj: Vlastné spracovanie podla udajov SBAgency: Stav malého a stredného podnikania 2000-2004.
[online]. Dostupné na internete: <www.sbagency.sk>

57,7% 59,1 % 62 % 66 % 69,5 %

+2,5% +3,3% +4,4% +4,2% +5,5%

27,8 % 26,6 % 26,9 % 24,1 % 26,6 %

V tabulke 2 je zosumarizovany vyvoj niektorych vybranych ukazovatelov
podnikatel'ského prostredia na Slovensku pred vstupom do EU. Podnikatelmi mozu byt
ako fyzické tak aj pravnicke osoby. V tomto obdobi rokov 2000 - 2004 vidime, Ze pocet
fyzickych osob, do ktorych zarad’'ujeme Zivnostnikov, osdb podnikajiicich v slobodnych
povolaniach a samostatne hospodariacich rol'nikov, vzrastol do konca roka 2004 o vySe
60000. Pocet podnikov, pravnickych osob, bez zaratania neziskovych organizacii vzrastol
ku koncu roka 2004 o vySe 10 000. Jedinym rokom kedy bol zaznamenany pokles v pocte
fyzickych a pravnickych os6b bol rok 2002, tito zmena vSak nebola velkd a nemala

vyrazné dopady.

Pocet pracujucich osdb v sledovanych rokoch tiez stapal az v roku 2004 dosiahol
pocet 2 170,4 tisic. Najvacsi rocny ndrast poctu pracujucich osdb bol zachyteny v roku
2003. MSP predstavuje v oblasti zamestnania obyvatel'stva velmi ddlezitu ulohu.
Percentualne zastupenie zamestnaného obyvatel'stva v MSP kazdym rokom réstlo a ku
koncu roku 2004 poskytovali malé a stredné podniky vratane zivnostnikov az 69,4 %, o
narastlo o viac ako 10 % oproti roku 2000. V tabul’ke je vycisleny aj pocet zamestnancov v
malych a strednych podnikoch ako aj v kategoérii Zivnostnikov, ktoré mali tiez rasticu

tendenciu.
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Objem HDP v sledovanych 5 rokoch neustale rastol. Medziro¢ny rast bol najvyssi v
roku 2004, kedy bol zaznamenany rast az o 5,5% oproti roku 2003. Na zahrani¢nom
obchode sa malé a stredné podniky podielaju tiez vyznamnou mierou. Vykyvy sU

sposobené napriklad expanziou exportu niektorych velkych firiem.

1.2.2 Stav v roku 2004

Rok 2004 priniesol vyraznejSie zmeny v suvislosti s podnikatel'skym prostredim.
Predovsetkym zmeny v legislativnom a regula¢nom ramci stviseli s integraciou SR do EU.
Pristupova zmluva bola podpisana 16. aprila 2003 a néasledne 1. méja 2004 sa zavfsil dlho
trvajuci proces integracie a Slovensko sa stalo &lenskou krajinou EU. Tento prelomovy
krok v historii SR priniesol markantné zmeny pre podnikatel'sky sektor. Okrem iného
mozeme spomenut’:

e Odstranenie colnych bariér pri obchodovani s krajinami EU a zjednotené colné
sadzby krajin EU pri obchodovani s krajinami mimo EU.

e Volny pohyb tovarov, osob a sluzieb - odstranenie prekazok vstupu zahrani¢nych
podnikatel'skych subjektov na slovensky trh, ¢i pésobenia na Slovensku.

e Zmena danového systému - zakonom €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty

zjednotila sa sadzba DPH na 19%.

Spomedzi dalSich zmien ovplyviiujacich podnikatel'ské prostredie zavedenych v
roku 2004 mdzeme uviest' aj prechod zo systému socidlneho zabezpecenia na systém
socialneho poistenia, zefektivnenie komunikaéného procesu s danovymi Uradmi, ako aj
nova legislativa pre zrychlenie konkurzného procesu.

V tomto roku prislo k vyraznejSiemu narastu poctu podnikatel'ov v skupine malych
a strednych podnikov, ¢1 uz fyzickych alebo pravnickych osob. Taktiez stipol aj podiel
podnikatelov na zamestnanosti. AvSak napriek znacnym zmenam v pozitivhom smere, aj
koncom tohto roka Slovensko celilo urcitym negativam a nedostatkom v podnikatel'skom
prostredi. Hlavnymi nedostatkami pri podnikani na Slovensku boli vnimané nasledujlce
faktory:?!

e vysoké odvodové zataZenie,
e vyska regulovanych cien (teplo, plyn, elektrina, vodné, posStovné, stocné), co

sposobuje zvysenie vstupnych nékladov,

2L NARMSP. Stav malého a stredného podnikania 2004. [Online]. Bratislava, 2005. [cit. 01.03.2016].
Dostupné na internete: http://www.sbhagency.sk/sites/default/files/stav04sj.pdf. ISBN 80-88957-39-7.
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korupcia, ktora dominovala hlavne v zdravotnictve, na sudoch a prokurature,
mnoho environmentalne zalozenych opatreni a narast reguldcie spojenej so snahou
pribliZit' slovenskt legislativu k pravam EU vychadzajice z Akéného planu pre
environmentélne technologie (ETAP), ktory bol prijaty Eurépskou komisiou v
januari 2004%2;
Zdihavé riesenie sadnych sporov. Napriek tomu, Ze sa zaviedol sidny manaZment a
upravilo sa postavenie vysSich sudnych uradnikov, vyraznejSie sa problém s
vymozitenostou prava neposunul k lepSiemu. Tieto problémy moézu spdsobit’
druhotnu platobnu neschopnost’ pre firmy, v pripade kedy je napriklad vymahanie
pohladavky prili§ zdihavé, ¢o zatazuje aj uétovnictvo.
Medzi najéastejSie pri¢iny predlzovania sudnych sporov sU spojené s:

o vytyCovanim zaciatku pojednéavania,

o neschopnostou sudcu ukoncit’ dokazovanie a rozhodnut’,

o vyhotovovanim rozsudku a s jeho doru¢enim ucastnikom,

o kratkodobymi necinnost’ami bez ustavne akceptovatel'nych dovodov,

o vypocuvanim svedkov a nariad’ovanim znaleckého dokazovania,

o necinnost’ou odvolacieho sidu v odvolacom konani,

o neefektivnost’ rozhodovania o namietkach,

o nesustredenou ¢innost'ou okresného sudu (viacnasobné zruSenie rozsudku

odvolacim sadom).

e Nepostacujuce informacie o mozZnostiach rozSirenia podnikania v krajinach EU.

Okrem spomenutych negativ, stavovské organizacie a organizacie zdruzujuce

podnikatelov pokladali za vyrazné bariéry v podnikatel'skej sfére v roku 2004 aj

nasledovné problémy:2®

hranica 1,5 mil. Sk, s ktorou sa spajala povinnost byt platcom DPH bola
povazovana za prili§ nizku,

stale nedostacujlica podpora MSP zo strany Statu,

nadmerne vysoké miestne dane a poplatky ur¢ené mestami a obcami,

neprimerane vysoké poplatky za sluzby bankovych institacii,

22 KOM(2004) 38 v kone¢nom zneni. Podpora technoldgii pre trvalo udriatelny rozvoj: Akény plan pre
environmentalne technoldgie pre Eurdpsku Gniu.[online]. Brusel, 28. januara 2004. [cit. 1.03.2016].
Dostupné na internete: < http://www.enviroportal.sk/podpora-technologii-pre-trvalo-udrzatelny-rozvoj-
akeny-plan-pre-environmentalne-technologie-europskej-unie>

2 NARMSP. Stav malého a stredného podnikania 2004. [Online]. Bratislava, 2005. [cit. 01.03.2016].
Dostupné na internete: http://www.sbhagency.sk/sites/default/files/stav04sj.pdf. ISBN 80-88957-39-7.
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e (asté novelizacie zakonov,

e st'azend moznost’ Ucasti malych podnikov na sut'azi o verejnom obstaravani,

e nové normy zvySujice administrativne zat'azenie, napriklad zakon o archivoch a
registraturach,

e malo prehladny a nadmerne komplikovany systém projektovej pomoci zo
Strukturalnych fondov,

¢ nedostatocnd troven vedomosti absolventov strednych odbornych $kdl a ucilist’ v

porovnani s poziadavkami hospodarskej praxe.

Tabulka 3 Porovnanie poétu podnikov a zamestnanosti v SR a EU

Velkost’ podniku
Mikro | Maly Stredny | Velky | MPS Spolu
(0-9) (10-49) | (50- (250+)
249)

EU-19 Pocet 17820 1260 180 40 19260 19300
(2003) podnikov (v

tis.)

Podiel na 92,3 6,5 0.9 0,2 99,8 100

pocte

podnikov

Podiel na 39,4 17,4 13,0 30,3 69,7 100

zamestnanosti
Slovensko | Pocet 390728 | 16139 3321 659 | 410188 410847
(2004) podnikov

Podiel na 95,1 3,9 0,8 0,2 99,8 100

pocte

podnikov

Pocet 644983 | 359692 | 403973 | 621700 | 1408648 2030348

zamestnancov

Podiel na 31,8 17,7 19,9 30,6 69,4 100

zamestnanosti

Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a udajov SBAagency: Stav malého a stredného podnikania 2004. [online].

Dostupné na internete: <www.shagency.sk>

Rok 2004 znamenal pre Slovensko prvy rok v EU. V tabulke ¢. 3 vidime, $truktiru
podnikatel’ského sektora v porovnani s jeho podielom na zamestnanosti v SR a ¢lenskych
krajin EU - 19. Napriek tomu, ze sme boli v tomto roku novou ¢&lenskou krajinou,

zobrazené Udaje sa vyrazne neliSia od EU ako celku.
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1.3 Stav podnikatel’ského prostredia v rokoch 2005 — 2008

Od vstupu Slovenska do EU sa podmienky na podnikanie z roka na rok zlep$ovali.
Potvrdzovali to aj makroekonomické ukazovatele, nakolko hospodarsky rast a
zamestnanost’ nepretrzite zvysovali az ku koncu roka 2008, kedy sa prejavili prvé ndznaky

dopadu krizy.

Tabul’ka 4 Stav MSP v rokoch 2005-2009

2005 2006 2007 2008 2009

Pocet
evidovanych
fyzickych
0s6b
Pocet
evidovanych 83710 93411 101 574 119 933 127 409
podnikov
Zamestnanost’
hospodarstva
(v tis.)

367 094 388 246 399 641 418 221 413 867

2 216,7 2 301,40 2 357,30 2 433,80 2 365,80

Podiel MSP
na 70,8 % 70,9 % 69,5 % 68,8 % 68,6 %
zamestnanosti
HDP v
priemysle
(medzirocny
rast)
Podiel MSP 32,3% 34,70 % 32,50 % 34,80 % 38,70 %
na exporte

Zdroj: Vlastné spracovanie podla tudajov Eurostat a SBAagency. [online]. Dostupné na internete:

6,00% 8,30% 10,50% 5,80% 4,90%

<www.sbagency.sk; www.eurostat.eu>

1.3.1 Stav podnikatel'ského prostredia v rokoch 2005 - 2006

Medzi najddlezitejsie zmeny vplyvajuce na podnikatel'ské prostredie v rokoch 2005

a 2006 bholi nasledovné:

e Vznik Rady pre podnikatel'ské prostredie - platforma pre pravidelny dialég medzi
vladou a podnikatel'mi.

e zvysila sa suma, od ktorej fyzické osoby platia preddavky na dan z prijmov z 20
000 Sk na 50 000 Sk, tym sa zjednotila hranica platna pre pravnické osoby.

e zefektivnenie konkurzného konania zdkonom ¢. 7/2005 Z. z. o konkurze a
reStrukturalizacii. Cielom tohto zdkona bolo skratenie €asu trvania konkurzného

konania, ¢iZe ¢o najrychlejSie predat’ majetok s ¢o najvyssim vynosom z predaja.
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e Novy zdkon o verejnom obstaravani zakon ¢. 25/2006 Z. z., ktorym sa zvysila
transparentnost’ procesu verejného obstaravania a stanovili sa finanéné limity
uréujiice prisnost pravidiel pre jednotlivé zadkazky. Taktiez zakon ukladal
povinnost’ zadavat’ zékazky na dodanie tovaru elektronickou formou.

e ZvySenie percenta pausalnych vydavkov pre zivnostnikov z 25% na 40%, ktory
vyplyva zo zadkona ¢. 534/2005 Z. z., dopliujaci zakon o dani z prijmov C.

595/2003 Z. z.

Kvantitativne ukazovatele podnikatel'ského sektora mali, tak ako v predoslych
rokoch, tak aj v rokoch 2005 - 2006 pozitivny trend, vid’ tabulka 4 . Podla tdajov
Statistického uradu SR bol zaznamenany medziroény narast fyzickych oséb o 5,8 %,
celkovo bolo ku koncu roka 2006 zaregistrovanych 388 246 fyzickych oséb, z toho 364185
zivnostnikov. V pripade pravnickych osob bolo ku koncu roka 2006 evidovanych 139 240
a z tohto poctu bolo 93 411 podnikov. Medzirocne sa pocet pravnickych osob zvysil o
9,8%.

Za rok 2006 dosahovala pracovna sila v narodnom hospodarstve pocet 2 301,4 tis.
0sOb. V kategorii MSP vratane zivnostnikov medziro¢ne stipla zamestnanost’ o 3,7 %, z
toho u zivnostnikov o 3,3%, dokonca u malych podnikov o 8,7 %, avSak u strednych
podnikov klesla o 1,1 %. Zamestnanost’ u vel’kych podnikov zaznamenala zvySenie o 3,2
%. MSP hra dolezita tlohu aj v zamestnanosti. Za posledné roky tento pomer stale rastie a
v roku 2006 dosiahol 70,9 %.%4

Hruby domaci produkt sa v roku 2006 vytvoril v objeme priblizne 1 636,3 mld Sk a
oproti roku 2005 realne vzrastol o 8,3 %. Toto zvySenie objemu HDP bolo ovplyvnené
rastom hrubej produkcie o 13,7 % na 3 851 mld. Sk, ktord dosiahla najvyss$iu dynamiku
rastu v historii jej merania od roku 1999.

Za rok 2006 sa zo SR exportoval tovar v celkovej hodnote 1239,4 mld. Sk. Celkovy
import tovarov dosiahol sumu 1331 mld. Sk. V porovnani s rokom 2005 bol celkovy
export tovarov vyssi o 24,8 % a celkovy import tovarov o 24,5 %. Postavenie MSP v

zahrani¢nom obchode dosiahlo troven 34,7 %, toto zvySenie o 4,9 p.b. ma za nésledok

2NARMSP. Stav malého a stredného podnikania 2006. [Online]. Bratislava 2007. [cit. 2.03.2016]. Dostupné
na internete: http://www.sbagency.sk/sites/default/files/stav_msp_06.pdf. ISBN: 978-80-88957-44-7
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vyrazny rast exportu v sektore malych podnikov a slabSia dynamika exportu velkych

podnikov.?®

1.3.2 Stav podnikatel'ského prostredia v rokoch 2007 - 2008

V rokoch 2007 a 2008 sa podnikatel'sky sektor na Slovensku vyvijal v
podmienkach makroekonomicke;j stability, hoci po Styroch rokoch staleho rastu ekonomiky
a zamestnanosti pris$lo ku koncu roku 2008 k zmene tohto trendu. Tento rok bol navySe

charakteristicky aj pripravami na zavedenie spolo¢nej eurdpskej meny ku 1.1.2009.

V cCase nastupu hospodarskej krizy bol silnou strankou slovenskej ekonomiky
likvidny bankovy sektor, kvalitné Gverové portfélio, minimalne investicie slovenského
finan¢ného sektora do "toxickych" aktiv, malo Spekulativneho kapitalu, stabilna a rastica
ekonomika v predoslom obdobi, pomerne nizka uroveil zahrani¢ného dlhu a taktiez
ocakavané prijatie eura. Negativnymi, rizikovymi faktormi bola predovSetkym relativne
vysoka otvorenost’ slovenskej ekonomiky, zavisld od zahrani¢éného dopytu. Rizikom bolo
aj silné postavenie odvetvi zasiahnutych krizou, ako napriklad automobilovy priemysel a
elektrotechnicky priemysel. Dal$im negativom bola prichodom krizy aj vyrazné orientacia
exportu do zapadnej Eurdpy, ako aj nepriaznivy vyvoj vymennych kurzov zahrani¢nych

mien z okolitych Statov voci euru.

Na prvé prejavy svetove] financnej a hospodarskej krizy reagovala vlada
pripravami a prijimanim r6znych opatreni na prekonanie dopadov krizy. Opatrenia boli
spoCiatku smerované na zaistenie financnej stability, neskor na podporu financovania
podnikatel'skej sféry, dopytu, na zabezpecenie stability zamestnanosti a zniZenie

negativnych socialnych vplyvov krizy.

Vo vztahu k podnikatel'skému prostrediu boli opatrenia zamerané najméd na
zjednodusenie a zrychlenie &erpania fondov z EU, zniZovanie administrativnej zataze,
vytvaranie novych pracovnych miest, zvySenie zdrojov EXIMBANKY a Slovenskej
zarucnej a rozvojovej banky (SZRB) na poskytovanie zaruk a tverov pre MSP. V oblasti
MSP bolo jednym z najvyznamnejsich opatreni vznik Monitorovacieho vyboru na dopady
hospodarskej krizy na podnikatelov s ulohou sledovat vyvoj dopadov krizy na

podnikatel'sky sektor a sucasne navrhovat’ konkrétne opatrenia na zniZenie negativnych

BNARMSP. Stav malého a stredného podnikania 2006. [Online]. Bratislava 2007. [cit. 2.03.2016]. Dostupné
na internete: http://www.sbagency.sk/sites/default/files/stav_msp_06.pdf. ISBN: 978-80-88957-44-7
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dopadov. Monitorovaci vybor sa sklada z ekonomickych ministerstiev, Statistického Gradu
SR, Narodnej banky Slovenska, organizacii zdruzujucich malych, strednych a velkych

podnikatel’'ov, odborov a samospravy.

Z jednotlivych opatreni, ktoré boli v roku 2008 prijaté, bolo pozitivne hodnotené

predovietkym:?®

e prijatie zakona 659/2007 Z. z. o zavedeni novej narodnej meny Slovenskej
republiky - euro, ktorého G¢innost’ opatreni boli nadobudnuté az zavedenim eura ku
dnu 1.1.2009,

e zjednodusenie povinnosti pri zabezpeCovani pracovnej zdravotnej sluzby pre
niektoré skupiny podnikatelov,

e zvedenie ochrany vkladov v plnej vyske aj pre mensie firmy,

e zavedenie zamestnaneckych prémii pre zamestnancov s najniz$imi mzdami.

Prijaté opatrenia, ktoré negativne vplyvali na podnikatel'ské prostredie v roku 2008
boli z pohl'adu podnikatel'ov nasledovné:?’

e Upravy v odvodovom systéme.

e Upravy dafiového systému, a to zavedenie tzv. milionarskej dane zakotvenej v
zakone €. 688/2006 Z. z., ktorym sa zmenil a doplnil zdkon ¢. 595/2003 Z. z. o dani
z prijmov, ktoréa sposobila zniZenie zakladu nezdaniteI'nej Casti na dafiovnika.

e Novy mechanizmus stanovovania minimalnej mzdy.

e Znizenie hranice povinnej registracie platitel'a DPH na 35 tis. Eur, avS§ak uZ po pol
roku nadobudnutia ucinnosti zakona ¢. 465/2008 Z. z. (1.1.2009), bola d’alSou
novelizaciou zakona o dani z pridanej hodnoty suma obratu opédt’ zvySena na
pdvodna t.j. 49 790 eur.

e Opatrenia na sprisnenie cenovej regulécie.

Velky vyznam pre budicu tvorbu politiky na podporu malého a stredného
podnikania a pre zlepSovanie podnikatel'ského prostredia na Slovensku i1 vo vSetkych

statoch EU ma prijatie dokumentu Small Business Act for Europe (Zakon o malych

% NARMSP. Stav malého a stredného podnikania 2008. [Online]. Bratislava 2009. [cit. 03.03.2016].
Dostupné na internete: <http://www.sbagency.sk/sites/default/files/stav_msp_2008_0.pdf>
27 NARMSP. Stav malého a stredného podnikania 2008. [Online]. Bratislava 2009. [cit. 03.03.2016].
Dostupné na internete: <http://www.shagency.sk/sites/default/files/stav_msp_2008 0.pdf>
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podnikoch), ktory predstavila Eurdpska Komisia v jani 2008 a bol prijaty Radou EU v
decembri 2008. Cielom iniciativy Small Business Act for Europe je zlepsit celkovy
politicky pristup k podnikaniu, natrvalo zabudovat’ zasadu ,,najskor mysliet' v malom" do
procesu vytvarania politik, od regulacie az k verejnym sluzbam, a podporovat’ rast MSP
poskytovanim pomoci pri zvladani problémov, ktoré im bréania v rozvoji.?®
Makroekonomické ukazovatele, ktoré popisujii vyvoj podnikatel'ského prostredia
su vycislené v tabul’ke €. 4 . V Statistickych udajoch za 3. Stvrtrok 2008 sa prejavy nastupu
krizy e$te neodzrkadlili. V roku 2008 sa na Slovensku podl'a udajov Statistického tiradu
SR zaregistroval narast poctu fyzickych oséb - podnikatel'ov v medzirocnom porovnani o
4,6 %, ked sa v jeho registri koncom roku 2008 nachadzalo celkovo 418 221 fyzickych
0s6b - podnikatel'ov. Z celkového poctu fyzickych osdb -podnikatelov bolo 392 841
zivnostnikov. V registri organizacii Statistického uradu SR bolo ku koncu decembra 2008
evidovanych 169 960 pravnickych osdb, z toho 119 933 podnikov a 50 027 neziskovych
institucii. V medziro¢nom porovnani sa zvysil celkovy pocet pravnickych oséb o 13,5 %,
pri raste poc¢tu neziskovych institucii o 3,8 % a raste poctu podnikov o 18,1 %. V roku
2008 pracovalo v ndrodnom hospodarstve SR podl'a vyberového zistovania pracovnych sil
2 433,8 tis. 0sob. Podiel MSP na zamestnanosti v roku 2007 klesol na 69,5 %, ale nasledne
v roku 2008 znovu stuplo na 69,8 %. Podl'a upresnené¢ho odhadu sa v roku 2008 vytvoril
hruby doméci produkt v beznych cendch v objeme 2 028,4 mld Sk. Dynamika rastu
hrubého domaceho produktu sa zmiernila oproti roku 2007 v stalych cenach o 4 p. b. na
6,4 %, pricom z hl'adiska jednotlivych Stvrtrokov sa redlny rast postupne spomaloval z 9,3
% v 1. §tvrtroku na 2,5 % v 4. Stvrtroku 2008. Realny HDP pokracoval vo vysokom raste
na urovni 6,6 %. Mesac¢né indikatory, ako st trzby a priemyselna produkcia za 3. kvartal
taktieZ nepreukazali spomalenie. Zamestnanost’ v 3. kvartali dosiahla medziro¢ny rast 4,5
%. Prvé ndznaky vplyvu krizy na slovenskii ekonomiku, predovSetkym na priemysel,
zacali vyjadrovat’ az mesaéné indikatory za oktober, ked’ priemyselna produkcia poklesla o
4%. Exportna vykonnost' ekonomiky vyjadrujica podiel vyvozu vyrobkov a sluzieb na
HDP poklesla v roku 2008 v beznych cenach na 82,6 % (o 3,9 p. b.). Dovozna naro¢nost’
vyjadrujuca podiel dovozu vyrobkov a sluzieb na HDP poklesla v roku 2008 na 85 % (o
2,5 p. b.). V roku 2007 doslo k zvySeniu podielu MSP na celkovom vyvoze o 2,4 p.b. na

ZEuropa.eu. Small Business Act. [Online] . [cit. 03.03.2016]. Dostupné na internete:
<http://europa.eu/legislation_summaries/enterprise/business_environment/et0001_en.htm>
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uroven 34,8 % a nasledne v roku 2008 podiel MSP na celkovom dovoze opitovne narastol

00,8 p. b. na uroven 42,9 %.2°
1.4 Stav podnikatel’ského prostredia na Slovensku v roku 2009

Stav podnikatel'ského prostredia na Slovensku bol v roku 2009 ovplyvneny dvoma
vyraznymi skuto¢nost'ami. v prvom Stvrtroku toho roku bol zaznamenany najvyraznejsi
prepad HDP na Slovensku spdsobeny svetovou finan¢nou krizou a zaroven SR v tomto

roku vstupila do eurozony.

1.4.1 Prijatie spolocnej meny euro

Slovensko koncom roka 2008 uspesne zaviSilo pripravy na zavedenie novej
eurdpskej meny Euro. Diiom 1. Januéara 2009 sa ukoncil proces integracie Slovenska do
hospodarskej a menovej Unie a Slovenska republika sa stala 16. ¢lenom eurozony.
Predstavovalo to velky krok pre hospodarsku politiku vlady SR a naplnil sa tym jeden z

ich ciel’ov.

Pozitivny pristup podnikatelov k zavedeniu eura vychadzal predovsSetkym z
o¢akavanych vyhod, ktoré vznikni priamo po zavedeni eura. Tym padom tieto vyhody
mozeme zaradit' do jednorazovych efektov, ktoré ovplyvnia podnikatel'ské prostredie z

kratkodobého hl'adiska, medzi ktoré mozno zaradit’ najma:*°

e QOdstranenie transakénych nakladov
Tento prinos zavedenim eura sa povazuje za najvyznamnej$i, nakolko to
predstavuje odstranenie nakladov v ramci eurozony, ktoré podnikatelom vznikaju pri
zahranicnom obchodovani a investicidch. Pre Slovensko boli odhadované uspory z
transakénych nékladov do vysky 0,36 % HDP krajiny. Tato zmena predstavuje znacny
prinos predovsetkym pre Malé a stredné podniky, ktoré boli znevyhodnené pred velkymi
firmami v pripade moznosti rokovania o tychto poplatkoch.
e QOdstranenie volatility vymenného kurzu v ramci eurozony
Odstranenie volatility sa povazuje ako prinos pre malé a stredné podniky, tak aj pre

vel'ké podniky. Zavedenie eura znamena zanik potreby podnikom poistit’ sa vo¢i kurzovym

2% NARMSP. Stav malého a stredného podnikania 2008. [Online]. Bratislava 2009. [cit. 03.03.2016].
Dostupné na internete: <http://www.sbagency.sk/sites/default/files/stav_msp_2008_0.pdf>

% SUSTER, M. a kol. Vplyv zavedenia eura na slovenské hospodarstvo.[online]. Narodné banka Slovenska:
2006. [cit 03.03.2016] . Dostupné na internete: <http://www.nbs.sk/_img/Documents/PUBLIK/06_koll.pdf>
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vykyvom pri eurovych transakcidch, ktorou je hedzing. Velkym podnikom, ktoré vyuzivali
takato formu zabezpecenia, sa tak zaroven znizia ndklady, ktoré sa spdjali hedzingom.
Odstranenim volatility vymenného kurzu predstavuje pre Slovensko Usporu na urovni
0,2% HDP.

e Jednorazové naklady na zavedenie eura.

Tieto néklady predstavovali jednu z citlivejSich tém, ked’ze sa prijala zasada, ze
tieto ndklady spojené s prijatim eura si kazdy podnikatel'sky subjekt ako aj kazdy subjekt
verejného sektora bude pokryvat’ sam. Vyska tychto nakladov sa 1iSi od podniku k
podniku, samozrejme zaviseli od velkosti podniku a rozsahu ¢innosti, ktoré sa s prijatim
eura museli vykonat. Odhadovali sa priblizne vo vyske 0,3 % HDP a névratnost’ tychto
nékladov sa predpokladala do jedného roka.

e zvySenie cenovej transparentnosti v eurozone, ktora prinesie rychlejsiu a jasnejSiu
porovnatel'nost’ cien medzi ¢lenskymi krajinami eurozony.
Tieto pozitivne jednorazové vplyvy by mali z dlhodobého hl'adiska prispiet’ ku zvySeniu

konkurencie v oblasti tovarov a sluzieb.

1.4.2 Stav podnikatel'ského prostredia pred prichodom krizy

V porovnani s rokom 2008, kedy slovenska ekonomika zaznamenala medziro¢ny
rast hrubého domaceho produktu o 6,4%, rok 2009 sa vyvijal vo vyraznom kontraste s
poklesom o 4,9 %. Tento pokles HDP sa spajal predovsetkym so zniZenim zahrani¢ného
dopytu. Oproti roku 2008 sa celkovy export vyrobkov znizil o 19,8% a dovoz vyrobkov
zaznamenal pokles o 23,4 %. ZhorSovanie vyvoja ekonomiky a pokles zahrani¢ného
dopytu sa Casom zacali prejavovat’ aj na trhu prace SR. Medzirocne doslo k poklesu
zamestnanosti 0 2,8 %. V prvom $tvrtroku 2009 stratilo hospodarstvo Slovenska rovnaky
pocet pracovnych miest, ako sa vytvorilo za posledné Styri Stvrtroky. Prijatim prvého
suboru opatreni na zniZzenie dopadov finan¢nej a hospodarskej krizy (6. novembra 2008),
vlada SR pokracovala v prijimani d’alSich opatreni aj v roku 2009 (2. februara 2009) a tym
prijala druhy subor opatreni, ktoré boli zamerané na podporu zamestnanosti a treti stbor
opatreni (9. februara 2009) zamerané na dafiovii a iétovnu oblast’.%!
{-32

Medzi danové zakony, ktoré tieto opatrenia priniesli patr

e zvySenie nezdanitel'nej Casti zakladu dane na daniovnika,

31 NARMSP. Stav malého a stredného podnikania 2009. [Online]. Bratislava, 2010. [cit. 03.03.2016].
Dostupné na internete: <http://www.sbagency.sk/sites/default/files/stav_msp_2009.pdf>

%2 MARUSINEC, M. Sprdva o stave podnikatelského prostredia v SR. [Online] 2010. [cit. 04.03.2016].
Dostupné na internete: <http://alianciapas.sk/wp-content/uploads/2013/03/sspp_2010_06_financie.pdf>
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e posun hranice znizovania nezdanitel'nej Casti zakladu,

e zavedenie vynimky z povinnosti viest uctovnictvo (zjednoduSenie danovej
evidencie) pre podnikatel’ov,

e zvySenie vstupne] hodnoty majetku, ktori je mozné jednorazovo zahrnat do
nékladov bez nasledného odpisovania,

e skratenie lehoty na vratenie nadmernych odpoctov pri dani z pridanej hodnoty z 60

na 30 dni

e moznost prediZenia lehoty na podanie daftového priznania za rok 2009 na jun 2010

Slovenské podnikatel'ské prostredie sa aj podla Slovenskej obchodnej a
priemyselnej komory (SOPK) zhorSovalo. Vyplyva to z prieskumu komory, ktory dokazuje
ze az 71 % zo 170 opytanych firiem povazovalo podnikatel'ské prostredie za nepriaznivé.
Iba 2 % z tychto opytanych firiem pritom oznaéilo podnikatel'ské prostredie SR ako
priaznivé

V poctoch podnikatel'ov, ¢i uz fyzické osoby alebo pravnické osoby, sa prepuknutie
krizy, eSte vyraznejSie v roku 2009 neprejavilo. Doslo k miernemu poklesu fyzickych osob
0 jedno percento. Naopak v poéte pravnickych osob bol eSte stale zaznamenany rast a to o

5,5 %, z toho poéet podnikov vzrastol az 0 6,2 %.3*
1.5 Stav podnikatel’ského prostredia SR od roku 2010 az po sticasnost’

1.5.1 Stav v rokoch 2010-2011

Predoslé roky boli charakterizované vyznamnymi zmenami podnikatel'ského
prostredia na Slovensku, tymi boli predovSetkym zavedenie novej narodnej meny eura a
prejavom svetovej financnej a hospodarskej krizy. Az v roku 2011 prejavili prvé zndmky
ozivenia ekonomiky. Na Slovensku bol dosiahnuty hruby domaci produkt v beZnych
cenach vo vyske 69 058,2 mil. Eur. Predstavovalo to medziro¢ny rast o 3,3 % ktory bol
povazovany za nadpriemerny vysledok v porovnani s krajinami EU. znizent dynamiku
rastu ekonomiky v roku 2011 ovplyvnil zahrani¢ny dopyt ako aj domaci dopyt, ktory

poklesol o 1,5 %. Spomaleny rast zahrani¢ného dopytu stvisel s nizSou vykonnost'ou

3 Finan¢né centrum O PENIAZOCH. Podnikatelské prostredie sa podla SOPK zhorsuje. [Online].
14.12.2009. [cit. 04.03.2016]. Dostupné na internete: <http://openiazoch.zoznam.sk/cl/86930/Podnikatelske-
prostredie-sa-podla-SOPK-zhorsuje>

3 NARMSP. Stav malého a stredného podnikania 2009. [Online]. Bratislava, 2010. [cit. 03.03.2016].
Dostupné na internete: <http://www.sbagency.sk/sites/default/files/stav_msp_2009.pdf>
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hospodarstva v eurozone, vratane Nemecka, naSho hlavného obchodného partnera, ako aj s
niz§im rastom ekonomiky v Ceskej republike. Absolitna dosiahnutd troveii hrubého
doméceho produktu na Slovensku po prvy krat prekrocila troven roku 2008, pred

prepuknutim krizy.

Ozivenie ekonomickej aktivity posobilo pozitivne aj na slovenskom trhu préce.
Priemerny pocet zamestnanych os6b v roku 2011 v ndrodnom hospodérstve SR dosiahol
uroven 2 192,5 tisic. V porovnani s predoslym rokom zamestnanost medzirocne narastla
1,9 % a do konca roku 2011 poskytovali zamestnanie v MSP vratane zivnostnikov 72,2 %

zamestnaného obyvatel'stva, o predstavuje narast od roku 2006 o 0,7 p.b.

Z poctu podnikatel'skych subjektov, s 99,9 percentnym podielom MSP, bolo 96,1 %
v kategorii mikro podnikov, 3,2 % v kategérii malych podnikov, 0,5 % v kategorii
strednych podnikov a 0,1 % v kategorii velkych podnikov. V porovnani s ostatnymi
&lenskymi krajinami EU je podiel mikro podnikov v SR vys§i o 3,9 %. V roku 2011
pokracovali odli$né tendencie vyvoja jednotlivych pravnych foriem MSP.%

Pocet fyzickych 0sob - podnikatel'ov predstavoval 402 325 osdb, medziro¢ne klesol
o 1,9 %, ¢o predstavoval klesajuci trend uz treti rok po sebe. Pocet pravnickych osob -
spolo¢nosti pokracoval v raste, priCom sa medzirocne zvysil o 7,6 %. Pravnickych osob
bolo evidovanych ku koncu roku 2011 v pocte 210 087, z toho 153 881 tvorili podniky.
Pravnické osoby mali o0 6,6 % vysSie zastipenie v medzirocnom porovnani. Export tovarov
a sluzieb dosiahol v roku 2011 celkova hodnotu 61,52 mld. Eur s medziro€nym rastom
15,2 %. Celkovy import tovarov a sluzieb dosiahol ku koncu roku hodnotu 59,72 mld. Eur
a medzirocne sa zvysil oproti roku 2010 o 10 %. Podiel vyvozu vyrobkov a sluZieb na
HDP vzrastol o 7,8 % v roku 2011 na 89,1 %. Podiel dovozu vyrobkov a sluzieb na HDP
sa vy$plhal v roku 2011 na 86,5%, s narastom o 3,9 %.%

Rok 2011 bol vo vztahu k MSP povaZzovany za pomerne prelomovy. Okrem
ekonomickych naznakov oZivenia k zlepSeniu prispeli predovSetkym aktivity na urovni

EU. Vo februari 2011 Eurdpska komisia predstavila dokument, ktory predstavoval

% NARMSP. Analyza vyvoja dopadov hospodarskej krizy na MSP. [Online] . [cit. 05.03.2016]. Dostupné na
internete: <http://www.sbagency.sk/sites/default/files/7-analyzavyvojadopadovhospodarskejkrizynamsp-
finalv2mm-1.pdf>
3% NARMSP. Analyza vyvoja dopadov hospodarskej krizy na MSP. [Online] . [cit. 05.03.2016]. Dostupné na
internete: <http://www.sbagency.sk/sites/default/files/7-analyzavyvojadopadovhospodarskejkrizynamsp-
finalv2mm-1.pdf>
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Aktualizéciu zakona o malych podnikoch (Review of the Small Business Act for Europe).
Jeho cielom bolo zosumarizovanie pokrokov, ktoré sa uskuto¢nili od prijatia Zakona o
malych podnikoch (SBA) v roku 2008. Dokument stanovil noveé ulohy, ktoré by reagovali
problémy plynlce z hospodarskej krizy a zaroven nastolil navrhy opatreni na vylep$enie
implementacie SBA. Aktualizacia SBA stcasne prezentovala inovovany pohlad na
podporu MSP, reflektujdci ciele zahrnuté v stratégii Europa 2020. V rdmci naplnenia vizie
socialneho trhového hospodarstva EU sa tak do popredia dostavaji malé a stredné

podniky. Zaklada sa na prelinani troch vzajomne sa dopliajtcich priorit:

e udrzatelny rast - zamerany na podporu konkurencieschopnejSicho a
ekologickejSieho hospodarstva, efektivne vyuzivajice zdroje,

e inteligentny rast - predstavujici hospodarstvo zalozené na znalostiach a inovaciach,

e inkluzivny rast - podporujuci vznik hospodarstva s vysokou mierou zamestnanosti,
zabezpedujuce socialnu stdrznost.’

Dal§im vyznamnym krokom bol vznik $truktiry vyslancov pre MSP (SME
Envoys), ktoré bolo vytvorené na konferencii ,,Mobilising SMEs for the future of Europe®,
uskuto€nena v m4ji 2011 v Budapesti. Ich tlohou je monitorovat’ implementaciu SBA v
kazdej ¢lenskej krajine EU, navrhovat’ opatrenia na podporu lepsieho postavenia MSP a

koordinovat’ ich iniciativy. Poziciu Vyslanca pre MSP zastiva na Slovensku riaditel’

Néarodnej agentary pre rozvoj malého a stredného podnikania (NARMSP).

1.5.2 Stav podnikatel'ského prostredia v SR v roku 2012

V roku 2012 bol zaznamenany medziro¢ny rast hrubého domaceho produktu o
hospodarstvo padlo do recesie. ZniZena dynamika hospodarstva Slovenska sa odzrkadlila
aj v podnikatel'skej aktivite. Ku koncu decembra 2012 bolo evidovanych aktivnych
fyzickych os6b - podnikatel'ov v pocte 387 452, s medziroénym poklesom o 3,7 %. V
pripade podnikov, respektive pravnickych osob bol rok 2012 o nieo priaznivejsi a s
miernym rastom dosiahli ku koncu roka pocet 222 929 a z toho 164 771 podnikov. Na
celkovom pocte podnikov MSP tvorili celkovo 99,6%. Zakladnym kvantitativnym
ukazovatelom, odzrkadl'ujucim celkovl kvalitu podnikatel'skych podmienok je pocet

malych a strednych podnikov. Ten v roku 2012 historicky prvykrat klesol medziro¢ne o 4

37 Oznamenie komisie o iniciative ,,Small Business Act“ pre Eurdpu v Bruseli z 25. juna 2008, KOM(2008)
394 v kone¢nom zneni
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000 podnikov, ¢ize o 0,7 %. Znizeny pocet MSP ovplyvnilo najméd zniZenie poctu
zivnostnikov o 4,3 %. Pomalsi rast hospodarstva mal vplyv aj na situdciu na slovenskom
trhu prace. Priemerny pocet zamestnanych osob v SR, predstavoval pocet 2 191,3 tisic, ¢o
znamenalo medziroény pokles o 0,1 %. Zamestnanost prvykrat poklesla o 0,8 % v
porovnani s predoslym rokom posledného Stvrtroku, nakolko este v prvych troch
stvrtrokoch bol medziroéne zaznamenany rast. Pokles po¢tu zamestnanych osob sa odrazil
aj miernom raste nezamestnanosti. Najvyznamnej$i rast sa k roku 2012 vzt'ahuje k vyvozu
tovarov a sluzieb v celkovej hodnote 68 326,5 mil. Eur a medziroénym rastom o 8,6 %.
Dovoz tovarov a sluzieb sa vySplhal do objemu v hodnote 64 773,9 mil. Eur a tak sa
medziro¢ne zvysil 0 2,8 %.%8

Podnikatel'ské prostredie je v podmienkach SR charakterizované ¢astymi zmenami
legislativnych a pravnych podmienok, ktoré sa vo vel’kej miere tykaju sektoru podnikania.
Rok 2012 priniesol zmenu Vv legislative tykajucej sa predovsetkym oblasti zakonnika prace,
danového systéme a systému socialneho a zdravotného poistenia. Pozitivhou zmenou
sledovaného roku mozno oznacit’ zjednodusené a mierne zrychlenie postupy pri registracii
podnikatel'skych subjektov. V roku 2012 bol ukonceny akény program zamerany na
znizovanie administrativneho zatazenia podniku na Slovensku, ktory sa realizoval rokoch
2007 - 2012 a tym sa zacala tretia etapa znizovania administrativnej zat'aze podnikania
plyniica z uznesenia vlady SR ¢&. 486/2011.%° Zdéraznend bola potreba prijatia d’alich
opatreni zameranych na stabilizaciu pravneho prostredia, zniZenie bariér vstupu do
podnikania, minimalizicia regulacného zat'azenia objavujiceho sa vo vSetkych fazach

podnikania a rozsirenie sluzieb e-Governmentu.*°

3% NARMSP. Stav malého a stredného podnikania 2012. [Online]. Bratislava, 2011. [cit. 10.03.2016].
Dostupné na internete: <http://www.sbagency.sk/sites/default/files/stav_msp_2009.pdf>

% Uznesenie vlady slovenskej republiky ¢. 486 zo 6. jula 2011. k navrhu politiky vlady SR na zlep3enie
podnikatel’ského prostredia v SR.

40 KISSOVA, N. Zakon o e-Governmente a jeho dopad na podnikatel'ské prostredie. In: Podnikanie. Marec
2014. Dostupné na internete: <http://issuu.com/nadsme/docs/casak 3 2014/23?e=3993638/7032957>
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1.5.3 Aktualny stav podnikatel’ského prostredia SR
Tabul'ka 5 Stav k roku 2013

Pocet podnikov Pocet zamestnancov

Slovensko EU 28 Slovensko EU

pocet podiel Podiel Pocet Podiel Podiel
Mikropodniky | 375 780 95,8 % 92,4 % 537 760 37,6 % 29,1 %
Malé podniky 13810 3.5% 6,4 % 263 387 18,4 % 20,6 %
Stredné 2213 0,6 % 1,0% 230 254 16,1 % 17,2 %
podniky
MSP 391 803 99,9 % 99,8 % 1031401 |722% 66,9 %
Velké podniky | 465 0,1% 0,2% 397 534 27,8 % 33,1 %
Spolu 392 268 100 % 100 % 1428935 | 100 % 100 %

Zdroj: Europska komisia. Prehlad zdkladnych skutocnosti o SBA 2014 Slovensko.[onling]. Dostupné na

internete: <ec.europa.eu>

Slovenské hospodarstvo je vyrazne odkédzané na malé a stredné podniky pretoze
vytvori az 72% pracovnych miest a 99,9 % podnikov, ¢o presahuje priemery EU, ktoré s
na urovni 67 % v pocte zamestnancov a 99,8 % podielu MSP. Na Slovensku je vo
vieobecnosti vyssia koncentracia mikropodnikov v porovnani s EU ako celku, &i uZ sa to
tyka zamestnanosti alebo poctu firiem. Najviac MSP pOsobi v oblasti sluzieb a obchodu, ¢o
plati aj pre ostatné krajiny EU. Hospodarska kriza postihla aj slovenské hospodarstvo,
ktoré medzi rokmi 2008 a 2009 zaznamenalo pokles o 4,9 % redlneho HDP. AvSak po
naslednom néraste HDP v nasledovnych rokoch, slovenské hospodarstvo prekrocilo v roku
2011 troven HDP az o 2,2%. Tento trend vSak v d’alSich rokoch nepokracoval a v roku
vySe desat’ rokov, s vynimkou pre rok 2009. Zaviedla sa aj zmena v dafilovom systéme pre
pravnické osoby, ¢im sa zvySila dai z prijmu z 19% na 23 %. Tato zmena negativne
postihla predovSetkym menSie firmy a zhorSilo sa tak hodnotenie podnikatel'ského
prostredia na Slovensku. OZivenie prislo hned’ po krize. Po miernom poklese v roku 2012,
kedy vzniklo 40 527 za¢inajucich MSP, v roku 2013 spdsobila prijatd novela zdkona narast
podnikov s ru¢enim obmedzenym eSte pred nadobudnutim uc¢innosti. Tym sa ukladé kazdej
zakladajuicej spolo¢nosti s rucenim obmedzenym povinnost vlozit® minimélne zékladné

imanie vo vyske 5 000 EUR.*

4 Europa.eu. Prehlad zdkladnych skutocnosti o SBA 2014 Slovensko. Dostupné na internete:
<http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/facts-figures-analysis/performance-review/files/countries-
sheets/2014/slovakia_sk.pdf>

37



Tabulka 6 Pocet podnikatel'skych subjektov k r. 2014

podniky | zivnostnici | Slobodné | SHR spolu Index
povolania Abs. v % 2014/201
3

Mikropodniky | 180 542 335551 24 411 7826 | 548330 | 96,9% 100,5

Malé podniky 12 499 1565 71 23| 14158 2,5% 95,0

Stredné 2 686 66 1 0 2753 0,5% 100,3

podniky

Velké 628 0 0 0 628 0,1% 100,3

podniky

Spolu MSP 195 727 337182 24 483 7849 | 565 241 99,9% 100,3

Spolu 196 355 337182 24 483 7849 | 565869 | 100,0% 100,3

podnikatel’'ské

subjekty

Zdroj: Vlastné spracovanie, podla SBA. Dostupné na internete: <www.sbagency.sk>

Podla tabulky ¢. 6 bol v roku 2014 zaznamenany medziro¢ny narast poctu

aktivnych malych a strednych podnikov (o 0,3%). V absolutnej hodnote sa zvysil pocet

MSP na 565 241, hlavne v dosledku zvysenia malych a strednych podnikov - pravnickych

0s0b o 8 %. Pocet fyzickych 0s6b - podnikatel'ov sa medziroéné znizil o 3,3%. Z pohladu

jednotlivych velkostnych kategérii podnikov sa v roku 2014 mierne zvysil pocet

mikropodnikov (0-9) o 0,5 % a pocet strednych podnikov (50-249) o 0,3 %. Pocet malych

podnikov (10-49) medziro¢ne poklesol o 5 %.

Na konci roka 2014 bolo z celkového poctu podnikatel'skych subjektov 96,9 %

mikropodnikov, 2,5 % malych podnikov a 0,5 % strednych podnikov. Podiel velkych

podnikov predstavoval 0,1 %.

NajvyznamnejSie zmeny platné od roku 2014:

1. Znizenie dane z prijmov pre pravnické osoby z 23% na 22 %, prijaté novelou

zakona ¢. 595/2003 Z. z.

2. Stanovenie minimalnej vySky dane z prijmov pravnickych osob, ktora bola

zavedena d’alSou novelizaciou zdkona €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov.

Vyska danovej licencie ma tri kategorie, v zavislosti od obratu spolo¢nosti a od

toho, ¢i dané spolocnost’ je platitel'om alebo nie je platitelom DPH:
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o 480 €, ak obrat <500 000 €, neplatitel DPH
o 960 €, ak obrat < 500 000 €, platitel’ DPH
o 2880 €, ak obrat > 500 000 €

3. Skratenie maximalnej doby odpoctu danovych strat zo siedmych rokov na Styri roky
zdanovacieho obdobia. V suvislosti s daflovymi stratami sa tiez zruSila moznost’
stanovenia vysky odpoctu danovej straty podla vlastného uvazenia, ale budu

umorované rovnomerne najviac vo vyske jednej Stvrtiny.

4. Podl'a novely zdkona ¢. 563/ 2009 Z. z. o sprave dani sa udeluje povinnost
komunikacie platitelov  DPH vylu¢ne elektronicky a vztahuje sa na vSetky

dokumenty, ktoré bude subjekt podavat’.

5. Podra § 78a zakona o DPH sa zaviedlo povinné podavanie kontrolnych vykazov
spolu s danovym priznanim k DPH. Kontrolny vykaz je prostriedkom, ktorym sa
vlada snazi zabranit danovym podvodom, nakolko obsahuje detailné¢ udaje o
vSetkych danovych povinnostiach, ako aj o odpocitanych daniach z vystavenych a

prijatych faktr za zdanovacie obdobie.

Od roku 2016 budi moct mensie firmy zaplatit DPH, az ked’ im odberatelia ich
tovaru, sluzieb a prac zaplatia. Tyka sa to vSak len podnikov s rocnym obratom do 100-
tisic eur. T4to zmena ma ochranit’ dodavatel'ov pred neochotou obchodnych partnerov,

spravidla vacsich podnikov, preplacat’ faktury.

Z uvedenej analyzy vyplyva neustaly narast v oblasti mikropodnikov, ktoré su
zamerané na industridlny spdsob vyroby a sluzieb. Tieto MSP schopné prejst’ do oblasti
vyvoja poznatkovej ekonomiky, informacénych technoldgii , v strojarenstve do oblasti
vyroby pristrojovej techniky. V stavebnictve nie st schopni konkurencie pre vyspelé
stavebné firmy z vyspelych ekonomik EU, pretoze ich vzdelanostna tGrovei a ich
podkapitalizacia ich drzi na urovni skor klesajucej ako stupajicej. Jednou z moznosti
rieSeni by som odporucal vytvarat’ zdruZenia, konzorcia malych firiem s moZznostou vyssej
urovne manazmentu, ziskavania finan¢nych prostriedkov ako aj vysSej Sance vo
vyberovom konani pri ziskavani zé&kaziek. Skusenosti zo zahrani¢ia potvrdzuju, ze
zdruzenia malych firiem do vicSich celkov maju moznost' technologického a

ekonomického ako aj vzdelanostného rastu (vyuzitie l'udskych zdrojov na strane jednej) a
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v konkuren¢nom prostredi moznostou ziskavania prace na objednavky v ramci vyroby a
sluzieb. Konzorcia malych podnikov maji v manazmente schopnych technoldgov,
ekondomov a manazérov pre ziskavanie objednavok v ramci EU ale aj tretich krajin ¢o
umoziuje pravidelni vyrobu a poskytovanie pravidelnych sluzieb, poznanie
spotrebitelského dopytu v ramci EU a podla trendu spotrebitel'skych poziadaviek
prispésobovat’ svoje technologie a vyrobu. To znamend, Ze napriklad firmy v Rakusku aj

pri vy$Som danovom a odvodovom zat’azeni st schopné sa rozvijat’ a prezit’.
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2. CIE. A METODIKA DIPLOMOVEJ PRACE

2.1 Ciel’ prace

Hlavnym cielom prace je na zaklade analyzy zhodnotit' stav podnikatel'ského

prostredia na Slovensku, v obdobi od vstupu SR do Eurépskej tinie az po sti¢asné obdobie.
Pre naplnenie hlavného ciel'a pomaha stanovenie Ciastkovych ciel'ov, ktorymi su:

e analyza a hodnotenie vysledkov indexov charakterizujucich stupen kvality
podnikatel’ského prostredia za¢inajuc s hodnotami pred vstupom do EU roku 2003
a porovnanie vysledkov s ostatnymi krajinami V4,

e zhodnotenie vysledkov a stanovenie hlavnych pri¢in stagnacie, resp. poklesu

kvality prostredia pre podnikanie v SR s uréenim moznosti jeho zlepSenia,

Mojou snahou je celkovo preskiimat’ vyvoj podnikatel'ského prostredia za posledné
desatrocie a vyzdvihnut' oblasti, ktoré nevyhnutne vyzaduju vykonanie urCitych zmien s
poskytnutim konkrétnych navrhov opatreni pre zvySenie atraktivity podnikatel'ského

prostredia na Slovensku.
2.2 Metodika préace

Udaje poskytnuté v zavereénej praci su vysledkom kombinacie vyuZitia roznych
pristupov ku zberu informacii. Prva, tzv. teoretickd cCast’ popisuje zakladné pojmy
problematiky, tieto pojmy boli objasnené za pomoci spracovania viacerych publikacii a
odbornych knih. Pri opise vyvoja stavu podnikatel'ského prostredia na Slovensku od
vstupu do EU boli zdrojom &erpania okrem spominanych publikacii aj internetové zdroje,
informacie z databaz §tatistického tradu SR a EU, taktieZ odborné ¢lanky a Gasopisy. V
podstatnej Casti prvej kapitoly boli spracované a interpretované analyzy, prieskumy a

publikécie vydané institiciou Slovak Business Agency, Specializovanou na podporu MSP.

Praktické cast’ obsahuje analyzy hodnoteni indexov, ich vyvoja v Case, sucasného
stavu a identifikacie problémov pretrvavajicich pri vykonavani podnikatel'skej ¢innosti.
Pri zbere, skimani a spracovani tychto dat boli vyuzité¢ databazy jednotlivych indexov a
viaceré publikacie, ¢lanky a Casopisy. Prvotne boli pouzité, resp. porovnavané data
Slovenskej podnikatel'skej aliancie a vysledky umiestnenia v medzinarodnych indexoch

hodnotiacich podmienky krajin pre podnikatel'ov, konkrétne ide o databazy Indexu
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globalnej konkurencieschopnosti publikovanej Svetovym ekonomickym férom, indexu
Doing business pravidelne zverejiiovaného Svetovou bankou. Hodnotené st aj udaje
Indexu ekonomickej slobody a Svetovej ro¢enky konkurencieschopnosti. Tieto tidaje boli
preskimané a porovnavané jednak z Casového hladiska, ako aj z hladiska komparacie

pozicie SR s inymi ¢lenskymi krajinami EU.

Nadvézujuce podkapitoly praktickej Casti sumarizuju analyzované informacie a
syntézou jednotlivych indexov vytyCuju poziciu Slovenska v ramci krajin V4. Pri
identifikacii pretrvavajucich bariér pri podnikani na Slovensku a navrhov na jej zlepSenie
boli vyuzité popisné metdody na objasnenie konkrétneho problému, metddy analyzy a
komparacie, preskimanie a porovnanie konkrétnej problematiky na zaklade vsSetkych
vyuzitych indexov, ako aj metdody dedukcie pri vytyCovani odporucani pre zlepSenie

atraktivity podnikatel'ského prostredia na Slovensku.
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3. VYSLEDKY PRACE A DISKUSIA

3.1 Indexy hodnotiace podnikatel’ské prostredie

~Kvalitné podnikatel'ské prostredie so schopnostou dosahovania dlhodobo
trvajliceho ekonomického rastu je prvotnym predpokladom prosperity podnikania a

zvicSovania konkurencieschopnosti vsetkych subjektov trhu.“*

Kvalitativne porovnavanie podnikatel'ského prostredia v ¢asovom rade je mozné

realizovat’ prostrednictvom hodnoteni nasledovnych indexov:

3.1.1 Index podnikatelského prostredia

Index podnikatel'ského prostredia (IPP) je hodnotiaci index vytvoreny
Podnikatel'skou alianciou Slovenska. Tymto indexom je kvalita PP Slovenska
monitorovand v Stvrtroénych intervaloch uz od roku 2001. IPP sluzi na sledovanie vyvoja
slovenského podnikatel'ského prostredia a zmeny kvality jednotlivych jej zloziek, ako
napriklad v hospodarskej politike vlady alebo v infrastruktire. Index je vysledkom
pravidelnych prieskumov medzi manazérmi, hodnotiacich aktudlny vyvoj skumanych
oblasti podnikatel'ského prostredia vychadzajuc z vlastnych skasenosti. Existuji 3

hodnotiace kategorie IPP:*

1. Kategoria: obsahuje 13 poloziek, hodnoti vyvoj regulaéného a legislativneho
prostredia SR,

2. Kategoria: sumarizuje a hodnoti vplyv 11 poloziek vonkaj$ich makroekonomickych
faktorov na podniky,

3. Kategoria: hodnoti 10 poloziek a zohl'adiiuje prinos podnikov k vyvoju PP.

Kazda polozka ma vlastni vahu, index predstavuje vazeny aritmeticky priemer
zmien kazdej polozky. Merané Stvrtroné zmeny vychadzaji z povodnej hodnoty vo vyske

100, ktora bola pridelena v roku 2001.

42 KUZMISIN, P. Kvalita podnikatel'ského prostredia a jej vplyv na konkurencieschopnost podniku. Journal
of competitiveness, 2009. ISSN 1804-1728.

43 Podnikatel'ské aliancia Slovenska. Hodnotenie podnikatel'ského prostredia - Index IPP [online].
[cit.10.02.2016] Dostupné na
internete:<http://alianciapas.sk/category/pravidelne_aktivity/index_podnikatelskeho_prostredia/>
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Vyvoj podnikatel'ského prostredia na Slovensku sa podla vlastného hodnotenia
podnikatelov dlhodobo ubera negativnym smerom. Inak to podla nich nebolo ani v
poslednom Stvrtroku 2015. Aktudlna hodnota Indexu podnikatel'ského prostredia (IPP) je
uz len 56 bodov, Co predstavuje oproti predchddzajicemu kvartalu pokles o 2,52

percenta.*t

Graf 1 Index podnikatel'ského prostredia (medzikvartalne zmeny, v%)

Index podnikatel'ského prostredia (medzikvartalne zmeny, v %)

Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a Podnikatel'ska aliancia Slovenska. [online]. Dostupné na internete:

<www.alianciapas.sk>

Polozky s najhor§im hodnotenim IPP v roku 2015:

e vymahatel'nost’ prava a funk¢nost’ sudnictva: hoci tato oblast’ presla za posledny

rok a pol viacerymi zmenami, tie sa z pohl'adu podnikatel'ov neprejavili na rieSeni
beznych problémov, s ktorymi sa v justicii stretavaju. zahltené sudy, vleclce sa
sudne spory, ¢i procesné chyby Casto podnikatelom znemoZiiujii domoct’ sa svojich
prav. Hodnoteniu neprospeli ani pretrvavajice problémy pri vymenuvani sudcov
Ustavného stdu SR, ¢i dotahovanie sa medzi predsedkynou Najvyssieho sadu
Danielou Svecovou a Stefanom Harabinom.

e uplatiovanie principu rovnosti pred zakonom: podpora niekolkych velkych

zahrani¢nych investorov, avSak ¢asto na ukor vSetkych ostatnych, ktori ich podporu

4 Alianciapas. Podnikatelia sa stazujii na zhorSovanie prostredia, trapia ich pomalé sudy, neférové stimuly a
Casté zmeny zdakonov. [online]. Marec 2016. [cit. 10.03.2016]. Dostupné na internete:
<http://alianciapas.sk/category/pravidelne_aktivity/index_podnikatelskeho_prostredia/>
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zaplatia v podobe vyssich dani ¢i odvodov, zasahuje najméd mensich podnikatel'ov
vel'mi negativne. Okrem investi¢nych stimulov, ¢i daflovych prazdnin pre vybrané
podniky vadia podnikatelom aj niektoré zakony ¢i opatrenia, Sit€é na mieru
konkrétnym podnikom, ako to bolo aj pri novele stavebného zakona. Takyto pristup
deformuje podnikatel'ské prostredie, znizuje doveru podnikatelov v Statne institicie
a ich schopnost’ zabezpecit’ rovnaké podmienky pre vSetkych.

Zrozumitel'nost, pouzitelnost’ a stalost pravnych predpisov: medzi podnikatel'mi

bola tretou najhorSie hodnotenou polozkou IPP, k ¢omu dopomohlo velké
mnozstvo zmien zdkonov, ktoré sa vlada snazila stihnat’ do volieb. Casté zmeny
spdsobuju podnikatel'om problémy, ked’Ze musia vynalozit’ dodato¢né prostriedky a
Cas na obozndmenie sa s nimi a tiez im stazuji dlhodobejsie planovanie. Dobrym
prikladom tohto problému , ktory podnikatelia poukazali je zakon o verejnom
obstaravani. Ten bol len dva mesiace po poslednej novele schvaleny Uplne nanovo.
Okrem toho byva casto najmid pre menSich podnikatelov, ktori nemaju na
sledovanie legislativy vyclenenych zamestnancov, problémom aj zrozumitel'nost
pravnych predpisov, v komplikovane napisanych zakonoch sa im t'azSie orientuje.
Prikladom takéhoto zakona je novela zakona o DPH, ktora umoziuje malym a
strednym podnikatel'om v stavebnictve prenos dafiovej povinnosti na odberatela. Z
komplikovane formulovaného zédkona maju problém urcit’, ¢i sa ich tdito moznost’
dotyka alebo nie. Firmy tak musia vynakladat’ d’alSie ndklady na externé pravne

sluzby.

Najpozitivnejsie hodnotili podnikatelia v roku 2015 aj tieto polozky cenova

stabilita, stalost a predvidatenost hodnoty vymenného kurzu, pristup k finan¢énym

zdrojom a uroven infrastruktiry. Za rast tychto poloziek moéze napriklad politika

centralnych bank, ozivenie ekonomiky, nizka inflacia, ktora podporuje aj vel'mi nizka cena

ropy, ale aj vystavba dial’nic a rychlostnych ciest, kde boli v poslednom $tvrtroku otvorené

Useky Janovce — Jablonov na D1 a PstruSsa — Krivan na R2, &i rozSirovanie vlakovej

dopravy a prichod nového mobilného operatora na trh.

3.1.2 Doing Business

Doing Business pod zastitou Svetovej banky je projekt, ktory presadzuje opatrenia

tykajlice sa obchodnych predpisov. Svoju ¢innost so zameranim na MSP zacal v roku

2002. Prva sprava v ramci projektu Doing Business zahfnala 5 tém a 133 ekonomik,
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pricom sprava z roku 2016 zahifia uz 11 tém a 189 ekonomik. Zaobera sa
zhromazd’ovanim a analyzou komplexnych kvantitativnych udajov, porovnéava prostredie,
podnecuje krajiny konkurovat smerom k ucinnejSej regulacii, ponika meratelné kritéria
pre reformy a sluzi ako zdroj pre akademikov, novinarov, vyskumnikov sukromného
sektora a pre d’al$i zaujem o podnikatel'ské prostredie v jednotlivych krajinach. Poskytuje
informacie o miere regulacie pre zacCatie podnikania, zaobera sa licenénym konanim,
dostupnostou elektrickej energie, registraciou majetku, tvermi, ochranou investorov,
danovou povinnost'ou, cezhranicnym obchodovanim, vyméhatelnostou zmlav a riesenim
platobnej neschopnosti. Metéda hodnotenia je jednoduchda, porovnanim jednoduchosti
podnikania kazdej hodnotenej ekonomiky, sa stanovi prislusné poradie od
najjednoduchsieho po najzlozitejSie. Pri zostavovani ukazovatel'ov Doing Business sa
vyuzivaju dva typy dat. Prvy typ déat vychadza z Citania zékonov a predpisov v kazdej
ekonomike, pricom tim Doing Business spolupracuje pri skiimani tychto zékonov s
miestnymi odbornymi respondentmi. Druhym typom dat st udaje, ktoré sluzia pre
posudenie zlozitosti a ndkladov regula¢nych procesov. Pri skimani tohto druhého typu dat
uskutocniuje tim Doing Business niekolko stretnuti s odbornymi respondentmi formou
konferen¢nych hovorov, pisomnej koreSpondencie a tiez osobnych stretnuti, az kym nie je
dosiahnutd konvergencia kone¢ného vysledku. Na druhej strane neberie do tvahy plnt
radu faktorov, politik a inStiticii, ktoré maja vplyv na kvalitu podnikatel’ského prostredia v
ekonomike alebo jeho narodnej konkurencieschopnosti, nezachytava aspekty bezpe€nosti,
vyskyt korupcie, stav finanéného systému, Groven vzdelania a zrucnosti pracovnej sily,
vel'kost’ trhu ¢i1 makroekonomicku stabilitu (vratane toho ¢i vlada riadi verejné financie
udrzatelnym sposobom). Taktiez sa nezaoberd do akej miery mozu prispiet’ neadekvatne
cesty, zeleznice, pristavy a komunikacia k ndkladom firiem a mnarusit ich

Konkurencieschopnost’.*®

4% DOING BUSINESS. About Doing Business, [online]. [cit. 2016-02-10]. Dostupné na internete:
<http://www.doingbusiness.org/-/media/GIAWB/Doing%20Business/Documents/Annual-
Report/English/DB16-Chapters/DB16-About-Doing-Business.pdf>
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Tabul'ka 7 Hodnotenie Slovenska podl'a jednotlivych oblasti indexu Doing business v
roku 2016

Hodnotené kritéria | 2015 2016 Zmena
Licen¢né konania 78 84 -6
Ziskanie uveru 36 42 -6
Riesenie plat. 30 33 -3
neschopnosti

Pristup k elektrickej 46 48 -2
energii

Ochrana investorov 87 88 -1
Registracia majetku 5 5 0
Zahrani¢né 1 1 0
obchodovanie

Vymozitel'nost’ 63 63 0
prava

Zacatie podnikania 71 68 3
Platenie dani 109 73 36

Zdroj: Vlastné spracovanie podla Doing business 2016. [online]. Dostupné na internete:

<www.doingbusiness.org>

V rebri¢ku Svetovej banky Doing Business 2016 Slovensko skoncilo na 29. mieste
zo 189 krajin sveta. Dostalo sa do prvej tridsiatky Stdtov s najlepSim podnikatel'skym

prostredim. Oproti minulému roku si udrZalo rovnaku poziciu.

Toto pozitivne hodnotenie je vysledkom reforiem a mnohych konkrétnych opatreni
vlady, najmd v oblasti zafatia podnikania, ochrany investorov ¢i platenia dani. V ramci
krajin V4 je Slovensko druha najatraktivnejSia krajina. Polepsili sme si takmer vo vSetkych
relevantnych ukazovatel'och . Napriklad v oblasti platenia dani sa az o polovicu znizil
pocet potrebnych procedir, a to z 20 na 10, a znizil sa aj pocet hodin, ktory podnikatelia
venuju otazke dani, okrem vaésiny oblasti, kde krajina urobila vyrazny krok vpred, vyzvou

zostava aj nad’alej oblast’ ziskania uveru a vynucovania kontraktov.
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Tabul'ka 8 Medziro¢na zmena umiestnenia krajin V4 v rebricku Doing business

Krajiny V4 2015 2016 Zmena
Slovensko 29 29 0
Ceska republika 33 36 : 3
Pol’sko 28 25 + 3
Mad’arsko 40 42 2

Zdroj: vlastné spracovanic podla Doing business 2016. [online]. Dostupné na internete:

<www.doingbusiness.org>

Podl'a hodnotenia Svetovej banky sme nechali za sebou Cesku republiku na 36.
mieste ako aj Madarsko s umiestnenim na 42. pozicii. LepSie sa umiestnilo z krajin

Vysehradskej stvorky uz len Pol’'sko na 25. priecke.

3.1.3 Index ekonomickej slobody

Index ekonomickej slobody (Index of Economic Freedom) zostavuju uz viac ako 10
rokov washingtonska nadacia The Heritage Foundation a dennik The Wall Street Journal,
ktory prostrednictvom tohto indexu sledujd priebeh ekonomickej slobody po celom svete.
Jeho zostavovatelia zastavaju nazor, ze ak institicia chrani slobodu jednotlivca, prispieva
tak k rastu prosperity pre vSetkych. Index zahfiia 10 kvantitativnych a kvalitativnych
faktorov, ktoré su zoskupené do 4 hlavnych pilierov ekonomickej slobody a dokumentuje
situaciu v 186 Statoch. Kazda z desiatich ekonomickych slobod v rdmci nasledujucich
kategorii je hodnotena na skale od 0-100. Celkové skore je dosiahnuté priemerom tychto

slobdd, pricom kazda z nich ma rovnak vahu:*°
1. pravny poriadok - vlastnicke prava, oslobodenie od korupcie
2. obmedzena vlada - vladne vydavky, fiskalna sloboda

3. uc¢innost’ pravnych predpisov - sloboda podnikania, pracovna sloboda, monetarna

sloboda

4. otvorené trhy - sloboda obchodu, sloboda investovania, finan¢na sloboda

4% THE HERITAGE FOUNDATION. 2016 Index of Economic Freedom - About the Index. [online].
[cit.2016-02-10]. Dostupné na internete: <http://www.heritage.org/index/about>
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Graf 2 Skare krajin V4 v hodnoteni ekonomickej slobody od roku 2006 - 2015
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Zdroj: Vlastné spracovanie podla 2015 Index of Economic Freedom. [online]. Dostupné na internete
<www.heritage.com>

Slovenska republika nadobudla v indexe ekonomickej slobody skore 67,2 ¢o je 50.
najslobodnejsia ekonomika podla indexu pre rok 2015. Z pohl'adu minulého roka sa jej
skére zvysilo o 0,8 bodu. Poukazuje sa hlavne na znizenie korupcie a na zlepSenie
podnikatel’'ského prostredia. Ako je mozné vidiet’ z grafu ¢.2 , tento pozitivny trend vyvoja
indexu je mozné vnimat’ len z pohl'adu porovnania roku 2015 s predchadzajucim rokom.
KedZe z pohl'adu dlhSieho ¢asového horizontu index ekonomickej slobody ma negativny
vyvoj a bodové hodnotenie Slovenskej republiky pokleslo. Pokles bodov mozno
zaznamenat’ hlavne v kategdriach v kontrole Statnych vydavkov, trhu prace a v menovej
stabilite.

Slovenské republika obsadila podla indexu 22. miesto z 43 krajin z Eurdpy a jej

celkové skore je vyssie, nez je celosvetovy priemer.

Z pohl'adu do buducna je samozrejme stale priestor na zlepSovanie, hlavne v pilieri
pravneho S$tatu, kde je potrebné sa vazne zaoberat’ otdzkou mieri korupcie a absencie
transparentnosti vo vladnom a Statnom sektore. Napriek urcitému pokroku za posledny rok,
ostava eSte vela oblasti, kde je moZzné urobit’ pokrok. Poukazujeme na dodlezitost’ vlady
vytvarat vhodné podmienky pre podnikatel'ské prostredie, posilnit prosperitu a

hospodarsku sttaz. Samozrejme finan¢né kriza mala pre ekonomiku Slovenska ako aj pre
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ostatné krajiny negativne dopady, oslabila hlavne regionélne prostredie a podkopala

verejné financie.

3.1.4 Index globalnej konkurencieschopnosti

Svetové ekonomické forum (WEF) sa zaobera konkurencieschopnost'ou krajin 3
desatrocia od roku 1979. Ich vyrocné spravy skumali faktory, ktoré¢ umoznili narodnym
ekonomikdm dosiahnut’ udrzate'ny hospodarsky rast a dlhodobu prosperitu. Tieto spravy
sluzili ako porovnavaci nastroj pre podnikatel'ov a politikov a na identifikdciu prekazok,
ktoré branili zlepSeniu konkurencieschopnosti. Pocas tejto doby zohl'adnili vSetky faktory
riadenia konkurencieschopnosti a rastu a v roku 2004 predstavili Index globalnej
konkurencieschopnosti (GCI - Global Competitiveness Index) s 12 timi piliermi ako
vysoko komplexny index pre meranie narodnej konkurencieschopnosti s prihliadnutim na

mikroekonomické a makroekonomickeé zaklady konkurencieschopnosti krajiny.

V roku 2015 WEF zaradilo do hodnotenia 140 krajin z celého sveta a aj tentokréat
prevazuju v najlepSej desiatke krajin eurdpske ekonomiky. Na vrchole rebricka
konkurencieschopnosti sa uz po siedmy rok po sebe umiestnilo Svajéiarsko. Druht priecku
si udrzal Singapu a USA obhgjili minuloro¢né tretie miesto. Slovenska republika sa
umiestnila na 67. mieste. Oproti minulému roku sa posunula o osem prie¢ok vyssie.
Napriek pozitivnej zmene je SR nad’alej tret'ou najhorSie hodnotenou krajinou v skupine

krajin EU. Niz§ie sa umiestnili uz len Chorvétsko (77. miesto) a Grécko (81.).

Tabulka 9 Vyvoj pozicie SR v hodnoteni indexu globalnej konkurencieschopnosti GCI

ROK | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Pozicia | 43 41 37 41 46 47 60 69 71 78 75 67

Zdroj: vlastné spracovanie , dostupné na internete:< www.alianciapas.sk>

Za najproblematickejSie faktory pre vykon podnikatel'skej cinnosti v SR

(percentualne vyjadrenie):*’

o Korupcia - 18,1 %

o Administrativne zat’aZenie - 16,6 %

47 SCHWAB, K. The Global Competitiveness Report 2015-2016: Slovak Republic. [Online]. World
Ecconomic Forum: Svajéiarsko, 2015. [cit.15.032016]. Dostupné na internete: <http://alianciapas.sk/wp-
content/uploads/2015/09/Slovak-Republic-Profile-2015-2016.pdf>
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o Danové sadzby 11,4 %

o Obmedzujuce pracovnopravne predpisy - 11,3%

o zlozitost’ daitovych predpisov - 9,5 %

o Nestabilita zakonov - 8,8%

o Nedostatocna troven vzdelania pracovnej sily - 6,6%
o InfraStruktara - 4,6%

o nedostatocna schopnost’ inovovat’ - 4,0%

o Zdroje financovania - 3,5 %

Tabulka 10 Pozicie krajin V4 v Indexe globalnej konkurencieschopnosti (GCI)

Krajina GCI 2015 GCIl 2014 Zmena

pozicia Pozicia
Ceska rep. 31 37 1
Pol'sko 41 43 0
Madarsko 63 60 ;
Slovensko 67 75 1

Zdroj: vlastné spracovanie , dostupné na internete:< www.alianciapas.sk>

V porovnani Slovenska s krajinami V4 si najlepsie vedie Ceska republika ktora sa
opat’ posunula z 37. miesta na 31. priecku a aj tento rok je lidrom v skupine krajin V4.
Pol’'sko si medziro¢ne polepsilo o dve priecky a obsadilo 41. miesto. Mad’arsko zmazalo

svoje minuloro¢né zlepSenie, kleslo o 3 miesta a obsadilo v tomto roku 63. priecku.

Index konkurencieschopnosti vypoveda o perspektive krajiny dosahovat’ udrzatel'ny
hospodarsky rast v strednodobom horizonte. Kazdoro¢ne hodnoti kvalitu verejnych

inStitacii, vladne politiky a iné faktory, ktoré podmietiuji uroven produktivity a prosperity.

3.1.5 Svetova rocenka konkurencieschopnosti

V ramci tohto indexu sa porovnava konkurenc¢na schopnost’ 61 krajin sveta, vratane
Slovenskej republiky. Index vyjadruje kvalitu podnikatel'ského prostredia, priCom za
kvalitné prostredie sa povazuje také, ktoré najviac napomaha podnikom presadit’ sa doma 1
v zahrani¢i. Prva priecku si aj v roku 2014 udrziavaju Spojené Staty americké, Co
odzrkadl'uje vykonnost' ich podnikov, silny finanény sektor, podporu inovécii a ich

dominanciu v technoldgiach a infrastruktire.
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Najvacsimi vyzvami pre rast konkurencnej schopnosti v najblizsich rokoch su pre

Slovensko podla Svetovej ro¢enky konkurencieschopnosti najma:

vysokd miera zdafiovania prace a prijmu znizujuca produktivitu,
nedostato¢na reforma v oblasti rozpoctovych vydavkov,

vysoka miera korupcie a prepojenia medzi roznymi Statnymi institiciami,

A e

absentujica snaha vlady o zlepSenie konkurencieschopnosti na prildkanie
zahrani¢nych investicii,

5. vysoka uroven verejného dlhu.

Medzi dalSie vyzvy je potrebné zaradit' potrebu znizovania regulacného a
administrativneho zat'aZzenia podnikania na Slovensku alebo slabti podporu inovécii a

nizku mieru transparentnosti.

Graf 3 Umiestnenie krajin V4 vo Svetovej ro¢enke konkurencieschopnosti v rokoch 2011-
2015
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Zdroj: Vlastné spracovanie podla World Competitiveness Yearbook. [online]. Dostupné na internete

<www.imd.org>

Graf ¢.3 nam ukazuje, ze najkonkurencieschopnejSou krajinou VySehradskej
Stvorky sa stala Ceska republika. Slovenska republika sa tento rok umiestnila na 46. mieste
spomedzi 61 hodnotenych krajin. V medziro¢nom porovnani si zhorsila postavenie o jedno

miesto. V porovnani s najbliz§imi susedmi je Slovensko v kvalite podnikatel'ského
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prostredia za Ceskou republikou (29.), ktora je zaroveii najuspe$nejSou krajinou regionu
V4. Dalej je za Pol'skom, ktoré je na 33. priecke, pri¢om si polepsilo o 3 priecky.

Slovensko sa tento rok umiestnilo tesne pred Mad’arskom, ktoré je na 48. priecke.

Treba pripomenut, ze Slovensko patrilo v rokoch 2007 - 2009 medzi vysoko
konkuren¢né krajiny s umiestnenim na 30. mieste ¢o sa ndm za ostatné roky nepodarilo

udrzat’.

3.1.6 Priame zahranicné investicie na Slovensku

Atraktivita v oblasti priamych zahrani¢nych investicii PZI odzrkadl'uje kvalitu
podnikatel'ského prostredia krajiny. Cim je prostredie pre podnikanie v krajine
priaznivejSie, tym je zaujem u zahrani¢nych investorov prestuvat svoje aktivity do danej
krajiny  vy$§i. Preto  ekonomicky disponujice rozvinutym, kvalitnym a
konkurencieschopnym podnikatel'skym prostredim majii vSeobecne lepSie moZznosti aj v

konkurenénom boji o priamych zahrani¢nych investorov do krajin.

PZI predstavuju zaroven aj tlak na lepSie dodrzanie vlastnickych prav, na ich
ochranu a vymozitel'nost, zvySuju tlak na konkurencieschopnost’, ako aj na efektivnost
hostitel'skej krajiny. Takymto sposobom zahrani¢ni investori pdsobia na podnikatel'ské

prostredie, ked’Ze firmy su nitené zvySovat’ kvalitu, aby uspokojili zvySujuce sa naroky.

Graf 4 Prilev PZI do SR v rokoch 2003-2014 v mil. USD
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Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a UNCTAD. [online]. Dostupné na internete: <www.unctad.org>
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Vdaka reformdm uskutocnenym na Slovensku v obdobi rokov 2002 — 2006 sa
podarilo do krajiny prilakat vyznamné PZI v oblasti elektrotechnického a najméi
automobilového priemyslu. Casom sa viak prilev investicii znizoval, ¢omu predchadzali
dva vyznamné dévody. Prvym bol dopad svetovej hospodarskej krizy, ktorda spdsobila
docasné oslabenie investicnych tokov do Eurépy. Druhy dovod sa pripisuje ku klesajuce;j
konkurencieschopnosti nasej krajiny. Na grafe ¢. 4 vidime trend prilevu PZI na Slovensko
za poslednych 10 rokov, ktory eSte stile nenabral pozitivne smerovanie. Na atraktivite
nepridava ani sadzba dane z prijmov pravnickych oséb vo vyske 22 %, nakolko tato
sadzba je aj v ramci krajin V4 najvyssia. Mad’arsko konkuruje so sadzbou 20,6 %, priCom
Ceska republika a Pol'sko maja daii z pridanej hodnoty pre pravnické osoby dokonca vo

vyske 19 %.

Graf 5 Prilev PZI do krajin V4 v rokoch 2003 - 2014 v mil. USD
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Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a UNCTAD. [online]. Dostupné na internete: <www.unctad.org>

Klesajuci trend vyvoja prilevu priamych zahrani¢nych investicii do krajin strednej a
vychodnej Europy je poslednom desatroci javom, ktory nepostihuje len Slovensko. Vstup
novych krajin do EU bol charakterizovany s mimoriadne vysokym pohybom kapitalu, ale
je prirodzené, Ze intenzita prilevu a odlevu kapitalu sa po istom Case znizila. Ako to je
zndzornené aj na grafe ¢.5 , v obdobi integracie dokazalo Slovensko prilakat' viac

investorov ako porovnateI'né ekonomiky v naSom susedstve. AvSak v nasledovnych rokoch
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sa Slovensko znizilo v atraktivite pre zahrani¢nych investorov medzi porovnavanymi

krajinami strednej Eurdpy.

S najvySSou mierou prilevu PZI sa vyznaCuje Pol'sko. Zaroven bolo Pol'sko
zavislost’ na exporte a udrzatel'ného rastu spotreby, ¢o sa prejavilo v podobe najnizsicho
prepadu PZI v roku 2009. Avsak, ako to mozno vidiet' aj na grafe, od roku 2011 zaziva

Pol’'sko najvyraznejsi prepad v ramci V4-ky az na minusové hodnoty.

Mad’arsko sa dlhodobo drzalo na trefom mieste, kym v roku 2010 PZI krajiny
vyrazne stlplo a dostalo sa tak na druhé miesto. Momentalne, po kritickom poklese PZI

Pol’ska, obsadzuje prvé miesto z krajin V4.

Odlev priamych zahrani¢nych investicii vyc¢isluje objem doméacich subjektov
investujucich v zahrani¢i. Odlev PZI krajiny je vysoky, ak export je vacsi ako import, t.j.
obchodna bilancia je prebytkova. Odlev pozitivne ovplyviiuje aj vysoky vymenny kurz, ¢o

spdsobi, ze vyvoz bude prili§ nakladny, naopak zahrani¢né firmy sa stant lacnymi.

Graf 6 Odlev PZI zo SR v rokoch 2003- 2014 v mil. USD
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Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a UNCTAD. [online]. Dostupné na internete: <www.unctad.org>
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Rast objemu odlevu PZI bol zachyteny od roku 2004 a néasledne prejavom
hospodarskej krizy bola zachytena druhd vina vysokého odlevu PZI od roku 2009. V

stiCasnosti vSak maju hodnoty odlevu PZI klesajdcu tendenciu.

Graf 7 Odlev PZI z krajin V4 v rokoch 2003 - 2014 v mil. USD

14000

12000

10000 —

8000

6000 /\\ A

4000 / ~ \ﬁ

2000 / N

0 %—f ~

-2000 N/

-4000

0000 7 003 [ 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2008 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
——Slovensko | 340 | -28 | 191 | 632 | 673 | 550 | 904 | 946 | 713 | 8 | -422|-123
——Polsko  -300.5/465.632862.27661.33486.5 3438 3655.56146.63671.1 -2656|-32995204.2

Madarsko [1797.21324.12170.84345.74299.12642.91849.4 1172 4701.811678(1868.53380.9

——Cesko  [206.161014.3-18.74| 1468 [1620.24323.1949.471166.8-327.4/1790.24019.2-529.3

Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a UNCTAD. [online]. Dostupné na internete:<www.unctad.org>

Ani jedna z krajin V4 nie je povazovand za vynimo¢ne vyznamnu v oblasti
investovania v zahrani¢i. Samozrejme existuji podniky, predovsetkym z kategorie vel'kych
podnikov, ktoré investuju v zahranici, aby rozvijali svoje aktivity a vybudovali si miesto aj
na zahrani¢nych trhoch. NajpodstatnejSia ¢ast’ odlevu PZI z krajin V4 je vlozZenych do
okolitych krajin, zamerany na obchod kombinovany s montazou a so servisnou sluzbou. V
pripade malych a strednych podnikov ide Casto o investicie do vyrobnej ¢innosti, na ktorej
sa spolupodiel’aju s partnermi hostitel'skych krajin. Hodnoty odlevu PZI su pomerne nizke
vo vSetkych porovnavanych krajinach. To je odrazom nedostatku disponibilnych zdrojov
podnikov jednotlivych krajin. Opacny trend vyvoja odlevu PZI nabralo v ¢ase krizy jedine
negativnu) urovenn odlevu PZI dosahuje Slovensko, ¢o je dosledkom nizkej urovne

prebytkovych finanénych zdrojov slovenskych podnikov.
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3.2 ZHODNOTENIE A POROVNANIE VYSLEDKOV

Vyhodnotenim indexov analyzovanych v predoslej kapitole mdézeme porovnat
umiestnenie a dosiahnuté hodnoty v roku 2004 (rok integracie do EU) aZ po stcasné
obdobie.

Graf 8 Porovnanie umiestneni SR, dosiahnutych v roku 2004 a 2015
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Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a vysSie uvedenych udajov

Uvedené indexy medzi¢asom menili svoju metodiku ako aj pocet krajin v rebricku,
tym padom ich hodnoty nie si 100% porovnatelné. Pohyb v rdmci rebricka medzi
zaradenymi krajinami sveta neovplyviiuje len podnikatel'ské prostredie v State, ale aj vyvoj
tohto prostredia v konkurujucich ekonomikach. To znamena, Ze negativny posun v
rebricku méze byt dovodom zhorSenia podnikatel'ského prostredia v daného Statu, ale aj

zlepsenim podmienok podnikania v inych Statoch.

GCI si zhorsilo v priebehu spominanych desiatich rokoch svoje postavenie v
rebricku, to znamend, Ze sila konkurencieschopnosti Slovenska poklesla o vyse 20 priecok.
Tato zmena sa v$ak nepripisuje k integracii krajiny do EU. Najvyraznejsie zmeny boli

zaznamenané od roku 2009, prichodom globalnej ekonomickej krizy na Slovensko. V
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tomto obdobi sa konkurencieschopnost’ drasticky zhorSila, nakolko vladla vyrazna
nedovera medzi bankami a investormi, zaroven podnikatelia boli vel'mi opatrni a rozvazny
vo vykonavani ich ¢innosti, nehovoriac o rozSirovani alebo zakladani novych podnikov.
Az v roku 2014 sa od prepuknutia krizy Slovensku podarilo znovu postapit v
rebrickusmerom nahor. Ak porovname hodnoty dosiahnuté v roku 2004 a 2015 podla
Indexu podnikatel’ského prostredia vyjadrené v grafe ¢.8 vidime, ze skére v roku 2015 je
vyrazne pod referen¢nou hodnotou 100. Toto zhorSovanie podnikatel'ského prostredia sa aj
v tomto pripade vysledkom negativnych dopadov krizy na podnikanie. Napriek tomu, ze sa
kriza povazuje za prekonant, vysledky maju stale klesajucu tendenciu. Znamena to, ze

prekazky a bariéry v podnikani stale pretrvavaju.

V roku 2004, kedy bol rebricek Doing Business zverejneny po prvykrat, Slovensko
sa ocitlo na 18. mieste, o sa poklad4 za absolutne neredlny vysledok. Hned’ o rok neskor
sme sa umiestnili na realnej$ej 37. pozicii a ani v priebehu 10 rokov, do roku 2015 sa
Slovensku nepodarilo zatraktivnit' prostredie pre podnikatel'ov, nakolko sa v minulom

roku zaradilo na 29. miesto

Ani v ostatnych indikatoroch neboli zaznamenané podstatné zlepSenia. Index
vnimania ekonomickej slobody vykazuje skoére s hodnotou 67,2 v roku 2015, ¢o
predstavuje pokles oproti roku integracie SR do Eurdpskej Unie. V celej historii merania
tohto indikatora ekonomickej slobody Slovensko dosiahlo najlepSie hodnotenie pred
nastupom krizy v roku 2008 s hodnotou 70. V d’alsich rokoch bolo Slovensko hodnotené

ako mierne slobodna krajina.

Pozitivnu zmenu zaznamenal jedine index vnimania korupcie, kde sa pozicia
Slovenska zlepsila v priebehu 10 rokov o 8 miest, av§ak nad’alej sme vnimani za jednu z
najskorumpovanejsich krajin EU. Co sa tyka svetovej ro¢enky konkurencieschopnosti
Slovenska, podobne ako vysledky hodnoteni GCI hovoria o tom, Ze postavenie Slovenska
sa prinajmenSom nezlepSilo a za uplynulé desatrocie pokleslo v rebricku zo 40. na 46.

miesto.
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Tabulka 11 Umiestnenie krajin V4 v jednotlivych indexoch

Index
) ) Index
Doing vnhimania ) Svetova roc¢enka Celkove
GClI ) _ | vnimania ) . )
business | ekonomickej | konkurencieschopnosti | hodnotenie
korupcie

slobody
Slovensko -l 2 3 3 3 3
Cesko 1 3 1 2 1 1,6
Madarsko | 3 4 4 3 4 3,6
Pol'sko 2 1 2 1 2 1,6

Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a vyssie uvedenych udajov

Slovensko sa ani v jednom z piatich indexov v rdmci Vysehradskej Stvorky
neumiestnilo na prvom mieste. NajhorSie hodnotenie dosiahlo v rebric¢ku Svetového
ekonomickeho fora, indexu GCI, kde zo 140 hodnotenych krajin Slovensko skon¢ilo na 67.
priecke, ako jedna z krajin s najniz$ou konkurencieschopnostou EU. Slovensko je z krajin
V4 vnimané ako krajina najviac ovplyvnena korupciou. Tento rok si polepsilo o Styri
priecky ked’ dosiahlo skore 51 bodov spolu s Mad’arskom, Chorvatskom a Bahrajnom. Na
predposlednom mieste, tesne pred Mad’arskom, bola umiestnenad Slovenska republika v
dvoch hodnoteniach, tyka sa to Indexu vnimania ekonomickej slobody a Svetovej roenky
konkurencieschopnosti. Najlep$ie umiestnenie SR v ramci Styroch susediacich krajin bolo
druhé miesto a to v rebricku Doing business, v ktorom nds predbehlo iba Pol'sko. Celkové
hodnotenie vyjadrené vazenym aritmetickym priemerom umiestneni Vv jednotlivych
indexoch je 3. To zarad’uje Slovensko na tretie miesto, ¢o sa tyka kvality podnikatel'ského

prostredia spomedzi §tatov V4-Ky.

Prostredie pre vykonavanie podnikatel'skej ¢innosti v Mad’arsku je v sucasnosti
d’aleko od priaznivého. Posledné miesto obsadilo aZ v troch hodnoteniach analyzovanych v
predoslych kapitolach. Preto podnikatel'ské prostredie Mad’arska by sa dalo povazovat’ za
najhorsie s dosiahnutim skére vo vyske 3,6 bodov. Najlepsie hodnotenie malo iba v Indexe

vnimania korupcie a v indexe globalnej konkurencieshopnosti.

Na zaklade zjednotenia vysledkov danych piatich analyzovanych indexov Cesko a
Pol'sko sa zaradili na prvé respektive druhé miesto s dosiahnutym skore vo vyske 1,6
bodov. Tuto poziciu posilnili vedice umiestnenia v hodnoteniach konkurencieschopnosti, a

tym padom moZno skonStatovat, e Ceskd republika je v ramci V4
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najkonkurencieschopnejSou krajinou. Veducu poziciu méd aj v Indexe vnimania
ekonomickej slobody. Avsak prostredie pre podnikatelov v Cesku nie je hodnotené velmi

priaznivo a zaroven v nej prevlada relativne vel’ka miera korupcie.

Pol'sko s bodovym hodnotenim 1,6 sa vyznaCuje ako krajina s najkvalitnejSim
podnikatel'skym  prostredim a s najnizSou korupciou. Je tiez  druhou

najkonkurencieschopnejSou a najslobodnejsou ekonomikou V4.

3.3 Analyza najproblematickejSich oblasti podnikatel’ského prostredia

Slovenska v sucasnosti a navrhy na ich zlepSenie

Zhrnutim vsetkych hodnoteni charakterizujtcich kvalitu podnikania na Slovensku
su v nasledujicej casti podrobnejSie analyzované konkrétne, v sucasnosti stale
pretrvavajuce problémové oblasti odrazajuce stav podmienok pre vykondvanie
podnikatel'skej ¢innosti v SR. Jednotlivé problémové oblasti su v tejto kapitole detailnejSie
popisané a zdroven su stanovené aj mozné navrhy a odporucania pre zlepSenie aktudlneho

stavu.

3.3.1 Administrativne zatazenie

Administrativne zat'azenie je povazované ako jedno z najnegativnejSie hodnotenych
faktorov brzdiacich vykonavanie podnikatel'skej ¢innosti na Slovensku. Na pochopenie

podstaty administrativnej zataze je doleZité spravne definovat’ jej obsah.

wAdministrativne bremeno predstavuje sumu nakladov, ktoré musi podnikatel’sky

sektor zndsat s cielom spliat informacné povinnosti stanovené legislativou. “*®

Administrativne zat'azenie nezahffia len poskytovanie informacii smerovanych k
verejnej sprave, ale aj informdcie pre tretie subjekty, ako napr. povinné oznafovanie
potravin v stanovenom rozsahu vymedzené legislativou. Slovensky podnikatel'sky sektor
stoja administrativne povinnosti rocne celkovo priblizne 2,7 miliardy eur, ¢o oznaCujeme
ako administrativne néklady. Z toho za neopodstatnené, tzv. administrativne zataZenie sa
pripisuje az 10 % z tychto nakladov, ¢o tvori takmer 270 miliénov eur. TieZ chyba

rovnovaha medzi cielmi reguldcie a jej plnenim v €asovom a finan¢nom rozmedzi.

“8 HARGAS, J. Znizovanie administrativnej zat'aZe a nastroje eGovernmentu.. In: eFocus. [Online] 2008, no.
3 [cit. 21.03.2016]. Dostupné na internete: <http://www.efocus.sk/images/archiv/file_1308_0.pdf
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Existuje viacero iniciativ smerovanych k znizovaniu administrativnych néakladov v

medzinarodnom a narodnom meradle.
Moznosti redukcie administrativnej zat'aze:

e poskytovanie lepsich informécii a ndvodov

e redukcia, odstranenie alebo zjednodusenie povinnosti v legislative
e zjednodusenie procesu napliiania poziadaviek legislativy

e zdielanie dat

e c¢lektronizacia sluzieb

Vsetky uvedené spdsoby redukcie administrativnej zataze obsahuji viacero
odporti¢ani realizicie. Nastroj, ktory bol zavedeny pre zjednoduSenie administrativy
podnikatelov je obsiahnuty v zdkone ¢. 305/2013 o e-Govermente. Je dolezité
poznamenat, Ze tento nastroj je aplikovatelny v pripade vicSiny uvedenych sposobov
redukcie. V tomto kontexte sa rozvoj IT rieSeni a sluzieb chape ako zavadzanie
elektronickych nastrojov interakcie pouzivatela a verejnej spravy. Zriadila sa tak
elektronickd stranka ako nastroj komunikacie (napr. dorucovania tradnych dokumentov)
medzi podnikatel'skymi subjektmi a verejnou spravou. Na Slovensku sa tak uskutociiuje na
adrese www.slovensko.sk. VSeobecne sa tdito zmena vnima pozitivne, avSak eSte stale je Co

vylepSovat v stvislosti s plynulostou a jednoduchost’ou uZivania.

Navrh opatreni za uc¢elom zlepSenia PP:
e Jednotny systém identifikdcie podnikatel'skych subjektov

Aby mohli vSetky registre evidovat’ firmu pod takym istym ¢islom. Podnikatelia st
v sucasnosti evidovani pod réznymi identifikdtormi na viacerych uradoch, ako
napriklad ICO, pridelené hned’ pri vzniku, dafiové identifikaéné &islo, registraéné
¢islo platné v Socidlnej poistovni, v zdravotnych poistovniach, pred¢islia uctov a
variabilné symboly pri thradach dani, odvodov a poplatkov, a pod. Pre efektivne;jsi
vztah medzi Gradmi a firmami by bolo vhodné zaviest pouzivanie spolocného
identifikatora pre podnikatel'ské

subjekty, a to vo vSetkych registroch verejnej spravy. USetria sa tym prebytocné
administrativne néaklady, ktoré sposobuje neschopnost a slabd prepojenost

vyuzivania udajov naprie¢ viacerych tradov a registrov.
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Rozsirenie sluzieb poskytovanych klientskymi centrami

Ide o miesto kde by podnikatel’ ziskal pri jednom okienku vsetky potrebné tlaciva,
informécie, taktiez uskutoc¢nil platby, bez navstevovania konkrétnych uradnikov v
ich vlastnej kancelarii. Dostupnost’ tlaciv je ovela jednoduch$ia vyuzivanim
internetu, avSak pohyb medzi kancelariami jedného turadu, ¢i spolupracujicimi
uradmi navzajom je stale nevyhnutny. Vyhradenim niekol’kych zamestnancov, ktori
posobia ako "interface” medzi GUradom a klientom sa znizia Casové naklady a
zefektivnila praca samotnych uradnikov. Z dlhodobého hladiska podjde o tzv.
klientske centra a zastupovali by vSetky trady na jednom mieste. Takéto miesta by
boli dostupné v kazdom va¢Ssom meste na Slovensku. Ministerstvo vnttra SR ma v
plane otvorit’ 89 takychto klientskych centier, pricom aktualne ich otvorenych 26.
Prostrednictvom klientskych centier je mozné vybavit: zivnostenské opravnenie,
registriciu na daflovom tUrade a registriciu do zdravotnej poistovne. Dalsim
zvySenim efektivnosti vybavovania administrativnych zalezitosti by vSak bolo
prepojenie tychto jednotnych kontaktnych miest aj s ¢innostou Socidlnej poistovne
a moznostou registracie pre DPH.

Dostupné doklady naprie¢ uradmi

Aby sa vyhlo pripadom, kedy jeden trad poziada o dokument, ktorym uz iny Statny
urad disponuje, bolo by vhodné zaviest' pravidlo zabezpecenia dokladu vSetkym
tiradom dostupnost, ktory uz jeden tirad vlastni. Nevyhnutné by bolo prehibenie
spoluprace medzi orgdnmi verejnej spravy a zaroven odbremenenie podnikatel’a od
zatazujucich casovych, administrativnych a finanénych nékladov. Napriklad o
vypis z obchodného registra, alebo o jeho kopiu si ziada daflovy trad (pri registracii
pre danl z prijmov), colny urad (pri registracii predajcov liehu), Socidlna poistoviia
(pri registracii zamestnavatel’a), dopravny inSpektorat (pri registracii nového
majitel'a auta), a podobne. A tento proces je sa opakuje pri kazdej drobnej zmene.
Podobné povinnosti st byrokraticky zatazujuce pre podnikatel'ské subjekty a

zaroven vytvara zbytocnu pracu pre uradnika.

3.3.2 Danové a odvodoveé zatazenie

Dane st nevyhnutnou sucastou fungovania Statu, ktorymi sa financuje

infrastruktura, verejné vybavenie a sluzby, ktoré su zdsadnymi determinantmi ekonomiky.
Je vSak ddlezité, aby sa s nastavovanim danovych sadzieb zaobchédzalo opatrne. Platenie

dani je podnikatelmi hodnoteni ako komplikovany a nakladny proces, ¢o vedie k
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Spekulativnym sposobom obchadzania platenia akychkol'vek dani. Tento danovy problém

potvrdzuju aj Udaje podl'a Doing Business.

Celkova sadzba dane zahfna:
e dan z prijmu pravnickych oséb alebo zisk
e odvody za zamestnancov a prispevky do socialnej poistovne
e dan z nehnutelnosti
e dane za finan¢né transakcie, dividendy a kapitalové zisky

e dan za motorové vozidlo, cestna dan, komunalna dan a ostatné dane

Slovensko sa v ukazovateli Danovych povinnosti podnikov v roku 2015 umiestnilo na
73. priecke zo 189 hodnotenych svetovych ekonomik v rdmci hodnotenia Doing Business.
Podnikatel musi v priebehu jedného roka vykonat 10 réznych platieb, tu vidime urcita
pozitivnu zmenu v porovnani s predoSlymi rokmi. Tieto platby vSak zabert priemerne az 188
hodin a celkové sadzba dane mé 51,2 %-ny podiel na zisku.
Vstupom do EU v r. 2004 za¢al na Slovensku platit’ aj Giplne novy zikon o DPH.
Podl'a zakona NR SR ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov sa od r. 2004 az po r. 2012 danové
zisky zdanovali sadzbou 19% (rovnako ako zadklad dane fyzickych osob). Od roku 2013
bola sadzba dane z prijmov pravnickych os6b 23% a v roku 2014 klesla 0 1% na 22%.
Napriek tomu, Ze vlada vyhlasila zdmer nezvySovat dane z prijmov, prijatim novely
zdkona o dani z prijmov ¢ 595/2003 Z.z., ktora sa tyka §22 - §29, ju vSak zvysuje
nepriamo. Touto novelou sa zmenili podmienky odpisovania, ktoré sa netykajd len nového
majetku, ale aj majetku, ktory bol zaradeny do podnikania v minulosti. Medzi
najvyznamnejSie zmeny podmienok odpisovania majetku, ktoré spominana novela s
ucinnostou od 1.1.2015 prinasa st nasledovné:
e rozSirenie poctu odpisovych skupin zo Styroch na Sest’

o 1. skupina - 4 roky (napr. osobné automobily, pocitace)

o 2.skupina - 6 rokov (kotly Ustredného karenia, radiatory),

o 3. skupina - 8 rokov (napr. elektrické motory, turbiny, stroje pre

metalurgiu),
o 4. skupina - 12 rokov (napr. lode, vlaky, lietadld),
o 5. skupina - 20 rokov (napr. budovy a inZinierske stavby),

6. skupina - 40 rokov (napr. budovy na administrativu, budovy na kultdru a

o

verejnu zabavu, bytové budovy, hotely).
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obmedzenia pouzivania metddy zrychleného odpisovania - moznost aplikovania

metody zrychleného odpisovania sa vztahuje iba na odpisové skupiny 2. a 3.

Limitovana vySka odpisov pri luxusnych automobiloch - tym sa obmedzuje
moznost’ uplatnenia daflovych odpisov z automobilov s vys$Sou cenou ako 48 000 €,
v pripade ze podnik nevykazuje zisk.

Zrusenie leasingového sposobu odpisovania — vznikd tak jednotny sp6sob
odpisovania hmotného majetku bez ohl'adu na to, ¢i ho obstaral vlastnymi zdrojmi,

uverom alebo leasingom.

Odportcania za ucelom zlepSenia PP:

Velmi negativne boli hodnotené aj novozavedené daiiové licencie®® zavedené v
roku 2014 novelou zdkona o dani z prijmov ¢. 595/2003 Z. z. § 46b, s ucinnost'ou
od 1.1.2014. Prva povinnost’ platby licencie bola vyjadrena v dafiovom priznani v
roku 2015. Licencie sa zdkonom vzt'ahuju na vSetky podnikatel'ské subjekty bez
ohl'adu na to, ¢i vykazuju zisk alebo stratu. Jej vyska zavisi toho, ¢i podnik je alebo
nie je platitelom DPH a od velkosti obratu vid'. kategorizaciu opisanu v kapitole
1.5.3. Dan z prijmu presahujuca danii minimalnu troven sa plati vo vyske, aka
danému subjektu vychadza. Touto novelou zdkona chcel $tat zabranit' praktikam,
ktoré firmy vyuZivaji, aby sa vyhli plateniu dane z prijmov. AvSak, aby sa
zabranilo danovym tunikom, efektivnejSie by bolo zvySenie danovych kontrol a
zacat’" sa orientovat na véacSie firmy, ktoré dlhorocne vykazuji negativny
hospodarsky vysledok napriek tomu, Ze maju niekol'ko statisicové rocné obraty.

ZniZenie vySky dane z prijmov pre pravnické osoby

Idealnym by bolo znizenie sadzby dane z prijmov pre pravnické osoby. To by
prinieslo zniZenie ndkladov podnikatelov, ktori by tym padom mali viac
prostriedkov a mohli by ich investovat do oblasti s vy$Sou pridanou hodnotou.
Zdoraznila by sa aj spravodlivost, nakol'ko Ziadna skupina podnikatel'ov by nebola
zvyhodnena. V neposlednom rade by takéto opatrenie prilakalo viac investorov,
vytvorili by sa tak d’alSie pracovné miesta a predstavovalo by to vyssi prilev penazi
na Slovensko. V porovnani s krajinami V4, je vyska dane prijmov pre pravnické

osoby na Slovensku najvyssia. Pol'sko a Ceské republika vytvaraju v tejto oblasti

49 Kollarova, Z. Datové licencie st trest za to, Ze firma podnika. In: eTrend. [online]. Dec. 2014. [cit.
10.04.2016]<http://www.etrend.sk/podnikanie/danove-licencie-su-trest-za-to-ze-firma-podnika.htmI>
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priaznivejSie podmienky pre domacich a zahrani¢nych podnikatel'ov s vyskou dane

z prijmu na urovni 19 % a Mad’arsko so sadzbou 20,6 %.

V mnohych prieskumoch sa podnikatelia stazuju na vysoké danové a odvodové
zatazenie, ktoré je Casto uvadzané za najvacsSiu bariéru aj v hodnotiacich spravach
podnikatel'skej aliancie Slovenska. Podl'a ziskanych tidajov z eurostatu o celkovej cene
prace na hodinu v eurozdne je priemer 28,67 €. Hruba mzda predstavuje 20,81 € a odvody
7,46 €. Na zaklade tejto Statistiky Slovensko nema jedny z najvysSich odvodov ale praveze
tretinu z priemeru eurozony. Presna suma ¢ini 7,10 € hruba mzda + odvody 2,60 € a spolu
je t0 9,70 €. Na porovnanie Ceska republika ma hruba mzdu 6,90 €+ odvody 2,50 € spolu
je to 9,40 €. V Rakusku je celkova cena prace na hodinu 31,50 € z toho 23,20 € ¢ini hruba
mzda a odvody st 8,30 €. Danové a odvodové zataZzenie z hladiska nizSich prijmov
podnikatel'skych subjektov z pod. Cinnosti negativne pdsobi na to ¢o im zostane pO
zaplateni dani a odvodov. Jednou z moznosti rieSeni by som odporucal vytvarat’ zdruZenia,
konzorcia malych firiem s moZznostou vyssej irovne manazmentu, ziskavania financ¢nych
prostriedkov ako aj vyssej Sance vo vyberovom konani pri ziskavani zakaziek. Skusenosti
zo zahraniCia potvrdzuju, Ze zdruzenia malych firiem do vicSich celkov majii mozZnost’
technologického a ekonomického ako aj vzdelanostného rastu (vyuzitie l'udskych zdrojov
na strane jednej) a v konkurené¢nom prostredi moznost'ou ziskavania prace na objednavky
v ramci vyroby a sluzieb. Konzorcia malych podnikov maji v manaZmente schopnych
technologov, ekondémov a manazérov pre ziskavanie objednavok v ramci EU ale aj tretich
krajin ¢o umoznuje pravideln vyrobu a poskytovanie pravidelnych sluzieb, poznanie
spotrebitelského dopytu v ramci EU a podla trendu spotrebitel'skych poziadaviek
prisposobovat’ svoje technoldgie a vyrobu. To znamena, Ze napriklad firmy v Rakusku aj

pri vy§Som daflovom a odvodovom zat’'azeni st schopné sa rozvijat’ a prezit’.
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ZAVER

K dosiahnutiu systematickej a udrzateI'nej podpory prostredia pre podnikatel'ov na
Slovensku je nevyhnutné zabezpeCit priaznivé podmienky, ktoré podnietia zaujem
o vykonavanie podnikatel'skej ¢innosti na Slovensku. Slovensko preslo za poslednych 10
rokov niekol’kymi vyznamnymi zmenami, ktoré vyvolali rézne pozitivne aj negativne
reakcie zo strany slovenskych podnikatelov. Pri¢lenenie sa medzi krajiny EU, &o
znamenalo vznik vnutorného trhu, jednoznacne zvysilo konkurenciu na Slovensku. Aby sa
SR vyrovnala vyspelej§im krajindm a stala sa konkurencieschopnejSou je nevyhnutné
vykonat’ opatrenia podporujlice rozvoj podnikania na Slovensku, ktoré by mali reflektovat’
sucasné problémy, ktoré sa spajaji predovsetkym s vysokym administrativnym zat'azenim,
vymahatel'nostou prava, s danovymi podmienkami, ako aj s abstinujicim prilevom

zahrani¢nych investicii.

V prvej kapitole diplomovej praci sme sa snazili priblizit pojmy relevantné pri
popise podnikatel'ského prostredia, vymedzenim jej Struktury, ako aj definovanim faktorov
mikro a makro prostredia podniku. V diplomovej préci boli zanalyzované viaceré aspekty
hodnotiace podnikatel'ské prostredie v ¢ase od vstupu SR do EU, ¢omu nasledoval aj
prechod slovenskej meny na euro. V tejto Casti st preskimané predovsetkym
makroekonomické faktory suvisiace s podnikatel'skym prostredim. Slovenské
hospodarstvo malo vstupom do EU rastiicu tendenciu, pric¢om najvyssie hodnoty dosiahlo
v roku 2008. V tychto rokoch boli vd’aka pozitivnemu vyvoju ekonomiky zaznamenané aj
zvySujuce sa pocty evidovanych fyzickych osob, ako aj rast registrovanych podnikov,
pravnickych osob. Stupala aj zamestnanost’ hospodarstva a podiel MSP na zamestnanosti.
Rok 2009 bol vSak prelomovym jednak vstupom do eurozony ako aj prejavom dosledkov
svetovej krizy na Slovensku. Tieto skutoCnosti sa odzrkadlili v poklese vSetkych
spomenutych ekonomickych poloziek. Prvé naznaky ozivenia boli zachytené az v roku
2011 nasledované opatovnym negativnym vyvojom v roku 2013. Okrem iného, pri opise
stavu podnikatel'ského prostredia v jednotlivych rokoch, boli uvedené aj vyznamné

legislativne zmeny a pretrvavajuce problémy v podnikani na Slovensku.

Hlavnu cast zévereCnej prace tvorila analyza vyslednych hodnoteni indexov

niekol’kych svetovych institacii, ktoré boli vychodiskovym meradlom hodnotenia kvality
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slovenského podnikatel'ského prostredia. Nakol'ko dosledkom globalizacie sa zvysuje
previazanost ekonomik krajin a Slovensko je v znacnej miere ovplyvnené globéalnou
ekonomikou, vSetky hodnoty boli v porovnané s inymi ekonomikami, s upriamenou
pozornostou na krajiny VysSehradskej Stvorky. Vyhodnotené a zosumarizované vysledky
mali aj negativne hodnoty. Podnikatel'ské prostredie Slovenska eSte stile nenabralo
priaznivé smerovanie a v porovnani s krajinami V4 bolo Slovensko umiestnené na tretom,
predposlednom mieste. Slovensko straca na atraktivite aj v oblasti priamych zahrani¢nych
investicii. V minulosti dokdzalo SR prilakat’ podstatne va¢Sie mnozstvo investorov, avsak
v sucasnosti krajina neposkytuje Statnu pomoc investorom, tym péadom potencialni
investori uprednostnia poOsobenie v krajinach, kde dand investicia prinaSa urcité

zvyhodnenia alebo benefity.

Zosumarizovanim vSetkych analyzovanych indexov boli v praci identifikované tie
najkritickejSie oblasti brzdiace vykonavanie podnikania na Slovenku. Problémom, ktorym
podnikatel'ska sféra v sucasnosti ¢eli je niekol'ko a pretrvavaju uz dlhodobo. Prvym a
jednym z najpodstatnejSich bariér je administrativne zatazenie podnikatel'ov, ktoré
spOsobuje narast nakladov firmy a podstatne znizuje atraktivitu prostredia pre
podnikatel'ov. Ur¢itym rieSenim by okrem iného mohlo byt vybudovanie jednotného
systému identifikdcie podnikatel'skych subjektov, zriadenie klientskych centier, resp.
prehibenie prepojenosti s tradmi a v neposlednom rade by sa pozitivne hodnotilo aj
zabezpelenie poskytovania dokladov naprie¢ tradmi. Dal§im kritickym bodom pre
podnikatelov je dafové a odvodové zataZenie, ktorého vySka je pomerne vysoka
v porovnani s okolitymi krajinami. Vyska sadzby dane z prijmov pravnickych osob bola
sice, ustanovenim § 15 pism. b) zo Zakona o dani z prijmov ¢. 595/2003 Z. z. platna od
1.1.2014, zniZen4 o jedno percento na 22%, to sa vSak kompenzovalo prijatim d’alSej
novely k zdkonu &. 595/2003 Z. z. dane z prijmov, ktorou sa zmenili podmienky
odpisovania nehnutelnosti platné aj retrospektivne. Odpisové skupiny sa rozsirili zo
Styroch odpisovych skupin na Sest’ a podnikatelia st po novom obmedzeni vo vyuzivani
metddy zrychleného odpisovania, ktord je uplatnitelnd iba v pripade hmotného majetku

zaradeného do odpisovej skupiny 2. alebo 3.

Zavedenie danovych licencii podl'a § 46b zdkona o dani z prijmov, s G¢innost’ou od
1.1.2014 je novym odradzajucim faktorom pre podnikatelov na Slovensku. A v

neposlednom rade zvySenim minimélnej mzdy plynicej z nariadenia vlady SR z 15.
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oktobra 2014 ¢. 297/2014 sa zvySuju odvody, ktoré podnikatelia odvadzaji za svojich
zamestnancov. V oblasti dani by odpori¢anim mohlo byt zastavenie zvyhodiovania iba
urcitych skupin podnikatelov, ale napriklad zniZzenie vySky dane z prijmov pre
podnikatel'ov, ktora by vyznamne zatraktivnila podnikanie na Slovensku. V nadviznosti na
zadkony, podnikatelia na Slovensku takpovediac trpia pri snahe drzat krok s neustale

meniacou sa legislativou, ktorej ¢asova narocnost’ vedie k narastu nakladov podniku.

V sektore podnikania na Slovensku bolo zrealizované iba v mierne zlepSenie
v oblasti pristupu k finanénym zdrojom. Kladne je hodnotena relativne nizka inflacia,
cenova stabilita a zlepSovanie kvality infrastruktary. AvSak tieto pozitiva nie si zd’aleka
postacujuce k vybudovaniu vhodného a kvalitného podnikatel'ského prostredia na

Slovensku.

Napriek neustale avizovanym pripomienkam k fungovaniu slovenskej ekonomiky
ako takej a potreby vykonania zmeny pre skvalitnenie podnikatel'ského prostredia, za
posledné desatrocie neboli zaznamenané vyrazné zmeny k lepSiemu. ZlepSovanim
podnikatel'ského prostredia by sa vSak nepodporovali len doméci podnikatelia, ale
priaznivé podmienky by prildkali aj zahrani¢nych investorov. V strednodobom horizonte
by sa zavadzanie pozitivnych zmien v prostredi pre podnikatelov preukézalo
aj v akceleracii rozvoja ekonomiky, zvySila by sa zivotna troven a kvalita tovarov

a sluzieb.
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