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ABSTRAKT

BALOGH, Balézs: Danové zarazenie fyzickych osdb v SR av Rakusku. — Ekonomicka
univerzita v Bratislave. Narodohospodarska fakulta, Katedra financii. - Vedlci zaverecnej
préace: doc. Ing. Jana Kudnirova, PhD. — Bratislava: NHF EU, 2024. Pocet grafov: 1. Pocet
schém: 2. Pocet obrdzkov: 5. Pocet tabuliek: 21. Pocet stran: 76

Cielom tejto z&verecnej prace je analyzovat' a zdéraznit' rozdiely medzi slovenskym a
rakiskym danovym systémom a ziskat’ hIbSi prehl'ad o zdanovani prijmov fyzickych os6b
zo zavislej cinnosti a z podnikatel’skej ¢innosti na Gzemi Slovenskej republiky a Rakudska.
Po oboznameni sa s danovymi systémami vybranych krajin, budeme schopni posadit
poziadavky zdanovania fyzickych osdb oboch krajin a poukazat' na vyhody a nevyhody
systému zdanovania prijmov v oboch krajinach. Praca je zamerana na danovo-odvodové
zatazenie fyzickych osdb v Slovenskej republike a Rakusku. Praca je rozdelena do Styroch
kapitol. Obsahuje 1 graf, 2 schémy, 5 obrazkov a 21 tabuliek. Prva kapitola pozostava
z teoretickych vychodisk, na zéklade ktorych definuje legislativne vymedzené pojmy
a danové systémy vybranych krajin, nasledne objasnuje spésob zdanovania prijmov
fyzickych osob. V druhej kapitole je stanoveny ciel’ naSej zaverec¢nej prace a logické postupy
a metody, ktorymi dospejeme od vychodiskového stavu ku konkrétnym vysledkom préce,
ktoré si predmetom tretej Kkapitoly. Stvrtd kapitola je venovana realnemu daiiovo-
odvodovému zatazeniu fyzickych oséb v oboch krajinach. V tejto zaverec¢nej kapitole sa
venujeme praktickym prikladom z praxe, v ktorych su aplikované vedomosti nadobudnuté
v prvej kapitole. Vysledkom rieSenia prace je poukazanie na vyhody, resp. nevyhody

a zhodnotenie Urovne redlneho danoveho zat'aZenia fyzickych osob.

Kracove slova: dan z prijmov fyzickych oséb, zdanovanie, progresivita, danové zatazenie



ABSTRACT

BALOGH, Balazs: Tax burden on individual persons in Slovakia and Austria. — University
of Economics in Bratislava. Faculty of National Economy. Department of Finance. — Thesis
supervisor: doc. Ing. Jana Kusnirova, PhD. — Bratislava: NHF EU, 2024. Number of graphs:
1. Number of schemes: 2. Total images: 5. Tables: 21. Number of pages: 76

The aim of this thesis is to analyze and highlight the differences between the Slovak and
Austrian tax systems, then obtain a deeper understanding of the taxation of income earned
by individuals from dependent and entrepreneurial activities in both countries. After
becoming familiar with the tax systems of both countries, we will be able to assess the
requirements of taxation for individuals in both countries and point out the advantages and
disadvantages of systems for income taxation in both countries. The focus of this work is on
the tax and contributions burden of individuals in Slovakia and Austria. The thesis is divided
into four chapters, containing 1 graph, 2 schemes, 5 images, and 21 tables. The first chapter
presents theoretical concepts, defining the legislative terms and selected tax systems of the
countries, and explaining the way of taxing income of individuals. The second chapter sets
the objectives of the thesis, logic, and methods used to achieve the results, which are the
subject of the third chapter. The fourth chapter is devoted to the practical examples
illustrating the real tax and contributions burden of individuals in both countries, which
apply the knowledge acquired in the first chapter. The outcome of this work is to identify
the advantages and disadvantages and evaluate the actual level of the tax and contributions

burden of individuals.

Key words: personal income tax, taxation, progressiveness, tax burden
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Uvod

»Ludia ¢asto hovoria, Ze dane a smrt’ je jedno a to isté, ale mylia sa. Smrt’ je udalost’,
ktora je zdanovana, ale dane nikdy nezomierajl.” znie tento citat od nezndmeho autora. Dane
st neoddelitel'nou stc¢ast'ou spolo¢nosti uz velmi dlho. Dane sa vyskytuju uz od staroveku
a predstavuju zakladny nastroj financovania verejnej spravy a socialneho zabezpecenia. Ich
ucelom je ziskavanie finanénych prostriedkov, ktoré st potrebné na financovanie verejnych
vydavkov a plnenie funkcii Statu, preto méZzeme vo veobecnosti konStatovat, Ze dane
vznikli vtedy, kedy vznikol Stat. Historicky sa dane vyuZivali na rézne ucely, vratane
financovania vojen, stavby infraStruktdry, podpory hospodarskeho rozvoja a poskytovania
socialnych davok. Ich charakter a forma sa v3ak v priebehu ¢asu vyrazne menili.

Charakteristika dani sa liSi podl'a konkrétneho danoveho systému kazdej krajiny.
Dolezitymi aspektmi dani su vySka sadzieb, zaklad dane, danové povinnosti, podmienky
oslobodenia od dane a postupy pri vybere a plateni dani. Spravne fungujici danovy systém
by mal byt spravodlivy, transparentny a efektivny. Spravodlivy systém by mal zohl'adinovat
princip solidarity a schopnosti platit' dani jednotlivcov. Transparentnost’ je dolezita pre
zabezpecenie spravneho fungovania systému a ddvery obcanov v verejnud spravu.
Efektivnost znamena minimalizaciu administrativneno zataZzenia pre danovnikov a
minimalizaciu danovych Unikov. Dane predstavuju komplexnud a d6leZitu sucast’ fungovania
kazdej krajiny. Ich spravne vyuZitie a riadenie je kI'icoveé pre udrzatel'ny hospodarsky rozvoj

a financovanie verejnych potrieb.

Na Slovensku sU danove zakony casto novelizované v zavislosti od neustale sa
meniacich Zivotnych okolnosti a aktualnej financnej situacie krajiny. Tu si mdZzeme
spominat’ rdzne novely v ramci Zakona o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov.
Narodna rada Slovenskej republiky schvalila napriklad novelu, v ktorej sa zvySi danovy
bonus od roku 2023 a tyka sa aj roku 2024. Od roku 2025 sa danovy bonus znova zniZi.
TaktieZ boli schvalené zmeny v zdanovani Sportovych odbornikov s U¢innostou od 1. méaja
2023.

Pokial’ ide o Rakusko, v roku 2022 bolo zavedené dodato¢né zdanenie emisii CO2,
ktoré momentalne stdpa. Od roku 2023 platia obyvatelia Raklska 30 eur za kazda tonu
emisii CO2, pricom tato suma do roku 2025 postupne narastie na 55 eur. Raz ro¢ne dostava
kazdy obc¢an Rakuska spatny odpocet dani, pricom jeho vyska zavisi od miesta bydliska a

toho, ¢i pouZiva verejnu dopravu alebo je zavisly na individualnom automobilovom
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dopravnom prostriedku. Cielom tejto danovej reformy je snaha o obmedzenie emisii
sklenikovych plynov a motivacia Tudi na vyber priatel'skejSich klimatickym zmendm
moznosti pre prepravu a nizkouhlikové spdsoby vykurovania. Dalej boli zavedené nové dane
v Rakusku, ako dan z online ndkupov a dan z online reklamy. Na druhej strane sa zvysili aj
rodinné pridavky a zvysil sa aj danovy bonus na diet’a.

Cielom diplomovej prace je posudit’ a porovnat vyhody a nevyhody danového
zataZzenia a systému zdanovania prijmov vybranej skupiny fyzickych oséb zamestnanych,
respektive v ramci podnikatel’skej cinnosti v Slovenskej republike a Rakusku. Toto

porovnanie bude zaloZené na platnych ustanoveniach ZDP a EStG.

Praca sa sklada z teoretickej a praktickej ¢asti. V ramci prvej kapitoly sa venujeme
teoretickym aspektom zdanenia fyzickych os6b skimanych krajin, kde charakterizujeme a
vysvetlujeme legislativne definované zékladné pojmy a porovname danové systémy krajin.
Podrobne popisujeme a analyzujeme principy zdanovania prijmov fyzickych o0s6b
dosahujdcich prijmov zo zamestnania a podnikania v oboch sledovanych krajinach.

V praktickej casti prace vyuzivame realne priklady z praxe, ktoré su zalozené na
teoretickych poznatkoch nadobudnutych v teoretickej ¢asti. Aplikujeme deduktivnu metédu,
kde uplatiujeme teoretick( analyzu na jednoduché situacie tykajuce sa zdanenia prijmov
fyzickych oséb zo zavislej ¢innosti. Nasledne vyhodnocujeme vysledky tychto prikladov,
¢im poukazujeme na rozdiely, vyhody a nevyhody danového zataZzenia a samotného
danoveho systému Slovenskej republiky a Rakuska v stlade s platnymi ustanoveniami ZDP

a EStG. Tymto spdsobom napiame hlavny ciel’ nasej diplomovej préce.



1. Sucasny stav rieSenej problematiky doma a v zahranici

Dane zohravaju mimoriadne délezitl tlohu v kazdom State, pretozZe vladne vydavky
su financované danami. Dan je povinnd, zdkonom urcend platba, ktord odvadzaju fyzické
a pravnické osoby v urcenej vySke av stanovenej lehote do Statneho alebo miestneho
rozpoctu. Je nedcelova, neekvivalentna, pravidelna alebo nepravidelna. Statny rozpocet
Slovenskej republiky reprezentuje centralizovany fond finan¢nych zdrojov Statu, ktory sa
manifestuje ako bilancia Statnych prijmov a vydavkov vedenych v Narodnej banke
Slovenska. Danové prijmy predstavuji dominantnd cast’ celkovych prijmov Statneho

rozpoctu, pricom najvyznamnej$im zdrojom prijmu je dan z pridanej hodnoty.
Ako nastroj hospodarskej politiky Statu plnia dane tieto zakladné funkcie:

a) narodohospodarsku - podpora doméacej vyroby a vyvozu do zahranicia, zaroven

obmedzovanie spotreby urcitych tovarov (cigarety, liehoviny),

b) socialnu - prostrednictvom dani Stat ovplyviuje prijmy obcéanov

a podnikatel'skych subjektov (napr. znizenim dane). *

Nasledujuca tabulka 1 zachytava podiely jednotlivych dani na celkovom objeme

danovych prijmov v Slovenskej republike za rok 2022.

Tabulka ¢. 1: Podiel jednotlivych dani na celkovom objeme dani v SR za rok 2022

Dan z prijmov fyzickej osoby 20880 000 €
Dan z prijmov pravnickej osoby 3166 684 000 €
Dan z prijmov vyberana zrazkou 290 450 000 €
Dan z pridanej hodnoty 8129 729 000 €
Spotrebné dane 2 480 984 000 €
Dane z pouZivania tovarov a z povolenia na vykon ¢innosti 138 472 000 €
Iné dane za tovary a sluzby 80990 000 €
Dane z medzinarodného obchodu a transakcii 25967 000 €
Sankcie ulozene v danovom konani a sankcie sUvisiace s 14 041 000 €
Ghradami za sluzby verejnosti poskytované Rozhlasom a

televiziou Slovenska

L MINISTERSTVO FINANCII SR. 2023. Pravidlo vyrovnaného rozpoétu. Bratislava [online]. Dostupné na:
< https://www.mfsr.sk/files/sk/financie/institut-financnej-politiky/strategicke-materialy/fiskalny-
kompakt/fiskalny kompakt 2023.pdf >



https://www.mfsr.sk/files/sk/financie/institut-financnej-politiky/strategicke-materialy/fiskalny-kompakt/fiskalny_kompakt_2023.pdf
https://www.mfsr.sk/files/sk/financie/institut-financnej-politiky/strategicke-materialy/fiskalny-kompakt/fiskalny_kompakt_2023.pdf

Daiiové prijmy spolu

19974 241 885 €

Zdroj: Vlastné vypracovanie na zaklade Udajov zo stranky https://www.slov-lex.sk/pravne-

predpisy/prilohy/SK/Z7/2021/534/20220101_5379291-2.pdf

1.1 Poziadavky na damovy systém a darové principy

Znamy Skotsky ekondom A. Smith navrhol vo svojom diele Bohatstvo narodov (1776)

prva ucelend sustavu danovych principov. Podla neho by pri zdaneni mali byt dodrzané

nasledujuce pravidla:

1. .V kazdom State by mali poddani prispievat’ na vydavky na spravu Statu tak, aby to

¢o najlepSie zodpovedalo ich moznostiam, t.j. tmerne déchodku, ktory pod ochranou

Statu poZivaju* — zasada spravodlivosti.

2. ,Dan, ktord méa kazdy jednotlivec platit, by mala byt stanovend presne a nie

I'ubovolne. Doba splatnosti, spésob platenia a suma, ktord ma platit’ to vSetko by

malo byt danovnikovi a komukol'vek Uplne jasné. *“ — zasada urcitosti.

3. ,Kazda dan by sa mala vyberat' vtedy a takym spdsobom, kedy a ako sa to

danovnikovi asi najlepsie hodi.” — zasada pohodIinosti.

4. ,Kazda dan by mala byt premyslena a prepracovana tak, aby obyvatelia platili ¢o

najmenej nad to, ¢o ona dan skutocne prinasa do Statnej pokladnice* — zasada

spornosti (resp. Minimalizacia nakladov na spravu). 2

Danove principy predstavuju poziadavky, ktoré su zvazované pri koncipovani

danoveho systému. Pri vytvarani vlastného danového systému, kazdy Stat jednotlivé principy

hodnoti a uplatiuje do réznej miery, pricom ich prispésobuje v sulade s potrebami svojej

ekonomiky. Najc¢astejSie zohl'adinované principy pri tvorbe danového systému su:

e spravodlivost,

e ekonomicka efektivnost,,

e prehladnost’ a pravna perfektnost,

o flexibilita,

e pozitivne ekonomické pdsobenie na subjekty,

e danova istota.

2 SMITH, Adam. Bohatstvi naroda (Pojednani o podstaté a pivodu bohatstvi narodti). 2017. 872 s. ISBN: 978-

80-863-8960-8.
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https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/prilohy/SK/ZZ/2021/534/20220101_5379291-2.pdf

Princip spravodlivosti

Danovy kanon o spravodlivosti hovori, Ze kazdy jednotlivec by mal platit’ dane podl'a
svojich mozZnosti. Tento kdnon sdm o sebe predstavuje poZiadavku progresie zdanenia. V

tedrii spravodliveho zdanenia rozozndvame dva principy:

1. zdanenie podrla 0zitku,
2. zdanenie podra platobnej schopnosti.

Zékladnou poziadavkou naplnenia principu UZitku je, aby kazdy danovnik prispeval
na verejné vydavky vo forme dani takym podielom, ktory zodpoveda GZitku pocitovanému
z danej spotreby verejnych statkov. Kazdy ziskava od Statu UZitok Gmerny svojmu prijmu a
tento prijem urcuje jeho schopnost’ platit’.

Podra principu platobnej schopnosti danovnici maja byt zdaneni podra ich platobnej

schopnosti. RozliSujeme dva druhy danovej spravodlivosti:

e horizontalna spravodlivost,

e vertikalna spravodlivost.

Zasada horizontalnej spravodlivosti vyjadruje, Ze dvaja jedinci, ktori si na tom v
relevantnych aspektoch rovnako, by mali mat’ rovnakd danova povinnost’. Tento princip sa
niekedy povazuje za synonymum pre rovnomerné zdanovanie. Naopak, vertikalna
spravodlivost znamena, Ze subjekt s vy$Sim prijmom, va¢Sim majetkom alebo spotrebou by
mal platit’ vysSiu dan. Progresivne konstruovana dan sama osebe zabezpecuje dodrZiavanie

tohto principu, ked’Ze ti, ktori st na tom lepSie, platia vysSie dane.
Princip efektivnosti

Danove povinnosti znamenaju transfer finan¢nych zdrojov od fyzickych a
pravnickych oséb do Statneho rozpocétu. Tento presun je vSak neoddelitel'ne sprevadzany
dodato¢nymi nakladmi, ktoré redukuju jeho celkovd ekonomicku efektivnost, tzn.
vyvolavaju neefektivnost. Z tohto dbévodu je hlavnym cielom danovych systémov

minimalizovat’ takéto straty efektivnosti.

Cielom kazdej vlady je ziskat' ¢o najviac finanénych zdrojov. ldeélne je, ak su

v v

nadmerné danové bremeno (mitva strata) a administrativne naklady. Nadmerné dasiové

bremeno predstavuje stratu blahobytu sukromného sektora, z ktorej nema GZitok ani verejny
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sektor. V ramci administrativnych nakladov pozndme priame a nepriame administrativne
néklady. Priame administrativne néklady su mzdy a ostatné neinvesti¢né néklady spravcu
dane, naklady na vyber dani, na registraciu danovnikov, kontrolu a pod. Tieto naklady sa
zvysuju so zloZitost'ou danového systému. Nepriame administrativne naklady su spojené
s platenim dani subjektmi dane. Nesuvisia len s ¢asom potrebnym na vyplnenie danového
priznania, ale aj so stratou casu pocas celého roka, svedenim danového Uctovnictva,
zaplatenim danového poradcu a pod. Aj tu plati, Ze rastd so zloZitostou danového systému.
Dafovy systém by mal byt ¢o najjednoduchsi a relativne nenakladny z hradiska spravy. 3

Princip politickej priehPadnosti a zodpovednosti

Danovy systém by mal byt’ koncipovany tak, aby bol plne transparentny, tzn. kazdy
danovy subjekt by mal mat’ jasnu predstavu o tom, za akym G¢elom a preco je mu ukladana
dan. Iba tak mo6ze politické rozhodovanie efektivne reflektovat’ preferencie jednotlivych

obc¢anov.
Princip flexibility

Danovy system by mal byt schopny I'ahko a v niektorych pripadoch automaticky sa
prispésobovat’ zmenenym ekonomickym podmienkam. V rdmci tohto principu si mézeme
spoment’ fiskalnu politiku, ktord vykonava vlada na stabilizaciu ekonomiky. Stat vykonava
fiskalnu politiku prostrednictvom dani, ktoré tvoria Statny rozpocet. Nastrojmi fiskalnej
politiky su zabudované stabilizatory, ktoré po zavedeni pésobia v ekonomike automaticky a
nevyZzaduju d’alSie rozhodnutia Statnych organov (napriklad progresivna dan z prijmu). Maju
posobit’ ako proticyklické regulatory. Daldim nastrojom tejto politiky st zamerné opatrenia,
pri ktorych vlada prijima svoje vlastné rozhodnutia (napriklad zmena v Struktdre a vyske

dani). Zakladneé typy fiskalnej politiky:

e expanzivna fiskalna politika,

o restriktivna fiSkalna politika.

Vlada podporuje ekonomiku expanzivnou fiskalnou politikou pocas fazy kontrakcie
hospodarskeho cyklu (ked’ vladne vydavky prevySuju danové prijmy). Vlada chce znizit
nezamestnanost’, agregatny dopyt a predovsetkym sa vyhnut recesii (ak je ekonomika uz v

recesii, snazZi sa recesiu ukon¢it’ a tym predist’ depresii). Aby to Stat dosiahol, napriklad

3 ZUBAI'OVA, Alena a kolektiv. Daiiové tedrie a ich vyuZitie v praxi. 2012. s. 35-83. ISBN 978-80-8078-
228-3.

12



znizuju dane, zvysSuju vladne vydavky alebo oboje. VIada uplatiuje restriktivnu fiskalnu
politiku najméa v obdobiach, ked’ st vydavky 3tatu nizSie ako jeho darové prijmy. Stat chce
spomalit’ infl&ciu, stabilizovat’ ekonomicky rast a udrZat’ mieru nezamestnanosti na idealnej
arovni. Aby to Stat dosiahol, napriklad zvy3uja dane, zniZuja vladne vydavky alebo oboje
sticasne. Opakom fiskalnej politiky je monetarna politika, ktori vykonéava centralna banka.*

Okrem Adama Smitha m6Zeme pomenovat’ d’alSich ekonémov, ktori sa zaoberali
so zdanenim fyzickych osdb. HIboky dojem zanechali autori ako napriklad Arthur Laffer,
Milton Friedman, R.E. Hall a A. Rabushka.

1.2 Danovy systém Rakuska

Dane a danovy systéem méa Rakusko na vemi podobnej Grovni, najmé ¢o sa tyka
Struktlry dani. Podobne ako u nas, aj dane v Rakusku sa delia na priame a nepriame, pricom
medzi priame patri najma dan z prijmu fyzickych a pravnickych osdb anaopak medzi
nepriame patria najma DPH a spotrebné dane. Okrem toho ma Rakusko zavedené aj dane
pre nehnutel’nosti alebo auta, ktoré si mierne ineé ako u nds. NajddlezZitejSie dane danovej

ststavy Rakuska st schematicky znazornené v nasledujcej tabulke 2. °

Tabulka ¢. 2: Struktdra dasiovej sustavy Rakuska

PRIAME DANE
Dan zo ,Lohnsteuer”
. _ t kéh
Dan z prijmov fyzickych ZaMesIancekeno
- prijmu
0s6b
Dane z
prijmov Dan z podnikania ,,Einkommensteuer”
Dan z prijmov Dan z prijmu ,Korperschaftsteuer”
pravnickych osob spolo¢nosti
(korporatna dan)
Dan z nehnutel'nosti ,Grundsteuer”
Dan z prevodu nehnutelnosti ,Grunderwerbsteuer”
Majetkové Dan z motorovych vozidiel ~Kraftfahrzeugsteuer”
dane
Dan z kapitalu »Kapitalverkehrsteuer”

4 HARDYN, Michal. 2023. Fiskalna politika- pojmy, ciele, nastroje hospodarskej politiky. [online].
iIFINANCIE, 2023. [cit. 2023-08-09]. Dostupné na: < https://www.ifinancie.sk/fiskalna-politika/>

5 N26. 2023. Welche Steuern gibt es in Osterreich? [online]. N26, 2023[cit. 2023-01-03]. Dostupné na:
<https://n26.com/de-at/blog/welche-steuern-gibt-es-in-oesterreich#das-steuersystem-in-osterreich>
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Ostatné Miestna dan ,Kommunalsteuer”
priame
dane
NEPRIAME DANE
V/Seobecné spotrebna Dan z pridanej »,Umsatzsteuer”
dan hodnoty
Spotrebna dan z ,,Mineral6lsteuer”
mineralnych olejov
Spotrebna dan z piva ,Biersteuer”
Spotrebna dan z »Alkoholsteuer”
Dane zo alkoholu a
spotreby Selektivne spotrebné alkoholickych
dane vyrobkov

Spotrebna dan z

,, Tabaksteuer”

tabaku a tabakovych
vyrobkov

Spotrebna dan z
elektrickej energie

»Elektrizitdtabgabe”

Spotrebnéa dan z
uhlia

,»Kohleabgabe”

Spotrebna dan zo
zemneho plynu

»Erdgasabgabe”

Zdroj: Vlastné vypracovanie na zaklade platnej dasiovej legislativy Rakuska

Podiel danovych prijmov na HDP Rakusku predstavoval v roku 2022 30,5 %. V
marci 2023 bol tento podiel na drovni 25 %, ¢o znamena pokles oproti predchadzajacemu
roku. Na zaklade tychto udajov méZeme povedat’, Ze podiel danovych prijmov na HDP je v
Rakusku vysSi ako na Slovensku, ¢o je vysledkom toho, Ze su v Rakusku danové sadzby
vysSie.

V tejto casti sa budeme venovat danovému systému Rakuska. Podobne ako na
Slovensku, aj v Rakusku rozliSujeme priame a nepriame dane. Rakusko je vSeobecne
povaZzované za krajinu s vysokymi danami, avSak s pomocou danovych reforiem sa snazi
Stat zniZzit celkovl danovu zéataz fyzickych osdb a vytvorit tak jednoduch$i a
transparentnejSi danovy systém. Podl'a z&kona o financnej Ustave majd opravnenie vyberat
dane iba federdlne, Statne a miestne vlady. Kompetencie a postupy tykajuce sa

vymedzovania a vyberania federalnych dani si upravené v Zakone o sprave dani

14



(,,Abgabenverwaltungsorganisationsgesetz*) a  Federdlnom  danovom  zakone
(,,Bundesabgabenordnung®). Danovy systém Rakuska je povaZzovany za progresivny, najma
pokial’ ide o dan z prijmov fyzickych osdb. Progresivny danovy systém, oznac¢ovany aj ako
progresivna dan, znamend, Ze obcania s vySSimi prijmami odvadzaju Statu vysSi

percentualny podiel zo svojich prijmov.

1.2.1 Priame dane

V Rakulsku existuju rézne druhy priamych dani vyberanych z prijmu a majetku
fyzickych a pravnickych oséb. Danovy systém Rakuska sa vel’mi podoba na danovy systém
Slovenska, preto aj v Rakusku m6Zeme delit’ priame dane na dai z prijmu fyzickych oséb
(,,Einkommensteuer*), dan z prijmu pravnickych osdb (,,Koérperschaftsteuer*), miestne dane
(,Kommunalsteuer*). V nasledujucich kapitolach budeme bliZSie Specifikovat’ jednotlivé

typy priamych dani.

1.2.1.1 Dan z prijmov fyzickych os6b

Ako sme uz spominali, danovy systém Rakuska sa zaklada na progresivnom spdsobe
zdanovania prijmov fyzickych oséb prostrednictvom tarifnych arovni pre jednotlive skupiny
prijmov. Dan z prijmov fyzickych os6b v Rakusku upravuje Federalny zakon zo 7. jala 1988
0 zdanovani prijmov fyzickych osdb- ,,Einkommensteuergesetz” (d’alej len ,,EStG*). Tento

zakon poskytuje vSetky informacie ohl'adom vyberania tejto dani.

Fyzické osoby, ktoré maju bydlisko alebo obvykly pobyt v Rakuasku, podliehaju
neobmedzenej danovej povinnosti (danovi rezidenti). Neobmedzena danova povinnost’ sa
vztahuje na vSetky domace a zahrani¢né prijmy. Fyzické osoby, ktoré nemaju bydlisko ani
obvykly pobyt v Rakusku, podliehaja obmedzenej danovej povinnosti (danovi nerezidenti).
Obmedzena danova povinnost’ sa vztahuje len na prijmy uvedené v § 98. Za osoby s
neobmedzenou danovou povinnostou sa budd povaZovat' aj Statni prislusnici ¢lenskych
Statov Eurdpskej unie alebo Statu, na ktory sa vztahuje Dohoda o Eurépskom hospodarskom

priestore, ktori nemaju ani miesto pobytu, ani obvykly pobyt v Rakulsku, pokial’ majd

5 EUROPEAN-UNION.EUROPA .EU. Rechtsinformationssystem (RIS) / Federal Law. [online]. Dostupné na:
<https://n-lex.europa.eu/n-lex/legis_at/ris.bundesrecht form?lang=hu>
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tuzemsky prijem v zmysle § 98. Plati to len v pripade, ak asponi 90 % ich prijmov v

kalendarnom roku podlieha rakdskej dani z prijmov.

Rakusky danovy systém pouZiva vo svojich vnuatrostatnych predpisoch metddu
progresivneho zdanovania prijmov. V tomto pripade progresivna dan z prijmu znamena, Ze
prijem sa rozdeli do jednotlivych skupin a zdani sa zvySujucou sadzbou dane podra tarifnych

Grovni.

Ak sa kaZdoro¢ne zvySuje prijem o kompenzaciu inflacie, pricom drovne tarif
zostavaju konstantné, stale viac danovnikov prechadza na vysSie tarifné pasma. V désledku
toho rastie z&klad dane v dosledku zvy3enia miezd. Tento jav vedie k zvySeniu danovej
zataze. Tento efekt, kedy zvySenie prijmu vedie k d’alSiemu zvySeniu danovej zataze, sa

oznaguje ako ,,kalte Progression® alebo aj ,,skryta progresia“

Predmetom dane z prijmov fyzickych os6b je samotny prijem, ktory danovnik ziskal
v prislusnom zdanovacom obdobi. Rakuska legislativa zohl'adnuje viac druhov prijmov
uvedenych v 8 2 ods. 3 EStG. Medzi nezdanitel'né prijmy v Rakusku sa povazuju napriklad
zamestnavatel'ské benefity (,,Leistungen des Arbeitgebers®- § 26) alebo kapitalové zisky
(,,VerauBerungsgewinne*- § 24). Prijmy podliehajuce dani z prijmov rozdelujeme podla

8 2 ods. 3 EStG do nasledujucich viacerych kategorii, co mozeme vidiet v tabul’ke 3.

Tabulka ¢. 3: Druhy prijmov FO v Rakuisku

Jednotlivé druhy prijmov podra EStG

Druh prijmu Nazov uvedeny v EStG | Paragraf Priklad

e pol'nohospodari,

Prijmy Land- und §21 e lesnici,
z poI'nohospodarstva Forstwirtschaft™ o veelari,
a lesného hospodarstva e priymy

Z polovnictva.

T EStG § 1- Personliche Steuerpflicht

8 LOHNSTEUERHILFEVEREIN. Kalte Progression: Was ist das, und wie soll sie abgeschafft werden?
[online]. Lohnsteuerhilfeverein, 2023. [cit. 2023-04-03]. Dostupné na: <https://www.vlh.de/arbeiten-

pendeln/beruf/kalte-progression-was-ist-das-und-wie-soll-sie-abgeschafft-werden.html>
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e pravnici,
o lekari,
e konatelia

Prijmy zo samostatnej ,, Selbstandige Arbeit” §22 spoloénosti

zarobkovej ¢innosti GmbH v ktorej je
ich podiel viac

ako 25% .

e Zziskové podiely,

Prijmy z obchodnej  Gewerbebetrieb* §23 * odmeny
ginnosti akcionarov
spolo¢nosti.
Prijmy zo zavislej prace ,,Nichtselbstandige 8§25 e obycajni
Arbeit* zamestnanci
a dochodcovia.
e prijmy z Urokov,
Prijmy z kapitalového ,,Kapitalvermogen* 827 * prl’jfny z cennych
majetku papierov.
Prijmy z prenajmu a ,, Vermietung und §28 e prijem
lizingu Verpachtung* Z prenajmu
nehnutel’nosti.
e prijem z predaja
Iné prijmy ,»Sonstige Einkiinfte* §29 ne,r?nutel’nostl',
e prijemzo

Spekulativnych

transakci.

Zdroj: Vlastné vypracovanie na zaklade platnej dasiovej legislativy v Rakdsku

Z tabul’ky 3 mozeme vycitat, Ze prijmy podla 8 21 - § 23 EStG mdzeme nazyvat’ ako prijmy
z podnikania alebo tzv. prijmy zo zisku. Na druhej strany prijmy podl'a § 24 - § 29 EStG su
zndme ako tzv. ,,nepodnikatel'ské prijmy*“. Zakladom dane je sucet vSetkych prijmov

vymenované v predchadzajicej tabulke. °

9 EStG 82 ods. 3 - Einkunftsarten, Einkuinfte, Einkommen
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Zdanovanie fyzickych os6b v Rakulsku je zloZitejSie v porovnani s danovym
systtmom pre danovnikov na Slovensku, pretoZe zahfna progresivny pristup a viacero
danovych pasiem, ktoré zavisia od vy3sky prijmu. Dan z prijmu fyzickych osob sa vztahuje
len na danovych rezidentov Rakulska, ¢o znamena, Ze musia podat’ dafiové priznanie a platit’
dane v Rakusku. Fyzicka osoba mézZe byt zamestnancom aj podnikatel'om, teda samostatne
zarobkovo ¢innou osobou. Dan z prijmu sa v tomto pripade plati zo v3etkych prijmov
a existuje viacero danovych pasiem s rozliShymi sadzbami, ktoré st odstupiiované podla
toho, kol'ko zarobite za jedno zdanovacie obdobie, ¢iZze za rok. Na rozdiel od niektorych
inych krajin, stav, ¢i je ¢lovek slobodny alebo Zenaty, neovplyviuje vySku danovej sadzby.
Samozrejme ale m6Zzu si FO uplatnit’ danovy bonus na diet’a, s ktorymi sa budeme zaoberat’

v praktickej casti diplomovej prace. 1

Ako sme uz spominali, dan z prijmov fyzickych osob su podl'a EStG zaradené do

viacerych danovych pasiem, podl'a vymeriavacieho zékladu dane, vid'. tabul’ka 4.

Tabu/ka ¢. 4: Tarifné arovne progresivneho zdanenia prijmov fyzickych osob pre rok 2022
a 2023 v Rakusku

,,Lohn- und Einkommensteuertabelle*
Danova | Vyska zakladu dane Vyska zakladu dane Sadzba Sadzba
trieda roéne ro¢ne dane dane
(2022) (2023) (2022) (2023)

1 do 11 000 EUR do 11 693 EUR 0% 0%

2 11 000 - 18 000 EUR 11 693 -19 134 EUR 20 % 20 %

3 18 000 — 31 000 EUR 19134 -32 075 EUR 32,5% 30%

4 31 000 - 60 000 EUR 32 075-62 080 EUR 42 % 41 %

5 60 000 — 90 000 EUR 62 080 — 93 120 EUR 48 % 48 %

6 90 000 -1 000 000 EUR | 93 120 -1 000 000 EUR | 50 % 50 %

7 od 1 000 000 EUR od 1 000 000 EUR 55 % 55 %

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Udajov zo stranky:

https://www.finanz.at/steuern/lohnsteuertabelle/ (20.01.2023)

10 PODNIKAM. Dane v Rakusku. [online]. Podnikam,2016. [cit. 2016-03-02]. Dostupné na:

<https://podnikam.sk/dane-v-rakusku/>
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V zévislosti od vySky ro¢ného zakladu dane sa pre vypocet dane z prijmu pouZiju
nasledujuce tarifné stupne (vid’. vysSie). Hrani¢né sadzba dane udava, aké zdanenie musite
ocakavat’ pri vytvarani dodato¢ného prijmu v prislusnej tarifnej drovni. K dispozicii je
v Rakusku 7 danovych tried. Z tabul’ky mdzeme vyvodit, Ze ro¢ny z&klad dane nizZsi ako
11 693 eur je oslobodeny od dane v roku 2023. V dosledku danovej reformy doSlo ku
zniZeniu danovych pasiem ¢. 3 (235 % na 30 % - jul 2022) a¢. 4 (z 42 % na 40 % - jul
2023), pricom nadobudne dc¢innost’ v polovici kazdého roka, pre rok 2022 je zmieSana
hodnota 32,5 percenta a zmieSand hodnota pre rok 2023 vo vy3ke 41 percent (polovi¢na
Urava). Potom sa Uplné zniZenie na 30 percent (od roku 2023) vztahuje na tretiu danovud
etapu a na 40 percent (od roku 2024) na Stvrtl danovu etapu. Od roku 2023 vstlpi do
platnosti aj zruSenie skrytej progresie (,,kalte Progression®). Od januara 2024 sa limitné

w v

najvyssej sadzby dane 55 percent) o 3,47 percenta.

Tarifné urovne aplikované aj pre mesac¢nu vysku zakladu dane v rokoch 2022 a 2023

su zachytené v nasledujucej tabul’ke 5.

Tabulka ¢. 5: Tarifné arovne progresivneho zdanenia prijmov fyzickych oséb pre rok 2022

a 2023 mesacne v Rakusku

,,Lohn- und Einkommensteuertabelle*

Danova Vyska zékladu dane Vyska zakladu dane Sadzba | Sadzba

trieda mesaéne (2022) mesacéne (2023) dane dane
(2022) (2023)

1 do 927,67 EUR do 985,42 EUR 0% 0%

2 927,67 - 1511 EUR 985,42 — 1605,50 EUR 20 % 20 %

3 1511 - 2594,33 EUR 1605,50 — 2683,92 EUR 32,5 % 30%

4 2594,33 - 5011 EUR 2683,92 - 5184,33 EUR 42 % 41 %

5 5011 - 7511 EUR 5184,33 - 7771 EUR 48 % 48 %

6 7511 - 83 344,33 EUR 7771 - 83 344,33 EUR 50 % 50 %

7 od 83 344,33 EUR od 83 344,33 EUR 55 % 55 %

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Udajov zo stranky:

https://www.finanz.at/steuern/lohnsteuertabelle/ (20.01.2023)

1 FINANZ AT. Lohnsteuertabelle, Steuersitze & Einkommensteuertabelle in Osterreich 2023. [online].
Dostupné na: <https://www.finanz.at/steuern/lohnsteuertabelle/>
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Ak berieme do Gvahy vysSku mesacného zékladu dane, tak je prijem oslobodeny od
dane, ak vySka zakladu dane nepresiahne hodnotu 985,42 €. Vo v3eobecnosti mézeme
povedat’, Ze najviac danovych rezidentov Rakuska patri do danovej triedy ¢. 3 a ¢. 4, preto
su sadzby dane tychto pasiem ¢asto zmenené a aktualizované.

Na rozdiel od slovenského danového systému sa v Raklsku nezdanujd jednotlivé
druhy prijmu osobitne s rdznymi sadzbami dane, ale zdanuje sa sUcet vSetkych typov
prijmov spolu s jednou sadzbou dane na zéklade platnej danovej triedy.

1.2.1.2 Dan z prijmov pravnickych osob

V Rakusku je dan z prijmov prévnickych oséb zaloZend na linedrnom sp6sobe
zdanenia prijmov. Pravnicke osoby, na rozdiel od fyzickych osdb, st povinné platit’ tzv.
,,dan zo zisku“ - Kérperschaftsteuer (dalej len ,,K6St*). KoSt je odvodeny zo zakona o dani
z prijmov (EStG), avSak bol upraveny samostatnym zakonom, pretoze rozne ustanovenia
EStG, ktoré su zamerané na fyzickeé osoby, sa nevztahuju na pravnickeé osoby. Samotny
zakon o dani z prijmov pravnickych os6b sa nazyva ,,Korperschaftsteuergesetz (d’alej len
,,KStG*) a bol schvaleny spolu so zdkonom o dani z prijmov fyzickych osdb v roku 1988.
Pravnické osoby su korporacie, ktoré maju vlastnd pravnu subjektivitu a konajd
prostrednictvom svojich organov alebo zakonnych zastupcov ako nezavisli drzZitelia prav a

povinnosti. Korporacie st v Rakusku rozdelené do dvoch skupin:

e pravnické osoby podrla suikromného prava (vratane najma AG, GmbH, druZstiev,
zdruzeni),

e pravnické osoby podra verejného prava (regionalne organy, federalne, Statne a
miestne organy, komory, instittcie socidlneho zabezpecenia, pravne adresovatel'né

naboZenske spolocenstva atd’.).

Spolo¢nosti sa delia na kapitdlové a personalne, presne ako aj na Slovensku.

Zakladné pravne formy podnikania v Rakutsku st uvedené v nasledujlcej tabul’ke 6. *?

LZADVANTAGE AUSTRIA. Investovanie v Rakusku. [online]. Dostupné na:
<https://www.advantageaustria.org/sk/zentral/business-guide/investieren-in-oesterreich/standort-
oesterreich/firmengruendung/firmengruendung.sk.html>
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Tabu/ka ¢. 6: Pravne formy podnikania v Rakusku

Druh spoloénosti Pomenovanie po nemecky | Pomenovanie po slovensky
Gesellschaft mit beschrénkter S.r.0.
Kapitalové spoloénosti Haftung (GmbH)
Aktiengesellschaft (AG) a.s.
Offene Gesellschaft (OG) V.0.S.
Kommanditgesellschaft (KG) k.s.
Personalne spolo¢nosti Stille Gesellschaft (stG) ticha spolo¢nost’
Gesellschaft birgerlichen spolo¢nost’ obc¢ianskeho
Rechts (GesbR) prava

Zdroj: Vlastné vypracovanie na zaklade internetovej stranky

https://www.advantageaustria.org/sk/zentral/business-quide/investieren-in-

oesterreich/standort-oesterreich/firmengruendung/firmengruendung.sk.html

V Rakusku sa uplatiiuje princip neobmedzenej danovej povinnosti pre pravnické
osoby, ktoré maju svoje vedenie alebo sidlo v Rakuisku. To znamena, ze vSetky prijmy tychto
pravnickych osob, bez ohl'adu na to, ¢i su dosiahnuté v Rakusku alebo v zahranici, su
predmetom dane v Rakusku. Sidlo pravnickej osoby je urcené zdkonom, zmluvou alebo
zakladatel'skou listinou. Ak takéto ustanovenie neexistuje, za sidlo sa povazuje miesto
vedenia spolo¢nosti. To znamend, Ze aj spolo¢nost so sidlom v zahranici moéze byt
povaZzovana za danového rezidenta Rakuska, ak jej vedenie, teda osoby zodpovedné za jej

riadenie, su prevaZzne v Rakusku a prijimaju rozhodnutia o riadeni spolo¢nosti odtiarl’to.

Spolo¢nosti, ktoré nemaju vedenie ani sidlo v Rakulsku, podliehaju obmedzenej
danovej povinnosti. Obmedzend danova povinnost sa vztahuje len na urcité domaéce

prijmy.*?

Podl'a 8 7 ods. 1 KStG je vymeriavacim zakladom dane z prijmov pravnickych osob
zdanitel'ny prijem. Ide o prijem v zmysle § 8 ods. 1 KStG znizeny o prispevky podla § 24
KStG a § 25 KStG. Upravy sa v3ak nevztahuji na akciové spolognosti a GmbH. Prijmom je

uhrn prijmov z druhov prijmov uvedenych v § 2 ods. 3 EStG z roku 1988 po kompenzacii

13 WKO. Korperschaftsteuer (KOSt). [online]. Dostupné na:
https://www.wko.at/service/steuern/Koerperschaftsteuer (KOeSt).html#:~:text=K%C3%B6rperschaftsteuers
atz,2024%20auf%2023%25%20zu%20senken
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https://www.wko.at/service/steuern/Koerperschaftsteuer_(KOeSt).html#:~:text=K%C3%B6rperschaftsteuersatz,2024%20auf%2023%25%20zu%20senken
https://www.wko.at/service/steuern/Koerperschaftsteuer_(KOeSt).html#:~:text=K%C3%B6rperschaftsteuersatz,2024%20auf%2023%25%20zu%20senken

strat vyplyvajucich z jednotlivych druhov prijmov a po odpocitani osobitnych vydavkov (§
8).

Sadzba dane z prijmu pravnickych osdb je 24 % (v roku 2022- 22 % , od roku 2024-
23 %) zdanitel'ného prijmu bez ohl'adu na jej vySku. Na rozdiel od dane z prijmu fyzickych
0s0b nie je dan z prijmu pravnickych oséb navrhnuté ako progresivne odstupniovana sadzba,

ale ako linearna sadzba.

1.2.1.3 Majetkové dane

Jednotlivé majetkové dane upravuju tieto zakony:

e Federalny zakon z roku 1955 o dani z nehnutelnosti (,,Grundsteuergesetz*), °

o Federdlny  z&kon zroku 1987 odani  zprevodu  nehnutelnosti
(,,Grunderwerbsteuergesetz*), 16

e Federélny zakon z roku 1992 o dani z motorovych vozidiel
(,,Kraftfahrzeugsteuergesetz*), 1’

e Federalny zakon z roku 1993 o miestnej dani (,, Kommunalsteuergesetz*). 8
1.2.2 Nepriame dane
Medzi nepriame dane v Rakusku mdzeme zaradit’ dan z pridanej hodnoty-
,» Umsatzsteuer* (d’alej len ,,MwSt*) a spotrebneé dane- ,,Verbrauchsteuern®.

1.2.2.1 Dan z pridanej hodnoty (,,Umsatzsteuer)

Dan z pridanej hodnoty v Rakusku upravuje federalny zakon ,,Umsatzsteuergesetz*
zroku 1994 (dalej len ,,UStG"). Danové bremeno pri DPH znadSa konecny spotrebitel’.
Dodavatel'ska spolo¢nost’ je len povinna vyberat’' DPH od odberatel'a a odvadzat® ju Statu.
Zdanitel'né obchody su v Rakusku a na Slovensku rovnakeé, pretoze DPH je harmonizovana
na Grovni EU. Medzi zdanite'né obchody patria napriklad dovoz tovaru, intrakomunitarne

dodanie tovaru, vyvoz tovaru a pod.

14 Korperschaftsteuergesetz 1988- KStG 1988

15 Grundsteuergesetz 1955 — GrStG 1955

16 Grunderwerbsteuergesetz 1987 — GrEStG 1987
17 Kraftfahrzeugsteuergesetz 1992 — KfzStG 1992
18 Kommunalsteuergesetz 1993 — KommStG 1993
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Spolo¢ny systém DPH sa vo vSeobecnosti uplatiuje na tovary a sluzby, ktoré sa
nakupuju a predavaji v EU na pouzitie alebo spotrebu. Spotrebna dari sa vztahuje na predaj
alebo pouzivanie konkrétnych produktov. Legislativna ¢innost EU je zamerand na
koordinéciu a harmonizéciu pravnych predpisov v oblasti DPH a harmonizéciu spotrebnych

dani z alkoholu, tabaku a energie s ciefom zabezpegit riadne fungovanie vnitorného trhu. °

Vd’aka harmonizécii EU st sadzby dane DPH v Rakusku na rovnakej vyske ako na
Slovensku. Zakladna sadzba DPH je 20 % a plati na vSetky zdanitel'né obchody podla § 4 a
8§ 5 UStG. ZniZena sadzba 10 % sa uplatni napriklad na donasku jedal a napojov, ubytovanie
v zariadenych obytnych miestnostiach, prendjom pozemku na kempingové Gcely, sluzby
korporécii, zdruZeni os6b a majetkov, ktoré slizia charitativnym, dobrocinnym alebo
cirkevnym Gc¢elom, plyn a elektrinu. VSetky ostatné obchody, na ktoré je platna zniZzena
sadzba DPH 10 % su zachytené v § 10 ods. 2 UStG. V Rakusku existuje aj sadzba DPH vo

vySke 13 % a plati na nasledovné zdanite'ne obchody:

chov, vykrm a drzbu zvierat,

e pestovanie rastlin,

e predaj priamo suvisiaci s prevadzkou bazenov,

e sluzby, ktoré su pravidelne spojené s prevadzkou divadla,
e filmové premietania,

e cirkusove vystupenia,

e vstup na Sportové podujatia.

VSetky ostatné obchody, na ktoré sa vztahuje zniZzena sadzba DPH 13 % sU napisané v § 10
ods. 3 UStG.

1.2.2.2 Spotrebné dane (,,Verbrauchsteuern®)
Konkrétne spotrebné dane, ktoré sa vztahuju na konkrétny druh tovaru su ve'mi podobné
ako na Slovensku. V Rakusku su spotrebné dane zachytené v nasledujdcich zakonoch:

e Federdlny zdkon zroku 2022 ospotrebnej dani z mineralnych olejov

(,,Mineraldlsteuergesetz*), 2°

19 EUROPEAN-UNION.EUROPA.EU. Nepriame dane. [online]. Dostupné na:
<https://www.europarl.europa.eu/factsheets/sk/sheet/81/nepriame-dane>
20 Mineral6lsteuergesetz 2022 — MinStG 2022
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e Federalny zakon z roku 2022 o spotrebnej dani z piva (,,Biersteuergesetz*), 2!

o Federadlny zdkon zroku 2022 ospotrebnej dani zalkoholickych népojov
(,,Alkoholsteuergesetz*), 22

e Federadlny zakon zroku 2022 ospotrebnej dani ztabakovych vyrobkov
(,, Tabaksteuergesetz*),

o Federdlny zakon zroku 1996 o spotrebnej dani zelektrickej energie
(,,Elektrizitatsabgabegesetz*), %

e Federalny zakon z roku 2003 o spotrebnej dani z uhlia (,,Kohleabgabegesetz*), 2°

o Federdlny z&kon zroku 1996 o spotrebnej dani zo zemného plynu

(,,Erdgasabgabegesetz*). 2

MébZeme vidiet, Ze skoro vSetky zakony o jednotlivych spotrebnych daniach st z roku 2022.
Je to preto, lebo tieto zakony boli novelizované kvoli prijatiu balika spotrebnych dani EU
v roku 2019. Smernica o systéme spotrebnej dane musela byt implementovana do rakuskeho
prava do 31. decembra 2021. NajdblezitejSim novym nariadenim je, Ze elektronicky systém
na monitorovanie pohybu tovarov - systétm EMCS (Excise Movement and Control System)
sa bude od februara 2023 uplatiovat’ aj na prepravu tovaru podliehajiceho spotrebnej dani.
Implementacia novych nariadeni EU bola zavedena v novembri 2021 iniciativnym navrhom
v Rakuskej narodnej rade a viedla k Upravam vsetkych rakdskych zakonov o spotrebnej dani.
Novelizované rakuske zakony o spotrebnej dani (zakon o dani z alkoholu, zdkon o dani z
piva, zakon o dani z tabaku a zakon o dani z mineralnych olejov) st v platnosti od 1. januara
2022. %7

Sadzby spotrebnej dane na komodity sa mézu liSit' v zavislosti od ich zloZenia,
obsahu chemikalii a dalSich faktorov. Podla rakuskej danovej legislativy sa sadzba
spotrebnej dane méZe zmenit' aj v zavislosti od datumu vzniku danovej povinnosti. Pre
porovnanie mo6zeme konstituovat, Ze sadzby spotrebnych dani si priemerne vysSie

v Rakusku ako na Slovensku. Niektoré komodity su ale na rovnakej Grovni z hradiska

21 Biersteuergesetz 2022 — BierStG 2022

22 Alkoholsteuergesetz 2022 — AIKStG 2022

23 Tabaksteuergesetz 2022 — TabStG 2022

24 Elektrizitatsabgabegesetz 1996

% Kohleabgabegesetz 2003

% Erdgasabgabegesetz 1996

21 1SOPP, Astrid, BURGLER, Christian. Verbrauchsteuernovelle in Osterreich seit 1.1.2022 in Kraft.
[online]. DELOITTE ,2022. [cit. 2022-09-22]. Dostupné na:
<https://www?2.deloitte.com/at/de/blog/deloitte-tax-blog/2022/verbrauchsteuernovelle-in-oesterreich.html>
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danového zat'aZenia, ako napriklad v pripade elektriny. Na druhej strane st aj také komodity,
v pripade ktorych je v Rakusku sadzba dane niZSia ako na Slovensku, ako napriklad stredny
olej a niektoré druhy motorového benzinu.

Podrl'a Ustavného zadkona je opravnena vyberat’ dane iba federalna vlada, spolkové
krajiny a obce. Zodpovednost’ a postupy pri uréovani a vyberani federalnych dani upravuje
Federalny fiskalny zakonnik (BAO).

1.3 Dariovy systém Slovenskej republiky

Danova sustava je suhrn vSetkych dani vyberanych v ur¢itom State v urc¢itom case.
Jednotlivé dane st upravené v danovych zakonoch. Danova sustava jednotlivych krajin musi
byt z dévodu medzinarodnych integracnych procesov podriadenad Eurdpskej Unii. Danova
sustava Slovenskej republiky vznikla k 1.1.1993 a je suhrnom v3etkych dani, vyberanych na
Uzemi naSej krajiny v prislusnom zdanovacom obdobi. Jeho Glohou je zabezpecit prijmy na

pokrytie vSetkych nevyhnutnych vydavkov Statu.
Danova sustava Slovenskej republiky sa sklada z:

e priamych dani,

e nepriamych dani.

Danova sustava Slovenskej republiky je zachytena v nasledujucej schéme 1.
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Schéma ¢. 1: Struktura dasiovej sustavy Slovenskej republiky

Darova sustava

f Nepriame
Priame dane et
| |
Do6chodkoveé Majetkové Univerzalne Selektivne
dane dane dane dane
=
| N | < | \ | <
/* danzmotorovych ( )
dati z prijmov vozidiel daii z pridanej spotrebné dane z:
fyzickych osob dari z nehnuternosti q hodnoty (DPH)
dan z prijmov dan za psa mineralnych olejov
pravnickych osol dafi za uzivanie verejného tabakovych vyrobkov
priestranstva alkoholickych napojov
dan za ubytovanie elektriny, uhliaa
dan za predajné automaty \l zemného plynu
dari za nevyherné hracie
pristroje

dari za vjazd a zotrvanie
motorového vozidla v
historickej ¢asti mesta

dari za jadrové zariadenie
\_ dan z poistenia )

Zdroj: Vlastné vypracovanie na zaklade platnej dasiovej legislativy Slovenskej republiky

Danovy systém je SirSim pojmom neZ danova sustava, pretoZe zahffia nielen samotnu
danovu sustavu, ale aj danové organy, ktoré vykonavaju spravu dani, a osobitny subor
nastrojov a postupov, ktoré tieto organy pouzivaju vo vztahu k danovym subjektom. Danovy

systém Slovenskej republiky upravuja hlavne tieto zakony:

e Z&kon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov,
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e Z&kon ¢&. 582/2004 Z. z. o miestnych daniach a miestnom poplatku za
komunélne odpady a drobné stavebné odpady,

e Zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty,

e Zé&kony o spotrebnych daniach (z liehu, z alkoholickych népojov, z
tabakovych vyrobkov, z minerdlneho oleja, z elektriny, uhlia a zemného
plynu),

e Zakon ¢. 563/2009 Z. z. o spréve dani (danovy poriadok) a o zmene a

doplneni niektorych zakonov.
1.3.1 Priame dane

Priame dane sa vyberajd priamo z prijmov alebo majetku fyzickych a pravnickych
0s06b. Ich platenie sa neprestva na iného a fyzické alebo pravnické osoby ich odvadzaju sami
spravcovi dane. Ide o dan, pri ktorej su platitel’ dane a danovnik ta ista osoba. Medzi priame
dane patria dan z prijmov fyzickych os6b, dan z prijmov pravnickych os6b a majetkové

dane.

1.3.1.1 Dan z prijmov fyzickych os6b

Zakon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov stanovuje dan z prijmov. Tato dan zahfia
akykorl'vek prijem (vynos) z ¢innosti danovnika a nakladania s jeho majetkom, s vynimkou
Specificky uvedenych prijmov, ktoré nie su predmetom dane. Existuje moZnost’ oslobodenia
od dane pre niektoré prijmy, ktoré st definované v zakone o dani z prijmov (8§ 9). Prijmy
mozZu byt penazné aj nepenazné, pricom nepenaznymi prijmami mézu byt napriklad
motorové vozidld poskytované zamestndvatel'om zamestnancovi aj na sukromné Ucely.
Clenenie prijmov fyzickej osoby, ktoré s predmetom dane je zachytené v nasledujlcej
tabulke 7.

Tabulka ¢. 7: Zdanite/né prijmy fyzickej osoby v SR

ZdanitePné prijmy fyzickej osoby

Druh prijmu Paragraf Priklad

e prijmy zo si¢asného
alebo z

Prijmy zo zavislej ¢innosti 85 predchadzajuceho
pracovnopravneho
vztahu,

e obsluzné.
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Prijmy z podnikania

86 ods. 1

prijmy zo Zivnosti,
prijmy z
pol'nohospodarskej
vyroby, lesného a
vodného hospodarstva.

Prijmy z inej samostatne
zarobkovej ¢innosti

86 ods. 2

prijmy z vytvorenia diela
a z podania umeleckého
vykonu,

prijmy znalcov a
tImoénikov za &innost’
podra osobitného
predpisu,

prijmy z ¢innosti, ktoré
nie st Zivnost'ou ani
podnikanim,

prijmy z ¢innosti
sprostredkovatel'ov
podra osobitnych
predpisov, ktoré nie su
Zivnostou.

Prijmy z prendjmu

86 ods. 3

prijmy z prendgjmu
nehnutelnosti

Prijmy z pouzitia diela
a umeleckeho vykonu

86 ods. 4

tantiémy

Prijmy z kapitalového
majetku

87

Uroky a ostatné vynosy z
cennych papierov,
vynosy zo zmeniek
okrem prijmov z ich
predaja,

vynosy (prijmy) zo
Statnych dlhopisov a
Statnych pokladni¢nych
poukézZok,

prijmy z podielovych
listov dosiahnuté z ich
vyplatenia (vratenia).

Ostatné prijmy

88

prijmy z prevodu
vlastnictva
nehnutel’nosti,

prijmy z predaja
hnutel'nych veci,

vyhry v lotériach a inych
podobnych hrach a vyhry
z reklamnych sutazi

a Zrebovani.

Zdroj: Vlastné vypracovanie na zaklade Zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov
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Medzi prijmy fyzickych osob, ktoré su oslobodené od dane mézeme zaradit’ napriklad:

e prijem z predaja nehnutel’nosti po uplynuti piatich rokov odo dna jej nadobudnutia
alebo jej vyradenia z obchodného majetku,

¢ hodnota stravy na pracovisku, nealko napojov,

e prijmy ziskané dedenim,

e pouZitie rekreaéného, zdravotnickeho, Sportového zariadenia poskytnutého
zamestnavatel'om.

Za prijmy, ktoré nie su predmetom dane sa povaZzuju napriklad:

e hodnota ochrannych pracovnych prostriedkov,
e hodnota rekondi¢nych a rehabilitacnych pobytov,
e nahrada za pouZivanie vlastného néradia,

e néahrady cestovnych vydavkov.

Subjektom dane z prijmov fyzickej osoby je dasiovnik s neobmedzenou dasiovou
povinnostou (danovy rezident SR) a taktiez daszovnik s obmedzenou dasiovou povinnoszou
(danovy nerezident SR). Za rezidenta SR sa povaZzuje fyzicka osoba, ktora ma trvaly pobyt,
bydlisko alebo sa obvykle zdrZziava na izemi SR miniméalne 183 dni v danom kalendarnom
roku. Nerezident SR je fyzicka osoba, ktora nema trvaly pobyt, bydlisko ani obvykle sa
nezdrZiava na Uzemi SR (menej ako 183 dni), alebo sa na Uzemi SR zdrZiava iba na Ucely
Studia, liecenia alebo vykonavania zavislej ¢innosti s prekrocenim hranic denne do
Slovenskej republiky. Ak je danovnik povazovany za danového rezidenta dvoch zmluvnych
Statov v sulade s ich vnatroStatnymi pravnymi predpismi (napr. ak ma trvaly pobyt v SR a
na uzemi Rakuska sa dlhodobo zdrZiava, méZze byt podla legislativy obidvoch Statov
povaZovany za rezidenta SR aj za rezidenta Rakulska), dochadza ku konfliktu dvojitej
rezidencie. Konflikt dvojitej rezidencie sa rieSi uplatnenim rozhrani¢ovacich Kritérii.

Rozhrani¢ovacie kritéria si v zmluve uvedené obvykle v nasledovnom poradi:

1. stély byt (trvalo dostupné byvanie),

2. stredisko Zivotnych zaujmov,

3. miesto, kde sa obvykle osoba zdrziava,
4

. Statna prislusnost’ (obc¢ianstvo),
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5. vzajomna dohoda prisludnych organov zmluvnych $tatov. 28

Zé&kladom dane z prijmov fyzickych oséb je sucet ¢iastkovych zakladov dane zo
vsetkych druhov prijmov, ktory sa zniZi o nezdanitel'né casti zakladu dane alebo ich ¢ast.
Danovnik si méZe uplatiovat’ nezdanitel’né ¢asti zakladu dane iba v pripade, ak dosiahol tzv.
aktivne prijmy. Jednotlivé nezdanitel'ne ¢asti zakladu dane budeme bliZSie charakterizovat’
v nasledujucich kapitolach. #°

Vyska sadzby dane z prijmov, ktoru fyzickd osoba aplikuje na zdanenie svojich
prijmov, zavisi od dosiahnutej vysky zékladu dane tejto fyzickej osoby za prislusné
zdanovacie obdobie, resp. zavisi od vysky zdanitelnych prijmov fyzickej osoby za
zdanovacie obdobie. V roku 2023 si danovnik, ktory je fyzické osoba, uplatiiuje sadzby dane
zZ prijmov:

1. zo sU¢tu ciastkovych zakladov dane z prijmov zo zavislej ¢innosti znizeného o
nezdanitel'né casti zakladu dane, z prenajmu nehnutelnosti, z prijmov z pouZzitia

diela a pouzitia umeleckého vykonu a z ostatnych prijmov:

e 19 % z tej casti zakladu dane, ktora nepresiahne 176,8-nasobok sumy platnéeho
Zivotného minima vratane (sumu 41 445,46 €),

e 25 9% z tej casti zakladu dane, ktora presiahne sumu 41 445,46 €,

2. zo zdanitel'nych prijmov z podnikania a z inej samostatnej zarobkovej

¢innosti zniZenych o danovu stratu:

e 15 %, ak zdanitel'né prijmy (vynosy) danovnika su za zdanovacie obdobie vo
vySke neprevysujucej 49 790 €,
e ak zdaniteI'né prijmy (vynosy) danovnika presiahnu sumu 49 790 €, 19 % z tej

Casti zakladu dane, ktora nepresiahne sumu 41 445,46 €,

28 FINANCNA SPRAVA. Ob¢ania SR v zahranigi. [online]. Dostupné na :

<https://www.financnasprava.sk/sk/obcania/dane/dan-z-prijmov/obcania-sr-v-

zahranici#DanovyRezidentSR>

29 74kon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov
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e ak zdanitel'né prijmy (vynosy) danovnika presiahnu sumu 49 790 €, 25 % z tej

Casti zakladu dane, ktord presiahne sumu 41 445,46 €,

3. z osobitného zakladu dane z kapitalového majetku vo vyske 19 % a to bez ohl'adu
na to, ¢i prijem plynie zo zdrojov na Gzemi Slovenska alebo zo zdrojov v

zahranici.>°
Prehl'ad uplatnenia sadzby dane fyzickej osoby v roku 2023 uvadzame aj v tabul’ke 8.

Tabu/ka ¢. 8: Zakladné sadzby dane z prijmov fyzickych oséb

Zaklad dane podra Uplatnena sadzba Kedy danovnik uplatiiuje sadzbu dane
dane z prijmov
19% z tej Casti zakladu dane, ktora nepresiahne
sumu 41445,46 €
84 ods. 1 pism. a) 25% z tej Casti zakladu dane, ktora presiahne
sumu 41 44546 €
15% ak zdanitel'né prijmy (vynosy) danovnika
nepresiahnu sumu 49 790 €
84 ods. 1 pism. b) 19% pri prijmoch nad sumu 49 790 €, z tej ¢asti
zékladu dane, ktora nepresiahne sumu 41
445,46 €
25% pri prijmoch nad sumu 49 790 € z tej casti
zékladu dane, ktora presiahne sumu 41
445,46 €
87 19% z kapitalového majetku

Zdroj. Vlastné vypracovanie na zaklade ZDP

Zdanovacim obdobim je kalendarny rok, ak zakon neustanovuje inak. Danovnik je povinny
podat’ priznanie najneskér do troch mesiacov po skonceni zdanovacieho obdobia, t. j. do 31.
marca roka nasledujuceho po uplynuti zdanovacieho obdobia. Lehota na podanie danového
priznania sa mdze prediZit o 3 mesiace. Ak ma datiovnik aj prijmy zo zahranigia, spravca

dane moze prediZit’ lehotu na podanie daiiového priznania najviac o 6 mesiacov.

1.3.1.2 Da z prijmov pravnickych oséb

Dan z prijmu pravnickych osdb upravuje zdkon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v

zneni neskorsich predpisov. Dan z prijmov pravnickych osdb sa neformalne nazyva aj ako

30 VASICKOVA, Jana. 2022. Sadzby dane z prijmov v roku 2023. [online]. Podnikajte, 2022
[cit. 2022-12-19]. Dostupné na: <https://www.podnikajte.sk/dan-z-prijmov/sadzby-dane-z-prijmov-2023>
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dan zo zisku alebo korporatna dan. Zaklad dane je definovany ako rozdiel medzi
zdanitelnymi prijmami a danovymi vydavkami pri reSpektovani vecnej a ¢asovej savislosti
v konkrétnom zdanovacom obdobi a sucast’ou zakladu dane su aj nepenazné prijmy. Zaklad
dane sa:

e zvySsi 0 sumy, ktoré nie je mozné zahrnut' do danovych vydavkov,
e upravi o sumy, ktoré nie su sucastou vysledku hospodarenia, ale podl'a zakona su
zahrnuté do zakladu dane,

e upravi o sumy, ktoré sa podl'a zdkona nezahifiaju do zékladu dane.

Z&kon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v ustanoveni 82 pism. i) danovy vydavok definuje
ako vydavok (nédklad) na dosiahnutie, zabezpecenie a udrzanie prijmov preukazatelne
vynaloZeny danovnikom, zal¢tovany v Uctovnictve danovnika alebo zaevidovany
v evidencii danovnika podl'a 86 ods. 11, ak tento zakon neustanovuje inak. Danove vydavky

su uznatel'né, ak su splnené 3 podmienky:

a) podmienky vecnosti- vydavky (naklady) musia byt vynaloZené na dosiahnutie,
zabezpecenie a udrZanie prijmov,
b) podmienka preukazate/nosti- danovnik musi vediet’ preukazat’, Ze vydavok
skutoc¢ne vznikol,
c) podmienka zalctovania- vecny a preukazatel'ny vydavok musi byt aj
zalctovany/zaevidovany v danovej evidencii.
Danovymi vydavkami nie st vydavky (naklady), ktoré nesuvisia so zdanitel'nym prijmom
alebo neboli dostatoc¢ne preukdzané, napriklad: naklady na reprezentaciu, pokuty, dary,

Skody presahujce prijaté nahrady. 3

Sadzba dane zo zakladu dane pravnickej osoby zniZzeného o danovd stratu
vykazaného za zdanovacie obdobie zac¢inajuce najskor od 1. januara 2021, je 15 % pre
danovnika, ktory dosiahol za zdanovacie obdobie zdanitel'né prijmy (vynosy) neprevysujuce
sumu 49 790 eur. Sadzba dane zo zakladu dane pravnickej osoby zniZzeného o dafovu stratu

vykézaného za zdanovacie obdobie, ktoré sa zacalo najskoér 1. januara 2017 je 21 %.

3 KUSNIROVA, Jana. Praktické aspekty zdanenia pravnickych oséb v Slovenskej republike — zbierka
rieSenych a nerieSenych prikladov. 2022. 112 s. ISBN-978-80-7676-250-3.
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Dan sa vybera zrazkou vo vyske:

e 7% zprijmov podla § 43 odseku 3 pism. r) a s) zakona o dani z prijmov, okrem
prijmov zdanovanych podl'a pismena c),

e 19 % z prijmov podl'a 8 43 odsekov 2 a 3 zdkona o dani z prijmov, okrem prijmov
zdanovanych podl'a pismen a) a c),

e 35 % z prijmov podl'a § 43 odsekov 2 a 3 zakona o dani z prijmov, ak su tieto
prijmy vyplatené, poukazané alebo pripisané danovnikovi nezmluvného Statu podra

§ 2 pism. x) z&kona o dani z prijmov.

Zdanovacim obdobim je kalendarny rok alebo hospodarsky rok. Ak doslo k zmene
U¢tovného obdobia na hospodarsky rok v stlade so zakonom o G¢tovnictve, je sucasne
hospodarsky rok aj zdanovacim obdobim. Zdanovacie obdobie sa m6ze u pravnickej osobe

zmenit’, ak:

e sadanovnik zruSuje likvidaciou,

e sadanovnik zruSuje bez likvidacie,

e nadanovnika bol vyhlaseny konkurz,
e danovnik vstupil do likvidécie,

e sazmeni pravna forma danovnika.

Danove priznanie sa podava v riadnej lehote do troch kalendarnych mesiacov po uplynuti
zdanovacieho obdobia (maximalne do 31.3.2024), resp. v prediZzenej lehote do Siestich
kalendarnych mesiacov (maximalne do 31.6.2024) alebo do deviatich kalendarnych
mesiacov po uplynuti zdanovacieho obdobia (maximéalne do 31.9.2024). V tejto lehote je

daniovnik povinny dai aj zaplatit’. 32
1.3.1.3 Majetkové dane

Majetkové dane ustanovuje zakon ¢. 582/2004 Z. z. o miestnych daniach a miestnom
poplatku za komunalne odpady a drobné stavebné odpady. Medzi majetkové dane patria:

e dan z nehnutel’nosti (dan z pozemkov, stavieb, bytov),

32 7akon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov
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e dan za psa,

e dan za uzivanie verejného priestranstva,

e dan za ubytovanie,

e dan za predajné automaty,

e dan za nevyherné hracie pristroje,

e dan za vjazd a zotrvanie motorového vozidla v historickej ¢asti mesta,

e dan za jadrové zariadenie. %

Miestne dane ukladaju obce vSeobecne zavaznym nariadenim, v ktorom upravuju sadzby
dani, zniZenie dani a oslobodenie od dani. Rovnako aj poplatok ukladaji obce vieobecne
zavaznym nariadenim, ktorym tieZ upravuju sadzby poplatku, ako aj podklady pre jeho
znizenie alebo odpustenie. VVSeobecné zavazné nariadenia su spravidla zverejinované na

webovych strankach prislusnych obci.

1.3.2 Nepriame dane

Dopad nepriamych dani prechadza z vyrobcu na spotrebitela, ktory ich uhradza
v cenach nakupovanych tovarov alebo sluzieb. Do Statneho rozpocétu ich odvadza
registrovany platitel’, ktorym je vyrobca, alebo poskytovatel’ sluzby. Nepriama dan je dan,
ktora sa plati ,,nepriamo* prostrednictvom jej zaplatenia v cene tovaru a sluzby, teda dan pri
ktorej platitel’ dane a danovnik nie sU ta istd osoba. Za nepriame dane sa povaZuju dan z
pridanej hodnoty (univerzalna nepriama dan) a spotrebné dane (selektivne nepriame dane).
Spolo¢ny systém dane z pridanej hodnoty je vo vieobecnosti uplatnitelny na tovary a sluzby,
ktoré sa v EU kupujl a predavaju na pouzitie alebo spotrebu. Spotrebna dan sa vztahuje na
predaj alebo pouZivanie konkrétnych vyrobkov. Legislativna ¢innost EU ma za ciel
koordinovat a harmonizovat' legislativu o dani z pridanej hodnoty a harmonizovat
spotrebné dane z alkoholu, tabaku a energie, aby sa zabezpecilo spravne fungovanie

vnutorného trhu.

33 Zakon ¢. 582/2004 Z. z. 0 miestnych daniach a miestnom poplatku za komunalne odpady a drobné stavebné
odpady
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1.3.2.1 Dan z pridanej hodnoty

Kym sa na Slovensku nezaviedla dan z pridanej hodnoty, tato Glohu plnila
predovsetkym dan z obratu, ktora bola prijata dna 11. decembra 1952 v Zakone ¢&. 73/1952
Sb. o dani z obratu. V stcasnosti vSetky potrebné informécie ohladom dani z pridanej
hodnoty (dalej len ,, DPH ) ndjdeme v zakone ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty.
Zdanitel'né obchody na Gcely dane z pridanej hodnoty st vymedzené ako predmet dane v
ramci § 2 zdkona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v z. n. p. (dalej len ,,zakon o
DPH*). Ide o také plnenia, ktoré podliehaju DPH podl'a uvedeného zékona. Podrobne su
zdanitel'né obchody bliZSie Specifikované v ramci § 8, 8 83, 89, § 9a, § 11, § 11aa § 12
zakona o DPH. Slovenskou DPH sa zdanuju vSetky uvedené zdanitel'né obchody, ak miesto
ich plnenia je na Gzemi Slovenskej republiky a samozrejme nie je mozné na ne uplatnit’
oslobodenie od DPH.

Predmetom dane v zakone ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty je:

a) ,,dodanie tovaru za protihodnotu v tuzemsku uskuto¢nené zdanitel’nou osobou,

ktord kona v postaveni zdanitel'nej osoby,

b) poskytnutie sluzby (d’alej len ,,dodanie sluzby*) za protihodnotu v tuzemsku

uskutoc¢nené zdanitel’nou osobou, ktora kona v postaveni zdanitel'nej osoby,

¢) nadobudnutie tovaru za protihodnotu v tuzemsku z iného c¢lenského Statu

Eurdpskej unie (d’alej len ,,¢lensky Stat™),
d) dovoz tovaru do tuzemska*. 34

Zdanitel'nou osobou je osoba, ktora vykonava nezavisle akukol'vek ekonomickl
¢innost’ definovant v § 3 ods. 2 zadkona o DPH bez ohladu na Gcel alebo vysledky tejto
¢innosti. V zmysle zakona o DPH tuzemskom je Uzemie Slovenskej republiky. Tuzemskou
zdanitel'nou osobou je fyzicka alebo pravnicka osoba, ktord ma sidlo, miesto podnikania
alebo prevadzkaren v tuzemsku (na izemi SR), a ak nema takéto miesto, ale ma bydlisko v

tuzemsku alebo sa v tuzemsku obvykle zdrZiava.

Zakladna sadzba DPH v Slovenskej republike predstavuje 20 %. VySky zniZenej

sadzby DPH je 10 %, co plati pre vybrané tovary nachadzajlce sa v prilohe ¢. 7 zakona

34 Zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
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o DPH. Patria sem predovSetkym vybrané druhy potravin, vybrané lieky a zdravotnicke
potreby, knihy, noviny a ¢asopisy. Od roku 2023 sa zavadzala aj d’alSia zniZzena sadzba DPH
vo vySke 5 % zo zakladu dane v suvislosti s ngjomnym byvanim. Od DPH su oslobodené

rdzne ¢innosti, ako napriklad:

e poStové sluzby,

e zdravotnd starostlivost’,

e sluzby socialnej pomoci,

e vychovneé a vzdeldvacie sluzby,
e kultarne sluzby,

e poistovacie sluzby a d’alSie.

Lehota na podanie danového priznania k DPH je do 25 dni po skonéeni zdanovacieho
obdobia, za ktoré sa danove priznanie podava, ak zakon o DPH neustanovuje v konkrétnych
situaciach inak. Ak koniec lehoty pripadne na vikend alebo sviatok, lehota na podanie
danového priznania k DPH sa posuva na najblizsi pracovny den. Novoregistrovany platitel
DPH podava danové priznanie k DPH mesac¢ne , minimalne 12 mesiacov od konca mesiaca
registracie za platitela DPH. Ked’ novoregistrovany platitel’ DPH splni podmienky na
Stvrtro¢né podavanie danového priznania k DPH, mdze prejst’ na Stvrtrocného platitela
DPH.

1.3.2.2 Spotrebné dane

Spotrebné dane predstavuju nepriame dane selektivneho charakteru, ktoré sa

vztahuja len na vybrany druh tovaru. Konkrétne ide o:

e alkoholické napoje, ktorymi su lieh, vino, medziprodukt a pivo,

e elektrinu, uhlie a zemny plyn,

e mineralny olej (napr. motorova nafta, motorovy benzin, mazaci olej, vykurovaci
olej, LPG a dalsie),

e tabakove vyrobky (cigareta, cigara, cigarka a tabak) a tabakovu surovinu (tabakovy

list rastliny druhu Nicotiana tabacum, tabakovy zvysok, tabakova félia).

Spotrebné dane sU jednostupnovou danou. Vyberaju sa na jednom stupni, a to v

zasade pri vyskladneni vybraného druhu tovaru od vyrobcu, pretoZze sa tovar stava
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zdanite'nym uz vyrobou, alebo pri preprave alebo dovoze na Uzemie Slovenskej republiky.
Spotrebné dane postihuju fyzické osoby alebo pravnické osoby nepriamo, a to pri nakupe
uvedenych vybranych druhov tovarov, ked’Ze spotrebna dan je zapocitana do predajnej ceny

tovaru.

3], Kusnirova, J. Vélek. 2021. Danovnictvo - Zbierka riesenych a neriesenych prikladov. s. 184. ISBN 978-
80-571-0403-2
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2. CieP prace

Hlavnym cielom diplomovej prace je overit’ zavislost' vy3ky danovo-odvodového
zatazenia fyzickych oséb v Slovenskej republike a Rakusku od vybranych faktorov.
Zameriame sa na danové systémy oboch krajin, ako aj podmienky zdanovania fyzickych
0s6b vo vztahu k ich zavislej alebo podnikatel’skej ¢innosti v tychto Statoch. NaSe
porovnanie je zaloZené na aktualnych legislativnych ustanoveniach Zakona ¢. 595/2003 Z.
z. o dani z prijmov a Federalneho zakona zo 7. jula 1988 o zdanovani prijmov fyzickych
0s6b- ,,Einkommensteuergesetz”“. S vyuZitim tedrie a vypoétov hodnotime, ktory danovy
systém funguje efektivnejSie, a ktord krajina poskytuje vyhodnejSie podmienky pre
zdanovanie fyzickych oséb, ¢i uz ide o zamestnanca, ktory dosiahne prijmy zo zavislej

¢innosti, alebo o podnikatela.

Pre dosiahnutie hlavného ciel'a je nevyhnutné vymedzit' aj parcialne ciele a
uskutocnovat’ ich. Parcidlne ciele sluzia na prehladnejSie porovnanie a pre presnejSie

vyhodnotenie hlavného ciela.

Prvym zo stanovenych parcialnych cielov je vymedzenie zékladnych pojmov z
legislativneho hradiska ako predmet dane z fyzickych os6b, sadzba dane a zaklad dane.
Tento parcialny ciel’ sme dosiahli v prvej kapitole. V tejto prvej kapitole sme sa zamerali aj
na poZiadavky na danovy systém a danove principy, nasledne sme porovnavali danove
systémy vybranych krajin. Na zéklade porovnania sme naznacili rozdiely v danovych

systémoch vybranych Kkrajin, ako aj definovali podmienky zdanovania fyzickych osob.

Po oboznadmeni sa s pojmami a pravnymi predpismi uvedenymi v ZDP a EStG,
druhym parcialnym cielom je naértnit’ vypocet dane v oboch krajinach na zéklade platnej
danovej legislativy. Z prijmov sme sa zamerali konkrétne na prijmy zo zavislej ¢innosti a

prijem z podnikania. Tento parcialny ciel’ sme rieSili v Strvtej kapitole.

Po nacrtnuti predchadzajucich parcidlnych cielov ziskavame presnejSi prehl'ad
0 zdanovani prijmov fyzickych os6b na Uzemi SR a Rakulska. K naplneniu hlavného ciel’a
prace dospejeme prostrednictvom tretieho parcialneho ciel’a, ktorym je porovnanie danovo-
odvodového zatazenia fyzickych os6b zo zavislej a podnikatel'skej cinnosti tychto
vybranych krajin, pricom na komparaciu vyuzivame modelove priklady zdanovania prijmov

fyzickych oséb pri rovnakych vstupnych udajoch v oboch krajinach.
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Vyskumna otazka, na ktor( sa budeme snaZit' odpovedat’ je , ¢i je zdanovanie

fyzickych os6b v Rakudsku efektivnejsie.

Pre vacSiu prehladnost’ uvadzame ciele zavereénej prace aj pomocou nasledujlcej

schémy 2.

Schéma ¢. 2: Parcialne ciele prace

[ b
Hlavny ciel
overenie zavislosti vysky
danovo-odvodového
zatazeniaFO v SR a
Rakusku
| ]
'
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Parcialny ciel’ I.

vymedzenie zakladnych
pojmov z legislativneho
hradiska

Zdroj: Vlastné vypracovanie
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3. Metodika préace a metody skimania

Pre dosiahnutie hlavného ciel’a sme realizovali rozsiahlu analyzu, pricom sme cerpali
informacie z viacerych domacich a zahrani¢nych zdrojov. VyuZili sme monografie, vedecké
prace, ¢lanky, elektronické dokumenty a Statistické spravy, ktoré detailne analyzovali
podmienky zdanovania fyzickych osdb v Slovenskej republike a Rakusku. Poc¢as ziskavania
informacii sme sa priméarne orientovali na zahrani¢né zdroje v elektronickej podobe, ked’ze
tdto zavere¢nd praca sa zameriava na kompardciu danového zataZenia medzi dvoma

konkrétnymi krajinami.

V prvom segmente zaverecnej prace sme aplikovali analyticki metddu, ktord sa
venuje porovnavaniu danovych systémov vo dvoch krajinach s ciefom ziskat’ podrobnejsi
prehlad o rozdieloch v podmienkach zdanovania fyzickych oséb. Tuto metodu sme pouzili
najma pri hodnoteni vyhod a nevyhod oboch danovych systémov. Identifikovali sme
rozdiely v oblasti priamych a nepriamych dani v rdmci vybranych krajin. Na detailnejSie
porovnanie s danovym systemom Slovenskej republiky sme si vybrali krajinu, v ktorej

prevlada vysSia progresivita v zdanovani fyzickych oséb v porovnani so SR.

V praktickej casti sme pouZzili metédu komparacie, ktord sa zameriava na stanovenie
rozdielov v zdanovani fyzickych os6b zo zavislej ¢innosti a podnikatel'skej ¢innosti medzi
skamanymi krajinami. Prostrednictvom tejto metody sme v modelovych prikladoch
porovnavali danové zatazenie fyzickych 0sdb zo zavislej ¢innosti a podnikatel’skej ¢innosti
v SR a Rakusku. Néasledne sme zhrnuli dosiahnuté vysledky a prostrednictvom niektorych
ekonomickych ukazovatelov sme analyzovali vybrané krajiny z hladiska efektivnosti
procesu vyberania dani. Na zaklade deduktivnej analyzy sme dospeli k zaverom, ktoré
potvrdili spravnost’ teoretickych poznatkov, z ktorych sme vychadzali pri konStruovani

modelovych prikladov.

Pre dosiahnutie hlavného ciel'a sme pracovali so Statistickymi Gdajmi Eurostatu,

OECD a narodnych danovych sprav.
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4. Vysledky préace a diskusia

V tejto kapitole aplikujeme teoretické zaklady ziskané v predchadzajucich
kapitolach. Nacrtneme zakladné ekonomické ukazovatele v oblasti zdanovania fyzickych
osob, na zéklade ktorych porovndme Ucinok danovych systémov vybranych krajin.
V jednotlivych podkapitolach zhodnotime reélne danovo-odvodové zataZenie na
modelovych prikladoch podl'a platnej danovej legislativy, nasledne vyhodnotime vysledky
tychto prikladov. Po zisteni danovo-odvodového zataZenia fyzickych os6b v oboch
krajinich  vytvorime porovnavaciu tabulku pomocou zakladnych ukazovatel'ov
a zhodnotime vysledné Udaje, nasledne sa pokusime navrhn(t danové néstroje pre zlepSenie

zdanovania fyzickych osdb v Slovenskej republike.

4.1 Danova kvota a dainovy mix

Danova kvota je makroekonomicky ukazovatel’, ktory vyjadruje celkovl uroven
danového zatazenia alebo mieru zdanenia v danej krajine. Danova kvota sa vypocita ako
podiel danovych prijmov (vratane odvodov) k HDP v beznych cenach. Ak je celkovy podiel
dani v danej krajine nizky, automaticky to znamend, Ze aj miera prerozdelovania
prostrednictvom verejnych rozpoctov je nizka. ZvysSenie podielu dani na HDP je mozné

uskutoc¢nit’ dvoma réznymi spésobmi:

e zvySenim danového zataZenia,

e zvySenim efektivnosti spravy dani a odvodov.
Nasledujuci obrazok 1 ndm zobrazuje podiely celkovych danovych prijmov k HDP.
Obrazok ¢. 1: Podiel dasiovych prijmov vratane odvodov k HDP v EU a eurozéne

Revenue from taxes and social contributions, EU and euro area,
1995 — 2021 (% orcop)
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Zdroj: Eurostat, dostupné na: https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php?title=Tax revenue statistics
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Na tomto obrazku méZeme vidiet' podiely celkovych danovych prijmov vrétane
odvodov k HDP v Eurdpskej unii a eurozone za obdobie 1995-2021. Na zéaklade tychto
idajov mozeme konstatovat, Ze do roku 2007 boli danové prijmy vyssie v EU, nasledne od
roku 2008 su danové prijmy vy3Sie v eurozéne ako v EU. Tento jav bol spdsobeny
negativnym vplyvom globalnej hospodarskej krizy. Od roku 2011 do roku 2013 sa danove
prijmy z hradiska HDP vyrazne zvysili, ¢o bolo spdsobené tym, Ze absolutny danovy prijem
sa zvySoval rovnakym smerom ako Vv predchadzajucich rokoch arast HDP bol niZsi.
Odzrkadl'uju to proaktivne danové opatrenia, prijaté ¢lenskymi $tatmi EU pocas tychto
rokov na Upravu svojich deficitov verejnych financii, ako napriklad zvySenie sadzieb DPH,
zavedenie bankovych odvodov a nové dane z majetku. Od roku 2014 do 2015 sa darové
prijmy z hradiska HDP mierne zniZili a do roku 2019 sa danové prijmy vel’mi nezmenili. Od
roku 2020 pozorujeme narast podielu danovych prijmov k HDP, nakol’ko danové prijmy
vroku 2021 ovplyvnilo aj ¢iastoéné znovuotvorenie a ozivenie ekonomiky. DalSim
dévodom je, Ze aktivne opatrenia spdsobené pandémiou COVID-19 boli ¢iasto¢ne zrusené.
V roku 2021 dosiahla daiova kvota v EU hodnotu 41,7 % k HDP a422 % k HDP

Vv eurozone. V sucasnosti sledujeme trend rastu podielu danovych prijmov k HDP.

Dalej analyzujeme podiel daovych prijmov k HDP v pripade dvoch skimanych

krajin, ¢o je zachytené v obrazku 2. Ide o Slovensku republiku a Rakusko.

Obrazok ¢. 2: Celkové dariové prijmy k HDP v oboch krajinach za rok 2021

211 195
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Zdroj: OECD, dostupné na: https://data.oecd.org/tax/tax-revenue.htm#indicator-chart

Z tohto obrazku ¢. 2 mdzeme vycitat’ Udaje o vySke podielu danovych prijmov
k HDP v Slovenskej republike a Rakusku. M6Zeme vidiet, Ze podiel danovych prijmov
z hradiska HDP je ovela vyssSi v Rakusku ako na Slovensku. Je to spdsobené tym, Ze

v Rakusku st vyssie sadzby dani. Raklsko je na 4. mieste v EU z pohladu vy3ky podielu.
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Obe krajiny s nad priemerom EU z hradiska podielov, nakolko pomer daiiovych prijmov
k HDP v roku 2021 bol v Rakudsku na drovni 43,5 %, zatial’ co na Slovensku 35,8 %.

V predchadzajucich riadkoch sme zistili, aky je podiel celkovych danovych prijmov
k HDP v EU a v nasich vybranych krajinach. Teraz by sme sa zaoberali s tym, kol’ko percent
tvori dan z prijmu fyzickych oséb z HDP v naSich vybranych krajinach. VVysledok zobrazuje

obrazok 3.

Obrazok ¢. 3: Podiel dani z prijmov fyzickych oséb k HDP za obdobie 1995-2021

10.0:
9.92 [ )
o, /
572 72 un
963 965 964 963 Austria
053 ___g—® / \.—Q 953 ss1_—® = ustria @
9.40
/. \E.S.l \. b 9.21 * g-;s/ \9.;‘/
. \ / s 23
0.0: .06, 3.08 o—0 8.02 9.08
- 8.96. 896 = 3
. —o—" ~ [
-5, 854 852
8.a7 8.45
% el 838 ~0——0——g——g 231
*o—o—0 \ OECD- Average _@
8.01 e
8 & 793
188 '3
'\ T TT— 779 7:5 0 g ——
7.6 754 ; .66 ———e
=~ 256 18 Tl Oy R
—~l—— ~as B
."'H-..\’zs o
~—

as 426 433
o—0——g
: 391
Slavak Republic @
35/ . . 3:0/.
‘.’1’-"\3‘23 stﬂ-—"'./
. Sy 3.06 3.08
T—e—2 28 28__-®. 289 93 55 ___@
o ./ ] z.su_.__.__.-—-—'.
o 25t _~®
(]

Zdroj: OECD, dostupné na: https://data.oecd.org/tax/tax-on-personal-

income.htm#indicator-chart

Tento obrdzok ndam umoznuje vycitat’ Udaje o pomere dane z prijmu fyzickych osdb
k HDP. Cervena krivka oznacuje podiely dani z prijmov fyzickych osdb k HDP v Rakusku
od roku 1995 aZ do roku 2021. Fialova krivka zastupuje ¢lenskych Statov OECD a modra
krivka oznacuje Slovensku republiku. Vidime, Ze presne ako v predchadzajucom obrazku je
tento pomer vysSi v Rakusku ako na Slovensku. Za rok 2021 bol tento pomer v Rakusku na
arovni 9,72 % a na Slovensku 3,91 %. Na zaklade podielov dane z prijmov fyzickych oséb
k HDP mozZeme konstatovat' aj to, Ze Rakusko sa nadchadza nad priemerom OECD
a Slovenska republika pod priemerom OECD, nakolko pomer dane z prijmov fyzickych
0s6b k HDP v krajinach OECD bol v roku 2021 na urovni 8,31 %.
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Danovy mix predstavuje Struktdru dani, t.j. podiel jednotlivych dani na celkovych
danovych prijmoch. Je to pomer priamych a nepriamych dani na celkovych danovych
prijmoch. Vo vSeobecnosti plati, Ze podiely priamych, nepriamych dani a odvodov
predstavuju kazdy jednu tretinu z celkovych danovych prijmov v EU. Struktdra dani sa
v jednotlivych krajinach méze vyrazne liSit. Rozoznavame tri modely v ramci Struktdry

dani:

e model s nepriamymi danami,
e model s priamymi danami,

e model s odvodmi.

Najviesi podiel nepriamych dani v ramci EU je v Chorvatsku a Madarsku (viac ako 50 %),

v v

podiel priamych dani na celkovych danovych prijmoch (viac ako 65 %), pretoZe socialne
vydavky su financované zo vSeobecnych dani. Dominancia priamych dani zodpoveda

v v

vysokym podielom socialnych prispevkov na danovom mixe a relativne nizkym podielom
prijmov z priamych dani. Slovensko aCesko ma najvysSie odvody v EU. Podiely
jednotlivych dani a odvodov na celkovych danovych prijmoch v SR a Rakusku su zobrazené

v nasledujucom grafu 1, pricom celkové danove prijmy predstavuji 100 %.

Graf ¢. 1: Podiel jednotlivych dani a odvodov na celkovych daszovych prijmoch v SR
a Rakusku za rok 2021
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Zdroj: Vlastné vypracovanie na zaklade OECD
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Z grafu ¢. 1 m6Zeme vyvodit, Ze na Slovensku maju najvacsi podiel na danovych prijmoch
odvody, zatial’ ¢o najmensi podiel majd priame dane. V pripade Rakuska vidime, Ze podiely
jednotlivych dani na celkovych danovych prijmoch si velmi vyrovnane. Kazdy podiel
predstavuje pribliZzne jednu tretinu celkovych danovych prijmov. Na zaklade Udajov mozeme
konStatovat’, Ze slovensky danovy systém sa povazuje za model s odvodmi z hlradiska

Struktdry dani.

4.2 Institat minimalnej mzdy v SR a Rakusku

Vo vSeobecnosti je moZné povedat’, Ze mzda predstavuje odmenu za vykonanu pracu.
Mzdy delime na hrubl mzdu a ¢istd mzdu. Hruba mzda je suma, ktor4 nebola zatazena
danami a odvodmi platenymi zamestnancom. Po odpocitani tychto dani a odvodov, ktoré sa
zréZaju z hrubej mzdy, zostava ¢istd mzda, ¢o je suma, ktort zamestnanec skutoc¢ne dostane
v planovanom vyplatnom termine. Ak k hrubej mzde pripoc¢itame v3etky ostatné naklady,
ktoré zamestnavatel’ za zamestnanca plati, hovorime o takzvanej ,,superhrubej“ mzde. Tato

suma predstavuje celkové néklady zamestnavatel'a na zamestnanca.

Mzda, ktori zamestnanec dostava od svojho zamestnavatel’a, sa nazyva nominalna
mzda. Realna mzda znamena mnozstvo tovarov a sluzieb, ktoré si mdze zamestnanec za
svoju mzdu kupit. Je dolezitym ukazovatel'om pre hodnotenie Zivotnej Urovne a zavisi od

nominalnej mzdy, cien tovarov a sluZieb a danoveho zatazenia.

v v

pracu na plny avazok. Za minimalnu mzdu pracuju priblizne 4 % obyvatel'ov Slovenska.
Préaca za nizku mzdu je vyznamnym rizikom do buducnosti, preto sa zaviedol minimalny
doéchodok. Minimalna mzda pre rok 2024 je 750 eur, ¢o zodpovedéa 4,31 eura za odpracovanu
hodinu. V roku 2023 bola minimalna mzda stanovena na 700 eur a minimalna hodinova
mzda bola 4,023 eur. Minimalna mzda na rok 2025 ma dosiahnut’ priblizne 800 eur. Uroveti
minimalnej mzdy na Slovensku sa kazdym rokom zvysuje, ¢o je vidiet na nasledujicom

obrazku ¢&. 4. 36

% BAKOS, Tomas. Minimalna mzda 2024: prvé rokovania sa za¢ali. Bude takmer 800 eur? [onling].
PRAVDA ,2023. [cit. 2023-06-01]. Dostupné na:
<https://ekonomika.pravda.sk/ludia/clanok/669568-minimalna-mzda-2024-prve-rokovania-sa-zacali-bude-
takmer-800-eur/>
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Obréazok ¢. 4: Vyvoj minimalnej mzdy na Slovensku
Vyvoj minimalnej mzdy na Slovensku (v eurach)
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Zdroj: https://ekonomika.pravda.sk/ludia/clanok/669568-minimalna-mzda-2024-prve-

rokovania-sa-zacali-bude-takmer-800-eur/

Priemerna mzda predstavuje sucet hrubych miezd urcitej skupiny jednotlivcov
vydeleny poétom jednotlivcov tejto skupiny, ktoré boli za¢tované k vyplate za dané obdobie.

V roku 2023 je priemernd mzda na Slovensku vo vyske 1419 €.

Rakusko sa zarad’uje medzi krajiny EU, v ktorych neexistuje legislativou uzakonena
minimalna mzda. Aj pre rok 2024 plati, Ze minimalna hodinova a aj minimalna mesa¢na
mzda nie je zavedend. VSetko je to na drovni dohody medzi zamestnavatel'om
a zamestnancom. Prevazne u vacSich zamestnavatel'ov je minimalna mzda pre dand
pracovnU poziciu zakotvena v kolektivnej zmluve. V nej su vacSinou definované aj d’alSie
benefity. Priemerna mesacna hruba mzda v Rakudsku predstavuje 4104 € v roku 2023, ¢o je
skoro trojnasobok slovenskej priemernej mzdy. Nepochybnou vyhodou, ¢o sa tyka zarobku
je pre rakiskych zamestnancov 13. a 14. plat. Na Slovensku st koncoro¢né odmeny,
pripadne 13. plat skér vynimkou, v Rakusku je to Standard. Trinasty plat predstavuje tzv.
,»Weihnachstgeld“, ktory je vyplacany k platu v novembri. Tento 13. plat sa oznacuje ako
viano¢na odmena. Strnasty plat predstavuje tzv. ,Urlaubsgeld”, ktory je vyplacany
v polovici juna. Tento 14. plat sa oznacuje ako mzda za dovolenku. Specifikom je, Ze tieto

bonusové platy v Rakusku nepodliehaju dani z prijmov, ale st zdanené inou metddou. 7

37 PRACA VONKU. Platy v Rakusku. [online]. Dostupné na:
<https://www.pracavonku.sk/rakusko-praca-v-rakusku/platy-v-rakusku.html>
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4.3 Dan z prijmov fyzickych osdb v Slovenskej republike

Predmetom dane z prijmov fyzickych osdb je kazdy prijem z ¢innosti danovnika
a z nakladania s jeho majetkom. Prijem moze byt penazny a nepenazny prijem. Ako sme uz
v prvej kapitole spominali, prijmy fyzickej osoby, ktoré s predmetom dane z prijmov, sa
¢lenia na prijmy zo zavislej ¢innosti (§ 5), prijmy z podnikania (8§ 6 ods. 1), prijmy z inej
samostatnej zarobkovej ¢innosti (8 6 ods. 2), prijmy z prendjmu (8 6 ods. 3), prijmy
z pouzitia diela a umeleckého vykonu (8 6 ods. 4), prijmy z kapitdlového majetku (8 7),

ostatné prijmy (8 8). Danovnik fyzicka osoba svoj zaklad dane zisti ako:

e sucet Ciastkového zékladu dane z prijmov podla 8 5 zakona o dani z prijmov, ktory
sa znizi 0 nezdanitel'né casti zakladu dane alebo ich ¢ast’ (§ 11), a ¢iastkovych
zakladov dane z prijmov podla § 6 ods. 3a4a 8§ 8 (ZD 1),

e ciastkovy zaklad dane z prijmov podl'a 8 6 ods. 1 a 2, ktory sa zniZi o nezdanitel'né
¢asti zakladu dane alebo ich cast’ (ZD 2).

Po zisteni celkového zakladu dane sa vypocita danova povinnost’ danovnika nasledovne:

ZD 1= (CZD §5- NCZD prednostne) + CZD §6 0ds. 3a4 + CZD § 8

Pri prijmoch, ktoré patria do ZD 1 sa pouZiva progresivna sadzba dane. Sadzba 19 %
sa pouZiva ztej casti ZD 1, ktora nepresiahne 176,8-nasobok sumy platného Zivotného
minima vratane. Pre rok 2023 je hranica na uplatnenie 19 % sadzby dane 41 445,46 €, resp.
mesacne do vysky zdanitel'nej mzdy 3 453,79 €. Presiahnutd ¢ast ZD 1 sa zdanuje so
sadzbou 25 %.

ZD 2 = (CZD § 6 ods. 1 a 2 - NCZD neuplatnena &ast)

Pri prijmoch, ktoré patria do ZD 2 sa najprv linearna sadzba dane vo vyske 15 %. Od
roku 2021 plati pravidlo, Ze ak danovnik za zdanovacie obdobie dosiahne zdanitel'né prijmy
podl'a 86 ods. 1 a 2 neprevysujuce sumu 49 790 €, prijem sa zdanuje linearnou sadzbou 15
%. Ak zdaniteI'né prijmy za zdanovacie obdobie presiahnu sumu 49 790 €, tak sa uplatiuje
progresivna sadzba dane 19 %, resp. 25 %. Pre uplatnenie 19 % sadzby plati pravidlo, Ze

¢ast’ ZD 2 nesmie presiahnut’ 176,8-ndsobok platného Zivotného minima. Ak ¢ast’ ZD 2
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presiahne 176,8-nasobok platného Zivotného minima, zdanuje sa progresivnou sadzbou 25
%.

Do osobitnych zakladov dane patria kapitalové prijmy podla § 7, podiely zo zisku
podl'a § 51e a prijmy fyzickej osoby dosiahnuté kontrolovanou zahrani¢nou spolo¢nost'ou
podla § 51h. Pri kapitalovych prijmoch sa pouziva linearna sadzba 19 %, pri dividendéach je
v platnosti linedrna sadzba 7 %, resp. 35 % a prijmy podl'a § 51h sa zdanuju taktiez linearnou
sadzbou 25 %, resp. 35 %.

Celkova danové povinnost’ sa vypocita ako stcet dani z jednotlivych zakladov dane,
vid’. nasledujuci obrazok 5.

Obrazok ¢. 5: Zistenie celkového zékladu dane

C'ZD_&_a = ZP (zdanitel'né prijmy) - PP (povinné poistne)
(do koncar. 2010 - prispevky zdravotnikov na vzdelavanie)
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Zdroj: www.podnikajte.sk

Za (c¢elom znizenia danovej povinnosti sldZia odpocitatel'né polozky ako napriklad
nezdanitel'nd cast’ zékladu dane adanovy bonus. Tieto poloZzky bliZSie Specifikujeme

v nasledujucej kapitole.

4.3.1 NezdanitePna ¢ast’ zakladu dane na Slovensku

Na zniZovanie celkového zakladu dane danovnika slGZi uplatihovanie nezdanitel'nej
Casti zakladu dane (d’alej len NCZD). Od roku 2020 plati, Ze danovnik si mdZe uplatiovat
NCZD len zo sumaru zakladov dane z tzv. aktivnych prijmov. Za aktivny prijem sa povaZzuje
zavisla ¢innost, podnikanie a ind samostatne zarobkova ¢innost. Momentalne na Slovensku

si mdze danovnik uplatiovat’ 3 typy NCZD:
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e nezdanitelna cast’ zakladu dane na danovnika (d’alej len NCZDD),
e nezdanitelné ¢ast’ zakladu dane na manzelku /-la (d’alej len NCZDM),

e nezdanitel'na cast’ zakladu dane na doplnkové déchodkové sporenie (I11. pilier).

4.3.2 NezdanitePna ¢ast’ zakladu dane na danovnika

Narok na uplatiovanie NCZDD mé kazdé fyzicka osoba, to znamena, Ze aj daiovi
rezidenti aj nerezidenti. NCZDD je ovplyvnena valorizanym mechanizmom a dosiahnutym
zékladu dane danovnika z aktivnych prijmov. Valoriza¢ny mechanizmus znamena, Ze vyska
NCZDD zavisi od nasobku platného Zivotného minima. Zivotné minimum definuje zakon ¢&.
601/2003 Z. z. o Zivotnom minime a o zmene a doplneni niektorych zékonov ako
spolo¢ensky uznani minimalnu hranicu prijmov fyzickej osoby, pod ktorou nastava stav jej
hmotnej nidze. VySka Zivotného minima sa kaZzdoro¢ne meni k 1. julu a plati do 30. jana
nasledujiceho roka. Suma zivotného minima nemoéze klesnut’, moze len ostat’ na rovnakej
vyske ako za prechadzajice obdobie. Od roku 2020 plati, Ze vyska NCZDD sa rovna 21-
nasobku platného Zivotného minima. Statisticky drad SR v maji 2023 zverejnil, Ze index
spotrebitel'skych cien sa v aprili 2023 medziro¢ne zvysil za nizkoprijmové domacnosti o
14,7 %, preto tento koeficient by mal byt smerodajny pri Upravach sum Zivotného minima
od 1.7.2023. Do konca jana 2023 bolo platné Zivotné minimum vo vyske 234,42 €. Od jula

2023 sa zivotné minimum zvysilo na 268,88 €, ¢o je platné do konca jana 2024.
V nasledujucej tabulke 9 je zachytené pravidlo o uplatiiovani NCZDD pre rok 2023.

Tabulka ¢. 9: VySka nezdanite/nej casti zakladu dane na dasiovnika za rok 2023 pod/a § 11
ods. 2 ZDP

Zaklad dane danovnika z aktivnych NezdanitePna ¢ast’ zélv<ladu dane na
prijmov (AP) danovnika (NCZDD)
4 922,82 € rocne
ZD z AP <21 754,18 € (92,8 x ZM) 410,24 € mesacne
(21 x ZM)
e narok na pInd vysku NCZDD

38 JASPIS. Zvysuje sa Zivotné minimum. [online]. Dostupné na:
<https://jaspis.sk/aktuality/zivotne-minimum-2023-2024>
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(44,2 x ZM) — (zéklad dane z AP/4)
ZD z AP > 21 754,18 € (92,8 x ZM) 10 361,36 — (zaklad dane z AP/4)

e dochadza k postupnému zniZovaniu
NCZDD az na nulu

Zdroj: Vlastné vypracovanie na zaklade ZDP

NCZDD je mozné uplatiiovat bud’ pocas zdaiovacieho obdobia (mesaine) na
zaklade vyhléasenia k zdaneniu prijmov zo zavislej ¢innosti u zamestnavatela, alebo po
skonceni zdanovacieho obdobia prostrednictvom ro¢ného ziétovania preddavkov na dan

z prijmov zo zavislej ¢innosti u zamestnavatel’a ¢i prostrednictvom danového priznania,

4.3.3 Nezdanitelnd ¢ast’ zakladu dane na manzelku /-la

Danovnik ma narok na uplatnenie nezdanitelnej casti zédkladu dane na
manzelku/manzela len od zékladu dane z tzv. ,,aktivnych* prijmov, medzi ktoré patria aj
prijmy zo zavislej ¢innosti a prijmy z podnikania. Nezdanitelnu cast' zékladu dane na
manzelku si mdze danovnik uplatnit’ iba v pripade, ze manzel/ka zije s danovnikom v

domacnosti a spifa aspon jednu z tychto podmienok:

e stara sa 0 vyZivované maloleté dieta Zijuce s danovnikom v domécnosti,

e v prislusnom zdanovacom obdobi pobera penazny prispevok na opatrovanie,
e je zaradena do evidencie uchadzacov o zamestnanie,

e povaZuje sa za ob¢ana so zdravotnym postihnutim,

e povaZuje sa za obc¢ana s tazkym zdravotnym postihnutim.

Ak su splnené uvedené podmienky iba jeden alebo niekolko kalendarnych mesiacov v
zdanovacom obdobi, méze si danovnik zniZit' zaklad dane o nezdanitel'nu ¢ast’ zakladu dane
na manzelku zodpovedajucu 1/12 sumy nezdanitel’nej casti za kazdy kalendarny mesiac, na
zaciatku ktorého boli splnené podmienky na uplatnenie tejto nezdanitel'nej ¢asti zakladu
dane. Tato NCZD sa uplatiiuje aZ po skonéeni zdaiovacieho obdobia z dovodu principu jej
vypoctu, a to v zavislosti od vysSky zakladu dane danovnika a vySky vlastného prijmu

manzelky. Nasledujlica tabul’ka 10 zachytava pravidlo o uplatiiovani NCZDM.

39 Zakon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov § 11 ods. 2
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Tabu/ka ¢. 10: VySka nezdanite/nej casti zakladu dane na manZelku /-la za rok 2023 pod/a
§ 11 ods. 3 ZDP

1. Ak je zaklad dane datovnika z aktivnych prijmov (AP) < 41 445,46 € (176,8 x ZM)
Vlastny prijem manzelky (VP) NCZDM
VP=0 4 500,86 € (19,2 x ZM)

e narok na pInd vysku NCZDM
VP < 4 500,86 € (do 19,2 x ZM) 4 500,86 € — VP manzelky

e dochadza k postupnému zniZovaniu
NCZDM az na nulu

VP >4 500,86 € (viac ako 19,2 x ZM) e nema narok (0 €)
2. Ak je zaklad dane datiovnika z aktivnych prijmov (AP) > 41 445,46 € (176,8 x ZM)
Vlastny prijem manzelky (VP) NCZDM
VP =0 (63,4 x ZM) — (ZD z AP / 4)
14 862,23 € — (ZD z AP/ 4)
VP < 4 500,86 € (do 19,2 x ZM) (63,4 x ZM) — (ZD z AP / 4) - VP
VP >4 500,86 € (viac ako 19,2 x ZM) e nema narok (0 €)

Zdroj: Vlastne vypracovanie pod/a ZDP

Do vlastneho prijmu manzelky (manzela) sa zapocitava akykol'vek prijem, aj ked’ je
od dane z prijmov oslobodeny, okrem zamestnaneckej prémie, danoveho bonusu na
vyzivované dieta, zvySenia dochodku pre bezvladnost, Statnych socialnych davok a o
Stipendium poskytované Studentovi, ktory sa sUstavne pripravuje na buddce povolanie,
znizeny o zaplatené poistné a prispevky na zdravotné a socialne poistenie, ktoré bola povinna

platit’ z tohto prijmu. 4°

4.3.4 Nezdanitelna ¢ast’ zakladu dane na doplnkové déchodkové sporenie

Podl'a § 11 ods. 8 ZDP mdze danovnik uplatnovat’ aj nezdanitelnu ¢ast’ zakladu dane na
doplnkové dochodkové sporenie. Na uplatnenie nezdanitel'nej ¢asti zakladu dane musia byt

sucasne splnené tieto podmienky:

40 Zakon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov § 11 ods. 3
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a) prispevky na doplnkové dochodkové sporenie zaplatil danovnik na zéklade
Ucastnickej zmluvy uzatvorenej po 31. decembri 2013 alebo na zaklade zmeny
Ucastnickej zmluvy, ktorej stc¢ast’'ou je zruSenie davkového planu,

b) danovnik nema uzatvorenu inu U¢astnicku zmluvu podr'a osobitného predpisu, ktora

nespiiia podmienky uvedené v pismene a).

Prispevky danovnika na doplnkové déchodkové sporenie podla odseku 8 je mozné odpocitat’
od zékladu dane vo vyske, v akej boli v zdanovacom obdobi preukézatel'ne zaplatené, v
uhrne najviac do vysky 180 eur za rok.

4.4 Dan z prijmu fyzickej osoby v Rakusku

Uplatiovanie nezdanitel'nej casti zakladu dane funguje v Rakusku odlisne ako na
Slovensku. Nezdanitel'na poloZku upravuje § 10 EStG. Na z&klade danovych tried mdZzeme
konstatovat’, Ze danovnici, ktori dosahuju prijem zo zamestnania podla § 25 EStG a zaklad
dane neprevysuje sumu 11 693 € za rok 2024, tak sa tento prijem nezdani. Za rok 2023
hranica na uplatnenie nezdanitel'nej ¢asti zakladu dane na danovnika bola vo vySke 11 000
€. Danovnici, ktori dosahuju prijem podl'a § 22 a § 23 EStG, teda prijem z podnikania, maju
narok na uplatnenie si nezdanitelnej casti v roznych vysSkach na zéaklade vySky
vymeriavacieho zakladu dane. Do vy3ky zakladu dane 30 000 € je mozné uplatnit NCZD
15 % z tohto zékladu dane, maximalne vSak 4 500 €. Do vysky zakladu dane 145 000 € je
mozné uplatnit NCZD do 13 % z tohto zakladu dane, do vy3ky 175 000 € je mozné uplatnit’
7 % z tohto zékladu dane a do vysky 230 000 € je mozné uplatnit’ iba do 4,5 % z tohto

zakladu dane. Maximalne je viak mozné uplatnit NCZD ro¢ne do vysky 46 950 €.

4.5 Dainovy bonus na diet'a v Slovenskej republike

Danovy bonus je danové zvyhodnenie na vyZzivované diet’a Zijuce s dainovnikom v
domaécnosti (d’alej len danovy bonus) vyplatené danovnikovi podlra § 33 zakona o dani z
prijmov. O sumu danoveho bonusu sa zniZuje dan. Danovy bonus sa liSi od nezdanitelnej
Casti zakladu dane tym, Ze kym nezdanitel'na ¢ast’ zakladu dane zniZuje zéklad dane, danovy
bonus zniZuje vypocitani dan. Danovy bonus sa uplatiuje maximalne do vysky dane
vypocitanej za prislusné zdanovacie obdobie. Narok na uplatnenie dariového bonusu maju
danovi rezidenti dosahujuci aktivne prijmy. Ako sme uZ vysSie spominali, dafiovy bonus je

mozné uplatnit’ na vyZivované dieta. Kto sa povaZuje za vyZivované dieta? Za vyZivované

41 Zakon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov § 11 ods. 8
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dieta danovnika, a to vlastné, osvojené, dieta prevzaté do starostlivosti nahradzajucej
starostlivost’ rodicov na zaklade rozhodnutia prislusného organu a dieta druhého z
manZelov, sa povaZuje nezaopatrené dieta podl’a osobitného predpisu. Za vyZivované dieta
sa povaZuje aj plnoleté nezaopatrené dieta podla zédkona o pridavku na dieta. Za
nezaopatrené diet'a sa povaZuje aj diet'a do skon¢enia povinnej Skolskej dochadzka, najdlhSie

vSak do dovrSenia 25 rokov.

Danovnik méZe znizit dan osumu danového bonusu v kaZzdom kalendarnom
mesiaci, ak ku zac¢iatku mesiaca boli splnené podmienky. Danovy bonus mozno uplatnit’ uz
v kalendarnom mesiaci, v ktorom sa diet'a narodilo. Ak podmienky na uplatnenie dafiového
bonusu spina viac datiovnikov a ak sa nedohodnt inak, daiiovy bonus na vetky vyZivované

deti sa uplatiuje alebo sa prizna v poradi matka, otec, ind opravnena osoba.

0Od 1.1.2023 do konca roka 2024 su v platnosti nasledujice sumy danového bonusu
zachytene v tabulke 11.

Tabulka ¢. 11: VySka mesacnej sumy daszového bonusu za rok 2023 a 2024

Vek dietat’a Suma mesaéného darnového bonusu na
dieta
Diet’a vo veku do 18 rokov 140 €
Diet’a vo veku od 18 rokov 50 €

Zdroj: Vlastné vypracovanie pod/a ZDP

Vyska sumy danového bonusu je vSak ohranic¢ena, a to prisluSnym percentom zo
zdkladu dane (CZD) podla poétu vyzivovanych deti. To znamena, Ze mesa¢ni sumu
danoveho bonusu v plnej vyske je mozné uplatnit’, ak suma bonusu je v maximalnej hranici
vypocitaného percenta zo zékladu dane. Narok na danovy bonus sa uplatiiuje najviac do
vy3Kky stanoveného percenta zakladu dane (CZD) podla § 5 alebo § 6 ods. 1 a2 ZDP.

Stanovaneé percenta pre uplatnenie danoveho bonusu si zapracované v tabul’ke 12.

Tabul/ka ¢. 12: Maximélna vySky dasiového bonusu v zavislosti od poctu deti a % limitu

zakladu dane (CZD) z aktivnych prijmov

Pocet vyZivovanych deti, na ktoré sa
uplatiiuje danovy bonus

Percentualny limit zakladu dane (CZD)

1

20 %

2

27 %
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3 34 %

4 41 %
5 48 %
6 a viac 55 %

Zdroj: Vlastné vypracovanie na zaklade § 33 ods. 6 zakona o dani z prijmov

e

jednom dietati. S kazdym d’alSim dietatom ma stipat’ o sedem percent. Pri dvoch detoch to
bude 27 percent, pri troch 34 percent, pri Styroch 41 percent, za pét’ deti to bude 48 percent
a maximalna sadzba bude 55 percent, ak ma rodic Sest’ a viac deti.

V pripade, ak déjde v priebehu zdanovacieho obdobia k zmene poétu vyZivovanych
deti, na ktoré sa uplatiuje danovy bonus, podl'a § 33 ods. 10 vySka naroku na danovy bonus
sa uplatni ako uhrn narokov na danovy bonus vypocitanych podr'a vyssSie uvedeného vzorca
v pomernej vyske zodpovedajlcej poctu mesiacov, v ktorych danovnik vyzivoval prislusny

pocet deti, na ktoré si uplatnuje danovy bonus.

4.6 Danovy bonus na diet'a v Rakusku

Danovy bonus je odpocitatel'nd polozka, ktora je v platnosti aj v Rakusku. Suma
zakladného danového bonusu na dieta je vo vyske 58,40 € mesacne. Ak si niekto uplatni
tento danovy bonus, tak tu sumu dostane aj v pripade, ak je danové zatazenie nizke alebo ak
neplati vébec Ziadnu dan. Okrem tejto sumy existuje v Rakusku tzv. ,,Familienbonus Plus*.
Rodinny bonus je upraveny podla § 33 ods. 2 EStG. Familienbonus Plus je danovy odpocet,
ktory priamo zniZuje vaSe danové zataZenie. Mate nan narok, ak mate v Rakusku
neobmedzend danovu povinnost’ a dieta dostava rodinné pridavky. Familienbonus Plus od
roku 2019 nahradi nezdanitel'nu ¢ast’ zakladu dane na dieta a danovu uznatel'nost’ nakladov
na starostlivost o dieta. Ziadatelia mdéZu poZiadat o danovy bonus Plus od mesiaca

narodenia dietat’a.

Vyska rodinného bonusu Plus je zachytena v nasledujicej tabulke 13. 42

42 BUNDESMINISTERIUM. Familienbonus Plus - alle Informationen. [online]. Dostupné na:
<https://www.bmf.gv.at/themen/steuern/arbeitnehmerinnenveranlagung/steuertarif-
steuerabsetzbetraege/familienbonus-plus.htmli>
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Tabu/ka ¢. 13: Familienbonus Plus od 1.1.2022

Vek dietata Suma mesaéne Suma roéne
Diet’a vo veku do 18 rokov 166,68 € 2000,16 €
Diet’a vo veku od 18 rokov 54,18 € 650,16 €

Zdroj: Vlastné vypracovanie na zaklade www.bmf.gv.at

Z tabul’ky ¢. 13 vidime, Ze vekova hranica vySky rodinného bonusu je rovnakad ako na
Slovensku. Aj v pripade Rakuska sa vySka rodinného bonusu meni po doviSeni 18 rokov
dietata. Co sa tyka rodinného bonusu, suma sa nelii az vermi v pripade Rakuska z pohl'adu
Slovenska. Sice je vySka rodinného bonusu v Rakusku vysSia nez na Slovensku, ale na
zaklade vysokych dani v Rakusku by sme ocakavali, aby bola tato suma vyrazne vyssia.
O danovy bonus v Rakusku moZete poZiadat’ u zamestnavatela cez formular E 30 alebo cez
webovu stranku FinanzOnline. Partneri v manzelstve mdzu obaja poziadat’ o rodinny bonus,
v takom pripade obaja dostand polovicu sumy rodinného bonusu. Webova stranka
FinanzOnline (,,FON*) rakuskeho spolkového ministerstva financii umoziuje vsetkym
obc¢anom a firmam jednoducho spravovat’ svoje financie na internete. Ob¢anom a firmam

tak uSetri cestu na danovy urad ¢i koreSpondenciu postou.

4.7 Daiovo-odvodove zat’azenie fyzickych osob

V tejto casti diplomovej prace aplikujeme teoretické poznatky ziskané
v predchadzajucich kapitolach. Vychadzame z predpokladu, Ze na$ danovnik dosiahol
prijmy zo zavislej ¢innosti v roku 2023. Pre hlbsi rozbor uvadzame vypocet rocnej danovej
povinnosti na 3 typoch prikladov. V ramci prvého typu prikladu danovnik neméa podpisané
Vyhlasenie na uplatnenie nezdanitel'nej ¢asti zakladu dane na danovnika a danového bonusu,
v druhom priklade je dané vyhlasenie podpisané a v tretom priklade uz aplikujeme vsetky
odpocitatel'né polozky, aaj danovy bonus. Tieto tri typy prikladov budeme aplikovat
v oboch krajinach, nasledne vyhodnotime celkovud ro¢nd danova povinnost’ pri kazdom typu
vypoctov. V kazdom pripade ratame s hrubymi mesacnymi prijmami vo vyske 1 000 €.
Vyska zdanite'nych prijmov pocas implementovani teoretickych poznatkov na prikladoch

sa nezmeni. VSetky potrebné ciselné Gdaje budeme pouzivat’, ktore st platné v roku 2023.

4.7.1 Danovo-odvodové zat’aZenie fyzickych oséb v Slovenskej republike

Ako sme uz v prechadzajucich kapitolach spominali, Slovensko patri medzi krajiny,

v ktorych st najvyssie odvody. Nachadzame sa na 2. mieste v celej EU s druhymi najvyssimi
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odvodmi. V nasledovnej tabulke 14 uvadzame vypocet socialnych a zdravotnych odvodov

za zamestnanca i zamestnavatel'a pri hrubej mzde 1 000 € (vymeriavaci zaklad) v roku 2023.

Tabu/ka ¢. 14: VySka odvodov na Slovensku pri hrubej mzde 1 000 €

Zamestnavatel Zamestnanec
Sadzba v % Sumav € Sadzba v % Sumav €
Nemocenské 1,40 14 1,40 14
poistenie
Invalidné poistenie 3,00 30 3,00 30
Starobné poistenie 14,00 140 4,00 40
Poistenie v 0,50 5 1,00 10
nezamestnanosti
Poistné na 0,50 5 - -
financovanie
podpory v ¢ase
skratenej prace
Urazové poistenie 0,80 8 - -
Garanéné poistenie 0,25 2,50 - -
Rezervny fond 4,75 47,50 - -
solidarity
Socialne odvody 25,20 252 9,40 94
SPOLU
Preddavky na 10,00 100 4,00 40
zdravotné odvody
Celkové odvody 35,20 352 13,40 134

Zdroj: Vlastné vypracovanie na zaklade webovej stranky www.podnikajte.sk

Z tabulky ¢. 14 mbéZeme odvodit, Ze celkové odvodové zataZenie zamestnavatela
a zamestnanca spolu je ve'mi vysoké. Z hrubého prijmu zamestnanca je spolu odvadzané
k Statu 48,6 %, ¢o predstavuje skoro polovicu tohto prijmu. V naSom priklade, ked’ hruby
prijem zamestnanca je vo vySke 1 000 €, celkové odvodoveé zataZenie je vo vySke 486 €,

z ¢oho plati zamestnanec 134 € a zamestnavatel’ 352 €.

V rdmci vypoctov roénej danovej povinnosti vychadzame zo Zakona ¢. 595/2003 Z.
z. 0 dani z prijmov. Nasledujdca tabulka 15 zachytidva z&kladnd schému na vypocet
mesacneho cistého prijmu fyzickych oséb v SR, ktord ndm umoziuje mat’ prehl'ad ako sa

vypocita ¢isty mesacny prijem zamestnanca v SR.
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Tabu/ka ¢. 15: Z&kladna schéma na vypocet mesacneho cistého prijmu fyzickych oséb v SR

Hrubé mesacné zdanitel'né prijmy

- povinné poistné (13,4 %) SP=94% ZP=4%

= Ciastkovy zéklad dane

-1/12 nezdanitel’nej ¢asti zkladu dane na danovnika

= Zdanitel'nd mzda (zniZeny zaklad dane)

Preddavky na dan (19 %, resp. 25 %)

-Danovy bonus na vyZivované dieta

= ZniZeny preddavok na dan (preddavok na dan > danovy bonus)

alebo Narok na vyplatenie DB (preddavok na dan < danovy bonus)

Cisty prijem = HP — povinné poistné — preddavok na dan + danovy bonus

Zdroj: Vlastné vypracovanie

Z ro¢ného hradiska uz nevychadzame z vypoctu cistého prijmu, ale vychadzame z
Vypoctu roénej danovej povinnosti. Je dolezité zaznamenat, Ze existuju dva spOsoby
vysporiadania dane z prijmov. Prvd moznost’ je ro¢né zd¢tovanie dane. O ro¢né zuctovanie
m0oZe poziadat’ zamestnanec svojho zamestnavatela. Tento sposob vysporiadania sa tyka len
zamestnancov, ktori dosahuju prijmy vyluéne zo zavislej ¢innosti. Na zaklade tejto Ziadosti
a dodanych dokumentov potom zamestnavatel’ ro¢né zuctovanie spracuje a najneskor vo
mzdach zamestnancovi zapracuje vysledok vypoctu roéného zd¢tovania dane, ktoré moze
byt bud’ preplatkom alebo nedoplatkom. Danoveé priznanie si zamestnanec spracovava sam
bez pomoci zamestndvatela. Zamestnanec samozrejme mbéze vyuzit' sluzby danového
poradcu, ktory mu danové priznanie spracuje. Zamestnanec dostane od zamestnavatela
Potvrdenie o zdanitel'nych prijmoch fyzickej osoby zo zavislej ¢innosti, na zaklade ktorého
mozZe zamestnanec vyplnit danové priznanie za predchadzajice zdanovacie obdobie.
Danové priznanie sa podava na prislusny danovy Urad do 31. marca, ale tato lehota méze
byt prediZzena najprv do 30. juna alebo do 30. septembra (ak mal danovnik prijmy zo
zahranicia). Vysledkom danového priznania je preplatok na dani alebo nedoplatok, presne
ako v pripade ro¢ného zuctovania, cize koneény vysledok je rovnaky v pripade oboch
moznosti. V tejto kapitole sa budeme zameriavat’ na vypocet ro¢nej dainovej povinnosti, na
zaklade ktorého nas danovnik poda danove priznanie. Pre vypocet rocnej danovej povinnosti

v SR ndm sluzi nasledujlca tabulka 16.
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Tabu/ka ¢. 16: Z&kladna schéma na vypocet rocnej dasovej povinnosti
Hruby ro¢ny zdanitelny prijem (HZP)

- zaplatené poistné v priebehu roka

= Ciastkovy zéklad dane (ro¢ny) = Celkovy zéklad dane z AP

-ro¢né nezdanitel'na ¢ast’ zakladu dane na danovnika

= ZdaniteI'nd mzda (zniZeny zaklad dane)

Roc¢néa dan (19 %, resp. 25 %)

-narok na roény danovy bonus na dieta

= Roc¢né dan zniZena o ro¢ny danovy bonus

+ vyplateny danovy bonus na diet'a pocas roka

-preddavky na dan

Ro¢na dan-narok na DB + vyplateny DB pocas roka — preddavky na dan

= - (preplatok na dani) alebo + (nedoplatok)

Zdroj: Vlastné vypracovanie

Pri vypoctoch v ramci SR budeme postupovat' na zéklade tejto schémy. Predpokladom
vypoctov je, Ze nas danovnik dosiahne prijmy zo zavislej ¢innosti podla § 5, nasledne aj
prijem z podnikania podla 8 6. Prvy a druhy vypocet sa tyka prijmov zo zavislej ¢innosti,
treti priklad sa tyka prijmov z podnikania. Po zisteni roc¢nej danovej povinnosti
z jednotlivych prijmov vyratame aj efektivnu sadzbu dane. Efektivna sadzba dane je
priemernda sadzba, v ktorej je jednotlivec zdanovany z dosiahnutého prijmu. Vypocita sa ako
zakladna suma celkovych danovych vydavkov vydelend zdanitelnym prijmom. Je to

percento zdanitel'ného prijmu, ktoré efektivne plati dane.
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1. Vypocet rocnej darovej povinnosti po dosiahnuti prijmov zo zavislej ¢innosti, ak nas

dasiovnik nema deti:

HZP =12 000 € (1 000 € x 12 mesiacov)

-poistné = 1 608 € (SP=1 128 €, ZP=480 £€)

= CZD (ro¢ny) = Celkovy ZD = 10 392 €

-NCZDD = 4 922,82 € (10 392 < 21 754,18- narok na pInd vysku NCZDD)
= Znizeny ZD =5 469,18 €

Ro¢na dari = 1 039,14 € (19 % zo ZD)

-preddavky na dan = 520,60 €

= + 518,54 € (nedoplatok)

Efektivna sadzba dane = (1 039,14/12 000) x 100 = 8,66 %

Ako sme uviedli, mesacny hruby prijem nasho danovnika je vo vyske 1 000 £, t.j. ro¢ne
zaréba 12 000 €. Zaplatené povinné poistné spolu predstavuje 1 608 €, z ¢oho je socialne
poistenie 1128 € (9,4 % z HZP), zdravotné poistenie 480 € (4 % z HZP). Po odpocitani
poistného sme zistili vysku celkového zékladu dane, nasledne sme odpocitali aj vySku
nezdanitel'nej ¢asti zakladu dane na danovnika, nakol’ko z ro¢ného hradiska ma narok kazdy
na uplatnenie NCZDD. Po odpog¢itani NCZDD sme zistili znizeny zéklad dane, na zéklade
¢oho sme vyratali vySku ro¢nej dane. Zrazené preddavky na dan predstavuju 520,60 €. Na
vznik povinnosti platit’ preddavky na dan z prijmov u fyzickej osoby ma vplyv vyska
poslednej znamej danovej povinnosti. Preddavky na dan v priebehu preddavkového obdobia
plati danovnik, ktorého posledna znama danova povinnost’ presiahla 5 000 eur, pricom
preddavkové obdobie je obdobie od prvého dna nasledujdceho po uplynuti lehoty na podanie
danoveho priznania za predchadzajuce zdanovacie obdobie do posledného dna lehoty na
podanie danového priznania v nasledujicom zdanovacom obdobi. BezZne teda trva od 1. 4.
do 31. 3. nasledujluceho roka. Pojem posledna znama dafiova povinnost’ je vymedzeny v
8§ 34 ods. 5 zakona o dani z prijmov. Po odpocitané preddavkov na dan sme dosli k vysledku,
Ze danovnikovi vznikol nedoplatok na dani vo vySke 518,54 €. Efektivna sadzba dane

predstavuje vysku 8,66 %.
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2. Vypocet rocnej dasiovej povinnosti po dosiahnuti prijmov zo zavislej ¢innosti, ak nds

daszovnik ma deti (10 a 13 rokov):

HZP =12 000 € (1 000 € x 12 mesiacov)

-poistné = 1 608 € (SP= 1 128 €, ZP= 480 €)

= CZD (ro¢ny) = Celkovy ZD = 10 392 €

-NCZDD = 4 922,82 € (10 392 < 21 754,18- narok na pInd vysku NCZDD)

= Znizeny ZD =5 469,18 € Roény DB = (2 x 140 €) x 12

, mesiacov = 3360 €, ALE
Roc¢na dan = 1 039,14 € (19 % zo ZD) max. v§&ka DB = 27 % 20 ZD
-narok na roeny datiovy bonus = 2 805,84 € / =280584¢€

Roc¢na dan znizenfo DB =0 €

-preddavky na dan = 520,60 €

= -2 287,30 € (preplatok)

Efektivna sadzba dane = (1 039,14/12 000) x 100 = 8,66 %

V ramci druhého prikladu sme dodli k zaveru, Ze po uplatneni roénej NCZDD a daiiového
bonusu na 2 deti vznika preplatok na dani a m6zZe poziadat’ o vratenie preplatku v danovom
priznani. Predpokladom uplatnenia danového bonusu je, Ze danovnikovi nebol vyplateny
danovy bonus v priebehu zdanovacieho obdobia, nakol'’ko pocas roka si neuplatinoval danovy
bonus. Na zaklade pravidiel uplatnenia danového bonusu, ¢o sme uZ uviedli
v predchadzajacich kapitolach sme zistili, Ze suma danového bonusu presiahne percentualny
limit zakladu dane. V pripade 2 deti méze danovnik uplatnit’ danovy bonus maximalne vo
vySke 27 % zo zékladu dane, ¢o predstavuje 2 805,84 €. Po uplatneni danoveho bonusu
a odpogitani preddavkov na dan danovnikovi vznikne preplatok na dani vo vySke
2 287,30 €. Efektivna sadzba dane je vo vyske 8,66 %. Na zaklade predchadzajdcich
vypoctov mbZzeme konstatovat’, Ze danovy bonus ma vyrazny vplyv na vysku danovej
povinnosti. Pred uplatnenim danového bonusu vznikol daniovnikovi nedoplatok, nasledne po

uplatneni danového bonusu na 2 deti vznikol danovnikovi preplatok.

V d’alSom priklade pozrieme na to, ako sa zmeni vyska ro¢nej danovej povinnosti,
ak nas danovnik dosiahne prijmy zo Zivnosti podla § 6 ods.1 za predpokladu, Ze ma hruby

ro¢ny prijem vo vySke 12 000 €.
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3. Vypocet rocnej danovej povinnosti po dosiahnuti prijmov zo Zivnosti, ak nas

dasiovnik mé deti (10 a 13 rokov)

HZP =12 000 € (1 000 € x 12 mesiacov)
-poistné = 1 608 € (SP=1 128 €, ZP= 480 €)
-pausalne vydavky (60%) = 7 200 €
CZD§60ds.1=3192¢€
ZD2=(3192€-492282€)=0

Roc¢na dan = 0 € (15 % zo ZD 2)

-narok na ro¢ny danovy bonus =2 805,84 €
Roc¢na dan znizenfo DB =0 €

-preddavky na dan = 520,60 €

= - 3 326,44 € (preplatok)

Efektivna sadzba dane = (0/12 000) x 100 =0 %

Z tohto vypoétu mbézeme konstatovat’, Ze po uplatneni pausalnych vydavkov a NCZDD sa
ro¢na dan vyrazne znizi, az na nulu. Z toho vyplyva, Ze danovnikovi vznikne preplatok na
dani po uplatneni danového bonusu na 2 deti. Efektivna sadzba dane je vo vyske 0 %.
Moznost’ uplatnit’ pausalne vydavky moézu ti, ktori spinaji podmienky ustanovené v zakone
0 dani z prijmov. Nakorl’ko nas danovnik dosiahne prijmy zo Zivnosti podla § 6 ods.1 ZDP,

spina podmienku na uplatnenie pauséalnych vydavkov vo vyske 60 %.

Na zaklade vypocétov mdZzeme konStatovat, Ze odpocitatelné polozky a danovy
bonus méZzu vyrazne zniZit danovl povinnost. Bez vyhlasenia danovnikovi vysSiel
nedoplatok na dani, s vyhlasenim eSte stale vySiel danovnikovi nedoplatok na dani, ale ovela
v mensej miere, nasledne s vyhlasenim a uplatnenim danového bonusu vysiel dainovnikovi

preplatok na dani.

4.7.2 Danovo-odvodové zat’aZenie fyzickych oséb v Rakusku

Vypocet ro¢nej danovej povinnosti v Rakusku je ovela komplikovanejsi ako na
Slovensku. V pripade Rakuska musime ratat’ so Strnastimi platmi aréznymi zmenami
v zavislosti od vy3ky platu. Co sa tyka vysky odvodov, v Rakusku sa méze zmenit

v zavislosti od vySky hrubého prijmu. V nasledovnej tabulke 17 uvddzame vypocet
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socialnych a zdravotnych odvodov za zamestnanca i zamestnavatel’a aj v pripade Rakuska
pri hrubej mzde 1 000 € (vymeriavaci z&klad) v roku 2023.

Tabu/ka ¢. 17: VySka odvodov v Rakusku pri hrubej mzde 1 000 €

Zamestnavatel’ Zamestnanec
Sadzbav % | Sumav€ | Sadzbav% | Sumav€
Krankenversicherung 3,78 % 37,80 3,87 % 38,70
(zdravotné poistenie)
Unfallversicherung 1,10 % 11 - 0
(havarijné poistenie)
Pensionsversicherung 12,55 % 125,50 10,25 % 102,50
(déchodkové poistenie)
Arbeitslosenversicherung 3,00 % 30 3,00 % 30
(poistenie v nezamestnanosti)
Zuschlag nach dem 0,10 % 1 - 0
IESG
(priplatok podra IESG)
Arbeiterkammerumlage - 0 0,50 % 5
(odvody pracovnej komory)
Wohnbaufdrderungs- 0,50 % 5 0,50 % 5
Beitrag
(prispevok dotécie na
byvanie)
Celkové odvody 21,03 210,30 18,12 181,20

Zdroj: Vlastné vypracovanie na zaklade webovej stranky www.finanzrechner.at

Z vysSie uvedenej tabulky ¢. 17 mdZzeme vycitat, Ze celkové odvodové zataZzenie
zamestnanca v Rakusku je vysSie ako na Slovensku. Na druhej strane rakusky zamestnavater
plati z odvodov mensi podiel ako slovensky podnikatel. Celkové odvodové zataZenie
zamestnavatel'a a zamestnanca spolu je vo vyske 39,15 %, ¢o je vSak celkovo niZSie ako na
Slovensku. Celkové odvodové zatazenie pri hrubej mzde 1 000 € je vo vyske 391,50 €,
z ¢oho plati zamestnanec 181,20 € a zamestnavatel’ 210,30 €. NajvacsSiu cast’ z odvodov
predstavuje dochodkové poistenie, ¢o ani nie je prekvapenie, nakol'’ko déchodok v Rakusku
je overl'a vysSi ako na Slovensku, ¢o je vlastne financované z tychto odvodov a dani.

Vyska povinného poistného méze byt redukované v zavislosti od vysky hrubého

mesacneho prijmu. Regulécia sa tyka poistenia v nezamestnanosti. Nariadenie je v platnosti
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od 1. januara 2023 a je urcené pre nizkoprijmovych zamestnancov. Redukciu odvodov

zachytava nasledujlca tabul’ka 18.

Tabu/ka ¢. 18: Regulacia poistenia v nezamestnanosti v zavislosti od vySky mesacného
prijmu

Poistenie v nezamestnanosti
Hruby mesaény prijem Povodna vySka | ZniZenie Vplyv na vysku
odvodov
zamestnanca
- 1 885,00 € 6 % 3% 15,12 %
1 885,01 € 2 056,00 € 6 % -2 % 16,12 %
2 056,01 € 2 228,00 € 6 % -1 % 17,12 %

Zdroj: Vlastné vypracovanie na zaklade webovej stranky www.gesundheitskasse.at

Z tabul’ky ¢. 18 vyplyva, ze celkove odvodoveé zatazenie nizkoprijmovych zamestnancov sa
znizi v zavislosti od vysky mesacného prijmu. V pripade mesac¢ného hrubého prijmu do
vysky 1 885,00 € zamestnanec plati odvody celkovo vo vyske 15,12 %. Ak je poistenie
vV nezamestnanosti regulované o 2 percentd, tak zamestnanec plati odvody celkovo vo vyske
16,12 % atd’. Co sa tyka 13. a 14. platu, platia sa odvody z tychto platov celkovo len vo

vySke 14,12 %, ¢o je ustanovené v zakone.
Pre vypocet rocnej danovej povinnosti v Rakusku nam sldzi nasledujdca tabul’ka 19.

Tabulka ¢. 19: Schéma na vypocet rocnej dasovej povinnosti v Rakuisku

Hruby ro¢ny zdanitelny prijem (HZP)

- poistné (Sozialversicherung)

= Ciastkovy zaklad dane (CZD)

-ro¢né nezdanitel'na dast’ zakladu dane na danovnika

= Zdanite'nd mzda (zniZeny zaklad dane)

Roc¢na dan (na zéklade danovych pasiem)

-narok na ro¢ny danovy bonus na dieta

-rodinny bonus PLUS

Roc¢né dan - narok na DB — rodinny bonus PLUS

= - (preplatok na dani) alebo + (nedoplatok)

Zdroj: Vlastné vypracovanie na zaklade EStG
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Pri vypoctoch v ramci Rakuiska budeme postupovat’ na zéklade tejto schémy. Vo vypoctoch
postupujeme na zaklade predpokladu, Ze na$ danovnik dosiahne prijmy zo zavislej ¢innosti,
teda prijmy podrl'a § 25 EStG. V poslednom priklade ukazeme, ako sa zmeni ro¢na danova
povinnost, ak nas danovnik dosiahne prijmy zo Zivnosti podla § 21-23 EStG. Pre porovnanie
vychadzame z predpokladu, Ze vySky prijmov danovnika ja 1 000 € mesacne, presne ako

v pripade slovenského danovnika.

1. Vypocet rocnej dasiovej povinnosti bez uplatnenia daszového bonusu a rodinného
bonusu PLUS:

HZP =14 000 € (1 000 € x 12 mesiacov + 13. a 14. plat)
-poistné = 2 096,80 € (15,12 % z 12 000 € + 14,12 % z 2 000 €)
= CZD (ro¢ny) = Celkovy ZD =11 903,20 €

Ro¢na dan = 0 € (danova trieda 1)

= 0 € (nulova danova povinnost’)

Efektivna darnova sadzba = (0/14 000) x 100 =0 %

Ako sme uz v tejto prace spominali, v Rakusku dostavaju l'udia Strnast’ platov, ale 13. a 14.
plat nepodlieha dani z prijmu fyzickych os6b. To znamend, Zze ak ma danovnik hruby
mesacny prijem vo vySke 1 000 €, tak sa dan vypocita zo zakladu dane danovnika, kde do
zakladu dane nie je zaradeny 13. a 14. plat. V naSom pripade nezaratame do zakladu dane
dodatocné platy, tym teda vyska zakladu dane patri do danového pasma ¢. 1. Prijem je
oslobodeny od dane v plnej vyske, teda prijem nepodlieha dani z prijmu fyzickych osdb
a vznikne danovnikovi nulova danova povinnost’ za rok 2023. Nakol’ko je dain na urovni 0

€, efektivna daniova sadzba bude 0 %.
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2. Vypocet rocnej dasiovej povinnosti s uplatnenim zakladného dasiového bonusu (2 deti

vo veku 10 a 13 rokov), pricom deti nedostavaju rodinné pridavky:

HZP =14 000 € (1 000 € x 12 mesiacov + 13. a 14. plat)

-poistné = 2 096,80 € (15,12 % z 12 000 € + 14,12 % z 2 000 €)

= CZD (ro¢ny) = Celkovy ZD =11 903,20 €

Roc¢né dan = 0 € (danova trieda 1)

-narok na roény danovy bonus (58,40 € x 12 mesiacov x 2 deti) =1 401,60 €
=-1401,60 € (preplatok)

Efektivna danovéa sadzba = (0/14 000) x 100 =0 %

Na zaklade tohto vypoctu mbézeme konstatovat’, ze rocna danova povinnost’ je za rok 2023
nulové, avsak nas danovnik v tomto pripade mal narok na uplatnenie zakladného danového
bonusu pre 2 deti. Nakol’ko deti nedostavaju rodinné pridavky, danovnikovi nevznikol narok
na uplatnenie rodinného bonusu PLUS. Zakladnym predpokladom na uplatnenie rodinného
bonusu PLUS je, aby deti dostavali rodinné pridavky. Efektivna danova sadzba bude aj

v tomto pripade na trovni 0 %.

V d’alSsom priklade pozrieme na to, ako sa zmeni vyska ro¢nej danovej povinnosti,
ak nas danovnik dosiahne prijmy zo zivnosti podl'a 8§ 21-23 EStG za predpokladu, ze ma
hruby ro¢ny prijem vo vyske 12 000 €. Pausalna vySka vydavkov v Rakusku sa pohybuje
medzi 6 % az 40 % v zavislosti od predmetu podnikania, ktorému sa Zivnostnik venuje. Tieto
pausalne vydavky v zasade pokryvaju vsetky prevadzkove naklady. Nasledujuca tabul’ka 20

zachytava pausalne vydavky pri vybranych ¢innosti.

Tabulka ¢. 20: Pausalne vydavky v Rakdsku

Percentuélna sadzba Druh ¢innosti
pausalnych
vydavkov
6 % Hruby ro¢ny prijem do 30 000 € (vSetky ¢innosti)
12 % rekonstrukéné prace, opatrovatel'ske ¢innosti
20 % zdravotna starostlivost’, pravna ¢innost,, konzulta¢na ¢innost’,
nabytkarske sluzby
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30 % doprava, vyroby a predaj textilu, dreva, potravin, strojov,
papiera

40 % reklamné a marketingové sluzby, sluzby v oblasti IT, sluzby
v oblasti cestovného ruchu

Zdroj: Vlastné vypracovanie

Z tejto tabul’ky 20 vyplyva, Ze v Rakisku maju viac sadzieb na uplatnenie
pausalnych vydavkov. Pausalna sadzba 6 % a 12 % sa tyka nizkoprijmovych Zivnostnikov,
ktori maju nizke vydavky na podnikanie. Nakol’ko nas danovnik dosiahne prijmy zo Zivnosti

cwws

prijem nepresiahne hranicu 30 000 €.

3. Vypocet rocnej daszovej povinnosti pri prijmoch zo Zivnosti s uplatnenim zékladného

dasiového bonusu (2 deti vo veku 10 a 13 rokov), pricom deti nedostavaju rodinné
pridavky

HZP =14 000 € (1 000 € x 12 mesiacov + 13. a 14. plat)

-poistné = 2 096,80 € (15,12 % z 12 000 € + 14,12 % z 2 000 €)

-pausalne vydavky (6 %) = 840 €

= CZD (ro¢ny) = Celkovy ZD =11 063,20 €

Ro¢na dan = 0 € (danova trieda 1)

-narok na roény danovy bonus (58,40 € x 12 mesiacov x 2 deti) =1 401,60 €
=-1401,60 € (preplatok)

Efektivna darnova sadzba = (0/14 000) x 100 =0 %

Po uplatneni pausalnych vydavkov sme dosli k zaveru, Ze ro¢na danova povinnost’ je nulova
aj v pripade prijmov zo Zivnosti. Sice je pauSalna sadzba niZSia v Rakusku ako na Slovensku,
danova povinnost’ je stale nulova v naSom pripade. Po uplatneni danového bonusu vznika
danovnikovi preplatok na dani vo vyske 1 401,60 €, presne ako v pripade druhého vypoctu.
Efektivha danova sadzba sa nemeni, ostava na Urovni 0 % z ddévodu nulovej danovej

povinnosti.

Doteraz sme rieSili v tejto kapitole danovo-odvodové zataZenie v SR a Rakusku.
Vyratali sme ro¢nu danovu povinnost’ za rozne predpoklady. Nebrali sme vSak do Uvahy

Zivotné naklady v tychto dvoch krajinach, takZze nevieme urobit’ presny zaver, v ktorej
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krajine s pre pracujuceho ¢loveka vhodnejSie podmienky. Ak berieme do Uvahy iba vysku
zdanenia, d& sa jednozna¢ne povedat, Ze miera zdanenia je v Rakusku vysSia ako na
Slovensku, avSak odvody odvadzané Statu si na Slovensku vysSie ako v Rakusku. Ked’ze
verejné vydavky a socialny systém su financované z dani a odvodov, pozrime sa na rézne
socidlne davky v oboch krajinach. Ich porovnanim ziskame presnejsi obraz o tom, ktory
danovy systém krajiny je vhodnejSi. NizSia uvedena tabulka 21 nam zhrnie porovnanie
dvoch krajin pomocou ekonomickych ukazovatel'ov a roznych socidlnych davok.

Tabulka ¢. 21: Porovnanie vybranych krajin pomocou vybranych ukazovate/ov

Slovenska republika Rakusko
Celkova miera zdanenia 35,8 % 43,5 %
(2021)
Vyska odvodov (2023) 48,6 % 39,15 %
Priemerna mzda (2023) 1419€ 4104 €
Zivotné minimum (2023) 234,42 € 966 €

Podpora 50 % z denného 55 % z netto prijmu
Vv nezamestnanosti (2023) vymeriavacieho zakladu
Materska (2023) 75 % z denného 100 % z priemernej mzdy
vymeriavacieho zakladu za poslednych 13 tyzdnov
Priemerny dochodok 511,63 € 1480 €
(2022)
Inflacia (k 31.10.2023) 9,7 % 6,1 %
GDP (2023) 116,86 miliardy € 472 miliardy €
Priemerné cena paliva 1,59 €/ liter 1,61 €/ liter
(2023)
Priemerna cena 10,2 €/ m2 9,1€/m2
najomného (2023)

Zdroj: Vlastné vypracovanie

Z tabul’ky vysSie sme ziskali prehl’ad o stru¢chom porovnani oboch krajin. Z udajov mozno
vycitat', Ze celkova miera zdanenia je sice v Rakusku vyS$Sia, no socialne davky su od
slovenskych socialnych davok vzdialené na svetelné roky. Celkovd mieru zdanenia sme
vyréatali pomocou daniovej kvoty (podiel celkovych daiiovych prijmov k HDP). Zivotné
naklady su vroku 2023 skoro na rovnakej Urovni ako v Rakusku, no priemerna mzda
v Rakusku je trikrat vysSia ako na Slovensku. Ceny nehnutel’nosti su tiez extrémne vysoké

na Slovensku v porovnani s Rakuskom. Ak si vezmeme do Uvahy nielen rok 2023, mézeme
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aj tak povedat’, Ze rakusky danovy systém funguje ovel’a lepSie ako slovensky. Progresivny
danovy systém ako celok im funguje ve'mi dobre. V praxi neexistuje optimalny danovy
systém, iba danové systémy, ktoré sa k optimalnemu priblizuju. Okrem vysokych dani v
Rakusku su vysSie aj platy a 'udia dostavaju o 2 platy ro¢ne viac ako na Slovensku, ¢im sa
kompenzuje vysokd miera zdanenia. Na druhej strane, ako uz bolo spomenuté, vdaka
vysokym daniam je socialny systém mimoriadne silny, ¢o sa o Slovensku povedat’ neda.
Z pohladu medzindrodného zdanovania moéZeme konStatovat, Ze medzi vybranymi
krajinami je v platnosti bilaterdlna zmluva. Dia 7. marca 1978 bola vo Viedni podpisana
Zmluva medzi Ceskoslovenskou socialistickou republikou a Raklskou republikou o
zamedzeni dvojakého zdanenia v odbore dani z prijmu a z majetku. Tato zmluva urcuje
podmienky a metédy (metdda vynatia, metdda zapoc¢tu) zdanovania jednotlivych prijmov
medzi krajinami. Tieto bilateralne zmluvy sliZia na zabranenie vyhybania sa danovej

povinnosti a presunu ziskov z jednej krajiny do druhej.
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Zaver

Hlavnym cielom zavere¢nej prace bolo zhodnotit, porovnat’ a poukazat’ na vyhody,
resp. nevyhody systému zdanovania prijmov FO zo zavislej a podnikatel'skej ¢innosti na

Uzemi SR a Rakuska, nasledne vyhodnotit’ readlne danovo-odvodové zataZenie.

V prvej kapitole boli spracovane teoretické vychodiskd, na zéklade ktorych sme
objasnovali rozdiely danoveého systému vo vybranych krajinach. V podkapitolach sme sa
zaoberali jednotlivymi druhmi dani, charakterizovali sme priame a nepriame dane v oboch
krajindch. Pri spracovani teoretickej casti sme vychadzali zo zakona o dani z prijmov
fyzickych oséb ¢. 595/2003 Z. z. a federalneho zékona zo 7. jula 1988 o zdanovani prijmov
fyzickych oséb (EStG 1988).

Druhé kapitola obsahuje formulaciu ciel'ov prace, zatial’ ¢o tretia kapitola popisuje

rozne metody pouzité pri jej vypracovani.

V Stvrtej kapitole, ktord bola obsahom praktickej casti zaverecnej prace, sme
vychadzali pri rieSeni modelovych prikladov z praxe. Zakladom tychto modelovych
prikladov boli teoretické poznatky ziskané v prvej kapitole. Vdaka prikladom sme
zhodnotili danovo-odvodové zatazenie fyzickych oséb zo zavislej a podnikatel'skej cinnosti
v oboch krajinach. Pre prehl'adnejSie porovnanie sme v oboch krajinach zvolili rovnaké
vstupné Gdaje, na zéklade ¢oho je analyza porovnania danovo-odvodového zataZzenia

v oboch krajinach exaktnejsia.

K hlavnému ciel'u sme dospeli podrobnou komparaciou, na zaklade ktorej vieme
zhodnotit, Ze napriek vysokej progresivite dane z prijmov fyzickych os6b v Rakusku, je
Uroven danovo-odvodoveho zatazenia v pripade nizkoprijmovych danovnikov nizsia, nez
v pripade SR. Sice st dane v Rakusku vysSie, samotny socialny systém je ovela silnejsi ako
v pripade SR, nakol’ko socialne zabezpecenie je financované danami. Ak by sme zobrali aj
danovnika s vy$sim prijmom, dalo by sa tiez povedat’, Ze danovnik by sice platil vysSiu dan,
ale dostal by o 2 platy viac ako na Slovensku a v dosledku vysokej mzdy by bol déchodok

niekol’konasobok slovenského déchodku.

Na zéaklade modelovych prikladov sme overovali faktory, ktoré v najvécsej miere
ovplyviuju vysku roc¢nej danovej povinnosti fyzickych oséb. Vychadzali sme z rovnakych

podmienok v Slovenskej republike a v Rakusku, hruby mesaény prijem vo vyske 1 000 €.
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V prvom priklade sme analyzovali fyzicku osobu bez deti, ktord dosahuje vylu¢ne
prijem zo zavislej ¢innosti. Vysledkom bolo, Ze ro¢na danova povinnost’ tohto danovnika na
Slovensku je vo vyske 518,54 € s efektivhou sadzbou dane 8,66 %. V Rakulsku z dévodu
vysokej nezdanitelnej casti z&kladu dane na danovnika bola danova povinnost’ fyzickej
osoby nulova, teda aj efektivna sadzba dane bude 0 %.

V druhom priklade, kde fyzicka osoba poberala prijem zo zavislej ¢innosti a suc¢asne
mala 2 deti, sme skumali vplyv vysky danového bonusu na vySku danoveho zatazenia. Po
uplatneni danového bonusu vySiel danovnikovi na Slovensku preplatok vo vySke
2 287,30 €, pricom efektivna sadzba dane je 8,66 %. V Rakusku mala FO preplatok vo vyske
1 401,60 €, pricom efektivna sadzba dane ostava 0 %.

V poslednom priklade sme pogitali ro¢nt danovl povinnost’ Zivnostnika, osobu s
dvomi detmi. Po uplatneni pausalnych vydavkov a danového bonusu vysSiel danovy
preplatok na Slovensku vo vyske 3 326,44 €, pricom efektivna sadzba dane bola v tomto
pripade 0 %. V pripade Rakuska sa vyska danového preplatku nezmenila s porovnanim
druhého prikladu a vysiel preplatok vo vyske 1 401,60 €, pricom efektivna sadzba dane je

stale 0 %.

Na zéklade vysSie uvedenych skuto¢nosti mdézeme konStatovat, Ze najvyraznejSie
ovplyvnuju danové zatazenie fyzickej osoby v oboch krajinach nezdanitelna cast’ zakladu

dane a danovy bonus.

Co sa tyka odvodov, celkové odvody su vysSie v SR ako v Rakusku, na druhej strane
odvodové zataZenie zamestnanca je nizSie v SR, neZ v Rakusku. V Rakusku existuje aj
Urava pre nizkoprijmovych zamestnancov z platenia odvodov, maximalne vSak o 3 percenta.
ZniZenie sa tyka iba poistenia v nezamestnanosti, na zaklade ¢oho sa zniZi aj celkové
odvodové zatazenie zamestnanca. Co sa tyka porovnania samotného daiiového systému
tychto krajin, méZzeme povedat’, Ze v Struktdre dani sa neliSia. LiSia sa hlavne v progresivite
zdanovania, nakol’ko sa v Rakusku uplatiuje viac danovych pasiem pri zdanovani fyzickych
0s6b, ako na Slovensku. Nezdanitel'na ¢ast’ zakladu dane na danovnika je vysSia v Rakusku,
z ¢oho vyplyva, Ze nizkoprijmovi zamestnanci do 11 000 € ro¢ne nepodliehaju dane z prijmu
fyzickych os6b, ako sme uviedli v modelovych prikladoch. Ked’Ze v tychto pripadoch sa dan
rovna nule, aj efektivna sadzba dane bola na Grovni 0 %. Na Slovensku uZ danovnik
s rovnakym prijmom podlieha zdaneniu tohto prijmu, z ¢oho vyplyva, Ze efektivna sadzba

dane bola vysSia ako v Rakusku. Ako sme uZ spominali, v Rakusku sa vSeobecne platia
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vysSie dane ako na Slovensku, teda aj celkova miera zdanenia v Rakdsku je vysSia ako na
Slovensku. Co je 3pecifikom Rakuska, ob¢ania platia aj cirkevnu dai, ¢o na Slovensku zatial

nie je zavedena.

Co sa tyka podnikatel'ov, vy3ka pausalnych vydavkov sa 1ii v oboch krajinach. Kym
na Slovensku je konstantna vySka pausalnych vydavkov 60 %, pauSalna vyska vydavkov
v Rakusku sa pohybuje medzi 6 % az 40 % v z&vislosti od predmetu podnikania, ktorému sa

Zivnostnik venuje.

Celkovo mdzeme zhodnotit, Ze danovy systém Rakulska ako celok funguje vel'mi
dobre, progresivna danova politika je pre nizkoprijmovych zamestnancov vyhodnejSia
a socialne zabezpedenie je na Spickovej trovni v celej EU. Slovensky daiiovy systém sa
nepovazuje za progresivny, tym nizkoprijmovi zamestnanci podliehaji rovnakej sadzbe dani
ako vysokoprijmovi zamestnanci. V porovnani stym, ze Slovensko méa druhé najvysSie
celkové odvody v EU, socialne zabezpeéenie je na nizdej Grovni. Na druhej strane, Rakuisko
je na 3. mieste vo vyske verejnych vydavkov v ramci EU a na 1. mieste vo vydavkoch do
zdravotnictva. Celkovo by sme teda mohli povedat, Ze aj Slovenska republika by mohla
prijat’ legislativne zmeny v zdanovani fyzickych oséb, vratane zavedenia viacerych

danovych tried s réznymi sadzbami dane na pomoc nizkoprijmovym zamestnancom.
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