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Abstrakt

Ciel'om zéaverecnej préace je analyza systému finan¢nej podpory malych a strednych
podnikov v Slovenskej republike. Obsahuje 17 grafov a9 tabuliek. Prva kapitola je
venovana teoretickému vymedzeniu zakladnych pojmov, predkladame definicie podniku,
podnikatel'a a podnikania, ako aj jednotlivych velkostnych typov podnikov. V praci
venujeme pozornost’ aj podnikatel'skému prostrediu ako délezitého faktora vplyvajuceho na
uspesnost’ malych a strednych podnikov, ako aj jeho bariéram. V neposlednom rade
venujeme pozornost vymedzeniu podporného systému pre malé a stredné podniky, ktory
zahfna institucionalnu, legislativnu a finan¢ni podporu. Hlbsie sa venujeme vymedzeniu
jednotlivych, aktudlne dostupnych, finanénych podpornych néstrojov pre malé a stredné
podniky, a to zo strany $tatu, Eur6pskej tnie alebo roznych institucii. Zavere¢na kapitola sa
zaoberd analyzou dat z dotaznika, ktory sme rozposielali malym a strednym podnikom. Data

boli vyhodnotené prostrednictvom programov Excel a Gretl.
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Abstract

The aim of the thesis is analysis of financial support system of small and medium
sized enterprises. It contains 17 graphs and 9 tables. The first chapter is focused on the
theoretical knowledge about the small and medium sized enterprises issue, their definition,
and functions. In thesis we also focus on business environment as an important factor
affecting the success of small and medium sized enterprises, as well as its barriers. Finally,
we pay attention to the theoretical definition of the support system for SMEs, which includes
institutional, legislative, and financial support. We take a deeper look at the definition of
individual, currently available, financial support instruments for small and medium-sized
enterprises, from the state, the European Union, or various institutions. The final chapter
deals with the analysis of data from the questionnaire that we sent to small and medium-

sized enterprises. The data were evaluated using the Excel and Gretl programs.
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Uvod

Mal¢ a stredné podniky predstavuji nenahraditelnt sucast’ trhovych ekonomik.
Vyraznou mierou sa podielaja na tvorbe HDP, zamestnanosti asi povazované za
najflexibilnej$i, najefektivnejsi a Castokrat aj najinovativnejsi prvok ekonomik. Na druhej
strane, mnohokrat ¢innost’ malych a strednych podnikov obmedzuje nedostatok finanénych
prostriedkov. Tieto podniky sa stretavaji S neochotou uverovych institicii ohladne
poskytnutia finan¢nych prostriedkov. Odvijajuc sa vak od ich d6lezitosti, vV zaujme Statu by
malo byt zaviest taky finan¢ny podporny systém, ktory umozni podnikom s nedostatkom
finanénych zdrojov uskutoc¢novat’ svoju podnikatel'ska ¢innost’ a tym prispievat’ k celkovej

prosperite krajiny.

Diplomova praca pozostava zo 4 kapitol. Prva kapitola je teoreticka, pricom sa v nej
venujeme definicii zakladnych pojmov, ktorymi s pojmy podnikanie, podnikatel’ a podnik.
Z dovodu zamerania prace na malé a stredné podniky predkladame aj definiciu malych
a strednych podnikov na zaklade definicie Europskej komisie, ako aj ich funkcie. Délezitym
aspektom ovplyviujicim malé a stredné podniky je aj podnikatel'ské prostredie. V zavere
teoretickej Casti sa venujeme podpore malych a strednych podnikov, ktora moze byt’ chapana
z troch hladisk, a to ingtitucionélna, legislativna a financna. Specialnu pozornost’ v praci
venujeme prave finan¢nej podpore, ktord predstavuje hlavny zaujem nasej prace. V ramci
tejto Casti sme sa zamerali na dosledné vymedzenie aktualne dostupnych finanénych
podpornych nastrojov pre malé a stredné podniky na Slovensku, a to jednak zo strany $tatu,
Eurépskej tnie, ale aj institGcii. V druhej kapitole formulujeme ciel' prace a v tretej
opisujeme metodiku prace a metddy skimania. Zaverecna kapitola je zamerana na prakticka
aplikaciu poznatkov uvedenych v teoretickej Casti, a teda zistenie sucasnej situdcie financnej
podpory malych a strednych podnikov na Slovensku, ktoré prebiehalo prostrednictvom

dotaznika.
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1  Sucasny stav rieSenej problematiky doma a v zahranic¢i

1.1 Teoretické vymedzenie zakladnych pojmov
Podnikanie

Samotny pojem podnikanie méze byt chdpany z r6znych hl'adisk, pri¢om pri kazdom

sa nam ponuka ¢iastoéne rozliéna definicia toho, ¢o podnikanie predstavuje:!

. Ekonomické ponatie — Podnikanim sa rozumie pouzitie
ekonomickych zdrojov so zameranim na tvorbu pridanej hodnoty.

o Psychologické ponatie — Motivované potrebou nieco ziskat
vyskusat’ alebo dosiahnut’, v tomto ponati je podnikanie chépané ako prostriedok
sebarealizacie, postavenia sa ha nohy a podobne.

o Sociologické ponatie — Podnikanie je ¢o najdokonalejSie vyuZitie
zdrojov a zaroven vytvaranie pracovnych miest a prilezitosti, ktorého hlavnym
cielom je vytvaranie blahobytu pre vSetkych zainteresovanych.

o Pravnické ponatie — Ststavna ¢innost’ vykondvand podnikatel'om
samostatne, vo vlastnom mene a na vlastnti zodpovednost’, pricom hlavnym ciel'om

je dosahovanie ¢o najvicsieho zisku.

Pojem podnikanie je vymedzeny aj v Obchodnom zakonniku § 2 ods. 1 ako
., sustavna cinnost vykondavand samostatne podnikatelom vo viastnom mene a na vlastnu

zodpovednost za icelom dosiahnutia zisku. ?

Podnikanie zahfia aktivity, funkcie a postupy spojené s identifikaciou

podnikatel'skych prilezitosti a vytvaranie podnikov s cielom ich vyuzitia.?

1 STRAZOVSKA, Helena a kol. Malé a stredné podnikanie: zmeny obsahu ekonomickych néstrojov.
Bratislava: Sprint 2, 2016. s. 13. ISBN 978-80-89710-21-8.

27ZAKON ¢&. 513/1991 Zb., Obchodny zékonnik

3 BAROT, Haresh. Entrepreneurship — A Key to Success.In: The Internation Journal of Business &
Management [online]. India: Swarnim Gujarat Sports University, 2015, Vol. 3, No. 1, s. 163. .ISSN 2321-
8916. Dostupné na:

https://www.internationaljournalcorner.com/index.php/theijbm/article/view/129472/89798
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Podnikatel’

., Nositelom, subjektom podnikatelskych aktivit je podnikatel’. Je to clovek, ktory vie,
¢o ludia potrebuju, vytvara bohatstvo (produkty) pre ostatnych, hlada najlepsie vyuZitie

potencialnych zdrojov a vytvara pracovné prileZitosti.**

Podl'a Obchodného zakonnika § 2 ods. 2 je podnikatel'om:

o ,,0s0ba zapisana v obchodnom registri,
o osoba, ktord podnika na zdklade Zivnostenského opravnenia,
o osoba, ktora podnika na zdklade iného nez zZivnostenského oprdavnenia

podla osobitnych predpisov,
. fyzicka osoba, ktorda vykonava polnohospodarsku vyrobu a je

zapisand do evidencie podla osobitného predpisu. “°

Podnik

,,Podnik ako zdkladny prvok hospodarskeho systému predstavuje v trhovom
hospodarstve aktivne hospodarske centrum, ktoré dlhodobo, s urcitym rizikom
a cielavedome vyraba vyrobky alebo poskytuje sluzby na krytie potrieb spolocnosti alebo

Jednotlivcov.

Podnik je planovito organizovana hospodarska jednotka, v ktorej sa zhotovuju statky
a sluzby, pricom predstavuje kombinaciu vyrobnych faktorov prostrednictvom ktorych sa

vlastnici snazia dosahovat’ svoje ciele.

Pojem podnik je definovany aj Eurdpskou komisiou, ktord za podnik povazuje
subjekt vykondvajici hospodarsku c¢innost, pricom sa prihliada na jeho hospodarsku
¢innost’, nie na pravnu formu. Z definicie EK teda vyplyva, Ze medzi podniky mozno zaradit’

rozne typy subjektov, priCom tymi mozu byt napriklad samostatne zadrobkovo ¢inné osoby

4 MAJDUCHOVA, Helena kol. Podnikové hospodarstvo. 1. vyd. Bratislava: Wolters Kluwer SR, 2018. s. 13.
ISBN 978-80-8168-806-5.

5 ZAKON ¢&. 513/1991 Zb., Obchodny zakonnik

8 MAJIDUCHOVA, Helena kol. Podnikové hospodarstvo. 1. vyd. Bratislava: Wolters Kluwer SR, 2018. s. 9.
ISBN 978-80-8168-806-5.
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a rodinné podniky vykonavajuce remeselnicke a iné ¢innosti, ale aj obchodné spolo¢nosti,

zdruzenia a partnerstva vykondvajuce hospodarsku &innost’.’
1.1.1 Malé a stredné podniky

V sucasnosti je aktivnych mnozstvo jedinecnych podnikov, ktoré sa vyznacuju
mnohotvarnost'ou a dynamikou. Z tohto dévodu nie je mozné pouzivat’ na meranie vel'kosti
podnikov jedno kritérium, spravidla sa ich na tento ucel pouziva viac. Kritéria, podl'a ktorych

mozno podniky klasifikovat’ na zaklade vel’kosti moZno rozdelit’ na®:

. Kvantitativne — pocet zamestnancov, mnozstvo vyrobnych faktorov,
kapital, vel'’kost’ obratu, vykonnost’ podniku a iné;
o Kvalitativne — produktivita prace, typ organizacnej Struktiry,

vlastnicka forma, postavenie podniku na trhu a podobne.

Pre potreby nasej prace budeme pracovat’ s definiciou malych a strednych podnikov
Europskej komisie, ktora ako kritéria pouziva pocet zamestnancov, rocny obrat
a/alebo ro¢nu bilan¢nt sumu. Prave definicia EK je prvou celoeurépskou definiciou malych
a strednych podnikov, a to na zaklade odporti¢ania 96/280/ES z 3. aprila 1996. V roku 2003
bola definicia prepracovand, aby dokdzala lepSie zohl'adiiovat’ vzt'ahy medzi podnikmi,
pri¢om cielom bolo aj smerovanie verejnych programov a podpory len na podniky, ktoré ju

skutocne potrebuj.

Ako sme uz spominali, podl'a odporacania Eurdpskej komisie ¢. 2003/361/ES zo
6.maja 2003 sa 0 velkosti podniku a jednotlivej kategorizacii podniku medzi kategorie

rozhoduje na zéklade 3 kritérii:

o Pocet pracovnikov
J Ro¢ny obrat a/alebo
J Roc¢nd bilan¢na suma

7 Slovak Business Agency. Malé a stredné podnikanie v ¢islach [online]. Bratislava: Slovak Business

Agency, 2020. s. 10. Dostupné na: http://monitoringmsp.sk/wp-content/uploads/2021/07/Male-a-stredne-

podnikanie-v-cislach-2020.pdf
8 CHODASOVA, Alena — BUINOVA, Darina. Podnikanie v malych a strednych podnikoch. 2. vyd.
Bratislava: EKONOM, 2008. 194 s. ISBN 978-80-225-2554-1.
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Konkrétne hranice mézeme vidiet’ v tabulke 1.

Tabul’ka 1: Rozdelenie malych a strednych podnikov podrla jednotlivych kritérii

Kategoria podniku Pocet Roc¢ny obrat Bilan¢na suma
zamestnancov
Mikropodnik <10 <2mil. € 38 <2mil. €
[<B)
<
z
Maly podnik <50 < 10mil. € <10mil. €
Stredny podnik <250 <50mil. € <43mil. €

Zdroj: vlastné spracovanie podl'a European Commission. User guide to the SME definition [online]. Luxembourg:
Publications Office of the European Union, 2020. s. 11. ISBN 978-92-79-69902-3. Dostupné na:
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/756d9260-ee54-11ea-991b-01aa75ed71al

Z vysSie spominanych kritérii je najdolezitejSim velkostnym kritériom pocet
pracovnikov, ktoré musi byt pri ur€ovani velkosti podniku dodrzané za kazdych okolnosti.
Co sa tyka zvy$nych dvoch finanénych kritérii, pri nich sta¢i podniku na zaradenie medzi
malé a stredné podniky splnenie iba jedného z nich. K zmene tohto postavenia alebo
k prehodnoteniu vel'kosti podniku v ramci mnoziny MSP dochadza az v pripade, ak podnik

prekrodi velkostné kritéria v dvoch po sebe nasledujucich uétovnych obdobiach. °

Odportcanie EK, z ktorej klasifikacia podnikov podl'a vel’kosti vychadza, reSpektuje

aj kvalitativne kritérium, konkrétne nezavislost’ podnikania.

® European Commission. User guide to the SME definition [online]. Luxembourg: Publications Office of the
Eurpean Union, 2020. s. 14. ISBN 978-92-79-69902-3. Dostupné na: https://op.europa.eu/en/publication-
detail/-/publication/756d9260-ee54-11ea-991b-01aa75ed71al
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V prirucke su definované aj tri typy podnikov, ktorych urcenie je potrebné na zistenie

udajov, ktor¢ je potrebné brat’ do tvahy pri stanoveni vel'kosti podniku. Tymito typmi su:

1) Samostatny podnik

a) nema ucast’ v inych podnikoch a Ziadny podnik nema ucast’ v nom,

b) vlastni najviac 25% imania alebo hlasovacich prav v jednom alebo
viacerych podnikoch, a ostatné subjekty vlastnia v podniku menej ako 25% imania
alebo hlasovacich prav, a zarove tieto podniky nie st prepojené,

C) nie je prepojenym podnikom prostrednictvom fyzickej osoby
v zmysle ¢lanku 3 ods. 3,

d) vlastni viac ako 25% ale maximalne 50% imania alebo hlasovacich
prav, ak sa jedna o verejné investi¢né spolo¢nosti, spolo¢nosti rizikového kapitalu,
podnikatel'skych anjelov, ak ich finan¢na Géast’ v podniku nepresahuje 1 250 000
EUR, inStitucionalnych investorov vratane regionalnych rozvojovych fondov,
univerzity, neziskové vyskumné strediska a autondmne organy miestnej samospravy,
ktoré maji ro¢ny rozpoCet menSi ako 10 milionov EUR a menej ako 5 tisic
obyvatelov.

2) Partnerské podniky

a) podiel v inom podniku rovny alebo vacsi ako 25% hlasovacich prav
alebo imania, a ostatné podniky vacsi alebo rovny 25% v podniku, a zaroven tento
podiel v oboch pripadoch nesmie presiahnut’ 50%.

3) Prepojené podniky

a) jeden podnik dosahuje véacSinu hlasovacich prav spolo¢nikov
a akcionarov v podniku,

b) jeden podnik ma pravo vymenovavat alebo odvolavat’ vacsinu ¢lenov
riadiaceho, spravneho alebo dozorného organu podniku,

C) Zmluva medzi podnikmi alebo ustanovenie spoloCenskej zmluvy
alebo zakladacej listiny umoziuje jednému podniku mat’ rozhodujuci vplyv
v druhom podniku,

d) jeden podnik je na zaklade dohody opravneny vykonavat vylu¢nu
kontrolu nad viac ako 50% hlasovacich prav akcionarov a spolo¢nikov v inom

podniku.
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V zavislosti od typu podniku je potrebné, aby podnik vzal do uvahy pri:

o Samostatnom podniku len svoje vlastné udaje,
o Partnerskom podniku aj cast’ idajov partnerského podniku,
o Prepojenom podniku vsetky udaje kazdého prepojeného podniku.

1.1.2 Funkcie malych a strednych podnikov

Vychadzajuc uz len zo samotnej dolezitosti malych a strednych podnikov pre
ekonomiky, MSP maji mnozstvo funkcii, ktoré svojou ¢innostou plnia. Za najzname;jsie
mozeme oznadit™?:

o Spolocenska funkcia — vyplyva zo zasad demokratického
spoloCenského systému, nezavisli a samostatni podnikatelia st jednym z hlavnych
zdrojov zachovania slobodného myslenia a zivota v spolo¢nosti,

o Zamestnanecka funkcia — MSP prispievajt vo vel’kej miere k tvorbe
novych pracovnych miest, ako aj k ich udrziavaniu,

o Hospodarska funkcia — samostatni podnikatelia sa vo vyraznej miere
podiel’aji na tvorbe prostredia s decentralizovanym rozhodovanim, s réznorodostou
a diferencovanostou ponuky tovarov a pracovnych miest; z povahy malych
a strednych podnikov prameni lepSie uspokojenie potrieb zakaznikov skrz ich

bezprostredny kontakt s nimi,

o Ponukova funkcia — suvisi s flexibilitou a prispdsobivost'ou malych
a strednych podnikov,
o Struktirna funkeia —spoéiva v znizovani regionalnych rozdielov, ¢o

sa tyka pracovnych prileZzitosti, dochodkov na 1 obyvatel'a a pod.

o Exportna funkcia — MSP dosahujt, priamo aj nepriamo, vysoky
podiel na celkovom exporte v priemyselnych krajinach,

. Rastova funkcia — MSP zastivaju dolezité postavenie pri
uskutoénovani vyskumu a vyvoja, inova¢nych aktivit a celkovo pri technickom

pokroku, ¢o sa vo vel’kej miere podiel'a na samotnom ekonomickom raste.

10 FETISOVOVA, Elena — NAGY, Ladislav — VLACHYNSKY, Karol. Aktuélne trendy vo financiach
malych a strednych podnikov. 1. vyd. Bratislava: EKONOM, 2014. s. 13-14. ISBN 978-80-225-3990-6.

16



1.2

J Vzdelavacia funkcia — moznost’ profesiondlnej sebarealizacie a pre

mnohych l'udi zaciatok kariéry.
K funkciam malych a strednych podnikov mozeme zaradit’ aj:

J Vyrobna funkcia — transformacia vyrobnych faktorov na vyrobky a sluzby,
J Obchodné funkcia — proces, ktorym sa realizuje obeh na vstupoch

a vystupoch firmy,

o Ekonomicka funkcia — proces tvoriaci hodnotu, vysledkom je produkt
S cenou,
o Socialna funkcia — subor aktivit kolektivu zamestnancov, vysledkom je

uspokojovanie potrieb samospravnych celkov a budovanie infrastruktury,
o Pravna funkcia — transformdcia pravnych vztahov s okolim do podnikovych

predpisov.
Podnikatel’ské prostredie

Podnikatel'ské prostredie je indikované predovsetkym legislativnymi a

ekonomickymi aspektmi krajiny, ktoré =zisadne ovplyviuju vSetky podniky. Vo

vSeobecnosti mdzeme povedat’, Ze na kvalitu podnikatel'ského prostredia su najcitlivejSie

malé a stredné podniky. 12

Podnikatel'ské prostredie mozeme delit’ na:*

o Externé prostredie (Makro-prostredie)

o Interak¢né prostredie (Mikro-prostredie)
o Prostredie odvetvia

o Interné prostredie

11 STRAZOVSKA, Lubomira - STRAZOVSKA, Helena. Malé a stredné podniky Zaklady. 1. vyd.
Bratislava: Merkury, 2010. 133 s. ISBN 978-80-894-5807-3.

12 FORMANKOVA, Sylvie a kol. Achieving Quality and Sustainability in the Czech Business Environment
[elektonicky zdroj]. Newcastle upon Tyne: Cambridge Scholars Publishing, 2018. s. 12. ISBN 978-1-5275-
0545-2. Dostupné na: https://www.cambridgescholars.com/resources/pdfs/978-1-5275-0545-2-sample.pdf
13 SUBERTOVA. Elena a kol. Podnikanie v malych a strednych podnikoch: Modelové priklady. 1. vyd.
Bratislava: KARTPRINT, 2014. 136 s. ISBN 978-80-89553-21-1.
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Do externého podnikatel'ského prostredia zaradujeme makroekonomické,
politické, legislativne, demografické, prirodné, technologické, socidlne a kulturne
prostredie. Externé podnikatel'ské prostredie ovplyviiuje jednotlivé podniky napriklad cez
makroekonomické ukazovatele, konkrétne urokové miery, inflaciu, nezamestnanost, d’alej
mdze podniky ovplyviiovat’ prostrednictvom zdkonov a noriem, ale zarad'ujeme sem aj
vekovu Struktiru obyvatel'stva, prirodné bohatstvo krajiny, socidlne skupiny alebo

preferencie a zvyky. Pre podnik je externé prostredie len vel'mi tazko ovplyvnitel'né.

Interak¢éné prostredie predstavuje vlastnicke vztahy v podniku a pozostiva
z vlastnikov a akciondrov, veritel'ov, miestnych uradov, odborov, poradenskych organizécii
a verejnosti. Podniky ovplyvituje prostrednictvom miestnych dani a poplatkov, zastupcov
zamestnancov, médii a investiénych spolocnosti, ale toto prostredie takisto ovplyviiuje
samotné zaloZenie podniku, jeho ciele a stratégie a moznost’ podnikov pozicat’ si financné
prostriedky. Pre podnik je ovplyviiovanie interakéného prostredia mozné len do urcitej

miery, nakol’ko st vlastnicke vzt'ahy vo firme zva¢sa komplikované.

Prostredie odvetvia pozostava z konkurentov, potencialnych konkurentov,
dodavatel'ov, odberatel'ov, sprostredkovatel'ov a substituénych odvetvi. Prostredie odvetvia
ovplyviiuje podniky viacerymi spdsobmi, pricom sem mozeme zaradit' vplyv na ponuku
kvalitou a cenou vstupov, dopyt, segmentaciu trhu, ceny, kvalitu, ale aj distribticiu, dopravu
a konkurencné stratégie. Vymena dodavatel’a alebo ukoncenie dodavok odberatel'om je z0
strany firmy menej naro¢nd na uskuto¢nenie, z tohto dovodu sa prostredie odvetvia povazuje

za prostredie, ktoré je firmou ovplyvnitelné vo vacsej miere.

Do interného prostredia zaradujeme vyrobné zdroje, znalosti, schopnosti
a moZnosti manazmentu podniku ajeho pracovnikov. MoZnostami ovplyviiovania su
vyrobné faktory, kvalifikand Struktara, praktické sklisenosti a moznost’ aplikovania tedrie
do praxe. Interné prostredie je prostredim, ktoré méZe podnik ovplyviiovat’ najjednoduchsie,

pretoze jeho $truktiira zavisi vyluéne od rozhodnutia podniku.

14 SUBERTOVA. Elena a kol. Podnikanie v malych a strednych podnikoch: Modelové priklady. 1. vyd.
Bratislava: KARTPRINT, 2014. s. 7-9. ISBN 978-80-89553-21-1.
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Na schéme 1 mozeme vidiet’ kratke zhrnutie jednotlivych prvkov podnikatel’ského

prostredia.

Schéma 1 : Prvky podnikatel'ského prostredia

Podnikatel'ské
prostredie
Externé prostredie Inter_akcn@ Prostredie Interné
(Makro prostredie) prostredie (Mikro- odvetvia rostredie
P prostredie) P
Makroekonomické
Politick Vlastnici, Konkurenti
Ool1t1cKe . , .
akcionari S Vyrobné zdroje
C Potencialni
Legislativne Veritelia konkurenti Znalost
Demografické Miestne organy Dodavatelia manazmentu
Prirodné Odbory Odberatelia rjggszprggitt'u
Technologické Poradenské Sprostredkovatelia Mognosti
Socidl organizacie s mentu
oclalne Substitu¢né manazmen
Kultirne Verejnost’ odvetvia

Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a SUBERTOVA. Elena a kol. Podnikanie v malych a strednych podnikoch: Modelové

priklady. 1. vyd. Bratislava: KARTPRINT, 2014. s. 7-9. ISBN 978-80-89553-21-1.

1.2.1 Bariéry rozvoja podnikatel'ského prostredia

Ako uz bolo spomenuté, malé a stredné podniky tvoria nenahraditel'nt sucast’
vSetkych hospodarstiev, prave preto by malo byt v zdujme Statu vytvorit' pre nich ¢o

najvhodnejsie podnikatel'ské prostredie, ktoré im dovoli rast’ a expandovat’ €o najrychlejsie.

Medzi opatrenia, ktorymi $tdit moze zabezpecit pre MSP vhodné podnikatel'ské

prostredie moZeme zaradit' zjednoduSenie a sprehladnenie legislativy, zniZenie
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administrativneho zat'azenia, zlepSenie pristupu ku kapitalu a posilnenie podpornej

infrastruktary. *°

Zaroven by vhodné podnikatel'ské prostredie malo vytvarat rovnako priaznivé

podmienky pre vietky firmy, bez ohl'adu na ich pravnu formu, velkost’ &i povod.®

V skutoCnosti vSak podniky celia réznym prekazkam, ktoré spomaluji
podnikatel'sky proces, alebo im brania v realizacii podnikatel'skych zamerov. Tieto prekazky

su zvicsa V literatire oznaCované ako bariéry podnikatel’ského prostredia.
Na bariéry mozno pozerat’ z viacerych hl'adisk, jednym z nich st bariéry:

o Objektivne — nestabilita pravneho prostredia, nedostatocnd Statna
pomoc, byrokracia,
o Subjektivne — nepripravenost podnikatelov, psychologické

a socialne bariéry.
Dalsie delenie bariér moze byt na'’:

. Interné — nedostatona motivacia, obava z rizika, nedostatok
vlastného kapitalu,

o Externé — nestabilita makroekonomickych podmienok, vysoké
finanéné¢ zat'azenie a stazené ziskavanie financnych zdrojov, legislativne,

informac¢né a vzdelanostné bariéry.

Dalej mozno medzi bariéry zaradit opatrenia hospodarskej politiky, nerozvinuté
trhové prostredie, odvodové zatazenie MSP, diskriminacnd dan z prijmu, vysoka
administrativna zat'az, problematickd vymozitel'nost’ prava, neaktivny kapitalovy trh, obavy

z podnikatel'skych rizik, nedostato¢na motivacia pre rozvoj podnikania, nedostatok

15 STRAZOVSKA, Helena a kol. Malé a stredné podnikanie: zmeny obsahu ekonomickych néstrojov.
Bratislava: Sprint 2, 2016. 323 s. ISBN 978-80-89710-21-8.

16 O)LVECKA, Viera. Development of Entrepreneurial Environment in Slovakia.In Intellectual Economics
[online]. Litva: Mykolas Romeris University, 2013, VVol. 7, No. 2, p. s. 218. ISSN 1822-8038. Dostupné na:
https://pdfs.semanticscholar.org/e8fb/c06beecd219d5734ba20825abel14c414b943.pdf?_ga=2.170645984.155
9454173.1671458593-793471231.1671329092

17 CHODASOVA, Alena — BUINOVA, Darina. Podnikanie v malych a strednych podnikoch. 2. vyd.
Bratislava: EKONOM, 2008. s. 22. ISBN 978-80-225-2554-1.

20


https://pdfs.semanticscholar.org/e8fb/c06beecd219d5734ba20825abe14c414b943.pdf?_ga=2.170645984.1559454173.1671458593-793471231.1671329092
https://pdfs.semanticscholar.org/e8fb/c06beecd219d5734ba20825abe14c414b943.pdf?_ga=2.170645984.1559454173.1671458593-793471231.1671329092

vyrobnych a obchodnych stratégii, vyrazna roztriesStenost’ systému a ramca rozvoja MSP,
naklady na zacatie podnikania, nespravny vyber personalu a nespravne vedenie ekonomicke;j

agendy.

Na zlepSenie regulacnych podmienok pre MSP neexistuje Ziadny univerzalny model.
Medzi kliCové prvky pre MSP patria: zjednoduSenie regulacii a administrativnych
postupov, hodnotenie vplyvu reguldcie, vyuzivanie digitalnych technoldgii na zniZenie
administrativnej zataze, reformy danovej spravy a konkurznych konani vratane podpory
druhej Sance pre poctivych podnikatelov, lepSia dostupnost’ a poskytovanie informacii

a umoznit spolupracu s podnikmi a ob&anmi.!®

1.3 Podpora MSP

Dostatocnd podpora firiem, ¢i uz zo strany Statu, institicii alebo nadnarodnych
organizacii, by mala dostupné pre vSetky podniky, najmé vSak pre malé a stredné podniky,
ktoré su na nu casto odkazané, nakolko prave tieto velkostné Struktiry najviac bojuju

s nedostatkom ¢i uz informacii, alebo peniaznych prostriedkov a stazenym pristupom k nim.

., Podporou podnikania mozno definovat’ ako akykolvek financny alebo nefinancny
nastroj, ktory je poskytnuty za ucelom zalozZenia podniku, jeho rozvoja alebo za ucelom
zlepSenia kvality podnikatelského prostredia, pri ktorom poskytovatel nesleduje primadrne
dosiahnutie vlastného zisku, ale celospolocensky prospech pri respektovani predpokladu, Ze

poskytnuta podpora nenariisa hospodarsku sutaz. “?°

18 BELAS, Jaroslav. Business Environment Quality Factors Research: Sme Management's Platform. In Polish
Journal of Management Studies [online]. Pol'sko: Czestochowa University of Technology, 2019, Vol. 20, No.
1,s. 65. ISSN 2081-7452. Dostupné na: https://pjms.zim.pcz.pl/resources/html/article/details?id=196816

19 OECD. Improving the business environment for SMEs through effective regulation [online]. Mexico City:

OECD, 2018. s. 3. Dostupné na: https://www.oecd.org/cfe/smes/ministerial/documents/2018-SME-

Ministerial-Conference-Parallel-Session-1.pdf
20 HORVATOVA, Lucia - GREGOVA, Elena - HRASKOVA, Dagmar. Aspekty efektivnej podpory malych

a strednych podnikov.In Economics Management Innovation [online]. Olomouc: Moravska vysoka skola
Olomouc, 2012, Vol. 4, No. 2, s. 50. ISSN: 1805-353X. Dostupné na:
http://emijournal.cz/?page id=228&Jlang=cs
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Existuje viacero pohl'adov na pristupy k podpore podnikania:?!

1. podPa poskytovatela — nadnarodnd, narodné a regionélna uroven,

2. podl’a moZnosti pouZzitia zdrojov poskytovatel’a — zdroje zo
sukromnych a verejnych prostriedkov,

3. podla formy poskytnutia — priama a nepriama,

4. podl'a okruhu moZnych prijimatelov — vSeobecnd (narodné
programy, ramcové programy EU) a $pecidlna (§pecifické oblasti, napr. energetika,
cestovny ruch),

5. podla fazy Zivotného cyklu podniku - podpora pred zalozenim
podniku, pri zakladani podniku, vo faze rastu, vo faze stabilizacie, vo faze krizy
a upadku,

6. podla investi¢nych Stadii podniku — predstartovné a pociatocné
financovanie, Startovacie financovanie, financovanie pociatoéného rozvoja
a rozvojové financovanie,

7. kombinacia viacerych pristupov- r6zne kombinécie predchadzajuco

spomenutych pristupov.

V odbornej literature sa rozlisuju 3 ramce podpory malych a strednych podnikov, a to
legislativny, instituciondlny a finanény, pricom si ich blizSie rozoberieme v nasledujuce;j

Casti.
1.3.1 Legislativny ramec podpory malych a strednych podnikov
Small Business act

Small Business act alebo ,,zakon o malych podnikoch® je iniciativou Eurdpskej unie,
ktorej cielom je podpora malych a strednych podnikov hlavne v oblasti zabezpecenia
udrzate'ného rastu a konkurencieschopnosti. V zakone je definovanych 10 zakladnych
principov, ktoré st nasledne premietnuté¢ do konkrétnych politickych a legislativnych

opatreni:??

21 SUBERTOVA. Elena a kol. Komparacia pristupov k podpore podnikania. 1. vyd. Bratislava: EKONOM,
2015. 100 s. ISBN 978-80-225-4169-5.

22 SBA. Small Business Act [online]. Dostupné na: https://www.sbagency.sk/small-business-act
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1. Vytvorenie prostredia pre podnikatel'ov a rodinné podniky, ktoré im

umoziuju rast’ a rozvijat’ sa,

2. Rychle poskytnutie druhej Sance pre Cestnych podnikatelov, ktori
zbankrotovali,
3. Vytvaranie pravidiel reSpektujiic zédkladnu zdsadu Small Business

actu, a to ,,najskor mysliet’ v malom*,

4, Zariadenie adekvatnej reakcie organov verejnej spravy na potreby
malych a strednych podnikov,

5. Prispdsobenie nastrojov verejnej politiky potrebam MSP, konkrétne
najmi ulahCenie ti¢asti MSP na verejnom obstardvani a lep$ia moznost’ vyuzitia
Statnej pomoci,

6. Ulah¢enie pristupu malych a strednych podnikov k financidm
a vytvorenie takého pravneho a podnikatel'ského prostredia, ktoré podporuje vcasné

uhrady obchodnych transakeii,

7. Nabadanie podnikov na vyuZivanie prileZitosti ponukané jednotnym
trhom,

8. Podporovanie rozvoja zru¢nosti v MSP a vsetky formy inovacii,

9. Poukazanie na moznosti premienania environmentalnych vyziev na
prilezitosti,

10.  Povzbudzovanie a podpora podnikov tak, aby boli schopné z rasttcich

trhov vyt'azit’ o najviac.

Zakon ¢. 290/2016 Z. z. o podpore malého a stredného podnikania

Zakon o podpore malého a stredného podnikania urcuje formy a spdsoby

poskytovania podpory malym a strednym podnikom, a zaroven je v iom ur¢ena posobnost’

Ministerstva hospodarstva SR (dalej MH SR) v oblasti malého a stredné¢ho podnikania.

MH SR mo6ze mikropodnikom, malym podnikom a strednym podnikom poskytnat

podporu napriklad na ich zalozenie a ich pripadny d’al$i rozvoj, tvorbu pracovnych miest,

zvySovanie konkurencieschopnosti, inovacie produktov a zlepSovanie podnikatel'ského

prostredia, pricom moéze byt poskytnuté ako:

1) Priama podpora:
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a) Nenavratny financny prispevok
b) Dotacia
C) Finan¢ny nastroj podl'a osobitného predpisu

2) Nepriama forma

a) Informécie a poradenstvo stvisiace s podnikanim
b) Vzdelavanie a prehlbovanie vedomosti podnikatelov v oblasti
vzdeldvania

C) Podporny preukaz v suvislosti s prijatim sluzieb v oblasti podpory

d) Organizacia apodpora ucasti na sutaziach, stazach, vystavach
a podobne, zamerané na podporu podnikania

e) Podpora rozvoja potencialu podnikov s ciel'om zlepsit’ ich vykon

f) Dlhodobé odborné poradenstvo v oblasti zlepSovania

podnikatel'skych zru¢nosti a odborny rast.
1.3.2 Institucionadlna podpora

Na podpore malych a strednych podnikoch sa v Slovenskej republike zucastiiuje
mnozstvo institacii, ¢i uz narodného alebo nadnarodného charakteru. Vel'ké mnozstvo
roznych institucii s roznym pdsobenim a zlozité vézby medzi nimi robi institucionalnu

podporu podnikania v SR pomerne neprehl'adnou a zlozitou, najmé pre podniky samotné.

23.

Institacie poskytujii podporu MSP na 3 Grovne

. Nadnarodna tGrovei — Patria sem napr. Eurdpska komisia, Generalne
riaditel’stvo pre vnutorny trh, priemysel, podnikanie a MSP, r6zne europske agentury
a programy — napr. Vykonna agentura pre malé a stredné podniky a taktieZ europske
finan¢né institicie, medzi ktoré patria napr. Eurdpska investicna banka a Eurdpsky
investi¢ny fond.

o Narodna uroven — Zaraduju sa sem Ministerstva Slovenskej
republiky, Ustredné organy $tatnej spravy (Urad vlady SR, Statisticky arad a pod.),

Specializované podporné agentury (Slovenska agentura pre rozvoj investicii

23 Slovak Business Agency. Sprievodca iniciativami na podporu malych a strenych podnikov [online].

Bratislava: Slovak Business Agency, 2022. 86 s. Dostupné na: http://monitoringmsp.sk/wp-

content/uploads/2022/05/Sprievodca-iniciativami-na-podporu-MSP-2022 aktualizacia.pdf
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a obchodu, Slovak Business Agency a pod.) a statne finan¢né institacie (Eximbanka,
Slovenska zaru¢na a rozvojova banka).
. Regionalna — Patria sem jednotlivé regionalne samospravy,

rozvojové agentury a taktiez pracoviské Specializovanych agentur v regionoch.
1.3.3 Financna podpora

Ako sme uz spominali, nedostatok kapitalu je jednou z hlavnych bariér rozvoja
podnikatel'ského prostredia a podnikov samotnych, predovSetkym pre malé a stredné
podniky, ktoré sa s ich nedostatkom stretavaju najéastejSie. Preto by malo byt’ v zaujme $tatu
zaviest’ taky finanény podporny systém, ktory umozni podnikom s nedostatkom finanénych
zdrojov prevadzkovat’ svoju podnikatel'sku ¢innost’ a tym prispievat’ k celkovej prosperite

Krajiny.

Na schéme 2 mdézeme vidiet’ formy finan¢nej podpory, ktord moze byt priama alebo
nepriama. U&elom priamej formy finanénej podpory je zvy$ovanie podnikovych prijmov,
zatial’ o pri nepriamej podpore sa jedna najmé o zniZenie nakladov spolo¢nosti a znizovane

finan¢nych rizik.
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Schéma 2: Formy finan¢nej podpory

Formy financnej podpory

m

Zvyhodnené Uvery

Dotacie Zaruky

Cenové priplatky Urokove vyhody

Exportné prémie Danové zvyhodnenie

Poradenstvo

Granty a prispevky z .
eurdpskych fondov Statne objednavky

Prostriedky z eurdpskych
fondov

Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a FETISOVOVA, Elena — NAGY, Ladislav — VLACHYNSKY, Karol. Aktudlne
trendy vo financidch malych a strednych podnikov. 1. vyd. Bratislava: EKONOM, 2014. s. 195. ISBN 978-
80-225-3990-6.

Finan¢na podpora je na Slovensku poskytovana predovsetkym Statom, insStiticiami
a Europskou uniou. V dalSej ¢asti spominame hlavné subjekty v jednotlivych kategoridch
auvadzame zopar nazornych programov podpory, najméd financnej, ktord je MSP

poskytovana.
Podpora zo strany Statu

Statnu podporu MSP zo strany $tatu zabezpetujii ustredné organy §tatnej spravy,
predovsetkym ministerstva, pricom najdolezitejsim aktérom Vv tejto oblasti je ministerstvo
hospodarstva SR.
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Ministerstvo hospodarstva SR

o Inovacéné vouchre — podpora spoluprice vedeckovyskumnych
pracovisk s podnikatel'skymi subjektami a podpora MSP v tvorbe inovacii vlastnych
produktov, technoldgii a sluzieb,

. Podpora priemyselnych klastrovych organizacii — zintenzivnenie
informacného transferu, expertnych ¢innosti, a ich zapajanie sa do medzinarodnych
projektov,

o Regionalna investi¢na pomoc — ciel'om je podpora investicii a tvorba
pracovnych miest v kategériach priemyselnd vyroba, technologické centrum, ich

kombinécia a centrum podnikovych v sluzieb.
Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka SR

Ministerstvo poskytuje $tatnu pomoc podnikom posobiacim v pol’'nohospodarskej
prvovyrobe, lesnom a rybnom hospodarstve a potravinarstve prostrednictvom dotacii alebo

ako nenavratné prostriedky.

Podohospodarska platobna agentira — poskytuje podporu formou priamych
podpdr, projektovych podpdr, Statnej pomoci a programov a opatreni v ramci organizacie
trhu poskytuje finanéné prostriedky slovenskym pol'nohospodarom, farméarom, lesnikom,

vinohradnikom, v€eldrom, rybarom ¢i chovatel'om a tieZ obciam a mestam na rozvoj vidieka.
Ministerstvo Zivotného prostredia SR

Ministerstvo spravuje environmentalny fond, ktorého ucelom je uskutoénovanie
Statnej podpory starostlivosti o zivotné prostredie a jeho tvorba v stlade s principmi trvalo
udrzate'ného rozvoja. Fond poskytuje Ziadatel'om financné prostriedky vo forme dotécii
alebo uverov urcenych primarne na podporu projektov, ktoré prispievaju k dosiahnutiu

cielov §titnej environmentalnej politiky na $tatnej, regionalnej a miestnej tirovni. 2

Daldimi fondami v sprave ministerstva Zivotného prostredia SR st inovaény

a moderniza¢ny fond. Inovaény fond je celoeurdpsky finanény podporny mechanizmus

24 Environmentalny fond. O fonde [online]. Dostupné na: https://envirofond.sk/
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s cielom vylepSenia nakladovo efektivneho znizovania emisii a investicii do nizko
y

uhlikovych technolégii, zatial’ co moderniza¢ny fond sluzi na podporu investicii.
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Ministerstvo poskytuje dotacie na vedecko-technické sluzby a dualne vzdelavanie,
pri ktorom sa finan¢nd pomoc realizuje prostrednictvom prispevku na ciasto¢nu
kompenzaciu ndkladov ucastnika na zapojenie sa do tohto programu. Pod zastitou
ministerstva funguju aj Centrum vedecko-technickych informacii SR, Agentira na

podporu vyskumu a vyvoja a Vyskumna agentura.
Ministerstvo kultary

Ministerstvo kultary prevadzkuje audiovizualny fond, ktory je uréeny na podporu

vvvvv

podporu umenia, ktory podporuje ,,zivé* umenie a kultiru za pomoci dotacii a Stipendii.
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Ministerstvo realizuje Statnu pomoc MSP prostrednictvom platnych schém S$tatne;j
pomoci apodporu socialnej ekonomiky, ktora je uréena socialnym podnikom a je
realizovana prostrednictvom investi¢nej a kompenzacnej pomoci, ako druhu priame;j
podpory, anapriklad danovymi opatreniami a verejnym obstaravanim, ako druhmi
nepriamej podpory. Pod tymto ministerstvom funguje tstredie prace, socialnych veci
a rodiny, ktoré poskytuje MSP podporu prostrednictvom aktivnych opatreni na trhu prace.
Sem moézeme zaradit’ prispevok na samostatni zarobkovu ¢innost’, prispevok na podporu
zamestnavania znevyhodneného UoZ, prispevok na podporu rozvoja miestnej a regionalnej
zamestnanosti a d’alsie, priCom poskytuje aj mnozstvo prispevkov na podporu zamestnania

integrovanym podnikom, chranenym dielilam a pracoviskam.
Ministerstvo financii SR

Podporuje zvysenie zapdajania sa slovenskych firiem do podnikania prostrednictvom
programu podpory sikromného sektora, nastroja Resource Mobilisation facility a vytvarania

fondov a programov.

Ministerstvo zahraniénych veci a europskych zalezitosti SR
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Ministerstvo prevadzkuje Program podnikatel’skych partnerstiev, kde motivuje

MSP k zapéajaniu sa do rozvojovej spoluprace, a Podnikatel’ské centrum.
Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR

Ministerstvo poskytuje regionalny prispevok na realizaciu aktivit uvedenych
v ro¢nych prioritach akéného planu najmenej rozvinutého regionu a podporu v oblasti

inovécii prostrednictvom dotacii a schém pomoci de minimis.
Urad vlady SR
Urad vlady SR poskytuje dotacie na konkrétne vymedzené oblasti.
Podpora zo strany inStitucii
Slovenska zaru¢na a rozvojova banka

Slovenska zaru¢na a rozvojova banka, a.s. podporuje rozvoj podnikania na
Slovensku formou poskytovania Gverov a bankovych zéaruk. Jej vlastnikom a jedinym

akcionarom je Ministerstvo financii SR.%°
V oblasti bankovych zaruk poskytuje napriklad:

o Rychla bankova zaruka — poskytovand na uvery podnikatel'ov
Vv komerénych bankéch,

. Bankova zaruka na zabezpeku k verejnému obstaravaniu — na
zaklade zarucnej listiny voci verejnym obstardvatel'om,

o Bankova zaruka platobna — zabezpecenie narokov dodéavatela na
zaplatenie zmluvnej ceny kupujicim,

o Bankova ziruka za zalohovi platbu — zabezpecenie néarokov
odberatela na vratenie zalohovej platby, ktora bola uhradena dodavatel'ovi,

o A dalsie.

% Slovak Business Agency. Sprievodca iniciativami na podporu malych a strenych podnikov [online].

Bratislava: Slovak Business Agency, 2022. 86 s. Dostupné na: http://monitoringmsp.sk/wp-

content/uploads/2022/05/Sprievodca-iniciativami-na-podporu-MSP-2022 aktualizacia.pdf
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Uvery:

o Priamy tver — podpora rozvoja malych a strednych podnikov,
financovanie investi¢cnych a prevadzkovych potrieb a financovanie rozvoja
regionov, miest a obci,

. Kontokorentny uver — povoleny debetny zostatok na beznom ucte,

. POLNOtver — pomoc na preklenutie prechodného nedostatku
finanénych prostriedkov pre podnikatelov, ktori ziadaju o priame platby cez
Podohospodarsku platobnu agenturu,

. Uver MOJA Péda — odkiipenie polnohospodarskej pody,

° a d’alsie.

Eximbanka

EXIMBANKA je Specializovanad finan¢nd inStitlicia, ktorej hlavnym cielom je

podpora exportu. Ako institicia ponuka komplexné rieSenie poistenia a financovania

exportu a ulahcenie vstupu slovenskym exportérom do obchodnych vztahov, kde je zo

strany komercného finanéného sektora nedostato¢ny zaujem o prevzatie rizika, pricom jej

produkty su uréené malym, strednym a vel'kym podnikom zameranych na export. Hlavnymi

nastrojmi EXIMBANKY na podporu MSP st bankové a poistné produkty.

Bankové produkty:

J Uver z uverovej linky EIB — okrem podpory exportu uréené aj na
podporu investi¢nych projektov a prevadzkového kapitalu,

o Uver na nakup amoderniziciu technolégie a siivisiacej
infrastruktiry — modernizécia technologickej zdkladne, pri¢om jeho pouzitie suvisi
s vyrobou produktov ur¢enych na vyvoz,

. Uver na financovanie investicie v zahrani¢i — zriadenie dcérskej
spolo¢nosti, kipa podielu v existujlicej zahrani¢nej spolo¢nosti a podobne, alebo jej
roz$irenie zvySenim investicného alebo obezného majetku,

. Platobné bankové zaruky — rucenie za zavédzok prikazcu platit
beneficientovi,

o Rozne poistné produkty a mnoho d’alsich.
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Slovensky investi¢ny holding, a.s.

Cielom institiicie je podpora sukromnych a verejnych investicii v strategickych

sektoroch na Slovensku, pricom jej produktami st napriklad:

. Finan¢ny nastroj na podporu zacinajicich podnikatel’ov —
podpora pociatocnej etapy zivotného cyklu podnikov s potencidlom inovovat,
o Priame financovanie z fondu National Development Fund I1. —

kapitalové, kvazi-kapitalové alebo tiverové financovanie,
J Portféliova zaruka prvej straty — preberanie Casti iverového rizika

Z poskytnutého portfolia uverov bankami.
Slovak Business Agency
Mikropo6zi¢kovy program

Program je ureny pre MSP s nedostatoénym pristupom k uverom v tradiénych
bankovych instituciach. Cerpanie tiveru je vo vyske 2500 — 50 000 EUR so splatnostou 6

mesiacov az 4 roky a moze byt’ poskytnuty na ucel:

° Nakup zasob, materialu a tovaru,

. Rekonstrukcia alebo oprava prevadzkovych priestorov alebo
technologii,

o Uhrada nakladov stvisiacich s chodom podniku,

J Kupa nehnutel'ného a nehnutel'ného investicného majetku suvisiaca
s predmetom podnikania,

J Iné investicné projekty schvalené vykonavatel'om.
Fondy rizikového kapitalu

o Narodny holdingovy fond, s.r.o. - podpora projektov v odvetviach
priemyselnej vyroby, aktivneho cestovného ruchu, vyrobnych sluzZieb, obchodnych
sluZieb a inovativnych podnikoch,

o Fond inovacii a technolégii — zlepSenie finan¢nej pozicie projektu
zameran¢ho prevazne na nové rieSenia sucasnych problémov,

o Eterus Capital — financovanie podnikatel’a vo faze rastu.
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Podpora zo strany europskej unie
Program pre jednotny trh

Ciel'mi programu pre jednotny trh si?:

. Udrzanie vysokej potravinovej bezpecnosti,

. Poskytnutie eSte vyssej ochrany spotrebitel’'om,

. Zvysenie konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov,
o Zlepsenie riadenia jednotného trhu a sulad s pravidlami,

o Vytvéranie vysokokvalitnych Statistik,

. Vypracovavanie ucinnych a efektivnych eurdpskych noriem.

Pre malé astredné firmy je najddlezitejSim cielom programu pre jednotny trh
zvySovanie konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov. V rdmci tohto cielu sa
podnikom poskytuji rézne druhy podpory, zahiiiajic finanéni podporu, napriklad granty
a zaruky za pdzicky v posobnosti InvestEU fondu, znizovanie administrativnej zataze
a s tym spojené ul’ahCenie pristupu na trh, podpora zavadzania inovacii, rieSenie globalnych
a spolo¢enskych vyziev a podpora priaznivého podnikatel'ského prostredia a kultary.
Eurdpska komisia v ramci dlhodobého rozpoétu EU na roky 2021-2027 navrhuje vy¢&lenit
4,2 miliardy EUR prostriedkov na program jednotného trhu, z ¢oho 24% by malo byt’

venované ciel'u zvysenia konkurencieschopnosti MSP. 2/
Horizon Europe

Program je priamym néstupcom programu Horizon 2020 a predstavuje 9. ramcovy
program EU pre vyskum a inovacie na obdobie rokov 2021 — 2027. Program poskytuje

granty na vedeckovyskumné a inova¢né projektové zadmery vo vopred zadefinovanych

% Eurépska Komisia. Single Market Programme [online]. Dostupné na:
https://commission.europa.eu/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/single-market-
programme_sk

2" Europska Komisia. Single Market Programme [online]. Dostupné na:

https://commission.europa.eu/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/single-market-

programme_sk
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oblastiach. Vyska prispevku z EK je vo vécSine pripadov 100% alebo 70% opravnenych

nakladov prijemcu. Program je rozdeleny na § hlavné piliere?:

1) Excelentna veda — posilnenie a rozsirenie vedeckej zakladne Eurdpskej tinie
a podpora projektov hrani¢ného vyskumu
a) Eurdépska rada pre vyskum (ERC)
b) Akcie Marie Curie-Sklodowskej
C) Vyskumné infrastruktary
2) Globalne vyzvy a konkurencieschopnost’ europskeho priemyslu —
podporovanie priemyselnych technolégii a transformacie priemyslu
a) Klastre
i) Zdravie
il) Kultura, tvorivost’ a inkluzivna spolo¢nost’
iii) Civilna bezpecnost’ pre spolocnost’
iv) Digitalizacia, priemysel a vesmir
v) Klima, energetika a mobilita
vi) Potraviny, biohospodarstvo, prirodné zdroje, polnohospodarstvo
a zivotné prostredie
b) Spolo¢enské vyskumné centrum
3) Inovativna Eurépa — podpora prelomovych rieSeni, budovanie trhov
a ekosystémov pre inovacie
a) Eurdpska rada pre inovaciu (EIC)
b) Eurdpske inovacné ekosystémy

c) Eurépsky inovacny a technologicky inStitut
Rozpocet Horizon Europe je vo vyske 95,5 miliardy EUR.
Program LIFE

Program LIFE je finanénym nastrojom pre oblast’ zivotného prostredia a ochrany
klimy realizovany Eurdpskou tiniou, pricom hlavnym ciel'om je prispievane k prechodu na
udrzatel'né, obehové, klimaticky neutrdlne a energeticky efektivne hospodarstvo

vyuzivajuce obnoviteI'né¢ zdroje. Takéto hospodarstvo by malo byt odolné voci zmene

28 Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR. Programy EU [online]. Dostupné na:

https://www.eurofondy.gov.sk/programy-eu/index.html
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klimy, chranit’ a obnovovat’ kvalitu zZivotného prostredia a pokusit' sa o zvratene straty
biodiverzity v ¢o najvicsej miere. Pre obdobie 2021-2027 je celkovo na program LIFE

vyélenenych 5 432 000 000 EUR. a ¢leni sa na 2 oblasti s prislachajucimi podoblastami?®:

. Oblast’ ,Zivotné prostredie* — podprogramy: Obehové
hospodarstvo a kvalita zivota; priroda a biodiverzita,
. Oblast’ ,,Opatrenia v oblasti klimy* — podprogramy: “Prechod na

¢ista energiu®; ,,Zmiernenie zmeny klimy a adaptacia na zmenu klimy*,
Nastroj na prepajanie Europy

CEF je komunitarny program Eurdpskej tnie a kPi¢ovym finanénym néstrojom EU
pri plneni Eurépskej zelenej dohody a doleZitym prostriedkom na dosiahnutie cielov EU
Vv oblasti dekarbonizacie na roky 2030 az 2050. UTl'ah¢uje cestovanie s dorazom aj na jeho
udrzatelnost’, zvySuje energeticki bezpecnost Eurdpy, podporuje vysSie vyuzivanie
obnovitel'nych zdrojov a ulahcuje takisto aj cezhrani¢ni komunikdciu medzi organmi
verejnej spravy, podnikmi aobCanmi. CEF je priamo riadeny Eurdpskou komisiou,
prostriedky z neho su pridelované ¢lenskym $tatom EU na zaklade vyziev zverejnenych
Generalnym riaditel'stvom Europskej komisie pre mobilitu a dopravu a Vykonnou

agentiirou pre inovécie a siete. CEF je zamerany na 3 oblasti:*

J Energetika — Zameranie na prechod na ¢ista energiu a dokoncenie
energetickej unie astym spojené vytvorenie viac prepojenych, inteligentnejSich
a digitalizovanych energetickych systémov. Doraz sa kladie na cezhrani¢né projekty
ohladne obnovitelnej energie alep$iu integraciu vnutorného trhu s energiou.
V obdobi 2021-2027 je energeticky rozpocet stanoveny na 5,85 miliardy EUR.

J Doprava — Zameranie na cezhranicné projekty, projekty s cielom
odstranit’ uzke miesta alebo chybajuce prepojenia, dopravnu siet’ ako celok, alebo aj
na systémy riadenia dopravy. Podporuje inovécie vV dopravnom systéme s cielom

zlepSenia vyuzitia infrastruktary, zniZenia vplyvu dopravy na Zivotné prostredie,

2 Ministerstvo zivotného prostredia SR. LIFE 2021-2027 [online]. Dostupné na: https://www.minzp.sk/life-
2021-2027/

30 Eurépska Komisia. About the Connecting Europe Facility [online]. Dostupné na:

https://cinea.ec.europa.eu/programmes/connecting-europe-facility/about-connecting-europe-facility en
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zvySenie energetickej efektivnosti a celkovo zvySenia bezpecnosti. Na roky 2021-
2027 pracuje s rozpoc¢tom 25,81 miliardy EUR.

. Telekomunikacia — Zameranie na rozvoj bezpecnej a udrzatelnej
vysokovykonnej infrastruktary vratane 5G sieti, zvySenie kapacity a odolnosti
digitalnych infrastruktar a samotnu digitalizaciu dopravnych a energetickych sieti.

Na roky 2021-2027 je planovany rozpoéet vo vyske az do 2 miliard EUR. 3!
Program Kreativna Eurdpa

Cielom programu je ochrana, podpora arozvoj europskej spoluprace v oblasti
kultarneho dedi¢stva a rozmanitosti, zvySenie konkurencieschopnosti a ekonomického
potencialu kultirnych a kreativnych odvetvi a podpora medialnej gramotnosti, slobody
tlace, kvalitnej zurnalistiky a pluralizmu. Rozpocet na roky 2021-2027 predstavuje priblizne

2,5 miliardy EUR.
Digitalna Eurdopa

Ciel'mi programu je podporenie a urychlenie digitalnej transformécie eurdépskeho
hospodarstva, priemyslu a spolo¢nosti, prinasanie vyhod eurépskym ob¢anom, podnikom
a verejnej sprave, zvySovanie konkurencieschopnosti Eur6py, prispievanie k prekonaniu
digitlnej priepasti a posilnenie strategickej autonomie celej Unie. Rozpo&et programu na

obdobie 2021-2027 je vo vyske 7,588 miliard EUR, pri¢om je rozdeleny medzi oblasti®?;

o Vysokovykonna vypoctova technika — 2,227 miliardy EUR;

. Umela inteligencia — 2,061 miliardy EUR;

o Kyberneticka bezpecnost’ — 1,650 miliardy EUR;

J Ziskavanie pokro¢ilych digitalnych zru¢nosti — 0,577 miliardy EUR;
o Vyuzitie digitalnych kapacit a interoperabilita — 1,072 miliardy EUR.

Europske Strukturalne a investicné fondy

31 Europska Komisia. Connecting Europe Facility — Digital [online]. Dostupné na:

https://hadea.ec.europa.eu/programmes/connecting-europe-facility sk

32 Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR. Programy EU [online]. Dostupné na:

https://www.eurofondy.gov.sk/programy-eu/index.html
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Eurdpske S$trukturdlne a investi¢né fondy (ESIF) predstavuju finanéné zdroje
Eurdpskej tinie uréené na Kohéznu politiku, ktorej cielom je predovSetkym znizovanie
regionalnych rozdielov za uéelom dosiahnutia regionalneho a socialneho rozvoja. ESIF sa

implementuju v 7-ro¢nych programovych obdobiach a pozostavaji z nasledovnych fondov:

J Eurépsky fond regiondlneho rozvoja

. Eurdpsky socialny fond plus

o Kohézny fond (KF)

o Fond na spravodlivu transformaciu (FST)

o Eurépsky namorny, rybolovny a akvakultarny fond (ENRAF)
Programové obdobie 2014-2020

V ramci programového obdobia 2014-2020 ¢erpala Slovenska republika nasledovné

eurofondy:

o Vyskum ainovacie — technologicky rozvoj a podpora
podnikatel'ského prostredia s dorazom na zvySovanie pridanej hodnoty a tvorbu
pracovnych miest, zvySovanie konkurencieschopnosti MSP a d’alsie,

J Integrovana infrastruktira — napriklad modernizacia a rozvoj
cestnej, Zelezni¢nej, vodnej a verejnej osobnej dopravy, v roku 2019 bol tento
program zliceny s programom vyskum a inovacie,

o Ludské zdroje — podpora vzdeldvania, mladych I'udi, 'udi na hranici
chudoby a marginalizovanych komunit, zvySovanie zamestnanosti a podobne,

J Kvalita Zivotného prostredia — ochrana zivotného prostredia, ¢o
najefektivnejSie vyuZivanie prirodnych zdrojov alebo podpora nizko uhlikového
hospodarstva, nakladanie s odpadmi, zlepSovanie kvality ovzdusia a mnoho d’al$ich,

J Integrovany regionilny operacny program - bezpecna
a ekologicka doprava v regionoch, podpora socidlnej a zdravotnej infraStruktury,
zlepSenie napojenia regionov a ochrana zivotného prostredia,

J Efektivna verejna sprava — znizovanie byrokracie, zjednoduSenie
ukonov, zvySovanie transparentnosti, zefektivnenie stidneho systému a d’alSie,

. Technicka pomoc — zabezpecenie stabilného ramca pre realizéciu
programov ESIF, vy$§ia kvalita aefektivnost ich riadenia, zefektivnenie

komunikacie a vymeny informécii,
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J Program rozvoja vidieka — zvySenie konkurencieschopnosti
Vv oblasti pol'mohospodarstva, lesnictva a potravinarstva, vystavba lesnych ciest,
skladovanie a uvadzanie vyrobkov na trh, obnova dedin vo vidieckych oblastiach
a podobne,

. Rybné  hospodarstvo —  podpora  konkurencieschopného
a udrzatelného rybného hospodarstva, zlepSenie chovnych podmienok rybnikov,

zvysenie domacej produkcie ryb a d’alSie.

Okrem vyssie spomenutych hlavnych eurdpskych programov boli v ramci
programového obdobia 2014-2020 realizované aj doplnkové programy spoluprace. Tymito

programami su:

o Programy cezhranicnej spoluprace — Interreg V-A SK — CZ,
Interreg V-A SK — AT, Interreg V-A PL — SK, Interreg V-A SK — HU,

o Programy nadnarodnej spoluprace — Strednd Europa 2020,
Dunajsky nadnarodny program 2014-2020,

o Programy medzinarodnej spoluprace — ESPON 2020, Interreg
Europe, URBACT III, Interact I11.

Programové obdobie 2021-2027

Slovensko bude vrokoch 2020-2027 cerpat eurofondy v celkovej vyske 12,6

miliardy EUR, pri¢om tie st rozdelené¢ medzi jednotlivé ciele politiky sudrznosti, a tymi si:
33

o InteligentnejSia a konkurencieschopnejsSia Eurépa — rozSirenie
vyskumnych a inovaénych kapacit a vyuZivanie pokrocilych technoldgii; vyuZivanie
vyhod digitalizacie pre obcanov, vlady apodniky; posilnenie rastu
a konkurencieschopnosti MSP; rozvoj zru¢nosti pre inteligentnejSiu Specializaciu,
podnikanie a priemyselnt transformaciu,

. ZelenSia nizkouhlikovda Eurépa — zvySenie energetickej

efektivnosti, podpora obnovitel'nych zdrojov energie a zniZenie emisii sklenikovych

33 Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie. Partnerska dohoda Slovenskej republiky na
roky 2021 — 2027 [online]. Dostupné na: https://www.eurofondy.gov.sk/wp-
content/uploads/2022/07/220713 SK_Partnersk%C3%A1-dohoda-SR_21 27 do-SFC.pdf
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plynov; adaptacia na zmenu klimy, prevencia rizik a odolnost’ voci katastrofam;
zlepSenie kvality vod a stavu ochrany prirody, biodiverzity a Krajiny; prechod na
obehové hospodarstvo, efektivne vyuzivanie zdrojov a zlepSenie kvality ovzdusia,

. PrepojenejSia Eurépa - rozvoj apodpora udrzatelnej
a inteligentnejSej vnutrostatnej, regionalnej a miestnej mobility asiete TEN-T,;
podpora digitalnej prepojitelnosti,

. Socidlnejsia a inkluzivnejSia Eurépa vykonavajica Eurdpsky
pilier socialnych prav — zlepSenie pristupu k zamestnaniu pre vsSetkych;
modernizécia inStitucii a sluzieb trhu prace; podpora lepsej rovnovahy medzi
pracovaym a sukromnym Zzivotom; zvySenie kvality a G¢innosti systémov
vzdeldvania a odbornej pripravy; zlepSenie pristupu k inkluzivnym a kvalitnym
sluzbam v oblasti vzdelavania; podpora aktivneho zaclenenia; podpora integracie
marginalizovanych romskych komunit; zabezpecenie rovnakého pristupu
k zdravotnej starostlivosti; podpora socialnej integracie os6b ohrozenych chudobou
alebo socialnym vylu¢enim; rieSenie materialnej deprivacie,

o Eurépa bliZSie k obéanom — regionalny rozvoj, miestny rozvoj
a bezpecnost’; komplexnd podpora rozvoja cestovného ruchu; regidny so

Specifickymi potrebami.
Plan obnovy

Plan obnovy predstavuje spoloénti reakciu krajin EU na pokles ekonomiky

zapric¢ineny pandémiou COVID-19. Podporovanymi oblast’ami st:

. Zelena ekonomika v ktorej sa pomoc sustred’'uje do oblasti klimy a
energetiky, ktoré si vyzaduju trvalé investicné usilie vzhladom na zavadzanie
obnovitel'nych energii a budovania energetickej infrastruktury,

. Kvalitné vzdelavanie, pilier zamerany na modernizaciu vzdeldvania,
podporu a zlepSenie relevantnosti vzdelavania a odbornej pripravy v stvislosti s
aktualnymi a budtcimi potrebami trhu prace,

° Veda, vyskum, inovacie, kde je cielom kvalitnejsi vyskum a
spolupraca verejného a sukromného sektora pri zvySeni inovativnosti a
konkurencieschopnosti slovenskych podnikov, lepsie zdravie na posilnenie kapacit,
kvality a odolnosti systémov zdravotnictva a na financovania reforiem a investicii v

tejto oblasti,
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J Efektivna verejna sprava a digitalizacia, cielom v tejto oblasti je
zvySenie digitalizacie a transparentnosti procesov vo verejnej sprave, boj proti
korupcii, kvalitnejSie verejné sluzby a zniZovanie byrokracie, ¢o umozni znizit
naklady podnikatel'ského sektora a to povedie k zvySeniu produktivity a

konkurencieschopnosti slovenskych podnikov.
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2 Ciel prace

Hlavnym ciel'om nasej diplomovej prace je prehl'ad moznosti podpory pre MSP, ako
I zhodnotenie sucasného stavu finanénej podpory MSP v SR. Pre splnenie hlavného ciel’a je

potrebna realizacia Ciastkovych ciel'ov:

e Zistit', do akej miery vyuzivaju MSP finan¢nt podporu

e [dentifikovat’ hlavné bariéry sposobujuce nizke vyuzivanie financnej podpory

e Zistit’ mnozstvo vnimanych bariér jednotlivymi vel’kostnymi kategériami podnikov
e Urcit’ spokojnost’ podnikov s dostupnost'ou finan¢nej podpory

e [dentifikovat’ dovody, kvdli ktorym MSP o finan¢nt podporu neziadali

e Zistit’, do akej miery poskytnuta podpora podnikom pomohla

e Zistit’, od ktorych institacii/organov ziadaji MSP finan¢na podporu najcastejsie

e Urcit’ ucely, na ktory podniky vyhl'adaji finanént podporu

e Zmapovat’ postoje malych a strednych podnikov ohl'adne finanénej podpory

o Zistit’ hlavné dévody zamietnutia ziadosti podnikov

e Zmapovat’ finan¢né nastroje, o ktoré malé a stredné podniky ziadali uspesne, resp.

neuspesne

V sulade s hlavnym cielom prace a Ciastkovymi ciel'mi boli uréené nasledujuce

vyskumné otazky:

o VOL1: Existuje zavislost medzi spokojnostou malych a strednych
podnikov s dostupnost'ou finan¢nej podpory a ziskanim, resp. neziskanim finanénej
podpory?

o VO2: Ma velkost’ podniku vplyv na mnozstvo vnimanych bariér

vyuZivania finan¢nej podpory?

K zodpovedaniu prvej vyskumnej otazky sme pouzili zozbierané data z dotaznika
a softvér Gretl, pomocou ktorého sme vytvorili regresny model a skamali zavislost’ medzi
spokojnostou malych a strednych podnikov s dostupnostou finan¢nej podpory ako
vysvetl'ovanej premennej, a uspesnost’'ou, resp. neuspesnost'ou ziadosti o finanént podporu
ako vysvetl'ujucej premennej. V suvislosti s druhou vyskumnou otazkou sme vyuzili
program Excel, v ktorom sme pocitali jednotlivé popisné Statistiky, a teda priemer, median,

modus, rozptyl a smerodajnt odchylku. Tie sme nasledne vyhodnotili.
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3  Metodika prace a metody skiimania

V préci sa zameriavame na analyzu finan¢nej podpory malych a strednych podnikov.
Hlavnou metodou vyuzitou v naSej praci je dotaznik, ktory sme rozposlali malym a strednym
podnikom. Ddlezitou sucastou prace su aj Statistické metddy, a Vv praci sme vyuzili aj
metody indukcie, dedukcie analyzy a syntézy. V neposlednom rade sme vyuzili, v zdujme

kvalitnejSieho sprostredkovania prezentovanych zisteni, aj metodu grafického znazornenia.

V prvym krokom smerom k dosiahnutiu hlavného ciel’a nasej diplomovej prace bolo
ddsledné prestudovanie aktudlne dostupnych moznosti finan¢nej podpory pre MSP, ¢o nam
poskytlo predstavu 0 moznom stave podpory na Slovensku, a zaroven zaklad pre nasu
prakticka ¢ast. V nadviznosti na praktick ¢ast’ sme nésledne vytvorili dotaznik v sulade
S poznatkami nadobudnutymi v teoretickej Casti. Dotaznik obsahoval 16 otazok, pri
niektorych bola moznost’ vyberu len 1 odpovede, zatial’ ¢o pri niektorych mohol podnik
uviest viacej] moznosti. Prvé otdzky boli filtracné, poskytujuce zakladne informacie
0 vyskumnej vzorke. V dalSej Casti sme sa podnikov pytali otazky ohladne financnej
podpory. Zaujimalo nas, ¢i o finanéni podporu v minulosti ziadali, od ktorych/institacii
organov, v akej vyske, na aky ucel, ich spokojnost’ a d’alSie nalezitosti, ktoré ndm pomohli
ziskat’ prehlad o si¢asnom stave financnej podpory na Slovensku. V poslednej otazke mali
podniky moznost’ uviest’ bariéry, ktoré povazuji za najvacsie prekazky nizkeho vyuzivania
finan¢nej podpory. Ziskané udaje sme nasledne analyzovali prostrednictvom programov

Gretl a Excel.
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4 Vysledky prace a diskusia

V praktickej Casti nasej prace sa zameriavame na vyhodnotenie dotaznika s ciel'om
ziskania praktickych informacii o siCasnom stave finan¢nej podpory pre malé a stredné
podniky na Slovensku. Dotaznik bol zostaveny s prihliadnutim na vyskumné problémy,

ktoré sme si v praci vopred stanovili, a nasledne vyhodnotené na zaklade ziskanych dat.
4.1 Vyhodnotenie dotaznika

Otazka Cislo 1: Aka je vel’kost’ vasho podniku?

V prvej otdzke sme sa podnikov pytali, akd je velkost” ich podniku na zaklade poctu
ich zamestnancov. V Slovenskej republike prevladaju mikropodniky, ktoré tvoria az 97,3%
vetkych velkostnych skupin podnikov.3* Mikropodniky ako velkost podniku prevladaju aj
medzi respondentami nasho dotaznika, a, aj ked’ v mensej miere, tvoria prevazni vacsinu
zucastnenych podnikov v celkovom pocte 70, ateda 56,9% vsetkych podnikov. Druhou
najpocetnejSou skupinou boli malé podniky, ktorych bolo 42, ¢o predstavuje 34,1%.
Najmenej podnikov sa na dotazniku zucastnilo z velkostnej kategorie stredné podniky,

ktorych bolo len 11 (8,9%). Jednotlivé idaje mozeme vidiet’ v tabulke 2 a na grafe 1.

Tabul’ka 2: Pocetnost’ jednotlivych velkostnych kategorii

n %
Mikropodniky 70 56,9
Malé podniky 42 34,1
Stredné podniky 11 8,9

Zdroj: Vlastné spracovanie

34 Udaj za rok 2021, Slovak Business Agency, Malé a stredné podnikanie v &islach v roku 2021 [online].
Bratislava: Slovak Business Agency, 2022. s. 13. Dostupné na: https://monitoringmsp.sk/wp-
content/uploads/2022/07/MSP_v_cislach_2021_final.pdf
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Graf 1: Otazka &islo 1: Ak je velkost’ vasho podniku?

Aka je velkost vasho podniku?

@ Mikropodnik
® Maly podnik
Stredny podnik

Zdroj: Vlastné spracovanie

Otazka cislo 2: Aka je vasa pravna forma?

V druhej otazke nas zaujimala pravna forma podniku. Priblizne 83% zGc€astnenych
podnikov malo 2 typy pravnych foriem, ato spolo¢nost’ srucenim obmedzenym
a zivnostnik. Najviac respondentov predstavovalo spoloc¢nosti s ru¢enim obmedzenym,
v celkovom pocte 68 (55,28%). Druhou najpocetnejSou skupinou boli, uz spominani
,Ztvnostnici, ktorych bolo 34 (27,64%). Na prieskume sa zucastnilo aj 11 (8,94%) akciovych
spolocnosti a 7 (5,69%) druzstiev. Najmenej zucastnenych podnikov (2) ma pravnu formu
verejna obchodna spolo¢nost’ (1,62%) a1 podnik uviedol ako svoju pravnu formu
komanditnu spolo¢nost’ (0,81%). Podniky mali moznost’ vybrat’ aj neziskovi organizaciu,
avSak ani 1 zo zGc€astnenych podnikov tito moZnost’ nevybral. Konkrétne udaje moézZzeme

vidiet’ na grafe 2.
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Graf 2: Otazka ¢islo 2: Aka je vasa pravna forma?

Aka je vasa pravna forma?

Spolo¢nost s ru¢enim
obmedzenym

Zivnostnik
Akciova spolo¢nost’

Druzstvo

Verejna obchodna
spolo¢nost’

Komanditna spolo¢nost’

Zdroj: Vlastné spracovanie

Otazka ¢islo 3: Kol’ko rokov podnikate?

V tretej otazke nis zaujimala dizka podnikania firiem. Vigsina respondentov
podnika viac ako 10 rokov, Vcelkovom pocte 57 podnikov (46,3%), 32 podnikov
prevadzkuje podnikatel'skil ¢innost’ v rozmedzi 5-10 rokov (26%), 28 v rozmedzi 1 az 5
rokov (22,8%) a najmenej podnikov podnika menej ako 1 rok, pricom takychto podnikov
bolo 6 (4,9%).

Graf 3: Otazka ¢islo 3: Kolko rokov podnikate?

Kolko rokov podnikate?

@® Menej ako 1 rok
@® 1-5rokov

@ 5-10 rokov

@ Viac ako 10 rokov

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Otazka ¢islo 4: Kde sa nachadza sidlo vasho podniku?

Najviac na prieskume zucastnenych podnikov mé sidlo na Zapadnom Slovensku
(62), z toho 22 ma sidlo v Bratislavskom kraji (17,9%), 20 v Nitrianskom kraji (16,3%)
a 20 Trnavskom kraji (16,3%). Zo Stredného Slovenska nam odpovedalo 40 podnikov,
konkrétne 14 zo Zilinského kraja (11,4%), rovnako 14 aj z Banskobystrického kraja
(11,4%) a 12 z Trencianskeho kraja 12 (9,8%),. Najmenej vyplnenych dotaznikov sa ndm
podarilo zozbierat’ z Vychodného Slovenska, odkial’ sa na prieskume zacastnilo len 21
firiem, 12 z KosSického kraja (9,8%) a 9 firiem z PreSovského kraja (7,3%). Konkrétne

hodnoty mozeme vidiet’ na grafe 4.

Graf 4: Otazka cCislo 4: Kde sa nachadza sidlo vasho podniku?

Kde sa nachadza sidlo vasho podniku?

@ Zilinsky kraj

@ Trenciansky kraj
Nitriansky kraj

@ Bratislavsky kraj

@ Kosicky kraj

@ Banskobystricky kraj
PreSovsky kraj

@ Trnavsky kraj

Zdroj: Vlastné spracovanie

Otazka Cislo 5: Ziskala v minulosti vasa firma finan¢nu podporu?

V d’alSej Casti sme sa podnikov pytali, ¢i v minulosti ziskali finanéni podporu.
Prevazna vicsina odpovedala, Ze o financnu podporu neziadali, konkrétne 76 podnikov, ¢o
predstavuje 61,8%. 38 podnikov (30,9%) v minulosti 0 finan¢na podporu ziadali, pricom im

cvve

im nebola poskytnuta. Jedna sa 0 9 MSP (7,3%). Jednotlivé pocetnosti mozno vidiet na grafe
5.
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Graf 5: Otazka ¢islo 5: Ziskala v minulosti vasa firma finanént podporu?

Ziskala v minulosti vasa firma finanénu podporu?

® Ano
@ Nie, ale uchadzali sme sa

NeZiadali sme

Zdroj: Vlastné spracovanie

V tabulke 3 mézeme vidiet’ ziskanie, resp. neziskanie financnej podpory rozdelené
pomerne podl'a jednotlivych velkostnych kategorii. Ako mozeme vidiet, najvyssiu mieru
Ziadosti o finan¢nu podporu sme zistili u strednych podnikov, ked” z 11 podnikov o fiu
ziadalo 9, a teda 81,82%. Naopak, najviac podnikov, ktoré o finanénti podporu neziadali,
bolo z velkostnej kategoérie mikropodnikov, ked len 15 podnikov podporu ziskalo a 9
ziadalo netspesne, ateda 50 podnikov (71,43%) o podporu vobec neziadali. V ramci
velkostnej kategorie malych podnikov sme zistili podobné vysledky ako u mikropodnikov,

avSak 0 nieco vys$§im pomerom uspes$nych ziadosti o finanénti podporu. (33,33%).

Tabul’ka 3: Cerpanie finanénej podpory podl'a vel'kostnych kategorii podnikov

Mikropodniky Malé podniky Stredné podniky
Odpoved
n % n % n %
Ano 15 21,43% 14 33,33% 9 81,82%
Nie, ale uchadzali sme sa 5 7,14% 4 9,52% 0 0
Nie 50 71,43% 24 57,14% 2 18,18%

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Otazka cislo 6. Od ktorej institiicie/organu ste finanéni podporu Ziadali?

Najziadanejsou formou finan¢nej podpory bola finanénd podpora od ustrednych
organov Statnej spravy (48,93%), pricom ich absolutny pocet je 23. Druhou najpocetnejSou
skupinou boli Ziadosti o finanéni pomoc od Eurdpskej unie v pocte 12, ¢o predstavovalo
25,53% podnikov. Od Slovak Business Agency ziadalo podporu 8 podnikov, ¢o predstavuje
17,02%, od Eximbanky 4 podniky (8,51%), Slovenska zaru¢nu a rozvojovu banku ziadalo
7 podnikov (14,89%) a Slovensky investi¢ény holding vyuzili 2 opytany. Treba podotknut,
Ze percenta Ziadosti jednotlivych podnikov neddvaju spolu 100%, nakol'ko sa naSli aj
podniky, ktor¢ ziadali od viac ako jednej inStitucie/organu. Zaujimavostou vsak je, ze tychto
podnikov bolo len 11, ¢o predstavuje 23,40% z celkového poctu podnikov Ziadajucich
0 podporu. Na grafe 6 moézeme vidiet' jednotlivé idaje, avSak s percentami vo vztahu
K organu/institacii od ktorej bola podpora Zziadand, nie vo vztahu k poc¢tu podnikov

ziadajucich o podporu.

Graf 6: Otazka ¢islo 6. Od ktorej institiicie/organu ste finanénu podporu ziadali?

Od ktorej institucie/organu ste finanénu podporu Ziadali?

@ Ustredné organy $tatnej spravy Slovenskej
republiky

@ Eurdpska unia
Eximbanka
@ Slovenska zaruéna a rozvojova banka
@ Slovak Business Agency
@ Slovensky investi¢ny holding a.s.

Zdroj: Vlastné spracovanie

Otazka Cislo 7: V akej vySke ste Ziadali podporu?

Najviac podnikov ziadalo finanéni podporu vo vyske viac ako 50 000 EUR,
konkrétne ich bolo 20 (43,5%). 26,1% podnikov (12) Ziadalo o podporu vo vyske od 25 000
do 50 000 eur. Tret'ou najpocetnejSou skupinou bola podpora vo od 10 000 do 25 000 EUR,
ktoru ziadalo 7 podnikov (15,2%) a hned’ za tym bola vyska podpory do 10 000 EUR, ktora
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ziadalo 6 podnikov (13%). Iba 1 podnik ziadal podporu vo vyske menej ako 5 000 EUR, ¢o
predstavuje 2,2 % vsetkych podnikov.

Graf 7: Otazka &islo 7: V akej vyske ste ziadali podporu?

V akej vyske ste Ziadali podporu?

@ Do 5000 EUR
@ Do 10000 EUR
Do 25 000 EUR
@ Do 50000 EUR
@ Viac ako 50 000 EUR

Zdroj: Vlastné spracovanie

Otazka cislo 8: Na aky ucel ste Ziadali finanéni podporu?

V d’alSej otazke sme zistovali, na aky ucel ziadali malé a stredné podniky finan¢nt
podporu. Najviac podnikov ziadalo podporu na inovacné aktivity (18; 38,30%), preklenutie
finanénych problémov (10; 21,28%), ekologické aktivity (6; 12,76%) a financovanie
prevadzkovych nakladov (10; 21,28%). Len 4 podniky (8,51%) ziadali podporu na exportné
aktivity a 5 (10,63%) podnikov na zacatie podnikania. 1 podnik uviedol moznost’ iné, pricom
uviedol, ze ziadali o energeticki pomoc. Celkovo 8 podnikov (17,2%) ziadalo financnu

podporu na 2 alebo viac ucelov.
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Graf 8: Otazka ¢islo 8: Na aky tcel ste ziadali finan¢nt podporu?

Na aky ucel ste Ziadali finanénu podporu?

20

Inovaéné Preklenutie  Financovanie  Ekologické Zacatie Aktivity Iné
aktivity finanénych  prevadzkovych aktivity podnikania  zamerane na
problémov potrieb export

Zdroj: Vlastné spracovanie

Otazka ¢islo 9: Ak ste o podporu neziadali, preco?

V tejto otazke mali podniky na vyber zo 4 moznosti. 41 podnikov (53,9%)
odpovedalo, ze o podporu neziadali z dovodu dostatku finanénych prostriedkov,
nasledovala odpoved’ komplikovanost’ procesu, ktoru vybralo 22 podnikov (28,9%)
a nevedomost’ o takejto moznosti v celkovom pocte 11 (14,5%). Strach zo zamietnutia

ako dovod uviedli len 2 podniky, ¢o predstavuje len 2,6%.

Graf 9: Otazka ¢islo 9: Ak ste o podporu neziadali, preco?

Ak ste o podporu neziadali, preco?

@ Dostatok finanénych
prostriedkov

@ Komplikovanost procesu
Nevedomost o takejto moznos

@ Strach zo zamietnutia

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Co sa tyka jednotlivych velkostnych typov podnikov, dostatok finanénych
prostriedkov ako dovod uvadzali najméa malé podniky, pricom tento podiel predstavuje az
79,17% vsetkych malych podnikov, a teda 19 malych podnikov, pricom zvySok (20,83%)
neziadalo o finanént podporu z dovodu komplikovanosti procesu. Na druhej strane,
mikropodniky neboli vo svojich odpovediach az tak jednoznacné. 42% podnikov (21)
oznacilo ako dovod dostatok finan¢nych prostriedkov a 32% (16) komplikovanost
procesu. Okrem tychto dvoch dovodom nam vSak mikropodniky uviedli ako dévod aj
skuto¢nost’, Ze o takejto moznosti nevedeli, a to 22% mikropodnikov (11), a 4% podnikov
(2) oznacili moznost' strach zo zamietnutia. Z vysledkov dotaznika vyplyva, Ze
mikropodniky st menej informované o moznostiach financénej podpory v Slovenskej

republike ako malé alebo stredné podniky.

Tabul’ka 4: Dovod neziadania o podporu podl'a vel’kostnych kategorii

Mikropodnik | Maly podnik | Stredny podnik
Odpoved
n % n % n %
Dostatok finanénych prostriedkov 21 42 19 79,17 1 50
Komplikovanost’ procesu 16 32 5 20,83 1 50
Nevedomost’ o takejto moznosti 11 22 0 0 0 0
Strach zo zamietnutia 2 4 0 0 0 0

Zdroj: Vlastné spracovanie

Otazka c¢islo 10: O ktori z nasledujucich foriem finan¢nej podpory ste sa v minulosti

uchadzali uspeSne?

Najviac podnikov Ziadalo uspeSne 0 zvyhodneny Uver, konkrétne 18, prispevok
alebo dotaciu zo Statneho rozpoc¢tu, konkrétne 14 podnikov a granty a dotacie z Europskej
unie (12 podnikov). 3 podniky Ziadali 0 exportné prémie a takisto 3 podniky uspesne

ziadali 0 zaruky.
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Graf 10: Otazka ¢islo 10: O ktort z nasledujucich foriem finanénej podpory ste sa v minulosti uchadzali

uspesne?

O ktoru z nasledujucich foriem finan¢nej podpory ste sa v
minulosti uchadzali uspesne?

20
15

10

Zvyhodneny Prispevok Prispevok Zaruky Exportné Iné
uver alebo dotacia alebo grant zo prémie
zo Statneho strany

rozpoétu Eurdpskej unie
Zdroj: Vlastné spracovanie
Struktiru jednotlivych erpanych finanénych nastrojov podla jednotlivych typov
podnikov m6zeme vidiet’ v tabul’ke 5.

Tabul’ka 5: Cerpané finanéné nastroje podla vel'kostnych skupin

Typ finan¢ného nastroja Mikropodniky | Malé podniky | Stredné podniky
Zvyhodneny uver 8 9 1
Dotécia zo $tatneho rozpoctu 5 6 3
Grant zo strany Eurdpskej unie 3 4 5
Zaruky 1 1 1
Exportné prémie 0 2 1
Rizikovy kapital 0 1 0
Spolu 17 23 11

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Otazka cislo 11: Povedali by ste, Ze poskytnuta podpora splnila svoj ucel, na ktory

ste ju dostali?

Prevazna vicSina podnikov uviedla, ze im poskytnutd finan¢nd podpora vyrazne
pomohla splnit’ ucel, na ktory ju ziadali, a to v poéte 24 podnikov, ¢o predstavuje 64,9%
odpovedi. 11 podnikov (29,7%) uviedlo, ze im finan¢na podpora do urcitej miery pomohla,
na uplné splnenie ciel'u vSak zich pohladu nebola postacujuca. Odpoved’, ze financna

podpora vobec nesplnila svoj ucel uviedli len 2 podniky (5,4%).

Graf 11: Otazka ¢islo 11: Povedali by ste, Ze poskytnuta podpora splnila svoj G¢el, na ktory ste ju dostali?

Povedali by ste, Ze poskytnuta podpora splnila svoj ucel, na
ktory ste ju dostali?

@ Ano, vyrazne nam pomohla
@ Do urcitej miery ano, ale nebola postacujuca
Nie

Zdroj: Vlastné spracovanie

Otazka ¢islo 12: Ak ste o podporu Ziadali, ale nebola vam poskytnuta, aky bol dévod

zamietnutia vaSej Ziadosti?

6 podnikov, ¢o predstavuje prevaznu vac¢sinu (54,5%) nam v tejto otdzke oznacilo
odpoved’ nesplnenie podmienok poskytovania podpory. 2 podniky uviedli ako dovod
nekompletnost’ ziadosti a 3 podniky (27,3%) uviedlo ako dovod moznost’ iné, pricom ako

dévody uviedli nevhodny projekt (2) a 1 podnik nedodrzanie terminov.
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Graf 12: Otazka ¢islo 12: Ak ste o podporu ziadali, ale nebola vam poskytnuta, aky bol dévod zamietnutia

vasej ziadosti?

Ak ste o podporu Ziadali, ale nebola vam poskytnuta, aky
bol dévod zamietnutia vasej Ziadosti?

@ Nesplnenie podmienok poskytovania
podpory

@ Nekompletnost Ziadosti

Iné

Zdroj: Vlastné spracovanie

Otazka c¢islo 13: O ktoru z nasledujucich foriem finan¢nej podpory ste Ziadali

neuspesne?

V tejto otazke sme zistovali, ktoru z foriem financ¢nej podpory ziadali opytané
podniky neuspesne. Celkovo nam na otazku odpovedalo 11 podnikov, z toho 3 podniky
oznacilo 2 alebo viac mozZnosti. Najviac neuspeSnych Ziadosti o finanéni podporu boli
prispevok alebo dotacia zo Statneho rozpoctu, priCom o nu Ziadalo neuspesne 7 podnikov
(63,6%). 2 podniky uviedli v tejto otazke grant alebo dotaciu z Eurdpskej tinie a 2 podnikov

zvyhodneny uver. Udaje mozeme vidiet' na grafe 13.
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Graf 13: Otazka ¢islo 13: O ktort z nasledujucich foriem finanénej podpory ste Ziadali netispes$ne?

O ktoru z nasledujucich foriem finanénej podpory ste ziadali
neuspesne?

Zdroj: Vlastné spracovanie

V nasledujucej tabulke 6 moézeme vidiet typ netspesne ziadanej podpory
prihliadajtic na velkostny typ podniku. Najviac mikropodnikov netispesne ziadalo o dotaciu
alebo prispevok zo 3tatneho rozpoétu, ato 6 podnikov. Co sa tyka ostatnych finanénych
nastrojov, pri tych uviedli podniky, jednak mikropodniky, ale aj malé, priblizne rovnaké

mnozstvo zamietnutych ziadosti v rozmedzi od 1 az 2. Velké podniky ndm v rdmci

rozpoétu

@ Zvyhodneny uver

unie

dotaznika neuviedli, ze ziadali o podporu netispesne.

Tabulka 6: Netspesny typ podpory podla vel'kostnych kategorii

@ Prispevok alebo dotacia zo statneho

Prispevok alebo grant zo strany Eur6pskej

Odpoved’ Mikropodniky Malé podniky
Dotacia zo Statneho rozpoctu 6 2
Grant zo strany Europskej unie 1 1
Zvyhodneny uver 2 1
Rizikovy kapital 1 0

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Otazka cislo 14: Ako ste spokojny s dostupnost’ou finan¢nej podpory pre malé a

stredné podniky?

Podl’a vysledkov dotaznika je vdcSina podnikov skor nespokojna s dostupnost'ou
finan¢nej podpory, ¢o potvrdzuje aj fakt, Ze moZnost' velmi nespokojny a skor
nespokojny si spolu vybralo 45,6% podnikov, zatial' co skor spokojny a vel'mi spokojny
len 30,9%. Neutralne stanovisku k tejto problematike zaujalo 29 (23,6%) podnikov, ktory
uviedli, Ze nie su ani spokojny ani nespokojny. Konkrétne udaje mozno vidiet' na grafe
14.

Graf 14: Otazka ¢islo 14: Ako ste spokojny s dostupnostou finan¢nej podpory pre malé a stredné podniky?

Ako ste spokojny s dostupnost'ou finanénej podpory pre malé a
stredné podniky?

@ Velmi nespokojny
@ Skér nespokojny
Ani nespokojny ani spokojny
@ Skor spokojny
@ Velmi spokojny

Zdroj: Vlastné spracovanie

Otazka Cislo 15: Je podPa vas sucasny systém financnej podpory pre malé a stredné

podniky postacujuci?

Z vysledkov dotaznika vyplyva, ze vdcSina podnikov povazuje sucasny systém
finan¢nej podpory na Slovensku za nedostacujici, nakol’ko 75 podnikov uviedlo v tejto
otazke moznost’ nie (61%). Druhou moZznou odpoved’ou bola skor ano, ktort oznacilo 41
podnikov, a teda 33,3% celkovych podnikov a len 7 podnikov (5,7%) povazuje sti¢asny

systém za postacujuci.
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Graf 15: Otazka ¢&islo 15: Je podla vas sucasny systém finanénej podpory pre malé a stredné podniky

postacujuci?

Je podla vas sucéasny systém finan&nej podpory pre malé a
stredné podniky postacujuci?

® Nie
@ Skér ano

Ano

Zdroj: Vlastné spracovanie

V tabulke 7 moézeme vidiet ndzor malych a strednych podnikov ohladne
skuto€nosti, €1 je sucasny systém financnej podpory postacujlici. Vicsina mikropodnikov
(65,71%) povazuje tento systém za nedostatoény, zatial ¢o len 1,43% uviedlo, Ze je
dostato¢ny. Malé podniky boli v odpovediach podobné, u strednych podnikoch vsak uz len

33,33% podnikov povazuje systém za nedostatocny a 18,18% za dostato¢ny.

Tabulka 7: Dostato¢nost’ finanénej podpory podla vel'kostnych kategorii

Mikropodnik Maly podnik Stredny podnik
Ano 1,43% 9,52% 18,18%
Skor ano 32,86% 35,71% 60,98%
Nie 65,71% 54,76% 33,33%

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Otazka cislo 16: Ktoré z nasledujucich povaZujete za najvicSie prekazky a zaroven

dovody nizkeho vyuzivania podpory podnikmi?

V tejto otazke mali podniky takisto na vyber z viacerych odpovedi, pri¢om mohli
vybrat’ viac moZnosti a zarovenl mohli uviest' aj vlastnl. Najviac podnikov, az 69,92%,
vnima ako prekdzky nizkeho vyuzivania podpory komplikovanost’ procesu (86), 57,72%
administrativnu naro¢nost’ (71), 52,03% zlozit¢é podmienky (64) a52,03% nizku
informovanost’ podnikov (64). Pomerne velké mnoZstvo podnikov, konkrétne 31,71%
takisto povazuje za prekdzku neoptimdlne urcenie ucelu finanénej podpory (39) a 27,64%
nedoveru podnikov (34). Za najmensie prekdzky povazuji pytané podniky dlha dobu
vybavenia (19), o predstavuje 15,45% a 17,89% podnikov vidi prekazku v pesimistickych
oc¢akéavaniach (22). V ramci mozZnosti podnikov uviest’ iné skuto¢nosti, ktoré povazuju za
urcité prekazky nam 6 podnikov (4,88%) uviedlo, ze ako prekézku vnimaji korupciu a 2

(1,63%) vidi prekazku v klientelizme.

Graf 16: Otazka ¢islo 16: Ktoré z nasledujucich povazujete za najvécsie prekazky a zaroven dovody nizkeho

vyuzivania podpory podnikmi?

Komplikovanost’
procesu

Administrativna
narocnost

Nizka informovanost
podnikov

ZloZité podmienky

Neoptimalne uréenie
ucéelu finanénej podpory

Neddvera podnikov

Pesimistické
ocakavania

Dlha doba vybavenia
Iné

0 25 50 75 100

Zdroj: Vlastné spracovanie
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4.2 Viacrozmerna regresna analyza

Pomocou viacrozmernej regresnej analyzy rieSime vyskumny otazku 1 - EXistuje
zavislost’ medzi spokojnostou malych a strednych podnikov s dostupnost'ou financ¢nej

podpory a ziskanim, resp. neziskanim finan¢nej podpory?
V ramci analyzy sme si stanovili nasledovné hypotézy:

o HO : Podniky, ktorym bola poskytnuta finan¢na podpora, prejavili
vysSiu spokojnost’ ako podniky, ktorym nebola

. H1: Podniky, ktorym bola poskytnuta finanéna podpora, neprejavili
vys§iu spokojnost’ ako podniky, ktorym nebola HO: tispesnost’ ziadosti o podporu

zavisi od velkosti podniku

Celkova spokojnost’ s dostupnostou finan¢nej podpory vyrazne napoveda
0 celkovom stave finan¢nej podpory malych a strednych podnikov. Hlavnym ciel'om S$tatu
by mala byt ¢o najvysSia spokojnost’ podnikov, jednak ohladne dostupnosti financnej

podpory, ale aj spokojnost’ vSeobecne.

Na vyrieSenie vyskumného problému 1 a overenie nulovej hypotézy sme z dotaznika

vyuZili 2 otazky, a to:

. Ako ste spokojny s dostupnostou financnej podpory pre malé a
stredné podniky? — V modeli predstavuje zavisla, vysvetlovanli premennt

o Ziskala v minulosti vasa firma finanént podporu? — V nasom modeli
predstavuje nezavisla, vysvetlujiicu premennut, ktorej vplyv na zavislu premennu

skiimame

Nasledne sme z dat v druhej otazke odstranili vSetky moZnosti, kde firma oznacila,
ze 0 finan¢nu podporu neziadala, nakol’ko nas zaujimala iba z&vislost’ medzi spokojnost'ou

a uspesnou respektive netispesnou Ziadost'ou. Ostalo nam 47 pozorovani.
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Na zistenie zavislosti medzi tymito 2 premennymi sme pouzili ekonometricky softvér
Gretl. V prvom rade bolo potrebné data z dotazniku konvertovat’ na indikatory, ktoré sme
priradili k jednotlivym hodnotam. Ak firma Ziadala o finan¢nu podporu netspesne, datam
sme priradili indikator 1, ak Ziadala Gspesne, priradili sme hodnotu 2. Co sa tyka zavislej

premennej, tam sme priradili hodnoty indikatorov od 1 do 5 nasledovne:

J 1 — VeI'mi nespokojny

J 2 — Skor nespokojny

J 3 — Ani nespokojny ani spokojny
. 4 — Skor spokojny

o 5 — Vel'mi spokojny

Z premennych sme nasledne zostavili model OLS, ktory obsahuje 2 premenné,

Ktorého vystup mézeme vidiet’ na obrazku 1.

Obrazok 1: Model OLS

Model 1: OLS, using observations 1-48
Dependent variable: celkova_spokojnost

coefficient std. error t-ratio p-value

const -0,529915 0,828673 -0,6395 0,5257
ziskanie podpory 2,08547 0,446953 4,666 2,6T7e-05 **=
Mean dependent var 3,250000 5.D. dependent var 1,451338
Sum squared resid €7,19658 S.E. of regression 1,208634
R-sguared 0,321247 Adjusted R-sguared 0,306491
F(l, 46) 21,77131 P-value (F) 0,000027
Log-likelihood -76,18316 Akaike criterion 156, 3663
Schwarz criterion 160,1087 Hannan-Quinn 157,7806

T-test vysvetPujucej premennej
HO: Parameter je Statisticky nevyznamny
H1: Parameter je Statisticky vyznamny

Vyznam t-testu spociva v otestovani vyznamnosti vysvetlujucich premennych
v modeli. Premenna je Statisticky vyznamna, pokial’ je jej p-hodnota nizsia ako stanovena
hladina vyznamnosti. Na zédklade modelu mozno vidiet, Ze premennd ziskanie podpory je
Statisticky vyznamna, ked’ze p-hodnota < 0,05, co predstavuje nasu hladinu vyznamnosti,
a teda zamietame nulovu hypotézu a prijimame alternativnu.
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F-test
HO: Model je ako celok Statisticky nevyznamny
H1: Model je ako celok Statisticky vyznamny

F- test sluZi na zistenie vyznamnosti modelu ako celku. Pri naSom modeli vysla p-

hodnota F-testu 0,000027, ¢o je menej ako nasa hladina vyznamnosti.
p-hodnota<0,05

Na zéklade toho zamietame nulovll hypotézu o Statistickej nevyznamnosti modelu

ako celku, a prijimame alternativnu, model ako celok je Statisticky vyznamny.
Test heteroskedasticity

HO: Heteroskedasticita nie je pritomna

H1: Heteroskedasticita je pritomna

Heteroskedasticita obvykle predstavuje stav, ak rozptyl ndhodnych chyb suvisi
s niektorou vysvetlujucou premennou, popripade so zavislou. Aj napriek skuto¢nosti, ze
odhad modelu pomocou jednoduchej metdédy najmensSich $tvorcov nebude vychyleny,
v dosledku heteroskedasticity by uz nebol najlepsi spomedzi vSetkych linearnych odhadov

a mohlo by dojst’ k skreslenym t-Statistikam.

Heteroskedasticitu sme testovali prostrednictvom 2 testov, Whiteov test a Breusch

Paganov test. P-hodnoty mdézeme vidiet’ v tabulke 4.

Tabulka 8: Testy heteroskedasticity

p-hodnota HO/H1
Whiteov test 0,782556 HO nezamietame pre 0=0,05
Breusch Paganov test 0,761791 HO nezamietame pre 0=0,05

Zdroj: Vlastné spracovanie
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P-hodnota oboch testov je vysSia ako hladina vyznamnosti, preto nulova hypotézu

nezamietame, a teda heteroskedasticita v modeli nie je pritomna.
Testy normality rezidui

HO: Ndhodné chyby maju normalne rozdelenie

H1: Nahodné chyby nemaji normalne rozdelenie

V teste normality rezidui nam vysla p-hodnota = 0,336969, o je viac ako naSa
hladina vyznamnosti, na zaklade ¢oho nezamietame nulovu hypotézu, nahodné chyby maja

normalne rozdelenie.
Interpretacia modelu

V modeli sme testovali zavislost’ celkovej spokojnosti malych a strednych podnikov
S dostupnostou financnej podpory ako =zavislej premennej a UspeSnostou, resp.

neuspesnost'ou ziadosti o financnu podporu. Vysledkom testovania je nasledovny model:
Celkova_spokojnost =—0,529915 + 2,08547 ziskanie podpory

Ak podnik ziada o finanéni podporu uspeSne, zvySi sa jeho spokojnost

s dostupnost’ou finanénej podpory o 2,08547 jednotky.
4.3 Analyza prostrednictvom popisnych Statistik

Analyzu prostrednictvom popisnych Statistik sme pouzili pre zodpovedanie
vyskumnej otazky 2, ateda: Ma velkost' podniku vplyv na mnozstvo vnimanych bariér

vyuzivania finan¢nej podpory?

HO: Mikropodniky vnimaji viacej bariér vyuzivania financnej podpory ako malé

a stredné podniky

H1: Mikropodniky nevnimaju viacej bariér finan¢nej podpory ako malé a stredné

podniky

Na nasledujucom grafe mozno vidiet' histogram pocetnosti vnimanych bariér bez

ohl'adu na velkost’ podniku. Ako méZeme vidiet’, najviac podnikov (36) vnimalo 3 bariéry,
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ana druhej strane najmenej podnikov (3) vnimalo vsetkych 8 bariér. V rdmci néasho

dotaznika ani 1 podnik neuviedol 7 bariér.

Graf 17: Histogram poctu bariér

Pocet uvedenych bariér

40

(1, 2] (2,3] (3,4] (4,5] (5, 5] (5. 6] (6,7] (7,8]

Zdroj: Vlastné spracovanie

Pri testovani hypotézy 3 sme postupovali nasledovne. Z udajov dotaznika sme
pouzili otazky 1, ohl'adne velkosti podniku, a otdzku 16, ohladne vnimanych bariér
finan¢nej podpory na Slovensku. Nésledne sme vypocitali pre kazdy typ podniku priemer,
median, modus, smerodajni odchylku a rozptyl, ato aj spolu za vSetky typy podnikov.

Vysledky naSich vypoctov moézeme vidiet' v tabulke 3.

Tabul'ka 9: Popisné $tatistiky

Typ podniku Priemer Median Modus Sgaecrﬁgﬁggé Rozptyl
Mikropodnik 3,44 3 3 1,61 2,59
Maly podnik 3,05 3 3 1,31 1,71
Stredny podnik 3,18 3 3 1,59 2,51
Spolu 3,28 3 3 1,52 2,32

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Statisticky subor mdZe byt charakterizovany aj pomocou &iselnych hodnét

reprezentujiicich cely subor, ktoré mozu byt rozdelené do dvoch zékladnych skupin®:

o Charakteristiky polohy — Charakterizuju arovein hodnét znaku v
Statistickom subore. V naSom pripade su to vazeny aritmeticky priemer, median
a modus.

o Charakteristiky variability — Meraji variabilitu, charakterizuji

mieru rozptylenia hodnét znaku, patri sem smerodajna odchylka a rozptyl.

Podl'a hodnoty vaZeného aritmetického priemeru vnimaju najviac prekazok
nizkeho vyuzivania finan¢nej podpory mikropodniky, ked’ v priemere v ramci dotazniku
uvadzaja 3,44 bariér, zatial' ¢o malé podniky 3,05 a stredné podniky 3,28. Dovodom vyssej
hodnoty vnimanych bariér u strednych podnikov nez u malych méze byt skutocnost’, ze
stredné podniky predstavuju len zlomok celkovej vzorky, a to 8,9%. Mikropodniky vSak
uvadzaju v priemere viac bariér ako obidve zvysné typy podnikov, ¢o je v sulade s naSou

hypotézou.

Median predstavuje strednu hodnotu. Je to ¢islo, ktoré je presne v strede, takze 50%
zoradenych c¢isel je pod a 50% je nad medianom. Na druhej strane, modus predstavuje
hodnotu znaku suboru, ktora sa vo vzorke vyskytuje najcastejSie. Aj pri mediane a moduse
nam vysla pre vSetky typy podnikov hodnota 3, a teda 50% udajov je menSia ako 50% a 50%
je rovné alebo vécsie ako 3, a zdroven najvyskytovanejSou hodnotou je uvedenie 3 bariér.
Podl’a tychto hodnot mikropodniky neuvadzaja viac bariér ako malé a stredné podniky, ale

ani viacej.

Poslednymi dvoma typmi opisnych Statistickych, ktoré¢ sme pri analyze vyuzili, st
rozptyl a smerodajna odchylka. Co sa tyka smerodajnej odchylky, &¢im je mensia, tym blizsie
su merané hodnoty k strednej hodnote. Mikropodniky dosahuju najvysSie hodnoty
smerodajnej odchylky, mozno teda usudit’, ze pri ich odpovediach dochadza k najvacsim
rozdielom v pocte uvadzanych prekazok. To mdze vypovedat’ o tom, Ze existuje zna¢nejsi

nestlad medzi nadzormi mikropodnikov ohladne tychto bariér. NajnizSiu smerodajni

% MARKECHOVA, Dagmar - TIRPAKOVA, Anna - STEHLIKOVA, Beata. Zaklady $tatistiky pre
pedagdgov. Nitra: FPV UKF v Nitre, 2011. 405 s. ISBN: 978-80-8094-899-3
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odchylku maji odpovede malych podnikov, a teda su zo vSetkych troch typov podnikov

najviac konzistentné.

Rozptyl predstavuje druhti mocninu smerodajnej odchylky a vyjadruje, vzdialenost’

hodnoét od priemeru. Podobne ako pri smerodajnej odchylke, najvyssia hodnotu dosahuju

vve

Na zaklade analyzy opisnych Statistik je podl'a naSho nazoru nejednoznacna platnost’
nulovej hypotézy a nemozno s istotou nulovu hypotézu prijat, a preto nulovia hypotézu
zamietame a prijimame alternativnu, Ze mikropodniky nevnimaja viac bariér financ¢nej

podpory ako malé a stredné podniky.
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4.4 Diskusia

Malé a stredné podniky predstavuju na Slovensku prevaznu véacSinu vsetkych
podnikov. Problémom malych a strednych podnikov je Castokrat nedostatok finan¢nych
prostriedkov a nedostato¢ny pristup k cudzim zdrojom. Prihliadajiic na ich dolezitost’ by
malo byt v zaujme Slovenskej republiky vytvorenie, ahlavne udrZiavanie, takéto
finanéného podporného systému, ktory napomaha podnikom rast’ a rozvijat’ sa. V teoretickej
Casti sme si ukdzali, Ze na Slovensku funguje mnoZzstvo institicii/organov, ktoré malym
a strednych podnikom tito podporu poskytuju. V praktickej rovine vSak ma tento systém
mnoho nedokonalosti, medzi hlavné v§ak m6Zeme zaradit’ komplikovanost procesu ziadania
0 finan¢nu podporu spojent so zbyto€nou byrokraciou, nedostatocné informovanost” MSP,
¢o znizuje efektivnost’ vyuzitia podpornych programov a nedostatocné financovanie, ¢o ma

za nasledok, Ze nie kazdy podnik, ktory by podporu potreboval, ju aj dostane.

Tento fakt potvrdzuju aj data z dotaznika, ked’ 57,73% uviedlo ako bariéru nizkeho
vyuzitia finanénej podpory komplikovanost’ procesu a 52,03% administrativnu naro¢nost’
a zlozit¢ podmienky, a zaroven 28,9% podnikov uviedlo komplikovanost’ procesu ako
hlavny dovod toho, Zze o podporu neziadali. Malym a strednym podnikom by vo vyraznej
miere napomohlo zjednodusenie a sprehladnenie tohto systému, Co zahfiia napriklad
zjednodusenie ziadosti o podporu, znizenie administrativnej zataze ziadosti alebo

zjednodusSenie pravidiel poskytovania podpory.

Dal§im problémom systému finanénej podpory Slovenska je fakt, Ze podniky nie st
0 moznostiach finan¢nej podpory dostatocne informované. Vyplyva to jednak z, uz
spominanej, skutocnosti, Ze systém je komplikovany a neprehl’adny, ale podiel na tom ma aj
nedostatocné sprostredkovanie tychto moznosti ¢i uz zo strany $tatu alebo institucii. V ramci
dotaznika az 52,03% podnikov uviedlo nizku informovanost’ podnikov ako jednu z bariér
nizkeho vyuzivania finan¢nej podpory, a zaroven 14,5% uviedlo tuto skutocnost’ ako dovod,
preco o financnu podporu neziadali. K zlepseniu celkového stavu finanéného podporného
systému by mohlo teda napomdct’ aj lepSie sprostredkovanie informacii o podpore malym
a strednym podnikom, vratane zvySenia zrozumitelnosti a viditenosti informdacii o
podpornych programoch na webovych strankach institucii/organov poskytujucich podporu
a organizacia Skoleni a workshopov zamerané na zvysenie povedomia MSP o moznostiach

finan¢nej podpory.
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Podporné programy a politiky, ktoré maju za ciel’ zlepSit podmienky pre MSP, a
zabezpecit', aby boli MSP spokojné, maju kl'uCovy vyznam. Zabezpecenie spokojnosti MSP
moze pomoct vytvorit' trvalo udrzatelné podnikatel'ské prostredie a prispiet k
hospodarskemu rastu a rozvoju. Z tohto dovodu sme v praci skimali zavislost' medzi
poskytnutim, resp. zamietnutim Ziadosti o finan¢nu podporu a spokojnost’ou podnikov s jej
dostupnostou, a mieru, v akej vplyva poskytnutie podpory na spokojnost’. Na vyrieSenie
vyskumného problému sme vyuzili regresnt analyzu. Analyza odhalila pozitivnu zavislost’
medzi tymito dvoma premennymi, ateda ak podnik Ziadal o podporu uspe$ne, jeho
spokojnost’ sa zvysila, ato 02,08547 jednotky. Zaroven model vysvetluje 32,12%
variability premennej, ateda uspeSnost ziadosti predstavuje pomerne velky faktor
vplyvajici na celkovll spokojnost’ s dostupnost'ou finanénej podpory. Medzi kroky, ktoré
vedu k zlepSeniu tejto situdcie moézeme zaradit’ zlepSenie informovanosti o moznostiach
finan¢nej podpory, zjednodusenie administrativnych postupov, vytvorenie novych
podpornych programov reflektujucich potreby MSP na SR, zvySenie transparentnosti pri
rozhodovani o schvaleni, resp. zamietnuti ziadosti, alebo napriklad uzsia spolupraca medzi
podnikmi a poskytovatel'mi podpory S cielom lepSicho adresovania finanénej podpory

aktudlnym potrebam MSP.
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Zaver

Mal¢ a stredné podniky predstavuju dolezity ¢lanok narodnych hospodarstiev a vo
vyraznej miere prispievaju k rastu zamestnanosti, HDP, tvorbe pridanej hodnoty a st
Castokrat zdrojom novych, inovativnych napadov. Podniky mozno ¢lenit’ podla réznych
kritérii, v nasej praci sme vyuzili ¢lenenie podnikov podla velkosti, a to podla definicie
Europskej komisie, ktora deli podniky na mikropodniky, malé podniky, stredné podniky
a vel'ké podniky na zaklade poctu zamestnancov, a rocného obratu a/alebo ro¢nej bilancnej
sumy. Pre potreby nasej prace sme sa zaoberali iba prvymi troma spomenutymi kategoériami.
Podpora malych a strednych podnikov sa dd chapat’ ztroch hladisk, ato legislativna,
indtitucionalna a finanéna. Co sa tyka finanénej podpory, malé a stredné podniky maji
moznost’ ziadat’ o fiu od réznych organov alebo institicii, medzi ktoré zarad’'ujeme ustredné
organy Statnej spravy, Eurdpsku tniu, Slovak Business Agency alebo Slovenska zaru¢na

a rozvojovu banku.

Cim je podnik mensi, tym naroéne;jsi je pristup k financiam na jeho &innost’. Z tohto
dévodu je, v zdujme rozvoja malych a strednych podnikov, nesmierne dodlezité vytvorit
kvalitny, a hlavne efektivny finanény podporny systém, ktory by ulahc¢il MSP pristup

k financiam a umoznil im rast’ a rozvijat’ sa.

Podla nami uskutoc¢nené¢ho prieskumu 61,8 % malych a strednych podnikov
0 finan¢n podporu neziadala, pricom ako hlavné dovody uviedlo dostatok finan¢nych
prostriedkov, komplikovanost’ procesu anevedomost’ o takejto moznosti. Len 30,9%
podnikov o finan¢nu podporu Ziadalo Gspesne, pricom najviac podnikov ziadalo podporu od
tistrednych organov §tatnej spravy, Eurépskej unie a od Slovak Business Agency. Co sa tyka
konkrétneho néstroja, najviac podnikov tspesne Ziadalo o zvyhodneny tver, prispevok alebo
dotaciu zo Statneho rozpoctu a prispevok alebo grant zo strany Europskej tnie. 7,3%
podnikov sice o podporu Ziadalo, ale netispeSne, pri€om najvacsi podiel na celkovom pocte
neuspesnych ziadosti mali prispevky alebo dotacie zo Statneho rozpoctu, ato najma

u mikropodnikov.

Komplikovanost’ procesu, zlozit¢ podmienky, administrativna narocnost” a nizka
informovanost’ uvadzali MSP, v ramci nasho prieskumu, najcastejsie ako najvicsie bariéry
nizkeho vyuZivania finan¢nej podpory, ¢o sved¢i otom, Ze sucasny systém financnej

podpory na Slovensku je nepriehl'adnym a komplikovanym. Dovodmi st najmad velké

67



mnozstvo inStitucii a organov poskytujucich podporu na rozne ucely a nejednoznacné

vymedzenie kritérii a podmienok.

NajcastejSie vyskytujicim sa ucelom podpory boli inovaéné aktivity (38,30%),
preklenutie finanénych problémov (21,28%) a financovanie prevadzkovych potrieb
(21,28%). Podniky, ktoré o podporu neziadali, uviedli ako dovod prevazne skutocnost, ze
mali dostatok finanénych prostriedkov (53,9%), a teda finan¢ni podporu nepotrebovali.
Pomerne velka cast’” podnikov (28,9%) odradilo od Ziadosti komplikovanost procesu,
V najvicsej miere pri mikropodnikoch (32%). Navyse, 22% mikropodnikov uviedlo ako

dovod skutocnosti, Ze o finanénll podporu neziadali, Ze o takejto moznosti nevedeli.

V ramci regresného modelu sme zistili zavislost medzi uspesnostou resp.
neuspesnostou ziadosti o finanéni podporu a celkovou spokojnostou s dostupnostou
finan¢nej podpory. Podniky, ktorym bola podpora poskytnuta prejavili vysSiu priemernii
spokojnost” ako podniky, ktoré sice o podporu prejavili zaujem, ale nebola im poskytnuta.
Popisné Statistiky vykonané za ucelom zodpovedania vyskumnej otazky 2 nepotvrdili

skutoc¢nost’, ze mikropodniky vnimaji viacej bariér financnej podpory, avSak ani mene;j.

Podobné vyskumy zamerané na podporu malych strednych podnikov boli
realizované SBA, ktora v ramci svojej ¢innosti pravidelne uskutociiuje prieskumy, ¢i uz
ohl'adom stavu podnikatel'ského prostredia, alebo ohl'adom podpory MSP. Najnovsi
kvantitativny prieskum zamerany na nami skiimant problematiku uskutoc¢nila v roku 2020.
Prieskum bol realizovany prostrednictvom dotaznika na celkovej vzorke 1000 podnikov.

Vysledkom dotaznika je*®:

e Nedostatok informacii ohl'adne moznosti finan¢nej podpory vyjadrila viac ako
polovica podnikov (58%), zatial’ ¢o len 36% deklarovalo dostatok informacii,

e 57% podnikov vnima moZnosti MSP vyuzivat’ podporné néstroje zo strany verejného
sektora skor negativne,

e 65 % MSP vnima ako najvyznamnejSiu prekdzku v ramci dostupnosti verejnej

podpory pre podnikatel'ov vysokl administrativnu naro¢nost’, 44% néaroc¢né splnenie

% Slovak Business Agency. Postoje MSP k vyuzivaniu podpornych programov: Sprava z kvantitativneho
prieskumu 2020 [online]. Bratislava: Slovak Business Agency, 2020. 58 s. [cit. 19.04.2023]. Dostupné na:
https://monitoringmsp.sk/wp-content/uploads/2020/06/Postoje-MSP-k-vyu%C5%BE%C3%ADvaniu-
podporn%C3%BDch-programov-2020.pdf
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podmienok podpory, 44% dlhé procedury, 43% nedostato¢nti informovanost’ a 26%
nevhodné zameranie podpory,

e Len 10% MSP vyuzilo v obdobi poslednych 12 mesiacov finan¢nt podporu, 14% sa
sice pokusilo, ale netspesne, a az 76% podnikov o finan¢nu podporu neziadalo,

e 47% podnikov ziskalo grant/prispevok zo strany Europskej tnie, 26% prispevok
alebo dotaciu zo strany Statu a 13% zvyhodneny uver,

e 38% podnikov ziadalo podporu na udrziavanie zamestnancov, 33% na inovacné
aktivity, 9% na zacatie podnikania, 8% na ekologické aktivity a 1% a zahrani¢no-
obchodné aktivity,

e 44% nelspesnych ziadatelov Zziadalo grant alebo prispevok zo strany EU, 28%
prispevok alebo dotaciu zo strany Statu, 16% o zvyhodneny uver, 9% o0 danové
zvyhodnenie a 1% 0 poskytnutie zaruk,

e 40% podnikov neziadalo o podporu z déovodu, Ze nebola potrebna a 25% z dévodu

administrativnej naroc¢nosti.

Prieskum realizovany SBA anami dosiahol v mnohych aspektoch podobné
vysledky, z obidvoch vyplyva nedostato¢nd informovanost’ podnikov ohl'adne moznosti
finan¢nej podpory, ato najmd u mikropodnikov a malych podnikov, podniky prejavuji
prevazne nespokojnost’ s moznostami podpory, dovodmi toho, Ze podniky o podporu
neziadali boli prevazne dostatok finan¢nych prostriedkov a administrativna naro¢nost’
a vel’ka cast’ podnikov Ziadala podporu na inovac¢né aktivity. Prihliadajuc na to, Ze prieskum
od SBA sktimal ziadanie o podporu len v obdobi poslednych 12 mesiacov, porovnatel'né
vysledky dosiahli tieto vyskumy aj ¢o sa tyka poétu Ziadosti o finan¢nti podporu, aj napriek
skutocnosti, ze prieskum realizovany SBA skumal ziadanie o podporu Vv poslednych 12
mesiacov, zatial ¢o naS nemal Casové obmedzenie. Mierne rozdiely vo vysledkoch
prieskumu sa vyskytli napriklad v Ziadanom finan¢nom nastroje, ked” v ramci nasho
prieskumu najviac podnikov Ziadalo o zvyhodneny Uver , zatial’ ¢o v ramci prieskumu SBA

bola najziadanejsia podpora grant alebo prispevok z prostriedkov EU.
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Priloha ¢€.1 Dotaznik ohl'adom finanénej podpory malych a strednych podnikov
Finanéna podpora malych a strednych podnikov
Dobry den,

moje meno je Kristina Zachorecova a som Studentkou 5. ro¢nika odboru Financie a
dane na Narodohospodarskej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave. V ramci
zaverecnej prace tykajucej sa finan¢nej podpory malych a strednych podnikov by som vas
chcela poziadat’ o vyplnenie kratkeho dotaznika. Vyplnenie dotaznika Vam zaberie len par
minut. Dotaznik je anonymny a tidaje ziskané z neho budu pouzité vylucne pre potreby moje;j
diplomovej prace. Dotaznik obsahuje povinné otazky s 1 alebo viacerymi moznymi
odpoved’ami a otdzky, na ktoré je potrebné odpovedat’ v zavislosti od toho, ¢i ste o finanénti

podporu Ziadali. Ak sa na Vas otazka nevzt'ahuje, prosim, nevyplifajte ju.

1) Aka je velkost vasho podniku?
a) Mikropodnik
b) Maly podnik
C) Stredny podnik

2) Aka je vasa pravna forma?

a) Zivnostnik

b) Akciova spolocnost’ (a.s.)

C) Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym (s.r.o.)
d) Komanditna spolo¢nost’ (k.s.)

e) Verejna obchodna spolo¢nost’ (v.0.s.)

f) Druzstvo

s)) Neziskova organizacia

h) Iné ...

3) Korlko rokov podnikate?
a) Menej ako 1 rok
b) 1-5 rokov
C) 5-10 rokov
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d) Viac ako 10 rokov

4) Kde sa nachadza sidlo vasho podniku?
a) Bratislavsky kraj
b) Trnavsky kraj
C) Trenciansky kraj
d) Nitriansky kraj
e) Zilinsky kraj
f) Banskobystricky kraj
9) Presovsky kraj
h) Kosicky kraj

5) Ziskala v minulosti vasa firma finan¢na podporu?

a) Ano
b) Nie, ale uchadzali som sa
C) Neziadali sme

6) Od ktorej institicie/organu ste finanénti podporu ziadali? (Moznost’ vybrat’ viacero

odpovedi)
a) Ustredné organy $tatnej spravy Slovenskej republiky (ministerstva, trady,...)
b) Slovenska zaru¢na a rozvojova banka

c) Slovak Business Agency
d) Eximbanka

e) Slovensky investi¢ny holding a.s.
f) Eurdpska tnia
0) Iné ...

7) V akej vyske ste ziadali podporu?
a) Do 5000 EUR
b) Do 10 000 EUR
C) Do 25 000 EUR



d) Do 50 000 EUR
e) Viac ako 50 000 EUR

8) Na aky ucel ste ziadali finanént podporu? (MozZnost’ vybrat’ viacero odpovedi)
a) Zacatie podnikania
b) Inovacné aktivity
c) Aktivity zamerané na export

d) Ekologické aktivity

e) Preklenutie finan¢nych problémov
f) Financovanie prevadzkovych potrieb
")) Iné ...

9) AK ste 0 podporu neziadali, pre¢o?
a) Dostatok finan¢nych prostriedkov
b) Strach zo zamietnutia
C) Komplikovanost’ procesu

d) Nevedomost o takejto moznosti

10) O ktori z nasledujucich foriem finan¢nej podpory ste sa v minulosti uchadzali
uspesne? (Moznost’ vybrat’ viacero odpovedi)

a) Prispevok alebo dotécia zo Statneho rozpoctu

b) Prispevok alebo grant zo strany Europskej unie

C) Zvyhodneny tver

d) Danové zvyhodnenie

e) Zaruky

f) Exportné prémie

9) Iné ...

11) Povedali by ste, Ze poskytnuta podpora splnila svoj tcel, na ktory ste ju dostali?
a) Ano, vyrazne nam pomohla
b) Do urcitej miery ano, ale nebola postacujica

C) Nie



12) Ak ste o podporu ziadali, ale nebola vam poskytnuta, aky bol dévod zamietnutia
vasej ziadosti?

a) Nekompletnost’ ziadosti

b) Nesplnenie podmienok poskytnutia podpory

c) Iné ...

13) O ktoru z nasledujucich foriem finan¢nej podpory ste ziadali netispe$ne?
a) Prispevok alebo dotacia zo Statneho rozpoctu
b) Prispevok alebo grant zo strany Europskej unie
c) Zvyhodneny tGver
d) Danové zvyhodnenie
e) Zaruky
f) Exportné prémie

9) Iné ...

14) Ako ste spokojny s dostupnost'ou finanénej podpory pre malé a stredné podniky?
a) Vel'mi nespokojny
b) Skoér nespokojny
C) Ani nespokojny ani spokojny
d) Skor spokojny
e) Vel'mi spokojny

15) Je podla vas sti¢asny systém finan¢nej podpory pre MSP dostacujuci?
a) Ano
b) Skor ano
C) Nie

16) Ktoré z nasledujtcich povazujete za najvicsie prekazky a zaroven dovody nizkeho
vyuzivania finan¢nej podpory podnikmi? (Moznost vybrat’ viacero odpovedi)

a) Administrativna ndro¢nost’



Komplikovanost’ procesu

Zlozité podmienky

Nizka informovanost’ podnikov

Neoptimalne urcenie tcelu finan¢nej podpory
DIha doba vybavenia

Nedovera podnikov

Pesimistické o¢akavania

Iné ...



