
 

 

Príloha – Vzor dotazníka 

Celková spokojnosť zamestnanca v organizácii Nestlé Slovensko, s.r.o. 

Dobrý deň, 

ďakujem vopred za Váš čas, ktorý venujete môjmu dotazníku k bakalárskej práci. Moje 

meno je Zuzana Péterová a som študentkou tretieho ročníka na Ekonomickej univerzite 

v Bratislave. Cieľom dotazníka je zistiť spokojnosť zamestnancov vo Vašej organizácii 

- Nestlé Slovensko, s.r.o. 

Dotazník je anonymný, jeho výsledky budú použité len pre účely spracovania práce. 

Ďakujem za vyplnenie. 

1. Prosím, vyberte pohlavie:* 

Vyberte jednu odpoveď 

• Žena 

• Muž 

2. Vek:* 

Vyberte jednu odpoveď 

• Menej ako 20 

• 20 - 30 

• 31 - 40 

• 41 - 50 

• Nad 50 rokov 

3. Dosiahnuté vzdelanie:* 

Vyberte jednu odpoveď 

• Základné 



 

 

• Stredoškolské 

• Vysokoškolské 

• Iné...  

4. Pracovná pozícia:* 

Vyberte jednu odpoveď 

• Výrobný pracovník 

• Administratívny pracovník 

• Iná...  

5. Koľko rokov pracujete v spoločnosti?* 

Vyberte jednu odpoveď 

• 0 -1 

• 2 - 5 

• 6 -10 

• 11 - 15 

• 16 a viac 

6. Považujete sa za lojálneho zamestnanca?* 

Vyberte jednu odpoveď 

• Áno 

• Čiastočne áno 

• Čiastočne nie 

• Nie 

7. Uveďte najdôležitejšie dôvody pre zotrvanie v danej spoločnosti:* 

Vyberte jednu alebo viac odpovedí 



 

 

• Príjemné medziľudské vzťahy 

• Poskytované benefity 

• Mzda 

• Pracovné prostredie 

• Poskytnuté vzdelanie a kariérny rast 

• Stálosť a istota práce 

• Iné...  

8. Dokážu Vás benefity motivovať k vyššiemu výkonu?* 

Vyberte jednu odpoveď 

• Áno 

• Čiastočne áno 

• Čiastočne nie 

• Nie 

9. Ste dostatočne oboznámený so systémom benefitov, ktoré Vaša spoločnosť 

ponúka?* 

Vyberte jednu odpoveď 

• Áno 

• Nie 

• Uvítal by som viac informácií 

10. Ktoré z uvedených benefitov vo Vašej spoločnosti využívate?* 

Vyberte jednu alebo viac odpovedí 

• Firemná predajňa (zlacnené výrobky spoločnosti) 

• Poukážky na nákup športových potrieb 



 

 

• Wellness poukazy a iné poukazy na rekreáciu 

• Príspevok na detské letné tábory 

• Extra stravné lístky 

• Dobrovoľné školenia 

• Finančné príspevky za darcovstvo krvi 

• Iné...  

• Nevyužívam žiadne benefity 

11. Chceli by ste využívať ešte iné zamestnanecké výhody vo Vašej spoločnosti?* 

Vyberte jednu odpoveď 

• Áno - uveďte konkrétny návrh:  

• Nie 

12. Ako ste spokojný so vzdelávaním, ktoré Vám ponúka spoločnosť?* 

Vyberte jednu odpoveď 

• Spokojný 

• Skôr spokojný 

• Skôr nespokojný 

• Nespokojný 

13. Máte možnosť kariérneho rastu?* 

Vyberte jednu odpoveď 

• Áno 

• Áno, ale nemám záujem 

• Nie 

• Nie a nemám ani záujem 



 

 

14. Ste za svoju prácu adekvátne finančne ohodnotený?* 

Vyberte jednu odpoveď 

• Áno 

• Nie 

15. Myslíte si, že Váš nadriadený realizuje vhodné opatrenia pre Vaše zotrvanie v 

spoločnosti?* 

Vyberte jednu odpoveď 

• Áno 

• Čiastočne áno 

• Čiastočne nie 

• Nie 

16. V prípade, ak by ste rozmýšľali nad odchodom zo spoločnosti, čo by mohlo 

zmeniť Vaše rozhodnutie?* 

Vyberte jednu alebo viac odpovedí 

• Vyššie mzdové ohodnotenie 

• Preradenie do iného tímu 

• Povýšenie - kariérny rast 

• Častejšia spätná väzba a pochvala 

• Viac priestoru na kreativitu 

• Zlepšenie komunikácie 

• Iné...  

 

 

 


