Priloha — Vzor dotaznika

Celkova spokojnost’ zamestnanca v organizacii Nestlé Slovensko, s.r.o.
Dobry den,

d’akujem vopred za Vas cas, ktory venujete mdjmu dotazniku k bakalarskej praci. Moje
meno je Zuzana Péterova a som Studentkou tretieho ro¢nika na Ekonomickej univerzite
v Bratislave. Ciel'om dotaznika je zistit’ spokojnost’ zamestnancov vo Vasej organizacii

- Nestl¢ Slovensko, s.r.o.
Dotaznik je anonymny, jeho vysledky budu pouzité len pre ucely spracovania prace.
Dakujem za vyplnenie.
1. Prosim, vyberte pohlavie:*
Vyberte jednu odpoved’
. Zena
. Muz
2. Vek:*
Vyberte jednu odpoved’
. Menej ako 20

20-30

31-40

41 - 50

. Nad 50 rokov
3. Dosiahnuté vzdelanie:*
Vyberte jednu odpoved’

. Zakladné



. Stredoskolské
. Vysokoskolské
. Iné...

4. Pracovna pozicia:*

Vyberte jednu odpoved’

. Vyrobny pracovnik

. Administrativny pracovnik
. Ina...

5. KoPlko rokov pracujete v spolo¢nosti?*

Vyberte jednu odpoved’
. 0-1

. 2-5

. 6-10

. 11-15

. 16 a viac

6. PovaZujete sa za lojalneho zamestnanca?*

Vyberte jednu odpoved’
. Ano

. Ciastoéne 4no

. Ciastoéne nie

. Nie

7. Uved’te najdolezitejSie dovody pre zotrvanie v danej spolo¢nosti:*

Vyberte jednu alebo viac odpovedi



. Prijemné medzil'udské vztahy

. Poskytované benefity

. Mzda

. Pracovné prostredie

. Poskytnuté vzdelanie a kariérny rast
. Stalost’ a istota prace

. Iné...

8. DokaZu Vas benefity motivovat’ k vy$Siemu vykonu?*

Vyberte jednu odpoved’
. Ano

. Ciastoéne ano

. Ciasto¢ne nie

. Nie

9. Ste dostatotne oboznameny so systémom benefitov, ktoré Vasa spolo¢nost’

pontuka?*

Vyberte jednu odpoved’

. Ano

. Nie

. Uvital by som viac informacii

10. Ktoré z uvedenych benefitov vo Vasej spolo¢nosti vyuZivate?*
Vyberte jednu alebo viac odpovedi

. Firemna predajiia (zlacnené vyrobky spolo¢nosti)

. Poukéazky na nékup Sportovych potrieb



. Wellness poukazy a iné poukazy na rekreaciu

. Prispevok na detské letné tdbory

. Extra stravné listky

. Dobrovol'né skolenia

. Financné prispevky za darcovstvo krvi
. Iné...

. Nevyuzivam Ziadne benefity

11. Chceli by ste vyuZzivat’ eSte iné zamestnanecké vyhody vo Vasej spolo¢nosti?*

Vyberte jednu odpoved’
. Ano - uved'te konkrétny navrh:
. Nie

12. AKko ste spokojny so vzdelavanim, ktoré Vam poniika spolo¢nost’?*

Vyberte jednu odpoved’
. Spokojny

. Skor spokojny

. Skor nespokojny

. Nespokojny

13. Mate mozZnost’ kariérneho rastu?*

Vyberte jednu odpoved’

. Ano

. Ano, ale nemam zaujem
. Nie

. Nie a nemam ani zdujem



14. Ste za svoju pracu adekvatne finan¢ne ohodnoteny?*

Vyberte jednu odpoved’
. Ano
. Nie

15. Myslite si, Ze Vas§ nadriadeny realizuje vhodné opatrenia pre Vase zotrvanie v

spolo¢nosti?*

Vyberte jednu odpoved’
. Ano

. Ciastoéne 4no

. Ciastoéne nie

. Nie

16. V pripade, ak by ste rozmySlali nad odchodom zo spolocnosti, ¢o by mohlo

zmenit’ Vase rozhodnutie?*

Vyberte jednu alebo viac odpovedi

. VysSie mzdové ohodnotenie

. Preradenie do iného timu

. PovySenie - kariérny rast

. Castejsia spétna vizba a pochvala
. Viac priestoru na kreativitu

. ZlepSenie komunikacie

. Iné...



