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ABSTRAKT

TURANCOVA, Nikola: Aplikdcia bilancnej politiky v oblasti tictovnictva v konkrétnej
uctovnej jednotke. — Ekonomicka univerzita v Bratislave, Fakulta hospodarskej informatiky;

Katedra uctovnictva a auditorstva. — Veduci zavere¢nej prace Ing. Milo§ Sklenka, PhD. —
Bratislava: FHI, 2017, s 62.

Cielom zéaverecnej prace je predstavit’ dolezitti tlohu bilancnej politiky v kazde;j
uctovnej jednotke. Zamerali sme sa na vnatorné predpisy a ich aplikaciu v praxi. Praca je

rozdelena do 3 kapitol.

Prva kapitola je venovana bilanc¢nej politike. Ked'ze bilan¢na politika je velmi
obsiahla téma, Vv tejto kapitole sme sa venovali zakladnym predpokladom u¢tovnictva,
vSeobecne uznadvanym uctovnym zasaddm, atovnym metdédam a vnitornym predpisom,

ktoré sme popisali z teoretického hladiska.

Druhou kapitolou je ciel’ prace, metodika prace a metddy skiimania, kde sme blizsie
popisali comu sa budeme v predloZenej praci venovat’ a metoédam, ktoré sme pouzili pri

rieSeni problematiky.

Poslednou kapitolou su vysledky prace a diskusia. V tejto Casti sa nachadzaju
vnutorné predpisy, ktoré sme vytvorili pre nami zvoleni uctovni jednotku na zaklade

znalosti o nej.

KPucové slova:

Bilan¢na politika, vnitorné predpisy, vSeobecne uznavané UCtovné zasady a Gctovné

metody, nastroje bilan¢nej politiky, zakladné predpoklady tctovnictva, G¢tovna jednotka



ABSTRACT

TURANCOVA, Nikola: The application of accounting policy in accounting in a particular
accounting entity. — University of Economics in Bratislava. Faculty of Economic
Informatics; The Department of Accounting and Auditing. — Leader of final
work: Ing. Milos Sklenka, PhD. — Bratislava: FHI EU, 2017, 62 pages.

The aim of the thesis is to introduce the importance of accounting policy in each
entity. We focused on the internal rules and application. The thesis are divided in to three

chapters.

The first chapter is devoted to the balance politics. The accounting policy is very
extensive theme, so we tried to describe fundamental requirements of accounting, generally

accepted accounting principles and accounting methods, internal rules from theoretical view.

The second chapter characterizes the aim of thesis and describes the methods which

we were used in research of thesis. The method of research are detailed characterized.

The last chapter shows the results of the thesis and discussion. In this part of the

thesis are internal rules which we were created for the particular entity.

Keywords:

Accounting policy, internal rules, generally accepted accounting principles and accounting
methods, balance politics implements, fundamental requirements of accounting, accounting

entity.
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Uvod

Takmer kazda uctovna jednotka podnika za ucelom dosiahnutia zisku, iba zopar z nich
je taka, ktora o¢akdva minimalne navratnost’ kapitalu, ktory vlozila do podnikania ¢i vytvorenie
zodpovedného podnikania. Na konci u¢tovného obdobia maju povinnost’ zostavit’ uctovnu
zavierku, v ktorej prezentuju svoje vysledky dosiahnuté pocas uc¢tovného obdobia v predpisanej
forme v pripade slovenského uétovnictva. Uétovna zavierka je ukazovatelom kvantitativnych
a kvalitativnych velicin, ktoré vysvetl'uju vysledok hospodarenia. Pri zostavovani uctovnej
zavierky musi u¢tovna jednotka dodrziavat’ najvyssiu zdsadu — zasadu verného a pravdivého
zobrazenia skutoCnosti, ktoré su prezentované v uctovnej zavierke. Sucastami Uctovnej
zavierky podla slovenskej pravnej Upravy su tri sucasti ato suvaha, vykaz ziskov a strat
a poznamky. Ich obsah a forma je striktne regulovana zakonmi. Uplatiiuje sa v nich bilan¢na

politika, ktora predstavuje stibor postupov a metdd bilancovania.

Bilan¢né politika sa uplatituje pocas tctovného obdobia a pri uzdvierkovych pracach.
Realizuje sa prostrednictvom dodrziavania uctovnych zasad a metdd, dodrziavania vntitornych
predpisov, ktoré si vytvara Uctovna jednotka sama, v pripadoch, ked mé& moznost volby
z viacerych alternativ alebo prostrednictvom vnutornych predpisov $pecifikuje problematické
oblasti jej Cinnosti, vdaka ktorym ma pouzivatel uctovnej zavierky moznost' spravneho
pochopenia o fungovani Gétovnej jednotky. Uétovna jednotka by mala raciondlne uvazovat pri
vyberani zasad a metdd bilancnej politiky, pretoZe na fiu vplyva viac faktorov, ako napriklad
politicky systém danej krajiny, situacia ekonomiky na danom trhu ako aj odvetvie, v ktorom
podnik4. Mala by mat’ na pamdti taktieZ to, Ze v dnesSnej dobe st externi pouZivatelia, CiZe aj
investori, opatrnej$i pri hodnoteni situacie uctovnej jednotky, pretoze existuju dovody
a praktiky, ktoré niektoré uctovné jednotky vyuzivaju pri zakryvani svojej skutocnej situdcie.
Takéto zakryvanie je znakom vedome zmanipulovanych uctovnych dat, ¢o znamend, Ze

z makroekomického hl'adiska su ovplyvnené napriklad kapitalové trhy.

V predlozenej praci sme sa venovali bilancnej politike zameranej prave vnitornym
predpisom jednej z uc¢tovnych jednotiek, ktoré podnikaju na tizemi Slovenskej republiky a ktora

zostavuje uctovnu zavierku podl'a slovenskej pravnej upravy.



1 Sucasny stav rieSenej problematiky doma a v zahranici

Uctovnictvo sa zaoberd zhromazd’ovanim, analyzovanim a odovzdavanim finan¢nych
informécii. Tieto informdcie si uzito¢né pre l'udi, ktori potrebuju robit’ rozhodnutia a plany

tykajuce sa podnikania, vratane tych, ktori potrebujii kontrolovat’ tieto podnikatel'ské ¢innosti.t

Obsah uctovnictva tvoria dve poziadavky. Prvou je vedenie uctovnictva pocas uctovného
obdobia (v praxi sa tato oblast’ nazyva bezné uctovnictvo) a druhou je uctovna zavierka, ktora
uctovna jednotka zostavuje na konci uc¢tovného obdobia a ktor v podvojnom uctovnictve tvori

suvaha, vykaz ziskov a strat a poznamky.>

Komplexnym vyjadrenim vysledkov uctovnej jednotky za uctovné obdobie je jej finan¢na
situacia, ktora dosiahla pocas svojej &innosti. Ugtovné knihy uzatvara na konci uétovného

obdobia a vysledkom procesu je G¢tovna zavierka.

,»UCtovna zavierka je Struktirovana prezentacia skuto¢nosti, ktoré su predmetom uctovnictva,

poskytovana osobam, ktoré tieto informacie vyuzivaju. 3

Pouzivatelia G¢tovnej zavierky sa delia do dvoch skupin:
a) interni pouzivatelia — napr. majitelia danej G¢tovnej jednotky, manazéri, zamestnanci, a

b) externi pouZivatelia — najCastejSie banka, zakaznici, verejnost’, konkurenc¢né podniky a ini.

Aby sa zabranilo nepravdivym informaciam v uctovnej zavierke, existuju pravidla, ktoré sa
ustanovuju pravnou upravou, aby manazment nemohol ovplyvnit’ vysledok uctovnej zavierky

vo svoj prospech. St to pravidla na zostavovanie Gctovnej zavierky a jej prezentdcia.

Uctovnictvo v Slovenskej republike sa vyznacuje silnym stupfiom reguldcie. Pravne normy
upravuju Uctovnu zavierku, ako aj bezné Uctovnictvo. Obsah Gc¢tovnej zavierky, jej Struktira

a vypovedacia schopnost’ je do istej miery ovplyvilovana bilan¢nou politikou.

LATRILL, P. — MclANEY, E.. 2012. Accounting: An Introduction, 6th edition. Harlow : Pearson Education, 2012.
ISBN 978-0-273-77184-5, page 2.

2 SLOSAR, R. - SLOSAROVA, A. 2009. Podvojné tictovnictvo pre podnikatelov po vstupe Slovenskej republiky
do eurozony. Bratislava : lura Edition, 2009. ISBN 978-80-8078-282-5, str. 9

3 SLOSAROVA, A. a kol. 2006. Analyza iictovnej zavierky. Bratislava : lura Edition, 2006. ISBN 80-8078-070-6,
str. 23.
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Vseobecne uznavané uctovné zasady USA — US GAAP sa deklaruji ako ndstroje
medzinarodného Gctovnictva, su zaloZzené na pravidlach a poskytujii podrobny a vy¢erpavajuci
navod na aplikaciu v uétovnej praxi.* GAAP (angl. Generally Accepted Accounting Principles)

sa chape ako systém praktik a metdd upravujici postupy uétovania v uréitom obdobi.®

V krajinach Eurépskej tnie sa v dneSnej dobe Coraz viac uplatiiujit Medzinarodné Standardy
finan¢ného vykazovania — IFRS, z dovodu porovnatelnosti vykazov uétovnej zéavierky.
»Predpokladom Sirokého medzinarodného akceptovania uctovnych Standardov IAS/IFRS nielen
zo strany zostavovatel'ov uctovnych zavierok, ale aj pouzivatel'ov informadcii je, aby Standardy
mali urCitd kvalitativhu uroven, ktord je zabezpefena tym, ze si vysledkom prace
medzinarodnych profesijnych zdruzeni uctovnikov a auditorov. Vypracované Standardy sa
potom poskytuju profesijnym organizaciam uctovnikov v réznych krajinach, aby ich po d’alSom

zvazeni aplikovali v svojich narodnych tpravéach a presadzovali v praxi.«®

1.1 Charakteristika a obsah bilan¢nej politiky

Bilan¢na politika je jedinecna pre kazdt uétovnu jednotku, pretoze kazda z nich si
vytvara svoje prostriedky ako prezentovat’ vysledky v uctovnej zavierke tak, aby sa dodrzala
zasada verného a pravdivého zobrazenia skutocnosti. Preto by mal pouzivatel’ najskor pochopit’

bilan¢nu politiku danej uctovnej jednotky.

Bilan¢na politika sa uplatituje pri €tovani beznych Gctovnych pripadov a pri uzavierkovych
pracach. KedZe informacie prezentované v Uctovnej zavierke moézu byt komplikované, je
potrebné, aby si UCtovna jednotka zostavila vnutorné predpisy, vd’aka ktorym sa Uctovna
zavierka stava prehladnejSou a zrozumitelnejSou. Aj tato problematika spada pod bilancnu
politiku aje zahrnuta v poznamkach uctovnej zavierky. Vnutorné predpisy musi Gctovna
jednotka vytvorit’ v pripade, ked’ pravna tprava ponuka alternativne rieSenia. PoCas uctovného

obdobia musi u¢tovna jednotka dodrziavat’ tieto vnutorné predpisy, v ktorych riesi problematiku

4 SURANOVA, Z. - SKODA, M. Medzinirodné tétovnictvo. Prvé vydanie. Univerzita Mateja Bela, Banska
Bystrica, 2007. ISBN 978-80-8083-438-8. str. 63
5 SURANOVA, Z. - SKODA, M. Medzinarodné uétovnictvo. Prvé vydanie. Univerzita Mateja Bela, Banska
Bystrica, 2007. ISBN 978-80-8083-438-8. str. 76
6 SURANOVA, Z. - SKODA, M. Medzinarodné uétovnictvo. Prvé vydanie. Univerzita Mateja Bela, Banské
Bystrica, 2007. ISBN 978-80-8083-438-8. str. 98

11



uctovnictva, pricom vnutorné predpisy musia byt’ v sulade so v§eobecne zavaznymi pravnymi
predpismi. Na konci u¢tovného obdobia i¢tovna jednotka bilancuje svoje vysledky dosiahnuté

za uctovné obdobie.

Ciel'mi bilanénej politiky su:’

e ovplyviiovanie externych pouzivatelov informacii zaétovnej zavierky pri ich
rozhodovani (uctovnd politika) — predstavuje zasady, vychodiska, pravidla a praktiky,
ktoré sa uplatiiuju pri actovani a zostavovani uctovnej zavierky, a

e optimalizovanie dani z prijmov (darovd politika) — predstavuje premyslené formy

a spdsoby konania pri vypocte dani.

1.2 Bilan¢na politika a jej aplikacia

Bilan¢nd politika je teda ,cielavedoma cinnost manaZmentu spojena s aplikdciou
premyslenych postupov, metdéd a foriem bilancovania v G¢tovnictve uctovnej jednotky pri

dodrzani vieobecne platnych uétovych zasad a zakladnych predpokladov étovnictva.®

,Pri aplikovani bilan¢nej politiky v oblasti ¢tovnictva v konkrétnej €tovnej jednotke treba
venovat’ pozornost’ tymto okruhom problémov:

e splnenie zédkladnych predpokladov Gc¢tovnictva,

e poznanie vS§eobecne uznavanych Gétovnych zasad,

e poznanie uctovnych metdd a moznosti ich vyuzitia,

e vypracivanie a aktualizacia vnutornych predpisov pre Uctovnictvo astym suvisiace

okruhy problémov.*®

Uctovné zasady a uctovné metdody musi G€tovna jednotka dodrziavat’ pri vedeni Gctovnictva

a zostavovani uctovnej zavierky. Ucelom vnutornych predpisov, ktoré si vytvara uctovna

7SLOSAROVA, A. a kol. 2014. Analyza tictovnej zavierky. Prvé vydanie. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM,
2014. 1ISBN 978-80-225-3800-8, str. 56.

8 SLOSAROVA, A. a kol. 2006. Analyza ii¢tovnej zavierky. Bratislava : lura Edition, 2006. ISBN 80-8078-070-6,
str. 51

9 SLOSAROVA, A. a kol. 2014. Analyza iictovnej zavierky. Prvé vydanie. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM,
2014. ISBN 978-80-225-3800-8, str. 57
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jednotka sama je zabezpecit' postup pri uctovani a vyjadrit' rozhodnutie manazmentu ako

postupovat’ v danych konkrétnych situaciach.

1.2.1 Zdkladné predpoklady uctovnictva

Zakladné predpoklady uctovnictva predstavuji povinnosti, ktoré musi uc¢tovna jednotka
dodrziavat pocCas svojej existencie. Zakladné predpoklady tuétovnictva vymedzuje
zakon ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve V zneni neskorSich predpisov (d’alej aj ako ,,zakon

0 uctovnictve*).

Medzi zakladné predpoklady uétovnictva patria®®:
- vymedzenie Gétovnej jednotky,

- meranie pomocou penaznej jednotky,

- Uctovné obdobie a

- preukazatel'nost’ iCtovnictva.

Vymedzenie uctovnej jednotky

Pojem uctovna jednotka predstavuje ekonomicky celok, ktory v sebe zahiha
ekonomické procesy ajavy. Vymedzenie Uctovnej jednotky upravuje zédkon o utovnictve
v § 1. Uétovna jednotka podla tohto zakona je:

- pravnickd osoba, ktora ma sidlo v Slovenskej republike,

- zahranicnd osoba, ktord podniké alebo vykonéava int ¢innost’ podla osobitych predpisov
v Slovenskej republike, alebo

- fyzicka osoba, ktord podnika alebo vykondva inll samostatni zdrobkovu cinnost, ak
preukazuje svoje vydavky vynalozené na dosiahnutie, zabezpecenie a udrzanie prijmov na

gely zistenia zakladu dane z prijmov.!!

10 SLOSAROVA, A. a kol. 2006. Analyza iictovnej zavierky. Bratislava : lura Edition, 2006. ISBN 80-8078-070-
6, str. 53

u CENIGOVA, A. 2016. Podvojné uctovnictvo podnikatelov. Bratislava : CENIGA, s.r.o, 2016. ISBN 978-80-
969946-7-0, str. 644
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Meranie pomocou penaznej jednotky

Podl'a zékona o uctovnictve je uctovna jednotka povinnd viest’ uctovnictvo a zostavovat’
uctovnu zavierku v mene euro. Ak su vsak vyjadrené v cudzej mene napriklad pohl'adavky
a zaviazky, cenné papiere, peniazné prostriedky, ainé uvedené podl'a zdkona o Gctovnictve
v § 4 odseku 7, tak uctovna jednotka ich musi uctovat’ aj v tejto mene. Na splnenie takéhoto
predpokladu je potreba ocenenia vSetkych uctovnych pripadov, ktoré uctovnej jednotke

vzniknu.

Uétovné obdobie

Uétovna jednotka ma na vyber podl'a zakona o tiétovnictve § 3 medzi dvomi Giétovnymi
obdobiami, ato kalendarnym rokom alebo hospodarskym rokom. Kalendarnym rokom sa
rozumie obdobie od 1.1. daného roka do 31.12. dan¢ho roka. Hospodarsky rok predstavuje
obdobie dvanastich po sebe nasledujicich mesiacov, pricom plati, Zze zaciatok hospodarskeho
roku je iny ako je zaciatok kalendarneho roku. Existujiica ii¢tovna jednotka sa mdze rozhodnut’

zmenit’ Uc¢tovné obdobie, pricom sa musi riadit’ legislativou.

Preukazatelnost uctovnictva

V Uctovnictve sa musia evidovat acétovat’ informacie, ktoré su preukazatelné.
Preukazatel'nost’ v uCtovnictve sa zabezpeCuje uctovnou dokumentdciou, ktord predstavuje
itovné zaznamy podlozené dokladmi. Uétovnym dokladom je podla § 10 zékona o étovnictve
taky doklad, ktory je preukazatelnym uctovnym zaznamom, a ktory musi obsahovat’ vsetky
stanovené nalezitosti, a to slovné a Ciselné oznacenie, obsah ctovného pripadu, oznacenie
ucastnikov, peniaznu sumu, mernt jednotku a vyjadrenie mnoZzstva, daitum vyhotovenia, podpisy
zodpovednych 0s6b ako aj oznacenie UcCtov, na ktorych sa dany uctovny pripad zauctuje.
Uttovna jednotka musi vediet’ zdokumentovat’ kazdu informaciu. V zakone o uétovnictve v § 6
sa piSe o uctovani na zaklade uctovnych dokladov, v § 10 toho istého zdkona je definicia

uctovného dokladu a v § 32 je definovana preukéazatel'nost’ u¢tovného zaznamu.
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1.2.2 Vseobecne uzndvané uctovné zasady

Medzi vieobecne uznavané uétovné zasady patri‘?:
a) bilan¢na kontinuita,
b) kontinuita v pouzivani G¢tovnych zasad a metdd,
c) prednost podstaty pred formou,
d) zakaz kompenzacie majetku a zavizkov, nakladov a vynosov, prijmov a vydavkov,
e) zohladnenie vSetkych nakladov a vynosov v tom aétovnom obdobi, v ktorom vznikli, bez
ohl'adu na den ich thrady, inkasa alebo vyrovnania inym sposobom,
f) zéasada nepretrzitosti pokra¢ovania v ¢innosti,
g) zasada ocefovania,
h) zasada opatrnosti,
1) vecné a ¢asové prirad’'ovanie nakladov k vynosom,

J) princip vysvetlovania hodnoty.

Zasada verného apravdivého zobrazenia skutocnosti sa povazuje sa najvysSiu zasadu
Vv uctovnictve podla slovenskej pravnej Gpravy. Na to, aby bola v praxi tato zasada dodrzana je
potreba uplatnit’ vSetky ostatné uctovné zasady. Ostatné zasady su Si rovnocenné a je potrebné

ich dodrziavat,, pretoze kazda zasada je zamerana na inu oblast’.

Podl'a medzindrodnych Standardov IFRS sa za hlavné zisady povazuje akrualny princip

a zasada nepretrzitosti pokra¢ovania v ¢innosti.

Bilancna kontinuita

Bilan¢nd kontinuita znamena prenesenie konecnych zostatkov UCtov v stuvahe
K poslednému diu wuctovného obdobia do zaciatocnych stavov nasledujiiceho uctovného

obdobia. Tymto sa zabezpeci bilan¢na kontinuita.

12 SLOSAROVA, A. a kol. 2006. Analyza iictovnej zavierky. Bratislava : lura Edition, 2006. ISBN 80-8078-070-
6, str. 59
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Bilan¢na kontinuita je definovand v zédkone o Gctovnictve v § 12 pre uctovné jednotky, ktoré
uctuju v sustave podvojného uctovnictva av § 13 toho istého zédkona pre Gctovné jednotky,

ktoré uctuju v sustave jednoduchého uctovnictva.

Kontinuita v pouzivani uctovnych zasad a metod

Uctovna zavierka musi obsahovat’ informécie za dve bezprostredne za sebou iduce

obdobia pre zachovanie konzistencie prezentacie z vecného a ¢asového hl'adiska.

Podmienku formadlnej kontinuity dodrzi Gc¢tovnd jednotka lahko, pretoze slovenskd pravna
uprava definuje presna formu a Struktiru uctovnej zavierky, usporiadanie jednotlivych poloziek

V uctovnej zavierke, ich nazvy, ¢im je teda formalna kontinuita dodrzana.

Dodrzanie vecnej kontinuity G¢tovna jednotka zabezpeci pouzitim rovnakej pravnej upravy,
rovnakymi sposobmi oceflovania a rovnakymi postupmi G¢tovania v danom uctovnom obdobi.
Uctovna jednotka musi pouzit’ také uctovné zasady a Uictovné metddy, aby dosiahla verné

a pravdiveé zobrazenie skuto€nosti v i¢tovnej zavierke.

Pouzivanie uctovnych zasad a metdd v uctovnej jednotke je definované v zékone o uctovnictve

v § 7 odsekoch 3 a 4.

Dodrziavanie formalnej kontinuity je rozdielne pre uctovné jednotky, ktoré netctuja podla
slovenskej pravnej upravy ale uctuju podla IFRS, pretoze Standardy nestanovuju formalne
usporiadanie poloZiek v Gi€tovnej zavierke a je teda na Gctovnej jednotke, aby dodrzala formalnu
kontinuitu. Standard IAS 1 — Prezentacia Giétovnej zavierky (angl. Presentation of Financial
Statements) uvadza poradie riadkovych poloziek, avsak uctovna jednotka si moze zvolit’ iny
nazov alebo vypustit’ celu polozku, ak je jej vySka nevyznamna a jej suma je zahrnuta do inej

sthrnnej polozky.
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Prednost’ podstaty pred formou

Aplikacia zésady prednosti podstaty pred formou umoziuje GcCtovnej jednotke
vykazovat’ majetok bez ohladu na to, kto je jeho vlastnikom, pricom je potrebné rozliSit

vlastnicke pravo k majetku a ekonomicky Gzitok z daného majetku.

Zakon o uctovnictve definuje ekonomicky uzitok v § 2 odseku 4 ako moznost’ prispiet’ k toku

penaznych prostriedkov, ¢i uz priamo alebo nepriamo.

Zakaz kompenzacie majetku a zdavdzkov, nakladov a vynosov, prijmov a vydavkov

Slovensk4 prava uprava zakazuje U€tovne] jednotke vzdjomne zapocitavat’ majetok
a zavazky, naklady a vynosy, prijmy a vydavky v G¢tovnych knihach a eviduje ich v uétovnej
zavierke samostatne. Povinnost’ zdkazu kompenzacie vyplyva uctovnej jednotke zo zakona
0 tctovnictve § 7 odseku 5. Vynimku tvoria pripady, kedy sa prijmy a vydavky z prevadzkove;j,
investicnej a financnej Cinnosti mdéZzu kompenzovat v penaznych tokoch podla opatrenia

Ministerstva financii SR ¢. MF/23377/2014-74.

Standardy IFRS a US GAAP umoziiuji kompenzovat' niektoré naklady a vynosy, niektoré

prijmy a vydavky, a len vynimoc¢ne niektoré poloZzky majetku a zavazkov.

Zohladnenie vsetkych ndkladov a vynosov vtom uctovnom obdobi, v ktorom

vznikli, bez ohladu na den ich vhrady, inkasa alebo vyrovnania inym spésobom

Podstatu tejto zasady tvori akrualny princip. Podl'a zakona o uctovnictve § 3 odseku 1,
uctovna jednotka uctuje a vykazuje uctovné pripady v tom uctovnom obdobi, s ktorym vecne

a ¢asovo suvisia.

Pre zohl'adnenie nakladov a vynosov v tom u¢tovnom obdobi, v ktorom vznikli bez ohl'adu na
denl ich thrady ¢i inkasa musi uctovna jednotka zabezpecit’ prostrednictvom uctov ¢asového
rozliSenia, pretoze tctovna jednotka vykazuje vysledok hospodarenia za dané tctovné obdobie,

neberuc do tivahy vysledok hospodarenia v predoSlom ¢i nasledujucom uctovnom obdobi.
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Nepretrzitost pokracovania v ¢innosti

Tato zasada sa uplatiiuje pri zostavovani riadnej uctovnej zavierky, kedy sa musi i¢tovna
jednotka zamysliet' nad tym ¢i existuji nejaké problémy alebo iné obmedzenia, ktoré¢ by branili
uctovnej jednotke pokracovat’ v ¢innosti v blizkej buducnosti, a teda by to viedlo k zaniku
spoloc¢nosti. Ak tictovna jednotka nepredpoklada nijaké problémy ani obmedzenia, ktoré by jej

brénili v podnikani, zdsada nepretrzitosti pokracovania v ¢innosti je dodrzana.

Blizkou budicnost’ou sa podl'a zakona o Gi¢tovnictve v § 7 odseku 4 rozumie 12 bezprostredne
po sebe nasledujucich mesiacov od datumu, ku ktorému zostavila uc¢tovna jednotka uctovnu

zavierku.

Zasada ocenovania

Majetok a zavizky sa ocefiuju v obstaravacej cene, teda cena v ¢ase kipy majetku alebo
v ¢ase vzniku zavizku. V tomto pripade ide o prvotné ocenenie a diitom ocenenia je den
uskuto¢nenia uctovného pripadu.
Podrla zakona o G¢tovnictve sa podl'a § 25 odseku 1:

- majetok obstarany kupou sa oceni obstaravacou cenou,

- majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou sa oceni vlastnymi nakladmi,

- vznik pohl'adavky a zavizku sa oceni menovitou hodnotou,

- majetok nadobudnuty bezodplatne alebo preradeny z osobného vlastnictva do
podnikania ako aj majetok novozisteny pri inventarizacii, majetok a zavizky
nadobudnuté ktpou podniku alebo casti podniku, majetok a zavdzky nadobudnuté
vkladom podniku alebo jeho casti alebo zadmenou a d’alSie pripady, ktoré su

Specifikované v zakone o uc¢tovnictve v § 25 odseku 1 sa ocenujui redlnou hodnotu.

Obstaravacia cena je objektivna a subjektivizmus je uplne vyliceny, co mézeme povazovat’ za
vyhodu. Je preukédzate'na na zaklade uctovnych dokladov, ¢o umoziiuje zainteresovanym
osobam moznost’ 'ahkého overenia. Nevyhodou obstaravacej ceny je, ze neberie do tivahy vplyv

zmeny ceny Vv case.
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Zasada opatrnosti

Uttovna jednotka pri dodrZani zasady opatrnosti musi dbat’ na to, aby majetok nebol

nadhodnoteny a zaviazky neboli podhodnotené.

Ak ma uctovna jednotka zdsoby nizSie ako su ocenené v uctovnictve, musi ich ocenit’ v Cistej

realiza¢nej hodnote podl'a zékona o uctovnictve § 26 odseku 1.

Pri zavédzkoch, ktoré ma uctovna jednotka ku koncu uctovného obdobia vyssie ako je ich vyska
V uctovnictve, musi G¢tovna jednotka podla zdkona o Gctovnictve § 26 odseku 2 upravit
diskontny faktor. Je potreba, aby rozumne odhadovala sucasné a budtice javy, prihliadnuc na
mozné rizika.

Z uplatnenia zasady opatrnosti suvisia tri principy — imparitny, realizacny a princip nizsej ceny.
Imparitny princip zabezpecuje rozdielny pohl'ad na nerealizované zisky a nerealizované straty.

Pri uplatneni zasady opatrnosti a imparitného principu, uctovna jednotka musi uctovat’

a vykazat’ nerealizované straty, ale nemdze uctovat’ a vykazovat’ nerealizované zisky.

Pri uplatneni realizaéného principu, uctovna jednotka uctuje a vykazuje tie zisky, ktoré boli ku

ditu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka skutocne realizované.

Poslednym principom, principom niZSej ceny, zabezpecuje Uctovnej jednotke vykazovat

majetok v stivahe v najnizsej cene, ktort povol'uje pri danom druhu majetku pravna tprava.

Vecné a casové priradovanie ndkladov k vynosom

Zasadu tvori princip sumeratelnosti vynosov andkladov, ktory predpoklada
priradovanie ndkladov k vynosom v danom uc¢tovnom obdobi. Slovenské pravna tprava berie
pri vypocte vysledku hospodarenia za zaklad naklady, ku ktorym sa prirad'uji vynosy, ktoré
Snimi suvisia av tomto pripade ide o koncepciu zaloZzeni na realizovanom vysledku

hospodarenia.

Ucétovna jednotka podl'a zakona o iétovnictve § 3 odseku 1 a 2 musi dodrziavat’ vecnu a asovi

suvislost’ pri uctovani a vykazovani uctovnych pripadov, ako aj ze néklady a vynosy musi
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zauCtovat’ vtom obdobi, v ktorom vznikli bez ohladu na den ich thrady, inkasa alebo

vyrovnania inym sposobom.

Medzinarodné Standardy IFRS a US GAAP bert pri vypocte vysledku hospodarenia za zaklad
vynosy, ku ktorym sa priradujuo naklady, ktoré snimi stvisia. Ide o koncepciu

vyprodukovaného vysledku hospodérenia.

Princip vysvetlovania hodnoty

Kedze medzi diilom, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka a diilom jej zostavenia je
urcity ¢asovy odstup, uplatiiuje sa princip vysvetl'ovania hodnoty, ktory znamena, Ze uctovna
jednotka musi uvadzat’ v pozndmkach uctovnej zavierky informacie 0 skuto¢nostiach, ktoré

nastali medzi tymito dilami.

Udalosti, ktoré moZu nastat’ medzi tymito dilami, mézu mat’ charakter vyzadujucich Gipravu sim
a nevyzadujucich upravu sim. Medzi vyzadujuce zaradujeme rezervy ¢i opravné polozky.
Udalosti sa uved v poznamkach v uctovnej zavierke ak st vyznamné. V poznamkach uvedie
uctovna jednotka dovody o ich zmene, ktoré sa dozvedela medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje

uctovna zavierka a diiom jej zostavenia.

Princip vysvetl'ovania hodnoty je uvedeny v zdkone o G¢tovnictve v § 16 odsekoch 9 az 11.

1.2.3 Uctovné metSdy

Uttovna jednotka pre dodrzanie Gétovnych zasad pouziva Gétovné metody. Udtovné
metddy su obsahom zakona o G¢tovnictve a Opatreni Ministerstva financii SR (d’alej aj ako
»opatrenia MF SR*). Ked’Ze existuje viacero alternativ ocefiovania, ¢tovna jednotka si musi
zvolit’ jednu z nich a postupovat’ tak nepretrzite, to znamena, ze étovna jednotka si nemoze
menit’ oceniovacie metddy pocas uctovného obdobia. Ak sa vSak rozhodne z urcitych dévodov

zmenit metodu, musi to uviest v poznamkach uétovnej zavierky. 12

13 SLOSAROVA, A. a kol. 2006. Analyza iictovnej zavierky. Bratislava : lura Edition, 2006. ISBN 80-8078-070-
6, str. 68-70.
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, Uttovna jednotka je povinnd pouzit uétovné zasady a metdédy spdsobom, ktory vychadza
z predpokladu, ze bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej Cinnosti a Ze u nej nenastdva ziadna
skuto¢nost, ktora by ju obmedzovala alebo jej zabranovala v tejto Cinnosti pokraCovat’ aj
Vv blizkej buducnosti, minimalne 12 mesiacov od datumu, ku ktorému sa zostavuje uctovna

zavierka. !4

Oblasti, v ktorych ma Gétovna jednotka moznost’ vol'by st napriklad:

- podiely na zakladnom imani v obchodnych spolo¢nostiach, v ktorych je uctovna jednotka
materskou uctovnou jednotkou, alebo v ktorych ma uctovna jednotka podstatny vplyv,

- penazné prostriedky v cudzej mene prijaté do pokladnice a na devizovy ucet,

- rovnaky druh zasob vedeny na sklade ako aj zasoby vlastnej vyroby,

- samostatné hnutel'né veci a subory hnutel'nych veci

- ainé.

Podiely na zakladnom imani v obchodnych spolocnostiach

Ocenovanie podielov metdodou vlastného imania upravuje zdkon o UCtovnictve
vV § 27 odseku 8. Zakon nestanovuje povinnosti, ale moznosti vyuZzitia ocenit’ podiely na
zdkladnom imani v obchodnych spoloénostiach metodou vlastného imania. Uétovna jednotka
sa moze rozhodnut’ pre vyuzitie metddy vlastného imania vtedy, ak je Gctovna jednotka ich
materskou spolo¢nost'ou alebo ma v nich podstatny vplyv, pri€om podstatny vplyv predstavuje
najmenej 20 % podielu na hlasovacich pravach. Uétovna jednotka, ktora vlastni podiel v inej
spoloc¢nosti si pri zostavovani uctovnej zavierky zisti redlnu hodnotu svojho podielu, tak ze zo
suvahy danej spolo¢nosti zisti hodnotu vlastného imania a porovnd ju s hodnotou svojho
podielu. Podl'a § 27 odseku 8 zdkona o uctovnictve, musi spolo¢nost, v ktorej ma in4 uctovna

jednotka podiel, poskytnut’ informacie o vlastnom imani vcas.

14 Zakon ¢.431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskorsich predpisov, § 7 ods. 4.
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Majetok a zdvdzky ocenené v cudzej mene

Uttovna jednotka ma povinnost’ podla zékona o Gdtovnictve § 4 odseku 7 viest
uctovnictvo a taktiez zostavovat’ tctovnu zavierku v mene euro a pri pohl'addvkach, zavéazkoch,
podieloch, cennych papieroch, cenin, peiaznych prostriedkoch a derivatoch, ktoré st vyjadrené
V cudzej mene, musi G¢tovat’ aj v tejto cudzej mene. Taktiez aj pri opravnych polozkach
arezervach, ak sa majetok a zavizky, ktorého sa opravné polozky a rezervy tykaju vyjadrené

Vv cudzej mene, musi G¢tovna jednotka Gctovat’ aj v cudzej mene.

Podl'a zékona o Gc¢tovnictve § 24 musi uctovna jednotka, ktora ma majetok a zavéizky vyjadrené
V cudzej mene prepocitat’ na menu euro referencnym vymennym kurzom, ktory je urceny
a vyhlaseny Eurdpskou centrdlnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska. Europska
centrdlna banka vydédva kurzovy listok denne s obsahom 31 r6znych mien. Narodnd banka
Slovenska vydava kurzovy listok na mesacnej baze vzdy v prvy pracovny deni v mesiaci
a vydava také zahrani¢né meny, ktoré¢ nezverejiiuje vo svojom kurzovom listku Eurdpska

centralna banka.®

Uttovna jednotka je povinna v zmysle zakona o uétovnictve § 24 odseku 1 ocenit’ majetok
a zavazky ku ditu uskuto€nenia uctovného pripadu, ku dnu, ku ktorému sa zostavuje tictovna

zéavierka alebo k inému dniu pocas uctovného obdobia, ak to vyzaduje osobitny predpis.

Uttovna jednotka je povinnd ocenit majetok a zavizky ku ditu ocenenia ato ku diiu
uskuto¢nenia uctovného pripadu; ku diu, ku ktorému sa zostavuje ultovna zavierka,
tzn. k 31. decembru kalendarneho roka a pre tie G¢tovné jednotky, ktoré si zvolili obdobie
hospodarskeho roka, tak k poslednému ditu hospodarskeho roka; a ak to vyzaduje osobitny

predpis, tak k inému diu v priebehu tétovného obdobia.®

Pre ocenenie prirastku cudzej meny, uctovna jednotka pouZije kurz, za ktory bola tato cudzia
mena nakupena alebo kurz, ktory je platny v deii uzavretia obchodu. Pre ocenenie ubytku cudze;j

meny ma uctovna jednotka na vyber medzi dvomi spoésobmi. Prvym sposobom je prepocet

15 SKLENKA, M. - SLOSAROVA, A. — HORNICKA, R. — BLAHUSIAKOVA, M. 2016. Uctovnictvo
podnikatel'skych subjektov 1I. Vydavatel'stvo Wolters Kluwer, 2016. ISBN 978-80-8168-489-0. str. 13-14.

16 SKLENKA, M. - SLOSAROVA, A. — HORNICKA, R. — BLAHUSIAKOVA, M. 2016. Uctovnictvo
podnikatel'skych subjektov II. Vydavatel'stvo Wolters Kluwer, 2016. ISBN 978-80-8168-489-0. str. 15.
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cudzej meny zisteny vazenym aritmetickym priemerom, kedy G¢tovna jednotka vypocita cenu
vazenym aritmetickym priemerom skuto¢nych kurzov takejto cudzej meny a takto zistena cena
sa pouzije pre ubytok. Druhym sposobom je prepocet cudzej meny metddou First In First Out,
znamu aj pod skratkou FIFO. Vyuzitim metody FIFO, Gctovna jednotka oceni ubytok cudzej
meny chronologicky od evidencie cudzej meny najstarSicho datumu postupne k evidencii cudzej
meny k najaktudlnejsiemu datumu. Uétovna jednotka pritom musi dbat’ na to, aby podas
uctovného obdobia aplikovala vybrany sposob oceniovania cudzej meny pocas celého uctovného

obdobia. Odporuca sa t¢tovnym jednotkam viest’ analytick(l evidenciu K tejto oblasti.

Evidencia a ocennovanie skladovych zdsob

Presné evidencia skladovych zasob umoziiuje Gctovnej jednotke lepSie sa vyndjst’ pri
hl'adani alternativnych moznosti v pripade chybajiceho prisunu zasob, bez toho aby bol chod
vyroby nejakym spdsobom naruSeny. Bez dobrej skladovej evidencie nema uctovné jednotka
moznost sledovat’ celkovil hospodarnost’, vysku obratu ¢i rychlost’ obratu zasob. Sposob
vedenia skladovej evidencie je rozny, zavisi od r6znych faktorov — velkosti podniku, mnozstva

skladovanych zasob, technického vybavenia skladu a d’alsie.

Uttovna jednotka pri prirastku zasob pouZije obstaravaciu cenu. Vynimku tvoria zasoby, ktoré
si vytvorila u¢tovna jednotka sama. Takéto zasoby sa ocenia vlastnymi nakladmi. Pri ubytku
zasob ma UcCtovna jednotka na vyber medzi dvomi sposobmi, podobne ako pri majetku
a zavazkoch ocenené Vv cudzej mene, ato pouzitie vazeného aritmetického priemeru alebo
metddu FIFO, ktoré stanovuje slovenska pravna Uprava. Ak sa uctovnd jednotka rozhodne
pouzit’ pre ubytok skladovych zdsob metddu vazeného aritmetického priemeru, potom vypocita
priemernt cenu zo skuto¢nych cien naktipenych zasob s prisluchajicim mnozstvom podelent
celkovym mnoZstvom zasob k danému ditu. Pri metode FIFO bude G¢tovna jednotka postupovat’
nasledovne: pri Gbytku pouzije ocenenie zasob, ktoré ma najdlhsie na sklade pre zachovanie

spravnej aplikacie metody FIFO.

Uttovné jednotky v praxi preferuju vyuzitie prvej metddy, ateda vazeného aritmetického
priemeru, vzhl'adom na to, Ze tdto metodda berie do uvahy inflaciu, v porovnani s metédou FIFO,

ktora oceiiuje vydavany material v mensej hodnote.
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1.2.4 Vnutorné predpisy pre uctovnictvo

Vnutorné predpisy si dokumenty, ktoré si vytvara uctovna jednotka sama. Nachadzaju
sa V nich odpovede na otazky problematickych Casti o fungovani a ¢innosti i€tovnej jednotky.
Sluzia ako podklad pre overenie funk¢nosti interného kontrolného systému. Nemusia sa
vytvarat iba pre oblast’ GCtovnictva, ale aj pre iné, napriklad pre interny audit, riadenie kvality,

bezpecnost pri praci a d’alsie.

Vnutorné predpisy musia reSpektovat’ pravne predpisy. Pravne normy, ktoré musi brat’ do uvahy

uctovna jednotka pri zostavovani vnutornych predpisov su napriklad:

- Zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov (dalej aj ako
,,Obchodny zakonnik®),

- Zékon ¢. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskorsich predpisov,

- Zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskor$ich predpisov,

- Zékon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov (d’alej aj ako ,,zakon
0 dani z prijmov®),

- Zakon €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov,

- Zékon €. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorsich predpisov,

- Zékon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nédhradach v zneni neskorsich predpisov,

- Opatrenie Ministerstva financii SR €. 23054/2002-92, ktorym sa ustanovuju podrobnosti
0 postupoch uctovania a ramcovej Uctove] osnove pre podnikatelov Uctujicich v sustave
podvojného tctovnictva v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj ako ,,postupy uctovania®),

- Medzinarodné $tandardy finan¢ného vykazovania (d’alej aj ako ,,JFRS*) a pod.

Ked'ze v slovenskej legislative sa deju kazdym rokom zmeny, uctovna jednotka ich musi
sledovat’ a nésledne aktualizovat’ jednotlivé predpisy, ktoré si vytvori, pretoze musia byt’
v sulade s aktualnymi platnymi predpismi. Uétovné jednotky si mozu samé zvolit’ sposob

vedenia vnatropodnikového tctovnictva, ak dodrzia stanovené zasady.

Dovody pre vytvorenie vnutornych predpisov je vela, napriklad najvyznamnejsi je dovod
zachovania jednotnosti vedenia uctovnictva v rdmci uctovnej jednotky, tym, Ze vnltorny
predpis zabezpecCuje identicky postup a rovnaké rieSenia v pripade opakovanych situacii vo
vSetkych zlozkach organizacie, d’als$im dovodom moze byt’ dodrzanie zdsady konzistencie, ako
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napriklad, uctovnik moze pre uctovné pripady, ktoré sa objavuju v uctovnej jednotke zriedkavo,
pouzit’ odlisné postupy pre rovnaky uctovny pripad tym, ze si nebude pamétat’ presny postup
zauCtovania. Vnutorné predpisy je dobré mat v papierovej alebo elektronickej podobe
vyhotovené kvoli fluktuacii zamestnancov, to zn., Zze novy zamestnanec kvoli nevedomosti
predchadzajucich udalosti v G¢tovnej jednotke, nebude oboznameny sich sposobom
zauCtovania uctovného pripadu, tym padom zamestnanec zauctuje pripad podla vlastného
uvazenia, popripade znalostami z predchddzajuceho zamestnania. V pripade velkych
uctovnych jednotiek je potreba zosuladit’ zamestnancov, ktori uctuji rovnaké alebo podobné

uctovné pripady a iné dovody.

Vntitorny predpis by mal obsahovat’ minimalne nasledovné néleZitostil’:
- nazov spolo¢nosti,
- nazov vnutorného predpisu a jeho identifikaéné ¢islo,
- znenie vnutorného predpisu,
- meno zostavovatela spolu s ddtumom vyhotovenia a vlastnoru¢nym podpisom,
- meno schvalovatel'a spolu s datumom schvdlenia a vlastnoruénym podpisom,
- urCenie zodpovedného pracovnika, resp. oddelenia, pre ktoré je vnutorny predpis
vytvoreny,

- datum 0éinnosti.

Oblasti pre vypracovanie vnutornych predpisov:

spdsob vedenia uctovnictva,

- zoznam uctovnych knih, ¢iselnych znakov, symbolov a skratiek pouZzitych v Gctovnych
zoznamoch,

- uctovy rozvrh,

- odpisovy plan,

- inventarizacia majetku a zavéizkov,

- archivdacia uctovnej dokumentécie,

- tvorba, uctovanie a pouzitie rezerv,

17 SLOSAROVA, A. a kol. 2006. Analyza iictovnej zavierky. Bratislava : lura Edition, 2006. ISBN 80-8078-070-
6, str. 73.
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- tvorba a uctovanie opravnych poloziek,

- evidencia zasob,

- obeh uctovnych dokladov,

- odloZena dan,

- zékazkova vyroba,

- zaznamendvanie informdcii o inych aktivach a inych pasivach,
- prehlad peniaznych tokov,

- ainé.

Vnutorny predpis o sposobe vedenia uctovnictva

Podrla zakona o G¢tovnictve v § 4 odseku 1 vedie uctovna jednotka, ktora je pravnickou
osobou uctovnictvo odo dia svojho vzniku az do dna zaniku a u¢tovna jednotka, ktord je
fyzickou osobou celil dobu pocas ktorej podnikd alebo vykondva inu samostatni zarobkovu

¢innost’. Povinnost’ vypracovania tohto predpisu vyplyva z § 4 tohto zakona.

Vnutorny predpis by mal obsahovat’ nasledovné prilohy:
- vypis z obchodného registra,
- spolo¢enskll zmluvu, resp. stanovy,
- organizacnu Struktiru a pradvomoci,
- podpisové vzory zodpovednych osob a zastupujuci poriadok — kto ma aké pridelené pravo

podpisat’ v zastiipeni spolo¢nosti.

V dnesnej dobe si Uctovné jednotky vedu svoje uctovnictvo kombinovane, t.j. rucne aj
vypoctovou technikou alebo iba vypoétovou technikou. UStovnymi zdznamami st uétovné
doklady, uctovné zapisy, uctovné knihy, Gétovy rozvrh, odpisovy plan, inventirny supis,
uctovna zavierka a vyrocna sprava. V pripade vedenia uctovnictva vypoctovou technikou, je
potrebné vo vnatornom predpise uviest dodavatel'skii firmu a programové vybavenie.

Uttovnym zéznamom je v takomto pripade programové vybavenie.

Ucelom vnutorného predpisu st aj uctovné zasady aplikované pri vedeni uctovnictva danej

uctovnej jednotky, prihliadnuc na jej podnikatel’ska ¢innost. Vnutorny predpis slazi ako pre
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internych, tak aj pre externych pouzivatelov. Externi pouzivatelia, ako si daiiové kontroly ¢i

auditori, ziskavaju na zdklade dané¢ho predpisu o uctovnej jednotke spravne poznanie.

Tento vnuatorny predpis predstavuje najkomplexnejs$i a najrozsiahlejsi predpis zo vsetkych
vnutornych predpisov a spolu s Ga¢tovym rozvrhom je hlavnym vnatornym predpisom uctovne;j
jednotky. St vnom vysvetlené postupy ametddy, ktoré si Uctovna jednotka vybrala

z alternativnych rieseni.

Vnutorny predpis pre zoznam uctovnych knih, ciselnych znakov, symbolov

a skratiek pouzitych v uctovnych zoznamoch

Zakon o Gétovnictve v § 12 odseku 1 definuje pod pojmom uétovné knihy v podvojnom
uctovnictve dennik a hlavnu knihu. V denniku sa uctovné zapisy zapisuju chronologicky
a zahfna vSetky zatuctované uctovné pripady, ktoré nastali pocas aétovného obdobia, v hlavnej
knihe sa G¢tovné zapisy vykonavaju systematicky, ktoré predstavuju vSetky zatuctované uctovné
pripady na uctoch majetku, zavidzkov a ndkladovych a vynosovych uctoch, ktoré nastali

Vv danom ucétovnom obdobi.

V § 15 odseku 1 zakona o0 Gctovnictve definuje pod pojmom uctovné knihy v ststave
jednoduchého uctovnictva pentazny dennik, knihu pohladavok, knihu zavizkov a pomocné

knihy, ak st potrebné na preukéazanie a vykazovanie predmetu uctovnictva v uctovnej zavierke.

Uttovné zapisy sa zaznamenavaju do uétovnych knih priebezne, v slovenskom jazyku,

zrozumitel'ne a spdsobom, ktory zarucuje trvacnost’.

Ucttovna jednotka moze pri vykonavani zapisov pouzit’ rozne skratky, &iselné znaky, symboly —
tie musi uviest v Zozname pouzitych skratiek a symbolov, ktory predstavuje sucast’ tohto

predpisu.

Zakon o uctovnictve v § 14 odseku 3 vytvara povinnost’ uc¢tovnej jednotke zostavit' tento
vnutorny predpis, ktory v sebe zahfiia zoznam Uc¢tovnych knih a zoznam ciselnych znakov,

symbolov a skratiek, ktoré uctovna jednotka pouziva.
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Vnutorny predpis o uctovhom rozvrhu

Podl'a zakona o uctovnictve § 13 odseku 2 vznika Gi¢tovnej jednotke povinnost’ zostavit’
uctovy rozvrh v stilade s ramcovou uctovou osnovou pre podnikatelov uctujicich v sustave
podvojného uctovnictva, ktory v sebe zahfiia syntetické, podsuvahové aj analytické ucty. Ak sa
podnik rozhodne viest’ aj vnatroorganizacné uctovnictvo, musi uctovy rozvrh v sebe zahfnat’ aj
tieto ucty. Ak sa uctovna jednotka rozhodne vytvorit’ si synteticky ucet, musi mu priradit’
trojmiestny Ciselny znak a slovné oznacenie. Podl'a postupov Gc¢tovania slizia syntetické ucty
na zachytenie stavu apohybu jednotlivych druhov majetku, zdrojov majetku, nakladov
a vynosov. V uctovom rozvrhu musia byt uvedené vSetky ucty potrebné na zatctovanie

uctovnych pripadov a na zostavenie uctovnej zavierky.

Ak nedochadza k Ziadnej zmene pocas uctovného obdobia v uc¢tovom rozvrhu, tak uctovy

rozvrh plati aj pre nasledovné uctovné obdobie.

Vnutorny predpis pre odpisovy plan

Ulohou tétovnej jednotky je definovat’ postupy odpisovania dlhodobého hmotného
majetku a dlhodobého nehmotného majetku. Podl'a zakona o uctovnictve § 28 odseku 3 musi
uctovna jednotka zostavit' odpisovy plan, na zaklade ktorého vykonava odpisovanie daného
majetku. Odpisovy plan je potrebné na konci uctovného obdobia aktualizovat’ kvoli moznym
zmenam stavu odpisovaného majetku. Majetok sa odpisuje len do vySky jeho ocenenia

V uctovnictve.

V oblasti uctovnictva sa rozliSuju odpisy danové a odpisy uctovné. Zakon o dani z prijmov
upravuje problematiku danovych odpisov. Slizia na stanovenie zdkladu dane z prijmov
a odpisové skupiny st stanovené tymto zdkonom. Problematiku uctovnych odpisov upravuje
zékon o uétovnictve v § 28 a ich Gilohou je vyjadrit’ spravne mieru opotrebenia majetku. Uétovna
jednotka nemusi mat’ zostaveny odpisovy plan zhodny pre uctovné aj datiové odpisy, vo
vnutornom predpise uvedie dopad rozdielu na vypocet zakladu dane, désledkom ¢oho mdze
vzniknat’ odlozend danova pohl'adavka alebo odlozeny danovy zavizok, ak uctuje o odlozenej

dani.
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Vnutorny predpis pre inventarizaciu majetku a zavizkov

»Inventarizacia majetku, zavazkov a rozdielu majetku a zavazkov vzhl'adom na jej tcel
a vyznam predstavuje jednu z najddlezitej$ich prac v uctovnictve kazdej uctovnej jednotky. Bez
vykonanej inventarizacie nesplita u¢tovnictvo poziadavky ustanovené v § 7 a § 8 zakona

0 uctovnictve, t.j. spravnost’, uplnost’, preukazatel'nost’ a zrozumitel’'nost’ u¢tovnictva.*
b 9 9

Uétovnej jednotke nevyplyva priamo zo zakona povinnost’ vypracovat tento predpis, ale § 29 a
§ 30 zakona o Gctovnictve uvadza sposob vykonania inventarizacie v ramci uctovnej jednotky
a tak sa stava tento predpis nevyhnutnym. Inventarizaciu musi ¢tovna jednotka uchovat po

dobu piatich rokov od jej vykonania.

Vo vnitornom predpise by mala uctovna jednotka uviest’ informécie o vymedzeni predmetu
inventarizdcie ajej rozsahu, organy zabezpecCujice inventarizaciu, definiciu fyzickej a
dokladovej inventarizacie, charakterizovat’ inventarizacné rozdiely, urcit’ casovy harmonogram,

zadefinovat’ terminy pre riadnu a mimoriadnu inventarizaciu a d’alSie ustanovenia.

Vnutorny predpis pre archivdciu uctovnej dokumentacie

Podrla zakona o uctovnictve v § 35 — Uchovavanie a ochrana uctovnej dokumentdcie je
uctovna jednotka povinné zabezpecit ochranu G¢tovnej dokumentacie pred stratou, zni¢eniu ¢i

poskodeniu.

Uttovna zavierka a vyro¢na sprava sa archivuje po dobu desiatich rokov od roku, ktorého sa
tyka. Uétovné doklady, Giétovné knihy, odpisovy plan, inventirne supisy sa archivuji po dobu

piatich rokov, ktoré nasleduju po roku, ktorého sa tykaju.

Uttovna jednotka musi mat’ vypracovana registratirny plan, t.j. plan vecného usporiadania

uctovnych zdznamov.

Vnutorny predpis by mal obsahovat’ idaje o miestnosti, ktora bude urcena ako sklad, terminy
odovzdavania a spOsob archivacie, logické znacenie archivnych Skatul, meno pracovnika
zodpovedného za archivovanie ucltovnych zaznamov, poriadok skartovania a sposob

zapozicania uc¢tovného zdznamu a jeho vratenie naspit’ do archivu.
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Vnutorny predpis o tvorbe a uctovani rezerv

Rezervy su v zakone o Gc¢tovnictve v § 26 odseku 5 definované ako zavézky s neurcitym
¢asovym vymedzenim alebo vyskou. Ak vyska zdvizku nie je zndma, oceni sa odhadom v sume,

ktora dostacuje na splnenie povinnosti ku diu, ku ktorému sa zostavuje ctovna zavierka.

Pri rezervach musi brat’ uctovna jednotka do uvahy zésadu opatrnosti. Pokial’ teda uctovna
jednotka predpoklada v buducnosti naklad, ktory v zna¢nej miere ovplyvni jej vysledok

hospodérenia, méze si na tento naklad vytvorit’ rezervu na zéklade zdsady opatrnosti.

Uttovna jednotka si musi v tomto vniitornom predpise uviest’ aké rezervy bude pouzivat, na
aky ucel, spdsob ich tvorby a vymedzit' rezervy, ktoré budi uznané na danové vydavky na

zaklade zakona o dani z prijmov.

V zakone o dani z prijmov v § 20 su zadefinované druhy rezerv, ktoré su danovym vydavkom.

Vnutorny predpis o tvorbe a uctovani opravnych polozZiek

»Zasady pre tvorbu, zi¢tovanie a zruSenie opravnych poloziek musia byt upravené vo
vnutornom predpise, pretoze neexistuje vSeobecne zavdzna pravna norma, ktord by stanovovala
zasady na konkrétne podmienky.“!® Definiciu opravnych poloZiek upravuje zdkon o tétovnictve
v § 26 odseku 4. Tvorba opravnych poloziek suvisi so zasadou opatrnosti. K tvorbe opravnej
polozky dochadza, ak je opodstatnené predpokladat’, Ze doslo k znizeniu hodnoty majetku oproti

jeho pévodnému oceneniu.

Opravné polozky k majetku sa tvoria v pripade, ak ide o docasné znizenie hodnoty majetku
a zniZzenie hodnoty je preukazatelné. Opravné polozky k pohladdvkam sa tvoria v pripade
pohladavok pochybného charakteru, voéi dlznikom v konkurznom a restrukturalizaénom
konani a na sporné pohl'adavky. Vo vnutornom predpise tctovna jednotka uvedie kto rozhoduje
0 tvorbe ¢i zrusSeni opravnej polozky, upravuje postup Uctovania opravnej polozky, ktoré su

vytvorené k jednotlivy druhom majetku a dafiova uznatel'nost’.

18 SLOSAROVA, A. a kol. 2006. Analyza iictovnej zavierky. Bratislava : lura Edition, 2006. ISBN 80-8078-070-
6, str. 79
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Vnutorny predpis pre evidenciu zdsob

Zasoby su definované v postupoch uctovania ako material, tovar, nedokoncena vyroba,
polotovary vlastnej vyroby, vyrobky a zvieratd. Ked’Ze uc¢tovna jednotka ma moznost’ evidovat
skladové zasoby dvomi spésobmi, a to vazenym aritmetickym priemerom alebo metédou FIFO,
pricom sa musi rozhodnut’ pre jednu z nich, bolo by vhodné, ak by si vytvorila vnutorny predpis
pre evidenciu skladovych zasob, takisto ako ma moznost' Gi€tovania o zasobach sposobom
A a spésobom B. Vo vnutornom predpise si uctovna jednotka ur¢i spdsob uctovania, metddu
pre evidenciu skladovych zasob, popripade urci, aky druh zasob ma ist’ priamo do spotreby a aky

na sklad.

Vnutorny predpis pre obeh uctovnych dokladov

Uttovny doklad, ktory pride do uétovnej jednotky sa musi spracovat’ a tak prechadza
viacerymi oddeleniami. Obeh u¢tovného dokladu od prijatia, cez evidenciu v uctovnom softvéri,
schvélenie, zauc¢tovanie, platbu, zaloZenie musi mat’ G€tovna jednotka spolu s kompetentnymi
osobami aich vzorovymi podpismi opisany v tomto vnitornom predpise, ¢im sa zabezpeci
napriklad v pripade administrativnej posily v G¢tovnej jednotke, jednoduchSie pochopenie

obehu uctovnych dokladov.
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2 Ciel’ prace, metodika prace a metédy skiumania

2.1 Ciel prace

Kazda uctovna jednotka ma svoju bilan¢nu politiku rozdielnu, v ktorej si stanovuje
akymi moznostami sa bude riadit’ pocas svojho fungovania v situaciach kde povol'uje zakon
alternativne postupy pre ich rieSenie. Bilan¢na politika je preto jedine¢na. Obsahuje prostriedky,
ktorymi sa uctovna jednotka snazi verejnosti prezentovat’ informacie o tom, v akej situdcii sa
nachddza, pricom musi dbat’ na to, aby poskytovala pouzivatelom wGc¢tovnej zavierky verny
a pravdivy obraz, a tym je vel'mi ddlezitou sti€ast'ou uctovnej jednotky prave bilan¢na politika.
Vypracovanim vnutornych predpisov dava uctovna jednotka moznost’ pouzivatel'ovi uctovnej
zavierky na spravne pochopenie tohto uctovného vykazu, ¢im mu umoziiuje zhodnotit’
aporovnat vysledky prezentované v Gctovnej zdvierke sinymi UCtovnymi jednotkami.
Vypracovanim vnutornych predpisov uctovnej jednotky sa vytrdca komplikovanost’
prezentovanych informacii v uctovnej zavierke a vznika prehl'adnost’ a zrozumitelnost’, ktoré

su sucast'ou poznamok k uctovnym vykazom.

PredloZena préaca blizSie informuje o bilan¢nej politike, o uctovnych metddach a zasadach,
0 ddlezitosti vypracovania vnutornych predpisov, preto je jej cielom vytvorenie vnitornych
predpisov pre nami zvolentl uc¢tovnu jednotku a poukazanie na ich dolezitost’ a vyznamnost
V uctovnictve pri oblastiach, v ktorych to platna pravna Gprava uctovnictva povoluje, pretoze
oblast, v ktorej si moze uCtovna jednotka zvolit' taky ¢i onaky postup na rieSenie, byva

zaujimava pre auditorov.

V diplomovej praci sa zaoberame tymito ¢iastkovymi ciel'mi:
- vymedzenie a charakterizovanie zakladnych predpokladov ucétovnictva, Gctovnych zasad
a uctovnych metdd,
- oboznamenie sa s bilan¢nou politikou,
- charakteristika a vymedzenie vnatornych predpisov, ich aplikacia pre zvolenti uctovn

jednotku, ako aj uvedenie legislativy, ktora upravuje tato problematiku.
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2.2 Metodika prace a metédy skimania

Teoretické poznatky o fungovani aGctovani v uctovnej jednotke sme nadobudli
prestudovanim si podkladov, znalostami o nej a Stidiom dostupnych literarnych zdrojov, ktoré

suvisia s bilan¢nou politikou a pribuznou problematikou.

Pri zavere¢nych pracach sa da vyuzit’ vel’ké mnozstvo metdd pre spdsoby a postupy, za pomoci

ktorych sa dostavame vzdy k pozadovanému ciel’u.

Na dosiahnutie ¢iastkovych ciel'ov sme pouzili nasledovné metody:

- metodu selekcie, ktora sme vyuzili pri vybere vhodnych zdrojov literatury a pravnych
noriem, ktoré sme vyuzili v predloZenej praci. Tieto zdroje sme si prestudovali a spracovali
na nasu problematiku;

- metodu syntézy, ktoru sme vyuzili na aplikaciu ziskanych poznatkov z metddy selekcie.
Tieto poznatky sme aplikovali do praxe. Metdda syntézy je zdvereCnym vystupom, lebo
umoznuje spajat’ ¢iastkové poznatky do zéverov;

- metodu analyzy, ktora zahfna zistenie obsahovej stranky problematiky. Je povazovana za
zéklad, pretoze za pomoci nej dokaZzeme identifikovat’ podstatu javov, priCiny stavu a
trendy vo vyvoji;

- metodu komparacie, ktorou porovnavame platnt legislativu a citovanych autorov, ktort

sme vyuzili napriklad pri vnutornych predpisoch.
Pri vypracovavani diplomovej prace sme postupovali metédou analyzy a syntetiky s vyuzitim

metddy komparacie a vV neposlednom rade vyuZzitim induktivno-deduktivnej metddy, na zéklade

ktorej sme teoretické poznatky aplikovali do praxe a vytvorili tak zaver v tretej kapitole.
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3 Vysledky prace a diskusia

3.1 Charakteristika uctovnej jednotky

V diplomovej praci sme sa zamerali na tvorbu vnutornych predpisov uctovnej jednotky,
ktora pdsobi v oblasti vyroby a dodavok vzduchotechnickych rozvodov a klimatizacnych

zariadeni.

Spolo¢nost’ zacala svoju ¢innost’ v roku 2001, ked’ bola zalozena vyrobna prevadzka v meste
Sered’, pricom prvé roky pdsobila iba na slovenskom trhu. O par rokov neskor, v roku 2005
zacala exportovat’ svoje vyrobky do zahranicia, ako napriklad do Nemecka, Francuzska ¢i
Mad’arska. Neskor sa spolo¢nost’ stala poprednym vyrobcom klimatizacii a v roku 2006 ziskala
certifikat z kvality systému riadenia spolo¢nosti a z environmentalneho manazérstva. Uétovna

jednotka uctuje podl'a slovenskej pravnej Gpravy .

Z dévodu zachovania anonymity uctovnej jednotky sme nazvali tito G¢tovnu jednotku ako

U.J., s.r.0. a pozmenili citlivé finan¢né udaje.

3.2 Vniutorné predpisy uctovnej jednotky U.J., s.r.o.

Po prestudovani vnatornych predpisov vybranej uctovnej jednotky sme sa rozhodli pre
vytvorenie takych vnutornych predpisov pre U.J., s.r.0., ktoré nema vytvorené a ktoré moéZeme

vytvorit’ vyuzitim ziskanych podkladov a znalosti 0 nej.

V tejto podkapitole sme vypracovali nasledovné vnutorné predpisy:
1. Vnutorny predpis pre obeh uctovnych dokladov
2. Vnutorny predpis o u¢tovani a oceniovani zasob
3. Vnutorny predpis o opravnych polozkéch a rezervach
4. Vnutorny predpis o evidencii aodpisovani dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku

5. Vnutorny predpis — harmonogram uctovnej zavierky
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3.2.1 Vnutorny predpis pre obeh uctovnych dokladov

U.J., s.r.o., Trnavska cesta 5/A, 926 01 Sered’

Predpis ¢. 001/2017

Vnutorny predpis pre obeh uctovnyvch dokladov

Ugel predpisu:
Tento vnutorny predpis upravuje postup pre obeh tctovnych dokladov v U.J., s.r.o.

Oblast’ platnosti:
Vnutorny predpis je zavdzny pre zamestnancov, ktori primarne pracuji na pozicii
administrativne prace na uctovnickom oddeleni a u€tovnikom.

Pocet stran: 4

Datum ucinnosti od ....... [

VYPracoval:......ccoocoeiienienieiienee e Schvalili ..o
POzZiCia:. ...oooiiiiieiie Pozicia:...cooieiiiiic s
POAPIS: e POAPIS: .
Datum vypracovania:...........cccoeveieereenn. Datum schvalenia:..........ccccooviiiiiiiennn,
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ClL1
Uvodné ustanovenia

Pod pojmom obeh uctovnych dokladov sa rozumie ich vznik, preskimanie, zaevidovanie,
odovzdavanie kompetentnym, schval'ovanie a to od okamihu vzniku, resp. doru¢enia az po
jeho zatuctovanie a archivaciu.

Utelom tohto vnutorného predpisu je zabezpelenie plynulosti prac pri spracovavani
uctovnych dokladov, zabezpecenie spravnosti, preukazatel'nosti, zrozumitel'nosti vsetkych
dokumentov, ktoré uctovna jednotka prijme, resp. vysle.

Kazdy zamestnanec v organizacnej Strukture je povinny vytvarat vhodné podmienky pre

spracovanie uctovnych dokladov, zabezpecit’ ich formélnu a vecnll spravnost’.

Cl.2
Uétovny doklad
Uttovnym dokladom sa rozumie podla zékona o tétovnictve § 10 Gtovny zaznam, ktory
musi obsahovat’ nasledujuce nalezitosti:
a. slovné a Ciselné oznacenie,

b. obsah u¢tovného pripadu a oznacenie Gcastnikov,

C. penaznu sumu, cena za mernd jednotku a mnozstvo,
d. datum vyhotovenia Gétovného dokladu,
e. datum uskutocnenia uctovného pripadu, ak sa nezhoduje s ddtumom vyhotovenia,

f. podpis osoby zodpovednej za Gctovny pripad a podpis osoby zodpovednej za jeho
zauctovanie,
g. oznacenie Uctov, na ktorych sa dany uctovny pripad zatctoval.
Uétovna jednotka musi vyhotovit' doklad bez zbytoéného odkladu, ked’ zisti skutoénosti,

ktoré¢ sa nim preukazuju.

CL3
Uétovny zaznam a oprava iétovného zaznamu
Uttovnym zéznamom s podla zakona o G&tovnictve § 4 odseku 6 Gétovné doklady,
uctovné zapisy, uctovné knihy, odpisovy plén, inventirne supisy, uctovy rozvrh, uctovna
zavierka a vyro¢na sprava.

Uctovna jednotka moze zoskupovat’ suhrnné informécie do uctovného zdznamu.

36



Uétovny zaznam musi mat’ bud’ pisomnu alebo elektronicka formu. Obidve formy sa bert
za rovnocenné.

PreukéazatelI'ny zdznam je podla zdkona o uctovnictve § 32 odseku 1 iba taky uctovny
zaznam, ktorého obsah dokazuje skutoCnost priamo alebo nepriamo obsahom inych
preukazatelnych uctovnych zdznamov alebo je preneseny, priCom prenesenému uctovnému
zaznamu musi U¢tovna jednotka zabezpecit’ podmienky pred jeho zni¢enim, poskodenym,
neopravnenym zasahom a pristupom don.

Oprava uctovného zdznamu musi byt vykonana tak, aby bolo mozné zistit' kto opravu
uctovného zaznamu urobil a v akom c¢ase. Osoba je povinna takuto opravu uctovného
zdznamu oznamit' financ¢nej riaditel’ke, ak sa jedna o vyznamnt opravu. Takato oprava,

nesmie vSak viest’ k netiplnosti, nespravnosti a kK neprehl’adnosti u¢tovnictva.

Cl. 4
Obeh uc¢tovnych dokladov
Obeh uctovnych dokladov musi byt’ zabezpeceny tak, aby nebol naruseny chod prevadzky.
Obeh uctovnych dokladov sa musi vzdy vcas dostat’ do rik zamestnancom zodpovednym
za operacie s nim a tych, ktori vykonavaju potrebné zaznamy z neho. Takisto sa musi
zabezpecit, aby uctovny doklad bol zaevidovany a zauctovany v tom obdobi, s ktorym

vecne a ¢asovo suvisi.

CL5
Vlastny obeh uétovnych dokladov

Postup nasledujucich krokov je rovnaky pre dodavatel'ské faktiry a ostatnti postu:

1.
2.

vSetku doslu postu denne preberd zamestnanec na pozicii administrativnych prac,

tento zamestnanec je povinny zaevidovat’ kazda dosli postu do Knihy doslej posty, ktoré je
vedena chronologicky a U.J., s.r.o. ju ma v elektronickej forme vyuzitim tabul'kového
procesoru Microsoft Excel, zvlast pre dodavatel'ské faktury a zvlast pre ostatnu postu, ktory
je pristupny k nahliadnutiu pre vSetkych zamestnancov,

zaevidovanim posty v Microsoft Excel, dostava tato posta svoje evidencné ¢islo,
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nasledne:

b)

dodavatel’ské faktury:

administrativny pracovnik musi preskimat’ jeho vecnt a formdlnu spravnost’ a po
preskimani, zaeviduje dodavatel'ska faktaru do uctovnickeho softvéru BarlS a pripravi
faktaru na schvalenie financnej riaditel’ke, ktord svojim podpisom faktaru schvali a vrati
naspiat do uctovnickeho oddelenia uctovnikovi, ktory faktGru zatctuje a vrati spét
administrativnemu pracovnikovi,

ktory schvalenu a zauctovanu faktiru zalozi do kancelarskeho poriadacu spisov
Snazvom Faktury na zaplatenie, pricom ju zoradi z chronologického hl'adiska podla
datumu prijatia,

finanéna riaditel’ka vykonava platby na dennej baze vzdy v poobednych hodinach a po ich
uhrade vrati faktaru naspét’ do ti¢tovnickeho oddelenia, aby uctovnik vykonal naparovanie
platby na fakturu, ktort po tomto ukone vrati do ruk administrativneho pracovnika,

a ten faktaru zalozi do prislusného kanceldrskeho poriadacu spisov zoradenych podla

evidenénych Cisiel.

Ostatna poSta - ostatnou posStou sa rozumie dosla posta ind ako dodavatel'ské faktury
ostatnd poSta — zmluvy, objednavky — odovzdava administrativny pracovnik do ruk
finan¢nej riaditel’ke,

ostatnd posta — mzdové doklady, cestovné nahrady — odovzdava administrativny pracovnik
do ruk uctovnikovi, ktorej tlohou je doklady spracovat’ a posunut’ ich finan¢nej riaditel’ke,
ostatna posta — reklamy a katalogy — administrativny pracovnik odklada na miesto pre to

urcene.

Odberatel’ské faktuary:

odberatel'ské faktury vystavuje povereny zamestnanec v uctovnickom oddeleni za dodavky
prac a sluzieb, s ktorymi uctovna jednotka podnika v hlavnej alebo podnikatel'skej Cinnosti,
vystavené odberatel'ské faktiry musia spliiat’ poziadavky Gétovného dokladu, vecnu
spravnost’ vystavenej faktiry kontroluje finan¢nd riaditel’ka, za formdlnu spravnost

vystavenej faktary zodpoveda Gctovnik,
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b)

administrativny pracovnik zapise odberatel'ské faktury do Knihy odoslanych faktur, ktoré
uctovna jednotka ma v elektronickej forme vyuzitim tabulkového procesoru Microsoft

Excel a zabezpec¢i odoslanie faktur odberatel'ovi.

. Pokladni¢né doklady:

prace suvisiace s pokladnicnou agendou vykonava uctovnik na uctovnickom oddelent,
ktory ma na starosti pokladnicu. Tento zamestnanec je hmotne zodpovedny za hotovost
v pokladnici,

pokladni¢nymi dokladmi su prijmové pokladni¢né doklady a vydavkové pokladni¢né
doklady. Operacie zachytava v pokladni¢nej knihe, pokladni¢né doklady sa ucétujii na
dennej baze,

za formalnu spravnost’ zodpoveda uUctovnik, ktory mé na starosti pokladnu, za vecnu

spravnost’ je zodpovedna finan¢na riaditel’ka.

ClL6
Uchovavanie a ochrana u¢tovnej dokumentacie
Povinnost'ou Uc¢tovnej jednotky U.J., s.r.0. je zabezpecit’ ochranu uctovnej dokumentacie
proti odcudzeniu, strate, zni¢eniu ¢i jej poskodeniu. Povinnost' vyplyva zo zakona
0 uctovnictve § 35 odseku 1.
Uttovna jednotka je taktiez povinna uchovavat' uétovnu dokumenticiu podla zikona
0 uctovnictve § 35 odseku 3.
Uttovna jednotka ma povinnost’ overenia uétovnych vykazov nezavislym auditorom, a tak
sa na uctovnu jednotku vztahuje aj uchovavat auditorsku spravu pocas desiatich rokov

nasledujuceho po roku, v ktorom sa audit vykonal.

CL7
Zaverec¢né ustanovenia
Tento vnutorny predpis podliecha aktualizacii podla potrieb azmien kompetencii
a zodpovednosti.
Vnutorny predpis je zavdzny pre vSetkych zamestnancov na uctovnickom oddeleni.
Vnutorny predpis nadobuda u¢innost’ diiom vydania.

Za kontrolu dodrziavania vntitorného predpisu je povereny senior uctovnik.
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3.2.2 Vnutorny predpis 0 uctovani a ocennovani zasob

U.J., s.r.o., Trnavska cesta 5/A, 926 01 Sered’

Predpis ¢. 002/2017

Vnutorny predpis 0 uctovani a ocenovani zdasob

Ugel predpisu:
Tento vnutorny predpis upravuje uctovanie a oceniovanie zasob Vv uctovnej jednotke U.J., s.r.0.

Oblast’ platnosti:
Vnutorny predpis je zavazny pre vSetkych zamestnancov pracujucich na uctovnickom oddeleni
V spoloc¢nosti.

Pocet stran: 4

Datum ucinnosti od ....... [

VYPracoval:......ccoocoeiienienieiienee e Schvalili ..o
POzZiCia:. ..o Pozicia: oo
POAPIS: e POAPIS: .
Datum vVypracovania:..........cccceeeererenienne Datum schvalenia: ..........ccccoovevviiinnennnn,

40



ClL1
Uvodné ustanovenia
Ucelom tohto vntitorného predpisu je upresnenie Giétovania zasob v podmienkach tétovnej
jednotky s ciel'om uréenia jednotného postupu pri uc¢tovani a oceflovani zasob.
Kazdy zamestnanec na pozicii t€tovnik na uctovnickom oddeleni je povinny porozumiet’

uctovaniu a ocenovaniu zasob, a informéaciam obsiahnutych v tomto vnlitornom prepise.

CL.2

Definicie pojmov
Zasoby — majetok kratkodobého charakteru v podobe materialu, nedokoncenej vyroby,
polotovarov, vlastnej vyroby, vyrobkov, tovaru ainych hnutelnych veci s dobou
pouzitel'nosti kratSou ako 1 rok bez ohl'adu na obstaravaciu cenu.
Kratkodoby majetok — majetok, ktorého doba pouzitel'nosti je kratSia ako 1 rok.
Material — predstavuje suroviny, pomocné latky, ndhradné dielce a iné.
Nedokoncena vyroba — produkt, ktory preSiel jednym alebo viacerymi vyrobnymi
procesmi, pricom vSak nie je eSte hotovym vyrobkom ani materialom.
Polovyrobky — tie produkty, ktoré este mozu vstapit' do vyrobného procesu ale G¢tovna
jednotka pri ich vyrobe v prvych krokoch nevie, ¢i vstupia do vyrobného procesu alebo
ostani v nezmenenom stave. Ak polovyrobok vstipi opidt’ do vyrobného procesu,
spotrebuje sa nant d’als$i priamy material a v novej cene sa prevedie do skladu vyrobkov kde
sa nasledne preda zakaznikovi. Ak polovyrobok uz nevstipi do vyrobného procesu,
prevedie sa na sklad vyrobkov bez pouzitia skladovej karty typu Vyrobok.
Vyrobky — predmety vlastnej vyroby urcenej na predaj mimo uctovnej jednotky.
Tovar — produkt, ktory je nakiipeny mimo uctovnej jednotky za icelom predaja, priCom
tento produkt sa zachovd v nezmenenej podobe, nepouziva sa, neprenajima sa

a nevykondava sa na ilom ani technické zhodnotenie.

CL3
Ocernovanie a ictovanie zasob
Zakon o uctovnictve v § 25 odseku 5 umoziiuje uctovnym jednotkam uctovat’ ubytok zasob

dvomi spésobmi, pricom je na uctovnej jednotke, ktory si vyberie. Ma na vyber medzi
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véazenym aritmetickym priemerom a metédou FIFO. Ubytok zasob uétuje uétovna jednotka
metddou vazeného aritmetického priemeru z obstaravacich cien, pricom vézeny aritmeticky
priemer pocita na mesacnej baze.
Uétovna jednotka ucétuje zasoby spdsobom A, ¢ize nakupené zasoby tétuje na sklad. Priamo
do nakladov sa uctuju zasoby typu — kancelarske potreby, hygienické potreby.
Uttovna jednotka U.J., s.r.o. Gétuje nasledovné druhy materidlov a cenovi hladinu
materidlu, ktorti uctuje priamo do spotreby bez zauctovania na sklad:

a. kancelarske potreby do 15 eur/ks,

b. Ccistiace potreby do 15 eur/ks,

C. propagacny material do 20 eur/ks,

d. pohonné latky,

e. drobny material na udrzbu a opravy do 100 eur/ks.
V priebehu uctovného obdobia sa nakiupené zasoby Gétuju na ucet 111.001 — Obstaranie
materialu. Prevzatie materialu na sklad sa ucétuje na ucet 112.001 — Material na sklade.
Spotreba materialu sa Gétuje na ucet 501.001 — Spotreba materialu - rézia. Pri priamom
predaji materidlu sa G€tuje na ucet 542.001 — Predany material.
Uttovna jednotka podnika v priemyselnom sektore, a teda nemé stanovené interné normy
pre prirodzené ubytky zasob.
Inventariza¢né rozdiely zistené fyzickou inventirou pri nevyznamnej sume sa zatctuju na
ucet 549.001 — Manka a Skody prevadzkového charakteru pri Gbytku a zisteny prebytok sa
uctuje na ucet 648.001 — Centové vyrovnanie. Nevyznamnou sumou sa v tomto pripade
mysli 30 % z celkového evidovaného rovnakého druhu zasob. Ak sa zisti, ze k prebytku
priSlo v priebehu uc¢tovného obdobia z dovodu nespravneho zatctovania spotreby
materialu, zatctuje sa hodnota v prospech uctu 501.001 — Spotreba materialu - rézia. AK
sa pri inventarizacii zasob zisti, ze uZzitkovd hodnota nezodpovedd ich oceneniu
V uctovnictve, uctovna jednotka vytvori opravnu polozku vo vySke rozdielu ocenenia
V uctovnictve a €istou realiza¢nou hodnotou, pri¢om ¢istou realizacnou hodnotu sa rozumie
hodnota vypocitana z rozdielu predpokladanej predajnej ceny znizenej o naklady na predaj.
Takuto vytvorent opravnu polozku zauctuje v prospech uctu v uctovej triede 19 — Opravné
polozky k zasobdam so stvztaznym zapisom na ucet 505.001 — Tvorba a zuctovanie

opravnej polozky K zasobdm.
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7. Na konci uctovného obdobia, pri uzatvarani uctovnych knih sa zasoby, ktoré uctovna
jednotka eSte nema na sklade ale uctovny doklad uz eviduje, zatctuje na ucet 119.001 —
Material na ceste so suvzt'aznym zapisom v prospech uctu 111.001 — Obstaranie materialu.
Nevyfaktarované dodavky uctovna jednotka uctuje na ucet 326.001 — Nevyfakturované
dodavky. V pripade, ze uctovnej jednotke nie je zndma presnd cena, uctovna jednotka
pouzije ucet 323.099 — Krdtkodobé rezervy - ostatne.

8. Sucastou ocenenia zasob st aj zlavy z ceny vo forme skonta alebo rabatu. Zlavy st
poskytnuté k uz predanym alebo spotrebovanym zasobam a G¢tovna jednotka ich uctuje na
ucet 648.003 — Skontd, rabaty.

9. Ak Gctovna jednotka pouzije sluzbu rezania laserom pre zakaznika, pri vystaveni faktary
pouzije tzv. neodpisovu skladovu kartu, t.j. karta, ktord neeviduje Ziadny pohyb na sklade,
a zauctuje to na ucet 602.002 — Sluzby — delenie laserom — tuzemski odberatelia, ak pdjde
0 poskytnutie sluzby pre tuzemského odberatel’a, alebo na ucet 602.012 — Sluzby — delenie
laserom — zahranicni odberatelia, ak pojde o poskytnutie sluzby pre zahrani¢ného
odberatel’a. Pri vyrobe vyrobkov pomocou lasera, ak zakaznik nepozaduje o rozpis
jednotlivych druhov vyrobkov, Gétovna jednotka bude uétovat’ na ucte 501.001 — Spotreba
materidlu - rézia suvztazne s UCtom 112.001 — Materidl na sklade a zaroven presun
vyrobkov na sklad na uctoch 123.001 — Vyrobky a613.001 — Zmena stavu vyrobkov.
V takomto pripade vyda uétovna jednotka typ montazneho listu — Vyrobok, typ skladovej
karty pouZzije pre material ako Ubytok a pre vyrobok ako prirastok. Ak zakaznik poZaduje
rozpis jednotlivych druhov vyrobkov, Gi¢tovna jednotka pracuje s typom montazneho listu
— Spotreba.

10. Medzi ostatné pohyby na sklade eviduje ti€tovna jednotka tieto transakcie:

a. nakup ndhradnych dielcov,
b. nakup ochrannych pracovnych prostriedkov,
C. nékup rezijného materialu,

d. inventariza¢né rozdiely.
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ClL4
Zaverecné ustanovenia
Vnutorny predpis je zavdzny pre vSetkych zamestnancov na u¢tovnickom oddeleni.
Tento vnutorny predpis podlicha aktualizacii podla potrieb a zmien kompetencii
a zodpovednosti.
Vnutorny predpis nadobuda ti¢innost’ diiom vydania.

Za kontrolu dodrziavania vntitorného predpisu je povereny senior uctovnik.
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3.2.3 Vnutorny predpis o opravnych poloZkdch a rezervach

U.J., s.r.o., Trnavska cesta 5/A, 926 01 Sered’

Predpis ¢. 003/2017

Vnutorny predpis o opravnych poloZkdach a rezervach

Ugel predpisu:
Tento vnutorny predpis upravuje tvorbu a zGétovanie opravnych poloZiek a rezerv v ramci

uctovnej jednotky U.J., s.r.o.

Oblast’ platnosti:
Vnutorny predpis je zavazny pre vSetkych zamestnancov pracujicich na uctovnickom oddeleni
V spolo¢nosti.

Pocet stran: 4

Datum ucinnosti od ....... TS

VYPracoval: ... Schvalili ..o
POzZiCia:. ...oooiiiiieiie Pozicia:...cooieiiiiic s
POUPIS: .o POAPIS: .t
Datum vypracovania:........c..ccoeeerveininnenn Datum schvalenia: .........cccooeviiiiiiennn,
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ClL1
Uvodné ustanovenia
Ugel vnatorného predpisu je jednotny postup pri Giétovani opravnych poloziek a rezerv.
Vnutorny predpis ustanovuje zasady tvorby opravnych poloziek a rezerv a ich pouzitie.
Vnutorny predpis je povazovany za uctovny zaznam aje suCastou dokumentacie

V spoloc¢nosti.

CL.2
Definicie pojmov

Opravné polozky — vytvara sa v pripade, ak je opodstatnené predpokladat’, ze nastalo
zniZenie hodnoty majetku v G€tovnictve oproti pdvodnému oceneniu. Stvisi so zasadou
opatrnosti.

Rezervy — podla zdkona o uctovnictve sa rezervy definuju ako zavizky s neurCitym
casovym vymedzenim alebo vyskou, pricom predstavuji existujucu povinnost’ uctovnej
jednotky, ktora vznikla v minulosti aje pravdepodobné, Ze znizi ekonomické uzitky
v budicnosti. Ak uctovnej jednotke nie je znama presna vyska, oceni sa odhadom v takej

vyske, aby splnala existujicu povinnost’ ku ditu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

CL3
Tvorba a ziaétovanie opravnych poloZiek

Uétovna jednotka k dlhodobého majetku nemé vytvorené opravné polozky.

Opravné polozky k zdsobdm — skladové zasoby prehodnocuje Uctovna jednotka vzdy
k 31.12. daného roka. Opravné polozky k zasobam vytvara uétovna jednotka vtedy, ak
obstaravacia cena je vysSia ako buduce ekonomické zitky z predaja alebo pouzitia pre
vlastné potreby. Rozdiel m6ze vzniknut’ v désledku nadbytoc¢nosti, poklesu ich predajnej
ceny alebo v dosledku zvysSenia nakladov na ich dokoncenie. V tomto pripade uctovna
jednotka vytvori opravnu polozku na uéte 505.001 — Tvorba a zictovanie opravnej polozky
k zdsobdam. Uétovna jednotka k pomocnym latkam vytvara opravni polozku iba vtedy, ak

hotové vyrobky na ktorych sa tieto pomocné latky pouziji sa predaju so stratou.
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. Pri nepohyblivych, resp. bezobratovych zasobach, ak sa takéto zasoby stanti nepredajnymi,
uctovna jednotka vytvori opravna polozku. Opravna polozka sa urcuje na zéklade poc¢tu dni
bez pohybu.

Percenta tvorby opravnej polozky k bezobratovym zasobam s uvedené nizsie:

Pocet dni bez pohybu od 0 do 360 dni sa vytvori opravna polozka vo vyske 20 %,

pocet dni bez pohybu od 361 do 720 dni sa vytvori opravna polozka vo vyske 30 %,

pocet dni bez pohybu od 721 do 1080 dni sa vytvori opravna polozka vo vyske 50 %,
pocet dni prevysujtci 1081 dni sa vytvori opravna polozka vo vyske 80 %.

Ak je hodnota opravnej polozky nizsia ako 100 eur tak sa netctuje.

Opravné polozky k pohl'adavkam — opravné polozky vytvara uctovna jednotka k takym
pohl'addvkam, pri ktorych je opodstatnené predpokladat’, Ze ich dlznik ciasto¢ne alebo
uplne nezaplati. V pripade rizikovych pohl'addvok su tieto pohl'adavky posunuté pravnemu
oddeleniu a st vymahané pravnou cestou. Na zaklade takéhoto pravneho posudku sa
posudzuje rizikovost’ a nevyhnutnost’ tvorby opravnej polozky.

. Uttovna jednotka vytvara opravné polozky nasledovne:

Pri pohl'adavke, ktora je po datume splatnosti od 360 dni do 720 dni sa vytvori opravna
polozka vo vyske 20 % z menovitej hodnoty pohl'adavky,

pri pohl'adavke, ktora je po datume splatnosti od 721 dni do 1080 dni sa vytvori opravna
polozka vo vyske 50 % z menovitej hodnoty pohl'adavky a

pri pohl'adavke, ktora je po datume splatnosti od 1081 a viac dni sa vytvori opravna polozka
vo vyske 100 % z menovitej hodnoty pohl'adavky.

Tvorba opravnych poloziek sa uctuje na ucet 547.001 — Tvorba a zuctovanie opravnej
polozky k pohladavkam.

. Ak sa inventarizaciou v nasledujuicom uétovnom obdobi preukaze neopodstatnenost’
existencie opravnej polozky alebo jej vyska v akej je opravna polozka vytvorena, alebo ak
prestant existovat’ dovody na zaklade, ktorych bola vytvorena, opravna polozka sa zactuje
v stlade s postupmi uctovania v podvojnom uétovnictve podl'a § 18 odsekov 12 az 14.

. Zodpovedna osoba za tvorbu, uctovanie a zuctovanie opravnych poloziek je senior
uctovnik.

Rozhodnutie o vytvoreni a zactovani opravnej polozky musi byt v internom uctovnom

doklade dostatoéne odovodnené.
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CL4

Tvorba a zuétovanie rezerv

1. Rezerva sa mdze pouzit’ iba na tcel, na ktory je vytvorena.

2. Rezervy si uctovna jednotka vytvara na:

a.

nevycerpanu dovolenku —dafiova rezerva, tvori sa na mesacnej baze na zaklade
podkladov zo mzdového oddelenia apostupne sa zGétovava, k 31.12 sa
prehodnocuje tvorba a Cerpanie tejto rezervy. Rezerva ma kratkodoby charakter.
odchodné — nedanova rezerva, prehodnocuje sa na zaklade veku zamestnancov
k 31.12 avytvara sa pre tych zamestnancov, ktori maju najviac 5 rokov do
dochodku. Rezerva mé dlhodoby charakter.

uctovnu zévierku a danové priznanie — uctovnd jednotka vytvara rezervu na uctovnu
zavierku adanové priznanie k 31.12. Rezerva ma kratkodoby charakter a je
nedanova. S dafovym priznanim a uctovnou zavierkou vypomaha uctovnej
jednotke externy zamestnanec, ktory v uctovnej jednotke zastupuje funkciu
supervizora. Po spracovani uctovnej zavierky a daniového priznania je vyhotovena
faktara, na zéklade ktorej sa tato rezerva zictuje.

zaruéné opravy — uétovna jednotka vytvara na zaklade dizky garancie, ktora je za
poskytnuté sluzby. Zaruka je 2-5 rokov a vzniknuté naklady v priebehu uétovnych
obdobi sa z(étovavaju s touto rezervou. Rezerva je dlhodobého charakteru a je
nedanova.

naklady suvisiace s odstranenim znecistenia zZivotného prostredia — vytvaraji sa vo
vySke ofakavanych nakladov a je kratkodobého charakteru. Tento druh rezervy si
uctovna jednotka stanovila za povinny nakolko pdsobi v oblasti vyroby
vzduchotechnickych rozvodov a klimatizaénych zariadeni.

nevyfaktarované dodavky a sluzby — vytvaraji sa podl'a uzavretych zmluv a ich
predpokladanych nakladov, vo vyske najviac 20 %.

skonta a rabaty — tykaja sa tovarov a sluzieb predanych pocas uctovného obdobia
a pred jeho ukon¢enim, vo vyske zo skutocnych skont a rabatov z predchadzajiiceho
uctovného obdobia, ak nenastali vyznamné zmeny a predchadzajiice obdobie je

porovnatel'né.
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Tvorba rezervy sa uctuje na prislusny nakladovy ucet, ku ktorému zavézok prislucha. Ak
sa rezerva tyka viacerych druhov nakladov alebo pre ndkladovy druh nie je vytvoreny
nakladovy ucet, actovna jednotka uctuje na ucet 548.001 — Ostatné prevadzkove naklady.
Ak sa inventarizaciou v nasledujicom uc¢tovnom obdobi preukdze neopodstatnenost
existencie vytvorenej rezervy alebo jej vyska v akej je rezerva vytvorena, alebo ak prestant
existovat’ dovody na zéklade, ktorych bola vytvorena, rezerva sa zictuje opacnym zapisom
ako sa uctovala jej tvorba.

Zodpovedna osoba za tvorbu, GCtovanie a za¢tovanie rezerv je senior uctovnik.
Rozhodnutie o vytvoreni a zG¢tovani rezerv musi byt v internom U¢tovnom doklade

dostato¢ne oddvodnené.

CL5
Zaverecné ustanovenia
Vnutorny predpis je zavdzny pre vSetkych zamestnancov na uc¢tovnickom oddeleni.
Tento vnutorny predpis podlicha aktualizacii podla potrieb azmien kompetencii
a zodpovednosti.
Vnutorny predpis nadobuda ti¢innost’ diom vydania.

Za kontrolu dodrziavania vntitorného predpisu je povereny senior uctovnik.
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3.2.4 Vnutorny predpis o evidencii a odpisovani dlhodobého hmotného

a nehmotného majetku

U.J., s.r.o., Trnavska cesta 5/A, 926 01 Sered’

Predpis ¢. 004/2017

Vnutorny predpis 0 evidencii a odpisovani dlhodobého hmotnéeho

a nehmotneho majetku

Ucel predpisu:
Tento vnutorny predpis upravuje evidenciu a odpisovane dlhodobého majetku v U.J., s.r.0.

Oblast’ platnosti:
Vnutorny predpis je zavdzny pre vSetkych zamestnancov pracujlicich na uctovnom a financnom
oddeleni.

Pocet stran: 6

Datum ucinnosti od ....... TS

VYPracoval: ... SChVALIL: ...
Pozicia:......coovieiiiie e Pozicia:.....cccovveeiii e
POAPIS: e POAPIS: .
Datum vypracovania:........ccccoeeeeerivveesnnen. Déatum schvalenia: .........cccccceevvveeiiiiennnnnn.
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ClL1
Uvodné ustanovenia
Cielom wvnuatorného predpisu je urcit uctovanie dlhodobého hmotného majetku

a dlhodobého nehmotného majetku ako aj jeho evidenciu a odpisovanie.

Cl.2

Definicie pojmov
Dlhodoby majetok — majetok, ktory ma dobu pouziteI'nosti dlhsiu ako 1 rok.
Doba pouzitel'nosti — doba pocas ktorej je majetok vyuziteIny pre ¢innost’ spolo¢nosti.
Uvedenie do pouzivania — majetok sa zavedie do pouzivania vtedy, ked’ su splnené
technické poziadavky na uzivanie a povinnosti podl'a osobitych predpisov (napr.
bezpecnost’ a ochrana pri praci, ochrana pred poziarom).
Odpisovanie — vyjadruje trvalé zniZzenie hodnoty majetku.
Rekonstrukcia — predstavuje zasahy do hmotného majetku, ktora ma za nasledok zmenu
ucelu pouzitia, zmenu vykonnosti alebo zmenu technickych parametrov, tym sa nemysli
zamena pouzitého materialu pri dodrZani rovnakych parametrov.
Modernizacia — predstavuje rozSirenie vybavenosti alebo pouziteI'nosti hmotného
anehmotného majetku o také sucasti, ktoré predtym neobsahoval pricom tvori
neoddelitel'nu sti€ast’ tohto majetku.
Oprava — rozumie sa fiou ¢iastocné fyzické opotrebenie alebo poSkodenie jeho stavu.
UdrZiavanie — znamena spomal’'ovanie fyzického opotrebenia, udrziavanim sa predchadza

nasledkom opotrebenia.

CL3
Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok
Uttovna jednotka ma dlhodoby majetok nasledovny:
a. stroje, pristroje a zariadenia:
I. uctuje na ucte 022.001 — Stroje, pristroje a zariadenia,

Il. opravky na ucte 082.001 — Opravky K strojom, pristrojom a zariadeniam,

iii. odpisy na ucte 551.001 — Odpisy HaNIM,
b. dopravné prostriedky:
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I. uctuje na ucte 022.002 — Dopravné prostriedky,
Il. opravky na ucte 082.002 — Opravky k dopravnym prostriedkom,
iii. odpisy na ucte 551.001 — Odpisy HaNIM,
ostatné stroje a zariadenia:
I. 0ctuje na ucte 022.003 — Ostatné stroje a zariadenia,
Il. opravky na ucte 082.003 — Opravky K ostatnym strojom a zariadeniam,
iii. odpisy na ucte 551.001 — Odpisy HaNIM,
inventar:
I. ucCtuje na ucte 022.004 — Inventqr,
Ii. opravky na ucte 082.004 — Opravky K inventaru,
iii. odpisy na téte 551.001 — Odpisy HaNIM,
majetok formou leasingu:
I. uctuje na ucte 022.005 — Majetok leasing,
Ii. opravky na ucte 082.005 — Opravky k majetku leasing,
iii. odpisy na Giéte 551.002 — Odpisy leasing
budovy a stavby:
I. uctuje na ucte 021.001 — Budovy, haly a stavby,
ii. opravky na ucte 081.001 — Opravky k budovam, halam a stavbam,
iii. odpisy na Gcte 551.001 — Odpisy HaNIM,
pozemky:
I. uctuje na ucte 031.001 — Pozemky,
softvér:
I. Gcétuje na ucte 013.001 — Softvér,
Il. opravky na ucte 073.001 — Opravky k softvéru,
ili. odpisy na tcte 551.001 — Odpisy HaNIM.

2. Uétovna jednotka U.J., s.r.o. za nehmotny majetok povazuje softvér:

a.

samostatne kupeny, ak nie je sucastou hardvéru a jeho ocenenia, vtedy sa
nepovazuje za nehmotny majetok a je sti¢ast'ou ocenenia dané¢ho pocitaca, pricom
do zakladu dane sa zahrnuje postupne vo forme odpisov pocitaca,

vytvoreny vlastnou ¢innost’ou pre potreby uctovnej jednotky alebo obchodovania

S nim,
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C. pravo uzivania softvéru na ziklade licenénej zmluvy pocas urcitej doby

a podmienok dohodnutych v tejto zmluve.
3. Odpisovanie nehmotného majetku je nasledovné:

a. nchmotny majetok, ktorého cena za kus je do 30 €, uctovna jednotka nevedie
inventarnu kartu a neodpisuje ho,

b. nehmotny majetok, ktorého cena za kus je od 30 € do 2 400 € eviduje Gctovna
jednotka ako drobny nehmotny majetok pri splneni podmienky doby pouzitelnosti
dlhdou ako 1 rok. Udtovna jednotka odpisuje takyto majetok rovnomerne po dobu 4
rokov alebo podl'a doby zivotnosti, pricom za dobu odpisovania sa berie dlhsi
asovy tsek. Takyto majetok nespliia podmienku podl’a § 22 odseku 7 zakona o dani
z prijmov a danovym vydavkom v tomto pripade budu uétovné odpisy. Ak takyto
majetok nespiia poziadavku doby pouzitelnosti, majetok je radeny medzi naklady
a uctuje sa priamo na ucte 518.001 — Ostatné sluzby.

c. nehmotny majetok, ktorého cena za kus je vyssia ako 2 400 € eviduje uctovna
jednotka ako nehmotny majetok a odpisuje ho rovnomerne pocas 4 rokov alebo
podla doby Zivotnosti z u¢tovného hl'adiska. Podl'a zakona o dani z prijmov § 22
odseku 8 sa majetok odpiSe v sulade s uctovnymi predpismi najviac do vySky
vstupnej ceny.

4. Odpisovanie dlhodobého hmotného majetku je nasledovné:

a. ak cena dlhodobého hmotného majetku neprevysi sumu 30 €, uctovna jednotka ho
neodpisuje,

b. ak cena dlhodobého hmotného majetku je od 30 € do 1 700 €, uctovna jednotka ho
eviduje ako drobny dlhodoby hmotny majetok, ak spiiia podmienku doby
pouzitelnosti dlhSiu ako 1 rok a tym drobny dlhodoby hmotny majetok Gctovna
jednotka uctuje na ucte 022 — Samostatné hnutelné veCi a subory hnutelnych veci
podla analytickej evidencie, ku ktorej drobny dlhodoby hmotny majetok prislicha
(vid’ C1.3 odsek 3). Z uétovného hl'adiska ho Giétovna jednotka odpisuje rovnomerne
dva roky alebo podl'a doby zivotnosti daného majetku, pricom za dobu odpisovania
sa berie dlhsi ¢asovy tsek. Takyto majetok nespiiia podmienku podla § 22 odseku
2 zakona o dani z prijmov, preto ho nemozno danovo odpisovat a danovym

vydavkom v tomto pripade budi uctovné odpisy v sulade s § 2 pismena i) a § 17
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odseku 1 toho istého zakona. Ak takyto majetok nespiiia poziadavku doby
pouzitel'nosti dlhsiu ako jeden rok, ti¢tovna jednotka tctuje 0 om ako o zasobach
na ucte 501.001 — Spotreba materidlu,

C. ak cena dlhodobého hmotného majetku prevysuje sumu 1 700 €, Gctovna jednotka
ho eviduje ako dlhodoby hmotny majetok a odpisuje ho rovnomerne podl'a doby
zivotnosti takéhoto majetku a Vvzmysle zakona o dani zprijmov podla
§ 26 odseku 1 ho zaradi do odpisovej skupiny podla prilohy v zdkone o dani
Z prijmov pri¢om doby odpisovania st nasledovné:

I. doba odpisovania 4 roky pre 1. odpisova skupinu,
Ii. doba odpisovania 6 rokov pre 2. odpisovu skupinu,
ili. doba odpisovania 8 rokov pre 3. odpisovu skupinu,
iv. doba odpisovania 12 rokov pre 4. odpisovu skupinu,
v. doba odpisovania 20 rokov pre 5. odpisova skupinu,
vi. doba odpisovania 40 rokov pre 6. odpisovu skupinu,

d. dlhodoby hmotny majetok obstarany formou leasingu Gétovna jednotka odpisuje
rovnomerne podla doby zivotnosti daného majetku z uctovného hladiska
a v zmysle zakona o dani z prijmov § 26 odseku 8 pocas doby trvania prenajmu do
vysky 100 % vstupnej ceny,

e. technické zhodnotenie v sume niZSej ako 1 700 € sa uctuje do nakladov 501.001 —
Spotreba materialu. Ak je technické zhodnotenie vo vySke vysSej ako 1 700 € tak
ho tc¢tovna jednotka odpisuje rovnomerne podl'a doby Zivotnosti majetku, ktorého
sa tyka. Technické zhodnotenie prenajatého majetku v sume vyssej ako 1 700 €
eviduje uctovna jednotka ako iny majetok a z uctovného hl'adiska ho odpisuje podla
doby zivotnosti majetku. Z danového hl'adiska ho odpisuje v zmysle zakona o dani
Z prijmov § 24 odseku 2 a teda Gctovna jednotka zaradi technické zhodnotenie do
odpisovej skupiny, v ktorej je zaradeny dany prenajaty hmotny majetok a odpisuje
technické zhodnotenie ako v prvom roku odpisovania.

5. Dlhodoby hmotny majetok, ktorému nie je mozné urcit’ odpisovu skupinu a ktorého doba
pouzitel'nosti nevyplyva z predpisov, uctovnd jednotka zaradi do 2. odpisovej skupiny

podla § 26 odseku 2 zakona o dani z prijmov. Samostatne hnutelné veci a stibory
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10.

hnutel'nych veci sa zaradia do odpisovej skupiny podla ich hlavného funkéného celku
podla § 26 odseku 2 zdkona o dani z prijmov.

Trvalé znizenie ocenenia dlhodobého hmotného a nehmotného majetku uctovna jednotka
uctuje na uctoch uctovej skupiny 07 — Opravky k dlhodobému nehmotnému majetku
a uétovej skupiny 08 — Opravky k dihodobému hmotnému majetku (vid’ C1. 3 odsek 3).
Uttovna jednotka zaokrahl'uje uétovny mesacny odpis na dve desatinné miesta a dafiovy
mesacny odpis na celé eura nahor v sulade s § 26 odseku 10 zakona o dani z prijmov.
Analyticki evidenciu vedie ucétovna jednotka podla jednotlivych zloziek dlhodobého
hmotného a dlhodobého nehmotného majetku, tak aby sa majetok jasne identifikoval (vid’
CL. 3 odsek 3).

Udaje o dlhodobom majetku st obsiahnuté v inventarnej karte.

Za spravnost’ evidencie a u¢tovania zodpoveda senior uctovnik.

Cl 4
Technické zhodnotenie

Technické zhodnotenie nezvySuje vstupnu ani zostatkovll cenu, ale povazuje sa za
samostatne odpisované ak:

a. technické zhodnotenie prevySuje 1700 € a je vykonané a odpisované najomcom,

b. technické zhodnotenie je vyssie ako 1700 € a tyka sa plne odpisaného majetku,

c. technické zhodnotenie, ktorého majetok je obstarany formou lizingu
Ak sa poziadavka netyka bodu 1 v Cl. 4, tak technické zhodnotenie zvysuje vstupni cenu
pri rovnomernom spdsobe odpisovania a pri zrychlenom sposobe odpisovania zvysuje
zostatkova cenu okrem prvého roku, kde zvysuje vstupnua cenu.
Technické zhodnotenie, ktoré sa tyka prenajatého majetku hradené ndjomcom

a. musi byt uzatvorend pisomné zmluva s vlastnikom,

b. vlastnik nezvysi o tito sumu majetok a

c. technické zhodnotenie sa zaradi do odpisovej skupiny ako je zaradeny majetok,

ktorého sa technické zhodnotenie tyka.
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CL5
Inventarizacia
Riadna inventarizacia dlhodobého majetku sa vykonava v sulade s vnatornym predpisom
pre inventarizaciu majetku a zavazkov, a to jedenkrat do roka. Pocas riadnej inventarizacie

je posudzovany aj stav v skutocnosti porovnany so stavom podl'a uctovnictva.

CL 6
Vyradenie majetku
Dlhodoby majetok sa vyradi z dévodu
a. uplynutia doby zivotnosti, alebo ak
b. doba zivotnosti neuplynula, ale dovod vyradenia je
i. predaj,
ii. likvidacia,
iii. darovanie,
iv. Vv dosledku manka a $kody,
V. preradenim z podnikania do osobného pouzivania,
vi. alebo po zasadnuti zodpovednych osob, ktori rozhoduju 0 vyradeni
majetku.
Konanie o vyradeni majetku zabezpecuje finan¢na riaditel’ka s generalnym riaditel'om.
Senior u¢tovnik vyhotovi protokol o vyradeni dlhodobého majetku z uZivania spolu so

vSetkymi dokumentami, ktoré prislichaji k danému majetku.

CL7
Zaverecné ustanovenia
Vnutorny predpis je zavdzny pre vSetkych zamestnancov na uctovnickom oddeleni.
Tento vnutorny predpis podliecha aktualizacii podla potrieb a zmien kompetencii
a zodpovednosti.

Vnutorny predpis nadobtida t¢innost’ dilom vydania.
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3.2.5 Vnutorny predpis — harmonogram uctovnej zavierky

U.J., s.r.o., Trnavska cesta 5/A, 926 01 Sered’

Predpis ¢. 005/2017

Vnutorny predpis — harmonogram uctovnej zavierky

Ugel predpisu:
Tento vnutorny predpis upravuje harmonogram uctovnej zavierky v U.J., s.r.0.

Oblast’ platnosti:
Vnutorny predpis je zavdzny pre vSetkych zamestnancov pracujucich v spolocnosti.

Pocet stran: 3

Datum ucinnosti od ....... [T

VYPracoval: ... SChVALIL: ..o
POzZICia: .o Pozicia: ..o
POUPIS: .o POAPIS: .t
Datum vypracovania:........c..ccoeerveininnenn Datum schvalenia: .........cccooeniiiiiiennnn,
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ClL1
Uvodné ustanovenia
Vnutorny predpis stanovuje zasady pripravnych prac pred uzatvorenim uctovnych knih

a zasady zostavenia Uctovnej zavierky.

Cl.2
Definicia pojmov
Uétovna uzavierka — komplexné uzavierkové prace, ktoré stvisia S uzatvaranim vietkych
uctov bezného uctovnictva.
Uttovna zavierka — predstavuje truktirovant prezentaciu skuto¢nosti, ktoré st predmetom
uctovnictva a je poskytovand osobam, ktoré tieto informécie vyuzivaji. Sucastami

uétovnej zavierky je stivaha, vykaz ziskov a strat a poznamky.

CL3
Uzavierkové prace

Pri uzavierkovych pracach sa zist'uji:

a. obraty strany M4 dat’ a Dal danych tctov,

b. kone¢né zostatky suvahovych Gétov a kone¢né stavy vysledkovych tctov,

c. vysledok hospodarenia pred zdanenim,

d. zostavenie u¢tu 710.001 — Ucet ziskov a strat auétu 702.001 — Konecny ticet

suvahovy.

Pri uzavierkovych pracach sa kontroluje dodrziavanie zasad itovania v uctovnej jednotke,
najmd UCtovanie nakladov a vynosov pre spravne vycislenie vysledku hospodarenia.
Odstranujt sa chyby stvisiace s ¢asovym rozliSenim pre potrebu Gc¢tovania tych ndkladov
a vynosov, ktoré vecne a casovo suvisia s danym uctovnym obdobim.
Kontroluje sa zac¢tovanie ¢asového rozliSenia ndkladov a vynosov, za¢tovanie opravnych
poloziek a rezerv, ocenenie majetku a zaviazkov realnou hodnotou, odpisy. Tieto prace
musia zamestnanci vykonat’ najneskor do 15-teho diia po skonceni uctovného obdobia.
Naslednym krokom je uzatvorenie vysledkovych Gc¢tov a ich prevod konecnych stavov na

idet 710.001 — Ucet ziskov a strdt a vy¢islenie vysledku hospodarenia pred zdanenim
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s naslednou transforméciou na zaklad dane. Senior G¢tovnik vypocita a zatctuje splatnti a
odlozenu dan.
Uzavierkové prace musia byt dokoncené najneskdér do konca prvého mesiaca

nasledujuceho po skonéeni uctovného obdobia, ktorého sa i¢tovna zavierka tyka.

ClL4
Uétovna zavierka

Uttovna zavierka sa zostavuje po uzatvoreni uétovnych knih a musi byt vyhotovena
najneskor do 15.3 vroku nasledujiceho po skonceni uctovného obdobia, ktorého sa
Gétovna zavierka tyka. Utovnu zavierku zostavuje senior uétovnik pod dohladom
finan¢nej riaditel’ky. Ak je to potrebné, senior uctovnikovi dopoméha supervizor so
zhotovovanim uctovnej zavierky.
Uttovna zavierka sa povazuje za findlnu podpisom konatel’a spoloénosti.
Uttovna zavierka obsahuje podl'a slovenskej pravnej Gpravy suvahu, vykaz ziskov a strat
a poznamky a vSeobecné nalezitosti:

a. néazov uctovnej jednotky, jej sidlo a ICO,

b. den, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka,

C. den zostavenia uctovnej zavierky,

d. obdobie, za ktoré sa zostavuje,

e. ostatné udaje, ako oznacenie obchodného registra, ¢islo zapisu spolocnosti do

obchodného registra a podobne,

f. podpisovy zdznam ¢lena Statutarneho organu.
Finan¢na riaditel’ka je povinnd elektronicky predlozit' uctovnu zavierku prislusnému
danovému uradu v stanovenom termine a je povinna zabezpecit' vykonanie auditu za dané
uctovné obdobie, ku ktorému sa zostavovala posledna uctovna zavierka.
Konatel u¢tovnej jednotky je povinny zvolat’ valné zhromazdenie do 30.6. daného roka. Na

valnom zhromazdeni sa prerokuje rozdelenie vysledku hospodarenia.
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CL5

VSeobecné informacie
Uétovné vykazy sa zostavujii v mene euro.
V stuvahe a vo vykaze ziskov a strat riadnej uctovnej zavierky sa vykazuju informécie za
dané Gctovné obdobie a bezprostredne predchadzajice uctovné obdobie.
Poznamky obsahuju dopliiujuce informacie, ktoré vysvetluju udaje v uctovnych vykazoch,
ako aj pouzitie i¢tovnych zasad a metod.
Prehl'ad penaznych tokov vytvara U.J., s.r.o. pre interné potreby. V prehl'ade petiaznych
tokov poddva uctovna jednotka informdcie o prijmoch, resp. vydavkoch penaznych
prostriedkov a prirastkoch, resp. ubytkoch penaznych ekvivalentov, ktoré sa uskuto¢nili

pocas uctovného obdobia.

CL 6
Zaverefné ustanovenia
1. Vnutorny predpis je zavdzny pre vSetkych zamestnancov v spolo¢nosti.
2. Tento vnltorny predpis podlieha aktualizécii podl'a potrieb a zmien kompetencii
a zodpovednosti.

3. Vnutorny predpis nadobuda uc¢innost’ diiom vydania.
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Zaver

Slovenské pravna Uprava uctovnictva sa povazuje za striktnd, pretoze tétovnictvo je
Vv Slovenskej republike rozsiahlo regulované zakonmi, ktoré musia UCtovné jednotky
dodrziavat. Existuje vSak zopar vynimiek, kedy pravna tuprava v uctovnictve povoluje
alternativne rieSenia, a ktoré si vyberie je na uctovnej jednotke samej. V tomto pripade je
vhodné, ak si U¢tovnd jednotka stanovi vo vnitornom predpise akym spdsobom bude
postupovat’, pricom schvaleny predpis sa stava pre fiu zavdznym a porusenie sa berie ako za

porusenie zakona.

Vnutornym predpisom je v dneSnej dobe venovand mald pozornost zo strany Uctovnych
jednotiek, pretoze tie ictovné jednotky, ktoré vnitorné predpisy vypracované nemaju prevysuju
nad tymi, ktoré ich vypracované maji. Vnutornymi predpismi si uc¢tovna jednotka vytvara
pravidla Uctovania, akymi sa riadi v u¢tovnom obdobi, a takymto spdsobom si zabezpecuje
nemennost’ uctovnych spdsobov. Z dodrziavania vnutornych predpisov v oblasti G€tovnictva
vyplyva bilan¢na politika, ktora ma dva hlavné ciele, ato ovplyviiovanie pouzivatel'ov
informacii uétovnej zavierky a optimalizacia dani z prijmov. Uétovna jednotka vsak musi mat’
na pamiti zasadu pravdivého a verného zobrazenia skuto¢nosti ipri tvorbe vnltornych

predpisov, ked’ze su to dokumenty vytvarané uctovnou jednotkou.

V diplomovej praci sme sa venovali problematike bilan¢nej politiky zameranej na vnitorné
predpisy, ked’Ze oblast’ bilan¢nej politiky je skutoéne rozsiahla. V prvej kapitole sme predstavili
bilan¢nu politiku, jej charakteristiku a ciele. Nasledne sme opisali zakladné predpoklady
uctovnictva a vSeobecne uznavané uctovné zasady a uctovné metody a ku koncu kapitoly sme
charakterizovali vnutorné predpisy a oblasti v G¢tovnictve pre ktoré si méze ¢tovna jednotka
vytvorit’ vnltorné predpisy. Druhd kapitola je venovand hlavnému ciel'u diplomovej prace
a metodam skimania, ktoré sme pri pisani diplomovej prace vyuzili. V poslednej kapitole sme
vyuzili teoretické poznatky a zozbierané podklady o uctovnej jednotke, aby sme mohli vytvorit

vnutorné predpisy pre tie oblasti, ktoré vytvorené nema.

V praci sme vychddzali z platnej slovenskej pravnej upravy Uctovnictva, vyuzivali odborni

literatiiru domécu i zahrani¢nu, ktord je uvedend v zozname pouzitej literatlry.
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