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ABSTRAKT

OLEJAROVA, Monika: Komparativna analyza konkurencieschopnosti Slovenska a
vybranych Statov EU. — Ekonomicka univerzita v Bratislave. Fakulta medzinarodnych
vzt'ahov; Katedra medzinarodnych ekonomickych vztahov a hospodarskej diplomacie. —

Veduci diplomovej prace: doc. Ing. Tomas Dudas, PhD. — Bratislava: FMV EU, 2017, 75 s.

Cielom diplomovej prace je identifikovat konkrétne slabé miesta slovenskej
konkurencieschopnosti a vytvorit zoznam oblasti, kde existuje priestor pre zlepSenie.
Pomocou porovnavania s vybranymi krajinami hl'addme pozitivne priklady z hospodarske;j
politiky, ktoré by pomohli zlepsit’ konkurencieschopnost” Slovenska. Préaca je rozdelena do
troch  kapitol. Vuvodnej kapitole sa venujeme teoretickym  vychodiskam
konkurencieschopnosti a historickému vyvoju tohto pojmu. V druhej kapitole uvadzame
ciel' diplomovej prace a opisujeme metodiku a vyuzité metddy skiimania. Obsah tretej
kapitoly tvori praktickd cast’, v ktorej analyzujeme vybrané krajiny. Pomocou rebrickov
konkurencieschopnosti, podnikatel'ského prostredia a ekonomickej slobody, porovnavame
dané krajiny a vytvarame odporucania pre zlepSenie slovenskej konkurencieschopnosti a

prosperity.

KPucové slova: konkurencieschopnost, hospodarska politika, Slovensko, podnikatel'ské

prostredie, ekonomicka sloboda



ABSTRACT

OLEJAROVA, Monika: Analysis of the National Competitiveness of Slovakia and its
Comparison with Selected EU Countries. — University of Economics in Bratislava. Faculty
of International Relations; Department of International Economic Relations and Economic

Diplomacy. — Supervisor: doc. Ing. Tomas Dudas, PhD. — Bratislava: FMV EU, 2017, 75
pp-

The aim of the diploma thesis is to identify particular weaknesses of Slovakian
competitiveness and to create alist of areas where improvement can be made. By
comparison with selected countries we look for positive examples of economic policies that
would help to improve the competitiveness of Slovakia. The thesis is divided into three
chapters. The first chapter is dedicated to the theoretical background of competitiveness and
the historical development of this term. The second chapter outlines the objectives of the
thesis, and describes the used methodology and research methods. The content of the third
chapter consists of an analysis of the selected countries. We also compare the selected
countries, by using competitiveness rankings, business environment and economic freedom
rankings, and make recommendations for Slovakia, to improve competitiveness and

prosperity.

Key words: competitiveness, economic policy, Slovakia, business environment, economic

freedom
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Uvod

Slovensko preslo v minulosti mnohymi ekonomicko-spolo¢enskymi zmenami. Od
¢ias centralne planovaného hospodarstva, ktoré bolo zndme nespravnou alokaciou zdrojov a
nedostatkami, az po trhovu ekonomiku, aki pozname dnes. AvSak aj napriek tomu, Ze
hovorime o trhovom hospodarstve, existuju mnohé regulatné obmedzenia, ktoré brania
rozvoju ekonomiky. Prave konkurencieschopnost’ je pojem, ktory je v tejto suvislosti
kIa¢ovy. Staty deklaruju snahu vytvorenia takych podmienok, ktoré umoZiiuju vytvéarat
blahobyt pre vSetkych obyvatel'ov. V dne$nom globalizovanom svete sa konkurencia medzi
firmami stale viac vyostruje, preto je nevyhnutné, aby sa podniky mohli ststredit’ na svoje
podnikanie a nie na prekonavanie legislativnych prekazok. Co je viak kIi¢ové pri skumani

konkurencieschopnosti? Aké je postavenie Slovenska z hl'adiska konkurencieschopnosti?

Ciel'om nasej prace je identifikovat’ slabé miesta slovenskej konkurencieschopnosti,
pomocou porovnadvania s podobnymi S$tdtmi a vytvorit' sthrn oblasti, kde st potrebné
reformy. Pomocou komparativnej analyzy sa snaZzime zistit, od ktorych krajin Europske;j
unie si moZeme vo vybranych oblastiach brat’ priklad. Praca je rozdelena do troch kapitol,
ktoré sa ¢lenia na dalSie podkapitoly. V uvodnej kapitole sa venujeme pojmu
konkurencieschopnost’, jeho jednotlivym definicidam, vyvoju ateoretickému pozadiu.
Snazime sa syntetizovat' definicie uznavanych medzindrodnych inStiticii a autorov.
Opisujeme historicky vyvoj teorii medzinarodnych hospodarskych vzt'ahov a uvadzame ich
suvislosti so skimanim konkurencieschopnosti krajin. Su¢astou tejto kapitoly je aj debata
o opodstatnenosti vedeckych §tudii, venujicim sa prave konkurencieschopnosti. Taktiez
skaimame rebricky konkurencieschopnosti krajin a uvadzame aj kriticky pohlad na ich

metodoldgiu.

Druh4 kapitola opisuje ciel’ diplomovej prace a pouzité metody skiimania, pomocou
ktorych sa snazime tento ciel’ naplnit. V zaverecnej kapitole sa venujeme uz samotnej
komparativnej analyze Slovenska a vybranych krajin. V uvode kapitoly analyzujeme
$pecifika slovenskej ekonomiky atiez vybranych krajin. Uvadzame niekol'ko
makroekonomickych veli¢in danych krajin a vzdjomne ich porovnavame. DodleZitou
sucastou tejto kapitoly je vSak skimanie konkurencieschopnosti Slovenska, pomocou
vybranych rebrickov konkurencieschopnosti, podnikatel'ského prostredia a ekonomicke;j
slobody. Data z tychto rebrickov porovnavame naprie¢ vybranymi krajinami a zistujeme,

aké postavenie ma Slovensko, a ktord krajina mé najlepSie predpoklady v danej oblasti.
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V zavere tretej kapitoly uvadzame konkrétne hrozby a odporucania pre slovensku

ekonomiku, ktoré sme vydedukovali zo zisteni komparativnej analyzy.

Konkurencieschopnost’ krajin je komplexna oblast’ vyskumu, ktora je zavisla od
mnohych faktorov, ktoré sa nedaji vzdy s analytickou presnostou zmerat’. Napriek tomu,
existuje priestor pre vytvorenie takych podmienok, ktoré nebudi lepSej
konkurencieschopnosti stat’ v ceste. Diplomova praca moze byt prinosom z hl'adiska
priameho porovnania krajin a spracovania témy ekonomickej slobody, ktora je podstatnou
¢rtou konkurencieschopnosti krajin. Verime, Ze praca bude vyuzitelna aj pre Siroku
verejnost’ a vytvori prehl'ad o skuto¢nych predpokladoch pre lepsiu konkurencieschopnost’

Slovenska.
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1. Definicia  konkurencieschopnosti a jej opodstatnenie

v skiimani ekonomiky krajiny
Hospodarska  politika ~ mnohych  krajin sa  orientuje na  zlepSenie
konkurencieschopnosti. V tejto stvislosti je nevyhnutné zaoberat sa definiciou

konkurencieschopnosti a jej determinantmi.

1.1.Definicie konkurencieschopnosti

Konkurencieschopnost’ je ¢asto spominanym pojmom v globalnej ekonomike. Je
uvadzana ako dolezity aspekt celkovej zivotnej urovne a blahobytu krajiny. S rasticou
otvorenostou ekonomik rastie aj opodstatnenost’ skimania konkurencieschopnosti krajin.
Krajiny si medzi sebou konkuruju o investicie, obchod s tovarmi, sluzbami &i o turistov.!
Podnikova konkurencieschopnost’ je zna¢ne ovplyvnena prave regulaénym ramcom danej
krajiny.? Vytvorenie priaznivych podmienok pre rozvoj, flexibilné reagovanie na vonkajsie
impulzy, podpora inovéacii, a mnohé iné faktory prispievaju k tomu, ze podniky dokazu
uspesne Celit’ konkurencii na medzinarodnych trhoch a poskytovat kvalitné statky a sluzby

pre odberatelov.

Existuje v§ak mnoho definicii ¢i pohl'adov na konkurencieschopnost krajin. Niektori
autori ju spdjaju s podmienkami, ktoré vedu k vysokej Zzivotnej urovni, ini zase
s podmienkami, ktoré podmieniuji ekonomicky rast. V tejto suvislosti je potrebné
poznamenat, ze ekonomicky rast, merany ako rast hrubého domaceho produktu (HDP),
nemusi znamenat’ lepSiu Zivotnu troven, teda vyssi blahobyt pre 'udi. HDP je kvantitativny
indikator, meria finalny objem statkov a sluzieb produkovanych za uréité obdobie. Ci tato
produkcia vplyva na blahobyt ob¢anov je v mnohych pripadoch otazne. Ak ide napriklad
o vladne vydavky, ktoré tvoria podstatni polozku HDP, je tazké identifikovat ich prinos
k blahobytu - je problematické ocenit’ sluzby v Stditnom Skolstve ¢i v zdravotnictve na
zéklade trhovych hodnot.® Taktiez prirodné katastrofy a nasledné odstratiovanie $kod, ¢i
povojnova obnova krajiny neznamena rast zZivotnej urovne obcanov. Na druhej strane

existuju statky a sluzby zvySujuce blahobyt, ktoré HDP neobsiahne, ako napriklad Sedu

! JAIME AUGUSTO ZOBEL DE AYALA. 2012. The importance of country competitiveness. [12.11.2016].
Dostupné z: <http://www.rappler.com/thought-leaders/2140-the-importance-of-country-competitiveness>.

2 DIVANBEIGI, R. - RAMALHO, R. 2015. Business Regulations and Growth. [12.11.2016]. Dostupné z:
<http://documents.worldbank.org/curated/en/694641468188652385/pdf/WPS7299.pdf>.

3 OECD OBSERVER. 2004. Is GDP a satisfactory measure of growth? [12.11.2016]. Dostupné z:
<http://oecdobserver.org/news/archivestory.php/aid/1518/Is_ GDP_a satisfactory measure of growth .html
>,
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ekonomiku alebo domdace prace. AvSak ak ide o zlepSovanie podnikatel'ského prostredia,
v ktorom mdzu jednotlivei slobodne a neobmedzene podnikat’ a vymienat’ si statky a sluzby,
dochadza ku skutoénému ekonomickému rastu, teda k zvySovaniu bohatstva. Regulacie,
ktoré zvysuju byrokraticku zataz pri podnikani, zvySuju zaroven naklady firiem a znizuju
blahobyt. Pre kovaca je dolezita produkcia kovovych vyrobkov a objem administrativnych

ukonov ho obmedzuje pri vykonavani svojej prace.

Vo svete je mnoho institucii a vyskumnych centier, ktoré sa zaoberaju skiimanim
faktorov konkurencieschopnosti krajin. Tieto faktory a ich ddlezitost’ sa liSia, o vyplyva
zrozlicnych definicii konkurencieschopnosti. Svetové ekonomické forum definuje
konkurencieschopnost’ ako ,,subor institucii, politik a faktorov, ktoré urcuji stupen
produktivity danej ekonomiky a ovplyviuju uroven prosperity, ktoru mozZe krajina
dosiahnut ** Michael Porter z Harvardského institutu pre stratégiu a konkurencieschopnost,,
jej definiciu zakladé taktiez na produktivite a zameriava sa na mikroekonomické zéklady
konkurené¢nej vyhody, ktora je vychodiskom pre produktivitu narodov, regionov a klastrov.’
Tvrdi, Ze konkurencieschopnost’ nie je primarne uréena dostupnymi vyrobnymi faktormi,
menou ¢i pracovnou silou, ale zavisi hlavne od schopnosti priemyslu inovovat’.® Organizécia
pre ekonomicku spolupracu a rozvoj (d’alej len OECD) vymedzuje konkurencieschopnost’
ako ,mieru vyhody alebo nevyhody wurcitej krajiny v predaji svojich vyrobkov na

medzindrodnom trhu.*’

Predpokladame, ze definicia OECD vychadza =z konceptu
komparativnych vyhod. Svetové centrum pre konkurencieschopnost’ ju uréuje ako ,,spdsob,
akym krajiny, regiony a podniky dosahujii dlhodoby rast, vytvdraju pracovné miesta
a zvysujii blahobyt. “® Garelli® (2006) rozlisuje dve definicie konkurencieschopnosti. Prva sa
zameriava na kompetencie a schopnosti podnikov akrajin vo vztahu ku konkurencii.
~Konkurencieschopnost' analyzuje, ako ndrody a podniky spravuji suhrn vsetkych svojich

pravomoci na dosiahnutie prosperity alebo zisku. “ Autor uvadza aj Sirsiu, tzv. akademicka

4 WORLD ECONOMIC FORUM. 2015. The Global Competitiveness Report. Zeneva: World Economic
Forum, 2015. [31.10.2016]. Dostupné Z: <http://www3.weforum.org/docs/gcr/2015-
2016/Global_Competitiveness_Report 2015-2016.pdf>.

5> INSTITUTE FOR STRATEGY & COMPETITIVENESS. [s.a.] [31.10.2016]. Dostupné z:
<http://www.isc.hbs.edu/competitiveness-economic-development/Pages/default.aspx>.

¢ PORTER, M.E. 1990. The competitive advantage of nations. [3.2.2017]. Dostupné z:
<https://www.clustermapping.us/sites/default/files/files/resource/The%20Competitive%20Advantage%200of
%20Nations%20HBR.pdf>. s. 73.

7 OECD. 2017. COMPETITIVENESS (IN INTERNATIONAL TRADE). [31.10.2016]. Dostupné z:
<https://stats.oecd.org/glossary/detail.asp?1D=399>.

8§ WORLD COMPETITIVENESS CENTER. [12.10.2016]. Dostupné z: <http://www.imd.org/wcc/>.

® GARELLI, S. 2006. Competitiveness of nations: the Fundamentals. [12.10.2016]. Dostupné z:
<http://www.imd.org/uupload/www0 I /documents/wcc/content/fundamentals.pdf>.
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definiciu konkurencieschopnosti: ,, Konkurencieschopnost ndarodov je oblastou ekonomickej
tedrie, ktord analyzuje fakty a politiky, ktoré formuju schopnost naroda vytvarat a udrZiavat
prostredie, ktoré povedie k lepsej tvorbe hodnot pre podniky a kvdicsej prosperite pre svojich
obcanov.”  Europska komisia zdoraziiuje faktor udrzatenosti a  definuje
konkurencieschopnost’ ako ,,schopnost udrzatelne tvorit pridanii hodnotu, co je spdité
s umiestenim sa na najlukrativnejsich  trhoch.”® Centrum pre medzinarodnu
konkurencieschopnost ju definuje ako ,,schopnost’ ekonomiky udrzat rasticu Zivotnii viroven
pre tych, ktori v nej pésobia, zapdjanim ¢i udrZanim firiem s rovnakym alebo rasticim
podielom na trhu v cinnosti. Konkurencieschopnost regionu bude zavisiet' od jeho
schopnosti predvidat' a tispesne sa prisposobit’ vmutornym a vonkajsim ekonomickym
a spolocenskym vyzvam tym, Ze poskytne nové ekonomické prileZitosti, zahinajic lepsie
pracovné miesta.“"' Uz v roku 1983 sa za¢ali vladne tirady v USA zaoberat’ problematikou
konkurencieschopnosti krajiny a definovali ju ako , zabezpecenie produkcie tovarov
a sluzieb za slobodnych a spravodlivych trhovych podmienok, ktoré dokdzu obstat’ na

medzindrodnych trhoch a zdroven zvysujii redlne prijmy svojich obéanov. “!?

Haque!® upozoriiuje, Ze konkurencieschopnost firiem a $tatov je v niektorych
ohl'adoch podobnd, v mnohych inych veciach sa vSak moze lisit. Firmy, ktoré dokazu
zachovat’ svoje prijmy na stabilnej urovni st povazované za konkurencieschopné a su
vnimané ako silni konkurenti, ak dokazu zvysit’ trzby a svoj podiel na trhu. Podobne $taty
st vnimané ako konkurencieschopné, ak dokazu rast’ bez komplikacii s platobnou bilanciou.
Problém nastava pri relativnom a absolitnom hodnoteni konkurencieschopnosti. Ak krajina
dokaze lepsie produkovat’ isté statky ako ina, moze to vyplyvat’ z jej Specializacie na danu

vyrobu, avsak nevypoveda to o jej celkovej konkurencieschopnosti.

Garelli'* upozoriiuje na fakt, Ze taty dnes pdsobia na konkurencieschopnost’ svojich
firiem viac ako v minulosti, a preto nemozno ignorovat nastavenie podnikatel'ského

prostredia v jednotlivych krajinach. Tvrdi, Ze aj krajiny si medzi sebou konkuruju a to hlavne

10 EUROPSKA KOMISIA. 2000. Economic competitiveness. [03.02.2017]. Dostupné  z:
<http://ec.europa.eu/agriculture/rur/leader2/rural-en/biblio/com-eco/sub24.htm>.

I CENTRE FOR INTERNATIONAL COMPETITIVENESS. [12.10.2016]. Dostupné z: <
http://www.cforic.org/pages/european-competitiveness.php>.

2 Hearing Before The Comittee On Finance United States Senate. [03.02.2017]. Dostupné z:
<http://www.finance.senate.gov/imo/media/doc/HRG99-75.pdf>. s. 5.

B HAQUE, L. et al. Trade, Technology And Interational Competitiveness. Washington, D. C.: The World Bank,
1995. [03.02.2017]. Dostupné Z:
<http://documents.worldbank.org/curated/en/265331468765926233/pdf/multiOpage.pdf>.

4 GARELLI, S. 2006. Competitiveness of nations: the Fundamentals. [03.02.2017]. Dostupné z:
<http://www.imd.org/uupload/www0 I /documents/wcc/content/fundamentals.pdf>.
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v oblasti vzdeldvania. Vzdeland pracovna sila je podla autora zdkladnym prvkom

konkurencieschopnosti Statov.

V konkuren¢nom boji zohrava najdodlezitej$iu ulohu cena ponukanych statkov. Avsak
cenové ¢i nakladové faktory nie su jedinymi prostriedkami, ktoré uréuju schopnost’ firiem
a krajin uspesne konkurovat’ na globalnych trhoch. Takzvany Kaldorov paradox!> hovori
o tom, ako industrializované krajiny ako Nemecko a Japonsko ziskali vyrazné podiely na
svetovom trhu napriek tomu, Ze mzdy v tychto krajinach rastli. Preto je v suvislosti
s konkurencieschopnostou krajin nutné skumat’ aj necenové faktory, ktoré vedu
k priaznivému postaveniu firiem daného $tatu na medzinarodnych trhoch. Pri ekonomickom

rozvoji krajin sa stavaju necenové faktory konkurencieschopnosti stale dolezitejSimi.

1.2.Vyvoj skimania konkurencieschopnosti krajin

V minulosti bolo mozné spajat’ skumanie konkurencieschopnosti s tradi¢énymi
teoriami medzinarodného obchodu. Uz klasicki ekondmovia po¢nic Adamom Smithom sa
snazili vymedzovat konkurencieschopnost’ krajin v §irSom ponimani, ked’ skiimali faktory
ovplyviiujice produktivitu vyroby. Smith vo svojom diele Bohatstvo narodov'® (1776)
definoval bohatstvo ako dostupnost’ statkov a sluzieb. Zaroven kritizoval merkantilisticky
pristup, ktory bohatstvo stotoznoval s objemom drahych kovov a povazoval obchod za hru
snulovym suctom, kedy jedna krajina ziskava adruhd straca. Smith uviedol tedriu
absolutnych vyhod, ktorou vysvetl'oval, preco by sa mali krajiny Specializovat’ len na vyrobu
statkov, ktoré dokazu vyrobit’ lacnejSie ako iné krajiny a vSetky ostatné vyrobky dovazat'.
Obchod podla tejto tedrie definoval ako vyhodny pre obe krajiny. Jeho myslienky rozsiril
David Ricardo, ktory vo svojom diele Zasady politickej ekondémie a zdafiovania!” vysvetl'uje
koncept komparativnych vyhod, teda preco niektoré krajiny vyrabaju statky efektivnejsie
ako druhé a ako dokdzu pomocou Specializacie vyroby z toho profitovat’. Ricardo pripisoval
vznik komparativnych vyhod rozdielom v produktivite, avSak nes$pecifikoval, z ¢oho tieto

rozdiely pramenia.'® Svédski ekonémovia Eli Hecksher aBertil Ohlin vo svojom

15 FELIPE, J. 2005. A Note On Competitiveness, Unit Labor Costs And Growth: Is “Kaldor’s Paradox” A
Figment Of Interpretation? [30.1.2016]. Dostupné z: <https://cama.crawford.anu.edu.au/pdf/working-
papers/2005/062005.pdf>.

16 SMITH, A. 1776. An Inquiry to the Nature and Causes of the Wealth of Nations. New York: Oxford
University Press, 1993. s.11.

17 RICARDO, D. 1817. The Principles of Political Economy and Taxation. [30.1.2016]. Dostupné z:
<http://socserv.mcmaster.ca/econ/ugcm/3113/ricardo/Principles.pdf>.

18 DONG-SUNG, CH. — HWY-CHANG, M. 2000. From Adam Smith to Michael Porter. Evolution of
Competitiveness Theory. s.9.
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ekonomickom modeli vypracovali hypotézu, Ze komparativna vyhoda v produkcii ur¢itého
statku prameni z hojnosti vyrobného faktora v danej krajine. Preto by sa mali krajiny
s relativnou hojnost'ou kapitalu zameriavat’ na vyrobu kapitalovo naro¢nych statkov, ked’ze
v ich vyrobe dosahuju komparativne vyhody. Ten isty princip plati aj pre vyrobny faktor
praca. Platnost’ tejto hypotézy ciasto¢ne vyvratil ekondém Leontief, ktory vo svojej
empirickej Studii dokézal, ze USA napriek hojnosti kapitalu, dovazala kapitdlovo naro¢né
statky. V tejto suvislosti je potrebné brat” do uvahy aj rozdielnost” vyroby v jednotlivych
krajinach. Textilnd vyroba moze byt v jednej krajine kapitalovo naro¢nd a v inej naro¢na na

pracovnu silu, preto st podmienky podnikatel'ského prostredia smerodajné.

V dne$nom globalizovanom svete vSak princip komparativnej vyhody postupne
straca opodstatnenie.'® Krajiny sa vdaka transferu technoldgii, inovaciam, priaznivému
podnikatel'skému prostrediu a del'be prace dokazu vel'mi rychlo $pecializovat’ na vyrobu
statkov, ktoré v minulosti nevyrébali, lebo na to nemali vhodné predpoklady. Klimatické
podmienky alebo vybavenie kapitdlom uz nie su kl'ucové oblasti, ked'ze ich je mozné
pomocou dostupnych zdrojov a technoldgii nahradit. To, ¢i krajina umoziiuje rozvoj

technologii a prilev zdrojov, ma teda vplyv na jej celkova konkurencieschopnost’.

V chépani konkurencieschopnosti a systéme komparativnych vyhod ma nepochybne
svoje postavenie aj Vernonova tedria o produkénych cykloch. Hovori o tom, ze vyvoj
produktu prechadza roznymi fdzami vyvoja: uvedenie na trh, dospievanie produktu a faza
Standardizovaného produktu. Tak ako sa menia fazy produktu, posuva sa aj komparativna
vyhoda vo vyrobe tohto produktu zjednej krajiny do druhej. Vyvoj nového vyrobku
spravidla prebieha v krajine, kde existuje priestor pre inovacie a rozvoj. Po¢iato¢na cena je
pomerne vysokd, s rasticou Standardizéciu vSak klesd. Neskor sa vyroba produktu postva

do krajiny s niz§imi mzdami, ¢o umoziiuje Setrit’ ndklady a znizovat’ cenu.

Teérie medzinarodného obchodu sa zameriavali prevazne na obchod medzi
krajinami v roznom stupni vyvoja. S rastiicou prosperitou a vzdjomnym prepojenim krajin
vSak rastie potreba skumat’ blizSie obchod medzi krajinami v podobnom Stadiu vyvoja.
Ekoném Staffan Linder sa zameral na skimanie dopytovej stranky medzinarodného

obchodu. Linderova hypotéza tvrdi, Ze krajiny s podobnym prijmom budu dopytovat

19 MUNGER, M. Comparative Advantage: An Idea Whose Time Has Passed. [12.10.2016]. Dostupné z:
<https://fee.org/articles/comparative-advantage-an-idea-whose-time-has-passed/>.
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podobné statky asluzby. Identifikuje 3 dolezit¢ faktory pri posudzovani

konkurencieschopnosti krajiny:

e produktova diferenciacia
e monopolisticka konkurencia

e Uspory z rozsahu

Linder pripisuje dolezitost” produktovej diferenciacii, spotrebitel'skym preferenciam
a znackam. Komparativne vyhody krajin podl'a neho nie st absolitne dané, ale si vel'mi
dynamicky meniace sa veli€iny. S rastom prijmu sa totiZ meni charakter dopytu, a nésledne
Struktura vyroby. So zmenou vyroby sa meni export aimport tovarov a sluzieb.
O opodstatnenosti jeho teodrie sved¢i aj teritoridlna a komoditna Struktira zahrani¢ného
obchodu Slovenska, vramci ktorej najviac obchoduje s vysokoprijmovymi krajinami

OECD.?

Pojem konkurencieschopnosti ako ho pozname dnes, sa zacal §irit najmi v 80.
rokoch dvadsiateho storocia. V tomto obdobi sa Sirili obavy v USA zrychleho vzostupu
Japonska a termin konkurencieschopnosti bol spajany najmé s lacnou pracovnou silou.?!
Priemyselnd konkurencieschopnost’, ktora sa zameriavala na podporu strategického
odvetvia, bola v minulosti rozsirenou paradigmou a v niektorych rozvojovych krajinach
prevlada tento koncept vramci hospodarskej politiky az dodnes. O obavach
z medzinarodnej konkurencie v USA sved¢i aj fakt, ze v roku 1983 prezident Reagan poveril
komisiu pre priemyselnu konkurencieschopnost, aby identifikovala sposoby, ako zlepsit

schopnost amerického stkromného sektora konkurovat’.??

Ekonom Paul Krugman vo viacerych c¢lankoch upozoriiuje, Ze zameranie sa na

konkurencieschopnost moéze odvratit pozornost od zavaznych makroekonomickych

w23

problémov. V texte ,,Competitiveness: A dangerous obsession uvadza priklady

z minulosti, kedy namiesto pomenovania konkrétnej ekonomickej priciny, doslo len ku

20 TREND. 2016. Slovensko a svet. [04.02.2017]. Dostupné z: <http://www.etrend.sk/trend-archiv/rok-
2016/cislo-6/slovensko-a-svet-6-2016.htm1>.

21 DELGADO, M. — KETELS, C. — PORTER, M.E. — STERN, S. 2012. The Determinants Of National
Competitiveness. [04.02.2017]. Dostupné z: <http://www.nber.org/papers/w18249.pdf>.

22 [s.a.] Hearing Before The Comittee On Finance United States Senate. [03.02.2017]. Dostupné z:
<http://www.finance.senate.gov/imo/media/doc/HRG99-75.pdf>. s. 4.

2 KRUGMAN, P.  Competitiveness: A dangerous  obsession? ~ 1994.  Dostupné  z:
<http://www.walkerd.people.cofc.edu/Readings/Trade/KrugmanDangerous.pdf>.
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konstatovaniu, Ze hospodéarske problémy zapricinila slaba konkurencieschopnost

ekonomiky. Z tejto skutocnosti podl'a Krugmana pramenia 3 hrozby:>*

e plytvanie s verejnymi zdrojmi na zlepSenie konkurencieschopnosti
e protekcionizmus a obchodné vojny

e nespravne adresovand hospodarska politika.

Konkurencieschopnost’ podl'a Krugmana nie je kl'i¢ovym faktorom pre narodné
ekonomiky. Zameranie hospodarskej politiky na konkurencieschopnost’ je podla neho
nespravna, a predstavuje skor hrozbu ako prinos. Tvrdi, Ze obchod je hra s pozitivnym
suctom a preto nemozno hovorit’ o tom, Ze by si jednotlivé krajiny konkurovali. S tymto

nazorom sa vSak viacero ekonomov nezhodne.

Malcolm Dunn z Potsdamskej univerzity prezentuje stibor argumentov, ktoré dané
tvrdenia spochybiiuju. V &lanku ,,Do Nations compete economicaly? “%° tvrdi, Ze krajiny si
konkuruju na medzinarodnych trhoch, avsak toto konkurovanie neprirovnava ku konkurencii
na mikroekonomickej udrovni. Zdoraziiuje vyznam inStituciondlneho rdmca pre
konkurencieschopnost’, ako dolezitu sucast hospodarskej politiky. Prave politické
rozhodovanie je kI'uCové pre posudzovanie konkurencieschopnosti §tatov. Je zrejmé, Ze ak
krajina nema pristup na medzinarodné trhy (uplatriuje protekcionistické metddy), nemodze
byt konkurencieschopnd, lebo neumoznuje svojim domacim podnikatel'om konkurovat’ so

zahrani¢nymi podnikatel'mi.

Lester Thurow?® reaguje na Krugmanove tvrdenia a upozortiuje na fakt, Ze v stale
viac prepojenej svetovej ekonomike, nie je mozné ignorovat’ inovécie a pokrok napriec
krajinami. Hoci je transfer technoldgii jednoduchy, prostredie, v ktorom sa ma rozvijat’,
musi byt’ na to pripravené. Politika jednotlivych krajin ma moc ovplyviiovat’ podnikatel'ské
prostredie a prave v tom spociva konkurencieschopnost’ jednotlivych krajin. V tomto mozno
n4jst” analogiu na mikroekonomickej urovni. Podnik sa bude snazit’ orientovat’ na silnych
konkurentov a aplikovat’ tspes$né stratégie vo svojom podnikani. Podobne by sa mali

jednotlivé krajiny inSpirovat’ uspeSnymi reformami podnikatel'ského prostredia vo svete

2 Ibid, s.35.

3 DUNN, M. 1994. Do Nations compete economicaly? [03.02.2017]. Dostupné z: <http://www.uni-
potsdam.de/fileadmin/projects/wirtschaftspolitik/assets/Publikationen_Malcolm/Do_Nations Compete Econ
omically.pdf>.

26 DONG-SUNG, CH. — HWY-CHANG, M. 2000. From Adam Smith to Michael Porter. Evolution of
Competitiveness Theory. s.44.
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a snazit’ sa aplikovat’ dané kroky na doméce prostredie, s oh'adom na kultarne, geografické,

¢i iné Specifika.

Michael Porter uvadza 4 $tadia®’ vyvoja ekonomik, ktoré rozdelil podla taZiska

dosahovania konkurencieschopnosti:

e Stadium vyrobnych faktorov
e Stadium investicii

e Stadium inovacii

e Stadium blahobytu.

Ekonomiky, ktoré sa nachddzaja v prvom S$tadiu, stavaju svoje konkurenéné vyhody
predovsetkym na lacnych zdrojoch, ako su nerastné suroviny, pdda, ¢i lacnd, priemerne
vzdelana pracovna sila. Len dostatok lacnych vyrobnych faktorov umoznuje podnikom
v danej krajine uspesne konkurovat’ na medzindrodnych trhoch. V §tadiu investicii, krajina
dosahuje uz sofistikovanejsiu vyrobu, $pecializuje sa na naro¢nejSie produkty a moznosti
investovania su $iroké a vol'ne dostupné. Konkurencia medzi domacimi firmami narasta
a vytvara sa moderna infrastruktura. Tretia faza je Stadium inovacii, ktoré sa vyznacuje tym,
ze firmy v tychto krajinach nielen preberaju a vylepSuju technologie ¢i vyrobné postupy
z inych krajin, ale ich aj samy vytvaraji. Dopyt spotrebitelov sa zameriava na stéle
sofistikovanejSie statky, ked'Ze rastt mzdy obyvatelov arastie aj konkurencia medzi
firmami. Zavere¢na, tzv. faza blahobytu, predstavuje pokles konkurencieschopnosti
ekonomiky. Firmy sa snazia skor o zachovanie svojej pozicie ako o jej zlepSovanie. Podla
Portera je taza blahobytu len prechodnd a krajiny su nutené sa vratit’ do jednej z predoslych

faz.28

V dneSnom svetovom hospodarstve je presun technologii a know-how rychlejsi
a jednoduchsi ako v minulosti, ¢o vytvara vyssi tlak na konkurencieschopnost’ krajin.
Rozdiely vo mzdach, kvalifikéacii obyvatel'stva, dafilovom systéme ¢i obchodnej politike,
ktoré ovplyviiuju naklady podnikania v krajinach, zohravaju stale dolezitejsiu dlohu pri

hodnoteni konkurencieschopnosti krajin.?’

27 DONG-SUNG, CH. — HWY-CHANG, M. 2000. From Adam Smith to Michael Porter. Evolution of
Competitiveness Theory. s.171.

28 Ibid, s.173.

2 LAWRENCE, R.Z. 2016. Competitiveness. [27.11.2016]. Dostupné z:
<http://www.econlib.org/library/Enc1/Competitiveness.html>.
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Mnohé studie*® 3! nasvedéuju tomu, Ze ekonomicka sloboda zohréva vyznamni rolu
pri konkurencieschopnosti ekonomiky, a krajiny, ktoré sa nachddzaju na poprednych
prieckach v rebrickoch konkurencieschopnosti, maji aj vysoky stupeni ekonomickej
slobody. Ekonomicka sloboda znamena pravo ob¢anov vyuzivat’ svoj majetok a pracu podla
vlastnej vole. Obcania v ekonomicky slobodnych krajindch moézu slobodne pracovat,

> 32

spotrebovat’, kupovat’ a investovat’.”” V rdmci nasej prdce sa zameriame aj na stupeil

ekonomickej slobody Slovenska, v porovnani s inymi §tatmi EU.

Prepojenie ekonomickej slobody a kvality podnikatel'ského prostredia skuma aj
Svetova banka. Pri hodnoteni podnikania prichadza jej §tidia®® k zaveru, Ze bariéry vstupu
do podnikania nevedu k lep$im produktom pre spotrebitel'ov. Vyhodnocuje vysledky stadii
verejného zaujmu (public interest theory), ktoré zastavaju nazor, Ze neregulované trhy su
prili§ volatilné, inklinuju k nedokonalym ddsledkom ako monopolom ¢i externalitdm. Preto
su nutné vladdne zasahy, ktoré tieto ,,zlyhania trhu“ zvréatia atakto ochrdnia verejnost’
pomocou regulacii. Tedrie verejného zaujmu** zastavaji nazor, Ze §tat dokaZe pomocou
prisnych pravidiel vstupu do odvetvia, maximalizovat kvalitu ponukanych sluzieb
a tovarov, a dosiahnut’ takto lepsie vysledky pre spotrebitelov. Empirickd analyza Svetovej
banky toto popiera a prichddza k zaveru, ze viac bariér vstupu do podnikania spdsobuje
narast byrokracie, korupcie a $edej ekonomiky. Okrem toho nie je spojena s lepSou kvalitou

verejnych a sikromnych statkov.

Konkurencieschopnost’ je komplexnd veli¢ina, ktord zavisi nielen od regula¢ného
ramca krajiny ¢i ciel'ov hospodarskej politiky, ale je podmienena aj historicko-kultirnymi
faktormi. Tieto faktory sa nedaju jednoducho zmenit, avSak ¢im transparentnejSie
a jednoduchsie pravidla uplatiiuje ekonomika, tym jednoduchSie dokazu podnikatelia
prisposobit’ svoj biznis na ostatné faktory. Priddvanim byrokracie ¢i inych pravnych

povinnosti je konkurovanie na medzinarodnych trhoch komplikovanejsie. Preto budeme

30 [s.a.] Macroeconomics Activity: Economic Freedom, Prosperity, and the Quality of Life. [05.02.2017].
Dostupné z: <http://commonsenseeconomics.com/wp-content/uploads/EconFreedom.pdf>.

3'DOWD, A.W. 2015. Economic Freedom and the Building Blocks of Prosperity and Stability. [05.02.2017].
Dostupné Z:
<http://www.americanthinker.com/articles/2015/11/economic_freedom_and _the building blocks of prospe
rity_and_stability.htmI>.

32 HERITAGE FOUNDATION. 2017. Adbout The Index. [06.01.2017]. Dostupné z:
<http://www.heritage.org/index/about>.

3 DJANKOV, S. et al. 2002. The Regulation Of Entry. [25.1.2016]. Dostupné z:
<http://www.doingbusiness.org/~/media/WBG/DoingBusiness/Documents/Methodology/Supporting-
Papers/DB-Methodology-Regulation-of-Entry.pdf?la=en>.

% SHLEIFER, A.  2005. Understanding ~ Regulation.  [06.01.2017].  Dostupné  z:
<http://scholar.harvard.edu/files/shleifer/files/02_eufm00121.pdf?m=1360042225>.
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definiciu konkurencieschopnosti zakladat’” na regulacnej efektivnosti, pravnej istote a

slobode podnikania a obchodu, ktoré st zabezpecované instituciami danej krajiny.

1.3.Metodika rebrickov konkurencieschopnosti a ekonomickej slobody

Globalne ¢i regiondlne hodnotenia konkurencieschopnosti krajin maji svoju
opodstatnenost’. Hoci nemusia byt smerodajné pre kazdy podnik ¢i investora, vytvaraju tlak
na zlepSenie podnikatel'ského prostredia. Odhal'uju priestor na zlepSenie v jednotlivych
skamanych indikatoroch, ale poukazuju tiez na silné stranky, na ktorych méze krajina stavat’.
Jednotnd metodika umoziuje objektivnejSie porovndvanie jednotlivych krajin. V tejto
suvislosti je potrebné poznamenat’, ze hodnotenie podl'a r6znych rebrickov sa v niektorych
pripadoch vyrazne 1isi. Ak zoberieme napriklad Slovensko, to dosahuje v rebricku Doing
Business (d’alej len DB) 33. priecku, v hodnoteni Svetového ekonomického féra 65. priecku
a v hodnoteni IMD 40. prie¢ku zo 61 hodnotenych krajin.®> Tieto rozdiely vyplyvajt
z rozdielnej metodiky jednotlivych rebri¢kov, ktoré sa liSia nielen vyberom skumanych

indikatorov, ale aj prisudzovanim doélezitosti jednotlivym oblastiam ekonomiky.

Podnikavost” a konkurencieschopnost’ do velkej miery zavisia od ekonomicke;j
slobody v krajine. Mnohé diktatorské rezimy potlacali slobodu svojich obc¢anov, ¢o
sposobovalo nedostato¢ni produkciu, nespravnu alokéciu zdrojov, chudobu a hlad. Aj
mnohé moderné krajiny v dnes$nej dobe uplatiiuji rozne obmedzenia ekonomickej slobody,
v mene rovnosti €i inych socidlnych ciel'ov, ktorych vysledok ¢astokrat byva menej slobody
aj menej rovnosti. Rebri¢ky ekonomickej slobody umoziiuju vytvorit' prehlad o tom, ako

institucie v jednotlivych krajinach zasahuji do podnikania.

1.3.1. Doing Business

Svetova banka hodnoti pravidelne od roku 2002 podnikatel'ské prostredie krajin,
v ramci projektu Doing Business. Hoci DB nie je oficidlne oznacovany ako rebri¢ek
merajuci konkurencieschopnost’ krajin, dovolujeme si tvrdit, Ze prave priaznivé
podnikatel'ské prostredie je kI'a€ové pre firmy expandujuce do medzinarodného prostredia
a krajiny dokazu pomocou spravnych reforiem posiliiovat’ svoju konkurencieschopnost’. Pri

hodnoteni vychédza z predpokladu, Ze podnikanie profituje predovSetkym z jasnych

35 IMD WORLD COMPETITIVENESS ONLINE. 2016. Country profile: Slovak republic. [05.02.2017].
Dostupné z: <https://worldcompetitiveness.imd.org/countryprofile/SK>.
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a koherentnych pravidiel.*®* V rdmci hodnotenia sa zameriava na predpisy v oblasti
podnikania a ochrany vlastnickych prav askiima ich uc¢inky na produktivitu malych
a strednych podnikov. Data zbiera priamo od podnikatel'skych subjektov, od
vlad, regionalnych pracovnikov Svetovej banky a skumanim platnych zakonov v 190
krajindch. Pomocou dotaznika hodnoti oblasti ako nédklady na zacatie podnikania, predpisy
pracovného trhu, nastavenie danového systému ainé. Zostavenie rebricka umoziuje
kvantitativne porovnanie predpisov v jednotlivych krajinach a v ¢ase, a umoznuje vytvarat
tlak na efektivnejSie nastavenie regulaéného prostredia. Svetova banka totiZ nehodnoti
objem regulacii, ale predovsetkym ich efektivnost. V pripade sidov je napriklad viac
regulacie hodnotené pozitivne, DB vSak tieZ skuma, ¢i dany $tat pozaduje plnenie zékonov
adekvatnou formou.?” Hodnotenie DB je smerodajné pre mnohé vladne programy. Riadia sa

nim predovietkym v rozvojovych krajinach.*®

Tabulka 1: Indikatory skumané v Doing Business

Indikdtory skumané v Doing Business

Zacatie podnikania

Stavebné predpisy

Ziskanie pristupu k elektrickej energii

Registracia nehnutel'nosti

Dostupnost’ uverov

Ochrana minoritnych investorov

Danové zat'azenie

Cezhrani¢né obchodovanie

Vymahanie zmliv

Ukoncenie podnikania

Regulécia pracovného trhu

Pramen: WORLD BANK. 2016. Doing Business 2017 Data Notes. [3.11.2016] Dostupné
z: <http://ww.doingbusiness.org/Methodology/Methodology-Note>. Vlastné spracovanie.

% THE  WORLD BANK. Adbout Doing  Business.  [31.10.2016].  Dostupné  z:
<http://www.doingbusiness.org/~/media/ WBG/DoingBusiness/Documents/Annual-Reports/English/DB17-
Chapters/DB17-About-Doing-Business.pdf>.

37 Ibid.

38 CHANG, C. 2013. The Doing Business review: a test of World Bank leadership. Dostupné z:
<http://www.brettonwoodsproject.org/2013/06/art-572701/>.
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Indikétor ,,Zacatie podnikania® skiimany v ramci DB meria pocet tkonov, ktoré st
zo zékona firmy povinné splnit’, ak chcu zacat” a prevadzkovat’ podnikanie. Tieto postupy
zahrnaju procesy, ktorymi podnikatelia prechadzaju pri ziskani v§etkych potrebnych licencii
a povoleni, atiez ich overovanie prislunymi organmi.’* Zaobera sa aj skumanim ¢asu

a nékladov spojenych s plnenim danych predpisov.

V ramci indikatora ,,Stavebné predpisy” skima DB regulacie, ktoré upravuja
zriadenie skladu. Meria nédklady a ¢as, vynaloZené na ich splnenie. Zahrna ziskavanie
a dorucenie vsetkych dokumentov uradom, najimanie externych inSpektorov a dozorov,
ziskavanie vSetkych potrebnych povoleni, licencii a osvedceni, predloZenie vSetkych

pozadovanych oznameni, a poZzadovanie a prijimanie vietkych potrebnych kontrol.*°

V ramci ziskania pristupu k elektrickej energii, DB zaznamendva vsetky postupy,
ktoré musi podnik nevyhnutne splnit’, za i¢elom ziskania trvalého pripojenia a pre dodavku
elektrickej energie do $tandardizované skladu.*' Meria naklady a ¢as na uzavretie zmluvy
k dodavke elektrickej energie, na ziskanie potrebnych kontrol od distribu¢nej jednotky

a inych uradov, a na vonkajsie a zavere¢né prace na pripojeni.

Indikator skumajici registraciu nehnutelnosti zahrna vsetky formality, ktoré je
potrebné splnit’ v danej krajine na prepis majetku. Skiima predpisy, ktoré je nutné splnit’
pred, pocas apo predaji, az po bod, kedy kupca mdze v plnej miere vyuzivat tuto
nehnutel'nost’, opit’ ju predat’ alebo zalozit'.*> Okrem toho, skiima tento indikator aj kvalitu

katastralneho systému a jeho dostupnost’.

Dostupnost’ uverov je meranad pomocou skiimania pravnych predpisov upravujicich

ziskanie uveru a tieZ ziskanie informécii o bonite firiem.*

Ochrana minoritnych investorov v krajinach sa v ramci DB meria pomocou zékonov,
ktoré sa zaoberaju rieSenim konfliktov zdujmov, konkrétne v troch dimenziach: poziadavky

na zverejnenie a schvalovanie procesov, moznost Zaloby ahmotnej zodpovednosti

3 WORLD BANK. 2016. Starting a Business Methodology. [3.11.2016]. Dostupné z:
<http://www.doingbusiness.org/methodology/starting-a-business>.

40 WORLD BANK. 2016. Dealing with Construction Permits Methodology. [12.11.2016]. Dostupné z:
<http://www.doingbusiness.org/Methodology/Dealing-with-Construction-Permits>.

4 WORLD BANK. 2016. Getting Electricity —Methodology. [12.11.2016]. Dostupné z:
<http://www.doingbusiness.org/Methodology/Getting-Electricity>.

42 WORLD BANK. 2016. Registering ~ Property. [12.11.2016]. Dostupné z
<http://www.doingbusiness.org/methodology/registering-property>.

$ WORLD BANK. 2016. Getting Credit Methodology. [12.11.2016]. Dostupné  z:
<http://www.doingbusiness.org/methodology/getting-credit>.
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riaditelov pri konflikte zdujmov atiez pristupnost’” dokazov a pridelenie pravnych trov

v pripade Zaloby.**

Pomocou indikatora ,,.Danové zatazenie” meria DB dane a povinné poplatky, ktoré
musi podnik strednej velkosti zaplatit’ za jeden rok, ako aj administrativne zat'azenie s tym

spojené.®

Cezhrani¢né obchodovanie je indikator skumajuci predpisy v oblasti cezhraniéne;j
prepravy tovarov. Skuma tri procesy: obstaranie vyZzadovanych prepravnych dokumentov,

naleZitosti pri prekra¢ovani hranic a tieZ priebeh vnutrostatnej prepravy.

DB hodnoti aj vyméhatel'nost’ zmlav v jednotlivych krajinadch. Meria naklady a ¢as
na vyrieSenie obchodného sporu na miestnom sude prvej inStancie, atiez kvalitu

a efektivnost’ sudneho systému. 4°

Rebricek taktiez zohladiiuje predpisy upravujuce ukoncenie podnikania v krajine.
Skuma cas, ndklady a vysledok insolvenéného konania, tykajuceho sa tuzemskych
subjektov, ako aj silu pravneho ramca vztahujuceho sa na sudne likvidacie a reorganizacie

podnikania.*?

Regulacie pracovného trhu je indikator, ktory prezentuje DB v prilohe svojej studie
a teda nie je zahrnuty v celkovom indexe. V ramci neho st skumané oblasti pracovného
prava, zamestnavanie, pracovny ¢as a nad¢asy. Tiez skiima rovnost’ pohlavi na pracovisku,

moznost’ materského prispevku ¢ nemocenské davky.*®

1.3.1.1. Kritika metodiky rebricka Doing Business
Hodnotenie Svetovej Banky nie je len uznévané, ale ¢astokrat aj kritizované. Jednym
z najéastejsie kritizovanych vlastnosti rebri¢ka je agregacia.*’ Spajanie viacerych veli¢in do
jedného indexu podrla kritikov vytvara nejasny obraz o celkovej pozicii krajiny. Spravne

vazenie jednotlivych faktorov zahrnutych v indexe je sporné. Avsak napriek tejto kritike,

N

#  WORLD BANK. 2016. Protecting Minority  Investors. [12.11.2016].  Dostupné
<http://www.doingbusiness.org/Methodology/Protecting-Minority-Investors™>.

% WORLD BANK. 2016. Paying Taxes Methodology. [12.11.2016]. Dostupné
<http://www.doingbusiness.org/methodology/paying-taxes>.

4 WORLD BANK. 2016. Enforcing Contracts Methodology. [12.11.2016]. Dostupné
<http://www.doingbusiness.org/methodology/enforcing-contracts™>.

47 WORLD BANK. 2016. Resolving Insolvency Methodology. [12.11.2016]. Dostupné z:
<http://www.doingbusiness.org/methodology/resolving-insolvency>.

8 WORLD BANK. 2016. Labor Market Regulation Methodology. [12.11.2016]. Dostupné z:
<http://www.doingbusiness.org/methodology/labor-market-regulation>.

49 ROHAC, D. 2013. Doing Business under Fire. [11.2.2017]. Dostupné z: <https://www.cato.org/blog/doing-
business-under-fire>.

N

N
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hodnotenie jednotlivych indikatorov, z ktorych sa index sklada, je verejne dostupné a preto
je mozné ich selektovat’ a jednotlivo posudzovat’. Okrem toho je kritizovany fakt, Ze niektoré
vlady sa odvolavaju na zlepSenie postavenia v DB pri plneni ciel'ov hospodarskej politiky.
Samotna vizba na hodnotenie rebricka pri politike nie je podl'a nasho nadzoru problematicka.
Mnohé krajiny, ktoré nastolili hospodarske reformy s cielom zlepsit' postavenie v DB,
vyrazne zlepSili zZivotni urovenl svojich obcanov. Téato skutocnost sa tyka najmi

rozvojovych krajin.>°

Indikétor hodnotiaci dafiové zat’azenie byva tiez terom kritiky. Oponenti tvrdia, Ze
danové zatazenie nemusi byt prekazkou pre podnikanie a preto by tento indikator nemal byt
zahrnuty v hodnoteni. Debata o daniach je vel'mi $pecifickou oblast’ou, ekonémovia sa roky
venuju optimalnemu daniovému zat'azeniu, avsak rozhodujuice pri vyskume je najma vyuZitie
datiovych prijmov, ktoré je naprie¢ krajinami vel'mi rozdielne. Existuje viak viacero $tudii,>!
ktoré potvrdzuju, Ze rast danového zataZenia negativne vplyva na prosperitu ekonomiky,

preto by tento indikator mal byt aj nad’alej dolezitou stc¢ast'ou rebricka.

7 agregatneho hodnotenia boli vymaté reguldcie pracovného trhu, ¢o niektori
odbornici hodnotia negativne, pretoze viac regulovany pracovny trh sposobuje vyssiu

nezamestnanost’>?

a prave tento fakt moéze byt pre niektoré ekonomiky rozhodujuci. DB
hodnoti regulécie pracovného trhu nad’alej ako osobitny indikator, ktory nie je sucastou
agregatneho indexu. Kritika sa tyka aj spdsobu zberu dat. Ako uvadzame vyssie, sucast'ou
hodnotenia su aj vysledky z dotaznikov v jednotlivych krajinach, ktoré st vypiiané firmami
v najvicsom meste danej ekonomiky.’® Prave obmedzenie zberu dat na najvicsie mesto
vytvara pochybnosti o objektivnosti hodnotenia. Len v 11 krajinach je zahrnuté aj druhé
najvacsie mesto a len v niektorych krajinach boli hodnotené regionéalne oblasti. Problémom
modze byt teda aj posudzovanie Slovenska, kde st rozdiely medzi Bratislavou a regionmi
vychodného Slovenska pomerne vel'ké. Okrem tizemného obmedzenia, mozZno pri vyuzivani

tzv. ,,mékkych dat* spochybnovat’ aj objektivitu. Subjektivne hodnotenie respondentov

prindsa so sebou vzdy riziko nepresnosti.

50 ROHAC, D. — TUPY, M.L. 2013. Pocketing the keys to prosperity. [11.2.2017]. Dostupné z:
<http://www.washingtontimes.com/news/2013/may/6/pocketing-the-keys-to-prosperity/#disqus_thread>.

51 GOOLSBEE, A. 2002. The Impact And Inefficiency Of The Corporate Income Tax: Evidence From State
Organizational Form Data. [11.2.2017]. Dostupné z: <http://www.nber.org/papers/w9141.pdf>.

2. BOTERO, J.C. et al. 2004. The Regulation of Labor. [11.2.2017]. Dostupné  z:
<https://academic.oup.com/qgje/article/119/4/1339/1851075/The-Regulation-of-Labor>.

3 WORLD BANK. 2016. Frequently —Asked Questions. [11.2.2017]. Dostupné  z:
<http://www.doingbusiness.org/about-us/fag>.
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1.3.2. Spradva o globalnej konkurencieschopnosti

Svetové ekonomické forum (World Economic Forum, d’alej len WEF) hodnoti
konkurencieschopnost pomocou Spravy o globalnej konkurencieschopnosti (Global
competitiveness report), ktorti prvykrat vydalo v roku 1979.>* Ststredi sa na 12 pilierov
konkurencieschopnosti, ktoré su tvorené zo 114 indikatorov, vplyvajicich na produktivitu

a dlhodoby blahobyt statu. Tychto 12 indikatorov je rozdelenych do troch indexov:

e zikladné poziadavky
e rozSirenie efektivnosti

e faktory inovacie.

Tymto subindexom prirad’'uje r6znu vahu podl'a toho, v akom $tadiu rozvoja sa
ekonomika nachadza. Rozvoj hodnoti na zéklade hrubého domaceho produktu na obyvatela,
a podielu surovin na exporte. Vychadza z predpokladu, Ze ekonomiky, ktorych exporty
zahfnaju viac ako 70% surovin, su predovsetkym t'ahané vyrobnymi faktormi. Pracuje
pomocou dostupnych dat medzinarodne uznavanych agentir (Medzinarodny menovy fond,
Svetova banka, agentiry OSN, a pod.) a tieZ pomocou evalvacie rocného prieskumu, pre

kvalitativne postudenie skuto¢nosti.

RozliSuje tri $tadia rozvoja ekonomik a dve tranzitné $tadia. Ekonomiky krajin
v prvom S$tadiu su stavané najmé na hojnosti vyrobnych faktorov, predovsetkym na lacne;j
pracovnej sile a prirodnych zdrojoch. Pre tieto krajiny st dolezité najmd dobre fungujuce
institucie, rozvinutd infrastruktura, stabilné makroekonomické prostredie a zdrava pracovna
sila, ktora absolvovala asponn zakladné vzdelanie (1. — 4. pilier hodnotenia

konkurencieschopnosti).

V d’'alSom §tadiu vyvoja st ekonomiky s vysSou produktivitou prace, ktorych rast je
zaloZeny na efektivite. Kvoli vy$§im mzdam musia vyrobcovia zvySovat’ kvalitu vyrobkov
a prechéadzat’ k uspornejsim formam produkcie. Krajiny v tomto $tadiu potrebuju pracovnu
silu s vy$§im vzdelanim, efektivny vyrobny trh, fungujuci pracovny trh, rozvinuté finan¢né
trhy, schopnost vyuzivat nové technoldgie a pristup k rozsiahlemu domacemu ¢i

zahrani¢nému odbytovému trhu (piliere 5 — 10).

3 WORLD ECONOMIC FORUM. Box 1: A Brief History of the Executive Opinion Survey and The Global
Competitiveness Report. [31.10.2016]. Dostupné z: <http://reports.weforum.org/global-competitiveness-
report-2014-2015/box- 1 -a-brief-history-of-the-executive-opinion-survey-and-the-global-competitiveness-
report/>.
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V tretom Stadiu sa nachadzaju ekonomiky s vysokymi mzdami, ktorych firmy
dokédzu konkurovat na medzindrodnych trhoch vdaka sofistikovanym vyrobkom

a neustalym inovaciam (11. a 12. pilier konkurencieschopnosti).

Tabulka 2: Pomer subindexov pre rozne vyvojové Stadia

Pomer subindexov a hranice prijmu pre rézne vyvojové stadia krajin

Stadium rozvoja ekonomiky
tranzitné Stadium tranzitné Stadium
1. Stddium medzil.a2. 2. stddium medzi 2. a 3. 3. Stadium
HDP p.c. v USD <2 000 2000-2999 3 000- 8999 9000 - 17 000 > 17000
pomer pre zdkladné poZiadavky 60% 40 - 60% 40% 20 - 40% 20%
pomer pre roziirenie efektivnosti 35% 35-50% 50% 50% 50%
pomer pre inovicie 5% 5-10% 10% 10 - 30% 30%

Pramen: WORLD ECONOMIC FORUM. 2016. Appendix: Methodology and Computation

of the Global Competitiveness Index 2015-2016. [31.10.2016]. Dostupné z:
<http://reports.weforum.org/global-competitiveness-report-2015-2016/appendix-
methodology-and-computation-of-the-global-competitiveness-index-2015-2016/#view/fn-

b>. Vlastné spracovanie.

Jednotlivé piliere Spravy o globalnej konkurencieschopnosti sa venuju rdéznym
oblastiam ekonomiky.’ Prvy pilier, skimajuci sukromné a verejné institdcie v krajine sa
zameriava najmé na ochranu vlastnickych prav, vratane ochrany duSevného vlastnictva.
Okrem toho sa zameriava na hodnotenie transparentnosti a efektivitu fungovania verejne;j
spravy, doveryhodnost' politikov, nezavislost’ stdnictva, plytvanie verejnymi zdrojmi,
kriminalitu, a iné oblasti. Hodnoti tiez sikromné institacie, firemnu etiku ale tiez ochranu

minoritnych akcionarov ¢i uc¢tovnicke Standardy.

Druhy pilier je venovany infrastruktire. Hodnotenie sa zameriava na rézne formy

dopravy ¢i na telekomunikacné siete, ktoré skiuma z hl'adiska dostupnosti a kvality.

Treti pilier hodnoti makroekonomické prostredie danej krajiny. Vychddza zo
zékladnych makroekonomickych Statistik, ktoré udavaja predpoklady pre stabilitu
ekonomiky. Hodnoteny je deficit Statneho rozpoctu, hrubé narodné uspory, inflacia, verejny

dlh, rating $tatu z hl'adiska kredibility na medzinarodnom trhu.

33> WORLD ECONOMIC FORUM. 2017. Methodology and computation of the Global Competitiveness Index.
[31.10.2016]. Dostupné Z: <http://reports.weforum.org/global-competitiveness-index/appendix-a-
methodology-and-computation-of-the-global-competitiveness-index-2016-2017/>.
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Stvrty pilier sa zaobera stavom zdravotnictva a primarneho vzdeldvania. Skuma
vyskyt infekénych ¢&i respiraénych chordb, ocakavant dlzku zivota ¢i mortalitu
novorodencov. Pri hodnoteni vzdelania sa posudzuje kvalita primarneho vzdelavania

a podiel zapisanych deti v skole.

Piaty pilier spada do skupiny predpokladov dolezitych pre rozsirenie efektivnosti
produkcie v danej krajine. Skiima napriklad podiel Studentov zapisanych v sekundarnom ¢i
terciarnom stupni vzdelavania, kvalitu §kol, so S$pecidlnym zameranim na matematiku,
prirodné vedy a manazment, a tiez dostupnost’ inych foriem vzdeldvania v podobe r6znych

Skoleni ¢i tréningov.

V Siestom pilieri skuma Sprava o globalnej konkurencieschopnosti efektivitu trhu.
Upriamuje pozornost’ na doméce konkurenc¢né prostredie, cez politiku hospodarskej sut'aze,
danové zatazenie, zacatie podnikania, ndklady na pol'nohospodarsku podporu a pod.
Zameriava sa vSak aj na medzinarodny obchod, najmi na tarifné a netarifné prekazky
obchodu ¢i pravidla pre priame zahrani¢né investicie. Sti¢ast'ou tohto piliera su aj dopytové

podmienky, ako orienticia na zdkaznika ¢i preferencie spotrebitel'ov.

Siedmy pilier je venovany pracovnému trhu. Skiima dve hlavné oblasti pracovného
trhu: flexibilitu a adekvatne zapojenie talentu. Hodnoti napriklad flexibilitu stanovenia
mzdy, zamestnavania a prepuStania zamestnancov, finan¢né ohodnotenie produktivity
zamestnanca, zapojenie zien na pracovnom trhu, ¢i schopnost’ prilakat audrzat

talentovanych I'udi na pracovnom trhu danej krajiny.

Osmy pilier hodnotni finanény trh, konkrétne kvalitu finanénych sluzieb, ich

dostupnost’, spol'ahlivost’ bank a regulaciu finan¢ného trhu.

V deviatom pilieri sa upriamuje pozornost na technologické vybavenie firiem
v danej krajine. Skuma dostupnost’ najnovsich technologii, priame zahrani¢né investicie
atransfer technolégii snimi  spojenych, podiel pouzivatelov informaénych

a telekomunikaénych prostriedkov.

Desiaty pilier hodnoti velkost’ trhu. Skima rozsah domaéceho a zahrani¢ného
dostupného trhu, hruby domaci produkt v parite kapnej sily ¢i podiel exportu na HDP.
Velkost trhu je relevantnd, ked’ze vécsie trhy umoziuji firméam dosahovat’ uspory

7 rozsahu.
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Jedenasty pilier otvara skupinu predpokladov, dblezitych pre krajiny s vysokymi
prijmami. Hodnoti tvorbu klastrov v danej ekonomike, siet dodéavatelov, charakter
konkurenénej vyhody, sofistikovanost’ produkéného procesu, schopnost’ delegovat’ autoritu,

rozvoj marketingu a pod.

Na sofistikovanost’ vyroby priamo nadvizuje dvandsty pilier, venovany inovaciam.
Tento hodnoti priestor pre inovacie, kvalitu vedeckych vyskumov, vydavky podnikov na
vyskum a vyvoj, spolupracu univerzit s priemyslom, dostupnost’ inZinierov a vedcov ¢i

pocet podanych patentov.

Tabulka 3: 12 pilierov konkurencieschopnosti.

12 pilierov konkurencieschopnosti

Zikladné poziadavky Rozsirena efektivita Inovacie a sofistikovanost’
o s T .| 11. Sofistik :
1. Institacie 5. Vyssie vzdelavanie a Skolenia S.O ISt.l ovane
podnikanie
2. Infrastruktara 6. Efektivita trhu s produktami | 12. Inovacie
e Makr(?ekonomlcke 7. Efektivita trhu prace
podmienky
4. Zdravotnictvo
a zakladné 8. Rozvoj finan¢ného trhu
vzdelanie

9. Technologicka pripravenost’

10. Velkost’ trhu

Pramenn: WORLD ECONOMIC FORUM. 2016. Methodology. The 12 pillars of
competitiveness. [31.10.2016]. Dostupné z: <http://reports.weforum.org/global-

competitiveness-report-2014-2015/methodology/#content-fig-1>. Vlastné spracovanie.

1.3.2.1. Kritika Indexu globdlnej konkurencieschopnosti
Hodnotenie konkurencieschopnosti podl'a Svetového ekonomického féra pouziva
podobne ako Doing Business tzv. tvrdé data (napr. Statistiky Svetovej banky) a vysledky
z dotaznikov. Subjektivne hodnotenie jednotlivych spravodajskych jednotiek v dotaznikoch
moze skresl'ovat’ hodnotené oblasti. Ako priklad uvadzame otazku v ramci indikatora

Inovacie, ktora znie: ,, Na com je postavend konkurencna vyhoda firiem z Vasej krajiny na

30



medzindrodnych trhoch? > Ako hraniéné moznosti na sedemmiestnej $kale st uvedené
., lacna pracovnda sila alebo prirodné zdroje “ a ,, unikdtne produkty a vyrobné procesy. “ Je
tazké odhadnut’ do akej miery je posudzovanie konkuren¢nej vyhody firiem objektivne
hodnotené zo strany respondentov. Podobné riziko existuje aj pri ostatnych vyskumnych
otazkach. V niektorych oblastiach je otazne, ¢i je dotaznik spravnou formou zberu dat. Pri
hodnoteni ochrany vlastnickych prav napriklad, je Ziaduce analyzovat aj objektivne faktory
ako zakony o vyvlastneni a pod., avsak WEF hodnoti data k tomuto indikatoru na zaklade
dotaznika.’” Podobne je to pri hodnoteni verejnych vydavkov. WEF hodnoti plytvanie
verejnymi financiami na zdklade odhadu respondentov, Ziaduce by bolo vSak plytvanie
verejnymi zdrojmi porovnavat na zdklade vycislenych hodndt, nie na zaklade pocitov.
Vzdelanie je sucastou hodnotenia spravy o globalnej konkurencieschopnosti, v ramci
ktorého je hodnotend aj kvalita vzdelavania. V tomto pripade WEF znovu posudzuje
vzdelanie na zaklade dotaznika. Ziadice by bolo porovnavat realne vysledky
medzinarodnych merani, ako napriklad PISA. Dovolime si tvrdit, Ze nie vSetci respondenti
dokazu objektivne posudit’ stav Skolstva, zdravotnictva ¢i orientaciu na zakaznika. Mnohé
oblasti si vyzaduju odborné spracovanie, ktoré by bolo komplexnejSie zostavené.

Hodnotenie pomocou jednej otazky nesie so sebou riziko zaujatosti a subjektivity.

1.3.3. Index ekonomickej slobody

Index ekonomickej slobody, ktory zostavuje rocne The Heritage Foudation,
umoziuje porovndvanie stupnia ekonomickej slobody, ktory krajiny poskytuju svojim
ob¢anom. Ekonomicka sloboda je definovana ako zakladné I'udské pravo, spravovat’ svoju
vlastnt pracu a majetok. Cudia Zijaci v Statoch s vysokym indexom ekonomickej slobody,
dosahuju vyssie Grovne prijmu, ziju dlhsie, st zdravsi, lepSie vzdelani a tiez viac chrania
Zivotné prostredie.’® Index tieZ spaja ekonomicku slobodu s priaznivym podnikatel'skym
prostredim. Existuje pozitivna koreldcia medzi ekonomickou slobodou a podnikavostou

(Graf ¢.1).

% WEF. 2016. 11.04 Nature of competitive advantage. [11.2.2017]. Dostupné
z:<http://reports.weforum.org/global-competitiveness-index/competitiveness-rankings/#series=EOSQ114>.

7 'WEF. 2016. 1.01Property rights. [13.11.2016]. Dostupné z:<http://reports.weforum.org/global-
competitiveness-index/competitiveness-rankings/#series=EOSQO051>.

38 HERITAGE FOUNDATION.  About The  Index. [13.11.2016]. Dostupné z:
<http://www.heritage.org/index/about>.
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Graf 1: Ekonomickd sloboda a podnikavost

Ekonomicka sloboda podporuje podnikavost’

Hodnotenie
podnikavosti

KaZdy bod
predstavuje jednu
krajinu v Indexe
ckonomickej slobody

<t Correlation: 0.76
R'=058

Celkové hodnotenie v Indexe ekonomickej slobody

Pramen: Miller, T. - Kim, A.B. 2016. Economic Freedom: The Proven Path to Prosperity.
[13.03.2017]. Dostupné z: <http://www.heritage.org/index/book/chapter-1>. Vlastné

spracovanie.

Okrem toho, dosahuju krajiny s vyssim stupniom ekonomickej slobody aj zna¢ne vyssie HDP
na obyvaterla.

Graf 2: Ekonomickd sloboda a HDP na obyvatela
EKONOMICKA SLOBODA A HDP NA OBYVATEEA

HIOF na obyvatel's v parite kuposj sily

Korelacia .63

Celliove hodnotenie v Indexe ekonomickej slobody 2017

Pramen: Miller, T. - Kim, A.B. 2016. Economic Freedom: The Proven Path to Prosperity.
[13.03.2017]. Dostupné z: <http://www.heritage.org/index/book/chapter-1>. Vlastné

spracovanie.
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Index ekonomickej slobody meria 10 indikatorov, ktoré sa ¢lenia do $tyroch kategorii:>

Pravny §tat — zaobera sa skumanim vlastnickych prav. Moznost nadobudat
vlastnicke prava, ich uznanie a ochrana je klIicovym aspektom pre trhové ekonomiky.
Vymozitelnost’ prava hra doélezitti ulohu pri ochrane vlastnickych prav. Okrem toho, je
v tejto kategdrii hodnoteny aj index korupcie. Korupcia obmedzuje ekonomicku slobodu
prinaSanim neistoty do hospodarskych vztahov. Korupcia je merana indexom vnimanej

korupcie, ktory publikuje Transparency International.

Velkost §tatu — zahfiia hodnotenie fiskalnej slobody a vladnych vydavkov. Fiskalna
sloboda je ukazovatel’, ktory udava, do akej miery $tat zatazuje jednotlivcov a firmy danami,
odvodmi a inymi poplatkami. Nadmerné vladne vydavky sposobuju vytldcanie sikromnych

investicii, narasaju trhovu alokaciu zdrojov a €asto spdsobuji zadlZovanie Statov.

Regulac¢na efektivnost” — hodnoti slobodu v oblasti podnikania, zamestnavania
a monetarnej politiky. Byrokracia je jednou z hlavnych prekézok pre podnikanie, ¢i uz pri
ziskani povolenia pre podnikanie alebo v procese podnikania. Moznost’ ziskat pracu je
dolezitym aspektom ekonomickej slobody, rovnako ako moznost prepustit’ nadbyto¢né
pracovné sily, pre dosiahnutie vyssej produktivity a ekonomického rastu. Monetarna sloboda

znamena nezavislu centralnu banku a stabilni menu.

Otvorené trhy — znamenaji obchodnu, investi¢na a finanént slobodu. Obchodna
sloboda zahrna absenciu tarifnych a netarifnych obmedzeni, ktoré brania importu ¢i exportu
tovarov a sluzieb. Investicna sloboda zahfila moznost’ investovat’ a deinvestovat’ svoje
prostriedky bez zdbran. Finan¢na sloboda je faktor merajici bankovu efektivnost, a

nezavislost’ od $tatnej kontroly a zasahov do finanéného sektora.’

1.3.4. Ekonomicka sloboda vo svete (Economic freedom of the world)

Kanadsky Fraser Institute vydava kazdoro¢ne publikaciu Economic Freedom of the
World, v ramci ktorej zostavuje rebri¢ek 159 krajin a izemi. Ekonomickt slobodu hodnoti

na zéklade 42 vybranych indikétorov, ktoré rozdelil do piatich kategorii:®!

% MILLER, T. - KIM, A.B. 2016. Defining Economic Freedom. [13.11.2016]. Dostupné z:
<http://www.heritage.org/index/pdf/2016/book/chapter2.pdf>.

¢ INDEX OF ECONOMIC FREEDOM. 2016. Open Markets. [13.11.2016]. Dostupné z:
<http://www.heritage.org/index/open-markets>.

! GWARTNEY, J. - LAWSON, R. - HALL, J. ET.AL. 2016. Economic Freedom of the World 2016 Annual
Report. [13.11.2016]. Dostupné z: <http://www.freetheworld.com/2016/economic-freedom-of-the-world-
2016.pdf>.
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1. velkost vlady: verejné vydavky, transfery, subvencie, dane, §tatne podniky a
investicie;

2. pravna Struktira a zabezpecenie vlastnickych prav: justicna nezavislost,, nestranné
sudy, pravna vymozitel'nost’ zmluv, ochrana vlastnickych prav a pod.;
pristup k stabilnej mene: Standardna miera inflacie, sloboda vlastnictva deviz, a in¢;

4. slobodné obchodovanie na medzinarodnej urovni: cld, netarifné prekazky, kontrola
pohybu kapitalu a pod.; a

5. reguléacie uverov, prace apodnikania: vlastnictvo bank, minimalna mzda ainé

podmienky zamestnavania, byrokracia, administrativne prekazky, licencie a in€.

Ekonomicku slobodu zakladd na ochrane vlastnickych prav, vymozitel'nosti prava,
minimalnych $tatnych zdsahov do podnikania a obchodu, stabilnej meny a deregulacie
zamestnavania. Vychadza zpredpokladu, Ze ak vladne vydavky rastt pomerne
k stkromnym vydavkom (jednotlivcov, domécnosti, firiem) rychlejsie, nahradzaju takto
osobné rozhodovanie a ekonomicka sloboda je zredukovana.®? Vsetky investiéné stimuly,
dotacie ¢i transfery, ktoré su financované z dani ob¢anov, zvysuji mieru prerozdel'ovania zo

strany Statu a obmedzuji moznost’ 'udi rozhodovat’ o svojom majetku.

1.3.4.1. Kritika metodiky rebrickov ekonomickej slobody

The Heritage Foundation a Fraser Institute pouZzivaju rozdielnu metodiku pri
hodnoteni ekonomickej slobody. Vysledky jednotlivych krajin sa preto v tychto dvoch
hodnoteniach liSia. Pozrime sa na priklad Slovenska. The Heritage Foundation hodnoti
Slovensko ako ,,pomerne slobodni“ ekonomiku avroku 2016 ju spomedzi vsetkych
hodnotenych krajin umiestiiuje na 56. priecku. Fraser Institute hodnoti Slovensko
optimistickejSie a priradilo mu 37. miesto. Problémom indexového hodnotenia je, Ze
ignoruje detaily ¢i prirad’'uje hodnotenym oblastiam rovnakua dolezitost’. Je tazké povedat’,
¢i na prosperitu krajiny vplyva viac danové zat'azenie alebo pravna Struktara. Krajina moze
byt povazovana za ekonomicky slobodnt kvoli nizkym daniam, ini zas mdézeme oznacit’

ako slobodnu kvoli slobodnému obchodovaniu.

62 FRASER INSTITUTE. 2017. Economic Freedom: Approach. [05.02.2017]. Dostupné z:
<https://www.fraserinstitute.org/economic-freedom/approach>.
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2. Ciel’ prace, metodika prace a metéody skiimania

2.1.Ciel’ prace

Konkurencieschopnost” je pojem, ktory je neraz uvedeny Vv programovych
vyhlaseniach vlady, ako ciel' hospodarskej politiky. Politicky zamer zlepSovat
konkurencieschopnost’ vSak ¢asto byva realizovany len pomocou velmi vSeobecnych
a neadresnych opatreni, bez skiumania ich skuto¢nych dopadov ¢i vplyvov na ekonomiku.
Cielom nasej prace je identifikovat konkrétne slabé oblasti slovenskej

konkurencieschopnosti a zhotovit’ navrh na jej zlepSenie.

Budeme vychéadzat’ z definicie konkurencieschopnosti ako podmienok hospodarske;j
politiky, ktoré podnecuji slobodu podnikania aobchodu. Taktiez st pre
konkurencieschopnost’ smerodajné institucie, ktoré zabezpecuju pravnu istotu, regulacnu

efektivnost’, ochranu vlastnickych prav a perspektivu v oblasti vzdeldvania a vyskumu.

Hlavny ciel’ naSej prace sme sa snazili naplnit’ viacerymi ¢iastkovymi ciel'mi. Prvym
¢iastkovym cielom je vypracovat prehl'ad o stave konkurencieschopnosti Slovenska,
pomocou porovnania s inymi krajinami, ktoré zdiel'aju podobné geografické, kultirne ¢i
historické predpoklady. Bez poznania stavu slovenskej ekonomiky nemozno zostavit
odporucania pre reformy. Rovnako je podl'a ndsho nazoru nevyhnutné porovnavat’ regulacie

prostredia, ktoré podporuje inovécie a zvySovanie prosperity.

Druhym c¢iastkovym cielom je ndajdenie niekol'kych pozitivnych opatreni
hospodarskej politiky vo vybranych krajinach, ktorych implementacia by bola mozna aj
v slovenskych podmienkach. Krajiny, ktoré porovndvame so Slovenskom, vykazuju viaceré
podobné znaky. Pri skumani realizovatelnosti reforiem je ziaduce vychadzat

z porovnatelnych predpokladov.

Tretim c¢iastkovym cielom naSej prace je vymenovanie konkrétnych okruhov, ktoré
je nutné zreformovat’, aby Slovensko zlepsilo svoju konkurencieschopnost’. Prave vSeobecné
definovanie problémov a ciel'ov hospodarskej politiky neumoziuje riesit’ oblasti, ktoré

dlhodobo brzdia pokrok v ekonomike.
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2.2.Metodika prace a metody skiimania

Pre komparativhu analyzu Slovenska sme si vybrali tri krajiny s viacerymi
podobnymi znakmi. Vybrané §taty su ¢lenskymi $tatmi Europskej tnie, patria ku krajinam
s mensim poctom obyvatelov a pomerne malou rozlohou, su ¢lenmi OECD, st to otvorené

ekonomiky a maju podobné historické pozadie.

Vybrali sme Estonsko ako priklad malej, postkomunistickej krajiny, ktora sa vd’aka
elektronizécii verejnej spravy, volnému obchodu a rovnej dani stala technologickym lidrom
v regione pobaltskych Statov a z hl'adiska rozpoctovej zodpovednosti predstavuje vzor pre
ostatné krajiny Eurozony ateda aj pre Slovensko. Transformaény proces z centralne
planovanej na trhovi ekonomiku prebehol uspesne, a makroekonomické podmienky
Estonska ho dnes priblizuja skor ku Skandindvskym krajindm, ako krajindm byvalého

komunistického bloku.

Ceska republika patri taktieZ k malym otvorenym ekonomikam, ktora navyse zdiel'a
spolo¢nu histdriu so Slovenskom. Napriek viacerym podobnostiam, ¢i uz historického alebo
kultarneho charakteru, dosahuje v rebrickoch konkurencieschopnosti lepsie hodnotenie ako
Slovensko. Najmi &esky pracovny trh snajniz8ou nezamestnanostou v EU, mozZno

povazovat za silny aspekt ekonomiky.

Ako tretiu krajinu budeme analyzovat’ Rakusko, ktoré byva castokrat citované ako
susediaca krajina s lep$imi makroekonomickymi podmienkami ako Slovensko. Hoci
z historického hladiska nepresla centralne planovanym hospodarstvom, ma podobné
demografické a geografické podmienky ako Slovensko. Co sa tyka institucii, rakusky sudny
systém je hodnoteny vel'mi priaznivo, nielen ¢o sa tyka rychlosti rieSenia sporov ale aj

pravnej istoty.

Pri skumani konkurencieschopnosti Slovenska sme analyzovali najslabsSie oblasti,
ktoré ekonomika dosiahla v jednotlivych hodnoteniach konkurencieschopnosti a
ekonomickej slobody. Pomocou vybranych indikatorov z DB, Spravy o globalnej
konkurencieschopnosti a rebrickov ekonomickej slobody, ktoré zostavuju Heritage
Foundation a Fraser institute, sme vypracovali komparativnu analyzu. Tato analyza ndm
umoznila identifikovat’ priestor pre zlepSenie slovenskej konkurencieschopnosti. Okrem
vybranych rebri¢kov publikuje aj International Institute for Managerial Development
poradie krajin podl'a konkurencieschopnosti. Tento rebricek vSak analyzuje len 61 krajin

a nie je verejne dostupny, preto sme ho do analyzy nezahrnuli.
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3. Komparacia Slovenska s vybranymi §tatmi EU

3.1. Charakteristika vybranych Statov
3.1.1. Slovensko

Slovensko je malé otvorena ekonomika, ktorej podiel zahrani¢éného obchodu na HDP
tvori 93,5 %.% Tento podiel zdoraziuje ddleZitost konkurencieschopnosti slovenskych
firiem na medzinarodnych trhoch. Iba ak dokaze ekonomika vytvorit’ priaznivé prostredie
pre rozvoj svojich podnikatel'skych subjektov, vedia tieto lepSie obstat’ v medzinarodne;j
konkurencii. Slovensko ma v sucasnosti 5,4 mil. obyvatelov, z ktorych je okolo 70 %
v produktivnom veku (15 — 64 rokov).** Nezamestnanost je jednym z najvié¢sich problémov
slovenskej ekonomiky. Z celkového poctu obyvatel'ov Slovenska pracuje priblizne 2,5 mil.
I'udi.®® Podl'a Eurostatu®® bola nezamestnanost’ na Slovensku v januari 2017 na tirovni 8,6 %
a nezamestnanost’ medzi mladymi 'ud'mi do 25 rokov okolo 20,1 %. V rokoch 2012 — 2016
bol zaznamenany zna¢ny pokles nezamestnanosti, av§ak zaroven vzrastol pocet sezonne
pracujucich, mnoho l'udi odislo za pracou do zahranicia a stipol tiez pocet pracujicich vo

verejnom sektore.®’ Produktivita prace na Slovensku dosahuje 83,3 % priemeru EU.%8

Hruby domaéci produkt dosiahol v roku 2015 hodnotu priblizne 87 miliard dolarov.®’
Verejny dlh sa pohybuje okolo 52 % HDP.”® Slovensko hospodérilo vroku 2015
s rozpoétovym deficitom 2,7 % HDP, ¢o bol najvyssi deficit spomedzi vybranych krajin.”!

Hoci Slovensko dodrziava Maastrichtské kritéria v oblasti rozpocétovej zodpovednosti,

6 OECD. 2017. Slovak Republic. [05.03.2017]. Dostupné z: <https://data.oecd.org/slovak-
republic.htm#profile-economy>.

% OECD. 2017. Working age population. [05.03.2017]. Dostupné z: <https://data.oecd.org/pop/working-age-
population.htm#indicator-chart>.

65 RUBLiKOVA, E. etal. 2016. Trh prdce: zamestnanost, nezamestnanost, volné pracovné miesta;
produktivita prace, mzdy. [05.03.2017]. Dostupné Z:
<http://www.prog.sav.sk/fileadmin/pusav/download_files/bulletin/Bulletin PU CSPV_SAV cislo 3-

2016 jun_16.pdf>.s. 2.

6  EUROSTAT. 2017. Newsrelease Euroindicators 34/2017. [07.03.2017]. Dostupné z:
<http://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/7895735/3-02032017-AP-EN.pdf/8a73cf73-2bb5-44e4-
9494-3dfa39427469>.

67 CHOVANCULIAK, R. 2017. Zdzracné dpravy nezamestnanosti. [07.03.2017]. Dostupné z:
<http://iness.sk/media/file/pdf/INT/INT 2-2017 Zazracne upravy nezamestnanosti.pdf>.

%8 EUROSTAT. 2015. Labour productivity per person employed and hour worked (EU28=100). [07.03.2017].
Dostupné Z:
<http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&init=1&language=en&pcode=tesem 160&plugin=1>.

© WORLD BANK. 2017. Slovak republic. [07.03.2017]. Dostupné z
<http://data.worldbank.org/country/slovak-republic>.

0 EUROSTAT. 2016. Newsrelease Euroindicators 15/2017. [06.03.2017]. Dostupné z:
<http://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/7826125/2-23012017-AP-EN.pdf>.

7l EUROSTAT. 2015. Staatseinnahmen, - ausgaben und Hauptaggregate. [09.03.2017]. Dostupné z:
<http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do>.

37



zniZenie dlhu a deficitu dosahuje vd’aka vy$$im daniam, nie vydavkovym gkrtom.”? Dlh
verejnych financii predstavuje hrozbu pre slovensku konkurencieschopnost, kedZze
financovanie dlhu je otdzka politickych preferencii. Znizovanie dlhu zvySovanim dafiového
zatazenia poOsobi nepriaznivo na podnikatel'ské prostredie aceny kone¢nych tovarov

a sluzieb.

Podrl'a hodnotenia OECD ma Slovensko nedostatky v oblasti elektronizacie verejne;j
spravy, hodnotenia u¢innosti alokacie verejnych prostriedkov ¢i silnej centralizacii verejne;j
spravy, ktord nedokaze nastolit’ priaznivejs$i vyvoj v oblasti poskytovania verejnych sluzieb
ob&anom.” Regiondlne rozdiely st problémom aj na Slovensku. Ked’Ze politické hranice
nezodpovedaju ekonomickym, je takmer v kazdej krajine problematické riesit’ rozdiely na
celostatnej urovni. Podl'a OECD je v Bratislavskom kraji zaznamenany nedostatok
kvalifikovanej pracovnej sily, zatial ¢o vo vychodnych regionoch pretrvava
nezamestnanost. Narast pracovnych miest komplikuju mzdové regulacie, ktoré
nezodpovedaju podmienkam pracovného trhu v regionoch. Napriklad minimalna mzda tvori
v PreSovskom kraji podiel 64,6 % na medianove] mzde, ¢o komplikuje hl'adanie prace
nezamestnanému v tomto regione.”* Priemysel je na Slovensku mélo diverzifikovany, ¢o
modze sposobit’ problémy pri dopytovych Sokoch. Tyka sa to najmid automobilového
priemyslu, ktory tvori podstatni ¢ast’ slovenského hospodarstva a zamestnava priamo
¢i nepriamo okolo 200 000 T'udi.”> V minulych rokoch bol ekonomicky rast Slovenska
podmieneny najmé rastom produktivity prace. V predkrizovom obdobi (v rokoch 2000 —
2008) produktivita prace rastla najmé vd’aka technoldgiam, priaznivému podnikatel'skému
prostrediu a kvalite inStitucii. Prilev kapitalu zacal vyraznejSie ovplyviiovat rast

produktivity prace az v pokrizovom obdobi.”®

Vzdeldvanie je na Slovensku mnohokrat kritizované. Kritika sa tyka kol vSetkych
stupiiov. Podl'a Programme for International Student Assessment (d’alej len PISA), ktoré

porovnava kvalitu vzdeldvacich systémov v jednotlivych krajinach sveta, zaostavaju

2 VLACHYNSKY, M. 2016. A preco vlastne, pdn minister, cheete zvysovat dane? [14.03.2017]. Dostupné z:
< http://iness.sk/media/file/pdf/2016/INESS_zvysovanie dani.pdf>.

3 OECD. 2014. OECD Economic Surveys: Slovak republic 2014. [10.03.2017]. Dostupné z:
<http://www keepeek.com/Digital-Asset-Management/oecd/economics/oecd-economic-surveys-slovak-
republic-2014_eco_surveys-svk-2014-en#fpagel12>. s. 10.

7 CHOVANCULIAK, R. 2017. Zdzracné dupravy nezamestnanosti. [07.03.2017]. Dostupné z:
<http://iness.sk/media/file/pdf/INT/INT 2-2017 Zazracne upravy nezamestnanosti.pdf>. s. 3.

5 SARIO. 2016.  Automotive  Sector  in  Slovadkia. [11.03.2017].  Dostupné  z:
<http://www.sario.sk/sites/default/files/content/files/sario-automotive-sector-in-slovakia-2017-03-02.pdf>.

76 BIEA, N.D. 2015. Economic growth in Slovakia: Past successes and future challenges. s.5.
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slovenski Studenti vyrazne, oproti Studentom z inych krajin OECD v niekol’kych oblastiach.
Ziaci vo veku 15 rokov vykazuju horsie vysledky v matematike, prirodnych vedach
a literattire ako je priemer OECD.”” Okrem toho, zaznamenava slovenské skolstvo pokles
v danych vysledkoch oproti predchadzajicim hodnoteniam. Vysoké Skoly na Slovensku

rovnako nepatria medzi kvalitativne najlepsie, o ¢om sved¢ia viaceré rebricky.”®

Porovnanie ekonomik jednotlivych vybranych §tatov a Slovenska, zndzoriiujeme

pomocou grafického vyjadrenia vybranych makroekonomickych veli¢in.

Graf 3: Nezamestnanost vo vybranych krajindach
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Pramen: EUROSTAT. Newsrelease Euroindicators 34/2017. [10.03.2017]. Dostupné z:
<http://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/7895735/3-02032017-AP-
EN.pdf/8a73cf73-2bb5-44e4-9494-3dfa39427469>. Vlastné spracovanie.

7 OECD. 2015. PISA 2015 key findings for Slovak Republic. [14.03.2017]. Dostupné z:
<http://www.oecd.org/slovakia/pisa-2015-slovak-republic.htm>.

8 Pozri:  WORLD  UNIVERSITY RANKINGS. 2017. [14.03.2017].  Dostupné  z:
<https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/comenius-university-bratislava#ranking-
dataset/600172>.
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Graf 4: Hruby domdci produkt vybranych krajin v absoliutnom vyjadreni
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Prameni: WORLD BANK. 2015. Data for Slovak Republic, Estonia, Czech Republic,
Austria. [10.03.2017]. Dostupné z: <http://data.worldbank.org/?locations=SK-EE-CZ-
AT>. Vlastné spracovanie.

Graf 5: Verejny dlh vybranych krajin
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Pramen: EUROSTAT. 2015. General government gross debt. [10.03.2017]. Dostupné z:
<http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&init=1&language=en&pcode=tsdde4

10&plugin=1>. Vlastné spracovanie.

Pre lepsie porovnanie vel'kosti vybranych §tatov, uvddzame grafy ilustrujuce vel'kost

obyvatel'stva jednotlivych krajin EU.
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Graf 6: Porovnanie populdcie vo vybranych krajindch EU
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Pramen: OECD. 2017. Population. [4.2.2017]. Dostupné Z:
<https://data.oecd.org/pop/population.htm>.

Nasledujuci graf znazoriiuje pocet obyvatel'stva v produktivnom veku v jednotlivych

vybranych krajinach.

Graf 7: Podiel obyvatelstva v % v produktivnom veku (15 — 64 rokov)
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Prameni: OECD. 2017. Working age population. [4.2.2017]. Dostupné z:
<https://data.oecd.org/pop/working-age-population.htm#indicator-chart>.
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3.1.2. Estonsko

Estonsko patri k tzv. ,,novym* ¢lenskym $tatom EU, ktoré pristipili v roku 2004.
Zaroven je od roku 2011 ¢lenom Eurozony. Hruby domaéci produkt krajiny dosiahol uroven
priblizne 22,5 milidrd doldrov vroku 2015.7 Podiel zahrani¢ného obchodu na HDP
predstavuje priblizne 80 %.%° Skandinavske krajiny podporuji ekonomicky rast krajiny
prisunom kapitalu. Najvia¢simi investormi v krajine su Svédsko a Finsko a najviac sa
investuje do oblasti finan¢nictva a poistovnictva, do sektora nehnutel'nosti, a vel’koobchodu
¢i maloobchodu.®! Krajina stavia na stabilnych makroekonomickych podmienkach, ktoré
maju zabezpecit’ jej trvaly rozvoj. Vyplyva to aj z cielov vlady, ktord v stratégii Statneho

rozpoétu uvadza dve hlavné priority:%?

e znizenie danového zataZenia pracovnej sily

e udrzatel'né verejné financie.

Stanovenie tychto cielov sa premieta aj do skutocnych opatreni hospodarskej
politiky v Estonsku. Krajina ma najnizsi verejny dlh spomedzi vietkych $tatov EU. V roku
2016 dosiahol troven 9,6 % HDP.% Produktivita prace dosahuje urovei 71,1 % priemeru

EU.3

V Esténsku Zije 1,3 miliénov obyvatel'ov.®® Nezamestnanost’ bola v decembri 2016
na urovni 6,2 % a nezamestnanost’ medzi mladymi do 25 rokov 13,5 %. Minimalna mzda
stanovena v roku 2015 bola 390 eur mesac¢ne.® Krajina dosiahla v roku 2015 na rozdiel od
mnohych inych §tatov EU rozpoétovy prebytok, ato vo vyske 0,1 %. HDP.37 Zaroveii

deklaruje ciel' presunu danového zat'azenia z prace na spotrebu. Za vyhodu estdénskeho

7 WORLD BANK. 2015. Data for Slovak Republic, Estonia, Czech Republic, Austria. [10.03.2017]. Dostupné
z: <http://data.worldbank.org/?locations=SK-EE-CZ-AT>.

80 OECD. 2016. Trade in goods and services. [25.03.2017]. Dostupné z: <https://data.oecd.org/trade/trade-in-
goods-and-services.htm>.

81 ESTONIAN CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY. 2015. Foreign investments. [10.03.2017].
Dostupné z: <http://www.estonianexport.ee/invest/foreign-investments/>.

82 REPUBLIC OF ESTONIA. 2016. Estonian Economy Overview. [04.03.2017]. Dostupné z:
<http://www.vm.ee/en/estonian-economy-overview>.

8  EUROSTAT. 2016. Newsrelease Euroindicators 15/2017. [06.03.2017]. Dostupné z:
<http://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/7826125/2-23012017-AP-EN.pdf>.

8 EUROSTAT. 2015. Labour productivity per person employed and hour worked (EU28=100). [07.03.2017].
Dostupné Z:

<http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&init=1&language=en&pcode=tesem 160&plugin=1>.
8  EUROSTAT. 2017. Bevolkerung am 1.  Januar. [09.03.2017].  Dostupné  z:

<http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&init=1&language=de&pcode=tps00001&plugin=1>.

8 STATISTICS ESTONIA. 2015. Minimum wage. [25.03.2017]. Dostupné z: <https://www.stat.ee/29950>.
87 EUROSTAT. 2015. Staatseinnahmen, - ausgaben und Hauptaggregate. [09.03.2017]. Dostupné z:
<http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do>.
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hospodarstva sa povazuje napriklad rovna dan, ktora plati pre fyzické aj pravnické osoby, ¢i
transparentny daniovym systém, ktory je jednoduchy aj vd’aka elektronickému vykazovaniu.
Estonsko vsadilo na decentralizovanu digitalnu infrastruktiru pre poskytovanie sluzieb
verejnej spravy, ¢o umoznilo jednoduché a rychle rozsirovanie tychto sluzieb, bez naro¢nych

a zdlhavych zmien v jednom centralizovanom systéme.

Estonsky vzdelavaci systém je podl'a hodnotenia PISA najlepsi v Eurépe.® Napriek
pomerne nizkym investiciam do Skolstva, dokazali Ziaci dosiahnut’ nadpriemerne dobré

vysledky oproti ziakom v inych krajinach.

Estonsko sa v hodnoteni DB nachddza na 12. priecke. Je to najvysSie hodnotena
krajina spomedzi tzv. novych &lenskych krajin EU, najlepsie hodnotend krajina v ramci
Eurozoény a $iesta krajina v poradi spomedzi eurdpskych $tatov.”’ V rebri¢ku Svetového
ekonomického fora obsadilo 30. priecku a v hodnoteni ekonomickej slobody patri
k najslobodnej$im krajinam sveta (Heritage Foundation ho umiestiiuje na 6. miesto a Fraser
institute na 19. miesto vo svete). Napriek komunistickej minulosti dokdzalo Estonsko
naStartovat’ dolezité ekonomické reformy, vd’aka ktorym si dlhodobo udrzuje priaznivé

podmienky pre podnikanie a rozvoj firiem.

3.1.3. Rakusko

Rakusko patri k tzv. ,starym* ¢lenskym $tatom, ktoré v roku 1994 vstipilo do EU
a od roku 2002 pouziva menu euro. Je to zaroven jedna z najvyspelejsich krajin sveta, ¢o sa
tyka prijmov a zivotnej urovne obyvatel'ov. Hruby doméci produkt Rakuska v roku 2015
dosiahol takmer 377 miliard dolarov.”! Disponibilny prijem na obyvatel'a sa pohybuje vo

vyske 31 667 USD, &o je nad priemerom krajin OECD.%? Rakusko je taktieZ mald otvorend

8 ESTONIAN CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY. 2017. E-Estonia. [10.3.2017]. Dostupné z:
<http://www.estonianexport.ee/business/e-estonia/>.

8 MINISTRY OF EDUCATION AND RESEARCH. 2016. PISA 2015: Estonia's basic education is the best
in Europe. [14.3.2017]. Dostupné z: <https://www.hm.ee/en/news/pisa-2015-estonias-basic-education-best-
europe>.

% WORLD BANK. 2017. Doing  Business  Rankings. [142.2017]. Dostupné z:
<http://www.doingbusiness.org/rankings>.

' WORLD BANK. 2015. Data for Slovak Republic, Estonia, Czech Republic, Austria. [10.03.2017]. Dostupné
z: <http://data.worldbank.org/?locations=SK-EE-CZ-AT>.

2 OECD. 2015. OECD  Better life Index:  Austria.  [10.03.2017]. Dostupné z:
<http://www.oecdbetterlifeindex.org/countries/austria/>.
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ekonomika. Celkovy podiel exportu tovarov a sluzieb na HDP tvori okolo 60 %.” Medzi

najdoleZitejsich obchodnych partnerov patria firmy z okolitych $tatov, z Ciny a z USA.%*

Podl'a Eurostatu tu Zije takmer 8,7 milidnov obyvatelov.”> Produktivita prace
dosahuje 115,7 % priemeru EU.”® Nezamestnanost' sa pohybuje na nizkych urovniach,
v januari 2017 dosiahla 5,7 %, pricom nezamestnanost’ medzi mladymi 'ud'mi do 25 rokov

dosiahla 10,5 %.%7

V roku 2015 hospodarilo Rakusko s rozpo&tovym deficitom vo vyske 1 % HDP.”®
Celkovy verejny dlh krajiny dosahuje troven 85,5 % HDP, ¢o predstavuje najvyssi podiel
spomedzi vybranych krajin.” Stat uplatiiuje progresivne zdatiovanie pre pravnické osoby.
Existuje tieZ minimalna dar pre spolo¢nosti s ru¢enym obmedzenim, ktora predstavuje 5 %
zékonom stanoveného minimélneho zdkladného imania (35 000 eur), ktord sa musi platit’
Stvrtroéne.'”’ Datiovy systém je vel'mi komplexny, okrem priamych dani existuje velké
mnozstvo transakénych dani ¢i poplatkov. V roku 2016 tu prebehla dafiova reforma, ktora
znizila danové sadzby pre fyzické a pravnické osoby a zvysila kapitadlové sadzby dani.
V hospodarskom pléne vldda uvadza snahu o posilnenie pracovného trhu, o digitalizaciu vo
viacerych aspektoch ekonomiky, Strukturdlne reformy, usilie o dereguldciu a zniZenie
byrokracie. V Rakusku neexistuje plo$nd minimalna mzda, ale mzdové podlahy

v jednotlivych sektoroch su dohodnuté a zakotvené v kolektivnych zmluvach.

% MZV. 2015. EKONOMICKA INFORMACIA O TERITORIU Rakiiska republika. [10.03.2017]. Dostupné z:
<https://www.mzv.sk/documents/10182/11860/Rak%C3%BAsko+-

+ekonomick%C3%A9+inform%C3%A 1ciet+o+terit%C3%B3riu+Apr2016>. s.2.

% STATISTIK AUSTRIA. 2015. Die wichtigsten Handelspartner Osterreichs 2015. [10.03.2017]. Dostupné
z: <https://www statistik.at/web_de/services/wirtschaftsatlas_oesterreich/aussenhandel/021535.html>.

% EUROSTAT. 2017. Bevolkerung am 1.  Januar. [09.03.2017].  Dostupné  z:
<http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&init=1&language=de&pcode=tps0000 1 &plugin=1>.

% EUROSTAT. 2015. Labour productivity per person employed and hour worked (EU28=100). [07.03.2017].
Dostupné Z:
<http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&init=1&language=en&pcode=tesem 1 60&plugin=1>.

97 EUROSTAT. 2017. Newsrelease Euroindicators 34/2017. [07.03.2017]. Dostupné z:
<http://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/7895735/3-02032017-AP-EN.pdf/8a73cf73-2bb5-44e4-
9494-3dfa39427469>.

%8 BEUROSTAT. 2015. Staatseinnahmen, - ausgaben und Hauptaggregate. [09.03.2017]. Dostupné z:
<http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do>.

% EUROSTAT. 2015.  Offentlicher  Bruttoschuldenstand. ~ [10.03.2017].  Dostupné  z:
<http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&plugin=1&language=de&pcode=tsdde4 10>.

100 BUNDESMINISTERIUM FUR FINANZEN. 2017. Steuersatz. [10.03.2017]. Dostupné z:
<https://www.bmf.gv.at/steuern/selbststaendige-unternehmer/koerperschaftsteuer/koest-steuersatz.htmlI>.
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V hodnoteni vzdelania podl'a PISA, su rakuski ziaci lepsi ako priemer OECD
v matematike. V oblasti prirodnych vied st priemerni, ale zaznamenali zaroven zhorSenie

vykonu v tomto indikatore oproti roku 2006.'%!

V rebricku DB obsadilo Rakusko 19. prieCku, patri zarovenn medzi najlepSie
umiestnené europske krajiny. V hodnoteni Spravy o globélnej konkurencieschopnosti mu
patri 23. priecka, v hodnoteni ekonomickej slobody od Heritage Foundation obsadilo 30.
miesto a Fraser institute mu pridelil 28. miesto. Rakusko na rozdiel od Slovenska a inych
krajin strednej a vychodnej Eurdpy nepreslo centrdlne planovanym hospodarstvom, ¢o
umoznilo firmdm a stkromnym osobam alokovat’ uspory a investovat’. Tieto predpoklady

umoznili ob¢anom ziskat’ konkurenéni vyhodu oproti svojim vychodnym susedom.

3.1.4. Ceskd republika

Cesko patri taktiez do skupiny malych otvorenych ekonomik. Podiel exportu na HDP
tvori az 84,6 %.'°? Patri k novym krajinam EU, av3ak nie je ¢lenom Eurozény. Medzi
priority hospodarskej politiky krajiny patria podpora exportu, aktivnej obchodnej politiky
a investicii. Hruby domaci produkt dosiahol v roku 2015 urovenl priblizne 185 miliard
dolarov.'®® Pocet obyvatel'ov je spomedzi vybranych krajin najvyssi — 10,5 miliénov.!*
V Ceskej republike tvori produktivita prace 79.9 % priemeru EU.!% Nezamestnanost sa
v krajine udrzuje dlhodobo na vel'mi nizkych trovniach. V januari 2017 dosiahla 3,4 %

a nezamestnanost’ medzi mladymi do 25 rokov len 8,6 %.!% Silny pracovny trh, s rastiicou

produktivitou spdsobuje narast miezd v krajine.

101 OECD. 2015. PISA 2015 key findings for Austria. [25.03.2017]. Dostupné z:
<http://www.oecd.org/austria/pisa-2015-austria.htm>.

102 OECD. 2016. OECD Economic Surveys: Czech Republic 2016. [11.03.2017]. Dostupné z:
<http://www keepeek.com/Digital-Asset-Management/oecd/economics/oecd-economic-surveys-czech-
republic-2016_eco_surveys-cze-2016-en#page8>. s. 7.

103 WORLD BANK. 2015. Data for Slovak Republic, Estonia, Czech Republic, Austria. [10.03.2017].
Dostupné z: <http://data.worldbank.org/?locations=SK-EE-CZ-AT>.

104 EUROSTAT. 2017. Bevolkerung am 1.  Januar. [09.03.2017]. Dostupné  z:
<http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&init=1&language=de&pcode=tps00001&plugin=1>.

105 EUROSTAT. 2015. Labour productivity per person employed and hour worked (EU28=100). [07.03.2017].
Dostupné Z:
<http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&init=1&language=en&pcode=tesem 160&plugin=1>.

106 EUROSTAT. 2017. Newsrelease Euroindicators 34/2017. [07.03.2017]. Dostupné z:
<http://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/7895735/3-02032017-AP-EN.pdf/8a73cf73-2bb5-44e4-
9494-3dfa39427469>.
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Ceska republika dosiahla v roku 2015 rozpoétovy deficit vo vyske 0,6 % HDP.'"
Verejny dlh Ceska predstavuje 40,3 % HDP.'% Figkdlna pozicia je v porovnani s inymi
krajinami EU pomerne priazniva, aviak starntca populdcia si bude vyzadovat reformy
v dochodkovom systéme krajiny.!” OECD uvadza problém plytvania s verejnymi zdrojmi
v Ceskej republike ako jednu z reformnych vyziev do budiicna. Zaroven viak konstatuje, Ze
verejné sluzby v poslednych rokoch zaznamenévaji postupné zlepSenie. Velky podiel
exportu zahrnaju pocita¢ové komponenty a vyrobky automobilového priemyslu. Hlavnym
vyvoznym a dovoznym partnerom je Nemecko. Podobne ako na Slovensku, je automobilovy
priemysel dolezitou stcastou ekonomiky, ktory tvori priblizne 20 % priemyselnej vyroby
atieZ vyvozu. Minimalna mzda je od roku 2017 stanovend vo vyske 11 000 CZK, ¢o je

priblizne 407 eur mesaéne.''?

Cesku patri v roku 2017 v rebricku DB 27. miesto. WEF mu priradilo v rebri¢ku
konkurencieschopnosti 31. miesto. Krajina je podl'a hodnotenia Heritage Foundation 28.
ekonomicky najslobodnej$ia na svete, a podla Fraser institute 31. najslobodnejs$ia. Po
revolucii v roku 1989 a rozdeleni Ceskoslovenského $tatu, muselo prekonat viaceré vyzvy
ako privatizaciu Statnych podnikov, vytvorenie novej institucionalnej Struktary a adaptaciu
na trhové prostredie. Cesko ma z vybranych krajin najblizsie k Slovensku, hoci nemajt
rovnaki menu, historicko-kultirne predpoklady umoziiuju priame porovnanie danych
ekonomik a pravdepodobnost’ uspes$nej implementacie niektorych reformnych krokov

z Ceska na Slovensko.

107 EUROSTAT. 2015. Staatseinnahmen, - ausgaben und Hauptaggregate. [09.03.2017]. Dostupné z:
<http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitViewTableAction.do>.

108 EUROSTAT. 2015.  Offentlicher  Bruttoschuldenstand. ~ [10.03.2017].  Dostupné  z:
<http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&plugin=1&language=de&pcode=tsdde4 10>.

109 OECD. 2016. OECD Economic Surveys: Czech Republic 2016. [11.03.2017]. Dostupné z:
<http://www keepeek.com/Digital-Asset-Management/oecd/economics/oecd-economic-surveys-czech-
republic-2016_eco_surveys-cze-2016-en#pagel1>. s.10.

110 MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI. 2017. Piehled o vyvoji cdstek minimdlni mzdy.
[25.03.2017]. Dostupné z: <http://www.mpsv.cz/cs/871>.
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3.2. Postavenie Slovenska v rebrickoch konkurencieschopnosti
a ekonomickej slobody

Od ziskania samostatnosti preslo Slovensko vyznamnymi etapami hospodarskeho
vyvoja: obdobie divokej privatizacie, vysokej nezamestnanosti, deficitov $tatneho rozpoctu
a platobnej bilancie, po dolezité ekonomické reformy, vd’aka ktorym rezonovalo Slovensko
ako ,,Tatransky Tiger* aj vo svete.!!! 'V roku 2005 bolo v rAmci hodnotenia DB oznaéené
za lidra reforiem, ked’ obsadilo 18. priecku v celkovom hodnoteni. Okrem iného pomohlo
slovenskému podnikatel'skému prostrediu zavedenie flexibilného pracovného Ccasu,
zjednoduSenie zamestnavania, skratenie ¢asu na zalozenie podnikania o polovicu a tiez
skratenie ¢asu na vyméhanie dlhov.!'? Prave délezité reformy podnikatel'ského prostredia
pomohli Slovensku zvysit zamestnanost, prildkat nové investicie, ¢i naStartovat’
ekonomicky rast. Otazka zlepSovania podnikatel'ského prostredia zohrava doélezitu rolu
v hodnoteni konkurencieschopnosti. Regula¢né nastavenie je mozné pomerne jednoducho
menit, na rozdiel od prirodnych podmienok ¢i dostupnosti surovin. Zaroven nie je ani
hojnost’ surovin zarukou lepsej konkurencieschopnosti krajiny, pokial’ neexistuju instittcie,
ktoré podporuju efektivne alokovanie danych zdrojov. Preto sme sa rozhodli do analyzy
konkurencieschopnosti zakomponovat’ aj rebricek DB, hoci primarne neposudzuje

konkurencieschopnost’ krajin.

3.2.1. Doing Business — Svetovad banka

Rebricek DB zaradil Slovensko v roku 2017 na 33. miesto v celosvetovom meradle
hodnotenia podnikatel'ského prostredia. Oproti predchadzajicemu roku si mierne polepsilo
takmer vo vsetkych posudzovanych oblastiach, avsak zaroven kleslo v celkovom hodnoteni

oproti inym ekonomikam.

L POGATSA, Z. 2009. Tatra Tiger Growth Miracle Or Belated Recovery? [4.2.2017]. Dostupné z:
<https://www.jstor.org/stable/40729918?seq=1#page scan_tab contents>.

112 Pozri: WORLD BANK: Doing Business in 2005. Removing obstacles to growth. [4.2.2017]. Dostupné z:
<http://www.doingbusiness.org/~/media/ WBG/DoingBusiness/Documents/Annual-Reports/English/DB05-
FullReport.pdf>.
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Tabulka 4: Hodnotenie vybranych krajin v Doing Business

Krajiny v Doing Business

Oblasti Ceska
hodnotenia |Slovensko |Estonsko Rakusko republika
Celkove 33 12 19 27
poradie
Zacatie

o 68 14 111 81
podnikania
Stavebné 103 9 49 130
predpisy
Ziskanie pristupu
k elektricke;j 53 38 20 13
energii
Registracia
nehnutel'nosti / 6 30 31
Dostupnost 44 32 62 2
uverov
Ochrana
minoritnych 87 53 32 53
investorov
Daiove. 56 21 42 53
zatazenie
Cezhrani¢né
obchodovanie 1 17 1 1
Vyméhanie 82 1 10 68
zmliv
UkonGenie 35 0 20 26
podnikania

Pramen: WORLD BANK. 2017. Economy Rankings.

<http://www.doingbusiness.org/rankings>. Vlastné spracovanie.

[10.01.2017].  Dostupné z:

Najlepsie hodnotenie zaznamenava Slovensko v ramci indikatora cezhrani¢ného

obchodovania, v ktorom su hodnotené naklady a cas, vynalozené na logistiku tovarov

a obstaranie dopravnych dokumentov, v sulade s pravnymi predpismi. V tomto indikatore

tazi zo svojho postavenia v EU, kde vol'ny pohyb tovarov a sluZieb v ramci spoloéného trhu

umoznuje vyrazne znizit' naklady na vyvoz a dovoz tovarov.

Co sa tyka prepisu majetku, krajina zaznamenava dobré hodnotenie. Cas, naklady,

pocet ukonov a tiez verejne dostupny, bezplatny katastralny systém dostavaju Slovensko na

siedmu priecku v celkovom hodnoteni tohto indikatora.
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Najslabsou oblast'ou Slovenska v hodnoteni DB je ziskavanie povoleni. Pri zriadeni
modelového skladu je nutné splnit’ zo zdkona 10 tkonov, ktoré trvaji okolo 286 dni. Tento
pocet je vysoko nad priemerom krajin OECD, v ktorych vybavenie tychto nalezitosti trva
v priemere okolo 152 dni. V tomto indikatore vykazuje najlepSie vysledky z vybranych
krajin Estonsko, v ktorom zaloZenie skladu trva podstatne menej ¢asu — priblizne 102 dni.
Aj Rakusko v tejto oblasti dosahuje vyrazne lepSie hodnotenie ako Slovensko. Hoci ¢as na
zriadenie skladu je len mierne krat$i ako na Slovensku (222 dni), kvalita vystavby je
hodnotend lepsie. Ak ide napriklad o stavebny dozor, v Rakusku musi spiiat’ podla DB

prisnejsie kritérid ako na Slovensku.

Podl'a DB je ochrana minoritnych investorov taktiez jednou zo slabsich oblasti
v hodnoteni podnikatel'ského prostredia na Slovensku. Slovenské zakonodarstvo poskytuje
len podpriemernti ochranu minoritnym akciondrom oproti ostatnym krajindm OECD. Ak
dojde napriklad ku konfliktu zaujmov v predaji podielov, minoritni akcionari nemaju
moznost’ ziskat potrebné informacie o predaji, ¢i inym spdsobom vznaSat' namietky
a pripomienky ku kupe. Tiez ak firma predava 51 % svojich aktiv, zdkon nestanovuje
povinnost’ ziskat suhlas od akcionarov.!'? Raktisko ma podla DB zvybranych krajin
najlepsie nastavené zakonodarstvo na ochranu minoritnych akcionarov. Pri prerozdel'ovani
ziskov napriklad, existuje zdkonna lehota kedy tak musi firma spravit’. Taktiez ak chce firma
zmenit' prava drzitelov jej podielov, musia s tym samotni drzitelia suhlasit’.!'* Ochrana
minoritnych investorov predstavuje pre Estonsko najslabSiu oblast’ hodnotenia, spolu

s Ceskom obsadili tieto krajiny 53. prie¢ku, &im sa viak dostali vyrazne pred Slovensko.

Slovensko zaostava oproti inym vyspelym krajinam aj v pripade vymahania zmlav.
Problémom su dlhé stidne spory a tiez relativne vysoké poplatky sidneho konania. Hoci
existuje zakonny &asovy strop na dizku sudnych procedur, netyka sa to kazdej &asti sudneho
sporu.!'> Negativne bola hodnotena skutocnost, Ze na Slovensku neexistuje sud alebo
$pecialna sudna divizia, ktord by riesila spory komeréného charakteru. KI'a¢ovy v hodnoteni
bol tiez pocet odloZzeni sidnych konani. Na Slovensku totiz neexistuje zakon, ktory by

stanovil hornd hranicu poc¢tu odroceni konania a odro¢enie pojedndvania nie je vzdy spojené

113 WORLD BANK. 2017. Protecting minority investors in Slovak republic. [29.1.2017]. Dostupné z:
<http://www.doingbusiness.org/data/exploreeconomies/slovakia/protecting-minority-investors>.

114 WORLD BANK. 2017. Protecting minority investors in Austria. [19.2.2017]. Dostupné z:
<http://www.doingbusiness.org/data/exploreeconomies/austria#protecting-minority-investors™>.

115 WORLD BANK. 2017. Enforcing contracts in the Slovek republic. [30.1.2017]. Dostupné z:
<http://www.doingbusiness.org/data/exploreeconomies/slovakia/#enforcing-contracts>.
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s nevyhnutnymi a nepredvidatelnymi udalostami.!'® Z vybranych krajin zaznamenava
najlepSie hodnotenie Rakusko, hned” za nim sa umiestnilo Estonsko (10. a 11. miesto
v hodnoteni indikatora). Cas na vyrie$enie sporu je na Slovensku odhadovany na vyse 705
dni, pricom v Rakusku je to 397 dni a v Estonsku 425 dni. V Ceskej republike je vyméhanie
zmlav tieZ hodnotené slabsie, dizka sudneho sporu je odhadovana na 611 dni, o je viak
kratSie ako na Slovensku. Rakusko ma taktiez Specidlny sud (tzv. Handelsgericht), ktory sa
$pecializuje na rieSenie sporov v obchodnych zéleZitostiach.'!” Estonsko boduje najmi
v indexe kvality sidneho procesu. V tomto hodnoteni zbiera body aj vd’aka elektronizacii

verejnej spravy, ktord umoziuje jednoduchsie a rychlejsie prepojenie jednotlivych uradov.

Dalsou oblastou hodnotenia je zadatie podnikania. Slovensko v medzinarodnom
porovnani obsadilo 68. priecku v hodnoteni tohto indikatora, ¢o predstavuje zhorSenie o 4
priecky oproti predoslému roku. Pri porovnédvani s krajinami OECD je zaloZenie podniku na
Slovensku lacnejsie ¢o sa tyka poplatkov, av§ak vyzaduje viacero administrativnych ukonov,
ktoré zaberaju ¢as. Hoci poplatky st pod priemerom vyspelych krajin, minimalny kapitalovy
vklad na zaloZenie spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenim je vo vzt'ahu k HDP p.c. vysoko nad
priemerom OECD. V porovnani so Slovenskom potrebuje podnikatel’ v Estonsku podstupit’
o polovicu menej procedur. ZaloZenie firmy trva 3,5 diia, ¢o predstavuje tretinu z ¢asu, ktory
musi vynaloZit slovensky podnikatel. Vyhoda Ceska pri zaloZeni podnikania spo&iva
v poziadavkach na vysSku zdkladného imania. Na zaloZenie spolo¢nosti s rucenim
obmedzenim, je pozadované minimalne zdkladné imanie vo vyske 1 ¢eskej koruny, ¢o je
podstatne niz$ia suma, ako potrebnych minimélnych 2500 eur na Slovensku (v pripade
viacerych spoloénikov).''® V Esténsku je potrebné zloZit' zakladné imanie v rovnakej vyske
ako na Slovensku a v Rakusku je to dvakrat tol’ko. Uradné poplatky, ktoré je nutné zaplatit’
pri registracii podnikania su v pomere k HDP p.c. najvyssie v Ceskej republike a najniZsie

v Rakusku.

Platenie dani predstavuje d’al$iu oblast’ hodnotenia. Slovensko v tomto indikatore
obsadilo 56. priecku. Oproti priemeru krajin OECD zaostdva najmi ¢asovo — podl'a odhadu

DB trva vybavenie datiovych povinnosti az 192 hodin ro¢ne. Podiel dani a povinnych

116 WORLD BANK. 2017. Enforcing contracts in Slovak republic. [29.1.2017]. Dostupné z:
<http://www.doingbusiness.org/data/exploreeconomies/slovakia/enforcing-contracts>.

17 Pozri: Handelsgericht Wien. [11.03.2017]. Dostupné z
<https://www justiz.gv.at/web2013/hg_wien/handelsgericht wien/zustaendigkeit~2c94848540b9d4890141c5
102¢7c67e4.de.html>.

118 WORLD BANK. 2017. Doing Business Czech Republic. [11.03.2017]. Dostupné z:
<http://www.doingbusiness.org/data/exploreeconomies/czech-republic>.
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poplatkov na zisku je tiez vy33i ako priemer OECD a predstavuje 51,6 %.'!° Pocet datiovych
platieb je vSak niz$i, ako v priemere pri krajinach s vysokym prijmom. V hodnoteni roku
2017 bola zaznamenana reforma v plateni dane z motorovych vozidiel, ktora ul'ah¢ila
a znizila naklady na platenie.'?’ Jednou z pozitivnych zmien je platenie dani na dafiovom
urade v mieste trvalého pobytu a nie v mieste, kde ma podnikatel’ zaevidované vozidlo. Pri
viacerych vozidlach registrovanych v roznych krajoch tak sta¢i podat’ dafiové priznanie na
jednom mieste. Nové pravidla pre dan zmotorovych vozidiel zvyhodnuju drzitelov
elektromobilov & majitel'ov novych vozidiel.'?! Podl'a nasho nazoru je zmena dafiovych
sadzieb v prospech drzitelov novych vozidiel diskriminujica. Platenie vysSich dani pre
starSie vozidlad je postavené na ekologickych argumentoch, avSak znevyhodiuje
nizkoprijmové skupiny, pre ktoré je nové vozidlo drahé. V Estonsku predstavuje ¢as na
splnenie danovych povinnosti 84 hodin ro¢ne, ¢o je vyrazne niZsie ¢islo ako na Slovensku.
V Ceskej republike je odhadovany ¢as este vy3si a v Raktsku je mierne niz§i ako na
Slovensku. Firemna dan je v rovnakej nizSia ako v Rakusku, ale vyssia ako v Estonsku ¢i
v Ceskej republike. Poziadavka na vratenie dani z pridanej hodnoty je na Slovensku
vybavena za priblizne 18 tyzdiiov, ¢o je najdlhsi Gas spomedzi vybranych krajin. V Cesku je
vratenie vybavené za polovicu ¢asu a v Rakusku a Estonsku to trva len zhruba 3 — 4 tyzdne.
Vybavenie potrebnych ndlezitosti pre refundaciu dane trva na Slovensku najdlhsie —
odhadovany ¢as je az 5 hodin, pricom v ostatnych vybranych krajinach je tento ¢as o viac

ako polovicu kratsi.

3.2.2. Sprava o globdlnej konkurencieschopnosti - Svetové ekonomické
forum

WETF radi v rebricku konkurencieschopnosti Slovensko na 65. priecku spomedzi 140

hodnotenych krajin. V nasledujucej tabulke sa nachadza prehl'ad vybranych krajin aich

umiestneni v jednotlivych hodnotenych oblastiach.

119 WORLD BANK. 2017. Paying Taxes in the Slovak republic. [30.1.2017]. Dostupné z:
<http://www.doingbusiness.org/data/exploreeconomies/slovakia#paying-taxes>.

120 WORLD BANK. 2017. Business Reforms in Slovak Republic. [30.1.2017]. Dostupné z:
<http://www.doingbusiness.org/reforms/overview/economy/slovakia>.

121 KOLLAROVA, Z. 2016. Daii z motorovych vozidiel: Tieto novinky platia od roku 2016. In: eTrend.
[30.1.2017]. Dostupné z: <http://www.etrend.sk/auto/etrend-radi-dan-z-motorovych-vozidiel.htmI>.
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Tabulka 5: Hodnotenie vybranych krajin v Indexe globdlnej konkurencieschopnosti

Hodnotené krajiny
Oblasti hodnotenia Slovensko | Estonsko Rakisko | Cesko
Celkové poradie 65 30 19 31
Institucie 102 23 20 54
Infrastruktara 61 33 14 43
Zakladné —
poziadavky Makroekonomické 37 12 31 19
podmienky
Zdravotnictvo a
zakladné vzdelanie >3 12 20 25
szsw' vzdelavanie a 61 18 12 27
Skolenia
Efektivita t'rhu S 53 20 75 36
produktami
Efektivita trhu prace 93 15 40 44
RozSirena
efektivita Rozvoj finan¢ného trhu 33 22 34 27
Teichnologlc,ka 44 9 23 29
pripravenost
Velkost trhu 61 100 43 46
SoﬁsjukO\./ane 55 44 8 32
Inovacie a podnikanie
sofistikovanost’ | | acie 68 28 14 37

Pramen: WORLD ECONOMIC FORUM. 2017. Methodology and computation of the
Global Competitiveness Index. [30.1.2017]. Dostupné Z:
<http://reports.weforum.org/global-competitiveness-index/appendix-a-methodology-and-

computation-of-the-global-competitiveness-index-2016-2017/>. Vlastné spracovanie.

Slovensko je zaradené do skupiny krajin, pre ktoré su dolezité inovacie
a sofistikovand vyroba, aby ich firmy dokdazali obstat’ v konkurencii na medzinarodnych
trhoch. AvSak prave v hodnoteni inovéacii ma najslabSie skore spomedzi hodnotenych
pilierov, a aj spomedzi vybranych krajin. Nizke investicie do vyskumu, nedostato¢né
prepojenie akademickych a vyskumnych institicii s podnikatel'skym prostredim, a slabé
zastipenie vedcov ainzinierov su oblasti, v ktorych Slovensko podl'a Svetového

ekonomického fora zaostava. Rakusko je z hl'adiska inovacii hodnotené vel'mi priaznivo.
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Co sa tyka napriklad prileZitosti pre firmy inovovat, patri Raktsku 7. prie¢ka v celkovom
rebricku. Okrem toho existuje v krajine silnd spolupraca univerzit a priemyslu. V Estonsku
je kvalita vyskumnych institucii hodnotena najlep$ie spomedzi vybranych krajin, hned’ za
nim sa umiestnilo Rakusko a pomerne dobre je hodnotené aj Cesko. Slovensko v tomto
indikatore vyrazne zaostava za vybranymi krajinami. Zaujimavé je porovnanie indikatora
vladnych vydavkov na podporu inovéacii. Ani jedna z vybranych krajin nepatri do top 40
Statov, v ktorych by vladne investicie hrali dolezitu rolu pri podpore inovécii, najvyssie

umiestnenie ma Estonsko (49.priecka).

Co sa tyka sofistikovanej vyroby, st ako komparativne vyhody Slovenska uvedené
skor lacna pracovna sila, ako unikatne produkty a vyrobné procesy. Naopak, vyrobné
procesy su hodnotené ako relativne technologicky vyspelé. V protiklade ku Slovensku stoji
Rakusko. Konkuren¢nd vyhoda rakuskych firiem vyplyva viac zo sofistikovanej vyroby
a pridanej hodnoty produkcie, ako z lacnej pracovne;j sily. Taktiez su raktiske firmy zapojené
do vsetkych oblasti produkéného retazca a kvalita lokalnych dodavatelov je hodnotena
priaznivo. Schopnost’ delegovat’ pravomoci je podla Svetového ekonomického fora na
Slovensku vel'mi malo rozvinuta, z vybranych krajin najmenej (92. miesto v celosvetovom
hodnoteni). V Estonsku a Rakusku su manazéri ochotnej$i delegovat’” kompetencie na
svojich podriadenych. Aj v Ceskej republike nadriadeni &astejsie poveria svojich
zamestnancov podielat’ sa na firemnych rozhodnutiach, ako na Slovensku. Hoci st si Cesko
a Slovensku kulturne najblizsie, rozhodnutia su na Slovensku podla Spravy o globalnej

konkurencieschopnosti prijimané viac autoritativne.

Dalsou slabou oblastou slovenskej konkurencieschopnosti su institucie, ktorych
fungovanie ohrozuje korupcia, klientelizmus, fungovanie sudov, neefektivne rieSenie
sporov, nespolahlivé policajné vySetrovanie a nedostatocna ochrana sukromného
vlastnictva. Z vybranych krajin najlepsie hodnotenie zaznamenava Rakusko, ktoré podla
Svetového ekonomického fora, najlepSie chrani vlastnicke prava spomedzi vybranych
krajin. Tiez zaznamendva spomedzi vybranych krajin, najlepsie hodnotenie v oblasti dovery
v politikov, pricom  slovenskd verejnost, naopak, najmenej doveruje politikom.
Neopravnena podpora z verejnych prostriedkov je podl'a Svetového ekonomického féra na
Slovensku zavaznym problémom, ktory je znaény tiez v Cesku, avsak v Estonsku

a v Rakusku nelegalna podpora nie je vnimana ako ¢asto sa vyskytujuici a zdsadny problém.
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V pripade sudnej nezévislosti si opdt’ Esténsko a Rakusko vyrazne vpred oproti
Slovensku a Cesku, pri¢om sa Slovensko umiestnilo ako posledné spomedzi vybranych
krajin, az na 120. prie¢ke. Vplyv firiem, v prospech ktorych je nastavena legislativa, je na
Slovensku vnimany ako vel'mi silny (138. miesto vo svete), v Cesku je situacia vnimana
mierne priaznivejSie (96. priecka), avSak v Estonsku a Rakusku je tento vplyv vyrazne nizsi
(36. miesto Rakusko, 28. Estonsko). V hodnoteni plytvania verejnej spravy ma z vybranych
krajin najlepsie postavenie Cesko, to znamen4, Ze respondenti v Ceskej republike nevnimaju
spravovanie verejnych zdrojov ako privel'mi nehospodarne. Plytvanie verejnymi zdrojmi je
naproti tomu na Slovensku vnimané vel'mi problematicky. Napliianie slovenskych predpisov
je zo strany firiem vnimané ako velka pritaz. Podobne je hodnotené aj Cesko, avsak
najmenej komplikacii robia podnikatelom predpisy v Estonsku. V pripade evaludcie
efektivity legislativy a stidnictva, ma Slovensko oproti vybranym krajindm rovnako vel'ké

nedostatky, ked’ mu WEF priradilo 137. miesto v celkovom hodnoteni.

Pri spol'ahlivosti policie Slovensko vyrazne zaostava, ked” obsadzuje 101.priecku
spomedzi vSetkych hodnotenych krajin Svetového ekonomického fora. Problémom moze
byt’ aj podliehanie policajného zboru Ministerstvu vnutra, pretoZe to ohrozuje nezéavislost
policajného vySetrovania, na ktoré upozoriiujti mimovladne organizicie na Slovensku.'??
7 vybranych krajin najlepSie postavenie obsadzuje Rakusko (17. prie¢ka) a priaznivé
postavenie ma tiez Estonsko (20. priecka). Ceska republika obsadila 62. priecku, &o

predstavuje taktiez lepSie hodnotenie ako pre Slovensko.

Infrastruktira je spomedzi vybranych krajin na Slovensku najhorsie vybavena.
V hodnoteni hustoty a kvality cestnej komunikacie vedie Rakusko, nasleduje Esténsko.

Ceska republika zaznamenéva podobné hodnotenie cestnej komunikécie ako Slovensko.

WEF hodnoti v oblasti makroekonomickej stability najlepSie Estonsko spomedzi
vybranych krajin. V celkovom rebricku ma 5. najnizsi verejny dlh. Slovensko ma vyrazne
vys$si dlh, ktory je vy3si ako v Cesku, aviak niz§i ako v Rakusku. Viac informacii
k porovnaniu trovne verejného dlhu ndjdete v podkapitole 3.1. tejto prace. Slovensko ma
navySe najrychlejSie tempo zadlZzovania, ked'Ze ma najvyssi deficit verejnych financii

v pomere ku HDP spomedzi vybranych krajin. Treti pilier indexu konkurencieschopnosti

122 VIA IURIS. 2017. VIA IURIS: ZvySovanie nezavislosti policie musi byt predmetom Sirsej diskusie.
[03.03.2017]. Dostupné z: <http://www.viaiuris.sk/via-iuris-zvysovanie-nezavislosti-policie-musi-byt-
predmetom-sirsej-diskusie/>.
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zahfia aj podiel hrubych narodnych uspor, ktoré su ako podiel HDP najvyssie v Cesku

a najnizsie na Slovensku.

Zdravotnictvo a primarne vzdelavanie je oblast, ktora je kI'i¢ova najmi pre krajiny
v rozvojom svete. Slovensko vtomto indikatore obsadilo az 55. miesto v celkovom
hodnoteni. Hoci choroby ako malaria alebo HIV nie st problémom, umrtnost novorodencov
& otakavana diZka Zivota nepatria medzi najlepsie hodnotené. V primarnom vzdelavani ma
Slovensko podla indexu konkurencieschopnosti zasadné nedostatky, ked v hodnoteni
kvality zabera 68. priecku. Cesko sa umiestnilo na 35. prietke, Rakusko na 29. mieste,
a Estonsko najlepsie, na 8. priecke v celkovom hodnoteni. Vzdelavanie je teda vo viacerych

aspektoch slabou strankou slovenskej konkurencieschopnosti.

WEF zahrnulo do svojho rebricka aj komplexnejSie hodnotenie vzdeldvania
v jednotlivych krajinach. Slovensko zaostava v kvalite vzdelavania za vybranymi krajinami,
z ktorych najlepsie obstalo Estonsko. Oproti Slovensku vynika estonsky $kolsky systém vo
vyucbe matematickych a prirodnych vied. Skoly so zameranim na manaZzment st vnimané
na Slovensku ako maélo kvalitné, lepsie postavenie maju raktske &i estonske skoly. Ceské
Skoly so zameranim na manazment si hodnotené priemerne, avSak vyrazne lepSie ako
slovenské. Mimoskolské vzdelavacie Skolenia a tréningy su najlep$ie dostupné v Rakusku,
rovnako su firmy motivované investovat do vzdeldvania svojich zamestnancov najviac
spomedzi vybranych krajin. Podobne dobré hodnotenia maju aj Estonsko a Cesko, pri¢om
Slovensko sa opit’ nachadza na chvoste vybranych krajin, bez vyznamne kvalitnych foriem

mimoskolského vzdelavania.

Efektivita trhu je spomedzi vybranych krajin najlepsia v Estonsku. Slovensko ma
podla indexu konkurencieschopnosti trh dominovany prevazne len niekol'kymi velkymi
firmami, a silny vplyv dani na rozhodovaci proces investovania. Okrem toho je
pol'nohospodarska politika povazovana za velku zataz pre ekonomiku Slovenska,
z vybranych krajin je jej ciel povazovany za najmenej kompatibilny so zamermi danovych
poplatnikov, producentov a spotrebitelov. Okrem toho st vramci medzinarodného
obchodovania netarifné prekdzky na Slovensku povazované za vicsi problém, ako
v ostatnych vybranych krajindch. Zahrani¢né vlastnictvo firiem je na Slovensku bezné,
rovnako su aj tarifné prekdzky skor nizke. Pravidla pre priame zahrani¢né investicie su
najlepsie nastavené v Estonsku, na Slovensku zase lepsie ako v Cesku ¢i v Raktsku. Co je

vSak pre podnikanie zatazou, si colné nalezitosti, ktoré si na Slovensku podl'a indexu

55



konkurencieschopnosti vel'mi neefektivne nastavené. V tomto indik4tore znovu vedie
Estonsko, ktoré ma najefektivnejSie nastavenie colnych poziadaviek. Najvacsi podiel
importov na HDP ma prave Slovensko, vd’aka ¢omu existuje vd¢§ia konkurencia na
domacom trhu. Z vybranych krajin ma najnizsi podiel importov na HDP Rakusko. Zakaznici
na Slovensku si vyberaju produkty skor na zédklade ceny ako inych atribatov. V ostatnych

krajindch su zdkaznici pri vybere produktov skor prikloneni k necenovym faktorom.

Dalsia oblast hodnotenia konkurencieschopnosti, v ktorej Slovensko vyrazne
zaostava, je efektivita pracovného trhu. Pre flexibilitu pracovného trhu je problémom datiové
zat'aZenie, ktoré nepriaznivo vplyva na ochotu pracovat. Flexibilite podla Svetového
ekonomického foéra tieZ neprispievaju rigidné predpisy v oblasti zamestndvania
a prepustania, atiez sloboda v oblasti stanovenia miezd. Nevyhnutnym predpokladom
fungujtiiceho pracovného trhu je aj vyuzivanie kvalifikovanej pracovnej sily. Prave brain-
drain (Unik kvalifikovanych pracovnych sil) a tiez udrzanie odbornikov v krajine je podla
Spravy o globalnej konkurencieschopnosti vel'kym problémom Slovenska. V Estonsku je
pracovny trh nastaveny najefektivnejSie spomedzi vybranych krajin. Flexibilita pracovného
trhu je dosahovana vysokou mierou slobody v nastaveni miezd, ¢i vol'nymi predpismi
v oblasti zamestnavania. V Ceskej republike je pracovny trh tieZ hodnoteny pomerne
priaznivo — napoméha mu najmi flexibilita v stanoveni miezd. Raktsko ma podla
hodnotenia Svetového ekonomického féra, menej flexibilne nastaveny pracovny trh,
ktorému Skodia vysoké dane, mnoho predpisov upravujicich zamestnavanie a obmedzené
moznosti stanovenia miezd. Dokaze vSak relativne uspeSne udrzat, aj prildkat’ nové
talentované pracovné sily. Na rozdiel od Slovenska, v Rakusku funguje lepSie kooperacia

medzi zamestnavateI'mi a zamestnancami.'??

Finan¢né trhy su 6smym indikatorom indexu konkurencieschopnosti, v ktorom vsak
nie su vyrazné rozdiely medzi vybranymi krajinami. NajlepSie postavenie z hladiska
efektivnosti a doveryhodnosti finan¢ného trhu ma Estonsko. Naopak, najhorsie postavenie
ma Rakusko, ktorému poskodila slabsia spol'ahlivost’ bank a slab$ia ochrana prav veritelov
a dlznikov. Slovensko ma vtychto oblastiach relativne dobré hodnotenia, avSak
financovanie podnikov pomocou emitovania podielov akcii ¢i dlhopisov na kapitalovom

trhu je unas podla Svetového ekonomického féra komplikovanejsie, ako v ostatnych

123 WORLD ECONOMIC FORUM. 2017. Austria. Global competitiveness index. [04.03.2017]. Dostupné z:
<http://reports.weforum.org/global-competitiveness-index/country-profiles/#economy=AUT>.
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vybranych S§tatoch. Regulécie finanéného trhu na Slovensku, podla indexu

konkurencieschopnosti, neprispievaju vo vel'kej miere k jeho stabilite.

Technologicka vyspelost” je deviatym indikatorom indexu konkurencieschopnosti,
v ktorom zaznamendva Slovensko horSie hodnotenie hlavne v merani kapacity
internetového pripojenia. V ostatnych oblastiach neexistuju vyznamné rozdiely medzi
vybranymi krajinami. Rakusko je lidrom technologickej vyspelosti, najméa kvoli dostupnosti

najnovsich technolégii.

Velkost trhu je Specifikovana ako velkost’ domaceho a zahrani¢ného trhu. Hoci st
Styri vybrané krajiny ozna¢ované skor ako malé ekonomiky, takmer vSetky maju pristup na
zahrani¢né trhy, ¢im kompenzuji nedostato¢nt vel'kost' domacich trhov. VSetky krajiny
maju vysoky podiel exportov na HDP, ¢im moZno konstatovat’, Ze st to otvorené ekonomiky.
Co sa tyka vel’kosti domaceho trhu, ma Rakusko najlepsie postavenie, nasledované Ceskom
a Slovenskom. Estonsky domaci trh s malym poétom obyvatel'ov a teda menSou kupnou

silou sa umiestnil na 107. priecke vo svete, ako posledny z vybranych krajin.

Graf 8: Najzavaznejsie problémy slovenskej ekonomiky

Problémy slovenskej ekonomiky podl'a WEF

Inflacia 0,00
Regulécie cudzich mien 1 0,10
Vladna nestabilita = 0,50
Zly zdravotny stav obyvatel'stva == 0,80
Kriminalita === 1,00
Slabé pracovnd moralka 3 00
Pristup k financovaniu s 3 50
Nedostatocné podmienky pre inovacic m—— 4,00
Nedostato¢na infraStruktira ———————— 4, 60
Nedostato¢ne kvalifikovand pracovnd sila m————————— 6 50
Politickd nestabilita ~n——————— 3 80
Komplexnost dailovych zékonov ~me—— 9 50
Restriktivne pracovné pravo ————— ] 1 30

Danové sadzby m——— 11,40

Neefektivna vladna byrokracia 16,60

18,10
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Korupcia

Prameni: WORLD ECONOMIC FORUM. Najproblematickejsie oblasti podnikania na
Slovensku. [04.02.2017]. Dostupné z: <http://reports.weforum.org/global-competitiveness-

index/country-profiles/#economy=SVK>. Vlastné spracovanie.
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Respondenti boli v ramci vyskumu Spravy o globalnej konkurencieschopnosti
vyzvani, aby vybrali pat’ najproblematickejsich oblasti podnikania na Slovensku. Vysledky
vyskumu (vid’. Tabulka 6) naznacuju problémy Slovenska, ktoré z pohl'adu respondentov

trapi hlavne korupcia, byrokracia, vyska dani a neefektivny pracovny trh.

3.2.3. Slovensko a ekonomicka sloboda

Podobne ako sme hodnotili postavenie vybranych krajin v rebrickoch
konkurencieschopnosti, budeme sa taktiez zaoberat hodnotenim ekonomickej slobody
v jednotlivych krajindch. Ako sme wuviedli vuvodnej teoretickej casti tejto prace,
ekonomicka sloboda predostiera dolezité predpoklady pre konkurencieschopnost krajin. Len
ekonomicky slobodné krajiny dokazu vytvorit priaznivé podmienky pre jednoduché

a transparentné podnikatel’ské prostredie, a takto zvySovat’ svoju konkurencieschopnost’.

Tabulka 6: Hodnotenie vybranych krajin v Indexe ekonomickej slobody

Hodnotené krajiny

Oblasti hodnotenia Cesko | Estéonsko | Rakiisko |  Slovensko
Celkové hodnotenie | 733 79,1 72,3 65,7
Vlastnicke prava 70.3 82,6 86,0 69,0
Pravny $tat | gporahlivost viady 55,9 69.9 75,2 39,6
Efektivnost’ sudov 55,9 82,8 81,8 38,0
Vladne vydavky 453 55,8 19,3 472
Vg:;kt(:.“, Dariové zat'azenie 82,9 81,2 50,3 79,7
Fikalna stabilita 92,0 99.8 79,7 82,9
_ |Sloboda podnikania 67,2 77,0 76,9 64,9
:}:ﬁ;&:ﬁ:‘s&:’ Sloboda pracovat 77,7 56,9 67,6 54,4
Monetéarna sloboda 85,8 85,7 83.4 81,1
| Sloboda obchodu 87.0 87.0 87,0 87,0
Ottvl?;; N i i 80,0 90,0 90,0 75,0
Finanéna sloboda 80,0 80,0 70,0 70,0

Pramen: HERITAGE FOUNDATION. 2017 Index of Economic Freedom. [04.03.2017].
Dostupné z: <http://www.heritage.org/index/book/methodology#rule-of-law>. Vlastné

spracovanie.
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Slovensko obsadilo v rebricku ekonomickej slobody od Heritage Foundation 57.
priecku. V hodnoteni pravneho Statu ma najslabsie skoére v posudzovani efektivity sudnictva.
Problematické su hlavne dlhé sudne spory a prietahy vo vySetrovani, na urovni policie
a prokuratury. Hoci je sidna moc formalne nezavisla od zdkonodarnej a vykonnej moci, nie
je zriedkavé, Ze sa sudcovia vyjadruju k zalezitostiam mimo svojich kompetencii.
V minulosti boli aj disciplinarne konania vo¢i sudcom zneuZivané a trestanie sudcov
prebiehalo neobjektivne a netransparentne. Jednou zvyhod slovenského sudnictva je
verejna dostupnost’ sudnych pojednavani ¢i vyberovych konani sudcov, ¢o umoziuje
verejnosti vytvarat’ tlak na sudcov. Hoci to nie je priamy nastroj ovplyviiovania kvality
sudnictva, ucast’ verejnosti napomaha k lepSej informovanosti. V porovnani s vybranymi
S$tatmi, je najmé Estonsko hodnotené pozitivne, v ktorom je judikativna moc jasne oddelena
od legislativnej a exekutivnej, a nezavislost’” sudov od vlady zabezpefena. Okrem toho
spociva vyhoda Estonska podl'a indexu ekonomickej slobody, v nastaveni mechanizmov na
odhalenie korupcie a zneuZivania moci. Sudnictvo v Cesku je sice hodnotené ako nezavislé,
avsak prietahy v sidnom konani su tu tiez problémom. Aj korupcia je nad’alej problémom,
ale funkcia generdlneho prokuratora ziskala v poslednych rokoch viac nezavislosti.
V Rakusku je korupcia zriedkava a nezavisly sudny systém umoziuje priaznivd ochranu

vlastnickych prav.

Pri velkosti vlady je pomer vladnych vydavkov na slovenskom HDP 42 %.
V porovnani s vybratymi §tatmi mé vacsi podiel Rakusko (az 51,9 % HDP), Ceska republika
ma len mierne vyssi podiel ako Slovensko 42,7 %. Estonsko ma vyrazne nizsi podiel
verejnych vydavkov na HDP — len 38 %. Hodnotenie tohto indikatora ma osobitny vyznam
v tom, Ze vysoky podiel verejnych vydavkov na HDP moze sposobit’ tzv. crowding-out

effect, teda vytlacanie sikromnych investicii verejnymi.

Efektivita regulacii je na Slovensku hodnotena negativne najmé z pohl'adu regulécie
pracovného trhu. Krajine si vycitané rigidné predpisy pracovného casu, rovnako ako
»plynové vratky* pre domacnosti, ktoré boli hodnotené ako neopodstatnend forma
zasahovania do trhu. Estdnsko v porovnani so Slovenskom profituje najmé z rychlej a lacne;j
formy zaloZenia podnikania. Ceska republika implementovala v poslednych rokoch
reformy, ktoré vyrazne pomohli zredukovat’ naklady a pocet opatreni potrebnych na zacatie
podnikania. Rakisko mé podl'a hodnotenia Heritage Foundation transparentne nastaveny

regulacny ramec, ktory podporuje inovacie a rast produktivity.
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V oblasti slobody obchodu st nevyhodou Slovenska najmi $tatne podniky, ktoré
nar$aji fungovanie trhu. Ako priklad by sme mohli uviest Zelezni¢ni spoloénost
Slovensko, ktora dlhodobo hospodari so stratou'’* alen vdaka $tatnej pomoci dokaze
zotrvat’ na trhu. Pri snahe sukromnych Zelezni¢nych spolo¢nosti uplatnit’ sa na slovenskom
trhu, je moZnost’ konkurovania $tditnym sluzbam takmer nemoznd. Z tejto situacie plynu
nevyhody najmé pre platiacich zdkaznikov, ktori nemaju moznost’ vyberu dopravcu ¢i
lepsich sluzieb. Okrem toho tvori predaj cestovnych listkov len zlomok z toho, ¢o Slovaci
zaplatia za Zelezni¢nu dopravu'? a finanéné prostriedky vynaloZené pre §tatne Zeleznice,
predstavuju trikrat va¢si objem financii, ako podpora pre 'udi v hmotnej nudzi'?®, ¢o nie je
v stlade s trhovymi principmi a nepredstavuje ani solidarne rozdelenie prostriedkov pre
najchudobnejiiu ¢ast obyvatel'stva. Podobne ako Slovensko, aj Estonsko & Cesko majt
v hodnoteni ekonomickej slobody ako negativny aspekt uvedené Statne podniky. Rakusko je
povaZzované za krajinu vel'mi otvorena pre obchod a investicie, avSak komplexné regulacie

mozu v niektorych pripadoch zabranit” investiciam.

Graf'9: Vyvoj indexu ekonomickej slobody vo vybranych krajindch
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Pramen: HERITAGE FOUNDATION. 2017 Index of Economic Freedom. [31.01.2017].

Dostupné z:< http://www.heritage.org/index/>. Vlastné spracovanie.

124 Pozri: FINSTAT. Zelezni¢na spolo¢nost Slovensko, a.s. [03.03.2017]. Dostupné z:
<https://www.finstat.sk/35914939>.

125 VLACHYNSKY, M. 2014. Drahé viaky zadarmo. [03.03.2017]. Dostupné z: <http://iness.sk/stranka/9865-
Drahe-vlaky-zadarmo.htmI>.

126 Pozri: Cena $tdtu. [03.03.2017]. Dostupné z:<http://www.cenastatu.sk/>.
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Poradie krajin, zoradenych podl'a ekonomickej slobody kanadského Fraser institute,

sa lisi od poradia podl'a Heritage Foundation. Podl'a tejto klasifik4cie, ma Slovensko vyrazne

lepsie postavenie vo svete (Tabul'ka ¢. 7). Hoci z vybranych krajin ma najlepsie postavenie

¢o sa tyka velkosti vlady, pristupu k stabilnej mene ¢i slobodnému obchodovaniu na

medzinarodnej Urovni, pravny systém a dodrziavanie vlastnickych prav vyrazne zhorSuje

celkova bilanciu ekonomickej slobody. Najslabsim ¢lankom v hodnoteni indikatora

pravneho §tatu, je nestrannost’ sidov a justiéna nezavislost.'?” Podobne ako v hodnoteni

Heritage Foundation, predstavuje tato oblast’ slabost’ ekonomiky Slovenska. Okrem

pravneho Statu su aj slovenské regulacie vnimané ako obmedzujuci faktor ekonomicke;j

slobody. Najmé administrativne poZziadavky v podnikani, byrokracia astym spojena

korupcia vplyvaju negativne na evaluaciu tohto indikatora.

Graf 10: Hodnotenie ekonomickej slobody vybranych krajin podla Fraser Institute

Pravn Pristu Slobodné
. . y , R y P | obchodovanie .
Celkové Kraii Celkové Velkost systém a k Regulaci
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poradie hodnotenie vlady vlastnicke | stabilnej medzinarodnei e
prava mene drovni L
19 Estonsko 7.70 5.95 7.30 9.13 8.39 7.72
28 Rakusko 7.56 5.12 8.6 9.61 8.17 6.86
31 Ceska 7.53 5.72 6.39 9.56 8.27 7.70
republika
39 Slovensko 7.45 6.9 5.56 9.81 8.52 7.29

Pramen: FRASER INSTITUTE. 2017. Economic Freedom Ranking. [03.02.2017].

Dostupné

Z:

spracovanie.

<https://www.fraserinstitute.org/economic-freedom/map>.

Vlastné

127 FRASER INSTITUTE. 2016. Economic Freedom of the World 2016 ANNUAL REPORT. [03.03.2017].
Dostupné z: <https://www.fraserinstitute.org/sites/default/files/economic-freedom-of-the-world-2016.pdf>.

s.159.
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3.3. Hrozby a odporucania pre slovenski ekonomiku

Rebricky konkurencieschopnosti a ekonomickej slobody nie st dokonalé, avsak
umoznuju vytvorit' zakladny prehl’ad o instituciach a regula¢nom nastaveni danej krajiny.
Z hodnotenia skimanych rebriCkov mozZzno dedukovat niekol'ko nedostatkov.
Vymozitel'nost’ prava a efektivita sudov je jednym z najzdsadnejsich problémov slovenskej
konkurencieschopnosti. Pokial’ krajina nie je schopna zabezpecit’ ochranu vlastnickych prav,
nie je mozné aby jej obcania alokovali uspory a boli motivovani k podnikavosti. Navyse,
existuju staty, v ktorych sa pravne systémy spol’ahlivejsie ako na Slovensku. Problémom nie
je len nizka vymoziteI'nost’ prava v obchodnych vztiahoch, ale aj celkové vnimanie justicie

verejnost'ou (pozri Graf 9).

Spomedzi vybranych krajin moze byt rakasky a estonsky sudny systém prikladom
pre Slovensko. V Rakusku je miera $pecializécie sidov povazovana za vyhodu. Tiez existuje
prisny hodnotiaci systém sudcov v krajine, ktory zabranuje zbytoénym prietahom
v procesoch.!?® Rovnako je vyhodou aj decentralizacia systému stiidnictva, ktora zabezpeduje
vacsiu nezavislost. Nezavislost’ je garantovand aj podmienkou, Ze za sudcu nesmie byt
vymenovany Uradnik pracujici na ministerstve spravodlivosti. Krajina napreduje aj vo
vyuzivani informac¢nych technoldgii v justicii a v rychlosti rieSenia sporov. Sudne spory
trvajil v priemere o polovicu kratsie ako v ostatnych krajinach Eurépy.'?® V Esténsku prijali
v roku 2002 a 2007 zésadné reformy sudnictva, ktoré zabezpecili vacsiu nezavislost’ sidov
od Ministerstva spravodlivosti.'*° Okrem toho je rychlost rieSenia sporov v oboch krajinach
hodnotena vyrazne lepsie ako na Slovensku. V Estonsku tomu napomaha aj elektronizacia
verejnej spravy, pomocou ktorej je mozné napriklad podavat’ zaloby elektronickou formou
a vSetky sprevadzajuce procediry absolvovat’ online, bez toho, aby bolo nutné vypisovat
a odovzdavat formulare vo fyzickej podobe.!3! V pripade jednoduchych pripadov prebieha

aj pojednavanie elektronicky, bez potreby pritomnosti zainteresovanych strdn na sude.

128V ALENTOVIC, M. — KAVICKY, R. 2010. Analyza systému siidnictva a jeho vykonnosti v obdobi do roku
2010. [19.03.2017]. Dostupné z:
<http://www.academia.edu/23711809/Anal%C3%BDza_syst%C3%A9mu_s%C3%BAdnictva_a jeho v%C

3%BDkonnosti_v_obdob%C3%AD do roku 2010>.s. 63.

129 DIE OSTERREICHISCHE JUSTIZ. 2016. Justiz Im Internationalen Vergleich: Osterreich Erhdlt
Bestnoten. [21.03.2017]. Dostupné Z:
<https://www.justiz.gv.at/web2013/home/presse/pressemitteilungen/pressemitteilungen_2016/justiz_im_inter
nationalen_vergleich oesterreich_erhaelt bestnoten~2c94848b5461{f6e015799f9fbdd4d1d.de.html>.

130 ESTONIAN ASSOCIATION OF JUDGES. 2017. History of the Association: 15 Years of the Estonian
Association of Judges (1991 — 2006). [19.03.2017]. Dostupné z: <http://www.ekou.ee/eng-history.htmI>.

131 E-ESTONIA. 2017. e-Court. [19.03.2017]. Dostupné z: <https://e-estonia.com/component/e-court/>.
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Podiel vydavkov zo Statneho rozpoctu na sidny systém, je v oboch krajindch mensi ako na

Slovensku.'??

Graf'11: Vnimanie sudnictva verejnostou podla Eurobarometra

AKo by ste na zaklade vasSich poznatkov, ohodnotili siidny systém vo vasej Krajine, ¢o sa tyka nezavislosti sidov a sudcov?
Povedali by ste, Ze je vel’mi dobry, skor dobry, skor zly alebo vel'mi zIy?
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Prameni: EUROPSKA KOMISIA. 2016. Perceived independence of the national justice
systems in the EU among the general public. [13.03.2017]. Dostupné z:
<http://ec.europa.eu/COMMFrontOffice/publicopinion/index.cfm/Survey/getSurveyDetail/

search/justice/surveyKy/2116>. Vlastné spracovanie.

Administrativne prekazky v podnikani su d’alSou zasadnou oblast'ou, ktoré potrebuje
Slovensko zreformovat. Pri vybavovani zdkonom stanovenych povinnosti spojenych
s podnikanim, sa podnikate] nevyhne vypliiovaniu zlozitych formularov. Podla
Byrokratického indexu Slovenska, stravi modelovy podnikatel’ na Slovensku az 140 hodin
byrokraciou, ¢o stoji viac ako 1470 eur.'3* K zniZeniu tohto &isla by prispelo elektronické
vypliianie niektorych naleZitosti. Finanénd sprava Slovenskej republiky na svojej webovej
stranke zverejiiuje vzory potrebnych tlac¢iv, avSak zaroven uvadza, Ze ,, tieto vzory je mozné
stiahnut, vytlacit, rucne vypisat' a dorucit na prislusny urad financnej spravy. V tychto
vzoroch tlaciv nie su zapracované Ziadne kontrolné mechanizmy. “134y sekeii ,, Elektronické

formuldre” je moznost’ online vyplnenia potrebnych dokumentov, aj s integrovanymi

132 COUNCIL OF EUROPE. 2016. European judicial systems Efficiency and quality of justice. [20.03.2017].
Dostupné Z:
<http://www.coe.int/t/dghl/cooperation/cepej/evaluation/2016/publication/CEPEJ%20Study%2023%20report
%20EN%20web.pdf>. s.20.

133 INESS. 2016. BYROKRATICKY INDEX SLOVENSKA. Dostupné z: <http://byrokratickyindex.sk/>.

34 FINANCNA  SPRAVA  SR. 2017.  Vzory tlac¢iv.  [19.03.2017].  Dostupné  z:
<https://www.financnasprava.sk/sk/elektronicke-sluzby/verejne-sluzby/katalog-danovych-a-colnych/katalog-
vzorov-tlaciv>.
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kontrolami vyplnenych povinnych poloziek. Aj tu vSak nie je mozné odoslat’ formulér
priamo, ale ,, fakto vytlaceny formuldr je mozno podpisat a dorucit na prislusny urad
financnej spravy. “!3° Existuje viacero oblasti verejnej spravy, ktoré su pre bezného obéana
nezrozumitelné, alebo v ktorych je zatazovany zbytocnou byrokraciou, ktora sa musi navyse
vybavovat’ fyzicky. V tejto oblasti sa mézeme opit’ pozriet’ na Estonsko, ktoré je zname
uspesnou elektronizaciou verejnej spravy a prepojenostou jednotlivych rezortov, ¢o
umoznuje rychlejSie a spol'ahlivejSie vybavenie zakonnych povinnosti. Pre podnikanie je
jednou zo zasadnych vymozenosti elektronicky zapis do obchodného registra. Téato sluzba
vyznamne zjednodusuje a zrychl'uje za¢atie podnikania.!3® Okrem toho je moZné cez tento
systém nahliadnut’ do prepojenia jednotlivych spolo¢nosti, ¢o vytvara transparentnejSie
zobrazenie jednotlivych vlastnickych vztahov. Cez ustredny portal verejnych sluzieb
I'ud’om, ktory funguje na Slovensku, mozno tieZ podat’ navrh na zapis do Obchodného
registra, avSak je nutné si nainstalovat’ aplikaciu elD klient, ktorej uzivatel'ska prirucka je
komplexny, 49-stranovy dokument.'3” Elektronizacia verejnej spravy na Slovensku zna¢ne
zaostava za estonskymi sluzbami. Jednym z dovodov mdze byt aj pristup k budovaniu
sluzieb verejnej spravy, ked’ Estonsko namiesto jedného centralizovaného portalu verejnej

spravy, budovalo viac sluzieb sti¢asne, ktoré sa poprepajali navzjom. '8

Danové povinnosti tvoria rovnako jednu z prekdzok konkurencieschopnosti
Slovenska. Sadzba firemnej dane je na Slovensku najvyssia spomedzi &lenskych krajin EU,
ktoré patria do regionu strednej a vychodnej Eur6py. Korporatna dan sa v roku 2017 sice
znizila z 22 % na 21 %, avSak nad’alej je to najvyssia sadzba v tomto regidne. Z vybranych
krajin ma vyssiu dafi len Rakusko, ktoré ma 25 % firemnu sadzbu dane.'* Celkové datiové
zat'aZenie je na Slovensku podla $tudie PWC vyssie ako priemer EU a EFTA, ato az o 11

percentudlnych bodov.'*” Datiovi poradcovia odportiéaju znizit daflovo — odvodové

135 FINANCNA SPRAVA SR. 2017. Elektronické formuldre. [19.03.2017]. Dostupné z:
<https://www.financnasprava.sk/sk/elektronicke-sluzby/verejne-sluzby/katalog-danovych-a-colnych/katalog-
formularov>.

136 E-ESTONIA. 2017. e-Business Register. [19.03.2017]. Dostupné z: <https://e-estonia.com/component/e-
business-register/>.

137 SLOVENSKO.SK. 2017. Ndvrhy na zdpis, zmenu a vymaz tidajov v obchodnom registri. [19.03.2017].
Dostupné z: <https://www.slovensko.sk/sk/e-sluzby/or-zapis-zmena-vymaz>.

133 E-ESTONIA. 2017. About the country of Estonia. [19.03.2017]. Dostupné z: <https://e-estonia.com/the-
story/the-story-about-estonia/>.

39 DELOITTE. 2017.  Corporate  Tax  Rates  2017. [20.03.2017].  Dostupné  z:
<https://www2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/global/Documents/Tax/dttl-tax-corporate-tax-rates.pdf>.
140 PWC. 2016. Stiidia Paying Taxes 2017: Dariové zatazenie firiem na Slovensku je o 10 percentudlnych bodov
wisie ako celosvetovy priemer i priemer EU & EFTA. [20.03.2017]. Dostupné¢ z:
<http://www.pwc.com/sk/sk/tlacove-spravy/paying-taxes-2017.html>.
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zatazenie prace. V minulosti rovna dai 19 % pre firmy aj jednotlivcov bola nielen nizSou
zédtazou pre obCanov, ale predstavovala aj transparentnejsi a jednoduchsi systém dani.
Problémom totiz nie je len samotna vyska dani, ale aj ich administrativna naro¢nost’. Cas na
plnenie daiiovych povinnosti by mal byt podl'a ndsho nazoru minimalny, ked’Ze obmedzuje
podnikatel'ské aktivity subjektov. Prirodzenou népliou préace firiem nie je plnenie daiiovych
povinnosti, ale podnikanie. To, Ze danovy systém Slovenska nie je nastaveny priaznivo,
upozornuje DB, Sprava o globalnej konkurencieschopnosti a tiez hodnotenia ekonomicke;j
slobody. Pridavanie novych druhov dani aodvodov tieZ nie je cesta Kk lepSej
konkurencieschopnosti Slovenska. Len od v priebehu rokov 2011 - 2016 pribudlo, alebo sa
zvysilo 21 dani a odvodov.!*! Od roku 2017 pribudli d’al$ie zmeny, ako da z dividend, dane
z nezivotného poistenia, ¢i zruSenie stropu pre zdravotné odvody.'*? Jednou z pozitivnych

zmien v roku 2017 bolo zvySenie podielu pausalnych vydavkov pre Zivnostnikov.

Pracovny trh je na Slovensku naruSany Statnymi zdsahmi, ktoré $kodia najmi
regionom s vysokou nezamestnanostou. Minimalna mzda predstavuje prekdzku pre
zamestnavanie najmi v regionoch vychodného Slovenska. V Rakusku neexistuje plosna
minimalna mzda, ¢o predstavuje flexibilnejSiu regulaciu pracovného trhu. Proces
zamestnavania je tieZ brzdeny viacerymi legislativnymi prekédzkami, ktoré zvysuja firmam
naklady a vytvarajui vyssiu byrokraticku zataz. Regulovanie pracovného trhu na centralne;j
urovni nepomaha Slovensku prekonavat’ regionalne rozdiely, ale naopak, prehlbuje ich.
Uplatriovanie rovnakej politiky na regiony s diametrdlne odliSnymi ekonomickymi
podmienkami spdsobuje okrem in€ho aj to, Ze nezamestnani si tazsie hl'adaju pracu. Ak ide
napriklad o zamestnavanie na dohody mimo pracovného pomeru, musi zamestnanec aj
zamestnavatel platit odvody do socialnej'*? a zdravotnej poistovne.'** Tento faktor §kodi
najmé nizkoprijmovym skupinam, ked’Ze navysuje naklady na jedného zamestnanca, zniZuje
jeho Cisty prijem a teda negativne vplyva na ochotu pracovat’. Nizka mobilita pracovnikov
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v ramci Slovenska' ™ nepomaha zniZovaniu nezamestnanosti v chudobnych regionoch, preto

141 INESS: 2016. Dariovy masaker. [20.03.2017]. Dostupné z: <http://iness.sk/stranka/11845-Danovy-
masaker.htmI>.

142 MAKAROVA, X. 2016. Koho prekvapia nové dane aodvody. [20.03.2017]. Dostupné z:
<https://www.etrend.sk/trend-archiv/rok-2017/cislo-2/koho-prekvapia-nove-dane-a-odvody.htmI>.

143 SOCIALNA POISTOVNA. 2017. Socidlne poistenie zamestnancov a zamestndvatelov pri dohoddch o
prdcach vykondvanych mimo pracovného pomeru. [20.03.2017]. Dostupné Z:
<http://www.socpoist.sk/dohodari-a-postup-voci-sp/58965s>.

144 VSEOBECNA ZDRAVOTNA POISTOVNA. 2017. Platenie odvodov z dohéd o prdacach vykondvanych
mimo  pracovného  pomeru. [20.03.2017]. Dostupné z: <https://www.vszp.sk/platitelia/platenie-
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je nevyhnutné, aby boli podmienky zamestnavania uvolnené. V tejto oblasti by niektoré
opatrenia Ceskej republiky boli ndpomocné v stanoveni flexibilnejsicho pracovného trhu,

ktory by bol rezistentnejsi v krizovych ¢asoch a tiez by neprehlboval regionalne rozdiely

v krajine.

V oblasti vzdeldvania je kvalita slovenského Skolstva stale diskutovanou témou.
Nedostato¢na kvalita vysokych $kol sposobuje odliv §tudentov do zahranicia, predovsetkym
do Ceska. Az 69 % slovenskych $tudentov v zahrani¢i $tuduje na ¢eskych univerzitach.
Navyse, takmer 70 % najlepsich Ziakov zvazuji $tadium v Cesku.'*® Do buducna to
predstavuje hrozbu d’alSieho tniku kvalifikovanych pracovnych sil, ked’ze okolo polovica
Slovakov planuje zotrvat' v Cesku aj po absolvovani §tadia.'*” Vladne programy ako , Navrat
domov*,'*® neodstratiuji pri¢iny odlivu odbornikov do zahranidia, ale predstavuju len

politicku reakciu na nepriaznivt situdciu. Smerodajné je hl'adat’ dlhodobé rieSenia pre

skvalitnenie vysokych §kol a nové perspektivy pre mladych talentovanych l'udi.

qj_OrSAhUFchQKHch8D1wQFgggMA A&url=http%3 A%2F%2Fec.europa.eu%2Fsocial%2FBlobServlet%
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[22.03.2017]. Dostupné z: <http://www.eriesjournal.com/ papers/article 272.pdf>. s. 54.
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HSMINISTERSTVO SKOLSTVA, VEDY, VYSKUMU A SPORTU SR. 2015. Grantovy program — Ndvrat

domov. [22.03.2017]. Dostupné z: <https://www.minedu.sk/grantovy-program-%E2%80%93-navrat-
domov/>.

66



Zaver

Konkurencieschopnost’ krajin nie je nepodstatnym pojmom, ako uvadzaji niektori
autori. Orientéacia hospodarskej politiky na zlepSenie konkurencieschopnosti by sa v§ak mala
opierat’ o jej skuto¢né predpoklady. Z tohto dévodu je podl'a nasho nazoru dolezité, neustale
porovnavat’ hospodarske ciele sich vysledkami a zhodnotit’ pouzité prostriedky na ich

dosiahnutie.

Slovenska konkurencieschopnost’ trpi niekol’kymi nedostatkami. Niektoré su
zavaznejSieho a komplexnejSieho charakteru, iné by sa dali jednoduchsie vyriesit’, avsak
zavisia od politickej vole. Prave politické rozhodnutia st zvicsa kratkodobého charakteru
a motivacie zlepSovat® konkurencieschopnost’ S$tatu, siahaji len po najblizSie volebné
obdobie, ¢o predstavuje problém pri rieSeni zdvaznejSich hospodarskych problémov. Preto
je ziaduce, najst niekol'ko c¢iastkovych oblasti, ktoré st podstatné pre zlepSovanie

konkurencieschopnosti a snazit’ sa, aj pomocou informovania verejnosti, o ich zlepsenie.

Konkurencieschopnost’ v su¢asnom svete zavisi predovsetkym od regula¢ného
ramca, podnikatel'ského prostredia a ekonomickej slobody. Priaznivé prirodné podmienky,
¢i dostatok nerastnych surovin, nepodmiefiuju automaticky uspech Statu v zabezpecovani
prosperity pre svojich obCanov. Tato skutocnost” potvrdzuji mnohé priklady z rozvojového
sveta. Stat a jeho politika je vo svojej podstate smerodajna pre krajinu. Pokial' dokéaze
vytvorit' priestor pre slobodné podnikanie, v ktorom su chranené vlastnicke prava
a zabezpeCend vymozitelnost' prava, zvySuje svoju konkurencieschopnost. V pripade
Slovenska, je predovsetkym vymozitel'nost’ prava slabou strankou konkurencieschopnosti.
Tento faktor obmedzuje domadcich obyvatelov, ktori maji zaujem zacat podnikat
alebo neskor expandovat’ na zahrani¢né trhy. Nedostato¢nd ochrana prav totiz prinasa do
pociatocnych faz podnikania neistotu, ktord sa odrdza v rozhodnutiach jednotlivych
subjektov, atiez vo vysSich ndkladoch. Pravna neistota ovplyviiuje aj zahrani¢nych
investorov, ktori nemajui zaujem vstupovat do krajiny, v ktorej im hrozi vyssie riziko straty.
Preto by mali byt v zaujme Slovenska snaha o zabezpecenie vyssej vymozitelnosti prava,

lepsie fungujice sudy a ochrana vlastnickych prav.

7 inStitucionalneho hladiska je aj byrokracia vo verejnej sprave brzdou
konkurencieschopnosti. Casova naro¢nost’ niektorych povinnosti odvracia pozornost' od
hlavnej ¢innosti podnikatelov. V tomto smere by bolo rieSenim fungujuca elektronizacia

verejnych sluzieb, vytvorend podobnou decentralizovanou formou ako v Estonsku.
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Dovolujeme si konstatovat, ze danové zatazenie je na Slovensku d’alSim
negativnym aspektom ekonomiky, a vzh'adom na podmienky v ostatnych Statoch v regiéne
strednej a vychodnej Europy, sposobuje konkurenénti nevyhodu. Trend v dailovom systéme
je zamerany viac na zvySovanie danového zat'azenia, co nemozno povazovat za pozitivny
predpoklad pre zvySenie konkurencieschopnosti. Nové danové sadzby nespdsobuju len

obmedzovanie zdrojov v sikromne;j sfére, ale tiez administrativnu zat'az pri ich plneni.

Ciel nasej prace sa nam podarilo naplnit. Pomocou svetovych rebrickov sme zistili,
ktoré oblasti na Slovensku st z hl'adiska medzindrodnej konkurencieschopnosti vnimané
problematicky, aktoré z vybranych krajin by mohli sluzit' ako vzor. Pri niektorych
opatreniach vSak ostavame skepticki, ked’Ze neexistuje kontrolny mechanizmus, ¢i dopyt po
konkrétnych politickych zmenach. Ako priklad posluzi elektronizacia verejnej spravy, ktora
prebieha sice aj na Slovensku, ale jej vysledky nie st v sulade so zdmerom zjednodusit’
podnikatel'om a obéanom ich pracu a Zivot. Nedostato¢ny tlak verejnosti, nespravne ciele
a motivacie, vedu k nefunkénosti systému. Preto je aj napriek dobrému prikladu z Estonska,
uspech tohto opatrenia otdzny. Podobné je to aj v pripade vzdelavania, kde chyba priebezné
porovnanie a hodnotenie vysledkov Studentov naprie¢ univerzitami, a teda nedostatky sa

ukazuju az pri snahe absolventov uplatnit’ sa na pracovnom trhu.

Verime, ze tato praca bude prinosom z hl'adiska porovnania vybranych krajin,
spracovania témy konkurencieschopnosti a zapracovania otazky ekonomickej slobody.
Praktické vyuzitie prace vidime hlavne v informovani verejnosti o podstate
konkurencieschopnosti a uz$ej analyze postavenia Slovenska, v porovnani s podobnymi

ekonomikami.

Slovensku z hl'adiska konkurencieschopnosti poméha otvorené obchodovanie,
pristup na vnatorny trh EU, verejnosti pristupné databazy a informécie. V oblasti stidnictva
je jeden z nastrojov vicsej transparentnosti, moznost zucastnenia sa vyberovych konani
sudcov ¢i pojednavani. Pozitivne priklady elektronizécie existuju aj na Slovensku, o Com
sved¢i verejne dostupny katastrdlny systém. Napriek viacerym nedostatkom slovenskej
konkurencieschopnosti mdZeme konstatovat’, Ze vd’aka pozitivnym zmenam v minulosti,
krajina vyrazne zlepSila svoje postavenie v medzinarodnej konkurencii. Tento fakt
predstavuje nadej do buducnosti, Ze zmeny k zlepSeniu konkurencieschopnosti s mozné,

a vysSia prosperita je predovsetkym otazkou politickej vole.
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