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ABSTRAKT

PECKOVA, Natélia: Koncepcia univerzdalnych Iudskych prav v moderne a postmoderne -
- Ekonomickd univerzita V Bratislave. Fakulta medzindrodnych vztahov, Veduci

zavereénej prace: Mgr. Skvrnda Franti$ek, PhD. Bratislava: FMV, 2019, 41 s.

Praca sa zaobera koncepciou univerzalnosti I'udskych prav v moderne a postmoderne.
Upriamuje pozornost’ na rozne generacie I'udskych prav v zavislosti s obdobiami moderny
a postmoderny. Poukazuje tieZ na problém diskriminacie ako jeden z mnohych prikladov
porusovania l'udskych prav na réznych urovniach. Cielom prace bolo taktiez analyzovat’
vztah Tudskych prav s medzinarodnymi organizdciami a na zdéklade tejto analyzy

a porovnania, uviest’ su¢asnu situaciu vo svete.
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ABSTRACT

PECKOVA, Natélia: The concept of universal human rights in modern and postmodern
era- University of Economics in Bratislava, Faculty of International Relations, Lector:
Mgr. Skvrnda Franti$ek, PhD. Bratislava: FMV, 2019. 41 p.

The thesis deals with the concept of universality of human rights in modern and
postmodern. It draws attention to different generations of human rights, depending on the
periods of modernity and postmodernism. It also points to the problem of discrimination as
one of many examples of human rights violations at different levels. The aim of the work
was also to analyze the relationship of human rights with international organizations and to

present the current situation in the world based on this analysis and comparison.
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Zoznam pouzitych skratiek

OSN- Organizacia Spojenych narodov

LGBT- Gay, Lesbian, Bisexual, Transgender ( Gay, Lesba, Bisexual, Transrodovy)
UNICEF- United Nations International Children's Emergency Fund (Medzinarodny fond
Organizacie Spojenych narodov pre deti v nidzi)

EU- Eurdpska Unia

SZBP- Spolo¢né zahrani¢nd a bezpecnostna politika



UvVOD

Ludské prava su osobitnou pravnou, moralnou a politickou koncepciou poslednych
Sest'desiatich rokov. VSeobecna deklardcia I'udskych prav bola prijatd Tretim Valnym
zhromazdenim OSN v decembri 1948 a stala sa vzorom tstavy mnohych krajin a domacich
a medzinarodnych mimovladnych organizacii. Samozrejme, ze myslienka prav, ktoré maju
vSetci na zaklade svojej l'udskosti, sa dd najst’ uz davno pred rokom 1948, napriklad v
Americkej deklaracii nezavislosti z roku 1776 a vo Francuzskej deklaracii prav ¢loveka a
obcanov z roku 1789. Myslienka prirodzenych prav sa nachadza v vplyvnom diele Grotia,
Pufendorfa, Lockeho a Kanta zo sedemnasteho a osemnasteho storocia. Musime zvazit’
dva kli¢ové body prechodu od biblického teizmu k modernym a postmodernym pojmom
I'udskej osobnosti. Zapadna kultira bola postavena prevazne na biblickom pojme l'udskej
povahy. Ludia su rozumni, ale obmedzeni v poznani svojou vlastnou lenivostou a
povrchnost'ou. Koncom sedemnasteho storocia sa vSak objavil novy spdsob vnimania
Pudskej prirodzenosti a zrodil sa modernizmus.

Ludské prava prezentované vo VSeobecnej deklaracii I'udskych prav, ako aj cela
myslienka vzniku l'udskych prav vychddza z modernosti. Zdkon o T'udskych pravach je
produktom kultirneho projektu modernosti. Pre modernistov st l'udia raciondlni svojou
povahou. Francuzsky filozof René Descartes je mnohymi povaZovany za otca modernej
filozofie. Descartes sa rozlicil so stredovekou myslienkou, ktord sa snazila zakorenit’ v
pode krestanskej viery. S jeho raciondlnou dedukciou: "Myslim si, preto som" zacal
uvazovat onovych sposoboch vnimania ludskej bytosti. Koncept ludskosti ako
racionalnej povahy sa stal charakteristickym znakom myslienky osvietenstva. Prva
generdcia l'udskych prav, ktoré je opisana v prvej podkapitole vyjadruje vSetky hodnoty
zachovania Zivota ¢loveka ako jednotlivca. Clanok 1 Veobecnej deklaracie P'udskych prav
tvrdi, Ze ,,vSetky 'udské bytosti sa rodia slobodné a rovnocenné v ddstojnosti a pravach. Su
obdareni rozumom a svedomim a mali by jednat’ jeden voci druhému v duchu a bratstve.
Univerzalnost’ l'udskych prav je preto zaloZena na rozume. Moderné filozofické myslenie
je zalozené na mysSlienke univerzalnosti. Postmodernizmus je priamy ttok na celt ideu,
ktor modernisti vyznévajuq.

Postmoderna koncepcia Tudskych prav nie je zalozena iba na myslienke
univerzalnosti. Odmieta zakladatel'sky pristup a je otvoreny réznym vykladom.
Postmodernd myslienka T'udskych prav zdoérazinuje jednotu medzi univerzdlnostou a

osobitost'ou, medzi individualitou a kolektivnostou, medzi identitou a rozdiclnost'ou a tak
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dalej. Je zaloZeny na myslienke, ktort treba chapat’ v kontexte roznych kultar. Zdoraziuje
dialdg medzi r6znymi hodnotami a presved¢eniami. Tento koncept teodrie I'udskych prav
mozeme povazovat ako jeden z hlavnych zdrojov druhej a tretej generacie I'udskych prav,
ktoré¢ obsahuju prava zamerané na ekonomicku, socialnu a kultirnu bezpecnost
jednotlivcov ale aj skupin.

Stcasné medzinarodné pravo l'udskych prav je v podstate produktom obdobia po
druhej svetovej vojne. Ked’ vSak skiimame ndbozenské a filozofické korene ochrany a
posililovania I'udskych prav siahajuce tisice rokov a potom postupny vznik politického
myslenia, ktoré vyustilo do procesov l'udskych prav a ustavnych a pravnych zakladov,
zacneme si uvedomovat, ze ustanovenia o l'udskych pravach v Charte OSN a historicka
Vseobecna deklaracia I'udskych prav z roku 1948 maju pevné korene. Viera a hodnotové
systémy, vznik narodnej ochrany l'udskych prav a potom rozkvet medzindrodnej ochrany
vcera, dnes a zajtra st medznikom vyvoja medzinarodného prava v oblasti 'udskych prav.

Prva kapitola nasej zavereCnej prace sa zamierava na teoretické poznatky z oblasti
I'udskych prav, ich ochrany a vyvoja. V druhej kapitole sme vyuzili nase poznatky z teoérie
a zamerali sme sa na ludské priva na nadnarodnej urovni ato V medzindrodnych
organizéaciach. V tretej kapitole je stru¢né opisand metodologickd Cast’, zaoberajuca sa
metodami a postupmi pri vypracovani zavareCnej prace. Cielom tejto prace je otazka

definovania univerzalnosti l'udskych prav v réznych obdobiach ako aj v su¢asnosti.
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1. Zakladné 'udské prava

Idey Tludskych prav je tazké opisat, nakolko ich vyznam modzeme posudit
zr6znych uhlou pohladu jednotlivcou alebo skupin, poznatkov z histérie ¢i tedrii
obsiahnutych v mnohych knihach. ! Pozname rdzne podoby pojmu ,l'udské prava“.
Dolezité je rozliSovat medzi legadlnymi 'udskymi pravami a moralnymi 'udskymi pravami.
Prvymi si prava vyplyvajice z autority zdkona a mozeme ich ndjst v roznych
dokumentoch, ako su VSeobecnd deklaracia l'udskych prav, Medzinarodny pakt o
obcianskych a politickych pravach alebo Medzinarodny pakt o hospodarskych, sociadlnych
a ekonomickych a kultirnych préwach.2 Za druhé mézeme povazovat prava vyplyvajuce
z dlhoro¢nych tradicii, etického kodexu ako aj z vychovy ¢i vzdelania.

Vyvoj myslienok I'udskych prav a slobdd, ako aj ochranu tychto prav pozname uz
z davnej histérie a do sti¢asnosti presla mnohymi zmenami. Uvahy o Pudskych pravach
maji niekol’ko dimenzii, hlavne ¢o sa tyka ich zdrojov, vztahov medzi jednotlivymi
pravami alebo pretrvavajuceho konfliktu. Ako hlavné saspekty konfliktu povazujeme
nadradenost’ jednotlivych generacii ludskych prav aich podradenost v porovnani
S roznymi tedriami. Otazka je €1 moZeme povazovat I'udské prava za univerzalne alebo sa
odliSuju v zavislosti od jednotlivych kultar sveta. Ludské prava ziskava kazdy clovek
narodenim, nedaji sa kupit’, nadobudat’ ¢i zdedit. Nazyvaji sa neodcudzitel'né, pretoze
nikto nema pravo odnat’ ich ziadnemu ¢loveku zo ziadneho dovodu. Su teda vlastné kazde;j
I'udskej bytosti, bez ohl'adu na rasu, farbu pleti, pohlavie, jazyk, ndboZenstvo, politické ¢i
iné nazory, narodny a socialny povod, majetok, rod alebo iné postavenie. Napriek tomu
univerzalnemu rozmeru sa tedria 'udskych prav sa ustaviéne meni a upravuje. Vd’aka
postupnému zlepSovaniu ekonomickej, politickej ¢i socialnej situdcie v krajinach sa
vyrazne zvySuje level garancie aochrany ludskych prav. Do zoznamu zikladnych
ludskych prav sa nasledne zacalli pridavat’ d’alSie a d’alSie prava a slobody vytvorené
Vv zavisloti potreby v danom obdobi. Za hlavny faktor tychto zmien moZzeme povazovat’
skuto¢nost’ Ze pravne systémy v dneSnej dobe su na vysSej urovni a takisto aj skutoc¢nost’
vzniku niekol’kych medzinarodnych organizécii zaoberajicimi sa touto témou.

Koncepcia l'udskych prav vznikla na zaklade réznych poznatkov, ktoré mozno
rozdelit' do viacerych sfér zdujmu ako napriklad ekondmia, filozofia, pravo ¢i politika.
Kazdy z tychto pohladov priniesol nieco nové a vd’aka tomu st dne$né l'udské prava
definované ako opravnenia priznané jednotlivcovi, ktoré mu umoziuju plne vyuzivat’ svoje

schopnosti, inteligenciu, talent a znalosti na uspokojenie duchovnych a inych ciel'ov.

! Sturma, P. Pojem a teorie lidskych prdav. Praha: Univerzita Karlova v Praze, 2013, str. 7.
2 Allen Buchanan. The Heart of Human Rights , s. 54
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V roku 1977 uverejnil Courier UNESCO kratku esej Karla Vasaka, ¢eského rodaka,
francuzskeho pravnika a riaditel’a Divizie 'udskych prav a mieru UNESCO. Vasakova esej
s nazvom ,,30-roény boj*“ charakterizovala l'udské prava v medzindrodnom prave z
hl'adiska ,,troch generécii“.3 Prva vlna, ktora sprevadzala francuzsku revoluciu, viedla k
vzniku obcianskych a politickych prav. Po druhej vine, po ruskej revolucii v roku 1917,
ziskali hospodarske, socidlne a kultirne prava vseobecné uznanie. Tretia vina sprevadzala

Co, . . , . ., . , - v 4
»emancipaciu kolonizovanych a dominujucich narodov* v polovici 20. storocia.

1.1. Prva generacia Pudskych prav

Idea prav univerzalnej podoby sa dostala do popredia aZz v obdobi osvietenstva.
Prvé pociatky alebo aj prva ,generacia® Tudskych prav sa skladd z obc¢ianskych
a politickych prav, ktoré pochadzaju najmi zo 17. a 18. storo&ia z politickych teorii.
Moézeme ich tiez oznadit' ako ,,modré prava“. NavySe st povazované za ,,negativne v ich
podstate. Negativita sa tu mysli najmé v zmysle prava takzvanej negativnej slobody — ide
0 sféru, do ktorej by mi nikto nemal vstupovat, kde by ma nemal nikto obmedzovat’, kde si
moézem robit’ ¢o len chcem bez akychkol'vek zasahov z vonkajSieho socidlneho prostredia.

KTlucovy vyznam pre ustanovenie 'udskych prav mala Deklaracia prav ¢loveka a
ob&ana prijata franctizskym Ustavodarnym narodnym zhromazdenim v roku 1789 pocas
Velkej francuzskej revolucie. Vd'aka tejto historickej udalosti vzniklo motto “sloboda,
rovnost, bratstvo”, ktoré jasne odmieta stavovské rozdelenie spolo¢nosti a vyhlasuje
rovnost’” vSetkych obcanov pred zdkonmi a podporuje mySlienku zamedzenia
diskriminacie.

Prava obsiahnuté v tejto generacii st zamerané hlavne na, slobody jednotlivca a
jeho ucasti na politickom Zzivote. Je potrebné aby $tat zabezpecil dodrziavanie obCianskych
prav a eSte zasadnejsie je aby jednotlivca v tychto pravach neobmedzoval. Na vykonavanie
politickych prav je vSak nutny podnet aj zo strany obCanov nielen Statu. Prava prvej
generdcie boli po prvykrat univerzalne deklarované vo VSeobecnej deklaracii T'udskych
prav z roku 1948. Mnohé iné dokumenty pomohli k vyformovaniu deklaracie do podoby
akou je dnes. Ako podklady z minulosti m6zeme povazovat’ Magnu Chartu Libertatum,
Zlati bulu, d’alSie historické dokumenty ako Listinu prav Spojenych Statov americkych.
Do prvej generacie l'udskych prav patria najmé tieto prava: pravo na zivot, pravo na

nedotknutel'nost’ osoby a jej stkromia, pravo na osobnu slobodu a zakaz otrotctva, pravo

* Vasak 1977, s. 29.

* Anne Peters- Beyond Human Rights, s.315

® Za najvyznamnejsieho teoretika, ktory stoji na zaciatku tradicie univerzalnych ludskych prav, sa zvykne
oznacovat’ John Locke, por. Locke 1965.
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na ochranu l'udskej dostojnosti, osobnej cti, dobrej povesti a na ochranu mena, pravo na
sukromie, pravo na vlastnictvo, pravo na nedotknutel'nost’ obydlia, pravo na listové
tajomstvo, tajomstvo dopravovanych sprav a inych pisomnosti a na ochranu osobnych
udajov, sloboda pohybu a pobytu, sloboda myslenia, svedomia, ndbozenského vyznania
a viery, pravo na spravodlivy proces, sloboda prejavu, pravo na informacie, peti¢né pravo,
zhromazd'ovacie pravo, zdruZovacie pravo, volebné pravo, pravo na odpor.®

Obcianske prava, ako napriklad pravo vlastnit’ majetok a uzatvarat’ zmluvy, pravo
zalovat a byt zalovany a prava spojené s pristupom k sudnictvu, priznali pravnu
subjektivitu jednotlivcom a ich dodrziavanie bolo predovSetkym pracou sudov. Politické
prava, ako napriklad pravo volit a vykonavat funkciu, boli predovSetkym pracou
zékonodarcov. ' S Westfalskou zmluvou z roku 1648, ktora zaruduje nabozensku slobodu
mensinovym komunitam, ziskali prdva menSin medzinarodné uznanie v momente, ked’
medzinarodné pravo zacalo chapat’ Staty ako suverénne pravne subjekty. Aj ked” zmluva
uznala zvrchované pravo kniezat uréit’ nabozenstvo svojich Statov, zmluva tiez zarucovala
pravo luteranov a kalvinistov zverit’ clenom mensinovych komunit pravo vykonavat’ svoju

. ., , , . “ e 8
vieru vo verejnych a sukromnych oblastiach v ur¢enych regionoch.

1.2. Druha generacia Pudskych prav

Druhti generaciu tvoria hospodarske, socialne a kultarne prava. Zaoberaju sa
ulohami Statu v oblasti jednotného zaobchadzania arovnakych podmienok. Sociélne,
hospodarske a kultarne prava si na rozdiel od prvej generacie l'udskych prav vyzaduji
pozitivny zasah S$tatu, ktory sa ma realizovat. Prava druhej generacie sa vztahuju do
kategorie prav zaoberajucich sa rovnakymi podmienkami arovnakého zaobchadzania
v zmysle realizdcie, ekonomickych a socidlnych tloh Statu voci obanom. Tieto prava
nadobudli uznanie po prvej svetovej vojne. Nazyvame ich ,,Cervenymi pravami‘. Povol'uju
vlade povinnost’ reSpektovat’ a podporovat’ a plnit’ ich, ale to zavisi od dostupnosti zdrojov.
Povinnost’ je uloZena $tatu, pretoze kontroluje svoje vlastné zdroje. Co ich vyrazne odliduje
od modrych prav, je ich ,,pozitivna® podtstata. Pozitivizmus spociva v tom, ze tato
generacia l'udskych prav sa vyvinula prostrednictvom tych, ktori mali silna taZbu po tom,
aby S§tat poskytoval ochranu svojim najchudobnej§im Tudom prostrednictvom

poskytovania pomoci menej Stastnym obyvatelom.

6 Eurdpske pravne centrum ob¢ianske zdruzenie [online]. [cit. 2019-02-20]. Dostupné na internete:
<http://ludskeprava.euroiuris.sk/index.php?link=gen_lud_prav>

" TH Marshall- Citizenship and Social Class, s. 8.

8 Article 28 of the Treaty of Westphalia [online]. [cit. 2019-02-18]. Dostupné na internete:
<https://www.marxists.org/history/capitalism/un/treaty-westphalia.htm>
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Podobne ako predchadzajuca kategoria, aj socidlno-ekonomické prava zahfnaji dva
podtypy. Jednym z nich je poskytovanie tovarou asluzieb na uspokojenie zdkladnych
socidlnych potrieb. To sa moze tykat pristreSia, zdravotnej starostlivosti, vzdelavania a
vyzivy. Na druhej strane existuji hospodarske potreby, medzi ktoré zarad'ujeme pravo na
spravodlivé mzdy, socidlne zabezpecenie alebo primerané pracovné a zivotné Standardy.
Socialnym a hospodarskym pravam mozene povazovat ako obsahovo pred obc¢ianskymi a
politickymi pravami z jednoduchého dévodu, udelenie obcianskych a politickych prav je
prakticky bezvyznamné, ak osoba alebo aj skupina I'udi nie je schopna naplnit’ svoje
najzékladnejsSie potreby v zivote. Pravo volit' znamena pre niekoho, kto hladuje, malo.
Alebo, ako to jednoducho povedal Jeremy Waldron, ,,ak sa niekto skuto¢ne zaujima o
zabezpecenie obcianskej alebo politickej slobody pre nejaka 0sobu, tento zavazok by mal
byt sprevddzany d’alSou starost'ou 0 jeho zivotné podmienky, ktoré mu umoziuji tato
slobodu uplatnovat’ a Vyuiivat’“.9

Vo Vseobecnej deklaracii  Tudskych prav  zroku 1948 aj v osobitom
Medzinarodnom pakte o hospodarskych, socialnych a kultirnych pravach zroku 1966,
mozeme najst’ nielen prava prvej generacie 'udskych prav, ale aj druhu generaciu tychto
prav. Medzi hlavné prava tejto skupiny patria hospodarske prava: pravo na slobodnu vol'bu
povolania, pravo podnikat’ a uskuto¢fiovat’ ini zarobkovu ¢innost’, pravo na pracu, pravo
na spravodlivé a uspokojujuce pracovné podmienky, pravo slobodne sa zdruzovat’ s inymi
I'ud'mi na ochranu svojich hospodarskych a socidlnych zaujmov, pravo na Strajk, pravo
zien, mladistvych a osdb zdravotne postihnutych na zvySent ochranu zdravia, pri préci
a osobitné pracovné podmienky. Dalej sem zarad’'ujeme socialne prava ako na priklad,
pravo na primerané hmotné zabezpecenie v starobe a pri nespdsobilosti na pracu, ako aj pri
strate Zivitel'a, pravo na ochranu zdravia, pravo na osobitni ochranu manzZelstva,
rodi¢ovstva a rodiny. Nakoniec sem patria aj kulturne prava, ktoré zabezpecuju pravo na
vzdelanie, pravo na slobodu vedeckého badania a umenia, pravo na zakonnu ochranu
tvorive] dusevnej Cinnosti. Socidlne prava su teraz tak vSadepritomné, Ze ich mozeme
povazovat’ za urcujuci znak stucasného tstavného poriadku modernych statov. Okrem toho
maju socidlne a hospodarske prava v Ustavnych poriadkoch bezpecnejsi zéklad z hl'adiska
legitimnosti ako ich medzinarodné pravne protiklady.

Podl'a Hartovych podmienok su socidlne a ekonomické prava vo vnutroStatnych
ustavach ,,osobitnymi pravami®, ktoré ,vyplyvaju z osobitnych transakcii medzi

jednotlivcami alebo z nejakého osobitného vzt'ahu, v ktorom navzajom stoja proti sebe”. ™

9 J Waldron, Liberal Rights: Collected Papers 1981-91 (Cambridge UP, 1993) 7.
10 HLA Hart, ‘Are There any Natural Rights?’ 64(2) Philosophical Review (1955) 175, 183.
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Naproti tomu v medzindrodnom prave dominuju uvahy o l'udskych pravach z moralneho
hl'adiska, pretoze legitimnost’ 'udského prava spociva na jeho schopnosti chranit’ zakladny
a univerzalny prvok naSej spolo¢nosti, ktorym je Tudskost. Vysledkom takto pomate;
koncepcie Tudskych prav je postoj, ze socialne a hospodarske prava sa do moralnych
koncepcii 'udskych prav nehodia Ich udajne vSeobecny statit socidlnych a hospodarskych
prav je oslabeny skuto¢nost'ou, Ze chrania len niektorych jednotlivcov a nie vSetkych a v
niektorych vacsich ekonomikach davaju vacsi zmysel ako v inych. Ako mdzeme vidiet,
tieto Crty socidlnych a hospodarskych prav sluzia aj ako dovod, pre¢o niektoré socialne
prava patria k inej generacii nez ob¢ianske a politické prava.

Socialne a hospodarske prava, podobne ako obcianske a politické prava, zmieriuja
Skody v zmysle nerovnosti, ktoré mozu Staty sposobit’ jednotlivym skupinam obcanov pri
vykone zvrchovanej moci. Mdzeme povedat, ze zaujmy chranené socidlnymi a
hospodérskymi pravami su odlisné od zaujmov chrdnenych obcianskymi a politickymi
pravami. Socidlne a hospodarske prava maju za ciel poskytnit jednotlivcom pristup k
zdrojom bohatstva a blahobytu. Obcianske a politické prava hovoria o pravnom a
politickom postaveni jednotlivcov, o ich dostojnosti, autonomii a rovnosti.

Podl'a Charlesa Beitza, ospravedlnenie I'udskych prav, ako aj otazky tykajice sa ich
obsahu a povinnosti, ktoré¢ ukladaji inym, predpokladaju takti koncepciu l'udskych prav,
ktora Specifikuje esencialne vlastnosti I'udskych prav. Beitz ponuka taky koncept I'udskych
prav, ktory je odvodeny z praxe I'udskych prav v globalnej politike. Z tejto praxe vyplyva,
ze l'udské prava chrania v prvom rade individualne zaujmy proti urcitym predvidatelnym
nebezpedenstvam spojenym s vykonom zvrchovanej moci. Staty maji prvoradu povinnost’
chranit’ zdujmy jednotlivcov, nad ktorymi vykonavaji zvrchovani moc. Externi aktéri,
akymi su napr. iné $taty a medzinarodné institicie, maji sekundarnu povinnost’ zabezpecit

" ;o 1
ochranu, ak stat nesplni svoju zodpovednost’.

1.3. Tretia generacia Pudskych prav

Vznik tretej generacie 'udskych prav je vysledkom novych potrieb ¢loveka. Rozvoj
ludskych,  medzindrodnych, socidlnych  inStitucii  auniverzalny = moralizmus
medzinarodnych a 'udskych prav a najma slabé stranky ich prvej a druhej generacie viedli
k wvzniku tretej generacie l'udskych prav. Tretia generacia, ktoru Karel Vasak
charakterizoval ako ,,medzindrodni komunitu, na ktorej teraz pracujeme*, odkazuje na to,

«12

¢o nazyval ,,solidarne prava“’“, medzi ktoré patri pravo na rozvoj, pravo na sebaurcenie,

11 Beitz (2009) 102-17.
2K Vasak, ‘4 30 year struggle’, UNESCO Courier, November 1977, 29.
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prava mensin, pravo na zdravé Zivotné prostredie, pravo na mier a pravo na vlastnictvo
spolo¢ného dediGstva l'udstva.™

Pravo na sebaurcCenie je jednym z najzékladnejSich kolektivnych prav. Na zaklade
prava na sebaurcenie maju l'udia pravo nielen slobodne urcit’ svoj politicky status, ale aj
slobodne sledovat’ svoj hospodarsky, socialny a kultirny rozvoj.! Pravo na sebaurdenie
teda zahrha pravo na osobnostny rozvoj.

Pravo na mier je jednym z najddlezitejSich kolektivnych prav. Komisia OSN pre
ludské prava v roku 1976 potvrdila, ze ,kazdy ma pravo zit v podmienkach
medzinarodného mieru a bezpecnosti a v plnej miere vyuzivat' hospodarske, socialne a
kultarne prava, ob&ianske a politické prava.™

Na rozdiel od prvej a druhej generacie, ktoré su produktmi teorii liberalistov
a socialistov, tretia generacia prav je vysledkom l'udskej skiisenosti. Na uplatiiovanie
tychto prav a kontrolu ich dodrziavania je potrebné zapojenie nielen S$tatov a jednotlivcov,
ale aj medzinarodnych organizacii a nadnarodnych spolocenstiev. Rézne ekonomické
podmienky v krajinach, suverenita §tatov, protikladna povaha tychto prav st vSak bariérou
pre ich zakotvenie v medzinarodnych zmluvach. Nasledkom toho st prava tretej generacie
obsiahnuté iba v nezaviznych dokumentoch, ako je Stokholmskéa deklaracia, Konferencia
Organizacie spojenych ndrodov o zivotnom prostredi ¢loveka z roku 1972 a Deklaracia
z Ria de Janeira 0 zivotnom prostredi a rozvoji z roku 1992.

Prava tretej generacie maju tieZ negativne a pozitivne rozmery. Pravo na rozvoj
ukladd vnltorné zavizky Statom, ktoré maju negativny aj pozitivny rozmer. Negativne
zavizky Statu vyzaduju, aby nekonal spdsobom, ktory by zasahoval do vykonu prava na
rozvoj. Pozitivne povinnosti S§tatu si vyZaduju, aby umoznil svojmu obyvatel'stvu
zucCastiiovat’ sa na hospodarskom, socidlnom, kultirnom a politickom rozvoji a profitovat
z neho. Tieto prava taktiez ukladaji dodatocné externé povinnosti medzindrodnym
pravnym subjektom, ktoré maju tiez negativny a pozitivny charakter. Negativne dimenzie
vyzaduju, aby Staty a medzindrodné inStitacie vytvarali pravidla a politiky, ktorymi sa
bude riadit’ globdlne hospodarstvo takym sposobom, aby sa nezvySovala celosvetova
chudoba. Pozitivne dimenzie si vyzaduju, aby Staty a medzindrodné institucie poskytovali

rozvojovym S§tatom pomoc vo forme rozvojovej pomoci a odpustenia dlhov.

13K Vasak, ‘4 30 year struggle’, UNESCO Courier, November 1977, 29.

¥ The International Covenant on Economic, Social and Cultural Rights, Article 1(1). [online]. [cit. 2019-03-
07]. Dostupné na internete: <https://www.ohchr.org/en/professionalinterest/pages/cescr.aspx>

5 U.N. Commission on Human Rights, Res. 5 (XXXI1), 60 U.N. ESCOR Supp. (No. 3) p. 62, U.N. Doc.
E/5768[E/1213] [1976]. [online]. [cit. 2019-03-05]. Dostupné na internete:

< https://www.un.org/en/udhrbook/pdf/udhr_booklet en_web.pdf>
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Prvé dve generacie l'udskych prav stelesiiovali dve z troch hlavnych zasad
francuzskej revoltcie, teda slobodu a rovnost’. Tretia generacia 'udskych prav sa tyka skor
poslednej zasady, bratstva. Podl'a mojho nazoru vsetky l'udské prava st univerzalne,
nedelitelné a vzdjomne zavislé a vzdjomne prepojené. Medzinarodné spoloCenstvo by
malo pristupovat’ k I'udskym pravam globalne spravodlivym a rovnocennym spoésobom, na
rovnakom zéklade a s rovnakym ddérazom. Je potrebné urobit’ vela, aby sa globalny rezim
l'udskych prav stal efektivnejSim. Prva a najdodlezitejSia vyzva sa tyka dokladného
vykonavania existujucich pravnych dohdd. Prava udelené na papieri musia byt ucinne
implementované do vnutroitatnych pravnych systémov a ustav. Staty by mali zaviest
funkéné mechanizmy monitorovania a vzdeldvat' obCanov o ich pravach a moznych
sposoboch podavania staznosti. Internalizdcia noriem I'udskych prav v domacich
spolo¢nostiach prostrednictvom préva a kultiry ma zasadny vyznam pre to, aby sa zmluvy

stali globalne ¢innymi.
1.4. Problematika Diskriminacie

Hlavnym problémom l'udskych prav je ich nedokonald aplikacia, ¢o v kone¢nom
dosledku vedie k diskriminacii. Terminologia diskriminécie sa opét’ vztahuje na pozitivne
alebo negativne spravanie voc¢i socidlnej skupine a jej ¢lenom. Prirodzene, l'udia si vo
vSeobecnosti myslia, ze ide o negativne, neziaduce spravanie, no Castokrat si
neuvedomuju, ze su vzdy dve strany akcie. To, ¢o negativne posobi na jednu skupinu,
mozZe posobit’ pozitivne na niekoho iného.

Diskriminaciu mozno ngjst’ na troch hlavnych tGrovniach: na trovni jednotlivca, na
urovni skupiny alebo triedy a na inStitucionalnej Girovni, a to na narodnej i medzinarodnej
urovni. Koncept diskriminacie je kontroverzny, ¢iasto¢ne kvoli problémom merania, ale aj
preto, ze sa pouziva na opis mnozstva roznych javov.

Priama diskrimindcia je ¢in sposobujuci nepriaznivé zaobchadzanie s osobou alebo
skupinou na zaklade jej skutocnej alebo predpokladanej situacie, charakteru alebo crty v
porovnani s osobou alebo skupinou, ktord nie je diskriminovand v podobnej situdcii.
Nepriama diskrimindcia je akt, ktory sa nepovazuje za priamu nepriazniva diskriminaciu;
na prvy pohlad zodpoveda poziadavkam rovného zaobchadzania, ale pri detailnejSom
pohl'ade situuje urcité osoby alebo skupiny do vyrazne horsej pozicie v porovnani s inymi
osobami alebo skupinami v podobnej situacii. Medzi d’alSie formy diskriminécie patri aj
obtazovanie. Obtazovanie sa definuje ako ,,nechcené spravanie“. Je to takd forma
spravania, ktora spdsobuje narusenie dostojnosti osoby alebo vytvorenie zastraSujiceho,

nepriatel'ského, ponizujiceho alebo wurdzlivého prostredia pre tohto jednotlivca.
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Obtazovanie zahina Sikanovanie, dehonestujuce prezyvky, hrozby, vulgarne vtipy a
zoSmieSnovanie, ohovaranie, nevhodné otdzky, urazky alebo nechcené fyzické kontakty.
Diskriminacia sa vyskytuje v kazdodennych situaciach a socialnych interakciach. Z viac
univerzalneho hladiska je diskriminacia ako socialny fenomén pritomnd najmid v
segregovanom prostredi (napriklad v divadlach alebo verejnej doprave, r6znych socialnych
podujatiach). Tieto skusenosti st ¢asto sposobené faloSnou predstavou o0 zenach alebo o
nfarebnych® Tudoch ako hlupych alebo nebezpecnych, ¢o mé za nésledok hlboko
zakorenené¢ formy rasizmu a sexizmu. Diskriminacia na urovni skupiny poukazuje na
vyrazné ekonomické nespravodlivosti a nevyhody, pre skupiny l'udi, ktori su vyluceni zo
spolo¢nosti a su im odopierané pracovné prilezitosti. Tato forma diskriminacie, vedie k
tomu, Ze l'udia sa od médii odvracaji, ¢o znemoziuje InStituciondlna diskriminacia je
pravdepodobne najzavaznejSia forma diskriminacie, pretoze upiera farebnym l'udom
pristup k mocenskym S$truktGram alebo im neumoziiuje vymanit' sa z bludného kruhu
nedostatocného, obmedzeného alebo zmanipulovaného vzdeldvania. Takato diskriminacia
institucionalizuje rasizmus, popiera spravodlivé zastipenie farebnych l'udi vo vladnych
arénach a znemozuje, aby farebné spolocenstvo zmenilo diskrimina¢né zakony alebo
zabranilo nespravodlivym sidnym procesom.

Diskrimindcia ako taka je vSak len jednym aspektom koncepcie rovnosti 'udskych
prav. Ako Rabinder Singh komentoval v jednej svojej §tudii, ,,v mnohych ohl'adoch je
najdélezitejsim slovom Eurépskeho dohovoru o Pudskych pravach slovo kazdy“.'® Vicsina
podstatnych ¢lankov tohto dohovoru zadina slovom ,,kazdy“. Skuto¢nou vyzvou je brat’
toto slovo vazne a akceptovat’, Ze to znamena to, ¢o hovori. Inymi slovami, v oblasti teorie
I'udskych prav a slobod je odstranenie vsetkych foriem diskriminacie nevyhnutnym, no nie
vzdy aj dostatocnym prostriedkom na dosiahnutie rovnosti. Podl'a tejto teorie je rovnost’
nieco, s ¢im sa rodime a ucelom zakonov o l'udskych pravach je zabezpecit’, aby sme boli
v praxi schopni zit' Zivoty, ktoré sa rozhodneme Zit' a zuCasthiovat’ sa na spolocenstve, v
ktorom zijeme. Existuje preto podstatné pravo na rovnost v urCitych oblastiach prava
ludskych prav. Ak ma ,kazdy*“ skutocne znamenat kazdy, potom zakony musia byt
vytvorené tak, aby zohladnovali rozdiel, ako aj podobnost a §tat musi zasiahnut’, aby
zabranil jednotlivcom zasahovat’ do prav inych.17 Je vSak doélezité pochopit, ze zakon o
I'udskych pravach nechrani I'udi pred diskriminaciou vo vSetkych oblastiach ich Zivota.

Existuji aj iné zakony, ktoré¢ ponukaji vSeobecnejsiu ochranu. Hlavnou funkciou zakona

16 Rabinder Singh, ‘Equality: the neglected virtue’, [online]. [cit. 2019-03-22]. Dostupné na internete vo
forme videa: < https://digital.library.lse.ac.uk/objects/Ise:yiy532ron>

7 Organizacia Spojenych narodov [online]. [2019-03-15]. Dostupné na internete:
<https://www.un.org/en/udhrbook/pdf/udhr_booklet en_web.pdf >
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je to, ze ma T'udi chranit’ pred diskriminaciou l'udskych prav stanovenych v Europskom
dohovore o Pudskych pravach. Clanok 14 vychadza zo zakladnej zasady, Ze vietci, bez
ohl'adu na to, kto sme, majua rovnaké I'udské prava a mali by k nim mat’ rovnaky pristup.
Ochrana pred diskriminaciou v zékone o I'udskych pravach nie je ,,samostatna“. Aby ste sa
mohli odvolat’ na toto pravo, musi byt dokdzané, ze diskrimindcia ovplyvnila vase
uzivanie jedného alebo viacerych inych prav v zékone. Presné¢ znenie tohto ¢lanku
z Dohovoru o T'udskych pravach z roku 1998 znie: ,,Vyuzivanie prav a slobdd stanovenych
v tomto dohovore sa zabezpec¢i bez diskriminacie z akéhokol'vek dovodu, ako je pohlavie,
rasa, farba, jazyk, nabozenstvo, politicky alebo iny ndzor, narodny alebo socialny pévod,
asocidcia s narodnostnou mensinou, majetok, alebo iné postavenie.*'®

Miliony I'udi na celom svete denne bojuji stou ¢i onou formou diskriminacie.
Celkovo sa zd4, Ze diskriminacné spravanie 'udi v spolo¢nosti je vel'mi r6znorodé, ich
rozhodnutia, ¢i uz vyhodné alebo nevyhodné, nie st vzdy robené podla logickych zaverov.
Efektivna politika m6ze pomoct’ v niektorych pripadoch, ale medzi inymi je to len jeden
spdsob. Je potrebnd ucast’ spolo¢nosti, socialny konsenzus, tolerancia, rozvoj socialnych
hodnét a individudlnych a kolektivnych rozhodnuti, ktoré nie su obmedzujice, ale
pomahaju proceduralne eliminovat’ diskriminacné spravanie a tendencie. Z historie vieme,
diskriminacia bola jednym z mnohych dévodov zabijania, vojen a masovych konfliktov
medzi krajinami. Domnievame sa, Ze na to, aby sa predislo opakovaniu tychto udalosti, je
potrebné, aby organizicie ako OSN, Eurdpska tUnia a mnohé dalSie nadnérodné
spoloCenstvd vzdjomne spolupracovali a snaZili sa v spolo¢nosti dosiahnut’ aspon jeden
krok vpred v boji proti diskriminacii a tak zabezpeéili bezpecné prostredie pre Zivot

vSetkych I'udi a dodrziavanie l'udskych prav vSetkych troch generacii.

18_egislation.gov.uk [online]. [cit. 2019-03-15]. Dostupné na internete:
<https://www.legislation.gov.uk/ukpga/1998/42/schedule/1>
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2. Nadnarodné inStitacie a ich vzt’ah k Pudskym pravam

Sirenie medzinrodnych agentur je vysledkom vzajomnej zavislosti §tatov, ako aj
rasticeho poznania, Zze bez kolektivnych krokov nemozno globalne problémy ucinne
vyrieSit. Ak chceme bojovat’ proti rastucim rozdielom medzi krajinami, st potrebné
kolektivne opatrenia, vychadzajice zuniverzalneho a pravne zakotveného konsenzu.
Medzinarodné organizacie su zriadené ako prostriedok institucionalizacie takejto formy
spoluprace medzi Stdtmi. Mnohé z nich plnia rozhodujiacu ulohu pri podpore a ochrane
I'udskych prav, ktoré sa stali spolo¢nou zodpovednostou medzinarodného spolocenstva.

Rozvoj medzindrodnych organizacii vSak so sebou prinaSa vlastné problémy.
Najviac diskutovanym problémom je nedostato¢na zodpovednost’ za porusovanie 'udskych
prav. Az na niekol’ko vynimiek st S$taty viazané medzinarodnymi zmluvami o l'udskych
pravach, priCom hrozi nekontrolovany vykon pradvomoci medzinarodnymi organizaciami, a
preto celime klasickému problému prenosu tychto pradvomoci na niekoho, kto nemé na to
kompetencie. Ak sa obratime na inStituciondlne dosledky vyzadovania individudlnej
zodpovednosti, stretavame sa s takzvanou dilemou zodpovednosti: na jednej strane vznika
potreba zaistit' zodpovednost’ pri prijimani a aplikacii tych opatreni medzinarodnych
organizacii,, ktoré penalizujii nedodrziavanie l'udskych prav. Na druhej strane takéto
trvanie na zodpovednosti ¢lenského Stitu modze ohrozit’ schopnost medzinarodnych
organizacii U¢inne vykondvat’ svoje funkcie, pretoze takyto vyvoj moze viest’ Staty k
sprisneniu kontroly nad rozhodovanim medzinarodnych organizacii alebo k tomu, Ze si
za¢nu vyhradzovat’ pravo neplnit’ i Svoje povinnosti a zavizky, ktoré im organizacia urci.
Aby sme vSak ucinne riesili tito dilemu, musime brat’ vazne obidva jej aspekty. Musime
zabezpecit, aby sa prenos pravomoci nestal pre ¢lenov prostriedkom, ako sa vyhnat
svojim medzinarodnym zavdzkom. Musime to vSak urobit’ aj bez toho, aby sme zbavili
organizaciu pravomoci zavizovat' jej ¢lenov a na druhej strane neriskovat moznost’, ze
organizdcia presiahne svoj mandat, aj ked to modze byt pod zadmienkou lepSieho
dodrziavania zavizkov v oblasti Tudskych prav. Hlavnou zasadou je, Ze medzinarodné
organizacie s ako subjekty medzinarodného prava viazané vSetkymi povinnostami, ktoré
im vyplyvaji zo vSeobecnych pravidiel medzinarodného prava, na zaklade ich tstav alebo
na zéklade medzinarodnych dohéd, ktorych st zmluvnymi stranami.*®

Medzinarodné organizacie sa nestani zmluvnymi stranami medzinarodnych zmlav

o l'udskych pravach, ktoré su zaviazné pre ich clenské $taty, jednoducho preto, Ze im boli

9 Interpretation of the Agreement of 25 March 1951 between the WHO and Egypt, Advisory Opinion (20
December 1980), 1.C.J. Reports 1980, s.. 73 a 89-90 (§37). [online]. [cit. 2019-03-15]. Dostupné na
internete: < https://www.icj-cij.org/files/case-related/65/065-19801220-ADV-01-00-EN.pdf>
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pridelené urcité pravomoci, ktoré by mohli byt’ uplatnené v rozpore s pradvami uznanymi na
zaklade tychto zmlav. Otazka presunu prav a povinnosti je v tejto stvislosti obmedzena.
Bud’ st medzinarodné organizacie viazané predchadzajucimi klIacovymi zavizkami
svojich Clenskych Statov, alebo su naopak samostatnymi subjektmi medzinarodného prava
a v zasade mozu tieto predchadzajiice prava a povinnosti ignorovat. Vyvodenie globalnej
zodpovednosti za poruSovanie lI'udskych prdv by znamenalo zaviest kontroly
zodpovednosti pre institacie globalneho riadenia a aj pre nestatne subjekty. Rozhodnutia a
politiky medzindrodnych organizacii, ako aj ¢innosti nadndrodnych stikromnych aktérov
Coraz viac ovplyviuju prava jednotlivcov. Niektoré vyznamné organizacie uz zaviedli
ustanovenia o ochrane l'udskych prav. Ako d’alsi fakt spomeniem, ze je dblezité posilnit
sank¢né kapacity sucasného pravneho rezimu a zaroven zabezpecit, aby sa l'udské prava
nevyuzivali ako zamienka pre strategické zdujmy partikularnych Statov alebo skupin.
Intervencie v mene l'udskych prav by mali byt legitimne a nariadené medzinarodnym
spolocenstvom. Intervencie musia byt navyse kontrolované a monitorované nezavislymi
organizaciami, pokial’ ide o ich skuto¢né ucinky na I'udské préava.

Medzinarodné organizacie poskytuju priestor, v ktorom sa mézu medzi zastupcami
Clenskych Statov vytvarat' uzke vztahy. Jednym z primarnych cielov medzindrodnych
vladnych organizacii je poskytnat’ fyzicky priestor, v ktorom sa zastupcovia ich ¢lenskych
Statov mozu pravidelne stretavat’, aby diskutovali o zélezitostiach spolo¢ného zaujmu. V
niektorych pripadoch moézu byt interakcie, ku ktorym dochddza medzi diplomatmi z
roznych S§tatov, obzvlast intenzivne a produktivne aaj ztohto dovodu zohravaji
medzinarodné organizacie doleziti ulohu v oblasti dodrziavania 'udskych prav a boja proti

diskriminacii.
2.1. Organizacia Spojenych narodov

Spomedzi vSetkych medzindrodnych organizacii, ktoré rieSia problematiku
ludskych prav v praxi, je najdolezitejSia Organizacia spojenych narodov. ,,Charta
Organizacie Spojenych narodov bola podpisand 26. jina 1945 a bola zriadena ako
nezavisly pravny organ 24. oktobra 1945, kedy boli prijaté dodato¢né ratifikacie
zakladajucej ustavy. Globalnu organizaciu musime vnimat’ nielen ako institaciu so Siestimi
organmi zriadenymi Chartou OSN, ale aj ako ovel’a Sir$i ,,systém OSN* so Sirokou Skalou
d’als§ich medzinarodnych organizécii, ktoré¢ su bud’ organicky spojené s OSN ako
Specializované agentlry alebo nezavislé pravne organy ako Svetova banka, ktoré su uzko
spojené¢ s Organizaciou Spojenych ndrodov a inymi organizaciami. Pravne zéklady pre

Specializované agentury su stanovené v Charte OSN, najmé v ¢lankoch 57, 63 a 64. Iné
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organizacie su pridruzené¢ ku globdlnej organizécii dohodou alebo praxou roéznymi
spdsobmi.“(Gibson,1991,5.29) ?° Ucely organizacie Spojenych narodov st obsiahnuté
V Charte v ¢lanku 1:

1. ,,Zachovat medzinarodny mier a bezpecCnost' aza tymto ucelom prijat’ ucinné
kolektivne opatrenia: na predchddzanie a odstranovanie hrozieb pre mier, na
potla¢anie agresivnych c¢inov alebo inych poruseni mieru a na dosiahnutie
mierovych opatreni v sulade so zdsadami spravodlivosti a medzinarodného prava,
prispdsobenie alebo urovnanie medzinarodnych sporov alebo situécii, ktoré by
mohli viest’ k poruSeniu mieru;

2. Rozvijat priatel'ské vztahy medzi narodmi zalozené¢ na reSpektovani zasady
rovnakych prav a sebaurcenia narodov a prijatt d’alS§ie vhodné opatrenia na
posilnenie univerzalneho mieru;

3. Dosiahnut medzindrodnt spolupracu pri rieSeni medzindrodnych problémov
hospodarskeho, socidlneho, kultirneho alebo humanitarneho charakteru a
podporovat’ dodrziavanie l'udskych prav a zakladnych slobod pre vSetkych bez
ohl'adu na rasu, pohlavie, jazyk alebo nabozenstvo;

4. Byt centrom pre harmonizéciu ¢innosti narodov pri dosahovani tychto spolo¢nych

cielov.“(Gibson,1991,s.30)*

Hlavnymi organmi OSN st: Valné zhromazdenie, Bezpe¢nostna rada, Hospodarska
a socidlna rada, Spravna rada, Medzinarodny sidny dvor a sekretariat OSN. Vsetky boli
zaloZzené v roku 1945, kedy bola zaloZzena OSN. Valné zhromaZdenie je hlavnym
poradnym, politickym a reprezentativnym organom OSN. Vo Valnom zhromaZdeni je
zastipenych vSetkych 193 clenskych $taitov OSN, ¢o z neho robi jediny organ OSN s
univerzalnym zastupenim. Kazdorocne v septembri sa stretdva plné clenstvo OSN vo
Valnom zhromazdeni v New Yorku. Na vyro¢né zasadnutie Valného zhromazdenia sa
koné vSeobecna rozprava, na ktorej sa zacastiiuji mnohi predstavitelia §tatov. Rozhodnutia
o dolezitych otazkach, ako su otazky tykajice sa mieru a bezpecnosti, prijimania novych
¢lenov a rozpoCtovych zalezitosti, si vyZaduju dvojtretinovi vicSinu Valného
zhromazdenia. Rozhodnutia o inych otazkach sa prijimaji jednoduchou vacsinou. Valné
zhromaZdenie kazdy rok voli predsedu, ktory bude vykonavat' ro¢né funkéné obdobie.
Bezpe€nostna rada méa podla Charty OSN hlavni zodpovednost za zachovanie
medzindrodného mieru a bezpecnosti. Ma 15 Clenov (5 stalych a 10 nestalych clenov).

Kazdy poslanec ma jeden hlas. Podl'a Charty s vsetky Clenské Staty povinné dodrziavat

2 John S. Gibson - International Organizations, Constitutional Law, and Human Rights, s. 29
2! John S. Gibson - International Organizations, Constitutional Law, and Human Rights, s. 30
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rozhodnutia Rady. Bezpecnostna rada sa ujala vedenia pri ur€ovani existencie ohrozenia
mieru alebo agresie. Vyzyva strany sporu, aby ho urovnali mierovymi prostriedkami a
odporuca metdédy napravy alebo podmienky vyrovnania. V niektorych pripadoch sa
Bezpecnostna rada moze uchylit’ k ulozeniu sankcii alebo dokonca povolit’ pouzitie sily na
zachovanie alebo obnovenie medzinarodného mieru a bezpecnosti. Bezpecnostna rada ma
predsednictvo, ktoré sa kazdy mesiac strieda a meni. Hospodarska a socidlna rada je
hlavnym organom koordindcie, preskimania politiky, politického dialégu a odporucani o
hospodarskych, socidlnych a environmentalnych otazkach, ako aj o implementacii
medzinarodne dohodnutych rozvojovych cielov. Sluzi ako centrdlny mechanizmus pre
¢innost’ systému OSN a jeho Specializovanych agentur v hospodarskej, socidlnej a
environmentalnej oblasti, dohliada na pomocné a expertné organy. Ma 54 poslancov
volenych Valnym zhromazdenim na prekryvanie trojroénych podmienok. Je to centralna
platforma OSN pre reflexiu, diskusiu a inovativne myslenie o trvalo udrzatel'nom rozvoji.
Medzinarodny sudny dvor je hlavnym sudnym organom OSN. Jeho sidlo je v Palaci mieru
v Haagu. Je to jediny zo Siestich hlavnych orgdnov OSN, ktory sa nenachddza v New
Yorku. Ulohou Stdneho dvora je v stlade s medzinarodnym pravom urovnavat pravne
spory, ktoré mu predlozili Stity a poskytovat poradné stanoviska k pravnym otdzkam,
ktor¢ mu predlozili opravnené organy Organizéacie Spojenych narodov a Specializované
agentury.

»My, narody organizacie Spojenych narodov, sme sa rozhodli zachranit
nasledujice generacie pred pohromou vojny, ktora dvakrat v nasom zivote priniesla
ludstvu nesmierny zarmutok a opédtovne potvrdila vieru v zdkladné Tl'udské prava,
dostojnost” a hodnotu l'udskej osoby, v rovnaké prava muzov, zien a deti. Stanovili sme
podmienky, za ktorych mozno zachovat' spravodlivost a reSpektovanie zavizkov
vyplyvajucich zo zmluv a inych zdrojov medzinarodného pradva a podporovat socidlny
rozvoj a lepsie zivotné standardy vo vicésej slobode a na tieto Gi¢ely uplatiiovat’ toleranciu a
zit’ spolu v mieri a aby sa zjednotila naSa sila, aby sa zachoval medzinarodny mier a
bezpec¢nost’ a aby sa prijatim zdsad a zavedenim metdd zabezpecilo, Ze ozbrojené sily sa
nebudi pouzivat, s vynimkou spolo¢ného ziujmu, zabezpecilo vyuZivanie
medzinarodnych mechanizmov na podporu hospodarskeho a socialneho rozvoja s ciel'om
spojit’ nase usilie o dosiahnutie vietkych tychto cielov.“(Gibson,1991,s.231)% Slova, ktoré
autor prevzal z oficalneho dokumentu Charty OSN, pomahaju lepSie pochopit’ celkové

ciele krajin tejto organizacie a m6zu nam sluzit’ aj ako vysloveny sl'ub do buducna.

22 John S. Gibson - International Organizations, Constitutional Law, and Human Rights, s. 231
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2.1.1. Rada OSN pre l’udské prdva a Slovenskd republika

“Rada pre ludské prava je medzivladny organ v ramci systému Organizécie
Spojenych narodov zodpovedny za presadzovanie a ochranu l'udskych prav na celom svete
a rieSenie porusSovania 'udskych prav a predkladanie odporucani v tejto oblasti. Rada bola
vytvorend Valnym zhromazdenim OSN 15. marca 2006.”(Rada OSN,2006) % Radu
nespravuje ziadny $tat, ide o skupinu 47 narodov, ktorej predseda prezident. Funkciu v
sucasnosti zastava senegalsky vel'vyslanec. So 114 z 193 c¢lenskych Staitov OSN, ktoré
posobili v Rade pre l'udské prava, Clenstvo Rady odraza rozmanitost Organizacie
Spojenych narodov, ktora jej dava legitimitu pri rozpravani o porusovani 'udskych prav vo
vietkych krajinach.?*

Od svojho zasadnutia v roku 2006 prijala Rada pre 'udské prava celkovo 1 675
rezolucii, ktoré sa venovali najmenej 120 témam a umiestnili vlady pod prisnu kontrolu.
Rada sa zaobera témami pravneho Statu, demokracie, terorizmu, obchodovania s 'ud’mi,
mucenia, slobody nazoru a prejavu, zhromazd’ovania a zdruzovania sa, prav zien a rodovej
rovnosti, migracie, osob so zdravotnym postihnutim a prav LGBT o0s6b. Takmer polovica z
tychto uzneseni sa zamerala na situacie v jednotlivych krajinach. Takmer 80% vSetkych
uzneseni bolo prijatych konsenzom.?

Poslanim Rady je n4jst’ G€inné a inovativne rieSenia novych a dlhotrvajicich
krizovych situacii. Hlavnou myslienkou je podporovat’ kultiru spoluprace a dialogu. Rada
pre l'udské prava by mala zanechat’ byvaly Styl prace Komisie, ktory bol ¢asto kritizovany
ako regionalne nevyvazeny a spolitizovany. Novy mechanizmus univerzalnej periodickej
revizie, ktory maji vykonavat’ vSetky clenské a nec€lenské krajiny, by mal byt ndpomocny
tejto myslienke. Rezolucia Valného zhromazdenia OSN 60/251 poskytuje Rade potrebné
zdroje na monitorovanie a hodnotenie situacie v oblasti 'udskych prav a na prijimanie
rozhodnuti.”® Rada by mala okamzZite reagovat’ na zadvazné alebo systematické poruSovanie
Tudskych prav a hl'adat’ vhodné spdsoby napravy. Odporacania Rady by sa mali zamerat’
na praktické opatrenia a mali by viest’ k zlepSeniam v spolupraci s inymi orgdnmi OSN,
medzinarodnymi organizaciami a postihnutymi krajinami. Nezavisli experti pre l'udské

prava sluzia ako o€i a usi Rady tym, Ze monitorujii 'udské pradva v krajindch, ktoré

2 Rada OSN pre ludské prava [online]. [cit. 2019-03-15]. Dostupné na internete:

< https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/Pages/AboutCouncil.aspx>

% Rada OSN pre l'udské prava [online]. [cit. 2019-03-15]. Dostupné na internete:

< https://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/HRCouncil/HRC_briefingnote EN.pdf>

»Rada OSN pre ludské prava [online]. [cit. 2019-03-15]. Dostupné na internete:

< https://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/HRCouncil/HRC_briefingnote EN.pdf>

% Ministerstvo zahrani¢nych veci a europskych zalezitosti Slovenskej republiky [online]. [cit. 2019-03-15].
Dostupné na internete:

< https://www.mzv.sk/web/en/foreign_policy/human_rights/un_human_rights_council>
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presadzuju zlepSenie podmienok. Ich ulohou je hovorit o témach ako vzdelavanie,
zdravotnictvo, sloboda prejavu a obchodovanie s 'ud'mi, ako aj o situdciach v jednotlivych
krajinach vratane Severnej Korey, Eritrey, Iranu a Mjanmarska. V roku 2018 uskuto¢nili
83 navstev v 58 krajinach a tzemiach a mali velky vplyv na znizenie poruSovania
Tudskych prav.?’

Rada pre l'udské prava ma staly program a na zaciatku kazdého roka usporadiva
organizacné stretnutie s cielom zvolit’ si predsednictvo, zvazit' a prijat agendu, pracovny
program a kalendar pravidelnych zasadnuti. Z hl'adiska EU st najddleZitejsie tieto otazky:

a) Zakaz trestu smrti, svojvol'né popravy a skratené dozivotné tresty;

b) Zakaz vsetkych foriem diskriminacie;

c) Sloboda prejavu a nazoru;

d) Nabozenska tolerancia;

e) Prava zraniteInych skupin, najmé deti a Zien;

f) Zakaz mucenia;

Hlavnou ambiciou Slovenska ako ¢lena Rady pre 'udské prava je zohrat’ pozitivnu
a konStruktivnu ulohu vo vyvoji a ochrane l'udskych prav vo svete. Uznesenia a
odporucania prijaté Radou by mali povzbudit’ krajiny, ktorych sa tieto rozhodnutia tykaju,
aby dosiahli konkrétne zlepsSenia a pokrok v oblasti ochrany l'udskych prav. Slovensko
chce upozornit’ na vyznam a rovnaké postavenie kategdrii l'udskych prav vratane
obcianskych, politickych, hospodarskych, kultirnych a socidlnych prav. Slovenska
republika je plne zaviazana k vSeobecnej podpore a ochrane l'udskych prav a zakladnych
slobod. Dodrziavanie cielov a ochrana l'udskych prav je od vzniku Slovenska pre krajinu
vel'mi dolezita, ako krajina sa podiela na zavadzani medzinarodnych noriem a noriem,
ktoré vznikaji zo VSeobecnej deklaracie Tl'udskych prav a inych medzindrodnych
dokumentov. Pri prezentacii kandidatary na ¢lenstvo v Rade pre 'udské prava Slovensko
predstavilo dobrovolné sl'uby a zavéazky v oblasti I'udskych prav pripravené v sulade s
rezoluciou Valného zhromazdenia 60/251. % Slovenska republika sa okrem iného
zaviazala:
a) Aktivne sa z(cCasthovat' na Cinnostiach a rokovaniach Rady s cielom
podporit” v§eobecné dodrziavanie vSetkych Tudskych prav a zakladnych

slobdd pre vsetkych;

’Rada OSN pre ludské prava [online]. [cit. 2019-03-15]. Dostupné na internete:

< https://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/HRCouncil/HRC_briefingnote_EN.pdf>
%8 Valné zhromazdenie OSN [online]. [cit. 2019-03-15]. Dostupné na stiahnutie:

< https://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=A/62/747&L ang=E>

25



b)

f)

9)

h)

Posilnit’ skutoény dialdog a spolupracu medzi vSetkymi clenskymi Statmi
Rady s cielom dosiahnut’ skuto¢ny pokrok v oblasti ochrany l'udskych prav
v terrene;

Prispiet ku konsolidacii novych mechanizmov Rady vratane systému
osobitnych postupov, postupu podavania st'aznosti a poradného vyboru,
Spolupracovat’ s Uradom vysokého komisira OSN pre ludské prava a
podporovat’ jeho ¢innosti;

Podporovat spolupracu medzi vladnym sektorom a obcianskou
spolo¢nostou prostrednictvom zapojenia mimovladnych organizacii do
¢innosti Rady;

Obhajovat’ univerzalnu ratifikdciu zmlav OSN o Tludskych pravach a
aktivne podporovat’ tretie krajiny, aby sa stali zmluvnymi stranami, ak tak
eSte neurobili;

Podielat’ sa na priprave novych medzinarodnych noriem a néstrojov v
oblasti Tudskych prav vratane zlepSenia fungovania existujucich
mechanizmov;

Podelit’ sa o svoje skusenosti s budovanim demokratickych Struktir a
inStitacii pre I'udské prava a odovzdanie svojho “know-how” v tejto oblasti

- cro. ce r s 2
inym transformujicim sa krajindm, ktoré¢ o to maji zaujem. ’

2.1.2. UNICEF, ludské prava a deti

,Pol'ska delegacia v roku 1979 navrhla OSN, aby medzinirodné spolo¢enstvo

zvéazilo novu chartu prav deti. Pol'sky navrh prisiel poas Medzinarodného roka diet'ata a

jeho cielom bolo nadviazat na publicitu vytvoreni pre blaho deti na celom

svete.“(Oestreich,2007,5.1)*° Ako proces navrhu Charty pokracoval, nasledoval bezny vzor

dokumentov ako kompromisy vytvorené medzi Vychodom, Zapadom, Severom a Juhom

0 tom aké prava bude Charta obsahovat. Necakane v polovici 80-tych rokov zasiahol do

tohto spractivania d’al§i faktor nazyvany UNICEF. Medzinarodny fond pre deti v nadzi

OSN, povodny nazov UNICEF, bol zalozeny koncom roku 1946 ako odnoz a nastupnicka

organizacia Uradu OSN pre pomoc a rehabilitaciu.
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Hoci l'udské prava boli vzdy ustrednym bodom poslania a identity Organizacie
Spojenych narodov, v uplynulych rokoch ziskali va¢si vyznam. Generdlny tajomnik OSN
Kofi Annan inicioval zmenu napredovania v oblasti I'udskych prav v $pecializovanych
agenturach OSN atiez ich pridruzenym organizaciam zaoberajucich sa touto témou.
UNICEF mal byt docCasnou organizaciou s osobitnym mandatom na pomoc vojnovou
zni¢enym krajinam v Eurdpe. Neskor sa UNICEF zameral na zaostalé krajiny Azie, Afriky
a Latinskej Ameriky. Ak by bol pociato¢ny mandat organizacie UNICEF v poskytovani
ulavy v nudzovych situaciach prisne obmedzovany, tak aj prostriedky, ktoré mal
k dispozicii by boli rovnako obmedzené.

Viacsina operacii UNICEF v Eurépe boli zamerané na situdciu hladomoru,
zabezpecovanie potrebnych liekov a vakcin na bezné ochorenia, napriklad tuberkuldzu
asyfilis, ktoré boli prendSané zrodi¢a na dieta. Organizicia nezabezpecovala iba
materidlne potreby ale takisto aj sluzby a persondl potrebné na vykonavanie odbornej
pomoci, ¢i sa jednalo 0 skladovanie liekov, technicki pomoc alebo ¢innosti spojené so
zdravotnymi oSetreniami. V podstate mozeme povedat’ Ze organizacia zabezpecila vsetko
¢o povazovali za potrebné pre zlepSenie situdcie. UNICEF ako organizacia nechcela
zaostavat, preto sa rozhodla rozsitit’ svoje pdsobisko, ¢o nebolo jej planom od zaciatku
kedy bola vytvorena. Ako priklad moéZeme uviest vzdelavanie, ktoré sa stalo jednou
Z priorit organizacie. Zmenou situacie vo svete sa vyvijalo aj OSN, postupne pridavalo do
svojho portfélia nové smery a kategorie pf)sobenia.32

Dalsie zmeny, ku ktorym doslo mimo $truktury UNICEF, viedli aj k rozsireniu
mandatu organizacie. ,,V roku 1950 bol navrh Deklardcie prav dietata predloZeny
socialnej komisii OSN. Této deklaracia bola vedome vytvorena po predchadzajicom
vyhlaseni o pravach diet'ata, ktoré prijala Liga narodov v roku 1924. V reakcii na navrh
vyjadrila socidlna komisia ndzor, ,Ze hoci existuje Uzky vztah medzi ndvrhom a
Vseobecnou deklaraciou I'udskych prav, osobitné potreby dietata odovodiuju Ssamostatny
nastroj“.(Oestreich,2007,5.28) * Proces definovania toho, ¢o I'udské prava znamenaju pre
UNICEF, nie je jednoduchy. Zahfna urcenie obsahu prislusnych pravnych predpisov v
oblasti 'udskych prav, rozhodovanie o tom, aké d’alSie normy st vhodné nad ramec tych,
ktoré su obsiahnuté v najdolezitejSich medzinadrodnych dokumentoch a rozoznavanie toho,

ako sa tieto zdkony a normy premietaji do skutocnych politickych myslienok.

%2 Joel E. Oestreich - Power and Principle_ Human Rights Programming in International Organizations, s.
28.
%% Joel E. Oestreich - Power and Principle_ Human Rights Programming in International Organizations, s.
28.
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Politicka charakteristika prace UNICEF moéze byt zhruba rozdelend do dvoch
kategérii. V prvom rade Ssa rozSiruje pocet otdzok, ktoré sa teraz zvazuji v rédmci
zastreSenia UNICEF, vratane situdcie pracujucich deti, obchodovania s detmi, detskych
vojakov, deti so zdravotnym postihnutim a podobne. To znamena, ze UNICEF sa musi
zaujimat’ o otazky, ktoré vyzaduju omnoho viac politickej ¢innosti ako tradi¢na praca vo
vzdelavani, vyzive, hygiene a podobne. Posilnenie postavenia chudobnych, boj proti
nerovnostiam a podpora socidlnej zmeny su ovela kontroverznejsie nez to, ¢im sa predtym
UNICEF zaoberal. Hovorit o ludskych pravach v rozvoji si vyzaduje, aby Staty
spolupracovali, a preto tiez vyzaduje, aby bol UNICEF niekedy konfrontacny. Prava st
nastrojom, ktory mad UNICEF vyuzit' na zabezpeCenie toho, aby Staty konali spdsobom,
ktory UNICEF povazuje za najlepsi v zdujme dietata. Ddlezitym prikladom tohto druhu
myslenia je otazka nediskriminacie. V druhom ¢lanku Dohovoru o pravach dietata sa
uvadza, ze Staty a zmluvné strany reSpektuju a zabezpecuju prava ustanovené v tomto
dohovore kazdému dietatu v radmci svojej jurisdikcie bez akejkol'vek diskriminacie bez
ohl'adu na rasu dietata alebo jeho rodica alebo zakonného zéstupcu, farby, pohlavia,
jazyka, nabozenstva, politického alebo iného ndzoru, ndrodnostného, etnického alebo
socialneho povodu, majetku, zdravotného postihnutia, narodenia alebo iného postavenia.34
Aby UNICEF uplatnil pravo na nediskriminaciu, musi podniknat’ kroky na odstranenie
zjavnej aj skrytej diskriminéacie vo svojich programoch a programoch, ktoré podporuje.
Deti maji prava, ale nie su ,,rovné* dospelym. Naopak, pravo na rovnost’ pre zeny je
kIaicovym prvkom v programoch UNICEF a predstavuje pre organizaciu prioritnii otazku.
V organizacii sa stalo nespornym principom, Ze prava Zien a blahobyt deti su neoddelite'ne
spojené. V oblasti nediskriminacie to znamend, Ze kl'aiCovym prvkom je predchadzanie
diskriminacii diev€at v oblasti zdravotnej starostlivosti, vyZivy a najmd vzdelavania.
VseobecnejSie povedané, zlepSenie postavenia zien v spoloCnosti je v sucasnosti
primarnym cielom vo vSetkych krajindch s tym, ze zeny ako primarne opatrovatel’ky pre
deti su kI'aCom k tomu, aby deti dostdvali potrebnu starostlivost’.

UNICEF sa najviac zapojil do skutocnej integracie l'udskych prav vo svojom
opera¢nom programe. Namiesto toho, aby organizacia vnimala prava ako d’al$i ciel, ktory
by mala presadzovat’, si stanovila ako ciel’ poucit’ sa z Dohovoru o pravach dietat’a a podl'a
neho sa riadit. Jim Grant® upozoriioval na to, e Dohovor o pravach dietata sa stane

zakladnym dokumentom UNICEF a ze zvysi efektivnost’ UNICEF, ako aj dosah a moc

% Joel E. Oestreich - Power and Principle_ Human Rights Programming in International Organizations, s.
41.

% Jim Grant bol lider v globalnom meradle. Ako vykonny riaditel’ UNICEF od roku 1980 do roku 1995 zacal
celosvetovu revoluciu v oblasti prezitia a rozvoja deti.
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organizacie. Tento organizacny ciel' presadzoval pocas druhej Casti svojho funkcéného
obdobia, priCom sa jasne vyjadril, Ze ide o trvaly prvok sposobu fungovania organizacie.
NajpozoruhodnejSou otdzkou tykajucou sa vztahu UNICEF k Tludskym pravam je
dodlezitost’ jednotlivcov pri presadzovani programu.

Dal3ou doleZitou oblastou, kde sa UNICEF za¢al riadit’ novym programom, je jeho
vztah s Vyborom pre prava dietata. Politikou UNICEF je zapajat sa do kazdej fazy
procesu podavania sprav a dodrziavania predpisov, pomdahat’ §tatom pri priprave sprav pre
Vybor pre prava dietata, poméahat’ vyboru s odbornym poradenstvom pri hodnoteni sprav,
ponuknut’ Staitom pomoc pri naprave problémov identifikovanych v spravach.

Politické a hospodarske zmeny vo svete zacinaju vytvarat podmienky, ktoré
napriek svojej ndro¢nosti pontkaju novu nadej na prekonanie najhorsich aspektov svetovej
chudoby, najmaé preto, Ze ovplyviiuju svet deti. Naklady na poskytovanie zdravotnickych a
vzdelavacich sluzieb v rozvojovom svete su nad’alej relativne nizke a postupna stabilizacia
poctu narodenych deti znamend, ze d’alSie investicie do zékladnych sluzieb sa mozu zacat’
zvySovat. Organizacia UNICEF sa venuje dosiahnutiu ciel'n, ktory bol stanoveny pre
vSetkych na tomto svete, ciel primeranej vyzivy, Cistej vody, bezpecnej sanitécie,
primarnej zdravotnej starostlivosti, planovaného rodi¢ovstva a zdkladného vzdelavania pre

prakticky kazdého muza, Zenu a diet’a na zemi.

2.2. Eurépska Unia

Eurodpska tnia je jedinecné politické a hospodarske partnerstvo, ktoré v sucasnosti
pozostava z 28 clenskych statov.® Unia je vybudovana prostrednictvom série zavaznych
zmluv a je poslednou etapou procesu integracie, ktord zacala po druhej svetovej vojne s
cielom podporit mier a hospodarsku obnovu v Europe. Jej zakladatelia dufali, ze
vytvorenim S$pecifikovanych oblasti, v ktorych sa c¢lenské S§tdty dohodnu na zdielani
suverenity, spociatku v oblasti vyroby uhlia a ocele, obchodu a jadrovej energie, by sa
podporila vzajomna zavislost’ a tym by sa vyhli d’alSej nezmyselnej vojne. Tento projekt
eurdpskej integracie sa od 50. rokov minulého storocia rozsiril o d’alSie hospodarske
sektory ako je colna unia, jednotny trh, na ktorom sa kapital, tovar, sluzby a l'udia vol'ne
pohybujt, spolo¢na obchodna politika, spolo¢na polnohospodarska politika, mnoho
aspektov socialnej a environmentalnej politiky a spolo¢nd mena euro, ktora pouziva 19

&lenskych $tatov. Od polovice devitdesiatych rokov dvaja &lenovia EU podnikli kroky

% Sucasnych 28 &lenov EU je Rakusko, Belgicko, Bulharsko, Chorvatsko, Cyprus, Ceska republika, Dansko,
Estonsko, Finsko, Franctizsko, Nemecko, Grécko, Mad’arsko, frsko, Taliansko, Lotyssko, Litva,
Luxembursko, Malta, Holandsko, Pol'sko, Portugalsko, Rumunsko, Slovensko, Slovinsko, gpanielsko,
Svédsko a Spojené kralovstvo.
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smerom k politickej integracii, pricom rozhodovali o vytvoreni spolo¢nej zahrani¢nej a
bezpec¢nostnej politiky (v skratke SZBP) a usili o podporu spoluprace v oblasti
spravodlivosti a vnutornych veci. Dvadsat'dva ¢lenov EU sa zadastiiuje na Schengenskom
priestore vol'ného pohybu, ktory umoznuje jednotlivcom cestovat’ bez pasovych kontrol vo
viacsine eurdpskych krajin.

Clenské staty EU spolupracuju prostrednictvom spoloénych institicii, aby stanovili
politiku a presadzovali svoje kolektivne zdujmy. EU je riadena niekolkymi institdciami.
Nezodpovedaji presne tradicnym odvetviam vlady alebo rozdeleniu moci v
reprezentativnych demokraciach. Skor stelesiiuju dualny nadnarodny a medzivladny
charakter EU. Eurépska rada je strategickym usmernenim pre politiku EU. Sklada sa z hlav
$tatov alebo predsedov vlad ¢lenskych $tatov EU a predsedu Eurépskej komisie. Stretdva
sa niekolkokrat roéne v zasadnutiach, ktoré sa &asto nazyvaju ,samity EU“. Na Cele
Europskej rady je prezident, ktorého menuju ¢lenské Staty, aby organizovali pracu Rady a
ul'ahGovali konsenzus. Eurdpska komisia je v podstate vykonnym organom Eurdpskej Unie
a podporuje spolo¢ny zaujem EU ako celku. Realizuje a riadi rozhodnutia EU a spoloéné
politiky, zabezpeduje, aby sa ustanovenia zmliv EU vykonavali spravne, a vo vié§ine
oblasti politiky mé4 vyhradné pravo legislativnej iniciativy. Sklada sa z jedného komiséra z
kazdej krajiny EU, ktory je menovany dohodou medzi &lenskymi §titmi na pétro&né
obdobie a schvaleny Eurdpskym parlamentom. Jeden predseda Komisie sluzi ako jej
»prezident”, ostatni maji odliSné portfolid, akymi st napriklad pol'nohospodarstvo,
energetika, ¢i obchod. V mnohych otazkach Komisia riesi rokovania s krajinami mimo EU.
Rada Europskej unie, nazyvana tiez Rada ministrov, zastupuje narodné vlady. Rada
prijima pravne predpisy, zvycajne zaloZené¢ na navrhoch predlozenych Komisiou a
odsuhlasenymi vo viacésine pripadov Eurépskym parlamentom. Rozni ministri z kazdej
krajiny sa zucastiuji na zasadnutiach Rady v zavislosti od posudzovanej témy. Ministri
zahraniénych veci by sa stretli napriklad preto, aby diskutovali o Blizkom vychode,
ministri pol'nohospodarstva zasa preto, aby diskutovali o dotaciach na pol'nohospodarske
podniky, atd’. VicSina rozhodnuti podliecha komplexnému vécsinovému hlasovaciemu
systému, ale niektoré oblasti, ako napriklad zahranicnd a obrannd politika, zdafiovanie
alebo prijimanie novych ¢lenov, si vyzZaduju jednomyselnost. Predsednictvo Rady sa
pohybuje medzi ¢lenskymi $§tatmi a meni sa kazdych Sest mesiacov. Krajina, ktora
predsedd, pomdha stanovit’ priority programu a organizuje vacSinu prace Rady. Europsky
parlament zastupuje ob&anov EU. V stiéasnosti ma 751 &lenov, ktori st priamo voleni na
patrocné obdobie, posledné vol'by boli v maji 2014, buduce volby sa maju uskutocnit’ v

maji 2019. Kazda krajina EU ma podet miest, ktoré st zhruba tmerné velkosti jej
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obyvatel'stva. Hoci Parlament nemoéze iniciovat pravne predpisy, ma v mnohych
oblastiach politiky legislativhu pravomoc s Radou ministrov, pricom mu dava pravo prijat,
zmenit’ alebo zamietnut’ va¢sinu navrhovanych pravnych predpisov EU v procese znamom

«37 alebo tiez rozhoduje o prideleni rozpoétu EU spoloéne s

ako ,,riadny legislativny postup
Radou. Poslanci Eurépskeho parlamentu sa radia skor podla politickej prisluSnosti nez
podl’a §tatnej prislusnosti. Kl'u€ova tlohu zohravaju aj iné institicie. Sudny dvor vyklada
pravne predpisy EU a jeho rozhodnutia st zavizné. Dvor auditorov monitoruje finanéné
hospodarenie, ktoré Eurdpska centralna banka riadi a menovi politiku EU a poradné

vybory predstavuju hospodarske, socidlne a regionalne zaujmy.

Europska tnia veri, ze podpora a ochrana l'udskych prav vo svete je legitimnym
zaujmom medzinarodného spolocCenstva. Je viazand zmluvou podporovat l'udské prava,
demokratizaciu a rozvoj. Univerzalnost, vzajomné vzt'ahy a nedelitelnost’ 'udskych prav
vratane obc¢ianskych, politickych, hospodarskych, socidlnych a kulturnych prav, ako to
potvrdila Svetovéa konferencia o P'udskych pravach z roku 1993 vo Viedni®, je Gstrednym
principom, ktory riadi jej ¢innost. EU a jej ¢lenské taty mozu byt v mnohych ohl'adoch
pozitivne vnimané za opatrenia prijaté na zabezpeCenie pokracujiiceho vykondvania
zavdzkov v oblasti I'udskych prav subezne s procesom integracie. Po prvé, Stidny dvor
Eurdpskej unie vyvinul re$pekt pre Pudské prava ako podmienku zakonnosti prav EU a
zabezpetil, 7e tam, kde EU prijima opatrenia, nesmie poruSovat’ stbor Pudskych prav
uznanych ako sudast ,vSeobecnych zasad“ prav EU. Obsah vieobecnych prav je
vypracovany na zaklade zmlav, ktorych zmluvnymi stranami st ¢lenské Staty, najma
Eurdpskeho dohovoru, ustavnych tradicii ¢lenskych Statov a v mensej miere aj zmluv OSN
o l'udskych pravach.

EU nedavno prijala jasny zoznam prav prostrednictvom Charty zakladnych prav
Eurdpskej tnie, ktora je zavizna pre institicie a &lenské $taty uplatiujuce pravo EU.
Vytvorenie Agentiry Europskej tnie pre zdkladné prava Eurdpskou uniou teraz
zabezpecuje dostupnost odbornych znalosti v oblasti Tudskych prav, ako aj
zhromazd’ovanie a analyzu udajov, ktoré mézu informovat’ institiicie a Clenské Staty o
vyzvach v oblasti ochrany l'udskych prav a navrhnat, ako by sa tieto opatrenia mohli

napravit. Cudské prava sa zacali integrovat’ do tvorby politik a tvorby pravnych predpisov

37 Kristin Archick- The European Union: Questions and Answers [online]. [cit. 2019-04-02]. Dostupné na
internete: < https://fas.org/sgp/crs/row/RS21372.pdf>

% OSN- THE EUROPEAN UNION: HUMAN RIGHTS AND

THE FIGHT AGAINST DISCRIMINATION [online]. [cit. 2019-04-02]. Dostupné na internete:

< https://www.ohchr.org/Documents/Publications/GuideMinorities14en.pdf>
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prostrednictvom iniciativ réznych institacii. EU sa usiluje o vSeobecnu ratifikiciu a
vykonéavanie vSetkych hlavnych medzinarodnych nastrojov v oblasti T'udskych prav.
Europska komisia, vykonny organ Eurdpskej unie, sa aktivne zucastiuje na
medzinarodnych forach o ludskych pravach, ako je Komisia OSN pre l'udské prava,
priprava Svetovej konferencie proti rasizmu a Osobitné zasadnutie Valného zhromazdenia
OSN o detoch.

Hlavnymi nastrojmi, ktoré ma Eurdpske spoloCenstvo k dispozicii na podporu
dodrziavania l'udskych prav, si dohody o spolupraci a partnerstve s tretimi krajinami.
Nova rozvojova politika Eurdpskeho spolocenstva je pevne zalozena na principe trvalo
udrzatel'ného, spravodlivého a participativneho l'udského a socialneho rozvoja. Podpora
l'udskych prav, demokracie, pravneho S§titu a dobrej spravy verejnych veci je
neoddelitenou stiéastou novej politiky EU. Dohody o spolupraci a partnerstve s tretimi
krajinami ponukaju prilezitosti na vedenie pravidelnych politickych dialogov a
poskytovanie finan¢nej podpory politikam a ¢innostiam v oblasti 'udskych prav. Program
spoluprace Eurdpskeho spolocenstva v oblasti spoluprace zahfna: Europsky rozvojovy
fond pre africké, karibské a tichomorské krajiny, fondy pre krajiny Azie a Latinskej
Ameriky, technicki pomoc pre Spolocenstvo nezavislych Statov pre Ruskt federaciu, novo
nezavislé Staty a Mongolsko, pre krajiny strednej a vychodnej Europy ako st kandidatske
krajiny do EU, Stredisko pre poInohospodarstvo a rozvoj vidieka pre zapadny Balkan
a euro-stredomorské partnerstvo pre stredomorské krajiny. Zahfnia aj d’alSie tematické
rozpoctové fondy, ako napriklad Eurdpsku iniciativu pre demokraciu a l'udské prava a
fondy na spolufinancovanie projektov s rozvojovymi mimovladnymi organizaciami, na boj
proti HIV, podporu rodovej rovnosti a poskytovanie humanitarnej pomoci, ktor spravuje
Urad pre humanitarnu pomoc Eurépskeho spoloéenstva.

EU podporuje Pudské prava aj prostrednictvom svojej Gi¢asti na multilateralnych
forach, ako je Treti vybor Valného zhromazdenia OSN, Rada OSN pre l'udské prava,
Organizacia pre bezpe&nost a spolupracu v Eurépe. Eurépska Unia v priebehu rokov
zaviedla mechanizmus l'udskych prav v ramci spoloCenstva i mimo neho a vnatorné a
vonkajsie rozmery tejto politiky sa vzajomne ovplyviiovali z roznych hladisk. Napriek
existencii roznych nedostatkov v praxi ma vnitorny rozmer systému silné pravne zdzemie
a vonkajsi rozmer postupoval paralelne s vyvojom EU ako normativnej moci. Pokial ide o
krajiny a tretie krajiny v ramci eurépskej susedskej politiky, EU zahfiia dolozky o
ludskych pravach v dohodéach, ktoré stanovuju uplatiiovanie kritérii T'udskych prav
vymenou za uplatiiovanie vyhodnych pravnych uprav stvisiacich s obchodom. Tieto

mechanizmy zahfiiaju aj vytvorenie vézieb s obcCianskou spolo¢nostou prostrednictvom
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roznych mechanizmov monitorovania. Rozsah prav uznanych v pravach EU je viak uzsi
ako rozsah zaruCeny zmluvami OSN. S cielom zabranit' existencii dvojuroviiového
systému ochrany v EU, vzniku medzery v ochrane a podpore l'udskych prav a umoznit
&lenskym $tatom, aby si plnili svoje zavizky vyplyvajice zo zmlav OSN, EU zabezpecila,
ze bude konat’ tak, aby tieto zavézky uplatiiovala. V kone¢nom doésledku by sa to mohlo
dosiahnut’ pristipenim alebo dobrovolnym prijatim noriem OSN zo strany Eurdpskej
Unie. To by sa viak dalo dosiahnut’ aj na neformalnej urovni EU, ktora by spolupracovala
s monitorovacimi orgdnmi OSN zriadenymi podl'a Charty alebo s tymi zmluvami o
I'udskych pravach, ktorych zmluvnymi stranami su ¢lenské Staty. Poradenstvo vydané na
zéklade tychto mechanizmov potom méze EU vyuzit polas tvorby pravnych predpisov a
politik.

Dohovory OSN o l'udskych pravach, najmi tie, ktoré sa tykaju Specializovanych
oblasti, ktorych zmluvnymi stranami st vSetky ¢&lenské 3taty EU, ako napriklad
Medzinarodny dohovor o odstraneni vsetkych foriem rasovej diskriminécie, Dohovor o
odstraneni vSetkych foriem diskriminacie Zzien a Dohovor o l'udskych pravach dietata,
poskytuji prileZitost’ na obohatenie prav EU a jej tvorby politiky.*® EU a jej ¢lenské staty,
ktoré pracuju v spolupraci s mechanizmami OSN na ochranu l'udskych prav, maji
moznost’ naplno vyuzit’ neodcudzitel'né a vSeobecne uznavané l'udské prava, ktoré clenské
Staty prijali ako pravne zavizné. Prostrednictvom tohto procesu méoze EU pracovat’ na

dosiahnuti svojho stanoveného ciel’a podporovat’ blaho svojich narodov.

*Eurdpska Unia [online]. [cit. 2019-04-05]. Dostupné na internete:
< https://europe.ohchr.org/Documents/Publications/EU_and_International _Law.pdf>
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3. Metodika prace a metody skimania

Hlavnym ciel'om bakalarskej prace bolo skiimat’ koncepciu univerzalnosti 'udskych
prav v moderne a postmoderne. Zaroven sme mali vyuzit’ tieto poznatky k porovnaniu ich
vyuzitia na medzinarodnej urovni.

Nasa vyskumna otdzka preto spocivala v identifikécii problematiky 'udskych prav

a urCenia primarnej teoretickej a praktickej oblasti.

Metodicky postup zaverecnej prace sa ¢lenil na nasledujtice kroky:
1. Literarny resers- vytvorili sme si uceleny pohl'ad o sti¢asnej literatire a konkrétnej
téme.
2. Stadium vybranej literatary
3. Spracovanie teoretickych informacii o koncepcii I'udskych prav.
4. Vyhladanie aS$tidium zdékladnych principov uplatnenia Tudskych prav
vV medzinarodnych organizéaciach.

5. Zhrnutie dostupnych informdcii a vytvorenie zaveru prace.

Pri tvorbe nasej bakalarskej prace bolo vyuzitych viacero metdd skumania. V prvej
kapitole iSlo hlavne o metédy zamerané na teoretické poznatky ako je analyza, porovnanie,
indukcia, dedukcia. V druhej Casti prace sme sa zamerali na prakticka cast, kde sme

vyuZivali metddu kvalitativneho vyskumu.

Metdda textovej analyzy:
e Vyuzivali sme ju pri zozbieravani informacii o danej téme z réznych zdrojov.
e Rovnako sme ju vSak vyuzili aj v praktickej Casti pre upresnenie teoretickyh

informacii ohl'adom funkcii a vykonu v organizaciach.

Metoda indukcie:
e Tuato metddu sme vyuzili pre vytvorenie vSeobecnych zaverov z hodnotenia

zakladnych spracovanych dat v problematike 'udskych prav.

Metoda dedukcie:
e Vdaka vyuzitiu tejto metddy sme spracovali informécie obsiahnuté v praci do

vSeobecného zaveru prace.

Metdda komparacie:
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e Bola vyuzitd pri porovnavani postoja modernistov a postmodernistov na
problematiku filozofie I'udskych préav. Takisto sme ju vyuzili pri porovnavani

cielov medzinarodnych organizacii v oblasti l'udskych prav.

Metoda kvalitativneho vyskumu:
e Bola zamerana na konkrétne medzinarodné organizacie zaoberajuce sa ochranou
T'udskych prav vo svete (OSN, EU).
e Vdaka nej vieme posudit’ aky vplyv maji medzinarodné organizacie na zlepSovani

ochrany l'udskych prav na svete.
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ZAVER

Tato praca sa snazila odhalit’ koncept I'udskych prav. Hlavnym cielom prace bolo
skimat’ koncepciu univerzalnosti I'udskych prav v moderne a postmoderne. Zaroven sme
mali vyuzit’ tieto poznatky k porovnaniu ich vyuzitia na medzinarodnej Grovni. V ivode
prace sme charakterizovali postoje modernistov a postmodernistov k problematike
Tudskych prav, kde sme aj vymedzili generacie I'udskych prav na zaklade tychto dvoch
postojov.

Kym sme sa dostali k deleniu I'udskych prav ako takych v prvej kapitole sme
struéne opisali ¢o to vlastné 'udské prava su, ich vyznam aj povod. V prvej podkapitole
boli rozpisané teoretické poznatky o prvej generdcii l'udskych prav, ktoré ako sme
spomenuli uz v uvode prezentuji moderni koncepciu. Charakterilizovali sme zdroje
vzniku tejto genericie prav, najdolezitejSie dokumenty v ktorych su obsiahnuté. BlizSie
sme sa zamerali na konkrétne prava z tejto generacie a skimali sme ich hodnoty a vyuzitie
Vv stucasnosti. V d’alSich dvoch podkapitolch sme si rovnako charakterizovali druht a tretiu
generaciu prav, ktoré zobrazuju postmodernistickl koncepciu 'udskych prav.

Ako S$tvrtdh sme zvolili problematiku diskriminacie vo svete. V tejto kapitole sme
vymedzili, ¢o to vlastne diskriminécia je v spojeni s koncepciou l'udskych prav. Stru¢ne
sme opisali druhy diskrimindcie na roéznych uUrovniach aby sme to neskdr vyuzili
V skimani problému v nadnarodnych inSitaciach ako je OSN, jej podorganizaciach, ¢i
v Eurdspkej Unii. Diskriminacia je jeden z najéastejsich spdsobov porusovania 'udskych
prav na svete ¢o sme uviedli aj v praktickej Casti zavereCnej prace ato Vv kapitole
nadnérodné institacie a ich vzt'ah k l'udskym pravam.

Druhou hlavnou kapitolou sme chceli poukazat’ na ochranu a vyuZivanie l'udskych
prav v medzindrodnom prostredi. Na splnenie tohto cielu sme zvolili dve hlavné
organizacie aich prepojenie na koncepciu ludskych prav. Prvou organizéciou je
Organizacia Spojenych narodov, vd’aka ktorej v sucasnosti existuje niekol’ko pevnych
pravnych zakonov na ochranu a dodrziavanie I'udskych prav vo svete. V spojeni s touto
organizaciou sme skumali vztah Rady OSN pre 'udské prava a Slovenskej republiky, kde
sme zistili ako zabezpecuje prave Slovenska republika v ochrane l'udskych prav, aké
prostriedky k tomu vyuZiva a takisto aj k ¢omu sa zaviazala do budticnosti. Dal$im bodom
prace je organizacia UNICEF, ktora je celosvetovo zndma a spada rovnako aj aj Rada OSN
pre 'udské prava pod hlavnu organizaciu OSN. Vd’aka informaciam, ktoré¢ sme analyzovali
sme dokézali podrobne opisat’ hlavné funkcie organizicie, ciele ktoré v minulosti uz

splnila ale aj tie ktoré si stanovila do budicnosti a na splnenie ktorych potrebuje nielen
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medzinarodn integraciu v boji proti poruSovaniu l'udsych prav, ale celosvetovi. Nakoniec
sme sa zamerali na Euréspku Uniu ako taku ale aj na jej integracie v oblasti Pudskych prav.

Pomocou zozbieranych informacii sme dokazali porozumiet’ univerzalnej koncepcii
I'udskych prav a tym aj zvladnut ciel’ prace, o bolo podstatou pisania naSej zaverecnej
prace. Okrem ciel'u, ktory sme mali stanoveny uz od zaciatku pisania prace, sme ziskali
vSeobecnejsi prehlad v oblasti I'udskych prav, ako aj v medzinarodnom prepojeni prav na

spolocenstva, Stata a I'udi.
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