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ABSTRAKT

MOSNY, Dusan: Statistickd analyza Zivotnych podmienok nezamestnanych o0sob
v Slovenskej republike. — Ekonomicka univerzita v Bratislave. Fakulta hospodarske;j
informatiky; Katedra $tatistiky. — Veduca zavere¢nej prace: RNDr. Eva Kotlebova, PhD. —
Bratislava: FHI EU, 2019 66 stran.

Cielom zaverecnej prace je pomocou vybranych Statistickych metdd opisat’ problematiku,
ktora sa tyka Zivotnej Urovne nezamestnanych osob v Slovenskej republike. Praca je
rozdelena do 4 kapitol. Obsahuje 36 tabuliek a 10 grafov. Prva kapitola je venovana opisu
pojmu nezamestnanost, vyvoju nezamestnanosti na Slovensku, jej vplyvu na rodinu,
jednotlivca a ekonomiku, socialnemu zabezpeceniu na Slovensku, tiez sa venuje pojmom
chudoba, materialna deprivacia a opisu potrebnych premennych z databazy EU-SILC.
V druhej kapitole je popisany hlavny ciel prace a Ciastkové ciele, pomocou ktorych
chceme dosiahnut’ hlavny ciel. V tretej kapitole je zadefinovana metodika prace a opis
Statistickych metdd, pouzitych v analyze. V Stvrtej kapitole sa venujeme analyze
premennych z databazy EU-SILC pomocou Statistickych metdd, vykonanych v softvéri
SAS Enterprise Guide. Vysledkom je Statistickd analyza Zivotnych podmienok

nezamestnanych osdb pomocou vhodnych Statistickych metod.

Kriacové slova: Zivotné podmienky, Nezamestnanost, EU SILC, Analyza rozptylu,

Logisticka Regresia



ABSTRACT

MOSNY, Dusan: Statistical analysis of the living conditions of unemployed persons in the
Slovak Republic — University of Economics in Bratislava. Faculty of Economic
Informatics; Department of Statistics. — Thesis supervisor: RNDr. Eva Kotlebova, PhD. —
Bratislava: FHI EU, 2019 66 pages.

The aim of the final thesis is to use selected statistical methods to describe the
phenomenon of living standards of unemployed persons in the Slovak Republic. The thesis
is divided into 4 chapters. The work contains 36 tables and 10 charts. The first chapter is
devoted to the description of the term unemployment, the development of unemployment
in Slovakia, its impact on the family, the individual and the economy, social security in
Slovakia, and also the concepts of poverty, material deprivation and description of
necessary variables from the EU-SILC database. The second chapter describes the main
goal of the work and the partial goals by which we want to achieve the main goal. The
third chapter defines the methodology of the work and describes the statistical methods
used in the analysis. In the fourth chapter, the variables from the EU-SILC database will be
analyzed using the statistical methods performed in the SAS Enterprise Guide software.
The result is a statistical analysis of the living conditions of the unemployed using
appropriate statistical methods.

Key words: Living conditions, Unemployment, EU Silc, Analysis of variance, Logistic

regression
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UVOD

Nezamestnanost’ je na Slovensku stale velkym problémom aj napriek tomu, ze sa
tento stav vd’aka priaznivej ekonomicke;j situacii stale zlepSuje. Nezamestnanost’ negativne
ovplyviiuje spoloCensky aj osobny Zivot nezamestnanych osob. Tato praca je zamerana
na skimanie zivotnych podmienok nezamestnanych o0s0b, pricom sa sustred’ujeme
na oblast’ byvania, uspokojovania zivotnych potrieb a schopnost’ splacat’ svoje zavazky,
ktoré vedu k vzniku nedoplatkov.

Toto skiimanie sme vykonali na vzorke nezamestnanych osob z databazy EU-SILC,
na ktort sme aplikovali jednoduchSie aj zloZitejSie Statistické analyzy na lepSie pochopenie

a vysvetlenie zivotnych podmienok tejto skupiny l'udi.

V prvej kapitole sa venujeme teoretickej podstate pojmu nezamestnanost, jej
druhom adeleniu podla réznych kritérii, jej siCasnému stavu a progndze na najblizsie
roky. Tato kapitola je taktiez venovana detailom o socialnom zabezpeceni v Slovenskej
republike podl'a Zédkona 0 socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov. V d’alSej Casti
tejto kapitoly sa venujeme pojmom chudoba a materialna deprivacia a v poslednej Casti si
zvolime vhodné premenné, ktoré budeme pouzivat na analyzu Zivotnych podmienok

z databazy EU-SILC.

V druhej kapitole zadefinujeme ciel prace, ktory chceme dosiahnut’. Tento ciel’ sa
sklada z hlavného a ¢iastkovych ciel'ov, pomocou ktorych sa chceme dostat’ k hlavnému
ciel'u.

V tretej kapitole opiSeme Statistické metoddy, pouzité v zaverecnej kapitole,
teoreticky podklad a spdsoby vypoétu potrebnych udajov, na zaklade ktorych budeme

vo vysledku prace robit’ zavery.

V poslednej, teda zavereénej kapitole, vykoname samotné procedury na analyzu
skimanych dat. Najskor sa venujeme rozboru toho, aky druh byvania nezamestnané osoby
preferuju a nasledne porovnaniu dat vzhl'adom na typ nehnutelnosti, v ktorej prebyvaju.
Tato skupinu uz sice dalej analyzovat nebudeme, no druh byvania je dolezitym
ukazovatel'om zivotnych podmienok, preto je tato skupina zahrnuta v zavere¢nej kapitole.
Nasledne sme vykonali jednoduché sumariza¢né Statistiky, aplikované na kazdu skupinu
zvlast, ato z toho dovodu, aby sme mali predstavu o ¢asti nezamestnanych osob, ktora ma

problém s faktormi ovplyviujacimi Zzivotné podmienky zahrnutymi v danej skupine.
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Nasledne aplikujeme v dvoch novovytvorenych hlavnych skupinach vhodné Statistické

metddy na analyzu vplyvu tychto faktorov na zivotné podmienky nezamestnanych osob.
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1 SUCASNY STAV RIESENEJ PROBLEMATIKY
V SLOVENSKEJ REPUBLIKE

1.1 Sucasna a prognézovana nezamestnanost’ na Slovensku

Nezamestnanost’ je socialno-ekonomicky jav, spojeny strhom prace a zalozeny
na tom, ze praceschopni osoba je vyradena z moznosti pracovat’ v platenom zamestnani. Je
to teda wukazovatel hovoriaci otom, aka c¢ast praceschopného obyvatel'stva je
nezamestnand. Dal$i pojem, ktory uzko suvisi Snezamestnanostou, je miera
nezamestnanosti. Je to ukazovatel’ sledujici podiel poftu nezamestnanych na celkovom
pocte pracovnych sil. Je vyjadreny v percentach. Pracovné sily su suctom zamestnanych

a nezamestnanych.
U
u= m * 100

kde: u — miera nezamestnanosti
U — pocet nezamestnanych

L — pocet zamestnanych

Aby bola osoba nezamestnana, musi spiiiat’ 3 podmienky:

1. Musi byt schopnéd prace (do uvahy sa berie vek, zdravotny stav a osobna
situdcia).

2. Osoba ma zaujem pracovat’ (eliminuje t0 osoby, ktoré su zabezpecené z iného
prijmu, napriklad rentou).

3. Osoby, ktoré su napriek snahe najst’ si zamestnanie v dany okamih bez prace
(pravidelnd navsteva uradu prace v intervaloch podla legislativy danej

krajiny).!

V zévislosti od vel'kosti ponuky prace ajej ceny pozname dva zékladné typy
nezamestnanosti:

1. Dobrovolna nezamestnanost — je to stav ekonomiky, ked’ sa nezamestnana

osoba rozhodne byt nezamestnanou dobrovol'ne napriek tomu, Ze ma moznost’

najst’ si zamestnanie podla danej mzdovej sadzby. Méze byt viacero dévodov

na takéto rozhodnutie. D6vodom moéZu byt napriklad velkorysé davky, ktoré

'EUROEKONOM SK. 2016. Nezamestnanost. [online]. [cit. 2018-11-13]. Dostupné na internete:
<https://www.euroekonom.sk/ekonomika/vseobecna-ekonomicka-teoria/nezamestnanost/>.
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robia moznost’ zamestnat’ sa menej atraktivnou. Tato situdcia je charakteristicka
hlavne pre vyspelé krajiny. Dalsim dovodom mézu byt vysoké hraniéné
danové sadzby, ktoré znizuji efektivitu finanéného prinosu do domacnosti.
Niektori nezamestnani odmietaji zamestnanie, lebo dufaju, ze najdu vhodnejsie
zamestnanie preich kvalifikaciu a mnohi radsSej uprednostnia viac volného
&asu, pricom su spokojni s ich momentalnym Zivotnym $tandardom.?

2. Nedobrovolna (nitena) nezamestnanost’ je stav ekonomiky, ked’ nezamestnani
vynakladaju tusilie najst’ si zamestnanie, ale okolnosti, ktoré nevedia ovplyvnit,
im vtom brania. Tymito okolnostami moéze byt napriklad nedostatok
agregatneho dopytu ¢i nepruznost’ trhu prace. Je teda sposobena nefunkénostou
hospodérskeho systému. LCudia maju ochotu pracovat, ale nie je im poskytnuta

prilezitost’, aby si mohli najst’ zamestnanie.

Existuje niekol’ko druhov nezamestnanosti.

1. Frikénd nezamestnanost — je to nezamestnanost, ktora vznikd prizmene
zamestnania Vv ¢ase medzi odchodom z povodného zamestnania a nastupom
donového. Je vyvolana neustalymi zmenami v ekonomike. Je to druh
kratkodobej nezamestnanosti, ktory bude existovat’ vzdy.*

2. Strukturdlna nezamestnanost — ide 0 nezamestnanost, ku ktorej dochidza
pri nesulade medzi dopytom a ponukou po pracovnych silach. Dopyt po urcitej
préci stupa a po inej zas klesd, zatial' ¢o ponuka prace nema dostatok Casu sa
prispdsobit’.®

3. Cyklicka nezamestnanost — je to nezamestnanost, Kku ktorej dochadza
Vv suvislosti  so vznikom recesie. Znizovanie objemu produkcie vedie
k zvy$ovaniu nezamestnanosti.®

4. Sezénna nezamestnanost — je t0 nezamestnanost, ktora vznika v dosledku

sezonnych zmien v ponuke zamestnania. lde 0 nezamestnanost, spojenu

ZPETTINGER, T. 2017. Voluntary unemployment. [online]. [cit. 2018-11-23]. Dostupné na internete:
<https://www.economicshelp.org/blog/27673/concepts/voluntary-unemployment/>.

SPETTINGER, T. 2017. Involuntary unemployment. [online]. [cit. 2018-11-23]. Dostupné na internete:
<https://www.economicshelp.org/blog/glossary/involuntary-unemployment/>.

“BANKY SK. 2018. [online]. [cit. 2018-11-16]. Dostupné na internete: <https://banky.sk/frikcna-
nezamestnanost-frictional-unemployment/>.

SEKONOMGVARZA. Nezamestnanost. [online]. [cit. 2018-11-16]. Dostupné na internete:
<http://files.ekonomgvarza.webnode.sk/200000022-8d73d8dce3/Nezamestnanos%C5%AS5.pdf>.
SEUROEKONOM SK. 2016. Nezamestnanost. [online]. [cit. 2018-11-13]. Dostupné na internete:
<https://www.euroekonom.sk/ekonomika/vseobecna-ekonomicka-teoria/nezamestnanost/>.
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s ponukou zamestnani, ktoré su dostupné len v urCitych sezonach (napriklad
instruktor lyZovania).’

5. Skryta nezamestnanost — patria sem osoby bez platenej prace alebo
zamestnania, ktoré nie su evidované ako nezamestnané. Su to napriklad osoby,
ktoré rezignovali pri hl'adani zamestnania, osoby, ktoré si hl'adajii zamestnanie
prostrednictvom stkromnych sluzieb, alebo osoby, ktoré sa z osobnych

dovodov nehlasia do evidencie uradu PSVR ako nezamestnané.®

Dlhodoba nezamestnanost ma zna¢né dosledky narodinu a jednotlivcov.
Vo vseobecnosti delime dosledky nezamestnanosti na ekonomické, psychické, socidlne
a zdravotné. Medzi ekonomické dosledky hlavne patri zhorSujuca sa Zivotna uroven,
stvisiaca s nedostatkom financii. Ku psychickym dosledkom napriklad zarad'ujeme pokles
sebavedomia ¢i frustraciu zo zhorSujucich sa Zivotnych podmienok rodiny. K socidlnym
dosledkom patri zhorSenie socidlneho statusu nezamestnaného. K socidlnym dosledkom
prislucha taktiez nastrbovanie rodinnych vztahov, ktoré je velmi c¢asto iniciované
finan¢nymi problémami. Dlhodoba nezamestnanost’ ma vplyv aj na zdravie. K zdravotnym

dosledkom patri zhor$enie zdravotného stavu u ¢loveka a pokles odolnosti organizmu. °

Dizka trvania nezamestnanosti je dolezitym faktorom, ktory vplyva na kvalitu
zivota a Zivotné podmienky nezamestnanej osoby. Kratkodoba nezamestnanost' nema
takmer ziadne dosledky na kvalitu Zivota nezamestnanej osoby, nakol’ko je to prirodzeny
jav v zivote kazdého ¢loveka. Z psychologického hl'adiska je dlhodoba nezamestnanost’
problém, ktory naruSuje duSevnu rovnovéhu a zniZzuje rodinnu stdrznost. Navyse, ¢im je
nezamestnanost’ dlhSia, tym je Sanca opédtovného najdenia si prace nizSia. Psychologickym
momentom pretrvavajicej nezamestnanosti je to, ze ¢im dlhSie bude nezamestnanost’ trvat,
tym viac sa bude stracat’ dovera v najdenie si nového zamestnania. Toto vedie k menej
pravidelnému, menej systematickému a menej intenzivnemu hl'adaniu si zamestnania. Hoci
medzi dizkou nezamestnanosti a mentalnym zdravym jednotlivcov nie je linearny vztah,
s postupujucou diZkou nezamestnanosti hrozi rozvoj syndromu naudenej bezmocnosti.

Mozno tiez predpokladat, Ze dizka nezamestnanosti sa premieta do hodnotenia

"EKONOMICKY SLOVNIK CZ. 2019. Sezénni nezaméstnanost. [online]. [cit. 2018-11-16]. Dostupné

na internete: <http://www.ekonomickyslovnik.cz/sezonni-nezamestnanost/>.

SHANZELOVA, E. Ekonomické a socidlne aspekty nezamestnanosti. [online]. Bratislava : Institat vyskumu
prace a rodiny. 105 s. [cit. 2018-11-16]. Dostupné na internete:
<http://web.saaic.sk/nrcg_new/doc/Zbornik/03_Kap-2.1.pdf>.

SCIMPRICHOVA, K. Nezamestnanost a jej vplyv na rodinu. [online]. Banska Bystrica : UMB. [cit. 2018-11-
27]. Dostupné na internete:
<http://www.ef.umb.sk/konferencie/dvfp/pdf/prispevky/Cimprichova_Gezova.pdf>.
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a prezivania kvality zivota. Podla vyskumu z roku 2010 sa v okresoch Gelnica a Spisska
Nova Ves navzorke nezamestnanych osob, rozdelenych podla dizky nezamestnanosti,
skimala prostrednictvom dotaznika kvalita Zivota. Potvrdilo sa, Ze hodnotenie kvality
zivota bolo silno zavislé na dizke nezamestnanosti. Cim dlhsie boli osoby nezamestnang,
tym hodnotili kvalitu svojho Zivota horSie. Naopak, kratkodoba nezamestnanost’ moze
zivot Cloveka ovplyvnit aj v pozitivnom zmysle. Mo6ze byt chdpanda ako cas
na odbremenenie sa od stresu a hl'adanie novych vyziev a Zivotnych cielov v budicom

zamestnani alebo osobnom Zivote.°

Nezamestnanost ma vsSak aj makroekonomické désledky. Ked Stat nevyuziva
potencial svojej pracovnej sily, schopnosti, vedomosti a zru¢nosti I'udi, neprinasa to ziaden
ekonomicky efekt. Tato situdcia ma za ndsledok pokles hrubého domaceho produktu
andrast ndkladov Stidtu na znizovanie nasledkov nezamestnanosti. Tieto naklady su
vynaloZzené hlavne na vyplacanie podpory v nezamestnanosti, platby odvodov do fondov,

néklady spojené s prevadzkou tradov prace atd’.!!

Zaciatkom roku 2018 bola miera evidovanej nezamestnanosti v Slovenskej
republike 5,88 %. V porovnani s decembrom 2017 je to pokles 0 0,06 percentualneho bodu
a v porovnani S januarom 2017 ide o medziro¢ny pokles o 2,76 percentudlneho bodu, ¢im

sa potvrdil dlhodoby trend poklesu nezamestnanosti v Slovenskej republike.!?

Vyvoj nezamestnanosti na Slovensku zndzornuje nasledujtci graf, ktory vyjadruje
vyvoj evidovanej nezamestnanosti za poslednych 10 rokov. Udaj zarok 2018 je

vypocitany ako aritmeticky priemer hodndt z januara a oktobra roku 2018.

Na grafe jasne vidno, zZe nezamestnanost’ sa od roku 2012 kazdym rokom znizuje.
Nezamestnanost’ bola najvyssia v rokoch 2009 az 2013, ked’ nastala hospodarska kriza,

ktora mala tiez za nasledok rapidny narast nezamestnanosti.

WKENTOS, M. 2010. Kvalita Zivota kratkodobo a dlhodobo nezamestnanych. [online]. Presov : PreSovska
univerzita v PreSove, 2010. [cit. 2018-12-21]. Dostupné na internete:
<http://www.clovekaspolocnost.sk/jquery/pdf.php?gui=3E1QAHWS82BK7B4LYYGXPRHP>.

1 7ZILOVA, A. 2003. Komunitnd prdca s komunitou s vysokou mierou nezamestnanosti. 1. vyd. Banska
Bystrica : PF UMB Banska Bystrica. 37 s. ISBN 80-8055-721-1.

2(JPSVR, 2018. V janudri 2018 miera evidovanej nezamestnanosti v silade s dlhodobym trendom. [online].
[cit. 2018-11-13]. Dostupné na internete: <https://www.upsvr.gov.sk/media/medialne-spravy/v-januari-2018-
miera-evidovanej-nezamestnanosti-v-sulade-s-dlhodobym-trendom.html?page_id=764912>.
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Zdroj: vlastné spracovanie

Podla prognézy do prvého Stvrtroku 2019 nam tUdaje o pocte uchadzacov
0 zamestnanie naznacujt, ze miera evidovanej disponibilnej aj celkovej nezamestnanosti
by mala do konca marca 2019 nad’alej mierne klesat. Disponibilnd miera evidovane;j
nezamestnanosti sa koncom marca 2019 odhaduje na 4,93 %. Progndza na nasledujtice
obdobie je vyjadrena v grafe ¢islo 2. Pri prognézovani bola pouzita technika sezéonnych

ARIMA modelov. 13
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Graf 2 Celkova a disponibilna miera evidovanej nezamestnanosti v % v SR za obdobie
september 2016 az 2018 a progndza do marca 2019
Zdroj: Prognosticky ustav Slovenskej akadémie vied

1.2 Socialne zabezpecenie

Nezamestnané osoby maju pri splneni zakonnych podmienok néarok na davku

V nezamestnanosti.

13SAV. 2018. Trh prace: zamestnanost’, nezamestnanost,, volné pracovné miesta; produktivita prace, mzdy.
[online]. In: Bulletin Prognostického uistavu SAV. ¢.4,2018. [cit. 2018-11-13]. ISSN 1339-0120. Dostupné
na internete: <http://www.prog.sav.sk/sites/default/files/2018-10/Bulletin%20PU%20CSPV%20SAV_4-
2018_0kt%2018.pdf>.
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Davka v nezamestnanosti je davka, ktord je po splneni zakonnych podmienok
vyplacana zo zékladného fondu poistenia v nezamestnanosti aslizi na zabezpecenie

prijmu poistenca v nezamestnanosti.'*

Podl'a § 104 odseku 1 az 6 zdkona ¢islo 461/2003 Z. z. 0 socidlnom poisteni v zneni

neskorsich predpisov st podmienky na narok na davku v nezamestnanosti nasledovné:

1. Poistenec ma narok na davku v nezamestnanosti, ak bol v poslednych Styroch
rokoch pred zaradenim do evidencie uchadzaCov o zamestnanie poisteny
vV nezamestnanosti najmenej dva roky.

2. Narok na davku v nezamestnanosti ma aj fyzicka osoba, ktora bola po skonceni
vykonu sluzby policajta alebo profesionalneho vojaka zaradena do evidencie
uchadzaGov o zamestnanie, splnila podmienky podl'a odseku 1, nesplnila
podmienky na vznik naroku na vysluhovy prispevok a tiez podmienku trvania
sluzobného pomeru na vznik naroku na vysluhovy dochodok ¢&i podmienky
naroku na invalidny vysluhovy dochodok podl'a osobitného predpisu.

3. U fyzickych osob, uvedenych v odseku 2, je obdobie poistenia na vysluhovy
prispevok podla osobitného predpisu obdobim poistenia Vv nezamestnanosti
podrla tohto zakona.

4. Do obdobia poistenia v nezamestnanosti na narok na davku v nezamestnanosti
sa nezapocitava obdobie poistenia v nezamestnanosti, ktoré bolo ziskané ku ditu
vzniku predchadzajuceho naroku na davku v nezamestnanosti.

5. Obdobie dobrovolného poistenia v nezamestnanosti sa zapocitava na vznik
naroku na davku v nezamestnanosti len vtedy, ak zatoto obdobie poistenec
zaplatil poistné na poistenie Vv nezamestnanosti najneskor v posledny den
splatnosti poistného na poistenie v nezamestnanosti. Podmienka zaplatenia
poistného na poistenie v nezamestnanosti je v thrne nizsia ako pat’ eur.

6. Rok poistenia v nezamestnanosti je 365 dni poistenia v nezamestnanosti.*®

1.3 Chudoba a materialna deprivacia

S nezamestnanostou Uzko suvisi chudoba. Chudoba je problém, ktory sa tyka

vSetkych krajin sveta. Dokazom zloZitosti tohto fenoménu je aj existencia mnozstva poddb

USOCIALNA POISTOVNA. 2018. Ddvka v nezamestnanosti. [online]. [cit. 2018-11-18]. Dostupné
na internete: <https://www.socpoist.sk/davka-v-nezamestnanosti>.
15 Zakon ¢islo 461/2003 Z. z. 0 socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov
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a teorii vymedzenia pojmu chudoba. Jednou z najpouzivanejSich klasifikacii chudoby je
klasifikacia podla svetovej banky. T4 definuje chudobu ako neschopnost’ dosiahnutia
minimalnych Zzivotnych $tandardov. Doélezité je vSak aj vymedzenie pojmu ,,minimalny
zivotny Standard®. Spociatku sa ratalo len s prijmami a vydavkami domacnosti, az neskor
sa pridali d’alSie aspekty. V sucasnosti rozliSuje svetova banka 4 druhy chudoby.

1. prijmova chudoba;

2. nedostatok vzdelania a zdravotnej starostlivosti;
3. zranitel'nost’;
4

zavislost’ a obmedzenie v rozhodovani sa.

Vo vSeobecnosti méa chudoba dve podoby:

1. Absolutna chudoba — je to hranica chudoby, hovoriaca o 'ud’och, ktori musia
prezit’ z dvoch dolarov na den. Tito l'udia ziju podl'a svetovej banky v chudobe.
Ludia, ktori musia prezit' z jedného dolara na den, ziji podla svetovej banky
V extrémnej chudobe.

2. Relativna chudoba — na rozdiel od absolutnej chudoby sa pri relativnej chudobe
pridavaju d’alSie subjektivne faktory, ktoré st porovnavané medzi jednotlivymi

krajinami, pripadne medzi jednotlivcami v ramci jednej krajiny.®

Chudoba sa d’alej deli na:

1. Subjektivnu chudobu — je to pristup k definovaniu chudoby, ktory vyjadruje, ze
hranice chudoby su inherentnymi subjektivnymi usudkami T'udi o tom, co
povazuji za socialne akceptovateIny minimalny Zzivotny S$tandard v urcitej
spolo¢nosti.t’

2. Objektivnu chudobu — je to pristup, vychadzajuci z nazoru urditej autority.
Touto autoritou je vacsinou Stat, ktory stanovi, ¢o to znamena byt chudobny.
Hlavnym problémom s objektivnym pristupom je najst’ platnu a spolahliva
mieru ekonomického zdroja aludi, ktori kontroluju a definuju, ako akde

stanovit’ hranicu chudoby.8

16 LINDER, T. - STRAND, M. 2006. Svétova banka a vyvoj jejich strategii v boji proti chudobé. [online].
[cit. 2018-11-18]. Dostupné na internete: <https://mv.iir.cz/article/download/216/219>.

17 PAUHOFOVA, |. — HUDEC O. — ZELINSKY T. 2010 Socidlny kapital, ludsky kapital a chudoba

Vv regionoch Slovenska. 1.vyd. KoSice : Ekonomicka fakulta, 2010. 102 s. ISBN 978-80-553-0573-8.
IBPENTTILA, 1. - NORDBERG, L. Objective and Subjective Measures of Poverty in the European
Community Household Panel. [online]. [cit. 2018-12-2]. Dostupné na internete:
<https://www.stat.fi/isi99/proceedings/arkisto/varasto/nord0702.pdf>.
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S chudobou suvisi pojem materidlna deprivacia. Pod materialnou deprivaciou
rozumieme nedobrovolné a nedostatoéné uspokojovanie potrieb vzhl'adom na uroven
asposob, ktory je vdanej spolonosti bezny, aVdosledku nedostatku zdrojov.'°
Na skumanie zivotnych podmienok obyvatel'stva je vhodnejSim ukazovatel'om materialna
deprivécia, pretoze pri vyskume chudoby sa vac¢Sinou opierame hlavne o finanény prijem,
zatial Co materidlna deprivdcia zahfiia viaceré aspekty materidlneho a socidlneho
nedostatku a je ukazovatelom skutoCnej zivotnej urovne a nielen finan¢nych prijmov,
ktoré maji jednotlivei alebo rodiny k dispozicii. Materidlnu deprivaciu mozeme skumat’

pomocou Statistického zistovania, ktoré sa nazyva EU-SILC.

EU-SILC (European Union statistics on income and living conditions) je Statistika
Europskej unie o prijmoch azivotnych podmienkach, je referencnym zdrojom
pre porovnavaciu Statistiku rozdelenia prijmov a socialneho zaclenenia v Eurdpskej unii.
Pouziva sa na monitorovanie politiky v ramci otvorenej metédy koordinacie (OMC).
Projekt EU-SILC sa zacal vroku 2003 nazaklade dohody medzi Norskom, Siestimi
Clenskymi S$tdtmi Eurdpskej unie (Dénsko, frsko, Grécko, Rakusko, Belgicko,
Luxembursko) a Eurostatom.?’ Slovenska republika sa zaclenila v roku 2005. Na uzemi

Slovenska vykonava $tatistické zistovanie EU-SILC Statisticky urad Slovenskej republiky.

EU-SILC poskytuje dva druhy udajov pre 28 krajin Eurdpskej unie, Island, Norsko
Svajéiarsko a Turecko. Tymito udajmi su:

1. prierezové udaje, tykajice sa daného Casu alebo urcit¢ho casového obdobia
S premennymi, ktoré nest informacie o prijme, chudobe, socidlnom vyluceni
a zivotnych podmienkach;

2. longitudinalne tdaje (ziskané opakovanym meranim urcitej vlastnosti
na viacerych subjektoch v roznych ¢asovych okamihoch), tykajuce sa zmien
na individudlnej tirovni v priebehu casu, pravidelne pozorované pocas Styroch

rokov.2!

19p7ZAMBAZOVIC, R. 2010. Nielen nedostatocny prijem znamend chudobu a socidlne vylicenie. [online].
[cit. 2018-11-20]. Dostupné na internete:
<http://ec.europa.eu/employment_social/2010againstpoverty/export/sites/default/downloads/Topic_of the m
onth/SK_Thematic_article5_Not_only_insufficient_income_means_poverty.pdf>.

EUROSTAT, 2016. EU statistics on income and living conditions. [online]. [cit. 2018-11-20]. Dostupné

na internete: <https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php/Glossary:EU_statistics_on_income_and_living_conditions_(EU-SILC)>.
ZIEUROSTAT. Income and living conditions — Overview. [online]. [cit. 2018-11-21]. Dostupné na internete:
<https://ec.europa.eu/eurostat/web/income-and-living-conditions/overview>.
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Indikéator materidlnej deprivécie vyjadruje percentualny podiel populacie, ktora celi
vynitenému nedostatku v troch a viac z celkovo deviatich deprivaénych poloziek. Tymito
polozkami su:

1. nedoplatky spojené s hypotékou alebo ndjomnym, thradou za energie alebo

2. schopnost’ dovolit’ si ist’ raz za rok na jeden tyzden dovolenky mimo domu;

3. schopnost’ dovolit’ si jest’ jedlo s mdsom, kuratom, rybou (alebo vegetarianskou

obdobou) kazdy druhy den;

4. schopnost’ cCelit neocakdvanym vydavkom vo vyske sumy stanovenej ako
mesacna narodna hranica rizika chudoby za obdobie predchadzajuceho roka;
domaécnost’ si nemdze dovolit’ telefon (vratane mobilného telefonu);
domacnost’ si nemdze dovolit’ farebny televizor;
domacnost’ si nemdze dovolit’ pracku;

domacnost’ si nemdze dovolit’ automobil;

© © N o o

schopnost’ domacnosti financne si dovolit’ udrziavat’ doma primerané teplo.

Ak si domacnosti nem6zu dovolit’ Styri a viac poloziek, jedna sa o zdvaznu

materidlnu deprivaciu.??

Tieto deprivacné polozky su rozdelené do dimenzii materidlnej deprivacie. V ramci
prieskumu EU-SILC rozliSujeme tri dimenzie materidlnej deprivacie, ato ekonomické

zat'azenie, nedobrovol'né nevlastnenie predmetov dlhodobej spotreby a byvanie.

Pod ekonomické zat'azenie spadaju nedoplatky (suvisiace s hypotékou, platenim
dovolit’ si raz ro¢ne tyzdennu dovolenku mimo domu, dovolit’ si jedlo s mdsom, rybou
(vegetariansky ekvivalent) kazdy druhy den, udrziavat' doma adekvatne teplo alebo celit

neocakavanym vydavkom.

Pod nedobrovol'né nevlastnenie predmetov dlhodobej spotreby zaradujeme
napriklad vlastnenie televizora, pracky, automobilu, telefonu (mobilny alebo pevna linka),

pocitaca.

2§USR. 2017. EU SILC 2016 Indikétory chudoby a socidlneho vylicenia. [online]. [cit. 2018-11-26].
Dostupné na internete: <http://zbw.eu/econis-
archiv/bitstream/handle/11159/826/EU_SILC_2016_Indikatory_chudoby_a_socialneho_vylucenia.pdf?seque
nce=1&isAllowed=y>.
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Do dimenzie byvanie spada to, ¢i je byt prili§ tmavy, malo svetla, vlhkost bytu
(zatekajuca strecha, hnijice okenné ramy, vlhka stena, podlaha alebo zaklady), ¢i je v byte
kapel'na alebo sprcha, WC v byte, hluk z okolia, znecistenie, $pina ainé problémy,
sposobené dopravou alebo priemyslom, kriminalita, nasilie alebo vandalizmus na danom

zemi.?

1.4 Premenné pouZité na analyzu

Nakolko vedie nezamestnanost’ k chudobe a materialnej deprivacii a prave
nezamestnani su najrizikovejSou skupinou, ktord moéze materidlna deprivacia postihnut,

zamerali sme sa hlavne na premenné s fiou suvisiace.

Na analyzu zivotnych podmienok nezamestnanych o0s6b budeme pouzivat

nasledovné premenné.

HHO010 Typ obydlia. Tato premenna nesie informaciu o druhu budovy, v ktorej
osoba prebyva. Vybera sa z piatich moznosti, ktorymi st rodinny dom, dvojdom, apartman
alebo byt v budove s menej ako desiatimi ubytovacimi jednotkami, apartman alebo byt

v budove s viac ako desiatimi ubytovacimi jednotkami, iny druh ubytovania.

HHO21 Viastnicky status. Vlastnik ubytovania by mal byt ¢len domécnosti. Osoba
je vlastnikom, ak ma vlastnicky list, pricom nezalezi na tom, ¢i je ubytovacia jednotka plne
zaplatena. Vybera sa z piatich moznosti, ktorymi st priamy majitel, majitel' platiaci
hypotéku, najomca alebo podnijomnik platiaci najomné za prevladajicu alebo trhovi
cenu, ubytovanie poskytnuté za nizS§iu cenu ako je trhova aubytovanie poskytnuté

zadarmo.

HHO30 Pocet izieb k dispozicii pre domacnost. lIzba je definovand ako priestor
pre bytovu jednotku s rozlohou najmenej Styroch metrov Stvorcovych. Pocita sa s izbami,
ako je spalna, jedalen, obyvacia izba a obytnd pivnica, podkrovie, kuchyia a d’alSie
oddelené priestory, pouzivané alebo urené na byvanie s vyskou nad 2 metre a pristupné
z vnutra jednotky. Kuchyne sa nezapocitavaju do poc¢tu izieb, len ak si pouZivané
vyhradne na varenie. Priestory, ako chodba, kupeltia, WC, veranda atd’., sa nezaratavaju
do poctu izieb. Pocet izieb sa oznacuje od 1 po 9,9. Ak ma ubytovanie 10 a viac izieb,

oznac¢ime ho kdédom 10.

28 DUZIK, O. a kol. 2017 Statistické analyza chudoby a socidlneho vylicenia v kontexte stratégie Eurdpa
2020, 2. cast. 1. vyd. Bratislava : Ekoném, 2017. 12 s. ISBN 978-80-225-4459-7.
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HHO40 Zatekajuca strecha, vlhké steny/podlahy/zaklady alebo zhnité okenné ramy
a podlahy. Ciel'om je zistit’ objektivne informacie o stave ubytovania.

HHO050 Schopnost udrzat' v dome adekvatne teplo. Hovori o dostupnosti (hlavne
finan¢nej) udrzania dostato¢ného tepla v domacnosti.

HHO81 Varna alebo sprcha v obydli. VV'ybera sa z troch moznosti. Vana alebo sprcha
je pre vyhradné pouzitie domacnosti, je zdiel'ana alebo obydlie nema k dispozicii vanu ¢i
sprchu.

HHO091 Vnutornd splachovacia toaleta vylucne pre domdacnost. Rovnako ako
v premennej HHO81 sa vybera z moznosti, ¢i je splachovacia toaleta k dispozicii vyluéne
pre domécnost, je zdielan4 alebo nie je k dispozicii.?*

HS011 Nedoplatky v suvislosti s hypotékou alebo platbou ndjomného.

HS021 Nedoplatky v suvislosti s uctami za doddavku energii.
sa, ¢1 mala domacnost’ nedoplatky v priebehu poslednych 12 mesiacov, t. j. nebola schopna
zaplatit’ ndjomné alebo splatky hypotéky na dom/byt, pravidelné splatky na prevadzkové
ucty, ako elektrina, voda alebo plyn, splatky ndkupov na pdzicku ainé uvery, napr.
p6zic¢ky na udrzbu, malovanie, renovaciu alebo problémy so splatenim tverovych kariet.

HS040 Schopnost dovolit' si zaplatit raz rocne tyzdennii dovolenku mimo domu.
Premennd nesie informaciu o schopnosti vSetkych ¢lenov domadcnosti dovolit’ si
kazdoro¢nu tyzdennti dovolenku (tuzemsku alebo zahraniénll) bez ohl'adu na to, ¢i chcee.

HS060 Schopnost celit neocakavanym financnym vydavkom. Premenna nesie
informaciu, ¢i si doméacnost’ moze dovolit’ pokryt’ neoakavané vydavky vo vyske 315 eur
Z vlastnych zdrojov.

HS070 Vlastnictvo telefonu (vratane mobilného telefonu).

HS080 Vlastnictvo farebného televizoru.

HS090 Vlastnictvo osobného pocitaca.

HS100 Vlastnictvo pracky.

HS110 Vlastnictvo auta. Premennymi sa zistuje, ¢i domacnost ma (vlastni)

niektortl z uvedenych poloziek bez ohl'adu na ich pocet.

XEUROSTAT, 2017. Quality of life. [online]. [cit. 2018-12-4]. Dostupné na internete:
<https://ec.europa.eu/eurostat/documents/1012329/8658951/Household+data+-+housing.pdf/6¢c5216f2-b40b-
49d6-a0aa-9c2c4bb32348>.
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V pripade, ze domacnost’ niektoru z uvedenych poloziek nevlastnila, zistovalo sa
dalej, ¢i je to z dovodu, Ze si to nemoze dovolit’ (vynuteny nedostatok) alebo za to mézu
iné dovody.

HS160 Problemy s obydlim: prilis tmavé, malo svetla. Nedostatok denného svetla
sa nemusel tykat' nevyhnutne vsetkych izieb — stac¢i, ked’ respondent pocitoval tento
problém v ktorejkol'vek z izieb v byte.

HS170 Hluk od susedov alebo z ulice (doprava, obchody, tovarne, atd’.).

HS180 Znecistenie, Spina alebo iné environmentalne problémy na danom uzemi,
sposobené dopravou alebo priemyslom.

HS190 Kriminalita, nasilie alebo vandalizmus na danom uzemi. Pod danym
uzemim sa chape miesto v bezprostrednom okoli sidla (kde sa obycajne nakupuje,
prechadza sa, chodi sa domov).
mozné mnozstvo penazi, ktoré domacnost’ potrebuje kazdy mesiac na zaplatenie jej
beznych nevyhnutnych vydavkov.

HHO70 Celkové ndklady na byvanie. Pojem naklady na byvanie predstavuje
mesacné naklady, spojené s pradvami domécnosti byvat’ v danom obydli. Patria sem aj
naklady na sluzby, ako napriklad voda, elektrina, plyn, kurenie, ktoré st vysledkom
uzivania daného obydlia. Zarad'ujeme sem tieZ ndklady na pravidelnt UdrZbu tohto
obydlia, pricom sem nepatria naklady na prestavbu obydlia. Zarad'ujeme sem aj naklady
na poistenie obydlia, ostatné komunalne sluzby a bytova dan (pripadne dan zo stavieb). Ak
sa jedna o dom s prilahlym pozemkom, uvedie sa len dan za zastavani plochu pozemku.
Ak domécnost’ byva v byte, ktory obyva viacero domacnosti, podiel’ajucich sa na thrade
nakladov za byt, zapiSe sa alikvotna Cast’ ndkladov na byvanie.

HYO020 Celkovy disponibilny prijem domacnosti. Jedna sa o celkovy bezny prijem
domaécnosti oCisteny o bezné vydavky. Je to teda objem prostriedkov, ktory ma domacnost’
k dispozicii a moze ho uSetrit alebo spotrebovat. Tato premenna vznikda ako sucet

viacerych premennych zbieranych na Grovni 0so6b aj na Grovni domécnosti.

Thto premennt vieme vyratat’ nasledovnym vzorcom:
HY020 = HY010 — HY120G — HY130G — HY140G, v ktorom maju  premenné

nasledujtci vyznam:

HYO010 Celkovy hruby prijem domdcnosti. Celkovy hruby prijem domadacnosti

pozostava z dvoch hlavnych zloziek. Prvou zlozkou je hruby osobny prijem vSetkych
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¢lenov domacnosti (hruby penazny prijem zo zamestnania ajemu blizky prijem, Gzitok
Z vyuzivania sluzobného auta, hrubé penazné zisky alebo straty zo samostatnej zdrobkove;j
¢innosti, dochodok =z individualnych stkromnych déchodkovych fondov, podpora
V nezamestnanosti, starobné davky, davky pre pozostalych, nemocenské davky, davky
v invalidite, prispevky na vzdelanie) adruhou zlozkou je hruby prijem na Grovni
domacnosti (prijem z prenajmu majetku alebo pozemku, rodinné¢ davky a prispevky
vyplacané rodinam sdetmi, inde socialne vylacenie neklasifikované, prispevky

na byvanie, pravidelné prijaté peniazné transfery medzi domacnost’ami, prijem osob).

HY120G Pravidelné dane z majetku. Vztahuju sa na dane pravidelne odvadzané
majitel'om za vlastnictvo pozemkov a budov a na stcasné dane z majetku a z inych aktiv.
Patria sem aj uroky, vyrubené za danové nedoplatky a pokuty uloZzené daniovymi orgadnmi.

HY130G Pravidelné platené transfery medzi domdcnostami. Tato premenna
predstavuje  pravidelné penazné platby medzi domacnostami pocas prijmového
referenéného obdobia.

HY140G Dar z prijmu a prispevky socialneho poistenia. Predstavuje dan z prijmu
a prispevky socialneho poistenia za obdobie predchadzajiiceho roka. Tato dai sa vyrubuje
z nasledovnych prijmov: prijmy zo zavislej ¢innosti, prijmy z podnikania a inej samostatne
zarobkovej ¢innosti, prijmy z prendjmu, prijmy z kapitadlového majetku, ostatné prijmy.

Okrem tychto premennych sme pouzili eSte premenntt HBO30 Identifikacia
domacnosti, ktorad predstavuje jedine¢ny kod kazde; domécnosti, PB030 Osobnd
identifikdcia, ktord predstavuje jedine¢ny kod kazdej osoby v ramci domécnosti, PX030
Identifikdacia domdcnosti, ktora priradzuje kody jednotlivcov ku konkrétnej domacnosti a je
nevyhnutnd pri spajani premennych na urovni domaécnosti anaurovni osdb a PL031
Aktualny samo-definovany status ekonomickej aktivity, ktora sme pouzili ako filtratna

premennu na vyselektovanie nezamestnanych osob.
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2  CIEL PRACE

Hlavnym cielom tejto prace je analyzovat pomery a Zzivotné podmienky
nezamestnanych osob. Tuto analyzu sme vykonali na zédklade vplyvu vybranych faktorov,
reprezentovanych premennymi z databazy EU-SILC, naudaje zpremennych, ktoré
reprezentuju kvalitu zivotnych podmienok tychto osob. Pre splnenie hlavného ciela je
nutné splnit’ niekol’ko ¢iastkovych ciel'ov:

1. teoreticky charakterizovat’ pojem nezamestnanost’ a d’alsie pojmy, ktoré stvisia

S témou zaverecnej prace;

2. vybrat vhodné premenné, ktoré charakterizuji zivotné podmienky

nezamestnanych osob;

3. zvolit’ vhodnt metodiku prace na spracovanie a analyzu udajov;

4. rozdelit premenné na jednotlivé skupiny;

5. vhodnymi metdédami na dosiahnutie hlavného ciel'a vykonat' samotnu analyzu

pripravenych dat.

Na dosiahnutie pozadovanych vysledkov sme sa rozhodli analyzovat’ data spojené
S byvanim a uspokojovanim potrieb pomocou analyzy rozptylu, ¢im sme ziskali poznatky
0 tom, ¢i zvolené premenné, ktoré vystupuju ako faktory ovplyviujuce Zivotné podmienky
nezamestnanych oso6b, naozaj vyznamne Statisticky vplyvaju natroven zivotnych

podmienok nezamestnanych osob.

Pri datach tykajucich sa nedoplatkov sme zvolili logistickii regresiu, aby sme
pomocou pomeru Sanci zistili, akym spdsobom ovplyviuju faktory vplyvajuce na Zivotné

podmienky nezamestnanych osob schopnost’ tychto 0sdb splacat’ svoje zavizky.

25



3  METODY SKUMANIA

V praci sme pouzili dve metddy na analyzu dat. Tymito metédami st analyza
rozptylu (ANOVA) a logisticka regresia. Pouzili Sme ich na analyzu dat z databazy EU-
SILC, ktora nam poskytol SU SR. Pri analyze nezamestnanych os6b sme pracovali so 761
udajmi o nezamestnanych osobach. V Casti, kde metoddy aplikujeme na zamestnanti Cast’

populécie pre porovnanie tdajov, sme pracovali s 6152 udajmi.

Udaje sme spracovavali za pomoci softvérov MS Excel 2016 a SAS Enterprise
Guide.

3.1 Analyza rozptylu

Analyzu rozptylu alebo ANOVA odvodil v Britanii Statistik a genetik Sir. Ronald
Aylmer Fisher v 30. rokoch 20. storo¢ia. Podstatou je zistit’, ¢i uréity faktor A (napr.
metoda vyucby nejakého predmetu) Statisticky vyznamne vplyva na premennu X (napr.
pocet bodov ziskanych Studentmi v teste daného predmetu). Jej podstata spociva v tom, ze
rozptyl sledovanej premennej X sa rozlozi narozptyl vnutri jednotlivych vyberov
a narozptyl medzi vybermi. Pokial' je rozptyl medzi vybermi nepravdepodobne velky,

sved&i to o vyznamnom vplyve faktoru A.?°

V naSej praci sme pouzivali jednofaktorovu analyzu rozptylu. Jednofaktorova
analyza rozptylu ndm dava odpoved’ na otdzku, ¢i sa d4 urCitym faktorom X vysvetlit’
roznorodost’ kvantitativneho znaku Y. Predpoklada vykonanie k nezavislych nahodnych
vyberov hodn6t znaku Y vrozsahu ni, nz, ... Nk naurovniach X1, X2 .... X. Zakladnym

predpokladom pouzitia analyzy rozptylu je, ze kazdy z k nezavislych vyberov znaku Y

pochédza z normalneho rozdelenia N(z,0?) s rovnakym rozptylom 07

Analyza rozptylu je zaloZend na nasledujucej tvahe: ak st hodnoty znaku Y
roztriedené do K skupin podl'a variantov znaku X, tak pri malych rozdieloch mézeme
medzi vyberovymi rozptylmi predpokladat, Ze variabilita vyberovych priemerov Y; okolo
celkového priemeru Y je spdsobena zavislostou znaku Y na znaku X a variabilita znaku Y

vnutri jednotlivych skupin zavislostou na inych ¢initel'och.

BBUDIKOVA, M. — KRALOVA, M. — MAROS, B. 2010. Priivodce zdkladnimi statistickymi metodami. 1.
vyd. Praha : Grada Publishing a. s., 2010. 181 s. ISBN 978-80-247-3243-5.
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Variabilitu vyberovych priemerov okolo celkového priemeru mézeme vyjadrit

pomocou suctu stvorcov medzi skupinami (medziskupinova variabilita):

k

SSA = Zni*(E—Y)z

i=1
n;: pocetnost’
Y;: vyberovy priemer
Y: celkovy priemer
Medziskupinova variabilita ma k — 1 stupnov volnosti, kde k je pocet nezavislych

vyberov. Tato variabilita je sposobena faktorom a predstavuje rozptyl medzi jednotlivymi

uroviiami daného faktora.

Priemernti medziskupinovu variabilitu vyjadrime pomocou nasledovného vzorca:

MSA — SSA
T k-1

Priemerna medziskupinova variabilita je potrebna na vyratanie Fisherovej
testovacej Statistiky. Predstavuje podiel medziskupinovej variability ak — 1 stupen
volnosti.

Vnutroskupinovu variabilitu méZeme vyjadrit’ nasledovnym vzorcom:

k ni

SSE =) ) (¥ = T)?

i=1j=1

Vnutroskupinova variabilita ma n — K stupiiov vol'nosti. Pod jej vplyv spadaju iné
faktory alebo ndhodny vplyv, ktory nepozname. Predstavuje rezidualny rozptyl vo vnutri

jednotlivych urovni.

Priemerna vnutroskupinovu variabilitu vyjadrime pomocou nasledovného vzorca:

SSE
n—k

MSE =

Priemerna vnuaroskupinova variabilita je potrebnd na vyratanie Fisherovej
testovacej Statistiky. Vyrata sa ako podiel vnutroskupinovej variability a n — K stupiov

volnosti.
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Celkovym suctom S$tvorcov ziskame celkovll variabilitu, vyjadrenti nasledovnym

vzorcom:

k

SST = zi(yﬁ —7)?

i=1 j=1

SST = SSA + SSE
Celkova variabilita méa n — 1 stupen vol'nosti.

Pri analyze rozptylu mame nulovl a alternativnu hypotézu. Nulova hypotéza

hovori, ze znak X neovplyviiuje kvantitativny znak Y.

H1: Aspon jedna rovnost neplati.

Pre testovanie nulovej hypotézy musime vyratat’ testovaciu Statistiku v podobe

Fisherovej $tatistiky F.%

o MSA
~ MSE

V pripade nezamietnutia nulovej hypotézy je rozdelenie F sk — 1 a n — k stupiiami

vol'nosti kriticka oblast’ na hladine vyznamnosti o vymedzena nerovnost'ou:
F > Fl—(l;k - 1,Tl— k,
kde F;_4; k — 1,n — k je 1 — a— percentny kvantil rozdelenia F(k — 1,n — k).

Nulova hypotézu zamietame na hladine vyznamnosti a, ak vypocitand hodnota

testovaného kritéria F prekro¢i hodnotuF;_,; k —1,n — k.

Cim je medziskupinova variabilita oproti vnutroskupinovej vicsia, tym je vacsia aj

hodnota Fisherovej statistiky.?’

?°KPS. 2019. [online]. [cit. 2019-3-29]. Dostupné na internete: <kps.pedf.cuni.cz/skalouda/AOV.doc>.
2T PACAKOVA, V. 2009. Statistické metody pre ekonémov. Bratislava : Wolters Kluwer, 2019. 411 s. ISBN
978-80-8078-284-9.
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Tabulka 1 Vystup analyzy rozptylu v softvéri SAS Enterprise Guide

Mean
Source DF Sum of Squares Square F Value Pr>F
Model k-1 SSA MSA F | p-hodnota
Error n-—Kk SSE MSE
Corrected Total n-1 SST

Zdroj: Vystup zo SAS E.G.

Na vykonanie analyzy rozptylu musia byt splnené 3 podmienky. Prvou

podmienkou je nezavislost’ vyberov. Tuto podmienku splnime vhodnym vyberom dat.

Druhou podmienkou je podmienka normality. Znak v zakladnom stbore, z ktorého
sa robia vybery, ma normalne rozdelenie. Softvér SAS Enterprise Guide nam ponuka Styri

druhy testov na testovanie normality.

1. Shapiro-Wilkov test pouziva na testovanie normality porovnanie empirickej
distribu¢nej funkcie s teoretickou distribu¢nou funkciou. Je vhodnejsi

pre vybery mensieho rozsahu.

2
W = (Z{il ai,n(xn—iH B x(i)))
Yis X — X

Cim viac sa hodnota testovacej Statistiky W blizi k1, tym je zhoda
medzi teoretickym a empirickym rozdelenim lepsia. Hypotézu Ho 0 norméalnom rozdeleni
zakladného suboru, z ktorého bol realizovany nahodny vyber, zamietame na hladine

vyznamnosti a, ak plati W < W, (n), pri¢om W, (n) je tabul’kova kriticka hodnota.?®

2. Daldim testom je Kolmogorovov-Smirnovov test. Tento test, rovnako ako
Shapiro-Wilkov test, pouziva na testovanie normality porovnanie empirickej
distribu¢nej funkcie s teoretickou distribu¢nou funkciou. Kolmogorov-Smirnov

test sa viak pouziva pre vybery vicsieho rozsahu (aspoi n > 50).%°

Testovacia Statistika pre Kolmogorov-Smirnov test je vyjadrena nasledovnym

vzorcom:

Dy, = sup|F,(x) — F(X)I,

BOSTERTAGOVA, E. 2013. Aplikdcia Statistickych testov dobrej zhody. [online]. Kogice : Technicka
univerzita v Kosiciach, 2013. [cit. 2019-3-29]. Dostupné na internete:
<https://www.sjf.tuke.sk/transferinovacii/pages/archiv/transfer/23-2012/pdf/072-074.pdf>.
2OSTERTAGOVA, E. 2013. Aplikicia statistickych testov dobrej zhody. [online]. Kogice : Technicka
univerzita v Kosiciach, 2013. [cit. 2019-3-29]. Dostupné na internete:
<https://www.sjf.tuke.sk/transferinovacii/pages/archiv/transfer/23-2012/pdf/072-074.pdf>.
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kde Fn(X) je empiricka distribuéna funkcia a F(X) je teoreticka distribu¢na funkcia.*

3. Dalsim testom na testovanie normality je Cramerov von Misesov test. Tento test
vyjadruje mieru diferencii S$tvorcov strednych hodn6ét medzi empirickou

a teoretickou distribu¢nou funkciou.3?

Testovacia Statistika je vyjadrend nasledovnym vzorcom:

W= — +zn:Z 2l
T 12n ,1(i 2n
i=

4. Poslednym testom, pontkanym softvérom SAS Enterprise Guide, na testovanie

)2

normality je Anderson-Darlingov test. Tento test funguje na podobnom principe

ako Cramer von Mises test, ale je citlivejsi na konce rozdelenia.

Testovacia Statistika je vyjadrena nasledovnym vzorcom:

A2 = - %Z@i ~ D(nd () +In(1 — S (Fpis-))

Ked pouzivame subor dostato¢ne vel'kého rozsahu, vyberova Statistika X (vyberovy
priemer) ma na zéklade centrdlnej limitnej vety asymptoticky normdlne rozdelenie.
Centralna limitnd veta hovori nech Xi,Xo.....,Xn st nezdvislé aidenticky rozdelené

premenné. Nech E(X;) =u aD(X;) =02, potom limitnym rozdelenim vyberove;
2

charakteristiky X pre n—oo je normalne rozdelenie N(u, %).32 Z toho vyplyva, ze pri

subore dostatocne vel'kého rozsahu, moézZzeme na zaklade centralnej limitnej vety ANOVU

pouzit’.

Tretou podmienkou je podmienka homoskedasticity, teda zhodnosti rozptylov.
Na testovanie homoskedasticity ponuka softvér SAS Enterprise Guide tri testy. Tymito

testami su Leveneho test, Brownow-Forsytheov test a Bartlettov test.

Testuje sa nulova hypotéza oproti alternativne;.

30 ANDEL, J. 2003 Statistické metody. 3. vyd. Praha : Reprostiedisko UK MFF, 2003. 299 s. ISBN 80-
86732-08-8.

3LAGU. 2004. Cramer-von Mises and Anderson-Darling goodness of fit tests for extreme value distributions
with unknown parameters. [online]. [cit. 2019-3-29]. Dostupné na internete:
<https://agupubs.onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1029/2004WR003204>.

32 Pacékova, V. 2004. Aplikovand poistna Statistika. 1.vyd. Bratislava : lura Edition, 2004. 261 s. ISBN 80-
8078-004-8.
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Ho:of = 6% ... = of
Hi:o? +# ajz aspon pre jeden par rozptylov

1. Leveneho test je zaloZeny na porovnani vnutroskupinovej a medziskupinovej

variability.
Moézeme ho vyjadrit’ vztahom z;;, = |eg, — €|, kdeh=1,2,3, ...... o

esin: rozptyl odchylok pozorovanych hodnot

ey, skupinovy priemer rozptylu odchylok
Pre Leveneho test je testovacia Statistika je vyjadrena vzorcom:

F= g—1
n _ —
Z=1 Znil(zih — Zp)?
n—gdq

2. Dalsim testom na testovanie homoskedasticity je Bartlettov test. Je alternativou
k Leveneho testu, ale stym rozdielom, Ze je citlivej$i na odchylky od normality,
preto je vhodnejsi na pouzitie, ak mame silny dokaz o tom, ze data majii normélne

alebo takmer normalne rozdelenie.

Testovacia Statistika je vyjadrena nasledovnym vzorcom:
K
1 2 2
B = Z((N —k)Ins —Z(ni —1)Ins;)
i=1

3. Poslednym testom na testovanie homoskedasticity, ktory ponuka softvér SAS

Enterprise Guide, je Brownov-Forsytheov test.

Brownov-Forsytheov test je modifikaciou Leveneho testu. Leveneho aj Brownov-
Forsytheov test transformuju zavislia premennu pre potreby testovania homoskedasticity.
Rozdiel je vtom, akym spésobom tato premennt transformuju. Leveneho test vyuziva
odchylky od skupinovych priemerov, ¢o zvyCajne vedie k zoSikmeniu a poruSeniu
normality. Brownov-Forsytheov test sa pokusa toto zoSikmenie skorigovat vyuzitim

odchylok od skupinovych medianov.

V pripade nesplnenia podmienky homoskedasticity existuje niekolko alternativ,
ktoré mozno pouzit. Za spolahlivu alternativu ku klasickej analyze rozptylu sa povazuje

Welch’s ANOVA. Rozdiel medzi Welch’'s ANOVA a klasickou analyzou rozptylu je ten,
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ze Welch’'s ANOVA pouziva véhu W na redukciu ucinkov heteroskedasticity. Tato vaha
zavisi hlavne od velkosti vzorky n aodchylky s amoéze byt vyjadrena nasledovnym

vzorcom:

n
W =-—
S

Na zéaklade vypocitanej vahy moézeme vyjadrit' aj tzv. Y-welch priemer ato

pomocou vzorca:
Yiawi Y

Yw =
T
i=1 4

kde Y; je priemer pre i-tu skupinuai = (1,2 ...,7).
Po vypocte Y-welch priemeru mozeme vyratat’ aj hodnoty SSTRw (Treatment sum

of squares) a MSTRw (Treatment mean squares). Vyjadrime ich nasledujacimi vzorcami:

T
SSTRw = Z w;(Y; — Yw)?

=1

SSTRw — Yw

MSTRw =
r—1

Poslednym krokom pred vypocitanim F Statistiky pre Welch’s ANOVA je vypocet

premennej /.

W.
1— i 2
321‘ ( Z?:lwl)
1= =1 n; — 1
a r2—1

Testovacia Statistika je vyjadrena nasledovne:

MSTRw

Fw=———
. zz(r?)— 2)

Nakoniec porovname ziskanu hodnotu Fw s kritickou hodnotou.

AKFW<F (1l —a;r— 1,%) tak nezamietame nulovu hypotézu.
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AKFw >F (1 —a;r —1, %) tak zamietame nulova hypotézu.®

3.2 Logisticka regresia

Logisticka regresia je metéda vhodnd na modelovanie jednostrannej zavislosti
medzi premennymi. Ako zavisld premenna v modeli vystupuje kategoridlna premenna
a ako vysvetl'ujuce moézu byt pouzité premenné spojit¢ho alebo kategorialneho typu. Ide
0 modelovanie podmienenej pravdepodobnosti jednej obmeny kategoridlnej zavislej

premennej v zavislosti od inych premennych.3*

Ak predpokladame, ze ndhodna premenna ma binomické rozdelenie s parametrom

(13

7, ktory zodpoveda pravdepodobnosti vysledku ,,1“ a meni sa monoténne S hodnotou
nezéavislej premennej, Vysledny model je odhadom tohto parametra v zdvislosti
nanezéavislej premennej X. Pouzitie takychto modelov méa velmi Siroké vyuzitie

od technickych smerov az po bankovnictvo.

Logisticka regresia sleduje, ¢i nastane urcitd udalost’ A. Ak udalost’ A nastane,
priradime zavislej premennej hodnotu 1, ak udalost’ A nenastane, priradime zavislej
premennej hodnotu 0. Pravdepodobnost nastatia udalosti A oznaCujeme ako .
Pravdepodobnost’, Ze udalost’ A nenastane, ma potom tvar P(0) = 1 — 7.

exp(a+pPx)

m(x) = 1+exp(a+fx)

alebo po Uprave

log 11_12(())() = a+fx

Tento vyraz sa nazyva logit, priCom a a ff s regresné koeficienty. K ich odhadu a,
b je vyuzita iterativna metéda najmensich Stvorcov. Logisticky model mozeme potom
vyuzit' pri predikcii pravdepodobnosti pri nastavenych hodnotach X, pricom nezavisla
premenna X moze byt’ aj viacrozmernd x = (xq, Xy ... X, ). Zodpovedajuci model ma potom

tvar analogicky linearnej regresii.

33 RASIM SHUKA, A 2017 [online]. [cit. 2019-4-29]. Dostupné na internete:
<https://scholar.colorado.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=1400&context=cven_gradetds>.

3 STANKOVICOVA, |. - VOITKOVA, M. 2007. Viacrozmerné Statistické metédy s aplikaciami. 1. vyd.
Bratislava : lura Edition, 2007. 260 s. ISBN 978-80-8078-152-1.
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(x) = exp(a+ﬁlx1+ [)’zxz....+[)’mxm)
~ 1+texp(a+fixq+ forXg.etB o, Xm)

Sancu mézeme vyjadrit’ nasledovnym vyrazom:

T(x)
1-m(x)

Vyjadruje podiel pravdepodobnosti, ze sledovand udalost’ nastane (Y = 1),
a pravdepodobnosti, ze sledovana udalost’ nenastane (y = 0). Pri interpretacii parametrov

modelu logistickej regresie sa pouziva pomer Sanci, ktory sa oznac¢uje OR (odds ratio):

Sancal
OR = ———,
Sanca 2

kde sancal je Sanca pre prvy porovnavany pripad aSanca? je Sanca pre druhy s nim

porovnavany pripad.®®

STEREK M. — HORNIKOVA, A. - LABUDOVA, V. 2010. Hibkovd analyza iidajov. 1.vyd. Bratislava :
Wolters Kluwer, 2010. 265 s. ISBN 978-80-8078-336-5.
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4  VYSLEDKY PRACE A DISKUSIA

V Stvrtej Casti sa budeme venovat' analyzam premennych, ktoré sme vybrali

z databazy EU-SILC. Na analyzu pouzijeme metody, ktoré sme opisali v tretej kapitole.

Vybrané premenné z analyzy EU-SILC rozdelime do niekolkych skupin, ktoré
samostatne analyzujeme pomocou tabulkového procesoru Microsoft Excel. Premenné,
analyzované pomocou Microsoft Excel, su kategoridlne premenné. Tieto premenné
nasledne analyzujeme vzhl'adom na kvantitativne premenné, ktoré vhodne odzrkadl'uja
zivotné podmienky nezamestnanych osdb pomocou analyzy rozptylu (ANOVA). Ako
najvhodnejsie kvantitativne premenné, ktoré odzrkadl'uji zivotnl irovein nezamestnanych
disponibilny prijem domdcnosti. Obe tieto premenné pojedndvaji o financnej situdcii
nezamestnanych osob, no kazda z nich z inej perspektivy. Tieto premenné sme vybrali aj
na zaklade toho, Ze vySe 95 % opytanych odpovedalo natieto otazky, ¢im sa zvySuje

presnost’ odhadov.

Kategoridlne premenné sme rozdelili do nasledovnych Styroch skupin:

1. Obydlie: tato skupina obsahuje premenné HHO010 Typ obydlia; HHO020
Viastnicky status; HHO30 Pocet izieb.

2. Uspokojenie potrieb: tato skupina obsahuje premenné HHO040 Zatekajiica
strecha, vilhké steny/podlahy/ziklady alebo zhnité okenné ramy a podlahy;
HHO50 Schopnost udrzat' v dome adekvatne teplo; HHO81 Vana alebo sprcha
v obydli; HHO91 Vnutorna splachovacia toaleta vylucne pre domacnost,; HS040
Schopnost dovolit si zaplatit raz rocne tyzdennu dovolenku mimo domu; HS060
Schopnost' celit neocakavanym financnym vydavkom; HSO070 Vlastnictvo
telefonu (vratane mobilného telefonu); HS080 Vlastnictvo farebného televizora,
HS090 Vlastnictvo osobného pocitaca; HS100 Vlastnictvo pracky; HS110
Vlastnictvo auta.

3. Vonkajsie vplyvy: tato skupina obsahuje premenné HS160 Problémy s obydlim:
prilis tmavé, mdlo svetla; HS170 Hluk od susedov alebo z ulice (doprava,
obchody, tovarne, atd.); HS190 Kriminalita, nasilie alebo vandalizmus

na danom vzemi.
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4. Nedoplatky: tato skupina obsahuje premenné HS011 Nedoplatky v suvislosti
S hypotékou alebo platbou najomného; HS021 Nedoplatky v suvislosti s uctami
za dodavku energii; HS031 Nedoplatky so spldcanim kupy na splatky alebo
inych poziciek.

Aby sme vedeli vytvorit' premennu vhodnli na pouzitie pre analyzu rozptylu,
rozhodli sme sa v kazdej skupine priradit kazdej nezamestnanej osobe jednu z troch
hodndt, ktoré hodnotia troven zivotnych podmienok tejto osoby. Tymito hodnotami st
,dobré zivotné podmienky*, ,,priemerné zivotné podmienky* a ,,zl¢ Zivotné podmienky*.
Pre premenné v skupine Uspokojenie potrieb znamena hodnota 1 (ano) odpoved’, ktora
prispieva K lep$im Zivotnym podmienkam, zatial ¢o odpoved’ 2 alebo 3 (nie) smeruje
k hor§im Zivotnym podmienkam. Odpovede 2 a3 sa odlisuju len dévodom, preco dana
osoba odpovedala naotazku ,nie“. Nakolko neanalyzujeme dovod, ktory vedie
k zhorSenym Zzivotnym podmienkam, rozhodli sme sa pre potreby analyzy rozptylu
odpovede s hodnotou 2 a 3 zlucit’ do odpovede s hodnotou 2. Pre premennt HH040, ktora
sa tyka zatekajicej strechy, vlhkych stien atd’., hodnota 1 (ano) logicky inklinuje
k zhorSeniu zivotnych podmienok a hodnota 2 (nie) k ich zlepSeniu. Pre potreby analyzy
sme tieto hodnoty transformovali, aby hodnota 1 vyjadrovala odpoved’ nie a hodnota 2
odpoved’ ano. Pre premenné v skupine Vonkajsie vplyvy inklinuje odpoved’ s hodnotou 1
(4no) k zhorseniu zivotnych podmienok nezamestnanych osob a odpoved’ s hodnotou 2
(nie), naopak, k zlepseniu Zzivotnych podmienok. . Kazdej nezamestnanej osobe bola
na zéklade priemeru, ktory sme vyratali z odpovedi v ramci vSetkych premennych v kazdej
skupine, priradena jedna z troch hodnét z tabulky c¢islo 2. Intervaly priemerov a k nim
prislusné hodnoty st vyjadrené v tabulke Cislo 2. Analyzu rozptylu budeme vykonavat’
na premennej, ktord vznikne zluc¢enim skupin Uspokojenie Zivotnych potrieb a \onkajsie
vplyvy. Z tohto dévodu musime na vSetkych premennych skupiny Vonkajsie vplyvy urobit’

rovnaku Gpravu ako pri premennej HH040

Tabul'ka 2 Intervaly hodn6t hodnotiacich zivotnu uroven

1-1,330 Vysoka Zivotna uroven

1,331 -1,660 | Priemerna Zivotna uroven

1,661-2 Nizka zivotna Uroven
Zdroj: vlastné spracovanie
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V databaze EU-SILC je celkovo 13 825 o0sdb, z ktorych sme na zaklade premenne;j
PLO31 Aktualny samo-definovany status ekonomickej aktivity vybrali vSetkych s hodnotou
5. Tato hodnota hovori o tom, Ze dana osoba je nezamestnana. Osdb s hodnotou 5 je 761,

¢o predstavuje priblizne 5,5 % z0 vsetkych osob.

4.1 Analyza skupin premennych

Analyzované premenné sme rozdelili do Styroch skupin, pricom skupiny Obydlie,
Uspokojenie potrieb a Vonkajsie vplyvy Gzko stvisia s byvanim a zivotnym S$tylom
a skupina Nedoplatky stvisi so schopnostou nezamestnanych osob splacat’ svoje zavizky

voci roznym institiciam.
4.1.1 Analyza skupiny ,, Obydlie “

Premenné v tejto skupine charakterizuju typ a charakter priestoru, v ktorom
analyzované osoby byvaju. Byvanie je pre zivotny komfort jednotlivcov kl'aicové, preto je
dolezité analyzovat’ tuto skupinu, opisujucu druh obydlia, v ktorom skiimana osoba byva,
pocet izieb v obydli a vlastnicky status. Kombindciou tychto poznatkov vieme zistit’
zaujimavé informacie o zivotnych podmienkach nezamestnanych oso6b. Premenné v tejto
skupine vsak nehovoria jasne, ¢o inklinuje k horSej a ¢o k lepsej zivotnej urovni. Z tohto
dovodu urobime pre tuto skupinu len zakladné charakteristiky a bude slizit’ hlavne na lepsi

prehlad, aké byvanie preferuju nezamestnané osoby.

Premenna HHO10 Typ obydlia nadobuda hodnoty od 1 do 5, pricom hodnoty 1 a 2
znamenajl, Ze nezamestnana osoba zije v dome alebo dvojdome, hodnoty 3 a 4 znamenaju,
7e nezamestnana osoba zije v byte, a hodnota 5 znamena, Zze nezamestnana osoba Zije
v inom druhu byvania. Iny druh byvania znamena ubytovanie v inej budove ako v budove
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uréenej nabyvanie.” Odpovede nezamestnanych o0sob, porovnané s odpovedami

zamestnanej skupiny obyvatel'stva, su uvedené v tabul’ke ¢islo 3.

EUROSTAT, 2017. Quality of life. [online]. [cit. 2018-12-4]. Dostupné na internete:
<https://ec.europa.eu/eurostat/documents/1012329/8658951/Household+data+-+housing.pdf/6¢c5216f2-b40b-
49d6-a0aa-9c2c4bh32348>.
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Tabul'ka 3 Analyza premennej Typ obydlia

1,2 482 1,2 (3936

3,4|254 3,4 (2207

5| 25 5 9

Spolu 761 spolu 6152

Zdroj: vlastné spracovanie

Graficka interpretacia odpovedi opytanych je znazornend v grafe ¢islo 3.

TYP OBYDLIA

ml?2
m34
m5

Graf 3 Odpovede nezamestnanych osdb v ramci premennej Typ obydlia
Zdroj: vlastné spracovanie

V tabul’ky cislo 3 agrafe ¢islo 3 vidime, Ze 63 % nezamestnanych osob Zije

v domoch a dvojdomoch a len 3 % v obydli typu iny druh byvania.

Premenna HHO21 Viastnicky status nadobuda hodnoty od 1 do 5. Tieto hodnoty
sme zIucili na 3. Odpovede s hodnotami 1 a 2 znamenajt, Ze osoba vlastni nehnutel'nost,
odpovede s hodnotami 3 a4 znamenaju, Ze osoba byva V nehnutelnosti V prenajme,
aodpoved 5 =znamend, Ze osoba v nehnutelnosti byva bezplatne. Odpovede
nezamestnanych osob a ich porovnanie s odpoved’ami zamestnanej skupiny obyvatel'stva

st znazornené v tabul’ke ¢islo 4.

Tabulka 4 Analyza premennej Viastnicky status

1,2 618 1,2|5106
3,4(124 3,41 1020
5| 19 5/ 26
Spolu 761 Spolu 6152

Zdroj: vlastné spracovanie
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Graficka interpretacia odpovedi opytanych je zndzornend v grafe Cislo 4.

VLASTNICKY STATUS

m12
m34
m5

Graf 4 Odpovede nezamestnanych osdb v ramci premennej Vliastnicky status
Zdroj: vlastné spracovanie

V tabulke c¢islo 4 agrafe ¢islo 4 vidime, Ze vidcSina nezamestnanych o0sob

nehnutel'nost’, v ktorej byva, vlastni a len menej ako 3 % opytanych byva zadarmo.

Premenna HHO30 Pocet izieb nadobuda hodnoty od 1 po 10 podla poctu izieb,
pricom hodnota 10 znamena 10 izieb a viac. Hodnoty sme zIu¢ili na 5 hodnét podl'a poctu
izieb. Odpovede nezamestnanych osdb, porovnané s odpoved’ami zamestnanej skupiny
obyvatel'stva, su znazornené v tabulke ¢islo 5. Hodnoty predstavuju zlava otvoreny

a sprava uzavrety interval.

Tabul'ka 5 Analyza premennej Pocet izieb

1-2 69 1-2 496
2-3 186 2-3 982
3-4 230 3-4 2276
4-5 144 4-5 1168
5+ 132 5+ 1230
Spolu 761 Spolu 6152

Zdroj: vlastné spracovanie
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Graficka interpretacia odpovedi opytanych je zndzornend v grafe Cislo 5.

Pocet izieb

m1-2
m2-3
m3-4

4-5

m5+

Graf 5 Odpovede nezamestnanych oséb v ramci premennej Pocet izieb
Zdroj: vlastné spracovanie

Z tabul’ky ¢islo 5 a grafu ¢islo 5 vyc¢itame, Ze priblizne 30 % nezamestnanych os6b
ma k dispozicii 3 az 4 izby. Zaujimavy vysledok je, ze najmenej nezamestnanych oséb ma

k dispozicii len 1 az 2 izby.

V nasledujucich tabul’kach sme pouzili informacie zo skupiny Obydlie. V tejto
analyze sme porovnali informacie z premennej HHO010 Typ obydlia s informaciami, ktoré
mame z premennych HHO021 Viastnicky status a HHO30 Pocet izieb. Ako vysledok sme
ziskali informacie, ktoré nam priblizili troven Zivotnych podmienok os6b na zaklade typu
obydlia, v ktorom ziju.

Tabulka 6 Analyza nezamestnanych osob, byvajucich v domoch/dvojdomoch,
podl’a vlastnickeho statusu a poctu izieb

Vlastnik 446 |1 -2 izby 35
Najomnik 21|2,5-3 izby 100
Zadarmo 15 (3,5 -4 izby 95

4,5 -5 izieb 121
5aviacizieb | 131
Zdroj: vlastné spracovanie

V tabulke ¢islo 6 vidime, kol'ko 0s6b, zijucich v domoch a dvojdomoch, tieto
nehnutelnosti aj vlastni a kol’ko izieb tieto nehnutel'nosti maji. Najviac nezamestnanych
0sob domy a dvojdomy, v ktorych byvaju, aj vlastni a vdaésina tychto nehnutelnosti ma
viac ako 5 izieb.
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Tabulka 7 Analyza nezamestnanych osob, byvajucich v bytoch, podla vlastnickeho statusu
a pocCtu izieb

Vlastnik 1711 -2 izby 24
Najomnik 80|2,5 -3 izby 79
Zadarmo 3(3,5-4 izby 125
4,5 -5 izieb 25
5 aviac izieb 1

Zdroj: vlastné spracovanie

V tabulke ¢islo 7 vidime, ze vaéS$ina nezamestnanych osob, ktoré byvaju v byte,

tento byt aj vlastnia a via¢sina byva v 3- az 4-izbovom byte.

Tabul’ka 8 Analyza nezamestnanych osdb, byvajucich v inom druhu byvania,
podl’a vlastnickeho statusu a poctu izieb

Vlastnik 1|1-2izby 11
Najomnik 23(2,5-3izby 5
Zadarmo 1|3,5-4izby 9
4,5 -5 izieb 0
5 aviac izieb 0

Zdroj: vlastné spracovanie

V tabulke ¢islo 8 vidime, ze vdcS§ina nezamestnanych osob, ktoré byvaju v inom

druhu byvania, byva v prendjme, pri€¢om tieto priestory st vac¢Sinou 1- az 2-izbové.
4.1.2 Analyza skupiny ,, Uspokojenie potrieb

Skupina Uspokojenie potrieb zahifia 11 premennych z databazy EU-SILC, ktoré
predstavuji moZnost’ disponovat’ urCitym Standardom byvania a moZnostou dovolit® si

kupit’ alebo zaplatit’ urCité tovary a sluzby na uspokojenie potrieb.

Pri styroch premennych odpovede nadobudaji hodnoty 1 (ano) a2 (nie).
Pri ostatnych premennych, ktoré sa vicsinou tykaju vlastnenia konkrétnych veci,
nadobudaju odpovede hodnoty 1 (ano), 2 (nie — nemo6zem si to dovolit’) alebo 3 (nie —
z inych dovodov). Pre potreby nasej analyzy sme hodnoty 2 a 3 spojili do hodnoty 2 — nie.
Vynimkou st premenné HHO81 a HHO091, ktoré nadobtidaji hodnoty 1 (&4no, vyhradne
pre pouzitie domacnosti), 2 (4no, spolocné s inou domacnostou) alebo 3 (nie). Nakol'ko

toalety a sprchy, nevlastnené domacnostou, nepovazujeme za Standard byvania, ktory by
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prispieval k zlepseniu zivotnych podmienok, rozhodli sme sa aj pri tychto premennych

zIucit’ odpovede 2 a 3.
V grafe ¢islo 6 s zndzornené odpovede nezamestnanych o0so6b v kazdej

Z analyzovanych premennych.
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Graf 6 Odpovede nezamestnanych osdb v jednotlivych premennych za skupinu
Uspokojenie potrieb
Zdroj: vlastné spracovanie
V grafe ¢islo 6 vidime, Ze VO vdcSine premennych unezamestnanych osob
dominovala odpoved ,,ano“. Vynimkou je premenna HHO040 Zatekajiica strecha, vihké
steny/podlaha/zdaklady alebo zahnivajice okenné ramy, kde vsak odpoved ,,nie“ inklinuje
k zlepSeniu zZivotnych podmienok. Odpoved’ ,,nie“ dominovala este pri premennych HS040
Schopnost dovolit’ si zaplatenie raz rocne jedného tyzdna dovolenky mimo domu a HS060
Schopnost celit neocakdavanym financnym vydavkom. U premennej HS110 Vlastnictvo auta

odpovedalo 49,5 % nezamestnanych osob ,,nie*.

Znasich zisteni vyplyva, ze vramci tejto skupiny maju nezamestnané osoby
najvacsi problém s moznostou zaplatit' si dovolenku mimo domu, pricom az 77,5 %
nezamestnanych 0s6b odpovedalo ,nie*. Nezamestnanym osobam robi tazkosti aj
schopnost’ Celit’ neocakdvanym finanénym vydavkom, kde az 69,3 % os6b odpovedalo

,,Nies,
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Z0 zozbieranych informécii 0 nezamestnanych osobach z databazy EU-SILC sme
podl’a Sablony, vyjadrenej v tabul’ke ¢islo 2, rozdelili Zivotné podmienky nezamestnanych
0s0b na nizke, priemerné a vysoké. Hodnoty Zivotnej Grovne po prerozdeleni za skupinu
Uspokojenie potrieb je vyjadrené v tabul’ke ¢islo 9.

Tabul’ka 9 Rozdelenie nezamestnanych osdb podl'a zivotnej urovne za skupinu
Uspokojenie potrieb

51,37 %

293 38,51 %
77 10,12 %
761

Zdroj: vlastné spracovanie

V tabulke cislo 9 vidime, ze vySe polovica nezamestnanych osob dosiahla
na zaklade nasho hodnotenia vysoku zivotni tiroven. Nizku zivotni Grovenn malo vyse

10 % os0Ob.

Tieto vysledky porovname s vysledkami rovnakej analyzy, vykonanej
na zamestnanej skupine obyvatel'stva. Pocet o0sob aich percentudlny podiel v ramci
jednotlivych hodnét Zivotnej urovne za skupinu Uspokojenie potrieb na zamestnanej Casti
obyvatel'stva su vyjadrené v tabul’ke ¢islo 10.

Tabul’ka 10 Rozdelenie zamestnanych osob podl'a Zivotnej urovne za skupinu Uspokojenie
potrieb

Zdroj: vlastné spracovanie

V skupine Uspokojenie potrieb dosahuje vysoku zivotnti troven 95,3 %
zamestnanych osob. Oproti nezamestnanym, U ktorych vysoku zivotnu urovenn dosiahlo
51,37 %, je to rozdiel az o 43,93 %. Naopak, nizku Zivotna troven dosiahlo len 0,13 %
zamestnanych osdb. Oproti percentualnej hodnote nezamestnanych osob, ktoré dosiahli

nizku zivotnu troven, je to rozdiel 0 9,99 %.

43



4.1.3 Analyza skupiny ,,Vonkajsie vplyvy

Skupina Vonkajsie vplyvy obsahuje 4 premenné z databazy EU-SILC, ktoré
predstavuju vonkajSie faktory, ovplyviiujuce zivotné podmienky spojené s byvanim
nezamestnanych osob. Dotknuté osoby mozu zmenit’ tieto vplyvy jedine prestahovanim sa

na iné miesto.

Pri vSetkych Styroch premennych nadobudali odpovede hodnoty 1 (4no) alebo 2
(nie).

V grafe ¢islo 7 st znazornené odpovede nezamestnanych osdb v kazdej

Z analyzovanych premennych.
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Graf 7 Odpovede nezamestnanych oséb v jednotlivych premennych za skupinu Vonkajsie

vplyvy
Zdroj: vlastné spracovanie

V grafe ¢islo 7 vidime, Ze vac¢Sina nezamestnanych os6b odpovedala ,,nie”, ¢o
znamena, ze faktory obsiahnuté v tejto skupine im nezhorSuju zivotné podmienky.
S nedostatkom svetla v obydli ma problém 13,5 % nezamestnanych osob, s nadmernym
hlukom ma problém 20,1 % nezamestnanych osdb, so znecistenim Spinou a inymi

environmentalnymi problémami 21,9 % nezamestnanych osob a s kriminalitou v okoli

svojho obydlia m4 problém len 11,9 % nezamestnanych osob.

Tak ako v predchadzajucej skupine rozdelime zivotni troven byvania

podl’a tabul’ky ¢islo 2 na zaklade vonkajSich vplyvov.
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Tabulka 11 Rozdelenie nezamestnanych osdb podl'a Zivotnej Grovne za skupinu Vonkajsie
vplyvy

Zdroj: vlastné spracovanie

V tabulke &islo 11 vidime, Ze Zivotna uroven 82,65 % nezamestnanych osob je
vramci tejto skupiny vysoka alen 7,76 % nezamestnanych os6b ma problém

S nepriaznivymi vplyvmi okolia, ktoré negativne ovplyviiuju ich zivotné podmienky.

Rovnako ako pri predoslej skupine porovname vysledky s vysledkami rovnake;j
analyzy na zamestnanej skupine obyvatel'stva. Pocet 0sdb aich percentudlny podiel
v ramci jednotlivych hodnét zivotnej Grovne za skupinu Vonkajsie vplyvy na zamestnanej

Casti obyvatel'stva je vyjadreny v tabul’ke ¢islo 12.

Tabulka 12 Rozdelenie zamestnanych 0s6b podla Zivotnej trovne za skupinu Vonkajsie
vplyvy

91,63 %

315 5,12 %
200 3,25%
6152

Zdroj: vlastné spracovanie

V skupine Vonkajsie vplyvy dosahuje vysoka Zzivotni uroven 91,63 %
zamestnanych o0s6b. Oproti nezamestnanym osobam je to o 8,98 % viac, ¢o je vyrazne
mensi rozdiel ako pripredoslej skupine. MenSie rozdiely dosahujii aj ostatné urovne.
Ztoho vyplyva, ze pomery, tykajice sa vplyvov okolia, si medzi tymito skupinami

obyvatel’stva viac vyvazené.

45



4.1.4 Analyza skupiny ,,Nedoplatky

Skupina Nedoplatky obsahuje 3 premenné z databazy EU-SILC, ktoré obsahuju
informacie o neschopnosti splacat’ rozne zavizky. Neschopnost’ splacat’ zavizky vyrazne
ovplyviuje zivotné podmienky l'udi. Na vsetky 3 otazky ohl'adne nedoplatkov odpovedalo
len 222 zo vSetkych nezamestnanych o0s6b, zaradenych do databazy EU-SILC, ¢o
predstavuje 29,1 % z plného poctu nezamestnanych osdb. NavSetky 3 otazky
neodpovedali len 4 osoby. Osoby, ktoré odpovedali asponi najednu otazku, sme teda
zaradili do analyzy, pricom nezodpovedanym otazkam sme priradili priemerni hodnotu.
Osoby, ktoré neodpovedali ani na jednu z troch otazok, sme z analyzy vylacili. Odpovede
v premennych v skupine Nedoplatky nadobudaji hodnoty 1 (ano, raz), 2 (éno, dvakrat
alebo viackrat), 3 (nie). Pre potreby analyzy tejto skupiny sme opét’ zIlucili hodnoty, ktoré

zhorsuju zivotné podmienky do jednej hodnoty.

Odpovede nezamestnanych osob, ktoré odpovedali na vSetky 3 otazky v skupine

Nedoplatky, st znazornené v grafe Cislo 8.
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Graf 8 Odpovede nezamestnanych osdb v jednotlivych premennych za skupinu Nedoplatky
Zdroj: vlastné spracovanie

V grafe ¢islo 8 vidime, ze podl'a odpovedi, ktoré boli vyplnené vo vsetkych troch
premennych, by vacsina 'udi nemala mat’ problémy s nedoplatkami. Tieto udaje vSak nie
su uplne smerodajné, pretoze mnozstvo l'udi neodpovedalo na vSetky tri otazky.
Pre analyzu Zzivotnych podmienok, bertcich do uvahy aj osoby, ktoré odpovedali len
na jednu alebo len na dve otazky, pricom zohladiuje aj chybajice hodnoty, st hodnoty

vyjadrené v tabul'ke ¢islo 13.
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Zivotn{ trovei nezamestnanych osob podla tejto skupiny rozdelime rovnako

podl’a tabul’ky ¢islo 2.

Tabul’ka 13 Rozdelenie nezamestnanych osob podl'a Zivotnej Girovne za skupinu
Nedoplatky

Zdroj: vlastné spracovanie

Podr'a skupiny Nedoplatky ma vySe polovica opytanych problémy s nedoplatkami,

zatial’ o takmer 22 % nema problémy s nedoplatkami ziadneho typu.

Rovnako ako vV predoslych skupinach aj vysledky za skupinu Nedoplatky
porovname s vysledkami rovnakej analyzy, vykonanej na zamestnanej Casti obyvatel'stva.
Pocet o0s6b aich percentualny podiel vramci jednotlivych hodndt Zivotnej urovne

za skupinu Nedoplatky na zamestnanej ¢asti obyvatel'stva je vyjadreny v tabul’ke ¢islo 14.

Tabulka 14 Rozdelenie zamestnanych 0s6b podl'a Zivotnej urovne za skupinu Nedoplatky

Zdroj: vlastné spracovanie

Pri tejto skupine vidime znac¢né rozdiely medzi zamestnanymi a nezamestnanymi
osobami. 75,31 % zamestnanych osob v tejto skupine dosahuje vysoku zivotnu uroven,
pricom u nezamestnanych osob je to len 21,92 %. Nizku Zivotnu Groven pri zamestnanych

osobach dosahuje len 2,93 % o0sdb, pri nezamestnanych osobach je to vyse 50 %.

4.2  Analyza vplyvu kategoridlnej premennej na ¢iselni premennu

Analyzu rozptylu aplikujeme na premennt, ktori nazveme Zivotnd urovern.

Premenna Zivotnd uroven predstavuje spojenie hodndt zo skupiny Vonkajsie vplyvy
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a Uspokojenie potrieb. Predstavuje hodnoty, ktoré nezamestnané osoby nadobudli v oblasti

byvania, zariadenia domécnosti a vyuzivania sluzieb.

Tato premenna bola vytvorend ako mnoZina priemerov hodnét vSetkych
premennych tychto dvoch skupin. Kazdej osobe bola opit’ pridelend jedna z hodndt —

vysoka, priemerna alebo nizka zivotna tiroven podla intervalov z tabul’ky cislo 2.
Hodnoty premennej zivotnd uiroven Sa vyjadrené v tabul’ke ¢islo 15.

Tabul’ka 15 Rozdelenie nezamestnanych os6b podl'a premennej zivotna uroven

57,16 %

266 34,95 %

60 7,89 %
761

Zdroj: vlastné spracovanie

Z tabul’ky ¢islo 15 je zrejmé, ze 57,16% nezamestnanych 0sob uviedlo hodnotu
,,vysoka zivotna uroven“ a len 7,89 % nezamestnanych osob uviedlo hodnotu nizka Zivotna

uroven.

4.2.1 Analyza vplyvu premennej ,,Zivotna urovern ““ na premennti ,, Celkovy

disponibilny prijem domacnosti“

Najskor budeme analyzovat, ¢i existuje Statisticky vyznamny rozdiel v hodnote

celkového disponibilného prijmu medzi jednotlivymi uroviiami premennej Zivotna urover.

Pred vykonanim samotnej analyzy rozptylu zadefinujeme nulovi a alternativnu
hypotézu. Prijatie nulovej hypotézy hovori otom Ze sa stredné hodnoty celkového
disponibilného prijmu rovnaju. Prijatie alternativnej hypotézy znamena, ze aspon jedna
Z tychto rovnosti neplati. Nulovu a alternativnu hypotézu mézeme zadefinovat’ nasledovne:

Ho: Neexistuje Statisticky vyznamny rozdiel v hodnote celkového disponibilného

prijmu medzi jednotlivymi Groviiami premennej Zivotnd urovern.

Hi: Hodnota celkového disponibilného prijmu v jednotlivych trovniach premenne;j

Zivotna uroven sa Statisticky vyznamne 1i8i.

Dal§im krokom pred vykonanim samotnej analyzy rozptylu je overenie podmienok

pre jej pouzitie, ktoré st uvedené v podkapitole 3.1.
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Najskor overime podmienku nezavislosti vyberov. Ked’ze vSak pouzivame udaje

z databazy EU-SILC, m6ézeme tito podmienku povazovat za splnenu.

Ako druhu testujeme podmienku normality. Podmienku normality testujeme

pre kazdu Groven premennej Zivotna uroven Samostatne.

Najskor budeme testovat’ splnenie podmienky normality pre nizku Zivotn uroven.
Na testovanie pouzijeme testy dostupné v softvéri SAS Enterprise Guide, na zaklade
ktorych sa rozhodneme, ¢i prijmeme alebo zamietneme nulovu hypotézu.

Ho: Rozdelenie celkového disponibilného prijmu pri osobach s nizkou Zzivotnou

uroviiou je normalne.

Hi: Rozdelenie celkového disponibilného prijmu pri osobach s nizkou zivotnou

uroviiou nie je normalne.
Vysledky testov st vyjadrené v tabul’ke ¢islo 16.

Tabul’ka 16 Testy normality pre nizku zivotna Groven

Tests for Normality
Test Statistic p Value
Shapiro-Wilk w 0.912769 Pr <W 0.0004
Kolmogorov-Smirnov D 0.174086 Pr>D <0.0100
Cramer-von Mises W-Sq | 0.335104 Pr >W-Sq | <0.0050
Anderson-Darling A-Sq | 1.839231 Pr > A-Sq <0.0050

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Na zéaklade p-Value jednotlivych testov na testovanie normality zamietame nulovl
hypotézu. To znamend, Ze na hladine vyznamnosti a = 0,05 nie je rozdelenie celkového

disponibilného prijmu pri osobach s nizkou zivotnou troviiou normalne.

Podmienka normality nebola splnend ani pri osobach s priemernou Zivotnou

uroviiou a ani pri osobach s vysokou zZivotnou uroviiou.

Toto tvrdenie nam potvrdzuju aj tvary grafov rozdelenia celkového disponibilného

prijmu pre nizku, priemernt a vysoku Zivotnua Uroven (graf ¢islo 9).
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Graf 9 Rozdelenie celkového disponibilného prijmu pre nizku, priemerna a vysoku Zivotna
uroven
Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Normalita sa nepotvrdila ani na jednej hodnote premennej Zivotna urover.

Ked'Ze mame splnené ostatné podmienky na pouZitie analyzy rozptylu, mdZeme

na zéklade centralnej limitnej vety ANOVU pouzit’.

Ako poslednt budeme testovat’ podmienku homoskedasticity.

W

Testujeme, ¢i s v jednotlivych vyberoch rovnaké rozptyly. Zadefinujeme
nasledovné hypotézy:

Ho: Rozptyly celkového disponibilného prijmu vo vSetkych hodnotich Zivotnej

urovne su rovnaké.

Hi: Rozptyly celkového disponibilného prijmu vo vSetkych hodnotach zivotnej nie

su rovnaké.

Zhodu rozptylov budeme testovat’ pomocou Leveneho testu (tabulka ¢islo 17),
Brownovho-Forsytheho testu (tabul’ka ¢islo 18) a Bartlettovho testu(tabul’ka ¢islo 19).
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Tabulka 17 Leveneho test

Levene's Test for Homogeneity of HY020 Variance

ANOVA of Squared Deviations from Group Means

Sum of Mean
Source DF | Squares Square | F Value Pr>F
Zivotna Groven 2 237E17| 1.185E17 14.4| <.0001
Error 758 6.395E18  8.437E15

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Tabul’ka 18 Brownov-Forsytheho test

Brown and Forsythe's Test for Homogeneity of HY020 Variance
ANOVA of Absolute Deviations from Group Medians

Sum of Mean
Source DF Squares Square | F Value Pr>F
Zivotna 2 7.3571E8 3.6786ES8 17.65/ <.0001
uroven
Error 758 1.58E10 | 20846906

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Tabulka 19 Bartlettov test

Bartlett's Test for Homogeneity of HY020

Variance
Chi-
Source DF | Square | Pr > ChiSq
Zivotna 2 65.3040 <.0001

uroven

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Na zaklade vsetkych troch testov, ktoré pontika SAS Enterprise Guide, zamietame
nulovi hypotézu. V pripade pritomnosti heteroskedasticity pouzijeme metodu Welch's
ANOVA. Welch’'s ANOVA porovnava dva priemery a zistuje ich rovnost, mdze byt

pouzita aj pri poruseni podmienky o homoskedasticite.

Po otestovani podmienok mdzeme pristipit’ k samotnej analyze rozptylu. Vystup
ANOVA zo SAS Enterprise Guide sa nachadza v tabul’ke ¢islo 20.
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Tabulka 20 Analyza rozptylu

Sum of Mean
Source DF Squares Square F Value | Pr>F
Model 2 8587664899 4293832450 88.18 <.0001
Error 758 36910915731 48695139
Corrected Total 760 45498580630

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Na zaklade vystupu z tabul’ky ¢islo 20 m6zeme zamietnut’ nulovl hypotézu a prijat’
alternativnu hypotézu, celkovy disponibilny prijem sa v jednotlivych urovniach zivotnej
urovne na hladine vyznamnosti a = 0,05 Statisticky vyznamne liSi. Ked’ze nebola splnena
podmienka homoskedasticity, musime toto tvrdenie overit pomocou Welch's ANOVA,

ktora je vyjadrena v tabul’ke Cislo 21.

Tabulka 21 Welch’'s ANOVA

Welch‘s ANOVA for HY020

Source DF  F Value Pr>F
Zivotna 2.0000 112.35  <.0001
uroven

Error 208.6

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Na zédklade p-hodnoty ndm Welch’'s ANOVA potvrdila naSe predoslé tvrdenie
0 zamietnuti nulovej hypotézy, taktiez potvrdila vplyv premennej Zivotna uroveri

na premennu celkovy disponibilny prijem.

4.2.2 Analyza vplyvu premennej ““ Zivotna urovern *“ na premennii ,, najnizsi

mesacny prijme, postacujuci na vyzitie

Teraz budeme analyzovat, ¢i existuje Statisticky vyznamny rozdiel v hodnote

najnizsieho mesacného prijmu postacujuceho na vyzitie medzi jednotlivymi troviiami

premennej Zivotna uroveri.

Pred vykonanim samotnej analyzy rozptylu si znova zadefinujeme nulovl

a alternativnu hypotézu. Prijatie nulovej hypotézy hovori o tom Ze sa stredné hodnoty

Vv

vy

prijmu postacujuceho na vyZitie medzi jednotlivymi uroviiami premennej zZivotnd

urover.
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urovniach premennej Zivotnad urover sa Statisticky vyznamne lisi.
Znova musime otestovat’ podmienky pouzitia analyzy rozptylu.

Ako prva overime podmienku nezavislosti vyberov. Pouzitim udajov z databazy

EU-SILC médzeme tito podmienku povazovat’ za splnent.

Ako druhu otestujeme podmienku normality. Tato podmienka sa testuje pre kazda

uroven premennej Zivotnad urovern samostatne.

Najskor budeme testovat’ splnenie podmienky normality pre nizku zivotna Groven.
Na testovanie pouzijeme testy, dostupné v softvéri SAS Enterprise Guide, na zaklade

ktorych sa rozhodneme, ¢i prijmeme alebo zamietneme nulova hypotézu.

vy

Ho: Rozdelenie najnizsieho mesacného prijmu postacujiiceho na vyZitie pri osobach
S nizkou zivotnou Uroviiou je normalne.

H1: Rozdelenie najnizsieho mesacného prijmu postacujiiceho na vyZitie pri osobach

S nizkou Zivotnou Urovilou nie je normalne.
Vysledky testov st vyjadrené v tabulke ¢islo 22

Tabul’ka 22 Testy normality pre nizku zivotna Groven

Tests for Normality
Test Statistic p Value
Shapiro-Wilk W 0.922597 Pr<W 0.0010
Kolmogorov-Smirnov | D 0.14542 Pr>D <0.0100
Cramer-von Mises W-Sq 0.166845 Pr >W-Sq | 0.0149
Anderson-Darling A-Sq 1.387005  Pr > A-Sq | <0.0050

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Podrla p-Value vsetkych testov na testovanie normality zamietame nulova hypotézu

vy

postacujuceho na vyzitie nie je na hladine vyznamnosti o = 0,05 normalne.

Podmienka normality nebola splnend ani pri osobach s priemernou zivotnou

uroviou a ani pri osobach s vysokou Zivotnou Groviou.
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Toto tvrdenie nam potvrdzuju aj tvary grafov rozdelenia najnizsieho mesacného

prijmu postacujuceho na vyZitie pre nizku, priemernu a vysoku zivotnt uroven (graf ¢islo

10).

Graf 10 Rozdelenie najnizsieho mesacného

@ s =) 10 = 21 o om om ow m

prijmu postacujuceho na vyZitie pre nizku,
priemernu a vysoku zivotnu uroven
Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Normalita sa nepotvrdila ani na jednej hodnote premennej Zivotna urover.

Tak ako v predoslom pripade pouzivame dostatocne velky subor a ostatné

podmienky na pouzitie analyzy rozptylu st splnené, na zaklade centralnej limitnej vety

modzeme pouzit’ analyzu rozptylu.

ESte treba otestovat’ podmienku homoskedasticity, teda konStantnost’ rozptylov.

Zadefinujeme nasledovné hypotézy:

Ho: Rozptyly najnizsiecho mesacného prijmu postacujiiceho na vyZitie sa

vo vsetkych hodnotach zivotnej urovne rovnaké.

Na testovanie homoskedasticity znova vyuZijeme 3 testy zo softvéru SAS

Enterprise Guide: Leveneho test (tabul'ka ¢islo 23), Brownov-Forsytheho test (tabulka
Cislo 24) a Bartlettov test (tabul’ka ¢islo 25).

Tabul’ka 23 Leveneho test

Sum of Mean
Source DF Squares Square | F Value Pr>F
Zivotna uroven 2 4.29E12  2.145E12 3,51 0.0304

Error

Levene's Test for Homogeneity of HS130 Variance
ANOVA of Squared Deviations from Group Means

758 | 4.633E14 6.112E11

Zdroj: vystup zo SAS E.G.
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Tabul’ka 24 Brownov-Forsytheho test

Brown and Forsythe's Test for Homogeneity of HS130 Variance
ANOVA of Absolute Deviations from Group Medians

Sum of Mean
Source DF  Squares  Square F Value Pr>F
Zivotna uroven 2 993781 496891 241 0.0908
Error 758 | 1.5649E8 | 206445

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Tabulka 25 Bartlettov test

Bartlett's Test for Homogeneity of HS130

Variance
Chi-
Source DF Square | Pr > ChiSq
Zivotna 2 16.4463 0.0003

uroven

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Nulovii hypotézu nezamietame len podla p-Value Brownovho-Forsytheho testu.

evve

prijmu postacujuceho na vyZitie VO vSetkych hodnotach zivotnej urovne nie su rovnaké.
Budeme postupovat’ rovnako ako v predoslom pripade a pouZijeme Welch's ANOVA,

ktora sa pouziva, ak je pritomna heteroskedasticita.
Po otestovani podmienok mozeme pristipit’ k samotnej analyze rozptylu.
Vysledky analyzy rozptylu sa v tabul’ke ¢islo 26.

Tabulka 26 Analyza rozptylu

Sum of Mean
Source DF Squares Square F Value Pr>F
Model 2 10684776.6| 5342388.3 14.45 <.0001
Error 758  280181214.4 369632.2
Corrected Total 760  290865991.0

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Na zaklade vystupu ztabulky cislo 26 moZeme prijat’ alternativou hypotézu,

vy

na hladine vyznamnosti o = 0,05 Statisticky vyznamne li§i. Na zaklade nesplnenia
podmienky homoskedasticity musime toto tvrdenie opédt overit pomocou Welch’s

ANOVA. Hodnoty Welch’s ANOVA su vyjadrené v tabulke Cislo 27.
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Tabul'ka 27 Welch’s ANOVA

Welch's ANOVA for HS130

Source DF F Value Pr>F
Zivotna 2.0000 16.15 <.0001
uroven
Error 169.6

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Aj vtomto pripade nam na zéklade p-hodnoty Welch’'s ANOVA potvrdzuje

predoslé tvrdenie, preto moZeme jednoznacne zamietnut nulovi hypotézu a prijat’

vy

sa Vv jednotlivych trovniach premennej zivotna uroven $tatisticky vyznamne 1isi.

4.3 Analyza zavislosti ,nedoplatkov® od ,najniz§iecho mesa¢ného
prijmu postacujiceho na vyzitie“, ,celkového disponibilného

prijmu* a ,,celkovych nakladov na byvanie*

V tejto kapitole chceme urobit’ analyzu zavislosti nedoplatkov od troch faktorov.

vvr

na vyzitie, HY020 Celkovy disponibilny prijem domdacnosti a HHO70 Celkové naklady
na byvanie. Najlepsi sposob, ako charakterizovat’ vztahy medzi nedoplatkami a tymito
faktormi, je na zaklade logistickej regresie.

Na tato analyzu sme pouzili data spracované v kapitole 4.1.4, pricom sme ich
pre potreby logistickej regresie rozdelili na dve skupiny s hodnotou 0 al. Hodnota O
prislicha tej Casti nezamestnanych osob, ktoré maju problémy s nedoplatkami, a hodnota 1

nezamestnanym osobam, ktoré problémy s nedoplatkami nemaju.
Rozdelenie nezamestnanych os6b do skupin je vyjadrené v tabul’ke ¢islo 28.

Tabul'ka 28 Rozdelenie nezamestnanych osob medzi skupiny 1 a 0

Response Profile
Ordered Total
Value Nedoplatky | Frequency
10 409
21 348

Zdroj: vystup zo SAS E.G.
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Z vystupu vidime, ze hodnota 0 prislicha priblizne 54 % nezamestnanych 0sob.

Pomocou logistickej regresie sme vytvorili model so zavislou premennou
nedoplatky a troma nezavislymi premennymi, ktoré reprezentuju tri premenné z databazy
EU-SILC. Pre lepSiu interpretaciu sme transformovali hodnoty nezavislych premennych

narovnaké merné jednotky. Pre tento pripad bude najvhodnejSou mernou jednotkou
1000€/rok.

Ako prvy krok musime otestovat’ vyznamnost’ modelu ako celku.

Zadefinujeme nasledovné hypotézy:
Ho: Model nie je Statisticky vyznamny.

Hi: Model je Statisticky vyznamny.
Vysledky tohto testovania vyjadruje tabul’ka ¢islo 29.

Tabul'ka 29 Testovanie vyznamnosti modelu ako celku

Testing Global Null Hypothesis: BETA=0
Chi-
Test Square DF | Pr > ChiSq
Likelihood Ratio 30.9376 3 <.0001
Score 30.3690 3 <.0001
Wald 28.7534 3 <.0001

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Na zédklade p-hodnot testov zo softvéru SAS Enterprise Guide mdzeme
na hladine vyznamnosti a = 0,05 zamietnut nulovi hypotézu a prijat’ alternativnu

hypotézu, model ako celok je Statisticky vyznamny.

V d’alSom kroku otestujeme Statistickli vyznamnost' parametrov a nasledne

model zapiSeme.

Pre potreby testovania Statistickej vyznamnosti parametrov zadefinujeme
nasledovné hypotézy:
Ho: Koeficient Bi nie je Statisticky vyznamny.

Hi: Koeficient Bi je Statisticky vyznamny.

Vysledky testovania su vyjadrené v tabul’ke ¢islo 30.
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Tabul'ka 30 Testovanie Statistickej vyznamnosti parametrov

Analysis of Maximum Likelihood Estimates

Standard Wald

Chi-
Parameter DF | Estimate Error | Square Pr > ChiSq
Intercept 1 -1.1103 0.1985 31.3033 <.0001
HS130 1| 0.0258 0.0121 4.55 0.0330
HY020 1| 0.0233 0.0122 3.80 0.0551
HHO70 1 0.1378 0.0697 3.01 0.0480

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Z vystupu vidime, ze vSetky p-hodnoty okrem premennej HY020 st menSie ako
zvolena hladina vyznamnosti a = 0,05. Hodnota p-hodnoty premennej HY020 vsak tato
hranicu prekracuje len o zanedbatel'nu hodnotu, preto moézeme premenni HY020 Celkovy

disponibilny prijem zaradit’ do modelu.

Po otestovani vyznamnosti modelu ako celku a vyznamnosti jeho jednotlivych

parametrov mézeme model zapisat’ v tvare:
Nedoplatky = —1,1103 + 0,0258. HS130 + 0,0233. HY020 + 0,1378. HH070

Samotnu zavislost’ vSak vyjadrime lepSie pomocou pomeru Sanci. Pomer Sanci
umoziuje porovnat’ vyskyt sledovaného javu v dvoch réznych skupinéach, pricom vyuziva

pomer dvoch pravdepodobnosti.
Hodnoty pomerov Sanci st vyjadrené v tabulke ¢islo 31.

Tabul'ka 31 Pomer $anci

Odds Ratio Estimates and Wald Confidence
Intervals

95 %
Confidence

Effect Unit Estimate Limits
HS130 1.0000 1.026 1.002 1.051
HY020 1.0000 1.024 0.999 1.048
HHO70 1.0000 1.148 1.001 1.316

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

V nastaveniach pre logisticku regresiu sme nastavili moznost’ ,.fit model to level 0%,

¢o znamena, ze model sa interpretuje vzhI'adom na hodnotu 0.
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vy

Sanca, Ze nezamestnand osoba nebude mat problémy s nedoplatkami, vzrastie 1026-
nasobne za predpokladu ceteris paribus. Ak celkovy disponibilny prijem domdcnosti
vzrastie rocne 0 1000 €, Sanca, Ze nezamestnand osoba nebude mat® problémy
s nedoplatkami, vzrastie 1024-nasobne. Ak celkové naklady na byvanie vzrasti o 1000 €
ro¢ne, $anca, Ze nezamestnana osoba nebude mat’ problémy s nedoplatkami, vzrastie 1148-

nasobne.

4.4  Porovnanie vysledkov sO Zivotnymi podmienkami zamestnanych

osob

V tejto kapitole urobime rovnaké procediry na zamestnanej vzorke obyvatel'stva
a porovname vysledky medzi tymito dvoma skupinami. Vykoname ich v skratenej forme,

pretoze analyza zamestnanych 0sob nie je predmetom nasej prace.

Tuto skupinu obyvatelov tvoria osoby vyfiltrované podla premennej PLO31
Aktudlny samo-definovany status ekonomickej aktivity shodnotami 1 — zamestnanec

pracujuci na plny pracovny ¢as a 2 — zamestnanec pracujici na krat$i pracovny cas.

Tuato skupinu tvori 6152 osdb, o predstavuje 44,5 % zo vSetkych osob tvoriacich
databazu EU-SILC.

Ako prva vykoname analyzu rozptylu na premennej Zivotna uroveri a premennej
celkovy  disponibilny  prijem  domdcnosti.  Podmienky  naanalyzu rozptylu
okrem podmienky homoskedasticity boli splnené. Nakol'’ko analyza zamestnanych os6b nie
je hlavnym predmetom nasej prace, uvedieme len vystupy nutné na porovnanie vysledkov

medzi zamestnanymi a nezamestnanymi osobami. (vystup ANOVA a Welch’s ANOVA).

Vystupy analyzy rozptylu medzi kategoridlnou premennou Zivotnd uroven

a ¢iselnou premennou celkovy disponibilny prijem domdcnosti su vyjadrené v tabul’ke Cislo
32a33.

Tabulka 32 Analyza rozptylu

Sum of F
Source DF Squares  Mean Square | Value @ Pr>F
Model 2 1,05E+10|5270821674.8  73.44 <.0001
Error 6149 | 4,41E+11 71765662.616
Corrected 6151 4,52E+11
Total

Zdroj: vystup zo SAS E.G.
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Na zaklade vystupu ztabulky c¢islo 32 moézeme prijat alternativnu hypotézu,
celkovy disponibilny prijem sa V jednotlivych urovniach zivotnej trovne na hladine
vyznamnosti a = 0,05 Statisticky vyznamne 1iSi aj pri zamestnanych osobach. KedZze
nebola splnena podmienka homoskedasticity, musime tento vysledok overit pomocou

Welch's ANOVA.

Tabulka 33 Welch’'s ANOVA

Welch's ANOVA for HY020

F
Source DF Value  Pr>F
Zivotna 2.0000 95.52 <.0001
uroven
Error 18.3479

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Na zéaklade p-hodnoty z vystupu Welch’'s ANOVA moézeme jednoznacne zamietnut’
nulova aprijat’ alternativhu hypotézu, ze celkovy disponibilny prijem sa Statisticky

vyznamne li$i v jednotlivych Grovniach premennej Zivotna vroveri.

Vystupy analyzy rozptylu medzi kategoridlnou premennou Zivotna uroven

vy

v tabul’ke ¢islo 34 a 35.

Tabul'ka 34 Analyza rozptylu

Sum of Mean F
Source DF Squares Square | Value | Pr>F
Model 2 23394513 11697256 21.72 <.0001
Error 6149 | 3,31E+09 538583
Corrected 6151 3,34E+09
Total

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Na zédklade vystupu ztabulky ¢&islo 34 moéZeme aj vtomto pripade prijat’

urovniach premennej Zivotna uroven Statisticky vyznamne lisi.

Na zaklade nesplnenia podmienky homoskedasticity musime tento vysledok overit’

pomocou Welch’'s ANOVA.
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Tabul’ka 35 Welch’'s ANOVA
Welch's ANOVA for HS130

F
Source DF Value  Pr>F
Zivotna uroven 2.0000 39.17 <.0001

Error 18.5408

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

na vyzitie sa vV jednotlivych urovniach premennej Zivotna uroven Statisticky vyznamne 1isi.

Na zaklade analyzy rozptylu sme sa dozvedeli, Ze pri nezamestnanych, ale aj

pri zamestnanych osobach ma vyrazny vplyv na zivotni uroven celkovy disponibilny

Vv

Ako posledny analyzujeme vplyv premennych najnizsi mesacny prijem postacujuci
na vyzitie, celkovy disponibilny prijem domdcnosti a celkové ndklady na byvanie

a nedoplatky za pomoci logistickej regresie.

Model ako celok ajednotlivé parametre st nahladine o = 0,05 Statisticky

vyznamné.
Pomer Sanci je vyjadreny vo vystupe v tabulke ¢islo 36.

Tabul'ka 36 Pomer $anci
Odds Ratio Estimates and Profile-Likelihood

Confidence Intervals

95 %
Confidence

Effect Unit Estimate Limits
HHO70 1.0000 1.002 1.001 1.002
HY020 1.0000 1.000 1.000 | 1.000
HS130 1.0000 1.000 1.000 1.000

Zdroj: vystup zo SAS E.G.

Zvystupu pomeru Sanci nam vySiel zaujimavy vysledok, kde sa javi, Ze

vvr

na vyzitie a celkovy disponibilny prijem domdcnosti takmer ziaden vplyv na Zivotnu Groven

tychto oséb. Premenna celkové ndklady na byvanie ma len minimalny vplyv.
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ZAVER

Hlavnym cielom bolo preskimat Zzivotné podmienky nezamestnanych o0sob
na Slovensku pomocou faktorov, ktoré prezentuji premenné z databazy EU-SILC. Tento

ciel’ sme sa snazili splnit’ za pomoci Ciastkovych ciel'ov, opisanych v kapitole ¢islo 2.

V prvej kapitole sme sa venovali hlavne teoretickému opisu problematiky
a sucasnému stavu nezamestnanosti v Slovenskej republike. V tejto kapitole sme sa tiez

venovali vyberu vhodnych premennych na analyzy vykonané neskor.

Venovali sme sa aj metodike prace, ktora predstavuje stibor metéd, pomocou

ktorych sme sa snazili dostat’ k hlavnému ciel'u. Tieto metoédy sme vykonavali pomocou

softvéru MS Excel 2016 a SAS Enterprise Guide.

Hlavnou castou prace je Stvrta kapitola. V tejto kapitole sme najskor rozdelili
vybrané premenné do skupin, ktoré obsahuju suvisiace premenné. Nasledne sme v kazdej
skupine urobili sumariza¢né Statistiky, ¢im sme predstavili zakladny prehl'ad o pomeroch
tychto osob. Nasledne sme spojili skupiny suvisiace s byvanim a zivotnym Standardom
do samostatnej skupiny, ktord sme nazvali Zivotnd uroven, anatato premennu sme
aplikovali analyzu rozptylu. Skupinu Nedoplatky sme transformovali na binarnu premennt,
na ktort sme aplikovali logisticku regresiu. Na zdver sme dosiahnuté vysledky porovnali

s vysledkami, ktoré dosiahli zamestnané osoby.

Pri analyze obydlia, predstavujiceho prostredie, v ktorom osoba prebyva, sme
zistili, Zze nezamestnané osoby vidcSinou prebyvaji v domoch alebo dvojdomoch,
nehnutelnost’, v ktorej prebyvajl, zvycajne vlastnia a preferuju trojizbové az Stvorizboveé

obydlia.

Pri analyze premennych zo skupiny Uspokojenie potrieb sme zistili, ze najvacsie
problémy maji l'udia s moznost'ou zaplatit’ si raz ro¢ne tyzden dovolenky mimo domu,
celit’ neocakdvanym vydavkom a takmer polovica opytanych nevlastni auto. K zhorSeniu
zivotnych podmienok najmenej prispelo vlastnenictvo telefonu a televizora, kde vyse 90 %

0s0b odpovedalo, Ze tieto predmety vlastni.

Pri analyze skupiny Vonkajsie vplyvy sme zistili, Ze tieto faktory sa u vacSiny
nezamestnanych osdb nepodiel'aji na zhorSovani Zivotnych podmienok. Faktor, s ktorym

malo problém najviac opytanych, suvisi so znecistenim $pinou a inymi environmentalnymi
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problémami, kde sa 21,9 % opytanych vyjadrilo, Ze im tieto vplyvy zhorSuju zivotné
podmienky.

Pri analyze nedoplatkov po zohl'adneni chybajtcich hodnét sme zistili, Ze vySe

polovica nezamestnanych os6b mava problém s nedoplatkami.

vy

prijem postacujuci na vyZitie vyrazne vplyva nazivotni uroven, ateda aj Zivotné

podmienky nezamestnanych osob.

vy

postacujuci na vyzitie vzrastie rocne o 1000 €, Sanca, ze nezamestnand osoba nebude mat’
problémy s nedoplatkami, vzrastie 1026-nasobne. V pripade, ak celkovy disponibilny
prijem domdcnosti vzrastie roéne 0 1000 €, Sanca, ze nezamestnana osoba nebude mat’
problémy s nedoplatkami, vzrastie 1024-nasobne. Ak vzrasta o 1000 € ro¢ne celkové
naklady na byvanie, Sanca, ze nezamestnana osoba nebude mat’ problémy s nedoplatkami,

vzrastie 1148-nasobne.

Pre porovnanie, zamestnané osoby dosahovali v sumarizaénych Statistikach
omnoho lepsie vysledky, ¢o sa zivotnych podmienok tyka. Analyzou rozptylu sme ziskali
podobné vysledky ako u nezamestnanych oséb a logistickou regresiou sme prisli na to, ze
rovnaké premenné, ktoré sme pouzili na logisticki regresiu pre nezamestnané osoby,

nemaju vyrazny vplyv na nedoplatky zamestnanych osob.
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