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Navrh uznesenia

Dozornej rady Socialnej poistovne

Dozorna rada Socialnej poist’ovne

berie na vedomie spravu o hospodareni Socialnej

poistovne v roku 2023.



Predkladacia sprava

Sprava o hospodareni Socidlnej poistovne v roku 2023 sa predkladd na 1/24 zasadnutie
Dozornej rady Socialnej poistovne v stilade s § 122 ods. 4 pism. c) piaty bod zakona ¢. 461/2003 Z. z.

o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.



Sprava o hospodareni Socialnej poistovne v roku 2023

Névrh rozpoctu Socialnej poistovne na rok 2023 schvalila Narodna rada Slovenskej republiky
uznesenim €. 1866 z 30. novembra 2022.

Schvéleny rozpocet Socialnej poistovne na rok 2023 (d’alej len ,,schvaleny rozpocet na rok
2023%) je zostaveny v podmienkach zékona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o socidlnom poisteni*) ucinnych k terminu spracovavania materialu.
Respektuje prislusné ustanovenia zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a d’alSie predpisy a dokumenty
ucinné k terminu spracovania materialu.

Schvaleny rozpocet na rok 2023 zohladnuje vplyv makroekonomickych ukazovatelov
zverejnenych Instititom financnej politiky Ministerstva financii Slovenskej republiky (IFP MF SR)
27. septembra 2022 a Ministerstvom financii Slovenskej republiky navrhované limity prijmov a
vydavkov Socialnej poistovne.

V schvéalenom rozpoéte na rok 2023 bolo zapracované¢ od 1. januara 2023 zvySenie
dochodkovych davok o 11,8 % a zvysenie urazovych davok o 10,9 %.

Pri tvorbe spravneho fondu sa vychadzalo zo zdkonom stanovenej tvorby spravneho fondu
najviac vo vyske 2,4 % z prijmov z poistného, 0,25 % z prispevkov na starobné déchodkové sporenie
(SDS) a d’alsich ustanovenych prijmov v § 168 ods. 2 zdkona o socialnom poisteni.

V schvélenom rozpocte na rok 2023 bolo hospodarenie Sociilnej poistovne v roku 2023
ovplyviiované deficitnym hospodarenim v zékladnom fonde nemocenského poistenia a v zdkladnom
fonde starobného poistenia. Deficit Socidlna poistoviia rieSila v zmysle § 167 ods. 1 zakona o
socialnom poisteni z rezervného fondu solidarity a aj z vnutornych zdrojov v zmysle § 122 ods. 4 pism.
g)a§ 123 ods. 2 pism. b) bod 6.

Socidlna poistoviia v schvalenom rozpocte na rok 2023 nemala zapracovany transfer
finanénych prostriedkov zo Statneho rozpoétu SR.

Nadvizne na schvélenie rozpo€tu na rok 2023 vykonala sekcia ekonomiky v stlade s clankom
5 Pravidiel financovania a hospodarenia Socialnej poistovne rozpis rozpoc¢tu Socidlnej poistovne na
rok 2023 podla rozpoctovej klasifikacie, podl'a obdobi a podl'a organiza¢nych zloziek Socidlnej
poistovne. Rozpis rozpoctu Socialnej poistovne na rok 2023 schvalil generdlny riaditel’ Socidlnej
poistovne v mesiaci januar 2023.
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Prijmy Socidlnej poistovne v roku 2023 (bez prevodu z minulych rokov) dosiahli

vysku
11 747 772 tis. eur, ¢o je 109,18 %-né plnenie schvaleného rozpoctu na rok 2023
vo vyske 10 760 313 tis. eur.

Zdroje Socialnej poistovne, vratane prevodu prostriedkov z minulého roka
(v sulade s navrhom uctovnej zavierky Socialnej poistovne za rok 2022), k 31.
decembru 2023 predstavovali 12 798 724 tis. eur.

Vydavky (néklady) Socialnej poistovne v roku 2023 dosiahli vysku 11 953
974 tis. eur, ¢o je 107,89 %-né plnenie schvalen¢ho rozpoctu na rok 2023 vo vyske
11 079 4309 tis. eur.

Z porovnania rozdiel

v beznom

prijmov
roku

avydavkov vyplyva bilancny
v sume -206 202 tis. eur. Hospodarenie Socialnej poistovne k 31. decembru 2023
(vratane prevodu z minulych rokov) skoncilo bilanénym rozdielom 844 750 tis.

Cur.

Dochodkovym spravcovskym spolo¢nostiam (DSS) boli k 31. decembru
2023 postipené prispevky na starobné¢ dochodkové sporenie (SDS) vo vyske 1
235 463 tis eur.

Prehl'ady o vyvoji prijmov, vydavkov a po€toch zamestnancov Socidlnej poistovne k

31.
decembru 2023 st v prilohach — Gstredie Socidlnej poistovne (prilohy €. 1 az ¢.
24), pobocky Socialnej poistovne (prilohy €. 25 az ¢. 30) a zamestnanci Socidlnej
poistovne (prilohy €. 31 azZ €. 36). Sucast’'ou priloh predloZzeného materidlu je aj:

» Informacia o aktudlnom stave v oblasti vyberu poistného a prispevkov na
starobné¢ dochodkové sporenie (realizacia uznesenia Dozornej rady Socidlnej
poistovne €. 26/02/17).

» Informacia o financ¢nej vypomoci do zakladného fondu nemocenského
poistenia a do zdkladného fondu starobného poistenia a o aktudlnom stave
platobnej schopnosti Socidlnej poistovne so stavom k 31. decembru 2023 (na
zaklade uznesenia Dozornej rady Socialnej poistovne ¢. 08/01/23).

1. Prijmy Socidlnej poist’ovne celkom, vratane prispevkov na SDS

Prijmy, vydavky, bilan¢ny rozdiel Socialnej poistovne v roku 2023 :

v tis.
eur
Schvaleny Skutocnost’ za Rozdiel %
Ukazovatel’ rozpolet plnenia Index
na rok rok 2022 | rok 2023 3-1 3-2 1 32
2023
a 1 2 3 4 5 6 7




Prevod z minulych rokov 1140 422 845917 1050952 -89470| 205035 92,15(124,24
Prijmy spolu s prispevkami na
SDS celkom, bez
prostriedkov zo SR SR (r.
¢. 3+4) 12 053 554 | 11 034 786 | 11 793 239 | -260315| 758453 | 97,84|106,87
Prijmy Socialnej poistovne v
beznom roku (bez transferu zo
SR SR) 10757073 994631710584 762 | -172311| 638445| 98,40|106,42
Vybraté prispevky na SDS 1296481 1088469| 1208477 -88004| 120008 93,21|111,03
Pouzitie prostriedkov (bez uhr.
prispevkov zo ZFGP) 11 050 628 | 9817 39511923978 | 873350|2 106583 | 107,90 | 121,46
Postipené prispevky na SDS 1322052 1115844 | 1235463 -86589| 119619| 93,45/110,72
z toho uhradené prispevky zo
ZFGP 28 811 30079 29 996 1185 -83| 104,11 | 99,72
Finan¢né prostriedky zo
SR SR 0 103 488 | 1160000 |1 160 000 |1 056512 0,00 x
Bilané¢ny rozdiel celkom (r.¢.
1+2-5-6+7) 821296 | 1050952 844 750 234541 -206202| 102,86| 80,38
Prijmy Sociélnej poistovne vratane prispevkov na SDS v roku 2023 su
uvedené v prilohe ¢. 2 a v grafickom vyjadreni v prilohe €. 3.
Spravny fond Socialnej poistovne:
v tis. eur
Schvaleny Skuto¢nost’ za Rozdiel o,
v (1]
Spravny fond rozpocet plnenia Index
narok | rok 2022 | rok2023| 3-1 3-2 1 32
2023
a 1 2 3 4 5 6 7
Prevod z min. obdobi 0 0 33822 | 33822| 33822 0,00 0,00
Tvorba v beznom roku 261999 | 241266| 258342| -3657| 17076 98,60 107,08
v tom : z poistného 256891 | 237309| 252870| -4021| 15561 | 98,43| 106,56
z prispevkov 3264 2726 3028 -236 3021 92,77 111,08
z ostatnych prijmov 1 844 1231 2 444 600| 1213 132,54 198,54
Tvorba celkom 261999 | 241266| 292164| 30165| 50898 111,51 | 121,10
Pouzitie fin. prostriedkov
spravneho fondu 219654 | 207444 | 239928 | 20274| 32484 109,23| 115,66
Bilan¢ny rozdiel v beznom roku 42 345 33822 18414 (-23931|-15408| 43,49 54,44
Bilané¢ny rozdiel celkom 42 345 33822 52236| 9891 | 18414| 123,36| 154,44

Pozn.: Zostatok spravneho fondu nevycerpany k 31.12. sa prevedie do rezervného fondu
solidarity na zaklade ustanovenia § 168 ods. 4 zakona ¢. 461/2003 Z. z.




2.

Prijmy Socialnej poist'ovne

Prijmy Socialnej poist'ovne, t. j. financné prostriedky z poistného, pokut

a penale a ostatné prijmy, vratane finanénych prostriedkov zo SR SR (priloha ¢&. 1),
v roku 2023 predstavovali
11 747 772 tis. eur, ¢o je 109,18 %-né plnenie schvadlen¢ho rozpoctu na rok

2023 v sume

10 760 313 tis. eur.

Struktura skutoénych prijmov Socidlnej poistovne v roku 2023 a ich
porovnanie so schvalenym rozpoc¢tom na rok 2023 a v porovnani s rokom 2022:

v tis. eur
- PR °
Ukazovatel’ r?);l[l)zzi:etn:a Skutocnost’ za Rozdiel 3-| Rozdiel 3- plll(fl)lia Index
rok 2023 rok 2022 rok 2023 1 2 31 32
a 1 2 3 4 5 6 7
Prijmy celkom 10 760 313 | 10 052 509 11 747 772 987 459 | 1695263| 109,18| 116,86
v tom:
a) transfer zo SR SR 0 103 488 1160000 1160000 | 1056512 0,00 0,00
b) prijmy bez fin.
prostriedkov zo SR SR 10 760 313 | 9949 021 10587 772 -172541| 638751 | 98,40 | 106,42
v tom:
z bezného poistného od
ekonomicky aktivneho
obyvatel'stva (EAO) 10 100239 | 9102229 9890915 -209324| 788686| 97,93| 108,66
z poistného podla
osobitného predpisu 1370 1508 1 609 239 101| 117,45 106,70
z dlzného poistného 201 145 402 696 248 282 47137 -154414| 123,43| 61,65
zo sankcii 12 586 11 409 4155 -8 431 -72541 33,01 36,42
z poistného od Statu vratane
0,25 % z prispevkov na
SDS 402 544 383 040 397 203 -5341 14163| 98,67 103,70
od Socialnej poistovne 4 893 3572 4049 -844 477| 82,75] 113,35
ostatné 24 136 32901 30231 6 095 -2670| 125,25| 91,88
z prispevkov na SDS
zaplatené zamestnavatel'om
po uplynuti 60 dni
10 282 9043 8428 -1 854 -615| 81,97| 93,20

spravneho  fondu z
prispevkov na SDS (EAO) 3118 2623 2900 -218 2771 93,01 110,56

Plnenie prijmov Socialnej poistovne celkom v januari az decembri 2023
oproti schvalenému rozpoctu na rok 2023 bolo vysSie o 987 459 tis. eur. Prijmy
od EAO z bezného poistného boli niZSie o 209 324 tis. eur v porovnani so
schvalenym rozpoctom na rok 2023 a vysSie oproti roku 2022 o 788 686 tis. eur
(index 108,66 %). Plnenie prijmov z dlzného poistného v roku 2023 bolo v

porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2023 vysSie o 47 137 tis. eur.




Socidlnej poist’ovni bol v roku 2023 poskytnuty transfer finanénych

prostriedkov zo SR SR vo vyske 1 160 000 tis. eur.

Podl’a jednotlivych druhov poistenia boli prijmy z bezného poistného v roku

2023 :
\
tis. eur
Schvaleny o
Prijmy z bezného rozpodet Skutoc¢nost’ za Rozdiel 4 Index
poistného na rok plnenia 32
2023 | rok2022 | rok2023 | 3-1 3-2 31
a 1 2 3 4 5 6 7
Nemocenské poistenie 958 895 847943 922742 | -36153| 74799 96,23 | 108,82
Starobné poistenie 4758758 | 4303415| 4666278 -92480| 362 863 98,06 | 108,43
Invalidné poistenie 1883552 1712207 1863047 -20505| 150840 98,91| 108,81
Urazové poistenie 255434 231 064 251933 -3501| 20869 98,63 | 109,03
Garanc¢né poistenie 62 529 56 056 61 400 -1129 5344 98,19| 109,53
Poistenie v
nezamestnanosti 599 992 539 435 588294 | -11698| 48859 98,05| 109,06
Rezervny fond solidarity | 1581079| 1412109| 1537221| -43858| 125112 97,23 108,86
Osobitny fond 1370 1508 1 609 239 101 117,45] 106,70
Spolu 10101609 9103737 | 9892524 | -209 085| 788 787 97,93 | 108,66

Poéty samostatne zarobkovo ¢innych osob (SZCO) platiacich v roku 2023
na socialne poistenie a platiacich z minimalneho vymeriavacieho zakladu (VZ) v
triedeni podl'a jednotlivych druhov poistenia su:

%-ny podiel Poéet SZCO Vo-ny podicl
Pri ; ¢ o I . SzCOo
“:(I)Iéz:ny P(;zcnfitaiizcg(z) 5ZCO platiacich z platiacich z
Druh poistenia SZCOK | minimdlneho | Platiacichz | vySSiehoako | 0t B
minimalneho | minimalneho yoRIER
31.12.2023 VZ V7, V7, minimalneho
VZ
Nemocenské poistenie 201 384 160 132 79,52% 41252 20,48%
Starobné poistenie 201 384 160 132 79,52% 41 252 20,48%
Invalidné poistenie 188 112 149 996 79,74% 38 115 20,26%
Rezervny fond solidarity 201 403 160 141 79,51% 41 262 20,49%

Ukazovatel’ uspesnosti vyberu poistného a prispevkov na SDS (d’alej
len "aspesnost’ vyberu poistného") vyjadruje platobnu disciplinu odvadzatel'ov
(pravnickych a fyzickych osob) voci Socidlnej poist'ovni, ako aj uroven vzajomne;j
komunikacie odvadzatel'ov poistného a pobociek Socidlnej poistovne (d’alej len
»pobocky®), vratane kvality prace pobociek s pohladdvkami stvisiacimi s




nezaplatenym poistnym. Ukazovatel’ uspeSnosti vyberu poistného je stanoveny
ako pomer uhradeného predpisaného poistného a prispevkov na SDS, pokut a
penale a ich predpisu. V roku 2023 bola jeho hodnota 98,54 %.

Z vprijatych legislativnych zmien v priebehu roka 2023, ktoré neboli
zapracované do schvéleného rozpoctu na rok 2023, vyber poistného ovplyvnilo
najmé schvalenie opatrenia $tatnej pomoci na podporu hospodarstva v désledku
agresie Ruska proti Ukrajine ¢. 2022/C 131 1/01, ODDIEL 2.1, t. j. Schvalenie
odvodovej tlavy pre potravinarov.

Dal§im dévodom na zniZenie vyberu poistného v roku 2023 v porovnani so
schvalenym rozpoctom na rok 2023 bol vyhodny odchod zamestnancov a
samostatne zarobkovo c¢innych osdb do predCasného starobného dochodku v
priebehu roka 2023, ¢im sa vyrazne znizil odvod poistného.

2.1. Poistné Statu (vratane prijmov spravneho fondu vo vyske 0,25 % z
prispevkov na SDS za sporitelov §tatu) v roku 2023 bolo vo vyske 397 203 tis.
eur, ¢oje 98,67 %-né plnenie schvaleného rozpoctu na rok 2023 vo vyske 402 544
tis. eur.

Prijmy z poistného od Statu v roku 2023 v porovnani so schvélenym
rozpoctom na rok 2023 a v porovnani s rokom 2022:

v tis. eur
Schvaleny Skuto¢nost’ za Rozdiel %
Prijmy rozpodet na plnenia Index
rok 2023 rok 2022 [ rok 2023 | 3-1 3-2 31 372
a 1 2 3 4 5 6 7

Starobné poistenie 260 571 250464 | 257663| -2908| 7199| 98,88| 102,87
Invalidné poistenie 106369 | 99394| 104559| -1810| S5165| 98,30 105,20
Rezervny fond solidarity 35458 33079| 34853 -605| 1774 98,29 105,36
Prijmy spravneho fondu z
prispevkov na SDS za
poistencov Statu 146 103 128 -18 25| 87,67 124,27
Spolu 402 544 | 383040 397203| -5341| 14163| 98,67 103,70

Prijmy z poistného plateného Stdtom predstavuju financné prostriedky,

ktoré v hodnotenom obdobi poukazalo Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny
SR (MPSVR SR), znizené¢ o prispevky na SDS, ktoré¢ Socidlna poistoviia
poukazala na prislusné ucty DSS.

2.2 Socidlna poist’oviia zaplatila poistné v roku 2023 v sume 4
049 tis. eur, ¢o je 82,75 %-né plnenie schvaleného rozpoctu na rok 2023 vo vyske
4 893 tis. eur.

Uvedena suma predstavuje poistné uhradené zo zakladného fondu
urazového poistenia do zékladného fondu starobného poistenia. 2.3. Ostatné
prijmy (vratane transferu zo SR SR) dosiahli vysku 1190 231 tis. eur. V ostatnych




prijmoch v skuto¢nosti roka 2023 je zapracovany transfer finan¢nych prostriedkov
zo SR SR v sume 1 160 000 tis. eur. V schvilenom rozpoéte na rok 2023 nebol

zapracovany transfer zo SR SR.

Ostatné prijmy bez transferu zo SR SR dosiahli vysku

¢o je 125,25 %- né plnenie schvaleného rozpoctu na rok 2023 vo vyske

2.4. Tvorba fondov

Z prijmov poistného, pokut, pendle a ostatnych prijmov v roku 2023 boli

vytvorené jednotlivé fondy:

30 231 tis. eur,
24 136 tis. eur.

v tis. eur
Prevod
Tvorba fonduv| zostatkuz Tvorba fondu
Fond beznom roku roku 2022 celkom
a 1 2 1+2
Zakladny fond nemocenského poistenia 924 352 94 328 1018 680
Zakladny fond starobného poistenia 6 107 058 632 676 6 739 734
Zakladny fond invalidného poistenia 1 964 400 97 004 2 061 404
Zakladny fond urazového poistenia 251 842 38 090 289932
Zakladny fond garancného poistenia 69 764 11321 81 085
Zakladny fond poistenia v nezamestnanosti 599 978 77 369 677 347
Rezervny fond solidarity 1570 387 62 547 1 632934
Spravny fond 258 342 33822 292 164
Osobitny fond 1 649 3795 5444
Spolu 11 747 772 1 050 952 12 798 724

3.  PohPadavky

V roku 2023 Socialna poistoviia odoslala upozornenia zamestnavatel’om
na aktualny nedoplatok na poistnom za november 2022 aZz oktdber 2023.
Odoslanych bolo 499 579 SMS a emailov, z toho dorucenych bolo 495 089.
Poslané boli 289 711 zamestnavatel'om. Upozoriiovali na d1zné poistné v sume 438



751 tis. eur a prijem z poistného na zdklade upozornenia dosiahol 91 682 tis. eur,
¢o je 20,90 % tuspesnost’ z celkovej upozoriiovanej sumy (priloha €. 4).

Socialna poistoviia v roku 2023 odoslala upozornenia na aktudlny
nedoplatok na poistnom za mesiace december 2022 az november 2023 pre SZCO
formou SMS a e-mailov za vSetky pobocky. Odoslanych bolo 250 216 SMS a e-
mailov, z toho dorucenych bolo 223 949 SMS a e-mailov. Upozoriiovali na dlzné
poistné v sume 43 213 tis. eur a prijem z poistného na zéklade upozornenia
dosiahol 7 173 tis. eur, ¢o je 16,60 % uspesnost’ z celkovej upozoriiovanej sumy
(priloha €. 5).

Pohl'adavky podla § 148 zékona o socidlnom poisteni (d’alej len
“pohladavky*) evidované Socidlnou poistoviiou k 31. decembru 2023 dosiahli
vysku 974 720 tis. eur a oproti stavu k 31. decembru 2022 sa zvysili o 168 013 tis.
eur (20,83 %). Podiel pohladavok predpisanych na zaklade pravoplatného
rozhodnutia k 31. decembru 2023 predstavoval 80,24 % z celkovych pohl'adavok.
Z celkového stavu pohladavok predstavuju pohl'adavky na poistnom na zéklade
rozhodnutia 640 812 tis. eur (65,74 %) a pohl'adavky na penale 114 784 tis. eur
(11,78 %), nepredpisané pohladavky 192 607 tis. eur (19,76 %) a ostatné
pohl'adavky 26 518 tis. eur (2,72 %). V ramci uvedenych pohladédvok Socialna
poistoviia eviduje k 31. decembru 2023 pohl'adavky z roku 1993 (pohl'adavky
Statu) v celkovom objeme 302 tis. eur (0,03 %) z celkového objemu pohl'adavok a
pohl'adavky zo zictovania poistného z roku 1994 na zdravotnom fonde v celkovom
objeme
52 tis. eur (0,01 %).

Mesacny vyvoj pohl'addvok Socialnej poistovne podla druhov a podla
fondov v roku 2023 je uvedeny v prilohe ¢. 6 a €. 7. Pohl'adavky k 31. decembru
2023 v porovnani so stavom k 31. decembru 2022 obsahuje priloha ¢. 8.

Podl'a stavu vymahanych pohladavok Socidlnej poistovne bolo k 31.
decembru 2023 z celkového stavu pohladdvok uplatnenych niektorym zo
sledovanych spdsobov vymahania 28,70 %. To predstavuje celkovll uplatnent
sumu 279 712 tis. eur. Podl'a spdsobov vymahania najvac¢si objem pohladavok je
uplatneny v spravnom vykone (212 173 tis. eur, ¢o predstavuje 21,77 % z
celkovych pohl'adavok). Nevymahané predpisané pohl'adavky voci zdravotnickym
zariadeniam eviduje Socidlna poistoviia v objeme 350 780 tis. eur (35,99 %),
pohladavky po ukonceni vymahania v objeme 128 479 tis. eur (13,18 %) a
pohladavky pred zacatim vymahania v objeme 373 922 tis. eur (38,36 %).
Struktira pohladavok Socialnej poistovne podla najvyznamnejsich sposobov
vymahania v tis. eur je uvedena v prilohe €. 8a.

Pri podozreni zo spachania trestnych cinov skratenia, neodvedenia a
nezaplatenia poistného Socidlna poistoviia podava trestné oznamenia. V roku 2023



bolo podanych 5 312 ozndmeni o podozreni zo spachania vysSie uvedenych
trestnych ¢inov. Tieto podania sa tykali 4 672 odvadzatel'ov poistného.

Od 1. januara do 31. decembra 2023 vydala Socialna poistovia spolu 4 080
rozhodnuti o povoleni splatok dlznych sum v celkovom objeme 15 069 tis. eur.
Prehl’ad vyvoja povoleni splatok dlznych sum v roku 2023 je uvedeny v prilohe ¢.
9.

Od 1. januara do 31. decembra 2023 bolo uplatnenych 86 202 spravnych
vykonov. Vyska pohladavok uplatnenych v spravnom vykone predstavuje sumu
110 509 tis. eur (priloha ¢. 10).

Vyvoj pohl'adavok Socialnej poistovne ovplyvnil aj tvorbu opravnych
poloziek k pohl'adavkam. Podl'a stavu k 1. janudru 2023 boli 377 744 tis. eur a k
31. decembru 2023 predstavovali sumu 451 593 tis. eur (priloha ¢. 11).

Celkovy objem pohladdvok na neuhradenom poistnom (dalej len
"pohl'adavka") Socidlnej poistovne evidovanych voci sledovanym zdravotnickym
zariadeniam v posobnosti MZ SR, rezortnym nemocniciam MO SR, MV SR a
transformovanym zdravotnickym zariadeniam dosiahol k 31. decembru 2023 sumu
415 526 tis. eur (priloha €. 12). Objem pohl'adavok evidovany k 31. decembru 2023
v porovnani s objemom pohl'adavok k 31. decembru 2022 zaznamenal narast 198
116 tis. eur.

-z toho pohladavky vo€i zdravotnickym zariadeniam v posobnosti
MZ SR a rezortnym nemocniciam MO SR, MV SR dosiahli k 31. decembru
2023 vySku 382 844 tis. eur, ¢o predstavuje 92,13 % z celkového objemu
pohl'adavok voci vSetkym sledovanym zdravotnickym zariadeniam. V porovnani s
predchadzajicim mesiacom sa pohl'adavky voci tymto zdravotnickym zariadeniam
zvysili o 3 844 tis. eur. Narast pohl'adavok z titulu neplatenia mesa¢nych odvodov
v sti€asnosti evidujeme pri 9 zdravotnickych zariadeniach v pdsobnosti MZ SR a
rezortnym nemocniciam MO SR, MV SR a to Fakultnej nemocnici s poliklinikou
F. D. Roosevelta Banska Bystrica, Narodnému Ustavu detskych chordb Bratislava,
Fakultnej nemocnici Nitra, Fakultnej nemocnici s poliklinikou Nové Zamky,
Narodnej transfiznej sluzbe SR, Bratislava, Fakultnej nemocnici Trnava,
Univerzitnej nemocnici Martin, Fakultnej nemocnici s poliklinikou Zilina a
Ustrednej vojenskej nemocnici SNP Ruzomberok.

- z toho pohladavky vo€i transformovanym zdravotnickym
zariadeniam eviduje Socidlna poistoviia k 31. decembru 2023 pohladavky vo
vyske 32 682 tis. eur, Co predstavuje 7,87 % z celkového objemu pohl'adédvok voci
vSetkym sledovanym zdravotnickym zariadeniam. V porovnani s predchadzajicim
mesiacom sa pohl'adavky voci tymto zdravotnickym zariadeniam zvysili o 287 tis.
eur. Narast pohl'adavok z titulu neplatenia mesa¢nych odvodov v stcasnosti



evidujeme pri 3 transformovanych zdravotnickych zariadeniach a to Nemocnici s
poliklinikou Povazska Bystrica, Narodnému ustavu detskej tuberkulozy a
respiracnych chorob, n. o. Dolny Smokovec a Sanatériu Tatranské Kotlina, n. o.

Prehl'ad dlhodobého vyvoja stavu pohladdvok Socidlnej poistovne voci
sledovanym zdravotnickym zariadeniam obsahuje priloha ¢. 12a.

4. Vydavky (naklady) Socialnej poistovne

Vydavky (naklady) Sociélnej poistovne v roku 2023 vykdzané vo vyske
11 953 974 tis. eur boli vyssie v porovnani so schvalenym rozpoc¢tom na rok 2023
0 874 535 tis. eur a v porovnani s rokom 2022 o 2 106 500 tis. eur (index 121,39

%).
Plnenie podl’a jednotlivych fondov Socidlnej poistovne bolo:
v tis. eur
Schvaleny Skuto¢nost’ za Rozdiel %
rozpodet na plnenia | Index
Ukazovatel’ rok 2023 | rok 2022 | rok 2023 3-1 3-2 31 32v %
a 1 2 3 4 5 6 7
Pouzitie prostriedkov
celkom 11079439 | 9847474 11953974 874535| 2106500 107,89 121,39
v tom:
vydavky zakladnych
fondov, v tom: 10859 785| 9640030 11714046 854261| 2074016 107,87 121,51
a) zakladny fond
nemocenského poistenia 1 140737 | 1022474 1028159 -112578 5685 90,13| 100,56
b) zékladny fond
starobného poistenia 8270428 | 7302068 9174841 904413 | 1872773| 110,94| 125,65
¢) zékladny fond
invalidného poistenia 1 069 429 968 516 1 144 925 75496 176409| 107,06| 118,21
vydavky z dochodkového
poistenia spolu 9339857 8270584 | 10319766 979909 2049182 110,49| 124,78
d) zékladny fond
urazového poistenia 62 779 55105 62 666 -113 7561 99,82 113,72
e) zakladny fond
garan¢ného poistenia 32307 31935 33 863 1 556 1928 104,82 106,04
f) zakladny fond poistenia
V nezamestnanosti
284 105 259932 269 592 -14 513 9 660 94,89| 103,72

vydavky spravneho
fondu 219654| 207 444 239 928 20274 32484 | 109,23| 115,66

Prehl'ad vydavkov Socidlnej poistovne v roku 2023 podla jednotlivych
kalendarnych mesiacov a fondov obsahuje priloha ¢. 13. Prehlad vydavkov
Socialnej poistovne podla zékladnych fondov a druhu davky v roku 2023, v
porovnani s rokom 2022 a so schvalenym rozpo¢tom na rok 2023 obsahuje priloha

¢. 14.




4.1. Vydavky zakladného fondu nemocenského poistenia 1 028 159 tis. eur,

¢o je 90,13 % schvaleného rozpoctu na rok 2023 vo vyske 1 140 737 tis. eur.
Vydavky zédkladného fondu nemocenského poistenia v roku 2023 boli

nizsie o 112 578 tis. eur v porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2023 a

vysSie o 5 685 tis. eur v porovnani s rokom 2022.

Vydavky v ¢leneni na jednotlivé nemocenské davky boli:

v tis. eur

Vydavky zakladného Schvaleny Skutocnost’ za Rozdiel % Index v

fondu nemocenského | rozpocet na plnenia %

poistenia rok 2023 | rok2022 | rok 2023 3-1 3-2 31 32

a 1 2 3 4 5 6 7

Nemocenské 629 229 598 456 592600 -36629 -5 856 94,18 99,02
Osetrovné 44 546 41 625 38629 -5917 -2 996 86,72 92,80
Vyrovnavacia davka 76 72 72 -4 0 94,74 | 100,00
Tehotenské 56 705 46 645 46 849 -9 856 204 82,62 | 100,44
Materské 410 181 335683 350007 | -60174 14 324 85,33 | 104,27
Zuctovanie davok § 112 0 -7 2 2 9 0,00 | -28,57
Celkom 1140737 1022474 1028159 | -112578 5 685 90,13 | 100,56

V obdobi od 1. januara 2023 do 31. decembra 2023 boli vyplatené
pandemické nemocenské davky v sume 25 489 tis. eur, v tom dévka nemocenské
30 tis. eur a davka oSetrovné v sume
25 459 tis. eur.

Vyvoj vydavkov zédkladného fondu nemocenského poistenia v jednotlivych
mesiacoch v rokoch 2021 az 2023 bol:

Vyvoj vydavkov zakladného fondu nemocenského poistenia
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Vyvoj ukazovatel'ov v porovnani so schvalenym rozpoc¢tom na rok 2023 a s rokom

2022 bol:
> priemerny mesacny pocet pripadov davky
Index v
Schvaleny Skutotnost’ za Rozdiel % 3/2
rozpocet na
Druh davky rok 2023 rok 2022 rok 2023 3-1 3-2
a 1 2 3 4 5 6
Nemocenské 143 228 143 062 125279 -17949 | -17 783 87,57
Osetrovné 23 465 23 081 19385 -4080| -3696 83,99
Vyrovnavacia davka 37 36 44 7 8 122,22
Tehotenské 20771 18 983 17989 -2782 -994 94,76
Materské 36 488 31936 32052 | -4436 116 100,36
Celkom 223 989 217 098 194 749 | -29 240 | -22 349 89,71
Pocet vyplatenych pandemickych ddvok v obdobi od 1. januédra 2023 do
31. decembra 2023 bol 165 895 davok, v tom pocet davky nemocenské 232 a davky
oSetrovné 165 663.
> priemerna mesacna vyska davky
Vv eur
Index v
Schvaleny Skuto¢nost’ za Rozdiel % 3/2
rozpocet na rok
Druh davky 2023 rok 2022 rok 2023 3-1 3-2
a 1 2 3 4 5 6
Nemocenské 366,10 349,50 39640 3030| 46,90 113,42
Osetrovné 158,20 150,30 166,10 7,90 15,80 110,51
Vyrovnavacia davka 173,30 169,00 138,20 -35,10 -30,80 81,78
Tehotenské 227,50 205,00 217,70 9,80  12,70] 106,20
Materské 936,80 876,20 910,40 | -26,40 34,20 103,90

Plnenie rozpoctu vydavkov zidkladného fondu nemocenského poistenia

podl’a pobociek obsahuje priloha €. 25.




4.2. Vydavky z dochodkového poistenia 10 319 766 tis. eur,
¢o je 110,49 % schvaleného rozpoctu na rok 2023 vo vyske 9 339 857 tis. eur,

Vydavky zakladného fondu starobného poistenia 9 174 841 tis. eur, ¢o je
110,94 % schvalené¢ho rozpoctu na rok 2023 vo vyske 8 270 428 tis. eur,

Vydavky zakladného fondu invalidného poistenia 1 144 925 tis. eur, Co je
107,06 % schvélené¢ho rozpoctu na rok 2023 vo vyske 1069 4209 tis. eur.

Cerpanie finanénych prostriedkov z ddchodkového poistenia bolo vyssie o
979 9009 tis. eur oproti schvalenému rozpoctu, v tom:

- v zékladnom fonde starobného poistenia o 904 413 tis. eur, z toho najmi v
starobnych dochodkoch (o 527 163 tis. eur), v rodicovskych dochodkoch (o 286
068 tis. eur) a v predcasnych starobnych dochodkoch (o 51 206 tis. eur),

- vzékladnom fonde invalidného poistenia o 75 496 tis. eur, z toho v invalidnych
déchodkoch (o 55 203 tis. eur).

K 31. decembru 2023 boli vyplatené rodicovské dochodky v sume 286
068 tis. eur.

Vyska vydavkov na dochodkové davky v hodnotenom obdobi zahfiia aj
mimoriadne zvySenie dochodkov od 1. jila 2023 (valorizacia o 10,6 %) v zmysle
§82 a § 293fzc zékona o socidlnom poisteni vo vySke 522 335 tis. eur. Priemerné
zvySenie na jeden dochodok predstavovalo 47,24 eur (na starobny dochodok 57,52
eur, na predcasny starobny dochodok 66,77 eur a na invalidny déchodok 35,35
eur).

Podiel jednotlivych ddéchodkovych davok na celkovych vydavkoch v
percentudlnom vyjadreni je znazorneny v grafe:

invalidné 9,40 sirotské 0,47

vdovské 7,66

vdovecké 1,00 \\

predcasné starobné 1,40

starobné (vratane
rodi¢ovského
déchodku) 80,07




V roku 2023 prijala Socidlna poistoviia 150 639 ziadosti o dochodok, ¢o je
0 32 977 viac, ako v roku 2022. Prehl'ad o pocte ziadosti podl'a druhu déchodku je
v nasledujucej tabul’ke:

Skuto¢nost’ Rozdiel
Druh déchodku rok 2022 | rok 2023 2-1
a 1 2 3

Starobny déchodok 50719 52 859 2 140
Predcasny starobny dochodok 14 360 46954 | 32594
Invalidny dochodok 25 607 26 891 1284
Vdovsky dochodok 17 460 14 865 -2.595
Vdovecky dochodok 6229 5414 - 815
Sirotsky déchodok 3287 3 656 369
Celkom vratane Ziadosti z cudziny 117 662 150639 32977

V roku 2023 bolo priznanych celkom 87 337 déchodkov (podla zakonov
platnych do 31. decembra 2003 a zdkona o socidlnom poisteni platného od 1. januara
2004), ¢o je o 8 203 menej ako v roku 2022.

V nasledujucej tabul’ke je prehl'ad o pocte novopriznanych dochodkov podla
jednotlivych druhov dochodkov v porovnani s rokom 2022:

Skuto¢nost’ Rozdiel
Druh déchodku rok 2022 | rok 2023 2-1
a 1 2 3

Starobny doéchodok 42 347 36 657 -5690
Predcasny starobny dochodok 11 485 16 460 4975
Invalidny déchodok 14 625 14 069 -556
Vdovsky dochodok 17 531 12 907 -4 624
Vdovecky dochodok 6 524 4816 -1 708
Sirotsky déchodok 3028 2428 -600
Celkom 95 540 87337, -8203

V porovnani so stavom k 31. decembru 2022 sa v hodnotenom obdobi zvysil
pocet vyplacanych dochodkov o 15 005. Narast bol zaznamenany najmi v pripade
starobnych dochodkov, a to v pocte o 13 938. Pokles bol zaznamenany najmi v
pripade invalidnych dochodkov, a to v pocte o 3 794.

Prehl'ad o pocte vyplacanych dochodkov podl'a druhu déchodku k 31.
decembru 2023, v porovnani so stavom k 31. decembru 2022 je v tabulke:

N Stav k 31. decembru .
Druh dochodku 2022 2023 Rozdiel 2-1

a 1 2 3




Starobny déchodok 1 104 304 1118242 13938
Pred¢asny starobny dochodok 12 311 15427 3116
Invalidny déchodok 224143 220 349 -3 794
Vdovsky dochodok 288 358 288 365 7
Vdovecky dochodok 52084 53 045 961
Sirotsky déchodok 19 584 18 714 -870
Dochodky neprevzaté do automat. evidencie 1 0 -1
Doéchodky vyplacané do cudziny 33 813 35461 1 648
Celkom 1734598 1749 603 15 005

Z poctu vyplacanych predcasnych starobnych dochodkov 15 427 v mesiaci
december 2023, predstavovali vyplacané predcasné starobné dochodky po 40
odpracovanych rokoch pocet 7 723 dochodkov. Pocet prepocitanych pred€asnych
starobnych déchodkov (PSD) v roku 2023 (zvySenie sumy PSD po 31. 12. 2022, ak
poistenec ziskal najmenej 40 odpracovanych rokov) predstavuje 7 717 dochodkov,
z toho v mesiaci december 2023 bolo prepocitanych 807 dochodkov a priemerné
zvySenie na 1 PSD po prepocte predstavovalo sumu 18,91 eur.

Vyvoj poctu vyplacanych déchodkov podl'a jednotlivych mesiacov rokov 2021 az
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Prehl'ad o priemernej mesacnej vysSke vyplacaného sélo dochodku podla
druhu dochodku k 31. decembru 2023, v porovnani so stavom k 31. decembru 2022

je v tabulke:



VvV eur

Vyska vyplacaného solo dochodku k Rozdiel
Druh dochodku 31. decembru 2022 | 31. decembru 2023 2-1
a 1 2 3

Starobny déchodok 518,76 648,83 130,07
Predc¢asny starobny dochodok 512,51 702,44 189,93
Invalidny déchodok 299,28 374,47 75,19
Vdovsky dochodok 288,06 360,50 72,44
Vdovecky dochodok 234,03 297,13 63,10
Sirotsky déchodok 155,32 194,09 38,77

Prehl'ad o priemernej vyske vyplacanych sélo déchodkov podla druhu
dochodku a pohlavia k 31. decembru 2023 je uvedeny v tabulke:

v eur
Druh dochodku muZzi Zeny Spolu
a 1 2 3
Starobny déchodok 713,28 586,14 648,83
Predcasny starobny déchodok 763,27 618,61 702,44
Invalidny déchodok 400,43 348,05 374,47
Vdovsky dochodok X 360,50 360,50
Vdovecky déchodok 297,13 X 297,13
Sirotsky déchodok 196,17 192,97 194,09

Prehlad o priemernej mesacnej vyske vyplacaného sélo dochodku podla
druhu dochodku a pohlavia k 31. decembru 2023, v porovnani so stavom k 31.

decembru 2022 je v tabulke:

Muzi

v eur
Vyska vyplacaného s6lo dochodku k Rozdiel
Druh déchodku 31. decembru 2022 | 31. decembru 2023 | -1
a 1 2 3
Starobny déchodok 569,92 713,28 143,36
Pred¢asny starobny dochodok 557,10 763,27 206,17
Invalidny déchodok 321,30 400,43 79,13
Vdovecky dochodok 234,03 297,13 63,10
Sirotsky dochodok 154,54 196,17 41,63
Zeny v eur
Vyska vyplacaného s6lo dochodku k Rozdiel
Druh déchodku 31. decembru 2022 | 31. decembru 2023 2-1
a 1 2 3
Starobny déchodok 468,97 586,14 117,17
Pred¢asny starobny dochodok 453,67 618,61 164,94
Invalidny déchodok 276,75 348,05 71,30




Vdovsky déchodok 288,06 360,50 72,44
Sirotsky déchodok 155,71 192,97 37,26
Socidlna poistoviia k 31. decembru 2023 poukazovala déchodky do
penaznych ustavov celkom 1 064 670 dochodcom, ¢o predstavuje oproti stavu k 31.
decembru 2022 narast o 26 744. Vydavky na doéchodkové davky poukadzané
dochodcom do penaznych ustavov k 31. decembru 2023 predstavovali 7 505 875
tis. eur, ¢o je 72,73 % z celkovych vydavkov.
V nasledujucej tabulke je prehlad vyvoja poctu déchodcov, ktorym su
déchodkové davky poukazované do penaznych ustavov k 31. decembru 2023 v
porovnani so stavom k 31. decembru 2022.
Stav k Rok 2023
31.decembru Rozdiel
PenaZny ustav 2022 k 31.marcu | k 30.jinu | k 30.sept. | k 31.dec. 5-1
a 1 2 3 4 5 6
365.BANK, a.s. (Postova banka, a.s.) 252 336 248 048 | 245553 | 243 672| 242443 -9 893
Slovenska sporitelna, a.s. 379 986 383 875| 387219| 390078| 393545 13 559
VSeobecna uverova banka, a.s. 180 045 181589 | 183084 | 184 187| 185601 5556
Tatra banka, a.s. 87519 90 089 92 326 93616 95 620 8101
Ceskoslovenské obchodna banka, a.s. 52 820 53 423 53 961 54 442 55228 2 408
PRIMA banka Slovensko, a.s. 42 069 42 841 43 571 44 121 44 849 2 780
Unicredit bank Slovakia, a.s. 25 634 26 224 26 720 27 109 27 594 1960
MBANK S.A., pobocka zahrani¢nej
banky v SR 11 484 11 794 12 044 12 249 12 474 990
Narodna banka Slovenska 394 393 392 394 395 1
FIO Banka, a.s. pobocka zahraniénej
banky 4556 4907 5284 5595 5 838 1282
Privatbanka, a.s. 160 161 157 157 157 -3
OBERBANK AG, pobocka zahranicnej
banky v SR 36 37 36 37 36 0
J&T Banka a.s., pobocka zahrani¢ne;j
banky 43 44 44 47 50 7
PSSP Prva Stavebna sporitel'nia 13 13 13 14 14 1
BKS BANK AG, pobocka zahrani¢ne;j
banky v SR 1 1 1 1 1 0
Waustenrot Stavebna sporiteliia, a.s. 1 1 1 1 1 0
Statna pokladnica (ZVaJS)*/ 829 816 823 810 824 -5
Spolu 1037926 1044256 |1051229|1056530(1064670| 26744
*/7ValS — Zbor vizenskej a justi¢nej straze
4.3. Vydavky zakladného fondu urazového poistenia 62 666 tis.
eur, ¢o je 99,82 % schvalené¢ho rozpoctu na rok 2023 vo vyske 62 779 tis.
eur.
V uvedenej sume vydavkov su zahrnuté:
> vydavky na urazové davky 57 974 tis. eur, > zactovanie
déchodkovych davok -115 tis. eur,
> poistné do zékladného fondu starobného poistenia a prispevky na SDS

platené do zakladného fondu prispevkov na SDS

4 807 tis. eur.




V roku 2023 boli vydavky zékladného fondu trazového poistenia nizsie v
porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2023 o 113 tis. eur a vysSie o 7 561
tis. eur v porovnani s rokom 2022. Pobocky vyplatili irazové davky v sume 22 830
tis. eur. Plnenie rozpoc¢tu vydavkov zdkladného fondu trazového poistenia podla
pobociek obsahuje priloha €. 26.

Prehl'ad v ¢leneni na jednotlivé davky v porovnani s ¢asovym rozpisom a
v porovnani s rovnakym obdobim roka 2022 je v tabulke:

v tis. eur
Schvialeny Skutocnost’ za Rozdiel
Vydavky zakladného fondu | rozpocet %
urazového poistenia na rok plnenia | Index
2023 rok 2022 | rok 2023 3-1 3-2 31 32
a 1 2 3 4 5 6 7
Urazovy priplatok 6 051 6 866 6378 327 -488 105,40 92,89
Urazova renta 36 034 29 967 34790 | -1244 4 823 96,55 116,09
Jednorazové vyrovnanie 76 90 133 57 43 175,00 147,78
Pozostalostna urazova renta 383 315 354 -29 39 92,43 112,38
Jednorazové odskodnenie 625 430 255 -370 -175 40,80 59,30
Pracovna rehabilitacia a
rehabilitacné 0 0 0 0 0 0 0
Rekvalifikacia a rekvalifikacné 0 0 0 0 0 0 0
Néahrada za bolest’ a ndhrada za
stazenie spol. uplatnenia 13 880 13 206 15786 1 906 2 580 113,73 119,54
Néahrada nakladov spojenych s
lieCenim 157 160 218 61 58 138,85 136,25
Néhrada nakladov spojenych s
pohrebom 34 24 33 -1 9 97,06 137,50
Vyplata poistnych plneni m. r. 4 2 27 23 25 675,00 X
ZG¢tovanie davok § 112 0 -118 -115 -115 3 0,00 97,46
18 % prevod do ZFSP za
poberatel'ov trazovej renty 5535 4163 4807 =728 644 86,85 115,47
Celkom 62779 55105 62 666 -113 7 561 99,82 113,72

Najvyssi podiel na vyplatenych urazovych davkach v roku 2023 ma
urazova renta 55,52 %. V sledovanom obdobi bolo ustredim Socidlnej poistovne
(d’alej len ,,ustredie) vyplatenych priemerne mesac¢ne 6 500 urazovych rent v
priemernej mesacnej vyske 446 eur.

33 863 tis.
32 307 tis.

4.4. Vydavky zakladného fondu garanéného poistenia
eur, ¢o je 104,82 % schvaleného rozpoctu na rok 2023 vo vyske
eur.

V roku 2023 boli vydavky zdkladného fondu garancného poistenia vyssie
0 1 556 tis. eur v porovnani so schvalenym rozpoc¢tom na rok 2023 a vysSie o 1
928 tis. eur v porovnani s rokom 2022.




Podrobné ¢lenenie je uvedené v tabulke:

v tis. eur
Schvaleny Skutocnost’ za Rozdiel %
Zakladny fond rozpocet . Index
garan¢ného poistenia na rok 3-1 3-2 plg?il 1 372
2023 rok 2022 | rok 2023
a 1 2 3 4 5 6 7

Vydavky na davku
garan¢ného poistenia 3496 1 856 3 867 371 2011 110,61 | 208,35
Uhrada prispevkov na SDS 28 811 30079 29996 1185 -83 104,11 99,72
Celkom 32307| 31935 33 863 1556 1928 104,82 106,04

V roku 2023 bola priemernd mesacna vyska davky garanéného poistenia 2
306,01 eur a priemerny mesacny pocet pripadov vyplatenej davky bol 140

pripadov.

Plnenie rozpoctu vydavkov zédkladného fondu garancného poistenia podla
pobociek obsahuje priloha ¢. 27.

4.5.

Vydavky zakladného fondu poistenia v nezamestnanosti
¢o je 94,89 % schvaleného rozpoctu na rok 2023 vo vyske

269 592 tis. eur,
284 105 tis. eur.

Vydavky zakladného fondu poistenia v nezamestnanosti k 31. decembru
2023 boli nizsie o 14 513 tis. eur v porovnani so schvalenym rozpo¢tom na rok
2023. V porovnani s rokom 2022 boli vysSie o 9 660 tis. eur. Podrobny prehl’ad

je v tabulke:

v tis. eur
Zakladny fond Schvalsny « , . %o . Index
) ] rozpocet Skutocnost’ za Rozdiel plnenia
poistenia v . na rok 31 3/2
nezamestnanosti 2023 | rok 2022 |rok2023| 3-1 | 3-2
a 1 2 3 4 5 6 7

Vydavky na davku v
nezamestnanosti 264 105 239393 268130 4025| 28737| 101,52| 112,00
Postupenie fin.
prostriedkov, ktoré ziada
prisluSny organ na
vyplatu podpory v Case
skratenej prace 20 000 20721 2101|-17899| -18 620 10,51 10,14
Zuctovanie davok § 112 0 -861 -961 -961 -100 0,00| 111,61
Refundacia davky v
nezamestnanosti do EU 0 679 322 322 -357 0,00 4742
Celkom 284 105 259932 | 269592|-14513| 9660 94,89 | 103,72

V roku 2023 bola priemernd mesa¢nd vySka davky v nezamestnanosti
564,92 eur a priemerny mesacny pocet davky v nezamestnanosti bol 39 707.




Plnenie rozpoc¢tu vydavkov zdkladného fondu poistenia v nezamestnanosti

podl’a pobociek obsahuje priloha ¢. 28.

4.6. Vydavky (naklady) spravneho fondu

V rozpoéte vydavkov (nakladov) spravneho fondu v roku 2023 sa
predpokladalo pouzitie prostriedkov spravneho fondu v sume 219 654 tis. eur.

Na zéklade ocakavanej tvorby spravneho fondu v roku 2023 v zmysle § 168
ods. 2 zakona o socidlnom poisteni generalny riaditel’ Socidlnej poistovne dia 22.
augusta 2023 schvalil upravu rozpisu rozpoctu spravneho fondu Socidlnej
poistovne na rok 2023 na sumu 242 789 tis. eur.

Pouzitie finanénych prostriedkov spravneho fondu v roku 2023 (priloha ¢.

20):
v tis. eur
Rozpvis Rozpis o
Ukazovatel rozpoctu | rozpoétu Skutoénost’ plne;ia
narok | narok 2023 | zarok2023 |,
2023 po upravach
a 1 2 3 4

Bezné vydavky, v tom: 216 336 235788 233245 98,92
- mzdy 112 000 113 239 113 239| 100,00
- poistné a prispevok do poistovni 43120 42902 42901 100,00
- tovary a sluzby 56 373 73 882 71607 96,92
- bezné transfery 4 843 5765 5498 95,37
Kapitalové vydavky, v tom: 3300 6 983 6 668 95,49
- v§eobecné investicie 1300 1723 1 408 81,72
- vydavky na informa¢no-komunikacné
technologie 2 000 5260 5260| 100,00
Vydavky z transakcii s finanénymi
aktivami a finanénymi pasivami 18 18 15 83,33
Spolu pouzitie spravneho fondu 219 654 242 789 239 928 98,82

Mesacny vyvoj pouzitia spravneho fondu za rok 2022 a 2023 je uvedeny v
prilohe €. 17 a v grafickom vyjadreni v prilohe ¢. 18.

4.6.1

Bezné vydavky (naklady) a vydavkové finanéné operacie VynaloZené

finan¢né prostriedky spravneho fondu suvisiace s krytim beZnych vydavkov

(nakladov) a vydavkovych finanénych operacii boli v sume :

eur, v tom:

- ustredie 121 421 tis. eur, -

pobocky

111 839 tis. eur.

233 260 tis.

Podiel beznych vydavkov (nakladov) a vydavkovych financnych operacii

vV sume

233 260 tis. eur na celkovych pouzitych prostriedkoch spravneho fondu 239 928

tis. eur za rok 2023 je 97,22 %.




v tis. eur

Skuto¢nost’ za rok 2023 Podiel v %
Ukazovatel - - —
ustredie pobocky spolu
a 1 2 3 4
Bezné vydavky (naklady) 121 406 111 839 233 245 97,21
Kapitalové vydavky 6 668 - 6 668 2,78
Vydavky z transakcii s financnymi
aktivami a finanénymi pasivami 15 ) 15 0,01
Spravny fond spolu 128 089 111 839 239928 100,00
Na celkovom plneni upraveného rozpisu rozpoctu spravneho fondu za rok
2023 sa podielali osobné naklady vo vyske 163 963 tis. eur, (priloha ¢. 19) z
toho mzdové prostriedky, poistné a prispevok do poistovni podla organizacnych
zloziek Socialnej poist'ovne boli (priloha €. 23 a €. 29): v tis. eur
Rozpis ROvals . . %
Ukazovatel’ rozpoctu na rozpoctu Skutocnost plnenia
rok 2023 na rok 20,23 za rok 2023 32
po upravach
a 1 2 3 4
Mzdové prostriedky spolu 112 000 113 239 113 239 100,00
v tom : - Gstredie 52437 46 364 46 364 100,00
- pobocky 59 563 66 875 66 875 100,00
Poistné a prispevok do poist’ovni 43 120 42 902 42901 100,00
v tom : - Gstredie 21571 17 490 17 490 100,00
- pobocky 21 549 25412 25411 100,00
Finanéné prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (ndkladov) spravneho fondu
ustredia
a pobociek spolu V upravenom rozpise rozpoctu na  tovary
a sluzby
v celkovej sume 73 882 tis. eur, boli za rok 2023 Cerpané vo vyske 71 606 tis.

eur, ¢o je plnenie rocného rozpoctuna 96,92 %.

Finan¢né prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (nakladov) spravneho fondu

ustredia
a pobociek spolu V upravenom rozpise rozpoctu na
bezné transfery
v celkovej sume 5 765 tis. eur, boli za rok 2023 Cerpané vo vyske 5498 tis.

eur, ¢o je plnenie rocného rozpoctuna 95,37 %.

Finan¢né prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (nékladov)
spravneho fondu tUstredia a pobociek spolu v upravenom rozpise rozpoctu na
vydavky z transakcii s finanénymi aktivami
a finanénymi pasivami v celkovej sume
Cerpané vo vyske

83,33 %.

18 tis. eur, boli za rok 2023
15 tis. eur, ¢o je plnenie ro¢ného rozpoctu na




Podl'a vybranych nakladovych poloziek analytického clenenia bolo
pouzitie spravneho fondu (priloha ¢. 19):

v tis. eur
Rozpis ROvals . , %
Ukazovatel’ rozpoctu na rozpoctu Skutocnost plnenia
rok 2023 na rok 2023 po za rok 2023 32
upravach
a 1 2 3 4

- spotrebované nakupy 8920 6 989 6102 87,31
- sluzby 41157 60 016 58976 98,27
- osobné naklady 162 285 164 363 163 963 99,76
- dane a pop latky 392 368 345 93,75
- ostatné naklady 3582 4052 3 859 95,24
- vydavkové finan¢né operacie 18 18 15 83,33

Podrobny prehlad plnenia rozpisu rozpoctu spravneho fondu za rok 2023
podl’a jednotlivych pobociek je spracovany v prilohe €. 30.

4.6.2. Kapitalové vydavky Vynalozené finan¢né prostriedky spravneho fondu

suvisiace s krytim kapitalovych vydavkov

za rok 2023 boli vo vyske

¢o z upraveného rozpisu rozpoctu na rok 2023

95,49 % (priloha ¢. 22).

6 668 tis. eur,

6 983 tis. eur, je plnenie na

V kategorii kapitalovych vydavkov boli ¢erpané finan¢né prostriedky:

- napodpolozke nékup softvéru vo vyske

- na podpolozke nakup vypoctovej techniky vo vyske

893 tis. eur,

- napodpolozke ndkup telekomunikac¢nej techniky vo vyske

4 357 tis. eur,

10 tis. eur,

- na podpolozke nakup Specidlnych strojov, pristrojov, zariadeni vo vyske 2

tis. eur,

- na podpolozke ndkup dopravnych prostriedkov vo vyske 37 tis. eur,

- na polozke pripravna a projektova dokumentacia vo vyske 107 tis. eur, - na

polozke realizacia stavieb a ich technické zhodnotenie vo vyske 1 262 tis. eur. Za

rok 2023 bolo v ustredi zrealizovanych 55 uprav rozpisu rozpoctu Socidlnej

poistovne (priloha ¢. 24). Prehl'ady o evidenénom pocte zamestnancov Socidlnej

poistovne obsahuju prilohy ¢.

31 az¢. 36.




5. Vydavky na davky, ktoré hradi Stat

Na vyplatu davok, ktoré uhradza stat podl'a § 168a a § 285 pism. a) az m)
apism. o) zakona o socidlnom poisteni, poukdzalo MPSVR SR Sociélnej poistovni
v mesiacoch januar az december
2023 financné prostriedky v sume 155 598 tis. eur.
Tieto davky boli vyplatené v sume 154 226 tis. eur,

Z rozdielu prijmov a vydavkov na uvedené¢ davky vyplyva zavézok
Socialnej poistovne vo¢i MPSVR SR v sume 1 372 tis. eur.

V zmysle zdkona €. 296/2020 Z. z. o 13. dochodku a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov poukdzalo MPSVR SR na ucet Socialnej poistovne financné
prostriedky na 13. dochodok v sume 745 000 tis. eur. Tieto prostriedky boli v
hodnotenom obdobi vyplatené v sume 707 180 tis. eur.

Sucastou davok, ktoré hradi Stat su tiez vydavky na viano¢ny prispevok a
naklady spojené s jeho vyplatou, ktoré boli k 31. decembru 2023 vyplatené v sume
122 tis. eur. Z rozdielu prijmov a vydavkov na 13. déchodok a viano¢ny prispevok
v hodnotenom obdobi vznikol zavdzok Socidlnej poistovne voci MPSVR SR v
sume 37 698 tis. eur.

MPSVR SR oznamilo Socialnej poistovni znizenie objemu rozpoc¢tovych
prostriedkov na nesystémové davky socidlneho poistenia voc¢i schvalenému
rozpo¢tu na rok 2023 listom zo dia 05. decembra 2023 o 22 280 tis. eur, ¢o
predstavuje sumu celkového objemu finan¢nych prostriedkov vo vyske 155 598
tis. eur.

Na vyplatu davky prispevok t€astnikom narodného boja za oslobodenie a
vdovam a vdovcom po tychto osobach (prispevok) podla § 285 ods.1, pism. n)
zakona o socidlnom poisteni poukazuje Socialnej poist'ovni finan¢né prostriedky
Ministerstvo obrany Slovenskej republiky ( MO SR).

Podrobny prehlad o prijmoch a vydavkoch Socialnej poistovne na davky,
ktoré hradi §tat v roku 2023 (kapitola Statneho rozpoctu MPSVR SR a MO SR) je
uvedeny v prilohe €. 15.

6. Zaver

Hospodarenie Socialnej poistovne k 31. decembru 2023 skon¢ilo bilanénym
rozdielom 844 750 tis. eur. Zostatky finan¢nych prostriedkov Socialnej poistovne
na beznych uétoch v Statnej pokladnici dita 31. 12. 2023 st uvedené v prilohe ¢. 16.

Z porovnania skuto¢nych prijmov a vydavkov Socialnej poistovne k 31.
decembru 2023 vyplyvaju bilan¢né rozdiely v hospodareni Socidlnej poistovne
podra jednotlivych fondov:



Vv tis.

eur
Bilan¢ny | Prevod RieSenie RieSenie Bilan¢ny
rozdiel v | zostatku deficitu v deficitu v rozdiel k
beznom | Zroku | nemocensko | déchodkovo | 31.12.202
Fond roku 2022 m poisteni m poisteni 3
Zakladny fond nemocenského poistenia -103 807 94 328 70 000 60 521
-3 067
Zakladny fond starobného poistenia 783 | 632676 2 897 000 461 893
Zakladny fond invalidného poistenia 819 475 97 004 -810 000 106 479
-2248

Déchodkove poistenie spolu 308| 729680 2 087 000 568 372
Zakladny fond trazového poistenia 189 176 38 090 -195 000 32266
Zakladny fond garan¢ného poistenia 35901 11321 -35 000 12 222

Zakladny fond poistenia v nezamestnanosti
330386 77 369 -347 000 60 755
Rezervny fond solidarity 1570 387 62 547 -70 000 -1 510 000 52934
Spravny fond 18 414 33 822 52236
Osobitny fond 1 649 3795 5444

1050

Spolu -206 202 952 0 0| 844750

Deficit v zakladnom fonde nemocenského poistenia v roku 2023 bol
rieSeny pouzitim prostriedkov z rezervného fondu solidarity v sume 70 000 tis. eur
v zmysle § 167 ods. 1 zdkona o socidlnom poisteni.

Vzniknuty deficit v zdkladnom fonde starobného poistenia bol k 31.
decembru 2023 rieSeny pouzitim prostriedkov z rezervného fondu solidarity v
sume 1 510 000 tis. eur v zmysle § 167 ods. 1 zdkona o socidlnom poisteni a
presunom finanénych prostriedkov v sume 1 387 000 tis. eur v zmysle § 122 ods.
4 pism. g) a § 123 ods. 2 pism. b) bod 6 zdkona o socialnom poisteni.

X

X X




Informacia o prispevkoch na SDS v roku 2023

Socialna poistoviia v roku 2023 vybrala prispevky na SDS vo vyske 1 208
477 tis. eur a postupila DSS v sume 1 235 463 tis. eur. Prispevky na SDS v roku

2023 v podrobnom ¢leneni st: v tis. eur
Schvaleny %
rozpoéety Rozdiel plnenia Index
na rok Skutocnost’ za 3n 32
Ukazovatel 2023 'rok 2022 [rok2023| 3-1 | 32
a 1 2 3 4 5 6 7
Vybraté prispevky na SDS 12964811088 4691208 477|-88 004|120 008 | 93,21 | 111,03
v tom:
zamestnavatel’ 1178842 | 992378|1 100387 |-78455|108009| 93,34| 110,88
povinne dochodkovo poistena
SzCO 57 107 45127 49 658 | -7449| 4531 86,96| 110,04
dobrovol'ne dochodkovo poistena
osoba 1332 2 666 2 111 779 -555| 158,48 79,18
stat 58 558 47707 55563| -2995| 7856| 94,89| 116,47
Socialna poistovia 642 591 758 116 167 | 118,07 | 128,26
v
tis. eur
Schvélgny % Index
rozpocet Skuto¢nost’ za Rozdiel plnenia 32
na rok 31
Ukazovatel 2023 | yok 2022 | rok 2023 | 3-1 3-2
a 1 2 3 4 5 6 7
Postupené prispevky na SDS 13220521 115844 |1235463|-86589|119619| 93,45 110,72
v tom:
prispevky postupené za EAO 1234187 (1037571 |1149277|-84910|111706 | 93,12| 110,77
v tom: zamestnavatel’ 1175895| 989898|1097636|-78 259|107 738 | 93,34| 110,88
povinne déchodkovo
poistena SZCO 56 964 45013 49 536 | -7428| 4523| 86,96 110,05
dobrovolne déchodkovo
poistena osoba 1328 2 660 2105 777 -5551 158,51 79,14
prispevky postiipené za $tat 58412 47 604 55435 2977 7831| 9490| 116,45
prispevky postipené za Socialnu
poistoviiu 642 591 758 116 167| 118,07 | 128,26
zuctované pendle zo spravneho
fondu 0 -1 -3 -3 -2 0,00 300,00
uhradené prispevky zo ZFGP 28 811 30079 29996 1185 -83| 104,11 99,72




Sociélna poistovia k 31. decembru 2023 evidovala 1 813 216 sporitelov.
Prehl'ad o Struktire sporitelov vyjadruje nasledovna tabul’ka:

1. zamestnanci 1221571
2. |SzCo 135 597
3. dobrovolne déchodkovo poistené osoby 4370
4 sporitelia, za ktorych plati prispevky na SDS §tat 114 993

v tom:

a) osoba starajuca sa o dieta do 6 rokov veku 88 308

b) osoba, ktora sa stara o dieta s nepriaznivym zdravotnym stavom do 18

rokov veku 1426

c) osoba poberajuca penazny prispevok za opatrovanie 12 261

d) osoba, ktora vykonavajuca osobnu asistenciu fyzickej osoby s tazkym

zdravotnym postihnutim 701

e) osoba, ktorej sa poskytuje materské 12 121

f) vojak dobrovol'nej vojenskej pripravy, ak nie je dochodkovo poisteny 0

g) osoba poberajuca ,kompenzacny prispevok z ddvodu utlmu banskej

¢innosti, ak nie je dochodkovo poistend 60

h) fyz. osoby, ktoré su ¢lenmi cirkevného, rehol'ného alebo charitativneho

spoloCenstva 116
5. sporitelia, za ktorych plati prispevky na SDS Socidlna poist’oviia 1783
6. bez ucasti na SDS 334 902

Celkom 1813 216

Od roku 2005 do 31. decembru 2023 evidovala Socidlna poistoviia 609 205
ziadosti o prestup do inej DSS. Z nich bolo realizovanych 552 468 prestupov.
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Navrh uznesenia

Dozornej rady Socialnej poistovne

Dozorna rada Socialnej poist’ovne

berie na vedomie spravu o hospodareni Socidlnej

poistovne v roku 2022.



Predkladacia sprava

Sprava o hospodareni Socidlnej poistovne v roku 2022 sa predkladd na 1/23 zasadnutie
Dozornej rady Socialnej poistovne v sulade s § 122 ods. 4 pism. ¢) piaty bod zakona ¢. 461/2003 Z. z.

o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.



Sprava o hospodareni Socialnej poistovne v
roku 2022

Navrh rozpoc¢tu Socidlnej poistovne na rok 2022 schvalila Narodnd rada Slovenskej
republiky (NR SR) uznesenim ¢. 1123 z 30. novembra 2021.

Schvéleny rozpocet Socialnej poistovne na rok 2022 (d’alej len ,,schvaleny rozpocet na rok
2022%) je zostaveny v podmienkach zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o socidlnom poisteni). ReSpektuje prislusné ustanovenia
zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a d’alSie predpisy a dokumenty. Zohl'adnuje
vplyv makroekonomickych ukazovatel'ov zverejnenych Instititom finan¢nej politiky Ministerstva
financii Slovenskej republiky (IFP MF SR) 22. septembra 2021 a Ministerstvom financii

Slovenskej republiky (MF SR) navrhované limity prijmov a vydavkov Socialnej poistovne.

Do prijmov Socialnej poistovne bol v schvalenom rozpocte na rok 2022 zapracovany
transfer finanénych prostriedkov zo $tatneho rozpod&tu Slovenskej republiky (SR SR) vo vyske 400
000 tis. eur. Vyska transferu zo SR SR zohladiiuje nevyhnutnu technicki rezervu finanénych
prostriedkov pre zachovanie platobnej schopnosti Socidlnej poistovne v zmysle § 157 ods. 4
zakona o socialnom poisteni.

Dochodkové davky sa v roku 2022 zvySovali v zavislosti od medziroéného rastu
spotrebitel'skych cien za domécnosti dochodcov vykdzaného Statistickym uradom za prvy polrok
kalendarneho roka, ktory predchadza prisluSnému kalendarnemu roku. Vydavky na zvySenie
dochodkov v roku 2022 boli rozpoctované vo vyske 109 498 tis. eur (zvySenie od 1. januara 2022
o 1,3 %).

Urazové davky sa v roku 2022 zvySovali v zavislosti od medziro¢ného rastu
spotrebitel'skych cien vykazaného Statistickym tUradom Slovenskej republiky za prvy polrok
kalendarneho roka, ktory predchadza prislusnému kalendarnemu roku. Na zaklade uvedeného boli
vydavky na zvySenie urazovych davok v roku 2022 rozpoctované vo vyske 554 tis. eur (zvySenie
od 1. janudra 2022 o 1,6 %).

Pri tvorbe spravneho fondu sa vychadzalo zo zdkonom stanovenej tvorby spravneho fondu
najviac vo vyske 2,4 % z prijmov z poistného, 0,25 % z prispevkov na starobné dochodkové
sporenie (SDS) a d’alSich ustanovenych prijmov v § 168 ods. 2 zakona o socidlnom poisteni.

Hospodarenie Socidlnej poistovne bolo v roku 2022 ovplyvilované deficitnym
hospodéarenim v zdkladnom fonde nemocenského poistenia a v zédkladnom fonde starobného
poistenia. Deficit Socialna poist'oviia riesila v zmysle § 167 ods. 1 zdkona o socialnom poisteni z
rezervného fondu solidarity a aj z vnutornych zdrojov v zmysle § 122 ods. 4 pism. g) a § 123 ods.
2 pism. b) bod 6.

Nadvidzne na schvélenie rozpoctu na rok 2022 vykonala sekcia ekonomiky v stlade s
¢lankom 5 Pravidiel financovania a hospodarenia Socidlnej poistovne rozpis rozpoctu Socidlnej
poistovne na rok 2022 podla rozpoctovej klasifikacie, podl'a obdobi a podla organiza¢nych



zloziek Socialnej poistovne. Rozpis rozpoctu Socialnej poistovne na rok 2022 schvalil generdlny
riaditel’ Socialnej poistovne v mesiaci januar 2022.
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Prijmy Socialnej poistovne v roku 2022 (bez prevodu z minulych rokov) dosiahli vysku 10
052 509 tis. eur, ¢o je 102,23 %-né plnenie schvalené¢ho rozpocétu na rok 2022 vo vyske 9 833 024
tis. eur.

Zdroje Socialnej poistovne, vratane prevodu prostriedkov z minulého roka (v sulade so
schvalenou uctovnou zavierkou Socidlnej poistovne za rok 2021 uznesenim NR SR ¢. 1633 z 27.
septembra 2022), k 31. decembru 2022 predstavovali 10 898 426 tis. eur.

Vydavky (néklady) Socialnej poistovne v roku 2022 dosiahli vysku 9 847 474 tis. eur, ¢o
je 99,44 %-né plnenie schvaleného rozpoctu na rok 2022 vo vyske 9 903 262 tis. eur.

Z porovnania prijmov avydavkov vyplyva bilanény rozdiel vbeznom roku
v sume 205 035 tis. eur. Hospodarenie Socialnej poistovne k 31. decembru 2022 (vratane prevodu
z minulych rokov) skoncilo bilanénym rozdielom 1 050 952 tis. eur.

Dochodkovym spravcovskym spolo¢nostiam (DSS) boli k 31. decembru 2022 postupené
prispevky na SDS vo vyske 1 115 844 tis eur.

Prehl'ady o vyvoji prijmov, vydavkov a poctoch zamestnancov Socidlnej poistovne k 31.
decembru 2022 st v prilohdch — tustredie Socidlnej poistovne, pobocky Socidlnej poistovne a
zamestnanci Socialnej poist'ovne.

Sucast'ou priloh predloZzeného materiélu je:

> Informacia o aktudlnom stave v oblasti vyberu poistného a prispevkov na starobné
dochodkové sporenie (realizacia uznesenia Dozornej rady Socidlnej poistovne €. 26/02/2017).

> Informacia o finan¢nej vypomoci do zakladného fondu nemocenského poistenia a do
zékladného fondu starobného poistenia a o aktudlnom stave platobnej schopnosti Socidlnej
poistovne (na zdklade uznesenia Dozornej rady Sociadlnej poistovne €. 08/01/22).

1. Prijmy Socialnej poist’ovne

Prijmy Socialnej poist’ovne, t. j. financné prostriedky z poistného, pokut a penéle a ostatné
prijmy, vratane finanénych prostriedkov zo SR SR (priloha &. 1), v roku
predstavovali 10 052 509 tis. eur, co je 102,23 %-né plnenie schvalené¢ho rozpoctu na rok 2022 v
sume 9 833 024 tis. eur.

Struktura skutoénych prijmov Socialnej poistovne v roku a ich porovnanie so schvalenym
rozpoctom na rok 2022 a v porovnani s rokom 2021:

v tis. eur
Schvaleny Skutocnost’ za Rozdiel Y
W (]

Ukazovatel’ rozpocet plnenia Index
na rok rok 2021 | rok 2022 3-1 3-2 1 32
2022
a 1 2 3 4 5 6 7
Prijmy celkom 9833024, 9886131|10052509, 219485| 166378 | 102,23| 101,68
v tom:
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a) transfer fin. prostriedkov

zo Statneho rozpoctu SR 400 000 840 000 103 488 | -296 512 | -736 512| 25,87 12,32
b) prijmy (bez prostriedkov

zo Statneho rozpoctu SR) 9433024 9046131 | 9949021 515997| 902890 | 105,47 | 109,98
v tom:

z bezného poistného od

ekonomicky aktivneho

obyvatel'stva (EAO) 8843 140| 8421543| 9102229| 259089| 680686| 102,93| 108,08
z poistného podla osobitného

predpisu 1289 1381 1508 219 127| 116,99 | 109,20
z dlzného poistného 213 887 189 316 402 696| 188809 | 213380| 188,28| 212,71
zo sankcii 10 887 12 450 11 409 522 -1041] 104,79| 91,64
z poistného od $tatu vratane

0,25 % z prispevkov na SDS 327221 377292 383040| 55819 5748 | 117,06| 101,52
od Socialnej poistovne 3300 3458 3572 272 114| 108,24| 103,30
ostatné 24753 29272 32901 8 148 3629| 132,92| 112,40
z prispevkov na SDS

zaplatené zamestnavatel'om

po uplynuti 60 dni 6 136 9108 9043 2907 -65| 147,38 99,29
spravneho fondu z prispevkov

na SDS (EAO) 2411 2311 2623 212 312| 108,79| 113,50

Plnenie prijmov celkom v roku 2022 oproti schvalenému rozpoc¢tu na rok 2022 bolo

vySSie 0 219 485 tis. eur. Prijmy od EAO z beZného poistného boli vysSie o 259 089 tis. eur v
porovnani so schvalenym rozpo¢tom na rok 2022 a aj vysSie oproti roku 2021 o 680 686 tis. eur
(index 108,08 %). Plnenie prijmov z dlzného poistného v roku 2022 bolo v porovnani so
schvalenym rozpoctom na rok 2022 vysSie o 188 809 tis. eur. V prijmoch z dlzného poistného je
zahrnuta odplata za postipenu pohl'adavku v mesiaci august 2022 v sume 198 636 tis. eur
spolo¢nostou Debitum, a. s. v zmysle zmluvy ¢. 26406-1/2022-BA.

Socialnej poist'ovni bol v roku 2022 poskytnuty transfer finanénych prostriedkov zo
SR SR vo vyske 103 488 tis. eur. V uvedenej sume st zahrnuté finanéné prostriedky vo vyske 3
488 tis. eur, ktoré v mesiaci august 2022 MF SR poukazalo Socidlnej poistovni do zakladného
fondu poistenia v nezamestnanosti na poskytnutie podpory na c¢iastoénu thradu nékladov
zamestnavatel'a na nahradu mzdy zamestnanca v stlade so zakonom ¢. 215/2021 Z. z. o podpore
v Case skratenej prace a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Podl’a jednotlivych druhov poistenia boli prijmy Socidlnej poistovne z bezného poistného
v roku 2022:

v tis. eur

Schvaleny Skutocnost’ Rozdiel Y

re v 7 2 (]

Prijmy z bezného rozpocet Inenia Index
poistného na rok rok 2021 | rok 2022 3-1 3-2 P 32
31
2022
a 1 2 3 4 5 6 7

Nemocenské poistenie 828 752 781 843 847 943 19191 66100 102,32| 108,45
Starobné poistenie 4226539 4002754| 4303415| 76876| 300661 101,82 107,51
Invalidné poistenie 1627960 1580081| 1712207 84247| 132126 105,18| 108,36

3z21



Sprava o hospodarent Socidalnej poistovne v roku 2022

Urazové poistenie 220 766 212225 231 064 10 298 18839| 104,66| 108,88
Garan¢né poistenie 54 042 51300 56 056 2014 4756 103,73| 109,27
Poistenie v

nezamestnanosti 518 593 493 413 539 435 20842 | 46022| 104,02 109,33
Rezervny fond solidarity | 1366488| 1299927| 1412109| 45621| 112182| 103,34| 108,63
Osobitny fond 1289 1381 1508 219 127 116,99| 109,20
Spolu 8844429 | 8422924 9103 737| 259308 680813 102,93 108,08

Vyber poistného od EAO, poistného podl'a osobitného predpisu, pokut a penale, dlzného
poistného, prispevkov na SDS zaplatenych zamestnavatelom po uplynuti 60 dni, prijmov
spravneho fondu z prispevkov na SDS za EAO a postiupenych prispevkov na SDS za EAO v
roku 2022 bol vy$si v porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2022 o 533 153 tis. eur. Prijmy
Socialnej poistovne vratane prispevkov na SDS v roku 2022 st uvedené v prilohach ¢. 2 a €. 3.

Poéty samostatne zarobkovo ¢innych osob (SZCO) platiacich v roku na socialne poistenie
a platiacich z minimalneho vymeriavacieho zakladu (VZ) v triedeni podl'a jednotlivych druhov
poistenia su:

9 %-ny podiel
Priemerny | Poéet SZCO Yo-ny ?odiel Poée-t S.ZCO s%go
pocet platiacich z SZCO p{zﬁlacwh £ platiacich z
Druh poistenia SZCO k | minimalneho platiacich z | VySsieho ako vyssieho ako
minimalneho | minimalneho AN
31.12.2022 VZ V7, V7 minimalneho
VZ
Nemocenské poistenie 195 362 155 818 79,76% 39 544 20,24%
Starobné poistenie 195 362 155818 79,76% 39 544 20,24%
Invalidné poistenie 182291 145 935 80,06% 36356 19,94%
Rezervny fond solidarity 195 385 155 832 79,76% 39553 20,24%

Ukazovatel’ uspesnosti vyberu poistného a prispevkov na SDS (dalej len "ispesSnost’
vyberu poistného") vyjadruje platobnu disciplinu odvadzatel'ov (pravnickych a fyzickych osdb)
vo¢i Socidlnej poistovni, ako aj Uroven vzdjomnej komunikdcie odvadzatelov poistného a
pobociek Socidlnej poistovne (dalej len ,,poboCky*), vratane kvality prace pobociek s
pohl'adavkami suvisiacimi s nezaplatenym poistnym. Ukazovatel’ ispesnosti vyberu poistného
je stanoveny ako pomer uhradeného predpisaného poistného a prispevkov na SDS, poktt a penale
a ich predpisu. V roku 2022 bola jeho hodnota 101,17 %.

1.1.  Poistné Statu (vratane prijmov spravneho fondu vo vyske 0,25 % z prispevkov na SDS za
sporitel'ov Statu) v roku 2022 bolo vo vyske 383 040 tis. eur, co je 117,06 %-né plnenie
schvaleného rozpoctu na rok 2022 vo vyske 327 221 tis. eur.

Prijmy z poistného od §tatu v roku v porovnani so schvalenym rozpo¢tom na rok 2022 a v
porovnani s rokom 2021:

v tis. eur
Schvélgny Skutocnost’ Rozdiel %
Prijmy r:l’;pr‘;ft plnenia | Index 3/2
2022 rok 2021 | rok 2022 | 3-1 3-2 31
a 1 2 3 4 5 6 7
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Starobné poistenie 209 721 | 248 839| 250464 | 40743 1625 119,43 100,65
Invalidné poistenie 88028 | 96233 99394 | 11366 3161 112,91 103,28
Rezervny fond solidarity 29 336 32117 33079 3743 962 112,76 103,00
Prijmy spravneho fondu z

prispevkov na SDS za

poistencov Statu 136 103 103 -33 0 75,74 100,00
Spolu 327221 377292 383040| 55819 5748 117,06 101,52

Prijmy z poistného plateného Statom predstavuju finanéné prostriedky, ktoré v hodnotenom
obdobi poukdzalo Ministerstvo prace, sociadlnych veci a rodiny SR (MPSVR SR), znizené o
prispevky na SDS, ktoré Socialna poistoviia poukazala na prislusné ucty DSS.

1.2.  Socialna poist’oviia zaplatila poistné v roku 2022 v sume 3 572 tis. eur, Co je
108,24 %-né plnenie schvalené¢ho rozpoctu na rok 2022 vo vyske 3 300 tis. eur.

Uvedena suma predstavuje poistné uhradené zo zakladného fondu trazového poistenia do
zakladného fondu starobného poistenia.

1.3.  Ostatné prijmy dosiahli v roku 2022 vysku
plnenie schvaleného rozpoctu na rok 2022 vo vyske

136 389 tis. eur, ¢o je 32,11 %- né
424 753 tis. eur.

V ostatnych prijmoch je zapracovany transfer finanénych prostriedkov zo SR SR v
schvalenom rozpocte na rok 2022 v sume 400 000 tis. eur. V roku 2022 bol Socialnej poistovni
poskytnuty transfer finanénych prostriedkov zo SR SR vo vyske 103 488 tis. eur (menej o 296
512 tis. eur v porovnani so chvalenym rozpoctom na rok 2022).

1.4. Tvorba fondov

Z prijmov poistného, pokut, pendle a ostatnych prijmov v roku 2022 boli vytvorené

jednotlivé fondy:
v tis. eur
Prevod
Tvorba fonduv| zostatkuz Tvorba fondu
Fond beZnom roku roku 2021 celkom
a 1 2 1+2

Zakladny fond nemocenského poistenia 863 147 83 655 946 802
Zakladny fond starobného poistenia 4764 391 329 353 5093 744
Zakladny fond invalidného poistenia 1 840 524 84 996 1925 520
Zakladny fond trazového poistenia 234 883 26312 261 195
Zakladny fond garan¢ného poistenia 66 610 10 646 77256
Zakladny fond poistenia v nezamestnanosti 572958 53343 626 301
Rezervny fond solidarity 1467 223 255324 1722 547
Spravny fond 241 266 0 241 266
Osobitny fond 1 507 2 288 3795
Spolu 10 052 509 845917 10 898 426

2. Pohladavky

Socidlna poistovila v mesiacoch januar az december 2022 odoslala upozornenia
zamestnavatePom na aktualny nedoplatok na poistnom za november 2021 az oktdber 2022.
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Odoslanych bolo 464 331 SMS a e-mailov, z toho doruc¢enych bolo 459 475. Poslané boli 273 395
zamestnavatel'om, upozoriiovali na dlzné poistné v sume 338 905 tis. eur. Prijem z poistného na
zaklade upozornenia dosiahol 76 354 tis. eur, ¢o je 22,53 % uspesnost’ z celkovej upozoriiovane;j
sumy (priloha ¢. 4).

Socialna poistovitla v mesiacoch januar az december 2022 odoslala upozornenia na
aktualny nedoplatok na poistnom za mesiace december 2021 az november 2022 formou SMS a
e-mailov pre SZCO za vietky pobocky. Odoslanych bolo 226 984 SMS a e-mailov, z toho
dorucenych bolo 201 800 SMS a e-mailov. Upozoriiovali na dlzné poistné v sume 35 473 tis. eur.
Prijem z poistného na zdklade upozornenia dosiahol 6 593 tis. eur, ¢o je 18,58 % uspesnost’ z
celkovej upozoriiovanej sumy (priloha €. 5).

Pohladavky podla § 148 zakona o socialnom poisteni (d’alej len ,,pohl'adavky*) evidované
Socialnou poistovniou k 31. decembru 2022 dosiahli vysku 806 708 tis. eur a oproti stavu k 31.
decembru 2021 sa znizili 0 125 060 tis. eur (13,42 %). Podiel pohl'adavok predpisanych na zéklade
pravoplatného rozhodnutia k 31. decembru 2022 predstavoval 80,73 % z celkovych pohl'adavok.
Z celkového stavu pohl'adavok predstavuji pohladédvky na poistnom na zéklade rozhodnutia 480
429 tis. eur (59,55 %) a pohladavky na pendle 147 677 tis. eur (18,31 %), nepredpisané
pohladavky 155 441 tis. eur (19,27 %) a ostatné pohl'adavky 23 161 tis. eur (2,87 %). V rdmci
uvedenych pohl'adavok Socidlna poistovia eviduje k 31. decembru 2022 pohl'adavky z roku 1993
(pohladéavky statu) v celkovom objeme 290 tis. eur (0,04 %) z celkového objemu pohladévok a
pohl'adavky zo zictovania poistného z roku 1994 na zdravotnom fonde v celkovom objeme 71 tis.
eur (0,01 %).

Mesaény vyvoj pohl'adavok Socialnej poistovne podl'a druhov a podl'a fondov v roku 2022
je uvedeny v prilohe €. 6 a €. 6a. Pohl'adavky k 31. decembru 2022 v porovnani so stavom k 31.
decembru 2021 obsahuje priloha €. 6b.

Podl'a stavu vymahanych pohl'adavok Socidlnej poistovne bolo k 31. decembru 2022 z
celkového stavu pohl'adavok uplatnenych niektorym zo sledovanych spdsobov vymahania 34,74
%. To predstavuje celkovu uplatnent sumu 280 242 tis. eur. Podl’'a spdsobov vymahania najvacsi
objem pohl'adavok je uplatneny v spravnom vykone (220 699 tis. eur, ¢o predstavuje 27,36 % z
celkovych pohl'adavok). Nevymahané predpisané pohl'adavky voci zdravotnickym zariadeniam
eviduje Socialna poistoviia v objeme 203 984 tis. eur (25,29 %), pohladavky po ukonceni
vymahania v objeme 129 427 tis. eur (16,04 %) a pohl'adavky pred zacatim vymahania v objeme
241 598 tis. eur (29,95 %). Struktira pohladavok Socidlnej poistovne podla najvyznamnejsich
sposobov vymahania v tis. eur je uvedena v prilohe €. 7.

Pri podozreni zo spachania trestnych ¢inov skratenia, neodvedenia a nezaplatenia poistného
Socialna poistoviia podava trestné ozndmenia. V roku 2022 bolo podanych 5 467 oznameni o
podozreni zo spachania vysSie uvedenych trestnych Cinov. Tieto podania sa tykali 4 900
odvadzatel'ov poistného.

Od 1. januara do 31. decembra 2022 vydala Socidlna poistoviia spolu 4 323 rozhodnuti o
povoleni splatok dlznych sim v celkovom objeme 14 142 tis. eur. Prehl'ad vyvoja povoleni splatok
dlZznych stim v roku 2022 je uvedeny v prilohe ¢. 8.
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Od 1. januara do 31. decembra 2022 bolo uplatnenych 114 021 spravnych vykonov. Vyska
pohl'adavok uplatnenych v spravnom vykone predstavuje sumu 117 905 tis. eur (priloha ¢. 9).
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\Y

roku 2022 boli na zédklade Zmluvy o postupeni pohl'adavok ¢. 26406-1/2022- BA zo diia
1. 8.2022 medzi Socidlnou poistoviiou a spolo¢nostou DEBITUM, a. s., postupené pohl'adavky
Socialnej poistovne na poistnom voci zdravotnickym zariadeniam, ktoré su ku dnu 30. 11. 2020
po lehote splatnosti vo vyske 201 908 tis. eur. Na zaklade Zmluvy o postupeni pohladavok ¢.
57676-1/2022-BA medzi Socialnou poist'ovitou a spolo¢nostou DEBITUM, a. s. zo dna 21. 12.
2022 boli postiipené pohl'adavky Socidlnej poistovne na pendle z poistného voci zdravotnickym
zariadeniam, ktor¢ je ku diiu 30. 11. 2020 po lehote splatnosti vo vyske 101 008 tis eur.

Prehl'ad pohladavok vymadahanych prostrednictvom mandatnej spravy spolo¢nostou
General Factoring a.s. je uvedeny v prilohe ¢. 10. Socialna poistoviia previedla do mandatne;j
spravy od 1. januara do 31. decembra 2022 spolu 33 617 pohl'adavok v sume 25 746 tis. eur. Od
1. janudra do 31. decembra 2022 boli akceptované uhrady v objeme 589 tis. eur viazuce sa ku
vSetkym zoznamom pohladavok prevedenych do mandatnej spravy od 1. augusta 2021 do 31.
decembra 2022.

Vyvoj pohladavok Socidlnej poistovne ovplyvnil aj tvorbu opravnych poloziek k
pohl'adavkam. Podla stavu k 1. janudru 2022 boli 418 582 tis. eur a k 31. decembru 2022
predstavovali sumu 377 744 tis. eur (priloha ¢. 11).

Celkovy objem pohl'adavok na neuhradenom poistnom (d’alej len "pohl'adavka") Socidlne;j
poistovne evidovanych voci sledovanym zdravotnickym zariadeniam v posobnosti MZ SR a
transformovanym zdravotnickym zariadeniam dosiahol k 31. decembru 2022 sumu
217 410 tis. eur (priloha ¢. 12). Objem pohl'adavok evidovany k 31. decembru 2022 v porovnani s
objemom pohl'adavok k 31. decembru 2021 zaznamenal pokles 98 940 tis. eur,

- z toho pohladavky voci zdravotnickym zariadeniam v pésobnosti MZ SR
dosiahli k 31. decembru 2022 vysku 195 555 tis. eur, €o predstavuje 89,95 % z celkového objemu
pohladavok voci vSetkym sledovanym zdravotnickym zariadeniam. V porovnani s
predchadzajlicim mesiacom sa pohl'adavky voci tymto zdravotnickym zariadeniam zvysili o 5 968
tis. eur. Narast pohl'adavok z titulu neplatenia mesa¢nych odvodov v si€asnosti evidujeme pri 7
zdravotnickych zariadeniach v posobnosti MZ SR a to Univerzitnej nemocnici Bratislava,
Univerzitnej nemocnici Martin, Univerzitnej nemocnici L. Pasteura KoSice, Narodnému tstavu
detskych chorob Bratislava, Fakultnej nemocnici s poliklinikou Nové Zamky, Fakultnej nemocnici
s poliklinikou F. D. Roosevelta Banska Bystrica a Narodnej transfuznej sluzbe SR, Bratislava.

- z toho pohl'addvky vodi transformovanym zdravotnickym zariadeniam eviduje
Socialna poistoviia k 31. decembru 2022 vo vyske 21 855 tis. eur, o predstavuje 10,05 % z
celkového objemu pohladdavok voci vSetkym sledovanym zdravotnickym zariadeniam. V
porovnani s predchadzajlicim mesiacom sa pohl'adavky voci tymto zdravotnickym zariadeniam
zvysili o 638 tis. eur. Narast pohl'adavok z titulu neplatenia mesaénych odvodov v sti€asnosti
evidujeme pri 3 transformovanych zdravotnickych zariadeniach a to Nemocnici s poliklinikou
Prievidza so sidlom v Bojniciach, Nemocnici s poliklinikou v PovaZskej Bystrici, Nemocnici s
poliklinikou Nové Mesto nad Vahom.

Prehl'ad dlhodobého vyvoja stavu pohladavok Socidlnej poistovne voci sledovanym
zdravotnickym zariadeniam obsahuje priloha ¢. 12a.
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3. Vydavky (naklady) Socialnej poist'ovne
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Vydavky (naklady) Socialnej poistovne v roku 2022 vykéazané vo vyske 9 847 474 tis. eur
boli v porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2022 nizsie o 55 788 tis. eur a v porovnani s
rokom 2021 vyssie o 150 526 tis. eur.

Plnenie podl’a jednotlivych fondov Socialnej poistovne bolo:

v tis. eur
Schvaleny Skuto¢nost’ Rozdiel %
v o
Ukazovatel rozpotet plnenia Index 3/2
na rok 31 v %
2022 rok 2021 | rok 2022 3-1 3-2
a 1 2 3 4 5 6 7
Pouzitie prostriedkov
celkom 9903262 9696948 | 9847 474 -55788| 150 526 99,44 101,55
v tom:
vydavky zakladnych
fondov, v tom: 9693262 9503866| 9640030 -53 232 136 164 99,45 101,43
a) zékladny fond
nemocenského poistenia | 1059456 1119872 | 1022474 -36 982 -97 398 96,51 91,30
b) zakladny fond
starobného poistenia 7257036 7058191 7302068 45032 243877 100,62 103,46
c) zakladny fond
invalidného poistenia 984 366 958 059 968 516 -15 850 10 457 98,39 101,09
vydavky z dochodkového
poistenia spolu 8241402 8016250 8270584 29182 254334 100,35 103,17
d) zakladny fond
urazového poistenia 62 976 54 699 55105 -7 871 406 87,50 100,74
e) zakladny fond
garan¢ného poistenia 25301 23 205 31935 6 634 8 730 126,22 137,62
f) zakladny fond poistenia
Vv nezamestnanosti
304 127 289 840 259932 -44 195 -29 908 85,47 89,68
vydavky spravneho
fondu 210 000 193 082 207 444 -2 556 14 362 98,78 107,44

Prehl'ad vydavkov Socidlnej poistovne v roku 2022 podla jednotlivych kalendarnych
mesiacov a fondov obsahuje priloha ¢. 13. Prehlad vydavkov Socialnej poistovne podla
zékladnych fondov a druhu davky v roku 2022, v porovnani s rokom 2021 a so schvalenym
rozpoctom na rok 2022 obsahuje priloha ¢. 14.

3.1.

Vydavky zakladného fondu nemocenského poistenia
¢o je 96,51 % schvaleného rozpoctu na rok 2022 vo vyske

1 022 474 tis. eur,
1 059 456 tis. eur.

Vydavky zakladného fondu nemocenského poistenia v roku 2022 boli nizsie o 36 982 tis.
eur v porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2022 a o 97 398 tis. eur v porovnani s rokom
2021. Vydavky v ¢leneni na jednotlivé nemocenské davky boli:

v tis. eur

Skutoénost’ za

Rozdiel

%
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\%
Vydavky zédkladného | Schvaleny plnenia | Index v
fondu nemocenského | rozpocet na 31 %
poistenia rok 2022 | rok2021 | rok 2022 3-1 32 32
a 1 2 3 4 5 6 7
nemocenské 583 961 707 279 598 456 14495| -108 823 | 102,48| 84,61
oSetrovné 65717 64 217 41 625| -24092| -22592 63,34| 64,82
vyrovnavacia davka 63 62 72 9 10| 114,29 116,13
tehotenské 61769 31963 46 645| -15124 14 682 75,52 0,00
materské 347 946 316 354 335683 | -12263 19 329 96,48 | 106,11
zucétovanie davok § 112 0 -3 -7 -7 -4 0,00 0,00
Celkom 1059456 1119872 1022474 -36982| -97 398 96,51 91,30

obdobi od 1. janudra 2022 do 31. decembra 2022 boli vyplatené pandemické nemocenské
davky v sume 55 052 tis. eur, v tom ddvka nemocenské 19 610 tis. eur a ddvka oSetrovné v sume
35 442 tis. eur.

Vyvoj vydavkov zékladného fondu nemocenského poistenia v jednotlivych mesiacoch v
rokoch 2020 az 2022 bol:

Vyvoj vydavkov zakladného fondu nemocenského poistenia

135000 132 593

124 016

113 402
115000 110 750
102 876
105 788
101}193 00521 108 665

< 92 493

91 885

v tis. eur

95000 -
96 642
83 450
75 000 e
) 82 160
# o
63879 68795
70 019
55000
RS RS e o ) o W st et e S ek
o §0OF o o0 w0 \ ) P Se?\e(“ N “o\ye‘“ ™
=== Skuto¢nost’ rok 2020 == Skuto¢nost’ rok 2021 = A= Rozpis rozpoctu na rok 2022 e=@== Skutocnost rok 2022

Vyvoj ukazovatelov v roku 2022 v porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2022 a s
rokom 2021 bol:

> priemerny mesacny pocet pripadov davky
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A%
Schvaleny Skutocnost’ za Rozdiel
rozpocet na Index v
Druh davky rok 2022 rok 2021 rok 2022 3-1 3-2 % 3/2
a 1 2 3 4 5 6

nemocenské 138 840 183 774 143 062 4222 -40 712 77,85
osetrovné 24 437 28 521 23 081 -1356 -5 440 80,93
vyrovnavacia davka 41 37 36 -5 -1 97,30
tehotenské 22 746 19 774 18 983 -3763 =791 0,00
materské 33294 31990 31936 -1 358 -54 99,83
Celkom 219 358 264 096 217 098 -2 260 -46 998 82,20

Pocet vyplatenych pandemickych davok v obdobi od 1. januara 2022 do 31. decembra 2022
bol 331 226 davok, v tom nemocenské 81 087 a oSetrovné 250 139.

> priemerna mesacna vyska davky
v eur
Schvaleny Skuto&nost’ za Rozdiel
rozpocet na rok Index v
Druh davky 2022 rok 2021 rok 2022 3-1 3-2 % 3/2
a 1 2 3 4 5 6

nemocenské 350,50 321,70 349,50 -1,00 27,80 108,64
oSetrovné 224,10 188,30 150,30 -73,80 -38,00 79,82
vyrovnavacia davka 128,00 142,20 169,00 41,00 26,80 118,85
tehotenské 226,30 202,20 205,00 -21,30 2,80 101,38
materské 870,90 824,50 876,20 5,30 51,70 106,27

Plnenie rozpoctu vydavkov zakladného fondu nemocenského poistenia podl'a pobociek
obsahuje priloha ¢. 25.

3.2. Vydavky z dochodkového poistenia 8 270 584 tis. eur, ¢o je 100,35 % schvaleného
rozpoctu na rok 2022 vo vyske 8 241 402 tis. eur,

Vydavky zakladného fondu starobného poistenia 7 302 068 tis. eur, ¢o je 100,62 %
schvaleného rozpoctu na rok 2022 vo vyske 7 257 036 tis. eur,

Vydavky zakladného fondu invalidného poistenia 968 516 tis. eur, ¢o je 98,39 %
schvaleného rozpoctu na rok 2022 vo vyske 984 366 tis. eur.

Cerpanie finanénych prostriedkov z dochodkového poistenia bolo vyssie o 29 182 tis. eur
oproti schvalenému rozpoctu. Vydavky boli vyssie oproti rozpoctu v zakladnom fonde starobného
poistenia o 45 032 tis. eur. NiZSie ako rozpoctované boli vydavky v zakladnom fonde invalidného
poistenia o 15 850 tis. eur.
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Vyska vydavkov na dochodkové davky v hodnotenom obdobi zahfiia aj zvySenie
déchodkov od 1. januara 2022 (valorizacia) v zmysle § 82 zédkona o socialnom poisteni vo vyske
107 078 tis. eur. Priemerné zvysSenie na jeden déchodok predstavovalo 5,09 eur.

Podiel jednotlivych dochodkovych davok na celkovych vydavkoch v percentudlnom
vyjadreni je znazorneny v grafe:

invalidné 9,92 sirotské 0,49

vdovské 7,97

vdovecké 1,02

predcasné starobné 1,09

starobné 79,51

roku 2022 prijala Socialna poistoviia 117 662 Ziadosti o dochodok, ¢o je o 8 183 mene;,
ako v roku 2021. Prehlad o pocte ziadosti podl'a druhu doéchodku je v nasledujticej tabul’ke:

Skuto¢nost’ rok Rozdiel
Druh dochodku 2021 2022 2-1
a 1 2 3

Starobny doéchodok 53524 50719 -2 805
Pred¢asny starobny dochodok 14 505 14 360 -145
Invalidny déchodok 26 311 25 607 -704
Vdovsky dochodok 21 063 17 460 -3 603
Vdovecky dochodok 7418 6229 -1 189
Sirotsky dochodok 3024 3287 263
Celkom vratane ziadosti z cudziny 125 845 117 662 -8 183

V roku 2022 bolo priznanych celkom 95 540 déchodkov (podla zakonov platnych do 31.
decembra 2003 a zdkona o Socialnom poisteni ¢. 461/2003 Z. z. platného od 1. januara 2004), o je
o 1435 viac ako v roku 2021. V nasledujucej tabul’ke je prehl’ad o po¢te novopriznanych dochodkov

podra jednotlivych druhov déchodkov v porovnani s rokom 2021:

Skuto¢nost’ rok Rozdiel
Druh déchodku 2021 2022 2-1
a 1 2 3

Starobny doéchodok 42910 42 347 -563
Pred¢asny starobny dochodok 10 958 11 485 527
Invalidny déchodok 13735 14 625 890
Vdovsky dochodok 17 475 17 531 56
Vdovecky dochodok 6 222 6 524 302
Sirotsky déchodok 2 805 3028 223
Celkom 94 105 95 540 1435
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V porovnani so stavom k 31. decembru 2021 sa v hodnotenom obdobi zvysil pocet
vyplacanych dochodkov o 8 702. Najvacsi narast bol zaznamenany v pripade starobnych dochodkov,
ato v pocte o 8 079. Najvicsi pokles bol zaznamenany v pripade invalidnych déchodkov, a to v pocte
0 3 283.

Prehl'ad o pocte vyplacanych dochodkov podla druhu déchodku k 31. decembru 2022, v
porovnani so stavom k 31. decembru 2021 je v tabul’ke:

Druh déchodku S;‘)sz 3. dece;;g;“ Rozdiel 2-1
a 1 2 3
Starobny dochodok 1 096 225 1 104 304 8079
Pred¢asny starobny dochodok 11 992 12 311 319
Invalidny dochodok 227 426 224 143 -3283
Vdovsky dochodok 288 423 288 358 -65
Vdovecky dochodok 50 459 52 084 1 625
Sirotsky déchodok 19 075 19 584 509
Dochodky neprevzaté do automat. evidencie 1 1 0
Dochodky vyplacané do cudziny 32295 33813 1518
Celkom 1725896 1734598 8702

Vyvoj poctu vyplacanych dochodkov podla jednotlivych mesiacov roka 2020 az 2022:

1740
000 1734 598
1733 344

1735 1730615 1729376 1 730262

000 - " 1727352 1726 988 1726 481
“‘ 1725137 1725976 1726309 172716 1 725 896

2
1722249 1722240
1723 436

1730

: 1722458
000 1721786

1722030

20 540
L7 y 1723327

=71 720396
1720134 1720320

1721 445

1721677
1725 1718 988

000

1717773

1717507
- 1716925
(]

3 1713321

8_1 720 000 1713353

1707 152

1707975 1710268

1715
000

1710 000

1705 000
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31.10. 30.11. 31.12.
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=== rok 2020 e=fil=rok 2021 rok 2022

Prehl'ad o priemernej mesacnej vyske vyplacaného sélo dochodku podla druhu déchodku k
31. decembru 2022, v porovnani so stavom k 31. decembru 2021 je v tabulke:

v eur

Vyska vyplacaného solo dochodku k Rozdiel

Druh déchodku 31. decembru 2021 | 31. decembru 2022 2-1
a 1 2 3

starobny dochodok 505,68 518,76 13,08
predcasny starobny déchodok 500,40 512,51 12,11
invalidny déchodok 293,06 299,28 6,22
vdovsky dochodok 282,76 288,06 5,30
vdovecky déchodok 227,61 234,03 6,42
sirotsky dochodok 148,92 155,32 6,40

Prehlad o priemernej vyske vyplacanych so6lo dochodkov podl'a druhu dochodku a pohlavia
k 31. decembru 2022 je uvedeny v tabulke:

v eur
Druh dochodku muZzi Zeny Spolu
a 1 2 3
Starobny déchodok 569,92 468,97 518,76
Pred¢asny starobny dochodok 557,10 453,67 512,51
Invalidny déchodok 321,30 276,75 299,28
Vdovsky déchodok X 288,06 288,06
Vdovecky déchodok 234,03 X 234,03
Sirotsky dochodok 154,54 155,71 155,32
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Prehl'ad o priemernej mesacnej vyske vyplacaného s6lo dochodku podla
druhu dochodku a pohlavia k 31. decembru 2022, v porovnani so stavom k 31.

decembru 2021 je v tabulke:

Muzi

v eur
Vyska vyplacaného solo dochodku k Rozdiel
Druh dochodku 31. decembru 2021 | 31. decembru 2022 2-1
a 1 2 3
starobny déchodok 555,23 569,92 14,69
predcasny starobny dochodok 539,63 557,10 17,47
invalidny déchodok 315,65 321,30 5,65
vdovecky déchodok 227,61 234,03 6,42
sirotsky dochodok 145,58 154,54 8,96
Zeny v eur
Vyska vyplacaného solo dochodku k Rozdiel
Druh déchodku 31. decembru 2021 | 31. decembru 2022 | 2-1
a 1 2 3
starobny déchodok 457,26 468,97 11,71
predcasny starobny déchodok 442,09 453,67 11,58
invalidny dochodok 270,01 276,75 6,74
vdovsky dochodok 282,76 288,06 5,30
sirotsky dochodok 150,43 155,71 5,28

Socialna poistovinia k 31. decembru 2022 poukazovala dochodky do
penaznych ustavov celkom 1 037 926 dochodcom, Co predstavuje oproti stavu k 31.
decembru 2021 narast o 20 513. Vydavky na dochodkové davky poukéazané
déchodcom do peniaznych ustavov k 31. decembru 2022 predstavovali 6 210 011 tis.
eur, ¢o je 75,09 % z celkovych vydavkov. V nasledujucej tabul’ke je prehl'ad vyvoja
poctu dochodcov, ktorym stt dochodkové davky poukazované do petiaznych ustavov
k 31. decembru 2022 v porovnani so stavom k 31. decembru 2021.

Stav k Rok 2022
31.decembru
2021 k Rozdiel 5-
Penazny ustav 31.marcu | k 30.junu k 30.sept. k 31.dec. 1
a 1 2 3 4 5 6
365.BANK, a.s. (Postova banka, a.s.) 263 593 259 064 256 115 253 641 252 336 -11 257
Slovenska sporitelfia, a.s. 367 174 370 199 373642 376 792 379 986 12 812
VSeobecna Gverova banka, a.s. 175 758 176 605 177 766 178 911 180 045 4 287
Tatra banka, a.s. 80 352 82734 84 460 85 698 87 519 7167
Ceskoslovenska obchodna banka, a.s. 51 306 51 800 51980 52 244 52 820 1514
PRIMA banka Slovensko, a.s. 39778 40 493 41 113 41 591 42 069 2 291
Unicredit bank Slovakia, a.s. 23 927 24 372 24 803 25239 25634 1707
MBANK S.A., pobocka zahrani¢nej
banky v SR 10 555 10 790 11 055 11 285 11 484 929
Narodna banka Slovenska 377 380 383 388 394 17
F1O Banka, a.s.pobocka zahrani¢ne;j
banky 3483 3751 4043 4333 4 556 1073
Privatbanka, a.s. 151 152 160 160 160 9




OBERBANK AG, pobo¢ka zahrani¢nej
banky v SR 33 33 32 34 36 3
J&T Banka a.s., poboc¢ka zahrani¢nej
banky 38 41 38 40 43 5
PSSP Prva Stavebna sporitelfia 16 16 16 13 13 -3
BKS BANK AG, poboc¢ka zahrani¢nej
banky v SR 1 1 2 2 1 0
Wustenrot Stavebna sporitelfia, a.s. 1 1 1 1 1 0
Statna pokladnica (ZVaJS)*/ 870 849 846 828 829 -41
Spolu 1017 413 | 1021 281 1 026 455 1031 200 1037 926 20 513
*/ZValS — Zbor vizenskej a justicnej straze
3.3. Vydavky zakladného fondu urazového poistenia 55 105 tis. eur, ¢o
je 87,50 % schvaleného rozpoctu na rok 2022 vo vyske 62 976 tis. eur.
V uvedenej sume vydavkov s zahrnuté:
> vydavky na urazové davky 51 060 tis. eur,
> zuctovanie dochodkovych davok  -118 tis. eur,
> poistné do zdkladného fondu starobného poistenia a prispevky na SDS
platené do zakladného fondu prispevkov na SDS 4 163 tis. eur.
V roku 2022 boli vydavky zékladného fondu Grazového poistenia nizsie v
porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2022 o 7 871 tis. eur a vyssie o 406
tis. eur v porovnani s rokom 2021. Pobocky vyplatili tirazové davky v sume 20 778
tis. eur. Plnenie rozpoctu vydavkov zédkladného fondu trazového poistenia podla
pobociek obsahuje priloha €. 26.
Prehlad vydavkov v ¢leneni na jednotlivé davky trazového poistenia je v
tabul’ke:
v
tis. eur
Schvaleny Skuto¢nost’ za Rozdiel
Vydavky zakladného fondu | rozpocet %
urazového poistenia na rok plnenia Index
2022 rok 2021 | rok 2022 3-1 3-2 31 3/2
a 1 2 3 4 5 6 7
urazovy priplatok 8504 8502 6 866 -1 638 -1 636 80,74 80,76
urazova renta 33975 29360 29967| -4008 607 88,20 102,07
jednorazové vyrovnanie 104 90 90 -14 0 86,54 100,00
pozostalostna Girazova renta 378 317 315 -63 -2 83,33 99,37
jednorazové odSkodnenie 575 461 430 -145 -31 74,78 93,28
pracovna rehabilitacia a
rehabilitacné 0 0 0 0 0 0 0
rekvalifikécia a rekvalifikacné 0 0 0 0 0 0 0
nahrada za bolest’ a ndhrada za
stazenie spol. uplatnenia 15 454 11 975 13206 -2248 1231 85,45 110,28
nahrada nakladov spojenych s
lieGenim 189 129 160 -29 31 84,66| 124,03
nahrada nakladov spojenych s
pohrebom 45 30 24 21 -6 53,33 80,00




vyplata poistnych plneni m. r. 2 1 2 0 1 100,00 200,00
zucCtovanie davok § 112 0 -60 -118 -118 -58 0,00| 196,67
18 % prevod do ZFSP za

poberatel'ov trazovej renty 3750 3 894 4163 413 269 111,01 106,91
Celkom 62976 54699 55105| -7871 406 87,50 100,74

Najvyssi podiel na vyplatenych urazovych davkach v roku 2022 ma
urazova renta 54,38 %. V roku 2022 bolo ustredim Socialnej poistovne (d’alej len
»ustredie®) vyplatenych priemerne mesacne 6 594 urazovych rent v sume 29 967

tis. eur.

Urazovy priplatok covid-19 v obdobi od 1. januara 2022 do 31. decembra 2022
bol vyplateny v sume 761 tis. eur a v pocte 3 641.

34.

Vydavky zakladného fondu garanéného poistenia

¢o je 126,22 % schvaleného rozpoctu na rok 2022 vo vyske

V roku 2022 boli vydavky zédkladného fondu garan¢ného poistenia vyssie v
porovnani so schvalenym rozpo¢tom na rok 2022 o 6 634 tis. eur a v porovnani s
rovnakym obdobim roka 2021 o 8 730 tis. eur.

Podrobné ¢lenenie je uvedené v tabulke:

31 935 tis. eur,
25 301 tis. eur.

v tis. eur
Schvaleny Skuto¢nost’ za Rozdiel %
Zikladny fond garanéného | rozpocet . Index
poistenia na rok 3-1 3-2 ph;fina 312
2022 rok 2021 | rok 2022
a 1 2 3 4 5 6 7
vydavky na davku garan¢ného
poistenia 3301 2 818 1 856 -1 445 -962 56,23 65,86
uhrada prispevkov na SDS 22000| 20387 30079 8079 9692 136,72| 147,54
Celkom 25 301 23 205 31935 6 634 8730 126,22 137,62
Priemernd mesacné vySka davky garancného poistenia v roku 2022 bola 2
603,45 eur a priemerny mesacny pocet pripadov vyplatenej davky bol 59 pripadov.
Plnenie rozpoctu vydavkov zékladného fondu garan¢ného poistenia podla
pobociek obsahuje priloha ¢. 27.
3.5. Vydavky zakladného fondu poistenia v nezamestnanosti 259 932 tis. eur,

¢o je 85,47 % schvaleného rozpoctu na rok 2022 vo vyske

Vydavky zakladného fondu poistenia v nezamestnanosti v roku 2022 boli
nizsie o 44 195 tis. eur v porovnani so schvalenym rozpo¢tom na rok 2022 a o 29
908 tis. eur v porovnani s rokom 2021.

Podrobny prehl'ad je v tabul’ke:

304 127 tis. eur.

v tis. eur

Skutoénost’ za

Rozdiel

%




Zikladny fond Schvileny plnenia | Index
poistenia v rozpocet 11 ) 3n 32
nezamestnanosti na rok
2022 rok 2021 rok 2022
a 1 2 3 4 6 7
vydavky na davku v
nezamestnanosti 304 127 290 202 239393 -64734| -50809 78,71 82,49
postipenie fin.
prostriedkov, ktoré ziada
prislusSny organ na
vyplatu podpory v Case
skratenej prace 0 0 20 721 20 721 20721 0,00 0,00
zuctovanie davok § 112 0 -879 -861 -861 18 0,00 97,95
refundécia davky v
nezamestnanosti do EU 0 517 679 679 162 0,00 131,33
Celkom 304 127 289 840 259932 -44195| -29908 85,47 89,68
V roku 2022 bola priemerna mesa¢na vyska davky v nezamestnanosti 516,65
eur a priemerny mesacny pocet divky v nezamestnanosti bol 38 984.
Od 1. januara 2022 do 31. decembra 2022 boli vyplatené davky v
nezamestnanosti za prediZené podporné obdobie v nezamestnanosti v sume 111 tis.
eur a v pocte 358.
Plnenie rozpoctu vydavkov zakladného fondu poistenia v nezamestnanosti
podla pobociek obsahuje priloha €. 28.
3.6. Vydavky (naklady) spravneho fondu
V rozpocte vydavkov (ndkladov) spravneho fondu v roku 2022 sa predpoklada
pouzitie prostriedkov spravneho fondu v sume 210 000 tis. eur.
Pouzitie finan¢nych prostriedkov spravneho fondu v roku 2022 (priloha ¢&.
20):
v tis. eur
Rozbi Rozpis
ozpis « o
Ukazovatel rozpoctu n;‘orzO[;(o;:)l; ) Skutoc¢nost’ plnél)lia
na rok i , za rok 2022
2022 po upravach 32
a 1 2 3 4
Bezné vydavky, v tom: 200 735 202 975 200 738 98,90
- mzdy 103 445 103 890 103 890 | 100,00
- poistné a prispevok do poist'ovni 39 826 39 381 39380 100,00
- tovary a sluzby 55 864 57268 55 060 96,14
- bezné transfery 1 600 2436 2 408 98,85
Kapitalové vydavky, v tom: 9250 7 002 6 684 95,46




- v§eobecné investicie 2950 3161 2 843 89,94
- vydavky na informaéno-komunika¢né technologie 6 300 3841 3841| 100,00
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami
a finannymi pasivami 15 23 22 95,65
Spolu pouzitie spravneho fondu 210 000 210 000 207 444 98,78
Mesacny vyvoj pouzitia spravneho fondu za rok 2021 a 2022 je uvedeny v
prilohe ¢. 17 a v grafickom vyjadreni v prilohe ¢. 18.
3.6.1 Bezné vydavky (naklady) a vydavkové finan¢né operacie Vynalozené
finan¢né prostriedky spravneho fondu stuvisiace s krytim beznych vydavkov
(nakladov) a vydavkovych finanénych operacii (priloha ¢. 21) boli v sume :
200 760 tis. eur, v tom:
- ustredie 99 804 tis. eur, - pobocky 100 956 tis. eur.
Podiel beznych vydavkov (ndkladov) a vydavkovych finanénych operacii
v sume 200 760 tis. eur na celkovych pouzitych prostriedkoch spravneho fondu
207 444 tis. eur za rok 2022 je 96,78 %.
A\
tis. eur
Skuto¢nost’ za rok 2022 Podiel v %
Ukazovatel’
ustredie pobocky spolu
a 1 2 3 4
Bezné vydavky (naklady) 99 782 100 956 200 738 96,77
Kapitalové vydavky 6 684 - 6 684 3,22
Vydavky z transakcii s financnymi aktivami
a finan¢nymi pasivami 2 ) 27 0.01
Spravny fond spolu 106 488 100 956 207 444 100,00
Na celkovom plneni upraveného rozpisu rozpoctu spravneho fondu za rok
2022 sa podielali osobné naklady vo vySke 150 534 tis. eur, (priloha ¢. 19) z
toho mzdové prostriedky, poistné a prispevok do poistovni podl'a organiza¢nych
zloziek Socialnej poist'ovne boli (priloha €. 23 a €. 29):
v tis. eur
Rozpis
Rozpis rozpoctu . %
Ukazovatel’ rozpo¢tu na | narok 2022 j::(t)(l)(c;((j);tz plnenia
rok 2022 | po upravach 32
a 1 2 3 4
Mzdové prostriedky spolu 103 445 103 890 103 890 100,00
v tom : - Gstredie 48 733 42 861 42 861 100,00
- pobocky 54712 61 029 61 029 100,00
Poistné a prispevok do poist’ovni 39 826 39 381 39 380 100,00
v tom : - Gstredie 18 807 16215 16 215 100,00
- pobocky 21019 23 166 23 165 100,00




Finanéné prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (nédkladov) spravneho
fondu ustredia a pobociek spolu v upravenom rozpise rozpoctu na tovary a sluzby v

celkovej
sume 57 268 tis. eur, boli za rok 2022 Cerpané vo vyske
plnenie ro¢ného rozpoctuna 96,14 %.

55 060 tis. eur, co je

Finan¢né prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (ndkladov) spravneho
fondu ustredia a pobociek spolu v upravenom rozpise rozpoctu na bezné transfery v

celkovej
sume 2 436 tis. eur, boli za rok 2022 ¢erpané vo vyske
plnenie ro¢ného rozpoctu na 98,85 %.

2 408 tis. eur, co je

Finan¢éné prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (nékladov)
spravneho fondu ustredia a pobociek spolu v upravenom rozpise rozpoctu na
vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami v celkovej
sume 23 tis. eur, boli za rok 2022 ¢erpané vo vyske 22 tis. co je
plnenie ro¢ného rozpoctu na 95,65 %.

eur,

Podla vybranych nakladovych poloZiek analytického ¢lenenia bolo pouzitie

spravneho fondu (priloha ¢. 19):

v tis. eur
Rozoi
Rozpis Ovals . , %
> " rozpoctu Skuto¢nost .
Ukazovatel rozpoctu na K 2022 7a rok 2022 plnenia
rok 2022 | "MAroX=02Zpo 32
upravach

a 1 2 3 4
- spotrebované nakupy 5270 5003 4370 87,35
- sluzby 41 810 43072 41 851 97,17
- osobné naklady 149 971 150 744 150 534 99,86
- dane a poplatky 389 394 358 90,86
- ostatné naklady 3295 3762 3625 96,36
- vydavkové finan¢né operacie 15 23 22 95,65

Podrobny prehl'ad plnenia rozpisu rozpoctu spravneho fondu za rok 2022
podra jednotlivych pobociek je spracovany v prilohe €. 30.

3.6.2. Kapitalové vydavky Vynalozené finan¢né prostriedky spravneho fondu
suvisiace s krytim kapitalovych vydavkov za rok 2022 boli vo vyske 6 684 tis.
eur, ¢o z upraveného rozpisu rozpoctu na rok 2022 7 002 tis. eur, je plnenie na
95,46 % (priloha ¢. 22).

V kategorii kapitadlovych vydavkov boli Cerpané financné prostriedky:
- na podpoloZke ndkup pozemkov vo vyske 46 tis. eur,
1 430 tis. eur,
- na podpolozke nakup vypoctovej techniky vo vyske

- na podpolozke nakup softvéru vo vyske

2 411 tis. eur,

- na podpolozke nakup prevadzkovych strojov, pristrojov, zariadent,
techniky a naradia vo vyske

108 tis.

eur,




- na podpolozke nakup Specidlnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky
a naradia vo vySke 175 tis. eur, - na podpolozke nakup dopravnych

prostriedkov vo vyske 216 tis. eur, - na polozke pripravna a projektova
dokumentécia vo vyske 477 tis. eur. - na polozke realizacia stavieb a ich
technické zhodnotenie vo vyske 1 821 tis. eur.

Za rok 2022 bolo v Gstredi zrealizovanych 51 Gprav rozpisu rozpoc¢tu Socialne;j
poistovne
(priloha ¢. 24). Prehl'ady o evidencnom pocte zamestnancov Socialnej poistovne
obsahuju prilohy €. 31 az ¢. 36.

4. Vydavky na davky, ktoré hradi Stat

Na vyplatu davok, ktoré uhradza stat podl'a § 168a a § 285 pism. a) az m) a
pism. o) zakona o socidlnom poisteni, poukdzalo MPSVR SR Sociélnej poistovni v
mesiacoch januar az december
2022 financné prostriedky v sume 164 893 tis. eur.
Tieto davky boli vyplatené v sume 162 532 tis. eur,

Z rozdielu prijmov a vydavkov na uvedené davky vyplyva zavidzok Socialnej
poistovne vo¢i MPSVR SR v sume 2 361 tis. eur.

V zmysle zdkona ¢. 296/2020 Z. z. o 13. déchodku a o zmene a doplneni
niektorych zakonov poukazalo MPSVR SR na ucet Socialnej poistovne finanéné
prostriedky na 13. dochodok v sume 512 003 tis. eur. Tieto prostriedky boli v
hodnotenom obdobi vyplatené v sume 513 744 tis. eur.

Stucast'ou davok, ktoré hradi Stat st tiez vydavky na viano¢ny prispevok a
naklady spojené s jeho vyplatou, ktoré boli k 31. decembru 2022 vyplatené v sume
377 tis. eur. Z rozdielu prijmov a vydavkov na 13. déchodok a viano¢ny prispevok
v hodnotenom obdobi vznikla pohl'adavka Socidlnej poistovne vo¢i MPSVR SR v
sume 2 118 tis. eur.

MPSVR SR oznamilo Socidlnej poistovni zniZenie objemu rozpoctovych
prostriedkov na nesystémové davky socidlneho poistenia voci schvalenému
rozpo¢tu na rok 2022 listom zo dna 1. decembra 2022 o 20 021 tis. eur, ¢o
predstavuje sumu celkového objemu finanénych prostriedkov vo vyske 164 893
tis. eur.

Na vyplatu davky prispevok ucastnikom narodného boja za oslobodenie
vdovam a vdovcom po tychto osobéch (prispevok) podla § 285 ods.1, pism. n)
zékona o socidlnom poisteni poukazuje Socialnej poistovni finan¢né prostriedky
Ministerstvo obrany Slovenskej republiky (MO SR).



Podrobny prehlad o prijmoch a vydavkoch Socialnej poistovne na davky,
ktoré hradi stat v roku 2022 (kapitola Statneho rozpoctu MPSVR SR a MO SR) je

uvedeny v prilohe €. 15.

5. Zaver

Hospodarenie Socialnej poistovne k 31. decembru 2022 skonc¢ilo bilanénym
rozdielom 1 050 952 tis. eur, ¢o je o 340 169 tis. eur viac, ako sa predpokladalo v

schvalenom rozpocte na rok

2022. Zostatky finanénych prostriedkov Socialnej poistovne na beznych uctoch v

Statnej pokladnici su uvedené v prilohe ¢&. 16.

Z porovnania skuto¢nych prijmov a vydavkov Socialnej poistovne k 31.
decembru 2022 vyplyvaju bilanéné rozdiely v hospodareni Socialnej poistovne podla

jednotlivych fondov:
v tis. eur

Bilan¢ny RieSenie RieSenie

rozdiel v Prevod deficitu v deficitu v Bilanény

beznom | zostatku z | nemocenskom| déchodkovom| rozdiel k

Fond roku roku 2021 poisteni poisteni 31.12.2022

Zakladny fond nemocenského
poistenia -159 327 83 655 170 000 94 328
Zakladny fond starobného poistenia

-2 537677 329353 2 841 000 632 676
Zakladny fond invalidného
poistenia 872 008 84 996 -860 000 97 004
Daéchodkové poistenie spolu -1 665 669 414 349 1 981 000 729 680
Zakladny fond urazového poistenia 179 778 26 312 -168 000 38 090
Zakladny fond garanc¢ného
poistenia 34 675 10 646 -34 000 11321
Zakladny fond poistenia v
nezamestnanosti 313 026 53 343 -289 000 77 369
Rezervny fond solidarity 1467 223 255324 -170 000 -1 490 000 62 547
Spravny fond 33 822 0 33 822
Osobitny fond 1507 2 288 3795
Spolu 205 035 845917 0 0 1050952

Deficit v zédkladnom fonde nemocenského poistenia k 31. decembru 2022
bol rieSeny pouzitim prostriedkov z rezervného fondu solidarity v sume 170 000
tis. eur v zmysle § 167 ods. 1 zdkona o socidlnom poisteni.

Vzniknuty deficit v zdkladnom fonde starobného poistenia bol v roku 2022
rieSeny pouzitim prostriedkov z rezervného fondu solidarity v sume 1 490 000 tis.
eur v zmysle § 167 ods. 1 zdkona o socidlnom poisteni a presunom finan¢nych




prostriedkov v sume 1 351 000 tis. eur v zmysle § 122 ods. 4 pism. g) a § 123 ods. 2
pism. b) bod 6 zédkona o socidlnom poisteni.

Zostatok spravneho fondu nevycerpany k 31.12. sa prevedie do rezervného
fondu solidarity na zaklade ustanovenia § 168 ods. 4 zdkona o socidlnom poisteni,
v roku 2020 a v roku 2021 sa § 168 ods. 4 nepouzil (§ 293fd a § 293fee).

X X X

Informacia o prispevkoch na SDS v roku 2022

Socialna poistovna v roku 2022 vybrala prispevky na SDS vo vyske 1 088
469 tis. eur a postipila DSS v sume 1 115 844 tis. eur.

Prispevky na SDS v roku 2021 a 2022 v podrobnom ¢leneni su:

v tis. eur

Schvélgny Skutoénost’ za Rozdiel %

rozpocet . | Index

na rok plnenia 3/2

Ukazovatel 2022 rok 2021 | rok 2022 31 3-2 3/1
a 1 2 3 4 5 6 7
Vybraté prispevky na SDS 1013422 958420 1088469 75047 130049 | 107,41| 113,57
v tom:
zamestnavatel’ 913 167| 873 788 992 378 79211 118590| 108,67| 113,57
povinne dochodkovo poistena
SzCO 443231 42068 45127 804 3059| 101,81 107,27
dobrovolne déchodkovo
poistena osoba 1083 2326 2 666 1583 340 | 246,17 114,62
stat 54399| 39803 47707 -6 692 7904 | 87,70| 119,86
Socialna poistoviia 450 435 591 141 156 131,33| 135,86
Postipené prispevky na SDS| 1032889| 976411 | 1115 844 82955 139433 | 108,03 114,28
v tom:
prispevky postipené za EAO 956 176 | 915890| 1037571 81395| 121681| 108,51 | 113,29
v tom: zamestnavatel 910 884 | 871605 989898 79014| 118293| 108,67 | 113,57
povinne déchodkovo
poistena SZCO 44212 41965 45013 801 3048| 101,81| 107,26
dobrovolne

doéchodkovo poistena osoba 1 080 2320 2 660 1580 340 | 246,30| 114,66
prispevky postipené za Stat 54263 39700 47 604 -6 659 7904 87,73| 119,91
prispevky  postipené za
Socialnu poistoviu 450 435 591 141 156| 131,33| 135,86
zuctované pendle zo spravneho
fondu 0 -1 -1 -1 0 0,00| 100,00
uhradené prispevky zo ZFGP 22000| 20387 30079 8079 9692 | 136,72| 147,54




Socidlna poistovia k 31. decembra 2022 evidovala 1 736 378 sporitelov
(prirastok od zaciatku roka 56 158 sporitel'ov).

Od roku 2005 do 31. decembra 2022 evidovala Socidlna poistovia 535 888
ziadosti o prestup do inej DSS. Z nich bolo realizovanych 488 034 prestupov.

Prehlad o Strukttre sporitelov vyjadruje nasledovna

tabul’ka:
1. zamestnanci 1194 066
2. |szCo 123 256
3. | dobrovolne déchodkovo poistené osoby 6 042
4. sporitelia, za ktorych plati prispevky na SDS §tat 115 612
v tom:
a) osoba starajuca sa o dieta do 6 rokov veku 87 733

b) osoba, ktora sa stara o dieta s nepriaznivym zdravotnym stavom do 18 rokov

veku 1 405
c) osoba poberajlca penazny prispevok za opatrovanie 10 989
d) osoba, ktora vykonavajica osobnl asistenciu fyzickej osoby s tazkym

zdravotnym postihnutim 571
e) osoba, ktorej sa poskytuje materské 14 849
f) vojak dobrovol'nej vojenskej pripravy, ak nie je dochodkovo poisteny 0

g) osoba poberajuca ,.kompenzacny prispevok® z dévodu ttlmu banskej ¢innosti,

ak nie je dochodkovo poistena 65
sporitelia, za ktorych plati prispevky na SDS Sociidlna poist'oviia 1 680
bez ucasti na SDS 295722

Celkom 1736 378
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Navrh uznesenia

Dozornej rady Socialnej poistovne

Dozorna rada Socialnej poist’ovne

berie na vedomie spravu o hospodareni Socidlnej

poistovne v roku 2021.



Predkladacia sprava

Sprava o hospodareni Socidlnej poistovne v roku 2021 sa predklada na 1/22 zasadnutie
Dozornej rady Socidlnej poistovne v sulade s § 122 ods. 4 pism. c) Siesty bod zédkona ¢. 461/2003 Z.

z. 0 socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.



Sprava o hospodareni Socialnej poistovne v
roku 2021

Néavrh rozpoctu Socialnej poistovne na rok 2021 schvélila Narodna rada Slovenskej republiky
uznesenim €. 484 z 2. decembra 2020.

Schvaleny rozpocet Socialnej poistovne na rok 2021 (d’alej len ,,schvaleny rozpocet na rok
2021 “) je zostaveny v podmienkach zékona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zakon o socidlnom poisteni®). Zaroven je v lom premietnuty:

> vplyv makroekonomickych ukazovatelov zverejnenych Instititom financnej politiky
Ministerstva financii Slovenskej republiky (IFP MF SR) 22. septembra 2020 a Ministerstvom
financii Slovenskej republiky navrhovanych limitov prijmov a vydavkov Socialnej poistovne,

> dopad zakona &. 275/2020 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zékon &. 461/2003 Z. z.
o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov a o doplneni niektorych zékonov s
ucinnost’ou od 1. januara 2021 (Gprava dochodkového veku poistenca, ktory vychoval deti tak,
aby mal zniZzeny dochodkovy vek v porovnani s dochodkovym vekom bezdetného poistenca,
ktory sa narodil v tom istom roku, o 6 mesiacov za kazdé vychované dieta, maximalne vsak v
uhrne o 18 mesiacov, ak vychoval tri a viac deti),

> dopad zakona &. 426/2020 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zékon &. 461/2003 Z. z.
o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliiaju niektoré zakony
s u¢innost'ou od 1. aprila 2021 .

Schvaleny rozpocet na rok 2021 reSpektuje prislusné ustanovenia zakona ¢. 523/2004 Z. z.
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov a d’alSie predpisy a dokumenty.

Doéchodkové davky sa od 1. januara 2021 do 31. decembra 2021 zvySovali v zavislosti od
medziro¢ného rastu spotrebitel'skych cien za domacnosti dochodcov, minimalne vSak o 2 % z
priemerného dochodku (daného druhu). Vydavky na zvySenie dochodkov na rok 2021 sa rozpoctovali
vo vyske 210 902 tis. eur (zvySenie od 1. januara o 2,6 %).

Urazové davky sa v roku 2021 zvysovali v zavislosti od medziroéného rastu spotrebitel'skych
cien vykazaného Statistickym tiradom Slovenskej republiky za prvy polrok kalendarneho roka, ktory
predchadza prisluSnému kalendarnemu roku. Na zaklade uvedeného sa vydavky na zvySenie tirazovych
davok v roku 2021 rozpoctovali vo vySke 778 tis. eur (zvySenie od 1. januéra o 2,3 %).

Do prijmov Socialnej poistovne, v schvalenom rozpocte na rok 2021, bol zapracovany transfer
finanénych prostriedkov zo $tatneho rozpoétu Slovenskej republiky (SR SR) vo vyske 839 198 tis. eur.
Vyska transferu zo SR SR zohladiiuje nevyhnutnu technickd rezervu finanénych prostriedkov pre
zachovanie platobnej schopnosti Socialnej poistovne v zmysle § 157 ods. 4 zédkona o socialnom
poistent.

Pri tvorbe spravneho fondu sa vychadzalo zo zdkonom stanovenej tvorby spravneho fondu
najviac vo vyske 2,4 % z prijmov z poistného, 0,25 % z prispevkov na starobné dochodkové sporenie
(SDS) a d’al$ich ustanovenych prijmov v § 168 ods. 2 zdkona o socidlnom poisteni. Schvaleny rozpocet



vydavkov (ndkladov) spravneho fondu na rok 2021 vychadza z tiloh institacie definovanych zakonom
0 socialnom poisteni.
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Hospodarenie Sociédlnej poistovne v roku 2021 bolo ovplyvnené
deficitnym hospodéarenim v zakladnom fonde nemocenského poistenia a v
zakladnom fonde starobného poistenia. Deficit Socidlna poistovia rieSila v
zmysle § 167 ods. 1 zadkona o socidlnom poisteni z rezervného fondu solidarity
a aj z vnutornych zdrojov v zmysle § 122 ods. 4 pism. g) a § 123 ods. 2 pism.
b) bod 6.

Nadvdzne na schvalenie rozpoc¢tu na rok 2021 vykonala sekcia
ekonomiky v sulade s ¢lankom 5 Pravidiel financovania a hospodarenia
Socialnej poistovne rozpis rozpoctu Socialnej poistovne na rok 2021 podla
rozpoctovej klasifikacie, podl'a obdobi a podla organizacnych zloziek
Socialnej poistovne. Rozpis rozpoctu Socidlnej poistovne na rok 2021 schvalil
generalny riaditel’ Socidlnej poistovne v januari 2021.

Prijmy Socidlnej poistovne v roku 2021 (bez prevodu z minulych
rokov) dosiahli vysku 9 886 131 tis. eur, ¢o je 102,26 %-né plnenie schvalené¢ho
rozpoctu na rok 2021 vo vyske 9 667 813 tis. eur.

Zdroje Socialnej poistovne, vratane prevodu prostriedkov z minulého
roka (v sulade so schvélenou uctovnou zdvierkou Socidlnej poistovne za rok
2020 uznesenim NR SR ¢. 801 zo 17. juna 2021), k 31. decembru 2021
predstavovali 10 542 865 tis. eur.

Vydavky (naklady) Socialnej poistovne v roku 2021 dosiahli vysku 9
696 948 tis. eur, ¢o je 100,70 %-né plnenie schvalené¢ho rozpoctu na rok 2021
vo vyske 9 629 481 tis. eur.

Z porovnania prijmov a vydavkov vyplyva bilan¢ny rozdiel v beznom
roku v sume 189 183 tis. eur. Hospodarenie Socialnej poistovne k 31.
decembru 2021 (vratane prevodu z minulych rokov) skoncilo bilanénym
rozdielom vo vyske 845 917 tis. eur.

Dochodkovym  spravcovskym spolocnostiam (DSS) boli k 31.
decembru 2021 postiipené prispevky na SDS vo vyske 976 411 tis eur.

Prehl'ady o vyvoji prijmov, vydavkov a poctov zamestnancov Socidlnej
poistovne v roku 2021 su v priloh4ch — ustredie Socialnej poistovne, pobocky
Socialnej poistovne a zamestnanci Socidlnej poistovne.

Sucast’ou priloh predloZzeného materialu je:

> Informaécia o aktudlnom stave v oblasti vyberu poistného a prispevkov
na starobné dochodkové sporenie (realizdcia uznesenia Dozornej rady
Socialnej poistovne €. 26/02/2017).

> Informécia o finan¢nej vypomoci do zékladného fondu nemocenského
poistenia a do zédkladného fondu starobné¢ho poistenia a o aktudlnom stave



platobnej schopnosti Socialnej poistovne (na zdklade uznesenia Dozornej rady
Sociélnej poistovne ¢. 10/01/21).

1. Prijmy Socialnej poistovne

Prijmy Socidlnej poistovne, t. j. finan¢né prostriedky z poistného,

pokut a pendle a ostatné

prijmy, vratane finanénych prostriedkov zo SR SR (priloha ¢&. 1),
\4 roku 2021
predstavovali 9 886 131 tis. eur, ¢o je 102,26 %-né plnenie schvalen¢ho
rozpoctu na rok 2021 v sume 9 667 813 tis. eur.
Struktira skutoénych prijmov Socialnej poistovne v roku 2021 a ich
porovnanie so schvalenym rozpoctom na rok 2021 a v porovnani s rovnakym
obdobim roka 2020: v tis. eur
Sr%llzz:::g:ty Skutofnost' za | g0, die1 3| Rozdiel | . 2. | Index
Ukazovatel’ plnenia
na rok 1 3-2 3/2
2021 rok 2020 | rok 2021 311
a 1 2 3 4 5 6 7

Prijmy celkom 9667 813| 9532239 | 9886131 218318| 353892| 102,26| 103,71
v tom:
prijmy z bezného poistného od
ekonomicky aktivneho
obyvatel'stva (EAO) 8250152 7933402 | 8421543 171391 | 488 141| 102,08| 106,15
poistné podla osobitného predpisu 1289 904 1381 92 477 107,11| 152,77
prijmy z dlzného poistného 211652 281155 189316| -22336| -91839| 8945 67,34
prijmy zo sankcii 12 983 9292 12 450 -533 3158 95,89 133,99
prijmy z poistného od Statu vratane
0,25 % z prispevkov na SDS 316 808 | 297457 377 292 60484| 79835| 119,09 | 126,84
prijmy od Socialnej poistovne 3 000 3282 3458 458 176 | 115,27 | 105,36
ostatné prijmy 863997| 996289 | 869272 5275(-127017| 100,61 | 87,25

z toho prijmy zo SR 839198 969 865| 840000 802 | -129865| 100,10 86,61
prispevky na SDS zaplatené
zamestnavatel'om po uplynuti 60
dni 5844 8572 9108 3264 536| 155,85| 106,25
prijmy spravneho fondu z
prispevkov na SDS (EAO) 2 088 1 886 2311 223 4251 110,68 | 122,53

Plnenie prijmov celkom v roku 2021 oproti schvalenému rozpoctu

na rok 2021 bolo vysSie o 218 318 tis. eur, z toho plnenie prijmov od
ekonomicky aktivneho obyvatel’stva (EAQO) z bezného poistného bolo
vySSie o 171 391 tis. eur a plnenie prijmov z dlZzného poistného bolo niZsie o
22 336 tis. eur.




V roku 2021 boli prijmy celkom, v porovnani s rovhakym obdobim
roka 2020, vysSie o 353 892 tis. eur (index 103,71 %).

Socidlnej poist’ovni bol v roku 2021 poskytnuty transfer finanénych
prostriedkov zo SR SR vo vy$ke 840 000 tis. eur (v mesiaci marec 2021 vo
vyske 300 000 tis. eur, v mesiaci maj 2021 tiez vo vyske 300 000 tis. eur, v
mesiaci november 2021 vo vyske 150 000 tis. eur a v mesiaci december 2021
vo vyske 90 000 tis. eur). Prijmy Sociédlnej poistovne vratane prispevkov na

SDS v roku 2021 st uvedené v prilohe €.

2.

Vyber poistného od EAO, poistné¢ho podl'a osobitného predpisu, pokut
a pendle, dlZzného poistného, prispevkov na SDS zaplatenych zamestndvatel'om
po uplynuti 60 dni, prijmov spravneho fondu z prispevkov na SDS za EAO a
postipenych prispevkov na SDS za EAO bol v roku 2021 vys$i v porovnani
so schvalenym rozpoc¢tom na rok 2021 o 240 724 tis. eur a v porovnani s
rovnakym obdobim roka 2020 o 572 170 tis. eur (priloha ¢. 3).

Prijmy z bezného poistného za rok 2021 podla jednotlivych druhov
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Prijmy z beZného Schvaleny . . % Index
poistného rozpodet Skuto¢nost’ za Rozdiel 3-1 plnenia 3




na rok rok 2020 rok 2021 3-1 3-2 31
2021
a 1 2 3 4 5 6 7
Nemocenské poistenie 767 682 727 356 781843 | 14161 | 54487 101,84 | 107,49
Starobné poistenie 3973746 3 824 528 4002 754 29008 | 178 226 100,73 | 104,66
Invalidné poistenie 1507 995| 1469 685 1580081 72086]| 110396 104,78 | 107,51
Urazové poistenie 204 498 197 625 212 225 7727 14600 103,78 | 107,39
Garan¢né poistenie 50 060 48 141 51300 1240 3159 102,48 | 106,56
Poistenie v nezamestnanosti 480 376 461 265 493413 | 13037 32148 102,71 106,97
Rezervny fond solidarity 1265795| 1204802 1299927 34132 95125 102,70| 107,90
Osobitny fond 1289 904 1381 92 477 107,11| 152,77
Spolu 8251441 | 7934306 8422924 | 171 483 | 488 618 102,08 | 106,16
Podty samostatne zarobkovo &innych osoéb (SZCO) platiacich na
socialne poistenie a platiacich z minimalneho vymeriavacieho zakladu (VZ) v
triedeni podl'a jednotlivych druhov poistenia k 31. decembru 2021:
) i . ¥ %-ny podiel Pocet SZCO Vo-ny P odiel
Pt | atadeno | S2CO | platacichs | Ol
Druh poistenia SEC Ok nll)inimélneho p.la‘tia?ich z V)f§§.iel{0 ako Vl;'§§ieh0 ako
31.12.2021 vZ minimdlneho | minimalneho |~ L eho
VZ VZ
VZ
Nemocenské poistenie 194 344 157 817 81,20% 36 527 18,80%
Starobné poistenie 194 344 157 817 81,20% 36 527 18,80%
Invalidné poistenie 181 496 148 119 81,61% 33377 18,39%
Rezervny fond
solidarity 194 367 157 830 81,20% 36 537 18,80%

Ukazovatel’ uspesnosti vyberu poistného a prispevkov na SDS
(dalej len "uspeSnost’ vyberu poistného") vyjadruje platobnti disciplinu
odvadzatel'ov (pravnickych a fyzickych os6b) voci Socidlnej poistovni, ako aj
uroven vzajomnej komunikacie odvadzatel'ov poistného a pobociek Socialnej

poistovne (dalej

len ,pobocky®), vratane kvality prace pobociek s

pohladavkami stivisiacimi s nezaplatenym poistnym. Uvedeny ukazovatel’ je
stanoveny ako pomer uhradeného predpisaného poistného a prispevkov na
SDS, pokut a penale a ich predpisu. V roku 2021 tspesSnost’ vyberu poistného

bola 99,01 %.

1.1. Poistné Statu (vratane prijmov spravneho fondu vo vyske 0,25 % z prispevkov

na SDS

za sporitel’'ov §tatu) v roku 2021 bolo vo vyske
119,09 %-né plnenie schvalené¢ho rozpoctu na rok 2021 vo vyske 316 808 tis.

cur.

377 292 tis. eur,

¢o je




Prijmy z poistného od $tatu v roku 2021 v porovnani so schvalenym
rozpoctom na rok 2021 a v porovnani s rokom 2020 boli:

v tis. eur
Schvaleny Skuto¢nost’ na Rozdiel %o .
Prijmy rozpocet na plnenia | Index 3/2
rok 2021 | rok 2020 | rok 2021 | 3-1 3-2 31
a 1 2 3 4 5 6 7

Starobné poistenie 205345| 195604 | 248 839| 43 494 53 235 121,18 127,22
Invalidné poistenie 83516 76334 96233| 12717 19 899 115,23 126,07
Rezervny fond solidarity 27834 | 25433 32117 4283 6 684 115,39 126,28
Prijmy spravneho fondu z
prispevkov na SDS za
poistencov §tatu 113 86 103 -10 17 91,15 119,77
Spolu 316 808 | 297457 | 377292 60484 79835 119,09 126,84

Prijmy z poistného plateného Statom predstavuju finan¢né prostriedky,
ktoré v hodnotenom obdobi poukazalo Ministerstvo prace, socialnych veci a
rodiny SR (MPSVR SR), znizené o prispevky na SDS, ktoré Socialna
poistoviia poukdzala na prislusné ucty DSS.

1.2.  Socidlna poist’oviia zaplatila poistné v roku 2021 v sume 3458
tis. eur, ¢o je 115,27 % - né plnenie schvaleného rozpoc¢tu na rok 2021 v sume
3 000 tis. eur.

Uvedena suma predstavuje poistné uhradené zo zdkladného fondu
urazového poistenia do zakladného fondu starobného poistenia.

1.3.  Ostatné prijmy dosiahli vysku
né plnenie schvaleného rozpoctu na rok 2021 vo vyske

869 272 tis. eur, ¢o je 100,61 %-
863 997 tis. eur.

V ostatnych prijmoch je zapracovany transfer finan¢nych prostriedkov
70 SR SR v schvalenom rozpoéte na rok 2021 v sume 839 198 tis. eur. V roku
2021 bol Socialnej poistovni poskytnuty transfer finan¢nych prostriedkov zo
SR SR vo vyske 840 000 tis. eur.

Na celkovej vyske ostatnych prijmov sa okrem prijmov zo SR SR (v
sume 840 000 tis. eur) podielaja:

> prijmy z urokov na beZnych Gc¢toch a terminovanych vkladoch 84
tis. eur,

> prijmy z majetku Socialnej poistovne (najmi z prenajmu) 1 104 tis.
eur,

> prijmy z uhrad preplatkov na davkach a regresnych nahrad 6
787 tis. eur,

> prijmy z uhrad preplatkov na zaniknutych déchodkoch 341 tis. eur,

> prijmy z uhrad poistného bez pravneho titulu 180 tis. eur,




> prijmy z pokut za poruSovanie povinnosti 141 tis. eur, >
prijmy z refundacii ddvok v nezamestnanosti zo zahraniCia
19 152 tis. eur,

> iné 1 483 tis. eur.

Okrem prijmov zo SR SR boli ostatné prijmy pripisované do
jednotlivych fondov podla vecnej prislusnosti. Uroky z beznych Gétov
pobociek sa rozdelili do fondov percentudlne, zodpovedajic podielu prijmov
konkrétneho zdkladného fondu a rezervného fondu solidarity na celkovych
prijmoch z poistného.

1.4. Tvorba fondov

Z prijmov poistného, pokut, pendle a ostatnych prijmov v roku 2021
boli vytvorené jednotlivé fondy: v tis. eur

Fond Tvorba fondu v | Prevod zostatku z| Tvorba fondu
beZnom roku roku 2020 celkom
a 1 2 1+2
Zékladny fond nemocenského poistenia 782 275 59 152 841 427
Zakladny fond starobného poistenia 5100975 175 469 5276 444
Zakladny fond invalidného poistenia 1672776 70279 1 743 055
Zakladny fond trazového poistenia 211 355 25756 237 111
Zakladny fond garanéného poistenia 60370 10 181 70 551
Zakladny fond poistenia v nezamestnanosti 509 858 45 725 555583
Rezervny fond solidarity 1327 822 245 403 1573225
Spravny fond 219316 23 865 243 181
Osobitny fond 1384 904 2 288
Spolu 9 886 131 656 734 10 542 865

Zostatok spravneho fondu nevycerpany k 31.12. sa prevedie do
rezervného fondu solidarity na zédklade ustanovenia § 168 ods. 4 zdkona o
socialnom poisteni, v roku 2020 a v roku 2021 sa § 168 ods. 4 nepouzije (§
293fd a § 293fee).

2. Pohladavky

Pohl'adavky podla § 148 zdkona o socidlnom poisteni (d’alej len
»pohl'adavky*) evidované Socialnou poistoviou k 31. decembru 2021 dosiahli
vysSku 931 767 tis. eur a oproti stavu k 31. decembru 2020 sa zvysili o 95 882
tis. eur (11,47 %). Podiel pohl'adavok predpisanych na zaklade pravoplatného
rozhodnutia k 31. decembru 2021 predstavoval 80,42 % z celkovych
pohladavok. Z celkového stavu pohladdvok predstavuji pohladavky na
poistnom na zéklade rozhodnutia 564 456 tis. eur (60,58 %) a pohl'adavky na
penale 162 892 tis. eur (17,48 %), nepredpisané pohl'adavky 182 442 tis. eur




(19,58 %) a ostatné pohl'adavky 21 976 tis. eur (2,36 %). V ramci uvedenych
pohl'adavok Socidlna poistovia eviduje k 31. decembru 2021 pohladavky z
roku 1993 (pohladavky statu) v celkovom objeme 317 tis. eur (0,03 % z
celkového objemu pohl'adévok) a pohl'adavky zo zi¢tovania poistného z roku
1994 na zdravotnom fonde v celkovom objeme

72 tis. eur (0,01 %).

Mesacény vyvoj pohl'adavok Socialnej poistovne podla druhov a podla
fondov v roku 2021 je uvedeny v prilohe ¢. 6 a ¢. 6a. Pohl'adavky k 31.
decembru 2021 v porovnani so stavom k 31. decembru 2020 obsahuje priloha
¢. 6b.

Podl'a stavu vymahanych pohl'adavok Socialnej poistovne bolo k 31.
decembru 2021 z celkového stavu pohladavok uplatnenych niektorym zo
sledovanych spdsobov vymahania 35,32 %. To predstavuje celkovu uplatnent
sumu 329 108 tis. eur. Podl'a spdsobov vymahania najvacsi objem pohl'adavok
je uplatneny v spradvnom vykone (203 161 tis. eur, ¢o predstavuje 21,80 % z
celkovych pohladavok). Nevymahané predpisané pohladavky voci
zdravotnickym zariadeniam eviduje Socialna poistoviia v objeme 289 924 tis.
eur (31,12 %), pohl'adavky po ukonceni vymahania v objeme 98 406 tis. eur
(10,56 %) a pohl'adavky pred zafatim vymahania v objeme 321 811 tis. eur
(34,54 %). Struktira pohl'adavok Socialnej poistovne podl'a najvyznamnejsich
sposobov vymahania v tis. eur je uvedena v prilohe €. 7.

Pri podozreni zo spachania trestnych ¢inov skratenia, neodvedenia a
nezaplatenia poistného Socialna poistoviia podava trestné ozndmenia. V roku
2021 bolo podanych 3 702 oznameni o podozreni zo spachania vysSie
uvedenych trestnych c¢inov. Tieto podania sa tykali 3 398 odvadzatel'ov
poistného.

Vyvoj pohl'adavok Socidlnej poistovne ovplyvnil aj tvorbu opravnych
poloziek k pohl'adavkam, ktoré k 31. decembru 2021 predstavuji sumu 418
582 tis. eur a oproti stavu k 1. januaru 2021 sa zvysili o 20 514 tis. eur (priloha
¢. 11).

Od 1. janudra do 31. decembru 2021 bolo uplatnenych 127 410
spravnych vykonov. Vyska pohladavok uplatnenych v sprdvnom vykone
predstavuje sumu 127 526 tis. eur (priloha €. 9).

Socialna poistoviia pre kategoriu odvadzatel'ov zamestnavatel’ a SZCO

nerealizovala tzv.

mékké vymahanie za kalendarny mesiac uvedeny v nariadeni vlady Slovenskej
republiky ¢. 131/2020 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

V mesiacoch janudr aZ december 2021 Socidlna poistoviia odoslala
upozornenia pre kategériu odvadzatelov zamestnavatel’ na aktualny



nedoplatok na poistnom za november 2020 a jin 2021 az oktoéber 2021 formou
SMS a e-mailov pre zamestnavatel'ov za vSetky pobocky. Odoslala 221 254 a
dorucdila 218 715 SMS a e-mailov. Poslané boli 129 275 zamestnavatel'om,
upominali na dlzné poistné vo vyske 144 488 948,77 eur. Prijem za upominané
obdobia je v sume 21 059 470,73 eur, ¢o predstavuje 14,58 % tUspesnost’ z
upozornovanej sumy (priloha ¢. 4).

Socialna poistovia v mesiacoch januar az jan 2021 nerealizovala tzv.
mikké vymahanie pre kategoriu odvadzatelov SZCO za mesiace december
2020 az maj 2021, a to z dovodu moznosti odkladu splatnosti poistného za
obdobie december 2020 do 31. decembra 2022, januar 2021 do

31. marca 2023, februar 2021 do 30. juna 2023, marec 2021 do 30. septembra
2023, april 2021 do 31. decembra 2023 a m4j 2021 do 31. marca 2024, ktory
umoznuje zadkon o socidlnom poisteni, v zmysle nariadeni vlady Slovenske;j
republiky.

V mesiacoch jul az december 2021 Socidlna poistoviia odoslala
upozornenia na aktudlny nedoplatok na poistnom za mesiace jun az november
2021 formou SMS a e-mailov pre SZCO za vietky pobocky. Odoslala 113 374
a dorucila 104 054 SMS a e-mailov, ktoré upominali na dlzné poistné vo vyske
18 496 725,49 eur. Prijem za upominané obdobia je v sume 3 158 189,79 eur,
¢o predstavuje 17,07 % tspesnost’ z upozoriiovanej sumy (priloha €. 5).

Od 1. januara do 31. decembra 2021 vydala Socialna poistoviia spolu
4 640 rozhodnuti o povoleni splatok diznych sum v celkovom objeme 15 240
tis. eur. Z toho k tspesnému ukonceniu splatkového kalendara (100 % uhrada)
doslo v 441 pripadoch s uhradenou sumou 1 103 tis. eur. K zruSeniu
splatkovych kalendéarov z dovodov ich nedodrzania doslo v 1 705 pripadoch na
celkovll sumu 5 622 tis. eur. Ku ditu zruSenia rozhodnutia bolo uhradené zo
sumy povolenej na splacanie v zmysle schvaleného splatkového kalendéara 910
tis. eur. Nad’alej aktivnych splatkovych kalendarov bolo 2 494 na celkovy
objem pohladdvok 8 515 tis. eur. Z nich bolo do 31. decembra 2021
uhradenych 2 197 tis. eur. Prehl'ad vyvoja povoleni splatok dlznych siim v roku
2021 je uvedeny v prilohe €. 8.

Prehl'ad pohl'addavok vymahanych prostrednictvom mandatnej spravy
spolo¢nostou General Factoring a. s. je uvedeny v prilohe ¢. 10. Socialna
poistoviia previedla do mandatnej spravy od 1. augusta 2021 do 31. decembra
2021 spolu 80 744 pohl'addvok v sume 61 968 tis. eur. Od 1. augusta do 31.
decembra 2021 boli akceptované thrady v objeme 221 534 eur viaZuce sa ku
vSetkym zoznamom pohladavok prevedenych do mandétnej spravy od 1.
augusta 2021 do 31. decembra 2021.

Celkovy objem pohl'adavok na neuhradenom poistnom (d’alej len
"pohladavka") Socidlnej poistovne evidovanych voci sledovanym



zdravotnickym zariadeniam v posobnosti MZ SR a transformovanym
zdravotnickym zariadeniam dosiahol k 31. decembru 2021 sumu 316 350 tis.
eur (priloha ¢. 12 a priloha ¢. 12a). Objem pohladavok evidovany k 31.
decembru 2021 v porovnani s objemom pohladédvok k 31. decembru 2020
zaznamenal ndrast 96 488 tis. eur. Z celkového poctu 16 zdravotnickych
zariadeni nesplaca dlh na zéklade splatkového kalendara, na zaklade dohody o
dobrovolnych thradéch, resp. uznaniach dlhu ziadne zdravotnicke zariadenie.

- Z toho pohl'adavky vodi zdravotnickym zariadeniam v posobnosti

MZ SR dosiahli k 31. decembru 2021 vysku 288 599 tis. eur, Co predstavuje
91,23 % z celkového objemu pohladavok voci vSetkym sledovanym
zdravotnickym zariadeniam. V porovnani so stavom k 31. decembru 2020 sa
pohladavky voc¢i tymto zariadeniam zvySili o 86 560 tis. eur. Nérast
pohladavok z titulu neplatenia mesa¢nych odvodov v sucasnosti evidujeme pri
7 zdravotnickych zariadeniach v posobnosti MZ SR a to Univerzitnej
nemocnici Martin, Univerzitnej nemocnici Bratislava,
Fakultnej nemocnici Trnava, Univerzitnej nemocnici L. Pasteura KoSice,
Fakultnej nemocnici s poliklinikou F. D. Roosevelta Banska Bystrica,
Narodnému ustavu detskych chorob Bratislava a Narodnej transfuznej sluzbe
SR, Bratislava.

- Z toho pohladdvky voci transformovanym zdravotnickym
zariadeniam eviduje Socialna poistovia k 31. decembru 2021 pohl'adavky vo
vyske 27 752 tis. eur, ¢o predstavuje 8,77 % z celkového objemu pohl'addvok
voci vSetkym sledovanym zdravotnickym zariadeniam. V porovnani so stavom
k 31. decembru 2020 sa pohl'adavky voci tymto zdravotnickym zariadeniam
zvysili 0 9 928 tis. eur. Narast pohl'adavok z titulu neplatenia mesacnych
odvodov v suc€asnosti evidujeme pri 3 transformovanych zdravotnickych
zariadeniach a to Nemocnici s poliklinikou Prievidza so sidlom v Bojniciach,
Nemocnici s poliklinikou v Povazskej Bystrici a Nemocnici s poliklinikou
Nové mesto nad Vahom, n.o.

3. Vydavky (naklady) Socialnej poistovne

Vydavky (ndklady) Socialnej poistovne v roku 2021 predstavovali
sumu 9 696 948 tis. eur. V porovnani so schvalenym rozpoc¢tom (9 629 481 tis.
eur) boli vysSie o 67 467 tis. eur (100,70 %-né plnenie rozpoctu) a aj v
porovnani s rokom 2020 boli vyssie o 292 867 tis. eur (index 103,11 %).

Prehl'ad vydavkov Socidlnej poistovne za rok 2021 podl'a jednotlivych
kalendarnych mesiacov a fondov obsahuje priloha ¢. 13. Prehl'ad vydavkov
Socialnej poistovne podla zdkladnych fondov a druhu davky za rok 2021, v
porovnani s rokom 2020 a schvalenym rozpoCtom na rok 2021 obsahuje
priloha ¢. 14.



Plnenie podl’a jednotlivych fondov Socidlnej poistovne bolo:

v tis. eur
Schvaleny Skutofnost Rozdiel o
Ukazovatel’ rozpotet utotnostiza e plne(r)lia Index
na rok 31 3/2
2021 rok 2020 | rok 2021 3-1 3-2
a 1 2 3 4 5 6 7
Pouzitie prostriedkov
celkom 9629481 | 9404081 | 9696948 67 467 292 867 100,70 | 103,11
v tom:
vydavky zakladnych
fondov, v tom: 9429481 | 9207276| 9503 866 74 385 296 590 100,79 | 103,22
a) zakladny fond
nemocenského poistenia 947088 | 1043388 1119872| 172784 76 484 118,24 107,33
b) zékladny fond
starobného poistenia 7174725| 6788614 | 7058191 | -116 534 269 577 98,38 103,97
¢) zékladny fond
invalidného poistenia 963 071 970 437 958 059 -5012 -12 378 99,48 98,72
vydavky z dochodkovéeho
poistenia spolu 8137796 7759051 | 8016250| -121 546| 257 199 98,51 103,31
d) zakladny fond
urazového poistenia 61 045 50 766 54 699 -6 346 3933 89,60 107,75
e) zakladny fond
garan¢ného poistenia 25801 24 860 23205 -2 596 -1 655 89,94 93,34
f) zakladny fond poistenia
v nezamestnanosti
257 751 329211 289 840 32 089 -39 371 112,45 88,04

vydavky spravneho
fondu 200 000 196 805 193 082 -6 918 -3723 96,54 98,11

3.1. Vydavky zakladného fondu nemocenského poistenia 1 119 872

tis. eur, ¢o je 118,24 % schvaleného rozpoctu na rok 2021 vo vyske 947

088 tis. eur.

V roku 2021 boli vydavky zakladného fondu nemocenského poistenia
v Cleneni na davky v porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2021 av
porovnani s rovnakym obdobim roka 2020:




v tis. eur

Schvaleny Skutoé¢nost’ za Rozdiel % Index
rozpodet na plnenia| v %
Ukazovatel’ rok 2021 | rok 2020 | rok 2021 3-1 3-2 31 | 32
a 1 2 3 4 5 6 7
nemocenské 532 604 580305 707279 174 675| 126 974| 132,80|121,88
oSetrovné 44 689 154 494 64217 19528 | -90277| 143,70| 41,57
z toho dlhodobé osetrovné */ 855 0 998 143 998\ 116,73 0,00
vyrovnavacia davka 113 62 62 -51 0| 54,87(100,00
tehotenské */ 39328 0 31963 -7365| 31963| 81,27| 0,00
materské 330354 308 528 316354 -14 000 7826| 95,76|102,54
zucCtovanie davok § 112 0 -1 -3 -3 -2 0,00f 0,00
Celkom 947088 1043388, 1119872 172784 76484 118,24 107,33
*/ nove davky s ucinnostou od 1.4.2021
Vydavky zakladného fondu nemocenského poistenia v roku 2021 boli
vys$sie v porovnani so schvalenym rozpoctom o 172 784 tis. eur a v porovnani
s rokom 2020 o 76 484 tis. eur (index 107,33 %). Plnenie rozpoétu vydavkov
zakladného fondu nemocenského poistenia podl'a pobociek obsahuje priloha €.
25.
Socialna poistovia v obdobi od 1. janudra 2021 do 31. decembra 2021
vyplatila pandemické nemocenské davky v sume 240 863 tis. eur (v tom davka
nemocenské 181 478 tis. eur a davka oSetrovné v sume 59 385 tis. eur).
Vyvoj vydavkov zékladného fondu nemocenského poistenia v
jednotlivych mesiacoch v rokoch 2018 az 2021 bol:
156/600 Vyvoj vydavkov zakladného fondu nemocenského poistenia
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Vyvoj ukazovatel'ov, ktoré maji vplyv na vysku vydavkov, v porovnani
so schvalenym rozpoc¢tom a s rovnakym obdobim roka 2020 bol:

> priemerny mesacny pocet pripadov davky

Schvileny Skutocnost’ za Rozdiel

Druh davky rozpocet na
rok 2021 rok 2020 rok 2021 3-1 3-2 Index 3/2
a 1 2 3 4 5 6
nemocenské 131 080 153 772 183 774 52 694 30 002 119,51
oSetrovné 17 204 48 558 28 521 11317 -20037 58,74
z toho dlhodobé osetrovne */ 219 0 302 83 302 0,00
vyrovnavacia davka 79 45 37 -42 -8 82,22
tehotenské */ 20 813 0 19774 -1 039 19 774 0,00
materské 34 843 33 056 31990 -2 853 -1 066 96,78
Celkom 204 019 235431 264 096 60 077 28 665 112,18
*/ nové davky s ucinnostou od 1. aprila 2021
Priemerny mesacny pocet nemocenskych davok v roku 2021 bol vyssi
o 60 077 v porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2021 a o 28 665
pripadov v porovnani s rokom 2020.
Pocet vyplatenych pandemickych davok v obdobi od 1. januéra 2021
do 31. decembra 2021 bol a v poc¢te 1 105 736 davok (v tom pocet davky
nemocenské 791 211 a davky osetrovné 314 525). > priemerna
mesacna vyska davky
v eur
Schvaleny . , .
Druh davky rozpocet I{a Skutocnost’ za Rozdiel Index 3/2
rok 2021 rok 2020 rok 2021 3-1 3-2
a 1 2 3 4 5 6

nemocenské 338,60 315,60 321,70 -16,90 6,10 101,93
oSetrovné 216,50 265,80 188,30 -28,20 -71,50 70,84
z toho dlhodobé osSetrovné */ 489,70 0,00 412,70 -77,00| 412,70 0,00
vyrovnavacia davka 119,10 116,90 142,20 23,10 25,30 121,64
tehotenské */ 236,20 0,00 202,20 -34,00| 202,20 0,00
materské 790,10 778,30 824,50 34,40 46,20 105,94

*/ nové davky s ucinnostou od 1. aprila 2021

Skuto¢na priemerna mesacna vyska jednotlivych nemocenskych davok
v roku 2021 bola nizsia oproti predpokladom zapracovanym v schvalenom

rozpocte na rok 2021, okrem vyrovnavacej davky a davky materské.

3.2

Vydavky zakladného fondu starobného poistenia

Vydavky z dochodkového poistenia
¢o je 98,51 % schvaleného rozpoctu na rok 2021 vo vyske

7 058 191 tis. eur,

¢o je 98,38 % schvaleného rozpoctu na rok 2021 vo vyske 7 174 725 tis. eur,

8 016 250 tis. eur,
8 137 796 tis. eur,




Vydavky zakladného fondu invalidného poistenia 958 059 tis. eur,
¢o je 99,48 % schvaleného rozpoctu na rok 2021 vo vyske 963 071 tis. eur.

Cerpanie finanénych prostriedkov z dochodkového poistenia bolo
nizsie o 121 546 tis. eur oproti schvalenému rozpoctu, v tom:

- v zékladnom fonde starobného poistenia o 116 534 tis. eur, najmi v
déchodkoch starobnych (o 118 972 tis. eur) z dévodu aj vyssieho poctu a
vysSej priemernej vysky zaniknutych dochodkov ako bolo rozpoctované v
schvalenom rozpocte, - v zdkladnom fonde invalidného poistenia o 5 012
tis. eur.

Pocet zaniknutych dochodkov z dévodu tmrtia k 31. decembru 2021
bol 90 204, ¢o v porovnani s rovnakym obdobim minulého roka, je pocet vyssi
o 18 516 dochodkov (v suvislosti aj s ochorenim covid-19).

Socialna poist'oviia od zaciatku roka 2016 prijimala ziadosti a opdtovne
prizndvala pozostalostné dochodky tym vdovam a vdovcom, ktori ovdoveli
pred 1. januarom 2004. Vyplata tychto pozostalostnych dochodkov sa k 31.
decembru 2021 realizovala 9 948 dochodcom. V hodnotenom obdobi vyplatila
Socialna poistovna tieto pozostalostné dochodky v sume

14 686 tis. eur.

Od 1. janudra 2018 Socidlna poistoviia prepocitavala starobné
dochodky doéchodcom, ktorym bol starobny dochodok priznany podla
predpisov ucinnych pred 1. januarom 2004. Na zvySenie uvedenych
prepocitanych starobnych ddchodkov boli k 31. decembru 2021 vynalozené
finanéné prostriedky v sume 44 437 tis. eur a boli vyplatené 84 873
déchodcom. Po prepocte starobného dochodku nebola suma dochodku zvysena
9 640 dochodcom (nova suma dochodku bola nizSia ako vypldcand suma
dochodku).

Vyska vydavkov na dochodkové davky v hodnotenom obdobi zahfiia
aj zvySenie dochodkov od 1. januéra 2021 (valorizacia) v zmysle § 82 a 293dx
zakona o socidlnom poisteni vo vySke 208 927 tis. eur. Priemerné zvysenie na
jeden dochodok predstavovalo 10,0
eur (na starobny dochodok| [NAZOV NAZOV 12,17 eur,
pred¢asny starobny dochodok KATEGORIE] KATEGORIE] 12,84 eur a na
invalidny dochodok 7,54 eur).

Podiel jednotlivych déchodkovych davok na celkovych vydavkoch v
percentudlnom vyjadreni je znazorneny v grafe:



[NAZOV
KATEGORIE]

[NAZOV
KATEGORIE]

[NAZOV

KATEGORIE]

[NAZOV

KATEGORIE]

V roku 2021 prijala Socidlna poistoviia 125 845 ziadosti o dochodok, ¢o
je o 18 498 viac, ako v roku 2020. Prehl’ad o pocte ziadosti podl’a druhu déchodku

je v nasledujucej tabul’ke:

Skutocnost’ rok Rozdiel
Druh déchodku 2020 2021 2-1
a 1 2 3

Starobny déchodok 44 472 53524 9052
Predcasny starobny dochodok 14 199 14 505 306
Invalidny déchodok 24 964 26 311 1347
Vdovsky déchodok 15720 21 063 5343
Vdovecky doéchodok 5647 7418 1771
Sirotsky déchodok 2 345 3024 679
Celkom vratane zZiadosti z cudziny 107 347 125 845 18 498

V roku 2021 bolo priznanych celkom 94 105 doéchodkov (podla zakonov
platnych do 31. decembra 2003 a zakona o Socialnom poisteni ¢. 461/2003 Z. z.
platného od 1. januéra 2004), ¢o je o 15 819 viac ako v roku 2020. V nasledujuce;j
tabul’ke je prehl'ad o pocte novopriznanych dochodkov podla jednotlivych
druhov déchodkov v porovnani s rokom 2020:

Skuto¢nost’ rok Rozdiel
Druh dochodku 2020 2021 2-1
a 1 2 3

Starobny déchodok 32321 42910 10 589
Predcasny starobny dochodok 11 296 10 958 -338
Invalidny dochodok 14 832 13735 -1 097
Vdovsky dochodok 12 780 17 475 4 695
Vdovecky dochodok 4 689 6222 1533
Sirotsky déchodok 2 368 2 805 437
Celkom 78 286 94105, 15819




V porovnani so stavom k 31. decembru 2020 sa v hodnotenom obdobi
znizil pocet vyplacanych dochodkov o 4 366. Najvacsi pokles bol zaznamenany
v pripade invalidnych dochodkov, a to v poéte o 6 035. Najvacsi narast bol
zaznamenany v pripade starobnych déchodkov o 3 030.

Prehl'ad o pocte vyplacanych dochodkov podl'a druhu dochodku k 31.
decembru 2021, v porovnani so stavom k 31. decembru 2020 je v tabul’ke:

Druh dochodku S;‘)Vz 3‘ 31 dece;?)lz’;“ Rozdiel 2-1
a 1 2 3
Starobny déchodok 1093195 1096225 3030
Pred¢asny starobny dochodok 12 203 11 992 211
Invalidny déchodok 233 461 227 426 -6 035
Vdovsky dochodok 290 680 288 423 -2257
Vdovecky dochodok 49915 50 459 544
Sirotsky déchodok 19 666 19 075 -591
Dochodky neprevzaté do automat. evidencie 28 1 -27
Dochodky vyplacané do cudziny 31114 32295 1181
Celkom 1730262 1725896 -4 366

Vyvoj poctu vyplacanych dochodkov podla jednotlivych mesiacov

1 727 900

1 725 896

roka 2019 az 2021:
1 735 000 -
1730262
1 730 000 - 1 730615
1727352 1727 161
\ 1726 139
i 1723436
1725 000 e 722940 VTR
VRLse a1721269 1723327
| 720320 1721 445
= 1 720 000 - 1718 296 1 718 083
'S 1720396 1720 188
8— 1717 507 1716 126
1717773
1715000 1712751 \/13 321 1712 882 1717 34
1711992 1713353 1716925
1710 000 - \/ 1712625 1710268
1707 975
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Prehl'ad o priemernej mesacnej vyske vyplacaného s6lo dochodku
podl'a druhu doéchodku k 31. decembru 2021, v porovnani so stavom k 31.

decembru 2020 je v tabulke:

v eur
Vyska vyplacaného solo dochodku k Rozdiel
Druh déchodku 31. decembru 2020 | 31. decembru 2021 2-1
a 1 2 3
starobny déchodok 487,37 505,68 18,31
predcasny starobny déchodok 474,48 500,40 25,92
invalidny dochodok 284,53 293,06 8,53
vdovsky déchodok 272,46 282,76 10,30
vdovecky dochodok 217,94 227,61 9,67
sirotsky dochodok 142,67 148,92 6,25
Prehlad o priemernej vySke vyplacanych s6lo dochodkov podla druhu
dochodku a pohlavia k 31. decembru 2021 je uvedeny v tabul’ke: v eur
Druh dochodku muzi Zeny Spolu
a 1 2 3
Starobny déchodok 555,23 457,26 505,68
Predc¢asny starobny dochodok 539,63 442,09 500,40
Invalidny déchodok 315,65 270,01 293,06
Vdovsky dochodok X 282,76 282,76
Vdovecky doéchodok 227,61 X 227,61
Sirotsky déchodok 145,58 150,43 148,92
Prehl'ad o priemernej mesacnej vyske vyplacaného sélo dochodku
podl'a druhu déchodku a pohlavia k 31. decembru 2021, v porovnani so stavom
k 31. decembru 2020 je v tabulke:
Muzi v eur
Vyska vyplacaného s6lo dochodku k Rozdiel
Druh dochodku 31. decembru 2020 | 31. decembru 2021 2-1
a 1 2 3
starobny déchodok 534,55 555,23 20,68
predcasny starobny déchodok 510,62 539,63 29,01
invalidny déchodok 307,63 315,65 8,02
vdovecky dochodok 217,94 227,61 9,67




sirotsky dochodok 138,56 145,58 7,02
Zeny v eur
Vyska vyplacaného s6lo dochodku k Rozdiel
Druh dochodku 31. decembru 2020 | 31. decembru 2021 2-1
a 1 2 3
starobny déchodok 440,27 457,26 16,99
predcasny starobny dochodok 421,73 442,09 20,36
invalidny déchodok 261,26 270,01 8,75
vdovsky dochodok 272,46 282,76 10,30
sirotsky dochodok 144,46 150,43 5,97
Socidlna poistoviia k 31. decembru 2021 poukazovala dochodky do
penaznych tstavov celkom 1 017 413 dochodcom, €o predstavuje oproti stavu
k 31. decembru 2020 narast o 14 609. Vydavky na doéchodkové davky
poukadzané¢ doéchodcom do penaznych ustavov k 31. decembru 2021
predstavovali 5 917 592 tis. eur, ¢o je 73,82 % z celkovych vydavkov. V
nasledujucej tabulke je prehlad vyvoja poctu dochodcov, ktorym su
dochodkové davky poukazované do peniaznych tstavov k 31. decembru 2021 v
porovnani so stavom k 31. decembru 2020.
Stav k Rok 2021
31.decembru
2020 k Rozdiel
Penazny ustav 31.marcu | k 30.junu | k30.sept. | k 31.dec. 5-1
a 1 2 3 4 5 6
365.BANK, a.s. (Postova
banka, a.s.) 277 842| 271602 268 790 265763 | 263593 -14249
Slovenska sporitelnia, a.s. 355475 355936 359 186 363 428 367 174 11 699
VSeobecna uverova banka, a.s. 172 640| 172715 173 519 174 625 175 758 3118
Tatra banka, a.s. 72 956 74 395 76 152 77989 80 352 7396
Ceskoslovenska obchodna
banka, a.s. 37619 37 852 38 544 39 983 41013 3394
PRIMA banka Slovensko, a.s. 37613 37 872 38 513 39189 39778 2165
OTP Banka Slovensko, a.s. 12 526 12 480 12 323 11 046 10 293 -2 233
Unicredit bank Slovakia, a.s. 22 394 22 579 22 965 23 350 23927 1533
MBANK S.A., pobockal
zahraniénej banky v SR 9652 9811 10 076 10 336 10 555 903
Narodna banka Slovenska 367 370 375 376 377 10
FIO Banka, a.s.pobocka
zahraniénej banky 2615 2759 3023 3286 3483 868
Privatbanka, a.s. 139 142 144 145 151 12
OBERBANK AG, pobocka
zahranicnej banky v SR 33 33 32 33 33 0
J&T Banka a.s., pobocka
zahrani¢nej banky 28 29 31 35 38 10
PSSP Prva Stavebna sporitel'na 13 15 15 16 16 3




BKS BANK AG, pobocka
zahrani¢nej banky v SR 0 0 0 0 1 1
Wustenrot Stavebna sporiteliia,
a.s. 1 1 1 1 1 0
Statna pokladnica (ZVaJS)*/ 891 878 834 844 870 -21
Spolu 1002804 999469 | 1004523 1010445| 1017413 14 609
*/ZValS — Zbor vizenskej a justicnej straze
3.3. Vydavky zakladného fondu tirazového poistenia 54 699 tis. eur,
¢o je 89,60 % schvaleného rozpoctu na rok 2021 vo vyske V 61 045 tis. eur.
uvedenej sume vydavkov su zahrnuté:
> vydavky na urazové davky 50 865 tis. eur,
> zuctovanie dochodkovych davok -60 tis. eur,
> poistné do zakladného fondu starobného poistenia a prispevky
na SDS platené do zakladného fondu prispevkov na SDS 3 894 tis. eur.
V roku 2021 boli vydavky zakladného fondu trazového poistenia v
porovnani so schvalenym rozpo¢tom na rok 2021 nizSie o 6 346 tis. eur a v
porovnani s rokom 2020 boli vyssie o 3 933 tis. eur
(index 107,75 %). Plnenie rozpoctu vydavkov zdkladného fondu trazového
poistenia podl’a pobociek obsahuje priloha ¢. 26.
Najvyssi podiel na vyplatenych urazovych davkach mé Grazova renta v
sume 29 360 tis. eur. V roku 2021 bolo tstredim Socialnej poistovne (d’alej len
,ustredie®) vyplatenych priemerne mesacne 6 745 urazovych rent a 152
pozostalostnych urazovych rent spolu v sume 29 677 tis. eur. Pobocky vyplatili
urazové davky v sume 21 188 tis. eur.
Prehl’ad v ¢leneni na jednotlivé davky v porovnani s asovym rozpisom
a v porovnani s rovnakym obdobim roka 2020 je v tabulke:
v tis. eur
Schvileny
S rozpodet Skutocnost’ za Rozdiel % Index
Ukazovatel na rok plnenia 3/2
2021 rok 2020 | rok 2021 3-1 3-2 31
a 1 2 3 4 5 6 7
urazovy priplatok 7373 5304 8502 1129| 3198| 115,31 160,29
urazova renta 32529 28214 29360 -3169| 1146 90,26 | 104,06
jednorazové vyrovnanie 167 87 90 =77 3 53,89 103,45
pozostalostna Girazova renta 411 320 317 -94 -3 77,13 99,06
jednorazové odskodnenie 1370 377 461 -909 84 33,65| 122,28
pracovna rehabilitacia a
rehabilitacné 0 0 0 0 0 0 0
rekvalifikacia a rekvalifikacné 0 0 0 0 0 0 0
nahrada za bolest’ a nahrada za
stazenie spol. uplatnenia 15515 12 615 11 975| -3 540 -640 77,18 94,93




nahrada nakladov spojenych s
lieCenim 240 155 129 -111 -26 53,75 83,23
nahrada nékladov spojenych s
pohrebom 44 43 30 -14 -13 68,18 69,77
vyplata poistnych plneni m. . 46 57 1 -45 -56 2,17 1,75
zucCtovanie davok § 112 0 -103 -60 -60 43 0,00 58,25
18 % prevod do ZFSP za
poberatel'ov trazovej renty 3350 3697 3 894 544 197 116,24| 105,33
Celkom 61 045 50 766 54699 | -6346| 3933 89,60 107,75
V roku 2021 bolo najvyssie prekrocenie vydavkov na trazové davky v
porovnani so schvalenym rozpo¢tom na rok 2021, ako aj s rokom 2020 na
davke trazovy priplatok. Urazovy priplatok covid-19 v obdobi od 1. januara
do 31. decembra 2021 bol v pocte 16 485 a vyplateny v sume 3 009 tis. eur.
3.4. Vydavky ziakladného fondu garancného poistenia 23 205 tis. eur,
¢o je 89,94 % schvaleného rozpoctu na rok 2021 vo vyske 25 801 tis. eur.
V uvedenej sume vydavkov st zahrnuté:
> vydavky na davku garan¢ného poistenia 2 818 tis. eur,
> vydavky na thradu prispevkov na SDS, ktoré nezaplatil zamestnavatel’
do zakladného fondu prispevkov na SDS do 60 dni odo dna ich
splatnosti 20 387 tis. eur.
Vydavky zakladného fondu garan¢ného poistenia v roku 2021 boli
nizsie o 2 596 tis. eur v porovnani so schvalenym rozpo¢tom na rok 2021 a o 1
655 tis. eur v porovnani s rokom 2020.
Podrobnejsi prehl’ad je uvedeny v tabul’ke:
v tis. eur
Schvaleny Skuto¢nost’ za Rozdiel %
rozpocet . Index
Ukazovatel na rok plnenia 3
rok 2020 | rok 2021 | 3-1 | 3-2 31
2021
a 1 2 3 4 5 6 7
vydavky na davku
garan¢ného poistenia 8301 3602 2818 | -5483 -784 33,95 78,23
odmena a vydavky
predbezného spravcu 0 2 0 0 -2 0,00 0,00
uhrada prispevkov na SDS 17 500 21256 20387 2887| -869| 116,50 95,91
Celkom 25 801 24 860 23205| -2596| -1655 89,94 93,34

V roku 2021 bola priemerna mesa¢nad vyska davky garan¢ného
poistenia 2 176,04 eur a priemerny mesacny pocet pripadov vyplatenej davky

bol 108 pripadov.



Plnenie rozpoctu vydavkov zakladného fondu garan¢ného poistenia
podl'a pobociek obsahuje priloha ¢. 27.

3.5. Vydavky ziakladného fondu poistenia v nezamestnanosti
¢o je 112,45 % schvaleného rozpoctu na rok 2021 vo vyske V
uvedenej sume vydavkov su zahrnuté:

> vydavky na ddvku v nezamestnanosti
> zuc¢tovanie dochodkovych davok
>

289 840 tis. eur,
257 751 tis. eur.

290 202 tis. eur,

-879 tis. eur,
refundacia davky v nezamestnanosti do EU 517 tis. eur.
V roku 2021 boli vydavky zdkladného fondu poistenia Vv
nezamestnanosti v porovnani s ¢asovym rozpisom a v porovnani s rovnakym
obdobim roka 2020:
v tis. eur
Schvaleny %
Zz'lkl.adn)'f. fond rozpocet Skutoénost’ za Rozdiel plnenia | Index
poistenia v . na rok 31 32
nezamestnanosti 2021 rok 2020 | rok 2021 3-1 3-2
a 1 2 3 4 5 6 7
vydavky na davku v
nezamestnanosti 257751 329 094 290202 | 32451| -38892 112,59 88,18
za¢tovanie davok § 112 0 -440 -879 -879 -439 0,00 | 199,77
refundacia davky v
nezamestnanosti do EU 0 557 517 517 -40 0,00 92,82
Celkom 257 751 329211 289840 32089| -39371 112,45 88,04

Vydavky zékladného fondu poistenia v nezamestnanosti boli vysSie o

32 089 tis. eur v porovnani so schvdlenym rozpoc¢tom na rok 2021 a v
porovnani s rokom 2020 boli nizsie o 39 371 tis. eur (index 88,04 %). Plnenie
rozpoctu vydavkov zdkladného fondu poistenia v nezamestnanosti podla
pobociek obsahuje priloha €. 28.

Od 1. januara 2021 do 31. decembra 2021 boli vyplatené davky v
nezamestnanosti za predi{zené podporné obdobie v nezamestnanosti v sume 40
573 tis. eur a v pocte 123 221.

Vyvoj vydavkov zdkladného fondu poistenia v nezamestnanosti v
jednotlivych mesiacoch v rokoch 2018 az 2021 bol:



Vyvoj vydavkov zakladného fondu poistenia v nezamestnanosti
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V roku 2021 bola priemernd mesacna vyska davky v nezamestnanosti
445,76 eur a priemerny mesacny pocet vyplatenych davok v nezamestnanosti
bol 54 846.

3.6. Vydavky (naklady) spravneho fondu

V rozpocte vydavkov (nékladov) spravneho fondu v roku 2021 sa
predpokladalo pouZzitie prostriedkov spravneho fondu v sume 200 000 tis. eur.

Pouzitie finan¢nych prostriedkov spravneho fondu v roku 2021 (priloha

=== Skuto¢nost’ rok 2020

¢. 20):
v tis. eur
Rozpis Rozpis . , o
’ rozpottu rozpottu Skutoénost Yo .
Ukazovatel na rok za rok plnenia
na rok 2021 2021 32
2021 ; .
po upravach
a 1 2 3 4
Bezné vydavky, v tom: 188 819 192 740 189 588 98,36
- mzdy 97133 97 547 97537 99,99
- poistné a prispevok do poistovni 37396 36 982 36963 99,95
- tovary a sluzby 52 890 56 560 53514 94,601
- bezné transfery 1 400 1651 1574 95,34
Kapitalové vydavky, v tom: 11173 7241 3476 48,00
- vSeobecn¢ investicie 4200 3361 731 21,75
- vydavky na informa¢no-komunika¢né technologie 6973 3 880 2 745 70,75




Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami
a finanénymi pasivami 8 19 18 94,74
Spolu pouZzitie spravneho fondu 200 000 200 000 193 082 96,54
Mesacny vyvoj pouzitia spravneho fondu za rok 2020 a 2021 je
uvedeny v prilohe €. 17 a v grafickom vyjadreni v prilohe €. 18.
3.6.1 Bezné vydavky (naklady) a vydavkové financné operacie
Vynalozené financné prostriedky spravneho fondu suvisiace s krytim
beznych vydavkov
(ndkladov) a vydavkovych finanénych operacii (priloha ¢. 21) boli v sume :
189 606 tis. eur, v tom:
- ustredie 94 268 tis. eur, - pobocky 95 338 tis. eur.
Podiel beznych vydavkov (ndkladov) a vydavkovych finanénych operacii v
sume
189 606 tis. eur na celkovych pouzitych prostriedkoch spravneho fondu 193
082 tis. eur za rok 2021 je 98,20 %.
v tis. eur
Skutocnost’ za rok 2021 Podiel v %
Ukazovatel’
ustredie pobocky spolu
a 1 2 3 4
Bezné vydavky (naklady) 94 250 95338 189 588 98,19
Kapitalové vydavky 3476 - 3476 1,80
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami
a finanénymi pasivami 18 ) 18 0.01
Spravny fond spolu 97 744 95 338 193 082 100,00
Na celkovom plneni upraveného rozpisu rozpoctu spravneho fondu za
rok 2021 sa podielali osobné naklady vo vyske 140 782 tis. eur, (priloha ¢.
19) z toho mzdové prostriedky, poistné a prispevok do poistovni podla
organiza¢nych zloziek Socialnej poistovne boli (priloha €. 23 a €. 29):
v tis. eur
Rozoi
Rozpis Ovals . %
" . rozpoctu Skutoénost’ .
Ukazovatel rozpoctu na k2021 | zarok 2021 plnenia
rok 2021 | " TO¥ =T 312
po upravach
a 1 2 3 4
Mzdové prostriedky spolu 97 133 97 547 97 537 99,99
v tom : - Ustredie 45 606 40 720 40 711 99,98
- pobocky 51527 56 827 56 826 100,00
Poistné a prispevok do poist’ovni 37 396 36 982 36 963 99,95
v tom : - Ustredie 17 582 15383 15364 99,88




| - pobogky | 19 814 | 21599 21599 100,00
Finan¢né prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (ndkladov)
spravneho fondu ustredia a pobociek spolu v upravenom rozpise rozpoc¢tu na
tovary a sluzby v celkovej sume 56 560 tis. eur, boli za rok 2021 ¢erpané vo
vyske 53 514 tis. eur, Co je plnenie rocného rozpoctuna 94,61 %.
Finan¢né prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (nakladov)
spravneho fondu ustredia a pobociek spolu v upravenom rozpise rozpoc¢tu na
bezné transfery v celkovej sume 1 651 tis. eur, boli za rok 2021 ¢erpané vo
vyske 1574 tis. eur, Co je plnenie roéného rozpoctuna 95,34 %.
Finan¢né prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (nakladov)
spravneho fondu ustredia a pobociek spolu v upravenom rozpise rozpoc¢tu na
vydavky z transakcii s finan¢nymi aktivami
a finanénymi pasivami v celkovej sume 19 tis. eur, boli za rok 2021
cerpané vo vyske 18 tis. eur, Co je plnenie ro¢ného rozpoctu na 94,74
%.
Podl'a vybranych ndkladovych poloziek analytického ¢lenenia bolo
pouzitie spravneho
fondu (priloha €. 19):
v tis. eur
Rozpis ROvals ‘o %
Ukazovatel’ rozpoltu na rozpoctu Skutocnost plnenia
ok 2021 na }'ok 20,21 po za rok 2021 3/2
upravach
a 1 2 3 4
- spotrebované nakupy 4271 5603 5092 90,88
- sluzby 41 116 42 260 40 040 94,75
- osobné naklady 140 093 141 080 140 782 99,79
- dane a poplatky 401 388 342 88,14
- ostatné naklady 2938 3 409 3332 97,74
- vydavkové finan¢né operacie 8 19 18 94,74

Podrobny prehl'ad plnenia rozpisu rozpoctu spravneho fondu za rok
2021 podl’a jednotlivych pobociek je spracovany v prilohe €. 30.

3.6.2. Kapitalové vydavky VynaloZené finan¢né prostriedky spravneho fondu

suvisiace s krytim kapitalovych vydavkov

za rok 2021 boli vo vyske

¢o z upraveného rozpisu rozpoctu na rok 2021

na 48,00 % (priloha ¢. 22).

3 476 tis. eur,

7 241 tis. eur, je plnenie




V kategorii kapitalovych vydavkov boli ¢erpané finan¢né prostriedky:

- na podpolozke nakup pozemkov vo vyske 6 tis. eur,

- na podpolozke ndkup softvéru vo vyske 945 tis. eur,

- na podpolozke nakup interiérového vybavenia vo vyske 27 tis. eur,

- na podpolozke nakup vypoctovej techniky vo vyske 1 800 tis.
eur,

- na podpolozke nakup prevadzkovych strojov, pristrojov, zariadeni,
techniky
a naradia vo vyske 33 tis. eur,

- na podpolozke nakup Specidlnych strojov, pristrojov,  zariadeni,
techniky
a naradia vo vyske 19 tis. eur,

- na podpolozke nakup dopravnych prostriedkov vo vyske 215 tis. eur,
- na polozke pripravnd a projektova dokumentacia vo vyske

32 tis. eur, - na polozke realizdcia stavieb a ich technické

zhodnotenie vo vyske 399 tis. eur.

Zarok 2021 bolo v ustredi zrealizovanych 52 Gprav rozpisu rozpoctu
Socialnej poistovne
(priloha €. 24). Prehlady o evidentnom pocte zamestnancov Socialnej
poistovne obsahuju prilohy €. 31 az €. 36.

4. Vydavky na davky, ktoré hradi Stat

Na vyplatu davok, ktoré uhradza Stat podl'a § 168a a § 285 pism. a) az
m) a pism. o) zékona o socidlnom poisteni, poukdzalo MPSVR SR Socialnej
poistovni v mesiacoch januar az december 2021 finan¢né prostriedky v sume
164 738 tis. eur. Tieto davky boli vyplatené v sume 165 832 tis. eur.

Z rozdielu prijmov a vydavkov na uvedené davky vyplyva pohladavka
Socialnej poistovne voci MPSVR SR v sume 1 094 tis. eur.

V zmysle zakona €. 296/2020 Z. z. 0 13. dochodku a o zmene a doplneni
niektorych zakonov poukdzalo MPSVR SR na ucet Sociilnej poistovne
finan¢né prostriedky na 13. dochodok v sume

305 000 tis. eur. Uvedené financné prostriedky boli poukdzané Socidlnej
poistovni dila 22. oktobra 2021. Tieto prostriedky boli v hodnotenom obdobi
vyplatené v sume 300 281 tis. eur. Sucastou davok, ktoré hradi $tat su tiez
vydavky na viano¢ny prispevok a ndklady spojené s jeho vyplatou, ktoré boli
k 31. decembru 2021 vyplatené¢ v sume 732 tis. eur. Z rozdielu prijmov a
vydavkov na 13. déchodok a vianoc¢ny prispevok v hodnotenom obdobi



vznikol zavézok Socialnej poistovne voci MPSVR SR v sume 3 987 tis. eur. V
zmysle zdkona ¢. 296/2020 Z. z. o 13. dochodku a o zmene a doplneni
niektorych zakonov bude uvedeny zadvidzok poukédzany na ucet MPSVR SR
diia 15. februara 2022.

MPSVR SR oznamilo Socidlnej poistovni zvysenie objemu
rozpoctovych prostriedkov na nesystémové davky socidlneho poistenia voci
schvalenému rozpoctu na rok 2021 listom zo dia 12. novembra 2021 o 10
0209 tis. eur, ¢o predstavuje sumu celkového objemu financnych prostriedkov
vo vyske 164 738 tis. eur.

Vydavky na priplatok k dochodku politickym véziiom a naklady
spojené s jeho vyplatou, ktoré predstavovali sumu 6 071 tis. eur.

Od 1. jula 2015 st stcastou davok, ktoré hradi Stat, vydavky na
zvySenie dochodku na sumu minimdlneho dochodku. Podla § 82b zdkona
¢.140/2015 zo 16. juna 2015, ktorym sa meni a dopiia zakon ¢. 461/2003 Z. z.
v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopifiaju niektoré zakony,
na zvysenie sumy starobného a sumy invalidného déchodku vyplédcaného po
doviSeni dochodkového veku na sumu minimalneho dochodku vyplatila
Socidlna poistoviia k 31. decembru 2021 sumu 74 014 tis. eur.

Vyplata déchodkov na sumu minimélneho déchodku sa k 31.decembru 2021
realizuje

142 159 dochodcom, z toho 181 dochodcom do zabezpefenia pravidelnej

mesacnej vyplaty a 141 978 déchodcom v pravidelnej mesaénej vyplate.

Od 1. januéra 2016 st sucast'ou davok, ktoré hradi stat, vydavky na:

- vyrovnavaci priplatok podla § 168a zakona o socidlnom poisteni.
Vydavky predstavovali k 31. decembru 2021 sumu 498 tis. eur.

- prispevok Sportovému reprezentantovi a uhrada vydavkov spojenych s
jeho vyplatou podla § 285 ods.1, pism. 0) a § 285 ods. 2 zadkona o
socidlnom poisteni. Vydavky na prispevok a naklady spojené s jeho
vyplatou boli k 31. decembru 2021 vyplatené v sume 61 tis. eur.

Na wvyplatu davky prispevok ucastnikom narodného boja za
oslobodenie a vdovdm a vdovcom po tychto osobach (prispevok) podla § 285
ods.1, pism. n) zdkona o socidlnom poisteni poukazuje Socidlnej poistovni
finan¢né prostriedky Ministerstvo obrany Slovenskej republiky ( MO SR).

Vydavky na prispevok a na tthradu vydavkov spojenych s jeho vyplatou
boli k 31. decembru 2021 vy¢islené v sume 1 198 tis. eur. MO SR Socidlnej
poistovni poukdzalo finan¢né prostriedky na vydavky, ktoré sa viazu k
hodnotenému obdobiu roka 2021 v sume 1 106 tis. eur. Zaviazok MO SR voci
Socialnej poistovni v sume 92 tis. eur bude vyrovnany v nasledujiicom obdobi.



Podrobny prehlad o prijmoch a vydavkoch Socialnej poistovne na
davky, ktoré hradi stat v roku 2021 (kapitola Statneho rozpo¢tu MPSVR SR a
MO SR) je uvedeny v prilohe €. 15.

5. Zaver

Hospodarenie Socialnej poistovne k 31. decembru 2021 (vratane

prevodu z minulych rokov) skoncilo bilanénym rozdielom vo vyske 845 917

tis. eur, o je o 259 739 tis. eur viac, ako sa predpokladalo v schvalenom

rozpocte na rok 2021. Prehl’ad o zostatkoch finan¢nych prostriedkov na beznych

Giétoch v Statnej pokladnici obsahuje priloha &. 16.

poistovne k 31. decembru 2021 podla jednotlivych fondov bolo:

Hospodarenie Socidlnej

v tis. eur
Bilan¢ny Prevod Rie§.enie RieSenie deficitu Bilanény
rozdiel v deficitu v v cny
Fond beZnom zostatkuz | o ocenskom | déchodkovom rozdiel

roku roku 2020 poisteni poisteni k31.12.2021
Zakladny fond nemocenského
poistenia -337 597 59 152 362 100 83 655
Zakladny fond starobného
poistenia -1 957 216 175 469 2 111 100 329 353
Zakladny fond invalidného
poistenia 714717 70279 =700 000 84 996
Déchodkove poistenie spolu -1 242 499 245 748 1411 100 414 349
Zakladny fond urazového
poistenia 156 656 25756 -156 100 26 312
Zakladny fond garancného
poistenia 37 165 10 181 -9 700 -27 000 10 646
Zakladny fond poistenia v
nezamestnanosti 220018 45725 -47 400 -165 000 53343
Rezervny fond solidarity 1327 822 245 403 -305 000 -1 063 000 205 225
Spravny fond 26234 23 865 50 099
Osobitny fond 1384 904 2288
Spolu 189 183 656 734 0 0 845917

Deficit v zakladnom fonde nemocenského poistenia k 31. decembru
2021 bol rieSeny pouzitim prostriedkov z rezervného fondu solidarity v zmysle
§ 167 ods. 1 zakona o socialnom poisteni v sume 305 000 tis. eur a presunom
finan¢nych prostriedkov v zmysle § 122 ods. 4 pism. g) a § 123 ods. 2 pism. b)

bod 6 v sume 57 100 tis. eur.

Vzniknuty deficit v zdkladnom fonde starobného poistenia bol v roku
2021 rieSeny pouZitim prostriedkov z rezervného fondu solidarity v zmysle §
167 ods. 1 zékona o socidlnom poisteni v sume 1 063 000 tis. eur a presunom




finan¢nych prostriedkov v zmysle § 122 ods. 4 pism. g) a § 123 ods. 2 pism.
b) bod 6 v sume 1 048 100 tis. eur.

Zostatok spravneho fondu nevycerpany k 31.12. sa prevedie do
rezervného fondu solidarity na zaklade ustanovenia § 168 ods. 4 zdkona o
socialnom poisteni, v roku 2020 a v roku 2021 sa § 168 ods. 4 nepouzije (§
293fd a § 293fee).

X X X

Informacia o prispevkoch na SDS v roku 2021

Socialna poistovna vybrala prispevky na SDS vo vyske 958 420 tis.
eur, ¢o je 109,55 % v roku 2021 predpokladanej sumy 874 893 tis. eur.
DSS boli za EAO postlipené prispevky na SDS v sume 915 890 tis. eur,

¢o je 110,71 % v roku 2021 predpokladanej sumy V 827 267 tis. eur.

tom prispevky na SDS za:
- zamestnancov 871 605 tis. eur,
-SzCOo 41 965 tis. eur,
- DPO 2 320 tis. eur.
Prispevky na SDS, ktoré nezaplatil zamestndvatel’ za zamestnanca do

60 dni odo dna ich splatnosti a Socialna poistoviia je povinna ich uhradit’ zo

zakladného fondu garancného poistenia DSS (st vydavkom zdkladného fondu

garan¢ného poistenia), boli postipené v sume 20 387 tis. eur,

¢o je 116,50 % v roku 2021 predpokladanej sumy 17 500 tis. eur.
Prispevky na SDS za sporitel'ov Statu boli postipené v sume 39 700 tis. eur,

¢o je 88,05 % v roku 2021 predpokladanej sumy 45 090 tis. eur.
Socialna poistovia postupila prispevky na SDS za sporitel'ov, ktori sa

stali poberatel'mi Urazovej renty v sume 435 tis. eur, Co je 124,29 % v

roku 2021 predpokladanej sumy 350 tis. eur.
V roku 2021 bolo z DSS do spravneho fondu Socialnej poistovne

vratené penale postupené bez pravneho dévodu v sume 1 tis. eur.
K 31. decembru 2021 boli postupené prispevky na SDS v celkovej sume

976 411 tis eur, ¢o je v porovnani s rokom 2020 viac o 176 835 tis. eur.
Socidlna poistovitla k 31. decembru 2021 evidovala 1 680 220

sporitelov, ¢o je od zacCiatku roka prirastok 54 043 sporitelov. Prehl'ad o

Struktare sporitel'ov vyjadruje nasledovna tabul’ka:

1. | zamestnanci 1153720

2. |SZCOo 119 131

3. | dobrovolne déochodkovo poistené osoby 9 682

4. | sporitelia, za ktorych plati prispevky na SDS §tat 115 156




v tom:

a) osoba starajuca sa o dieta do 6 rokov veku 88 801
b) osoba, ktora sa stara o dieta s nepriaznivym zdravotnym stavom do 18 rokov
veku 1372
c) osoba poberajuca pelazny prispevok za opatrovanie 9764
d) osoba, ktora vykondvajuca osobnl asistenciu fyzickej osoby s tazkym
zdravotnym postihnutim 508
e) osoba, ktorej sa poskytuje materské 14 711
5. | sporitelia, za ktorych plati prispevky na SDS Socialna poist’oviia 1572
6. | bez ucasti na SDS 280 959

Od roku 2005 do 31. decembra 2021 evidovala Socialna poistoviia 478
709 Ziadosti o prestup do inej DSS. Z nich bolo realizovanych 432 236
prestupov. Od zaciatku tohto roka bolo zrealizovanych 40 129 prestupov.




)

Materidl predkladany na 1/21 zasadnutie
Dozornej rady Socialnej poistovne

konané dnia 16. februara 2021
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Navrh uznesenia

Dozornej rady Socialnej poistovne

Dozorna rada Socialnej poist’ovne

berie na vedomie spravu o hospodareni Socidlnej

poistovne v roku 2020.



Predkladacia sprava

Sprava o hospodareni Socidlnej poistovne v roku 2020 sa predklada na 01/21
zasadnutie Dozornej rady Socidlnej poistovne v sulade s § 122 ods. 4 pism. ¢) piaty bod zékona

€. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorSich predpisov.



Sprava o hospodareni Socidlnej poistovne v
roku 2020

Navrh rozpoctu Socidlnej poistovne na rok 2020 schvalila Narodnd rada Slovenskej
republiky (NR SR) uznesenim ¢. 2278 z 3. decembra 2019.

Schvaleny rozpocet Socidlnej poistovne na rok 2020 (d’alej len schvéleny rozpocet na rok
2020):

- je zostaveny v podmienkach zikona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o socidlnom poisteni*) G€innych k terminu spracovavania
materialu,

- zohl'adiiuje skuto¢né vysledky hospodarenia Socidlnej poistovne v roku 2018, v mesiacoch
januar az august 2019 a predpoklad ich vyvoja do konca roka 2019, vplyv makroekonomickych
ukazovatel'ov zverejnenych Instititom finan¢nej politiky Ministerstva financii Slovenskej republiky
(IFP MF SR) 19. septembra 2019 a MF SR navrhované limity prijmov a vydavkov Socialnej
poistovne,

v

- reSpektuje prislusné ustanovenia zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov a d’alSie
predpisy a dokumenty.

V schvalenom rozpocte na rok 2020 sa predpokladalo ze:

> v roku 2020 Socidlnej poistovni bude poskytnuty transfer financ¢nych prostriedkov zo
Statneho rozpoétu Slovenskej republiky (SR SR) vo vyske 200 000 tis. eur. Vyska transferu zo SR
SR zohladiiuje nevyhnutnu technicku rezervu finanénych prostriedkov pre zachovanie platobnej
schopnosti Socidlnej poistovne v zmysle § 157 ods. 4 zakona o socidlnom poisteni.

> dochodkové davky sa od 1. januara 2020 zvySuji v zavislosti od medziro¢ného rastu
spotrebitel'skych cien za domacnosti dochodcov, minimalne vSak o 2 % z priemerné¢ho dochodku
(daného druhu). Vydavky na zvySenie dochodkov na rok 2020 sa rozpoctovali vo vyske 218 677
tis. eur (zvySenie od 1. januara 2020 0 2,9 %).

> urazové davky sa v roku 2020 zvySuju v zavislosti od medziro¢ného rastu spotrebitel'skych
cien vykédzaného Statistickym uUradom za prvy polrok kalendarneho roka, ktory predchadza
prislusnému kalendarnemu roku. Na zaklade uvedeného sa vydavky na zvySenie irazovych davok
podla zdkona o socidlnom poisteni v roku 2020 rozpoctovali vo vyske 779 tis. eur (zvySenie od 1.
januara 2020 o 2,5 %).

> pri tvorbe spravneho fondu sa vychadza zo zdkonom stanovenej tvorby spravneho fondu
najviac vo vyske 2,4 % z prijmov z poistného, 0,25 % z prispevkov na starobné dochodkové
sporenie (SDS) a d’alSich ustanovenych prijmov v § 168 ods. 2 zdkona o socidlnom poisteni.
Schvéleny rozpocet vydavkov (ndkladov) spravneho fondu na rok 2020 vychadza z uloh institucie
definovanych zdkonom o socidlnom poisteni.

> hospodarenie Socialnej poistovne bude v roku 2020 ovplyviiovat’ deficitné hospodarenie v
déchodkovom poisteni. Deficit bude Socialna poistovna rieSit’ v zmysle § 167 ods. 1 zédkona o
socidlnom poisteni z rezervného fondu solidarity a aj z vnutornych zdrojov v zmysle § 122 ods. 4
pism. g) a § 123 ods. 2 pism. b) bod 6.



Nadvidzne na schvalenie rozpo¢tu na rok 2020 vykonala sekcia ekonomiky v sulade s
¢lankom 5 Pravidiel financovania a hospodarenia Socidlnej poistovne rozpis rozpoctu Socialnej
poistovne na rok 2020 podl'a rozpoctovej klasifikacie, podl'a obdobi a podl'a organizacnych zloziek
Socialnej poistovne. Rozpis rozpoctu Socialnej poistovne na rok 2020 schvalil generdlny riaditel
Socialnej poistovne v mesiaci januar 2020.
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Prijmy Socidlnej poistovne v roku 2020 (bez prevodu z minulych rokov)
dosiahli vysku 9 532 239 tis. eur, ¢o je 105,75 %-né plnenie schvalené¢ho rozpoctu
na rok 2020 vo vyske 9 013 852 tis. eur.

Zdroje Socialnej poistovne, vratane prevodu prostriedkov z minulého roka
(v sulade so schvélenou tctovnou zavierkou Socidlnej poistovne za rok 2019
uznesenim NR SR ¢. 307 z 24. septembra 2020), k 31. decembru 2020
predstavovali 10 060 815 tis. eur.

Vydavky (naklady) Socidlnej poistovne v roku 2020 dosiahli vysku 9 404
081tis. eur, ¢o je 107,96 %-né plnenie schvaleného rozpoctu na rok 2020 vo vyske
8 710 359 tis. eur.

Z porovnania prijmov a vydavkov vyplyva bilanény rozdiel v beznom
roku v sume 128 158 tis. eur. Hospodarenie Socidlnej poistovne k 31. decembru
2020 (vratane prevodu z minulych rokov) skoncilo bilanénym rozdielom 656 734
tis. eur.

Dochodkovym spravcovskym spolocnostiam (DSS) boli k 31. decembru
2020 postupené prispevky na SDS vo vyske 799 576 tis. eur.

Prehl'ady o vyvoji prijmov, vydavkov a poctoch zamestnancov Socidlnej
poistovne k 31. decembru 2020 su v prilohach — ustredie Socidlnej poistovne,
pobocky Socidlnej poistovne a zamestnanci Socidlnej poistovne.

Sucast’ou priloh predloZzené¢ho materialu je:

> Informaécia o aktudlnom stave v oblasti vyberu poistného a prispevkov na
starobné¢ dochodkové sporenie (realizdcia uznesenia Dozornej rady Socidlnej
poistovne €. 26/02/2017);

> Informécia o finan¢nej vypomoci do zdkladného fondu starobného poistenia
a aktualnom stave platobnej schopnosti Socialnej poistovne (na zaklade uznesenia
Dozornej rady Sociélnej poistovne €. 08/01/20).

> Informacia o porovnani vydavkov za april, m4j a jan 2020 (ovplyvnenych I.
vlnou pandémie) s vydavkami za oktober, november a december 2020
(ovplyvnenymi II. vlnou pandémie) a o vplyve pandémie na vyvoj vo fondoch
(realizdcia uznesenia Dozornej rady Socialnej poistovne ¢. 78/07/20 bod b)).



1. Prijmy Socialnej poistovne

Prijmy Socidlnej poist’ovne, t. j. financné prostriedky z poistného, pokut
a penale

a ostatné prijmy, predstavovali 9 532 239 tis. eur, ¢o je 105,75 %-né plnenie
schvaleného rozpoctu na rok 2020 v sume 9 013 852 tis. eur.

Struktura skuto&nych prijmov Socialnej poistovne v roku 2020 a v
porovnani so schvalenym rozpo¢tom na rok 2020 a s rokom 2019:

v tis. eur
Schvaleny Skuto¢nost’ Rozdiel %
Ukazovatel rtz)[l)(oggtz (I;a rok 2019 | rok 2020 11 ) pll;:ina Index 3/2
a 1 2 3 4 5 6 7

Prijmy celkom 9013852 8436124 9532239 518387 1096 115| 105,75 112,99
v tom:
prijmy z bezného poistného
od ekonomicky
aktivneho obyvatel'stva
(EAO) 8274018 | 7922908| 7933402 -340616 10494 95,88 100,13
poistné podla osobitného
predpisu 0 0 904 904 904 0,00 0,00
prijmy z dlzného poistného 216 949 211 490 281 155 64206 69 665| 129,59 132,94
prijmy zo sankcii 15561 12 560 9292 -6 269 -3268| 59,71 73,98
prijmy z poistného od Statu
vratane 0,25 % z
prispevkov na SDS 273 003 254 900 297457 24454 42 557| 108,96 116,70
prijmy od Sociélnej
poistovne 3 000 3186 3282 282 96| 109,40 103,01
ostatné prijmy 225022 24204 996 289 | 771 267 972 085| 442,75| 4 116,22

z toho prijmy zo SR SR 200 000 0 969 865| 769 865 969 865 | 484,93 0,00
prispevky na SDS
zaplatené
zamestnavatel'om po
uplynuti 60 dni 4 408 5124 8572 4164 3448 | 194,46 167,29
prijmy spravneho fondu z
prispevkov na SDS (EAO) 1 891 1748 1 886 -5 138| 99,74 107,89




prijmy z otvorenia II.
piliera

4

0,00

0,00

V absolutnom vyjadreni je plnenie prijmov od ekonomicky aktivneho
obyvatel'stva (EAO) z bezného poistného, v porovnani so schvalenym rozpoctom
na rok 2020, nizSie o 340 616 tis. eur. Plnenie prijmov z dlzného poistného je v
porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2020 vysSie o 64 206 tis. eur. V
prijmoch z dlzného poistného je zahrnutd odplata za postipent pohl'adavku v
sume 109 330 tis. eur zaplatend spolocnost'ou Debitum, a. s. v zmysle zmluvy
83807-1/2019-BA a zmluvy 35184-1/2020 a nasledne vysporiadana v zmysle
Dodatku ¢.1 k zmluve 83807-1/2019BA.

V roku 2020 boli prijmy z bezného poistného od EAO, v porovnani s
rovnakym obdobim roka 2019, vysSie o 10 494 tis. eur.

Plnenie prijmov celkom je oproti schvdlenému rozpoctu na rok 2020
vysSie o 518 387 tis.

eur. Uvedené je sposobené najmé zaplatenim odplaty za postipent pohladavku
celkom v sume 109 330 tis. eur a mimoriadnym poskytnutim transferu finanénych
prostriedkov zo SR SR vo vyske 900 000 tis. eur.

Socialnej poist'ovni bol prostrednictvom vydavkového u¢tu MF SR v roku
2020 poskytnuty transfer finanénych prostriedkov zo SR SR celkom vo vyske 969
865 tis. eur.

Podl’a jednotlivych druhov poistenia boli prijmy z bezného poistného od
EAO v roku 2020:

v tis. eur

Schvaleny
rozpocet
na rok
2020

Skutoc¢nost’ Rozdiel

Prijmy z beZného
poistného od EAO

rok 2019 | rok 2020 3-1 3-2

Y%
plnenia
31

Index
32

a 1 2 3 4 5

6

Nemocenské poistenie 764091 719103 727356 -36735 8253

95,19

101,15

Starobné poistenie 4017 638| 3850067| 3824528| -193110| -25539

95,19

99,34

Invalidné poistenie 1500927 | 1451525 1469685| -31242 18 160

97,92

101,25

Urazové poistenie 203 541 197 576 197 625 -5916 49

97,09

100,02

Garanc¢né poistenie 49 826 48 590 48 141 -1 685 -449

96,62

99,08

Poistenie v

. 478 122
nezamestnanosti

455413 461 265

-16 857 5852

96,47

101,28

Rezervny fond solidarity 1259873 | 1200634 1204802 -55071 4168

95,63

100,35

Spolu 8274018 | 7922908 7933402 -340616| 10494

95,88

100,13

Poéty SZCO platiacich v roku 2020 na socialne poistenie a platiacich z
minimalneho vymeriavacieho zakladu v triedeni podla jednotlivych druhov
poistenia su:




x %-ny podiel | Pocet SZCO vo-my ?odiel
Priemerny Poée.t S,ZCO SZCO platiacich z S,ZC,O
Druh poistenia pocet SZCO k p.l a.tla?ICh ‘ platiacich z | VvySSieho ako plit.lacwh z
minimalneho s . s vysSieho ako
31.12.2020 V7, minimalneho | minimalneho minimalneho
VZ VZ
VZ
Nemocenské poistenie 186 109 149 361 80,25% 36 748 19,75%
Starobné poistenie 186 109 149 361 80,25% 36 748 19,75%
Invalidné poistenie 173 494 140 028 80,71% 33 466 19,29%
Rezervny fond solidarity 186 132 149 374 80,25% 36 758 19,75%
Ukazovatel’ uspeSnosti vyberu poistného a prispevkov na SDS (d’alej
len "aspesnost’ vyberu poistného") vyjadruje platobnu disciplinu odvadzatel'ov
(pravnickych a fyzickych osdb) voci Socidlnej poistovni, ako aj Uroven
vzajomnej komunikécie odvadzatel'ov poistného a pobociek Socialnej poistovne
(dalej len ,,pobocky*), vratane kvality prace pobociek s pohladdvkami
suvisiacimi s nezaplatenym poistnym. Ukazovatel’ GispeSnosti vyberu poistného
je stanoveny ako pomer uhradené¢ho predpisané¢ho poistného a prispevkov na
SDS, pokut a penéle a ich predpisu. V roku 2020 je jeho hodnota 99,94 %.
1.1. Poistné Statu (vratane prijmov spravneho fondu vo vyske 0,25 % z prispevkov
na SDS za
sporitel'ov §tatu) v roku 2020 bolo vo vyske 297 457 tis. eur, ¢o je 108,96
% schvaleného rozpoctu na rok 2020 vo vyske 273 003 tis. eur.
Prijmy z poistného od Statu v roku 2020 v porovnani so schvéalenym
rozpoctom na rok 2020 a v porovnani s rokom 2019:
v tis. eur
Schvileny %
Prijmy za poistencov | rozpocet na Skuto¢nost’ Rozdiel plnenia | Index 3/2
s rok 2020 17 k2019 | rok 2020 | 3-1 3-2 31 v
a 1 2 3 4 5 6 7
Starobné poistenie 177742 168 114| 195604| 17862 27490| 110,05 116,35
Invalidné poistenie 71382 65 044 76 334 4952 11 290 106,94 117,36
Rezervny fond solidarity 23788|  21675| 25433 1645| 3758 106,92] 117,34
Prijmy spravneho fondu
z prispevkov na SDS za
poistencov Statu 91 67 86 -5 19 94,51 128,36
Spolu 273 003 254900 | 297457| 24454 42 557 108,96 116,70




Socidlna poistovila vykonava kontrolu stbehu poistného Statu a
povinného doéchodkového poistenia. Prace pobociek na tejto ulohe boli od 1.
oktobra 2020 do 28. februara 2021 pozastavené, v zmysle vzajomnej dohody
Ministerstva prace socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky (MPSVR SR) a
Sociélnej poistovne v roku 2018. Opatovne budi spustené 1. marca 2021.

1.2.  Sociialna poist'oviia zaplatila poistné v roku 2020 v sume 3 282
tis. eur, ¢o je 109,40 % schvaleného rozpoctu na rok 2020 vo vyske 3 000
tis. eur.

Uvedenda suma predstavuje poistné uhradené zo zadkladného fondu
urazového poistenia do zadkladného fondu starobného poistenia.

1.3.  Ostatné prijmy (vratane prostriedkov zo SR SR) dosiahli vygku 996 289 tis. eur
¢o je 442,75 %- né plnenie schvaleného rozpoctu na rok 2020 vo vyske 225 022 tis. eur.
Na celkovej vyske ostatnych prijmov sa, okrem prijmov zo SR SR vo
vyske

969 865 tis. eur, podiel'aju:

> prijmy z urokov na beznych Gc¢toch a terminovanych vkladoch 72 tis.
eur,

> prijmy z majetku Socialnej poistovne (najmi z prendjmu) 991 tis. eur,

> prijmy z uhrad preplatkov na davkach a regresnych nahrad 6 602
tis. eur,

> prijmy z thrad preplatkov na zaniknutych dochodkoch 355 tis. eur,

> prijmy z thrad poistného bez pravneho titulu 1609 tis. eur,

> prijmy z pokut za porusovanie povinnosti 221 tis. eur » prijmy z
refundécii davok v nezamestnanosti zo zahrani€ia 16 744 tis. eur

> né 1 270 tis. eur.

Okrem prijmov zo SR SR boli ostatné prijmy pripisované do jednotlivych
fondov podl'a vecne;j prislusnosti. Uroky z beznych iétov pobociek sa rozdelili do
fondov percentualne, zodpovedajuc podielu prijmov konkrétneho zakladného
fondu a rezervného fondu solidarity na celkovych prijmoch z poistného.

1.4. Tvorba fondov

Z prijmov poistného, pokut, pendle a ostatnych prijmov v roku 2020 boli
vytvorené jednotlivé fondy: v tis. eur



Prevod zostatku
Tvorba fondu v| 7 yroku 2019 Tvorba fondu
Fond beZznom roku celkom 1+2
a 1 2 3
Zakladny fond nemocenského poistenia 736 216 43324 779 540
Zakladny fond starobného poistenia 5049 518 180 739 5230257
Zakladny fond invalidného poistenia 1560 360 145 356 1705716
Zakladny fond urazového poistenia 199 264 25 828 225092
Zékladny fond garan¢ného poistenia 57 339 7784 65123
Zékladny fond poistenia v nezamestnanosti 481133 48 977 530110
Rezervny fond solidarity 1240 088 39 451 1279 539
Spravny fond 207 417 37 117 244 534
Osobitny fond 904 0 904
Spolu 9532 239 528 576 10 060 815
2. Pohladavky

Pohladéavky podl'a § 148 zakona o socidlnom poisteni v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,,pohladédvky*) evidované Socidlnou poistoviiou k 31.
decembru 2020 dosiahli vysku 835 885 tis. eur a oproti stavu k 31. decembru 2019
vzrastli o 6 373 tis. eur (0,77 %). Podiel pohl'addvok predpisanych na ziklade
pravoplatného rozhodnutia k 31. decembru 2020 predstavoval 77,36 % z
celkovych pohl'adavok. Z celkového stavu pohl'adavok predstavuju pohladavky
na poistnom na zéklade rozhodnutia 454 610 tis. eur (54,39 %) a pohl'adavky na
penale 162 448 tis. eur (19,43 %), nepredpisané pohladavky 189 215 tis. eur
(22,64 %) a ostatné pohladavky 29 613 tis. eur (3,54%). V rdmci uvedenych
pohladavok Socialna poistoviia eviduje k 31. decembru 2020 pohl'adavky z roku
1993 (pohladavky §tatu) v celkovom objeme 315 tis. Eur (0,04 %) z celkového
objemu pohladavok a pohladavky zo zuctovania poistného z roku 1994 na
zdravotnom fonde v celkovom objeme 72 tis. eur (0,01 %). Mesacny vyvoj
pohladavok Socialnej poistovne podl'a druhov a podl'a fondov v roku 2020 je
uvedeny v prilohe.

Podl'a stavu vyméhanych pohladdvok Socialnej poistovne bolo k 31.
decembru 2020 z celkového stavu pohladavok uplatnenych niektorym zo
sledovanych sposobov vymahania 38,83 %. To predstavuje celkovll uplatnent
sumu 324 537 tis. eur. Podl'a spdsobov vyméhania najvac¢si objem pohl'adavok je
uplatneny v spravnom vykone (218 757 tis. eur, o predstavuje 26,17 % z
celkovych  pohladédvok). Nevymahané¢ predpisané pohladavky  voci
zdravotnickym zariadeniam eviduje Socialna poistoviia v objeme 155 808 tis. Eur
(18,64 %), pohl'adavky po ukonceni vymahania v objeme 126 068 tis. eur (15,08
%) a pohl'adavky pred zacatim vymahania v objeme 196 066 tis. eur (23,46 %).
Struktira pohladavok Socidlnej poistovne podla najvyznamnejsich spdsobov
vymahania v tis. eur je uvedena v prilohe.




Pri podozreni zo spéachania trestnych ¢inov skratenia, neodvedenia a
nezaplatenia poistného Socidlna poistoviia podava trestné oznamenia. V roku
2020 bolo podanych 2 363 oznameni o podozreni zo spachania vysSie uvedenych
trestnych ¢inov. Tieto podania sa tykali 2 163 odvéadzatel'ov poistného.

Vyvoj pohladavok Socialnej poistovne ovplyvnil aj tvorbu opravnych
poloziek k pohl'adavkam, ktoré k 31. decembru 2020 predstavuju sumu 398 068
tis. eur a oproti stavu k 1. januaru 2020 sa zvysili o 19 240 tis. eur.

Od 1. januéra do 31. decembra 2020 bolo uplatnenych 96 552 spravnych
vykonov. Vyska pohladavok uplatnenych v sprdvnom vykone k 31. decembru
2020 predstavoval sumu

120 577 tis. eur.

V mesiacoch januér az marec 2020 a v mesiacoch september az december
2020 Sociadlna poistoviia odoslala upozornenia na aktuilny nedoplatok na
poistnom za mesiace november 2019 az februar 2020 a august az november 2020
formou SMS a e-mailov pre SZCO za vietky pobocky. Odoslala 135 350 a
dorucila 122 335 SMS a e-mailov, ktoré upominali na dlzné poistné vo vyske 19
059 392,29 eur. Prijem za upominané obdobia je v sume 2 687 211,41 eur, ¢o
predstavuje 14,10 % tspesnost’ z upozorniovanej sumy. V mesiacoch april az jul
2020 bolo upominanie touto formou pozastavené z dovodu zdkonom povoleného
posunu splatnosti poistného na 31. decembra 2020 (splatnost” bola posunuta
nasledne na 30.6.2021), resp. odpustenia povinnosti zaplatit’ ¢ast’ poistenia na
socialne poistenie.

V mesiacoch januar az marec 2020 a mesiaci oktober az december 2020
Socialna poistoviia odoslala upozornenia zamestnavatelom na aktualny
nedoplatok na poistnom za oktober 2019 aZ janudr 2020 a august aZz oktober
2020. Odoslanych bolo 264 499 SMS a emailov, z toho doru¢enych bolo 259 033.
Poslané boli 147 099 zamestnavatel'om, upozorniovali na dlZzné poistné v sume
164 276 715,42 eur. Prijem z poistného na zaklade upozornenia dosiahol 29 134
586,37 eur, €o je 17,74 % tGspesnost’ z celkove] upozoriiovanej sumy. V mesiacoch
april aZ jal 2020 bolo upominanie touto formou pozastavené z dovodu zdkonom
povoleného posunu splatnosti poistného na 31. decembra 2020 (neskor posunuty
na 30. jina 2021), resp. odpustenia povinnosti zaplatit’ Cast’ poistenia na socialne
poistenie.

Od 1. januéra do 31. decembra 2020 vydala Socidlna poistovina spolu 2
936 rozhodnuti o povoleni splatok diznych sum v celkovom objeme 11 339 tis.
eur. Z toho k tispesnému ukonceniu splatkového kalendéara (100% thrada) doslo
v 244 pripadoch s uhradenou sumou 1 007 tis. eur. K zruSeniu splatkovych
kalendarov z dévodov ich nedodrzania doslo v 822 pripadoch na celkova sumu 2
756 tis. eur. Ku ditu zruSenia rozhodnutia bolo uhradené zo sumy povolenej na
splacanie v zmysle schvéleného splatkového kalenddra 304 tis. eur. Nad’alej
aktivnych splatkovych kalendarov bolo 1 870 na celkovy objem pohladavok 7



576 tis. eur. Z nich bolo do 31. decembra 2020 uhradenych 1 241 tis. Eur. Prehl'ad
vyvoja povoleni splatok dlznych siim v roku 2020 je uvedeny v prilohe.

Celkovy objem pohPadavok na neuhradenom poistnom (d’alej len
"pohladavka") Socidlnej poistovne evidovanych voci  sledovanym
zdravotnickym zariadeniam v pdsobnosti MZ SR a transformovanym
zdravotnickym zariadeniam dosiahol k 31. decembru 2020 sumu

219 862 tis. eur. Objem pohl'addvok evidovany k 31. decembru 2020 v porovnani
s objemom pohl'adavok k 31. decembru 2019 zaznamenal pokles 22 692 tis. eur.
Z celkového poctu 17 zdravotnickych zariadeni nesplaca dlh na zéklade
splatkového kalendéara, na zéklade dohody o dobrovolnych thradéach, resp.
uznaniach dlhu Ziadne zdravotnicke zariadenie.

- Z toho pohl'adavky vo¢i zdravotnickym zariadeniam v pésobnosti MZ
SR dosiahli k 31. decembru 2020 vysku 202 038 tis. eur, ¢o predstavuje
91,89 % z celkového objemu pohladavok voci vsetkym sledovanym
zdravotnickym zariadeniam. V porovnani so stavom k 31. decembru 2019
sa pohl'adavky voci tymto zariadeniam znizili o 17
599 tis. eur. Néarast pohl'adavok z titulu neplatenia mesacnych odvodov v
sucasnosti evidujeme pri 9 zdravotnickych zariadeniach v pésobnosti MZ
SR a to Univerzitne] nemocnici Bratislava, Univerzitnej nemocnici
Martin, Fakultnej nemocnici s poliklinikou

F. D. Roosevelta Banska Bystrica, Fakultnej nemocnici s poliklinikou Zilina,
Fakultnej nemocnici J. A. Reimana PreSov, Fakultnej nemocnici Trnava,
Nérodnému ustavu detskych chorob Bratislava, Narodnej transfuznej sluzbe SR,
Bratislava a Detskej fakultnej nemocnici Kosice.

- Z toho vo¢i transformovanym zdravotnickym zariadeniam eviduje
Socialna poistoviia k 31. decembru 2020 pohl'adavky vo vyske 17 824 tis.
eur, ¢o predstavuje 8,11 % z celkového objemu pohl'adavok voci vSetkym
sledovanym zdravotnickym zariadeniam. V porovnani so stavom k 31.
decembru 2019 sa pohladavky voci tymto zdravotnickym zariadeniam
znizili o 5 093 tis. eur. Narast pohl'addvok z titulu neplatenia mesacnych
odvodov v sucasnosti evidujeme pri 4 transformovanych zdravotnickych
zariadeniach a to Nemocnici s poliklinikou Prievidza so sidlom v
Bojniciach, Nemocnici s poliklinikou v Povazskej Bystrici, Nemocnici s
poliklinikou Nové Mesto nad Vahom, n. 0. a Nemocnici s poliklinikou
Ilava, n. o.

3.  Vydavky (naklady) Socialnej poistovne

Vydavky (niklady) Socialnej poistovne v roku 2020 dosiahli vysku 9
404 081 tis. eur, ¢o je 107,96 %-né plnenie schvaleného rozpoctu na rok 2020 vo
vyske 8 710 359 tis. eur.



Prehl'ad vydavkov (nékladov) Socidlnej poistovne podla jednotlivych
fondov v roku 2020 v porovnani so schvalenym rozpo¢tom na rok 2020 a s rokom

2019:
v tis. eur
Schvaleny Skuto¢nost’ Rozdiel o
rozpocet ° | Index 3/2
Ukazovatel’ plnenia
na rok v %
rok 2019 | rok 2020 3-1 3-2 3/1
2020
a 1 2 3 4 5 6 7

Pouzitie prostriedkov
celkom 8710359 8573851| 9404081 693722 830230 107,96 109,68
v tom:
vydavky zakladnych
fondov, v tom: 8603859 8406517 9207276 603417 800759 107,01 109,53
a) zékladny fond
nemocenského
poistenia 728250 759658 1043388| 315138| 283730 143,27 137,35
b) zakladny fond
starobného poistenia 6670263 | 6412409| 6788614 118351 | 376205 101,77 105,87
¢) zakladny fond
invalidného poistenia 953 815| 944499| 970437 16 622| 25938 101,74 102,75
vydavky z
dochodkového poistenia
spolu 7624078 7356908| 7759051 134973 402 143 101,77 105,47
d) zakladny fond
urazového poistenia 57 236 51592 50 766 -6 470 -826 88,70 98,40
e) zakladny fond
garan¢ného poistenia 17 632 24 164 24 860 7228 696 140,99 102,88
f) zakladny fond
poistenia v
nezamestnanosti 176 663 | 214195 329 211 152548 | 115016 186,35 153,70
vydavky spravneho
fondu 106500 167 334 196 805 90305, 29471 184,79 117,61
3.1. Vydavky zakladného fondu nemocenského poistenia 1 043 388 tis. eur,

¢o je 143,27 % schvaleného rozpoctu na rok 2020 vo vyske

V roku 2020 boli vydavky zakladného fondu nemocenského poistenia v
¢leneni na davky v porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2020 a s rokom

2019:

Vv tis. eur

728 250 tis. eur.

Skutoénost’

Rozdiel

%




Vydavky Schvialeny plnenia | Index v
zakladného fondu | rozpocet 31 % 3/2
nemocenského na rok
poistenia 2020 rok 2019 rok 2020 3-1 3-2
a 1 2 3 4 5 6 7

nemocenské 411 469 440 098 580305| 168 836| 140207| 141,03| 131,86
osetrovné 19 201 19 880 154494 | 135293| 134614| 804,61| 777,13
vyrovnavacia davka 90 84 62 -28 -22 68,89 73,81
materské 297 490 299 598 308 528| 11038 8930| 103,71| 102,98
zucCtovanie davok § D)
112 0 -1 -1 1 0,00 0,00
Celkom 728 250 759 658 1043388 315138| 283730| 143,27 137,35

Vydavky zakladného fondu nemocenského poistenia v roku 2020 boli
vysSie v porovnani so schvalenym rozpo¢tom na rok 2020 o 315 138 tis. eura v
porovnani s rokom 2019 o 283 730 tis. eur (index 137,35 %).

Pocas trvania mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimo¢ného
stavu vyhlaseného v stvislosti s ochorenim covid-19 od 12. marca 2020 do jej
skonCenia boli zavedené nemocenské davky tzv. pandemické nemocenské a
pandemické oSetrovné. V obdobi od 1. aprila do 31. decembra 2020 boli vyplatené
pandemické nemocenské davky v sume 178 010 tis. eur, v tom ddvka nemocenské
36 213 tis. eur a davka oSetrovné v sume 141 797 tis. eur.

Vyvoj vydavkov zdkladného fondu nemocenského poistenia v
jednotlivych mesiacoch v rokoch 2017 az 2020 bol (v tis. eur):

Vyvoj vydavkov zakladného fondu nemocenského poistenia
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Vyvoj ukazovatelov v porovnani so schvalenym rozpoctom a s rokom

2019 bol:
> priemerny mesaény poc¢et davky
Schvaleny
rozpodet na Skutocnost’ Rozdiel
rok Index v
Druh davky 2020 rok 2019 rok 2020 3-1 3-2 % 3/2
a 1 2 3 4 5 6
nemocenské 114 297 123 968 153772 39475 29 804 124,04
oSetrovné 13 950 14 831 48 558 34 608 33727 327,41
vyrovnavacia davka 71 67 45 -26 -22 67,16
materské 32364 34 565 33 056 692 -1 509 95,63
Celkom 160 682 173 431 235431 74 749 62 000 135,75
Priemerny mesa¢ny pocet nemocenskych davok v roku 2020 vzrastol v
porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2020, ako aj s rovnakym obdobim
roka 2019 najmi z dovodu vyplaty tzv. pandemickej davky nemocenské pri
praceneschopnosti a vyplaty davky pandemické oSetrovné pri oSetrovani Clena
rodiny z dovodu uzavretia predskolskych a Skolskych zariadeni.
Pocet vyplatenych pandemickych davok v obdobi od 1. aprila 2020 do 31.
decembra 2020 bol 715 326 davok, v tom pocet davky nemocenské 234 404 a
davky oSetrovné 480 922.
> priemerna mesacna vyska davky
Vv eur
Schvileny
rozpodet na Skuto¢nost’ Rozdiel
rok Index v
Druh davky 2020 rok 2019 rok 2020 3-1 3-2 % 3/2
a 1 2 3 4 5 6
nemocenské 300,0 297,0 315,6 15,6 18,6 106,26
oSetrovné 114,7 112,2 265.8 151,1 153,6 236,90
vyrovnavacia davka 106,0 104,9 116,9 10,9 12,0 111,44
materské 766,0 722.,8 778.,3 12,3 55,5 107,68

Najvyssi narast vysky davky k 31. decembru 2020 v porovnani so
schvalenym rozpoc¢tom na rok 2020 bol zaznamenany v davke osetrovné o 151,10
eur. V porovnani s rovnakym obdobim roka 2019 bol najvy$s$i ndarast
zaznamenany pri davke oSetrovné o 153,60 eur a davke materské o 55,50 eur.

3.2. Vydavky z dochodkového poistenia
¢o je 101,77 % schvaleného rozpoctu na rok 2020 vo vyske

7 759 051 tis. eur,
7 624 078 tis. eur,

Vydavky zikladného fondu starobného poistenia 6 788 614 tis. eur,



¢o je 101,77 % schvaleného rozpoctu na rok 2020 vo vyske 6 670 263 tis. eur,

Vydavky zikladného fondu invalidného poistenia 970 437 tis. eur,

¢o je 101,74 % schvaleného rozpoctu na rok 2020 vo vyske 953 815 tis. eur.
Cerpanie finanénych prostriedkov z dochodkového poistenia bolo vyssie

0 134 973 tis. eur oproti schvalenému rozpoctu.

Vyssie ako rozpoctované, boli vydavky v zdkladnom fonde starobného
poistenia o 118 351 tis. eur, najmi v déchodkoch starobnych (o 110 552 tis. eur),
z dovodu aj vysSieho poCtu a vysSej priemernej vySky novoprizndvanych
dochodkov ako bolo rozpoctované na rok 2020.

Vyssie ako rozpoc¢tované boli aj vydavky v zakladnom fonde invalidného
poistenia o 16 622 tis. eur.

Rozpis rozpoctu na doéchodkové davky bol v kazdom mesiaci zniZzeny o
1/12 platby, ktora bola vyplatend v mesiaci december 2020, so splatnostou
dochodku 4. januara 2021 a nebola do rozpoctu Socidlnej poistovne
Ministerstvom financii SR akceptovana. Ide o sumu 71 158 tis. eur. Vydavky na
doéchodkové davky boli k 31. decembru 2020 vyssie o 134 973 tis. eur najmé z
dévodu, Ze uvedend suma nebola v rozpise rozpoctu dochodkovych davok
zohl'adnena.

Socialna poistoviia od zaciatku roka 2016 prijimala Ziadosti a opitovne
priznavala pozostalostné dochodky tym vdovam a vdovcom, ktori ovdoveli pred
1. januarom 2004. Vyplata tychto pozostalostnych dochodkov sa k 31. decembru
2020 realizovala 10 195 déchodcom. V hodnotenom obdobi vyplatila Socidlna
poist'oviia tieto pozostalostné dochodky v sume

14 706 tis. eur.

Od 1. januara 2018 Socialna poistovia prepocitavala starobné dochodky
dochodcom, ktorym bol starobny dochodok priznany podl'a predpisov u¢innych
pred 1. januarom 2004. Na zvySenie uvedenych prepocitanych starobnych
dochodkov boli k 31. decembru 2020 vynalozené finan¢né prostriedky v sume 48
519 tis. eur a boli vyplatené 93 957 dochodcom. Po prepocte starobného dochodku
nebola suma dochodku zvySend 10 703 dochodcom (nova suma dochodku bola
nizsia ako vyplacand suma dochodku).

Vyska vydavkov na dochodkové davky v hodnotenom obdobi zahfna aj
zvySenie dochodkov od 1. janudra 2020 (valorizacia) v zmysle § 82 a 293dx
zakona o socidlnom poisteni vo vyske 222 711 tis. eur. ZvySenie na jeden
dochodok predstavovalo 10,52 eur (na starobny dochodok 12,82 eur, pred¢asny
starobny dochodok 13,41 eur a na invalidny dochodok 8,05 eur).

Podiel jednotlivych dochodkovych davok na celkovych vydavkoch v
percentudlnom vyjadreni je znazorneny v grafe:
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V hodnotenom obdobi prijala Sociadlna poistoviia 107 347 ziadosti o
dochodok, €o je o 1 615 menej, ako v rovnakom obdobi minulého roka.

Prehl'ad o pocte Ziadosti podl'a druhu déchodku je v nasledujucej tabul’ke:

Skutoc¢nost’ Rozdiel
Druh déchodku rok 2019 | rok 2020 2-1
a 1 2 3

Starobny déchodok 48 583 44 472 -4 111
Predcasny starobny déchodok 10 658 14 199 3541
Invalidny déchodok 26 218 24 964 -1254
Vdovsky dochodok 15452 15720 268
Vdovecky doéchodok 5560 5647 87
Sirotsky dochodok 2491 2 345 -146
Celkom vratane Ziadosti z cudziny 108 962 107 347 -1 615

V roku 2020 bolo priznanych celkom 78 286 ddchodkov (podla zakonov
platnych do

31. 12. 2003 a zdkona o socidlnom poisteni platného od 1. 1. 2004), ¢o je o 13 203
menej ako v roku

2019. V nasledujticej tabul’ke je prehl'ad o pocte novopriznanych déchodkov podla
jednotlivych druhov dochodkov v porovnani s rokom 2019:

Skuto¢nost’ Rozdiel
Druh dochodku rok 2019 | rok 2020 2-1
a 1 2 3

Starobny déchodok 41 605 32321 -9284
Predcasny starobny dochodok 10 588 11 296 708
Invalidny dochodok 16 896 14 832 -2 064
Vdovsky dochodok 14 365 12 780 -1 585
Vdovecky dochodok 5380 4 689 -691
Sirotsky déchodok 2 655 2368 -287




‘ Celkom |

91 489 |

78 286 | -13 203 |

V porovnani so stavom k 31. decembru 2019 sa v hodnotenom obdobi zvysil
pocet vyplacanych dochodkov o 2 362. Najvacsi narast bol zaznamenany v pripade
starobnych dochodkov (4 895). Najvacsi pokles bol zaznamenany v pripade

vdovskych déchodkov (2 337).

Prehl'ad o pocte vyplacanych dochodkov podla druhu dochodku k 31.

decembru 2020, v porovnani so stavom k 31. decembru 2019 je v tabul’ke:

Stav k 31. decembru
Druh ddchodku 2019 2020 Rozdiel 2-1
a 1 2 3

Starobny dochodok 1 088 300 1093 195 4 895
Predcasny starobny déchodok 13 194 12203 -991
Invalidny déchodok 234 346 233 461 -885
Vdovsky déchodok 293 017 290 680 -2337
Vdovecky déchodok 49 508 49915 407
Sirotsky dochodok 20 113 19 666 -447
Dochodky neprevzaté do automat. eviden. 45 28 -17
Dochodky vyplacané do cudziny 29377 31114 1737
Celkom 1727 900 1730 262 2 362

Vyvoj poctu vyplacanych déchodkov podla jednotlivych mesiacov roka

2018 az 2020:
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Prehl'ad o priemernej mesacnej vySke vyplacaného s6lo dochodku podla
druhu dochodku k 31. decembru 2020, v porovnani so stavom k 31. decembru
2019 je v tabulke:

v eur
Vyska vyplacaného s6lo dochodku k | Rozdiel
Druh déchodku 31. decembru 2019 | 31. decembru 2020 2-1
a 1 2 3

Starobny déchodok 460,39 487,37 26,98
Predcasny starobny déchodok 433,13 47448 | 41,35
Invalidny doéchodok 275,54 284,53 8,99
Vdovsky déchodok 263,08 272,46 9,38
Vdovecky déchodok 208,72 217,94 9,22
Sirotsky dochodok 137,61 142,67 5,06

Prehl'ad o priemernej vyske vyplacanych so6lo dochodkov podl'a druhu
dochodku a pohlavia k 31. decembru 2020 je uvedeny v tabul’ke: v eur

Druh dochodku MuZzi Zeny Spolu
a 1 2 3
Starobny dochodok 534,55 440,27 487,37
Predcasny starobny dochodok 510,62 421,73 474,48
Invalidny déchodok 307,63 261,26 284,53
Vdovsky dochodok X 272,46 272,46
Vdovecky déchodok 217,94 X 217,94
Sirotsky déchodok 138,56 144,46 142,67

Prehl'ad o priemernej mesacnej vySke vyplacaného solo déchodku podla
druhu doéchodku a pohlavia k 31. decembru 2020, v porovnani so stavom k 31.
decembru 2019 je v tabulke:



Muzi v eur
Vyska vyplacaného solo dochodku k | Rozdiel
Druh déochodku 31. decembru 2019 | 31. decembru 2020 2-1
a 1 2 3
Starobny déchodok 510,10 534,55 24,45
Predcasny starobny dochodok 462,92 510,62 47,70
Invalidny déchodok 298,36 307,63 9,27
Vdovecky dochodok 208,72 217,94 9,22
Sirotsky déchodok 133,23 138,56 5,33
Zeny v eur
Vyska vyplacaného s6lo dochodku k Rozdiel
Druh déchodku 31. decembru 2019 | 31. decembru 2020 | 2-1
a 1 2 3
Starobny déchodok 411,22 440,27 29,05
Predc¢asny starobny dochodok 386,14 421,73 35,59
Invalidny déchodok 252,23 261,26 9,03
Vdovsky dochodok 263,08 272,46 9,38
Sirotsky déchodok 139,45 144,46 5,01

Socidlna poistoviia k 31. decembru 2020 poukazovala dochodky do
peniaznych ustavov celkom 1 002 804 déchodcom, ¢o predstavuje oproti stavu k
31. decembru 2019 nérast o 4 872. Vydavky na dochodkové davky poukazané
déchodcom do penaznych ustavov k 31. decembru 2020 predstavovali 5 632 356
tis. eur, ¢o je 72,59 % z celkovych vydavkov. V nasledujicej tabulke je prehl'ad
vyvoja poctu dochodcov, ktorym su doéchodkové déavky poukazované do
peniaznych Ustavov k 31. decembru 2020 v porovnani so stavom k 31. decembru

2019.

Stav k Rok 2020 Rozdiel

31.decembru
2019 K K k
Peiiazny tstav 31.marcu | 30.junu | 30.sept. | Kk 31.dec. 5-1
a 1 2 3 4 5 6

Postova banka, a.s. 302 834 289411 | 283403 | 279785 277 842 | -24 992
Slovenska sporitelna, a.s. 343 738 346890 | 349859 | 352170 355475 | 11737
Vseobecna tverova banka, a.s. 169 176 169962 | 170986 | 171530 172 640 3464
Tatra banka, a.s. 65003 67 160 68517 70 196 72 956 7953
Ceskoslovenska obchodna banka, a.s. 36 159 36 423 36 883 37116 37619 1460
PRIMA banka Slovensko, a.s. 35450 36 164 36776 37162 37613 2163
OTP Banka Slovensko, a.s. 13174 12 789 12 634 12 493 12 526 -648
Unicredit bank Slovakia, a.s. 20493 21321 21 825 22032 22394 1901
MBANK S.A., pobocka zahrani¢nej banky v SR 8763 8983 9 189 9423 9 652 889
Narodna banka Slovenska 354 359 359 362 367 13
FIO Banka, a.s.pobocka zahrani¢nej banky 1786 2015 2205 2429 2615 829
Privatbanka, a.s. 119 126 132 135 139 20
OBERBANK AG, pobocka zahrani¢nej banky v SR 30 31 32 32 33 3




J&T Banka a.s., pobocka zahrani¢nej banky 24 27 27 28 28 4
PSSP Prva Stavebna sporitelnia 10 12 12 12 13 3
BKS BANK AG, pobocka zahrani¢nej banky v SR 0 0 0 0 0 0
Waustenrot Stavebna sporitelna, a.s. 1 1 1 1 1 0
Statna pokladnica (ZValS)* 818 840 872 915 891 73
Spolu 997 932 992514 | 993712 | 995821 | 1002804 | 4872

*ZValS — Zbor
vizenskej a
justicnej

straze

3.3.

Vydavky zakladného fondu urazového poistenia

¢o je 88,70 % schvaleného rozpoctu na rok 2020 vo vyske V
uvedenej sume vydavkov su zahrnuté:

50 766 tis. eur,
57 236 tis. eur.

> vydavky na urazové davky 47 172 tis. eur,
> zuctovanie dochodkovych davok -103 tis. eur.
> poistné do zadkladného fondu starobného poistenia a prispevky na SDS
platené do zakladného fondu prispevkov na SDS 3 697 tis. eur.
A% roku 2020 boli vydavky zakladného fondu trazového poistenia
nizsie v porovnani so schvalenym rozpo¢tom na rok 2020 o 6 470 tis. eur a 0 826
tis. eur v porovnani s rokom 2019
(index 98,40 %). Prehlad v ¢leneni na jednotlivé davky v porovnani so
schvalenym rozpoc¢tom na rok 2020 a s rokom 2019 je v tabul’ke:
v tis. eur
. ) . Schvaleny Skutocnost’ . o,
Vydavky zakladného fondu rozpo&et na Rozdiel °
tirazového poistenia rok 2020 plnenia | Index
rok 2019 | rok 2020 3-1 3-2 31 32
a 1 2 3 4 5 6 7
trazovy priplatok 5915 5472 5304 -611 -168| 89,67 | 96,93
Grazova renta 30 725 27 696 28 214| -2511 518| 91,83]101,87
jednorazové vyrovnanie 189 140 87 -102 -53| 46,03| 62,14
pozostalostna irazova renta 388 319 320 -68 1 82,471100,31
jednorazové odSkodnenie 600 675 377 -223 -298 | 62,83 55,85
pracovna rehabilitacia a
rehabilitacné 0 0 0 0 0 0 0
rekvalifikacia a rekvalifika¢né 0 0 0 0 0 0 0
nahrada za bolest’ a ndhrada
za stazenie spolo¢enského
uplatnenia 15743 13 567 12615 -3128 -952 | 80,13| 92,98
nahrada nakladov spojenych s
lieGenim 171 155 155 -16 0| 90,64 100,00
nahrada nakladov spojenych s
pohrebom 48 44 43 -5 -1 89,58 | 97,73




vyplata poistnych plneni m. . 157 54 57 -100 3| 36,31]105,56
zuctovanie davok § 112 0 -64 -103 -103 -39 0,00 | 160,94
18% prevod do ZFSP za pob.

urazovej renty 3300 3534 3697 397 163 | 112,03 |104,61
Celkom 57 236 51592 50766 | -6470 -826| 88,70 98,40

Najvyssi podiel na vyplatenych Grazovych davkach ma trazova renta v
sume 28 214 tis. eur. V mesiacoch januar az december 2020 bolo tustredim
Sociélnej poistovne (d’alej len ,,ustredie) vyplatenych priemerne mesaéne 6 900
urazovych rent a 160 pozostalostnych urazovych rent spolu v sume 28 534 tis. eur.
Pobocky vyplatili urazové davky v sume 18 638 tis. eur.

3.4. Vydavky ziakladného fondu garancného poistenia
¢o je 140,99 % schvaleného rozpoctu na rok 2020 vo vyske
V uvedenej sume vydavkov st zahrnuté:

24 860 tis. eur,
17 632 tis. eur.

> vydavky na davku garan¢ného poistenia 3 602 tis. eur,
> vydavky na odmenu a vydavky predbezného spravcu

podl'a osobitného predpisu 2 tis. eur,
> vydavky na uhradu prispevkov na SDS, ktoré nezaplatil zamestnavatel’

do zékladného fondu prispevkov na SDS do 60 dni odo diia ich splatnosti
21 256 tis. eur.

A" mesiacoch janudr az december 2020 boli vydavky zékladného
fondu garan¢ného poistenia v porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2020 a
s rokom 2019: v tis. eur

Zikladny fond Schvaleny Skutocnost’ Rozdiel %
garancn¢ho poistenia r(:f)[l)(oggtz (I)la ok 2019 | rok 2020 31 ) pll;;eina Index 3/2
a 1 2 3 4 5 6 7

vydavky na davku

garan¢ného poistenia 3632 6 457 3602 -30| -2 855 99,17 55,78
odmena a vydavky

predbezného spravcu 0 0 2 2 2 0,00 0,00
uhrada prispevkov na

SDS 14 000 17707 21256 7256 3549| 151,83| 120,04
Celkom 17 632 24 164 24860 | 7228 696 140,99 102,88

V roku 2020 bola priemernd mesacna vySka davky garan¢ného poistenia
2 212,50 eur a priemerny mesac¢ny pocet pripadov vyplatenej davky bol 136
pripadov.

3.5. Vydavky zakladného fondu poistenia v nezamestnanosti
¢o je 186,35 % schvaleného rozpoctu na rok 2020 vo vyske V
uvedenej sume vydavkov su zahrnuté:

329 211 tis. eur,
176 663 tis. eur.



> vydavky na davku v nezamestnanosti 329 094 tis. eur,

> zuc¢tovanie dochodkovych davok -440 tis. eur,

> refundacia davky v nezamestnanosti do EU 557 tis. eur.
V roku 2020 boli vydavky zédkladného fondu poistenia v nezamestnanosti

vysSie v porovnani so schvalenym rozpoctom o 152 548 tis. eur a v porovnani s

rokom 2019 o 115 016 tis. eur:

v tis. eur
%
Zikladny fond | Schvileny Skuto&nost’ Rozdiel pinenia | Mdex
poistenia v rozpocet na 3/1 312
nezamestnanosti rok 2020 rok 2019 | rok 2020 3-1 3-2
a 1 2 3 4 5 6 7

vydavky na davku v

nezamestnanosti 176 663 | 214073 | 329094 152431| 115021| 186,28 153,73
zuctovanie davok §

112 0 -266 -440 -440 -174 0 165,41
refundacia davky v

nezamestnanosti EU 0 388 557 557 169 0 143,56
Celkom 176 663 | 214 195| 329211| 152548 115016| 186,35 153,70

Na zaklade zakona ¢&. 66/2020 Z. z. z 2. aprila 2020, ktorym sa dopliia
zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik préace v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa
dopiiaju niektoré zékony, sa predlzuje (o jeden mesiac) podporné obdobie v
nezamestnanosti pocas trvania mimoriadnej situdcie, nidzového stavu alebo
vynimo¢ného stavu vyhlaseného v stivislosti s ochorenim covid19. Podl’a platnej
legislativy (nariadenia vlady Slovenskej republiky na druhé az $tvrté prediZenie)
predizené podporné obdobie v nezamestnanosti uplynie najneskor 31. augusta
2020 bez ohl'adu na to, ¢i bude v suvislosti s koronakrizou nad’alej trvat
mimoriadna situdcia alebo nie. Z uvedené¢ho dovodu bolo v obdobi od 1. maja
2020 do 31. decembra 2020 vyplatenych tvz. pandemickych davok v
nezamestnanosti 91 244 v sume 32 286 tis. eur.

Vyvoj vydavkov zdkladného fondu poistenia v nezamestnanosti v
jednotlivych mesiacoch v rokoch 2017 az 2020 bol:




Vyvoj vydavkov zakladného fondu poistenia v nezamestnanosti

42 000 A
39 000 -
36 000 -
33 000 -
30 000 -

27 000 -

v tis. eur

24 000 -

21000 { 19564

19518 19 369

19108 5 B -
18 000 1 16330 16 634 16 064 5 16 567 16 406
14 3
15 000 - & ~ & 16 015

14 042

X
14587 14126

12 000 -~

14798 13171 14075 13067
13 487 n 3
9 000 SR BN syaay DI : . . . . .
januar februar marec april maj jun jul august september oktober november december
—&— Skuto¢nost  rok 2017 —#@— Skutoc¢nost’ rok 2018 ——@— Skuto¢nost’ rok 2019
=== Rozpis na rok 2020 === Skutoc¢nost’ rok 2020

V mesiacoch janudr az december 2020 bola priemernd mesac¢na vyska
davky v nezamestnanosti 440,95 eur a priemerny mesacny pocet davok v
nezamestnanosti bol 62 626.

3.6. Vydavky (naklady) spravneho fondu

V rozpocte vydavkov (ndkladov) spravneho fondu v roku 2020 sa
predpokladalo pouZitie prostriedkov spravneho fondu v sume 106 500 tis. eur.

V nadvédznosti na poZiadavky stvisiace so zabezpecenim vykonu
socialneho poistenia do konca roka 2020 a tvorbu spravneho fondu v beznom roku
2020, v zmysle § 168 ods.2 zdkona o socialnom poisteni, generdlny riaditel
Socialnej poistovne dna 31. januara 2020 schvalil Gpravu rozpisu rozpoctu
spravneho fondu Socialnej poistovne na rok 2020 na sumu 199 498 tis. eur.

Pouzitie finanénych prostriedkov spravneho fondu v roku 2020:

Vv tis. eur



Rozpis Rozpis Skuto¢nost’ %
Ukazovatel’ rozpoctu rozpoctu zarok plnenia
na rok 2020 | na rok 2020 2020 3/2
po upravach
a 1 2 3 4
Bezné vydavky, v tom: 105 930 193 687 191 746 99,00
- mzdy 57 657 92 976 92976/ 100,00
- poistné a prispevok do poist'ovni 21922 35019 35016 99,99
- tovary a sluzby 25 853 64 098 62 199 97,04
- bezné transfery 498 1 594 1555 97,55
Kapitalové vydavky, v tom: 570 5797 5046 87,05
- v§eobecné investicie 320 3228 3092 95,79
- vydavky na informa¢no-komunikacné
technologie 250 2 569 1954 76,06
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami
a finannymi pasivami - 14 13 92,86
Celkom pouzitie spravneho fondu 106 500 199 498 196 805 98,65
3.6.1 BeZné vydavky (naklady) a vydavkové finan¢né operacie
Vynalozené finan¢né prostriedky spravneho fondu stvisiace s krytim beZnych
vydavkov (nakladov) a vydavkovych finanénych operacii boli v sume:
191 759 tis. eur, v tom:
- ustredie 88 160 tis. eur, - pobocky 103 599 tis. eur.
Podiel beznych vydavkov (ndkladov) a vydavkovych finanénych operacii
vV sume
191 759 tis. eur na celkovych pouzitych prostriedkoch spravneho fondu 196 805
tis. eur za rok 2020 je 97,44 %.
v tis. eur
Ustredie, Pobocky, Spolu Podiel
Ukazovatel’ skutoc¢nost’ skuto¢nost’ skutoc¢nost’ v %
za rok 2020 za rok 2020 za rok 2020
a 1 2 3 4
Bezné vydavky (naklady) 88 147 103 599 191 746 97,43
Kapitalové vydavky 5046 - 5 046 2,56
Vydavky z transakcii s finanénymi
aktivami a finanénymi pasivami 13 _ 13 0,01
Celkom spravny fond 93 206 103 599 196 805 | 100,00




Na celkovom plneni upraveného rozpisu rozpoctu spravneho fondu za
januar az november 2020 sa podielali osobné naklady vo vyske 133 793 tis. eur,
z toho mzdové prostriedky, poistné a prispevok do poist'ovni podl'a organizacnych

zloziek Socialnej poist'ovne boli:

v tis. eur
Rozpis Rozpis %
rozpoctu rozpoétu | Skutotnost'z| PInenia
Ukazovatel’ na rok 2020 | na rok 2020 rok 2020 32
po
upravach
a 1 2 3 4

Mzdové prostriedky spolu 57 657 92 976 92 976 100,00
v tom : - Ustredie 12 147 36917 36917 100,00
- pobocky 45510 56 059 56 059 100,00
Poistné a prispevok do poist’ovni 21922 35019 35016 99,99
v tom : - ustredie 4 668 13 878 13 875 99,98
- pobocky 17254 21 141 21141 100,00

Finan¢né prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (nakladov)

spravneho fondu ustredia a pobociek spolu
tovary a sluzby

v celkovej sume

boli za rok 2020 ¢erpané vo vyske 62 199

rozpoctuna 97,04 %.

Finan¢né prostriedky rozpoctované
spravneho fondu ustredia a pobociek spolu
beZné transfery

v celkovej sume

boli za rok 2020 cerpané vo vyske 1 555

rozpoctuna 97,55 %.

Finan¢né prostriedky rozpoctované
spravneho fondu ustredia a pobociek spolu

tis. eur,

tis. eur,

V upravenom rozpise rozpoctu na

64 098 tis. eur,

¢o je plnenie rocného

na krytie vydavkov (nakladov)
Vv upravenom rozpise rozpoctu na

1 594 tis. eur,

¢o je plnenie ro¢ného

na krytie vydavkov (nakladov)
V upravenom rozpise rozpoctu na

vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami v celkovej
sume 14 tis. eur, boli za rok 2020 Cerpané vo vyske

plnenie ro¢ného rozpoctu na 92,86 %.

13 tis. eur,

¢o je

Podl'a vybranych ndkladovych polozZiek analytického clenenia bolo

pouzitie spravneho fondu:




v tis. eur

Rozpis Rozpis %
Ukazovatel’ rozpoétu rozpoétu |Skuto¢nost’ za| Pplnenia
na rok 2020 |narok 2020 | rok2020 3/2
po
upravach

a 1 2 3 4
- spotrebované nakupy 3138 4706 4199 89,23
- sluzby 18 123 51378 50 069 97,45
- osobné naklady 83 191 133 869 133 793 99,94
- dane a poplatky 308 448 430 95,98
- ostatné naklady 1170 3286 3255 99,06
- vydavkové finan¢né operacie - 14 13 92,86

3.6.2. Kapitalové vydavky Vynalozené finan¢né prostriedky spravneho fondu

suvisiace s krytim kapitalovych

vydavkov za rok 2020 boli vo vyske 5 046 tis. eur, o z upraveného rozpisu
rozpoc¢tu na rok 2020 5797 tis. eur, je plnenie na 87,05 %.

V kategorii kapitalovych vydavkov boli ¢erpané finan¢né prostriedky:

- na podpolozke nakup softvéru vo vyske 74 tis. eur,

- na podpolozke nakup vypoctovej techniky vo vyske 1 622 tis. eur,

- na podpolozke nakup telekomunikaénej techniky vo vyske 258

tis. eur,

- na podpolozke nakup prevadzkovych strojov, pristrojov, zariadeni vo

vyske 4 tis. eur,

- na podpolozke nakup Specialnych strojov, pristrojov, zariadeni vo vyske

10 tis. eur, - na poloZke pripravna a projektova dokumentacia vo vyske 16 tis.

eur,

- na polozke realizdcia stavieb a ich technické zhodnotenie vo vyske
3 062 tis. eur.

4. Vydavky na davky, ktoré hradi Stat

Na vyplatu davok, ktoré uhradza §tat podla § 168a a § 285 pism. a) aZ m)
a pism. o) zdkona o socidlnom poisteni, poukazalo MPSVR SR Socialnej
poistovni v mesiacoch januar aZ december 2020 finan¢né prostriedky v sume 174
545 tis. eur.

Tieto davky boli vyplatené v sume 176 518 tis. eur,

Z rozdielu prijmov a vydavkov na uvedené davky vyplyva pohladavka
Sociélnej poistovne vo¢i MPSVR SR v sume 1 973 tis. eur.




V zmysle zédkona €. 296/2020 Z. z. o 13. déchodku a o zmene a doplneni
niektorych zékonov poukazalo MPSVR SR na ucet Socialnej poistovne financné
prostriedky na 13. dochodok v sume 305 000 tis. eur. Uvedené financné
prostriedky boli poukdzané Socidlnej poistovni diia 25. novembra 2020. Tieto
prostriedky boli v hodnotenom obdobi vyplatené v sume 300 149 tis. eur.

Z rozdielu prijmov a vydavkov na 13. doéchodok v hodnotenom obdobi
vznikol zavézok Socialnej poistovne voci MPSVR SR v sume 4 851 tis. eur. V
zmysle zakona ¢. 296/2020 Z. z. o 13. dochodku a o zmene a doplneni niektorych
zakonov bude uvedeny zavazok poukazany na ucet MPSVR SR dia 15. februara
2021.

MPSVR SR oznamilo Socialnej poistovni zvySenie objemu rozpoctovych
prostriedkov na nesystémové davky socidlneho poistenia voc¢i schvalenému
rozpoctu na rok 2020 listom zo dna 2. decembra 2020 o 7 000 tis. eur, ¢o
predstavuje sumu celkového objemu finanénych prostriedkov vo vyske 174 545
tis. eur.

Sucast'ou davok, ktoré¢ hradi stat st tiez vydavky na viano¢ny prispevok a
naklady spojené s jeho vyplatou, ktoré boli k 31. decembru 2020 vyplatené v sume
3 150 tis. eur a vydavky na priplatok k dochodku politickym viziiom a naklady
spojené s jeho vyplatou, ktoré predstavovali sumu 3 555 tis. eur.

Od 1. jula 2015 su sucastou davok, ktoré hradi Stat, vydavky na zvySenie
doéchodku na sumu minimélneho déchodku. Podl'a § 82b zdkona €.140/2015 zo
16. jina 2015, ktorym sa meni a dopliia zdkon ¢. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov a ktorym sa menia a dopliiaju niektoré zakony, na zvySenie sumy
starobného a sumy invalidného dochodku vypldcaného po doviSeni
dochodkového veku na sumu miniméalneho dochodku vyplatila Socialna
poistoviia k 31. decembru 2020 sumu 89 673 tis. eur.

Vyplata dochodkov na sumu miniméalneho dochodku sa k 31.decembru 2020

realizuje

167 475 doéchodcom, z toho 216 dochodcom do zabezpecenia pravidelnej
mesacnej vyplaty a 167 259 dochodcom v pravidelnej mesacnej vyplate.

Od 1. januara 2016 st stcastou davok, ktoré hradi stat, vydavky na:

- vyrovnavaci priplatok podl'a § 168a zdkona o socidlnom poisteni (v zmysle
§ 69b az § 69d zakona &.140/2015 zo 16. jtna 2015, ktorym sa meni a dopliia
zakon €. 461/2003 Z. z. v zneni neskorSich predpisova ktorym sa menia a
doplnaju niektoré zakony). Vydavky predstavovali k 31. decembru 2020 sumu
521 tis. eur.

- prispevok Sportovému reprezentantovi a thrada vydavkov spojenych s
jeho vyplatou podl'a § 285 ods.1, pism. 0) a § 285 ods. 2 zdkona o socidlnom
poisteni (v zmysle zakona ¢.112/2015 zo 14. maja 2015, ktorym sa meni a doplia
zakon ¢. 461/2003 Z. z. v zneni neskorSich predpisov a ktorym sa menia a



dopinaju niektoré zakony). Vydavky na prispevok a naklady spojené s jeho
vyplatou boli k 31. decembru 2020 vyplatené v sume 64 tis. eur.

Na vyplatu davky prispevok tcastnikom narodného boja za oslobodenie a
vdovam a vdovcom po tychto osobach (d’alej len ,,prispevok*) podla § 285 ods.1,
pism. n) zakona o socialnom poisteni poukazuje Socidlnej poistovni finan¢né
prostriedky Ministerstvo obrany Slovenskej republiky (d’alej len ,, MO SR*).

Vydavky na prispevok a na thradu vydavkov spojenych s jeho vyplatou boli k

31.

decembru 2020 vycislené v sume 1 515 tis. Eur. MO SR Socialnej poistovni

poukazalo finan¢né prostriedky na vydavky, ktoré sa viazu k hodnotenému
obdobiu roka 2020 v sume 1 398 tis. eur.

Zavazok MO SR voci Socialnej poistovni v sume 117 tis. eur bude vyrovnany v

nasledujucom obdobi.

5. Zaver

Z porovnania skuto¢nych prijmov a vydavkov Socidlnej poistovne k 31.

decembru 2020 vyplyvaju bilanéné rozdiely v hospodareni Socialnej poistovne

podl’a jednotlivych fondov:

Vv tis. eur
RieSenie RieSenie
Bilan¢ny Prevod deficitu v deficitu v Bilanény
rozdiel v zostatku z | nemocenskom | déochodkovom | rozdiel k
Fond beznom roku| roku 2019 poisteni poisteni 31.12.2020

Zakladny fond
nemocenského poistenia -307 172 43 324 323 000 0 59 152
Zakladny fond starobného
poistenia -1739 096 180 739 1733 826 175 469
Zakladny fond
invalidného poistenia 589 923 145 356 -665 000 70 279
Daéchodkové poistenie
spolu -1149173 326 095 1068 826 245 748
Zakladny fond urazového
poistenia 148 498 25 828 -20 000 -128 570 25756
Zakladny fond|
garan¢ného poistenia 32479 7784 -30 082 10 181
Zakladny fond poistenia v
nezamestnanosti 151922 48 977 -155174 45 725
Rezervny fond solidarity 1 240 088 39 451 -303 000 =755 000 221 539
Spravny fond 10 612 37117 0 47 729
Osobitny fond 904 0 904
Celkom 128 158 528 576 0 0 656 734




Hospodarenie Socidlnej poistovne k 31. decembru 2020 skoncilo
bilanénym rozdielom 656 734 tis. eur, o je o 206 120 tis. eur menej, ako sa
predpokladalo v schvalenom rozpocte na rok 2020.

Na zéklade uznesenia Dozornej rady Socialnej poistovne ¢. 56/05/20 sa
predklada informacia o pouziti zostatku spravneho fondu nevycerpaného k 31.
decembru 2019: v tis. eur

Text Tvorba Pouzitie Bilan¢ny rozdiel
V beznom roku 207 417 196 805 10 612
Zostatok spravneho fondu nevycerpany k 31.12.2019 37117 0 37117
Celkom 244 534 196 805 47729

V roku 2020 nevznikla potreba pouzitia zostatku spravneho fondu
nevycerpané¢ho k 31. decembru 2019.

X X X

Informaécia o prispevkoch na starobné dochodkové sporenie v
roku 2020

Socialna poistoviia v roku 2020 vybrala prispevky na SDS vo vyske 780
271 tis. eur,

¢o je 98,92 % v roku 2020 predpokladanej sumy 788 829 tis. eur.
DSS boli za EAO postipené prispevky na SDS v sume 744 618 tis. eur,
¢oje 99,25 % v roku 2020 predpokladanej sumy V 750 2009 tis. eur.
tom prispevky na SDS za:
- zamestnancov 712 637 tis. eur,
-SzCOo 31 112 tis. eur,
- DPO 869 tis. eur.

Prispevky na SDS, ktoré nezaplatil zamestnavatel’ za zamestnanca do 60
dni odo dna ich splatnosti a Socidlna poistoviia je povinnd ich uhradit’ zo
zakladného fondu garancného poistenia

DSS, boli postiipené v sume 21 256 tis. eur, ¢o je 151,83 % v roku 2020
predpokladanej sumy 14 000 tis. eur.

Prispevky na SDS za sporitel’'ov Statu boli postupené v sume 33 287
tis. eur, ¢o je 91,58 % v roku 2020 predpokladanej sumy 36 349 tis. eur.

Socialna poistovna postupila prispevky na SDS za sporitel'ov, ktori sa stali
poberatel'mi urazovej renty v sume 415 tis. eur, ¢o je 138,33 % v roku 2020
predpokladanej sumy 300 tis. eur..

V roku 2020 boli postipené prispevky na SDS v celkovej sume 799 576
tis eur, o je v porovnani s rokom 2019 (737 164 tis. eur) viac o 62 412 tis. eur.




K 31. decembru 2020 evidovala Socidlna poistoviia 1 626 177 sporitel’ov,
¢o je od zaciatku tohto roka prirastok 62 025 sporitel'ov.

Prehl’ad o strukture sporitelov vyjadruje nasledovna tabul’ka:

1. | zamestnanci 1114223
2.187C0 113 877
3.| dobrovorne déchodkovo poistené osoby 3883
4. sporitelia, za ktorych plati prispevky na SDS §tat 12 218
v tom:
a) osoba starajuca sa o dieta do 6 rokov veku 87662
b) osoba, ktora sa stara o diet’a s nepriaznivym zdravotnym stavom do
18 rokov veku 1210
c) osoba poberajlica pefiazny prispevok za opatrovanie 8 890
d) osoba, ktora vykonavajica osobnt asistenciu fyzickej osoby s
tazkym zdravotnym postihnutim 492
) osoba, ktorej sa poskytuje materské 13 964
f) vojak dobrovol'nej vojenskej pripravy, ak nie je dochodkovo poisteny .
g) osoba poberajica , kompenzacny prispevok* z dévodu Gtlmu banske;j
¢innosti, ak nie je dochodkovo poistena 0
S. sporitelia, za ktorych plati prispevky na SDS Socidlna poistoviia 1487
6. | bez G¢asti na SDS 280 489

Od roku 2005 do 31. decembra 2020 evidovala Socidlna poistoviia 438
610 ziadosti o prestup do inej DSS. Z nich bolo realizovanych 392 107 prestupov.
Od zaciatku tohto roka bolo zrealizovanych 46 732 prestupov.

)
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Material predkladany na 1/20 zasadnutie
Dozornej rady Socidlnej poistovne
konané dna 18. februara 2020
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v stlade s § 122 ods. 4 pism. ¢) piaty 1. Navrh uznesenia Dozornej rady
bod zédkona ¢. 461/2003 Z. z Socialnej poistovne
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neskorsich predpisov 2. Predkladaciu spravu
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poistovne v roku 2019

Material predklada:
Ing. Cubomir Vazny

generalny riaditel’ Socialnej poistovne
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Navrh uznesenia

Dozornej rady Socialnej poistovne

Dozorna rada Socialnej poist’ovne

berie na vedomie spravu o hospodareni Socialnej

poistovne v roku 2019.



Predkladacia sprava
Sprava o hospodareni Socialnej poistovne v roku 2019 sa predklada na 1/20 zasadnutie

Dozornej rady Socialnej poistovne v stlade s § 122 ods. 4 pism. c) piaty bod zékona ¢.

461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.



Sprava o hospodareni Socialnej poistovne v
roku 2019

Navrh rozpoctu Socialnej poistovne na rok 2019 schvaélila Narodna rada Slovenskej
republiky uznesenim ¢. 1527 z 5. decembra 2018.

Schvaleny rozpocet Socialnej poistovne na rok 2019 (d’alej len ,,schvaleny rozpocet na rok
2019%) je zostaveny v podmienkach zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o socidlnom poisteni®) t€innych k terminu spracovavania
materialu. Zohl'adnuje skuto¢né vysledky hospodarenia Socialnej poistovne v roku 2017, v roku
2018 a predpoklad ich vyvoja do konca roka 2018, vplyv makroekonomickych ukazovatel'ov
zverejnenych Institaitom financnej politiky Ministerstva financii Slovenskej republiky (IFP MF
SR) 20. septembra 2018 a MF SR navrhované limity prijmov a vydavkov Socialnej poistovne.

Zaroven je v iom premietnuty dopad zékona ¢. 282/2018 z 13. septembra 2018, ktorym sa
meni a dopliia zakon &. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskor$ich predpisov s
ucinnost'ou od 1. januara 2019, ktorym sa urcuje déchodkovy vek poistenca v roku 2019.

Schvaleny rozpocet na rok 2019 respektuje prislusné ustanovenia zdkona ¢. 523/2004 Z.
z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov a d’alSie predpisy a dokumenty.

V schvalenom rozpocte na rok 2019 sa predpokladalo, ze:

> v roku 2019 nebude Socidlnej poistovni poskytnuty transfer finanénych prostriedkov zo
statneho rozpoétu Slovenskej republiky (SR SR).

> dochodkové davky sa od 1. januara 2019 zvySia v zavislosti od medziro¢ného rastu
spotrebitel'skych cien za domacnosti dochodcov, minimélne vSak o 2 % z priemerného
dochodku (daného druhu). Vydavky na zvySenie dochodkov na rok 2019 sa rozpoctovali
vo vyske 190 834 tis. Eur (zvySenie od 1. januara 2019 0 2,6 %).

> urazové davky sa zvySia v zavislosti od medzirocného rastu spotrebitel'skych cien
vykéazaného Statistickym uradom za prvy polrok kalendarneho roka, ktory predchadza
prislusnému kalendarnemu roku. Na zdklade uvedeného sa vydavky na zvySenie
urazovych davok v roku 2019 rozpoctovali vo vyske 802 tis. Eur (zvySenie od 1. januara
2019 0 2,6 %).

> pri tvorbe spravneho fondu sa vychadza zo zdkonom stanovenej tvorby spravneho fondu
najviac vo vyske 2,4 % z prijmov z poistného, 0,25 % z prispevkov na starobné dochodkové
sporenie (SDS) a d’alSich ustanovenych prijmov v § 168 ods. 2 zdkona o socidlnom
poisteni.

> hospodarenie Socialnej poistovne bude v roku 2019 ovplyviiovat’ deficitné hospodarenie
v dochodkovom poisteni. Deficit bude Socidlna poistoviia riesit’ v zmysle § 167 ods. 1
zakona o socidlnom poisteni z rezervného fondu solidarity a aj z vnttornych zdrojov v
zmysle § 122 ods. 4 pism. g) a § 123 ods. 2 pism. b) bod 6.

Nadvidzne na schvalenie rozpoctu na rok 2019 vykonala sekcia ekonomiky v sulade s
¢lankom 5 Pravidiel financovania a hospodarenia Socialnej poistovne rozpis rozpoc¢tu Socialnej



poistovne na rok 2019 podla rozpoctovej klasifikacie, podl'a obdobi a podl'a organiza¢nych
zloziek Socialnej poistovne. Rozpis rozpoctu Socialnej poistovne na rok 2019 schvalil generalny
riaditel’ Socialnej poistovne v mesiaci januar 2019.

1226



Prijmy Socialnej poistovne v roku 2019 (bez prevodu z minulych rokov)
dosiahli vysku 8 436 124 tis. Eur, ¢o je 100,66 %-né plnenie schvalen¢ho
rozpoctu na rok 2019.

Zdroje Socialnej poistovne, vratane prevodu prostriedkov z minulého
roka (v sulade so schvalenou uctovnou zavierkou Socialnej poistovne za rok
2018 uznesenim Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 1972 z 10. septembra
2019), k 31. decembru 2019 predstavovali 9 102 427 tis. Eur.

Vydavky (néklady) Socialnej poistovne v roku 2019 dosiahli vysku 8
573 851 tis. Eur, ¢o je 102,56 %-né plnenie schvalen¢ho rozpoctu na rok 2019.

Z porovnania prijmov a vydavkov vyplyva bilanény rozdiel v beznom
roku v sume -137 727 tis. Eur. Hospodarenie Socialnej poistovne k 31.
decembru 2019 (vratane prevodu z minulych rokov) skoncilo bilanénym
rozdielom 528 576 tis. Eur.

Dochodkovym spravcovskym spolo¢nostiam (DSS) boli k 31. decembru
2019 postapené prispevky na SDS vratane penale vo vyske 737 164 tis Eur.

Prehl'ady o vyvoji prijmov, vydavkov a po¢toch zamestnancov Socialnej
poistovne k 31. decembru 2019 su v prilohach — ustredie Socialnej poistovne,
pobocky Socidlnej poistovne a zamestnanci Socialnej poistovne.

Sucast’ou priloh predloZzené¢ho materialu je:

> Informécia o aktudlnom stave v oblasti vyberu poistného a prispevkov na
starobné dochodkové sporenie (realizicia uznesenia Dozornej rady Socidlnej

poistovne €. 26/02/2017);

> Informaécia o finan¢nej vypomoci do zékladného fondu starobného poistenia
a aktudlnom stave platobnej schopnosti Socidlnej poistovne (na zaklade

uznesenia Dozornej rady Socialnej poistovne €. 09/01/19).

1. Prijmy Socialnej poistovne

Prijmy Socialnej poist'ovne, t. j. financné prostriedky z poistného, pokut
a penale a ostatné prijmy, predstavovali 8 436 124 tis. Eur, ¢o je 100,66 %-né
plnenie schvaleného rozpoctu na rok 2019 v sume 8 380 651 tis. Eur.



Struktara skutoénych prijmov Socialnej poistovne v roku 2019 a v
porovnani so schvalenym rozpoctom a s rokom 2018:

v tis. Eur
Schvaleny Skuto¢nost’ % plnenia Rozdiel Index
Ukazovatel rozpocetna T 4018 k2019 | 31 31 32 | 3R
rok 2019 | '° 0 ] )
a 1 2 3 4 5 6 7

Prijmy celkom 8380 651 8213289 8436 124 100,66 | 55473| 222835(102,71
v tom:
prijmy z bezného poistného od
ekonomicky aktivneho
obyvatel'stva (EAO) 7 893 770 7407 735 7922 908 100,37 29138| 515173(106,95
prijmy z dlzného poistného 214 768 399 401 211 490 98,47| -3278| -187911| 52,95
prijmy zo sankcii 15 600 15 066 12 560 80,51 | -3040 -2506| 83,37
prijmy z poistného od Statu
vratane 0,25 % z prispevkov
na SDS 229 165 253 398 254 900 111,23 25735 1502 |100,59
prijmy od Socialnej poistovne 2500 3016 3186 127,44 686 170 | 105,64
ostatné prijmy 18 274 129 288 24 204 132,45 5930| -105084| 18,72

z toho prijmy zo SR 0 106 413 0 0] -106413| 0,00
prispevky na SDS zaplatené
zamestnavatel'om po uplynuti
60 dni 4924 3856 5124 104,06 200 1268|132,88
prijmy spravneho fondu z
prispevkov na SDS (EAO) 1 650 1496 1748 105,94 98 2521116,84
prijmy z otvorenia II. piliera 0 33 4 4 -29| 12,12

V absolutnom vyjadreni je plnenie prijmov celkom oproti schvalenému
rozpoctu na rok 2019 vysSie o 55 473 tis. Eur. Plnenie prijmov od EAO z
bezného poistného je, v porovnani so schvdlenym rozpo¢tom na rok 2019,
vysSie 0 29 138 tis. Eur.

Plnenie prijmov z dlZného poistného je, v porovnani so schvalenym
rozpo¢tom na rok 2019, nizSie o 3 278 tis. Eur. Plnenie prijmov z poistného od
Statu vratane 0,25 % z prispevkov na SDS je, v porovnani so schvalenym

rozpoctom na rok 2019, vysSie o 25 735 tis. Eur.

V roku 2019 boli prijmy z bezného poistného od EAO, v porovnani s
rovnakym obdobim roka 2018, vysSie o 515 173 tis. Eur (index 106,95 %).
Prijmy z dlZzného poistného boli v roku 2019, v porovnani s rovnakym obdobim




roka 2018, nizsie o 187 911 tis. Eur z dévodu, ze v roku 2018 bola Sociélne;j
poistovni zaplatend odplata za postipenie pohl'adavok spolo¢nost'ou Debitum
vo vyske 187 219 tis. Eur.

Socialnej poistovni nebol v roku 2019 poskytnuty transfer finanénych
prostriedkov zo SR SR.

V prijmoch od EAO st zahrnuté prijmy z poistného od zamestnancov,
zamestnavatelov, samostatne zarobkovo &innych osob (SZCO) a dobrovolne
poistenych o0sob.

Podra jednotlivych druhov poistenia boli prijmy z bezného poistného od
EAO v roku 2019:

v tis. Eur
A 4 0
Pr.ijrn}’/ z bezného rif;fiinga Skuto¢nost’ Rozdiel pln?nia Index
poistn¢ho od EAQ™ | 10k 2019 [0k 2018 [ rok 2019 | 3-1 32 | 3| 2
a 1 2 3 4 5 6 7
Nemocenské poistenie 716 651 667 383 719 103 2452 51720| 100,34| 107,75
Starobné poistenie 3858786 | 3625409| 3850067 -8719| 224658 99,77| 106,2
Invalidné poistenie 1443048 | 1348664 | 1451525 8477 102 861| 100,59 | 107,63
Urazové poistenie 191 533 183 086 197 576 6 043 14490 | 103,16| 107,91
Garan¢né poistenie 46 887 45 575 48 590 1703 3015| 103,63| 106,62
Poistenie v
nezamestnanosti 449 897 422720 455413 5516 32693 101,23 | 107,73
Rezervny fond solidarity 1186968 | 1114898 | 1200634 13666 85736| 101,15| 107,69
Spolu 7893770 7407 735| 7922908 29138 | 515173| 100,37| 106,95
Poéty SZCO platiacich v roku 2019 na sociélne poistenie a platiacich z
minimalneho vymeriavacieho zakladu v triedeni podla jednotlivych druhov
poistenia su:
' Potet SZCO Y%-ny ;v)odiel Poégt SZCO %-g}épécgi1el
Priemerny L SZCO platiacich z .
Druh poistenia podet SZCO k p .laFla(f‘ICh z platiacich z vyssieho ako p lvavt.1ac1ch z
31122019 | MimmAmmeho | mincho | minimalneho | VYSSieho ako
VZ V7 V7 minimalneho
VZ
Nemocenské poistenie 193 337 153 557 79,42% 39 780 20,58%
Starobné poistenie 193 336 153 557 79,42% 39779 20,58%
Invalidné poistenie 180 068 143 877 79,90% 36 191 20,10%
Rezervny fond solidarity 193 369 153 573 79,42% 39796 20,58%

Ukazovatel’ aspesnosti vyberu poistného a prispevkov na SDS (d’alej
len "uspesnost’ vyberu poistného") vyjadruje platobnu disciplinu odvadzatel'ov




(pravnickych a fyzickych oso6b) voci Socidlnej poistovni, ako aj uroven
vzajomnej komunikécie odvadzatel'ov poistného a pobociek Socidlnej poistovne
(dalej len ,,pobocCky*), vratane kvality prace pobocCiek s pohladavkami
stvisiacimi s nezaplatenym poistnym. Ukazovatel’ uspeSnosti vyberu
poistného je stanoveny ako pomer uhradené¢ho predpisané¢ho poistného a
prispevkov na SDS, pokut a penéle a ich predpisu. V roku 2019 je jeho hodnota
99,55 %.

1.1. Poistné Statu (vratane prijmov spravneho fondu vo vyske 0,25 % z prispevkov

na SDS

za sporitel’'ov statu) v roku 2019 bolo vo vyske 254 900 tis. Eur, ¢o je
111,23 %-né plnenie schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 229 165 tis.
Eur.

Prijmy z poistného od §tatu v roku 2019 v porovnani rokom 2018: v tis. Eur

Schvdleny' | g\ toenost Rozdiel %
Prii rozpocet ! . Index
rijmy na rok plnenia 37
2019 rok 2018 | rok 2019 3-1 3-2 3/1
a 1 2 3 4 5 6 7

Starobné poistenie 149 217| 168 819 168 114| 18897 -705 112,66 99,58
Invalidné poistenie 59912 63405 65 044 5132 1639 108,57 | 102,58
Rezervny fond solidarity 19960 21126 21675 1715 549 108,59 | 102,60
Prijmy spravneho fondu z
prispevkov na SDS za
poistencov Statu 76 48 67 -9 19 88,16 139,58
Spolu 229 165| 253398 254900 25735 1502 111,23 100,59

Prijmy z poistného platené¢ho Staitom predstavuju finan¢né prostriedky,
ktoré v hodnotenom obdobi poukédzalo Ministerstvo prace, socidlnych veci a
rodiny SR (MPSVR SR), zniZzené o prispevky na SDS, ktoré Socidlna poist'oviia
poukdzala na prislusné ucty DSS.

V zmysle uznesenia Dozornej rady Socidlnej poistovne €. 72/06/19 b) zo
dna
10. decembra 2019 je sucast’ou materialu nasledujuca informécia:

Informacia o prehodnoteni registracie poistencov Statu:

Nakol’ko rok 2019 bol v agende poistencov §tatu (PS) $pecificky je
potrebné rozdelit’ ho do niekol’kych Casti:




1. Obdobie januar 2019 aZ marec 2019

Zmeny v poétoch PS boli sposobené &innostou pobociek a to
prehodnocovanim postupov registricie PS za obdobie do 04/2011 v pripadoch,
ak ta ista fyzicka osoba v obdobi trvania dochodkového poistenia PS mala
evidované v registri poistencov suibezne aj obdobia povinného déchodkového
poistenia zamestnanca/SZCO, tzv. subeh poisteni.

2. Obdobie april 2019 aZ september 2019

Vyrazné zmeny v poétoch PS najmi v skupine Fyzické osoby starajuce
sa o dieta do 6 rokov veku dietat’a suvisia v tomto obdobi s tlohou pobociek k
prehodnocovaniu postupov registracie PS za obdobie 05/2011 az 12/2017 v
pripadoch, ak té ista fyzicka osoba v obdobi trvania dochodkového poistenia PS
mala evidované¢ v registri poistencov subezne aj obdobia povinného
dochodkového poistenia zamestnanca/SZCO, tzv. subeh poistent.

Utvary poistného pobogick v obdobi mesiacov april 2019 aZ september
2019 (dobiehajuce pripady boli ukonéené v oktébri 2019) prehodnocovali
ustredim SP poskytnuté zoznamy poistencov $tatu, za u¢elom vylicenia obdobia
ddchodkového poistenia PS zo subehu s poistenim zamestnanca/SZCO, v zmysle
nizsie uvedenych postupov:

V pripade, ak sa povinné dochodkové poistenie PS v rolach 80, 80R, 80S
a 80A v obdobi
05/2011 az 12/2017 prekryva s povinnym dochodkovym poistenim
zamestnanca/SZCO, je potrebné pozerat’ naii ako na ,,prerusené", kym existuje
povinné dochodkové poistenie zamestnanca/SZCO a v siilade s tym,

> zaevidovat’ zanik povinného déchodkového poistenia PS v tom
rozsahu, v ktorom sa prekryva s povinnym déchodkovym poistenim
zamestnanca (z dovodu nemoznosti stibehu), a to dilom, ktory predchadza ditu
vzniku povinného poistenia zamestnanca/SZCO,

> opitovne po zaniku povinného déchodkového poistenia
zamestnanca/SZCO zaevidovat’ vznik povinného déchodkového poistenia
PS ditom nasledujiicim po dni ziniku poistenia zamestnanca/SZCO, bez
nutnosti splnenia podmienky podania prihlasky (podanie prihlasky na
povinné dochodkové poistenie PS pri prvom vzniku povinného dochodkové
poistenia poistenca Statu je mozné povazovat' za prejavenie umyslu byt povinne
dochodkovo poisteny ako PS, a to aj po ukonéeni povinného déchodkového
poistenia PS z dovodu existencie povinného ddchodkového poistenia
zamestnanca a po naslednom zaniku tohto povinného dochodkové poistenia).

Ak takato osoba podala v posudzovanom obdobi v stvislosti so vznikom
povinného ddchodkového poistenia zamestnanca/SZCO odhlasku z povinného
dochodkového poistenia PS, je potrebné tuto povazovat’ za prejav vole ukongit
povinné déchodkové poistenie PS, a v takomto pripade nie je mozny opitovny



vznik povinného dochodkového poistenia PS  po zaniku povinného
dochodkového poistenia zamestnanca/SZCO.

Z uvedeného vyplyva, Ze obdobie sibehu povinného dochodkové
poistenia PS s povinnym déchodkovym poistenim zamestnanca/SZCO sa
povazuje za obdobie "prerusenia", t. j. bez splnenia zakonnej podmienky
platnej do 31. decembra 2017 podat’ novu prihlasku; dochodkové poistenie
PS pokratuje ditom nasledujicim po dni zéniku sibehu déchodkovych
poisteni (aj opakovane).

Pobocky v obdobi april 2019 az september 2019 zaroven doSetrovali deni
zéniku poistenia
PS, ktory moze predchadzat obdobiu stibehu, a ktorym je v pripade

> role 80S den skoncenia poskytovania PPnaO,

> role 80A den, od ktorého podla zmluvy o vykone osobnej
asistencie podla osobitného predpisu sa osobnd asistencia ma vykonavat v
rozsahu menej ako 140 hodin mesacne alebo den zaniku zmluvy o vykone
osobnej asistencie,

> priznania dochodkovej davky den predchddzajuici diu, od ktorého
je dochodkové davka priznana,

> straty trvalého pobytu na uzemi SR, posledny den trvania pobytu
na uzemi SR (ak osoba mé pobyt na tizemi iného ¢lenského statu EU, pobocka
doSetri, ¢i fyzickd osoba podlieha nad’alej pravnym predpisom SR; ak ano,
podmienka trvalého pobytu na tzemi SR sa povazuje za splnenu a rola 80S
nezanika).

V pripade role 80 a 80R, pobocky nedosetrovali deni skon€enia riadne;
starostlivosti o diet’a, pretoZe sa vychadza z predpokladu, Ze riadna starostlivost’
trvala, ked’Ze fyzickéa osoba nepodala odhlasku.

Tieto postupy mohli pobocky Socialnej poistovne realizovat’ za
predpokladu, Ze PS nebola poboc¢kou zaslana vyzva na podanie odhlasky,
odhl4gka nebola PS podana a pobo¢kou nebolo vydané rozhodnutie o zaniku
poistenia PS z dévodu subehu za obdobie pred 1. januarom 2018.

Zaroven poboc¢ky o vykonanych zmenéch v registracii obdobi poistenia
PS za uvedené obdobie informovali PS a to zaslanim oznamenia, podl'a vzoru
pripraveného ustredim Socialnej poistovne. Rovnaké postupy uplatnia pobocky
v pripade potreby — preverenim existencie PS v tzv.

subehu v registri poistencov, opatovne v obdobi od marca do septembra
nasledujiceho kalendarneho roka, t. j. v roku 2020.

Obdobie (marec az september) pre uplatiiovanie tychto postupov bolo
dohodnuté so zastupcami MPSVR SR, sekcie ekonomiky v roku 2018.



3. Obdobie oktéber 2019 aZ december 2019
Toto obdobie opédtovne hodnotime ako Standardné bez vacsich vykyvov
v poctoch poistencov Statu.

Poznamendvame, ze hlbSej analyze narastu, resp. poklesu okrem
poznania beziaceho procesu posudzovania poistenia Statu v sibehu s povinnym
dochodkovym poistenim v roku 2019, sme sa z dovodov prac na implementovani
legislativnych zmien platnych od 1. 12. 2019, 1. 1. 2020, 1. 4. 2020 nemohli
venovat. V pripade, ze tato poziadavka bude trvat aj nad’alej, navrhujeme
analyzu vykonat' znova az v oktoébri 2020, kedy bude ukoncené opakovanie
posudzovania poistenia Statu v sibehu s povinnym déchodkovym poistenim,
nakol’ko este stale evidujeme takéto pripady za obdobie 05/2011 az 12/2017 v
registri poistencov SP.

Zaroven uvadzame, Ze isty ndrast v pocte poistencov Statu evidujeme aj
v pripadoch, kedy pri jednom diet’ati vznikd status poistenca Statu obidvom
rodi¢om.

Do6vodom je, Ze v ¢ase Cerpania rodicovskej dovolenky, kedy je matka
diet’at’a poistenkyniou §tatu, je zaroven poistencom Statu otec diet’at’a, ktory Cerpa
davku materské.

1.2. Socialna poist'oviia zaplatila poistné v sume 3 186 tis. Eur, ¢o je 127,44
% - né plnenie schvaleného rozpoctu v sume 2 500 tis. Eur.

Uvedena suma predstavuje poistné zo zdkladného fondu trazového poistenia
do
zékladného fondu starobného poistenia.

1.3. Ostatné prijmy dosiahli vysku 24 204 tis. Eur co je 132,45 %- né plnenie
schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 18 274 tis. Eur.

Na celkovej vyske ostatnych prijmov sa podielaju:

> prijmy z Grokov na beznych uctoch a terminovanych vkladoch 173
tis. Eur,

> prijmy z majetku Socidlnej poistovne (najmid z prengjmu) 1 067 tis.
Eur,

> prijmy z uhrad preplatkov na davkach a regresnych nahrad 6 009
tis. Eur,

> prijmy z thrad preplatkov na zaniknutych dochodkoch 433 tis. Eur,
> prijmy z thrad poistného bez pravneho titulu 167 tis. Eur,

> prijmy z pokut za poruSovanie povinnosti 315 tis. Eur > prijmy z

refundacii davok v nezamestnanosti zo zahrani¢ia 14 568 tis. Eur » iné 1 472
tis. Eur.



Ostatné prijmy boli pripisované do jednotlivych fondov podla vecnej
prislusnosti. Uroky z beznych uétov pobogieck sa rozdelili do fondov
percentudlne, zodpovedajliic podielu prijmov konkrétneho zakladného fondu a
rezervného fondu solidarity na celkovych prijmoch z poistného.

1.4. Tvorba fondov
Z prijmov poistného, pokut, penale a ostatnych prijmov v roku 2019 boli

vytvorené jednotlivé fondy: v tis. Eur

Tvorba fondu v | Prevod zostatku Tvorba fondu
Fond beznom roku z roku 2018 celkom 1+2
a 1 2 3
Zakladny fond nemocenského poistenia 723 064 62918 785982
Zakladny fond starobného poistenia 4044 977 287 171 4332 148
Zakladny fond invalidného poistenia 1519 359 155 496 1 674 855
Zakladny fond urazového poistenia 197 621 23799 221 420
Zakladny fond garancného poistenia 53916 10 032 63 948
Zakladny fond poistenia v nezamestnanosti 469 082 49 090 518 172
Rezervny fond solidarity 1223 654 77797 1301 451
Spravny fond 204 451 0 204 451
Spolu 8436 124 666 303 9102 427

2. PohPadavky

Pohladavky podla § 148 zakona o socidlnom poisteni (dalej len*
pohladavky*) evidované Sociadlnou poistoviiou k 31. decembru 2019 dosiahli
vySku 829 512 tis. Eur a oproti stavu k 31. decembru 2018 vzrastli o 50 756 tis.
Eur (o 6,52 %). Podiel pohl'adavok predpisanych na zaklade pravoplatného
rozhodnutia k 31. decembru 2019 predstavoval 82,71 % =z celkovych
pohladavok. Z celkového stavu pohladdvok predstavujuo pohladavky na
poistnom na zéklade rozhodnutia 501 719 tis. Eur (60,48 %) a pohl'adavky na
penale 162 211 tis. Eur (19,56 %), nepredpisané pohl'adavky 143 414 tis. Eur
(17,29 %) a ostatné pohl'adavky 22 168 tis. Eur (2,67 %). V ramci uvedenych
pohl'adavok Socidlna poistoviia eviduje k 31. decembru 2019 pohl'adavky z roku
1993 (pohladavky Statu) v celkovom objeme
311 tis. Eur (0,04 %) z celkového objemu pohladdavok a pohladavky zo
zictovania poistného z roku 1994 na zdravotnom fonde v celkovom objeme 72
tis. Eur (0,01 %). Mesa¢ny vyvoj pohl'adavok Socialnej poistovne podl'a druhov
a podl'a fondov v roku 2019 je uvedeny v prilohe.

Podl'a stavu vymahanych pohl'addvok Socialnej poistovne bolo k 31.
decembru 2019 z celkového stavu pohladavok uplatnenych niektorym zo
sledovanych spdsobov vymaéhania 48,33 %. To predstavuje celkovll uplatnent
sumu 400 914 tis. Eur. Podl’a sposobov vyméhania najvic¢si objem pohladavok




je uplatneny v exeku¢nom konani (180 561 tis. Eur, ¢o predstavuje 21,77 % z
celkovych pohladavok). Nevymahané pohladavky voci zdravotnickym
zariadeniam eviduje Socidlna poistoviia v objeme 242 845 tis. Eur (29,28 %),
pohl'adavky po ukonceni vyméhania v objeme 27 341 tis. Eur (3,30 %) a
pohladavky pred zacatim vymahania v objeme

14 998 tis. Eur (1,81 %). Struktira pohladdvok Socidlnej poistovne podla
najvyznamnejSich spdsobov vymahania v tis. Eur je uvedena v prilohe.

Pri podozreni zo spachania trestnych cinov skratenia, neodvedenia a
nezaplatenia poistného Socidlna poistoviia podava trestné oznamenia. V roku
2019 bolo podanych 4 818 oznameni o podozreni zo spachania vyssie uvedenych
trestnych ¢inov. Tieto podania sa tykali 4 325 odvéadzatel'ov poistného. Uvedena
informacia sa predkladd na zaklade uznesenia Dozornej rady Socidlnej
poistovne ¢. 12/01/19 ¢) zo dina 19. februara 2019.

Vyvoj pohl'adavok Socialnej poistovne ovplyvnil aj tvorbu opravnych
poloziek k pohl'addvkam, ktoré k 31. decembru 2019 predstavuji sumu 378 828
tis. Eur a oproti stavu k 1. januaru 2019 sa znizili o 11 299 tis. Eur. Od 1. januéra
do 31. decembra 2019 bolo uplatnenych 116 921 spravnych vykonov. Vyska
pohl'adavok uplatnenych v sprdvnom vykone k 31. decembru 2019
predstavovala sumu 119 015 tis. Eur.

Za rok 2019 (t. j. za obdobie december 2018 az oktdber 2019) Socialna
poistoviia rozoslala Zivnostnikom a ostatnym SZCO spolu 183 751 upozorneni
(SMS spravy a e-maily). Na zaklade tychto upozorneni SZCO dodatoéne uhradili
meskajuce poistné za rok 2019 spolu vo vyske 3 514 tis Eur. (Poznamka —

november 2019 bol kvdli vyprSanej zmluve s dodavatelom zasielany az v januari
2020.)

ZamestnavatePom v roku 2019 (za obdobie november 2018 az
september 2019), rozoslala Socidlna poistoviia spolu 416 033 upozorneni na
neuhradené poistné. Na ich zaklade zamestnavatelia dodatocne uhradili dlzné
poistné za rok 2019 spolu vo vyske 49 948 tis. Eur. Aj tdto suma priniesla
znizenie pohl'addvok Socidlnej poistovne. (Poznamka — oktober 2019 bol kvoli
vyprsanej zmluve s dodavatelom zasielany az v januari 2020.)

V roku 2019 boli zamestnavatel'om zaslané¢ vyzvy v pripadoch, kedy
neodovzdali mesa¢ny vykaz poistného. Bolo rozoslanych 131 901 vyziev. Na ich
zaklade zamestnavatelia dodatoéne odovzdali chybajici mesacny vykaz
poistn¢ho v 18 337 pripadoch.

Od 1. januéra do 31. decembra 2019 vydala Socidlna poist'oviia spolu 2
561 rozhodnuti o povoleni splatok diznych sum v celkovom objeme 4 330 tis.
Eur. Z toho k tispesnému ukonceniu splatkového kalendara (100% tihrada) doslo
v 304 pripadoch s uhradenou sumou 350 tis. Eur. K zruSeniu splatkovych
kalendéarov z dovodov ich nedodrzania doslo v 977 pripadoch na celkovi sumu



1 649 tis. Eur. Ku diu zruSenia rozhodnutia bolo uhradené zo sumy povolenej na
splacanie v zmysle schvalené¢ho splatkového kalendédra 254 tis. Eur. Nad’alej
aktivnych splatkovych kalendarov bolo 1 280 na celkovy objem pohl'adavok 2
332 tis. Eur. Z nich bolo do 31. decembra 2019 uhradenych 609 tis. Eur. Prehl’'ad
vyvoja povoleni splatok dlznych sim v roku 2019 je uvedeny v prilohe.

Celkovy objem pohladavok na neuhradenom poistnom (dalej len
"pohl'adavka") Socialnej poistovne evidovanych voci sledovanym
zdravotnickym zariadeniam v pdsobnosti MZ SR a transformovanym
zdravotnickym zariadeniam dosiahol k 31. decembru 2019 sumu 242 554 tis.
Eur. Objem pohl'adavok evidovany k 31. decembru 2019 v porovnani s objemom
pohl'adavok k 31. decembru 2018 zaznamenal narast 94 033 tis. Eur. Z celkového
po¢tu 19 zdravotnickych zariadeni nesplaca dlh na zaklade splatkového
kalendara, na zaklade dohody o dobrovol'nych uhradach, resp. uznaniach dlhu
ziadne zdravotnicke zariadenie.

Pohladavky voci zdravetnickym zariadeniam v posobnosti MZ SR
dosiahli k 31. decembru 2019 vysku 219 638 tis. Eur, ¢o predstavuje 90,55 % z
celkového objemu pohladavok voci vSetkym sledovanym zdravotnickym
zariadeniam. V porovnani so stavom k 31. decembru 2018 sa pohl'adavky voci
tymto zariadeniam zvysili o 87 065 tis. Eur. Narast pohladavok z titulu
neplatenia mesa¢nych odvodov v sucasnosti evidujeme pri 10 zdravotnickych
zariadeniach v posobnosti MZ SR a to Univerzitnej nemocnici Bratislava,
Univerzitnej nemocnici L. Pasteura KoSice, Fakultnej nemocnici J. A. Reimana
PreSov, Univerzitnej nemocnici Martin, Fakultnej nemocnici s poliklinikou F. D.
Roosevelta Bansk4 Bystrica, Narodnému tustavu detskych chordb Bratislava,
Fakultnej nemocnici Trnava, Fakultnej nemocnici s poliklinikou Zilina, Detskej
fakultnej nemocnici KoSice a Narodnej transfuznej sluzbe SR, Bratislava.

Vo¢i transformovanym zdravotnickym zariadeniam eviduje Socidlna
poistoviia k 31. decembru 2019 pohladavky vo vyske 22 917 tis. Eur, ¢o
predstavuje 9,45 % z celkového objemu pohladavok voci vSetkym sledovanym
zdravotnickym zariadeniam. V porovnani so stavom k 31. decembru 2018 sa
pohladavky voci tymto zdravotnickym zariadeniam zvysili o 6 967 tis. Eur.
Nérast pohladdavok z titulu neplatenia mesa¢nych odvodov v sucasnosti
evidujeme pri 5 transformovanych zdravotnickych zariadeniach a to Nemocnici
s poliklinikou Prievidza so sidlom v Bojniciach, Nemocnici s poliklinikou v
Povazskej Bystrici, Nemocnici s poliklinikou Nové Mesto nad Vahom, n.o.,
Nemocnici s poliklinikou Ilava, n.o. a Nemocnici A. Wintera n.o. PieStany.

3.  Vydavky (naklady) Socialnej poistovne

Vydavky (ndklady) Socidlnej poistovne v roku 2019 v porovnani so
schvalenym rozpo¢tom na rok 2019 a s rokom 2018:

v tis. Eur



S:;;;gg:,[y Skutocnost’ Rozdiel % Index
Ukazovatel na rok plnenia 32
2019 rok 2018 | rok 2019 3-1 3-2 3/1
a 1 2 3 4 5 6 7
Pouzitie prostriedkov celkom 8359931 | 8112694 8573 851| 213 920| 461 157| 102,56 | 105,68
v tom:
vydavky zakladnych fondov, v tom: | 8252431| 7959491| 8406517 | 154086| 447 026| 101,87 | 105,62
a) zékladny fond nemocenského
poistenia 690 374 661224 759658 69284| 98434|110,04| 114,89
b) zékladny fond starobného
poistenia 6385690 6116494 6412409 26719| 295915| 100,42 | 104,84
¢) zékladny fond invalidného
poistenia 941 351 931103 | 944 499 3148 13396| 100,33| 101,44
vydavky z dochodkového poistenia
spolu 7327041 7047597 7356908 | 29867| 309311| 100,41 | 104,39
d) zakladny fond urazového poistenia
55700 50 816 51592 -4108 776 92,62| 101,53

e) zékladny fond garan¢ného
poistenia 14 068 16 109 24164 10096 8 055| 171,77 150,00
f) zakladny fond poistenia v
nezamestnanosti 165 248 183 745| 214195| 48947 30450 129,62 | 116,57
vydavky spravneho fondu 107 500 153 203 167334 59834| 14131 155,66| 109,22

3.1.

Vydavky zakladného fondu nemocenského poistenia

¢o je 110,04 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske
V roku 2019 boli vydavky zédkladného fondu nemocenského poistenia v
¢leneni na davky v porovnani s rokom 2018:

759 658 tis. Eur,
690 374 tis. Eur.

v tis. Eur
Vydavky zdkladného | Schvaleny o , % plnenia | Index v %
fondu nemocenského | rozpocet na SkutoCnost Rozdiel 31 372
poistenia rok 2019 | rok 2018 | rok 2019 3-1 3-2
a 1 2 3 4 5 6 7

nemocenské 414 840 390343 | 440098 | 25258| 49755 106,09 112,75
osetrovné 18 248 17 224 19 880 1632 2 656 108,94 115,42
vyrovnavacia davka 116 86 84 -32 -2 72,41 97,67
materské 257170 253582 | 299598| 42428 46016 116,50 118,15
zG¢tovanie davok § 112 0 -11 -2 -2 9 0,00 18,18
Celkom 690 374 661224 | 759658 69284 98434 110,04 114,89

Vydavky zékladného fondu nemocenského poistenia v roku 2019 boli:

> v porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2019 vyssSie o 69 284 tis.
Eur. Najvyssie prekrocenie vydavkov bolo na davke materské o 42 428 tis. Eur
najméd z dovodu vysSej priemernej mesacnej vysSky davky a vysSieho poctu
poberatel'ov davky ako bolo zapracované v schvalenom rozpocte na rok 2019.



> v porovnani s rokom 2018 vyssie o 98 434 (index 114,89%). Najvyssi
narast vydavkov bol na davke nemocenské o 49 755 tis. Eur (najmi z dévodu
vysSej priemernej mesacnej vysky davky o 28,90 Eur a vyssSieho priemerného
mesacného poctu poberatel'ov davky o 2 123 pripadov oproti ukazovatel'om za
rok 2018).

Vyvoj vydavkov zikladného fondu nemocenského poistenia v
jednotlivych mesiacoch v rokoch 2017 az 2019 bol:

Vyvoj vydavkov zakladného fondu nemocenského poistenia
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Na vysku vydavkov na nemocenské davky mal vplyv pocet pripadov a
priemerna mesacna vyska davky. Vyvoj ukazovatel'ov bol:
> priemerny mesacny pocet pripadov davky
Schvaleny Skutognost’ Rozdiel
rozpocet na Index v %
Druh davky rok 2019 rok 2018 rok 2019 3-1 3-2 3/2
a 1 2 3 4 5 6
nemocenské 125 801 121 845 123 968 -1 833 2123 101,74
osetrovné 14 238 14 041 14 831 593 790 105,63
vyrovnavacia davka 92 72 67 -25 -5 93,06
materské 31679 32 364 34 565 2 886 2201 106,80
Celkom 171 810 168 322 173 431 1621 5109 103,04
> priemernd mesacna vyska davky

v Eur



Schvaleny o )
rozpocet na Skuto¢nost Rozdiel Index v %
Druh davky rok 2019 rok 2018 rok 2019 3-1 3-2 3/2
a 1 2 3 4 5 6
nemocenské 274,8 268,1 297,0 22,2 28,9 110,78
osetrovné 106,8 102,8 112,2 5.4 9,4 109,14
vyrovnavacia davka 105,7 100,3 104,9 -0,8 4,6 104,59
materské 676,5 653,5 722,8 46,3 69,3 110,60
Priemerny mesacny pocet pripadov nemocenskych davok v roku 2019
vzrastol o 1 621 pripadov v porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2019
(najvyssi narast bol zaznamenany v davke materské o 2 886 pripadov).
Najvyssi nérast priemernej mesacnej vysky davky v sledovanom obdobi,
v porovnani s predpokladom zapracovanym v schvéalenom rozpocte na rok 2019,
bol zaznamenany v davke materské o 46,3 Eur.
V porovnani s rokom 2018 priemerny mesacny pocet davok vzrastol o 5
109 (najvyssi néarast bol zaznamenany v davke materské o 2 201 pripadov a v
davke nemocenské o 2 123 pripadov). Najvyssi néarast priemernej mesacnej
vysky davky v roku 2019 v porovnani s rokom 2018 bol zaznamenany v davke
materské o 69,3 Eur.
3.2. Vydavky z dochodkového poistenia 7 356 908 tis. Eur,
¢o je 100,41 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 7 327 041 tis. Eur,
Vydavky zikladného fondu starobného poistenia 6 412 409 tis. Eur,
¢o je 100,42 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 6 385 690 tis. Eur,
Vydavky zakladného fondu invalidného poistenia 944 499 tis. Eur,
¢o je 100,33 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 941 351 tis. Eur.

Cerpanie finanénych prostriedkov z déchodkového poistenia bolo vyssie
0 29 867 tis. Eur oproti schvalenému rozpoctu na rok 2019.

Vys$ie ako rozpoctované, boli vydavky v zdkladnom fonde starobné¢ho
poistenia 0 26 719 tis. Eur, nayjma v dochodkoch starobnych (o 37 283 tis. Eur),
z dovodu vyssieho poctu novopriznavanych déchodkov ako bolo rozpoctované
na rok 2019.

VysSie ako rozpoctované, boli aj vydavky v zékladnom fonde invalidného
poistenia o 3 148 tis. Eur.

Socialna poistovia od zaciatku roka 2016 prijimala Ziadosti a opidtovne
priznavala pozostalostné dochodky tym vdovam a vdovcom, ktori ovdoveli pred
1. januarom 2004. Vyplata tychto pozostalostnych déchodkov sa k 31. decembru
2019 realizovala 10 272 dochodcom. V hodnotenom obdobi vyplatila Socidlna
poistoviia tieto pozostalostné dochodky v sume 14 437 tis. Eur.




Vyplata dochodkovych davok na krytie narokov prislusnikov
ozbrojenych zloziek sa realizovala v hodnotenom obdobi v celkovej sume 37
694 tis. Eur. Priemernd vyska dochodku prislusnikov ozbrojenych zloziek bola k
31. decembru 2019 v sume 236,59 Eur a bola vyplatena 13 366 prislusnikom
ozbrojenych zloziek.

Od 1. januara 2018 Socialna poist'oviia prepocitavala starobné dochodky
déchodcom, ktorym bol starobny déchodok priznany podl'a predpisov Gc¢innych
pred 1. januarom 2004. Na zvySenie uvedenych prepocitanych starobnych
déchodkov boli k 31. decembru 2019 vynalozené finan¢né prostriedky v sume
51 722 tis. Eur a boli vyplatené 101 994 dochodcom. Po prepocte starobného
déchodku nebola suma ddéchodku zvysena 11 674 dochodcom (nova suma
dochodku bola nizsia ako vyplacand suma dochodku).

Vyska vydavkov na déchodkové davky v hodnotenom obdobi zahtiia aj
zvySenie dochodkov od 1. januara 2019 (valorizacia) v zmysle § 82 a 293dx
zdkona o socidlnom poisteni vo vyske 193 290 tis. Eur. ZvySenie na jeden
dochodok predstavovalo 9,19 Eur (na starobny dochodok 11,20 Eur, pred¢asny
starobny dochodok 11,16 Eur a na invalidny déchodok 7,12 Eur).

Podiel jednotlivych dochodkovych davok na celkovych vydavkoch v
percentualnom vyjadreni je zndzorneny v grafe:

sirotské
invalidné 0,48%

vdovské 10.87%

8,28%

vdovecké
0,98% \

predcasné star.
1,21%

starobné
78,18%

V hodnotenom obdobi prijala Socialna poistoviia 108 962 Ziadosti o
doéchodok, ¢o je o 10 103 viac, ako v rovnakom obdobi minulého roka. Prehl’ad o
pocte ziadosti podl'a druhu dochodku je v nasledujtcej tabul’ke:

Skutoc¢nost’ Rozdiel 2-1
Druh dochodku rok 2018 rok 2019
a 1 2 3

Starobny déchodok 33843 48 583 14 740
Predcasny starobny dochodok 14 605 10 658 -3947
Invalidny déchodok 26713 26 218 -495
Vdovsky dochodok 15 531 15452 -79
Vdovecky dochodok 5751 5560 -191
Sirotsky déchodok 2416 2 491 75




Celkom vratane Ziadosti z cudziny |

98 859 |

108 962 |

10 103

V roku 2019 bolo priznanych celkom 91 489 d6échodkov (podl'a zédkonov
platnych do
31. 12. 2003 a zakona o socialnom poisteni platného od 1. 1. 2004), ¢o je 0 13 631

viac ako v roku

2018. V nasledujucej tabul’ke je prehl'ad o pocte novopriznanych dochodkov podla

jednotlivych druhov dochodkov v porovnani s rokom 2018:

Skutocnost’ rok Rozdiel 2-1
Druh dochodku rok 2018 rok 2019
a 1 2 3

Starobny déchodok 26 948 41 605 14 657
Predcasny starobny dochodok 11 454 10 588 -866
Invalidny déchodok 16 958 16 896 -62
Vdovsky dochodok 14 454 14 365 -89
Vdovecky dochodok 5363 5380 17
Sirotsky déchodok 2 681 2 655 -26
Celkom 77 858 91489 13 631

V porovnani so stavom k 31. decembru 2018 sa v hodnotenom obdobi
zvysil pocet vyplacanych dochodkov o 14 923. Najvicsi narast bol zaznamenany
v pripade starobnych dochodkov (o 19 045). Najvacsi pokles bol zaznamenany v

pripade invalidnych dochodkov
(0 3 270).

Prehl'ad o pocte vyplacanych déchodkov podla druhu dochodku k 31.
decembru 2019, v porovnani so stavom k 31. decembru 2018 je v tabul’ke:

Stav k 31. decembru
Druh déchodku 2018 2019 Rozdiel 2-1
a 1 2 3

Starobny déchodok 1 069 255 1 088 300 19 045
Predcasny starobny dochodok 14 879 13 194 -1 685
Invalidny déchodok 237616 234 346 -3270
Vdovsky dochodok 294 053 293 017 -1 036
Vdovecky dochodok 48 348 49 508 1160
Sirotsky déchodok 20958 20113 -845
Dochodky neprevzaté do automat. eviden. 55 45 -10
Dochodky vyplacané do cudziny 27 813 29 377 1564
Celkom 1712977 1727 900 14923

Vyvoj poctu vyplacanych dochodkov podl'a jednotlivych mesiacov roka

2018 a 2019:
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Prehlad o priemernej mesacnej vyske vyplacaného s6lo dochodku podla
druhu déchodku k 31. decembru 2019, v porovnani so stavom k 31. decembru

2018 je v tabulke:
v Eur
Vyska vyplacaného s6lo dochodku k
Druh déchodku 31. decembru 2018 | 31. decembru 2019 | Rozdiel 2-1
a 1 2 3
Starobny déchodok 44426 460,39 16,13
Pred¢asny starobny dochodok 410,87 433,13 22,26
Invalidny déchodok 268,89 275,54 6,65
Vdovsky dochodok 255,94 263,08 7,14
Vdovecky doéchodok 201,67 208,72 7,05
Sirotsky déchodok 133,71 137,61 3,90

Prehl'ad o priemernej vySke vyplacanych so6lo dochodkov podla druhu
dochodku a pohlavia k 31. decembru 2019 je uvedeny v tabul’ke: v Eur

Druh déchodku muzi zeny Spolu
a 1 2 3
Starobny déchodok 510,10 411,22 460,39
Predcasny starobny dochodok 462,92 386,14 433,13
Invalidny déchodok 298,36 252,23 275,54
Vdovsky dochodok X 263,08 263,08
Vdovecky dochodok 208,72 X 208,72
Sirotsky dochodok 133,23 139,45 137,61

Prehlad o priemernej mesacnej vyske vyplacaného s6lo dochodku podla
druhu déchodku a pohlavia k 31. decembru 2019, v porovnani so stavom k 31.

decembru 2018 je v tabulke:

Muzi

v Eur



Vyska vyplacaného s6lo dochodku k

Druh déchodku 31. decembru 2018 | 31. decembru 2019 | Rozdiel 2-1
a 1 2 3
Starobny déchodok 492,55 510,10 17,55
Predc¢asny starobny dochodok 436,84 462,92 26,08
Invalidny doéchodok 291,68 298,36 6,68
Vdovecky déchodok 201,67 208,72 7,05
Sirotsky déchodok 129,59 133,23 3,64
Zeny v Eur
Vyska vyplacaného s6lo dochodku k
Druh déchodku 31. decembru 2018 | 31. decembru 2019 | Rozdiel 2-1
a 1 2 3
Starobny déchodok 396,24 411,22 14,98
Predcasny starobny déchodok 371,58 386,14 14,56
Invalidny doéchodok 245,52 252,23 6,71
Vdovsky déchodok 25594 263,08 7,14
Sirotsky dochodok 135,39 139,45 4,06

Socialna poistoviia k 31. decembru 2019 poukazovala dochodky do
penaznych ustavov celkom 997 932 déchodcom, ¢o predstavuje oproti stavu k 31.
decembru 2018 narast o 24 546. Vydavky na dochodkoveé davky poukdzané

déchodcom do peniaznych tstavov k

31. decembru 2019 predstavovali 5 313 629 tis. Eur, ¢o je 72,23 % z celkovych

vydavkov.




V nasledujucej tabulke je prehl'ad vyvoja poctu dochodcov, ktorym su
dochodkové davky poukazované do penaznych ustavov k 31. decembru 2019 v
porovnani so stavom k 31. decembru 2018.

Stav k Rok 2019 Rozdiel
31.decembru k
Penazny ustav 2018 31.marcu | k 30.junu | k 30.sept. | k 31.dec. | 5-1
a 1 2 3 4 5 6
Postova banka, a.s. 310417 | 306636| 305302| 303856| 302834| -7583
Slovenska sporitelna, a.s. 329 819| 334449 338162| 340595| 343738| 13919
Vseobecna uverova banka, a.s. 164908 | 166373| 167394| 167912| 169 176| 4268
Tatra banka, a.s. 59932 60338| 61753 63006 65003| 5071
Ceskoslovenskéa obchodna banka, a.s. 34 648 35172 35599 35771 36 159 1511
PRIMA banka Slovensko, a.s. 32481| 33561| 34344 34858 35450 2969
OTP Banka Slovensko, a.s. 13 356 13 311 13 335 13 311 13174 -182
Unicredit bank Slovakia, a.s. 17482 18556 19478 19972 20493| 3011
MBANK S.A., pob. zahrani¢nej banky
v SR 7929 8171 8463 8 635 8 763 834
Nérodna banka Slovenska 343 345 354 351 354 11
FIO Banka, a.s.pobocka zahrani¢ne;j
banky 1116 1313 1501 1 643 1 786 670
Privatbanka, a.s. 90 97 107 117 119 29
OBERBANK AG, pob. zahrani¢ne;j
banky v SR 26 26 28 28 30 4
J&T Banka a.s., pob. zahrani¢nej banky 18 19 21 21 24 6
PSSP Prvé Stavebna sporitel'fia 9 9 10 10 10 1
Waustenrot Stavebna sporitel'na, a.s. 1 1 1 1 1 0
Statna pokladnica (ZVaJS)* 811 799 826 823 818 7
Spolu 973386| 979176 986 678 | 990910| 997932 | 24 546
*7Val]S — Zbor vazenskej a justi¢nej straze
3.3. Vydavky zakladného fondu urazového poistenia 51 592 tis. Eur,
¢o je 92,62 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 55700 tis. Eur.
V uvedenej sume vydavkov st zahrnuté:

> vydavky na urazové davky 48 122 tis. Eur, »  zuctovanie

dochodkovych davok -64 tis. Eur.
> poistné do zékladného fondu starobného poistenia a prispevky na SDS
platené do zakladného fondu prispevkov na SDS 3 534 tis. Eur.




V roku 2019 boli vydavky zakladného fondu urazového poistenia v
¢leneni na davky v porovnani rokom 2018:

v tis. Eur
Schvaleny . 0 Index
Vydavky zakladného fondu rozpodet Skutocnost’ Rozdiel . lnfnia
drazového poistenia nz"‘orlogk rok 2018 | 10k 2019 | 3-1 | 32 | 31 |
a 1 2 3 4 5 6 7
urazovy priplatok 5523 5194 5472 -51 278 99,08| 105,35
urazova renta 30492 26915 27696 | -2 796 781 90,83 | 102,90
jednorazové vyrovnanie 180 166 140 -40 26| 77,78 84,34
pozostalostna urazova renta 399 340 319 -80 21 79,95 93,82
jednorazové odskodnenie 583 548 675 92 127| 115,78 | 123,18
pracovna rehabilitacia a
rehabilitacné 0 0 0 0 0 0 0
rekvalifikacia a rekvalifikacné 0 0 0 0 0 0 0
nahrada za bolest’ a nahrada za
stazenie spoloc¢enského uplatnenia 15 548 14 065 13567 | -1981 -498 | 87,26 96,46
nahrada nakladov spojenych s
lieCenim 128 131 155 27 24| 121,09| 118,32
nahrada nakladov spojenych s
pohrebom 46 60 44 -2 -16| 95,65 73,33
vyplata poistnych plneni m. r. 101 137 54 -47 -83| 5347 3942
zuétovanie davok § 112 0 -35 -64 -64 -29 0,00 182,86
18% prevod do ZFSP za pob.
urazovej renty 2 700 3295 3534 834 239| 130,89 | 107,25
Celkom 55700 50 816 51592 -4108 776| 92,62 101,53

Najvyssi podiel na vyplatenych urazovych davkach mé Grazova renta v
sume 27 696 tis. Eur. V roku 2019 bolo tstredim Socidlnej poistovne (d’alej len
,ustredie®) vyplatenych priemerne mesaéne 6 959 urazovych rent a 165
pozostalostnych urazovych rent spolu v sume 28 015 tis. Eur. Pobocky vyplatili
urazové davky v sume 20 107 tis. Eur.

34.

Vydavky zakladného fondu garancného poistenia

24 164 tis.
Eur, ¢o je 171,77 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 14 068 tis.

Eur.
V uvedenej sume vydavkov su zahrnuté:
> vydavky na davku garanéného poistenia 6 457 tis. Eur,
> vydavky na uhradu prispevkov na SDS, ktoré nezaplatil zamestnavatel

do zakladného fondu prispevkov na SDS do 60 dni odo diia ich splatnosti

17 707 tis. Eur.




V roku 2019 boli vydavky zdkladného fondu garan¢ného poistenia v
porovnani s rokom 2018: v tis. Eur

Schvaleny .
Zékladny fond garan¢ného rozpoéety Skutocnost Rozdiel % . Index
poistenia na rok plnenia 3/2
5019 | Tok 2018 | rok 2019 | 3-1 3-2 3/1
a 1 2 3 4 5 6 7

vydavky na davku

garan¢ného poistenia 968 2579 6 457 5489 3878 667,05| 250,37
uhrada prispevkov na SDS 13 100 13 530 17707 4 607 4177 135,17 130,87
Celkom 14 068 16 109 24 164| 10096 8055| 171,77| 150,00

Vydavky na davku garanéného poistenia k 31. decembru 2019 boli
vys$Sie v porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2019 o 5 489 tis. Eura v
porovnani s rokom 2018 o 3 878 tis. Eur. VysSie vydavky boli najmé z dovodu
vyplaty davky garanéného poistenia v mesiacoch november a december 2019
byvalym zamestnancom siete potravin Kacka. Najviac davok vyplatila pobocka
Lucenec (1 830 davok v celkovej sume 4 507 tis. Eur a priemerna mesacna vyska
predstavovala sumu 2 462,84 Eur.).

V roku 2019 bola priemerna mesacna vyska davky garan¢ného poistenia
2 173,10 Eur a priemerny mesacny pocet pripadov vyplatenej davky bol 248

pripadov.
3.5.

Vydavky zakladného fondu poistenia v nezamestnanosti

¢o je 129,62 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske

V uvedenej sume vydavkov su zahrnuté:

214 195 tis. Eur,

165 248 tis. Eur.

> vydavky na davku v nezamestnanosti 214 073 tis. Eur,

> zuctovanie dochodkovych davok -266 tis. Eur,

> refundované davky v EU 388 tis. Eur.

V roku 2019 boli vydavky zakladného fondu poistenia v nezamestnanosti
v porovnani s rokom 2018:
v tis. Bur
Zakladny fond poistenial Schvevlleny Skutocnost Rozdiel Yo Index
. rozpocet na plnenia
v nezamestnanosti rok 2019 | rok2018 | rok2019 | 3-1 3-2 31 32
a 1 2 3 4 5 6 7

vydavky na davku v
nezamestnanosti 165 248 183 723 214073 | 48825| 30350| 129,55| 116,52
zuctovanie davok § 112 0 -252 -266 -266 -14 0,00| 105,56
refundacia davky v
nezamestnanosti do EU 0 274 388 388 114 0,00| 141,61
Celkom 165 248 183 745 214195 48947 30450 129,62 | 116,57




Vyvoj vydavkov zdkladného fondu poistenia v nezamestnanosti v rokoch
2017 az 2019 bol:
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Vydavky zakladného fondu poistenia v nezamestnanosti boli vyssie o 48
947 tis. Eur v porovnani so schvalenym rozpo¢tom na rok 2019 a o 30 450 tis.
Eur v porovnani s rokom 2018.

Na ich vysku ma vplyv predovSetkym zvySujlci sa priemerny mesacny
pocet poberatel'ov davok a vysSia priemernd mesacna vyska davky. V roku 2019
bola priemernd mesacnéd vyska davky v nezamestnanosti 437,03 Eur (narast o
30,13 Eur oproti roku 2018) a priemerny mesacny pocet vyplatenej davky v
nezamestnanosti bol 41 082 (narast o 3 455 dévok oproti roku 2018).

3.6. Vydavky (naklady) spravneho fondu
V rozpocte vydavkov (nakladov) sprdvneho fondu v roku 2019 sa
predpokladalo pouzitie prostriedkov spravneho fondu v sume 107 500 tis. Eur.

V nadvdznosti na poziadavky suvisiace so zabezpefenim vykonu
socidlneho poistenia do konca roka 2019 a tvorbu spravneho fondu v beznom
roku 2019, v zmysle § 168 ods.2 zakona o socidlnom poisteni, generalny riaditel’
Socialnej poistovne dna 16. januara 2019 schvalil Gpravu rozpisu rozpoctu
spravneho fondu Socialnej poistovne na rok 2019 na sumu 175 336 tis. Eur.



Pouzitie finan¢nych prostriedkov spravneho fondu v roku 2019:

v tis. Eur
Rozpis Rozpis %
Ukazovatel rozpoctu rozpoctu Skuto&nost’ plnenia
narok 2019 | narok 2019 | 23 rok 2019 3/2
po upravach
a 1 2 3 4
Bezné vydavky, v tom: 105 680 165 538 160 370 96,88
- mzdy 57 657 82 894 82 893 100,00
- poistné a prispevok do poistovni 21922 31213 31213 100,00
- tovary a sluzby 25603 50 043 44 966 89,85
- bezné transfery 498 1388 1298 93,52
Kapitalové vydavky, v tom: 1820 9 783 6 956 71,10
- vSeobecné investicie 570 4173 3964 94,99
- vydavky na informa¢no-komunika¢né
technologie 1250 5610 2992 53,33
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami
a finannymi pasivami - 15 8 53,33
Spolu pouzitie spravneho fondu 107 500 175 336 167 334 95,44
3.6.1 Bezné vydavky (naklady) a vydavkové finan¢né operacie
Vynalozené finan¢né prostriedky spravneho fondu suvisiace s krytim beznych
vydavkov (nakladov) a vydavkovych finanénych operacii boli v sume :
160 378 tis. Eur, v tom:
- ustredie 74 413 tis. Eur,-  pobocky 85 965 tis. Eur.
Podiel beznych vydavkov (nédkladov) a vydavkovych finan¢nych operacii v
sume
160 378 tis. Eur na celkovych pouzitych prostriedkoch spravneho fondu 167 334
tis. Eur za rok 2019 je 95,84 %.
v tis. Eur
Ustredie, Pobocky, Spolu Podiel v
Ukazovatel’ skuto¢nost’ gkuto¢nost’  za skutocnost’ za %
zarok 2019 rok 2019 rok 2019
a 1 2 3 4
Bezné vydavky (naklady) 74 405 85965 160 370 95,84
Kapitalové vydavky 6 956 - 6 956 4,16
Vydavky z transakcii s finanénymi
aktivami a finanénymi pasivami ] ) g )
Spravny fond spolu 81 369 85 965 167 334 100,00




Na celkovom plneni upraveného rozpisu rozpoctu spravneho fondu za
rok 2019 sa podiel’ali osobné naklady vo vyske 119 458 tis. Eur, z toho mzdové
prostriedky, poistné a prispevok do poistovni podla organizacnych zloziek
Socialnej poistovne boli:

v tis. Eur

Rozpis Rozpis
rozpoctu

na rok 2019

rozpoctu
na rok 2019
po upravach

Skuto¢nost’

Ukazovatel zarok 2019

%
plnenia
3/2

a 1 2 3

Mzdové prostriedky spolu 57 657 82 894 82 893

100,00

v tom : - ustredie 16 939 31 656 31 656

100,00

- pobocky 40 718 51238 51238

100,00

Poistné a prispevok do poist'ovni 21922 31213 31213

100,00

v tom : - ustredie 6 495 11 880 11 880

100,00

- pobocky 15427 19 333 19 333

100,00

Finan¢né prostriedky rozpoc¢tované na krytie vydavkov (nakladov)
spravneho fondu tustredia a pobociek spolu v upravenom rozpise rozpoctu na
tovary a sluzby 50 043 tis. Eur, boli za rok 2019
cerpané vo vyske 44 966 tis. Eur, ¢o je plnenie ro¢ného rozpoctu na
89,85 %.

v celkovej sume

Finan¢né prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (nakladov)
spravneho fondu tUstredia a pobociek spolu v upravenom rozpise rozpoc¢tu na
bezné transfery v celkovej sume 1 388 tis. Eur, boli za rok 2019 Cerpané vo
vyske 1 298 tis. Eur, o je plnenie ro€ného rozpoctuna 93,52 %.

Finan¢né prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (ndkladov)
spravneho fondu ustredia a pobociek spolu v upravenom rozpise rozpoctu na
vydavky z transakcii s finanénymi
aktivami a finanénymi pasivami v celkovej sume
2019 cerpané vo vyske
53,33 %.

15 tis. Eur, boli za rok
8 tis. Eur, Co je plnenie rocného rozpoctu na

Podl'a vybranych ndkladovych poloziek analytického c¢lenenia bolo
pouzitie spravneho fondu:

v tis. Eur

Rozpis Rozpis
rozpoctu

narok 2019

Ukazovatel’ rozpoCtu
na rok 2019

po upravach

Skuto¢nost’
zarok 2019

%
plnenia
3/2

a 1 2 3




- spotrebované nakupy 3056 4 552 4228 92,88
- sluzby 18 572 37 944 33334 87,85
- osobné naklady 82 679 119 620 119 458 99,86
- dane a poplatky 303 376 359 95,48
- ostatné naklady 1070 3 046 2991 98,19
- vydavkové finan¢né operacie - 15 8 53,33
3.6.2. Kapitalové vydavky Vynalozené finan¢né prostriedky spravneho fondu

suvisiace s krytim kapitalovych
vydavkov za rok 2019 boli vo vyske 6 956 tis. Eur,
¢o z upraveného rozpisu rozpoctu na rok 2019 9 783 tis. Eur, je plnenie
na 71,10 %.

V kategorii kapitalovych vydavkov boli ¢erpané finan¢né prostriedky:
- na podpolozke nakup softvéru vo vyske 1 057 tis. Eur,
- na podpolozke nakup vypoctovej techniky vo vyske 1 662 tis. Eur,
- na podpolozke nakup telekomunikaénej techniky vo vyske 273 tis. Eur,
- na podpolozke nakup prevadzkovych strojov, pristrojov, zariadeni vo vyske

8 tis. Eur,
- na podpolozke nakup Specidlnych strojov, pristrojov, zariadeni vo vyske 28 tis. Eur,
- na podpolozke nakup dopravnych prostriedkov vo vyske 237 tis. Eur,
- na polozke pripravna a projektovd dokumentacia vo vyske 102 tis. Eur,

- na polozke realizacia stavieb a ich technické zhodnotenie vo vyske 3 589 tis. Eur.

4, Vydavky na davky, ktoré hradi Stat

Na vyplatu davok, ktoré uhradza $tat podl'a § 168a a § 285 pism. a) aZm)
a pism. o) zdkona o socidlnom poisteni, poukazalo MPSVR SR Socidlnej
poistovni v mesiacoch januar aZ december 2019 finan¢né prostriedky v sume 93
376 tis. Eur. Tieto davky boli vyplatené v sume 93 701 tis. Eur.

Z rozdielu prijmov a vydavkov na uvedené¢ davky vyplyva pohl'adavka
Socialnej poistovne vo¢i MPSVR SR v sume 325 tis. Eur.

Prostriedky, ktoré boli poukdzané Socidlnej poistovni, v stvislosti s
poskytnutim viano¢ného prispevku v zmysle zadkona ¢&. 592/2006 Z. z. o
poskytovani viano¢ného prispevku niektorym poberatelom dochodku,
poukazalo MPSVR SR Socialnej poistovni v sume
154 207 tis. Eur.

Uvedené financné prostriedky boli poukdzané Socidlnej poistovni dila
25. novembra 2019 vo vyske 152 500 tis. Eur a dita 18. decembra 2019 vo vyske
1 707 tis. Eur. Tieto prostriedky boli v hodnotenom obdobi vyplatené v sume 149
806 tis. Eur.



Z rozdielu prijmov a vydavkov na viano¢ny prispevok v hodnotenom
obdobi vznikol zavdzok Socialnej poistovne voci MPSVR SR v sume 4 401 tis.
Eur. V zmysle zmluvy o poukazovani rozpoctovych prostriedkov, ktoré
poskytuje §tat na thradu nakladov na plnenia podla § 168a a § 285 pism. a) az
pism. m) a pism. 0) zdkona o socidlnom poisteni a o ich zi¢tovani bude uvedeny
zavdzok poukédzany na ucet MPSVR SR dna 14. februara 2020.

Sucastou davok, ktoré hradi Stat su tiez vydavky na priplatok k dochodku
politickym véznom a naklady spojené s jeho vyplatou, ktoré predstavovali sumu
1 623 tis. Eur.

Od 1. jala 2015 su sucastou davok, ktoré hradi Stat, vydavky na zvysSenie
dochodku na sumu minimalneho déchodku. Podl'a § 82b zakona ¢.140/2015 zo
16. jtna 2015, ktorym sa meni a dopliia zikon & 461/2003 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zikony, na zvysenie
sumy starobného a sumy invalidného dochodku vyplacaného po dovisSeni
dochodkového veku na sumu minimalneho doéchodku vyplatila Socidlna
poistovna k 31. decembru 2019 sumu 17 451 tis. Eur.

Vyplata dochodkov na sumu miniméalneho dochodku sa k 31. decembru 2019

realizuje

52 354 dochodcom, z toho 105 dochodcom do zabezpecenia pravidelnej
mesacnej vyplaty a 52 249 déchodcom v pravidelnej mesacnej vyplate.

Od 1. januara 2016 su sti¢astou davok, ktoré hradi $tat, vydavky na:

- vyrovnavaci priplatok podla § 168a zakona o socidlnom poisteni (v zmysle §
69b az § 69d zakona &.140/2015 zo 16. jina 2015, ktorym sa meni a dopliia
zakon €. 461/2003 Z. z.

v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiniaju niektoré zakony).
Vydavky predstavovali k 31. decembru 2019 sumu 676 tis. Eur.

- prispevok Sportovému reprezentantovi a Uhrada vydavkov spojenych s jeho
vyplatou podla § 285 ods.1, pism. 0) a § 285 ods. 2 zdkona o socidlnom poisteni
(v zmysle zakona &.112/2015 zo 14. maja 2015, ktorym sa meni a dopiia zakon
&. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliajt
niektoré zékony). Vydavky na prispevok a naklady spojené s jeho vyplatou boli
k 31. decembru 2019 vyplatené v sume 68 tis. Eur.

Na vyplatu davky prispevok ucastnikom narodného boja za oslobodenie
a vdovam a vdovcom po tychto osobach (d’alej len ,,prispevok) podla § 285
ods.1, pism. n) zdkona o socialnom poisteni poukazuje Socidlnej poistovni
finan¢né prostriedky Ministerstvo obrany Slovenskej republiky (d’alej len ,, MO
SR*).

Vydavky na prispevok a na tthradu vydavkov spojenych s jeho vyplatou
boli k 31. decembru 2019 vy¢islené v sume 1 861 tis. Eur. MO SR Sociélne;j
poistovni poukédzalo finanéné prostriedky na vydavky, ktoré sa viazu k



hodnotenému obdobiu roka 2019 v sume 1 716 tis. Eur. Zavazok MO SR voci
Socialnej poistovni v sume 145 tis. Eur bude vyrovnany v nasledujiicom obdobi.

5. Zaver

Z porovnania skuto¢nych prijmov a vydavkov Socidlnej poistovne k 31.

decembru 2019 vyplyvaju bilanéné rozdiely v hospodareni Socidlnej poistovne

podl’a jednotlivych fondov:

v tis. Eur
Bilan¢ny RieSenie Riesenie
rozdiel v Prevod deficitu v deficitu v Bilan¢ny
beznom zostatku z | nemocenskom| dochodkovom| rozdiel k
Fond roku roku 2018 poisteni poisteni 31.12.2019
Zakladny fond nemocenského
poistenia -36 594 62918 17 000 0 43 324
Zakladny fond starobného poistenia -2 367 432 287171 2261000 180 739
Zakladny fond invalidného poistenia 574 860 155 496 -585 000 145 356
Dochodkové poistenie spolu -1792 572 442 667 1 676 000 326 095
Zakladny fond urazového poistenia 146 029 23799 -144 000 25 828
Zakladny fond garan¢ného poistenia 29 752 10 032 -32 000 7784
Zakladny fond poistenia v
nezamestnanosti 254 887 49 090 -255 000 48 977
Rezervny fond solidarity 1223 654 77797 -17 000 -1 245000 39451
Spravny fond 37117 0 0 37117
Spolu -137 727 666 303 0 0 528 576
Hospodarenie Socidlnej poistovne k 31. decembru 2019 skoncilo
bilanénym rozdielom 528 576 tis. Eur, ¢o je o 120 614 tis. Eur menej, ako sa
predpokladalo v schvéalenom rozpocte na rok 2019.
X X X
Informacia o prispevkoch na SDS v roku 2019
Socidlna poist’oviia vybrala prispevky na SDS vo vyske 721 254 tis.
Eur,
¢o je 105,16 % v roku 2019 predpokladanej sumy 685 872 tis. Eur.
DSS boli za EAO postipené prispevky na SDS v sume 692 139 tis. Eur,
¢o je 105,91 % v roku 2019 predpokladanej sumy V 653 498 tis. Eur.
tom prispevky na SDS za:
- zamestnancov 661 375 tis. Eur,
-SzCOo 30 017 tis. Eur,
- DPO 747 tis. Eur.



Prispevky na SDS, ktoré nezaplatil zamestnavatel’ za zamestnanca do 60
dni odo dna ich splatnosti a Socidlna poistoviia je povinna ich uhradit zo
zakladného fondu garan¢ného poistenia
DSS (su vydavkom ZFGP), boli postipené v sume
¢o je 135,17 % v roku 2019 predpokladanej sumy

Prispevky na SDS za sporitel'ov Statu boli postipené v sume
¢o je 88,53 % v roku 2019 predpokladanej sumy

Socialna poistoviia postupila prispevky na SDS za sporitel'ov, ktori sa
stali poberatel'mi Grazovej renty v sume 348 tis. Eur, ¢o je 174,00 % v roku
2019 predpokladanej sumy 200 tis. Eur.

Zo spravneho fondu bolo za hodnotené obdobie zaplatené pendle,
(vratane vratené¢ho penale postupeného bez pravneho dovodu) v sume 5 tis. Eur.

V roku 2019 boli postipené prispevky na SDS v celkovej sume 737
164 tis Eur, ¢o je v porovnani s rokom 2018 (628 105 tis. Eur) viac o 109 059
tis. Eur.

K 31. decembru 2019 evidovala Socidlna poistoviia 1 564 152
sporitel’'ov, ¢o je od zacCiatku tohto roka prirastok 76 633 sporitel'ov. Prehl'ad o
Struktire sporitel'ov vyjadruje nasledovna tabul’ka:

17 707 tis. Eur,
13 100 tis. Eur.

26 965 tis. Eur,
30 460 tis. Eur.

1. | zamestnanci 1087 185
2. |8zCo 112 763
3. | dobrovolne dochodkovo poistené osoby 2559
4. |sporitelia, za ktorych plati prispevky na SDS §tat 103 011
v tom:
a) osoba starajuca sa o dieta do 6 rokov veku 79 286
b) osoba, ktora sa stara o dieta s nepriaznivym zdravotnym stavom do 18
rokov veku 742
c) osoba poberajlca peniazny prispevok za opatrovanie 7917
d) osoba, ktord vykonavajica osobnu asistenciu fyzickej osoby s tazkym
zdravotnym postihnutim 448
e) osoba, ktorej sa poskytuje materské 14618
f) vojak dobrovol'nej vojenskej pripravy, ak nie je dochodkovo poisteny 0
5. | sporitelia, za ktorych plati prispevky na SDS Socidlna poistoviia 1375
6. |bez ucasti na SDS 257 259

Od roku 2005 do 31. decembra 2019 evidovala Socidlna poistoviia 391
584 Ziadosti o prestup do inej DSS. Z nich bolo realizovanych 345 375 prestupov.
Od zaciatku tohto roka bolo zrealizovanych 34 736 prestupov

)
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Navrh uznesenia

Dozornej rady Socialnej poistovne

Dozorna rada Socialnej poist’ovne

berie na vedomie spravu o hospodareni Socialnej

poistovne v roku 2019.



Predkladacia sprava
Sprava o hospodareni Socialnej poistovne v roku 2019 sa predklada na 1/20 zasadnutie

Dozornej rady Socialnej poistovne v stlade s § 122 ods. 4 pism. c) piaty bod zékona ¢.

461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.



Sprava o hospodareni Socialnej poistovne v
roku 2019

Navrh rozpoctu Socialnej poistovne na rok 2019 schvaélila Narodna rada Slovenskej
republiky uznesenim ¢. 1527 z 5. decembra 2018.

Schvaleny rozpocet Socialnej poistovne na rok 2019 (d’alej len ,,schvaleny rozpocet na rok
2019%) je zostaveny v podmienkach zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o socidlnom poisteni®) t€innych k terminu spracovavania
materialu. Zohl'adnuje skuto¢né vysledky hospodarenia Socialnej poistovne v roku 2017, v roku
2018 a predpoklad ich vyvoja do konca roka 2018, vplyv makroekonomickych ukazovatel'ov
zverejnenych Institaitom financnej politiky Ministerstva financii Slovenskej republiky (IFP MF
SR) 20. septembra 2018 a MF SR navrhované limity prijmov a vydavkov Socialnej poistovne.

Zaroven je v iom premietnuty dopad zékona ¢. 282/2018 z 13. septembra 2018, ktorym sa
meni a dopliia zakon &. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskor$ich predpisov s
ucinnost'ou od 1. januara 2019, ktorym sa urcuje déchodkovy vek poistenca v roku 2019.

Schvaleny rozpocet na rok 2019 respektuje prislusné ustanovenia zdkona ¢. 523/2004 Z.
z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov a d’alSie predpisy a dokumenty.

V schvalenom rozpocte na rok 2019 sa predpokladalo, ze:

> v roku 2019 nebude Socidlnej poistovni poskytnuty transfer finanénych prostriedkov zo
statneho rozpoétu Slovenskej republiky (SR SR).

> dochodkové davky sa od 1. januara 2019 zvySia v zavislosti od medziro¢ného rastu
spotrebitel'skych cien za domacnosti dochodcov, minimélne vSak o 2 % z priemerného
dochodku (daného druhu). Vydavky na zvySenie dochodkov na rok 2019 sa rozpoctovali
vo vyske 190 834 tis. Eur (zvySenie od 1. januara 2019 0 2,6 %).

> urazové davky sa zvySia v zavislosti od medzirocného rastu spotrebitel'skych cien
vykéazaného Statistickym uradom za prvy polrok kalendarneho roka, ktory predchadza
prislusnému kalendarnemu roku. Na zdklade uvedeného sa vydavky na zvySenie
urazovych davok v roku 2019 rozpoctovali vo vyske 802 tis. Eur (zvySenie od 1. januara
2019 0 2,6 %).

> pri tvorbe spravneho fondu sa vychadza zo zdkonom stanovenej tvorby spravneho fondu
najviac vo vyske 2,4 % z prijmov z poistného, 0,25 % z prispevkov na starobné dochodkové
sporenie (SDS) a d’alSich ustanovenych prijmov v § 168 ods. 2 zdkona o socidlnom
poisteni.

> hospodarenie Socialnej poistovne bude v roku 2019 ovplyviiovat’ deficitné hospodarenie
v dochodkovom poisteni. Deficit bude Socidlna poistoviia riesit’ v zmysle § 167 ods. 1
zakona o socidlnom poisteni z rezervného fondu solidarity a aj z vnttornych zdrojov v
zmysle § 122 ods. 4 pism. g) a § 123 ods. 2 pism. b) bod 6.

Nadvidzne na schvalenie rozpoctu na rok 2019 vykonala sekcia ekonomiky v sulade s
¢lankom 5 Pravidiel financovania a hospodarenia Socialnej poistovne rozpis rozpoc¢tu Socialnej



poistovne na rok 2019 podla rozpoctovej klasifikacie, podl'a obdobi a podl'a organiza¢nych
zloziek Socialnej poistovne. Rozpis rozpoctu Socialnej poistovne na rok 2019 schvalil generalny
riaditel’ Socialnej poistovne v mesiaci januar 2019.
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Prijmy Socialnej poistovne v roku 2019 (bez prevodu z minulych rokov)
dosiahli vysku 8 436 124 tis. Eur, ¢o je 100,66 %-né plnenie schvalen¢ho
rozpoctu na rok 2019.

Zdroje Socialnej poistovne, vratane prevodu prostriedkov z minulého
roka (v sulade so schvalenou uctovnou zavierkou Socialnej poistovne za rok
2018 uznesenim Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 1972 z 10. septembra
2019), k 31. decembru 2019 predstavovali 9 102 427 tis. Eur.

Vydavky (néklady) Socialnej poistovne v roku 2019 dosiahli vysku 8
573 851 tis. Eur, ¢o je 102,56 %-né plnenie schvalen¢ho rozpoctu na rok 2019.

Z porovnania prijmov a vydavkov vyplyva bilanény rozdiel v beznom
roku v sume -137 727 tis. Eur. Hospodarenie Socialnej poistovne k 31.
decembru 2019 (vratane prevodu z minulych rokov) skoncilo bilanénym
rozdielom 528 576 tis. Eur.

Dochodkovym spravcovskym spolo¢nostiam (DSS) boli k 31. decembru
2019 postapené prispevky na SDS vratane penale vo vyske 737 164 tis Eur.

Prehl'ady o vyvoji prijmov, vydavkov a po¢toch zamestnancov Socialnej
poistovne k 31. decembru 2019 su v prilohach — ustredie Socialnej poistovne,
pobocky Socidlnej poistovne a zamestnanci Socialnej poistovne.

Sucast’ou priloh predloZzené¢ho materialu je:

> Informécia o aktudlnom stave v oblasti vyberu poistného a prispevkov na
starobné dochodkové sporenie (realizicia uznesenia Dozornej rady Socidlnej

poistovne €. 26/02/2017);

> Informaécia o finan¢nej vypomoci do zékladného fondu starobného poistenia
a aktudlnom stave platobnej schopnosti Socidlnej poistovne (na zaklade

uznesenia Dozornej rady Socialnej poistovne €. 09/01/19).

1. Prijmy Socialnej poistovne

Prijmy Socialnej poist'ovne, t. j. financné prostriedky z poistného, pokut
a penale a ostatné prijmy, predstavovali 8 436 124 tis. Eur, ¢o je 100,66 %-né
plnenie schvaleného rozpoctu na rok 2019 v sume 8 380 651 tis. Eur.



Struktara skutoénych prijmov Socialnej poistovne v roku 2019 a v
porovnani so schvalenym rozpoctom a s rokom 2018:

v tis. Eur
Schvaleny Skuto¢nost’ % plnenia Rozdiel Index
Ukazovatel rozpocetna T 4018 k2019 | 31 31 32 | 3R
rok 2019 | '° 0 ] )
a 1 2 3 4 5 6 7

Prijmy celkom 8380 651 8213289 8436 124 100,66 | 55473| 222835(102,71
v tom:
prijmy z bezného poistného od
ekonomicky aktivneho
obyvatel'stva (EAO) 7 893 770 7407 735 7922 908 100,37 29138| 515173(106,95
prijmy z dlzného poistného 214 768 399 401 211 490 98,47| -3278| -187911| 52,95
prijmy zo sankcii 15 600 15 066 12 560 80,51 | -3040 -2506| 83,37
prijmy z poistného od Statu
vratane 0,25 % z prispevkov
na SDS 229 165 253 398 254 900 111,23 25735 1502 |100,59
prijmy od Socialnej poistovne 2500 3016 3186 127,44 686 170 | 105,64
ostatné prijmy 18 274 129 288 24 204 132,45 5930| -105084| 18,72

z toho prijmy zo SR 0 106 413 0 0] -106413| 0,00
prispevky na SDS zaplatené
zamestnavatel'om po uplynuti
60 dni 4924 3856 5124 104,06 200 1268|132,88
prijmy spravneho fondu z
prispevkov na SDS (EAO) 1 650 1496 1748 105,94 98 2521116,84
prijmy z otvorenia II. piliera 0 33 4 4 -29| 12,12

V absolutnom vyjadreni je plnenie prijmov celkom oproti schvalenému
rozpoctu na rok 2019 vysSie o 55 473 tis. Eur. Plnenie prijmov od EAO z
bezného poistného je, v porovnani so schvdlenym rozpo¢tom na rok 2019,
vysSie 0 29 138 tis. Eur.

Plnenie prijmov z dlZného poistného je, v porovnani so schvalenym
rozpo¢tom na rok 2019, nizSie o 3 278 tis. Eur. Plnenie prijmov z poistného od
Statu vratane 0,25 % z prispevkov na SDS je, v porovnani so schvalenym

rozpoctom na rok 2019, vysSie o 25 735 tis. Eur.

V roku 2019 boli prijmy z bezného poistného od EAO, v porovnani s
rovnakym obdobim roka 2018, vysSie o 515 173 tis. Eur (index 106,95 %).
Prijmy z dlZzného poistného boli v roku 2019, v porovnani s rovnakym obdobim




roka 2018, nizsie o 187 911 tis. Eur z dévodu, ze v roku 2018 bola Sociélne;j
poistovni zaplatend odplata za postipenie pohl'adavok spolo¢nost'ou Debitum
vo vyske 187 219 tis. Eur.

Socialnej poistovni nebol v roku 2019 poskytnuty transfer finanénych
prostriedkov zo SR SR.

V prijmoch od EAO st zahrnuté prijmy z poistného od zamestnancov,
zamestnavatelov, samostatne zarobkovo &innych osob (SZCO) a dobrovolne
poistenych o0sob.

Podra jednotlivych druhov poistenia boli prijmy z bezného poistného od
EAO v roku 2019:

v tis. Eur
A 4 0
Pr.ijrn}’/ z bezného rif;fiinga Skuto¢nost’ Rozdiel pln?nia Index
poistn¢ho od EAQ™ | 10k 2019 [0k 2018 [ rok 2019 | 3-1 32 | 3| 2
a 1 2 3 4 5 6 7
Nemocenské poistenie 716 651 667 383 719 103 2452 51720| 100,34| 107,75
Starobné poistenie 3858786 | 3625409| 3850067 -8719| 224658 99,77| 106,2
Invalidné poistenie 1443048 | 1348664 | 1451525 8477 102 861| 100,59 | 107,63
Urazové poistenie 191 533 183 086 197 576 6 043 14490 | 103,16| 107,91
Garan¢né poistenie 46 887 45 575 48 590 1703 3015| 103,63| 106,62
Poistenie v
nezamestnanosti 449 897 422720 455413 5516 32693 101,23 | 107,73
Rezervny fond solidarity 1186968 | 1114898 | 1200634 13666 85736| 101,15| 107,69
Spolu 7893770 7407 735| 7922908 29138 | 515173| 100,37| 106,95
Poéty SZCO platiacich v roku 2019 na sociélne poistenie a platiacich z
minimalneho vymeriavacieho zakladu v triedeni podla jednotlivych druhov
poistenia su:
' Potet SZCO Y%-ny ;v)odiel Poégt SZCO %-g}épécgi1el
Priemerny L SZCO platiacich z .
Druh poistenia podet SZCO k p .laFla(f‘ICh z platiacich z vyssieho ako p lvavt.1ac1ch z
31122019 | MimmAmmeho | mincho | minimalneho | VYSSieho ako
VZ V7 V7 minimalneho
VZ
Nemocenské poistenie 193 337 153 557 79,42% 39 780 20,58%
Starobné poistenie 193 336 153 557 79,42% 39779 20,58%
Invalidné poistenie 180 068 143 877 79,90% 36 191 20,10%
Rezervny fond solidarity 193 369 153 573 79,42% 39796 20,58%

Ukazovatel’ aspesnosti vyberu poistného a prispevkov na SDS (d’alej
len "uspesnost’ vyberu poistného") vyjadruje platobnu disciplinu odvadzatel'ov




(pravnickych a fyzickych oso6b) voci Socidlnej poistovni, ako aj uroven
vzajomnej komunikécie odvadzatel'ov poistného a pobociek Socidlnej poistovne
(dalej len ,,pobocCky*), vratane kvality prace pobocCiek s pohladavkami
stvisiacimi s nezaplatenym poistnym. Ukazovatel’ uspeSnosti vyberu
poistného je stanoveny ako pomer uhradené¢ho predpisané¢ho poistného a
prispevkov na SDS, pokut a penéle a ich predpisu. V roku 2019 je jeho hodnota
99,55 %.

1.1. Poistné Statu (vratane prijmov spravneho fondu vo vyske 0,25 % z prispevkov

na SDS

za sporitel’'ov statu) v roku 2019 bolo vo vyske 254 900 tis. Eur, ¢o je
111,23 %-né plnenie schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 229 165 tis.
Eur.

Prijmy z poistného od §tatu v roku 2019 v porovnani rokom 2018: v tis. Eur

Schvdleny' | g\ toenost Rozdiel %
Prii rozpocet ! . Index
rijmy na rok plnenia 37
2019 rok 2018 | rok 2019 3-1 3-2 3/1
a 1 2 3 4 5 6 7

Starobné poistenie 149 217| 168 819 168 114| 18897 -705 112,66 99,58
Invalidné poistenie 59912 63405 65 044 5132 1639 108,57 | 102,58
Rezervny fond solidarity 19960 21126 21675 1715 549 108,59 | 102,60
Prijmy spravneho fondu z
prispevkov na SDS za
poistencov Statu 76 48 67 -9 19 88,16 139,58
Spolu 229 165| 253398 254900 25735 1502 111,23 100,59

Prijmy z poistného platené¢ho Staitom predstavuju finan¢né prostriedky,
ktoré v hodnotenom obdobi poukédzalo Ministerstvo prace, socidlnych veci a
rodiny SR (MPSVR SR), zniZzené o prispevky na SDS, ktoré Socidlna poist'oviia
poukdzala na prislusné ucty DSS.

V zmysle uznesenia Dozornej rady Socidlnej poistovne €. 72/06/19 b) zo
dna
10. decembra 2019 je sucast’ou materialu nasledujuca informécia:

Informacia o prehodnoteni registracie poistencov Statu:

Nakol’ko rok 2019 bol v agende poistencov §tatu (PS) $pecificky je
potrebné rozdelit’ ho do niekol’kych Casti:




1. Obdobie januar 2019 aZ marec 2019

Zmeny v poétoch PS boli sposobené &innostou pobociek a to
prehodnocovanim postupov registricie PS za obdobie do 04/2011 v pripadoch,
ak ta ista fyzicka osoba v obdobi trvania dochodkového poistenia PS mala
evidované v registri poistencov suibezne aj obdobia povinného déchodkového
poistenia zamestnanca/SZCO, tzv. subeh poisteni.

2. Obdobie april 2019 aZ september 2019

Vyrazné zmeny v poétoch PS najmi v skupine Fyzické osoby starajuce
sa o dieta do 6 rokov veku dietat’a suvisia v tomto obdobi s tlohou pobociek k
prehodnocovaniu postupov registracie PS za obdobie 05/2011 az 12/2017 v
pripadoch, ak té ista fyzicka osoba v obdobi trvania dochodkového poistenia PS
mala evidované¢ v registri poistencov subezne aj obdobia povinného
dochodkového poistenia zamestnanca/SZCO, tzv. subeh poistent.

Utvary poistného pobogick v obdobi mesiacov april 2019 aZ september
2019 (dobiehajuce pripady boli ukonéené v oktébri 2019) prehodnocovali
ustredim SP poskytnuté zoznamy poistencov $tatu, za u¢elom vylicenia obdobia
ddchodkového poistenia PS zo subehu s poistenim zamestnanca/SZCO, v zmysle
nizsie uvedenych postupov:

V pripade, ak sa povinné dochodkové poistenie PS v rolach 80, 80R, 80S
a 80A v obdobi
05/2011 az 12/2017 prekryva s povinnym dochodkovym poistenim
zamestnanca/SZCO, je potrebné pozerat’ naii ako na ,,prerusené", kym existuje
povinné dochodkové poistenie zamestnanca/SZCO a v siilade s tym,

> zaevidovat’ zanik povinného déchodkového poistenia PS v tom
rozsahu, v ktorom sa prekryva s povinnym déchodkovym poistenim
zamestnanca (z dovodu nemoznosti stibehu), a to dilom, ktory predchadza ditu
vzniku povinného poistenia zamestnanca/SZCO,

> opitovne po zaniku povinného déchodkového poistenia
zamestnanca/SZCO zaevidovat’ vznik povinného déchodkového poistenia
PS ditom nasledujiicim po dni ziniku poistenia zamestnanca/SZCO, bez
nutnosti splnenia podmienky podania prihlasky (podanie prihlasky na
povinné dochodkové poistenie PS pri prvom vzniku povinného dochodkové
poistenia poistenca Statu je mozné povazovat' za prejavenie umyslu byt povinne
dochodkovo poisteny ako PS, a to aj po ukonéeni povinného déchodkového
poistenia PS z dovodu existencie povinného ddchodkového poistenia
zamestnanca a po naslednom zaniku tohto povinného dochodkové poistenia).

Ak takato osoba podala v posudzovanom obdobi v stvislosti so vznikom
povinného ddchodkového poistenia zamestnanca/SZCO odhlasku z povinného
dochodkového poistenia PS, je potrebné tuto povazovat’ za prejav vole ukongit
povinné déchodkové poistenie PS, a v takomto pripade nie je mozny opitovny



vznik povinného dochodkového poistenia PS  po zaniku povinného
dochodkového poistenia zamestnanca/SZCO.

Z uvedeného vyplyva, Ze obdobie sibehu povinného dochodkové
poistenia PS s povinnym déchodkovym poistenim zamestnanca/SZCO sa
povazuje za obdobie "prerusenia", t. j. bez splnenia zakonnej podmienky
platnej do 31. decembra 2017 podat’ novu prihlasku; dochodkové poistenie
PS pokratuje ditom nasledujicim po dni zéniku sibehu déchodkovych
poisteni (aj opakovane).

Pobocky v obdobi april 2019 az september 2019 zaroven doSetrovali deni
zéniku poistenia
PS, ktory moze predchadzat obdobiu stibehu, a ktorym je v pripade

> role 80S den skoncenia poskytovania PPnaO,

> role 80A den, od ktorého podla zmluvy o vykone osobnej
asistencie podla osobitného predpisu sa osobnd asistencia ma vykonavat v
rozsahu menej ako 140 hodin mesacne alebo den zaniku zmluvy o vykone
osobnej asistencie,

> priznania dochodkovej davky den predchddzajuici diu, od ktorého
je dochodkové davka priznana,

> straty trvalého pobytu na uzemi SR, posledny den trvania pobytu
na uzemi SR (ak osoba mé pobyt na tizemi iného ¢lenského statu EU, pobocka
doSetri, ¢i fyzickd osoba podlieha nad’alej pravnym predpisom SR; ak ano,
podmienka trvalého pobytu na tzemi SR sa povazuje za splnenu a rola 80S
nezanika).

V pripade role 80 a 80R, pobocky nedosetrovali deni skon€enia riadne;
starostlivosti o diet’a, pretoZe sa vychadza z predpokladu, Ze riadna starostlivost’
trvala, ked’Ze fyzickéa osoba nepodala odhlasku.

Tieto postupy mohli pobocky Socialnej poistovne realizovat’ za
predpokladu, Ze PS nebola poboc¢kou zaslana vyzva na podanie odhlasky,
odhl4gka nebola PS podana a pobo¢kou nebolo vydané rozhodnutie o zaniku
poistenia PS z dévodu subehu za obdobie pred 1. januarom 2018.

Zaroven poboc¢ky o vykonanych zmenéch v registracii obdobi poistenia
PS za uvedené obdobie informovali PS a to zaslanim oznamenia, podl'a vzoru
pripraveného ustredim Socialnej poistovne. Rovnaké postupy uplatnia pobocky
v pripade potreby — preverenim existencie PS v tzv.

subehu v registri poistencov, opatovne v obdobi od marca do septembra
nasledujiceho kalendarneho roka, t. j. v roku 2020.

Obdobie (marec az september) pre uplatiiovanie tychto postupov bolo
dohodnuté so zastupcami MPSVR SR, sekcie ekonomiky v roku 2018.



3. Obdobie oktéber 2019 aZ december 2019
Toto obdobie opédtovne hodnotime ako Standardné bez vacsich vykyvov
v poctoch poistencov Statu.

Poznamendvame, ze hlbSej analyze narastu, resp. poklesu okrem
poznania beziaceho procesu posudzovania poistenia Statu v sibehu s povinnym
dochodkovym poistenim v roku 2019, sme sa z dovodov prac na implementovani
legislativnych zmien platnych od 1. 12. 2019, 1. 1. 2020, 1. 4. 2020 nemohli
venovat. V pripade, ze tato poziadavka bude trvat aj nad’alej, navrhujeme
analyzu vykonat' znova az v oktoébri 2020, kedy bude ukoncené opakovanie
posudzovania poistenia Statu v sibehu s povinnym déchodkovym poistenim,
nakol’ko este stale evidujeme takéto pripady za obdobie 05/2011 az 12/2017 v
registri poistencov SP.

Zaroven uvadzame, Ze isty ndrast v pocte poistencov Statu evidujeme aj
v pripadoch, kedy pri jednom diet’ati vznikd status poistenca Statu obidvom
rodi¢om.

Do6vodom je, Ze v ¢ase Cerpania rodicovskej dovolenky, kedy je matka
diet’at’a poistenkyniou §tatu, je zaroven poistencom Statu otec diet’at’a, ktory Cerpa
davku materské.

1.2. Socialna poist'oviia zaplatila poistné v sume 3 186 tis. Eur, ¢o je 127,44
% - né plnenie schvaleného rozpoctu v sume 2 500 tis. Eur.

Uvedena suma predstavuje poistné zo zdkladného fondu trazového poistenia
do
zékladného fondu starobného poistenia.

1.3. Ostatné prijmy dosiahli vysku 24 204 tis. Eur co je 132,45 %- né plnenie
schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 18 274 tis. Eur.

Na celkovej vyske ostatnych prijmov sa podielaju:

> prijmy z Grokov na beznych uctoch a terminovanych vkladoch 173
tis. Eur,

> prijmy z majetku Socidlnej poistovne (najmid z prengjmu) 1 067 tis.
Eur,

> prijmy z uhrad preplatkov na davkach a regresnych nahrad 6 009
tis. Eur,

> prijmy z thrad preplatkov na zaniknutych dochodkoch 433 tis. Eur,
> prijmy z thrad poistného bez pravneho titulu 167 tis. Eur,

> prijmy z pokut za poruSovanie povinnosti 315 tis. Eur > prijmy z

refundacii davok v nezamestnanosti zo zahrani¢ia 14 568 tis. Eur » iné 1 472
tis. Eur.



Ostatné prijmy boli pripisované do jednotlivych fondov podla vecnej
prislusnosti. Uroky z beznych uétov pobogieck sa rozdelili do fondov
percentudlne, zodpovedajliic podielu prijmov konkrétneho zakladného fondu a
rezervného fondu solidarity na celkovych prijmoch z poistného.

1.4. Tvorba fondov
Z prijmov poistného, pokut, penale a ostatnych prijmov v roku 2019 boli

vytvorené jednotlivé fondy: v tis. Eur

Tvorba fondu v | Prevod zostatku Tvorba fondu
Fond beznom roku z roku 2018 celkom 1+2
a 1 2 3
Zakladny fond nemocenského poistenia 723 064 62918 785982
Zakladny fond starobného poistenia 4044 977 287 171 4332 148
Zakladny fond invalidného poistenia 1519 359 155 496 1 674 855
Zakladny fond urazového poistenia 197 621 23799 221 420
Zakladny fond garancného poistenia 53916 10 032 63 948
Zakladny fond poistenia v nezamestnanosti 469 082 49 090 518 172
Rezervny fond solidarity 1223 654 77797 1301 451
Spravny fond 204 451 0 204 451
Spolu 8436 124 666 303 9102 427

2. PohPadavky

Pohladavky podla § 148 zakona o socidlnom poisteni (dalej len*
pohladavky*) evidované Sociadlnou poistoviiou k 31. decembru 2019 dosiahli
vySku 829 512 tis. Eur a oproti stavu k 31. decembru 2018 vzrastli o 50 756 tis.
Eur (o 6,52 %). Podiel pohl'adavok predpisanych na zaklade pravoplatného
rozhodnutia k 31. decembru 2019 predstavoval 82,71 % =z celkovych
pohladavok. Z celkového stavu pohladdvok predstavujuo pohladavky na
poistnom na zéklade rozhodnutia 501 719 tis. Eur (60,48 %) a pohl'adavky na
penale 162 211 tis. Eur (19,56 %), nepredpisané pohl'adavky 143 414 tis. Eur
(17,29 %) a ostatné pohl'adavky 22 168 tis. Eur (2,67 %). V ramci uvedenych
pohl'adavok Socidlna poistoviia eviduje k 31. decembru 2019 pohl'adavky z roku
1993 (pohladavky Statu) v celkovom objeme
311 tis. Eur (0,04 %) z celkového objemu pohladdavok a pohladavky zo
zictovania poistného z roku 1994 na zdravotnom fonde v celkovom objeme 72
tis. Eur (0,01 %). Mesa¢ny vyvoj pohl'adavok Socialnej poistovne podl'a druhov
a podl'a fondov v roku 2019 je uvedeny v prilohe.

Podl'a stavu vymahanych pohl'addvok Socialnej poistovne bolo k 31.
decembru 2019 z celkového stavu pohladavok uplatnenych niektorym zo
sledovanych spdsobov vymaéhania 48,33 %. To predstavuje celkovll uplatnent
sumu 400 914 tis. Eur. Podl’a sposobov vyméhania najvic¢si objem pohladavok




je uplatneny v exeku¢nom konani (180 561 tis. Eur, ¢o predstavuje 21,77 % z
celkovych pohladavok). Nevymahané pohladavky voci zdravotnickym
zariadeniam eviduje Socidlna poistoviia v objeme 242 845 tis. Eur (29,28 %),
pohl'adavky po ukonceni vyméhania v objeme 27 341 tis. Eur (3,30 %) a
pohladavky pred zacatim vymahania v objeme

14 998 tis. Eur (1,81 %). Struktira pohladdvok Socidlnej poistovne podla
najvyznamnejSich spdsobov vymahania v tis. Eur je uvedena v prilohe.

Pri podozreni zo spachania trestnych cinov skratenia, neodvedenia a
nezaplatenia poistného Socidlna poistoviia podava trestné oznamenia. V roku
2019 bolo podanych 4 818 oznameni o podozreni zo spachania vyssie uvedenych
trestnych ¢inov. Tieto podania sa tykali 4 325 odvéadzatel'ov poistného. Uvedena
informacia sa predkladd na zaklade uznesenia Dozornej rady Socidlnej
poistovne ¢. 12/01/19 ¢) zo dina 19. februara 2019.

Vyvoj pohl'adavok Socialnej poistovne ovplyvnil aj tvorbu opravnych
poloziek k pohl'addvkam, ktoré k 31. decembru 2019 predstavuji sumu 378 828
tis. Eur a oproti stavu k 1. januaru 2019 sa znizili o 11 299 tis. Eur. Od 1. januéra
do 31. decembra 2019 bolo uplatnenych 116 921 spravnych vykonov. Vyska
pohl'adavok uplatnenych v sprdvnom vykone k 31. decembru 2019
predstavovala sumu 119 015 tis. Eur.

Za rok 2019 (t. j. za obdobie december 2018 az oktdber 2019) Socialna
poistoviia rozoslala Zivnostnikom a ostatnym SZCO spolu 183 751 upozorneni
(SMS spravy a e-maily). Na zaklade tychto upozorneni SZCO dodatoéne uhradili
meskajuce poistné za rok 2019 spolu vo vyske 3 514 tis Eur. (Poznamka —

november 2019 bol kvdli vyprSanej zmluve s dodavatelom zasielany az v januari
2020.)

ZamestnavatePom v roku 2019 (za obdobie november 2018 az
september 2019), rozoslala Socidlna poistoviia spolu 416 033 upozorneni na
neuhradené poistné. Na ich zaklade zamestnavatelia dodatocne uhradili dlzné
poistné za rok 2019 spolu vo vyske 49 948 tis. Eur. Aj tdto suma priniesla
znizenie pohl'addvok Socidlnej poistovne. (Poznamka — oktober 2019 bol kvoli
vyprsanej zmluve s dodavatelom zasielany az v januari 2020.)

V roku 2019 boli zamestnavatel'om zaslané¢ vyzvy v pripadoch, kedy
neodovzdali mesa¢ny vykaz poistného. Bolo rozoslanych 131 901 vyziev. Na ich
zaklade zamestnavatelia dodatoéne odovzdali chybajici mesacny vykaz
poistn¢ho v 18 337 pripadoch.

Od 1. januéra do 31. decembra 2019 vydala Socidlna poist'oviia spolu 2
561 rozhodnuti o povoleni splatok diznych sum v celkovom objeme 4 330 tis.
Eur. Z toho k tispesnému ukonceniu splatkového kalendara (100% tihrada) doslo
v 304 pripadoch s uhradenou sumou 350 tis. Eur. K zruSeniu splatkovych
kalendéarov z dovodov ich nedodrzania doslo v 977 pripadoch na celkovi sumu



1 649 tis. Eur. Ku diu zruSenia rozhodnutia bolo uhradené zo sumy povolenej na
splacanie v zmysle schvalené¢ho splatkového kalendédra 254 tis. Eur. Nad’alej
aktivnych splatkovych kalendarov bolo 1 280 na celkovy objem pohl'adavok 2
332 tis. Eur. Z nich bolo do 31. decembra 2019 uhradenych 609 tis. Eur. Prehl’'ad
vyvoja povoleni splatok dlznych sim v roku 2019 je uvedeny v prilohe.

Celkovy objem pohladavok na neuhradenom poistnom (dalej len
"pohl'adavka") Socialnej poistovne evidovanych voci sledovanym
zdravotnickym zariadeniam v pdsobnosti MZ SR a transformovanym
zdravotnickym zariadeniam dosiahol k 31. decembru 2019 sumu 242 554 tis.
Eur. Objem pohl'adavok evidovany k 31. decembru 2019 v porovnani s objemom
pohl'adavok k 31. decembru 2018 zaznamenal narast 94 033 tis. Eur. Z celkového
po¢tu 19 zdravotnickych zariadeni nesplaca dlh na zaklade splatkového
kalendara, na zaklade dohody o dobrovol'nych uhradach, resp. uznaniach dlhu
ziadne zdravotnicke zariadenie.

Pohladavky voci zdravetnickym zariadeniam v posobnosti MZ SR
dosiahli k 31. decembru 2019 vysku 219 638 tis. Eur, ¢o predstavuje 90,55 % z
celkového objemu pohladavok voci vSetkym sledovanym zdravotnickym
zariadeniam. V porovnani so stavom k 31. decembru 2018 sa pohl'adavky voci
tymto zariadeniam zvysili o 87 065 tis. Eur. Narast pohladavok z titulu
neplatenia mesa¢nych odvodov v sucasnosti evidujeme pri 10 zdravotnickych
zariadeniach v posobnosti MZ SR a to Univerzitnej nemocnici Bratislava,
Univerzitnej nemocnici L. Pasteura KoSice, Fakultnej nemocnici J. A. Reimana
PreSov, Univerzitnej nemocnici Martin, Fakultnej nemocnici s poliklinikou F. D.
Roosevelta Bansk4 Bystrica, Narodnému tustavu detskych chordb Bratislava,
Fakultnej nemocnici Trnava, Fakultnej nemocnici s poliklinikou Zilina, Detskej
fakultnej nemocnici KoSice a Narodnej transfuznej sluzbe SR, Bratislava.

Vo¢i transformovanym zdravotnickym zariadeniam eviduje Socidlna
poistoviia k 31. decembru 2019 pohladavky vo vyske 22 917 tis. Eur, ¢o
predstavuje 9,45 % z celkového objemu pohladavok voci vSetkym sledovanym
zdravotnickym zariadeniam. V porovnani so stavom k 31. decembru 2018 sa
pohladavky voci tymto zdravotnickym zariadeniam zvysili o 6 967 tis. Eur.
Nérast pohladdavok z titulu neplatenia mesa¢nych odvodov v sucasnosti
evidujeme pri 5 transformovanych zdravotnickych zariadeniach a to Nemocnici
s poliklinikou Prievidza so sidlom v Bojniciach, Nemocnici s poliklinikou v
Povazskej Bystrici, Nemocnici s poliklinikou Nové Mesto nad Vahom, n.o.,
Nemocnici s poliklinikou Ilava, n.o. a Nemocnici A. Wintera n.o. PieStany.

3.  Vydavky (naklady) Socialnej poistovne

Vydavky (ndklady) Socidlnej poistovne v roku 2019 v porovnani so
schvalenym rozpo¢tom na rok 2019 a s rokom 2018:

v tis. Eur



S:;;;gg:,[y Skutocnost’ Rozdiel % Index
Ukazovatel na rok plnenia 32
2019 rok 2018 | rok 2019 3-1 3-2 3/1
a 1 2 3 4 5 6 7
Pouzitie prostriedkov celkom 8359931 | 8112694 8573 851| 213 920| 461 157| 102,56 | 105,68
v tom:
vydavky zakladnych fondov, v tom: | 8252431| 7959491| 8406517 | 154086| 447 026| 101,87 | 105,62
a) zékladny fond nemocenského
poistenia 690 374 661224 759658 69284| 98434|110,04| 114,89
b) zékladny fond starobného
poistenia 6385690 6116494 6412409 26719| 295915| 100,42 | 104,84
¢) zékladny fond invalidného
poistenia 941 351 931103 | 944 499 3148 13396| 100,33| 101,44
vydavky z dochodkového poistenia
spolu 7327041 7047597 7356908 | 29867| 309311| 100,41 | 104,39
d) zakladny fond urazového poistenia
55700 50 816 51592 -4108 776 92,62| 101,53

e) zékladny fond garan¢ného
poistenia 14 068 16 109 24164 10096 8 055| 171,77 150,00
f) zakladny fond poistenia v
nezamestnanosti 165 248 183 745| 214195| 48947 30450 129,62 | 116,57
vydavky spravneho fondu 107 500 153 203 167334 59834| 14131 155,66| 109,22

3.1.

Vydavky zakladného fondu nemocenského poistenia

¢o je 110,04 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske
V roku 2019 boli vydavky zédkladného fondu nemocenského poistenia v
¢leneni na davky v porovnani s rokom 2018:

759 658 tis. Eur,
690 374 tis. Eur.

v tis. Eur
Vydavky zdkladného | Schvaleny o , % plnenia | Index v %
fondu nemocenského | rozpocet na SkutoCnost Rozdiel 31 372
poistenia rok 2019 | rok 2018 | rok 2019 3-1 3-2
a 1 2 3 4 5 6 7

nemocenské 414 840 390343 | 440098 | 25258| 49755 106,09 112,75
osetrovné 18 248 17 224 19 880 1632 2 656 108,94 115,42
vyrovnavacia davka 116 86 84 -32 -2 72,41 97,67
materské 257170 253582 | 299598| 42428 46016 116,50 118,15
zG¢tovanie davok § 112 0 -11 -2 -2 9 0,00 18,18
Celkom 690 374 661224 | 759658 69284 98434 110,04 114,89

Vydavky zékladného fondu nemocenského poistenia v roku 2019 boli:

> v porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2019 vyssSie o 69 284 tis.
Eur. Najvyssie prekrocenie vydavkov bolo na davke materské o 42 428 tis. Eur
najméd z dovodu vysSej priemernej mesacnej vysSky davky a vysSieho poctu
poberatel'ov davky ako bolo zapracované v schvalenom rozpocte na rok 2019.



> v porovnani s rokom 2018 vyssie o 98 434 (index 114,89%). Najvyssi
narast vydavkov bol na davke nemocenské o 49 755 tis. Eur (najmi z dévodu
vysSej priemernej mesacnej vysky davky o 28,90 Eur a vyssSieho priemerného
mesacného poctu poberatel'ov davky o 2 123 pripadov oproti ukazovatel'om za
rok 2018).

Vyvoj vydavkov zikladného fondu nemocenského poistenia v
jednotlivych mesiacoch v rokoch 2017 az 2019 bol:

Vyvoj vydavkov zakladného fondu nemocenského poistenia
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Na vysku vydavkov na nemocenské davky mal vplyv pocet pripadov a
priemerna mesacna vyska davky. Vyvoj ukazovatel'ov bol:
> priemerny mesacny pocet pripadov davky
Schvaleny Skutognost’ Rozdiel
rozpocet na Index v %
Druh davky rok 2019 rok 2018 rok 2019 3-1 3-2 3/2
a 1 2 3 4 5 6
nemocenské 125 801 121 845 123 968 -1 833 2123 101,74
osetrovné 14 238 14 041 14 831 593 790 105,63
vyrovnavacia davka 92 72 67 -25 -5 93,06
materské 31679 32 364 34 565 2 886 2201 106,80
Celkom 171 810 168 322 173 431 1621 5109 103,04
> priemernd mesacna vyska davky

v Eur



Schvaleny o )
rozpocet na Skuto¢nost Rozdiel Index v %
Druh davky rok 2019 rok 2018 rok 2019 3-1 3-2 3/2
a 1 2 3 4 5 6
nemocenské 274,8 268,1 297,0 22,2 28,9 110,78
osetrovné 106,8 102,8 112,2 5.4 9,4 109,14
vyrovnavacia davka 105,7 100,3 104,9 -0,8 4,6 104,59
materské 676,5 653,5 722,8 46,3 69,3 110,60
Priemerny mesacny pocet pripadov nemocenskych davok v roku 2019
vzrastol o 1 621 pripadov v porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2019
(najvyssi narast bol zaznamenany v davke materské o 2 886 pripadov).
Najvyssi nérast priemernej mesacnej vysky davky v sledovanom obdobi,
v porovnani s predpokladom zapracovanym v schvéalenom rozpocte na rok 2019,
bol zaznamenany v davke materské o 46,3 Eur.
V porovnani s rokom 2018 priemerny mesacny pocet davok vzrastol o 5
109 (najvyssi néarast bol zaznamenany v davke materské o 2 201 pripadov a v
davke nemocenské o 2 123 pripadov). Najvyssi néarast priemernej mesacnej
vysky davky v roku 2019 v porovnani s rokom 2018 bol zaznamenany v davke
materské o 69,3 Eur.
3.2. Vydavky z dochodkového poistenia 7 356 908 tis. Eur,
¢o je 100,41 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 7 327 041 tis. Eur,
Vydavky zikladného fondu starobného poistenia 6 412 409 tis. Eur,
¢o je 100,42 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 6 385 690 tis. Eur,
Vydavky zakladného fondu invalidného poistenia 944 499 tis. Eur,
¢o je 100,33 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 941 351 tis. Eur.

Cerpanie finanénych prostriedkov z déchodkového poistenia bolo vyssie
0 29 867 tis. Eur oproti schvalenému rozpoctu na rok 2019.

Vys$ie ako rozpoctované, boli vydavky v zdkladnom fonde starobné¢ho
poistenia 0 26 719 tis. Eur, nayjma v dochodkoch starobnych (o 37 283 tis. Eur),
z dovodu vyssieho poctu novopriznavanych déchodkov ako bolo rozpoctované
na rok 2019.

VysSie ako rozpoctované, boli aj vydavky v zékladnom fonde invalidného
poistenia o 3 148 tis. Eur.

Socialna poistovia od zaciatku roka 2016 prijimala Ziadosti a opidtovne
priznavala pozostalostné dochodky tym vdovam a vdovcom, ktori ovdoveli pred
1. januarom 2004. Vyplata tychto pozostalostnych déchodkov sa k 31. decembru
2019 realizovala 10 272 dochodcom. V hodnotenom obdobi vyplatila Socidlna
poistoviia tieto pozostalostné dochodky v sume 14 437 tis. Eur.




Vyplata dochodkovych davok na krytie narokov prislusnikov
ozbrojenych zloziek sa realizovala v hodnotenom obdobi v celkovej sume 37
694 tis. Eur. Priemernd vyska dochodku prislusnikov ozbrojenych zloziek bola k
31. decembru 2019 v sume 236,59 Eur a bola vyplatena 13 366 prislusnikom
ozbrojenych zloziek.

Od 1. januara 2018 Socialna poist'oviia prepocitavala starobné dochodky
déchodcom, ktorym bol starobny déchodok priznany podl'a predpisov Gc¢innych
pred 1. januarom 2004. Na zvySenie uvedenych prepocitanych starobnych
déchodkov boli k 31. decembru 2019 vynalozené finan¢né prostriedky v sume
51 722 tis. Eur a boli vyplatené 101 994 dochodcom. Po prepocte starobného
déchodku nebola suma ddéchodku zvysena 11 674 dochodcom (nova suma
dochodku bola nizsia ako vyplacand suma dochodku).

Vyska vydavkov na déchodkové davky v hodnotenom obdobi zahtiia aj
zvySenie dochodkov od 1. januara 2019 (valorizacia) v zmysle § 82 a 293dx
zdkona o socidlnom poisteni vo vyske 193 290 tis. Eur. ZvySenie na jeden
dochodok predstavovalo 9,19 Eur (na starobny dochodok 11,20 Eur, pred¢asny
starobny dochodok 11,16 Eur a na invalidny déchodok 7,12 Eur).

Podiel jednotlivych dochodkovych davok na celkovych vydavkoch v
percentualnom vyjadreni je zndzorneny v grafe:

sirotské
invalidné 0,48%

vdovské 10.87%

8,28%

vdovecké
0,98% \

predcasné star.
1,21%

starobné
78,18%

V hodnotenom obdobi prijala Socialna poistoviia 108 962 Ziadosti o
doéchodok, ¢o je o 10 103 viac, ako v rovnakom obdobi minulého roka. Prehl’ad o
pocte ziadosti podl'a druhu dochodku je v nasledujtcej tabul’ke:

Skutoc¢nost’ Rozdiel 2-1
Druh dochodku rok 2018 rok 2019
a 1 2 3

Starobny déchodok 33843 48 583 14 740
Predcasny starobny dochodok 14 605 10 658 -3947
Invalidny déchodok 26713 26 218 -495
Vdovsky dochodok 15 531 15452 -79
Vdovecky dochodok 5751 5560 -191
Sirotsky déchodok 2416 2 491 75




Celkom vratane Ziadosti z cudziny |

98 859 |

108 962 |

10 103

V roku 2019 bolo priznanych celkom 91 489 d6échodkov (podl'a zédkonov
platnych do
31. 12. 2003 a zakona o socialnom poisteni platného od 1. 1. 2004), ¢o je 0 13 631

viac ako v roku

2018. V nasledujucej tabul’ke je prehl'ad o pocte novopriznanych dochodkov podla

jednotlivych druhov dochodkov v porovnani s rokom 2018:

Skutocnost’ rok Rozdiel 2-1
Druh dochodku rok 2018 rok 2019
a 1 2 3

Starobny déchodok 26 948 41 605 14 657
Predcasny starobny dochodok 11 454 10 588 -866
Invalidny déchodok 16 958 16 896 -62
Vdovsky dochodok 14 454 14 365 -89
Vdovecky dochodok 5363 5380 17
Sirotsky déchodok 2 681 2 655 -26
Celkom 77 858 91489 13 631

V porovnani so stavom k 31. decembru 2018 sa v hodnotenom obdobi
zvysil pocet vyplacanych dochodkov o 14 923. Najvicsi narast bol zaznamenany
v pripade starobnych dochodkov (o 19 045). Najvacsi pokles bol zaznamenany v

pripade invalidnych dochodkov
(0 3 270).

Prehl'ad o pocte vyplacanych déchodkov podla druhu dochodku k 31.
decembru 2019, v porovnani so stavom k 31. decembru 2018 je v tabul’ke:

Stav k 31. decembru
Druh déchodku 2018 2019 Rozdiel 2-1
a 1 2 3

Starobny déchodok 1 069 255 1 088 300 19 045
Predcasny starobny dochodok 14 879 13 194 -1 685
Invalidny déchodok 237616 234 346 -3270
Vdovsky dochodok 294 053 293 017 -1 036
Vdovecky dochodok 48 348 49 508 1160
Sirotsky déchodok 20958 20113 -845
Dochodky neprevzaté do automat. eviden. 55 45 -10
Dochodky vyplacané do cudziny 27 813 29 377 1564
Celkom 1712977 1727 900 14923

Vyvoj poctu vyplacanych dochodkov podl'a jednotlivych mesiacov roka

2018 a 2019:
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Prehlad o priemernej mesacnej vyske vyplacaného s6lo dochodku podla
druhu déchodku k 31. decembru 2019, v porovnani so stavom k 31. decembru

2018 je v tabulke:
v Eur
Vyska vyplacaného s6lo dochodku k
Druh déchodku 31. decembru 2018 | 31. decembru 2019 | Rozdiel 2-1
a 1 2 3
Starobny déchodok 44426 460,39 16,13
Pred¢asny starobny dochodok 410,87 433,13 22,26
Invalidny déchodok 268,89 275,54 6,65
Vdovsky dochodok 255,94 263,08 7,14
Vdovecky doéchodok 201,67 208,72 7,05
Sirotsky déchodok 133,71 137,61 3,90

Prehl'ad o priemernej vySke vyplacanych so6lo dochodkov podla druhu
dochodku a pohlavia k 31. decembru 2019 je uvedeny v tabul’ke: v Eur

Druh déchodku muzi zeny Spolu
a 1 2 3
Starobny déchodok 510,10 411,22 460,39
Predcasny starobny dochodok 462,92 386,14 433,13
Invalidny déchodok 298,36 252,23 275,54
Vdovsky dochodok X 263,08 263,08
Vdovecky dochodok 208,72 X 208,72
Sirotsky dochodok 133,23 139,45 137,61

Prehlad o priemernej mesacnej vyske vyplacaného s6lo dochodku podla
druhu déchodku a pohlavia k 31. decembru 2019, v porovnani so stavom k 31.

decembru 2018 je v tabulke:

Muzi

v Eur



Vyska vyplacaného s6lo dochodku k

Druh déchodku 31. decembru 2018 | 31. decembru 2019 | Rozdiel 2-1
a 1 2 3
Starobny déchodok 492,55 510,10 17,55
Predc¢asny starobny dochodok 436,84 462,92 26,08
Invalidny doéchodok 291,68 298,36 6,68
Vdovecky déchodok 201,67 208,72 7,05
Sirotsky déchodok 129,59 133,23 3,64
Zeny v Eur
Vyska vyplacaného s6lo dochodku k
Druh déchodku 31. decembru 2018 | 31. decembru 2019 | Rozdiel 2-1
a 1 2 3
Starobny déchodok 396,24 411,22 14,98
Predcasny starobny déchodok 371,58 386,14 14,56
Invalidny doéchodok 245,52 252,23 6,71
Vdovsky déchodok 25594 263,08 7,14
Sirotsky dochodok 135,39 139,45 4,06

Socialna poistoviia k 31. decembru 2019 poukazovala dochodky do
penaznych ustavov celkom 997 932 déchodcom, ¢o predstavuje oproti stavu k 31.
decembru 2018 narast o 24 546. Vydavky na dochodkoveé davky poukdzané

déchodcom do peniaznych tstavov k

31. decembru 2019 predstavovali 5 313 629 tis. Eur, ¢o je 72,23 % z celkovych

vydavkov.




V nasledujucej tabulke je prehl'ad vyvoja poctu dochodcov, ktorym su
dochodkové davky poukazované do penaznych ustavov k 31. decembru 2019 v
porovnani so stavom k 31. decembru 2018.

Stav k Rok 2019 Rozdiel
31.decembru k
Penazny ustav 2018 31.marcu | k 30.junu | k 30.sept. | k 31.dec. | 5-1
a 1 2 3 4 5 6
Postova banka, a.s. 310417 | 306636| 305302| 303856| 302834| -7583
Slovenska sporitelna, a.s. 329 819| 334449 338162| 340595| 343738| 13919
Vseobecna uverova banka, a.s. 164908 | 166373| 167394| 167912| 169 176| 4268
Tatra banka, a.s. 59932 60338| 61753 63006 65003| 5071
Ceskoslovenskéa obchodna banka, a.s. 34 648 35172 35599 35771 36 159 1511
PRIMA banka Slovensko, a.s. 32481| 33561| 34344 34858 35450 2969
OTP Banka Slovensko, a.s. 13 356 13 311 13 335 13 311 13174 -182
Unicredit bank Slovakia, a.s. 17482 18556 19478 19972 20493| 3011
MBANK S.A., pob. zahrani¢nej banky
v SR 7929 8171 8463 8 635 8 763 834
Nérodna banka Slovenska 343 345 354 351 354 11
FIO Banka, a.s.pobocka zahrani¢ne;j
banky 1116 1313 1501 1 643 1 786 670
Privatbanka, a.s. 90 97 107 117 119 29
OBERBANK AG, pob. zahrani¢ne;j
banky v SR 26 26 28 28 30 4
J&T Banka a.s., pob. zahrani¢nej banky 18 19 21 21 24 6
PSSP Prvé Stavebna sporitel'fia 9 9 10 10 10 1
Waustenrot Stavebna sporitel'na, a.s. 1 1 1 1 1 0
Statna pokladnica (ZVaJS)* 811 799 826 823 818 7
Spolu 973386| 979176 986 678 | 990910| 997932 | 24 546
*7Val]S — Zbor vazenskej a justi¢nej straze
3.3. Vydavky zakladného fondu urazového poistenia 51 592 tis. Eur,
¢o je 92,62 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 55700 tis. Eur.
V uvedenej sume vydavkov st zahrnuté:

> vydavky na urazové davky 48 122 tis. Eur, »  zuctovanie

dochodkovych davok -64 tis. Eur.
> poistné do zékladného fondu starobného poistenia a prispevky na SDS
platené do zakladného fondu prispevkov na SDS 3 534 tis. Eur.




V roku 2019 boli vydavky zakladného fondu urazového poistenia v
¢leneni na davky v porovnani rokom 2018:

v tis. Eur
Schvaleny . 0 Index
Vydavky zakladného fondu rozpodet Skutocnost’ Rozdiel . lnfnia
drazového poistenia nz"‘orlogk rok 2018 | 10k 2019 | 3-1 | 32 | 31 |
a 1 2 3 4 5 6 7
urazovy priplatok 5523 5194 5472 -51 278 99,08| 105,35
urazova renta 30492 26915 27696 | -2 796 781 90,83 | 102,90
jednorazové vyrovnanie 180 166 140 -40 26| 77,78 84,34
pozostalostna urazova renta 399 340 319 -80 21 79,95 93,82
jednorazové odskodnenie 583 548 675 92 127| 115,78 | 123,18
pracovna rehabilitacia a
rehabilitacné 0 0 0 0 0 0 0
rekvalifikacia a rekvalifikacné 0 0 0 0 0 0 0
nahrada za bolest’ a nahrada za
stazenie spoloc¢enského uplatnenia 15 548 14 065 13567 | -1981 -498 | 87,26 96,46
nahrada nakladov spojenych s
lieCenim 128 131 155 27 24| 121,09| 118,32
nahrada nakladov spojenych s
pohrebom 46 60 44 -2 -16| 95,65 73,33
vyplata poistnych plneni m. r. 101 137 54 -47 -83| 5347 3942
zuétovanie davok § 112 0 -35 -64 -64 -29 0,00 182,86
18% prevod do ZFSP za pob.
urazovej renty 2 700 3295 3534 834 239| 130,89 | 107,25
Celkom 55700 50 816 51592 -4108 776| 92,62 101,53

Najvyssi podiel na vyplatenych urazovych davkach mé Grazova renta v
sume 27 696 tis. Eur. V roku 2019 bolo tstredim Socidlnej poistovne (d’alej len
,ustredie®) vyplatenych priemerne mesaéne 6 959 urazovych rent a 165
pozostalostnych urazovych rent spolu v sume 28 015 tis. Eur. Pobocky vyplatili
urazové davky v sume 20 107 tis. Eur.

34.

Vydavky zakladného fondu garancného poistenia

24 164 tis.
Eur, ¢o je 171,77 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 14 068 tis.

Eur.
V uvedenej sume vydavkov su zahrnuté:
> vydavky na davku garanéného poistenia 6 457 tis. Eur,
> vydavky na uhradu prispevkov na SDS, ktoré nezaplatil zamestnavatel

do zakladného fondu prispevkov na SDS do 60 dni odo diia ich splatnosti

17 707 tis. Eur.




V roku 2019 boli vydavky zdkladného fondu garan¢ného poistenia v
porovnani s rokom 2018: v tis. Eur

Schvaleny .
Zékladny fond garan¢ného rozpoéety Skutocnost Rozdiel % . Index
poistenia na rok plnenia 3/2
5019 | Tok 2018 | rok 2019 | 3-1 3-2 3/1
a 1 2 3 4 5 6 7

vydavky na davku

garan¢ného poistenia 968 2579 6 457 5489 3878 667,05| 250,37
uhrada prispevkov na SDS 13 100 13 530 17707 4 607 4177 135,17 130,87
Celkom 14 068 16 109 24 164| 10096 8055| 171,77| 150,00

Vydavky na davku garanéného poistenia k 31. decembru 2019 boli
vys$Sie v porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2019 o 5 489 tis. Eura v
porovnani s rokom 2018 o 3 878 tis. Eur. VysSie vydavky boli najmé z dovodu
vyplaty davky garanéného poistenia v mesiacoch november a december 2019
byvalym zamestnancom siete potravin Kacka. Najviac davok vyplatila pobocka
Lucenec (1 830 davok v celkovej sume 4 507 tis. Eur a priemerna mesacna vyska
predstavovala sumu 2 462,84 Eur.).

V roku 2019 bola priemerna mesacna vyska davky garan¢ného poistenia
2 173,10 Eur a priemerny mesacny pocet pripadov vyplatenej davky bol 248

pripadov.
3.5.

Vydavky zakladného fondu poistenia v nezamestnanosti

¢o je 129,62 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske

V uvedenej sume vydavkov su zahrnuté:

214 195 tis. Eur,

165 248 tis. Eur.

> vydavky na davku v nezamestnanosti 214 073 tis. Eur,

> zuctovanie dochodkovych davok -266 tis. Eur,

> refundované davky v EU 388 tis. Eur.

V roku 2019 boli vydavky zakladného fondu poistenia v nezamestnanosti
v porovnani s rokom 2018:
v tis. Bur
Zakladny fond poistenial Schvevlleny Skutocnost Rozdiel Yo Index
. rozpocet na plnenia
v nezamestnanosti rok 2019 | rok2018 | rok2019 | 3-1 3-2 31 32
a 1 2 3 4 5 6 7

vydavky na davku v
nezamestnanosti 165 248 183 723 214073 | 48825| 30350| 129,55| 116,52
zuctovanie davok § 112 0 -252 -266 -266 -14 0,00| 105,56
refundacia davky v
nezamestnanosti do EU 0 274 388 388 114 0,00| 141,61
Celkom 165 248 183 745 214195 48947 30450 129,62 | 116,57




Vyvoj vydavkov zdkladného fondu poistenia v nezamestnanosti v rokoch
2017 az 2019 bol:

Vyvoj vydavkov ZFPVN
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Vydavky zakladného fondu poistenia v nezamestnanosti boli vyssie o 48
947 tis. Eur v porovnani so schvalenym rozpo¢tom na rok 2019 a o 30 450 tis.
Eur v porovnani s rokom 2018.

Na ich vysku ma vplyv predovSetkym zvySujlci sa priemerny mesacny
pocet poberatel'ov davok a vysSia priemernd mesacna vyska davky. V roku 2019
bola priemernd mesacnéd vyska davky v nezamestnanosti 437,03 Eur (narast o
30,13 Eur oproti roku 2018) a priemerny mesacny pocet vyplatenej davky v
nezamestnanosti bol 41 082 (narast o 3 455 dévok oproti roku 2018).

3.6. Vydavky (naklady) spravneho fondu
V rozpocte vydavkov (nakladov) sprdvneho fondu v roku 2019 sa
predpokladalo pouzitie prostriedkov spravneho fondu v sume 107 500 tis. Eur.

V nadvdznosti na poziadavky suvisiace so zabezpefenim vykonu
socidlneho poistenia do konca roka 2019 a tvorbu spravneho fondu v beznom
roku 2019, v zmysle § 168 ods.2 zakona o socidlnom poisteni, generalny riaditel’
Socialnej poistovne dna 16. januara 2019 schvalil Gpravu rozpisu rozpoctu
spravneho fondu Socialnej poistovne na rok 2019 na sumu 175 336 tis. Eur.



Pouzitie finan¢nych prostriedkov spravneho fondu v roku 2019:

v tis. Eur
Rozpis Rozpis %
Ukazovatel rozpoctu rozpoctu Skuto&nost’ plnenia
narok 2019 | narok 2019 | 23 rok 2019 3/2
po upravach
a 1 2 3 4
Bezné vydavky, v tom: 105 680 165 538 160 370 96,88
- mzdy 57 657 82 894 82 893 100,00
- poistné a prispevok do poistovni 21922 31213 31213 100,00
- tovary a sluzby 25603 50 043 44 966 89,85
- bezné transfery 498 1388 1298 93,52
Kapitalové vydavky, v tom: 1820 9 783 6 956 71,10
- vSeobecné investicie 570 4173 3964 94,99
- vydavky na informa¢no-komunika¢né
technologie 1250 5610 2992 53,33
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami
a finannymi pasivami - 15 8 53,33
Spolu pouzitie spravneho fondu 107 500 175 336 167 334 95,44
3.6.1 Bezné vydavky (naklady) a vydavkové finan¢né operacie
Vynalozené finan¢né prostriedky spravneho fondu suvisiace s krytim beznych
vydavkov (nakladov) a vydavkovych finanénych operacii boli v sume :
160 378 tis. Eur, v tom:
- ustredie 74 413 tis. Eur,-  pobocky 85 965 tis. Eur.
Podiel beznych vydavkov (nédkladov) a vydavkovych finan¢nych operacii v
sume
160 378 tis. Eur na celkovych pouzitych prostriedkoch spravneho fondu 167 334
tis. Eur za rok 2019 je 95,84 %.
v tis. Eur
Ustredie, Pobocky, Spolu Podiel v
Ukazovatel’ skuto¢nost’ gkuto¢nost’  za skutocnost’ za %
zarok 2019 rok 2019 rok 2019
a 1 2 3 4
Bezné vydavky (naklady) 74 405 85965 160 370 95,84
Kapitalové vydavky 6 956 - 6 956 4,16
Vydavky z transakcii s finanénymi
aktivami a finanénymi pasivami ] ) g )
Spravny fond spolu 81 369 85 965 167 334 100,00




Na celkovom plneni upraveného rozpisu rozpoctu spravneho fondu za
rok 2019 sa podiel’ali osobné naklady vo vyske 119 458 tis. Eur, z toho mzdové
prostriedky, poistné a prispevok do poistovni podla organizacnych zloziek
Socialnej poistovne boli:

v tis. Eur

Rozpis Rozpis
rozpoctu

na rok 2019

rozpoctu
na rok 2019
po upravach

Skuto¢nost’

Ukazovatel zarok 2019

%
plnenia
3/2

a 1 2 3

Mzdové prostriedky spolu 57 657 82 894 82 893

100,00

v tom : - ustredie 16 939 31 656 31 656

100,00

- pobocky 40 718 51238 51238

100,00

Poistné a prispevok do poist'ovni 21922 31213 31213

100,00

v tom : - ustredie 6 495 11 880 11 880

100,00

- pobocky 15427 19 333 19 333

100,00

Finan¢né prostriedky rozpoc¢tované na krytie vydavkov (nakladov)
spravneho fondu tustredia a pobociek spolu v upravenom rozpise rozpoctu na
tovary a sluzby 50 043 tis. Eur, boli za rok 2019
cerpané vo vyske 44 966 tis. Eur, ¢o je plnenie ro¢ného rozpoctu na
89,85 %.

v celkovej sume

Finan¢né prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (nakladov)
spravneho fondu tUstredia a pobociek spolu v upravenom rozpise rozpoc¢tu na
bezné transfery v celkovej sume 1 388 tis. Eur, boli za rok 2019 Cerpané vo
vyske 1 298 tis. Eur, o je plnenie ro€ného rozpoctuna 93,52 %.

Finan¢né prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (ndkladov)
spravneho fondu ustredia a pobociek spolu v upravenom rozpise rozpoctu na
vydavky z transakcii s finanénymi
aktivami a finanénymi pasivami v celkovej sume
2019 cerpané vo vyske
53,33 %.

15 tis. Eur, boli za rok
8 tis. Eur, Co je plnenie rocného rozpoctu na

Podl'a vybranych ndkladovych poloziek analytického c¢lenenia bolo
pouzitie spravneho fondu:

v tis. Eur

Rozpis Rozpis
rozpoctu

narok 2019

Ukazovatel’ rozpoCtu
na rok 2019

po upravach

Skuto¢nost’
zarok 2019

%
plnenia
3/2

a 1 2 3




- spotrebované nakupy 3056 4 552 4228 92,88
- sluzby 18 572 37 944 33334 87,85
- osobné naklady 82 679 119 620 119 458 99,86
- dane a poplatky 303 376 359 95,48
- ostatné naklady 1070 3 046 2991 98,19
- vydavkové finan¢né operacie - 15 8 53,33
3.6.2. Kapitalové vydavky Vynalozené finan¢né prostriedky spravneho fondu

suvisiace s krytim kapitalovych
vydavkov za rok 2019 boli vo vyske 6 956 tis. Eur,
¢o z upraveného rozpisu rozpoctu na rok 2019 9 783 tis. Eur, je plnenie
na 71,10 %.

V kategorii kapitalovych vydavkov boli ¢erpané finan¢né prostriedky:
- na podpolozke nakup softvéru vo vyske 1 057 tis. Eur,
- na podpolozke nakup vypoctovej techniky vo vyske 1 662 tis. Eur,
- na podpolozke nakup telekomunikaénej techniky vo vyske 273 tis. Eur,
- na podpolozke nakup prevadzkovych strojov, pristrojov, zariadeni vo vyske

8 tis. Eur,
- na podpolozke nakup Specidlnych strojov, pristrojov, zariadeni vo vyske 28 tis. Eur,
- na podpolozke nakup dopravnych prostriedkov vo vyske 237 tis. Eur,
- na polozke pripravna a projektovd dokumentacia vo vyske 102 tis. Eur,

- na polozke realizacia stavieb a ich technické zhodnotenie vo vyske 3 589 tis. Eur.

4, Vydavky na davky, ktoré hradi Stat

Na vyplatu davok, ktoré uhradza $tat podl'a § 168a a § 285 pism. a) aZm)
a pism. o) zdkona o socidlnom poisteni, poukazalo MPSVR SR Socidlnej
poistovni v mesiacoch januar aZ december 2019 finan¢né prostriedky v sume 93
376 tis. Eur. Tieto davky boli vyplatené v sume 93 701 tis. Eur.

Z rozdielu prijmov a vydavkov na uvedené¢ davky vyplyva pohl'adavka
Socialnej poistovne vo¢i MPSVR SR v sume 325 tis. Eur.

Prostriedky, ktoré boli poukdzané Socidlnej poistovni, v stvislosti s
poskytnutim viano¢ného prispevku v zmysle zadkona ¢&. 592/2006 Z. z. o
poskytovani viano¢ného prispevku niektorym poberatelom dochodku,
poukazalo MPSVR SR Socialnej poistovni v sume
154 207 tis. Eur.

Uvedené financné prostriedky boli poukdzané Socidlnej poistovni dila
25. novembra 2019 vo vyske 152 500 tis. Eur a dita 18. decembra 2019 vo vyske
1 707 tis. Eur. Tieto prostriedky boli v hodnotenom obdobi vyplatené v sume 149
806 tis. Eur.



Z rozdielu prijmov a vydavkov na viano¢ny prispevok v hodnotenom
obdobi vznikol zavdzok Socialnej poistovne voci MPSVR SR v sume 4 401 tis.
Eur. V zmysle zmluvy o poukazovani rozpoctovych prostriedkov, ktoré
poskytuje §tat na thradu nakladov na plnenia podla § 168a a § 285 pism. a) az
pism. m) a pism. 0) zdkona o socidlnom poisteni a o ich zi¢tovani bude uvedeny
zavdzok poukédzany na ucet MPSVR SR dna 14. februara 2020.

Sucastou davok, ktoré hradi Stat su tiez vydavky na priplatok k dochodku
politickym véznom a naklady spojené s jeho vyplatou, ktoré predstavovali sumu
1 623 tis. Eur.

Od 1. jala 2015 su sucastou davok, ktoré hradi Stat, vydavky na zvysSenie
dochodku na sumu minimalneho déchodku. Podl'a § 82b zakona ¢.140/2015 zo
16. jtna 2015, ktorym sa meni a dopliia zikon & 461/2003 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zikony, na zvysenie
sumy starobného a sumy invalidného dochodku vyplacaného po dovisSeni
dochodkového veku na sumu minimalneho doéchodku vyplatila Socidlna
poistovna k 31. decembru 2019 sumu 17 451 tis. Eur.

Vyplata dochodkov na sumu miniméalneho dochodku sa k 31. decembru 2019

realizuje

52 354 dochodcom, z toho 105 dochodcom do zabezpecenia pravidelnej
mesacnej vyplaty a 52 249 déchodcom v pravidelnej mesacnej vyplate.

Od 1. januara 2016 su sti¢astou davok, ktoré hradi $tat, vydavky na:

- vyrovnavaci priplatok podla § 168a zakona o socidlnom poisteni (v zmysle §
69b az § 69d zakona &.140/2015 zo 16. jina 2015, ktorym sa meni a dopliia
zakon €. 461/2003 Z. z.

v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiniaju niektoré zakony).
Vydavky predstavovali k 31. decembru 2019 sumu 676 tis. Eur.

- prispevok Sportovému reprezentantovi a Uhrada vydavkov spojenych s jeho
vyplatou podla § 285 ods.1, pism. 0) a § 285 ods. 2 zdkona o socidlnom poisteni
(v zmysle zakona &.112/2015 zo 14. maja 2015, ktorym sa meni a dopiia zakon
&. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliajt
niektoré zékony). Vydavky na prispevok a naklady spojené s jeho vyplatou boli
k 31. decembru 2019 vyplatené v sume 68 tis. Eur.

Na vyplatu davky prispevok ucastnikom narodného boja za oslobodenie
a vdovam a vdovcom po tychto osobach (d’alej len ,,prispevok) podla § 285
ods.1, pism. n) zdkona o socialnom poisteni poukazuje Socidlnej poistovni
finan¢né prostriedky Ministerstvo obrany Slovenskej republiky (d’alej len ,, MO
SR*).

Vydavky na prispevok a na tthradu vydavkov spojenych s jeho vyplatou
boli k 31. decembru 2019 vy¢islené v sume 1 861 tis. Eur. MO SR Sociélne;j
poistovni poukédzalo finanéné prostriedky na vydavky, ktoré sa viazu k



hodnotenému obdobiu roka 2019 v sume 1 716 tis. Eur. Zavazok MO SR voci
Socialnej poistovni v sume 145 tis. Eur bude vyrovnany v nasledujiicom obdobi.

5. Zaver

Z porovnania skuto¢nych prijmov a vydavkov Socidlnej poistovne k 31.

decembru 2019 vyplyvaju bilanéné rozdiely v hospodareni Socidlnej poistovne

podl’a jednotlivych fondov:

v tis. Eur
Bilan¢ny RieSenie Riesenie
rozdiel v Prevod deficitu v deficitu v Bilan¢ny
beznom zostatku z | nemocenskom| dochodkovom| rozdiel k
Fond roku roku 2018 poisteni poisteni 31.12.2019
Zakladny fond nemocenského
poistenia -36 594 62918 17 000 0 43 324
Zakladny fond starobného poistenia -2 367 432 287171 2261000 180 739
Zakladny fond invalidného poistenia 574 860 155 496 -585 000 145 356
Dochodkové poistenie spolu -1792 572 442 667 1 676 000 326 095
Zakladny fond urazového poistenia 146 029 23799 -144 000 25 828
Zakladny fond garan¢ného poistenia 29 752 10 032 -32 000 7784
Zakladny fond poistenia v
nezamestnanosti 254 887 49 090 -255 000 48 977
Rezervny fond solidarity 1223 654 77797 -17 000 -1 245000 39451
Spravny fond 37117 0 0 37117
Spolu -137 727 666 303 0 0 528 576
Hospodarenie Socidlnej poistovne k 31. decembru 2019 skoncilo
bilanénym rozdielom 528 576 tis. Eur, ¢o je o 120 614 tis. Eur menej, ako sa
predpokladalo v schvéalenom rozpocte na rok 2019.
X X X
Informacia o prispevkoch na SDS v roku 2019
Socidlna poist’oviia vybrala prispevky na SDS vo vyske 721 254 tis.
Eur,
¢o je 105,16 % v roku 2019 predpokladanej sumy 685 872 tis. Eur.
DSS boli za EAO postipené prispevky na SDS v sume 692 139 tis. Eur,
¢o je 105,91 % v roku 2019 predpokladanej sumy V 653 498 tis. Eur.
tom prispevky na SDS za:
- zamestnancov 661 375 tis. Eur,
-SzCOo 30 017 tis. Eur,
- DPO 747 tis. Eur.



Prispevky na SDS, ktoré nezaplatil zamestnavatel’ za zamestnanca do 60
dni odo dna ich splatnosti a Socidlna poistoviia je povinna ich uhradit zo
zakladného fondu garan¢ného poistenia
DSS (su vydavkom ZFGP), boli postipené v sume
¢o je 135,17 % v roku 2019 predpokladanej sumy

Prispevky na SDS za sporitel'ov Statu boli postipené v sume
¢o je 88,53 % v roku 2019 predpokladanej sumy

Socialna poistoviia postupila prispevky na SDS za sporitel'ov, ktori sa
stali poberatel'mi Grazovej renty v sume 348 tis. Eur, ¢o je 174,00 % v roku
2019 predpokladanej sumy 200 tis. Eur.

Zo spravneho fondu bolo za hodnotené obdobie zaplatené pendle,
(vratane vratené¢ho penale postupeného bez pravneho dovodu) v sume 5 tis. Eur.

V roku 2019 boli postipené prispevky na SDS v celkovej sume 737
164 tis Eur, ¢o je v porovnani s rokom 2018 (628 105 tis. Eur) viac o 109 059
tis. Eur.

K 31. decembru 2019 evidovala Socidlna poistoviia 1 564 152
sporitel’'ov, ¢o je od zacCiatku tohto roka prirastok 76 633 sporitel'ov. Prehl'ad o
Struktire sporitel'ov vyjadruje nasledovna tabul’ka:

17 707 tis. Eur,
13 100 tis. Eur.

26 965 tis. Eur,
30 460 tis. Eur.

1. | zamestnanci 1087 185
2. |8zCo 112 763
3. | dobrovolne dochodkovo poistené osoby 2559
4. |sporitelia, za ktorych plati prispevky na SDS §tat 103 011
v tom:
a) osoba starajuca sa o dieta do 6 rokov veku 79 286
b) osoba, ktora sa stara o dieta s nepriaznivym zdravotnym stavom do 18
rokov veku 742
c) osoba poberajlca peniazny prispevok za opatrovanie 7917
d) osoba, ktord vykonavajica osobnu asistenciu fyzickej osoby s tazkym
zdravotnym postihnutim 448
e) osoba, ktorej sa poskytuje materské 14618
f) vojak dobrovol'nej vojenskej pripravy, ak nie je dochodkovo poisteny 0
5. | sporitelia, za ktorych plati prispevky na SDS Socidlna poistoviia 1375
6. |bez ucasti na SDS 257 259

Od roku 2005 do 31. decembra 2019 evidovala Socidlna poistoviia 391
584 Ziadosti o prestup do inej DSS. Z nich bolo realizovanych 345 375 prestupov.
Od zaciatku tohto roka bolo zrealizovanych 34 736 prestupov.



)

Material predkladany na 1/20 zasadnutie
Dozornej rady Socidlnej poistovne
konané dna 18. februara 2020
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Navrh uznesenia

Dozornej rady Socialnej poistovne

Dozorna rada Socialnej poist’ovne

berie na vedomie spravu o hospodareni Socialnej

poistovne v roku 2019.



Predkladacia sprava
Sprava o hospodareni Socialnej poistovne v roku 2019 sa predklada na 1/20 zasadnutie

Dozornej rady Socialnej poistovne v stlade s § 122 ods. 4 pism. c) piaty bod zékona ¢.

461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.



Sprava o hospodareni Socialnej poistovne v
roku 2019

Navrh rozpoctu Socialnej poistovne na rok 2019 schvaélila Narodna rada Slovenskej
republiky uznesenim ¢. 1527 z 5. decembra 2018.

Schvaleny rozpocet Socialnej poistovne na rok 2019 (d’alej len ,,schvaleny rozpocet na rok
2019%) je zostaveny v podmienkach zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o socidlnom poisteni®) t€innych k terminu spracovavania
materialu. Zohl'adnuje skuto¢né vysledky hospodarenia Socialnej poistovne v roku 2017, v roku
2018 a predpoklad ich vyvoja do konca roka 2018, vplyv makroekonomickych ukazovatel'ov
zverejnenych Institaitom financnej politiky Ministerstva financii Slovenskej republiky (IFP MF
SR) 20. septembra 2018 a MF SR navrhované limity prijmov a vydavkov Socialnej poistovne.

Zaroven je v iom premietnuty dopad zékona ¢. 282/2018 z 13. septembra 2018, ktorym sa
meni a dopliia zakon &. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskor$ich predpisov s
ucinnost'ou od 1. januara 2019, ktorym sa urcuje déchodkovy vek poistenca v roku 2019.

Schvaleny rozpocet na rok 2019 respektuje prislusné ustanovenia zdkona ¢. 523/2004 Z.
z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov a d’alSie predpisy a dokumenty.

V schvalenom rozpocte na rok 2019 sa predpokladalo, ze:

> v roku 2019 nebude Socidlnej poistovni poskytnuty transfer finanénych prostriedkov zo
statneho rozpoétu Slovenskej republiky (SR SR).

> dochodkové davky sa od 1. januara 2019 zvySia v zavislosti od medziro¢ného rastu
spotrebitel'skych cien za domacnosti dochodcov, minimélne vSak o 2 % z priemerného
dochodku (daného druhu). Vydavky na zvySenie dochodkov na rok 2019 sa rozpoctovali
vo vyske 190 834 tis. Eur (zvySenie od 1. januara 2019 0 2,6 %).

> urazové davky sa zvySia v zavislosti od medzirocného rastu spotrebitel'skych cien
vykéazaného Statistickym uradom za prvy polrok kalendarneho roka, ktory predchadza
prislusnému kalendarnemu roku. Na zdklade uvedeného sa vydavky na zvySenie
urazovych davok v roku 2019 rozpoctovali vo vyske 802 tis. Eur (zvySenie od 1. januara
2019 0 2,6 %).

> pri tvorbe spravneho fondu sa vychadza zo zdkonom stanovenej tvorby spravneho fondu
najviac vo vyske 2,4 % z prijmov z poistného, 0,25 % z prispevkov na starobné dochodkové
sporenie (SDS) a d’alSich ustanovenych prijmov v § 168 ods. 2 zdkona o socidlnom
poisteni.

> hospodarenie Socialnej poistovne bude v roku 2019 ovplyviiovat’ deficitné hospodarenie
v dochodkovom poisteni. Deficit bude Socidlna poistoviia riesit’ v zmysle § 167 ods. 1
zakona o socidlnom poisteni z rezervného fondu solidarity a aj z vnttornych zdrojov v
zmysle § 122 ods. 4 pism. g) a § 123 ods. 2 pism. b) bod 6.

Nadvidzne na schvalenie rozpoctu na rok 2019 vykonala sekcia ekonomiky v sulade s
¢lankom 5 Pravidiel financovania a hospodarenia Socialnej poistovne rozpis rozpoc¢tu Socialnej



poistovne na rok 2019 podla rozpoctovej klasifikacie, podl'a obdobi a podl'a organiza¢nych
zloziek Socialnej poistovne. Rozpis rozpoctu Socialnej poistovne na rok 2019 schvalil generalny
riaditel’ Socialnej poistovne v mesiaci januar 2019.
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Prijmy Socidlnej poistovne v roku 2019 (bez prevodu z minulych rokov) dosiahli vysku 8
436 124 tis. Eur, €o je 100,66 %-né plnenie schvaleného rozpoctu na rok 2019.

Zdroje Socialnej poistovne, vratane prevodu prostriedkov z minulého roka (v sulade so
schvalenou tuctovnou zavierkou Socidlnej poistovne za rok 2018 uznesenim Narodnej rady

Slovenskej republiky ¢. 1972 z 10. septembra 2019), k 31. decembru 2019 predstavovali 9 102 427
tis. Eur.

Vydavky (néklady) Socialnej poistovne v roku 2019 dosiahli vysku 8 573 851 tis. Eur, ¢o
je 102,56 %-né plnenie schvalen¢ho rozpoctu na rok 2019.

Z porovnania prijmov a vydavkov vyplyva bilan¢ny rozdiel v beznom roku v sume -137
727 tis. Eur. Hospodarenie Socialnej poistovne k 31. decembru 2019 (vratane prevodu z minulych
rokov) skonc¢ilo bilanénym rozdielom 528 576 tis. Eur.

Dochodkovym spravcovskym spolo¢nostiam (DSS) boli k 31. decembru 2019 postupené
prispevky na SDS vratane penéle vo vyske 737 164 tis Eur.

Prehlady o vyvoji prijmov, vydavkov a poctoch zamestnancov Socidlnej poistovne k 31.
decembru 2019 su v prilohdch — ustredie Socidlnej poistovne, pobocky Socidlnej poistovne a
zamestnanci Socialnej poistovne.

Sucast'ou priloh predloZeného materiélu je:

> Informacia o aktudlnom stave v oblasti vyberu poistného a prispevkov na starobné déchodkové
sporenie (realizacia uznesenia Dozornej rady Socidlnej poistovne €. 26/02/2017);

> Informacia o finan¢nej vypomoci do zdkladného fondu starobného poistenia a aktudlnom stave
platobnej schopnosti Socidlnej poistovne (na zaklade uznesenia Dozornej rady Socidlnej
poistovne ¢. 09/01/19).

1. Prijmy Socialnej poist’ovne

Prijmy Socialnej poist’ovne, t. j. financné prostriedky z poistného, pokut a pendle a ostatné
prijmy, predstavovali 8 436 124 tis. Eur, ¢o je 100,66 %-né plnenie schvaleného rozpoctu na rok
2019 v sume 8 380 651 tis. Eur.



Struktira skutonych prijmov Socidlnej poistovne v roku 2019 a v porovnani so
schvalenym rozpoctom a s rokom 2018:

v tis. Eur
Schvaleny Skuto¢nost’ % plnenia Rozdiel Index
Ukazovatel rozpocet na T 4018 k 2019 3/1 3-1 32 3/2
rok 2019 | "° ° ] ]
a 1 2 3 4 5 6 7
Prijmy celkom 8380651 8213289 8436 124 100,66 | 55473| 222835|102,71
v tom:
prijmy z bezného poistného od
ekonomicky aktivneho
obyvatel'stva (EAO) 7 893 770 7407 735 7922 908 100,37 29138| 515173|106,95
prijmy z dlzného poistného 214 768 399 401 211 490 98,47| -3278| -187911| 52,95
prijmy zo sankcii 15 600 15 066 12 560 80,51 -3040 -2506| 83,37
prijmy z poistného od Statu
vratane 0,25 % z prispevkov
na SDS 229 165 253 398 254 900 111,23 25735 1502|100,59
prijmy od Socialnej poistovne 2 500 3016 3186 127,44 686 170 105,64
ostatné prijmy 18 274 129 288 24204 132,45 5930| -105084| 18,72
z toho prijmy zo SR 0 106 413 0 0| -106413| 0,00
prispevky na SDS zaplatené
zamestnavatel'om po uplynuti
60 dni 4924 3 856 5124 104,06 200 1268|132,88
prijmy spravneho fondu z
prispevkov na SDS (EAO) 1 650 1 496 1 748 105,94 98 252 (116,84
prijmy z otvorenia II. piliera 0 33 4 4 =29 12,12

V absolutnom vyjadreni je plnenie prijmov celkom oproti schvalenému rozpoctu na rok
2019 vyssie o 55 473 tis. Eur. Plnenie prijmov od EAO z beZného poistného je, v porovnani so
schvalenym rozpo¢tom na rok 2019, vysSie o 29 138 tis. Eur.

Plnenie prijmov z dlZného poistného je, v porovnani so schvilenym rozpo¢tom na rok
2019, nizsie o 3 278 tis. Eur. Plnenie prijmov z poistného od Statu vratane 0,25 % z prispevkov
na SDS je, v porovnani so schvalenym rozpo¢tom na rok 2019, vysSsie o 25 735 tis. Eur.

V roku 2019 boli prijmy z bezného poistného od EAO, v porovnani s rovhakym obdobim

roka 2018, vysSie o 515 173 tis. Eur (index 106,95 %). Prijmy z dlzného poistného boli v roku
2019, v porovnani s rovnakym obdobim roka 2018, nizsie o 187 911 tis. Eur z dovodu, Ze v roku
2018 bola Socidlnej poistovni zaplatend odplata za postiipenie pohl'addvok spolo€¢nostou Debitum
vo vyske 187 219 tis. Eur.

Socialnej poistovni nebol v roku 2019 poskytnuty transfer finanénych prostriedkov zo
SR SR.



V prijmoch od EAO st zahrnuté prijmy z poistného od zamestnancov, zamestnavatelov,
samostatne zarobkovo ¢innych 0sdb (SZCO) a dobrovolne poistenych 0sdb.

Podl’a jednotlivych druhov poistenia boli prijmy z bezného poistného od EAO v roku 2019:

v tis. Eur
r , o
Pr'ijmy 7z bezného ri;};z;zl:tnga Skuto¢nost’ Rozdiel plnﬁnia Index
poistn¢ho 0d BAO | 10k 2019 [0k 2018 | rok 2019 | 3-1 3-2 | 32
a 1 2 4 5 6 7

Nemocenské poistenie 716 651 667 383 719 103 2452 51720( 100,34 | 107,75
Starobné poistenie 3858786 3625409| 3850067 -8719| 224658| 99,77 106,2
Invalidné poistenie 1443048 | 1348664 | 1451525 8477 102861 | 100,59| 107,63
Urazové poistenie 191 533 183 086 197 576 6 043 14490| 103,16 107,91
Garanéné poistenie 46 887 45575 48 590 1703 3015| 103,63 | 106,62
Poistenie v
nezamestnanosti 449 897| 422720 455413 5516 32693| 101,23| 107,73
Rezervny fond solidarity 1186968 | 1114898 | 1200634 13 666 85736| 101,15| 107,69
Spolu 7893770 7407 735| 7922908 29 138 | 515173 100,37| 106,95

Poéty SZCO platiacich v roku 2019 na socialne poistenie a platiacich z minimalneho
vymeriavacieho zakladu v triedeni podl'a jednotlivych druhov poistenia su:

%-ny podiel

3 %-ny podiel | Poget SZCO x
) Pocet SZCO x L SZCO
Priemerny L SzZCO platiacich z .
Druh poistenia pocet SZCO k nr;ilsglciﬁglfo platiacich z vyssieho ako pl?:[.la;mhkz

31.12.2019 minimalneho | minimalneho | YYSY€NO ax0
\¥4 V7 V7 minimalneho

vZ
Nemocenské poistenie 193 337 153 557 79,42% 39 780 20,58%
Starobné poistenie 193 336 153 557 79,42% 39779 20,58%
Invalidné poistenie 180 068 143 877 79,90% 36 191 20,10%
Rezervny fond solidarity 193 369 153 573 79,42% 39 796 20,58%

Ukazovatel’ GispeSnosti vyberu poistného a prispevkov na SDS (d’alej len "uspesSnost’
vyberu poistného") vyjadruje platobnu disciplinu odvadzatel'ov (pravnickych a fyzickych osdb)
voci Socidlnej poist'ovni, ako aj tiroven vzadjomnej komunikacie odvadzatel'ov poistného a pobociek
Sociédlnej poistovne (d’alej len ,,pobocky*), vratane kvality prace pobociek s pohladdvkami
stivisiacimi s nezaplatenym poistnym. Ukazovatel’ uspeSnosti vyberu poistného je stanoveny ako
pomer uhradeného predpisaného poistného a prispevkov na SDS, poktt a penale a ich predpisu. V
roku 2019 je jeho hodnota 99,55 %.

1.1.

za sporitel'ov $tatu) v roku 2019 bolo vo vyske
schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske

Poistné Statu (vratane prijmov spravneho fondu vo vyske 0,25 % z prispevkov na SDS
254 900 tis. Eur, c¢o je 111,23 %-né plnenie
229 165 tis. Eur.




Prijmy z poistného od §tatu v roku 2019 v porovnani rokom 2018: v tis. Eur

Schval?ny Skuto¢nost’ Rozdiel %
. rozpocet Ineni Index
Prijmy na rok plnenia 3
2019 rok 2018 | rok 2019 3-1 3-2 3/1
a 1 2 3 4 5 6 7
Starobné poistenie 149217 | 168 819 168 114| 18897 -705 112,66 99,58
Invalidné poistenie 59912| 63405 65 044 5132 1 639 108,57| 102,58
Rezervny fond solidarity 19960| 21126 21675 1715 549 108,59 | 102,60
Prijmy spravneho fondu z
prispevkov na SDS za
poistencov Statu 76 48 67 -9 19 88,16 139,58
Spolu 229 165| 253398 254900 25735 1502 111,23 | 100,59

Prijmy z poistného plateného Statom predstavuju financné prostriedky, ktoré v hodnotenom
obdobi poukazalo Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR (MPSVR SR), znizené o
prispevky na SDS, ktoré Socialna poist'oviia poukazala na prislusné ucty DSS.

V zmysle uznesenia Dozornej rady Socialnej poistovne €. 72/06/19 b) zo dia
10. decembra 2019 je sucast’ou materialu nasledujtica informécia:

Informacia o prehodnoteni registracie poistencov Statu:

Nakol'’ko rok 2019 bol v agende poistencov §tatu (PS) $pecificky je potrebné rozdelit’ ho do
niekol’kych casti:

1. Obdobie januar 2019 aZ marec 2019

Zmeny v poétoch PS boli spdsobené ¢innostou pobociek a to prehodnocovanim postupov
registracie PS za obdobie do 04/2011 v pripadoch, ak t4 ista fyzickd osoba v obdobi trvania
doéchodkového poistenia PS mala evidované v registri poistencov subezne aj obdobia povinného
dochodkového poistenia zamestnanca/SZCO, tzv. siibeh poisteni.

2. Obdobie april 2019 az september 2019

Vyrazné zmeny v po&toch PS najma v skupine Fyzické osoby starajiice sa o dieta do 6 rokov
veku diet'at’a savisia v tomto obdobi s ilohou poboéiek k prehodnocovaniu postupov registracie PS
za obdobie 05/2011 az 12/2017 v pripadoch, ak ta istd fyzicka osoba v obdobi trvania
dochodkového poistenia PS mala evidované v registri poistencov subezne aj obdobia povinného
dochodkového poistenia zamestnanca/SZCO, tzv. siibeh poisteni.

Utvary poistného pobogiek v obdobi mesiacov april 2019 aZ september 2019 (dobiehajice
pripady boli ukoncéené v oktobri 2019) prehodnocovali ustredim SP poskytnuté zoznamy
poistencov §tatu, za Gi¢elom vylu¢enia obdobia dochodkového poistenia PS zo stibehu s poistenim
zamestnanca/SZCO, v zmysle niz§ie uvedenych postupov:




V pripade, ak sa povinné déchodkové poistenie PS v rolach 80, 80R, 80S a 80A v obdobi
05/2011 az 12/2017 prekryva s povinnym dochodkovym poistenim zamestnanca/SZCO, je potrebné
pozerat’ nan ako na ,,prerusené", kym existuje povinné dochodkové poistenie zamestnanca/SZCO a v
sulade s tym,

> zaevidovat’ zanik povinného déchodkového poistenia PS v tom rozsahu, v ktorom
sa prekryva s povinnym dochodkovym poistenim zamestnanca (z dovodu nemoznosti
stibehu), a to ditom, ktory predchadza ditu vzniku povinného poistenia zamestnanca/SZCO,

> opitovne po zaniku povinného ddéchodkového poistenia zamestnanca/SZCO
zaevidovat’ vznik povinného déchodkového poistenia PS diiom nasledujiicim po dni zaniku
poistenia zamestnanca/SZCO, bez nutnosti splnenia podmienky podania prihlasky (podanie
prihlagky na povinné dochodkové poistenie PS pri prvom vzniku povinného déchodkové poistenia
poistenca $tatu je mozné povazovat’ za prejavenie imyslu byt povinne dochodkovo poisteny ako
PS, a to aj po ukon&eni povinného déchodkového poistenia PS z dévodu existencie povinného
dochodkového poistenia zamestnanca a po naslednom zéaniku tohto povinného doéchodkové
poistenia).

Ak takato osoba podala v posudzovanom obdobi v suvislosti so vznikom povinného
dochodkového poistenia zamestnanca/SZCO odhlasku z povinného dochodkového poistenia PS, je
potrebné tiito povazovat’ za prejav vole ukonéit’ povinné dochodkové poistenie PS, a v takomto
pripade nie je mozny opitovny vznik povinného dochodkového poistenia PS po zaniku povinného
dochodkového poistenia zamestnanca/SZCO.

Z uvedeného vyplyva, Ze obdobie sibehu povinného déchodkové poistenia PS s
povinnym ddéchodkovym poistenim zamestnanca/SZCO sa povaZuje za obdobie
"preruSenia', t. j. bez splnenia zikonnej podmienky platnej do 31. decembra 2017 podat’
novi prihlasku; déchodkové poistenie PS pokraduje diiom nasledujicim po dni zaniku
sibehu déchodkovych poisteni (aj opakovane).

Pobocky v obdobi april 2019 az september 2019 zaroven doSetrovali dent zaniku poistenia
PS, ktory moze predchadzat obdobiu stbehu, a ktorym je v pripade

> role 80S den skoncenia poskytovania PPnaO,

> role 80A den, od ktorého podla zmluvy o vykone osobnej asistencie podla
osobitného predpisu sa osobna asistencia ma vykonavat’ v rozsahu menej ako 140 hodin mesacne
alebo denl zaniku zmluvy o vykone osobnej asistencie,

> priznania dochodkovej davky den predchadzajici diu, od ktorého je dochodkova
davka priznana,

> straty trvalého pobytu na uzemi SR, posledny den trvania pobytu na uzemi SR (ak
osoba ma pobyt na tzemi iného ¢lenského §tatu EU, pobocka dosetri, &i fyzicka osoba podlicha
nad’alej pravnym predpisom SR; ak ano, podmienka trvalého pobytu na Gzemi SR sa povazuje za
splnent a rola 80S nezanika).



V pripade role 80 a 80R, pobocky nedosetrovali dent skon¢enia riadnej starostlivosti o diet’a,
pretoze sa vychadza z predpokladu, ze riadna starostlivost’ trvala, ked’ze fyzickd osoba nepodala
odhlasku.

Tieto postupy mohli pobo¢ky Socidlnej poistovne realizovat’ za predpokladu, Ze PS nebola
pobockou zaslana vyzva na podanie odhlasky, odhlaska nebola PS podana a pobo¢kou nebolo
vydané rozhodnutie o zaniku poistenia PS z dovodu subehu za obdobie pred 1. januarom 2018.

Zaroveli pobotky o vykonanych zmenach v registracii obdobi poistenia PS za uvedené
obdobie informovali PS a to zaslanim oznamenia, podl'a vzoru pripraveného ustredim Socialnej
poistovne. Rovnaké postupy uplatnia pobocky v pripade potreby — preverenim existencie PS v tzv.

subehu v registri poistencov, opdtovne v obdobi od marca do septembra nasledujuceho
kalendarneho roka, t. j. v roku 2020.

Obdobie (marec az september) pre uplatiiovanie tychto postupov bolo dohodnuté so
zastupcami MPSVR SR, sekcie ekonomiky v roku 2018.

3. Obdobie oktober 2019 aZ december 2019
Toto obdobie opidtovne hodnotime ako Standardné bez vicsich vykyvov v poctoch
poistencov Statu.

Poznamendvame, Ze hlbSej analyze ndrastu, resp. poklesu okrem poznania beziaceho
procesu posudzovania poistenia Statu v sibehu s povinnym ddéchodkovym poistenim v roku 2019,
sme sa z dovodov prac na implementovani legislativnych zmien platnych od 1. 12. 2019, 1. 1. 2020,
1. 4. 2020 nemohli venovat. V pripade, Ze tato poZiadavka bude trvat aj nad’alej, navrhujeme
analyzu vykonat’ znova aZ v oktobri 2020, kedy bude ukoncené opakovanie posudzovania poistenia
Statu v subehu s povinnym dochodkovym poistenim, nakol’ko este stale evidujeme takéto pripady
za obdobie 05/2011 az 12/2017 v registri poistencov SP.

Zaroven uvadzame, Ze isty narast v pocte poistencov Statu evidujeme aj v pripadoch, kedy
pri jednom diet’ati vznika status poistenca Statu obidvom rodicom.

Ddévodom je, ze v Case Cerpania rodicovskej dovolenky, kedy je matka diet'at’a poistenkyiiou
Statu, je zaroven poistencom Statu otec dietat’a, ktory Cerpd davku materskeé.

1.2. Socidlna poist’oviia zaplatila poistné v sume 3 186 tis. Eur, ¢o je 127,44 % - né plnenie
schvaleného rozpoctu v sume 2 500 tis. Eur.

Uvedend suma predstavuje poistné zo zdkladného fondu urazového poistenia do
zakladného fondu starobného poistenia.

1.3. Ostatné prijmy dosiahli vysku 24 204 tis. Eur ¢o je 132,45 %- né plnenie schvalené¢ho
rozpoctu na rok 2019 vo vyske 18 274 tis. Eur.

Na celkovej vyske ostatnych prijmov sa podielaji:

> prijmy z trokov na beZznych uctoch a terminovanych vkladoch 173 tis. Eur,



prijmy z majetku Socialnej poistovne (najméa z prenajmu) 1 067 tis. Eur,

prijmy z thrad preplatkov na davkach a regresnych ndhrad 6 009 tis. Eur,

prijmy z uhrad preplatkov na zaniknutych dochodkoch 433 tis. Eur,

prijmy z thrad poistného bez pravneho titulu 167 tis. Eur,

prijmy z pokut za porusovanie povinnosti 315 tis. Eur » prijmy z refundacii davok v
nezamestnanosti zo zahranicia 14 568 tis. Eur » iné 1 472 tis. Eur.

YV V VYV

Ostatné prijmy boli pripisované do jednotlivych fondov podla vecnej prislusnosti. Uroky z
beznych uétov pobociek sa rozdelili do fondov percentudlne, zodpovedajic podielu prijmov
konkrétneho zakladného fondu a rezervného fondu solidarity na celkovych prijmoch z poistného.

1.4. Tvorba fondov
Z prijmov poistného, pokut, penale a ostatnych prijmov v roku 2019 boli vytvorené
jednotlivé fondy: v tis. Eur

Tvorba fondu v | Prevod zostatku Tvorba fondu
Fond beznom roku z roku 2018 celkom 1+2
a 1 2 3
Zékladny fond nemocenského poistenia 723 064 62918 785 982
Zékladny fond starobného poistenia 4044 977 287171 4332148
Zakladny fond invalidného poistenia 1519 359 155 496 1 674 855
Zakladny fond urazového poistenia 197 621 23 799 221420
Zakladny fond garanéného poistenia 53916 10 032 63 948
Zakladny fond poistenia v nezamestnanosti 469 082 49 090 518172
Rezervny fond solidarity 1223 654 77797 1301 451
Spravny fond 204 451 0 204 451
Spolu 8436 124 666 303 9102 427

2. Pohladavky

PohPadavky podla § 148 zakona o socialnom poisteni (dalej len pohl'adavky*) evidované
Socialnou poistoviiou k 31. decembru 2019 dosiahli vysku 829 512 tis. Eur a oproti stavu k 31.
decembru 2018 vzrastli o 50 756 tis. Eur (0 6,52 %). Podiel pohl'adavok predpisanych na zéklade
pravoplatného rozhodnutia k 31. decembru 2019 predstavoval 82,71 % z celkovych pohl'adavok. Z
celkového stavu pohl'adavok predstavuju pohl'adavky na poistnom na zéklade rozhodnutia 501 719
tis. Eur (60,48 %) a pohl'adavky na penale 162 211 tis. Eur (19,56 %), nepredpisané pohl'adavky
143 414 tis. Eur (17,29 %) a ostatné pohl'adavky 22 168 tis. Eur (2,67 %). V ramci uvedenych
pohl'adavok Socidlna poistoviia eviduje k 31. decembru 2019 pohladavky z roku 1993 (pohl'adavky
Statu) v celkovom objeme
311 tis. Eur (0,04 %) z celkového objemu pohl'adavok a pohl'adavky zo zuctovania poistného z
roku 1994 na zdravotnom fonde v celkovom objeme 72 tis. Eur (0,01 %). Mesacny vyvoj
pohl'adavok Socialnej poistovne podl'a druhov a podla fondov v roku 2019 je uvedeny v prilohe.



Podl'a stavu vymahanych pohladavok Socidlnej poistovne bolo k 31. decembru 2019 z
celkového stavu pohl'addvok uplatnenych niektorym zo sledovanych sposobov vymahania 48,33
%. To predstavuje celkovu uplatnent sumu 400 914 tis. Eur. Podl'a spdsobov vymahania najvacsi
objem pohl'adavok je uplatneny v exeku¢nom konani (180 561 tis. Eur, ¢o predstavuje 21,77 % z
celkovych pohladavok). Nevymahané pohladavky voc¢i zdravotnickym zariadeniam eviduje
Sociélna poistoviia v objeme 242 845 tis. Eur (29,28 %), pohl'adavky po ukonceni vymahania v
objeme 27 341 tis. Eur (3,30 %) a pohl'adavky pred za¢atim vymahania v objeme
14 998 tis. Eur (1,81 %). Struktura pohladavok Socidlnej poistovne podla najvyznamnejsich
spdsobov vymahania v tis. Eur je uvedena v prilohe.

Pri podozreni zo spachania trestnych ¢inov skratenia, neodvedenia a nezaplatenia poistného
Socialna poistoviia podava trestné oznamenia. V roku 2019 bolo podanych 4 818 ozndmeni o
podozreni zo spachania vysSie uvedenych trestnych cCinov. Tieto podania sa tykali 4 325
odvadzatel'ov poistného. Uvedend informacia sa predklada na zaklade uznesenia Dozornej rady
Socialnej poistovne ¢. 12/01/19 ¢) zo dina 19. februara 2019.

Vyvoj pohladdvok Socialnej poistovne ovplyvnil aj tvorbu opravnych poloziek k
pohladavkam, ktoré¢ k 31. decembru 2019 predstavuju sumu 378 828 tis. Eur a oproti stavu k 1.
januaru 2019 sa znizili o 11 299 tis. Eur. Od 1. januéra do 31. decembra 2019 bolo uplatnenych 116
921 spravnych vykonov. Vyska pohl'adavok uplatnenych v spravnom vykone k 31. decembru 2019
predstavovala sumu 119 015 tis. Eur.

Zarok 2019 (t. j. za obdobie december 2018 az oktober 2019) Socidlna poist'oviia rozoslala
Zivnostnikom a ostatnym SZCO spolu 183 751 upozorneni (SMS spravy a e-maily). Na zaklade
tychto upozorneni SZCO dodatoéne uhradili meskajiice poistné za rok 2019 spolu vo vyske 3 514

tis Eur. (Pozndmka — november 2019 bol kvdli vyprSanej zmluve s doddvatelom zasielany az v
januari 2020.)

Zamestnavatel’om v roku 2019 (za obdobie november 2018 az september 2019), rozoslala
Socidlna poistoviia spolu 416 033 upozorneni na neuhradené poistné. Na ich zéklade
zamestnavatelia dodato¢ne uhradili dlzné poistné za rok 2019 spolu vo vyske 49 948 tis. Eur. Aj
tato suma priniesla zniZenie pohl'adavok Socialnej poistovne. (Pozndmka — oktober 2019 bol kvoli
vyprsanej zmluve s dodavatel'om zasielany az v januari 2020.)

V roku 2019 boli zamestnavatel'om zaslané vyzvy v pripadoch, kedy neodovzdali mesa¢ny
vykaz poistného. Bolo rozoslanych 131 901 vyziev. Na ich zdklade zamestnavatelia dodatocne
odovzdali chybajuci mesacny vykaz poistného v 18 337 pripadoch.

Od 1. januara do 31. decembra 2019 vydala Sociédlna poistoviia spolu 2 561 rozhodnuti o
povoleni splatok dlznych sum v celkovom objeme 4 330 tis. Eur. Z toho k ispesnému ukonceniu
splatkového kalendara (100% thrada) doslo v 304 pripadoch s uhradenou sumou 350 tis. Eur. K
zruSeniu splatkovych kalendarov z dévodov ich nedodrzania doslo v 977 pripadoch na celkova
sumu 1 649 tis. Eur. Ku diiu zruSenia rozhodnutia bolo uhradené zo sumy povolenej na splacanie v
zmysle schvaleného splatkového kalendéra 254 tis. Eur. Nad’alej aktivnych splatkovych kalendarov
bolo 1 280 na celkovy objem pohladavok 2 332 tis. Eur. Z nich bolo do 31. decembra 2019



uhradenych 609 tis. Eur. Prehl'ad vyvoja povoleni splatok dlznych sim v roku 2019 je uvedeny v
prilohe.

Celkovy objem pohl'adavok na neuhradenom poistnom (d’alej len "pohl'adavka") Socidlne;j
poistovne evidovanych voci sledovanym zdravotnickym zariadeniam v pdsobnosti MZ SR a
transformovanym zdravotnickym zariadeniam dosiahol k 31. decembru 2019 sumu 242 554 tis.
Eur. Objem pohl'adavok evidovany k 31. decembru 2019 v porovnani s objemom pohl'adavok k 31.
decembru 2018 zaznamenal narast 94 033 tis. Eur. Z celkového poctu 19 zdravotnickych zariadeni
nesplaca dlh na zaklade splatkového kalendara, na zéklade dohody o dobrovol'nych uhradach, resp.
uznaniach dlhu ziadne zdravotnicke zariadenie.

Pohl'adavky voci zdravotnickym zariadeniam v posobnosti MZ SR dosiahli k 31.
decembru 2019 vysku 219 638 tis. Eur, ¢o predstavuje 90,55 % z celkového objemu pohl'adavok
voci vSetkym sledovanym zdravotnickym zariadeniam. V porovnani so stavom k 31. decembru
2018 sa pohl'adavky voci tymto zariadeniam zvysSili o 87 065 tis. Eur. Nérast pohl'adavok z titulu
neplatenia mesacnych odvodov v stcasnosti evidujeme pri 10 zdravotnickych zariadeniach v
posobnosti MZ SR a to Univerzitnej nemocnici Bratislava, Univerzitnej nemocnici L. Pasteura
Kosice, Fakultnej nemocnici J. A. Reimana PreSov, Univerzitnej nemocnici Martin, Fakultnej
nemocnici s poliklinikou F. D. Roosevelta Banska Bystrica, Narodnému tustavu detskych chorob
Bratislava, Fakultnej nemocnici Trnava, Fakultnej nemocnici s poliklinikou Zilina, Detskej
fakultnej nemocnici Kosice a Narodnej transfiznej sluzbe SR, Bratislava.

Vodi transformovanym zdravotnickym zariadeniam eviduje Socidlna poistoviia k 31.
decembru 2019 pohladavky vo vyske 22 917 tis. Eur, ¢o predstavuje 9,45 % z celkového objemu
pohl'adavok voci vSetkym sledovanym zdravotnickym zariadeniam. V porovnani so stavom k 31.
decembru 2018 sa pohladavky voci tymto zdravotnickym zariadeniam zvysili o 6 967 tis. Eur.
Narast pohladavok z titulu neplatenia mesacnych odvodov v stcasnosti evidujeme pri 5
transformovanych zdravotnickych zariadeniach a to Nemocnici s poliklinikou Prievidza so sidlom
v Bojniciach, Nemocnici s poliklinikou v Povazskej Bystrici, Nemocnici s poliklinikou Nové Mesto
nad Védhom, n.o., Nemocnici s poliklinikou Ilava, n.o. a Nemocnici A. Wintera n.o. Piestany.

3. Vydavky (naklady) Socialnej poistovne

Vydavky (naklady) Socialnej poistovne v roku 2019 v porovnani so schvéalenym rozpoctom
narok 2019 as rokom 2018:

v tis. Eur
Schvéleny . _
rozpocet Skuto¢nost Rozdiel A fndex
Ukazovatel na rok plnenia 3
2019 rok 2018 | rok 2019 3-1 3-2 3/1
a 1 2 3 4 5 6 7

Pouzitie prostriedkov celkom 8359931 | 8112694 | 8573851 | 213920 461 157| 102,56 | 105,68
v tom:
vydavky zakladnych fondov, v tom: | 8252431| 7959491| 8406517 | 154086 | 447 026| 101,87 | 105,62




a) zékladny fond nemocenského
poistenia 690 374 661224 759658 | 69284| 98434 110,04| 114,89
b) zakladny fond starobného
poistenia 6385690 6116494 | 6412409| 26719| 295915| 100,42 | 104,84
¢) zékladny fond invalidného
poistenia 941 351 931103 | 944 499 3148 13396| 100,33| 101,44
vydavky z dochodkovéeho poistenia
spolu 7327041 7047597| 7356908| 29867| 309311| 100,41 | 104,39
d) zékladny fond urazového poistenia

55700 50 816 51592 -4108 776 | 92,62| 101,53
e) zékladny fond garan¢ného
poistenia 14 068 16 109 24164 | 10096 8055 171,77 | 150,00
f) zakladny fond poistenia v
nezamestnanosti 165 248 183745 214195| 48947| 30450| 129,62| 116,57
vydavky spravneho fondu 107 500 153203 | 167334 59834| 14131| 155,66| 109,22

3.1. Vydavky zakladného fondu nemocenského poistenia 759 658 tis. Eur,

¢o je 110,04 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske
V roku 2019 boli vydavky zékladného fondu nemocenského poistenia v ¢leneni na davky v

porovnani s rokom 2018:

690 374 tis. Eur.

v tis. Eur

Vydavky zékladného | Schvaleny o . % plnenia | Index v %

fondu nemocenského | rozpocet na Skutotnost Rozdiel 31 372

poistenia rok 2019 | rok 2018 | rok 2019 3-1 3-2
a 1 2 3 4 5 6 7
nemocenské 414 840 390343 | 440098| 25258 49755 106,09 112,75
oSetrovné 18 248 17 224 19 880 1632 2 656 108,94 115,42
vyrovnavacia davka 116 86 84 -32 -2 72,41 97,67
materské 257 170 253582 299598| 42428| 46016 116,50 118,15
zuctovanie davok § 112 0 -11 -2 -2 9 0,00 18,18
Celkom 690 374 661224 759658| 69284 98434 110,04 114,89
Vydavky zdkladného fondu nemocenského poistenia v roku 2019 boli:
> v porovnani so schvalenym rozpoc¢tom na rok 2019 vysSie o 69 284 tis. Eur. Najvyssie

prekro€enie vydavkov bolo na davke materské o 42 428 tis. Eur najmé z dovodu vyS$sej priemernej
mesacnej vysky davky a vySSieho poctu poberatel'ov davky ako bolo zapracované v schvalenom

rozpocte na rok 2019.

> v porovnani s rokom 2018 vyssie o 98 434 (index 114,89%). Najvyssi narast vydavkov bol
na davke nemocenské o 49 755 tis. Eur (najmé z dovodu vyssej priemernej mesacnej vysky davky
0 28,90 Eur a vyssieho priemerného mesa¢ného poctu poberatel'ov davky o 2 123 pripadov oproti
ukazovatel'om za rok 2018).

Vyvoj vydavkov zékladného fondu nemocenského poistenia v jednotlivych mesiacoch v
rokoch 2017 az 2019 bol:




70 000
68 000
66 000
64 000
62 000
60 000
58 000
56 000
54 000

v tis. Eur

52 000
50 000
48 000
46 000

44 000 -

42 000
40 000

. ,b“\)'A‘ ﬁc‘o(\)&‘ oal eC

Vyvoj vydavkov zakladného fondu nemocenského poistenia

66 654

T 66 679

T 63 889
61 554 -0
1 61 092

58 660

54 961

49 965

48 643

45 143

44 669

st Yot oot Yot
AN W\ (8) O
PAS e Q\e’(\ o\g\ \_\0\1 X ae

: ,AQ{'\\ ) o ” oot

= Skuto¢nost’ rok 2017 —ll— Skutoc¢nost’ rok 2018

Rozpis rozpoctu na rok 2019 =—@i— Skuto¢nost’ rok 2019

Na vysku vydavkov na nemocenské davky mal vplyv pocet pripadov a priemerna mesacna

vyska davky. Vyvoj ukazovatel'ov bol:
> priemerny mesacny pocet pripadov davky

Schvéleny Skuto¢nost Rozdiel

rozpocet na Index v %

Druh davky rok 2019 rok 2018 rok 2019 3-1 3-2 3/2
a 1 2 3 4 5 6
nemocenské 125 801 121 845 123 968 -1 833 2123 101,74
oSetrovné 14 238 14 041 14 831 593 790 105,63
vyrovnavacia davka 92 72 67 -25 -5 93,06
materské 31679 32364 34 565 2 886 2201 106,80
Celkom 171 810 168 322 173 431 1621 5109 103,04
> priemernd mesacna vyska davky
v Eur
Schvaleny ,
rozpocet na Skuto¢nost’ Rozdiel Index v %
Druh déka rok 2019 rok 2018 rok 2019 3-1 3-2 3/2
a 1 2 3 4 5 6

nemocenské 274,8 268,1 297,0 22,2 28,9 110,78
oSetrovné 106,8 102,8 112,2 5,4 9.4 109,14
vyrovnavacia davka 105,7 100,3 104,9 -0,8 4.6 104,59
materské 676,5 653,5 722.8 46,3 69,3 110,60




Priemerny mesacny pocet pripadov nemocenskych déavok v roku 2019 vzrastol o 1 621
pripadov v porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2019 (najvyssi narast bol zaznamenany v
davke materské o 2 886 pripadov).

Najvyssi nérast priemernej mesacnej vysky davky v sledovanom obdobi, v porovnani s
predpokladom zapracovanym v schvalenom rozpocte na rok 2019, bol zaznamenany v davke
materské o 46,3 Eur.

V porovnani s rokom 2018 priemerny mesacny pocet davok vzrastol o 5 109 (najvyssi narast
bol zaznamenany v davke materské o 2 201 pripadov a v davke nemocenské o 2 123 pripadov).
Najvyssi nérast priemernej mesacnej vysky davky v roku 2019 v porovnani s rokom 2018 bol
zaznamenany v davke materské o 69,3 Eur.

3.2. Vydavky z dochodkového poistenia 7 356 908 tis. Eur,
¢o je 100,41 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 7 327 041 tis. Eur,
Vydavky zikladného fondu starobného poistenia 6 412 409 tis. Eur,
¢o je 100,42 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 6 385 690 tis. Eur,
Vydavky zikladného fondu invalidného poistenia 944 499 tis. Eur,
¢o je 100,33 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske 941 351 tis. Eur.

Cerpanie finanénych prostriedkov z dochodkového poistenia bolo vyssie o 29 867 tis. Eur
oproti schvalenému rozpoctu na rok 2019.

Vyssie ako rozpoctované, boli vydavky v zdkladnom fonde starobného poistenia o 26 719
tis. Eur, najmd v dochodkoch starobnych (o 37 283 tis. Eur), z dovodu vysSieho poctu
novopriznavanych déchodkov ako bolo rozpoctované na rok 2019.

Vyssie ako rozpoctované, boli aj vydavky v zdkladnom fonde invalidného poistenia o 3 148
tis. Eur.

Socidlna poistoviia od zaciatku roka 2016 prijimala Ziadosti a opétovne priznavala
pozostalostné dochodky tym vdovam a vdovcom, ktori ovdoveli pred 1. janudrom 2004. Vyplata
tychto pozostalostnych dochodkov sa k 31. decembru 2019 realizovala 10 272 déchodcom. V
hodnotenom obdobi vyplatila Socidlna poistoviia tieto pozostalostné dochodky v sume 14 437 tis.
Eur.

Vyplata dochodkovych davok na krytie narokov prislusnikov ozbrojenych zloziek sa
realizovala v hodnotenom obdobi v celkovej sume 37 694 tis. Eur. Priemernd vyska dochodku
prislusnikov ozbrojenych zloziek bola k 31. decembru 2019 v sume 236,59 Eur a bola vyplatena 13
366 prisluSnikom ozbrojenych zloZiek.

Od 1. januara 2018 Socidlna poistoviia prepocitavala starobné dochodky dochodcom,
ktorym bol starobny dochodok priznany podla predpisov ucinnych pred 1. janudrom 2004. Na
zvySenie uvedenych prepocitanych starobnych déchodkov boli k 31. decembru 2019 vynaloZené
finan¢né prostriedky v sume 51 722 tis. Eur a boli vyplatené¢ 101 994 dochodcom. Po prepocte



starobného doéchodku nebola suma doéchodku zvysena 11 674 déchodcom (novéa suma dochodku
bola nizsia ako vyplacana suma dochodku).

Vyska vydavkov na dochodkové davky v hodnotenom obdobi zahfiia aj zvySenie
déchodkov od 1. januara 2019 (valorizacia) v zmysle § 82 a 293dx zakona o socidlnom poisteni vo
vyske 193 290 tis. Eur. ZvysSenie na jeden dochodok predstavovalo 9,19 Eur (na starobny dochodok
11,20 Eur, pred¢asny starobny déchodok 11,16 Eur a na invalidny dochodok 7,12 Eur).

Podiel jednotlivych dochodkovych davok na celkovych vydavkoch v percentudlnom vyjadreni
je znazorneny v grafe:

sirotské
invalidné 0,48%

vdovske 10,87%

8,28%

vdovecké
0,98% \

predcasné star.
1,21%

starobné
78,18%

V hodnotenom obdobi prijala Socidlna poistoviia 108 962 ziadosti o dochodok, ¢o je o 10
103 viac, ako v rovnakom obdobi minulého roka. Prehl'ad o pocte Ziadosti podl'a druhu déchodku je
v nasledujucej tabul’ke:

Skutocnost’ Rozdiel 2-1
Druh déchodku rok 2018 rok 2019
a 1 2 3
Starobny déchodok 33 843 48 583 14 740
Predc¢asny starobny dochodok 14 605 10 658 -3 947
Invalidny déchodok 26 713 26 218 -495
Vdovsky dochodok 15 531 15452 -79
Vdovecky doéchodok 5751 5560 -191
Sirotsky déchodok 2416 2491 75
Celkom vratane Ziadosti z cudziny 98 859 108 962 10 103

V roku 2019 bolo priznanych celkom 91 489 doéchodkov (podl'a zdkonov platnych do
31. 12. 2003 a zdkona o socialnom poisteni platného od 1. 1. 2004), ¢o je o 13 631 viac ako v roku
2018. V nasledujucej tabul’ke je prehl’ad o po¢te novopriznanych dochodkov podl'a jednotlivych druhov

déchodkov v porovnani s rokom 2018:

Skutocnost’ rok Rozdiel 2-1
Druh dochodku rok 2018 rok 2019
a 1 2 3
Starobny déchodok 26 948 41 605 14 657
Predcasny starobny déchodok 11 454 10 588 -866




Invalidny déchodok 16 958 16 896 -62
Vdovsky dochodok 14 454 14 365 -89
Vdovecky déchodok 5363 5380 17
Sirotsky dochodok 2 681 2 655 -26
Celkom 77 858 91 489 13631

V porovnani so stavom k 31. decembru 2018 sa v hodnotenom obdobi zvysil pocet
vyplacanych dochodkov o 14 923. Najviacsi narast bol zaznamenany v pripade starobnych dochodkov
(0 19 045). Najvacsi pokles bol zaznamenany v pripade invalidnych dochodkov
(0 3270).

Prehl'ad o pocte vyplacanych dochodkov podl'a druhu déchodku k 31. decembru 2019, v
porovnani so stavom k 31. decembru 2018 je v tabul’ke:

Stav k 31. decembru
Druh dochodku 2018 2019 Rozdiel 2-1
a 1 2 3

Starobny déchodok 1 069 255 1 088 300 19 045
Predcasny starobny dochodok 14 879 13 194 -1 685
Invalidny dochodok 237616 234 346 -3270
Vdovsky dochodok 294 053 293 017 -1 036
Vdovecky dochodok 48 348 49 508 1160
Sirotsky déchodok 20 958 20113 -845
Dochodky neprevzaté do automat. eviden. 55 45 -10
Dochodky vyplacané do cudziny 27 813 29 377 1564
Celkom 1712977 1727 900 14 923

Vyvoj poctu vyplacanych déchodkov podl'a jednotlivych mesiacov roka 2018 a 2019:
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Prehl'ad o priemernej mesacnej vyske vyplacaného sélo dochodku podl'a druhu déchodku k
31. decembru 2019, v porovnani so stavom k 31. decembru 2018 je v tabul’ke:

v Eur
Vyska vyplacaného s6lo dochodku k
Druh déchodku 31. decembru 2018 | 31. decembru 2019 | Rozdiel 2-1
a 1 2 3
Starobny déchodok 444,26 460,39 16,13
Predc¢asny starobny dochodok 410,87 433,13 22,26
Invalidny déchodok 268,89 275,54 6,65
Vdovsky dochodok 255,94 263,08 7,14
Vdovecky dochodok 201,67 208,72 7,05
Sirotsky déchodok 133,71 137,61 3,90

Prehl'ad o priemernej vyske vyplacanych sélo dochodkov podl'a druhu déchodku a pohlavia
k 31. decembru 2019 je uvedeny v tabulke: v Eur

Druh dochodku muzi zeny Spolu
a 1 2 3
Starobny déchodok 510,10 411,22 460,39
Predcasny starobny déchodok 462,92 386,14 433,13
Invalidny déchodok 298,36 252,23 275,54
Vdovsky dochodok X 263,08 263,08
Vdovecky déchodok 208,72 X 208,72
Sirotsky dochodok 133,23 139,45 137,61

Prehl'ad o priemernej mesacnej vyske vyplacaného solo dochodku podl'a druhu dochodku a
pohlavia k 31. decembru 2019, v porovnani so stavom k 31. decembru 2018 je v tabul’ke:

Muzi v Eur
Vyska vyplacaného s6lo dochodku k
Druh déchodku 31. decembru 2018 | 31. decembru 2019 | Rozdiel 2-1
a 1 2 3
Starobny déchodok 492,55 510,10 17,55
Pred¢asny starobny dochodok 436,84 462,92 26,08
Invalidny déchodok 291,68 298,36 6,68
Vdovecky dochodok 201,67 208,72 7,05
Sirotsky déchodok 129,59 133,23 3,64
Zeny v Eur
Vyska vyplacaného s6lo dochodku k
Druh doéchodku 31. decembru 2018 | 31. decembru 2019 | Rozdiel 2-1
a 1 2 3
Starobny déchodok 396,24 411,22 14,98
Pred¢asny starobny dochodok 371,58 386,14 14,56
Invalidny déchodok 245,52 252,23 6,71




Vdovsky dochodok
Sirotsky déchodok
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Socidlna poistovina k 31. decembru 2019 poukazovala dochodky do penaznych ustavov
celkom 997 932 déchodcom, ¢o predstavuje oproti stavu k 31. decembru 2018 narast o 24 546.
Vydavky na dochodkové davky poukédzané déchodcom do penaznych tstavov k
31. decembru 2019 predstavovali 5 313 629 tis. Eur, ¢o je 72,23 % z celkovych vydavkov.

V nasledujucej tabul’ke je prehl'ad vyvoja poctu dochodcov, ktorym st dochodkové davky
poukazované do petlaznych ustavov k 31. decembru 2019 v porovnani so stavom k 31. decembru

2018.
Stav k Rok 2019 Rozdiel
31.decembru k
Penazny ustav 2018 31.marcu | k 30.junu | k 30.sept. | k 31.dec. | 5-1
a 1 2 3 4 5 6
Postova banka, a.s. 310417| 306636| 305302| 303856| 302834| -7583
Slovenska sporitelnia, a.s. 329819| 334449| 338 162| 340595| 343738| 13919
Vseobecna uverova banka, a.s. 164908 | 166373| 167394| 167912| 169 176| 4268
Tatra banka, a.s. 59932 60338 61753 63 006 65003 5071
Ceskoslovenskéa obchodna banka, a.s. 34 648 35172 35599 35771 36 159 1511
PRIMA banka Slovensko, a.s. 32481 33561 34344 34 858 35450 2969
OTP Banka Slovensko, a.s. 13 356 13 311 13 335 13 311 13 174 -182
Unicredit bank Slovakia, a.s. 17 482 18 556 19 478 19972 20493| 3011
MBANK S.A., pob. zahrani¢nej banky
v SR 7 929 8171 8 463 8 635 8763 834
Narodna banka Slovenska 343 345 354 351 354 11




FIO Banka, a.s.pobocka zahrani¢ne;j

banky 1116 1313 1501 1 643 1786 670
Privatbanka, a.s. 90 97 107 117 119 29
OBERBANK AG, pob. zahrani¢ne;j

banky v SR 26 26 28 28 30 4
J&T Banka a.s., pob. zahrani¢nej banky 18 19 21 21 24 6
PSSP Prva Stavebna sporitel'na 9 9 10 10 10 1
Waustenrot Stavebna sporitel'na, a.s. 1 1 1 1 1 0
Statna pokladnica (ZVaJS)* 811 799 826 823 818 7
Spolu 973 386| 979 176| 986678 | 990910| 997932 | 24 546

*ZValS — Zbor vézenskej a justicnej straze

3.3.

Vydavky zakladného fondu urazového poistenia

¢o je 92,62 % schvalené¢ho rozpoctu na rok 2019 vo vyske
V uvedenej sume vydavkov su zahrnuté:

>
64 tis. Eur.
>

vydavky na urazové davky 48 122 tis. Eur, »

poistné do zakladného fondu starobného poistenia
zakladného fondu prispevkov na SDS

51 592 tis. Eur,
55 700 tis. Eur.

zuctovanie dochodkovych davok

a prispevky na SDS platené do
3 534 tis. Eur.

V roku 2019 boli vydavky zdkladné¢ho fondu urazového poistenia v Cleneni na davky v

porovnani rokom 2018:

v tis. Eur
Schvaleny 5 _ o Index
Vydavky zékladného fondu rozpocet Skutocnost’ Rozdiel . 1n20nia
trazového poistenia H;Oﬂ‘;k rok 2018 | ok 2019 | 3-1 | 32 | 31 | 72
a 1 2 3 4 5 6 7

urazovy priplatok 5523 5194 5472 -51 278 99,08| 105,35
urazova renta 30492 26 915 27 696 | -2 796 781 90,83 | 102,90
jednorazové vyrovnanie 180 166 140 -40 26| 77,78 84,34
pozostalostna irazova renta 399 340 319 -80 211 79,95 93,82
jednorazové odSkodnenie 583 548 675 92 127 115,78 | 123,18
pracovna rehabilitacia a
rehabilitacné 0 0 0 0 0 0 0
rekvalifikacia a rekvalifikacné 0 0 0 0 0 0 0
nahrada za bolest’ a ndhrada za
stazenie spoloc¢enského uplatnenia 15 548 14 065 13567 | -1981 -498 | 87,26 96,46




nahrada nakladov spojenych s

lieCenim 128 131 155 27 241 121,09| 118,32
nahrada nakladov spojenych s

pohrebom 46 60 44 -2 -16| 95,65 73,33
vyplata poistnych plneni m. r. 101 137 54 -47 -83| 53,47 39,42
zOctovanie davok § 112 0 -35 -64 -64 -29 0,00| 182,86
18% prevod do ZFSP za pob.

urazovej renty 2 700 3295 3534 834 239| 130,89 | 107,25
Celkom 55700 50 816 51592| -4108 776 | 92,62| 101,53

Najvyssi podiel na vyplatenych trazovych davkach mé tirazova renta v sume 27 696 tis.
Eur. V roku 2019 bolo ustredim Socialnej poistovne (d’alej len ,,astredie®) vyplatenych priemerne
mesacne 6 959 tirazovych rent a 165 pozostalostnych urazovych rent spolu v sume 28 015 tis. Eur.
Pobocky vyplatili urazové davky v sume 20 107 tis. Eur.

3.4. Vydavky zakladného fondu garan¢ného poistenia 24 164 tis. Eur, ¢o je 171,77 %
schvaleného rozpoc¢tu na rok 2019 vo vyske 14 068 tis. Eur.

V uvedenej sume vydavkov su zahrnuté:

> vydavky na davku garan¢ného poistenia 6 457 tis. Eur,

> vydavky na thradu prispevkov na SDS, ktoré nezaplatil zamestnavatel’ do zakladného
fondu prispevkov na SDS do 60 dni odo dna ich splatnosti 17 707 tis. Eur.

V roku 2019 boli vydavky zékladného fondu garanéného poistenia v porovnani s rokom 2018:
v tis. Eur

chvéleny
Zakladny fond garancného Srozpo(:ety Skutocnost Rozdiel 7 . Index
poistenia na rok plnenia 3/2
2019 | Tok 2018 | rok 2019 | 3-1 3-2 31
a 1 2 3 4 5 6 7

vydavky na davku

garan¢ného poistenia 968 2579 6457 5489 3878| 667,05 250,37
uhrada prispevkov na SDS 13 100 13 530 17 707 4 607 4177 13517 130,87
Celkom 14 068 16 109 24164 10096 8055| 171,77| 150,00

Vydavky na davku garan¢ného poistenia k 31. decembru 2019 boli vysSie v porovnani so
schvalenym rozpoctom na rok 2019 o 5 489 tis. Eur a v porovnani s rokom 2018 o 3 878 tis. Eur.
Vyssie vydavky boli najmi z dovodu vyplaty davky garanéného poistenia v mesiacoch november a
december 2019 byvalym zamestnancom siete potravin Kacka. Najviac davok vyplatila pobocka
Lucenec (1 830 davok v celkovej sume 4 507 tis. Eur a priemernd mesacna vyska predstavovala
sumu 2 462,84 Eur.).




V roku 2019 bola priemerna mesacna vyska davky garan¢ného poistenia 2 173,10 Eur a
priemerny mesacny pocet pripadov vyplatenej davky bol 248 pripadov.
3.5. Vydavky zakladného fondu poistenia v nezamestnanosti
¢o je 129,62 % schvaleného rozpoctu na rok 2019 vo vyske

214 195 tis. Eur,
165 248 tis. Eur.

V uvedenej sume vydavkov su zahrnuté:
> vydavky na davku v nezamestnanosti
> zuctovanie déchodkovych davok -266 tis. Eur,
> refundované davky v EU 388 tis. Eur.
V roku 2019 boli vydavky zakladného fondu poistenia v nezamestnanosti v porovnani s
rokom 2018:

214 073 tis. Eur,

v tis. Eur
Zakladny fond poistenia Schve}len}’l Skuto¢nost’ Rozdiel % | ndex
. rozpocet na plnenia
v nezamestnanosti rok 2019 | rok2018 | rok2019 | 3-1 32 3/1 3/2
a 1 2 3 4 5 6 7

vydavky na davku v

nezamestnanosti 165 248 183 723 214073 | 48825 30350 129,55] 116,52
zaétovanie davok § 112 0 -252 -266 -266 -14 0,00 | 105,56
refundacia davky v

nezamestnanosti do EU 0 274 388 388 114 0,00| 141,61
Celkom 165 248 183 745 214 195| 48947 30450 129,62| 116,57

Vyvoj vydavkov zdkladného fondu poistenia v nezamestnanosti v rokoch 2017 az 2019 bol:
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Vydavky zdkladného fondu poistenia v nezamestnanosti boli vysSie o 48 947 tis. Eur v
porovnani so schvalenym rozpoctom na rok 2019 a o 30 450 tis. Eur v porovnani s rokom 2018.

Na ich vysku mé vplyv predovSetkym zvySujlci sa priemerny mesacny pocet poberatel’'ov
davok a vysSia priemernd mesac¢na vyska davky. V roku 2019 bola priemerna mesacna vyska davky
v nezamestnanosti 437,03 Eur (narast o 30,13 Eur oproti roku 2018) a priemerny mesacny pocet
vyplatenej davky v nezamestnanosti bol 41 082 (nérast o 3 455 davok oproti roku 2018).

3.6. Vydavky (naklady) spravneho fondu
V rozpocte vydavkov (nakladov) spravneho fondu v roku 2019 sa predpokladalo pouzitie
prostriedkov spravneho fondu v sume 107 500 tis. Eur.

V nadviznosti na poziadavky stvisiace so zabezpe€enim vykonu socialneho poistenia do
konca roka 2019 a tvorbu spravneho fondu v beznom roku 2019, v zmysle § 168 ods.2 zakona o
socidlnom poisteni, generalny riaditel’ Socidlnej poistovne dia 16. januara 2019 schvalil Gpravu
rozpisu rozpoctu spravneho fondu Socidlnej poistovne na rok 2019 na sumu 175 336 tis. Eur.

Pouzitie finanénych prostriedkov spravneho fondu v roku 2019:

v tis. Eur



Rozpis Rozpis %
Ukazovatel rozpoctu rozpoctu Skutocnost plnenia
narok 2019 | narok 2019 | ;3 r0k 2019 3/2
po Upravach
a 1 2 3 4

Bezné vydavky, v tom: 105 680 165 538 160 370 96,88
- mzdy 57 657 82 894 82 893 100,00
- poistné a prispevok do poist'ovni 21922 31213 31213 100,00
- tovary a sluzby 25603 50 043 44 966 89,85
- bezné transfery 498 1 388 1298 93,52
Kapitalové vydavky, v tom: 1820 9783 6 956 71,10
- v§eobecné investicie 570 4173 3964 94,99
- vydavky na informa¢no-komunikacné
technologie 1250 5610 2992 53,33
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami
a finannymi pasivami - 15 8 53,33
Spolu pouzitie spravneho fondu 107 500 175 336 167 334 95,44

3.6.1

Bezné vydavky (niklady) a vydavkové finan¢né operacie Vynalozené financné

prostriedky spravneho fondu suvisiace s krytim beznych vydavkov (nakladov) a vydavkovych

finanénych operacii boli v sume :

- ustredie 74 413 tis. Eur, -

pobocky

160 378 tis. Eur, v tom:

85 965 tis. Eur.

Podiel beznych vydavkov (ndkladov) a vydavkovych finanénych operacii v sume
160 378 tis. Eur na celkovych pouzitych prostriedkoch spravneho fondu 167 334 tis. Eur za rok

2019 je 95,84 %.

v tis. Eur

Ustredie, Pobocky, Spolu Podiel v
Ukazovatel’ skuto¢nost’ skutoCnost’  za skuto¢nost’ za %
zarok 2019 rok 2019 rok 2019

a 1 2 3 4
Bezné vydavky (naklady) 74 405 85965 160 370 95,84
Kapitalové vydavky 6 956 - 6 956 4,16

Vydavky z transakcii s financnymi

aktivami a finan¢nymi pasivami 8 . 8 .
Spravny fond spolu 81 369 85 965 167 334| 100,00

Na celkovom plneni upraveného rozpisu rozpoctu spravneho fondu za rok 2019 sa podielali
osobné naklady vo vyske 119 458 tis. Eur, z toho mzdové prostriedky, poistné a prispevok do
poistovni podl'a organiza¢nych zloZiek Socialnej poistovne boli:

v tis. Eur




Rozpis Rozpis %
rozpoctu rozpoctu Skutoénost’ plnenia
Ukazovatel narok 2019 | narok 2019 | 74 rok 2019 312
po upravach
a 1 2 3 4

Mzdové prostriedky spolu 57 657 82 894 82 893 100,00
v tom : - Gstredie 16 939 31656 31656 100,00
- pobocky 40 718 51238 51238 100,00
Poistné a prispevok do poist’ovni 21922 31213 31213 100,00
v tom : - ustredie 6495 11 880 11 880 100,00
- pobocky 15427 19 333 19333 100,00

Financ¢né prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (nédkladov) spravneho fondu

ustredia a pobociek spolu v upravenom rozpise rozpoctu na tovary a sluzby

v celkovej

sume 50 043 tis. Eur, boli za rok 2019 cerpané vo vyske 44 966 tis. Eur, Co je plnenie

rocného rozpoctuna 89,85 %.

Finanéné prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (ndkladov) spravneho fondu
ustredia a pobociek spolu v upravenom rozpise rozpoctu na bezné transfery v celkovej sume 1
388 tis. Eur, boli za rok 2019 Cerpané vo vyske 1 298 tis. Eur, €o je plnenie roéného rozpoctu na

93,52 %.

Finan¢né prostriedky rozpoctované na krytie vydavkov (nakladov) spravneho fondu
ustredia a pobociek spolu v upravenom rozpise rozpoc¢tu na vydavky z transakcii s finanénymi

aktivami a finanénymi pasivami v celkovej sume

vyske 8 tis. Eur, Co je plnenie ro¢ného rozpoctu na

53,33 %.

15 tis. Eur, boli za rok 2019 Cerpané vo

Podl'a vybranych nakladovych poloziek analytického ¢lenenia bolo pouZitie spravneho

fondu:

v tis. Eur

Rozpis Rozpis %

Ukazovatel rozpodtu rozpo&tu Skutotnost’ plnenia
narok 2019 | narok 2019 | 23 rok 2019 3/2
po Upravach
a 1 2 3 4

- spotrebované nakupy 3056 4 552 4228 92,88
- sluzby 18 572 37 944 33334 87,85
- osobné naklady 82 679 119 620 119 458 99,86
- dane a poplatky 303 376 359 95,48
- ostatné naklady 1070 3 046 2991 98,19
- vydavkové finan¢né operacie - 15 8 53,33

3.6.2. Kapitalové vydavky Vynalozené finan¢né prostriedky spravneho fondu suvisiace s krytim
kapitalovych

vydavkov za rok 2019 boli vo vyske
¢o z upraveného rozpisu rozpoctu na rok 2019

6 956 tis. Eur,
9 783 tis. Eur, je plnenie na 71,10 %.

V kategorii kapitadlovych vydavkov boli €erpané finanéné prostriedky:



- na podpolozke nékup softvéru vo vyske 1057 tis. Eur,
- na podpolozke nédkup vypoctovej techniky vo vyske 1 662 tis. Eur,
- na podpolozke nakup telekomunikaénej techniky vo vyske 273 tis. Eur,

- na podpolozke nakup prevadzkovych strojov, pristrojov, zariadeni vo vyske 8 tis. Eur,

- na podpolozke nakup Specidlnych strojov, pristrojov, zariadeni vo vyske 28 tis. Eur,
- na podpolozke nakup dopravnych prostriedkov vo vyske 237 tis. Eur,
- na polozke pripravna a projektova dokumentacia vo vyske 102 tis. Eur,
- na polozke realizicia stavieb a ich technické zhodnotenie vo vyske 3 589 tis. Eur.

4. Vydavky na davky, ktoré hradi Stat

Na vyplatu davok, ktoré uhradza §tat podla § 168a a § 285 pism. a) az m) a pism. o) zdkona
o socidlnom poisteni, poukdzalo MPSVR SR Socialnej poistovni v mesiacoch januar az december
2019 finan¢né prostriedky v sume 93 376 tis. Eur. Tieto davky boli vyplatené v sume 93 701 tis.
Eur.

Z rozdielu prijmov a vydavkov na uvedené davky vyplyva pohl'addavka Socialnej poistovne
vo¢i MPSVR SR v sume 325 tis. Eur.

Prostriedky, ktoré boli poukdzané Socialnej poistovni, v suvislosti s poskytnutim
viano¢ného prispevku v zmysle zdkona €. 592/2006 Z. z. o poskytovani viano¢ného prispevku
niektorym poberatel'om dochodku, poukdzalo MPSVR SR Socialnej poist'ovni v sume
154 207 tis. Eur.

Uvedené financné prostriedky boli poukazané Socialnej poistovni dila 25. novembra 2019
vo vyske 152 500 tis. Eur a dia 18. decembra 2019 vo vySke 1 707 tis. Eur. Tieto prostriedky boli
v hodnotenom obdobi vyplatené v sume 149 806 tis. Eur.

Z rozdielu prijmov a vydavkov na viano¢ny prispevok v hodnotenom obdobi vznikol
zavazok Socialnej poistovne vo¢i MPSVR SR v sume 4 401 tis. Eur. V zmysle zmluvy o
poukazovani rozpoctovych prostriedkov, ktoré poskytuje Stat na thradu nakladov na plnenia podl'a
§ 168a a § 285 pism. a) az pism. m) a pism. o) zdkona o socialnom poisteni a o ich za¢tovani bude
uvedeny zavdzok poukdzany na u¢et MPSVR SR dna 14. februéra 2020.

Sucastou davok, ktoré hradi Stat su tiez vydavky na priplatok k dochodku politickym
vaznom a ndklady spojené s jeho vyplatou, ktoré predstavovali sumu 1 623 tis. Eur.

Od 1. jala 2015 su sti€astou davok, ktoré hradi Stat, vydavky na zvysenie dochodku na sumu
minimalneho dochodku. Podl'a § 82b zikona ¢.140/2015 zo 16. juna 2015, ktorym sa meni a dopliia
zékon &. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliiaju niektoré zakony,
na zvySenie sumy starobného a sumy invalidného dochodku vyplacaného po doviSeni
déchodkového veku na sumu minimalneho dochodku vyplatila Socidlna poistovia k 31. decembru
2019 sumu 17 451 tis. Eur.

Vyplata dochodkov na sumu miniméalneho dochodku sa k 31. decembru 2019 realizuje



52 354 déchodcom, z toho 105 déchodcom do zabezpecenia pravidelnej mesacnej vyplaty a 52 249
déchodcom v pravidelnej mesacnej vyplate.

Od 1. januara 2016 st sucast’ou davok, ktoré hradi stat, vydavky na:

- vyrovnavaci priplatok podla § 168a zakona o socialnom poisteni (v zmysle § 69b az § 69d zakona
¢.140/2015 zo 16. jina 2015, ktorym sa meni a dopliia zakon ¢&. 461/2003 Z. z.

v zneni neskorSich predpisov a ktorym sa menia a dopinaji niektoré zakony). Vydavky
predstavovali k 31. decembru 2019 sumu 676 tis. Eur.

- prispevok Sportovému reprezentantovi a thrada vydavkov spojenych s jeho vyplatou podla § 285
ods.1, pism. 0) a § 285 ods. 2 zédkona o socialnom poisteni (v zmysle zadkona ¢.112/2015 zo 14.
maja 2015, ktorym sa meni a dopiia zékon &. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a ktorym
sa menia a dopliiaju niektoré zakony). Vydavky na prispevok a néklady spojené s jeho vyplatou
boli k 31. decembru 2019 vyplatené v sume 68 tis. Eur.

Na vyplatu davky prispevok ucastnikom ndrodného boja za oslobodenie a vdovam a
vdovcom po tychto osobach (d’alej len ,,prispevok*) podla § 285 ods.1, pism. n) zakona o socidlnom
poisteni poukazuje Socidlnej poistovni finan¢né prostriedky Ministerstvo obrany Slovenskej
republiky (d’alej len ,, MO SR®).

Vydavky na prispevok a na tthradu vydavkov spojenych s jeho vyplatou boli k 31. decembru
2019 vycislené v sume 1 861 tis. Eur. MO SR Sociélnej poist'ovni poukédzalo finan¢né prostriedky
na vydavky, ktoré sa viaZzu k hodnotenému obdobiu roka 2019 v sume 1 716 tis. Eur. Zavdzok MO
SR voci Socialnej poistovni v sume 145 tis. Eur bude vyrovnany v nasledujicom obdobi.

5. Zaver

Z porovnania skuto¢nych prijmov a vydavkov Socialnej poistovne k 31. decembru 2019

vyplyvaju bilanéné rozdiely v hospodareni Socidlnej poistovne podla jednotlivych fondov:

v tis. Eur
Bilan¢ny RieSenie Riesenie
rozdiel v Prevod deficitu v deficitu v Bilan¢ny
beznom zostatku z | nemocenskom| dochodkovom| rozdiel k
Fond roku roku 2018 poisteni poisteni 31.12.2019
Zakladny fond nemocenského
poistenia -36 594 62 918 17 000 0 43324
Zakladny fond starobného poistenia -2367 432 287 171 2261 000 180 739
Zakladny fond invalidného poistenia 574 860 155 496 -585 000 145 356
Déchodkové poistenie spolu -1792 572 442 667 1 676 000 326 095
Zakladny fond trazového poistenia 146 029 23799 -144 000 25 828
Zakladny fond garan¢ného poistenia 29752 10 032 -32 000 7784
Zakladny fond poistenia v
nezamestnanosti 254 887 49 090 -255 000 48 977
Rezervny fond solidarity 1223 654 77797 -17 000 -1 245 000 39451




Spravny fond 37117 0 0 37117

Spolu -137 727 666 303 0 0 528 576

Hospodarenie Socidlnej poistovne k 31. decembru 2019 skoncilo bilancnym rozdielom 528
576 tis. Eur, o je 0 120 614 tis. Eur menej, ako sa predpokladalo v schvalenom rozpocte na rok 2019.

X X X

Informacia o prispevkoch na SDS v roku 2019

Socialna poist'oviia vybrala prispevky na SDS vo vyske 721 254 tis. Eur,
¢o je 105,16 % v roku 2019 predpokladanej sumy 685 872 tis. Eur.

DSS boli za EAO postlipené prispevky na SDS v sume 692 139 tis. Eur,
¢o je 105,91 % v roku 2019 predpokladanej sumy V 653 498 tis. Eur.
tom prispevky na SDS za:

- zamestnancov 661 375 tis. Eur,

-SzCo 30017 tis. Eur,

- DPO 747 tis. Eur.

Prispevky na SDS, ktoré nezaplatil zamestnavatel’ za zamestnanca do 60 dni odo dna ich
splatnosti a Socialna poist'oviia je povinna ich uhradit’ zo zékladného fondu garan¢ného poistenia

DSS (su vydavkom ZFGP), boli postupené v sume 17 707 tis. Eur,
¢o je 135,17 % v roku 2019 predpokladanej sumy 13 100 tis. Eur.
Prispevky na SDS za sporitel’'ov $tatu boli postipené v sume 26 965 tis. Eur,
¢o je 88,53 % v roku 2019 predpokladanej sumy 30 460 tis. Eur.
Socialna poistovia postupila prispevky na SDS za sporitel'ov, ktori sa stali poberatel'mi
urazovej renty v sume 348 tis. Eur, ¢o je 174,00 % v roku 2019 predpokladanej sumy 200
tis. Eur.

Zo spravneho fondu bolo za hodnotené obdobie zaplatené pendle, (vratane vrateného penale
postipeného bez pravneho dovodu) v sume 5 tis. Eur.

V roku 2019 boli postipené prispevky na SDS v celkovej sume 737 164 tis Eur, ¢o je v
porovnani s rokom 2018 (628 105 tis. Eur) viac o 109 059 tis. Eur.

K 31. decembru 2019 evidovala Socidlna poistoviia 1564 152 sporitel’'ov, €o je od zaCiatku
tohto roka prirastok 76 633 sporitelov. Prehl'ad o Struktire sporitel'ov vyjadruje nasledovna
tabulka:

1. |zamestnanci 1 087 185
2. |szCo 112 763
3. | dobrovolne dochodkovo poistené osoby 2559
4. |sporitelia, za ktorych plati prispevky na SDS stat 103 011
v tom:

a) osoba starajuca sa o dieta do 6 rokov veku 79 286

b) osoba, ktora sa stara o diet'a s nepriaznivym zdravotnym stavom do 18
rokov veku 742




c) osoba poberajuca pelazny prispevok za opatrovanie 7917

d) osoba, ktord vykondvajuca osobnu asistenciu fyzickej osoby s tazkym
zdravotnym postihnutim 448
e) osoba, ktorej sa poskytuje materské 14 618
f) vojak dobrovol'nej vojenskej pripravy, ak nie je dochodkovo poisteny 0
5. | sporitelia, za ktorych plati prispevky na SDS Socialna poistovia 1375
6. |bez icasti na SDS 257259

Od roku 2005 do 31. decembra 2019 evidovala Socidlna poistoviia 391 584 Ziadosti o
prestup do inej DSS. Z nich bolo realizovanych 345 375 prestupov. Od zaciatku tohto roka bolo
zrealizovanych 34 736 prestupov.
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Strategické zdmery ¢innosti Socidlnej poistovne (d’alej aj ako ,,poistoviia‘“) na obdobie
rokov 2022 - 2027 predstavuju zékladny riadiaci dokument rozvoja poistovne, ktory obsahuje
jej zakladné hodnoty a strategicki viziu. Je vypracovany v sulade s Metodikou a
intitucionalnym radmcom tvorby verejnych stratégii schvalenymi uznesenim vlady Slovenske;j
republiky ¢. 197/2017 a nadvizuje na Strategické zamery Cinnosti Socidlnej poistovne na
obdobie rokov 2021 — 2026, ktoré boli schvalené vladou Slovenskej republiky diia 17. marca
2021 a Narodnou radou Slovenskej republiky dia 17. juna 2021, ako dokument, v ktorom st
definované zakladné a dlhodobé ciele poistovne na obdobie Siestich rokov.

Poistovia je verejnopravna institicia zriadend na vykon socialneho poistenia podla
zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorSich predpisov. Vykonava
dochodkové poistenie, nemocenské poistenie, irazové poistenie, garanéné poistenie a poistenie
v nezamestnanosti. Podl'a zdkona ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni a 0 zmene
a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov poistoviia vykondva ¢innosti
spojené s vykonom starobného dochodkového sporenia. Pri vykone socialneho poistenia plni
funkciu prislusnej inStitacie, institucie miesta bydliska, inStitucie miesta pobytu, sty¢ného
orgéanu a je kontaktnou inStitliciou na komunikaciu medzi prislu§nymi institiciami a prijemcami
davok a plni funkciu pristupového bodu podl'a osobitného predpisu na elektronickli vymenu
udajov medzi institaciami ¢lenskych Statov Eurdpskej Unie, Statov, ktoré su zmluvnou stranou



dohody o Eurépskom hospodarskom priestore a Svajéiarskej konfederacie v rozsahu socialneho

zabezpecenia podl'a osobitného predpisu.

Zékladné charakteristiky ¢innosti poistovne uvadza nasledujuca tabul’ka:

2018

2019

2020

2021

Pocet
platitelov
poistného
(priemerny
mesacény pocet
platitel'ov
poistného v
kategorii
zamestnavatel,
samostatne
zarobkovo ¢inna
osoba a
dobrovolne
poistena osoba v
danom roku)

406
370

415
292

417 484

424 927

Pocet
poistencov
(priemerny
mesacny pocet v
danom roku)

2 847
315

2870
662

2 810
603

2815159

Pocet poberatel'ov davok (priemerny mesaény podet v
danom roku)

1599
128

1620
591

1 695
078

1716531

Pocet davok
(priemerny
mesacny pocet v
danom roku)

1947
342

1971
857

2 058
143

2076 994

Vyplatené
davky
(mesacny
priemer v eur)

675
655
874

719
218
221

805 044
128

829 304
230

Vybrané poistné (mesaény priemer v eur)

707
245
500

758
400
167

763 989
167

829 711
750

Evidencny
pocet
zamestnancov
(priemerny pocet
v danom roku)

1

5195

5401

5397

5430
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Poistovna zacala vykonavat’ Cinnost’ 1. januara 1995. Je pravnym nastupcom byvalej
Narodnej poistovne. Od roku 1995 sa stala vylucnym nositelom dochodkového poistenia a
nemocenského poistenia, od roku 2002 aj poistenia zodpovednosti zamestnavatel'a za Skodu pri
pracovnom uraze a chorobe z povolania.

Po realizacii reformy socialneho poistenia od roku 2004 sa stal sucast'ou socidlneho
poistenia aj systém trazového poistenia, poistenia v nezamestnanosti a garanéného poistenia.

Po vstupe Slovenskej republiky do Eurdpskej unie uplatiiuje poistovia pri vykone
socialneho poistenia nariadenia Eurdpskej unie v oblasti koordinacie systémov socidlneho
zabezpecenia, plni funkciu pristupového bodu, prislusnej institucie, institiicie miesta bydliska,
institicie miesta pobytu, sty¢ného organu a kontaktnej inStitucie na komunikaciu v rdmci
Europskej tnie. Stcasne zabezpecuje ulohy suvisiace s prevodom dochodkovych prav
vo vzt'ahu k dochodkovému systému Europskej nie.

Od roku 2005 zabezpecuje plnenie tloh aj v starobnom déchodkovom sporeni (najma
registracia zmlav o starobnom doéchodkovom sporeni, vyber a vymahanie prispevkov na
starobné dochodkové sporenie, postupenie prispevkov ddéchodkovym spravcovskym
spolo¢nostiam).

Od roku 2015 je spravcom Centralneho informacného ponukového systému, ktory sluzi
na sprostredkovanie ponik dochodkov pre sporitel'ov a si€asne plni aj funkciu databazy udajov
pre vSetky dotknuté subjekty v oblasti starobného dochodkového sporenia, vratane vyplacanych
dochodkov.

V stvislosti s procesom rekodifikécie procesného civilného prava od 1. jula 2016 doslo
k rozSireniu posobnosti poistovne, v ramci ktorej sa zaviedla tzv. dvojinStanc¢nost’ konania vo
veciach dochodkovych davok, urazovej a pozostalostnej urazovej renty.

K zabezpeceniu zvySenia plnenia odvodovych povinnosti poistencov vyznamne prispela
aj schvalena novela zakona o socialnom poisteni s ucinnost'ou od 1. jula 2017, ktord umoznila
poistovni vymahat’ pohl'addvky na poistnom, ddvkach, ndhradach skody, pokutach a penale vo
vlastnej rézii, a to novou, vlastnou formou vymahania v ramci tzv. spravneho vykonu.

Od 1. aprila 2020 Sociélna poistoviia vybera spolu s poistnym na socidlne poistenie aj
poistné na prispevok za pracu v obecnej policii podl'a zdkona €. 564/1991 Zb. o obecnej policii



v zneni zakona €. 393/2019 Z. z. a s G¢innostou od 1. marca 2022 aj poistné na financovanie

podpory v Case skratenej prace.

1. Zakladné informacie o strategickych zameroch

Nazov
dokumentu

Zadavatel’
dokumentu

Schval’'ovatel’
dokumentu

Kontext
vzniku
dokumentu

Ciel tvorby
dokumentu

Strategické

zamery

¢innosti

Socialnej

poistovne

na obdobie

rokov

2022 -

2027.

Ing.

Michal

Ilko,

generalny

riaditel’

Socialne;j

poistovne

Vlada

Slovenske;j

republiky

a Narodna

rada

Slovenskej

republiky.

Uloha tvorby Strategickych zamerov &innosti
Sociélnej poist'ovne je zakotvend § 122 ods. 4
pism. c¢) Stvrty bod zdkona €. 461/2003 Z. z. o
socialnom poisteni v zneni v zneni zakona ¢.
677/2006 Z. z.. Reflektuje aktualne vnutorné
podmienky poistovne a  strategické
dokumenty Statu.

Ugelom  Strategickych zamerov  &innosti
Socialne;j poistovne  je  identifikacia
zdkladnych  dlhodobych cielov rozvoja
poistovne, sposoby ich dosiahnutia a alokacia
zdrojov nevyhnutnych na ich uskuto¢nenie v
rdmci celej organizac¢nej Struktiry poistovne,



ktoré budu napliiané konkrétnymi opatreniami,
projektovymi a liniovymi tlohami.

Kategorizacia V zmysle ¢lenenia strategickych dokumentov
dokumentu vytvaranych v podmienkach subjektov
verejnej spravy Slovenskej republiky ide o
stratégiu vrcholovi, rozvojovi, strednodobu,

odvetvovu.
Suvisiace - Zékon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni
dokumenty v zneni neskorsich predpisov.

- Zékon ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom
dochodkovom sporeni a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

- Zakon ¢. 95/2019 Z. z. o informaénych
technoldgiach vo verejnej sprave a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov.

- Zakon ¢. 305/2013 Z. z. o elektronickej
podobe vykonu pdsobnosti orgdnov verejnej
moci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zdkon o e-Governmente) v zneni
neskorSich predpisov.

- Plan obnovy a odolnosti.

- Vizia a stratégia rozvoja Slovenska do roku
2030.

- Narodny investi¢ny plan Slovenskej republiky
na roky 2018 —2030.

- Narodnd koncepcia informatizicie verejnej
spravy SR.

- Stratégia digitalnej transformacie Slovenska
2030.

- Efektivne sluzby Socialnej poistovne v oblasti
socialneho poistenia, Reformny zamer.
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2. Definicia a analyza rieSenej problematiky

Vymedzenie problematiky
Vychodisko identifikacie stcasnej situacie vo
vnatornom a vonkajSom prostredi poistovne
tvori matica silnych a slabych stranok,
prilezitosti a ohrozeni. Tato tzv. SWOT analyza hodnoti faktory vnutorného prostredia
poistovne (silné

a slabé stranky) a faktory vonkajSieho prostredia (prilezitosti a ohrozenia). Prehl'adne vystihuje
zakladné problémy aj pozitiva poistovne. Identifikuje kI'icové faktory vonkajSieho prostredia,
ktoré vyznamnou mierou posobia na ¢innosti poistovne.

Silné stranky

Slabé stranky

vyuzivanie portalu elektronickych sluzieb
odbornost’ a stabilita 'udskych zdrojov
zabezpecenie zakladnych zdrojov na
financovanie beznych a kapitalovych
vydavkov

primerane Standardizované a stabilné
procesy

vytvorenie kapacitného modelu poistovne
dobr¢ teritorialne pokrytie izemia SR
regionalnymi Struktirami poistovne
vymahanie pohl'adavok poistovne
vlastnymi zdrojmi

vnutorna motivacia realizovat’ rozvojové
opatrenia

vyuzivanie proaktivnej komunikacie
poistovne

dlhotrvajiice zmeny v internych procesoch
a systémoch poistovne

nedostatok kvalitnych analytickych tidajov
pre manazérske rozhodovanie
komplikované procesy s nizkou mierou
elektronizacie a digitalizacie

moralna amortizacia, nedostato¢na
integracia informacnych systémov a IT
sluzieb

nizka flexibilita riadenia personalnych
kapacit

pretrvavanie kultury byrokracie

absencia komplexného pristupu k
vzdelavaniu zamestnancov

Prilezitosti

Ohrozenia

trendy elektronizacie sluzieb a zavadzanie
proklientskych a proaktivnych sluzieb —
disponibilita finanénych prostriedkov
Europskej unie podporujtcich rozvojové
aktivity

zdiel'anie referenénych dat institiciami
verejného sektora

plan obnovy a odolnosti

vyuzitie modernych prvkov manazmentu
Pudskych zdrojov

vyuzitie moznosti zvySovania efektivnosti
prostrednictvom transformacie
organizacného usporiadania poistovne

Casté legislativne zmeny, kratke
legisvakac¢né doby, zvySujuce nakladové
zatazenie fondov poistovne ako aj
blokujuce externé a interné kapacity
zdlhavé a administrativne naro¢né procesy
verejného obstaravania

nepredvidatelné krizové turbulencie v
narodnom hospodarstve

vplyvy ekonomického prostredia na
¢innosti poistovne

rast cien tovarov, sluzieb a prace
incidenty v oblasti kyberneticke;j

bezpec¢nosti




Silné stranky tvoria vhodné vychodisko a ndmety na dalSie rozvojové opatrenia
poistovne. Realizované rieSenia, akymi st napriklad e-Sluzby, portal e-Formulérov,
Elektronicky ucet poistenca a Elektronickd praceneschopnost’ si najaktualnejSimi dokazmi
postupujucej elektronizacie a zvySovania proklientskej orientacie poistovne.

Poist'ovita ma vo vykone svojej agendy Specifické postavenie na trhu prace. Nakol'ko je
inStiticiou s jedineCnymi agendami, budovanie odbornosti je klicovou témou rozvoja
zamestnancov. Vysoka miera odbornosti prispieva k stabilite zamestnancov. Na fluktuacii
mierne nad 8 % sa podpisujil najmd odchody zamestnancov do dochodku a odborna narocnost’
prace. Pravidelna valorizacia miezd zabezpecila zlepSenie mzdovej konkurencieschopnosti
poistovne. Pozitivne vnimame skutocnost’, ze poistovia je schopna pokryvat’ bezné vydavky a
vytvara zdroje aj na kapitdlové vydavky. Efektivne vyuZivanie tychto zdrojov je predmetom
strategického rozvoja a efektivnej prevadzky.

Procesy poistovne (najmé agendové) su identifikované a Standardizované, co vytvara
dobré predpoklady pre d’alSiu optimalizaciu a informatizaciu tychto procesov. Zaciatkom roka
2020 bol odovzdany do pouzivania tzv. kapacitny model vybranych procesov poistovne, ktory
umoznuje vyhodnocovat’ potrebu l'udskej prace v zavislosti od dynamiky vyvoja zétaze v
jednotlivych agendach. Tento model je potrebné d’alej upravovat’ a metodicky spresniovat’, aby
bol vyuzitelny pri flexibilnom vyuZivani l'udskych zdrojov najmid v ¢ase mimoriadnych
situdcii. Poistoviia v ramci svojej teritoridlnej Struktiry vhodne pokryva tizemie Slovenske;j
republiky tak, aby prostrednictvom svojich 36 pobociek a 45 vysunutych pracovisk bola
dostato¢ne blizko klientom, ktori potrebuji vyuzit’ kontaktné sluzby.

Zavedenim inStititu vymahania pohladdvok z uradnej moci sa dlZznikom vytvoril
priestor na efektivnejSie a rychlejSie oddlZenie, nakol’ko okrem vymahanej istiny nie st povinni
znaSat’ akékol'vek dalSie trovy exekucie a zaroven si poistovia vytvorila povest’ veritel'a s
nekompromisnym postojom k porusovaniu zdkonnych povinnosti zo strany dlznikov, o ¢om
svedci aj dlhodoba uspesnost’ tohto osobitného procesu vymahania.
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Slabé stranky predstavuju aktualne problémy, ktoré v pripade dlhodobého neriesenia
mozu spdsobit’ vyrazny pokles schopnosti poistovne efektivne vykonavat” zakonom zverené
¢innosti.

Nedostatok analytickych tidajov pre manazérske rozhodovanie a komplikované procesy
s nizkou mierou digitalizacie a elektronizacie spdsobuju neadekvatny stav poskytovania sluzieb
klientom.

Nedostato¢nd moznost’ flexibility pri obnove IT
systémov prispieva k zhorSovaniu scasnej situdcie a
potrebam poistovne reagovat’ na legislativne poziadavky v
tejto oblasti.

Poistovia uplatituje kombinovanu liniovu a teritorialnu organiza¢nu Struktaru. V ramci
teritorialnej Struktary su vSetky pobocky z pohl'adu ¢innosti rovnocenné, co znamena, ze kazda
pobocka vykondva rovnaké tzv. front-office a back-office ¢innosti bez vyuzivania efektov
centralizdcie. ManaZzérske rozpitie nadobtida casto hodnoty pod pit’ zamestnancov. Chybaju
Standardizované kontrolingové a reportingové nastroje dizajnované v sulade s poziadavkami
liniovych manazérov na ucely operativneho, taktického a strategického rozhodovania.

Udaje, ktoré maju jednotlivé atvary k dispozicii, nie su dostatoéne zdiel'ané. Poziadavky
na dodanie udajov sa rieSia manualnym dohladdvanim v r6znych informac¢nych systémoch,
resp. sa ziskavaji manualnym zberom v Struktirach Ustredia a pobociek. Rutinne vykonavané
opakované procesy nie su plne elektronizované, digitalizované a nepodporuju pracovny proces
, resp. s v ramci neho tlaCené na papier. Nie je zavedené elektronické podpisovanie
dokumentov.

Kultara poistovne je charakteristickd vysokym stupfiom formalnosti a byrokracie.
Vysledkom je nedostatocné vnimanie poistovne ako jednej znacky. Formadlnost a
hierarchizacia bez otvorenej komunikacie sa stava bariérou tvorivosti a aktivneho pristupu k
zlepSovaniu vo vnutri poistovne.

Na rozdiel od faktorov vnuatorného prostredia nemodze poistoviia zmenit faktory
vonkajSieho prostredia. Prilezitosti moze vyuzivat' na podporu svojho rozvoja a ohrozenia
vyhodnocovat ako rizika pri identifikacii potreby rozvojovych aktivit a ich realizacii.



Revizia existujucich strategickych ciel’ov
Strategické  zdmery  Cinnosti  Socialnej
poistovne na roky 2021 — 2026, ktoré boli
schvalené vladou Slovenskej republiky dna 17.
marca 2021 a Narodnou radou Slovenskej republiky dna 17. jiina 2021, boli zamerané na Styri

strategické perspektivy (Dostupné elektronické a profesiondlne sluzby, Informatizované
procesy v modernej Strukture, Efektivny manazment zdrojov na zaklade manazérskych tdajov
a Vhodné podmienky na zvySovanie spokojnosti a vykonnosti zamestnancov).

V predchadzajicom obdobi doslo v ramci Strategickych zamerov Cinnosti Socialnej
poistovne pre obdobie 2021-2026 k realizécii vybranych parcidlnych aktivit. Boli uspesne
implementované viaceré opatrenia, ako napr. Zavedenie elektronického potvrdenia o docasne;j
pracovnej neschopnosti, Rozvoj individudlneho uc¢tu poistenca, Vytvorenie projektovej
kancelarie, Vytvorenie datovej kanceldrie, ako aj Implementacia aktualizovaného etického
kédexu zamestnanca poistovne. Stucasne zacali pripravné a implementacné aktivity na
zvyS$nych opatreniach, ktoré sa aktualne nachédzaju v roznom stave rozpracovania.

Na zéklade revizie jednotlivych opatreni uvedenych v Strategickych zdmeroch cinnosti
Socialnej poistovne na roky 2021 —2026 moZeme konstatovat’, Ze je potrebné po ich revidovani
a Ciastoénej tiprave pokradovat’ v napiiiani nasledovnych cielov:
= zvySovanie kvality koncovych sluZieb formou e-sluzby a proklientsky zameraného
osobného kontaktu
= zvySovanie intenzity proaktivnej komunikécie a zavedenie proaktivnych sluzieb
* maximalizacia spokojnosti klientov systematicky hodnotenej overitel'nymi nastrojmi
* modernizacia a automatizacia agendovych €innosti
= uplathovanie modernych pristupov v organizatnom usporiadani poistovne
= zabezpecenie analytickych tidajov na podporu rozhodovania
* riadenie zmien Standardizovanymi metédami
» informatizicia podpornych procesov
* modernizacia systému personalnej prace
= transformadcia kultiry Socialnej poistovne
* maximalizdcia spokojnosti zamestnancov systematicky hodnotenej meratelnymi
nastrojmi.

Po revizii cielov Strategickych zamerov ¢innosti Socialnej poistovne na roky 2021 —
2026 je dosiahnutd kontinuita rozvoja poistovne, pricom vSetky doposial’ nerealizované
opatrenia ostavaju sucast'ou Strategickych zamerov ¢innosti Socialnej poistovne na roky 2022
— 2027, ¢ uz ako samostatné opatrenia, resp. ako sucast’ inych opatreni. Z predchadzajtcich
Strategickych zamerov ¢innosti Socialnej poistovne na roky 2021 — 2026 neboli vynechané
ziadne z povodnych opatreni, ale doslo len k ich preskupeniu, usporiadaniu a uprave terminov



na zaklade prebiehajucich verejnych obstaravani, zmeny financovania strategickych projektov
a zavedenia principu kontinudlneho zlepSovania.

Vyvoj pri tzv. nulovom variante
Nulovy  variant  strategickych  zamerov
poistovne predpokladd zachovanie sucasného
stavu jej fungovania. Cinnosti poistovne by boli
sice nad’alej zabezpecené podl'a principu legality, realizovali by sa vSak iba nevyhnutné

kroky na zabezpecenie procesné¢ho suladu s legislativnymi zmenami vratane metodickej a
informatickej podpory. Nulovy variant vytvara obraz o dopadoch, ktoré by nastali, ak by neboli
uskutocnované strategické zdmery poistovne.

Neimplementovanim opatreni v rdmci strategického zameru ,,Dostupné elektronické a
profesiondlne kontaktné sluzby* by sa zastavilo skvalitiiovanie sluzieb poistovne v kontexte
elektronizéacie dat o naSich klientoch a nezvySovala by sa dostupnost’ elektronickych sluzieb,
ktoré st vS§eobecnym trendom nielen z dovodu dosahovania tspor, ale aj z dovodu legislativne;j
poziadavky implementacie e-Governmentu.

Kvalitné informéacie v modernom spracovani vo virtudlnom svete s vysokym
zabezpecenim su dnes podmienkou pre UspeSné fungovanie kaZzdej inStitucie. Proaktivna
komunikacia a v€asné informovanie prostrednictvom vsetkych dostupnych kanalov ma za
nasledok zniZenie negativnych dopadov nedostato¢nej a dodatocnej komunikacie. Zavadzanie
informacnych a komunika¢nych technolégii do procesov je nevyhnutnou podmienkou
vytvarania efektivnej interkonektivity vSetkych systémov.

V pripade nedostato¢nej informatizicie by boli tolerované administrativne zat'aZe
spojen¢ s byrokraciou a ekologickou zat'azou v spotrebe papiera a stuvisiaceho spotrebného
materidlu. Chybajtca elektronizacia procesnych ¢innosti spolocne s chybajicou integraciou
informacnych systémov by vytvarala zvySujice poziadavky na kontrolnti Cinnost’ pri
spracovani udajov z papierovych dokumentov. Rovnako spomalenie modernizacie webového
sidla  poistovne alebo sluzby Elektronicky ucet poistenca by v blizkej budtcnosti
poskodzovalo meno poistovne, nakol’ko poziadavky klientov na zidkladny internetovy
komunika¢ny kandl inStitucie s verejnostou sa zmenili, pricom rozhodujucim faktorom st
skusenosti pouzivatelov.

Vsetky opatrenia suvisiace s vytvaranim, spracovanim a vyuzivanim udajov v prostredi
oistovne je potrebné definovat’ a uplatiovat’ podl'a pravidla ,,o nevieme merat’, nevieme
2



riadit*. Dal$ou zat'azou je komplikovana dohl'adatelnost’ a transparentnost’ udajov potrebnych
na zabezpecenie Cinnosti poistovne.

Ak by neboli prijaté opatrenia zamerané na nasich
zamestnancov, doslo by k zvySovaniu miery absencii a
fluktuacie, ako aj k znizeniu kvality sluzieb poskytovanych

poistoviiou klesajucej
z dévodu
zamestnancov.

7

3. Vizia a zakladné strategické smerovanie

Hierarchia a logika ciel’ov
Dlhodobo orientovany rozvoj poistovne tvori
sustava cielov hierarchicky usporiadand od
dlhodobych po kratkodobé. Logicku hierarchiu
cielov poistovne vyjadruje obrazok €. 1:

OBRAZOK €. 1

motivac



Vizia predstavuje pozitivny obraz budicnosti poistovne, ktory odraza predstavy a
aspiracie zainteresovanych subjektov. Nacrtava predstavu o budicom smerovani a postaveni
poistovne v dlhodobom horizonte, presahujucom jedno, ¢i viac obdobi strategickych zamerov.

Poslanie vyjadruje sti¢asny a buduci zmysel existencie poistovne a jej funkcie. Poslanie
odlisuje poistoviiu od ostatnych institucii verejnej spravy. Poslanie poistovne je zakotvené v
pravnych predpisoch Slovenskej republiky, ktoré upravuju pradvomoci a ¢innost’ poistovne.

Hlavné principy reprezentujii vSeobecné zasady a zakladné myslienky platné pre tvorbu
a naplnenie strategickych zdmerov ¢innosti poistovne. Formulacie strategickych zédmerov,
ciel'ov a opatreni budu respektovat’ hlavné principy.

Strategické zamery st struénym vyjadrenim pozitivnych dopadov plnenia viacerych
dlhodobych strategickych ciel'ov. Strategické zdmery st dlhodobo stabilné, operativne sa mozu
dopliiat’ a menit’ opatrenia, ktoré ich napliaju. Strategické zamery st ovplyvnené
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velkym mnozstvom internych a externych faktorov. Z ¢asového hl'adiska ide o ciele strednodobého
charakteru.

Strategické ciele vyjadruju zavdzok dosiahnut’ konkrétne vysledky v stanovenom obdobi. Su
zékladnou na sledovanie postupu realizacie strategickych zdmerov. Strategické ciele st dosahované
prostrednictvom implementécie strategickych opatreni.

Strategické opatrenia su konkrétne rozvojové aktivity, ktoré sa realizuji prostrednictvom
projektov (v pripade, Ze zmena spiiia definiciu projektu podl'a vyznamnosti dopadov zmeny, ¢asovej a
finan¢nej naroc¢nosti zmeny) alebo liniovo riadenych zmien. Projektovo riadené zmeny predstavuju
zakladny prvok strategickych opatreni. VacSina opatreni sa realizuje v rdmci ¢asového horizontu
strategickych zamerov. Strategické opatrenia podliehaju pravidelnej revizii z pohl'adu prinosov pre
naplnenie ciel’a a z pohl'adu zmien vo vnitornom a vonkajSom prostredi poistovne.

Vizia a poslanie Sociilnej poist'ovne
Formulacia vizie poistovne odraza zakladné¢ dlhodobé
hodnoty poistovne. Vizia je formulovana nasledovne:

»o0cialna poistoviia je reSpektovana ako moderna a proklientsky orientovana institdcia.
Efektivnym vykondvanim zakonmi zverenych d¢innosti dosahuje vysoku spokojnost klientov a
zamestnancov.”

Poist'ovila je verejnopravna institiicia, ktorej ¢innost’ je financovana z verejnych zdrojov, preto
pri formulovani poslania musi repektovat’ princip legality zakotveny v ¢&l. 2 ods. 2 Ustavy Slovenskej
republiky. To znamena, Ze poslanie poistovne je potrebné identifikovat’ v pravnych predpisoch, ktoré
upravuju Cinnost poistovne. Na zdklade zdkona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov a zékona €. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom sporeni a o zmene a doplneni
niektorych predpisov v zneni neskorSich predpisov formulujeme poslanie poistovne nasledovne:

»Socialna poistoviia je verejnopravna institucia, ktora vykonava socidlne poistenie a plni povinnosti
v systéme starobného dochodkového sporenia v stulade s pravnymi predpismi.”

Hlavné principy
Prvy hlavny princip strategickych zamerov poistovne je
stotozneny s filozofiou e-Governmentu, ktory
predstavuje elektronicky vykon verejnej moci. Tento
princip sa prioritne premieta v ramci strategickych zdmerov ¢innosti poistovne do zdmeru A, a sti¢asne
si jeho implementécia do praxe vyzaduje

prisposobenie cielov a opatreni aj vo vztahu k ostatnym zamerom. E-Government je zaloZzeny na
vyuzivani informa¢nych a komunikacnych technoldgii v zaujme digitalizacie sluzieb a Zivotnych
situcii obCana v prostredi verejnej spravy a je spojeny s organizaénymi zmenami a novymi
zruénost’ami.
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Cielom e-Governmentu je poskytovanie dostupnejSich, komplexnejSich a lepsich sluzieb verejnej
spravy pri rieSeni vybranych zivotnych situdcii obCanov prostrednictvom e-Sluzieb, zvySenie
transparentnosti a posilnenie verejnej politiky vo vztahu k ob¢anovi pri zachovani spravneho pomeru
dostupnosti sluzieb vo virtudlnom, ako aj realnom prostredi.

Poistovna bude pristupovat’ v ramci rieSeni vybranych komplexnych zivotnych situdcii koordinovane
s ostatnymi verejnymi a Stitnymi inStiticiami. V tejto suvislosti bude potrebné zabezpecit
prehodnotenie a upravu agendovych procesov a ich zohl'adnenie v ramci informaénych systémov
poistovne tak, aby interné procesy prebiehali v ¢o najvacsej miere v elektronickej podobe ,,s minimom
papiera®.

Sucast’ou uplatiiovania tohto principu je aj manazment zdrojov, a to ako informacénych, finanénych, tak
aj majetkovych. V neposlednom rade je nutné nastavit’ aj interné pracovné prostredie, ako aj procesy
vzdeldvania zamestnancov na dosiahnutie vysledkov tak, aby reflektovali tilohu poistovne v kontexte
modernej a proaktivnej organizacie verejnej spravy.

Druhym hlavnym principom v ramci strategickych zdmerov je tzv. proces kontinualneho
zlepSovania (Continual improvement process — CIP). Zakladnym prvkom tohto principu je neustile
zlepSovanie sa pomocou kontinudlnych krokov v podobe $tyroch krokov (planovat’, urobit’, kontrolovat’,
konat’).

y A. KLIENTI :
Dostupné
elektronické a Urobit

Planovat

profesionélne sluzby ’ \
~ S
D. ZAMESTNANCI
Vhodné podmienky B. PROCESY
na zvysovanie eGovernment Informatizované
spokojnosti a procesy v modernej
vykonnosti Struktdre
zamestnancov
4T C. ZDROJE
\ /
\ Konat Efektivny
manazment zdrojov
na zéklade

manazérskych
udajov

OBRAZOK €. 2

Prvy krok ,,Planovat™ predstavuje planovanie zmeny a identifik4ciu prilezitosti na zlepSenie. V druhom
kroku ,,Urobit* dochadza k implementécii identifikovanych zmien. V d’alSom kroku ,,Kontrolovat™ je

3z23



Sprava o hospoddareni Socidlnej poistovne v roku 2023

potrebné skontrolovat, ¢i zmena priniesla pozadovany vysledok. V naslednom kroku ,,Konat* sa
uspesna zmena implementuje v d’al§ich procesoch v ramci organizécie. Poslednym krokom je navrat k
prvému kroku - hl'adanie d’alSich prilezitosti na zlepSenie.

Vsetky procesy poistovne s presahmi na suvisiace procesy verejnej spravy je nevyhnutné
pravidelne posudzovat’, prehodnocovat’ a upravovat’ vzhl'adom na poziadavky meniaceho sa interného,
ako aj extern¢ho prostredia, tak aby bolo mozné efektivne a flexibilne reagovat’ na zmeny. Cielom je
implementovat’ koncept procesu kontinualneho zlepSovania vo vztahu ku vSetkym aktivitdm poistovne
a tak dosiahnut’ neustale zlepSovanie sluzieb poistovne.

Poistoviia sa pri implementécii novych IT rieSeni bude zameriavat’ na vyuzitie zédkladnych
principov pri realizécii projektov IT financovanych z verejnych zdrojov a zdrojov Eurdpskej tnie, ktoré
boli definované Ministerstvom investicii, regiondlneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky.
Tieto principy sa vzt'ahuji najmé na zabezpecenie dostato¢nych internych kvalifikovanych odbornych
kapacit, projektové riadenie rozvojovych aktivit s dérazom na pouzitelnost’ vystupov tychto aktivit,
transparentn pripravu a proces verejného obstaravania s koncentraciou na prenos dusevného vlastnictva
a dosledné uplatnenie prevencie ,,vendor lock-in" v zaujme maximdlneho znizenia zavislosti od
dodévatelov.

Strategické zamery
Pri formulovani strategickych zdmerov poistovne boli
zohl'adnené hlavné principy, ktoré budu reSpektované aj
pri tvorbe a napliiani strategickych ciefov a opatreni
poistovne:

= rozvoj elektronickej komunikéicie — aplikacia zdkona o e-Governmente naprie¢ vSetkymi
strategickymi zdmermi ¢innosti poistovne

= zvySenie vykonnosti procesov informatizaciou ¢innosti poistovne, najma vyuzitim digitalizécie,
elektronizécie a automatizécie

= realizdcia manaZérskych rozhodnuti na zéklade relevantnych analytickych tidajov

= financovanie strategického rozvoja poistovne v oblasti zvySovania kvality aj z Uspor ako
dosledku znizovania ndkladov

= riadenie strategického rozvoja poistovne najmi prostrednictvom projektového riadenia
rozvojovych aktivit, procesného riadenia a kontinualneho zlepSovania

= zohladiovanie atribitov spoloCensky zodpovednej cinnosti inStitucie (napr. bezpecnost,
ekologia, etika, férovost))

= vytvaranie a implementacia informatickych rieSeni vlastnymi personalnymi kapacitami a s
vyuzitim finanénych prostriedkov Eurdpskej unie.

Strategické zdmery poistovne su definované v Styroch perspektivach v zmysle metodiky
strategického riadenia Balanced Scorecard. Prinosom tejto metodiky je rozSirenie zamerania
strategického rozvoja z vyluc¢ne finan¢no-ekonomickych zamerov na stbor viacerych, vzijomne
previazanych perspektiv. Perspektivy v zmysle Balanced Scorecard (zédkaznicka, procesna a financna
perspektiva, a perspektiva ucenia sa a rastu) boli na ucely tohto dokumentu upravené. Strategické
zamery poistovne v jednotlivych perspektivach st znazornené v obrazku €. 2.
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A: Hlavnym cielom zdmeru je zvySovanie spokojnosti klientov postupnym poskytovanim
sluzieb nevyzadujucich iniciativu klienta vyuzivajic komplexné vyrieSenie zivotnych situdcii na rovni
verejnej spravy s doérazom na znizenie administrativnej zat'aze klienta. Popri trende elektronizacie
sluzieb je dolezité udrzat teritoridlnu dostupnost’ pobociek poistovne pre klientov, ktori elektronické
sluzby nemo6zu z akéhokol'vek dovodu vyuzivat. Rozvojové aktivity a ich dopad na spokojnost’ klientov
budii posudzované overitelnymi nastrojmi na vyhodnocovanie nastavenia spravneho pomeru
dostupnosti sluzieb vo virtudlnom, ako aj redlnom prostredi. Poskytované sluzby budu pre klienta v
osobnom aj v elektronickom kontakte odborné, zrozumiteI'né, zanechévajice prijemnua skusenost’ a v
neposlednom rade aj bezpecné.

B: V ramci perspektivy zameranej na vnutorné agendové procesy je nevyhnutné zabezpecit
vseobecné zmodernizovanie agendovych informacnych systémoch poistovne tak,

aby interné agendové procesy prebiehali v ¢o najvacsej miere v elektronickej podobe S
minimom papiera®“. Poistovia bude priebezne zavadzat’ procesny manazment v rozsahu zmapovania a
zdokumentovania a naslednej optimalizacie a automatizacie vybranych agendovych procesov. Procesy,
ktoré moézu byt automatizované, je nutné prehodnotit’, upravit' a vzajomne integrovat’ tak, aby boli
napomocné pri zefektiviiovani chodu a skvalitiovani poskytovanych sluzieb poistovne. V suvislosti s
poskytovanymi agendovymi sluzbami sa bude prisposobovat’ aj organiza¢né usporiadanie poistovne v
zadujme zvySovania kvality kontaktnych sluzieb pre klientov. Vhodny pomer centralnych a teritorialnych
Struktar vytvori predpoklady na dosahovanie Uspor rutinnych a opakujucich sa agendovych ¢innosti.

C: Perspektiva manazmentu zdrojov sa zameriava na zdroje informacné, finan¢né a majetkové.
Zakladom ,,dobrého* manazovania je dostatok v€asnych a kvalitnych tdajov na podporu rozhodovania
o efektivnom vyuZzivani zdrojov, ktoré budi poskytované datovou kanceldriou a vyhodnocované
nastrojmi operativneho a strategického kontrolingu. NeodmysliteI'nou sucast'ou takychto aktivit je aj
rozvoj a d’al$ia implementacia procesov bezpecnosti informacnych technologii, ktoré zabezpeci ochranu
udajov poistovne a jej klientov  Standardizovanymi néstrojmi posudzovania IT bezpecnosti.
Uplatnovanie principu kontinualneho zlepSovania zabezpeci koncepcné napredovanie v oblasti vSetkych
sluzieb, ktoré poskytuje poist'oviia svojim klientom, pri€om nové rozvojové aktivity poistovne sa riadia
pravidlami projektového riadenia. V riadeni zdrojov je v zaujme poistovne uplatiovat’ zodpovedny a
ekologicky pristup so zameranim hlavne na rekonStrukciu a modernizaciu budov a suvisiacej
infrastruktiry poistovne v kontexte zniZovania energetickej narocnosti.

D: Vykonnost’ poistovne je tvorend vykonnostou jej zamestnancov, ktort je mozné dosahovat
len prostrednictvom spokojnych a angaZzovanych zamestnancov. Preto v je proklientska orientdcia
smerom do vnutra poistovne nevyhnutnou sucastou strategickych zamerov c¢innosti poistovne
zamerane] na zamestnancov. V persondlnych politikach sa sustredime na zavddzanie modernych
pristupov v riadeni l'udskych zdrojov (najmd v oblasti hodnotenia a odmefiovania, starostlivosti o
zamestnancov a rozvoja odbornych a socidlnych zruc¢nosti ako aj schopnosti zamestnancov a
prisposobenie sa novym procesom a skvalitiiovanie poskytovanych sluzieb) a na podporu kultary
zaloZenej na otvorenej komunikacii, etickych hodnét a spolo¢nom rieSeni problémov. Opatrenia
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zamerané na l'udské zdroje musia byt merané, aby bolo mozné ich dopady vyhodnocovat a dalej
prisposobovat’ potrebam zamestnancov poistovne.

4. Opis ciel’ov v jednotlivych strategickych zameroch

Strategicky zamer ,,A: Dostupné elektronické a profesionilne kontaktné sluzby”
Strategicky ~ zamer  ,,Dostupné  elektronické a
profesionalne kontaktné sluzby” bude naplneny
prostrednictvom troch strategickych cielov a naslednych
strategickych opatreni.

Strategicky ciel 1: ZvySovanie kvality koncovych sluzieb formou e-sluzby a proklientsky
zameraného osobného kontaktu

Zakladnym pilierom strategického ciel'a je vytvorenie Elektronickej zlozky klienta a zavedenie
novych elektronickych sluzieb pre klientov. Elektronicka zlozka klienta bude integrovany a prierezovy
systém sliziaci na spravu a spracovanie vstupnych a vystupnych dokumentov tykajucich sa klienta a
jeho vézby na socialne poistenie. Systém bude pripraveny prostrednictvom API rozhrani na centralne
komponenty a agendové systémy a bude spristupniovat’ klientovi informacie o stave o fom
spracovavanych udajov poistoviiou. Klient bude mat’ moznost’ byt notifikovany o zmene jeho udajov,
resp. o ich spristupneni tretim strandm. Elektronické sluZzby budu mat’ dopad na zniZenie spotreby
papiera a suvisiaceho spotrebného materidlu, resp. zniZenie nékladov na doruCovanie dokumentov
klientom (pri vyuZiti elektronického formatu).

Novozavedenou elektronickou sluzbou poistovne je Elektronicka praceneschopnost’ (prva faza),
ktora zjednodusSuje obCanovi vysporiadat’ sa so Zivotnou situaciou ,,som chory*“. Tato sluzba
zabezpecuje nahradenie listinného potvrdzovania doCasnej praceneschopnosti a ziadosti o0 nemocenské
a nahradu prijmu pri do€asnej praceneschopnosti elektronickym vystavenim dokumentu oSetrujicim
lekarom. Elektronickd vymena udajov medzi lekdrmi, zamestnavatel'mi, poistencami a poistoviiou
prinesie hlavne Casové uspory pri vybavovani a potvrdzovani sucasnych papierovych potvrdeni
jednotlivych dielov tlaciva docCasnej pracovnej neschopnosti.

Cielom poistovne je postupna digitalizacia aj d’alSich zakladnych sluzieb vztahujicich sa na
rdzne Zivotné situdcie, a to nie len v oblasti nemocenského poistenia, ale aj dochodkového poistenia,
poistenia v nezamestnanosti, irazového poistenia a garan¢ného poistenia. Optimalizacia a integracia
procesov v kontexte celej Zivotnej situacie klienta sa bude aplikovat’ nielen v prostredi danej agendy
poistovne, ale v rozmere celého zivotného cyklu zivotnej situacie. Ambiciou poistovne je spristupnit’
svoje elektronické sluzby klientom prostrednictvom vlastného Specializovaného portalu elektronickych
sluzieb, mobilnych aplikécii ako aj prostrednictvom ustredného portalu verejnej spravy.
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Standardizaciou klientskych centier poistoviia dosiahne vy3$iu kvalitu kontaktnych sluZzieb
poskytovanych poistoviiou prostrednictvom zvysenia kvality poskytovanych sluzieb odborne zdatnymi
a komunika¢ne zruénymi zamestnancami. Zvysi sa bezpecnost fyzického prostredia klientskych centier.
V neposlednom rade bude zohl'adiiovany aj environmentalny aspekt pri vytvarani sluzieb a prostredia
klientskych centier. Teritoridlnou lokalizaciou klientskych centier poistoviia bude udrziavat' dobru
dostupnost’ kontaktnych sluzieb pre klientov zo spadovych oblasti.

Strategicky ciel 2: ZvySovanie intenzity proaktivnej komunikacie a zavedenie proaktivnych sluzieb

Zékladnym komunika¢nym ndastrojom poistovne bude nové webové sidlo. Vytvarame nové
moderné, prehladné, bezpecné, graficky posobivé, obsahovo zrozumitelné a nakladovo efektivne
webové sidlo poistovne, na ktorom ndjdu klienti informacie potrebné pri rieSeni zivotnych situécii.
Webové sidlo bude spiiiat’ vietky legislativne naleZitosti, bude bezpe¢né, transparentné, spravované v
jednotnej linii. Zamerom je poskytovat’ klientovi intuitivne vyhl'addvanie informécii s prehl'adnym
vysledkom vyhladdvania a naslednou moznost'ou vyuzivania elektronickych sluzieb pri rieSeni svojich
zivotnych situdcii s poistovitou. Moderny automatizovany chatbot bude schopny interaktivne riesit’ prva
liniu informacénych potrieb klienta. Pri vytvarani nového webového sidla poistoviia vyuziva vlastné
personalne kapacity.

Zavadzanim modernych komunikaénych nastrojov so zameranim na socialne siete, vyuzitim
portdlového rieSenia webového sidla, d’alSim rozvojom Elektronického uctu poistenca, ako aj
implementaciou nastrojov spétnej vizby poistoviia zabezpeci lepsiu informovanost’, dostupnost’ sluzieb
a v konec¢nom désledku vyssiu spokojnost’ klientov. Toto informaéné rozhranie bude v d’alSom kroku
doplnen¢ o sluzbu Elektronickej zlozky klienta, ¢im sa vytvori integrovany a prierezovy portalovy
systém poskytujuci klientovi poistovne vSetky tdaje, ktoré o iom poistoviia eviduje.

Elektronicky ucet poistenca bude d’alej rozvijany so zdmerom spristupiovat’ pre klientov $irsi
rozsah udajov dostupnych z informaénych systémov poistovne pre rdzne zivotné situdcie, vd’aka ktorym
klient ziska komplexnej$i prehl'ad o svojom socidlnom poisteni a nim spitych narokoch, napriklad
informéacie o svojich aktuadlnych a ocakdvanych doéchodkovych narokoch, informécie o svojej
praceneschopnosti, ¢i davke nemocenské atd’ Elektronicky ucet poistenca ma ambiciu sa postupne
preklopit’ z informac¢ného kanéla aj na kandl komunikacny.

VSsetky strategické opatrenia budi realizované so zretelom na Programové vyhlasenie vlady
Slovenskej republiky na obdobie rokov 2020-2024 tak, aby po schvéleni nevyhnutného legislativneho
ramca mohlo prist’ k néaslednej implementécii tzv. oranzovej obalky, na zaklade ktorej klient ziska
prehl'adnt, harmonizovanu a ucelentl informaciu o svojich aktudlnych a ocakavanych dochodkovych
narokoch zo vSetkych troch dochodkovych pilierov.

Proaktivna komunikdcia s médiami ma za Ulohu prezentovat aktudlne témy prostrednictvom
medidlneho priestoru tak, aby bola zabezpecena v€asnost’ a presnost’ informovania klientov o aktualnych
zmenach v socialnom poisteni. Nevyhnutnym predpokladom na zabezpecenie takejto informovanosti je
aj nalezita datova priprava, ktora bude zabezpecend aj prostrednictvom efektivneho manazmentu

7z23



Sprava o hospoddareni Socidlnej poistovne v roku 2023

kmenovych udajov. Po uspesnom zrealizovani konsoliddcie kmenovych udajov poistovne a ich
stotozneni na referencné registre, bude poistoviia v strednodobom horizonte v sucinnosti s prislusnymi
orgadnmi $tatnej a verejnej spravy d’alej rozvijat’ svoje sluzby so zameranim na ich maximélne mozné
zjednodusenie a dostupnost’ pre klienta, resp. ich zmenou na proaktivne sluzby v kontexte Zivotnych
situdcii v posobnosti poistovne.

Strategicky ciel 3: Maximalizacia spokojnosti klientov systematicky hodnotenej overitelnymi
nastrojmi

Systematické meranie a hodnotenie spokojnosti klientov poistovne predstavuje Standardny
nastroj strategického marketingového kontrolingu. Zakladnymi néstrojmi spétnej vézby je elektronicky
prieskum spokojnosti klientov, metéda fingovan¢ho zakaznika, spdtnd vidzba prostrednictvom
dotykovych obrazoviek na pobockach, prieskumy verejnej mienky a internetové recenzné nastroje.
Ugelom prieskumu je ziskat’ overitenii spatna vizbu na poskytovanie elektronickych a kontaktnych
sluzieb poistoviiou. To umozni prijimat opatrenia ustretové klientom, ktoré budu zvySovat ich
spokojnost’. V ramci tohto ciel'a sa v sucasnosti uz realizuju parcidlne projekty, ktoré budi nasledne
vyuzivané pre d’alSie skvalitiovanie poskytovanych sluzieb klientom poistovne.

Strategicky zamer ,,B: Informatizované procesy v modernej Struktire*
Strategicky zadmer ,,Informatizované procesy v modernej
Struktire“ bude  naplneny prostrednictvom dvoch
strategickych ciel'ov a naslednych strategickych opatreni.

Strategicky ciel 1: Modernizacia a automatizacia agendovych cCinnosti

V ramci strategického ciel’a bude vytvoreny a implementovany jednotny komplexny informacny systém
pre davkové agendy, ktory nahradi vSetky v si¢asnosti samostatne prevadzkované informacéné systémy
davkovych agend socidlneho poistenia (dochodkové poistenie, nemocenské poistenie, poistenie v
nezamestnanosti, garan¢né poistenie a Urazoveé poistenie). Uvedenym krokom sa zabezpeci zvySenie
kvality, Standardu a dostupnosti koncovych sluzieb socialneho poistenia pre obcanov a podnikatelov. Z
pohl'adu internych procesov dojde ku skrateniu konania o socialnych davkach a k zvySeniu flexibility
pri zavadzani legislativnych zmien s dopadom na agendové procesy poistovne. Elektronizacia
spracovania dat a ich distribtcia klientom prispeje k skvalitneniu poskytovanych sluzieb.

Vytvaranie komplexnej Struktiry informacnych systémov poistovne je podmienené popri zavadzani
novych informaénych systémov aj procesom kontinudlneho zlepSovania existujicich davkovych
informacénych systémov. Ambiciou poist'ovne je uplatiovat’ proces kontinualneho zlepSovania na urovni
vSetkych agendovych oblasti s koncentraciou najma na najrozsiahlejsiu ddvkovu agendu dochodkového
postenia v rozsahu digitalizdcie a automatizacie ciastkovych procesov, vratane vytvorenia
bezpapierového davkoveého spisu ako aj rozvoj systému na podporu starobného déchodkového sporenia.
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Strategicky ciel 2: Uplatiovanie modernych pristupov v organizacnom usporiadani Socialnej
poistovne

V suvislosti s dostupnost'ou a kvalitou poskytovanych sluzieb je potrebné rozvijat’ organizacné
usporiadanie poistovne takym sposobom, aby organizac¢na Struktira podporovala efektivne vyuzivanie
zdrojov a zvySovanie kvality kontaktnych sluzieb pre klientov. Medzi zdkladné parametre tvorby
organizacnej Struktary patri udrzanie regiondlnej dostupnosti sluzieb poistovne pre klientov, zvySovanie
kvality klientskych centier zabezpecujucich fungovanie tzv. front-office procesov zameranych na
poskytovanie kontaktnych sluzieb pre klientov a efektivne riadenie personalnych kapacit v regionalnych
Struktarach. V kontexte nastavenia organizaéného modelu poistovne je potrebné vyriesSit taktiez
Standardizovanie vysunutych pracovisk pobociek poistovne.

Strategicky zamer ,,C: Efektivny manazment zdrojov na zaklade manazérskych
udajov“
Strategicky zamer ,,Efektivny manazment zdrojov na
zaklade manazérskych udajov bude naplneny
prostrednictvom troch strategickych cielov a naslednych
strategickych opatreni.

Strategicky ciel 1: Zabezpecenie analytickych udajov na podporu rozhodovania

V nadviznosti na uvedeny strategicky ciel poistoviia zabezpeci konsolidaciu a optimalizaciu
udajov z roznorodych a vzajomne prepojenych informacnych systémov poistovne. Budu aplikované a
zavedené podmienky a pravidla pre manazment dostupnosti a kvality udajov na podporu procesov
poistovne; zabezpeci sa zjednotenie udajov poskytovanych spolupracujlicim inStiticiam, resp. podl'a
potreby klientom poistovne. Pri tvorbe systému konsoliddcie a optimalizacie kmenovych tdajov
vyuzijeme interné personalne kapacity s financovanim z finan¢nych prostriedkov Eurdpskej tnie.

Po GspeSnom zrealizovani konsolidacie kmeniovych udajov poistovne a implementécii systému
jednotnych davok budiu vytvorené predpoklady na vytvaranie a publikovanie novych datasetov na
analytické Ucely tretich stran, najmé inych organov $tatnej a verejnej spravy a verejnosti v zmysle
legislativnych pravidiel. Datova kancelaria zabezpeci riadenie Zivotného cyklu tidajov z jednotlivych
kontrolingovych systémov agendovych a podpornych procesov. Na zaklade poZiadaviek veducich
zamestnancov poistovne bude =ziskavat’, triedit, analyzovat a reportovat udaje potrebné na
kvalifikované rozhodovanie. Vybrané tidaje moZzu byt poskytované analytickym ttvarom st¢innych
inStitacii. Vytvoria sa predpoklady na postupné posilnenie interného analytického zdzemia poistovne.

Dobudovanie kontrolingovych nastrojov naymé v procesoch ekonomickych, riadenia prevadzky,
kontroly a riadenia 'udskych zdrojov vytvori datovu zakladiu pre integrovany manazérsky informacény
systém v sprave datovej kancelarie. Vyuzivané budi nastroje operativneho aj strategického kontrolingu.

Strategicky ciel 2: Riadenie zmien Standardizovanymi metdédami.
Na zabezpecenie riadenia portfolia rozvojovych aktivit poistovne slizi projektova kanceldria a
zriadeny vybor pre riadenie projektov. Projektova kancelaria plni tlohy v oblasti metodického riadenia
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rozvojovych opatreni s vyuzitim Standardizovanych metodologickych néstrojov projektového riadenia.
Ulohou vyboru pre riadenie projektov je koordinovat’ a riadit’ portfélio projektov a vykonavat’ dohl'ad
nad stavom rozvojovych aktivit realizovanych prostrednictvom projektového riadenia pocas celého
zivotného cyklu jednotlivych projektov. Zavedenie kontinualneho zlepSovania ma za ciel’ priniest
neustale zlepSovanie produktov, sluzieb a procesov prostrednictvom tak postupnych, ako aj
prelomovych zlepseni vSetkych agend. Dolezité bude zamerat’ sa nielen na identifikaciu a navrhy zmien
v problémovych oblastiach, ale aj v oblastiach, ktoré funguji dobre, no maju potencial, aby fungovali
lepsie.

Strategicky ciel 3: Informatizacia podpornych procesov.

Znizenim administrativnej zat'aze prostrednictvom elektronizécie a digitalizacie obehu internych
dokladov sa prispeje k zrychleniu procesov, ako aj k ekonomickej a ekologickej uspore. Stucastou
rieSenia bude aj elektronické schvalovanie internych dokumentov. Elektronicky systém evidencie
dokumentov zabezpeci prehl'adnost’, transparentnost’ a individudlnu zodpovednost’ v rozhodovacich
procesoch, prispeje k dokladnej archivacii dokumentov a v neposlednom rade k zrychleniu internych
rozhodovacich procesov poistovne.

Novy informacny systém pre spravu registratury bude zabezpecCovat’ komplexni spravu
listinnych aj elektronickych dokumentov a bude spliiat’ vietky poziadavky na registratiirny systém, ktory
ma poistoviia v ramci jednotlivych realizovanych agend. Vsetky procesy musia spifiat’ §tandardy
kladené na elektronizaciu procesov v Statnej sprave pri zachovani vysokej bezpecnosti, autenticity a
napojenie na ustredny portal verejnej spravy.

Dolezit¢ je aj vybudovanie kapacit na zabezpeCenie kontinuity procesov v pripade
neoCakavanych udalosti s nasledkom nedostupnosti podpornych systémov pre procesy. Kapacity
poistoviia vytvori vybudovanim zéaloZzného datového centra na zabezpecenie dostupnosti sluzieb
poistovne v pripade vypadku primarneho datového centra. Stcastou projektu je aj modernizacia
primarneho datového centra za t¢elom homogenizacie informacného prostredia poistovne, efektivneho
hospodarenia a optimalizacie informacnych procesov. Redizajnovanim aktudlnych a zavedenim novych
procesov bezpecnostného manazmentu (napr. procesy logovania informa¢nych systémov, dohl'adového
a bezpecnostného centra, manazmentu bezpeCnostnych zariadeni a bezpec¢nostného testovania) a
novych nastrojov (napr. riadenie identit) sa zvysi kvalita zabezpec€enia udajov pred inikom a zneuzitim.
Znizi sa zavislost na externych dodavatel'och a skrati sa reakény Cas bezpeCnostnych aktivit.
Kontinuélne zlepSovanie bude prebiehat’ aj v oblasti podpornych procesov bezpecnosti ako napriklad
zavadzanie Standardov, procedur a skvalitiovanie podpornej dokumentécie.

Strategicky zamer ,,D: Vhodné podmienky na zvySovanie spokojnosti a vykonnosti
zamestnancov*
Strategicky zadmer ,,Vhodné podmienky na zvySovanie
spokojnosti a vykonnosti zamestnancov‘ bude naplneny
prostrednictvom troch strategickych ciel'ov a naslednych strategickych opatreni.
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Strategicky ciel 1: Modernizacia systému personalnej prace

KIiacovym prvkom systému riadenia l'udskych zdrojov a predpokladom naplnenia strategickych
zamerov je rozvoj zamestnancov. Modernizdciou systému vzdeldvania sa dosiahne koncentracia
zabezpecenia cieleného rozvoja odbornych aj socidlnych schopnosti a zruénosti zamestnancov
poistovne. Doraz bude kladeny na identifikaciu potrieb vzdeldvania zamestnancov v suvislosti s
planovanim vzdelavacich aktivit; rozvijanie efektivnych a nakladovo uspornych prezencnych a najma
distan¢nych metdd vzdeldvania; vyhodnocovanie efektivnosti vzdelavania; garancie adaptacného
vzdeldvania.

Modernizéaciou prejde aj systém hodnotenia zamestnancov, ktory bude sluzit’ na identifikaciu
potrieb rozvoja zamestnancov ako jeden z predpokladov fungovania Centra vzdelavania. Vytvori sa
informac¢na baza pre rozhodovanie o priznani variabilnych zloziek mzdy zamestnanca zalozenych na
vykonnosti zamestnancov.

V systéme hodnotenia zamestnancov bude implementovany aj mechanizmus viacnasobnej
spitnej viazby zameranej na kompetencie veduicich zamestnancov. Predmetom tejto spétnej vizby bude
kompetencny model zaloZeny na uz revidovanych hodnotach v zmysle etického kédexu zamestnanca.
Zmeny v systéme odmenovania budi zohl'adiiovat’ atribity vykonnosti zamestnancov.

Strategicky ciel 2: Transformacia kultury Socialnej poistovne

Eticky kodex stanovuje zasady spravania sa zamestnancov poistovne v sulade so vSeobecne
zaviznymi pravnymi predpismi a uznavanymi hodnotami, dodrziavanim ktorych chréni zdujmy
poistencov, zamestnancov a urcuje vztahy k vonkajSiemu prostrediu, ako aj vztahy medzi
zamestnancami na pracovisku. Zakladnym cielom etického kodexu je vymedzit', podporovat’ a zvysit’
moralny Standard spravania sa vSetkych zamestnancov a podporit’ eticky rozvoj poistovne. V buducnosti
sa poistoviia zameria na d’alSiu informovanost’ o jeho obsahu nielen Standardnymi komunikaénymi
kanalmi, ale aj prostrednictvom personalnych ¢innosti napr. vzdelavanim, hodnotenim a ocefiovanim
zamestnancov poistovne a mediacnej komisie na rieSenie poruseni kddexu a sporov, spristupnenim
asisten¢nej zamestnaneckej sluzby a 1.

Poist'oviia bude d’alej pokracovat’ vo vyuZivani a rozsirovani spektra komunikacnych kanélov v
systéme internej komunikécie zaloZenej na otvorenej komunikécii. Prostrednictvom Sirokého spektra
komunika¢nych kandlov (napr. elektronické média, notifikacny e-mailing, manaZérske rozhovory,
viacnasobnd spitnd vizba, podnecovanie novych napadov, opakovany prieskum spokojnosti a
angazovanosti zamestnancov) sa dosiahne obojstrannda vymena informdcii naprie¢ organiza¢nou
Struktrou poistovne, a to vertikdlnym, horizontalnym aj diagondlnym smerom.

Strategicky ciel 3: Maximalizacia spokojnosti zamestnancov systematicky hodnotenej
meratelnymi nastrojmi

Systematické meranie a hodnotenie spokojnosti zamestnancov predstavuje Standardny nastroj
strategického personédlneho kontrolingu. Zakladnymi néstrojmi spétnej vézby je prieskum spokojnosti
zamestnancov a hodnotiaci, resp. motivaény rozhovor. Uéelom pravidelného prieskumu je ziskavanie a
vyhodnocovanie plosnej spétnej vdzby na systém manazmentu l'udskych zdrojov, identifikacia jeho
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silnych a slabych stranok z pohl'adu zamestnancov ako tzv. internych klientov. Spitné vézba umozni
prijimat’ opatrenia, ktoré zvysuju stabilitu a vykonnost’ zamestnancov.
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5. Prehlad strategickych zamerov, ciel’ov a opatreni  na obdobie rokov 2022-2027
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B: INFORMATIZOVANE PROCESY V MODERNEJ STRUKTURE

SC B1: Modernizacia a automatizacia agendovych cinnosti
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D: VHODNE PODMIENKY NA ZVYSOVANIE SPOKOJNOSTI A
VYKONNOSTI ZAMESTNANCOV

SC D1: Modernizacia systému personalnej prace
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SC D2: Transformdcia kultury Socialnej poistovne.
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€]
pr

kt

;A BEBO AT EEE D

ci
e

SC D3: Maximalizacia spokojnosti zamestnancov systematicky
hodnotenej meratelnymi nastrojmi
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Tento dokument prezentuje vychodiska tvorby strategickych zamerov, cielov a opatreni, Ktoré
zaroven charakterizuje a blizSie popisuje.

Vychodiskom navrhu strategickych zdmerov a cielov je analyza sucCasného stavu Cinnosti
poistovne, revizia strategickych cielov a realizovanych €innosti v predchadzajicom obdobi, vizia a
poslanie poistovne.

Strategické zamery poistovne vytvaraji zakladny ramec dlhodobého rozvoja poistovne so
zameranim na zvySovanie spokojnosti klientov poistovne, informatizaciu procesov poistovne,
efektivneho riadenia vnutornych zdrojov poistovne a zvySovanie vykonnosti a spokojnosti
zamestnancov v kontexte principu e-Governmentu.

Strategické zamery budi dosahované prostrednictvom jedendstich vzajomne suvisiacich
strategickych cielov. Ich naplnenie prostrednictvom konkrétnych opatreni v podobe riadenych zmien
zvysi kvalitu elektronickych aj kontaktnych sluzieb poistovne, zvysi efektivnost procesov
prostrednictvom elektronizacie, automatizacie, digitalizacie a reStrukturalizdcie organiza¢ného
usporiadania poistovne, zvysi kvalitu a flexibilitu rozhodovacich procesov zabezpecenim
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konsolidovanych udajov integrovanych z viacerych informacnych systémov a vytvori podmienky na
zvySovanie vykonnosti a spokojnosti zamestnancov modernizaciou systému riadenia I'udskych zdrojov
a formovania kultiry poistovne. Realizéicia strategickych opatreni, naplnenie strategickych cielov a
dosiahnutie strategickych zamerov bude v sulade s metodikou projektového riadenia rozvojovych aktivit
koordinovana projektovou kancelariou poistovne.
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