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Abstrakt

Realizacia danovej politiky predstavuje praktické vyuzivanie danovych néstrojov k
ovplyviiovaniu ekonomickych a socidlnych procesov v spolo¢nosti. Zmeny v danovej politike
maju vyrazny dopad na vyvoj fiskalnej politiky, ako aj formovanie dochodkovej a socialnej
politiky. Cielom prispevku je identifikovat’ faktory, ktoré maji vyznamny vplyv na vyvoj
vynosov korporatnej dane v podmienkach Slovenskej republiky a Nemeckej spolkovej
republiky, ako aj kvantifikovat’ vplyv tychto faktorov na vynos korporatnej dane v oboch
ekonomikéch.
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Abstract

The implementation of tax policy is a practical use of tax instruments to influence economic
and social processes in society. Changes in tax policy have a significant impact on the
development of fiscal policy as well as on pension and social policy. The paper is focused on
identification of the factors that have a significant impact on the development of corporate tax
revenues in the conditions of the Slovak Republic and the Federal Republic of Germany, as
well as to quantify the impact of these factors on corporate tax revenues in both economies.
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Uvod

Daii z prijmov pravnickych osob je priamou dochodkovou daiou, ktora podla dostupnych
historickych zdrojov, vznikla ako dodatocny zdroj rozpoctovych prijmov. V ekonomickych
teoriach je problematika zdafiovania spolo¢nosti naviazana najmé na vyrieSenie otazky, kto je
skuto¢nym platitelom tejto dane na jednej strane. Na strane druhej ide o snahy identifikovat’

jej vplyv na vybrané makroekonomické veli¢iny.[6] Najma rozpoc¢tové prijmy, HDP, objem

! Prispevok vychadza z rie$enia vedecko-vyskumného projektu VEGA &. 1/0443/15 - Daitova politika a jej vplyv
na efektivny vyber dani a eliminaciu danovych unikov.
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investicii a zamestnanost’. Identifikacia faktorov ovplyvnujucich zdanenie pravnickych osob
je vsak komplikovana. Negativom hodnotenia postavenia dane z prijmov pravnickych oséb v
danovych systémov je tiez skutocnost, Ze kreacia zdkladu dane je medzi krajinami vel'mi
rozdielna. Vynos korporatnej dane v ekonomike ovplyvnuju legislativne, socidlne ako aj
ckonomické faktory. Medzi zakladné faktory, ktoré maji bezprostredny vplyv na vyvoj
vynosov korporatnej dane si najmé vykonnost' ekonomiky, velkost’ korporatneho sektora a

Statutarna hodnota danovej sadzby.

Faktory ovplyviiujuce vynos korporatnej dane v danovych teoriach

Spolo¢nou ¢rtou teodrii zaoberajucich sa korporatnym zdanenim je, Ze ich predstavitelia sa
snazia identifikovat’ a kvantifikovat’ faktory, ktoré v najvacsej miere vplyvaju na vyber tejto
dane. Vo vicsine diel obsahujtcich problematiku zdanovania pravnickych osob sa konstatuje,
7ze porovnavanie efektivnosti vyberu korpordtnej dane medzi krajinami je velmi
komplikované, prave z dovodu rozdielnych faktorov, ktoré ovplyvituju tvorbu zakladu dane,
ako aj vysku danovej povinnosti pravnickej osoby. Sucasne tieZ mozno konStatovat, Ze
danové teorie a histéria politickych procesov s nimi suvisiacich su dolezitymi faktormi, ktoré
ovplyvnili stcasné danové reformy aVv dneSnej dobe moézu pomodct v priprave novych
reformnych krokov nielen v oblasti korporatnej dane. Na zaklade tychto skutoCnosti je tak
potrebné zdoraznit’ nevyhnutnost’ prepojenia danovej tedrie, historickych skusenosti a praxe
Vv oblasti danovej politiky korporatneho zdanovania.

G. Colm uvadza, Ze dan z prijmov pravnickych osdb je vo vicSej miere fluktuacna
z dovodu ekonomickych cyklov, avSak naklady na spravu tejto dane st relativne stabilné.
StotoZiuje sa tieZ s myslienkou, ze dan z prijmov pravnickych osdb by mala byt’ vyberana na
centralnej urovni, z dovodu jednoduchSieho vykrytia negativnych dopadov spdsobenych
vyberom tejto dane. [5] Interakcii danovej teérie a politiky korporatneho zdanovania sa
venoval aj Martin Sullivan. Zdoéraznoval, Ze prave daiiové reformy zamerané na zdafovanie
pravnickych os6b su uzko prepojené s politickymi rozhodnutiami a cielmi v ¢ase tvorby
reformnych navrhov.[4]

Skuto¢nost’, ze Uroven zdanenia a legislativne podmienky pravnickych osob, odrazaju
najmi sucasny stav ekonomiky konStatuje aj W. Eskridge. Rovnaky nazor zastavaju aj dalsi
americki ekonémovia ako napriklad P. Frickley a E. Garrett. Opacny nazor ako Eskridge,
Frickley a Garett zastava J. Arlen a D. Weiss. Legislativny proces a zdanovanie pravnickych
0s0b by malo odrdzat buduci vyvoj a smerovanie ekonomiky krajiny. Balicky daiiovych
reforiem by mali za ciel’ vyraznejSie podporit’ cielené podnety zamerané najmi na oblasti
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podpory investovania novych spolo¢nosti. Akcionari spolo¢nosti zase preferuju dafiovu
politiku, ktora do budtcnosti najviac zhodnoti ich sucasné investicie.[3]

Otazkou, kto plati korporatnu dan v globalnej ekonomike sa v sucasnosti zaobera aj K. A.
Clausing. Zaobera sa aj vplyvom dane z prijmov pravnickych oso6b na trh prace. Vyzdvihuje
ze ,,burliva® ekonomicka prepojenost’ korporatnej dane a trhu prace ma vyznamny vplyv na
incidenciu dane z prijmov pravnickych osob. Zdorazinuje, Ze od obdobia kanonickych model
Harbergera sa modely nezameriavaja len na celkova rovnovahu v korporatnom zdanovani, ale
zdoraziuji vplyv korporatnej dane na vybrané sektory ekonomiky, na navratnost’ kapitalu
a az na konci sa snazia skumat’ vplyv korporatnej dane na celkovi vykonnost’ ekonomiky.
Mnohé analyzy zamerané na korporatne zdanenie obsahuju problematiku vztahu dane
Z prijmov pravnickych osdb a zamestnanosti. RieSia otdzku, ¢i dan z prijmov pravnickych
0sOb mé vyrazny vplyv na zamestnanost’. Zavery tychto analyz dokazuju, Ze uvedené hodnoty
si ovplyvnené mnozstvom premenlivych ekonomickych parametrov a jednotlivi ekondmovia
vo svojich modeloch ich Casto menia. Preto su vybrané modely jednotlivych autorov
zamerané na skuto¢nost’, ze predoslé modely podrobia kritike a vybrané parametre nahradia
novymi veli¢inami. Analyza K. A. Clausinga prave preto aplikuje nové metody s rozsirenou
skupinou dat z OECD. Z jeho analyzy uskutocnenej v obdobi 1981 az 2009 vyplyva, Ze sa
nepodarilo odhalit’ systematicky vztah medzi mierou korporatneho zdanenia a mzdami.[2]

Clausing rozdelil ekonémov a ich analyzy zdanovania spolo¢nosti na dve skupiny. Prva
skupina ekonémov vo svojich modeloch priamo zahfiia vplyv otvorenosti ekonomiky.2 Vietci
tito autori vSak jednotne tvrdia, Ze korporatne zdafovanie ma vel'mi negativny vplyv na
mzdy. Vsetci pracuju v ramci definovanych hranic otvorenych ekonomik a velky doraz kladu
na vyber Specifickych dat, ktoré su sucastou ich modelov. K vyznamnému vplyvu zmien
Vv korporatnej dani na mzdy sa tiez priklanaju aj Gravell a Hungerford.® Felix uskuto&nil
podobny vyskum, ktory preukéazal, ze dopad dane z prijmov pravnickych oséb na mzdy je
zavisly od mobility kapitdlu medzi krajinami. Druha skupina ekonémov skiima dopad
korporatnej dane, pricom vplyv otvorenosti ekonomiky nie je Statisticky vyznamnou
veli¢inou. Tieto analyzy nie si zamerané na analyzu mechanizmov danovych dopadov,
ale hl'adanie rovnovahy. Uvedené nazory su obsiahnuté v dielach Arulampalam, Deveroux
a Maffini, Liu a Altshuler a Carroll. VSetci tito autori pouzivaji data spolocnosti a Vo

vSetkych pripadoch tieto analyzy preukazali dopad korporatnej dane na vSetkych

% Do prvej skupiny je mozné zahrnit’ napriklad Hassetta a Mathur, Felixa a Desai, Foley a Hine.
% Ich analyzy preukézali, 7 rast prijmov z korporatnej dane o 1 dolér, mdZe znizit hodnotu miezd az o 22
dolarov.
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zamestnancov, ako aj na vlastnikov spolo¢nosti v ekonomike, ale iba Vv priemyselnych
spolo¢nostiach a spolo¢nostiach s vlastnickym podielom Statu. Celkové zavery Clausinga
potvrdzujii, ze zamestnanci by pravdepodobne v najvicSej miere mohli niest zmeny
Vv daniovom zatazeni pravnickych osob. Hoci empirickd realita dokazuje, Zze prepojenie
korporatnej dane a miezd je vel'mi malé.

Viacsina vysSie spomenutych nazorov azaverov je vSak nejasnych. Preto plati, ze
ekonomické nazory vzdy vieme rozdelit’ na dve skupiny. Prva identifikuje dopady korporatne;j
dane silnejSie z pohl'adu daiovej politiky, ostatné identifikuju zreteI'né dopady na mzdy
a celkovo na trh prace.

Otazkou, kto nesie skuto¢né danové zatazenie dane z prijmov pravnickych osob sa
zaoberal aj A.J. Auerbach z Univerzity v Berkeley. Podl'a jeho slov: ,,odpoved’ na thito otazku
je dolezitd k ndSmu porozumeniu distribcie daitiového bremena dane z prijmov pravnickych
osdb, ale to je stile neobjasnené¢ abudicnost’ tejto problematiky je nejasnad.” Autor
zdoraziiuje, ze uskutoCnovanie zmien v zdaneni spoloCnosti je velmi uzko prepojené
s dafiovymi prijmami $tatneho rozpoctu a tvori jeho vyznamnu cast. Jej vyznam je navyse
podc¢iarknuty skuto¢nost'ou, Ze tato dan vplyva na blahobyt ekonomiky. A tieZz uloha
danového zataZenie korporatnou daitlou mdze maz vyznamny dopad na hodnotu progresivity
danového systému ako celku.[1] Identifikaciou dovodov existencie korporatnej dane sa
zaoberal aj Nicodeme. I$lo najmd o problematiku nerovnovah, ktoré st generované prave
korporatnou danou. Nicodeme rozdeluj vzniknuté nerovnovahy v ekonomike z aspektu
korporatneho zdafiovania na doméce a medzinarodné. Jednou z nerovnovah vznikajucou
existenciou korporatnej dane je podl'a Nicodémeho nerovnovaha indukované na pracovnych
trhoch. Tato nerovnovaha je dobre znama v teoretickej rovine, no celkovo chyba v politickych
debatach.[3]

Zdatiovanie prijmov spolognosti v krajinach EU prechadza v stéasnosti vyraznymi
zmenami. Danové zatazenie eurdpskych spolocnosti postupne klesa.[9,10] Na zmiernenie
dopadov krizy &lenské krajiny EU reagovali zmenami v hospodarskej politike a prijimali
opatrenia danového aj nedanového charakteru. Véac¢sina eurdpskych krajin postupne zniZzovala
sadzby korporatnej dane, scielom opdtovného nastartovania ekonomiky, zvySenia
zamestnanosti a pozitivnych dopadov na investicie.* Hlavnymi argumentmi uvedeného vyvoja

boli tvorba novych pracovnych miest, podpora rastu ekonomiky a podpora investicii.

* Prechodne pre rok 2009 Litva zvysila sadzbu dane z prijmu z 15 % na 20 %. V Mad’arsku sa sadzba dane
zvysila o 3 % na sucasnych 19 %.
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Vynos korporatnej dane a ekonomicky cyklus v Slovenskej republike
S rastom hrubého domaceho produktu, zamestnanosti, zahranicnoobchodnej bilancie ako aj
suvisiacej inflacie je bezprostredne prepojeny vyvoj podnikatel'ského prostredia. Vzt'ah medzi
zakladnymi makroekonomickymi veli¢inami a vyvojom korporatnej dane je obsahom
nasledujucej cCasti prispevku. Cielom je zostrojenie ekonometrického modelu, ktory bude
vysvetl'ovat’ prepojenost makroekonomického a podnikatel'ského prostredia, s dorazom na
korporatnu dain (DPPO). V tabul’ke 1 su uvedené hodnoty korelacnych koeficientov pre
vybrané skimané premenné v Slovenskej republike (SR).
Tab. 1 Hodnoty

HDP | Nezamestnanost’ | parovych  korela¢nych

Vynos korporatnej dane (DPPO) 0,90 -0,52

koeficientov pre vybrané

ukazovatele v SR

Zdroj: Vlastné spracovanie.

Z tabulky 1 vyplyva silnd pozitivna zavislost medzi vynosom korporatnej dane a HDP
v Slovenskej republike. Zistend priama pozitivna zavislost mé& svoje ekonomické
opodstatnenie. Zvysenie outputu ekonomiky ma za nasledok vyss$iu ekonomickt aktivitu
spolo¢nosti, ¢o vedie k zvySeniu zakladu dane a zaroven k narastu danovych vynosov (graf 1).

Graf 1: Vyvoj vynosov korporatnej dane HDP v SR
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Zdroj: Vlastné spracovanie na zdklade udajov z databdzy OECD.[7,9]
Pri skiimani vztahu vynosov korporatnej dane amieri nezamestnanosti v SR bola
dosiahnutd negativna zavislost. Ekonomické opodstatnenie tejto mierne negativnej zavislosti

nachadzame v spojitosti s ekonomickym cyklom, kedy vysSie miery nezamestnanosti sa
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prejavuju v obdobi ekonomickej recesie. Faza recesie ekonomického cyklu pri vyssich
mierach nezamestnanosti ma podstatny vplyv na zniZenie miezd, ¢im dochadza k znizeniu
personalnych nakladov. Z kratkodobého hladiska teda moéze dojst vo firmach k vysSim
dosiahnutym ziskom avsSak z dlhodobého hl'adiska d6jde k znizeniu disponibilnych prijmov
domadcnosti, k zniZzeniu kupyschopného dopytu, ktory sa prejavi v znizenom odbyte v
spolo¢nostiach. Spolo¢nosti budu teda nlitené znizit' objem vyroby, co znamena nizsi objem
ekonomickej aktivity, niz§ie vynosy, niz§i zaklad dane av koneénom dosledku nizsie
hodnoty danovej povinnosti firiem (graf 2).

Graf 2: Vyvoj vynosov korporatnej dane a miery nezamestnanosti v SR
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Zdroj: Vlastné spracovanie na zdklade udajov z databdzy OECD.

Pouzitim makroekonomickych ukazovatelov HDP a nezamestnanosti v SR ( statisticky
vyznamné veli¢iny) ziskame regresny model 1.°> Do regresnej analyzy Vvstupuje vynos
korporatnej dane ako zavisla premennd adve nezavislé premenné (HDP amiera
nezamestnanosti).® Vysledku analyzy sii sumarizované v regresnom modely 1.

Regresny model 1: Model 1: OLS, Using observations 1995-2015 (Dependent variable:
vynos DPPO v mil. Eur)

Coefficient  Std. Error t-ratio p-value
Const 998,677 328,328 3,0417 0,0070 falaied
HDP 0,0232112  0,00256107 9,0631 <0,0001 falaled
Nezamestnanost’ -49,6855 18,0979 -2,7454 0,0133 **
Mean dependent var 1451,556 S.D. dependent var 575,4471
Sum squared resid 873823,0 S.E. of regression 220,3309

® Test §tatistickej vyznamnosti regresného modelu bol uskutodneny na hladine vyznamnosti 95 %. F-§tatistika na
urovni 59,21 v porovnani s tabul’kovou hodnotou preukazuje, ze model ako celok je Statisticky vyznamny.

® Statistickt vyznamnost’ ndm potvrdzuje aj hodnota P-value F (1,21e-08), ktora je hlboko pod troviiou 5 %.
Model ako celok méa opodstatnenie na hladine vyznamnosti 5 % aje ho mozné dalej analyzovat
a interpretovat’.
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R-squared 0,868058 Adjusted R-squared 0,853398

F(2, 18) 59,21184 P-value(F) 1,21e-08
Log-likelihood —141,4769 Akaike criterion 288,9537
Schwarz criterion 292,0873 Hannan-Quinn 289,6338

Zdroj: Vlastné spracovanie.

Regresny model 1 vysvetl'uje prostrednictvom dvoch nezavislych makroekonomickych
premennych 86,81 % variability zavislej premennej, vynosov korporatnej dane v SR. Za
ucelom kvantifikdcie vzajomnych suvislosti regresny model vyuzijeme pri konStrukcii
regresnej rovnice, ktora ma v podmienkach SR tvar:

vynos korporatnej dane = 0,02 x HDP - 49,69 x nezamestnanost’ + 998,68

Z regresnej rovnice vyplyva priama zavislost medzi HDP a vynosom korporatnej dane.
ZvySenie HDP o jednu jednotku spOsobi ndrast vynosov korporatnej dane o 0,02 mil. €.
Naopak zrovnice vyplyva nepriama zavislost medzi nezamestnanostou a vynosom
korporatnej dane. Narast nezamestnanosti o jednu jednotku spdsobi pokles vynosov o 49,68
mil. €. Podl'a hodnoty konstanty je zrejmé, ze 998,677 mil. € je hodnota vynosov korporatne;j
dane v SR, ktora nezavisi od zmien v HDP a ani od zmien v nezamestnanosti.

V grafe 3 je zn4dzorneny priebeh redlnych ako aj modelovych hodnot vynosov korporatne;j
dane v SR. M6zeme konstatovat’, ze modelové hodnoty su vel'mi podobné realnym hodnotam.
Najvyssie odklony modelovych hodnét od realnych su zrejme v rokoch 2009 po rok 2012,
kedy modelové hodnoty vynosov korporatnej dane su vysSie ako realne. Jednym z hlavnym
dovodom tohto odklonu je prepuknutie finan¢nej krizy v roku 2009, kedy doslo k vysSiemu
realnemu poklesu vynosov korporatnej dane, ako bolo modelom ocakévané. V pokrizovom
obdobi od roku 2012 st modelové hodnoty viac konzervativne, nakol’ko vynos korporatnej

dane rastol relativne rychlejsie ako rastlo HDP a klesala miera nezamestnanosti.
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Graf 3: Realne a modelové hodnoty (regresny model 1) v SR
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Zdroj: Vlastné spracovanie.

Zavislost’ vynosov korporatnej dane od vyvoja HDP v Nemecku

Rovnakd analyza ako v predchadzajicej casti prispevku bola uskutocnend aj
v podmienkach korporatneho zdafiovania v podmienkach Nemeckej spolkovej republiky.’
Tak ako v podmienkach Slovenska, tak aj v Nemecku vychadzame z racionalneho
predpokladu, ze narast HDP ma vplyv na zvySovanie vynosov korporatnej dane. Hodnota
korelacného koeficienta 0,90 potvrdila existenciu silnej priamej zavislosti medzi vyvojom
vynosov korporatnej dane a HDP v Nemecku. Grafické znazornenie vyvoja vynosov
korporatnej dane a HDP je zobrazené v grafe 4. Z grafu 4 vyplyva, ze vynos korporatnej dane
vyrazne kopiruje vyvoj HDP. Najvyznamnejsi odklon bol zaznamenany v roku 2002, kedy
doslo v ramci danovej reformy k vyraznému zniZeniu priemernej dafiovej sadzby korporatnej
dane z 51,61 % na 38,25 %. AvsSak v dalSich rokoch bol tento pokles kompenzovany
a vyvoj vynosov korporatnej dane bol opit’ v sulade s vyvojom HDP.

" Za ucelom dosiahnutia o najvyssej vypovedacej schopnosti modelu boli analyzované vSetky dostupné data zo
Statistickej databazy OECD. Casovy rad obsahuje az 46 pozorovani (od roku 1970 po si¢asnost)).
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Graf 4: Vyvoj vynosov korporatnej dane a HDP v Nemecku
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Zdroj: Vlastné spracovanie na zdklade udajov z databdzy OECD.[7,11]
Vzhl'adom na silnt pozitivnu zavislost’ medzi analyzovanymi premennymi (HDP, vynos
korporatnej dane) kvantifikujeme vzajomné suvislosti, sumarizované v regresnom modely 2.

Regresny model 2: Model 2: OLS, using observations 1970-2015 (Dependent variable: vynos
DPPO v mil. Eur)

Coefficient  Std. Error t-ratio p-value
Const -698,236 2119,65 -0,3294 0,7434
HDP 0,0162099 0,00117117 13,8407 <0,0001 falaied
Mean dependent var 25775,65 S.D. dependent var 14174,04
Sum squared resid 1,69e+09 S.E. of regression 6195,028
R-squared 0,813216 Adjusted R-squared 0,808971
F(1, 44) 191,5663 P-value(F) 1,23e-17
Log-likelihood —465,8979 Akaike criterion 935,7958
Schwarz criterion 939,4531 Hannan-Quinn 0,800024

Zdroj: Vlastné spracovanie.

Regresny model 2, v ktorom vystupuje vynos korporatnej dane ako zavisla premenna
a HDP ako nezavisla premenna dosahuje pomerne vysoka hodnotu koeficienta determinancie,
81,32 %. Na zadklade ¢oho mdzeme konStatovat, Ze podstatnu Cast’ variability vynosov
korporétnej dane je mozné vysvetlit prostrednictvom zmien vo vyvoji HDP v Nemecku.?

Grafické znazornenie skiimanej zavislosti je uvedené v grafe 5.

® Model bol testovany na hladine spolahlivosti 95 %. Plati, e model ako celok je $tatisticky vyznamny, a
sti¢asne parameter HDP je $tatisticky vyznamy a ma svoje opodstatnenie v regresnom modeli 2.

Vedecky Casopis FINANCNE TRHY, Bratislava, Derivat 2018, ISSN 1336-5711, 1/2018



Graf 5: Zavislost’ dane z prijmov pravnickych oséb od vyvoja HDP v Nemecku
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Zdroj: Vlastné spracovanie.

Z regresnej rovnice, ktora v podmienkach Nemecka ma tvar:
vynos korporatnej dane = 0,0162 x HDP — 698,236
vyplyva priama zavislost’ medzi vyvojom HDP a vynosom korporatnej dane. Narast HDP o 1
mil. EUR sa prejavi v zvySeni vynosov korporitnej dane o priblizne 0,0162 mil. €. Uroven
vynosov korporatnej dane v Nemecku, ktord nezavisi od vyvoja HDP dosahuje hodnotu
698,236 mil. €.

Zaver

Jeden z najvyznamnejSich nastrojov Statu, prostrednictvom ktorého je mozné efektivne
vstupovat do vyvoja ekonomického prostredia a ovplyvilovat' spravanie ekonomickych
subjektov je danova politika. Zmeny v daflovom zat'azeni podnikatel'skych subjektov maju
vyrazny vplyv nielen na samotné spravanie sa domacich podnikatel'skych subjektov, ale aj na
makroekonomické veli¢iny krajiny. Uvedené aspekty su tizko prepojené s danovymi vynosmi
Statu, ktoré su nevyhnutné na financovanie verejnych vydavkov atak zmierfovat
nedokonalosti trhového mechanizmu. Smerovanie vyvoja korporatneho zdanovanie je preto
potrebné zamerat’ sa na identifikaciu faktorov a typov nerovnovah, ktoré vznikajii vplyvom
korporatnej dane na domacej ako aj na medzinarodnej Grovni.

Analyzy vztahu vynosov korporatnej dane a vybranych makroekonomickych velicin
preukazali, Ze v podmienkach SR bola preukdzana silnd priama zéavislost medzi vyvojom
HDP avynosom korporatnej dane a negativna zavislost medzi vyvojom nezamestnanosti

a vynosom korporatnej dane. M6Zeme tak konstatovat’, ze 86,81 % zmien dafiovych vynosov
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korporatnej dane v SR zavisi prave od vyvoja HDP a plati priama zavislost’ medzi zvysenim
HDP a vynosov korporatnej dane. ZvySenie HDP v SR 0 jednu jednotku spdsobi narast
vynosov korporatnej dane o 0,02 mil. €.

V podmienkach Nemeckej spolkovej republiky pri analyze premennej HDP a jej vplyvu na
vynos korporatnej dane, rovnako ako v SR, bola dosiahnutda vysoka pozitivna hodnota
korelacného koeficienta. Vysledkom regresnej analyzy je, ze 81,32 % zmien vynosov
korporatnej dane v Nemecku suvisi so zmenami makroekonomického prostredia meraného
prostrednictvom HDP. Z regresnej rovnice tiez vyplyva, Zze navySenie HDP 1 mil. EUR sa
prejavi v zvyseni vynosov korporatnej dane o hodnotu 0,0162 mil. €.

V oboch skimanych ekonomikach bolo preukdzané, ze vykonnost ekonomiky, ako aj
ekonomické cykly maju vyrazny vplyv vynos korporatnej dane. Vysledky modelov tak
potvrdili konStatovanie, ze korporatna dan patri medzi najtazsie predikovatené dane nie je
preto vhodné uskutoénovat’ vyrazné reformné kroky tejto dane, nakolko predikcia ich

dopadov méze byt’ vyznamne skreslena.
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