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ABSTRAKT

MARCI, Anton: Vplhyv velkostnych kritérii podniku na uctovnu dokumentdciu.
Ekonomicka univerzita v Bratislave. Fakulta hospodarskej informatiky; Katedra
Gétovnictva a auditorstva. — Skolitel: doc. Ing. Mgr. Zuzana Juhaszova, PhD. —
Bratislava: FHI EU, 2018, 125s.

Ciel'om zaverecnej prace je porovnat’ uctovni dokumentéciu v podnikatel'skej uctovne;j
jednotke medzi mikro, malou a velkou uctovnou jednotkou a poukazat' na vyznam
a Struktdru poZadovanych a prezentovanych tdajov uctovnou jednotkou v sivislosti
s administrativnym zat'azenim podnikatel'skych uctovnych jednotiek. Praca je rozdelena
do 5 kapitol. Obsahuje 19 grafov, 23 schém, 48 tabuliek a 1 prilohu. Prva kapitola je
venovana sucasnému stavu rieSenej problematiky v teoretickej rovine. V d’alSej Casti sa
definuje ciel’ prace a Ciastkové ciele, ktoré podmieniujii dosiahnutie ciela hlavného.
V d’alSej Casti sa charakterizuje objekt skimania, pracovné postupy, spdsob ziskavania
Udajov a ich zdroje, pouZzité metddy vyhodnotenia a interpretacie vysledkov a Statistické
metody. V d’al$ej Casti su zhrnuté vysledky prace a v zavere¢nej Casti nasleduje diskusia
k vysledkom préce. Vysledkom rieSenia danej problematiky je model administrativneho
zat'azenia vo vztahu k vel’kostnym kritériam podniku, ktory priniesol vysledky v stlade
scielom dizertatnej prace. Administrativna zataz uctovnej dokumentacie rastie
s velkost'ou uctovnej jednotky, ale administrativna zataz celkovo najviac postihuje
prave mikro uctovné jednotky, nakol’ko v pomere k obratu U¢tovnych jednotiek je ovel'a
vyznamnejSia ako pri malych avelkych uctovné jednotky, priCom tvori pre mikro
uctovné jednotky 67 % z obratu, pre malé uctovné jednotky necelé 4 % apre vel'ké
uctovné jednotky len 0,5 % zobratu vykdzaného v tétovnej zavierke. Obdobné
hodnotenie pre uétovné jednotky posobiace vyhradne podla legislativy pre Cesk(
republiku, Pol'skti republiku a Estonsku republiku nebolo mozné vykonat, nakolko
nebolo mozné ziskat’ obdobné databazy tictovné jednotky.

Krucové slova:
Velkostné kritéria, U¢tovna dokumentacia, administrativna zat'az



ABSTRACT

MARCI, Anton: The impact of size criteria of business entities to accounting
documentation. University of Economics in Bratislava. Faculty of Business Informatics;
Department of Accounting and Auditing. - Supervisor: doc. Ing. Mgr. Zuzana
Juhészova, PhD. - Bratislava: FHI EU 2018 125s.

The aim of the study is to compare the financial documentation of the business entity
among micro, small and large entity and to highlight the importance and structure
required and the data presented by the entity in relation with administrative burden of
the entity. The work is divided into five chapters. It contains 19 graphs, 23 schemes, 48
tables and 1 attachment. The first chapter is devoted to current conditions by the
theoretical means. The next section describes the aim of the work in progress and
milestones set as conditions for achieving the aim of the thesis. The next section
characterizes the object of research, working methods, the method of obtaining data and
their sources, methods used for the evaluation and interpretation of results, and
statistical methods. The next section summarizes the results of the work and in the final
part contains a discussion on the results of the work. The result of the thesis is a model
of administrative burden in relation to the sizing criteria of the business entity.
Administrative burden of financial documentation grows in accordance with the size of
the business entity, but the costs of the administrative burden are biggest for micro
business entities. The reason for statement above is that in comparison to total revenues
of small and big business entities are the costs of administrative burden the highest for
micro business entities. Modeled costs of administrative burden for micro business
entity represent up to 67 % of total revenues of the micro business entity in average.
Modeled costs of administrative burden for small business entity represent up to 4 % of
total revenues of the small business entity in average and modeled costs of
administrative burden for big business entity represent up to 0,5 % of total revenues of
the big business entity in average.

Keywords:
SMEs, accounting documentation, administrative burden
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Uvod

Vyskum vplyvu velkostnych kritérii na uctovnu dokumentdciu podniku je
zaujimavy z viacerych hl'adisk. Jednym z doévodov je skutocnost’, ze povinné Clenenie
uctovnych jednotiek podla velkostnych kritérii na mikro, malé avelké uctovné
jednotky je od roku 2013 stcéastou pravnej Upravy Slovenskej republiky a pravnej
upravy platnej pre Clenské krajiny Eurdpskej unie. Vymedzenie velkostnych kritérii
vzniklo s cielom zniZenia administrativnej zataze na troven, pri ktorej buda stcasne
dodrzané zasady proporcionality a subsidiarity. Administrativna zataz kladena na
uctovné jednotky by mala byt teda timernd prinosom pre pouzivatelov informacii
z uctovnych zéavierok, vyronych ainych typov sprav, ktoré st uctovné jednotky
povinné zostavovat’ a prezentovat’.

Velkostné kritéria st jednym z faktorov, ktoré vplyvaju na uctovnia
dokumentaciu podnikatel'skych Uctovnych jednotiek, pricom je mozné urCit’ aj iné
faktory, ktoré na dant oblast’ maju vyznamny vplyv. Z uvedeného dévodu sa budeme
v dizerta¢nej praci venovat aj urceniu tychto faktorov a hodnoteniu ich vplyvu na
uctovn dokumentaciu alebo administrativnu zataz podnikatel'skych uctovnych
jednotiek. Inymi faktormi ovplyviiujiicimi u¢tovnu dokumentaciu mézu byt osobitné
predpisy, ktoré ukladajii Gctovnym jednotkdm povinnosti s vplyvom na uctovnu
dokumentaciu na zaklade uréitej skuto¢nosti, napriklad, Ze podnikatel'ska U¢tovna
jednotka posobi v regulovanom odvetvi. Dalsim faktorom ovplyviujicim Gétovnu
dokumentaciu podnikatel'skej Gctovnej jednotky modze byt jej interné rozhodnutie
0 spbsobe vedenia manazérskeho tétovnictva a podobne.

Velkostné kritéria podnikatel'skych uctovnych jednotiek su definovatel'né okrem
uréenia v pravnej Uprave Slovenskej republiky a pravnej uprave platnej pre ¢lenské
krajiny Europskej inie aj na zaklade inych faktorov, ktorymi mézu byt lenenia podla
poctu procesov, rozsahu pdsobnosti danej podnikatel'skej Gctovnej jednotky, podielu na
trhu a réznymi inym veli¢inami, ktoré su dostupné v réznych typoch Standardov alebo
definované vo vedeckej praxi pri skimani inych skuto¢nosti. V danej oblasti umoznuje
aj legislativa Europskej tnie roz§irenie troch zékladnych vel'kostnych kritérii i¢tovnych
jednotiek o stredne vel'ké Gictovné jednotky.

Zakladnym ciel'om dizertacnej prace vypracovanej na tému Vplyv vel’kostnych
kritérii podniku na uctovnu dokumentaciu je porovnat’ U¢tovni dokumentaciu

Vv podnikatel'skej uctovnej jednotke medzi mikro, malou a velkou uctovnou jednotkou
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a poukazat’ na vyznam a Strukturu poZadovanych a prezentovanych tidajov tctovnou
jednotkou v suvislosti s administrativnym zat'azenim podnikatel'skych uctovnych
jednotiek, ktord povinnosti vyplyvajice z platnej pravnej Upravy na narodnej
a nadnarodnej urovni pre dany typ UcCtovnej jednotky prinaSaju. Pri spracovani
dizertanej prace bude v neposlednom rade dolezité preskimat’ redlny stav vplyvu
vel'kostnych kritérii podniku na uctovni dokumenticiu s ohl'adom na skutoc¢nost, ¢i
predmetnd pravna uprava je dostatocne kvalitna.

Skiimanie vplyvu velkostnych kritérii podniku na uctovni dokumentaciu
poskytuje aj moznosti preskumat’ a vycislit' efekty administrativnej zataze, ktort so
sebou uctovna dokumentacia a suvisiace administrativne povinnosti podnikatel'skych
uctovnych jednotick prinasaju z makroekonomickeho ako aj mikroekonomického
hladiska s vyuZitim matematicko-Statistickych metéd a moznosti poskytovanych
vyuzivanim verejne dostupnych Gdajov o mnoZstve subjektov v hospodarskej praxi.
Rovnako umoziuje aj prieskum zamerany na sklsenosti jednotlivych typov
podnikatel'skych uc¢tovnych jednotiek s pravnou Upravou a administrativnym zat'azenim
podnikania s dorazom na ¢asovu a finanéni narocnost’, ktorti plnenie povinnosti
vyplyvajucich z pravnej Gpravy prinasa.

Na zaklade dosledného urcenia faktorov ovplyviiujucich uctovni dokumentaciu
a administrativnu zat'az podnikatel'skej uctovnej jednotky je nasledne mozné modelovat
aj odhadované naklady podnikatel'skej i¢tovnej jednotky na uc¢tovnti dokumentaciu, ako
aj administrativnu zat'az celkovo za ur€iti t€tovnu jednotku jednotlivo alebo za skupinu
uctovnych jednotiek. Pri spravne zvolenom postupe je mozné nasledne vytvorit’ model,
ktory by mal vediet' s ur¢itou presnostou urcit’ vysku nakladov na zavedenie novej
legislativnej povinnosti a odhadnit’ naklady, ktoré budt podnikatel'skym uctovnym
jednotkam z tejto skutocnosti plyntat. Rovnako by na zaklade vysSie uvedeného malo
byt mozné¢ modelovo urcit’ Gsporu, ktord by zl'ahCenie alebo uplné zrusenie urcitej
legislativnej povinnosti podnikatel'skych uctovnych jednotiek prinieslo, ¢o méoze byt
podnetom aj pri tvorbe pravnych aktov, nakol’ko uz v sucasnosti si subjekty, ktoré
navrhuja legislativne akty vuréenych pripadoch povinné analyzovat vplyvy

navrhovanej legislativy na podnikatel'ské uctovné jednotky.



1 Sticasny stav rieSenej problematiky doma a v zahranici

Zéakladne prvky skumanej problematiky su definované v pravnej Uprave
a nasledne rozvinuté a definované v tedrii uétovnictva, ktora sa zaobera definovanim
skuto¢nosti predmetnych pre Gétovnicku prax.! Prva kapitola je venovand sti¢asnému
stavu legislativy upravujiicej uctovni dokumenticiu a velkostné kritéria, stavu
problematiky 0c¢tovnej dokumentacie a velkostnych kritérii Vv tedrii uctovnictva na
zéklade odbornej literatiry auvedeniu dalSich skuto¢nosti, pri ktorych je
pravdepodobné, Ze maji vyznamny vplyv nielen na UCtovni dokumentaciu
podnikatel'skych Gétovnych jednotiek, ale aj na ich administrativnu zataz. V zavere
prvej kapitoly si zhrnuté v stéasnosti pouzivané modely, ktoré slizia na meranie,
respektive modelovanie administrativnej zataze, ako aj na jej vyjadrenie v mernych
jednotkach, ktorymi mozu byt néklady zpriameho alebo nepriameho hladiska

vyjadrené v peniaznych jednotkéch alebo v jednotkach ¢asu.?3

1.1 Pravna uprava vel’kostnych Kkritérii, u¢tovnej dokumentacie a podniku

PresvedCenie regulatora o brzdiacom efekte administrativneho zat'azenia na
ekonomicky rast prinieslo niekol’ko iniciativ s prAdvnym dopadom na administrativnu
zdtaz asStym suvisiace povinnosti vztahujuce sa na uctovni dokumentaciu
podnikatel'skych uctovnych jednotiek. Prikladom je iniciativa Komisie v sUvislosti
s ozndmenim ,,Inteligentnd regulacia v Eurdpskej tnii*, oznamenim ,,Najskor mysliet
v malom: Iniciativa Small Business Act pre Europu“ zroku 2008 arovnako zo
»Stratégie Europa 2020“. Tieto mali zasadny vyznam pri prijati pravnej Upravy, ktora sa
transponovala od 1.1.2014 aj do slovenskej narodnej pravnej upravy. Cielom
predmetnej Smernice Eurdpskeho parlamentu arady 2013/34/EU z 26. jina 2013
0 ro¢nych uctovnych zéavierkach, konsolidovanych tctovnych zavierkach a suvisiacich
spravach urcitych druhov podnikov, ktorou sa meni Smernica Eurdpskeho parlamentu a
Rady 2006/43/ES a zruSuju smernice Rady 78/660/EHS a 83/349/EHS (dalej len

1 SLOSAROVA, Anna et al. Uctovnictvo. 2. preprac. a dopl. vyd. Bratislava : Wolters Kluwer, 2016. 293
s. [16,01 AH]. Ekonémia. ISBN 978-80-8168-444-9.

2 TSAI, Chih-Fong. On Classifying Digital Accounting Documents. International Journal of Digital
Accounting Research, 2007, 7.13.

3 ALABANOS, Nikos, et al. A key-point comparison & the new challenges for the existent Administrative
Burden Models (AB M’s). SPOUDAI Journal of Economics and Business, 2016, 66.1-2: 32-45.



~Smernica 0 UZ*), bolo okrem iného znizit’ administrativne zat'aZzenie podnikatel'skych

uctovnych jednotiek, ktoré spliajii urcené velkostné kritéria. Ustanovenia Smernice

o UZ boli transponované do pravnej Gpravy Slovenskej republiky na zaklade novely

Zakona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon

0 udétovnictve*).*

Dalsimi pravnymi normami podstatnymi pre uétovni dokumentaciu a velkostné

kritéria uctovnych jednotiek st:

Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 16. decembra 2002
¢. 23054/2002-92, ktorym sa ustanovuji podrobnosti o postupoch uétovania
aramcovej uctovej osnove pre podnikatelov uctujucich v ststave podvojného
uctovnictva v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,Postupy*) a nasledne
Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky z 11. decembra 2013
¢. MF/15464/2013-74, ktorym sa ustanovujui podrobnosti o usporiadani, oznacovani
a obsahovom vymedzeni poloziek individualnej uctovnej zévierky a rozsahu udajov
urcenych z individudlnej uctovnej zavierky na zverejnenie pre mikro uctovné
jednotky v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,opatrenie pre UZ mikro UJ“),
Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky z 3. decembra 2014
¢. MF/23378/2014-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o individualnej uctovnej
zévierke a rozsahu udajov urCenych zindividualne; uctovnej zéavierky na
zverejnenie pre malé uctovné jednotky V zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»opatrenie pre UZ malej UJ*) a napokon

Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky z 3. decembra 2014
¢. MF/23377/2014-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o individualnej uctovnej
zévierke a rozsahu udajov urCenych z individualnej uctovnej zavierky na
zverejnenie pre velké uctovné jednotky a subjekty verejného zaujmu v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,opatrenie pre UZ velkej UJ“).

Vyssie uvedené pravne akty maji vplyv na uctovni dokumentaciu vsetkych

podnikatel'skych uétovnych jednotiek (dalej len ,,podnikatel'skych UJ“ alebo ,,UJ*) ako

aj na ich zatriedenie do prislusnych velkostnych kategorii, ktoré maju vplyv na actovna

4 SLOSAROVA, Anna et al. Uctovnictvo. 2. preprac. a dopl. vyd. Bratislava : Wolters Kluwer, 2016.
[16,01 AH]. Ekonomia. ISBN 978-80-8168-444-9.

4 TSAI, Chih-Fong. On Classifying Digital Accounting Documents. International Journal of Digital
Accounting Research, 2007, 7.13.



zévierku danej UJ a dosledkom toho aj na jej uétovnu dokumentaciu.® Pravna Gprava
administrativnej zataze vychadza ¢asto zo skuto¢nosti, ktoré sa tykaju skamanych UJ
na zaklade r6znych skutocnosti, napriklad pracovno-pravna legislativa sa uplatiiuje pre
UJ, ktoré su zamestnavatelom, ale nie pre UJ, ktoré nezamestnavajii zamestnancov
apreto by sme vtejto Casti museli vymedzit velka cast legislativy Slovenskej
republiky, ¢o nie je vzhladom na rozsah prace mozné.”

Podnik je podl'a Zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,Obchodny zakonnik*) definovany ako subor hmotnych, ako aj
osobnych a nehmotnych zloZiek podnikania, pricom k podniku patria veci, prava a iné
majetkové hodnoty, ktoré patria podnikatelovi a sllZia na prevadzkovanie podniku
alebo vzhladom na svoju povahu maju tomuto ucelu slazit. Obchodny zékonnik
povazuje za podnikanie sustavni Cinnost' vykondvanu samostatne podnikatelom vo
vlastnom mene a na vlastni zodpovednost’ za uc¢elom dosiahnutia zisku alebo na tucel
dosiahnutia meratel'ného pozitivneho socialneho vplyvu. Pri dosahovani meratel'ného
pozitivneho socidlneho vplyvu sa jednd o podnik, ktory je registrovanym socialnym

podnikom podl'a osobitného predpisu.

1.2 U¢étovna dokumentacia Vv teorii u¢tovnictva

V Slovenskej republike je uctovna dokumentacia definovand v zakone
0 étovnictve ako suhrn vetkych uétovnych zaznamov UJ vytvaranych ako udaje, ktoré
su nositel'om informdcie tykajicej sa predmetu Gctovnictva alebo spdsobu jeho vedenia.
Predmetom tuétovnictva je Gétovanie o uctovnych pripadoch, ktorymi st skuto¢nosti
o stave apohybe majetku, zavéazkov, rozdiele majetku a zavazkov, o vynosoch,
nakladoch, prijmoch, vydavkoch, vysledku hospodarenia uctovnej jednotky
a vykazovanie uctovnych pripadov v Uétovnej zavierke, ako aj vykazovanie o inych
aktivach a inych pasivach v Gétovnej zavierke. Uétovné zaznamy su nasledne, zakonom

0 uctovnictve, d’alej definované¢ najma ako uctovné doklady, uctovné zapisy, uctovné

> SCHEEDER, Thomas; MOOG, Martin; BORCHERT, Herbert. Bureaucratic financial burdens on
privately owned forest companies: Results of a case study in three German federal states. Forest Policy
and Economics, 2002, 4.1: 21-31.

6 CALIN-MIHALCEA, Silvia-Claudia; FIERBINTEANU, Gabriela. Reducing administrative burdens
and increasing legal certainty and transparency of Business-Directive 2012/17/EU of the European
Parliament and of the Council of 13 June 2012 amending Council Directive 89/666/EEC and Directives
2005/56/EC and 2009/101/EC of the European Parliament and of the Council as regards the
interconnection of central, commercial and companies registers. Challenges of the Knowledge Society,
2015, 455.



knihy, odpisovy plan, inventirne sdpisy, uctovy rozvrh, uctovna zavierka a vyro¢na
sprava. Uctovné zaznamy sa mozu dalej zoskupovat do uétovnych zaznamov
obsahujucich suhrnnéi informaciu (d’alej len ,,stthrnné Gétovné zaznamy"). Uétovna
jednotka je povinna uétovné zaznamy viest v rozsahu ustanovenom zakonom
0 G¢tovnictve. Z prisludnych ustanoveni zakona o uctovnictve vyplyva, ze G¢tovnym
zdznamom mozu byt aj iné typy zdznamov za podmienky, ze sa tykaji skutocnosti
svplyvom na stav a pohyb majetku, zavazkov, rozdiel majetku a zavazkov, vynosy,
néklady, prijmy, vydavky, vysledok hospodarenia, vykazovanie v uc¢tovnej zavierke, iné
pasiva a iné aktiva UJ. Tymto blizsie nepecifikovanym typom tiétovnych zdznamov by
mohla byt pestra paleta zaznamov, ktoré sa vedt vramci manaZérskeho alebo
nékladového uétovnictva v UJ v stlade s ustanoveniami Postupov, ktoré sa prioritne,
tak ako zakon o tc¢tovnictve zaoberaju nalezitostami, ktoré su podstatné pre finan¢né
ictovnictvo.’

Zé&kon o uctovnictve rozlisuje dve formy uctovného zdznamu ato pisomnu
atechnickd. Pisomna forma uctovného zaznamu je vykonand rukopisom, pisacim
strojom, tlaciarenskymi alebo reprografickymi technikami, tlaciarenskym vystupnym
zariadenim vypoctovej techniky ato za podmienky Citatelnosti pre fyzicka osobu.
Technicka forma uctovného zaznamu je vykonana elektronickym, optickym, alebo inym
sposobom, ktory nie je povazovany za pisomnt formu uétovného zaznamu a je
s vynimkou podpisového zaznamu preveditelny do pisomnej formy.

UJ je povinna viest uétovnictvo spravne, Uplne, preukazatelne, zrozumitelne
a sposobom zaruéujiicim trvalost Gétovnych zdznamov. UGtovna dokumenticia je
spravna, ak je vedena podla zakona o uétovnictve a osobitnych predpisov. Uétovna
dokumentacia je Uplna, ak su zauctované v uctovnom obdobi a v Gétovnych knihach
vSetky uctovné pripady, ktoré suctovnym obdobim vecne a ¢asovo suvisia alebo
v iétovnom obdobi, v ktorom sa UJ o existencii tychto uétovnych pripadoch dozvedela.
Uttovna dokumentécia sa povazuje za preukdzatelmi na zaklade preukazatelnosti
Gétovnych zaznamov. Uétovny zdznam sa povaZuje za preukazatelny, ak jeho obsah
priamo dokazuje skutocnost’, ktord je predmetom uctovnictva, ak jeho obsah dokazuje
skutocnost’, ktoré je predmetom Uc¢tovnictva, nepriamo obsahom inych preukazatelnych
uétovnych zaznamov, ak sa jedna o G¢tovny zaznam, ktory je preneseny spdsobom, pri

ktorom je zabezpeceny pred zneuzitim, poskodenim, zni¢enim, neopravnenymi zdsahmi

" TUMPACH, Milo. Manazérske a ndkladové uictovnictvo. Bratislava : lura Edition, 2008. Ekondmia.
ISBN 978-80-8078-168-2.



dofi a neoprdvnenym pristupom knemu, ak sa jednd o uétovny zaznam, ktory je
preneseny prostrednictvom informacného systému spdsobom, pri  ktorom je
zabezpeceny pred zneuzitim, poSkodenim, zniCenim, neopravnenymi zasahmi don
a neopravnenym pristupom k nemu. Udtovna dokumentacia UJ je zrozumitelnd, ak je
vedena v Stdtnom jazyku aumoziiuje jednotlivo aj v suvislostiach urcit’ obsah
uctovnych pripadov v nadvéaznosti na pouzité uc¢tovné zasady a uc¢tovne metddy a obsah
uctovnych pripadov v nadvéaznosti na ich pisomnu alebo technickd formu, s vynimkou
moznosti prevedenia na pisomnu formu pre podpisovy zaznam. Uétovna dokumentacia
je vedend spésobom zarucujucim trvalost uctovnych zaznamov, ak je chrdnend proti
strate, odcudzeniu zni¢eniu alebo poskodeniu aak je chranené pouZité technické
vybavenie, nosie informacii a programové vybavenie ato pred ich zneuZitim,
poskodenim, zni¢enim, neopravnenymi zasahmi, neopravnenym pristupom, stratou
alebo odcudzenim.

Uttovné zaznamy mozeme nésledne, podla dostupnej literatiry, &lenit na
manualne a automatické. Manualnym Gétovnym zaznamom je uctovny zaznam, Ktory
vykona fyzickd osoba na zaklade uctovného dokladu priamo do Uc¢tovného systému
a automatickym Gctovnym zadznamom je G€tovny zaznam, ktory je vytvoreny na zaklade
systétmového nastavenia bez d’alSieho zasahu fyzickej osoby na zaklade prvotnych
systémovych nastaveniach o skuto¢nosti, ktora je predmetom ucétovnictva. Manualny
uctovny zédznam je vykonany po spracovani uc¢tovného dokladu a automaticky tctovny
zaznam je naopak spracovany skor ako Uétovny doklad, ktory sa k automatickému
iétovnému zaznamu vytvara.®

Uttovna dokumentacia je archivovanid na zaklade stanovenych predpisov
0 archivnictve, pri¢om jednotlivé typy Gétovnych zaznamov sa uchovavaju po rovnakui
dobu. U¢tovna zavierka, vykaz vybranych tdajov zGétovnych zavierok a vyroéna
sprava pocas desiatich rokov od uplynutia Gétovného obdobia, ktorého sa tykaji.
Uttovné doklady, Gitovné knihy, zoznamy wétovnych knih, zoznamy &iselnych znakov
alebo inych symbolov a skratick, odpisovy plan, inventirne supisy, inventarizatné
zapisy, uctovy rozvrh pocas desiatich rokov od uplynutia i¢tovného obdobia, ktorého sa
tykaju auctovné zaznamy tykajice sa spdsobu vedenia Uctovnictva a dokladujuce
formu vedenia uctovnictva pocas desiatich rokov od uplynutia uctovného obdobia,

v ktorom sa naposledy pouzili. VysSie neuvedené uctovné zaznamy sa archivuju podlra

8 SLOSAROVA, Anna et al. Uctovnictvo. Bratislava : Wolters Kluwer, 2016. [16,01 AH]. Ekondmia.
ISBN 978-80-8168-444-9.



registratirneho planu UJ, spdsobom, ktory nebude v rozpore s ustanoveniami zakona

0 tictovnictva a osobitnymi predpismi.®

Podmienky Uitovny Forma Sp6sob Archivéacia
zaznam vyhotovenia | od skoncenia
uctovného
obdobia
spravna, uctovny doklad pisomnéa manualne, | 10 rokov
UpIna, uétovny zdpis alebo | automaticky | 10 rokov
preukazatelnd, | 1&tovna kniha technicka 10 rokov
zrozumitelnd, "oqnisovy plan 10 rokov
zarucCujuca - -
, inventarny 10 rokov
trvalost .
- , supis
uctovnych uctovy rozvrh 10 rokov
8 zéznamov  [——>Y
- uctovna 10 rokov
~ s .
g zavierka
§ vykaz 10 rokov
= vybranych
° Udajov
‘& ;v ’
£ Z uctovnych
8 zavierok
S vyro¢na sprava 10 rokov
iny, tykajlci sa podla
predmetu registraturneh
uétovnictva o pléanu
iny, tykajdci sa 10 rokov
spdsobu
vedenia
uctovnictva

Zdroj: Vlastné spracovanie
Schéma ¢. 1 — Uétovna dokumentacia

V Schéme €. 1 sa zaoberame klasifika¢nymi kritériami G¢tovnej dokumentacie
ako celku, podmienkami, ktoré musi u¢tovna dokumentéacia spiiiat, typom uétovnych
zaznamov, ktoré rozliSujeme na zaklade ustanoveni zakona o Gétovnictve, moznym
formam uctovnych zaznamov, sposobu ich vytvarania ako aj obdobiam, pocas ktorych
je UJ povinna dany typ uétovného zaznamu v ramci uétovnej dokumentacie uchovéavat
na zaklade ustanoveni zakona o u¢tovnictve.

Uétovné zaznamy tvorené na zaklade Gétovnych pripadov su v stlade so zésadou
dokladovosti dolozené uctovnymi dokladmi, ktoré sa vytvaraju pred zauctovanim
Gétovného zaznamu alebo po zauétovani uétovného zaznamu. Uétovné doklady

mozeme Clenit d’alej na externé vydané uctovné doklady, externé prijaté uctovné

% Zakon ¢&. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskorsich predpisov




doklady, interné predtiacené uctovné doklady a interné nepredtlacené uctovné doklady.
Dal§im hl'adiskom ¢lenenia uétovnych dokladov je hl'adisko mnoZstva zaznamenanych
uctovnych pripadov na jednom uctovnom doklade, jednotlivé uctovné doklady obsahuju
informécie 0 jednom u¢tovnom pripade, ktory sa na zaklade tychto dokladov zauctuje.
Sthrnné alebo zberné uctovné doklady obsahuju informécie o viacerych uctovnych
pripadoch, ktoré sa na zéklade tychto dokladov zatc¢tuja. Pri automatickych uctovnych
zaznamoch sa na zéklade vysSie napisaného vytvori sthrnny alebo zberny uctovny
doklad aZ po tvorbe uétovnych zaznamov.? Jednotlivym externym vydanym tétovnym
dokladom méze byt’ odberatel'ska faktira UJ, jednotlivym externym prijatym uétovnym
dokladom méze byt dodavatel'ska faktara UJ, jednotlivym internym predtlaenym
uctovnym dokladom méze byt prijmovy pokladni¢ny doklad, jednotlivym internym
nepredtlacenym dokladom moze byt vnatorny zuctovaci doklad vyhotoveny na zaklade
predpisu poistného, suhrnnym externym vydanym uctovnym dokladom moze byt
vyuétovaci doklad za viaceré dodania, ktory vystavuje UJ, ktora prevadzkuje zl'avovy
portal, sthrnnym externym prijatym uc¢tovnym dokladom moéze byt vyuctovaci doklad
za viaceré dodania, ktory prijima UJ, ktord poskytuje sluzby alebo predava tovar
prostrednictvom UJ, ktord prevadzkuje zlavovy portal, suhrnnym internym
predtlacenym uftovnym dokladom mdze byt mesacnd prijemka tovaru na sklad
a suhrmnym internym nepredtlaCenym uctovnym dokladom moze byt napriklad
vnutorny zactovaci doklad k cestovnym nahradam zamestnancov v danom mesiaci

a podobne.

Uétovny doklad

jednotlivy externy vydany

jednotlivy externy prijaty

jednotlivy interny predtlaceny

jednotlivy interny nepredtlaceny

suhrnny externy vydany

suhrnny externy prijaty

suhrnny interny predtlaceny

suhrnny interny nepredtlaceny

Zdroj: Vlastné spracovaniell

Schéma &. 2 — Clenenie iétovnych dokladov

10 SLOSAROVA, Anna aspol.. Uctovnictvo. 2. Wolters Kluwer, 2016. [16,01 AH]. Ekonémia. ISBN
978-80-8168-444-9.

11 Poznamka: Slovo ,,suhrnny* moéze byt nahradené slovom ,zberny“, ktoré sa v terminoldgii tedrie
uétovnictva pouziva ako synonymny vyraz k slovu sthrnny.
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V Schéme ¢. 2 definujeme typy uctovnych dokladov podla tedrie tictovnictva
v Slovenskej republike. Podstatou uctovnej dokumentacie je zaznamenavanie
skuto¢nosti o transakciach, ktoré maju vplyv na predmet Gctovnictva obdobne ako je
definovany v slovenskom zéakone o tétovnictve. Predpoklad o podobnosti pravnej
legislativy upravujiicej wétovni dokumentaciu v krajinich EU sa ukazuje ako
opodstatneny, Vv pripade ¢eského, pol'ského aj estonskeho zakona o uctovnictve je
iétovna dokumentacia zalozena na Gétovnych zaznamoch, ktoré sa tykaju transakcii UJ
svplyvom na predmet Gétovnictva. Ceskl republiku sme zvolili pre porovnanie
v oblasti skimania prace z titulu jej dlhej spolo¢nej historie so Slovenskou republikou,
na zéklade ¢oho mozeme predpokladat vyrazné podobnosti legislativnych noriem.
Pol'ska republiku sme zvolili pre porovnanie titulu jej geografickej ako aj jazykovej
blizkosti k Slovenskej republike, pricom rovnako ako Ceska republika a Slovenska
republika je zaroven stiéastou EU. Estonsku republiku sme zvolili pre porovnanie na
zéklade jej ¢lenstva v EU, ako aj jej veddceho postavenia v oblasti vyuzitia prostriedkov
vypodtovej techniky pre rieSenie problémov tykajlcich sa administrativnej zataze.'?
Rozdiely st badatelné v hibke definicii av zdrojoch, ktoré pochadzaju obzvlast
z prostredia mimo EU, je mozné badat’ synonymiziciu pojmov wétovny zaznam
a uctovny doklad, pricom z ustanoveni slovenského zakona o t¢tovnictve skor vyplyva,
ze uctovny doklad je pojem uzsi a u€tovny zdznam je pojmom zahfiiajicim aj zdznamy,
ktoré nie st uctovnym dokladom. Pre lepSie pochopenie vysSie popisanych skutocnosti
st vysSie uvedené schémy so zhrnutim uctovnej dokumentacie, ako je chapana podla
pravnej upravy Vv Slovenskej republike apodla tedrie uctovnictva uplatiovanej
v Slovenskej republike. Je potrebné podotkntt, Ze aj v u¢tovnickej praxi sa Casto vyssie
spomenuté pojmy zvyknu zamiefiat’ a pouzivat volne. 13141516
Za ucelom konkretizacie uctovnej dokumentéicie uvadzame prehladovo nizsie

vybrané dokumenty, ktoré mézeme zahrntt’ do uctovnej dokumentécie, pri¢om sa vsak

2 MARGETTS, Helen; NAUMANN, Andre. Government as a platform: What can Estonia show the
world. Research Report. Available at: https://www. politics. ox. ac. uk/publications/government-as-a-
platform-what-canestonia-show-the-world. html (28.04. 2017), 2017.

13 Zakon &. 563/1991 Sb. o uéetnictvi (Ceska republika) http://www.mfcr.cz/cs/verejny-sektor/ucetnictvi-
a-ucetnictvi-statu/ucetni-reforma-verejnych-financi-ucetnic/pravni-predpisy/platna-legislativa-
zakony/2016/zakony-pro-rok-2016-pro-ucetnictvi-statu-25444

14 Raamatupidamise seadus Vastu vdetud 20.11.2002 RT 1 2002, 102, 600 jéustunud kaesoleva seaduse §-
le 62.(Estdnska republika) https://www.riigiteataja.ee/en/eli/530102013006/consolide

15 The accounting act of 29 September 1994 with amendments (Pol'skd republika)
http://polishtax.com/wp-content/uploads/2012/01/Polish-Accounting-Act.pdf

16 TSAI, Chih-Fong. On Classifying Digital Accounting Documents. International Journal of Digital
Accounting Research, 2007, 7.13.
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jej definicie v ré6znych krajinach a u ré6znych autorov mézu lisit, ¢o méze mat’ vplyv na
dokumenty, ktor¢ tvoria i€tovni dokumentéciu:

- cennik

- danové priznanie k dani z motorovych vozidiel

- danové priznanie k dani z pridanej hodnoty

- danové priznanie k dani z prijmov pravnickych oséb

- hlavna kniha

- iné dokumenty

- interna smernica

- interny doklad

- inventarizacné skontro

- karta majetku

- mzdovy list

- objednavka

- odpisovy plan

- ponuka

- prijata faktdra

- prijemka

- prijmovy pokladni¢ny doklad

- skladova karta

- GCtova osnova

- uctovny dennik

- vydajka

- vydana faktura

- vydavkovy pokladni¢ny doklad

- Vypis z bankového uétu

- zalohova prijata faktara

- zélohova vydana faktura

- zberny doklad

- zoznam Ciselnych radov

VysSie uvedené dokumenty nevycerpavaji dokumentaciu, ktort mézeme zaradit’

do u¢tovnej dokumentacie tplne, nakolko UJ sa moZe pri svojej Ginnosti stretnut’ aj

s inymi typmi dokumentov, ktoré zarad’uje do ictovnej dokumentécie.
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1.3 Velkostné kritéria a ich kvantitativne charakteristiky

Smernica 0 UZ udava ¢lenskym §tatom moznosti pre triedenie UJ a skupin UJ
do velkostnych kategorii, priCom v niektorych pripadoch ponechédva na c¢lenské Staty
moznost’ neuplatnit’ niektoré ustanovenia alebo vyuzit' uvedené vynimky. Smernica
0 UZ rozlisuje velkostné kritéria UJ alebo skupin UJ na zaklade troch kritérii, ktorym
su celkova bilancna suma, Cisty obrat a priemerny pocet zamestnancov poc¢as uctovného
obdobia. Sumy v Smernici 0 UZ st uvadzané v mene EUR a pre ¢lenské krajiny, ktoré
neprijali menu EUR sa sumy prepo¢itajii vymennym kurzom uverejnenym v Uradnom
vestniku Eurdpskej Gnie v defi nadobudnutia u¢innosti Smernice o UZ a nasledne sa
mozu zaokruhlit' v 'ubovolnom rozsahu do piatich percent od kritéria prepocitaného
vysSie spomenutym vymennym kurzom, s cielom dosiahnut’ okrithle sumy v ndrodnych
menach inych ako EUR. Ak ¢lenské Staty pri vel'kostnych kritéridch vypoctu celkovej
bilancnej sumy a Cistého obratu neuplatnia zic¢tovanie G¢tovnej hodnoty podielov na
zékladnom imani podnikov zahrnutych do konsolidacie alebo vzajomné zavézky,
pohladavky, vynosy, naklady, zisky a straty vyplyvajlce zo vzajomnych transakcii UJ
v skupine, celkova bilan¢na suma a Cisty obrat pre zaradenie do prisluSnej velkostnej
kategorie sa zvySia o dvadsat’ percent. Smernica o UZ dava ¢lenskym 3tatom
v stvislosti so zamerom zniZovania administrativnej zataze v Clanku 36 moznost
oslobodit’ mikro UJ od réznych povinnosti a zavizuje Eurépsku Komisii predlozit’ do
20. jula 2018 Europskemu parlamentu, Rade a Eurdpskemu hospodarskemu
a socialnemu vyboru spravu o situacii mikro UJ ato najma sohladom na zniZenie
administrativneho zatazenia v ramci vnutroStatnej urovne. Velkostné kritéria, tak ako
st uvedené v Smernici o UZ, uvadzame nizsie v tabulkach &islo 1 aZz 3, pricom celkova
bilan¢éna suma predstavuje celkovl sumu majetku UJ vyjadrend v mene EUR, &isty
obrat je vyjadreny v mene EUR a priemerny pocet zamestnancov predstavuje priemerny

prepoéitany pocet zamestnancov.”

17 MARCI, Anton - JUHASZOVA, Zuzana. Uctovnd dokumentdcia a administrativne zataZenie podnikov
v suvislosti s ich velkostnymi kritériami. In Uétovnictvo a auditorstvo v procese svetovej harmonizacie.
Medzinarodna vedecka konferencia. Uétovnictvo a auditorstvo v procese svetovej harmonizacie : zbornik
z medzinarodnej vedeckej konferencie : VIRT - vzdelavacie zariadenie EUBA, 8. - 10. septembra 2015. -
Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2015. ISBN 978-80-225-4134-3, s. 85-89.
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Tabulka 1 — VePkostné kritéria UJ podl’a Smernice o UZ

Mala
Mikro uctovna Mala Stre,dr]e Velka |Nezaradena
. . | jednotka | . . velka ,V . . .
uctovna na uctovna ictovna uctovna uctovna
jednotka saklade jednotka jednotka jednotka | jednotka
uvazenia
Celkova
>350000 | >4000000
suma <350000 | <350000 <4000000 | <20000000 >4000000 X
majetku
v . >700000 | >8000000
Cisty obrat | <700000 | <700000 <8000000 | <40000000 >8000000 X
Priemerny
prepocitany | _;, <10 | >10<50 | >50<250 | >50 X
pocet
zamestnancov
Postupuje
Presahuje | Presahuje | Presahuje | Presahuje | Presahuje | podla IFRS
. maximalne | maximalne | maximélne | maximalne | asporn dve| alebo je
Poznamka ; ; ; : A
jedno jedno jedno jedno z troch vylucend
kritérium | kritérium | kritérium | kritérium | kritérii | osobitnym
predpisom
Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Smernice o UZ
Tabul’ka 2 — Vel’kostné Kkritéria skupin UJ podla Smernice o UZ
Malé Stre,drje Velka Nezaradené
skupina Ve“.(a skupina skupina
skupina
Celkova suma majetku <4000000 | <20000000 | >40000000 X
Cisty obrat <8000000 | <40000000 | >80000000 X
Priemerny prepocitany pocet <50 <250 250 X
zamestnancov
Presahuje | Presahuje | Presahuje Postupuje p Oc.ﬂa
- iy ., IFRS alebo je
. maximalne | maximalne | aspon dve e
Poznamka . . vylucena
jedno jedno z troch o
P P o 0sobitnym
kritérium | kritérium kritérii :
predpisom

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Smernice o UZ
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Tabulka 3 — Velkostné kritéria skupin UJ podPa Smernice o UZ pri neuplatneni
konsolidacie kapitalu a konsolidacie vzajomnych vztahov

Mala Stre,drje Velka |Nezaradena
skupina velka skupina skupina
skupina
Celkova
suma <4800000 | <24000000 | >48000000 X
majetku
Cisty obrat | <9600000 | <48000000 | >96000000 X
Priemerny
prepocitany | _g, <250 >250 X
pocet
zamestnancov
Postupuje
Presahuje | Presahuje | Presahuje | podla IFRS
, maximalne | maximalne | aspoii dve | alebo je
Poznamka ; . S
jedno jedno z troch vylucena
kritérium | Kkritérium kritérii osobitnym
predpisom

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Smernice o UZ

Slovenska republika, ako ¢&lensky $tat EU, transponovala vyssie uvedené
kategorizacie UJ do prislusnej velkostnej skupiny novelizaciou zdkona o uétovnictve
azvolila si z moznosti pontkanych Smernicou 0 UZ neuplatnit’ velkostnii kategoriu
stredne velkych UJ. Zakon o uétovnictve d’alej ustanovuje oslobodenia od povinnosti
zostavovat’ konsolidovanu uétovnu zavierku pre malé skupiny UJ. Zakon o uétovnictve
nevyuziva terminologiu pre skupiny UJ podla Smernice o UZ, len stanovuje limity
oslobodenia pre materski UJ s jej deérskymi UJ na trovni stredne velkych skupin UJ,
pricom UJ zostavujuce konsolidovani uétovnii zavierku v Slovenskej republike ju
zostavujii nie podl'a transponovanych ustanoveni Smernice o UZ, ale podl'a osobitného
predpisu, z ktorého vyplyva uplatnenie Medzinarodnych Standardov pre finan¢né
vykazovanie (d’alej len ,,JFRS“) na zaklade pravnych aktov prijatych na trovni EU.18°

V tabulke ¢islo 4 uvadzame velkostné kritéria UJ uréené na zaklade znenia zakona

0 Giétovnictve a velkostné kritéria skupin UJ nie st explicitne uvedené v zékone

18 Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) & 1606/2002 z 19. jula 2002 o uplathiovani
medzinarodnych Gétovnych noriem (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 13/zv. 29; U. v. ES L 243, 11. 9.
2002) v zneni nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 297/2008 z 11. marca 2008 (U. v. EU L
97, 9. 4. 2008).

19 Nariadenie Komisie (ES) & 1126/2008 z 3. novembra 2008, ktorym sa v sulade s nariadenim
Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) &. 1606/2002 prijimaji uréité medzindrodné Gétovné tandardy (U.
v. EU L 320, 29. 11. 2008) v platnom zneni.
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0 uctovnictve, okrem

Gasti

venovanej

oslobodeniu od povinnosti

konsolidovanej uctovnej zéavierky podl'a osobitného predpisu, ktorym st nariadenia

0 uplatiiovani IFRS.

Tabulka 4 — Velkostné kritéria UJ podla zikona o ui¢tovnictve

zostavenia

Mala
Mikro uctovna Mala Velka |Nezaradena
Ly , | jednotka | . | o . . ,
_uctovna na _uctovna _uctovna _uctovna
jednotka , jednotka | jednotka | jednotka
zéklade
uvazenia
Celkovéa suma >350000
majetku <350000 | <350000 <4000000 >4000000 X
et >700000
Cisty obrat <700000 | <700000 <8000000 >8000000 X
Priemerny
prepoditany pocet <10 <10 >10 <50 >50 X
zamestnancov
Postupuje
Presahuje | Presahuje | Presahuje | Presahuje | podla IFRS
Poznamka maximalne | maximalne | maximélne | asporn dve| alebo je
jedno jedno jedno z troch vylucend
kritérium | kritérium | kritérium | Kkritérii | osobitnym
predpisom

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade zakona o G¢tovnictve

Clenské $taty EU transponovali ustanovenia Smernice o UZ na zéklade
moznosti, ktoré su ¢lenskym krajindm poskytnuté, pricom mohli vyuzit’ rézne vynimky.
Na zéklade analyzovanych zakonov o uétovnictve v Ceskej republike®®, Estonskej
republike?® a Pol'skej republike??, ale uplatnili v legislative kategorizaciu UJ rozsirenu
0 stredne velké uctovné jednotky, ktoré v pripade zdkona o uétovnictve v Slovenskej
republike absentuju. V Estonskej republike maju mikro uctovné jednotky nastavené
velkostné kritéria prisnejsie, ako je to v ostatnych analyzovanych ¢lenskych $tatoch EU
ato obmedzenim celkovej sumy majetku na 175000 EUR, C¢istého obratu na

50 000 EUR a priemerného prepocitaného poctu zamestnancov do 50.

20 7akon & 563/1991 Sb. o ucetnictvi http://www.mfcr.cz/cs/verejny-sektor/ucetnictvi-a-ucetnictvi-
statu/ucetni-reforma-verejnych-financi-ucetnic/pravni-predpisy/platna-legislativa-zakony/2016/zakony-
pro-rok-2016-pro-ucetnictvi-statu-25444

21 Raamatupidamise seadus Vastu vdetud 20.11.2002 RT 1 2002, 102, 600 jéustunud kaesoleva seaduse §-
le 62. Dostupné na: https://www.riigiteataja.ee/en/eli/530102013006/consolide

22 The accounting act of 29 September 1994 with amendments (Pol'sk4d republika) Dostupné na:
http://www.przepisy.gofin.pl/przepisy,3,16,43,568,130652,20170126,art-55-63d-skonsolidowane-
sprawozdania-finansowe-grupy.html
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Organizécie, ktoré su zodpovedné za tvorbu IFRS, vroku 2009 uviedli do
iétovnej praxe aj Standard IFRS uréeny pre malé a stredne velké UJ (dalej len ,,JFRS
pre SMEs*), v ktorom sa stanovuji kritéria malych a stredne velkych UJ. Tieto kritéria
nie su zhodné, ani nie su uréené na rovnakom =zaklade, ako velkostné kritéria
v Smernici o UZ. Kritéria pre zaradenie UJ do kategorie malych a stredne velkych UJ
podla IFRS pre SMEs nie su stanovené na kvantitativnom zéklade, ale su to kvalitativne
kritéria, ktoré musi UJ splnat, pricom sa jedna o UJ, ktora nie je ,,subjektom verejného
zaujmu* a zverejiiuje individualnu uétovnu zavierku pre externych pouzivatelov. Co
znamena, Ze jej cenné papiere nie su obchodované na trhu cennych papierov
a nespravuje majetok tretich stran ako splnomocnena osoba ako jednu zo svojich
hlavnych ¢innosti, pricom vicSina bank, sporitel'ni, iiverovych druZstiev, spolo¢nosti
obchodujucich s cennymi papiermi, podielové fondy a investi¢né banky tato podmienku
nesplnaji.?®

Urcovanie velkostnych kritérii vo svete sa v zavislosti od krajiny znac¢ne lisi, o
je sposobené Sirokou paletou objektivnych a subjektivnych faktorov platnych pre dand
krajinu. Svetova banka vieobecne povazuje za UJ, ktora je v pasme malych aZ stredne
velkych UJ taku, ktorej celkovy majetok nepresahuje pitnast’ miliénov USD, &isty obrat
nepresahuje pétnast milionov USD apocdet zamestnancov nepresahuje 300.
Multilateralny investi¢ny fond Intra-americkej rozvojovej banky povazuje za malé az
stredne vel’ké UJ tie, ktoré maji do 100 zamestnancov a &isty obrat do troch miliénov
USD. Africk4 rozvojova banka povazuje za malé az stredne vel'ké UlJ tie, ktoré maju do
50 zamestnancov a Organizéacia spojenych narodov uréuje ako malé aZ stredne velké UJ
tie, ktoré maju do 200 zamestnancov. V Cinskej 'udovo-demokratickej republike je
mozné povazovat’ za mikro, mali aZ stredne velka UJ taku, ktora ma celkovy majetok
V hodnote od Styridsat’ do Styristo milionov CNY, Cisty obrat v rozmedzi desat’ az tristo
milibnov CNY a pocet zamestnancov do 3 000. VysSie spomenuté vyrazné rozdiely
v kategorizécii mikro, malych a stredne velkych UJ s ovplyviiované najmé firemnou
kultdrou v danej krajine alebo oblasti, velkostou populacie v danej krajine alebo
oblasti, typom priemyslu, vktorom UJ pdsobi, uroviiou zapojenia krajiny do

medzinarodného obchodu a vel’a inych. Vo vedeckej literature je mozné ur¢it’ za malu

23 |FRS Foundation Publications Department. International Financial Reporting Standard® (IFRS® ) for
Small and Medium-sized Entities (SMEs). 2015.

17



az stredne verka UJ taku, ktorej &isty obrat za Gétovné obdobie je v rozmedzi 10- aZ
1000-nasobku priemerného hrubého narodného dochodku na obyvatel'a danej krajiny.
V nizsie uvedenej tabulke ¢islo 5 uvadzame prehl'ad maximélnych vel'kostnych
kritérii UJ pre klasifikaciu do kategorie malych az stredne velkych UJ, pricom sumy su
prepocitané na menu EUR a zaokrdhlené na tisic EUR nadol definované vybranymi
krajinami alebo instituciami.
Tabulka 5 — Velkostné Kritéria pre malé aZ stredne velké UJ vo vybranych
krajinach/inétitdciach

Maximalny Maximalny
pocet Maximalny celkovy
Institdcia/Krajina zamestnancov | Cisty obrat majetok
Svetova banka 300 14210000 € | 14210000 €
Multilateralny investi¢ny fond Inter-americkej

rozvojovej banky 100 2 842 000 € -
Africkda rozvojova banka 50 - -
Organizacia spojenych narodov 200 - -
Vietnam 300 - -
Bielorusko 250 - -
Moldavsko 250 - -
Svajciarsko 250 - -
Maroko 200 - -
Peru 200 - -
Thajsko 200 - -
Brazilia 100 - -
Ghana 100 - -
Egypt 50 - -
Malawi 50 - -
Pakistan 50 - -
Tanzania 20 - -

Cina 3000 41367 000€ | 55156 000 €

25

Zdroj: Vlastné spracovanie

Z vyssie uvedeného vyplyva, Ze klasifikacia UJ do velkostnych tried na zaklade
velkostnych kritérii je znacne diverzna pre rozdielne krajiny atato skutoCnost je
zapri¢inena roznymi faktormi, pri¢om zakladnym ukazovatelom pre kategorizaciu UJ
do velkostnych tried vo svete zostdva podet zamestnancov danej UJ. Niektori odbornici

Vv danej oblasti upozornuji, ze snaha o univerzalnu definiciu mikro, malych a stredne

24 GIBSON, Tom; VAN DER VAART, H. J. Defining SMEs: A less imperfect way of defining small and
medium enterprises in developing countries. 2008.

%5 Poznamka: Prazdne polia v tabulke ¢&islo 5 znamenajl, e maximélna vyska kritéria zostiva neznama
alebo sa neaplikuje.
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velkych uc¢tovnych jednotiek, mdze byt nelogickou snahou na zidklade vyssie

spomenutého.?®

1.4 Administrativna zat’az a jej zakladné charakteristiky

Administrativna zataz predstavuje v SirSom ponimani z pohl'adu podnikatel'skej
UJ vsetky aktivity, ktoré musi UJ vykonat, aby splnila legislativne poziadavky.
V pravnom slovniku Europskej komisie je administrativna zataz definovana ako
naklady administrativnych aktivit, ktoré st podniky povinné vykonavat s cielom
plnenia z&konnych povinnosti. V odbornej literatire sa tiez zvykne pouzivat
terminologia hovoriaca o regulacnej zat'azi alebo o byrokratickom zat'aZeni a podobne.
V literatare, aj na arovni réznych medzindrodnych institicii, je citelné presvedcenie
0 moznych negativnych dosledkoch administrativnej zat'aze pre ekonomiku ako celok.
Obvykle sa tieto dosledky c¢lenia na priame a nepriame. Zaroven je mozné pozorovat
V sucasnosti trend, pri ktorom sa aktivity réznych institicii, ktoré maja pravomoci
Vv oblasti odporucani alebo priamo stanovovania legislativnych opatreni, zameriavajua
nie len na znizovanie rozsahu a poctu legislativnych opatreni, ktoré by podnikatel'ské
UJ mali dodrziavat, ale aj na tvorbu legislativnych opatreni vo vyssej kvalite, &im sa
obvykle myslia opatrenia, ktoré prinaSaju zamyslané¢ vysledky sc¢o najniz§imi
nakladmi,?"28.2%

V EU boli uz pred desiatimi rokmi prijaté politiky cielené na zniZovanie
administrativnej zataze. V roku 2007 vznikol na zdklade prijatétho Ak¢ného programu
pre redukciu administrativnej zataze v EU poradny organ Eurdpskej komisie pod
ndzvom High Level Group on Administrative Burdens — Skupina na vysokej urovni pre
administrativne zatazenie (d’alej len ,,HLG™), ktord mala za ciel na zaklade vysSie
spomenutého poskytovat’ Eurdpskej komisii odporacania k pripravovanej legislative na
arovni EU. HLG bolo poradnym organom pre oblast administrativnej zataze do roku

2014. HLG zéaroven vychadzalo z definicii zohl'adnenych vysSie a administrativnu zat'az

26 Kushnir, K. A universal definition of small enterprise: A Procrustean bed for SMEs?. 2010 Dostupné
na: http://blogs.worldbank.org/psd/a-universal-definition-of-small-enterprise-a-procrustean-bed-for-smes
2T WEGRICH, Kai. The administrative burden reduction policy boom in Europe: comparing mechanisms
of policy diffusion. Centre for Analysis of Risk and Regulation, London School of Economics and
Political Science, 2009.

28 CAVALLO, Laura, et al. Evaluating administrative burdens through SCM: some indications from the
Italian experience. Bari, Dipartimento di Scienze Eco-nomiche, Universitf di Bari, 2009.

2 WEIGEL, Wolfgang. The Standard Cost Model-A Critical Appraisal. 2008.
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definovala ako podmnozinu administrativnych ndkladov, nakolko administrativne
naklady sa podla metodiky HLG skladajii z ndkladov prinaSanych administrativnou
zatazou a nakladov na administrativu, ktoré by UJ vynakladali aj v prostredi absencie
povinnosti stanovenych legislativou. Zaroven od administrativnych nakladov HLG
oddel'uje vo svojich dokumentoch naklady na dodrziavanie predpisov v pripade vyvoja
novych produktov alebo procesov, ktoré spiiiaju poziadavky novych socialnych alebo
environmentalnych $tandardov.*® HLG zhodnotil svoju &innost ukonéenu k roku 2014
ako Uspesnl s tym, ze EU ako celok splnila ambiciozny ciel’ o znizeni administrativnej
zataze 025 % oproti vychodiskovému stavu, pricom odhadla skuto¢né zniZenie
administrativnej zat'aze na 26,98%, vo finan¢nom vyjadreni sa domnievala o uSetreni
123 761 miliénov EUR roéne pre podnikatel'ské UJ v danom obdobi.%

Uz pocas existencie HLG sa prijal nastupca pévodného programu s nazvom
Regulatory fitness program - Regula¢ny fitnes program (d’alej len ,,REFIT®), ktory
Vv oblasti administrativnej zataze vychadza z ustanoveni viacerych predchadzajicich
iniciativ.®? Agendu administrativnej zat'aze po HLG prebrala Regulatory Scrutiny Board
— Rada pre regulacnu kontrolu (d’alej len ,,RSB*), ktora ma podobné ciele ako HLG.
RSB zodpoveda za hodnotenie dopadov pre vSetku legislativu a iniciativy Eurdpskej
komisie, ktora by mohla prinaSat vyznamné ekonomické, socialne alebo
environmentélne dopady. Hodnotenie dopadov sa odohrdva eSte pred schvalenim
pravneho aktu a RSB sa zaobera aj hodnotenim starSich iniciativ, ktoré v minulosti
nepresli hodnotenim dopadov pred ich prijatim. Administrativna zataz kladena UJ
v celoeurdpskom kontexte vyplyva z regulacii prijatych na Grovni EU priemerne vo
vyske 68 % ajednotlivé ¢lenské Staty zatazuju UJ este v priemere zvysnymi 32%
regulécie, v tychto pripadoch teda kladu legislativne poZiadavky nad ramec poZiadaviek
stanovenych v pravnych aktoch EU.% Nizsie uvadzame graficky prehlad zakladnych

pojmov vytvorenych na zaklade vyssie uvedenych skuto¢nosti.

% High Level Group on Administrative Burdens. Cutting Red Tape in Europe — Legacy and Outlook —
Final report. 2014.

31 Europena Commission, Secretariat-General, Slater, Ch., Jugnauth, A., Cassaigne, J. ABRplus Study -
final report. 2015. ISBN: 978-92-79-46645-8

32 Europena Commission. Cummunication from the Commission to the European Parliament, The
European Council and The Council — Better Regulation: Delivering better results for a stronger Union

33 Regulatory Scrutiny Board, European Commission. Annual report 2016. 2016
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Ekonomicky vplyv
regulacie EU

Prinos legislativy Naklady legislativy

Néklady UJ Naéklady stladu

Administrativne

nakiady Ostatné naklady

Administrativna Néklady bez
zataz regulacie

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade materialov Eurdpskej komisie

Schéma ¢. 3 — Administrativne zat’aZenie v ¢leneni podla Europskej komisie

V Slovenskej republike je organom, ktory ma v gescii urCovanie pravidiel
V oblasti administrativnej zataze Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky (d’alej
len ,,MH SR*), pricom zlepSovanie podnikatel'ského prostredia, ktoré¢ je smerodajné pre
pracu tykajucu sa podnikatel’skych UJ, deklaruje za jednu zo svojich priorit. Na zaklade
tejto priority je pod MH SR zriadeny Odbor analyz a planovania, ktory plni funkciu
gestora agendy lepSej regulacie, pricom MH SR sa riadi okrem zavédznych
a neformalnych pravnych aktov EU aj odporti¢aniami Organisation for Economic Co-
operation and Development — Organizacie pre hospodarsku spolupracu a rozvoj (d’alej
len ,,OECD"). MH SR definuje ako nastroje pre agendu lepSej regulacie posudzovanie
vybranych vplyvov, meranie regulaénej zataze podnikatel'ského prostredia, meranie
administrativnych nakladov podnikatel'ského prostredia a pripravu navrhov na
znizovanie administrativneho zatazenia podnikatel'ského prostredia. V rdmci danej
agendy su posudzované legislativne aj nelegislativne navrhy ato na zéklade metodiky
schvalenej uznesenim vlady Slovenskej republiky. V procese posudzovania
legislativnych navrhov. MH SR spolupracuje sostalou pracovnou komisiou
Legislativnej rady vlady Slovenskej republiky na posudzovanie vybranych vplyvov
(dalej len ,,Komisia RIA*), v ktorej su okrem zastupcov roznych verejnych institicii
Slovenskej republiky aj zastupcovia zo zdruZenia na podporu malého a stredného

podnikania (d’alej len ,,MSP*). VysSie uvedené v praxi znamena povinnosti regulatora
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prikladat’ k navrhovanym legislativnym aktom doloZku vybranych vplyvov a analyzy
v oblasti vplyvov na rozpocet verejnej spravy, na zamestnanost vo verejnej sprave
a financovanie navrhu ako aj na podnikatel'ské prostredie, socidlnu oblast, Zivotné
prostredie, informatizaciu spolo¢nosti a na sluzby verejnej spravy pre ob¢ana. Regulator
je na zéklade pravidiel vysSie spomenutej metodiky povinny v ur€itych pripadoch
konzultovat’” pripravované legislativne aj nelegislativne akty s dotknutymi
podnikatel'skymi UJ. Niz§ie uvadzame graficky prehlad zakladnych pojmov

vytvorenych na zaklade vysSie uvedenych skuto¢nosti.

Priprava Medzinarodné
materialu N pripomienkové konanie
\ | Predbezné e Zaveretné
! pripomienkové [ posidenic
konanie Komisie RIA S
/t — I %
—— — Y
. ; ZdruZenie na :
Urad vlady Vlada
podporu MSP

Konzultacie s

ulJ
Zdroj: Vlastné spracovanie na zéklade materialov Komisie RIA
Schéma ¢. 4 — Legislativny proces z pohl’adu Komisie RIA
Administrativne o
e Ocenenie ¢asu
/| néklady
Celkové naklady | /
spojené s /
plnenim : el
: : / Priame finanéné e ; : i «
povinnosti 7 néklad Penazné prostriedky plynuce do $tatneho rozpoctu
vyplyvajicich |\ Y
podnikatefom z | |
regulicie \
""\l Nepriame
finan¢né Naklady saladu
naklady

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade materialov MH SR

Schéma ¢. 5 — Administrativne zat’aZenie v ¢leneni podP’a MH SR
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Celkové néklady spojené s plnenim povinnosti vyplyvajucich podnikatel'om
z regulacie su Specifikované ako sthrnna veli¢ina administrativnych, priamych
anepriamych finanénych nakladov. Administrativne naklady predstavuji naklady
spojené s administrativnymi ukonmi pri plneni informaénej povinnosti, ktoré musi
podnikatel’ vykonat’ na zabezpeCenie suladu s regulaciou. Ide o nakladové vyjadrenie
asu, ktory stravi podnikatel'ska UJ realizaciou konkrétnych ¢&innosti vyzadovanych
regulaciou. Priame finanéné naklady st odvodené z konkrétnej priamej povinnosti
previest’ uréiti sumu penaznych prostriedkov predovsetkym statu alebo prislusnému
orgdnu verejnej spravy a nepriame finanéné naklady predstavuju naklady, ktoré musi
podnikatel'ska UJ vynalozit’ pre uéely zabezpedenia stiladu vyrobku, sluZieb, internych
procesov, vybavenia prevadzky a podobne s poziadavkami regulécie.3*3

Zo skumanych krajin v zahranic¢i je situacia ohladom administrativnej zataze
rie3end v Ceskej republike na turovni Ministerstva priemyslu a obchodu Ceskej
republiky. To zriadilo Expertni skupinu pre znizovanie administrativnej zataze.
V Ceskej republike sa zaroven na jednotlivych rezortoch tvoria tzv. antibyrokratické
komisie pod vedenim Ministerstva priemyslu a obchodu Ceskej republiky, pri¢om tieto
vychadzaju z akéného planu na podporu hospodarskeho rastu a zamestnanosti v Ceskej
republike.®® Obdobne, ako v Slovenskej republike, su uréené navrhované legislativne
normy a nelegislativne normy s podmienkou uvedenia predpokladanych hospodarskych
a finanénych dosahov na podnikatel'ské UJ.%

Pol'skd republika, ako ¢lensky $tat EU na zaklade pravne zaviznych
legislativnych aktov EU aodporGéani OECD zriadila Odbor pre zlepSovanie
ekonomickej regulacie (Economic Regulation Improvement Department) na
Ministerstve hospodarstva Pol'skej republiky. Ten je obdobou vySSie spomenutych

narodnych utvarov, ktoré maju v gescii administrativne zat'azenie, pricom aj v pripade

34 Jednotnd metodika na posudzovanie vybranych vplyvov (schvalena uznesenim vlady SR ¢&. 24 zo 14.
januara 2015 v zneni uznesenia vlady SR uznesenia vlady SR €. 513 zo 16. septembra 2015 a uznesenia
vlady SR ¢. 76 z 24. februara 2016): Dostupné na: http://www.economy.gov.sk/jednotna-metodika-
iys/138426s

3 Vykladové stanoviska k jednotnej metodike dostupné na stranke:
http://www.economy.gov.sk/jednotna-metodika-iys/138426s

% Zapis z 8.jednani expertni skupiny (23. listopadu 2016, 10:00 hodin, Na Frantisku 32, mistnost ¢. 244)
Dostupné na: http://www.mpo.cz/cz/podnikani/regulace-podnikani-a-snizovani-administrativni-
zateze/expertni-skupina/8--jednani-expertni-skupiny-pro-snizovani-administrativni-zateze-podnikatelu--
223224/

37 Platné znéni dotéenych &asti zakona &. 112/2016 Sb., o evidenci trzeb s vyznadenim zmén dostupné na:
http://www.psp.cz/sqw/text/tiskt.sqw?0=7&CT=792&CT1=0
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tejto krajiny sa k legislative v uréenych pripadoch uvadzaju a analyzuju dopady na
podnikatel'ské UJ a dopady z inych hladisk a dochadza aj k ich ex ante vy¢isleniu na
zéklade hodnotenia vplyvu regulécie.383°

Estonska republika ako ¢lensky $tat EU na zaklade pravne zéavdznych
legislativnych aktov EU a odportiéani OECD zriadila Odbor pre kvalitu legislativy pri
Ministerstve spravodlivosti Estonskej republiky (Legislative Quality Division of the
Ministry of Justice). Ten je rovnako obdobou vysSie spomenutych narodnych utvarov
s poziadavkami tykajucimi sa vSetkych ostatnych ministerstiev na skimanie vplyvov
uréenych legislativnych a nelegislativnych aktov na podnikatel'ské UJ a na iné oblasti,
medzi ktoré patri prostredie, regionalny rozvoj, Statne a mieste institicie, bezpe¢nost’
a medzinarodné vztahy ako aj socialnu sféru a demografiu. Vycislovanie vplyvu
regulacie sa v Estonskej republike &leni na predbezné anasledne sa kona hibkova
analyza pri legislativnych aktoch, ktorym sa uréi vyznamny dopad na podnikatel'ské UJ
v predbeznom hodnoteni vplyvov.

Z vyssie uvedeného vyplyva, Ze administrativna zataz, aj ked’ nie je v literature
jednotne definovand, je na urovni regulatorov doma av zahrani¢i obsiahnuta
z intitucionalneho hladiska, priCom taziskovo sa orientuje na hodnotenie vplyvu
legislativnych aktov a na hodnotenia nékladov, ktoré legislativa prinaSa. Obvyklym
spdsobom je hodnotenie vplyvov legislativy v medzirezorthom pripomienkovom
konani, s podnikatel’skymi UJ, ktoré st danou legislativou zasiahnuté, na vladnej Grovni

a nasledné hodnotenia vplyvov.*

1.5 Modely administrativneho zat’aZenia

Potreba merania administrativneho alebo regulacného zat'azenia v ekonomickej
vede viedla k vyvoju vyznamnych programov merania administrativneho zatazenia ako
zdkladného nastroja pre vlady, medzinarodné organizacie averejné institlcie.

NajvyznamnejSie iniciativy vo svete rozpoznané na drovni Eurdpskej unie, OECD,

3 LANG, Grzegorz, et al. Standardized forms of impact assessment in the Polish legislative process.
2014. Dostupné na: http://www.osservatorioair.it/wp-content/uploads/2014/10/Workshop-4-Poland-
Lang.pdf

% BRZEK, Wactaw, et al. Legal regulation process creating management in the polish governmental
administration. Journal of International Scientific Publications: Economy & Business, 2014, 8.

40 ARISTOVNIK, Aleksander; OBADIC, Alka. The impact and efficiency of public administration
excellence on fostering SMEs in EU countries. Amfiteatru economic, 2015, 17.39: 761.

41 BRAUN, H. First years of systematic regulatory impact assessment in Estonia - lessons learn. 2014
Dostupné na: www.just.ee/sites/www.../jum_ettekanne_18.09.2014_oma.pptx
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Svetovej banky alebo International Monetary Fund - Medzinarodného menového fondu
(d’alej len ,,IMF*) zahffiaji modely ako st Doing Business Model (d’alej len ,,DBM®),
Red Tape Assessment Model (d’alej len ,,RTAM®), Burden’s Hunter Model (d’alej len
,BHM"), Balance Model (d’alej len ,,.BM*), Regulatory Cost Measurement Model
(d’alej len ,,RCMM®), Standard Cost Model (d’alej len ,,SCM®), Public Service Value
Model (d’alej len ,,PSVM*) a Hybridny model administrativnej zat'aze (d’alej len ,,A. H.
M.*).

Model DBM bol spusteny Svetovou bankou vroku 2002 s cielom posudit
kvalitu regulacného prostredia a urcit’, ¢i podnikatel'ska aktivitu podporuje, znemoziuje
alebo obmedzuje. DBM model je postaveny na konfiguracii 43 réznych ukazovatel'ov,
ktoré su nésledne zoskupené do 10 tematickych okruhov, ktoré odrézaju regulacny
radmec pocas roznych faz zivotného cyklu podniku, a to od jeho zalozenia az po
likvidaciu podnikatel'skej UJ. Tieto tematické okruhy tvoria jeden suhrnny vieobecny
ukazovatel’, ktory hodnoti jednoduchost’ podnikania v hodnotenej krajine. DBM model
je vystavany na udajoch zhromazd’ovanych Svetovou bankou v kvantitativnom
vyjadreni tykajucich sa predovsetkym pravnych a spravnych predpisov v hodnotenej
krajine. Jednotlivé ukazovatele posudzuju stupen regulaéného zat'azenia, naklady a Cas
na dosiahnutie sdladu s poziadavkami regula¢ného ramca, flexibilitu regula¢ného
prostredia v oblasti zamestnavania ana pracovno-pravnom trhu, zloZzitost' dafiovo-
odvodového regulacného radmca, podnikatel’ské prostredie celkovo. Suhrnny vSeobecny
ukazovatel DB je odvodeny zo suctu jednotlivych bodov pre kazdi zo skimanych
oblasti, kde boli ziskané Udaje Standardizované na zdklade percentilov.

Model RTAM bol wvyvinuty vramci OECD pre potreby hodnotenia
a porovnavania administrativneho zatazenia medzi krajinami, ktoré su Clenmi tejto
organizacie v jednotlivych oblastiach politik krajin a to s cielom tvorby kompara¢ného
nastroja pre diagnostiku a mozné intervencie pre zjednodusSenie regulaéného ramca.
Metodika modelu RTAM je zaloZena predovsetkym na modifikovanej verzii SCM (vid’
nizsie), ktora kladie doraz na formalne zistovanie asu, ktory podnikatel'ské UJ
potrebuji na splnenie poZiadaviek vyplyvajucich z existujuceho regulacného ramca
v danej krajine. Koncepény ramec modelu mozeme rozvrhnut do 4 zakladnych faz,
pricom:

- vprvej faze sa vyskum zameria na dani oblast’ zaujmu a suvisiacich

ukazovatelov, ktoré sa danej oblasti zaujmu tykaju;
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- vdruhej faze RTAM modelu zapojené krajiny zbieraju potrebné data pre
konzultaény proces s podnikatelskymi UJ, pricom cielia primarne na
kvantitativne zistovanie cCasu a sekundarne na kvantitativne zistovanie
nékladov suladu v ramci existujuceho institucionalneho prostredia;

- tretia faza RTAM modelu zahfia porovnavanie dat ziskanych na narodnej
arovni s cielom zistenia rozdielov medzi prostredim jednotlivych krajin;

- v poslednej, Stvrtej faze RTAM modelu, su rozdiely zistené v tretej faze
dokladne analyzované a su identifikované hlavne body, v ktorych je mozné
pre dani krajinu vypracovat' odportacania areformy scielom zlepSenia
v problematickych oblastiach. Implementdcia RTA modelu bola prvotne
zalozena na dobrovolnej participacii trindstich c¢lenskych krajin OECD
v prvotnej Stadii merajucej rozdiely v administrativnej zat'azi tykajdcej sa
uplatnenia prepravnych sadzieb v pozemnej doprave.

Model BHM vznikol v roku 2007 z iniciativy vlady Danskeho kralovstva, ktora
sa zamerala na zredukovanie administrativnej zataze pre podnikatel'ské prostredie ako
celok. BHM model bol zamerany na systematicky pristup k odhalovaniu obt’azujicich
administrativnych povinnosti s vplyvom na naklady podnikatel'skych UJ. Cielom BHM
modelu bolo zniZenie administrativnej zataze na zéklade identifikovania legislativnych
poziadaviek, ktoré podnikatel'ské UJ oznalovali za najnepohodinejsie pre podnikanie,
d’alej identifikacia potrieb a prilezZitosti v oblasti reformy regulacného prostredia
a vytvorenie metod zberu dat, ktoré budi zamerané na komfort pouzivatel'a a napokon
zvysenie povedomia regulatorov v oblasti administrativneho zat'azenia podnikatel’skych
UJ ato prostrednictvom vyvoja aimplementicie techniky zistovania potrieb
pouzivatel'ov.

Model BM je zalozeny, podobne ako RTAM model, na modeli SCM a vznikol
upravou funkénych parametrov tak, aby bolo mozné zachytit rovnovéhu medzi
o¢akavaniami verejnosti alebo regulatora a redlne existujicou situaciou. BM model bol
uvedeny do praxe vroku 2008 v Danskom kralovstve na zaklade predchadzajucich
skdsenosti ajeho prvotnou implementacnou oblastou sa stala uprava pravnych
predpisov v oblasti poistenia v nezamestnanosti. Model BM bol z aplika¢ného hl'adiska
rozdeleny do Siestich faz, ktoré sa daju definovat’ ako meranie dat, vyber podstatnych
bodov, nastavenie ocCakdvani, identifikdcia rovnovahy medzi potrebami dotknutych
subjektov, stanovenie priorit atvorba zaverov. Zistovanie skuto¢nej situacie, aj

predpokladané vysledky zo ziskavania dat, su zaloZzené na Styroch definovanych
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parametroch, ktorymi su poziadavky regulatora na podavanie sprav subjektov, podstatné
povinnosti v oblasti stladu sregulaénym ramcom, kvality poskytovanych sluzieb
zo strany regulatora a efektivita. BM model sa pokusil najst’ spravnu rovnovahu medzi
otakavaniami ob¢anov ako aj podnikatel'skych UJ areélne existujlcou situaciou
so stanovenymi prioritami politickych zasahov.

Model SCM bol vyvinuty prvotne z iniciativy Ministerstva financii Holandského
kralovstva s cielom zabezpecCit' zjednoduSenie a konzistenciu metdd hodnotenia
Vv oblasti administrativnej zataze podnikatel'skych UJ. SCM model je $pecificky
navrhnuty pre oblast administrativneho zataZenia podnikatel'skych UJ s cielom
kvantifikicie administrativnej zataze vyplyvajucej zregulaéného ramca platného
v danej oblasti za presne ur¢ené obdobie. SCM model bol vyvinuty pre poskytnutie
jednoduchej metody pre vypocet administrativnych nakladov administrativnej zataze
podnikatel’skych UJ. SCM model svojim ekonomickym pristupom cieli na identifikéciu
odstranitelnych  poziadaviek regulacného ramca, ktoré zarovenn sposobuju
administrativnu  zataz anarGSaju  fungovanie kapitalovych trhov a ¢innost’
podnikatel'skych UJ.

Model RCMM je zaloZeny na principoch SCM a bol vyvinuty organizéciou
Bertelsmann Stiftung v spolupraci s KPMG v priebehu roka 2008. Primarny
diferenciatny faktor v porovnani s SCM je snaha rozsirit rozsah merania
administrativneho zat'azenia tym, Ze zahffia aj iné parametre ako informa¢né povinnosti
podnikatel'skych UJ ato napriklad dodato¢né poZiadavky na dodrZiavanie predpisov
v procese pravneho uznania zavazkov, poziadavky obozretnosti, spolupraca,
vzdelavanie a dosahovanie cielov a d’alSie faktory, ktoré ovplyviiuji néklady na
splnenie predpisov, ako napriklad naklady na plnenie rutinnych prevadzkovych
nékladov, naklady na drzbu penazi, stanovenie nakladov v oblasti obetovanych
prilezitosti, ktoré by podl'a podnikatel'skych UJ nemuseli vzniknut'.

Model PSVM bol vyvinuty spolo¢nostou Accenture na zaklade dvoch hlavnych
parametrov, ktorymi sU meranie vytvaranej verejnej hodnoty pre obanov zo strany
verejnych institucii a meranie nakladovej efektivity poskytovanych verejnych sluzieb.
PSVM model ma za tucel zlepSenie vysledkov regulacie nakladovo efektivnym
spbsobom. Vysledky PSVM modelu su stanovené na zaklade vazeného koSa tvoreného
Z hodndt socidlnych vydobytkov, integrovanych do tzv. organiza¢nych cielov. PSVM
model okrem vysSie spomenutého definuje operacné finanéné naklady institucii

verejného sektora ako naklady procesu na dosahovanie urcenych cielov atieto sa
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nasledne porovnavaju s kalkulovanym prinosom verejnych sluzieb pre zistenie
efektivity poskytovanych sluZieb zo strany institucii verejného sektora.

Model A. H. M. je zaloZeny na existujucich vysSie uvedenych modeloch SCM
a RCM s predstavenim novych dopliujacich charakteristik, ktoré by mali kombinovat’
a dopinat’ najlepsiu prax z aplikacie oboch kombinovanych modelov administrativne;
zataze. A.H.M. model si osvojil postup faz podl'a modelu SCM, ktory sa ukazuje ako
Siroko uznavany a aplikovany model na merania administrativnej zataze, pricom ale
dopiiia zber dat o substantivne naklady na dodrZiavanie regulaénych poziadaviek
a naklady naro¢nosti, ktoré zahfiiaji aj mozné naklady korupcie, v pripade ak je pre
podnikatelski UJ mozné poskytnut tplatok za verifikdciu splnenia regulaénych
poziadaviek. Dal§imi doplnenymi kritériami je hodnotenie slabych miest v regula¢nom
ramci a vyber typologie typickej podnikatelskej UJ na zéklade ¢oho je v d’aliej faze
vyvinuta integrécia a standardizacia ¢asovych a zdrojovych poZiadaviek a v poslednej
faze projektovanie urCenych a Standardizovanych nakladov na makroekonomicku
uroven.

Typizéaciu podnikatel'skej uctovnej jednotky mézeme na podobnom principe
vidiet’ aj v pripade iniciativy Institutu ekonomickych a spolo¢enskych analyz (d’alej len
»INESS") s nadzvom Byrokraticky index Slovenska, kde sa hodnoti administrativna
zataz tzv. typickej podnikatel'skej ucCtovnej jednotky, ktora ma urcité priemerné
charakteristiky zistené z dat dostupnych za podnikatel'ské UJ. Pri pocitani indexu boli
postupne preskimané vsetky relevantné administrativne povinnosti ako administracia
zamestnancov, dani, bez ndkladov na uc¢tovnictvo, nakladanie s odpadmi, bezpecnost’
a ochranu zdravia na pracovisku a d’alSie. Ako ¢asovy odhad bol pouzity expertny
odhad odbornikov z praxe, za ktory sa povazuje odhad uctovnikov, manazérov
odpadového hospodarstva a pod. Pri vSetkych ¢innostiach sa v Byrokratickom indexe
Slovenska predpoklada, Ze sa vykonavaju interne podnikatel'skou UJ. Tam, kde to nie je
mozné a existuje potreba certifikacie od dodavatel’a, napriklad pri revizii elektrickych
pristrojov sa vychddza z cennikov dostupnych na internete. Financné naklady su
ziskavané prepoctom celkového ¢asu na priemernu hodinovi hrubi mzdu a naklady
zamestnavatel'skej UJ v hospodarstve podl'a Statistického tradu a pripoéitané su aj
pripadné poplatky. Pri stanovenej frekvencii sa vychadza zo z&kona. Pri jednorazovych
ukonoch sa predpoklada, ze sa vzh'adom k Zivotnému cyklu firmy udeju raz za 4 roky,
napriklad registracia nového motorového vozidla. Vynimkou su jednorazové povinnosti

spojené so zaloZenim firmy — tie sa eviduju samostatne, mimo hlavny index. Vysledok
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sa zaokrihl'uje s presnostou na polhodiny a 50 centov, pri ¢asovom a peniaznom
vyjadreni.

Z vysSie uvedenych modelov mézeme vyvodit’ ich celkové charakteristiky, ktoré
sU si vzajomne podobné a charakteristiky, ktoré ich odliSuju. Modely SCM, RCM
a RTAM su orientované zhora nadol so zameranim na verejny sektor, modely PSVM
a DPM su orientované zhora nadol so zameranim na sukromny sektor, model RCMM je
orientovany zdola nahor so zameranim na verejny sektor a model BM je orientovany
zdola nahor so zameranim na sukromny sektor. VSetky vysSie uvedené modely sa
zaoberaju najmé otazkou nakladov administrativnej zataze a v literatlre je mozné sa
stretnit’ s ndzormi volajucimi po vi¢Som zohl'adneni prinosov administrativnej zat'aze
a vzajomnom porovnavani nakladov a prinosov administrativnej zat'aze v ramci snahy
0 optimalny mix administrativnej zataze. Doraz sa nasledne presuva z oblasti
hodnotenia administrativneho zat'azenia z ndkladového hladiska na oblast’ analyzy
prinosov a nakladov alebo komplexnych analyz ekonomickych dopadov, respektive

analyz nakladovej efektivnosti. 24344

Model Orientécia Zameranie

A .H. M, zhora nadol sukromny sektor
PSVM zhora nadol sukromny sektor
BHM zdola nahor sukromny sektor
DBM zhora nadol sukromny sektor
RCM zhora nadol verejny sektor
RTAM zhora nadol verejny sektor
SCM zhora nadol verejny sektor
Byrokraticky index |zdola nahor sukromny sektor

Zdroj: Vlastné spracovanie
Schéma €. 6 — Modely administrativneho zat’aZenia

V prvej kapitole prace sme urcili sucasny stav poznania z teoretického hladiska
na narodnej ako aj nadnérodnej drovni av porovnani so situdciou velkostnych
kategorizacii UJ vo svete. Charakterizovali sme najmi pravnu upravu velkostnych

kritérii aGctovnej dokumentacie. Kvantifikovali kritéria urujuce zaradenie UJ do

42 ALABANOS, Nikos, et al. A key-point comparison & the new challenges for the existent
Administrative Burden Models (AB M’s). SPOUDAI Journal of Economics and Business, 2016, 66.1-2:
32-45,

4 ALABANOS, Nikos, et al. A Hybrid Model Proposal based on SCM and RCM Administrative Burden
Models (AB Ms). Regional Science Inquiry, 2016, 8.3: 89-97.

4 INESS. Byrokraticky index Slovenska. 2016. Dostupné na: http://byrokratickyindex.sk/projekt/
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prislusnych velkostnych skupin a analyzovali sme rozdiely tejto problematiky medzi
Clenskymi krajinami EU ako aj mimo EU. V oblasti tétovnej dokumenticie sme
definovali na zéklade dostupnej odbornej literatdry a pravnej Upravy platnej v oblasti
uctovnictva zakladné definicné ramce a urcili, o uctovna dokumentéacia predstavuje.
Zadanie dizertacnej prace zaroven poukazuje na potrebu skiumania vplyvu velkostnych
kritérii podnikov na G¢tovni dokumentaciu v kontexte administrativnej zat'aze, na zaver
prvej kapitoly sme definovali administrativnu zataz z teoretického hl'adiska s dérazom
na definicie apostupy uplatiované regulatorom. Napokon boli vymedzené modely
administrativneho zat'azenia, ktoré sa v sti¢asnosti pouzivaju na modelovanie vplyvov
administrativnej zataze na podnikatel'ské prostredie, ale aj na nepodnikatel'ské
prostredie hospodarstva. Identifikovanych bolo celkovo 9 rdznych modelov
administrativneho zatazenia, pricom bolo mozné poukazat na ich rézne podobnosti

a rozdielne charakteristiky.

30



2 Ciel’ prace

Hlavnym cielom dizertaCnej prace je porovnat uctovni dokumentaciu
Vv podnikatel'skej uctovnej jednotke medzi mikro, malou a velkou uctovnou jednotkou
a poukazat’ na vyznam a Struktiru poZadovanych a prezentovanych tidajov tctovnou
jednotkou v suvislosti s administrativnym zat'azenim podnikatel'skych uctovnych
jednotiek. Pre splnenie hlavného ciela dizertacnej prace je nutné splnit’ aj Ciastkové
ciele dizertacnej prace, ktoré vyplyvaju zo zadania hlavného ciel’a.

Ciastkové ciele prace sU:

a) zhodnotit’ Struktiru uctovnych zavierok podnikatel'skych Gctovnych jednotiek
Vv zéavislosti na vel'kostnych kritériach;

b) ur¢it vyznam prezentovanych vybranych tdajov v GCtovnej zavierke
podnikatel'skych uctovnych jednotiek vo vzt'ahu k velkostnym kritériam;

€) ur¢it administrativne zatazenie podnikatel'skych uctovnych jednotiek
Vv zéavislosti na vel'’kostnych kritériach;

d) preskumat efektivitu pravnej Upravy vztahujucej sa na oblast uctovnej
dokumentacie a vykaznictva podnikatel'skych u¢tovnych jednotiek vzhl'adom na
iniciativy nérodnych ako aj nadnarodnych organov v oblasti administrativneho
zat'azenia;

e) porovnat' uctovnii dokumentaciu a suvisiace administrativne zataZenie na
zéklade velkostnych kritérii podnikatel'skych uctovnych jednotiek.

Vyssie uvedené Ciastkové ciele prace podmieiiuju dosiahnutie hlavného ciel’a
a d’alej ho rozvijaju s dérazom na preskumanie celkového trendu vyvoja smerujiceho
k efektivnemu uplatiovaniu zasad subsidiarity, proporcionality a dbajuceho na
zabezpeCenie stavu, v ktorom je administrativne zat'azenie Umerné prinosom, ktoré
poskytuje pouzivatelom informdcii z uctovnych zavierok a z ti€tovnej dokumentécie
podnikatel'skych Gi¢tovnych jednotiek.

Pre splnenie prvého Ciastkového ciel’a bude nevyhnutné zamerat’ sa na Struktiru
uctovnej zavierky pre mikro uctovné jednotky, pre malé uctovné jednotky a pre velké
uctovné jednotky avykonat' analyzu Struktiry zaloZenii na vzdjomnom porovnani
poloZiek vyskytujicich sa v uctovnej zavierke podla velkostnej kategorie uctovnej
jednotky. Nasledne je mozné cielit’ na analyzu a porovnanie Udajov, ktoré su obsiahnuté
v uctovnej zavierke pre jednotlivy typ uctovnej jednotky, teda pre mikro, malu alebo

velku uctovnu jednotku.
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Druhy ciastkovy ciel’ sa zameriava na moznosti pri analyze vyznamu tdajov,
ktoré je mozno porovnat vramci prvého Ciastkového ciela, priCom rovnako ako
Vv pripade prvého cCiastkového ciel’a, bude urcenie vyznamu prezentovanych vybranych
udajov v uctovnej zavierke podnikatel'skych uctovnych jednotiek zavisiet' prave na
porovnani tudajov zverejiiovanych v uctovnej zavierke podla velkostnych typov
uétovnych jednotiek a pripadnom vizualnom porovnani rozsahu, v akom sa vyznamovo
totozné Udaje z uctovnictva uctovnych jednotiek uvadzaju v jednotlivych typoch
uctovnej zavierky pre mikro, malé a vel’ke uctovné jednotky.

Nakol'ko je mozné podla zadania dizertacnej prace skimat’ vzt'ah uctovnej
dokumentéacie a velkostnych kritérii podnikatel'skych uétovné jednotky v kontexte
administrativneho zat'azenia, splnenie hlavného ciel'a je podmienené¢ urcenim
administrativneho  zataZenia. Podstatnou  skuto¢nostou  pri  modelovani
administrativneho zat'azenia je vyber aurcenie modelu ajeho tuprava pre ucely
zaradenia UcCtovnej dokumentacie ako sucasti administrativneho zatazenia. Vhodnym
pristupom je vol'ba takého modelu administrativneho zataZenia, ktory sa viaze najma
k hodnotenia administrativneho zatazenia pre podnikatel'ské uctovné jednotky
a zaroven je postaveny na principoch, ktorymi sa riadi pri hodnoteni administrativneho
zatazenia aj regulator, resp. hodnotiace organy na narodnej ako aj nadnarodnej urovni.

Preskimat’ efektivitu pravnej Upravy vztahujicej sa na oblast uctovnej
dokumentacie a vykaznictva podnikatel'skych wUétovnych jednotiek vzhl'adom na
iniciativy narodnych ako aj nadnarodnych organov v oblasti administrativneho
zatazenia je Stvrtym Ciastkovym cielom préce, ktory je podmieneny splnenim treticho
Ciastkového ciela. Po urCeni administrativneho zatazenia podnikatel'skych uctovnej
jednotky je dalsim logickym krokom zhodnotenie administrativneho zat'azenia
a uctovnej dokumentacie medzi mikro, malymi a vel’kymi uctovnej jednotky. Rovnako
by tak malo byt mozné urcit’ podiel alebo vahu tych administrativnych povinnosti, ktoré
sa viazu koblasti vykaznictva podnikatel'skych uctovnych jednotiek Vv kontexte
administrativnej zataze a nasledne uréit, ¢i znizenie administrativnej zataze v tejto
oblasti ma alebo nema vyznamny vplyv na administrativnu zat'az celkovo. Poslednym
Ciastkovym cielom prace je porovnanie administrativnej zataze actovnej
dokumentacie z hl'adiska priamych a nepriamych nakladov, ktoré pre podnikatel'ské
uctovné jednotky s tymito oblastami stvisiace ¢innosti znamenaji a poukazat’ na ich

vztah k vel'kostnym kritériam.
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3 Metodika préace a metody skimania

Vzhl'adom na zadanie dizertacnej prace sa budeme v tretej kapitole venovat
charakteristikam objektu skimania, charakteristikdm a opisu pracovnych postupov,
spbsobu ziskavania (dajov potrebnych pre uvedenie sucasného stavu skiimanej
problematiky doma v zahrani¢i v teoretickej Casti prace a spésobu ziskavania Udajov
potrebnych pre plnenia hlavného a ¢iastkovych cielov prace, na ktoré su v praci
uplatiiované pouzité metody vyhodnotenia a interpretacie vysledkov a pouzité Statistické
metody, ktoré slizia na overenie korelaénych a kauzalnych vztahov ako aj na vypocet
odhadovanych premennych.

Niz§ie uvadzame objekt skiimania, ktorym je Gctovna dokumentécia zasadena
v kontexte administrativnej zataze a velkostnych kritérii, pricom vSetky tri uvedené

pojmy na seba vzajomne vplyvaju, spracovany na schéme ¢islo 7.
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Schéma ¢. 7 — Objekt skimania

Objekt skimania dizertacnej prace je uétovna dokumentacia podnikatel'skej
uctovnej jednotky vo vztahu k velkostnym kritériam a vo vztahu k administrativnej
zatazi. Velkostné kritéria aj regulatny ramec na Uctovni dokumenticiu vplyvaju
aztoho dovodu je uctovna dokumenticia ako objekt skiimania prace odvoditeI'na
a definovatel'na. Charakterizacia objektu skimania sa nachadza v prvej Kkapitole.
V SirSom chapani moézeme objekt skiimania, ktorym je ucltovna dokumentécia,

charakterizovat ako sthrn zdznamov uctovnej jednotky, ktoré tvori na zaklade
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legislativnych aktov ana zaklade svojich vnutornych pravidiel. Rozsah wétovne;j
dokumentacie ovplyviiuju velkostné kritéria ti€tovnej jednotky, ako aj administrativna
zataz, ktord musi UJ znaSat na zaklade rozhodnuti regulatora alebo na zaklade
internych rozhodnuti.

Udaje potrebné pre skimanie objektu dizertatnej prace sa ziskavaji primarne
vyhl'adanim pomocou algoritmickych vyhladavacich funkcii vypoctovej techniky a to
takym spdsobom, pri ktorom sa vyhladavaju relevantné informacné zdroje na zaklade
slovne zadaného popisu objektu skumania. Udaje, ktoré nie je mozné vyhladat
pomocou algoritmickych vyhl'adavacich funkcii vypoctovej techniky sa ziskavaju na
zéaklade pracovnych postupov pouzitych pri pisani dizertanej prace uplatnenim metdd
vyhodnotenia a interpretacie vysledkov a uplatnenim Statistickych metod. Udaje
potrebné pre plnenie hlavného ciel’a prace v nasledujucej kapitole boli ziskané z verejne
dostupnych zdrojov, z Registra UZ a to za spoloénosti, ktoré su zaradené do kategorie C
— priemyselnd vyroba aF - stavebnictvo vramci ich delenia podla sektora
hospodarstva, Vv ktorom poOsobia, priCom toto delenic je wurcené Kklasifikaciou
ekonomickych ¢innosti SK-NACE podra Statistického tiradu Slovenskej republiky.

Zdroje udajov potrebnych pre splnenie cielov dizertaénej prace vo vSeobecnej
rovine su najmé databazy vedeckej literatdry, pravne normy, oficialne stranky institucii
zaoberajlcich sa objektom skimania prace a v neposlednom rade rdzne spravy, Studie,
texty a periodika, ktoré sa tematicky venuju problematike uctovnictva, administrativne;j
zataze a vel'kostnych kritérii.

Metodami skimania prace a interpretacie vysledkov prace st analyza, syntéza,
komparacia, indukcia, dedukcia, akonkretizacia. Pricom taziskovou metdédou je
analyza pouzita pre jednotlivé pravne normy z hl'adiska ich stvisu s objektom skimania
prace. Analyza je v praci vyuzivana pri skamani jednotlivych pravnych noriem
a naslednom vybere Casti pravnych noriem upravujucich problematiku prace. Syntéza je
vyuZitd pre celkovy opis stavu praxe v oblasti u¢tovnej dokumentacie podnikatel'skych
uctovnych jednotiek a komparacia, indukcia, dedukcia a konkretizacia slizi na splnenie
hlavného ciel'a dizertanej prace, porovnanie uctovnej dokumentacie pre jednotlivé
velkostné typy podnikov a redlnych efektov administrativnej zétaze podnikatel'skych
uétovnych jednotick ako aj na poukézanie na vyznam aStruktdru Udajov
prezentovanych v uctovnej zavierke podnikatel'skej uctovnej jednotky.

Statistickymi metédami uvazovanymi pri pisani prace je najmi korelatna

analyza, metoédy analyzy zavislosti, hibkova analyza udajov, hodnotenia modelov
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v hibkovej analyze udajov, vyberové skumanie a podobne. V préaci overujeme korelaény
vzt'ah medzi skimanymi veli¢inami, ktory mdézeme overit' na zéklade nasledujicich
hypotéz:

HO: korelacny koeficient je Statisticky nevyznamny;

HI: korela¢ny koeficient je Statisticky vyznamny;

Pre ktoré je uplatnena Statisticka rovnica:

Z Xy — E XNE ¥

"ql (Exz _ [:E‘:;-:]LJ(E},Z _ (Z‘;}’j‘]

1)
Symbol r predstavuje Pearsonov korela¢ny koeficient kalkulovany pre premennu X,
ktorou je v tomto pripade podet poloZiek, resp. udajovych poli pre mikro UJ a pre
premennu y, ktorou je v tomto pripade pocet poloziek, resp. idajovych poli pre mala
a velkt UJ a N oznaduje pocet vzoriek v jednotlivej kategorii. Zarovei budeme testovat’
stanovené hypotézy aj podl'a Spearmanovho a Kendallovho korelaéného koeficientu pre

overenie.
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4 Vysledky prace

Vysledky prace vychadzajlice zo zistenych teoretickych skuto¢nosti uvedenych
v kapitole 1 Sucasny stav rieSenej problematiky doma a zahrani¢i, dosiahnutych na
zaklade uvaZzovanych metdd skimania uvedenych v kapitole 3 Metodika prace a metody
skumania, sl Vv tejto Casti prace zoradené podla Ciastkovych ciel'ov prace, ktoré stvisia
s dosiahnutim hlavného ciel'a prace uvedeného v kapitole 2 Ciel’ prace s naslednym
uvedenim vysledkov viazucich sa k hlavnému ciel'u prace. Informacie uvedené v texte
si nésledne za textom uvadzane v grafoch, schémach atabulkach pre lepsiu

prehl’adnost’.

4.1 Zhodnotenie Struktury G¢tovnych zavierok

Pre urcenie zaverov skiimanej problematiky je vhodné analyzovat’ a zhodnotit’
v prvom kroku strukturu uétovnych zavierok podnikatel'skych uctovnych jednotiek
v zavislosti na velkostnych kritériach anasledne porovnat' rozdiely z obsahového
hladiska jednotlivych poloziek v jednotlivych stcastiach uctovnych zavierok pre mikro,
malé a velké podnikatel'ské UJ. Uétovna zavierka podnikatel'skych UJ je produktom
trhovych a inych procesov, ktoré sa v zavislosti na konkrétnej krajine a jej historickom
vyvoji liSia a je tvorena sucast’ami, ktoré st nasledne tvorené polozkami a tie su tvorené
tdajmi, ktoré vychadzaji z uctovnej dokumentacie.*®

Legislativa upravujlca Gétovnictvo podnikatel'skych UJ rozlisuje pre mikro,
malé a vel'ké uétovné jednotky nasledovné sucasti, ktoré zo Strukturalneho hladiska
tvoria uctovnu zavierku ako jeden celok, tymito su: stvaha, vykaz ziskov a Stréat,
poznamky a to pre vietky UJ Gétujuce v stistave podvojného Giétovnictva bez rozdielu.
UJ Gétujiice v sustave jednoduchého Gétovnictva maju Gétovnu zavierku zloZend zo
stcasti, ktorymi su: vykaz o prijmoch avydavkoch avykaz o majetku a zavazkoch.
Zaroveti pre vietky UJ zostavujiice uétovnu zavierku podla slovenskych pravnych
predpisov s vyli¢enim UJ zostavujucich Gétovna zavierku podla Medzinarodnych
Standardov pre finan¢né vykazovanie podl'a osobitn¢ho predpisu, je uctovnd zéavierka

tvorena tieZ s obsahovymi vSeobecnymi nalezitostami.*

4 WATTS, Ross L. Corporate financial statements, a product of the market and political
processes. Australian journal of management, 1977, 2.1: 53-75.
46 Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov
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UJ vykazujice Gdaje pre pouzivatelov uétovnej zavierky v sulade sIFRS
pouzivaji nasledovnu Strukturu stcasti €tovnej zavierky: vykaz o financnej situécii,
vykaz ziskov a strat a ostatnych stucasti komplexnych prijmov (komplexného vysledku
hospodéarenia), vykaz zmien vlastného imania, vykaz penaznych tokov, poznamky,

informéacie predpisané Standardom.

Uétovna jednotka . ,
e e , Mikro, malé a Lo .
uctujuca v sustave oL X . Nezaradena uctovna
- . vel’ka uctovna .
jednoduchého . jednotka
. , jednotka
uctovnictva
y T VSeobecné , T
VSeobecné nalezitosti I Vykaz o finan¢nej situacii
nalezitosti
Vykaz ziskov a strat a
Vykaz o prijmoch a . ostatnych sucasti
y pri) Savaha Y

vydavkoch komplexného vysledku

Sucdasti hospodarenia

vz Vykaz 0 majetku a Vykaz ziskov a Vykaz zmien vlastného
zavazkoch strat imania

Poznamky Vykaz penaznych tokov

Poznamky

Informacie predpisané
Standardom

Pozn. UJ postupujiica podla IFRS

Zdroj: Vlastné spracovanie

Schéma ¢&. 8 - Struktiira Gétovnej zavierky z hladiska suasti aétovnej zavierky

Z vysSie uvedeného v Schéme c¢islo 8 vyplyva, Ze zo Strukturalneho hl'adiska st
stCasti uCtovnej zavierky rozpoznavané na zaklade pravnej upravy v Slovenskej
republike pre UJ spadajlice pod v praci skimané vel'kostné kritéria, totozné v oblasti ich
nazvoslovia a podstatnej obsahovej naplne. Rozdiely v obsahovej stranke sU
analyzované v préci nizsie a je potrebné podotknat’, ze aj UJ postupujlice pri zostaveni
uctovnej zavierky a prezentovani uctovnej zavierky podla IFRS, maju sucasti, ktoré
odkazuju s inym nazvoslovim na skuto¢nosti, ktoré sa obsahovo spajaji s obdobnymi
siastami uétovnej zavierky pre mikro, malé a vel’ké uétové jednotky. Pre vybrané UJ
je obdoba vykazu zmien vlastného imania avykazu penaznych tokov uvedena

v poznamkach.
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V Slovenskej republike maju na zaklade velkostnych kritérii UJ legislativou
uréené presné formuldre sucasti UZ, pricom stdasti Stivaha a Vykaz ziskov a strat si
totozne aj pre malé aj vel'ké uctovné jednotky a od tychto sucasti je odliSnd Suvaha
a Vykaz ziskov astrat pre mikro uctovné jednotky. Celkovo sa v Suvahe a Vykaze
ziskov a strét, ktoré su pouzivané malymi a velkymi uc¢tovnymi jednotkami, nachadza
206 poloziek, pre ktoré sa vykazuju informéacie z uétovnictva a v pripade mikro UJ je
tento rozsah obmedzeny na 83 poloZiek Suvahy a Vykazu ziskov a strat. Stvaha pre
malé a velké UJ obsahuje 145 poloziek a Stvaha pre mikro UJ obsahuje 45 poloZiek.
Vykaz ziskov a strat pre malé a velké UJ obsahuje 61 poloziek a Vykaz ziskov a strat
pouzivany mikro UJ obsahuje 38 poloziek. Stvaha a Vykaz ziskov a strat pre malé
a vel’ké UJ obsahuje celkovo 44 su¢tovych poloziek a Sivaha a Vykaz ziskov a strét pre
mikro UJ obsahuje celkovo 21 stétovych poloziek, pricom tieto v oboch pripadoch
predstavuju polozky, v ktorych je s¢itanych dve a viac poloZiek obsahujucich konkrétne
GGty alebo inych suétovych poloziek. V Suvahe pre malé a vel’ké UJ je sa nachadza 28
suétovych poloziek a v Svahe pre mikro UJ sa nachadza 12 stétovych poloziek. Vo
Vykaze ziskov astrat pre malé a velké UJ sa nachadza 16 stétovych poloZiek a vo
Vykaze ziskov a strat pre mikro uctovné jednotky sa nachadza 9 suctovych poloziek.
Struény prehlad Strukturdlneho zlozenia vybranych sucasti uctovnej zavierky pre
segment UJ, ktoré ucétujii v sustave podvojného uétovnictva a zaraduji sa do
velkostnych kategorii mikro, malych alebo velkych UJ podla platnej legislativy,
uvadzame v Tabul'ke 6 a v Grafe 1 nizSie.

VysSie uvedené znamena, Ze z hl'adiska po¢tu poloziek st v Stivahe a vo Vykaze
ziskov a strat pre mikro UJ potrebné polozky zredukované na 40 % rozsahu Stvahy
aVykazu ziskov astrat pre malé avelké UJ, ¢o vzmysle snahy o redukciu
administrativneho zatazenia mikro UJ podla poziadaviek nadnarodnej regulacie
znamenalo vyraznu a citelnt redukciu povinnosti mikro UJ oproti malym a velkym UJ.
Zaroven je ale potrebné podotknut, Ze tato redukcia sa moZe citelne prejavit’
v prostredi, v ktorom sa dané su¢asti UZ musia vyplhat ruéne a nie prostriedkami
vypoétovej techniky. Dalej mozeme z vyssie uvedeného vyvodit' zaver, Ze stdtové
polozZky, pri ktorych sa jedna o zvi¢sa zakladné matematické operacie, su menej pracne
na vyplnenie uétovnych sucasti ako ostatné polozky, v ktorych sa uvadzaju hodnoty
z uétovnych knih UJ.

V pripade zohl'adnenia ostatnych poloziek, ktoré nie su suctovymi polozkami

v Stvahe a Vykaze ziskov astrat, je redukcia rozsahu v prospech mikro UJ takmer
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62 %, t. z. oproti po¢tu ostatnych poloziek v Sivahe a Vykaze ziskov a strat pre malé
a velké UJ je na Grovni 38 %. V pripade zohl'adnenia len saétovych poloziek Stivahy
a Vykazu ziskov a strat pre mikro UJ je ich pocet zredukovany na 48 % oproti podtu
suétovych poloziek v Sivahe a Vykaze ziskov a strat pre malé a velké UJ. Mikro UJ ma
v Suvahe pocet poloziek zredukovany na 31 % rozsahu oproti polozkam v Suvahe
malych a velkych UJ avo Vykaze ziskov astrat ma pocet poloziek zredukovany na
62 % rozsahu oproti polozkam vo Vykaze ziskov a strat pre malé a vel’ké UJ. Mikro UJ
ma v Stavahe pocet suctovych poloziek zredukovany na 43 % rozsahu oproti polozkam
v Stivahe malych a velkych UJ a vo Vykaze ziskov a strat ma podet siétovych poloziek
zredukovany na 56 % rozsahu oproti polozkdm vo Vykaze ziskov astrat pre malé
a vel’ké UJ. Napokon ma mikro UJ v Stvahe podet ostatnych poloZiek zredukovany na
38 % rozsahu oproti polozkam v Stvahe malych a velkych UJ avo Vykaze ziskov
a strat ma pocet poloziek zredukovany na 64 % rozsahu oproti polozkdm vo Vykaze
ziskov a strat pre malé a vel’ké UJ. Najvacsiu redukciu podtu poloZiek teda vidime pri
porovnani $truktary sudasti UZ, ktorymi st Stivaha a Vykaz ziskov a strat pre mikro
Gétovné jednotky atotozne nazvané stcasti UZ pre malé avelké UJ v pripade
celkového poctu ostatnych poloziek v SOvahe. Najmensiu redukciu poétu poloziek
v tom istom porovnani vidime v pripade ostatnych poloZiek vo Vykaze ziskov a strat.
Vyssie uvedené percentudlne vyjadrenia redukcie podtu poloziek pre mikro UJ

uvadzame pre prehlad v Tabulke 7 a Grafe 2 niZSie.

Tabul’ka 6 — Struktdra Stvahy a Vykazu ziskov a strat na zaklade poétu poloZiek

Mikro Mala Velka
uctovna | actovna | uctovna
jednotka | jednotka | jednotka
Celkovy pocet poloziek 83 206 206
PoloZky v Suvahe 45 145 145
PoloZzky vo Vykaze ziskov a strat 38 61 61
Z toho:
Celkovy pocet sictovych poloziek 21 44 44
Suctové polozky v Suvahe 12 28 28
Suctové polozky vo Vykaze ziskov a strat 9 16 16
Celkovy pocet ostatnych poloziek 62 162 162
Ostatné poloZzky v Suvahe 33 117 117
Ostatné poloZzky vo Vykaze ziskov a strat 29 45 45

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Tabulka 7 — Strukt(ra Stvahy a Vykazu ziskov a strat na zaklade poétu poloZiek

v percentualnom vyjadreni

Mikro Malé Velka
uctovna | Gctovna | uctovna
jednotka | jednotka | jednotka
v % v % v %
Celkovy pocet poloziek 40 100 100
PoloZzky v Suvahe 31 100 100
PoloZky vo Vykaze ziskov a strat 62 100 100
Z toho:
Celkovy pocet siictovych poloziek 48 100 100
Suétové polozky v Stivahe 43 100 100
Suctové polozky vo Vykaze ziskov a strat 56 100 100
Celkovy pocet ostatnych poloZiek 38 100 100
Ostatné poloZzky v Suvahe 28 100 100
Ostatné poloZzky vo Vykaze ziskov a strat 64 100 100

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Struktura Stvahy a Vykazu ziskov a strat na
zaklade poctu poloziek
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Graf 1 - Struktira Stvahy a Vykazu ziskov a strat na zaklade po&tu poloZiek
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Struktura Suvahy a Vykazu ziskov a strat na
zaklade poctu poloziek v % vyjadreni
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Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 2 — Struktiira Stvahy a Vykazu ziskov a strat na zaklade po¢tu poloZiek
v percentach

Kazda poloZzka Sdvahy aVykazu ziskov astrdt méa nasledne priradenych
niekol’ko udajovych poli, v ktorych sa nach&dzaju hodnoty v mene euro zaokrahlené na
celé eura podla legislativne uréenych postupov, ak pre tieto udajové polia nema UJ
obsahovu napln, zostavaji nevyplnené. Pocet poli pre jednotlivé polozky sa IiSi
v zavislosti od velkostnych kritérii UJ, pricom ku kazdej polozke sucasti UZ pre mikro
UJ, ktorymi st Sdvaha a Vykaz ziskov astrat prislichaju prave dve udajové polia
auvaddza sa vnich udaj vZdy pre bezné abezprostredne predchadzajice uctovné
obdobie v netto vyjadreni. Malé a vel’ké UJ maji v nimi pouzivanej Stvahe priradeny
rozdielny pocet udajovych poli v zavislosti od toho, ¢i sa jedna o stranu aktiv alebo
stranu pasiv, pricom pre stranu aktiv st to 4 tdajové polia pre kazdu polozku, 3 (dajoveé
polia tykajice sa bezného UO (Gdaje sa uvéadzaji v brutto hodnote, uvedie sa ich
korekcia a nasledne ich netto hodnota) a Stvrté Gdajové pole sliZi pre uvedenie netto
hodnoty za bezprostredne predchéadzajtce UO.

Strana pasiv obsahuje 2 udajové polia priradené ku kazdej polozke (idajové pole
pre hodnotu v Beznom tG¢tovnom obdobi a pre Bezprostredne predchadzajice Gctovné
obdobie) a sucast, ktorou je Vykaz ziskov a strat obsahuje rovnako 2 udajové polia

priradené ku kazdej poloZzke (Udajové pole pre hodnotu v Beznom t¢tovnom obdobi
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a pre Bezprostredne predchadzajuce Gétovné obdobie). Celkovo sa v Stvahe a Vykaze
ziskov a strat, ktoré st pouzivané malymi a velkymi uc¢tovnymi jednotkami nachadza
566 udajovych poli, pre ktoré sa vykazuju informécie z u¢tovnictva a v pripade mikro
UJ tento rozsah obmedzeny na 166 udajovych poli Stvahy a Vykazu ziskov a strét.
Stvaha pre malé a velké UJ obsahuje 444 tidajovych poli a Stivaha mikro UJ obsahuje
90 udajovych poli. Vykaz ziskov a strat pre malé a vel’ké UJ obsahuje 122 udajovych
poli a Vykaz ziskov a strat pouzivany mikro UJ obsahuje 76 udajovych poli. Suvaha
a Vykaz ziskov a strat pre malé a vel'ké UJ obsahuje z vy3Sie uvedeného celkovo 114
suétovych tidajovych poli a Slvaha a Vykaz ziskov astrat pre mikro UJ obsahuje
celkovo 42 saétovych tudajovych poloziek, tieto v oboch pripadoch predstavuju
poloZzky, v ktorych je sCitanych dve a viac poloziek obsahujtacich konkrétne ucty alebo
inych suétovych poloziek. V Suvahe pre malé avelké UJ sa nachadza suétovych
tdajovych poli 82 a v Savahe pre mikro UJ sa nachadza suétovych tudajovych poli 24.
Vo Vykaze ziskov a strat pre malé a vel’ké UJ sa nachadza suctovych tidajovych poli 32
avo Vykaze ziskov astrat pre mikro uctovné jednotky sa nachadza 18 suctovych
udajovych poli. Struény prehlad Strukturalneho zlozenia vybranych sucasti uctovnej
zavierky pre segment UJ, ktoré Gétuju v sustave podvojného Gétovnictva a zarad'uju sa
do velkostnych kategorii mikro, malych alebo velkych UJ podla platnej legislativy
uvadzame v Tabul’ke 8 a v Grafe 3 niZsie.

VysSie uvedené znamena, Ze z hladiska poctu udajovych poli s v Savahe
a Vykaze ziskov a strat pre mikro UJ potrebné polozky zredukované na 29 % rozsahu
Stvahy a Vykazu ziskov astrat pre malé averké UJ, ¢o v zmysle snahy o redukciu
administrativneho zatazenia mikro UJ podla poziadaviek nadnarodnej regulacie
znamenalo vyraznu a citelnt redukciu povinnosti mikro UJ oproti malym a velkym UJ,
ale je potrebné podotknit’, ze tato redukcia sa moze citelne prejavit v prostredi,
Vv ktorom sa dané sucasti UZ musia vypliiat ruéne anie prostriedkami vypoctovej
techniky.

Dalej mozeme z vyssie uvedeného vyvodit' zaver, Ze suctové udajové polia, pri
ktorych sa jednd o zvdcsa zakladné matematické operacie s menej pracne pre
vyplnenie Gétovnych sucasti ako ostatné tdajové polia, v ktorych sa uvadzaju hodnoty
z uétovnych knih UJ. V pripade zohl'adnenia ostatnych tdajovych poli, ktoré nie st
stctovymi tdajovymi polami v SUvahe a Vykaze ziskov astrat, je redukcia rozsahu
v prospech mikro UJ takmer 73 %, t. z. oproti po&tu ostatnych Gdajovych poli v Stvahe

a Vykaze ziskov a strat pre malé a velké UJ je na urovni 27 %. V pripade zohl'adnenia
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len stétovych udajovych poli Suvahy a Vykazu ziskov a strat pre mikro UJ je ich pocet
zredukovany na 37 % oproti poétu suctovych udajovych poli v Slvahe a Vykaze ziskov
a strat pre malé a velké UJ. Mikro UJ mé v Stvahe pocet udajovych poli zredukovany
na 20 % rozsahu oproti Gdajovym poliam v Stvahe malych a velkych UJ a vo Vykaze
ziskov a strat ma pocet tdajovych poli zredukovany na 62 % rozsahu oproti Gdajovym
poliam vo Vykaze ziskov a strat pre malé a velké UJ. Mikro UJ ma v Stvahe podet
suctovych udajovych poli zredukovany na 29 % rozsahu oproti udajovym poliam
v Stvahe malych avelkych UJ avo Vykaze ziskov astrat ma polet suétovych
udajovych poli zredukovany na 56 % rozsahu oproti Udajovym poliam vo Vykaze
ziskov a strat pre malé a velké UJ. Napokon ma mikro UJ v Savahe pocet ostatnych
udajovych poli zredukovany na 18 % rozsahu oproti udajovym poliam v Stivahe malych
avelkych UJ avo Vykaze ziskov astrait ma podet ostatnych udajovych poli
zredukovany na 64 % rozsahu oproti Udajovym poliam vo Vykaze ziskov a strat pre
malé a velké UJ. Vyssie uvedené percentudlne vyjadrenia redukcie po&tu poloziek pre

mikro UJ uvadzame pre prehl’ad v Tabul’ke 9 a Grafe 4 niZSie.

Tabulka 8 — Struktira Suvahy aVykazu ziskov astrat na zaklade poétu
adajovych poli

Mikro Mala Velka
uctovna | uctovna | uctovna
jednotka | jednotka | jednotka
Celkovy pocet udajovych poli 166 566 566
Udajové polia v Stvahe 90 444 444
Udajové polia vo Vykaze ziskov a strat 76 122 122
Z toho:
Celkovy pocet suctovych idajovych poli 42 114 114
Suétové idajové polia v Siivahe 24 82 82
Suctové tdajové polia vo Vykaze ziskov a
strat 18 32 32
Celkovy pocet ostatnych idajovych poli 124 452 452
Ostatné udajové polia v Stvahe 66 362 362
Ostatné udajové polia vo Vykaze ziskov a
strat 58 90 90

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Struktdra Stvahy a Vykazu ziskov a strat na zéklade
poctu udajovych poli
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Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 3 — Struktira Stvahy a Vykazu ziskov a strat na zaklade po¢tu idajovych
poli
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Tabulka 9 — Struktira Suvahy a Vykazu
udajovych poli v percentualnom vyjadreni

ziskov a strat

na zaklade poctu

Mikro Mala | Velka
uctovna [ uétovna | actovna
jednotk | jednotk | jednotk

a a a
Celkovy pocet udajovych poli 29 100 100
Udajové polia v Stvahe 20 100 100
Udajové polia vo Vykaze ziskov a strat 62 100 100
Z toho:
Celkovy pocet suctovych idajovych poli 37 100 100
Suctové udajové polia v Suvahe 29 100 100
Suctové udajové polia vo Vykaze ziskov a strat 56 100 100
Celkovy pocet ostatnych udajovych poli 27 100 100
Ostatné udajoveé polia v Suvahe 18 100 100
Ostatné udajové polia vo Vykaze ziskov a strat 64 100 100
Zdroj: Vlastné spracovanie
Struktura Suvahy a Vykazu ziskov a strat na zaklade
poctu udajovych poli v % vyjadreni
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Graf 4 — Struktira Stvahy a VVykazu ziskov a strat na zaklade poétu idajovych
poli v percentudlnom vyjadreni
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Najvicsiu redukciu poétu udajovych poli teda vidime pri porovnani Struktiry
sidasti UZ, ktorymi st Stvaha a Vykaz ziskov astrat pre mikro uétovné jednotky
a totozne nazvané stcasti UZ pre malé a vel’ké UJ v pripade celkového poétu ostatnych
Gdajovych poli v Sivahe anajmens$iu redukciu poctu udajovych poli vtom istom
porovnani vidime v pripade ostatnych Gdajovych poli vo Vykaze ziskov a strét.

Na zéklade vyssie uvedenych skutocnosti mozeme predpokladat’, ze redukcia
poloZiek a udajovych poli v sti¢astiach UZ, ktorymi si Stuvaha a Vykaz ziskov a stréat

existuje silny korela¢ny vzt'ah, ktory je overeny v tabulkach nizsie.

Tabulka 10 — Koeficienty korelacie medzi poloZzkami Suvahy a Vykazu ziskov
a strat

Mikro | Mal&/Velka
uctovna uctovna
jednotka | jednotka

Mikro uétovna

jednotka Pearson's r
Spearman's rs
Kendall's tau
Mald/Velk4 uétovna .
. Pearson's r
jednotka

Spearman's rs

Kendall's tau

Zdroj: Vlastné spracovanie

Tabulka 11 — Koeficienty korelacie medzi udajovymi pol’ami Savahy a Vykazu
ziskov a strat

Mikro | Mala/Velka
uctovna uctovna
jednotka | jednotka

Mikro ucétovna

jednotka Pearson's r
Spearman's rs
Kendall's tau
Mala/Velka Pearson's r
uctovnad jednotka

Spearman's rs

Kendall's tau

Zdroj: Vlastné spracovanie

Z vysSie uvedeného vyplyva Statisticky vyznamna korelacia medzi skimanymi
veli¢inami aje mozné prijat hypotézu HI1 aodmietnut’ hypotézu HO, t.z. medzi
skimanymi veli¢inami existuje silnd korelacie a d4 sa predpokladat’, ze pocet poloziek

alebo udajovych poli v Stvahe a vo Vykaze ziskov a strat pre mikro UJ reflektuje pocet
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poloZiek alebo Gdajovych poli v Sivahe a vo Vykaze ziskov a strat pre malé a vel’ké UJ.
Porovnanim vyslednych korela¢nych koeficientov pre polozky a pre Udajové polia je
mozné konstatovat’, Ze strana aktiv Stivahy pre malé a vel'ké UJ s poétom 4 udajovych
poli spbdsobuje, Ze koeficient korelacie pre udajové polia je niz8i ako koeficient
korelacie pre polozky. Zistenia sa zaroven v pripade skimania administrativnej zat'aze
kalkulovanej pre zostavenie U¢tovnej zavierky bez vyuzitia prostriedkov vypoctovej
techniky a bez ohladu na iné faktory ovplyviiujuce administrativnu zataz UJ zhoduji
s vysledkami uvedenymi v odbornej literatare, ktoré svedcia o vyznamnom znizeni
administrativneho zatazenia pre mikro UJ. V pripade vyuZitia prostriedkov vypodtovej
techniky pre zostavenie UZ podnikatel'skej UJ v SR sme pre Suvahu a Vykaz ziskov
a strat nezistili vyznamny rozdiel, nakol'ko zostavenie tychto sucasti po zauctovani
uzavierkovych operacii na konci UO bolo automaticky, bez &asovych rozdielov
postrehnutelnych Tudskymi zmyslami.*’

Poslednou sudastou UZ podnikatelskych UJ su Poznamky, ktoré majd zo
Strukturdlneho hladiska predpisané informacné povinnosti rozliSené podl'a vel'kostnych
kritérii UJ, pricom na rozdiel od vys§ie skimanych stdasti st aj obsahové néaplne
Poznamok pre malo avelké UJ rozliéné. Poznamky pre mikro, malé aj velké UJ sa
zostavuju tak, aby informacie v nich uvedené boli uzito¢né, vyznamné, zrozumitel'né,
porovnatelné a spol'ahlivé. Z obsahového hladiska moézu v pripade Poznamok UJ
poskytovat’ informacie aj nad ramec uvedeny V prislusnej legislative, priCom pri
stcastiach UZ, ktorymi su Stvaha a Vykaz ziskov a strat tito moznost’ v SR nemaju,
nakol’ko maju predpisant Struktiru a formu. Poznamky na rozdiel od zvys$nych sucasti
UZ nemaju Struktdru dand tak pevnym spdsobom a reflektuji informécie, ktoré zavisia
z velkej Casti prave na skutoGnostiach, ktoré sa v UJ stali podas UO a po datume, ku
ktorému sa UZ zostavuje ana zistenych skutoénostiach do dia zostavenia UZ UJ.
Nakol’ko st zo Strukturalneho hladiska v legislative ako priloha opatreni pre jednotlivé
velkostné typy UJ Poznamky upravené, je mozné uskutodnit’ ich porovnanie medzi
Poznamkami mikro, malych a velkych UJ na zéklade poétu stran priloh opatreni, ktoré
uréuju poziadavky na informacie, ktoré musia UJ podla velkostnych kritérii zverejnit'.
Dalej mozeme postupovat’ pre zvysenie presnosti porovnania aj podla poétu &lankov,
ktoré tieto prilohy opatreni obsahuju, ako aj podla poctu odsekov, ktoré blizSie

Specifikuju obsahove aStrukturalne poziadavky Poznamok anapokon mdzZzeme

47 MAZIKOVA, Katarina; SENESI, Norbert. Kategorizdcia uctovnych jednotiek po novelizacii zakona o
uctovnictve a jej dosledky. Economics And Informatics, 2015, 13.2.
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uskutoénit’ porovnanie na zaklade poétu slov, ktoré pre jednotlivé velkostné typy UJ
tieto prilohy obsahuju.

Logicka opodstatnenost’ v tomto pripade je podobna ako pri skimani Suvahy
a Vykazu ziskov astrat pre mikro, malé avelké UJ. Prilohy legislativnych opatreni
tykajucich sa UZ UJ uréuji pre stéast’ UZ Poznamky informaéné povinnosti pre mikro
UJ v rozsahu 3 stran, 3 ¢lankov, 15 odsekov a 1006 slov, pricom sme nerozliSovali
medzi slovami a ¢&iselnymi znakmi. Poznamky pre malé UJ obsahuju informaéné
povinnosti v rozsahu 5 stran, 7 ¢lankov, 22 odsekov a 2167 slov. Poznamky pre velké
UJ obsahujii informaéné povinnosti v rozsahu 12 stran, 10 &lankov, 44 odsekov a 5588
slov. V percentualnom vyjadreni nasledne moézeme vidiet pri uréeni Poznamok pre
velké UJ ako plnych poznamok a priradeni plného poétu percent rozdiely medzi
jednotlivymi velkostnymi typmi UJ vo vztahu k zostaveniu a prezentacii informécii
tak, ako s uvedené nizSie. Poznamky mikro UJ si upravené prilohou opatreni
Vv rozsahu 25 % poctu stran, 30 % poctu ¢lankov, 34 % poctu odstavcov a 18 % poctu
slov oproti Pozndmkami pre velké UJ. Poznamky pre malé UJ st upravené prilohou
opatreni v rozsahu 42 % poctu stran, 70 % poctu ¢lankov, 50 % poctu odstavcov a 39 %
poétu slov oproti Poznamkami pre velké UJ. Vys§ie uvedené vyjadrenia redukcie

uvadzame pre prehlad v Tabulke 12, Tabulke 13 a Grafe 5, Grafe 6 a Grafe 7 nizSie.

Tabulka 12 — Pocty stran, &lankov, odsekov aslov v prilohe opatreni pre
zostavenie individuélnej UZ pre mikro, malé a vel’ké UJ

Mikro Mala Velka
uctovna | actovna | uctovna
jednotka | jednotka | jednotka
Pocet stran 3 5 12
Pocet ¢lankov 3 7 10
Pocet odsekov 15 22 44
Pocet slov 1006 2167 5588

Zdroj: Vlastné spracovanie

Tabulka 13 - Pocty stran, ¢lankov, odsekov aslov v prilohe opatreni pre
zostavenie individualnej UZ pre mikro, malé avelké UJ v percentualnom
vyjadreni

Mikro Mala Velka
uctovna | actovna | uctovna
jednotka | jednotka | jednotka
Pocet stran 25 42 100
Pocet ¢lankov 30 70 100
Pocet odsekov 34 50 100
Pocet slov 18 39 100

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Porovnanie prilohy opatreni k UZ na zékalde
rozsahu
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Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 5 — Porovnanie prilohy opatreni k UZ na zaklade rozsahu bez poétu slov

Porovnanie prilohy opatreni k UZ na zéklade
rozsahu len pre pocet slov
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Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 6 — Porovnanie prilohy opatreni k UZ na zaklade rozsahu len so
zohladnenim po¢tu slov
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Porovnanie prilohy opatreni k UZ na
zaklade rozsahu v percentualnom vyjadreni
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Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 7 — Porovnanie prilohy opatreni k UZ na zaklade rozsahu v percentualnom
vyjadreni

Na zéklade vyssie uvedenych skutocnosti mozeme predpokladat’, ze redukcia
podtov stran, poétov ¢lankov, poétov odsekov a poétu slov v suasti UZ, ktorou st
Poznamky existuje silny korela¢ny vzt'ah, ktory mozeme overit’ a vysledky overenia su

uvedené v tabul’kach nizsie.

Tabul’ka 14 — Koeficienty korelacie medzi poctami stran, ¢lankov, odsekov a slov
pre prilohu opatrenia k UZ, ktorou sa upravujl obsahové naleZitosti Poznamok
Mikro Mald Velka

uCtovna | uCtovna uctovna

jednotka
M Iifggnlgctf;'na Pearson's r
Spearman's rs
Kendall's tau
Mala aétovna '
fednotka Pearson's r
Spearman's rs
Kendall's tau
Velka uctovna '
iodnotia Pearson's r

Spearman's rs
Kendall's tau

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Z vysSie uvedeného vyplyva Statisticky vyznamna korelacie medzi skimanymi
veliC¢inami aje mozné prijatt hypotézu H1 a odmietnut’ hypotézu HO, t. z. medzi
skimanymi veli¢inami existuje silna korelacie a da sa predpokladat’, ze pocet stran,
&lankov, odsekov a slov pre mikro UJ reflektuje pocet stran, ¢lankov, odsekov a slov
uréenych v prilohe opatrenia pre malé apre velké UJ. Poznamky pre mikro, malé
avelké UZ su $truktirované podobne s vyraznymi obsahovymi rozdielmi, pri¢om
najmenej informacii poskytuju Poznamky mikro UJ a najviac vykazovanych informacii
prislicha do Poznamok, ktoré zostavuje ako stcast’ UZ velka UJ. Ak by sa zostavovali
ruéne, mozeme odhadovat, ze mikro t¢tovné jednotky by boli zat'azené ich pripravou
v rozmedzi 18 az 34 % zo zat'aze prisluchajiicej pre tvorbu Poznamok velkej UJ a malé
uctovné jednotky by boli zatazené v rozmedzi 39 az 70 % zo zataze pre tvorbu
Poznamok velkej UJ. V pripade pouZitia prostriedkov vypoétovej techniky pre tvorbu
Pozndmok sme na rozdiel od tvorby sucasti UZ, ktorymi su Suvaha a Vykaz ziskov
astrat, zistili vyznamny rozdiel, aj ked je potrebné podotknut, ze pri vyuziti
softvérovych produktov s vysokou mierou automatizécie tvorby UZ sa mézu rozdiely
znizovat. Obvykle tu doch&dza k potrebe zasahu l'udského faktora pri ich tvorbe
anakolko sii obsahovo naroénejsie pre malé UJ oproti Poznamkam pre mikro UJ
anasledne najnaro¢nejsie na rozsah poskytovanych informacii pre velké UJ, je
oddvodneny zaver, pri ktorom tvrdime, Ze zavedenie klasifikacie UJ podl'a vel’kostnych
typov ma vyznamny efekt na znizenie administrativnej zataze pri tvorbe sucasti UZ,
ktorou su Pozndmky. Tieto zistenia sa zhoduju so zisteniami u inych autorov, ktori dand
problematiku skimali.*®

V dalsich skamanych krajinach, ktorymi st Ceska republika, Pol'ska republika
a Estonska republika sa d4 pozorovat transponovanie Smernice o UZ podobnym
sposobom, pri¢om napriklad v Ceskej republike sa zaviedlo viacero velkostnych
kategorii ako VSR, vzory UZ pre jednotlivé velkostné typy UJ odzrkadlujt
zjednodusenia pre mikro UJ v oblasti zostavenia a prezentovania UZ, pri¢om je vhodné
podotknut, Ze v danych krajinach je rozsah poloZiek a Gdajov prezentovanych mikro UJ
eSte mensi, ako v pripade mikro UJ v SR. Z toho mézeme dedukovat, Ze redukcia
administrativnej zataze na zaklade velkostnych kritérii v svislosti so zostavenim UZ

UJ je vyraznejsia, ale rovnako ako v interpretécii vysledkov skimania vysSie je délezité

48 MAZIKOVA, Katarina; SENESI, Norbert. Kategorizdcia victovnych jednotiek po novelizdcii zikona o
uctovnictve a jej désledky. Economics And Informatics, 2015, 13.2.
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podotknut’, ze vyuzivanie prostriedkov vypoctove]j techniky na zostavenia UZ mdze
mat’ za nasledok skutoCnost, ze k redukcii administrativneho zataZenia neprislo vo

vyznamnom rozsahu.*

4.2 \Vyznam prezentovanych udajov v uétovnej zavierke aétovnych jednotiek

Z vyznamového hladiska prislo transponovanim Smernice oUZ vEU
k skrateniu sucasti UZ, ktorymi st Stvaha a Vykaz ziskov a strat, pricom celkovo
neprislo k zmene vyznamu tychto informacii, ale ur¢ité polozky UZ v tychto stcastiach
sa vykazuju sthrnnymi polozkami v pripade UZ mikro UJ. Niz3ie uvedené schémy
budi zobrazovat’ ozna¢enie polozky danej sucasti UZ v prvom stipci, ndzov polozky
danej sucasti UZ v druhom stipci pre malé a velké Gétovné jednotky a nasledne nizsie
pre mikro UJ. V tretom stipci schém je &iselné oznadenie polozky danej stcasti UZ
najskor pre malé a vel’ké UJ a nasledne pre mikro UJ.

Ide konkrétne o dlhodoby nehmotny majetok, ktorému v Suvahe pre malé
a vel’ké UJ prislucha 8 riadkovych poloziek a v Stvahe pre mikro UJ len jedna riadkova
polozka, d’alej pre dlhodoby hmotny majetok je vyélenenych v Slvahe pre malé a vel’ké
UJ 10 riadkovych poloziek a v Stuvahe pre mikro UJ je pre dlhodoby hmotny majetok
vyélenenych 5 riadkovych poloziek, pri¢om v pripade Stvahy mikro UJ st Gdaje
o opravkach aopravnych polozkach neoddelené. Tato skuto¢nost moéze mat za
nasledok, Ze pre niektorych vybranych pouzivatelov informacii z UZ nie su takto
poskytnuté tdaje dostatocne relevantné a to aj v pripade, ak by chceli odhadnit’ vysku
opravok a opravenych poloZiek na zéklade porovnania Gdajov za bezné UO a minulé
UO, pri¢om tato Giprava by bola vhodna len v pripade istoty toho, Ze mikro UJ v Stvahe
svojej UZ vbeznom aminulom UO tétovala len na tudtoch opravok a opravnych
poloZiek aneuctovala o inych zmenach v dlhodobom nehmotnom a dlhodobom
hmotnom majetku, akymi su napriklad nakup a predaj dlhodobého hmotného alebo
nehmotného majetku a podobne. V danom pripade budu musiet’ tito vybrani
pouzivatelia informécii z UZ pri mikro UJ vychadzat z (idajov uvedenych v stgasti UZ,
ktorou je Vykaz ziskov a strat, v ktorom sa tieto tdaje uvadzaju, ale len pre bezné UO

a minulé U0, no nie v akumulovanej vyske za viacero ako tieto dve po sebe nasledujce

49 NOWAK, Edward. Problemy oceny sytuacji finansowej jednostek mikro. Prace Naukowe Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, 2017, 471.
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UO. V Schéme 9 aSchéme 10 nizie uvadzame porovnanie rozsahu riadkovych

poloziek v Stvahe mikro UJ a v Stvahe malej a velkej UJ.

Mala a vel’ka uctovna jednotka:

Al Dlhodoby nehmotny majetok sucet (r. 04 az r. 10) 3
A.l.1. | Aktivované naklady na vyvoj (012) - /072, 091A/ 4
2 Softvér (013) - /073, 091A/ 5
3 Ocenitel'né prava (014) - /074, 091A/ 6
4 Goodwill (015) - /075, 091A/ 7
5 Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (019, 01X) - /079, 07X, 091A/ 8
6 Obstaravany dlhodoby nehmotny majetok (041) - /093/ 9
7 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051) - /095A/ 10
Mikro uctovna jednotka:
Al Dlhodoby nehmotny majetok (012, 013, 014, 015, 019, 01X, 041, 051) - /072, 073, 3
074, 075, 079, 07X, 091, 093, 095A/
Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade vzorov UZ
Schéma ¢. 9 — Porovnanie rozsahu poloziek pre dlhodoby nehmotny majetok
Mala a vel’ka uctovna jednotka:
Al Dlhodoby hmotny majetok sucet (r. 12 az r. 20) 11
A.llL. | Pozemky (031) - /092A/ 12
2 Stavby (021) - /081, 092A/ 13
3 Samostatné hnutel'né veci a subory hnutel'nych veci (022) - /082, 092A/ 14
4 Pestovatel'ské celky trvalych porastov (025) - /085, 092A/ 15
5 Zakladné stado a tazné zvierata (026) - /086, 092A/ 16
6 Ostatny dlhodoby hmotny majetok (029, 02X, 032) - /089, 08X, 092A/ 17
7 Obstaravany dlhodoby hmotny majetok (042) - /094/ 18
8 Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052) - /095A/ 19
9 Opravna polozka k nadobudnutému majetku (+/- 097) +/- 098 20
Mikro uctovna jednotka:
Al Dlhodoby hmotny majetok sucet (r. 05 az r. 08)
A.ll.L. | Pozemky a stavby (021, 031, 042A, 052A) - /081, 092A, 094A, 095A/
2 Samostatné hnutel'né veci a stibory hnutel'nych veci (022, 02X, 042A, 052A) - /082,
08XA, 092A, 094A, 095A/
3 Ostatny dlhodoby hmotny majetok (025, 026, 029, 02X, 032, 042A, 052A) - /085, 7
086, 089, 08XA, 092A, 094A, 095A/
4 Opravna polozka k nadobudnutému majetku (+/- 097 ) - /+/- 098/ 8
Al Dlhodoby hmotny majetok sucet (r. 05 az r. 08) 4
A.ll.L. | Pozemky a stavby (021, 031, 042A, 052A) - /081, 092A, 094A, 095A/ 5
2 Samostatné hnutel'né veci a stibory hnutel'nych veci (022, 02X, 042A, 052A) - /082, 6
08XA, 092A, 094A, 095A/
3 Ostatny dlhodoby hmotny majetok (025, 026, 029, 02X, 032, 042A, 052A) - /085, 7
086, 089, 08XA, 092A, 094A, 095A/
4 Opravna polozka k nadobudnutému majetku (+/- 097 ) - /+/- 098/ 8

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade vzorov UZ

Schéma €. 10 — Porovnanie rozsahu poloZiek pre dlhodoby hmotny majetok
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Informacie o DIlhodobom financnom majetku si v Suvahe pre mikro UJ
obmedzené na 5 riadkovych poloziek z 12 riadkovych poloziek ur¢enych dlhodobému
finanénému majetku v Svahe pre malé avelké UJ, pricom obdobne ako to bolo
v pripade dlhodobého nehmotného a hmotného majetku nie je vykazand samostatne
vySka opravnych poloZiek viaZucich sa k dlhodobému finanénému majetku, ¢o moze
predstavovat’ zniZenie relevantnosti informacii pre vybranych pouzivatel'ov informacii
z UZ. Dovodom tejto informacnej asymetrie medzi polozkami v UZ pre mikro a pre
malé avelké UJ je absencia udajov o brutto hodnote a korekcii v jednotlivych
riadkovych poloZzkach a tato skuto¢nost’ sa tyka vsetkych riadkovych poloZiek na strane
aktiv v Stvahe pre mikro UJ, z tohto ddvodu tdto skutoénost’ pri porovnani poloziek
z hl'adiska jednotlivych zloziek majetku v d’alSich Castiach prace nizSie nebudeme
opakovat. V Schéme 11 niZSie uvadzame porovnanie rozsahu riadkovych poloZiek

v Suvahe mikro UJ a v Stvahe malej a velkej UJ.

Mala a vel’ka uctovna jednotka:
AL Dlhodoby finan¢ny majetok sucet (r. 22 az r. 32) 21
AL, | Podielové cenné papiere a podiely v prepojenych uctovnych jednotkach (061A, 22
062A, 063A) - /096A/
2 Podielové cenné papiere a podiely s podielovou G¢ast'ou okrem v prepojenych 23
uétovnych jednotkach (062A) - /096 A/
Ostatné realizovatel'né cenné papiere a podiely (063A) - /096A/ 24
P6zi¢ky prepojenym tctovnym jednotkdm (066A) - /096 A/ 25
5 P6zicky v ramci podielovej G€asti okrem prepojenym uétovnym jednotkam (066A) - 26
/096A/
Ostatné pozicky (067A) - /096A/ 27
Dlhové cenné papiere a ostatny dlhodoby finanény majetok (065A, 069A,06XA) - 28
/096A/
8 P6zicky a ostatny dlhodoby finanény majetok so zostatkovou dobou splatnosti 29
najviac jeden rok (066A, 067A, 069A, 06XA) - /096A/
9 Ucty v bankach s dobou viazanosti dlh§ou ako jeden rok (22XA) 30
10 Obstaravany dlhodoby finanény majetok (043) - /096 A/ 31
11 Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053) - /095A/ 32
Mikro uctovna jednotka:
AL Dlhodoby finan¢ny majetok sucet (r. 10 az r. 13) 9
A.ILL. | Podielové cenné papiere (061, 062, 063, 043A, 053A) - /095A, 096A/ 10
2 Ostatny dlhodoby finanény majetok (065A, 066A, 067A, 069, 06X A, 043A, 053A) - 11
/095A, 096A/
3 Uéty v bankach s dobou viazanosti dlh3ou ako jeden rok (22XA) 12
Ostatny dlhodoby finan¢ny majetok so zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden 13
rok (065A, 066A, 067A, 06XA) - /096A/

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade vzorov UZ

Schéma €. 11 — Porovnanie rozsahu poloZiek pre dlhodoby finanény majetok
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Nasledne sa vykazuji v Suvahe UZ pre vietky velkostné kategorie UJ tdaje
0 obeznom majetku, pricom pokracuju poloZzkami obsahujucimi informacie o zasobach,
zasoby v Stvahe pre malé avelké UJ su rozvrhnuté na 7 riadkovych polozkach
av Stvahe UZ pre mikro UJ st rozvrhnuté na presne jednu riadkovi polozku.
V Schéme 12 niZSie uvadzame porovnanie rozsahu riadkovych poloziek v Stvahe mikro

UJ a v Stvahe malej a velkej UJ.

Mala a vel’ka uctovna jednotka:
B.l. Zasoby sucet (r. 35 az r. 40) 34
B.I.1. | Material (112, 119, 11X) - /191, 19X/ 35
2 Nedokonéena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121, 122, 12X) - /192, 193, 19X/ 36
3 Vyrobky (123) - /194/ 37
4 Zvierata (124) - /195/ 38
5 Tovar (132, 133, 13X, 139) - /196, 19X/ 39
6 Poskytnuté preddavky na zasoby (314A) - /391A/ 40
Mikro uctovna jednotka:
B.I. Z&soby (112, 119, 11X, 121, 122, 123, 124, 12X, 132, 133, 13X, 139, 314A) - /191, 15
192, 193, 194, 195, 196, 19X, 391A/

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade vzorov UZ

Schéma ¢. 12 — Porovnanie rozsahu poloziek pre zasoby

Dlhodobé pohladavky s rozsahovo v SlOvahe UZ pre malé avelké UJ
obsiahnuté na 12 riadkovych polozkach av Stuvahe UZ pre mikro UJ st rozsahovo
obsiahnuté na jednej riadkovej polozke. V Schéme 13 niZSie uvadzame porovnanie

rozsahu riadkovych poloziek v Suvahe mikro UJ a v Stivahe malej a vel’kej UJ.

Mala a vel’ka uctovna jednotka:

B.1I. Dlhodobé pohladavky sucet (r. 42 +r. 46 azr. 52) 41

B.1l.1. | Pohl'adavky z obchodného styku sucet (r. 43 az r. 45) 42

la Pohladavky z obchodného styku voéi prepojenym tétovnym jednotkam (311A, 312A, 43
313A, 314A, 315A, 31XA) - /391A/

1.b. Pohl'adavky z obchodného styku v ramci podielovej Gcasti okrem pohl'addvok voci 44
prepojenym uétovnym jednotkam (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA) - /391A/

1l.c. Ostatné pohl'adavky z obchodného styku (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA) - 45
/391A/

2 Cista hodnota zakazky (316A) 46
Ostatné pohl'adavky voéi prepojenym Gétovnym jednotkam (351A) - /391A/ 47
Ostatné pohl'adavky v ramci podielovej ucasti okrem pohl'adavok voci prepojenym 48
uétovnym jednotkdm (351A) - /391A/

5 Pohladavky vocéi spolo¢nikom, ¢lenom a zdruzeniu (354 A, 355A, 358A, 35XA) - 49
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391A
Pohladavky z derivatovych operacii (373A, 376A) 50
Iné pohl'adavky (335A, 336A, 33XA, 371A, 374A, 375A, 378A) - I391A/ 51
Odlozena datiova pohladavka (481A) 52
Mikro uctovna jednotka:

B.II. Dlhodobé pohladavky (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 316A, 31XA, 335A, 336A, 16
33XA, 354A, 355A, 358A, 35XA, 371A, 374A, 375A, 378A, 381A, 382A, 385A) -
391A

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade vzorov UZ

Schéma ¢. 13 — Porovnanie rozsahu poloziek pre dlhodobé pohPadavky

Kratkodobé pohladavky vykazované v Suvahe UZ pre malé avelké UJ su
uvedené v rozsahu 13 riadkovych poloZiek a v Stvahe UZ pre mikro UJ si uvedené
v rozsahu 4 riadkovych poloZiek. VV Schéme 14 niZSie uvadzame porovnanie rozsahu
riadkovych poloziek v Stvahe mikro UJ a v Stvahe malej a velkej UJ.

Mala a vel’ka uctovna jednotka:

B.II1. Kratkodobé pohladavky sucet (r. 54 +r. 58 azr. 65) 53

B.1ll.1. | Pohl'adavky z obchodného styku sucet (r. 55 azr. 57) 54

la. Pohladavky z obchodného styku voéi prepojenym G¢tovnym jednotkam (311A, 55
312A, 313A, 314A, 315A, 31XA) - /391A/

1.b. Pohl'adavky z obchodného styku v ramci podielovej ucasti okrem pohl'addvok 56
voci prepojenym uctovnym jednotkdm (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA)
- [391A/

1.c. Ostatné pohl'adavky z obchodného styku (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 57
31XA) - /391A/
Cista hodnota zakazky (316A) 58
Ostatné pohl'adavky voéi prepojenym uétovnym jednotkam (351A) - /391A/ 59
Ostatné pohladavky v ramci podiclovej ucasti okrem pohl'adavok voéi 60
prepojenym uctovnym jednotkam (351A) - /391A/

5 Pohl'adavky voci spolo¢nikom, ¢lenom a zdruzeniu (354A, 355A, 358A, 35XA, 61
398A) - /391A/

6 Saocialne poistenie (336) - /391A/ 62

7 Daiové pohladavky a dotacie (341, 342, 343, 345, 346, 347) - /391A/ 63

8 Pohladavky z derivatovych operéacii (373A, 376A) 64

9 Iné pohladavky (335A, 33XA, 371A, 374A, 375A, 378A) - 1391A/ 65
Mikro uctovna jednotka:

B.II1. Kratkodobé pohladavky sucet (r. 18 az r. 20) 17

B.111.1. | Pohl'adavky z obchodného styku (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 316A, 18
31XA) - /391A/

2 Socialne poistenie, danové pohl'adavky a dotacie (336A, 341A, 342A, 343A, 19
345A, 346A, 347A, 34XA) - /391A/

3 Ostatné pohl'adavky (335A, 336A, 33XA, 354A, 355A, 358A, 35XA, 371A, 20
374A, 375A, 378A, 381A, 382A, 385A, 398A) - /391A/

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade vzorov UZ

Schéma ¢. 14 — Porovnanie rozsahu poloZiek pre kratkodobé pohladavky
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Kratkodoby financny majetok a financné uicty st v Suvahe UZ pre malé a velké
UJ rozvrhnuté na 8 riadkovych polozkach a kratkodoby finanény majetok a finanéné
sty v Stivahe UZ pre mikro UJ st rozvrhnuté na 3 riadkovych polozkéach. V Schéme
15 niz8ie uvadzame porovnanie rozsahu riadkovych poloZiek v Stvahe mikro UJ

a v Stvahe malej a vel’kej UJ.

Mala a vel’ka uctovna jednotka:
B.IV. Kratkodoby finan¢ny majetok sucet (r. 67 az r. 70) 66
B.IV.1. | Kratkodoby finanény majetok v prepojenych uctovnych jednotkach (251A, 67
253A, 256A, 257A, 25XA) - [291A, 29XA/
2 Kratkodoby finanény majetok bez kratkodobého finanéného majetku v 68
prepojenych uctovnych jednotkach (251A, 253A, 256A, 257A, 25XA) - [291A,
29XA/
3 Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely (252) 69
4 Obstaravany kratkodoby finanény majetok (259, 314A) - /291A/ 70
B.V. Finan¢né Géty r. 72 + 1. 73 71
B.V.1. | Peniaze (211, 213, 21X) 72
2 Uéty v bankach (221A, 22X +/- 261) 73
Mikro uctovna jednotka:
B.IV. Finan¢ny majetok r. 22 +r. 23 21
B.IV.1. | Peniaze a Gty v bankach (211, 213, 21X, 221A, 22XA, +/- 261) 22
2 Ostatné finanéné uéty (251, 252, 253, 256, 257, 25X, 259, 314A) - /291, 29X/ 23

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade vzorov UZ

Schéma ¢. 15 — Porovnanie rozsahu poloziek pre kratkodoby finanény majetok
a finan¢né ucty

Casové rozlisenie z dlhodobého aj krdtkodobého hladiska na strane aktiv
v Stivahe UZ pre malé a vel’ké UJ je rozvrhnuté na 5 riadkovych polozkach a na strane
aktiv v pripade Suvahy UZ pre mikro UJ sa tieto (idaje vykazuju v ¢astiach venovanym
dlhodobym alebo kratkodobym pohladavkam, pri¢om samostatny suctovy riadok pre
asové rozlisenie v Stvahe pre mikro UJ absentuje, preto pouZivatelia informacii z UZ
vtomto pripade prichadzaju o moznost jednoduchého zistenia tychto informacii
0 ¢asovom rozliSeni celkovo, nie len o rozliSeni medzi brutto anetto hodnotou
reprezentovanou korekciou ako je tomu v pripade ostatnych vysSie spominanych
riadkovych poloZzkach Sdvahy. Ztohto dbévodu nizSie neuvadzame schému pre
porovnanie ¢asového rozliSenia z dlhodobého aj kratkodobého hl'adiska.

Vlastné imanie v Suvahe UZ pre malé avelké UJ je rozvrhnuté na 21

riadkovych polozkéach a vlastné imanie v Stivahe UZ pre mikro UJ je rozvrhnuté na 9
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riadkovych poloZzkach. V Schéme 16 nizSie uvddzame porovnanie rozsahu riadkovych
poloZiek v Stvahe mikro UJ a v Stvahe malej a velkej UJ.

Mala a vel’ka uctovna jednotka:
A. Vlastné imanier. 81 +r.85+r.86+r.87 +r. 90 +r.93 +r. 97 + 1. 100 80
Al Zakladné imanie sucet (r. 82 az r. 84) 81
Al Zakladné imanie (411 alebo +/- 491) 82
2 Zmena z&kladného imania +/- 419 83
3 Pohladavky za upisané vlastné imanie (/-/353) 84
Al Emisné azio (412) 85
Al Ostatné kapitalové fondy (413) 86
A.lV. Zakonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87
A.IV.1. | Zakonny rezervny fond a nedelite'ny fond (417A, 418, 421A, 422) 88
2 Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné podiely (417A, 421A) 89
AV Ostatné fondy zo zisku r. 91 +r. 92 90
AV.1. | Statutarne fondy (423, 42X) 91
2 Ostatné fondy (427, 42X) 92
AVI. Oceiiovacie rozdiely z precenenia sucet (r. 94 az r. 96) 93
A.\VIL.1. | Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavizkov (+/- 414) 94
2 Ocetiovacie rozdiely z kapitalovych uéastin (+/- 415) 95
3 Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zIt¢eni, splynuti a rozdeleni (+/- 416) 96
AVIL. Vysledok hospodarenia minulych rokov r. 98 +r. 99 97
A.VIL1. | Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98
2 Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) 99
AVIIL. | Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie po zdaneni /+-/r. 01 - (r. 81 +r. 85 +r. 100

86+r.87+r.90+r.93+r.97 +r.101 +r. 141)

Mikro uctovna jednotka:
A. Vlastné imanier. 26 +r.29 +r.30 +r. 31 +r.32 +r1.33 25
Al Z&kladné imanier. 27 +r. 28 26
Al Zakladné imanie a zmeny zakladného imania (411, +/- 419) alebo (+/- 491) 27
2 Pohl'adavky za upisané vlastné imanie (/-/353) 28
All Kapitalové fondy (412, 413, 417, 418) 29
ALllL. Fondy zo zisku (421, 422, 423, 427, 42X) 30
AlV. Ocetovacie rozdiely (+/- 415, 416) 31
AV. Nerozdeleny zisk alebo neuhradena strata minulych rokov (428, /-/429) 32
AVI. Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie po zdaneni (+/-) r. 01 - (r. 26 +r. 29 + . 33

30+r.31+r.32+r.34)

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade vzorov UZ

Schéma ¢. 16 — Porovnanie rozsahu poloZiek pre vlastné imanie

Dlhodobé zavazky v Stuvahe UZ pre malé avelké UJ su rozvrhnuté na 20

riadkovych polozkach av Stvahe UZ pre mikro UJ st rozvrhnuté na 3 riadkovych
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poloZzkach. V Schéme 17 niZSie uvadzame porovnanie rozsahu riadkovych poloZiek
v Suvahe mikro UJ a v Stvahe malej a velkej UJ.

Mala a vel’ka uctovna jednotka:
B.I. Dlhodobé zaviazky sucet (r. 103 +r. 107 azr. 117) 102
B.l1.1. | Dlhodobé zavizky z obchodného styku sucet (r. 104 azr. 106) 103
la. Zaviazky z obchodného styku voci prepojenym Gctovnym jednotkam (321A, 475A, 104
476A
1.b. Zév'aiz)ky z obchodného styku v ramci podielovej ucasti okrem zavézkov voci 105
prepojenym uctovnym jednotkam (321A, 475A, 476A)
l.c. Ostatné zavazky z obchodného styku (321A, 475A, 476A) 106
Cista hodnota zakazky (316A) 107
Ostatné zavazky voci prepojenym G¢tovnym jednotkam (471A, 47XA) 108
4 Ostatné zavizky v ramci podielovej ucasti okrem zavézkov voc€i prepojenym 109
uctovnym jednotkam (471A, 47XA)
5 Ostatné dlhodobé zavazky (479A, 47XA) 110
6 Dlhodobé prijaté preddavky (475A) 111
7 Dlhodobé zmenky na Ghradu (478A) 112
8 Vydané dlhopisy (473A/-/255A) 113
9 Zavazky zo socialneho fondu (472) 114
10 Iné dlhodobé zavéazky (336A, 372A, 474A, 47XA) 115
11 Dlhodobé zavazky z derivatovych operacii (373A, 377A) 116
12 Odlozeny danovy zdvazok (481A) 117
B.1I. Dlhodobé rezervy r. 119 +r. 120 118
B.1I.1. | Zakonné rezervy (451A) 119
2 Ostatné rezervy (459A, 45X) 120
B.I1l | Dlhodobé bankové tvery (461A, 46XA) 121
Mikro uctovna jednotka:
B.I. Dlhodobé zavazky okrem rezerv a Gverov (316A, 321A, 32XA, 372A, 471A, 472A, 35
473A, 474A, 475A, 476A, 478A, 479A, 47XA, /-/255A, 383A, 384A)
B.1I. Dlhodobé rezervy (451A, 459A, 45XA) 36
B.l1lIl. | Dlhodobé bankové Gvery (461A, 46XA) 37

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade vzorov UZ

Schéma ¢. 17 — Porovnanie rozsahu polozZiek pre dlhodobé zavazky

Kratkodobé zavazky v Stvahe UZ pre malé avelké UJ st rozvrhnuté na 19
riadkovych polozkach a v Stvahe UZ pre mikro UJ st rozvrhnuté na 8 riadkovych
polozkach. V Schéme 18 niZzSie uvadzame porovnanie rozsahu riadkovych poloZiek

v Stvahe mikro UJ a v Stvahe malej a velkej UJ.

Mala a vel’ka uctovna jednotka:
B.IV. Kratkodobé zavizky sucet (r. 123 +r. 127 azr. 135) 122
B.IV.1. | Zavdzky z obchodného styku sucet (r. 124 azr. 126) 123
la. Zavazky z obchodného styku voci prepojenym uctovnym jednotkam (321A, 322A, 124
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324A, 325A, 326A, 32XA, 475A, 4T6A, 478A, 47XA)

1.b. Zavazky z obchodného styku v ramci podielovej Gcasti okrem zavizkov voci 125
prepojenym uctovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 475A,
476A, 478A, 47XA)

l.c. Ostatné zavazky z obchodného styku (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126
475A, 476A, 478A, 47XA)

2 Cista hodnota zakazky (316A) 127
Ostatné zavazky voci prepojenym uctovnym jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA) 128
Ostatné zavazky v ramci podielovej ucasti okrem zavazkov voci prepojenym 129
uétovnym jednotkdm (361A, 36XA, 471A, 47XA)

5 Zavizky voci spoloénikom a zdruzeniu (364, 365, 366, 367, 368, 398A, 478A, 130
479A)

6 Zavizky vo¢i zamestnancom (331, 333, 33X, 479A) 131

7 Zéavazky zo socialneho poistenia (336A) 132

8 Danové zavizky a dotacie (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 133

9 Zavazky z derivatovych operacii (373A, 377A) 134

10 Iné zavazky (372A, 379A, 474A, 475A, 479A, 47XA) 135

B.V. Kratkodobé rezervy r. 137 +r. 138 136

B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137

2 Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) 138

B.VI. Bezné bankové Uvery (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 139

B.VIIl. | Kratkodobé finanéné vypomoci (241, 249, 24X, 473 A, /-/255A) 140
Mikro uctovna jednotka:

B.IV. Kratkodobé zavazky okrem rezerv, iverov a vypomoci sucet (r. 39 az r. 42) 38

B.IV.1. | Kratkodobé zavazky z obchodného styku (316A, 321A, 32XA, 322, 324, 325, 326, 39

32X, 475A, 476A, 478A, 479A, 47XA)

Zavazky voci zamestnancom a zo socidlneho poistenia (331, 333, 336A, 33X, 479A) 40

Danové zavizky a dotacie (341A, 342A, 343A, 345A, 346A, 347A, 34XA) 41
Ostatné kratkodobé zavézky (364, 365, 366, 367, 368A, 36X, 372A, 379, 383A, 42
384A, 398A, 471A, 472A, 474A, AT8A, 479A, 47XA)
B.V. Kratkodobé rezervy (323, 32XA, 451A, 459A, 45XA) 43
B.VI. Bezné bankové Uvery (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 44
B.VIIl. | Kratkodobé finanéné vypomoci (241, 249, 24X, 473A, /-/255A) 45

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade vzorov UZ

Schéma €. 18 — Porovnanie rozsahu poloZiek pre kratkodobé zavéazky

Casové rozlisenie z dlhodobého aj krdtkodobého hladiska na strane pasiv
v Suvahe UZ pre malé a velké UJ je rozvrhnuté na 5 riadkovych polozkach a na strane
pasiv v pripade Stvahy UZ pre mikro UJ sa tieto tdaje vykazuji v ¢astiach venovanym
dlhodobym alebo kratkodobym zavizkom, pricom samostatny suctovy riadok pre
asové rozlisenie v Sivahe pre mikro UJ absentuje, preto pouZivatelia informacii z UZ
vtomto pripade prichadzaju o moznost jednoduchého zistenia tychto informacii
0 ¢asovom rozliSeni celkovo. Okrem toho su eSte kratkodobé a dlhodobé zavazky na
strane pasiv v SGvahe pre maéle avelké UJ aj v Suvahe pre mikro UJ uvedené

v stthrnnej riadkovej polozke, pricom del’ba na strane aktiv Stvahy pre malé a velké UJ
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ako aj na strane aktiv Stvahy pre mikro UJ je na rozdiel od strany pasiv pre v3etky tri
velkostné kategorie je zahrnuta medzi neobezny a obeZzny majetok, pre ktoré su
priradené stétové suhrnné riadkové polozky. Ztohto dbvodu niZSie neuvadzame

schému pre porovnanie ¢asového rozlisenia z dlhodobého aj kratkodobého hl'adiska.

Vynosy z hospoddrskej cinnosti vo Vykaze ziskov a strat UZ pre malé a vel'ké
UJ st rozvrhnuté na 9 riadkovych polozkach avynosy z hospodarskej &innosti vo
Vykaze ziskov astrat UZ pre mikro UJ st rozvrhnuté na 7 riadkovych polozkach.
V Schéme 19 niZSie uvadzame porovnanie rozsahu riadkovych poloziek vo Vykaze
ziskov a strat mikro UJ a vo Vykaze ziskov a strat malej a vel’kej UJ.

Mala a vel’ka tctovna jednotka:
* Cisty obrat (&ast’ Gét. tr. 6 podl'a zakona) 1
** Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu sucet (r. 03 az r. 09) 2
l. Trzby z predaja tovaru (604, 607) 3
Il. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov (601) 4
Il Trzby z predaja sluZieb (602, 606) 5
V. Zmeny stavu vnitroorganiza¢nych zasob (+/-) (actova skupina 61) 6
V. Aktivacia (ictova skupina 62) 7
VI. Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku, dlhodobého hmotného majetku a 8
materidlu (641, 642)
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti (644, 645, 646, 648, 655, 657) 9
Mikro uctovna jednotka:
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu sucet (r. 02 az r. 07) 1
Il Trzby z predaja tovaru (604, 607) 2
Il. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb (601, 602, 606) 3
Il Zmena stavu vnutroorganizacnych zasob (+/-) (Uctova skupina 61) 4
V. Aktivacia (ictova skupina 62) 5
V. Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku, dlhodobého hmotného majetku a 6
materidlu (641, 642)
VI. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti (644, 645, 646, 648, 655, 657) 7

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade vzorov UZ

Schéma €. 19 — Porovnanie rozsahu poloZiek pre vynosy z hospodarskej ¢innosti

Naklady z hospoddrskej cinnosti vo Vykaze ziskov a strat UZ pre malé a velké
UJ st rozvrhnuté na 17 riadkovych polozkach a naklady z hospodarskej ¢innosti vo
Vykaze ziskov astrat UZ pre mikro UJ st rozvrhnuté na 10 riadkovych polozkach.
V Schéme 20 niZSie uvadzame porovnanie rozsahu riadkovych poloZiek vo Vykaze

ziskov a strat mikro UJ a vo Vykaze ziskov a strat malej a vel’kej UJ.
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Mala a vel’ka uctovna jednotka:

** Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolur. 11 +1. 12 +r1. 13 +r.14+1. 15+1. 20 +1. 10
21+r.24+r.25+r1.26

A. Néaklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru (504, 507) 11

B. Spotreba materialu, energie a ostatnych neskladovatel'nych dodavok (501, 502, 503) 12

C Opravné polozky k zasobam (+/-) (505) 13

D. Sluzby (uctova skupina 51) 14

E. Osobné néaklady (r. 16 az r. 19) 15

E.1l. Mzdové naklady (521, 522) 16

2 Odmeny ¢lenom organov spolo¢nosti a druzstva (523) 17

3 Néaklady na socialne poistenie (524, 525, 526) 18

4 Socialne naklady (527, 528) 19

F. Dane a poplatky (G¢tova skupina 53) 20

G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému nehmotnému majetku a dlhodobému 21
hmotnému majetku (r. 22 +r. 23)

G.1 Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku (551) 22

2 Opravné polozky k dlhodobému nehmotnému majetku a dlhodobému hmotnému 23
majetku (+/-) (553)

H. Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku a predaného materialu (541, 542) 24

I Opravné polozky k pohl'adavkam (+/-) (547) 25

J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) 26
Mikro uctovna jednotka:

* Néklady na hospodarsku ¢innost’ spolu sucet (r. 09 azr. 17)

A Néklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru (504, (+/- ) 505A, 507)

B. Spotreba materialu, energie a ostatnych neskladovatel'nych dodavok (501, 502, 503, 10
(+/-) 505A)

C. Sluzby (uctova skupina 51) 11

D. Osobné naklady (Gctova skupina 52) 12

E. Dane a poplatky (1¢tova skupina 53) 13

F. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému nehmotnému majetku a dlhodobému 14
hmotnému majetku (551, (+/-) 553)

G. Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku a predaného materialu (541, 542) 15

H. Opravné polozky k pohl'adavkam (+/- 547) 16

l. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) 17

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade vzorov UZ

Schéma ¢. 20 — Porovnanie rozsahu poloziek pre naklady z hospodarskej ¢innosti

\VYNosy z financnej cinnosti vo Vykaze ziskov a strat UZ pre malé a velké UJ st
rozvrhnuté na 16 riadkovych poloZkach a vynosy z finan¢nej ¢innosti vo Vykaze ziskov
a strat UZ pre mikro UJ st rozvrhnuté na 7 riadkovych polozkéach. V Schéme 21 nizSie
uvadzame porovnanie rozsahu riadkovych poloziek vo Vykaze ziskov a strat mikro UJ

a vo Vykaze ziskov a strat malej a vel’kej UJ.
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Mala a vel’ka uctovna jednotka:

** Vynosy z finan¢nej ¢innosti spolur. 30 +r. 31 +1.35+1.39 +1r. 42 +1. 43 +1. 44 29
VIII. | Trzby z predaja cennych papierov a podielov (661) 30
IX. Vynosy z dlhodobého finanéného majetku sucet (r. 32 az r. 34) 31
IX.1. | Vynosy z cennych papierov a podielov od prepojenych uctovnych jednotiek (665A) 32
2 Vynosy z cennych papierov a podielov v podielovej ucasti okrem vynosov prepojenych 33
uétovnych jednotiek (665A)
3 Ostatné vynosy z cennych papierov a podielov (665A) 34
X. Vynosy z kratkodobého finanéného majetku sucet (r. 36 az r. 38) 35
X.1. Vynosy z kratkodobého finanéného majetku od prepojenych uctovnych jednotiek 36
666A
2 S/ynos)y z kratkodobého finan¢ného majetku v podielovej Gi¢asti okrem vynosov 37
prepojenych ti¢tovnych jednotiek (666A)
3 Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného majetku (666A) 38
XI. Vynosoveé Uroky (r. 40 +r. 41) 39
XI1.1. | Vynosové uroky od prepojenych u¢tovnych jednotiek (662A) 40
2 Ostatné vynosoveé troky (662A) 41
XII. Kurzové zisky (663) 42
XIIl. | Vynosy z precenenia cennych papierov a vynosy z derivatovych operacii (664, 667) 43
XIV. Ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti (668) 44
Mikro uctovna jednotka:
* Vynosy z finanénej ¢innosti spolu sudet (r. 21 azr. 26) 20
VII. Trzby z predaja cennych papierov a podielov (661) 21
VIII. Vynosy z dlhodobého finan¢ného majetku (665) 22
IX. Vynosy z kratkodobého finanéného majetku (666) 23
X. Vynosové Uroky (662) 24
XI. Kurzové zisky (663) 25
XII. Ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti (668) 26

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade vzorov UZ

Schéma ¢. 21 — Porovnanie rozsahu polozZiek pre vynosy z finanénej ¢innosti

Ndklady na financni ¢innost vo Vykaze ziskov a strat UZ pre malé a velké UJ

su rozvrhnuté na 10 riadkovych poloZzkach a naklady na finan¢nt ¢innost’” vo Vykaze

ziskov a strat UZ pre mikro UJ st rozvrhnuté na 7 riadkovych polozkéach. V Schéme 22

nizSie uvadzame porovnanie rozsahu riadkovych poloZiek vo Vykaze ziskov a strat

mikro UJ a vo Vykaze ziskov a strat malej a vel’kej UJ.

Mala a vel’ka uctovna jednotka:

** Naklady na finanénu ¢innost spolur. 46 +r1.47 +1. 48 +1.49 +1. 52 +r1. 53 + 1. 45
54

K. Predané cenné papiere a podiely (561) 46

L. Néklady na kratkodoby finanény majetok (566) 47

M. Opravné polozky k finanénému majetku (+/-) (565) 48

N. Néakladové troky (r. 50 + r. 51) 49
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N.1. Nakladové uroky pre prepojené ti€tovné jednotky (562A) 50

2 Ostatné nakladoveé aroky (562A) 51
Kurzové straty (563) 52
P. Néaklady na precenenie cennych papierov a naklady na derivatové operacie (564, 53
567
Q. Osteztné naklady na finan¢nu ¢innost’ (568, 569) 54
Mikro uctovna jednotka:
* Naklady na finanéni ¢innost’ spolu sucet (r. 28 az r. 33) 27
J. Predané cenné papiere a podiely (561) 28
K. Naklady na kratkodoby finanény majetok (566) 29
L. Opravné polozky k finanénému majetku (+/-) (565) 30
M. Néakladové troky (562) 31
N. Kurzové straty (563) 32
0. Ostatné naklady na finan¢n ¢innost’ (568, 569) 33

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade vzorov UZ

Schéma ¢. 22 — Porovnanie rozsahu poloZiek pre niklady na finan¢éni ¢innost’

Vysledok hospoddrenia za uctovné obdobie a dan z prijmu vo Vykaze ziskov
astrat UZ pre malé a velké UJ st rozvrhnuté na 6 riadkovych polozkach a vysledok
hospodarenia a dan z prijmu vo Vykaze ziskov a strat UZ pre mikro UJ st rozvrhnuté
na 4 riadkovych poloZzkach. V Schéme 23 niZSie uvadzame porovnanie rozsahu
riadkovych poloZiek vo Vykaze ziskov a strat mikro UJ avo Vykaze ziskov a strat

malej a velkej UJ.

Mala a vel’ka uctovna jednotka:
Fkkx Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie pred zdanenim (+/-) (r. 27 +r. 55) 56
R. Dan z prijmov (r. 58 + 1. 59) 57
R.1. Dan z prijmov splatna (591, 595) 58
2 Dan z prijmov odlozena (+/-) (592) 59
S. Prevod podielov na vysledku hospodarenia spolo¢nikom (+/- 596) 60
folalela Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie po zdaneni (+/-) (r. 56 - r. 57 - r. 60) 61
Mikro u¢tovna jednotka:
faled Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie pred zdanenim (+/-) (r. 18 +r. 34) 35
P. Dan z prijmov (591, 595) 36
Q. Prevod podielov na vysledku hospodarenia spolo¢nikom (+/-) (596) 37
ol Vysledok hospodarenia za G¢tovné obdobie po zdaneni (+/-) (r. 35-r. 36 - r. 37) 38

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade vzorov UZ

Schéma ¢&. 23 — Porovnanie rozsahu poloziek pre celkovy vysledok hospodarenia
a dan z primu

Z vySSie uvedeného vyplyva, Ze z vyznamového hladiska sa jedna v pripade

mikro UJ a nasledne malych a velkych UJ o informacie, ktoré si vo vyznamnej miere
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totozné, ale ich usporiadanie a umiestnenie v polozkach sugasti UZ, ktorymi st Stvaha
a Vykaz ziskov a strat je rozdielne, pricom v pripade mikro UJ absentujd informacie
najma na strane aktiv Stvahy, ktore sa tykaju brutto hodnoty a korekcie, teda opravok
a opravnych poloziek jednotlivych zloziek majetku UJ. Zmeny nastali tieZ v rozdeleni
niektorych poloZiek, zloZiek majetku, zavazkov arozdielu majetku a zdvézkov, ktoré
maju v Stvahe a Vykaze ziskov astrat samostatné casti alebo polozky a v Suvahe
aVykaze ziskov astrat pre mikro UJ sO tieto néasledné uvedené len sdhrnne
v agregovanych riadkovych polozkach alebo su priradené kinym castiam v ramci

konkrétnej sucasti UZ, napriklad informécie o casovom rozliSeni.

Poslednou stcastou UZ UJ tak pre mikro UJ ako aj pre malé a velké UJ su
Poznamky, ktorych porovnanie z vyznamového hl'adiska, t. z. o akych informac¢nych
povinnostiach pojednavaju v sulade s logickym predpokladom, pri ktorom sa najmensi
rozsah informa&nych povinnosti prisudzuje Poznamkam mikro UJ, o nie€o vi&si rozsah
prisudzuje informaénym povinnostiam malych UJ anajvacsi rozsah informaénych
povinnosti prisudzuje Poznamkam velkych UJ. Poznamky UJ pre mikro, malé aj pre
velké UJ musia obsahovat’ tudaje, ktoré uvadzame s uvedenim pritomnosti alebo

absencie danej povinnosti v Tabul’ke ¢islo 15 a graficky porovnavame v Grafe ¢islo 8.
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Tabulka 15 — Porovnanie informacii uvadzanych v Poznamkach

Mikro Mala Velka
uctovna | ictovna | uctovna

Typ informacie/i alebo ¢lanku poznamok | jednotka | jednotka | jednotka
Nazov Ano Ano Ano
Sidlo Ano Ano Ano
1ICO Ano Nie Nie
DIC Ano Nie Nie
Schvélenie UZ Nie Ano Ano
Pravny dévod na zostavenie UZ Nie Ano Ano
Informacie o0 neobmedzenom ruceni Nie Nie Ano
Informécia o konsolidovanom celku Ano Ano Ano
Informécia o statuse materskej UJ Ano Ano Ano
Informécia o oslobodeni spod konsolidacie | Ano Ano Ano
Priemerny prepoéitany podet zamestnancov | Ano Ano Ano
Informécie o organoch UJ Ano Ano Nie
Informécie o prijatych postupoch Ano Ano Ano
Informécie o inych aktivach Nie Ano Ano
Informécie o inych pasivach Ano Ano Ano
Informécie o udeleni vyluéného prava Ano Ano Ano
Informécie o vzt'ahoch s organmi verejnej ) )
moci Nie Ano Ano
Prehl’ad o pohybe vlastného imania Nie Nie Ano
Prehl’ad peniaznych tokov Nie Nie Ano

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Porovnanie informacii vykzovanych
v Pozndmkach

Prehlad pefainych tokov

Informacie o vztahoch s organmi verejnej...

Informaécie o inych pasivach

Informacie o prijatych postupoch
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov
Informacia o statuse materskej U]
Informéacie o neomedzenom ruceni
Schvélenie UZ

ICO

Nazov

®m Mikro Gctovna jednotka  mMala Gétovna jednotka Velkad uctovna jednotka

Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 8 — Porovnanie informacii vykazovanych v Poznamkach

Z vyssie uvedeného porovnania UZ pre mikro, malé a velké UJ vyplyva, Ze ¢o
sa tyka vyznamu informécii poskytovanych pouzivatefom UZ dochadza k najviciej
redukcii informécii pri sucasti UZ, ktorou st Poznamky, ale to plati pre tie pripady,
kedy UJ ma pre dané informa¢né povinnosti aj obsahovii napli s vynimkou informéacie
0 pohybe vlastného imania a prehladu penaznych tokov, ktoré zverejiuja velké UJ.
V stcastiach UZ, ktorymi s Stivaha a Vykaz ziskov a strat sa uvadzaji vyznamovo tie
isté informacie pre mikro, malé aj vel’ké UJ s vynimkou tych informécii, pri ktorych
Gétovani a naslednom vykazovani postupuju UJ odlisne podla legislativnych aktov
urcenych regulatorom. Napriek tomu, ze z vyznamového hl'adiska nedochadza v obsahu
tychto sucasti UZ k redukcii vo vyznamnej miere a pre privilegovaného pouZivatela
informécii z UZ, ktorym je $tat, su informéacie z UZ pre mikro, malé avelké UJ
relevantné, je mozné predpokladat’, ze pre niektorych neprivilegovanych pouzivatel'ov
informacii z UZ moéze dojst k vyraznej zmene relevantnosti ato najma pri UZ pre
mikro UJ, nakolko v porovnani s UZ pre malé avelké UJ neobsahuju informacie
o brutto hodnote, opravkach aopravnych polozkach aobsahuji informécie

v agregovanych polozkach. V ostatnych sktmanych krajinach, ktorymi st Ceské
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republika, Estonska republika a PolI'ska republika su vietky studasti UZ zredukované pre
mikro UJ vo vidsej miere a preto je mozné v odbornej literatire pozorovat’ zniZenie
relevantnosti informacii vUZ mikro UJ snegativnym vplyvom na moznosti
spracovanie tychto informacii nastrojmi finan¢nej analyzy.>® Informécie poskytované
a zverejiiované v UZ pre velké UJ anajmi pre UJ, ktoré maju povinnost’ auditu st
v prostredi SR ako aj v prostredi zvySnych skimanych krajin povaZované za relevantng,
¢im sa naSe zistenia zhoduju so zisteniami autorov odbornych publikacii venovanych
tejto problematike.>*

Zvyssie zistenych vysledkov priace je mozné konStatovat, Zze znizenie
administrativneho zatazenia UJ v sOvislosti s pripravou UZ je vyznamné, ak sa tato
ginnost’ UJ berie izolovane od mozného vyuzitia prostriedkov vypoétovej techniky na
spracovanie UZ aizolovane od inych narokov na uétovnii dokumentaciu, ktori pre
cely tejto prace berieme ako sucast celkového administrativneho zatazenia UJ
aztohto dévodu sa v Castiach niz§ie budeme venovat’ postdeniu administrativneho
zatazenia UJ celkovo s cielom zhodnotit® efektivitu pravnej Gpravy pri zniZovani

administrativneho zat'aZenia podl'a zasad proporcionality a subsidiarity.

4.3 Administrativne zat’aZenie podnikatel’skych uctovnych jednotiek
v zavislosti na vel’kostnych kritériach

V predchidzajlicej Gasti sme sa venovali vyluéne sucastiam UZ UJ na zéklade
velkostnych kritérii. Pre urCenie administrativneho zat'azenie je podstatné z hl'adiska
Gétovnej dokumentacie zhodnotit' povinnosti UJ podla velkostnych kategérii aj na
zéklade legislativnych aktov, ktoré sa priamo tykaji uétovnej dokumentacie UJ pocas
UO. Tieto skuto¢nosti sa riadia najmi podl'a zdkona o uétovnictve a podla opatrenia
Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 16. decembra 2002 ¢. 23054/2002-92,
ktorym sa ustanovuju podrobnosti 0 postupoch uctovania a ramcovej uctovej osnove pre
podnikatelov GCtujucich v ststave podvojného uctovnictva v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,opatrenie o postupoch uétovania®). Na rozdiel od UZ MF SR

neprijalo pre kazdy velkostny typ UJ samostatné opatrenie o postupoch uétovania, ale

%0 NOWAK, Edward. Problemy oceny sytuacji finansowej jednostek mikro. Prace Naukowe Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, 2017, 471.

51 TUMPACH, Milo§; MANOVA, Eva; MELUCHOVA, Jitka. Relevantnost’ narodného podnikového
financného vykaznictva v Slovenskej republike z pohladu veritelov ako neprivilegovanych

pouzivatelov. Ekonomicky ¢asopis (Journal of Economics), 2014, 62.5.
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povinnosti pre vetky tri velkostné typy UJ st zhrnuté vo vyssie uvedenom opatreni
0 postupoch uctovania. Z tohto dévodu sme za ucelom porovnania administrativneho
zat'azenia mikro, malych a vel’kych UJ uréili tie ¢asti opatrenia, ktoré sa netykajii mikro
UJ aupravili ho tak, ako by mohlo zniet, keby bolo samostatnym opatrenim
vztahujicim sa vyluéne k mikro UJ, nakolko je nasledne mozné toto hypotetické
opatrenie porovnat’ s plnou verziou opatrenia o postupoch uctovania pre malé a velké
UJ a zarovei sa tak uplatni princip ,,najprv mysliet v malom*, pri ktorom sa vychadza
z predpokladu, ze urcité¢ zékladné povinnosti st priradené najmensiemu velkostnému
typu UJ anésledne sa k tymto povinnostiam pre vicsie velkostné typy UJ priraduju
d’al$ie povinnosti.

Mikro UJ podla opatrenia netétuje podla opatrenia o postupoch uétovania
o odloZenej dani z prijmov (odlozenej danovej pohladavke a odloZzenom danovom
zavazku), d’alej neuctuje o skutocnostiach, ktoré sa tykaji zasad pre ¢lenenie cennych
papierov a podielov a ich G¢tovanie uvedenych v § 14 ods. 8, 9, 12, 18 a 20 opatrenia
0 postupoch u¢tovania tykajucich sa cennych papierov aich ocenovania v realnej
hodnote, ako aj wétovania metdédou vlastného imania. Mikro UJ podla opatrenia
0 postupoch uctovania neuctuje v rdmci zasad pre Clenenie derivatov aich uctovanie
uvedenych v 8§ 16 ods. 22-31 opatrenia 0 postupoch uctovania, tieto sa tykaju
podstvahovej evidencie derivatov aich wétovania v realnych hodnotach. Mikro UJ
nasledne podl'a opatrenia o postupoch t¢tovania neuctuje o pohladavkach a zavazkov
voci prepojenym uctovnym jednotkdm a actovnym jednotkam v rdmci podielovej ticasti
na uctoch uctovej osnovy pre podnikatel'ov s oznacenim 351 a 361 podl'a ods. 1 v § 53
apodla ods. 1 v §54 opatrenia 0 postupoch uétovania. Napokon, mikro UJ netiétuje
0 dlhodobych zaviazkoch voci prepojenym uctovnym jednotkdm a uctovnym jednotkdm
Vv ramci podielovej ucasti na ucte uctovej osnovy pod Ciselnym oznacenim 471 ako
vyplyva zo znenia ods. 3 v § 61 opatrenia 0 postupoch uctovania. Ostatné ustanovenia
opatrenia 0 postupoch wétovania su platné pre mikro, malé aj velké UJ. Po uprave
opatrenia 0 postupoch uctovania o vySSie spomenuté textové Casti sme vo vysledku
vytvorili verziu hypotetického opatrenia o postupoch Gétovania pre mikro UJ, ktoru je
nasledne mozné porovnat’ s plnou verziou opatrenia o postupoch Gcétovania platného pre
vietky velkostné typy UJ.

Upravené opatrenie 0 postupoch uétovania tykajuce sa mikro UJ uréuje
povinnosti v rozsahu 99 stran, 88 ¢lankov, 576 odsekov a 40 791 slov, pricom sme

nerozlisovali medzi slovami a ¢iselnymi znakmi. Opatrenie o postupoch tctovania pre
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mikro, malé avelké UJ obsahuje povinnosti v rozsahu 106 stran, 88 &lankov, 610
odsekov a 43 735 slov. V percentualnom vyjadreni nasledne mézeme vidiet’ pri urceni
opatrenia pre mikro, malé a velké UJ ako plnohodnotného opatrenia o postupoch
uctovania a priradeni plného poctu percent rozdiely medzi jednotlivymi velkostnymi
typmi UJ vo vztahu k uétovania poéas UO tak, ako sl uvedené nizsie. Upravené
opatrenie 0 postupoch tétovania pre mikro UJ je upravené v rozsahu 93 % podtu stran,
100 % poctu clankov, 94 % poctu odstavcov a 93 % poctu slov oproti opatreniu
0 postupoch tétovania pre malé a velké UJ. Vyssie uvedené celkové a percentuélne
vyjadrenia redukcie poétu stran, ¢lankov, odsekov a slov pre mikro UJ, malé UJ a vel'ké
UJ uvadzame pre prehlad v Tabulke 16, Tabulke 17 a Grafe 9, Grafe 10 a Grafe 11

nizsie.

Tabulka 16 — Poéty stran, ¢lankov, odsekov aslov v opatreni o postupoch
uctovania

Mikro ucétovna Mala uctovna VYePka uctovna
jednotka jednotka jednotka
Pocet stran 99 106 106
Pocet
¢lankov 88 88 88
Pocet
odsekov 576 610 610
Pocet slov 40791 43735 43735

Zdroj: Vlastné spracovanie

Tabulka 17 - Poéty stran, ¢lankov, odsekov aslov vopatreni o postupoch
uc¢tovania v percentualnom vyjadreni

Mikro uétovna Mala ac¢tovna VelPka uctovna
jednotka jednotka jednotka

Pocet stran 93 100 100
Pocet

¢lankov 100 100 100
Pocet

odsekov 94 100 100

Pocet slov 93 100 100

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Porovnanie opatrenia o postupoch Uctovania

610
Velka uctovna jednotka 88
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Mala uctovna jednotka 28
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Mikro tGctovna jednotka 88
99
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O Pocet odsekov OPocet clankov OPocet stran

Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 9 — Porovnanie opatrenia o postupoch uc¢tovania bez po¢tu slov

Porovnanie opatrenia o postupoch uUctovania podla

poctu slov
Velka tctovna jednotka 43735
Mala uctovna jednotka 43735
Mikro tUctovna jednotka 40791

39000 39500 40000 40500 41000 41500 42000 42500 43000 43500 44000

Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 10 — Porovnanie opatrenia o postupoch tétovania len na zaklade poctu slov
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Porovnanie opatrenia o postupoch uctovania v
percentualnom vyjadreni
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Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 11 — Porovnanie opatrenia o postupoch a¢tovania v percentualnom vyjadreni

Na zéklade vyssie uvedenych skutocnosti mozeme predpokladat’, ze redukcia
poctov stran, poctov ¢lankov, poétov odsekov a poctu slov v upravenom opatreni
0 postupoch uctovania oproti opatreniu 0 postupoch uctovania pre mikro, malé a vel'ké
UJ vydanom MFSR existuje silny korelaény vztah, ktory mozeme overit na zaklade

hypotéz uvedenych v kapitole 3, pri¢om niz$ie uvadzame vysledky porovnania:

Tabulka 18 — Koeficienty korelacie medzi poétami stran, lankov, odsekov a slov
pre opatrenie 0 postupoch étovania pre mikro UJ a maly a vel’kia UJ

Mikro Mala Velka
uctovna uctovna uctovna

jednotka
Mikro ¢ i '
1jegnlgct1i:>;fna Pearson's r
Spearman's rs
Kendall's tau
Mala aétovna '
fednotka Pearson's r
Spearman's rs
Kendall's tau
Velka uctovna '
Pearson's r

jednotka

Spearman's rs

Kendall's tau

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Z vysSie uvedeného vyplyva, Ze upravené postupy uétovania pre mikro UJ
a postupy uétovania pre malé avelké UJ su takmer totozné, pri existencii plnej
korelacie medzi upravenym opatrenim o0 postupoch uctovania a plnym opatrenim
0 postupoch uétovania pre mikro, malé a velké UJ. Z hladiska redukcie povinnosti
tykajucich sa postupov Gétovania pre mikro UJ sa jedna, v porovnani s redukciou
udajovych poloziek pre Uz UJ, opomerne nevyznamné znizenie administrativnej
zataze plynice zrozliénych velkostnych kritérii UJ v oblasti toho, ako u&tovna
jednotka postupuje pri uétovani Gétovnych pripadov viazucich sa k danému UO.

Legislativa v SR dalej urCuje povinnosti alebo ich obmedzuje na zaklade
velkostnych kritérii UJ podla zdkona o Giétovnictve len v zakone & 18/1996 Z. z.
0 cenach v zneni neskorsich predpisov, kde mikro UJ oslobodzuje od povinnosti viest
a uchovavat’ evidenciu o cendch tovaru, vratane kalkulacii nakladov a zisku po dobu
troch rokov od predaja tovaru, pricom malé a velké UJ tito povinnost maju. Dalej
legislativa v SR uréuje povinnost’ na zaklade velkostnych kritérii v zakone ¢. 595/2003
Z. z. odani z prijmov v zneni neskorsich predpisov, v ktorom stanovuje postup pre
mikro UJ v pripade, ak v predchadzajiicom obdobi nespiiala kritéria pre zaradenie sa do
tejto velkostnej skupiny UJ azahrnula do vysledku hospodéarenia zmenu reélnej
hodnoty cennych papierov. ZvysSie uvedeného vyplyva, Ze pre kalkulovanie
administrativneho zataZenia nebude delenie UJ podla velkostnych kritérii uréenych
v pravnych aktoch upravujtcich oblast’ uctovnictva smerodajné, nakol’ko povinnosti
vyplyvajlce z legislativnych aktov pInia UJ na zaklade inych Kritérii, napriklad obratu
definovanom v zakone ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorSich
predpisov, podl'a ktorého UJ, ktoré st registrované pre dan z pridanej hodnoty maji
povinnost’ vypracovat’ a podat’ dafiové priznanie k dani z pridanej hodnoty, kontrolny
vykaz pre dan z pridanej hodnoty asthrnny vykaz pre dan z pridanej hodnoty na

mesacnej alebo Stvrtrocnej baze a podobne.

Pri hodnoteni administrativnej zataze podnikatel'skych UJ bola za smerodajnti
zvolend metdda vyvinuta INESS pod nazvom Byrokraticky index Slovenska, nakolko
vyuZiva poznatky z najpopularnej$ich modelov hodnotenia administrativneho zat'azenia
vyvinutych v spolupraci s OECD av krajinach EU a zaroven boli jednotlivé ¢innosti
anaklady na administrativnu zataz kalkulované a odhadované v spolupraci
s odbornikmi z praxe pdsobiacimi v SR. Byrokraticky index Slovenska bol vytvoreny

pre modelova spolo¢nost’ s ruéenim obmedzenym s predpokladanym ro¢nym obratom
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300 000 EUR, ktord ma 4 zamestnancov, je registrovana pre DPH, podnika v oblasti
ndkupu a predaja tovaru. Pre ucely prace bolo potrebné tento index doplnit’ o oblast’
uctovnej dokumentécie, ktora v nom absentovala, pricom tato absencia je zdovodnitelna
prave skuto¢nost'ou, ze administrativna zat'az vyplyvajuca z Gctovnej dokumentécie je
do urditej miery zatazou vyplyvajucou z &innosti, ktoré by UJ vykonéavala pre svoje
potreby zrejme aj v pripade neexistencie danej legislativnej regulacie, nakol’ko musi za
ucelom ziskania, zabezpeCenia a udrzania prijmov vediet' o svojej financnej situdcii,
vysledku  hospodarenia  apodobnych  skuto¢nostiach, ktoré st  zachytené
prostrednictvom uc¢tovnictva. V Tabul'ke 19 nizSie prehladovo uvddzame jednotlivé
oblasti administrativneho zataZenia pre podnikatelské UJ po doplneni o ¢innosti
vztahujiice sa k uctovnej dokumentécii s priradenim Casovej naro¢nosti v hodinach
a s priradenim intervalu symbolizujiiceho kolko krat sa dana ¢innost' v jednom UO
vykona. V pripade, ak je tato ¢innost’ uvedena s intervalom mensim ako 1, znamena to,
ze sa uskutoCiiuje jeden krat za viac UCtovnych obdobi, napriklad registracia
informaéného systému UJ na MV SR. VnizSie uvedenej tabulke absentuju
administrativne ¢innosti viazuce sa k procesu zaloZenia avzniku podnikatel'skej UJ,
ktoré si v Byrokratickom indexe Slovenska pod ¢iselnym oznafenim 1.1 az 1.10.
Terminologia pouzita v Tabulke 19 je prebrata doslovne z Byrokratického indexu
Slovenska, ¢o ma za nasledok nesulad pomenovania niektorych dokumentov
s legislativou alebo tedriou uctovnictva. Uvedené jednotky su kalkulované pre
modelovd UJ, ktorej charakteristika je uvedena vysSie. Tie veli¢iny, pri ktorych bolo
mozné urcit’ vztah k po¢tu zamestnancov, sme nasledne prepoditali tak, aby sme ziskali

hodnotu platnt pre UJ s jednym zamestnancom.

75



Tabulka 19 — Administrativne zat'aZenie kalkulované pre modelovi UJ

Nézov Cinnost’ Cas Pocet SPOLU
/hod. | zaUO | v hod.
Uzatvorenie prac. 2.1 Pracovna zmluva 0.5 1 0.50
pomeru vo firme
2.2 Vyhlasenie na uplatnenie NCZD na 0.25 1 0.25
danovnika
2.3 Oboznamenie dotknutej osoby s info 0.25 1 0.25
potreb. k spractvaniu osobnych
Udajov
2.4 Dohoda o hmotnej zodpovednosti 0.25 1 0.25
25 Zapoctovy list - potvrdenie o 0.25 1 0.25
zamestnani
2.6 Ukonéenie pracovného pomeru 0.25 0.25
Sociialna poist'oviia 3.1 Registracny list zamestnanca 0.25 0.25
prihlaska
3.2 Registracny list zamestnanca 0.25 1 0.25
odhlaska
3.3 Eviden¢ny list dochodkového 0.25 1 0.25
poistenia
34 Mesacny vykaz poistného a 0.25 12 3.00
prispevkov
4.2 Oznamenie zamestnavatela o 0.25 2 0.50
poistencoch
4.3 Vykaz preddavkov na poistné na ver. 0.5 12 6.00
zdr. poist.
5.2 Prehlad o zrazenych preddavkoch na 0.25 12 3.00
dan
5.3 Hlasenie o vytétovani dane 0.5 1 0.50
Mzda a pracovny ¢as | 6.1 Vyplatna paska 0.25 12 3.00
6.2 Potvrdenie o prevzati vyplatnej pasky 0.25 12 3.00
6.3 Mzdovy list 0.25 1 0.25
6.4 Evidencia pracovného Casu 1 12 12.00
6.5 Rozvrhnutie pracovného ¢asu 1 12 12.00
6.6 Zostavenie planu dovoleniek 0.5 12 6.00
6.7 Ziadost’ o vykonanie ro&ného 0.25 1 0.25
zuctovania dane
6.8 Roc¢né zctovanie dane 0.3 1 0.30
6.9 Potvrdenie o zaplateni dane 0.25 1 0.25
6.10 Vyhlasenie o poukazani dane 0.25 1 0.25
6.11 Potvrdenie o prijmoch zo zavislej 0.5 1 0.50
¢innosti, o preddavkoch na dan a
dafiovom bonuse
Statisticky drad 7.1 Stvrtroény vykaz o praci 0.5 4 2.00
7.2 Ro¢ny vykaz o tuplnych nakladoch 1 1.00
prace
BOZP 8.1 Vstupna lekarska prehliadka 0.5 1 0.50
zamestnanca
8.2 Vstupné Skolenie BOZP zamestnanca 8 8.00
8.3 Ziadost' o postdenie zdravotnej 0.25 0.25
sposobilosti na pracu
8.4 Zabezpecit’ zmluvne bezpecnostného 4 1 4.00
technika
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8.5 Zabezpecit zmluvne technika 2 1 2.00
poZiarnej ochrany
8.6 Zabezpecit' zmluvne pracovni 1 12 12.00
zdravotnu sluzbu
Smernice 8.7 Zabezpecit’ pravidelné revizie 4 0.2 0.80
elektrickej inStalacie
8.18 Revizia smernic 5 0.25 1.25
Odpady 121 Suhlas na odovzdavanie odpadov do 0.75 0.25 0.19
domécnosti
12.2 Sthlas na zhromazd’ovanie 0.75 0.25 0.19
nebezpecnych odpadov
Zodpovednost za 12.3 Zaskolenie a ¢innost’ zodpovedného 8 0.25 2.00
nakladanie s odpadmi pracovnika
125 Vedenie evidencie odpadov na 0.5 12 6.00
Evidenénych listoch odpadov
12.6 Administrativa a archivacia vyvozu 0.5 12 6.00
odpadu
Ohlasovanie odpadov | 12.7 Ohlasenie o vzniku odpadov a 2 1 2.00
nakladani s nimi
12.9 Podpis zmluvy s organizéaciou 4 0.25 1.00
zodpovednosti vyrobcov (OZV)
Hlasenia vyrobcu 12.10 | Batérie a akumulatory - ohlasenie 0.5 4 2.00
12.11 | Batérie a akumulatory - hlasenie 0.5 4 2.00
12.12 | Elektrozariadenia - ohlasenie 0.5 4 2.00
12.13 | Elektrozariadenia - hlasenie 0.5 4 2.00
12.14 | Obaly - ohléasenie 0.5 4 2.00
12.15 | Obaly - hlasenie 0.5 4 2.00
12.16 | Poplatok 0 1 0.00
Daii z prijmov a 19.1 | Uétovna zavierka 8 1 8.00
DPH
19.2 Danové priznanie k dani z prijmov 1 1 1.00
19.3 Oznémenie o datume schvélenia 0.25 1 0.25
uctovnej zavierky
20.5 Dariové priznanie k dani z pridanej 0.50 12 6.00
hodnoty
20.6 Kontrolny vykaz k dani z pridanej 0.50 12 6.00
hodnoty
20.7 Suhrnny vykaz k dani z pridanej 0.30 12 3.60
hodnoty
Ostatné priame dane | 21.1 Daii z motorovych vozidiel - daiiové 0.50 1 0.50
priznanie
21.2 Dan z nehnutel'nosti - danové 0.50 0.25 0.13
priznanie
21.3 Dan z nehnutel'nosti - platba 0.25 1 0.25
21.4 Oznamenie o zaniku povinnosti k 0.25 0.25 0.06
dani z motorovych vozidiel
Koncesionarske 22.1 Evidencia platitel'ov 0.3 0.25 0.08
poplatky koncesionarskych poplatkov -
prihlasenie
22.2 Evidencia platitelov 0.3 0.25 0.08
koncesionarskych poplatkov -
odhlasenie
Meradla 23.1 Overenie uréenych meradiel 0.5 0.50
Archivacia 24.1 Priprava vyrad’ovacieho konania 1 8.00
24.2 Vyrad’ovacie konanie 8.00
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Zmluvas 25.1 Uzatvorenie zmluvy s dodavatel'om 1 0.25 0.25
dodavatelom stravy stravy alebo poukazok
alebo poukazok
Nastavenie ochrany | 26.1 Registracia informa¢ného systému 0.5 0.25 0.13
0s. Udajov
26.2 Urcenie opravnenej osoby 0.25 0.25 0.06
26.3 Poucenie opravnenej osoby 2 0.25 0.50
26.4 Vypracovanie bezpeénostného 0.5 0.25 0.13
projektu
Motorové vozidlo 27.1 Prihlasenie motorového vozidla do 1 0.25 0.25
evidencie
27.2 Odhlasenie motorového vozidla z 1 0.25 0.25
evidencie (prepis)
27.3 | preskolenie vodicov referentskych 3 0.5 1.50
vozidiel
Revizia zariadeni 28.1. | Revizia hasiacich pristrojov 0.5 0.5 0.25
28.2. | Revizia elektrickych zariadeni B 0.5 4 2.00
28.3. | Revizia elektrickych zariadeni C,D 0.5 0.50
28.4. | Revizia elektrickych zariadeni E 0.5 0.5 0.25
28.5. | Kontrola komina 0.5 0.50
Uétovnictvo 29.1 | Evidencia doslych faktdr 2 12 24.00
29.2 Evidencia vydanych faktar 2 12 24.00
29.3 Evidencia bankovych vypisov 1 12 12.00
29.4 Priprava zmluv s odberatelmi 0.25 12 3.00
29.5 Priprava zmliv s dodavatel'mi 0.25 12 3.00
29.6 Ostatné uctovné operacie 1 12 12.00
29.7 Zauctovanie miezd 0.5 12 6.00

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Byrokratického indexu Slovenska

Nasledne existuju administrativne povinnosti vyZadované privilegovanym

regulatorom, ktoré si UJ bezne nevie alebo nembze zabezpegit’ interne a z toho dévodu

je pre UJ nevyhnuté zabezpegit' ich plnenie v spolupréci s inymi UJ, pricom danej UJ

z tohto titulu vznikaju priame kvantifikovatelné naklady v priebehu UO. Tymito sU

najmid naklady na zabezpeCenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, revizie

elektrickych zariadeni a manazment odpadového hospodarstva podl'a prislusnych

pravnych aktov. Tieto boli v Byrokratickom indexe Slovenska kalkulované pre

modelovi UJ ana podet 4 zamestnancov, prehlad tychto nékladovych poloZiek

v suvislosti s danou administrativnou ¢innostou uvaddzame v Tabulke &islo 20 nizSie

suvedenim kalkulovanych nékladov priradenym Kk jednotlivym administrativnym

¢innostiam.

Tabulka 20 — Priame naklady administrativneho zat'aZenia pre modelovii UJ
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Nazov Cinnost’ Poplatok
BOZP 8.1 Vstupna lekarska prehliadka zamestnanca 5.00 €
8.4 Zabezpecit’ zmluvne bezpecnostného technika 25.00 €
8.5 Zabezpecit zmluvne technika poziarnej ochrany 25.00 €
8.6 Zabezpetit’ zmluvne pracovni zdravotnu sluzbu 50.00 €
Smernice 8.7 Zabezpecit' pravidelné revizie elektrickej inStalacie 105.00 €
Odpady 12.1 Suhlas na odovzdavanie odpadov do domacnosti 0.00 €
12.16 Poplatok 100.00 €
zR;r\;Zollzni 28.1. Revizia hasiacich pristrojov 1250 €
28.2. Revizia elektrickych zariadeni B 80.00 €
28.3. Revizia elektrickych zariadeni C,D 40.00 £
28.4, Revizia elektrickych zariadeni E 10.00 €
28.5. Kontrola komina 15.00 €
SPOLU: 558.50 €

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Byrokratického indexu Slovenska

Vyssie uvedené ¢asové a peniazné veli¢iny v oblasti administrativneho zat'azenie
UJ boli nasledne aplikované na subor UJ, pri¢om sa jednalo o UJ sich UZ zatriedené
podrla statistického ¢iselnika ¢innosti SK-NACE v kategorizacii pod oddielmi C aF,
teda UJ podsobiace prevazne v oblasti priemyselnej vyroby a stavebnictva, pricom
modelovanie administrativneho zat'aZzenia prebiehalo oddelene na databaze UZ UJ pre
oblast’ stavebnictva a na databaze UZ UJ pre oblast’ priemyselnej vyroby. K dispozicii
boli pre dané UJ ich UZ za UO od roku 2012 do roku 2015, v prvom kroku bolo
nevyhnutné odstranit redundancie vyplyvajuce zo skutoénosti, Ze k jednej UJ bolo
priradenych viac tdajov z viacerych UZ. V pouzitych databazach sa nenachadzali idaje
z Poznamok UZ o priemernom prepoéitanom poéte zamestnancov. V d’alsom kroku
bolo pre uspesné kalkulovanie administrativnej zataZe nevyhnutné zistit, ktoré UJ
v danej databaze boli vUO roka 2015 zarovefi zamestnavatelmi. To sme zistili
uplatnenim funkcie IF s logickym testom, v ktorom bolo pre zatriedenie UJ do kategérie
zamestnavatelov potrebné, aby v UZ polozka Vykazu ziskov astrat tykajlca sa
osobnych nékladov v nenulovej hodnote. UJ, ktoré dan podmienku nesplnili, neboli
priradené do kategérie zamestnavatel'ov, ¢o bolo podstatné pre spravne kalkulovanie
administrativnej zataze, nakol’ko tymto UJ nasledne neboli priradené ¢innosti a s tym
suvisiace administrativne néklady v oblasti tykajucej sa administrativy zamestnavania,
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, administrativne zatazenie vyplyvajice zo
spracovania Statistickych vykazov prace, koncesionarskych poplatkov zamestnavatel'ov

a obdobne.
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Podnikatel'ské UJ maju povinnost’ vypracovat’ okrem iného daiiové priznanie
k dani z prijmov pravnickych osdb, pricom pre Gcéely nasej prace od podnikatel'skych
UJ, ktoré st v neverejnej Gasti registra UZ abstrahujeme, nakol’ko tidaje o tychto UJ nie
st dostupné a za UJ, ktoré postupuju podla IFRS, nie st ziskatelné v pozadovanom
formate. Z tohto titulu nebolo potrebné kategorizovat UJ v oblasti dani z prijmov.
Povinnosti UJ tykajlice sa dane z pridanej hodnoty na rozdiel od oblasti dani z prijmov
sa viazu na obrat UJ, preto bolo nevyhnutné uréit tie UJ v databdzach, ktoré su
registrované pre dan z pridanej hodnoty, ¢o sme zistili rovnako ako v predchadzajucom
pripade uplatnenim funkcie IF, pri ktorej bolo logickym testom dosiahnutie obratu
v zékonom o dani z pridanej hodnoty stanovenej vyske pre tie UJ, ktoré boli nasledne
zatriedené do kategorie platcov dane z pridanej hodnoty so Stvrtrocnou frekvenciou
plnenia povinnosti v oblasti dane z pridanej hodnoty a nasledne s uplatnenim logického
testu pre UJ, ktoré dosiahli obrat nevyhnutny pre plnenie povinnosti v oblasti dane
z pridanej hodnoty s mesa¢nou frekvenciou, ktoré boli nasledne priradené do kategorie
mesacnych platitelov dane z pridanej hodnoty.

Modelova UJ vlastni motorové vozidlo, ku ktorému sa tieZ viazu isté povinnosti,
preto bolo nevyhnutné zistit’ a odhadnut’, ktorych UJ v databézach by sa tieto povinnosti
mali dotykat, podobne ako v predchéadzajlicich kategorizaciach UJ boli do danej
kategorie priradené tie UJ, pre ktoré sa v logickom teste potvrdila skuto¢nost
nenulového obsahu informécie zo Suvahy tykajuceho sa dlhodobého hmotného majetku
v netto hodnote v prislusnom UO. Prisluiné administrativne zatazenie bolo nasledne
mozné kalkulovat’ tym UJ, ktorych sa dané skuto¢nosti v danom odhade tykaji a nie pre
vetky UJ bez rozdielu.

Modelova UJ, na ktorej bol vystaveny Byrokraticky index Slovenska,
zamestnava 4 zamestnancov, a pre toto mnozstvo zamestnancov bolo kalkulované aj
administrativne zatazenie, ktoré sa tyka pracovno-pravnej legislativy a suvisiacich
povinnosti, pre kalkulovanie administrativneho zatazenia na zaklade tohto indexu bolo
néasledne vyznamné odhadnut’ podet zamestnancov pre kazda UJ, ktora so svojou UZ za
U0 roka 2015 bola zaradena do kategérie zamestnavatel'ov. Odhad poétu zamestnancov
UJ bol uskutoéneny tak, Ze sa celkové osobné naklady UJ predelili roénou cenou prace
v narodnom hospodarstve kalkulovanou z priemernej mzdy v narodnom hospodarstve
pre rok 2015, delitel’ bol teda uréeny sumou 14 326 EUR celkovych ro¢nych nakladov
na cenu prace na jedného zamestnanca, vypocitanej ako 12-nasobok priemernej mzdy

v hospodarstve v roku 2015 a pripoc¢itanim nakladov zamestnavatel’a, pricom by malo
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byt’ pouzitie priemernej veli¢iny v tomto pripade dostato¢ne presné, nakolko sektory
ekonomiky, v ktorych skimané UJ podnikaju, by sa priemeru nemali vyrazne vymykat’.
Nasledne mohlo byt prevedené kalkulovanie administrativnej zataze pre UJ
v databdzach v ¢asovom a penaznom vyjadreni s ur¢enim pomerovych ukazovatel'ov
v percentudlnom vyjadreni.

Po uréeni a odhadnuti vyssie uvedenych kategérii UJ bolo mozné kalkulovat’ ich
administrativnu zataz, pricom bola kalkulovana podla jednotlivych segmentov
a pripadne jednotlivych c¢innostiach uvedenych v Byrokratickom indexe Slovenska
Sdoplnenim  administrativneho  zatazenia  suvisiaceho  priamo s i€tovnou
dokumentaciou. Prva z prevedenych Kkalkuldcii sa tykala administrativnej zditaze
zamestnavatelov v ¢asovom vyjadreni spojenym s uplatiiovanim a plnenim povinnosti

vyplyvajucich priamo z pracovnopravnej legislativy a to zo:

zakona ¢. 311/2001 Z. z Za&konnik préace v zneni neskorSich predpisov,

- zé&kona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskor$ich predpisov

- zékona ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zakona

¢. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov,

- zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov,
tieto ¢innosti su v Tabulke 19, vid’ vyssie, uvedené pod ¢islovanim 2.1 az 6.11 a boli
hodnotené naraz z toho titulu, Ze ide o ¢innosti, ktorych ¢asova naro¢nost’ sa da odvodit’
prave od poctu zamestnancov, pri¢om pri ur¢ovani ¢asovej naro€nosti administrativy
zamestnavania jedného zamestnanca bola urend hodnota 13,325 hodiny ako
smerodajna pre kalkulovanie, ziskana hodnota odzrkadl'uje celkovy Cas potrebné pre
vysSie uvedené ¢innosti z Tabulky 19 po predeleni po¢tom zamestnancov modelovej
UJ. V tomto kroku sa priradila kazdej UJ, ktora bola zaradena v databazach v kategorii
zamestnavatelov prave administrativna zataz v ¢asovom vyjadreni rovnajiica sa
ur¢enému odhadu poctu zamestnancov vynasobenym urcenou hodnotou na jedného
zamestnanca. UJ, ktoré nie st zaradené do kategérie zamestnavatelskych UJ, nemaju
nasledne administrativnu zat'az vyplyvajuci z pracovnopravnej legislativy priradenu.

Nasledne bola priradend administrativna zat'az v casovom vyjadreni vyplyvajuca
Z povinnosti voci Statistickému tiradu SR, na zaklade zdkona ¢. 540/2001 Z. z. o 3tatnej
Statistike v zneni neskorSich predpisov, oznacena v Tabul'ke 19 ¢islami 7.1 a 7.2, ktoru
sme odhadli ako neelasticki vzhl'adom na pocet zamestnancov alebo iné kategorie

zaradenia skimanych UJ s vynimkou kategorie zamestnavatela tato kategoria bola preto
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jedinym kritériom, ktorého splnenie zo strany UJ znamenalo priradenie administrativnej
zétaze na oblast’ plnenia Statistickych povinnosti zamestnavatel'skej spravodajskej
jednotky v rozsahu 3 hodin, pricom pre UJ, ktoré nie st v skimanych databazach
vedené v kategorii zamestnavatel'a, nie je tento typ ¢asového nakladu administrativneho
zat'azenia priradeny.

Administrativna zataz vyplyvajaca z plnenia povinnosti tykajucich sa oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, na zéklade zakona ¢. 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov a zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov, bola kalkulovana pre kazd UJ, ktora spadéa do kategérie zamestnavatel'skej
UJ v skdimanych databéazach, v ¢asovom vyjadreni aj v pefiaznom vyjadreni, nakol’ko sa
jedna o oblast’, v ktorej si UJ zo skiimanych sektorov hospodarstva nemozu zabezpedit
plnenie legislativnych povinnosti svojpomocne a musia vyuzivat’ sluzby externych UJ,
ktoré maju potrebné povolenia a certifikacie dané sluzby poskytovat. Ide
0 administrativne ¢innosti uvedené v Tabulke ¢islo 19 pod ¢iselnym oznacenim 8.1 az
8.18 a administrativna zat'az tychto ¢innosti bola kalkulovana v rozsahu 7.2 hodiny na
jedného zamestnanca v ¢asovom vyjadreni a nasledne vo vyjadreni priamych nékladov
na sluzby dodavatel'skej UJ v hodnote 26,25 EUR na jedného zamestnanca v pefiaznom
vyjadreni.

Administrativna zataz vyplyvajuca z plnenia povinnosti podnikatel'skych UJ
tykajucich sa oblasti odpadového hospodarstva, urc¢enych na zaklade zakona ¢. 79/2015
Z. z. 0 odpadoch a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsSich
predpisov, s ozna¢enim administrativnych ¢innosti v Tabul'ke ¢islo 19 ¢islami 12.1 az
12.16, bola odhadnutd ako neelastickdi vzhPadom na velkostné kritéria UJ
v odhadnutel'nych kategoriach, ale zaroven bola odhadnutd ako administrativna zat'az,
s ktorou sa UJ v skimanych sektoroch hospodarstva stretavaji a preto bola priradené
v ¢asovom vyjadreni kazdej UJ v skimanych databazach s hodnotou 29,375 hodiny.
Nakol’ko sa zaroveti jedna o administrativne &innosti, ktoré si UJ podobne ako v oblasti
bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri préci nie su schopné bez porusenia legislativnych
ustanoveni v danej oblasti zabezpecit' plne svojpomocne, bolo nutné rovnako priradit’
kazdej UJ v skamanych databazach aj priame naklady viaZzuce sa k danej skupine

administrativnych ¢innosti atieto priame naklady na vyuZitie sluzieb inych UJ
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s potrebnymi opravneniami a certifikdciami boli odhadované v sulade s odhadom
v Byrokratickom indexe Slovenska na hodnotu 100 EUR v penaznom vyjadreni.

Dan z prijmov a suvisiace administrativne cinnosti, vyplyvajuce z ustanoveni
zdkona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov azakona
0 Gctovnictve, S oznacenim pod ¢islami 19.1 az 19.3 v Tabul’ke ¢islo 19 boli priradené
véetkym UJ v skimanych databdzach, nakolko sa jedna o podnikatel'ské subjekty
s povinnostami kazdoro¢ne podat’ daiové priznanie k dani z prijmov pravnickych oséb
s suvisiace prilohy. Prdvna uprava tu pritom neuklada povinnosti vyuzivat sluzby
dodavatel’skych UJ s potrebnymi opravneniami a certifikéciami, z tohto dévodu sme
priradili v tejto oblasti kazdej UJ hodnotu administrativnej zataze v asovom vyjadrené
podl'a odhadu ur¢eného v Byrokratickom indexe Slovenska, ktorou je hodnota 9.25
hodiny a povaZzujeme tato ¢asovi hodnotu za kon$tantni a nemennu na téely vyskumu
vzhl'adom na prevedent kategorizaciu skimanych UJ. Neelastickou ju povaZzujeme aj
vzhladom k skutoCnosti, ze sa jednd o Cinnosti, ktoré je mozné¢ do velkej miery
zvladnut' s vyuzitim prostriedkov  vypocétovej techniky a vysledky uvedené
v predchadzajucich kapitolach nasvedéuju tomu, Ze vzhladom na velkostné kritéria UJ
a vzhl'adom na toto vyuZzivanie prostriedkov vypoctovej techniky na splnenie danych
administrativnych povinnosti nemusi prichadzat’ k vyznamnej diverzifikacii ¢asovej
naroénosti tychto &innosti pre UJ s roznymi velkostnymi kritériami, zaroven su vietky
UJ zo skimanych databaz povinné od 01.01.2018 plnit’ administrativne &innosti voci
privilegovanému pouzivatel'ovi vystupov z tychto ¢innosti len elektronicky, ¢im sa aj do
buducnosti pravdepodobnost’ zostavovania tychto vystupov inymi prostriedkami ako
prostriedkami vypoctovej techniky vyznamne znizuje.

Administrativna zataz vyplyvajuca z administrativnych ¢innosti, ktoré vyplyvaja
Z ustanoveni zakona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich
predpisov a ktoré su v Tabulke ¢islo 19 oznacené pod Ciselnymi hodnotami 20.5 az
20.7, boli odhadované len pre tie UJ vskimanych databazach, ktoré boli
kategorizované ako platitelia dane z pridanej hodnoty na zéklade dosahované
a vykazovaného obratu. UJ, ktoré spadali v skdmanych databazach do kategorie
platitelov dane z pridanej hodnoty boli nésledne rozdelené do dvoch podkategorii,
pri¢om sa jednalo v prvom pripade o UJ, ktoré musia plnit’ administrativne povinnosti
V tejto oblasti mesadne a v druhom pripade o UJ, ktoré musia plnit administrativne
povinnosti V tejto oblasti §tvrtroéne. Administrativna zataz pre UJ, ktoré plnia dané

administrativne povinnosti s mesa¢nou frekvenciou bola stanovena z hl'adiska ¢asu na
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15.6 hodiny, pricom ju okrem frekvenc¢ného kritéria povazujeme d’alej za neelasticktl vo
vztahu k velkostnym kritériam na zéklade tych istych dovodov, ktoré sa viazu aj
k plneniu povinnosti suvisiacimi s administrativnymi ¢innostami v oblasti dane
z prijmov pravnickych o0sob. Administrativne zataz pre UJ, ktoré plnia dané
administrativne povinnosti so Stvrtrocnou frekvenciou bola stanovena z hl'adiska casu
na 5.2 hodiny, pricom ju okrem frekvencného kritéria povazujeme d’alej za neelasticku
vo vztahu k velkostnym kritériam na zdklade tych istych dovodov, ktoré sa viazu aj
k plneniu povinnosti suvisiacimi s administrativnymi ¢innostami v oblasti dane
z prijmov pravnickych os6b. Dané administrativne povinnosti museli UJ zo skimanych
databaz plnit’ vyhradne elektronickou formou uz v roku 2015, z ktorého pochadzaju
informécie z UZ v skimanych databazach.

Administrativna zataz vyplyvajica z administrativnych ¢innosti, ktoré vyplyvaju
z ustanoveni zakona ¢. 340/2012 Z. z. o Uhrade za sluzby verejnosti poskytované
Rozhlasom a televiziou Slovenska a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov, zakona ¢. 142/2000 Z. z. o metrologii a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a zakona ¢. 395/2002 Z. z.
o archivoch a registratirach a o doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov, ktoré su v Tabulke ¢islo 19 uvedené pod ¢iselnym oznacenim 22.1 az 24.2,
boli odhadnuté pre vsetky UJ vskumanych databazach bez ohladu na ich
predchadzajicu kategorizaciu, nakol’ko ich mozno rovnako povazovat’ za neelasticke,
ale rovnako ich na ucely vyskumu povazujeme aj za naklady, ktoré by mali nahradzat’
iné administrativne &innosti, ktoré musia skimané UJ plnit’ na zaklade inych pravnych
noriem a aktov, ktoré nie st zohl'adnené v Byrokratickom indexe Slovenska a netykaju
sa ani uctovnej dokumentacie, pricom sme tento postup zvolili na zéklade skutoc¢nosti,
7e sa v hospodarstve uplatiiuje ovel'a viac zakonov, ktoré uréuji rozne povinnosti UJ na
zaklade inych kritérii a nie je mozné ich zhodnotit’ vSetky a vSetky zahrnut' v rdmci
vyskumu. Administrativna zataz pre UJ vyplyvajiica zdanych administrativnych
¢innosti bola odhadnuta na zaklade Byrokratického indexu Slovenska a predpokladu ich
neelasticity vzhladom na velkostné kritéria skimanych UJ aich kategorizéciu
v databazach na 16.65 hodiny v ¢asovom vyjadreni.

Administrativna zataz vyplyvajuca z administrativnej c¢innosti, ktorou je
uzatvorenie zmluvy s doddvatelom stravy alebo stravnych poukdzok, ktora je uzatvarana
na zaklade ustanoveni zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich

predpisov, ktora je v Tabulke ¢islo 19 uvedena pod ¢iselnym oznacenim 25.1, bola
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odhadovana na ziklade kategorizacie skimanych UJ len pre tie UJ, ktoré spinaju
kritéria na zaradenie do kategdrie zamestnavatelov a administrativnej zatazi bola
VvV tomto pripade priradena hodnota 0.25 hodiny. Administrativnu zataz v tomto pripade
povazujeme za neelasticku vzhl'adom k inym kategoriam ako je skutocnost’, €i sa jedna
0 zamestnavatel'ska UJ ajej hodnota zostava pre vietky zamestnavatel'ské UJ
v skimanych databazach nezmenena.

Administrativna zataz vyplyvajica z administrativnych ¢innosti, ktoré su
ustanovené pre podnikatel'ské UJ na zaklade zakona &. 122/2013 Z. z. o ochrane
osobnych uUdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsSich
predpisov, ktoré su v Tabulke ¢islo 19 uvedené pod ¢iselnym oznacenim 26.1 az 26.4,
boli odhadované na zaklade kategorizacie skimanych UJ len pre tie UJ, ktoré spliiajt
kritéria na zaradenie do kategorie zamestnavatel'ov a administrativnej zatazi bola
Vv tomto pripade priradend hodnota 0.8125 hodiny. Administrativhu zataz v tomto
pripade povazujeme za neelastickll vzh'adom k inym kategdériam ako je skutocnost’, ¢i
sa jedna o zamestnavatel'skti UJ a jej hodnota zostava pre vietky zamestnavatel'ské UJ
v skimanych databazach nezmenena.

Administrativna zataz vyplyvajica z administrativnych povinnosti, ktoré sa
ustanovené pre podnikatel'ské UJ na zaklade zékona ¢&. 361/2014 Z. z. o dani
z motorovych vozidiel a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich
predpisov, ktoré su v Tabulke ¢islo 19 uvedené pod ¢iselnym oznacenim 27.1 az 27.3,
boli odhadované na zaklade kategorizacie UJ len pre tie UJ, ktoré spinaju kritéria na
zaradenie do kategdrie UJ vlastniacich dlhodoby hmotny majetok a administrativnej
zéatazi bola v tomto pripade priradena hodnota 2 hodiny. Administrativnu zataz v tomto
pripade povazujeme za neelasticki vzhl'adom k inym kategdériam ako je skutoCnost’, ¢i
sa jedna o skamant UJ, ktora vlastni nedoodpisovany dlhodoby hmotny majetok a jej
hodnota zostava pre vietky UJ vlastniace dlhodoby hmotny majetok v skiimanych
databdzach odhadnuté v nezmenenej vyske.

Administrativna zataz vyplyvajuca z administrativnych povinnosti, ktoré su
ustanovené pre podnikatel'ské UJ na zaklade zakona &. 124/2006 Z. z. 0 bezpecnosti
aochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych z&konov v zneni
neskorSich predpisov, ktoré s v Tabulke ¢islo 19 uvedené pod ¢iselnym oznacenim
28.1 az 28.5, boli odhadované na zéklade zohl'adnenia velkostnych kritérii skimanych
UJ aich zaradenia do kategorizacie zamestnavatel'skych UJ, pricom odhad tychto

povinnosti bol stanoveny ako neelasticky pre UJ, ktoré nespadaji do kategorie
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zamestnavatel'skych UJ ahodnota tejto administrativnej zataze bola uréena na 3.5
hodiny. Pri UJ, ktoré sii zamestnavatel'skymi UJ bola tato hodnota uréena pomerovo
ako 0.875 hodiny pripadajticej na jedného odhadovaného zamestnanca. Nakol'ko sa
povinnosti tykajiice administrativnych ¢innosti v tomto pripade rovnako ako vo vyssie
spominanych pripadoch vybranych administrativnych ¢innosti nezaobidu bez vyuzitia
sluzieb dodavatel'skej UJ, ktorA ma potrebné opravnenia a certifikicie na zaklade
legislativnych aktov a teda nie je zo strany skdmanych UJ mozné, aby spinili vetky
stvisiace administrativne povinnosti svojpomocne, bola nasledne priradenad ku vSetkym
UJ hodnota priamych nakladov, ktoré musiac na zabezpegenie tychto administrativnych
povinnosti vynaloZit’ a to bud’ neelasticky vo vyske 157,50 EUR pre skiimané UlJ, ktoré
nie st zaroveti kategorizované ako zamestnavatel'ské UJ a nasledne elasticky pre tie UJ,
ktoré su zamestnavatel'skymi UJ vo vyske 39,375 EUR na jedného odhadovaného
zamestnanca. Pric¢om je pravdepodobné, ze UJ s va¢§im poétom zamestnancov maji
viac priestorov a viac zariadeni, ktoré tito zamestnanci pri svojej praci vyuzivaju a teda
rasti aj priame néaklady revizii tychto elektrickych zariadeni pouZivanych na
podnikatel'skt ¢innost’ UJ.

Administrativna zataz vyplyvajlica z administrativnych c¢innosti, ktoré su
ustanovené pre podnikatelské UJ na zaklade zakona o uctovnictve v zneni neskorsich
predpisov a na zaklade opatrenia o postupoch uétovania, ktoré su v Tabul'ke ¢islo 19
uvedené¢ pod Ciselnym oznaCenim 29.1 az 29.7, nie su origindlnou sucastou
Byrokratického indexu Slovenska a boli doplnené v ramci vyskumu na zaklade odhadu
po konzultaciach s u¢tovnikmi z praxe pre modelovi UJ. Nasledne boli odhadované pre
skamané UJ v databazach na zaklade dosahovanych vynosov z hospodarskej ¢innosti
konkrétnou UJ ato tak, Ze ku kazdému euru dosahovanych vynosov z hospodarskej
¢innosti bol priradeny ¢asovy naklad administrativnej zataze v hodnote 0,00028 hodiny,
pricom nebol tento odhad dosahovany na zaklade konsenzu odbornikov z praxe, ktori
spolupracovali na tvorbe a Upravach Byrokratického indexu Slovenska, preverili sme na
niekol’kych UJ dany vztah asrozpitim 5% relevantne odzrkadluje ¢asovy néklad
venovany Gétovnej dokumentacii bez UZ.

Nasledne sme mohli ur¢it' celkovii administrativhu zataz pre kazda zo
skimanych UJ v databazach a to v ¢asovom ako aj pefiaznom vyjadreni, v prvom kroku
urcenia celkovych a pomerovych ukazovatelov sme pristapili k suctu vSetkych casovo
vyjadrenych administrativnych zatazi z jednotlivych vysSie spomenutych skupin

administrativnych ¢innosti, nasledne sme tento sucet vyjadrili v peflaznom vyjadreni
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tak, ze sme priemerni hodinovll cenu prace pre rok 2015 vynasobili poctom hodin
administrativnej zataze pre kazda UJ. V daliom kroku boli spoéitané priame
administrativne naklady vztahujice sa kvySSie uvedenym administrativnym
innostiam, ktoré skamané UJ vynakladaju na splnenie legislativnych povinnosti
dodavatel’skym UJ s potrebnymi povoleniami a certifikaciami.

Dalsim krokom bol su¢et administrativnej zataze v petiaznych jednotkach
a priamych nakladov administrativnej zat'aze, s cielom ziskat' celkové administrativne
néklady pre kazda UJ. Nakol’ko je cielom prace zhodnotit’ vplyv velkostnych Kritérii
UJ na Gétovni dokumentaciu, bolo mozné nasledne vypoéitat’ aj administrativnu zat'az
iétovnej dokumentacie pre kazda UJ v pefiaznom vyjadreni, pri¢om sa uplatnil vypocet
tejto hodnoty na zaklade prenasobenia Casovej naro¢nosti uctovnej dokumentécie
priemernou hodinovou cenou prace v narodnom hospodarstve uréenou pre rok 2015. Po
odhadnuti celkovych nédkladov administrativnej zataze v ¢asovom a pefiaznom
vyjadreni, sme na zaklade poznatku hodnotenia administrativnej zataze v odbornej
literatdre prostrednictvom uréenia pomerového ukazovatela vykonu, ¢i uz sa jedna
0 obrat, vysledok hospodérenia alebo hruby domaci produkt podla typu odbornej
literatary, pristupili K uréeniu skuto¢nosti, ako vel’ké percento z dosahovaného obratu
danej UJ a dosahovanej absoldtnej hodnoty vysledku hospodarenia po zdaneni danej UJ
pripadd na administrativhu zataz a aké vel'ké percento absolutnej hodnoty vysledku
hospodarenia pripada na administrativne ¢innosti viazuce sa k uctovnej dokumentécii.
Napokon bola kazdej UJ v skimanych databazach priradena velkostna kategoria, resp.
velkostny typ na zdklade velkostnych kritérii ur¢enych zédkonom o uctovnictve, toto
urcenie bolo podstatné pre nasledné porovnanie administrativnej zataze a uctovnej
dokumentacie vo vztahu k velkostnym kritériam UJ.

Celkovo bol vyskum realizovany na stbore 27 458 UZ pre 27 458 UJ z roku
2015, z &oho UZ UJ, ktoré sa daju povazovat’ podla velkostnych kritérii uvedenych
v kapitole 1 prace za mikro UJ bolo 20 703, malych UJ bolo v oboch databazach spolu
5 629 avelkych UJ bolo v oboch databazach spolu 1 126. V skimanych sektoroch
hospodarstva teda maji mikro UJ 75,40 % zastUpenie, malé UJ 20,50 % zastlpenie
avelké UJ 4,10 % zastipenie na celkovom poéte UJ. V Tabulke 21 niZie uvadzame
zakladné charakteristiky skimanych databaz v sthrne.
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Tabulka 21 — Zatriedenie skimanych UJ do vePkostnych typov

Velkostny typ UJ Pocetnost’ Percentualne zastupenie
Mikro uétovna jednotka 20703 75,40 %
Mald uctovna jednotka 5629 20,50 %
Velka uctovna jednotka 1126 4,10 %
SPOLU: 27 458 100 %

Zdroj: Vlastné spracovanie

Z vyssie uvedeného vyplyva, Ze najpocetnejsou skupinou UJ st mikro UJ a malé
UJ, teda segment SMEs, ¢o potvrdzuje predpoklad ziskany z odbornej literatury.%?
Kategorizacia UJ na zéklade ich UZ za UO roka 2015 bolo prevedené ex post, teda po
aplikacii odhadov administrativneho zatazenia, velky vplyv na administrativne
zatazenie bol prisudeny na zéklade Byrokratického indexu Slovenska a zaroven na
zéklade poznatkov a kategorizacii U) na zdklade poctu zamestnancov uvedenych
Vv kapitole 1 prace, pricom odhad po¢tu zamestnancov, ktory je jednym z kritérii na
zatriedenie UJ do prislugnych velkostnych kategorii priniesol vysledky uvedené
v Tabulke 22 nizsie, Gdaje su uvedené suhrnne pre vsetky skimané UJ z oboch
pouZitych databaz a nasledne zvlast pre mikro UJ, malé UJ a velké UJ. Nakolko bola
odhadovana pocetnost zamestnancov v zavislosti od vySky osobnych néakladov
vykéazanych v UZ jednotlivych UJ, pricom zamestnanci nedostavajd v kazdej UJ prave
priemernd mzdu anie vsetci su zamestnani na plny pracovny uvézok s vyuZitim
maximalneho povoleného fondu pracovného ¢asu v danom roku, Udaje nie st uvadzané
Vv celych ¢islach, ale s desatinnymi miestami, do znacnej miery je to spdsobné aj
existenciou UJ, v ktorych je zamestnany len jeden zamestnanec, ktory je zarovei
Statutarnym organom, vlastnikom aj dozornym organom v danej UJ, pri¢om nie je
zamestnany na plny pracovny UGvéazok, alebo st osobné naklady UJ na tohto
zamestnanca podhodnotené. Vyssie spomenuté by nasledne nemalo mat vplyv na
uréenie pomerovych ukazovatelov medzi velkostnymi kategériami UJ, nakolko bol
pocet zamestnancov UJ odhadovany jednotnou metodikou.3*Ak boli osobné naklady UJ
vo Vykaze ziskov a stréat pre rok 2015 uvedené v sume 14 326 EUR, znamenalo to, Ze
ma prave jedného zamestnanca pre odhad, ktori je logicky vyvodeny z Byrokratického

%2 SCHMIEMANN, Manfred. Enterprises by size class-overview of SMEs in the EU. Statistics in focus,
2008, 31: 2008.

% HALLBERG, Kristin. A market-oriented strategy for small and medium scale enterprises. World Bank
Publications, 2000.

88



indexu Slovenska, ktory pre urCovanie administrativnych nakladov casu straveného

niektorou z ¢innosti vyuziva priemernit mzdu v hospodarstve.

Tabul’ka 22 — Vysledky odhadu po&tu zamestnancov skimanych UJ

Skdmané UJ s uvedenim poétu | Ukazovatel’ Polet zamestnancov
Spolu: 400 638.80
CF - 27458 U] Priemer: 13.09
Median: 0.55
Max: 4 754.64
Spolu: 24 304
CF mikro - 20703 UJ Priemer: 115
Median: 0.14
Max: 56.02
Spolu: 117 197.60
CF malé - 5629 UJ Priemer: 13.58
Median: 10.41
Max: 518.61
Spolu: 259 137.10
CF velké — 1126 U] Priemer: 185.47
Median: 104.42
Max: 4 754.64

Zdroj: Vlastné spracovanie®

Z vyssie uvedenej Tabulky 22 vyplyva, Ze skimané UJ zamestnavaji odhadom
viac ako 400 000 zamestnancov, z ¢oho najmenej pripada na mikro UJ a najviac na
vel’ké UJ, pricom je to spdsobné volbou skimanych sektorov hospodarstva, kde sa da
predpokladat’ existencia velkych UJ s velkym mnozZstvom zamestnancov a s vysokou
pravdepodobnostou aj s vyS$imi mzdami, nakolko v tejto velkostnej kategorii
podnikov je velka pravdepodobnost’ existencie odborov, ktoré na zaklade vysledkov
skumania uvedenych v odbornej literatire maju pozitivny vplyv na vySku priemernych
miezd oproti UJ, v ktorych odborové zvazy alebo odborové organizacie nepdsobia,
pri¢om je potrebné brat’ do Givahy aj existenciu UJ, ktoré zamestnavaju len vlastnika UJ
a ten je schopny nasledne dotovat’ svoj prijem v podobne vyplacania dividend, podielov

na vysledku hospodarenia ainymi nastrojmi, ktoré s nakladovo efektivnejSie ako

5 Pozn.: Oznadenie CF uréuje, e sa jedna o UJ, ktoré spadaju v kategorizécii Registra UZ pod pismeno
Q a pod pismeno F a nasledne sa uvadza rozdelenie podla velkostnych kategérii a pocet skimanych UZ
UJ, ak sa jednd o suhrn vietkych skimanych UZ UJ, uvadza sa len ich celkovy pocet.
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mzdové odmenovanie, ktoré je zatazené pomerne vysokym danovo-odvodovym
zataZenim.>®,%®

V nasledujucej Casti su v tabulkovej forme zhrnuté vysledky pre jednotlivé
odhadované administrativne zat'azenie z hPadiska ¢asu v tabul’kach podla prislusnych
Ciselnych oznaCeni administrativnych ¢Cinnosti. Tabulka 23 obsahuje vysledky
odhadovanie administrativnej zataze zamestnavania uvedenych v Byrokratickom
indexe Slovenska pod ¢iselnym oznacenim 2.1 az 6.11, udaje su uvedené suhrnne pre

vietky skimané UJ z oboch pouZitych databaz a nasledne zv1ast pre mikro UJ, malé UJ

a vel'ké UJ pre porovnanie na zéklade velkostnych kritérii.

Tabul’ka 23 — Administrativna zat’az zamestnavania z ¢asového hl’adiska

Administrativne naklady

Skiimané UJ s uvedenim poétu | Ukazovatel zamestnavatel’a ¢as (hod)
Spolu: 5338 511.42
CF - 27458 UJ Priemer: 154.21
Median: 5.73
Max: 63 355.63
Spolu: 323 850.75
CF mikro - 20703 UJ Priemer: 15.30
Median: 1.92
Max: 746.47
Spolu: 1561 658.29
CF malé - 5629 UJ Priemer: 180.90
Median: 138.74
Max: 6 910.59
Spolu: 3453 002.37
CF verké - 1126 UJ Priemer: 2471.40
Median: 1391.45
Max: 63 355.64

Zdroj: Vlastné spracovanie

Tabulka 24 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zataze
Statistického zistovania uvedenych v Byrokratickom indexe Slovenska pod ¢iselnym

oznaéenim 7.1 a7.2, Gdaje si uvedené suhrnne pre vietky skumané UJ z oboch

% FREEMAN, Richard B.; MEDOFF, James L. The impact of the percentage organized on union and
nonunion wages. The Review of Economics and Statistics, 1981, 561-572.
% BLACK, Fischer. The dividend puzzle. Journal of portfolio management, 1976, 2.2: 5-8.
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pouzitych datab4z a nasledne zvl4st' pre mikro UJ, malé UJ a velké UJ pre porovnanie

na zaklade vel’kostnych kritérii.

Tabul’ka 24 — Administrativna zat'az Statistiky z ¢asového hl’adiska

Skimané UJ s uvedenim poétu | Ukazovatel Statistika &as (hod)
Spolu: 55 488
CF - 27458 UJ Priemer: 1.69
Median: 2
Max: 3
Spolu: 36 798
CF mikro - 20703 UJ Priemer: 1.78
Median: 3
Max: 3
Spolu: 15 390
CF malé - 5629 UJ Priemer: 2.78
Median: 3
Max: 3
Spolu: 3300
CF verké — 1126 U Priemer: 2.82
Median: 3
Max: 3

Zdroj: Vlastné spracovanie

Tabulka 25 obsahuje vysledky odhadovanie administrativnej zataze
bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci uvedenych v Byrokratickom indexe
Slovenska pod ¢iselnym oznacenim 8.1 az 8.18, Gdaje st uvedené suhrnne pre vsetky
skamané UJ z oboch pouzitych databdz anasledne zvlast pre mikro UJ, malé UJ

a vel’ké UJ pre porovnanie na zéklade vel’kostnych kritérii.

Tabulka 25 — Administrativna zat'az bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
Z Casového hPladiska

Skimané UJ s uvedenim poétu | Ukazovatel’ BOZP ¢as (hod)

Spolu: 2 884 599

CE - 27458 UJ Priemer: 94.28

Median: 3.98

Max: 34 233.44

Spolu: 174 988.80

CF mikro - 20703 UJ Priemer: 8.27
Median: 1.04
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Max: 403.35
Spolu: 843 822.90
CF malé - 5629 UJ Priemer: 97.75
Median: 74.97
Max: 3734.05
Spolu: 1 865 787
CF velké — 1126 UJ Priemer: 1 335.39
Median: 751.85
Max: 34233.44

Zdroj: Vlastné spracovanie

Tabul’ka 26 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zataze odpadového
hospodarstva uvedenych v Byrokratickom indexe Slovenska pod ¢iselnym oznacenim
12.1 a7 12.16, udaje st uvedené suhrnne pre vetky skimané UJ z oboch pouZitych
databaz a nasledne zv1ast pre mikro UJ, malé UJ a velké UJ pre porovnanie na zaklade

vel'kostnych kritérii.

Tabul’ka 26 - Administrativna zataz odpadového hospodarstva z ¢asového
hPadiska

Skimané UJ s uvedenim poétu | Ukazovatel Odpad. hosp. ¢as (hod)
Spolu: 806 520
CF - 27458 UJ Priemer: 29.38
Median: 29.38
Max: 29.38
Spolu: 608 091.90
CF mikro - 20703 UJ Priemer. 29.38
Median: 29.38
Max: 29.38
Spolu: 165 351.90
CF malé - 5629 U1J Priemer: 29.38
Median: 29.38
Max: 29.38
Spolu: 33076.25
CF verké — 1126 U Priemer. 29.38
Median: 29.38
Max: 29.38

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Tabul'ka 27 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zataze dane
z prijmov uvedenych v Byrokratickom indexe Slovenska pod ¢iselnym oznacenim 19.1
az 19.3, tdaje st uvedené suhrnne pre vietky skimané UJ z oboch pouzitych databaz
anasledne zvlast pre mikro UJ, malé UJ avelké UJ pre porovnanie na zaklade

velkostnych kritérii.

Tabul’ka 27 — Administrativna zat’az dane z prijmov z ¢asového hPadiska

Skimané UJ s uvedenim poétu | Ukazovatel Daii z prijmov ¢as (hod)
Spolu: 253 968
CF - 27458 UJ Priemer: 9.25
Median: 9.25
Max: 9.25
Spolu: 191 484.30
CE mikro - 20703 UJ Priemer: 9.25
Median: 9.25
Max: 9.25
Spolu: 52 068.25
CF malé - 5629 U1J Priemer: 9.25
Median: 9.25
Max: 9.25
Spolu: 10 415.50
CF vel’ké - 1126 U] Priemer: 9.25
Median: 9.25
Max: 9.25

Zdroj: Vlastné spracovanie

Tabulka 28 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zataze dane
z pridanej hodnoty uvedenych v Byrokratickom indexe Slovenska pod ¢iselnym
oznadenim 20.5 az 20.7, udaje sG uvedené suhrnne pre vietky skimané UJ z oboch
pouzitych databéz a nasledne zvl4st' pre mikro UJ, malé UJ a velké UJ pre porovnanie

na zaklade vel'kostnych kritérii.

Tabul’ka 28 — Administrativna zat'az dane z pridanej hodnoty z ¢asového hladiska

) Daii z pridanej hodnoty
Skdimané UJ s uvedenim poétu | Ukazovatel ¢asovo (hod)
Spolu: 212 440.80
CF - 27458 UJ Priemer: 7.59
Median: 7.80
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Max: 15.60

Spolu: 110 448

CF mikro - 20703 UJ Priemer. 5.32
Median: 0.00

Max: 15.60

Spolu: 84 598.80

CF malé - 5629 UJ Priemer: 15.19
Median: 15.60

Max: 15.60

Spolu: 17 394

CF velké — 1126 UJ Priemer: 15.24
Median: 15.60

Max: 15.60

Zdroj: Vlastné spracovanie

Tabul'ka 29 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zat'aze ostatnych

priamych dani uvedenych v Byrokratickom indexe Slovenska pod ¢iselnym oznacenim

21.1 a7z 21.4, Gdaje su uvedené sthrnne pre vietky skdmané UJ z oboch pouZitych

databaz a nasledne zv1ast pre mikro UJ, malé UJ a velké UJ pre porovnanie na zaklade

velkostnych kritérii.
Tabulka 29 - Administrativna zataz ostatnych priamych dani z ¢asového
hladiska
) Ostatné priame dane
Skimané UJ s uvedenim po¢tu | Ukazovatel ¢asovo (hod)
Spolu: 25 808.64
CE - 27458 UJ Prler'n,er: 0.94
Median: 0.94
Max: 0.94
Spolu: 19 458.94
CF mikro - 20703 UJ riemer: 2.4
Median: 0.94
Max: 0.94
Spolu: 5291.26
CF malé - 5629 UJ Priemer. 0.94
Median: 0.94
Max: 0.94
Spolu: 1 058.44
CF velké — 1126 U Priemer: 0.94
Median: 0.94
Max: 0.94

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Tabul'ka 30 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zat'aze poplatkov
za sluzby verejnosti poskytované Rozhlasom ateleviziou Slovenska, metroldgie
a archivnictva uvedenych v Byrokratickom indexe Slovenska pod ¢iselnym oznacenim
22.1 a7z 24.2, (daje st uvedené suhrnne pre vietky skimané UJ z oboch pouzitych
databaz a nasledne zv1ast pre mikro UJ, malé UJ a vel’ké UJ pre porovnanie na zaklade

vel'kostnych kritérii.

Tabulka 30 — Administrativna zataz c¢innosti
Z ¢asového hl’adiska

RTVS, archivacie, metroldgie

Skamané UJ RTVS ¢asovo | Archivacia | Metroldgia

s uvedenim poctu | Ukazovatel’ | (hod) ¢asovo (hod) |c¢asovo (hod)
Spolu: 4118.40 439 296 13728
CE - 27458 UJ Prier_ner: 0.15 16 0.5
Median: 0.15 16 0.5
Max: 0.15 16 0.5
Spolu: 3 105.15 331216 10 350.5
CF mikro - 20703 | Priemer: 0.15 16 0.5
uJ Median: 0.15 16 0.5
Max: 0.15 16 0.5
Spolu: 844.35 90 064 28145
CE malé - 5629 UJ Prier_ner: 0.15 16 0.5
Median: 0.15 16 0.5
Max: 0.15 16 0.5
Spolu: 168.9 18 016 563
CF velké — 1126 Priemer: 0.15 16 0.5
uJ Median: 0.15 16 0.5
Max: 0.15 16 0.5

Zdroj: Vlastné spracovanie

Tabul'ka 31 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zat'aze uzatvarania
zmliv s poskytovatemi stravy alebo stravnych listkov pre zamestnancov UJ
Vv Byrokratickom indexe Slovenska pod ¢iselnym oznacenim 25.1, Udaje st uvedené
stuhrnne pre vietky skimané UJ z oboch pouzitych databaz a nasledne zv1ast pre mikro

UJ, malé UJ a vel’ké UJ pre porovnanie na zéklade velkostnych kritérii.

Tabulka 31 - Administrativna zataz c¢innosti uzatvorenie
s poskytovatel’mi stravy alebo stravnych listkov z ¢asového hl'adiska

zmluvy

95



) Zmluva s dodavatel’om
Skumaneé UJ s uvedenim po¢tu | Ukazovatel stravy ¢as

Spolu: 4 624.00
CE - 27458 UJ Prier_ner: 0.17
Medién: 0.25
Max: 0.25
Spolu: 3 066.50
CF mikro - 20703 UJ Priemer. 0.15
Mediéan: 0.25
Max: 0.25
Spolu: 1 282.50
CF malé - 5629 UJ Priemer. 023
Medién: 0.25
Max: 0.25
Spolu: 275.00
CF verké - 1126 UJ Priemer. 0.24
Mediéan: 0.25
Max: 0.25

Zdroj: Vlastné spracovanie

Tabul'ka 32 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zataze ochrany
osobnych Gdajov v UJ v Byrokratickom indexe Slovenska pod &iselnym oznaéenim
26.1 a7 26.4, (daje su uvedené sthrnne pre vietky skdmané UJ z oboch pouZitych
databaz a nasledne zv1ast pre mikro UJ, malé UJ a velké UJ pre porovnanie na zaklade
velkostnych kritérii. Jedna sa rovnako ako v predchadzajucich tabul’kach o neelastické
administrativne zatazenie odhadované konstantnou Gasovou zatazou pre UJ bez

velkych vplyvov kategorizacie UJ do prislusnych velkostnych typov.

Tabulka 32 — Administrativna zat’aZ ¢innosti ochrany osobnych Udajov z ¢asového

hPladiska

) Ochrana osobnych udajov
Skumane UJ s uvedenim poltu Ukazovatel’ ¢as (hod)
Spolu: 22 308
CE - 27458 UJ Prler'n,er: 0.81
Median: 0.81
Max: 0.81
Spolu: 16 821.19
CF mikro - 20703 UJ Priemer. 2.81
Median: 0.81
Max: 0.81
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Spolu: 4 573.56
CF malé - 5629 01J Priemer: 081
Median: 0.81
Max: 0.81
Spolu: 914.88
CF velké - 1126 UJ Priemer: 081
Median: 0.81
Max: 0.81

Zdroj: Vlastné spracovanie

Tabulka 33 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zataze
administrativnych ¢innosti tykajicich sa odhadovaného vlastnictva motorovych vozidiel
v UJ v Byrokratickom indexe Slovenska pod ¢iselnym oznaéenim 27.1 az 27.3, udaje st
uvedené suhrnne pre vietky skimané UJ z oboch pouzitych databaz a nasledne zvlast

pre mikro UJ, malé UJ a vel’ké UJ pre porovnanie na zéklade vel’kostnych kritérii.

Tabulka 33 — Administrativna zat’az vlastnictva motorovych vozidiel z ¢asového
hPadiska

Motorové vozidlo ¢as

Skimané UJ s uvedenim poétu | Ukazovatel’ (hod)
Spolu: 36 006
CF - 27458 UJ Priemer: 1.29
Median: 2
Max: )
Spolu: 23 186
CF mikro - 20703 UJ Priemer: 1.12
Median: )
Max: )
Spolu: 10614
CF malé - 5629 UJ Priemer: 1.90
Median: )
Max: )
Spolu: 2206
CF vePké — 1126 UJ Priemer: 1.90
Median: )
Max: )

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Tabulka 34 obsahuje

vysledky

odhadovania

administrativnej zat'aze

administrativnych &innosti revizie zariadeni v UJ v Byrokratickom indexe Slovenska

pod ¢iselnym oznacenim 28.1 az 28.5, udaje su uvedené suhrnne pre vsetky skumané

UJ z oboch pouzitych databéz a nasledne zvlast pre mikro UJ, malé UJ a velké UJ pre

porovnanie na zaklade vel'kostnych kritérii.

Tabul’ka 34 — Administrativna zat’az revizie zariadeni z ¢asového hl’adiska

) Revizia zariadeni ¢as
Skumaneé UJ s uvedenim po¢tu | Ukazovatel (hod)
Spolu: 381 922.30
CE - 27458 U] Prler_ner: 12.62
Medién: 3.50
Max: 4 160.31
Spolu: 50 791.10
CF mikro - 20703 UJ Priemer. 243
Median: 3.03
Max: 49.02
Spolu: 104 295.20
CF malé - 5629 0J Priemer: 12.13
Median: 9.11
Max: 453.79
Spolu: 226 836
CF velké - 1126 0] Priemer. 162.49
Medién: 91.37
Max: 4 160.31
Zdroj: Vlastné spracovanie
Tabulka 35 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zataze

administrativnych &innosti stvisiacich s uétovnou dokumentaciou v UJ v doplneni

k Byrokratickému indexu Slovenska pod Ciselnym oznacenim 29.1 az 29.7, udaje su

uvedené suhrnne pre vietky skimané UJ z oboch pouzitych databaz a nasledne zvlast

pre mikro UJ, malé UJ a vel’ké UJ pre porovnanie na zéklade vel’kostnych kritérii.

Tabul’ka 35 — Administrativna zat’az ictovnej dokumentacie z ¢asového hPadiska

Uttovna dokumentacia

Skimané UJ s uvedenim poétu | Ukazovatel’ ¢as (hod)
Spolu: 13291 063
CF - 27458 UJ Priemer: 440.26
Median: 28.12
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Max: 172 215.50
Spolu: 662 394.20

CF mikro - 20703 UJ Priemer: 31.89
Median: 12.49

Max: 27458

Spolu: 2 930 935

CF malé - 5629 UJ Priemer: 438.79

Median: 361.80

Max: 2 969.34

Spolu: 9 697 734

CF velké — 1126 UJ Priemer: 7 438.66
Median: 3.824.87

Max: 172 215.50

Zdroj: Vlastné spracovanie

Tabulka 36 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zataze
administrativnych &innosti tykajlicich sa spracovanie dane z pridanej hodnoty v UJ
V Byrokratickom indexe Slovenska pod ¢iselnym ozna¢enim 20.5 az 20.7, udaje su
uvedené sthrnne pre vietky skimané UJ z oboch pouzitych databaz a nasledne zvlast

pre mikro UJ, malé UJ a vel’ké UJ pre porovnanie na zaklade vel’kostnych kritérii.

Tabul’ka 36 — Administrativna zat'az dane z pridanej hodnoty z ¢asového hladiska

Daii z pridanej hodnoty

Skimané UJ s uvedenim poétu | Ukazovatel’ ¢as (hod)
Spolu: 212440.80
CE - 27458 UJ Priemer: 7.59
Median: 7.80
Max: 15.60
Spolu: 110448
CF mikro - 20703 UJ Priemer: 2.32
Median: 0
Max: 15.60
Spolu: 84598.80
CF malé - 5629 U] Priemer: 15.19
Median: 15.60
Max: 15.60
Spolu: 17394
CF velké — 1126 UJ Priemer: 15.24
Median: 15.60
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Max: 15.60

Zdroj: Vlastné spracovanie

Odhadovanie administrativnej zataze jednotlivych skupin administrativnych
ginnosti UJ nasledne v sthrne prind3a vysledok, ktorym je celkova administrativna
zataz UJ v skumanych databézach z ¢asového hladiska pre oba skumané sektory
hospodarstva. Tabul'ka ¢islo 37 zhfia vysledky odhadovania administrativnej zat'aze
administrativnych ¢innosti UJ celkovo po s¢itani jednotlivych vysledkov odhadovania
administrativnej zadtaze k doplnenému Byrokratickému indexu Slovenska pod ¢iselnym
oznaéenim 2.1 az 29.7, udaje su uvedené suhrnne pre vietky skimané UJ z oboch
pouzitych datab4z a nasledne zvl4st' pre mikro UJ, malé UJ a velké UJ pre porovnanie

na zaklade vel'kostnych kritérii.

Tabul’ka 37 — Administrativna zat'az ictovnych jednotiek z ¢asového hladiska

Administrativna zat’az ¢as

Skimané UJ s uvedenim poétu | Ukazovatel’ (hod)
Spolu: 23763 121.98
CF - 27458 UJ Priemer: 789.45
Median: 115.45
Max: 188 878.62
Spolu: 2 559 196.22
CE mikro - 20703 UJ Priemer: 122.94
Median: 81.35
Max: 1 534.56
Spolu: 5873 198.83
CF malé - 5629 UJ Priemer: 822.86
Median: 704.64
Max: 13 679.47
Spolu: 15 330 726.93
CF velké — 1126 UJ Priemer: 11 485.12
Median: 6 362.80
Max: 188878.62

Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 12 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zataze
administrativnych &innosti UJ celkovo po séitani jednotlivych vysledkov odhadovania
administrativnej zat'aze k doplnenému Byrokratickému indexu Slovenska pod ¢iselnym

oznadenim 2.1 az 29.7, udaje su uvedené pre vetky skimané UJ z oboch pouzitych
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databaz a to zvlast’ pre mikro UJ, malé UJ avelké UJ pre porovnanie na zaklade

vel'kostnych kritérii.

Administrativna zataz ¢as (hod)

2559196,22

= Mikro Gctovné jednotky = Malé tGctovné jednotky = Velké uctovné jednotky

Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 12 — Administrativna zat’az a¢tovnych jednotiek z ¢asového hl’adiska

Graf 13 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zataze
administrativnych &innosti UJ celkovo po s¢itani jednotlivych vysledkov odhadovania
administrativnej zataze k doplnenému Byrokratickému indexu Slovenska pod ¢iselnym
oznadenim 2.1 az 29.7, udaje s uvedené v percentach pre vietky skimané UJ z oboch
pouzitych databaz a to zvlast’ pre mikro UJ, malé UJ avelké UJ pre porovnanie na

zéklade velkostnych kritérii.
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Administrativna zataz ¢as (hod) v %

64,51%

= Mikro Gc¢tovné jednotky = Malé uctovné jednotky Velké tctovné jednotky

Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 13 — Administrativna zat'az a¢tovnych jednotiek z ¢asového hl’adiska
v percentach

Z vysSie uvedeného vyplyva pomerne nizka celkova administrativna zataz pre
mikro UJ, ktora sa zvi&Suje s velkostnymi kritériami UJ, administrativnu zataz UJ je
nasledne potrebné odhadnut okrem casového hladiska aj v hladisku peniaznom,
nakolko je to nasledne predpoklad na urCenie pomerovych ukazovatelov v oblasti
administrativnej zataze sohladom na skuto¢ny podiel administrativnej zataze na
ekonomickom vykone UJ. Niektoré administrativne ¢innosti, ktoré musia UJ pri svojej
podnikatel'skej Cinnosti plnitt so sebou prindSaji  aj potrebu spoluprace
s dodavatel'skymi UJ, ktoré majl potrebné opravnenia a certifikacie na to, aby boli dané
administrativne ¢innosti povazované za splnené a vyhoveli legislativnym podmienkam.
Z tohto dovodu sa nizsie uvadzaju odhadované priame naklady administrativnej zataze
pre skamané UJ z oboch databaz.®’

Tabul’ka 38 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zat'aze bezpe¢nosti
a ochrany zdravia pri praci uvedenych v Byrokratickom indexe Slovenska pod ¢iselnym
oznacenim 8.1 az 8.18 v penaznom vyjadreni, predstavujicom priame naklady na
sluzby dodavatel'skych UJ, Gidaje su uvedené suhrnne pre vietky skamané UJ z oboch
pouzitych databaz a nasledne zvlast’ pre mikro UJ, malé UJ a velké UJ pre porovnanie
na zaklade vel’kostnych kritérii. Niektoré UJ v skimanych databazach budd zrejme tak

vel'ké, ze maju aj vlastné oddelenia a zamestnancov, ktori zabezpec€uji administrativne

57 JACOBS, Otto H.; SPENGEL, Christoph. Effective tax burden in Europe: current situation, past
developments and simulations of reforms. Springer Science & Business Media, 2012.
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¢innosti tykajuce sa tejto oblasti, avSak pre ucely zjednoduSenia kalkulacie od tejto
skutonosti abstrahujeme, pricom v danych UJ zaroveii zrejme prebiehajii rozne
spoluprace s dodavatelskymi UJ zabezpeujicimi rozne poradenstvo a audit
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci s existenciou priamych nakladov, ktoré su po
zohl'adneni tejto skutocnosti uréené pri odhadovani administrativnej zat'aze na zéklade

vySSie popisanej metodiky pomerne konzervativne.

Tabul’ka 38 — Administrativna zat'az bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
v priamych ndkladoch

Bezpeénost® a ochrana

Skimané UJ s uvedenim poétu | Ukazovatel’ zdravia pri praci v EUR
Spolu: 10516 767.34 €
CF - 27458 UJ Priemer: 343.73 €
Median: 14.49 €
Max: 124 809.41 €
Spolu: 637 979.92 €
CF mikro - 20703 UJ Priemer: 30.14 €
Median: 379 €
Max: 147054 €
Spolu: 3076 437.53 €
CF malé - 5629 UJ Priemer: 356.37 €
Median: 273.32 €
Max: 13613.73 €
Spolu: 6 802 349.89 €
CF velké — 1126 UJ Priemer: 4 868.61 €
Median: 2741.12 €
Max: 124 809.41 €

Zdroj: Vlastné spracovanie

Tabulka 39 zhfiia vysledky odhadovania administrativnej zataze odpadového
hospodarstva uvedenych v Byrokratickom indexe Slovenska pod ¢iselnym oznacenim
12.1 az 12.16 v penaznom vyjadreni, predstavujucom priame naklady na sluzby
dodavatel'skych UJ, tdaje st uvedené suhrnne pre vetky skimané UJ z oboch
pouzitych databéz a nasledne zvl4st' pre mikro UJ, malé UJ a velké UJ pre porovnanie

na zéklade vel’kostnych kritérii.
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Tabulka 39 — Administrativna
nakladoch

zataz odpadového hospodarstva v priamych

) Odpadové hospodarstvo v
Skumaneé UJ s uvedenim po¢tu | Ukazovatel EUR

Spolu: 2 745 600.00 €

CE - 27458 UJ Prier_ner: 100.00 €

Median: 100.00 €

Max: 100.00 €

Spolu: 2070 100.00 €

CF mikro - 20703 UJ Priemer. —

Median: 100.00 €

Max: 100.00 €

Spolu: 562 900.00 €

CE malé - 5629 UJ Prier_ner: 100.00 €

Median: 100.00 €

Max: 100.00 €

Spolu: 112 600.00 €

CF velké — 1126 UJ Prler_ner: 100.00 €

Median: 100.00 €

Max: 100.00 €

Zdroj: Vlastné spracovanie

Tabulka 40 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zataze revizie
zariadeni uvedenych v Byrokratickom indexe Slovenska pod ¢iselnym oznacenim 28.1
az 285 vpenhaznom vyjadreni, predstavujicom priame naklady na sluzby
dodavatelskych UJ, udaje si uvedené suhrnne pre vietky skimané UJ z oboch

pouzitych databéz a nasledne zvl4st' pre mikro UJ, malé UJ a velké UJ pre porovnanie

na zaklade velkostnych kritérii.

Tabulka 40 — Administrativna zat'aZ revizie zariadeni v priamych ndkladoch

Skimané UJ s uvedenim poétu | Ukazovatel’ Revizie zariadeni v EUR
Spolu: 17 186 504.28 €
CE - 27458 UJ Priemer: 568.03 €
Medién: 157.50 €
Max: 187 214.12 €
Spolu: 2285599.41 €
CF mikro - 20703 UJ Priemer: 109,03 &
Medién: 136.43 €
Max: 220581 €
CF malé - 5629 UJ Spolu: 4693 285.03 €
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Priemer: 546.02 €
Median: 409.98 €
Max: 20 420.59 €
Spolu: 10 207 619.84 €
CF velké — 1126 U Priemer: 731211€
Median: 4111.68 €
Max: 187 214.12 €

Zdroj: Vlastné spracovanie

Z vyssie uvedeného vyplyva, ze odhadované administrativne zat'azenie bolo
uskutoCnené v penaznych jednotkdch ako aj v jednotkdch casu, pricom pre zistenie
celkovej administrativnej zataze skamanych UJ bude potrebné upravit zistené
skuto¢nosti na spolo¢ny typ jednotky, ktorou je mena EUR, nakolko je nutné urcit
pomerové ukazovatele k vykonom UJ, ktoré su vich UZ uvadzané v mene EUR.
Z tohto titulu bolo na zaklade metodiky, ktorou sa riadil Byrokraticky index Slovenska
a metodiky, ktoru pouziva aj Ministerstvo hospodarstva SR a OECD mozné uskuto¢nit’
prepoCet administrativnej zataze v Casovom hladisku na administrativhu zat'az
Vv penaznom vyjadreni. Tento prepocet bol uskutocneny na zéklade prendsobenia
hodinovou

Casovych udajov urCenych v hodinadch priemernou cenou prace

v hospodarstve vUO roka 2015. Tabulka 41 obsahuje vysledky prepoétu
administrativnej zataze UJ z¢asového hladiska na administrativnu zataz UJ
V pefiaznom vyjadreni, tidaje sii uvedené suhrnne pre vietky skamané UJ z oboch
pouzitych datab4z a nasledne zvl4st' pre mikro UJ, malé UJ a velké UJ pre porovnanie

na zaklade vel'kostnych kritérii.

Tabul’ka 41 — Administrativna zat'az ic¢tovnych jednotiek v peiiaZznom vyjadreni

) Administrativna zat’az
Skimané UJ s uvedenim poétu | Ukazovatel v EUR

Spolu: 177 272 889.98 €
CE - 27458 UJ Priemer: 5889.33 €
Median: 861.23 €
Max: 1409 034.52 €
Spolu: 19 091 603.80 €
CF mikro - 20703 UJ Priemer: J17.10€
Median: 606.84 €
Max: 11 447.84 €
CF malé - 5629 UJ Spolu: 43814 063.25 €
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Priemer: 6 138.56 €
Median: 5 256.62 €
Max: 102 048.83 €
Spolu: 114 367 222.92 €
CF velké — 1126 UJ Priemer: 85 678.96 €
Median: 47 466.51 €
Max: 1 409 034.52 €

Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 14 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zataze
administrativnych ¢innosti UJ celkovo po prepoéte vysledkov odhadovania
administrativnej zadtaze k doplnenému Byrokratickému indexu Slovenska pod ¢iselnym
oznaenim 2.1 az 29.7, z ¢asovych jednotiek na pefiazné jednotky, (daje si uvedené pre
vietky skdmané UJ z oboch pouZitych databaz a to zvlast pre mikro UJ, malé UJ

a vel'ké UJ pre porovnanie na zéklade velkostnych kritérii.

Administrativna zataz EUR

= Mikro Uctovné jednotky = Malé tuctovné jednotky = Velké uctovné jednotky

Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 14 - Administrativna zat’az u¢tovnych jednotiek v peiiaznom vyjadreni

Graf 15 obsahuje vysledky odhadovania administrativnej zataze
administrativnych ¢innosti UJ celkovo po prepoéte vysledkov odhadovania
administrativnej zadtaze k doplnenému Byrokratickému indexu Slovenska pod ¢iselnym

oznaCenim 2.1 az 29.7, z ¢asovych jednotiek na penazné jednotky v percentualnom
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vyjadreni, Gdaje st uvedené pre vietky skimané UJ z oboch pouzitych databaz a to
zvla§t pre mikro UJ, malé UJ avelké UJ pre porovnanie na zaklade velkostnych

kritérii.

Administrativna zataz EUR v %

64,51%

= Mikro Uctovné jednotky = Malé tuctovné jednotky Velké tctovné jednotky

Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 15 — Administrativna zat’az a¢tovnych jednotiek v peiiaznom vyjadreni
uvedena v percentach

Po prevedeni administrativnej zat'aze z jednotiek ¢asu na peniazné jednotky bolo
mozné séitat’ administrativnu zataz vyplyvajucu z jednotlivych administrativnych
&innosti, ktoré je povinna kazda UJ podla zaradenia do prisluinej kategorie a prislunej
velkostnej skupiny UJ vykonavat’ a ziskat’ tak prehlad o celkovom administrativnom
zatazeni, v ktorom st zohl'adnené okrem nepriamych ndkladov administrativnej zat'aze
UJ aj naklady priame, ktoré vyplyvaji z potreby spoluprace pri plneni povinnosti
vyzadovanych privilegovanym pouZivatefom informacii zUZ UJ na zéklade
legislativnych aktov. Tabulka 42 obsahuje vysledky odhadovania priamych nakladov
stvisiacich s administrativnym zat'aZzenim za vSetky takto odhadnutel'né administrativne
¢innosti spolu, oznacené v Byrokratickom indexe Slovenska pod Ciselnym oznacenim
8.1a78.18, 12.1 a7 12.16 a 28.1 aZ 28.5, udaje su uvedené suhrnne pre vSetky skimané
UJ z oboch pouzitych databaz a nasledne zvlast pre mikro UJ, malé UJ a velké UJ pre

porovnanie na zaklade vel'kostnych kritérii.
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Tabulka 42 — Administrativna zat’az v priamych nakladoch

Skimané UJ s uvedenim poétu | Ukazovatel’ Priame naklady v EUR
Spolu: 30 448 871.62 €
CE - 27458 UJ Prler_ner: 1011.76 €
Mediéan: 257.50 €
Max: 31212354 €
Spolu: 4993679.33 €
CF mikro - 20703 UJ Priemer. 239.67¢
Medién: 257.50 €
Max: 3776.34 €
Spolu: 8 332 622.56 €
CE malé - 5629 UJ Prler_ner: 1002.38 €
Median: 783.30 €
Max: 34134.32 €
Spolu: 17 122 569.73 €
CF velké — 1126 UJ Prler_ner: 12 280.72 €
Median: 6 952.80 €
Max: 31212354 €

Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 16 obsahuje vysledky odhadovania priamych nakladov savisiacich

S administrativnym zatazenim za vSetky takto odhadnutelné administrativne ¢innosti

spolu, oznaCené v Byrokratickom indexe Slovenska pod ¢iselnym oznacenim 8.1 az

8.18, 12.1 a7z 12.16 a 28.1 az 28.5, udaje st uvedené pre vietky skimané UJ z oboch

pouzitych databaz a to zvlast’ pre mikro UJ, malé UJ a velké UJ pre porovnanie na

zéklade velkostnych kritérii.
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Administrativna zataz v priamych nakladoch

= Mikro Uctovné jednotky = Malé tuctovné jednotky = Velké uctovné jednotky

Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 16 — Administrativna zat’az v priamych nakladoch

Graf 17 obsahuje vysledky odhadovania priamych néakladov suvisiacich
s administrativnym zatazenim za vSetky takto odhadnutelné administrativne ¢innosti
spolu, oznacené v Byrokratickom indexe Slovenska pod ¢iselnym oznafenim 8.1 az
8.18, 12.1 a7 12.16 a 28.1 az 28.5, Gdaje su uvedené v percentach pre vietky skimané
UJ z oboch pouzitych databaz a to zvlast pre mikro UJ, malé UJ avelké UJ pre

porovnanie na zaklade velkostnych kritérii.

Administrativna zataz v priamych nakladoch
v percentach

m Mikro Uctovné jednotky = Malé Uctovné jednotky = Velké uctovné jednotky

Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 17 — Administrativna zat’az v priamych nékladoch v percentéach
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Tabul’ka 43 obsahuje vysledky prepoétu administrativnej zataze UJ z ¢asového
hladiska na administrativnu zataz UJ v pefiaznom vyjadreni s vysledkami odhadu
priamych nékladov administrativnej zataze, udaje su uvedené suhrnne pre vSetky
skimané UJ z oboch pouZitych databéz anasledne zvlast pre mikro UJ, malé UJ

a vel'ké UJ pre porovnanie na zéklade velkostnych kritérii.

Tabul’ka 43 — Celkova administrativna zat’az ictovnych jednotiek

) Celkova administrativna
Skumaneé UJ s uvedenim po¢tu | Ukazovatel zataz v EUR

Spolu: 207 721 761.60 €
CE - 27458 UJ Prier'ner: 6 901.08 €
Median: 1043.60 €
Max: 1539 147.50 €
Spolu: 24 085 283.13 €
CE mikro - 20703 UJ Priemer: 1156.83 €
Median: 786.62 €
Max: 1522418 €
Spolu: 52 146 685.81 €
CE malé - 5629 UJ Prier'ner: 7139.78 €
Median: 6 084.49 €
Max: 136 183.15 €
Spolu: 131 489 792.66 €
CF velké — 1126 UJ Prier'ner: 97 959.68 €
Median: 54 847.45 €
Max: 1539 147.50 €

Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 18 obsahuje vysledky prepoétu administrativnej zataze UJ z &asového
hladiska na administrativnu zataz UJ v pefiaznom vyjadreni s vysledkami odhadu
priamych nakladov administrativnej zat'aze, udaje st uvedené pre vietky skamané UJ
z oboch pouzitych databaz a to zvlast’ pre mikro UJ, malé UJ a vel'ké UJ pre porovnanie

na zaklade vel'kostnych kritérii.
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Celkové administrativna zataz u¢tovnych jednotiek

24085283,13€

= Mikro Uctovné jednotky  m Malé tGctovné jednotky = Velké Gctovné jednotky

Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 18 — Celkova administrativna zat’az uétovnych jednotiek

Graf 19 obsahuje vysledky prepo¢tu administrativnej zataze UJ z Gasového
hPadiska na administrativnu zataz UJ v pefiaznom vyjadreni s vysledkami odhadu
priamych nakladov administrativnej zat'aze, udaje su uvedené v percentach pre vietky
skimané UJ z oboch pouzitych databaz a to zvlast pre mikro UJ, malé UJ a velké UJ

pre porovnanie na zaklade velkostnych kritérii.

Celkova administrativna zataz uétovnych
jednotiek

11,59%

= Mikro Gctovné jednotky = Malé tGctovné jednotky = Velké uctovné jednotky

Zdroj: Vlastné spracovanie

Graf 19 — Celkova administrativna zat'az aétovnych jednotiek v percentualnom
vyjadreni
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Z vysSie uvedeného vyplyva, Ze v absoluthom vyjadreni su administrativnou
zatazou najmenej zatazené mikro UJ, nasledne st viac zatazené malé UJ a napokon
najviac zatazené su prave velké UJ, ktorych je v skimanych databazach najmene;.
Priame néaklady sdvisiace s administrativnou zatazou nasledne tento pomer po
zohl'adneni menia v neprospech mikro UJ a mierne zvysuju ich podiel na celkovej

administrativnej zatazi skimanych UJ.

4.4 Efektivita pravnej upravy vztahujicej sa na a¢tovni dokumentaciu
a uctovnu zavierku

Z vysledkov skumania administrativnej zataze v podkapitole 4.3 je mozné
vyjadrit’ aj administrativne naklady na G¢tovni dokumentaciu a administrativne naklady
na Gétovnu zavierku pre skupinu skimanych UJ z oboch databaz, pri¢om celkovo tvori
administrativna zataz prisluchajica na 0¢tovnt dokumentaciu priblizne polovicu
celkovej administrativnej zataze uctovnych jednotiek a pri porovnani na zaklade
velkostnych kritérii tento podiel stupa s velkostou UJ. Tabulka 44 obsahuje celkov(
administrativnu z&taz v penaznych jednotkach a administrativnu zataz Gctovnictva
v pentaznych jednotkdch po prepocte z Casovych jednotiek metodikou uplatnenou pri
prepoéte administrativnej zataze UJ, Gidaje s uvedené suhrnne pre vietky skamané UJ
z oboch pouzitych databaz a nasledne zvlast pre mikro UJ, malé UJ a velké UJ pre

porovnanie na zaklade vel'kostnych kritérii.

Tabulka 44 - Porovnanie celkovej administrativnej zataze a uctovnej
dokumentéacie
Z toho:
) Celkova Ué¢tovna
Skdmané UJ s uvedenim administrativna |dokumentacia
poctu Ukazovatel’ zataz v EUR v EUR
Spolu: 207 721 761.60€| 99151332.69€
CE - 27458 U] Priemer: 6 901.08 € 3284.33€
Medién: 1043.60 € 209.76 €
Max: 1539 147.50 € 128472799 €
Spolu: 24 085 283.13 € 4941 461.09 €
CE mikro - 20703 UJ Priemer: 1156.83 € 237.89 €
Medién: 786.62 € 93.15€
Max: 1522418 € 2 048.37 €
CF malé - 5629 UJ Spolu: 52146 685.81€| 21864773.51€
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Priemer: 7139.78 € 3273.34 €
Median: 6 084.49 € 2699.03 €
Max: 136 183.15 € 22 151.26 €
Spolu: 131 489 792.66 € 72 345098.09 €
CF velké — 1126 UJ Priemer: 97 959.68 € 55 492.38 €
Median: 54 847.45 € 28 533.54 €
Max: 1539 147.50 € 1284 727.99 €

Zdroj: Vlastné spracovanie

Tabul'ka 45 zhfila celkovl administrativnu zataz v penaznych jednotkach
a administrativnu zataz uctovnictva v peilaznych jednotkach po prepocte z ¢asovych
jednotiek metodikou uplatnenou pri prepodte administrativnej zataze UJ, udaje su
uvedené v percentach sthrnne pre vsetky skdmané UJ z oboch pouZitych databaz

anasledne zvlast pre mikro UJ, malé UJ avelké UJ pre porovnanie na zaklade

velkostnych kritérii.
Tabulka 45 - Porovnanie celkovej administrativnej zataze a uctovnej
dokumentacie v percentach
Z toho:
) Celkova Uc¢tovna
Skumané UJ s uvedenim administrativna |dokumentécia v
poctu Ukazovatel’ zataz v EUR EUR
Spolu: 100% 47.73%
. i . 0 0,
CE - 27458 U] Prler_n,er. 100% 47.59%
Median: 100% 20.10%
Max: 100% 83.47%
Spolu: 100% 20.51%
. i . 0 0,
CE mikro - 20703 UJ Prler_n,er. 100% 20.56%
Median: 100% 11.84%
Max: 100% 13.45%
Spolu: 100% 41.92%
. i . 0 0,
CE malé - 5629 UJ Prler_n,er. 100% 45.84%
Median: 100% 44.35%
Max: 100% 16.26%
Spolu: 100% 55.01%
. i . 0 0,
CF velké — 1126 UJ Prler_n,er. 100% 26.64%
Median: 100% 52.02%
Max: 100% 83.47%

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Z vysSie  uvedeneho porovnania vychadza, Ze najviac  zasiahnuté
administrativnou zatazou stvisiacou s u¢tovnou dokumentaciou v pomere k celkovej
administrativnej zatazi st malé UJ, pricom mikro UJ a velké UJ vychadzaju v tomto
porovnani ako najmenej zatazené, o vSak moze byt sposobené prave celkovou
administrativnou zat'azou a jej charakteristikami, ktoré sa netykaja velkostnych kritérii
urCenych legislativou upravujlicou oblast’ G¢tovnictva, ale inymi faktormi, napriklad
vys$$ou mierou administrativneho zatazenia mikro UJ v inych oblastiach ako je uétovna
dokumentécia, respektive nizSou mierou administrativneho zatazenia malych UJ
v inych oblastiach administrativneho zat'azenia. Administrativna zataz vyplyvajuca
z administrativnych ¢innosti tykajicej sa uctovnej dokumentécie teda pdsobi elasticky,
teda rastie spolu s velkostou UJ, vzhl'adom na velkostné kritéria Giétovnych jednotiek
aspolu s vyskou tychto dosahovanych velkostnych ukazovatelov UJ rastie. Uspory,
ktoré velkym UJ prinasa automatizicia a vyuZivanie neboli vSak pri modelovani
zohl'adnené a ak by sa zohladnili, mohla by sa situacie zmenit' v neprospech mikro UJ
amalych UJ.

Uttovna zavierka sa spravidla zostavuje vzdy po skonéeni UO, ak osobitné
predpisy neurduju inak alebo nie je takato potreba zo strany UJ, vzhladom k vys3Sie
uvedenym poznatkom o UZ sme tto administrativnu &innost’ vyhodnotili ako zna¢ne
neelastickl a presne ztoho dovodu je jej vplyv na administrativnu zataz so
zva&sovanim velkosti UJ znizovany. Nakol’ko bola administrativna zataZ tykajica sa
étovnej dokumentacie odhadovanad na zaklade obratu, ktory UJ dosahovali, pre
skiumanie jej vyznamu avyznamu administrativnych ¢innosti tykajucich sa Gétovej
zavierky sme zvolili iny ukazovatel’, ktorym je vysledok hospodarenia po zdaneni
Vv absolutnej hodnote. Porovnanie administrativnej zataze uctovne] dokumentacie
a administrativnej zataze Gtovnej zavierky so zohl'adnenim velkostnych kritérii UJ sa
nachéddza v Tabul’ke ¢islo 46 nizSie v penaznych jednotkach a v Tabul'ke ¢islo 46 nizsie
porovnanie vel'kosti administrativnej zat'aze i€tovnej dokumentacie a ictovnej zavierky

v pomere k absolGtnej hodnote vysledku hospodarenia skimanych UJ.

Tabul’ka 46 - Porovnanie administrativnej zitaZe uctovnej dokumenticie
a uctovnej zavierky
Uétovna Uitovna zavierka
Skumané UJ s uvedenim dokumentaciav |v EUR
poctu Ukazovatel’ EUR
CF - 27458 UJ Spolu: 99 151 332.69 € 1894 601.28 €
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Priemer: 3284.33€ 69.01 €

Median: 209.76 € 69.01 €

Max: 128472799 € 69.01 €

Spolu: 4941 461.09 € 1428 47251 €

CE mikro - 20703 UJ Priemer: 237.89 € 69.01 €
Median: 93.15€ 69.01 €

Max: 2 048.37 € 69.01 €

Spolu: 21864 773.51 € 388 429.15 €

CE malé - 5629 UJ Priemer: 3273.34 € 69.01 €
Median: 2 699.03 € 69.01 €

Max: 22 151.26 € 69.01 €

Spolu: 72 345 098.09 € 77 699.63 €

CF velké — 1126 UJ Priemer: 55492.38 € 69.01 €
Median: 28 533.54 € 69.01 €

Max: 128472799 € 69.01 €

Zdroj: Vlastné spracovanie

Tabul’ka 47 — Porovnanie podielu administrativnej zat'aZe uctovnej dokumentacie

a uctovnej zavierky ako percenta z VH

] Uétovna Uétovna zavierka
Skdmané UJ s uvedenim dokumentaciav |v %
poctu Ukazovatel’ %
Spolu: 1148534.096% 0.088%
. i . 0, 0
CF - 27458 UJ Prler.n,er. 40.800% 0.096%
Median: 2.725% 1.348%
Max: 118984.442% 0.000%
Spolu: 446930.836% 0.570%
, i . 0, 0
CE mikro - 20703 UJ Prler.n,er. 21.516% 0.573%
Median: 1.884% 2.209%
Max: 24792.246% 0.001%
Spolu: 503481.625% 0.066%
. i . 0, 0
CFE malé - 5629 UJ Prler.n,er. 55.780% 0.099%
Median: 8.136% 0.219%
Max: 32780.957% 0.001%
Spolu: 198121.636% 0.006%
. i . 0, 0
CF velké — 1126 UJ Prler.n,er. 145.375% 0.008%
Median: 8.953% 0.019%
Max: 118984.442% 0.000%

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Z vysSie uvedeného vyplyva pomerne efektivne regulovanie oblasti na zaklade
pravnej upravy, ale ic¢tovna dokumentécia sa podiel'a na administrativnej zatazi takmer
40% priemerne pre vietky UJ, takze kazdé vyrazné znizenie moZe priniest vyraznu
usporu Vv oblasti administrativnej zataze, celkovo vyzera byt administrativna zat'az
vyplyvajuca z Gétovnej dokumentacie vsUlade so zasadami proporcionality
a subsidiarity, pri¢om najrozhodujucej$im faktorom zrejme zostdva podstata cinnosti tej
ktorej UJ. Oblast administrativnej zataze tykajucej sa UZ UJ je viak z hladiska
administrativnej zat'aze po zohl'adneni skuto¢nosti, ze sa jedna o viac menej neelasticky
typ administrativnej zataze stakmer bezvyznamnym vplyvom na celkové
administrativne ~ zatazenie zrejme neefektivnym nastrojom na  zniZovanie
administrativneho zatazenia. Smernica o UZ teda podl'a vyssie uvedenych odhadov
neprinasa zelané efekty, nakolko sa sustred’uje na oblast UZ, ktora je v porovnani
s celkovou administrativnou zatazou UJ marginalna a zameranie privilegovaného
pouzivatela informacii z UZ by sa malo sustredit’ s ohfadom na deklaraciu snahy
0 zniZenie administrativneho zat'aZenia pre najmensie UJ na iné oblasti legislativy, ktoré
maju vacsi podiel na administrativnej zat'azi, napriklad uc¢tovnti dokumentaciu celkovo
a oblast pracovno-pravnej legislativy. Zaroveii je nutné podotknut, ze UJ by boli
zatazené administrativou v oblasti uctovnej dokumentécie aj bez regulacie zo strany
privilegovaného pouzivatel'a, nakolko aj podla charakteristiky administrativnych
nékladov zo strany Eurdpskej komisie sa jedna o ¢innosti, ktoré st podstatné aj pre

neprivilegovanych pouzivatelov.

4.5 Porovnanie administrativneho zat’aZenia na zaklade vel’kosti u¢tovnej
jednotky

Pre porovnanie administrativneho zat'azenia sme podobne ako v podkapitole 4.4
zvolili pomerové ukazovatele vykonnosti UJ, ktorymi boli vynosy z hospodarskej
ginnosti, nakolko sa jednalo o UJ, kde sme logicky predpokladali najvacsiu Gast
vynosov, resp. obratu, ktory dosahuju, ¢o sa aj potvrdilo v prevedenych kontrolnych
suctoch, nésledne sme zvolili tiez ako pomerovy ukazovatel absolutnu hodnotu
vysledku hospodarenia po zdaneni UJ v skdmanych databazach atak aplikovali
metodiku pouzivanu pri ur€ovani administrativnych ndkladov alebo administrativnej
zataze pri skimani danového zatazenia a obdobnych veli¢in, ktora sa zameriava na
pomer tejto zataze k hrubému doméacemu produktu, priCom najblizSie k tomuto
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ukazovatel'u ma prave vysledok hospodarenia po zdaneni, ktory by sme zjednoduSene
mohli odvodit ako obdobu hrubého domaceho produktu tvoreného na zaklade
vyprodukovanej pridanej hodnoty alebo hrubého doméaceho produktu tvoreného
vydavkovou metodou na zéklade vynosov z hospodarskej ¢innosti, ktoré v tomto
pripade ponimame ako vydavky inych subjektov na statky asluzby poskytované
skamanymi UJ.%8

V Tabulke ¢islo 48 je uvedené porovnanie percentualnych hodndt podielu
uctovnej dokumentécie na absolitnej hodnote vysledku hospodarenia, administrativne;j
zataze UJ na vynosoch zhospodarskej Ginnosti a administrativnej zataze UJ na
absolutnej hodnote vysledku hospodarenia, Udaje su uvedené v percentach suhrnne pre
vietky skimané UJ z oboch pouZitych databaz a nasledne zv1ast pre mikro UJ, malé UJ

a vel’ké UJ pre porovnanie na zéklade vel’kostnych kritérii.

Tabul’ka 48 — Porovnanie uc¢tovnej dokumentacie, administrativnej zataze ako
percenta zvynosov z hospodarskej c¢innosti a percenta z absolitnej hodnoty
vysledku hospodarenia

Uétovna Administrativna | Administrativha
Skumané UJ s uvedenim | dokumentécia zataZ ako % z | zataZ ako % z
pocltu ako % z VH obratu VH
CF - 27458 UJ 40.80% 52.02% 176.61%
CF mikro - 20703 UJ 21.52% 67.48% 168.00%
CF malé - 5629 UJ 55.78% 3.65% 95.92%
CF velké — 1126 UJ 145.38% 0.51% 212.50%

Zdroj: Vlastné spracovanie

Z vyssie uvedeného vyplyva, Ze administrativna zataz tvorena uctovnou
dokumentaciou vyjadrend pomerovo k absollitnej hodnote vysledku hospodarenia ma
srastom velkostnych kritérii UJ rasticu tendenciu, pri¢om najmenej zataZuje
v priemere mikro UJ, nasleduji malé UJ a najviac zatazuje prave velké UJ. Nakolko
bola pri odhadovani administrativnej zat'aze urCovana prave na zdklade vynosov
Z hospodarskej ¢innosti, nie je podstatné urCovat ju pomerovo k tomuto ukazovatelu
ziskanému z UZ skimanych UJ. Celkové administrativne zataZenie, ktoré bolo

odhadované s pouzitim inych kalkula¢nych metdd je nasledne mozné dat’ do pomeru aj

s tymto ukazovatel'om ziskanym z UZ skamanych UJ.

8 JACOBS, Otto H.; SPENGEL, Christoph. Effective tax burden in Europe: current situation, past
developments and simulations of reforms. Springer Science & Business Media, 2012.
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Velké UJ st v pomere K obratu administrativne zatazené najmenej, za nimi
nasleduji malé UJ anapokon vyznamne viac zatazené st administrativnou zatazou
prave mikro UJ, pre ktoré predstavuje administrativna zat'aZ? mnohonasobne vic§iu
nakladovd polozku ako pre malé a velké UJ. Dovodom bude zrejme zna¢na neelasticita
odhadovanych administrativnych &innosti vzhladom k velkostnym kritériam UJ, ¢o
potvrdzuje predpoklad, ktory tvrdi, Ze administrativna zat'az zasahuje mikro UJ, resp.
malé UJ vyznamne viac ako vicsie UJ a tento predpoklad stal za iniciativou Eurdpskej
komisie ,,Najskor mysliet’ v malom: Iniciativa Small Business Act pre Eurdpu®.

Malé UJ st v pomere k absolttnej hodnote vysledku hospodarenia po zdaneni za
bezné UO administrativne zat'azené najmenej, za nimi nasleduju mikro UJ a napokon st
vyznamne viac zat'azené administrativnou zatazou vel’ké UJ. Dévodom méze byt rozny
pristup UJ k moznostiam optimalizacie vysledku hospodarenia, pri¢om mikro UJ mézu
Vv danej oblasti planovat’ so skuto¢nost'ou, ze aj nizSie nakladové polozky moézu mat’
vyznamny vplyv na zniZenie vysledku hospodéarenia a tym padom aj dafiovej povinnosti
tychto UJ, velké UJ disponuju prostriedkami a znalostami, ktoré im dovolujl
optimalizovat’ tieto vysledky do zna¢nej miery amalé UJ maji vtomto pripade
najmensi manévrovaci priestor, nakol’ko su zrejme uz prili§ velké, aby im vyrazne
pomohli niektoré naklady, ktoré pomézu mikro UJ a zérovei nedisponujii dostatoénymi
prostriedkami a znalostami, aby planovali rozpocty a vysledky hospodarenia ako velké
UJ.%® Zvyssie uvedeného vyplyva, Ze zrejme najrelevantnej$im ukazovatelom
skuto¢nosti, ako velmi st UJ administrativne zatazené, bude prave pomer
administrativnej zataze UJ k jej obratu, ktory vychéadza prave v neprospech pre mikro

UJ a to vyznamne aj po zohladneni ostatnych moznych ukazovatel'ov.

% ARACHI, Giampaolo; SANTORO, Alessandro. Tax enforcement for smes: Lessons from the italian
experience?. eJournal of Tax Research, 2007, 5.2.
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5 Diskusia

Z vysledkov uvedenych v predchadzajucej kapitole vyplyva, Ze ak berieme
uctovnu zéavierku izolovane od ostatnych Cinnosti, ktoré zaradujeme medzi
administrativne &innosti, ktoré tvoria pre UJ administrativnu zataz, tak mozeme
konstatovat’, e redukcia povinnosti UJ, ktora nastala po transponovani Smernice o UZ
do slovenskej pravnej uUpravy je vyznamna, pricom ak zohladhujeme vyuzitie
prostriedkov vypoctovej techniky, vyznamna spora zrejme vznikd uz len pri zostaveni
sadasti UZ, ktorou su Poznamky. K redukcii povinnosti UJ v oblasti G&tovnej
dokumentécie na zaklade Upravy opatrenia o postupoch uctovania prislo v ovel'a menej
vyznamnej miere ako vyplyva z porovnani po¢tu povinnosti, ktoré v oblasti G¢tovnictva
UJ majt pocas UO, aj ked’ niektoré povinnosti v oblasti Giétovnej dokumentacie boli pre
mikro UJ zruSené alebo nahradené zjednodusenym pristupom k uétovaniu vybranych
uctovnych pripadov.

Po zohl'adneni administrativnych &innosti, ktoré tvoria administrativnu zat'az UJ
a nasledne prinasaju UJ s tym spojené néaklady a priradeni ¢innosti tvorby UZ a &innosti
vyplyvajucich z povinnosti tykajucich sa uctovnej dokumentacia k tymto ¢innostiam
aur¢eniu ndkladov v ¢asovom a peniaznom vyjadreni bolo mozné ur¢it vyznam
uctovnej zavierky a uctovnej dokumentacie v kontexte celkovej administrativnej zat'aze
aporovnat ho sostatnymi administrativnymi ¢innostami, ktoré sa UJ pri svojej
podnikatel'skej ¢innosti povinné vykonavat. Z tychto porovnani vyplyva, ze Cinnosti
spojené s tiétovnou dokumentaciou su vyznamnou &astou administrativnej zataze UJ
a ¢innosti spojené s uGtovnou zavierkou UJ st nevyznamnou ¢astou administrativnej
zataze. Z tohto dovodu je mozné konstatovanie, ze ak hodnotime administrativnu zat'az
v kontexte, redukcia povinnosti v oblasti uctovnej zavierky nebola z ekonomického
hladiska pre UJ vyznamna a iné administrativne ¢innosti maj vaési vplyv na celkova
administrativnu zataz UJ. Zarovehi je mozné urobit zaver, pri ktorom sa da
predpokladat, ze ak by priSlo k vyraznému zniZeniu administrativnej zataze v inej
oblasti a ginnosti v oblasti tvorby a prezentacie UZ by zostali v nezmenenom rozsahu,
pomerovo sa vaha UZ na administrativnej zatazi UJ zvysi, ¢o by ale v takom pripade
nemalo za nasledok celkové zvysenie administrativneho zat'azenia UJ.

Porovnanie na zaklade vel’kostnych kritérii UJ prinieslo zavery, v ktorych sa da
konStatovat’, ze administrativna zataz uctovnej dokumentacie je proporéne rozlozena

tak, Ze najmenej zataiuje mikro UJ, viac malé anajviac velké UJ, pricom
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administrativna zataz vyplyvajuca z innosti pri tvorbe a prezentacii UZ naopak prinasa
najmensiu administrativnu zataz pre velké UJ a najvacsiu administrativnu zataz pre
mikro UJ s malymi UJ uprostred spektra administrativnej zataZze tychto &innosti, ale
v kontexte celkovej administrativnej zataze pre UJ nie je vyznamna ani v pripade
mikro, malych avelkych UJ. S ¢innostami v oblasti uétovnej dokumenticie dalej
stivisia d’alSie administrativne ¢innosti, ktoré na rozdiel od ti€tovnej dokumentacie bez
ohl'adu na tieto ¢innosti nepdsobia proporéne a podla vysledkov prace najviac zatazuju
prave mikro UJ v porovnani sdosahovanymi vynosmi z hospodarskej &innosti
av porovnani s dosahovanymi vysledkami hospodarenia, aj ked” v tomto pripade su
menej zatazené len malé UJ a viac zatazené prave velké UJ. Z tohto ddvodu sme za
smerodajny ukazovatel’ zvolili skdr dosahované vynosy z hospodarskej ¢innosti, aj ked’
sa moézu naklady administrativnej zat'aze porovnavat’ aj s inymi veli¢inami, na ucely
prace bolo zrejme dostacujuce urcite tieto ukazovatele pre dosiahnutie konkrétneho
Ciastkového anésledne aj hlavného ciela prace, ktorym je porovnanie uctovnej
dokumentacie Vv podnikatel'skej uctovnej jednotke medzi mikro, malou a velkou
uctovnou jednotkou apoukadzanie na vyznam aStruktiru pozadovanych
a prezentovanych tdajov G¢tovnou jednotkou v suvislosti s administrativnym zat'azenim
podnikatel'skych G¢tovnych jednotiek.

Vysledkom je vyznamny rozdiel v oblasti UZ pre mikro UJ a pre malé a velké
UJ, niekol’ko nasobne menej vyznamny rozdiel v Gétovnej dokumentacii pre mikro UJ,
malid UJ avelka UJ, ale zarove vyznamny podiel uétovnej dokumenticie na
administrativnom zatazeni UJ, ktorou su najviac zasiahnuté prave mikro UJ, menej
malé a najmenej velké UJ v pomere k dosahovanym vykonom.

Ak je cielom regulatora zniZenie administrativnej zataze pre mikro UJ a malé
UJ, na zéklade vyssie spomenutych vysledkov v praci by bolo vhodné zamerat sa
okrem oblasti UZ UJ aj na oblast iictovnej dokumentdcie, pri ktorej nie je dosial
prevedend redukcia informaénych povinnosti a administrativnej zataze tak vyznamna,
pricom je z vysledkov uvedenych vysSie zrejmé, ze uctovna dokumentécia sa vyznamne
podiela na celkovom administrativnom zat'azeni UJ, samozrejme je potrebné pri tychto
pripadnych tpravach dbat’ na zasady subsidiarity a proporcionality, priGom zaroven
administrativna zataz uctovnej dokumenticie vychddza najmi z podstaty ¢innosti tej
ktorej UJ aje odvoditelna od vykonu UJ, pric¢om samozrejme je mozné si predstavit
UJ, kde je vyrazne menej determinovana vykonnostnymi veli¢inami a vyrazne viac

determinovand inym faktormi. ZniZenie administrativneho zataZenia UCtovnej
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dokumentacia UJ by mohlo priniest’ zredukovanie povinnosti UJ v pomere podobnom
tomu, ktory sa uplatnil pri redukcii poloziek v UZ pre mikro UJ, napriklad znizenim
poétu pouzivanych uétov z tétovej osnovy pre mikro UJ, najmd pri uétovani o tych
skuto¢nostiach, pre ktoré nema vic§ina mikro UJ obsahovt naplii ani v zredukovanej
forme UZ pre mikro UJ. Povinnostou podnikatel'skych UJ od 01.01.2018 je
komunikovat’ s Financnym riaditel'stvom Slovenskej republiky, ktoré funguje ako
prostrednik odovzdania UZ do Registra UZ, vyluéne elektronicky, d’alej odstrafiuje
vyhody zo zniZenia rozsahu sucasti UZ, ktorymi s Stivaha a Vykaz ziskov a strat, pre
mikro UJ oproti malym a vel’kym UJ, nakolko je nepravdepodobné, Ze by sa robili bez
vyuzitia prostriedkov vypoctovej techniky. Zaroven je nutné podotknut’, Ze zo vSetkych
skumanych krajin v praci je UZ zostavovana slovenskymi mikro UJ najrozsiahlejsia, ¢o
sa tyka poctu a Struktury poskytovanych informacii.

Administrativna zataz UJ je dalej vyvolavana povinnostami vyplyvajicimi
z inych pravnych noriem, ktoré vo svojich textoch velkostné kritéria UJ nespominajii
a teda ani neprina3aju Ziadne rozdielne povinnosti pre tento velkostny typ UJ, ale medzi
UJ na zaklade velkostnych kritérii vobec nerozliSuji a néasledne maju vsetky UJ,
ktorych sa dana regulacia tyka rovnaké povinnosti bez ohl'adu na skuto€nost’, Ze tie isté
povinnosti zatazuju rozne velké UJ v nerovnakej miere s predpokladom vysSieho
zatazenia prave mikro UJ. V suasnosti existuju len tri zdkony platné na uzemi SR,
ktoré rozliuji povinnosti UJ v nadviznosti na ich velkostné kritéria a v dvoch z tychto
troch zakonov sa uptsta od marginalnych povinnosti, ktoré v celkovom vyzneni popri
ostatnych povinnostiach ustanovenych v tychto zakonoch nie st vyznamnou Usporou
administrativnej zat'aze.

Modelovanie administrativnej zataze podnikatel'skych UJ bolo realizované na
databazach UZ ziskanych z Registra UZ pre skupiny C a F UJ podra klasifikacie SK
NACE, pri¢om okrem stéasti UZ, ktorymi si Stvaha a Vykaz ziskov astrat sme
k dispozicii nemali informaciu o pridelenom identifikaénom ¢isle pre dan z pridanej
hodnoty a 0 po¢te zamestnancov ani o kategorii velkosti podl'a po¢tu zamestnancov
apodla typu UZ, & sa jedna o mikro, mali alebo velka UJ. Tieto skutonosti sme
museli pred odhadnutim administrativnej zataze pre kazdi UJ v databazach odhadnat’
na zaklade dostupnych tudajov, ¢o moéze spdsobovat’ nepresnosti, najma v oblasti
urcenia poctu zamestnancov, alebo registracie pre dan z pridanej hodnoty, ¢i vlastnictva
motorovych vozidiel, no v sthrnne by na zaklade velkého poétu skimanych UJ nemali

byt tieto nepresnosti vyznamné. S podrobnej$imi informaciami o skimanych UJ by
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bolo mozné odhadovat’ presnejsie viacero kategorizaénych skupin UJ a néasledne sa
dostat’ k presnejSim vysledkom skdmania.

Metodika, na ktorej bolo zaloZené porovnanie Struktiry avyznamu UZ
auctovnej dokumentacie bez ohladu na administrativnu zataz v kontexte inych
povinnosti sa odvijala od potreby zhodnotit' cely stibor povinnosti, ktoré UJ v danej
oblasti maju anakolko by mal rozsah pravnej Upravy reflektovat’ rozsah tychto
povinnosti, prijali sme pre tieto prepocty zjednoduseny pristup pomerového hodnotenia
rozsahu UZ auctovej dokumenticie na zaklade porovnania rozsahu jednotlivych
pravnych noriem vztahujicich sa k danej problematike. Inym pristupom mohlo byt
podrobné zhodnotenie ¢asovej narocnosti kazdej povinnosti uréenej v pradvnych
normach v danej oblasti, ¢o by vSak malo za nasledok okrem vysSej presnosti takto
ziskanych vysledkov vyrazné prekroCenie rozsahu prace, priCom bolo na zaklade
zadania prace potrebné aj zhodnotenie administrativnej zataze UJ z toho dovodu, aby sa
mohlo pristupit’ k zhodnoteniu vplyvu velkostnych kritérii na uc¢tovnii dokumentaciu
v SirSom kontexte, Co sa na zéklade vysledkov prace ukazuje ako opodstatnené, nakol'ko
vyznamna redukcia administrativnej zataze v UZ pri izolovanom pohlade sa meni na
nevyznamnu redukciu administrativnej zataze v UZ v kontexte inych povinnosti

zaradenych do administrativnej zat'aze.
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zZaver

Pri skiumani vzajomnych vplyvov velkostnych kritérii podnikatel'skych
uctovnych jednotiek na uctovnu dokumenticiu sme v prvej kapitole urcili vyznamné
a zasadné legislativne akty, ktoré danu problematiku v st¢asnosti ovplyviiuju a na ich
zéklade potom definovali s pomocou poznatkov ziskanych z odbornej literatary
charakteristiky podstatné pre urcenie toho, ¢o myslime v uzSom a Sirsom zmysle pod
pojmom uctovna dokumentacia. Nasledne sme pristupili v prvej kapitole k definovaniu
velkostnych kritérii podla Smernice o uctovnych zavierkach apodla narodnej
legislativy s uvedenim rozdielov a podobnosti. Dalej bolo nutné na zéklade zadania
prace urc¢it definicie toho, ¢o povazujeme aco sa vSeobecne povazuje za
administrativnu zataz na nadnarodnej ako aj na narodnej urovni s poukazanim na urcité
diskrepancie v definicnom ramci anapokon sme zhrnuli v prvej Kkapitole
najpouzivanejS§ic modely administrativneho zat'azenia s dbrazom na tie, ktoré sa
najcastejsie pouzivaju v slovenskom geopolitickom prostredi.

Ciel' prace, ktorym bolo porovnat uctovnu dokumenticiu v podnikatel'skej
uctovnej jednotke medzi mikro, malou a velkou uc¢tovnou jednotkou a poukazat' na
vyznam aStruktdru poZadovanych a prezentovanych udajov uc¢tovnou jednotkou
v sUvislosti s administrativnym zat'azenim podnikatel'skych Gétovnych jednotiek, sme
zhrnuli a definovali presne v druhej kapitole préce. Pre splnenie hlavného ciela
dizertacnej prace bolo nutné splnit’ aj Ciastkové ciele, ktoré vyplyvaju zo zadania
hlavného ciela. Tymito bolo zhodnotenie Struktiry uétovnych  zavierok
podnikatel'skych uctovnych jednotiek v zavislosti na velkostnych kritériach, urcenie
vyznamu prezentovanych vybranych Udajov v Gétovnej zavierke podnikatel'skych
uétovnych jednotick vo vztahu k velkostnym Kritériam, uréenie administrativneho
zatazenia podnikatel'skych uctovnych jednotiek v zévislosti na velkostnych kritériach,
preskimanie efektivity pravnej upravy vztahujicej sa na oblast’ uctovnej dokumentacie
a vykaznictva podnikatel'skych uctovnych jednotiek vzhl'adom na iniciativy narodnych
ako aj nadnarodnych organov v oblasti administrativneho zataZzenia a napokon
porovnanie u¢tovnej dokumentacie a suvisiace administrativne zat'azenie na zaklade
vel'kostnych kritérii podnikatel'skych uctovnych jednotiek.

Tretia kapitola préce je tvorena vymedzenim metodiky prace a metéd skimania,

urenim objektu skiimania prace, pracovné postupy pouzité pri praci, sposob a zdroje
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ziskavania udajov, ktoré sluzili pre ucely vyskumu. Nasledne boli v tretej kapitole
ur¢ené pouzité metddy vyhodnotenia a interpretdcie vysledkov a Statistické metody.

Stvrta kapitola, ktora je z hl'adiska rozsahu v praci najrozsiahlejsou kapitolou sa
venovala vysledkom prace, ktorymi bolo zhodnotenia porovnanie Struktiry tétovnej
zavierky pre mikro, malé a velké uétovné jednotky a medzi nimi vzajomne, urcenie
vyznamu prezentovanych vybranych (dajov v Gétovnej zavierke aich vzajomné
porovnanie pre mikro, mall a velka aétovnua jednotku. Nasledne bolo nutné na zaklade
zadanych cielov prace wurcit administrativne zatazenie, ktor¢ho odhadovanie
a modelovanie s uvedenim vysledkov je popisané v prislusnej podkapitole Stvrtej
kapitoly préace, ktoré predch&dzalo zhodnoteniu efektivity pravnej Upravy uctovnej
dokumentacie a uctovnej zavierky a napokon sa v tejto Casti prace nachadza porovnanie
administrativneho zatazenia 1uctovnej jednotky na =zaklade velkostnych kritérii
s ohl'adom na G¢tovni dokumentaciu podnikatel'skych uctovnych jednotiek.

Piata kapitola prace zhfna vysledky uvedené v roznych castiach Stvrtej kapitoly
do stru¢ného a konzistentné celku, v ktorom je uvedené zakladné zistenie tykajuce sa
hlavného ciel'a prace, ktorym je zisteny vyznamny rozdiel v oblasti uctovnej zavierky
pre mikro uétovnu jednotku a pre malé a velké uctovné jednotky, niekol’ko nasobne
menej vyznamny rozdiel v Gétovnej dokumentacii pre mikro G¢tovné jednotky, malé
uctovné jednotky avelké uctovnu jednotku, ale zaroven vyznamny podiel uctovnej
dokumentacie anevyznamny podiel administracie uctovnych zavierok na
administrativnom zat'azeni Gctovnych jednotiek, ktorou sU najviac zasiahnuté prave
mikro uctovné jednotky, menej malé anajmenej velké uétovné jednotky v pomere
k dosahovanym vykonom.

PokraCovanie piatej kapitoly prace je venované odporaéaniam vyplyvajacim zo
zistenych skuto¢nosti v oblasti administrativneho zatazenia a vplyvu velkostnych
kritérii podnikatel'skych uctovnych jednotieck na uctovnu dokumentaciu s cielom
moZného vyznamného zniZenia administrativnej zataze pre mikro uc¢tovné jednotky pri
zachovani principu subsidiarity a proporcionality. Néasledne sa v tejto cCasti prace
nachadzaju poznamky k vysledkom prace a k moznym problematickym bodom, ktoré sa
tykaju kvality vstupnych dat pre skimanie vplyvu velkostnych kritérii podnikatel'skych
Uctovnych jednotiek na uctovni dokumentaciu s pozZiadavkami na kvalitu vstupnych dat
pre modelovanie administrativnej zataze podnikatel'skych uctovnych jednotiek pre
presnejSie odhadovanie jednotlivych administrativnych c¢innosti, z ktorych nésledne

priame ako aj nepriame naklady administrativnej zat'aze vyplyvaju.
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Zaverom mozeme konstatovat’, ze administrativna zat'az Gctovnej dokumentacie
rastie s velkostou uctovnej jednotky, ale administrativna zataz celkovo najviac
postihuje prave mikro uctovné jednotky, nakolko v pomere kobratu U¢tovnych
jednotiek je ovela vyznamnejsia ako pri malych a velkych UJ, pri¢om tvori pre mikro
uctovné jednotky 67 % z obratu, pre malé Gctovné jednotky necelé 4 % apre vel'ké
uétovné jednotky len 0,5 % zobratu vyk&zaného v uctovnej zAvierke. Obdobné
hodnotenie pre uétovné jednotky posobiace vyhradne podla legislativy pre Cesku
republiku, Pol'skti republiku a Estonsku republiku nebolo mozné vykonat, nakolko

nebolo mozné ziskat’ porovnatel'né databazy Gctovnych jednotiek.
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obsahovom vymedzeni poloziek individudlnej uctovnej zavierky a rozsahu udajov
urcenych z individualnej G€tovnej zavierky na zverejnenie pre mikro ti¢tovné jednotky v

zneni opatrenia z 24. septembra 2014 ¢. MF/18008/2014-74
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Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky z 3. decembra 2014 .
MF/23378/2014-74, ktorym sa ustanovuji podrobnosti o individualnej uctovnej
zavierke a rozsahu udajov urCenych z individualnej uctovnej zavierky na zverejnenie
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12. marca 2009 ¢. MF/10531/2009-74, opatrenia z 3. decembra 2009 .
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563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozd¢jsich piedpisti, pro ucetni jednotky, které jsou

podnikateli uctujicimi v soustaveé podvojného tcetnictvi

Zakon €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 142/2000 Z. z. o metroldgii a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni

neskorsich predpisov
Zakon €. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov
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Zakon €. 311/2001 Z. z Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov

Zakon ¢&. 340/2012 Z. z. o uhrade za sluzby verejnosti poskytované Rozhlasom a
televiziou Slovenska a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov

Zakon €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a

doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 361/2014 Z. z. o dani z motorovych vozidiel a o zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorSich predpisov

Zakon ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach a o doplneni niektorych zdkonov v

zneni neskorSich predpisov

Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsSich predpisov

Zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov
Zakon €. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike v zneni neskorSich predpisov

Zakon ¢. 563/1991 Sb. o ucetnictvi http://www.mfcr.cz/cs/verejny-sektor/ucetnictvi-a-
ucetnictvi-statu/ucetni-reforma-verejnych-financi-ucetnic/pravni-predpisy/platna-

legislativa-zakony/2016/zakony-pro-rok-2016-pro-ucetnictvi-statu-25444
Zakon €. 563/1991 Sb.o ucetnictvi

Zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zédkona ¢. 95/2002
Z. z. o poistovnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich

predpisov

Zakon €. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorsich predpisov
Zakon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov
Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov

Zakon ¢. 79/2015 Z. z. o odpadoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov
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