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UvoD

Vazené kolegyne, vazeni kolegovia,
tretie Cislo siedmeho roc¢nika vedeckého recenzovaného cCasopisu Slovenskej Statistickej
a demografickej spoloCnosti je zostavené z prispevkov, ktoré st obsahovo orientované
vstlade s tematikou 25. 8koly Statistiky EKOMSTAT ,,Statistické metédy vo vedecko-
vyskumnej, odbornej a hospodarskej praxi.“ Tato akcia sa uskutocila v diloch 29. mgja — 3.
juna 2011 v Domove spevackeho zboru slovenskych ucitelov v Trencianskych Tepliciach.

Akciu, z poverenia Vyboru SSDS, zorganizoval Organizaény a programovy vybor:
Doc. Ing. Jozef Chajdiak, CSc. — predseda, RNDr. Jan Luha, CSc. — tajomnik, RNDr. Samuel
Korony, PhD., Doc. RNDr. Viliam Pélenik, PhD, Ing. Marek Radvansky, Ing. Iveta
Stankovicova, PhD.

Na priprave a zostaveni tohoto Cisla participovali: Doc. Ing. Jozef Chajdiak, CSc.,
RNDr. Jan Luha, CSc.

Recenziu prispevkov zabezpecili: Doc. Ing. Jozef Chajdiak, CSc., RNDr. Jan Luha,
CSc., RNDr. Samuel Korony. PhD..

Zacinajuc tymto Cislom redakéna rada vedeckého recenzovaného Casopisu Slovenskej
Statistickej a demografickej spolo¢nosti (SSDS) Férum statisticum slovacum (FSS) otvara
rubriku Diskusné forum. V tejto rubrike budt publikované prispevky s ivahami o poslani
Statistiky a demografie, o tom Co je Statistika a demografia, kde kraca Statistika a demografia,
kto je Statistik a demograf.

Prvym prispevkom je ivaha mladého Statistika ,,HI'a clovek Statistik*.

Ocakavame reakcie na uverejnené prispevky a taktiez uvahy nielen mladych ale aj
skor narodenych.

Dufame, ze do diskusného fora sa zapoja mnohi z nas, mladi, ale aj proferori a doktori

vied a tak osviezime stranky nasho ¢asopisu.

Starostlivot’ o rubriku prevezmu predseda a vedecky tajomnik SSDS, tym zérovei aj
Sefredaktor a vedecky tajomnik redak¢nej rady FSS.

Vybor SSDS
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Statisticka analyza dotaznikového vyskumu
Statistical analysis of questionnaire research

Jan Luha

Abstract: Article dealt with basic principles statistical analysis of questionnaire research.
Applications are provided by concrete examples.

Key words: statistical set, statistical units, statistical variables, identifiers, demographical
variables, , checking and cleaning of data.

Krucové slova: Statisticky subor, Statistické jednotky, Statistické znaky, identifikacné znaky,
demografické znaky, dotaznik, dotaznikovy vyskum, Statistick4 analyza.

JEL Classification: C1, C12, C14.

1. Uvod

Dotaznikové vyskumy sa pouzivaju v mnohych oblastiach ako napriklad vyskumy
verejnej mienky, marketingové prieskumy, rozli¢né ankety, preiskumy nazorov Studentov,
Specifické prieskumy na diplomové prace, dizertacné prace a i.

Priprava vyskumu, zdznam dat, ich kontrola a Statistické metddy aplikované pri tychto
vyskumoch maju v mnohych ohl'adoch rovnaky charakter.

Podstatné aspekty problematiky objasnime na priklade vyskumu pomocou dotaznika
Specialne pripraveného ku prednaske.

Vzhl'adom na to, Ze otdzky v dotaznikovych vyskumoch obsahuji prevazne
kvalitativne Statistické znaky ma sibor pouzivanych Statistickych metdd urcité Specifika.

Na Statistické spracovanie su potrebné data, ktoré si ziskavané v terénnej faze
vyskumu. NajdoélezitejSou tlohou terénnej fazy vyskumu je ziskanie kvalitnych dat, ktoré
spliaji také atributy ako objektivita, wvalidita, reliabilita, reprezentativita (ak ide
o reprezentativne vyskumy anie urcité sondy alebo ankety) a konzistencia. Po ziskani
empirickych dat su testované hore uvedené atributy.

Dotaznikové prieskumy, ktoré sonduji nazory urcitej populdcie napriklad pre
vypracovanie diplomovej prace maju za ciel’ skimat’ niektoré Specifické otazky a tak nemusia
byt predmetom ziaujmu napr. reprezentativnost. Je vSak dobré poznat komplexnu
metodologiu pripravy a spracovania takychto vyskumov.

Pri dotaznikovych vyskumoch sa casto stretdvame aj problémom odmietnutia
odpovede a teda s chybajucimi datami, ktoré je dobré oznacCit’ a venovat’ im patricnu
pozornost’.

Na zaznam dat je obvyklé pouzit’ formuldr, napriklad dotaznik. Pri tvorbe dotaznika je
potrebné vytvorit na meranie zistovanych javov vhodné Skaly. V dotazniku su
reprezentované predpisanymi odpoved’ami v otdzkach. Ddlezité je pamitat’ uz v dotazniku na
identifikaciu zaznamov, napriklad c¢islom dotaznika, pripadne aj identifikovat’ osobu
realizujicu rozhovory, pripadne, ak je to potrebné aj osoby realizujice zaznam dat.

Ziakladné typy Skal si: nomindlna, ordinalna a kvantitativna (numericka). Je dolezité
aby Skala znaku bola zvolend tak, aby dobre rozdelovala. Nema napr. zmysel zaradit’ do
dotaznika takd otazku na ktoru je mozna jedind odpoved'.

Otazky dotaznika (znaky) d’alej delime na zatvorené, otvorené, polootvorené a otdzky
s viacerymi moznost'ami odpovede "multiresponse". Otazky na ktoré je dovolené uviest’ viac
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nez jednu odpoved’ "multiresponse" nie su Statistické znaky v zmysle definicie (Statisticky
znak je jednoznacna transformdcia) a pri ich spracovani treba vyuzit' adekvatne techniky.

Na Statistické spracovanie dat moézeme pouzit’ vSetky dostupné metddy v zavislosti od
typov 8kal jednotlivych znakov. Pri stanovovani zdkladnych Statistickych charakteristik
popisnej Statistiky su vyuzivané najmé frekvencné tabulky, kde je zvlaStnost'ou spracovanie
"multiresponse" otdzok. NajprepracovanejSie spracovanie tohoto typu otdzok ponuka
Statisticky software SPSS. Pocetnosti, ¢i uz relativne alebo absolutne su pocitané na dva
zéklady - pocet respondentov, resp. pocet odpovedi.

2. Statisticky subor, $tatisticka jednotka, Statistické znaky

Pri vyskume je dolezité spravne stanovit' skimany Statisticky subor (zaujmovy zakladny
subor (target population) a zodpovedajuci vyberovy subor (sample population), pripadne
Specificky subor Studie (study population) a samozrejme aj jeho elementarne objekty —
Statistické jednotky. Ddlezité st samozrejme aj skimané Statistické znaky.

Teoretické definicie Statistického stiboru, Statistickej jednotky a Statistického znaku mozno
ndjst’ v kazdej sluSnejSej ucebnici Statistiky. Na priblizenie niektorych problémov uvedieme
priklady.

Priklad 1: Vyberovy subor dospelej populacie SR na vyskum vyskytu diabetes mellitus

Slovenskéa diabetologickd spoloc¢nost’ realizovala v roku 2004 S$pecidlny reprezentativny
celoslovensky vyskum ,,Prevalencia diabetes mellitus na Slovensku* (,,Skryt4d cukrovka na
Slovensku®).

Zdujmovy zdakladny subor: Dospela populacia SR — ob¢ania SR vo veku 18 a viac rokov.

Vyberovy subor: Reprezentativny vyberovy subor stanoveného rozsahu. Reprezentativnost
bola sledovana podl'a demografickych znakov: pohlavie, vek, vzdelanie, narodnost’, vel'kostna
skupina obce a kraj.

Statistické jednotky: Ob&ania SR vo veku 18 a viac rokov.

Statistické znaky: Na vyskum bol vyuzity upraveny dotaznik WHO, ktory okrem identifikacie
respondenta a demografickych znakov obsahoval meritorne znaky podl'a definovanych sekcii:
S — sekcia o spravani obsahovala otdzky na faj¢enie a alkohol, D — sekcia s otazkami
o konzumacii ovocia a zeleniny, P — sekcia o telesnych aktivitach respondentov, H — sekcia
o historii hypertenzie a cukrovky u respondenta, M — sekcia o telesnych meraniach ako vyska,
hmotnost, obvod pasa, avysledky vySetreni o krvnom tlaku, B — sekcia vysledkov
biochemickych merani.

Identifikdcia zaznamov je jedno-jednoznacéné ¢islo respondenta.

Priklad 2: Prieskum Ekomstat

Na minulych Ekomstatoch sme viac ako 10 rokov vypliiovali Dotaznik Ekomstat na datach
za niekol’ko rokov realizacie tohto prieskumu budeme prakticky ilustrovat’ Statisticki analyzu
dotaznikového vyskumu.

Zdaujmovy zakladny subor: Frekventanti Skoly Statistiky Ekomstat v danom roku.

Vyberovy subor: Tento prieskum je prakticky tplné zist'ovanie.

Statistické jednotky: Utastnici Ekomstatu v danom roku.

Statistické znaky: Na vyskum bol vyuzity dotaznik Ekomstatu. Statistické znaky st otazky
dotaznika — uvadzame ich v priklade dotaznika za rok 2008, ktory je v kapitole 3.
Identifikdcia zaznamov je jedno-jednoznacéné ¢islo respondenta.
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3. Dotaznik

Dotaznik je zdkladny néstroj zdznamu odpovedi respondentov. Konstrukcia dotaznika je
vyznamna cinnost, zasady konsStrukcie mozno najst’ v literature. Tu spomenieme iba
zakladné (formalne) Statistické poziadavky, ktoré je potrebné reSpektovat’ pri konstrukcii
Skal znakov:

Uplnost’: $kila znaku (otazky) musi byt konstruovana tak, aby zahriiala vietky mozZnosti.
Majme napr. znak vzdelanie s kategoriami: zakladné, stredoskolské bez maturity,
stredoskolské s maturitou a vysokoSkolské. Ak by sme v dotazniku vynechali ¢o len jeden
variant nemame uplnu skalu.

Jednoznacnost’ (disjunktnost’): Jeden objekt nemodze mat’ priradent viac nez jednu
hodnotu.

V dotaznikovych vyskumoch vyskytuji vSetky typy Statistickych znakov a naviac sa
stretdvame so znakmi, ktoré su viacznacné a preto nie su Statistické znaky v zmysle definicie
Statistického znaku. Takéto znaky maju Specifické metody zaznamu a aj spracovania.

Zaznam ddt sa realizuje podla typov Statistickych znakov, podrobnejSie — vid’ - Luha J.:
Metodologické zdsady zadznamu dét z rozli¢nych oblasti vyskumu. FORUM STATISTICUM
SLOVACUM 3/2010. SSDS Bratislava 2010. ISSN 1336-7420.

Uvéadzame priklad dotaznika prieskumu, ktory bol pouzity v roku 2008. Viac ako 10 rokov
bol pouzivany dotaznik s niekol’kymi zhodnymi otazkami. Niektoré boli modifikované
a niektoré odlisné. Odlisna bola obvykle otazka ¢. 3, v ktorej sme sa pytali o obsahu otvaracej
prednésky. Prakticky zhodné boli ol a 02. Pri 05 sme vyuzivali obmetu autora neexistujice;j
knihy. O6 bola modifikovand podla ktudlnej politickej sizuacie. Demografické znaky sa
samozrejme nemenili. Ani otvorena otazka, v dotazniku za rok 2008 ma ¢islo 12. Nemenili sa
dalej 13 a 14. 015 nebola aplikovana vo vSetkych vyskumoch a 016 bola modifikované podla
aktudlneho roka.

LUST

AGENRURA VYSKUMU TRHU A VEREJNEJ MIENKY

Meno respondenta:

DOTAZNIK Cislo protokolu:
“EKOMSTAT 2008 Exx/2008

1 Boli ste uz na EKOMSTATe ?
01 |- [anoraz
02 |- |ano viackrat

03 |- |som tu prvykrat

Na otdzku ¢. 2 odpovedaju respondenti, ktori na otdazku ¢. 1 uviedli kédy 01 (dno raz) alebo 02
(dno viackrdr).

2 Preco ste prisli na EKOMSTAT znovu? (Uved’te iba jednu moZnost’!)
01 |- |pacia sa mi Tren¢ianske Teplice

02 |- |na EKOMSTATe byva dobra atmosféra

03 |- |zaujimam sa o témy zaradené na tohtorocny EKOMSTAT

04 |- | mam tu frajera/frajerku

05 |- | 108 0dpoved (UVEAIE) ...iovvieeeieerieriecieecre ettt
06 |- |neviem
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Co si predstavujete pod pojmom prvotna Statisticka analyza
kvalitativnych dat ?

Ste za zavedenie EURA v SR?

01 rozhodne ano

02 viac ano ako nie

03 viac nie ako &ano

04 rozhodne nie

05 N4 0dPOVEd (UVER) .oovveeeiieiiieeiieieeeieeie et
Povedzte, prosim, ¢i ste Citali ué¢ebnicu JIvacek J.: Vyuka statistiky na
internete. GRADA, Praha, 2006%?

01 ano, uz 1. vydanie

02 ano, 2. vydanie

03 iba som ju prelistoval

04 nie, ale uz ju zhanam

05 nepoznam tu knihu

06 N4 0dPOVED (UVE™E)...cuviiiieeiiciiieieeieee ettt e ens
Priznajte sa, ktoru stranu by ste volili?

01 Komunisticku stranu Slovenska (KSS)

02 Krestanskodemokratické hnutie (KDH)

03 Ludovt stranu — Hnutie za demokratické Slovensko (ES-HZDS)

04 Slovensku demokraticku a krestanska tniu -Demokraticki stranu (SDKU-DS)

05 Slovensktl narodna stranu (SNS)

06 Smer — socialnu demokraciu (SMER)

07 Stranu mad’arskej koalicie (SMK)

08 int politicku stranu, hnutie, koaliciu (Uvedte)........ccocvevvieviiiiieiiiciecieeieeee,

09 nezucastnil by som sa volieb

10 neviem
Ktorému suc¢asnému politikovi aspon trocha doverujete?
(Mozno uviest’ tri odpovede)
Pohlavie:

01 muz

02 Zena
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9 Uved’te prosim, Vas vek:
10 Narodnost’:
01 |- [slovenska
02 |- | madarska

03 |- | 108 (UVELE) vevvvrerieieeie e

11 Najvyssie ukoncené vzdelanie:
01 |- |zakladné
02 |- |stredné bez maturity
03 |- |stredoskolské s maturitou

04 |- | vysokoskolské

12 Cim sa v stikasnosti Zivite?
13 Verite vyskumom verejnej mienky?
01 |- |rozhodne ano
02 |- |viac ano ako nie
03 |- |viac nie ako ano
04 |- |rozhodne nie
05 |- | 108 odpoved (UVEALE) ...icvieerieeiieeieeieeie ettt s

14 Dopliite:
Najlepsi je zivot krtka,

cez dem SPi a POLOM ............cooviiiiiiiiiiiiiiiieieceeeeeee e et

15 Pokladate tento dotaznik za zaujimavy?
01 |- |rozhodne ano
02 |- |viac ano ako nie
03 |- |viac nie ako ano
04 |- |rozhodne nie

05 |- | 108 odpoved (UVEALIE) ...iovvieieeerierieieecre ettt

16 Paci sa Vam na EKOMSTATEe 2008?
01 |- [ano
02 |- [nie

03 |- | 1n8 0dPOVed (UVEALE)....eeiuierieiieiieeiee ettt ettt et es

04 |- |[neviem

Na ilustraciu Statistického spracovania dotaznikového vyskumu zostavime stbor dat
z prieskumov dotaznika Ekomstat, zo zachovalych stborov za roky 1997 az 2005 a rok 2008.
Pri konstrukcii tohoto suboru moézeme vyuzit' iba rovnaké otazky a do urCitej miery aj
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podobné otazky. Ked uvazujeme cislovaie otazok podla dotaznika prieskumu 2008, tak do
kons$truovaného suboru budi zaradené otazky 1, 2 ,5 (s tym, Ze neuvazujeme meno
konkrétneho autora), demografické znaky — otazky 8, 9, 10 a 11, otazku 13. Zial nemame
zachované odpovede na otazku 14, takZe ju nevyuzijeme. Otdzka 15 bola iba v roku 2008,
takze ju nevyuzijeme. Vyuzijeme otazku 16 bez uvedenia roku konania Ekomstatu.

4. Zaznam a kontrola dat

Po skontrolovani vyplnenych dotaznikov nasleduje ich zaznam do elektronickej podoby
pre Statistické vyhodnotenie. Pri internetovom vyskume je zaznam realizovany do
elektronickej databazy a odpada ,,ru¢né* zaznamenavanie dat. Vyskumné agentiry pouzivaju
na zdznam dat napriklad skenovanie.

Pri Studentskych projektoch sa ale takéto vymozenosti asi tazko daju vyuzit a tak je
najdostupnejsia moznost’ na zaznam dat pouzitia Excelu. Sposob zaznamu budeme ilustrovat’
na naSom dotazniku.

Na zéznam dat je vyhodné pouzivat’ ¢iselné kody odpovedi. V nasom dotazniku su az
tri otvorené otazky, pre ktoré je potrebné pred zdznamom dat vypracovat’ kdédovacie kl'uce —
¢o znamend — zoskupit’ pribuzné odpovede a ndzvom priradit’ ¢iselné kody. Ostatné otazky
dotaznika maju pripravené Ciselné kody odpovedi. Na Cislo dotaznika sme vyhradili Styri
polic¢ka, meno respondenta zaznamendvame iba vynimocne, ked’ je to pre vyskum dolezité.

Na zaznam dat pripravime excelovsky formular. Vyhodné je pripravit’ dva harky: Data
a Metadata. V harku data zaznamenévame data a v harku metadéta st presné nazvy a znenia
otazok, kody odpovedi a presné texty odpovedi. Ilustrativny priklad zdznamu dat je
v nasledovnej tabul'ke (zdznam dat za rok 2008). Metadata je vyhodné pripravit v druhom
harku zaznamového formulara podl'a dohodnutych konvencii, ¢o umozni rychlejsiu pripravu
popisiek (babels) premennych a $kal premennych do profesionalneho Statistického softvare
ako napr. SPSS. Priklad harku metadat uvadzame v d’alSej tabulke. Otazky s viacerymi
moznost’ami odpovede sme nezaznamenavali, preto v tabul’ke dat tieto udaje chybaju.

Tabulka dat

porcis | 01 | 02 [ 03a | 03b | 03c |04 | 05| 06 | 07a|07b | 07c |08 |09 | 010 | oll|ol2a | 0l12b | 013 | 014a | 014b | 015 | 016
1] 2] 2 1| 5]10 2147 1 4 3 1

21 2] 3 21 5| 4 2|44 1 4 2 3 1

31 2]3 51 6 1|34 1 4 2 5 3

41 11 2 1| 5] 4 1|27 1 4 2 1 1
513 21 5|19 2143 1 4 3 1 1

6] 3 1| 5|5 2156 1 4 1 1 1

71 1] 2 11 519 1149 1 4 2 1 1

81 2] 1 3] 51 6 151 1 3 3 3 1

91 2] 2 2| 5110 2130 1 4 2 2 1

10 2| 1 21 6]10 1|61 1 4 1 1 1

111 2] 5 1| 4]10 156 1 4 1 1 1

121 2| 2 21 2] 6 2149 1 4 2 3 1

13] 2| 2 1| 5] 4 159 1 4 2 1 1

141 2| 2 1| 5]10 155 1 4 2 1 1

151 2] 2 21 5|10 1[50 1 4 2 2 1

16 2| 2 21 5| 4 2142 1 4 3 3 1

171 2| 2 21 5109 2|46 1 4 3 2 1

18] 2| 1 1|5 1143 1 4 2 2 1
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Metaddta
Na ilustraciu uvadzame iba ,,vyrez* harku Metadata, kedze vtomto pripade mame

k dispozicii dotaznik, ktory anSe metadata obsahuje.

otazka text otazky

rok

porcis

ol

02

Rok vyskumu

Poradové ¢islo respondenta

Preco ste prisli na EKOMSTAT znovu?

kéd

text odpovede

odpovede

Boli ste uz na EKOMSTATe?
ano raz
2 ano viackrat

3 som tu prvykrat

pacia sa mi Trencianske Teplice

na EKOMSTATe byva dobra atmosféra

zaujimam sa o témy zaradené na tohtorocny EKOMSTAT
mam tu frajera/frajerku

ind odpoved’ (uved'te)

AN L bW N =

neviem

Po zazname dat ich nacitame do Statistického softvéru, pripadne moézeme mnohé vypocty
urobit’ v Exceli — ndvody su napriklad v knihdch J. Chajdiaka — presné odkazy st v zozname
literatury.

Autor tejto prace uprednostiiuje SPSS, kde moézeme zaznamenat' aj texty otdzok a
odpovedi, €o je vyhodné pri skimani vystupnych zostav.

Kontrola dat
Dolezitym krokom pred analyzou dat je ich kontrola. Pred zdznamom sme dotazniky
skontrolovali, o€islovali. Kontrolu dat vyhodne robime v napriklad SPSS, kde méme moznost’

zadat’ do suboru popisky dat a texty otazok.

Prvy krok kontroly spociva vo vypocte frekven¢nych tabuliek, pomocou nich realizujeme

kontrolu na rozsah. Priklad:

ol Boli ste uz osloveni agentiirou na vyskum trhu a verejnej mienky?

Cumulati
Frequenc Valid ve

y Percent Percent Percent

Valid 2 ano viackrat 7 18,9 19,4 19,4

3 nie 28 75,7 77,8 97,2

6 1 2,7 2,8 100,0

Total 36 97,3 100,0

Missing System 1 2,7
Total 37 100,0

V tabul’ke mame jeden chybny udaj — zaznamenali sme kdéd 6 a jeden chybajtci udaj — 'ahko
mozeme identifikovat Cislo dotaznika a chyby opravit.



FORUM STATISTICUM SLOVACUM 3/2011 9

Okrem kontroly na rozsah, ktor sme ilustrovali, médme moznosti d’alSej kontroly, ktora
spociva v logickém kontrole, pripadne aj kontrole odl'ahlych dat.

Dalsiu moznost’ kontroly poskytujii kontingenéné tabulky — napriklad pri zisteni, & boli
dodrzané filtre, alebo logika skimanych otazok.

Pri logickej kontrole mo6zeme vyuzit’ kontingencné tabul’ky — napriklad pri zisteni, ¢i boli
dodrzané filtre, alebo logika skimanych otazok.

V naSom dotazniku mame filter — teda na otazku ¢islo 2 neodpovedaju vsetci respondenti.
Vyuzijeme kontingenc¢nu tabulku ol s 02. Vieme, Ze na 02 nemali odpovedat’ respondenti,
ktori v ol odpovedali kodom 3. Pomocou kontingen¢nej tabul’ky zistime, Ze jeden respondent
odpovedal 1 ked’ nemal — I'ahko ho identifikujeme a zistime v ¢om je chyba a data opravime.

ol Boli ste uz osloveni agentiirou na vyskum trhu a verejnej mienky? * 0o2a Ak 4no, ¢o bolo obsahom dotaznika?
Crosstabulation
Count

02a Ak éno,
¢o bolo
obsahom
dotaznika? Total

1 o trhu

ol Boli ste uz osloveni agentarou na 3 nie
vyskum trhu a verejnej mienky? 1 1

Total 1 1

5. Priprava dat na Statistické spracovanie

Po kontrole a cisteni dat, ich pripravujeme na Statisticki analyzu. Priprava dat na
Statistické spracovanie znamend okrem primdrnych dat pripravit’ aj transformécie ako napriklad
indexy, podiely, ale aj kategorizacia napriklad veku, BMI a i.

Na ilustraciu pripravy dat na Statistické spracovanie uvadzame kategorizaciu veku.

IF (09 >= 10 and 09 <= 24) vek kat =1
IF (09 >= 25 and 09 <= 34) vek kat = 2
IF (09 >= 35 and 09 <= 44) vek kat = 3
IF (09 >= 45 and 09 <= 54) vek kat = 4
IF (09 >= 55 ) vek kat = 5

EXECUTE

VARIABLE LABELS vek kat "kategdérie veku".
VALUE LABELS vek kat

1 "lée-17"
2 "18-24"
3 "25-29"
4 "30-39"
5 "40-49"

Priklad transformacie dat pre d’alSie Statistické spracovanie ilustruje ako data pripravime
a tak ziskame moznosti pre d’al§ie analyzy — napriklad komparécie podl'a vekovych kategorii.



10 FORUM STATISTICUM SLOVACUM 3/2011

6. Statistické metédy analyzy dotaznikovych vyskumov

Ako sme uz spomenuli prv, data z dotaznikovych vyskumov obsahuju potencidlne vSetky
typy Statistickych znakov a tak na ich Statistické spracovanie pouzivame prakticky celu skalu
Statistickych metod. Pri Skéalach otdzok dotaznika predsa prevlddaju nominélna a ordinalna
Skala atak casto aplikované su metddy frekvencnej analyzy a kontingencné tabulky.
Statistické spracovanie budeme ilustrovat’ na datach za otazky z dotaznika Ekomstatov, ktoré
su definované v kapitole 3. Spojenim suborov za 9 rocnikov Ekomstatu sme dostali sibor 191
respondentov — iked cCast znich odpoevdalo opakovane. Pracovne budeme tento stbor
oznadovat’ Ekomstaty. Statistické metody budeme ilustrovat’, nie je u¢elom tohoto prispevku
metddy vysvetlovat’.

6.1. Frekvencné tabul’ky

Frekvencné tabul'ky moZzeme prezentovat’ tabul’kami a grafmi. Uvedieme vysledky za spojeny
subor Ekomstaty. Pri pisani sprav z vyskumova odbornych ¢lankoch sa zvycajne komentuju
ziskané vysledky. Uvedieme jeden ilustrativny priklad. Z frekvenc¢nej tabulky za otazku 1
vidno obsolutne pocty odpovedi na varianty skaly otazky. Jeden respondent neodpovedal, ¢o
je uvedené ako Missing — System. Niekedy sa pri spracovani vyskytnu podozrivé udaje, ked’
ich je napriklad malo a nechceme s nimi pracovat’ moézeme definovat’ uzivatel'ské chybajuce
hodnoty. Frekven¢na tabul’ka uddva percentudlny vyskyt variantov odopovede aj chybajucich
hodnét, ak také nastali. Stipec Valid Percent udava percentudlny vyskyt variantov odpovedi
s vyli¢enim chybajicich tidajov. SPSS automaticky vytvara aj stipec Cumulative Percent,
ktory vyuzivame v pripade ordindlnych a numerickych znakov. Na otazku 1 ,,Boli ste uz na
Ekomstate sme za spojeny subor zistili Ze 17,4% bolo raz, 46,3% bolo viackrat, ¢ize tych ¢o
uz boli na Ekomstate je 63,7% a 36,3% bolo na Ekomstate prvykrat. Na ilustraciu uvedieme
aj niekol'ko grafov.

ol Boli ste uz na EKOMSTATe?

Cumulati
Frequenc Valid ve

y Percent Percent Percent

Valid 1 ano raz 33 17,3 17,4 17,4

2 ano viackrat 88 46,1 46,3 63,7

3 som tu prvykrat 69 36,1 36,3 100,0

Total 190 99,5 100,0

Missing System 1 5
Total 191 100,0

Boli ste uz na EKOMSTATe?

17,4

@ ano raz
W ano viackrat
0O som tu prwykrat
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02 Preco ste prisli na EKOMSTAT znovu?

Cumulati
Frequenc Valid ve
y Percent Percent Percent
Valid 1 pacia sa mi Trené.Teplice 12 6,3 8,6 8,6
2 na EKOMSTATe byva dobra
atmosféra 61 31,9 43,6 52,1
3 zaujimam sa o témy 37 19,4 26,4 78,6
4 mam tu frajera/frajerku 7 3,7 5,0 83,6
5 iné odpoved 22 11,5 15,7 99,3
6 neviem 1 5 7 100,0
Total 140 73,3 100,0
Missing System 51 26,7
Total 191 100,0

Preco ste prislina EKOMSTAT znovu?

paciasami na zaujimam sao mamtu ina odpoved neviem
Tren¢.Teplice EKOMSTATe témy frajera/frajerku
byva dobra
atmosféra

05 Povedzte,prosim,¢i ste Citali u¢ebnicu ,,“?

Cumulati
Frequenc Valid ve
y Percent Percent Percent
Valid 1 ano,l.vydanie 9 47 47 47
2 4no.2vydanie 4 2,1 2,1 6,8
3 iba som ju prelistoval 11 5.8 58 12,6
4 nie,ale uz ju zhanam 10 52 53 17,9
5 nepoznam ta knihu 120 62,8 63,2 81,1
6 ind odpoved 36 18.8 18,9 100,0
Total 190 99,5 100,0
Missing System 1 5
Total 191 100,0

08 pohlavie

Cumulati
Frequenc Valid ve
y Percent Percent Percent
Valid 1 muz 94 49,2 49,7 49,7
2 zena 95 49,7 50,3 100,0
Total 189 99,0 100,0
Missing System 2 1,0

Total 191 100,0
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09 Uved’te,prosim,Vas vek
Na tto otazku neodpovedali 4 respondenti: Vek sa pohyboval v rozpdti od 10 do 75 rokov.
Frekvenénu tabul'ku, kvoli tispore miesta neuvadzame. Uvedieme ale frekven¢nu tabulku ka

kategorizovany znak vek.
vek kat kategoérie veku

Cumulati
Frequenc Valid ve
y Percent Percent Percent
Valid 1 16-17 19 9,9 10,2 10,2
2 18-24 46 24,1 24,6 34,8
3 25-29 56 29,3 29,9 64,7
4 30-39 50 26,2 26,7 91,4
5 40-49 16 8.4 8,6 100,0
Total 187 97,9 100,0
Missing System 4 2,1
Total 191 100,0
010 narodnost
Cumulati
Frequenc Valid ve
y Percent Percent Percent
Valid 1 slovenska 180 94,2 94,7 94,7
2 madarska 4 2,1 2,1 96,8
3 ind 6 3,1 32 100,0
Total 190 99,5 100,0
Missing System 1 5
Total 191 100,0
0l1 Vzdelanie
Cumulati
Frequenc Valid ve
y Percent Percent Percent
Valid 3 stredné s mat. 23 12,0 12,4 12,4
4 vysokoskolské 162 84,8 87,6 100,0
Total 185 96,9 100,0
Missing System 6 3,1
Total 191 100,0
013 Verite vyskumov verejnej mienky?
Cumulati
Frequenc Valid ve
y Percent Percent Percent
Valid 1 rozhodne ano 57 29,8 30,6 30,6
2 viac ano ako nie 60 31,4 32,3 62,9
3 viac nie ako ano 31 16,2 16,7 79,6
4 rozhodne nie 19 9,9 10,2 89,8
5 ina odpoved’ 19 9,9 10,2 100,0
Total 186 97,4 100,0
Missing System 5 2,6
Total 191 100,0
016 Paci sa Vam na EKOMSTATe?
Cumulati
Frequenc Valid ve
y Percent Percent Percent
Valid 1 ano 133 69,6 70,0 70,0
3 ina odpoved’ 21 11,0 11,1 81,1
4 neviem 36 18,8 18,9 100,0
Total 190 99,5 100,0
Missing System 1 )5
Total 191 100,0
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6.2. Zakladné Statistické charakteristiky kvantitativnych znakov

V nasom dotazniku je len jeden numericky znak — vek respondenta. Na ilustraciu vysledkov
vypoctu zakladnych Statistickych charakteristik 09 uvadzame Standardnych vystupov SPSS.
Prvy predstavuje zdkladny vystup procediry Descriptives. Priemerny vek uc€astnikov
Ekomstatov je 39,22 roka vrozmedzi od 10 do 75 rokov. Druhy vystup je rozSireny
z procedury Frequencies. Graf prezentuje histogram rozdelenia veku, ktory dotvéra
informaciu o veku ucastnikov Ekomstatu. Testovanie normality ukézalo signifikantné
odchylenie od normality.

Descriptive Statistics

Std.
Minimu Maximu Deviatio
N m m Mean n
09 Uved'te,prosim,Vas vek 187 10 75 39,22 11,777
Valid N (listwise) 187
Statistics
09 Uved'te,prosim,Vas vek
N Valid 187
Missing 4
Mean 39,22
Std. Error of Mean ,861
Median 39,00
Mode 25
Std. Deviation 11,777
Variance 138,691
Skewness 214
Std. Error of Skewness ,178
Kurtosis -,188
Std. Error of Kurtosis 354
Range 65
Minimum 10
Maximum 75
Sum 7335
Percentiles 25 29,00
50 39,00
75 48,00
Uvedte,prosim,Vas vek
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Uvedte,prosim,Vas vek
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6.3. Prehladné tabul’ky podl'a demografickych znakov

Castkrat je zaujimavé skiimat’ rozlozenie odpovedi nielen za cely skimany subor ale tiez za
podsubory napriklad podl'a variantov demografickych znakov. U vadzame na ilustraciu
prehladné vystupy za otdzky z dat Ekomstaty. Su to vlastne prehladne usporiadané
percentudlne vysledky zviac kontingenénych tabuliek. Citatel moéze Tahko sledovat
menlivost odpovedi podl'a variantov demografickych znakov. Pre otdzku 9 o veku
respondenta sme skons$truovali dve tabul’ky — podl'a kategdrii veku a priemerné hodnoty veku.

Tabul’ky vyskumu Ekomstat,otazka ¢.1.Boli ste uz na EKOMSTATe?

Boli ste uz na EKOMSTATe? Total
2 ano 3 somtu
1 anoraz | viackrat prvykrat Count Col %
Row % Row % Row % Row % Row %
1 spolu 17,37% 46,32% 36,32% 190 100,00%
Pohlavie I muz 15,96% 62,77% 21,28% 94 50,00%
2 Zena 18,09% | 29,79% 52,13% 94 50,00%
kategorie L1617 5,56% 94,44% 18 9,68%
veku
2 18-24 21,74% 26,09% 52,17% 46 24,73%
32529 21,43% 46,43% 32,14% 56 30,11%
4 30-39 22,00% 64,00% 14,00% 50 26,88%
5 40-49 87,50% 12,50% 16 8,60%
Narodnost 1 slovenskd 17.88% | 48,04% 34,08% 179 94,71%
2 madarska 100,00% 4 2,12%
3 ind 16,67% 16,67% 66,67% 6 3,17%
Vzdelanie 3 stredné s mat. 18,18% 9,09% 72,73% 22 11,96%
4 vysokoskolské 16,05% | 52.47% 31,48% 162 88,04%

Tabulky vyskumu Ekomstat,otazka ¢.2.Preco ste prisli na EKOMSTAT znovu?

Preco ste pri§li na EKOMSTAT znovu? Total
2 na
1 pacia EKOMST
sa mi ATe byva 3 4 mam tu
Trené.Te dobra zaujimam | frajera/fraje 5 iné 6
plice atmosféra sa o témy rku odpoved neviem Count Col %
Row % Row % Row % Row % Row % Row % Row % Row %
1 spolu 8,57% 43,57% 26,43% 5,00% 15,71% 1% 140 | 100,00%
Pohlavie 1 muz 11,11% 4321% 18,52% 7,41% 18,52% 1,23% 81 58,27%
2 zena 5,17% 44,83% 37.93% 12,07% 58 41,73%
ﬁi‘fférie 11617 20,00% 40,00% 20,00% 20,00% 5 3.65%
21824 42,86% 39,29% 3,57% 14,29% 28 20,44%
32529 9,30% 46,51% 27,91% 6,98% 9,30% 43 31,39%
4 30-39 6,52% 50,00% 19,57% 2,17% 19,57% 2,17% 46 33,58%
5 40-49 26,67% 33,33% 20,00% 6,67% 13,33% 15 10,95%
Narodnost 1 slovenska 8,96% 45,52% 24,63% 4,48% 15,67% 5% 134 95,71%
2 madarska 100,00% 3 2,14%
3 ind 33,33% 33,33% 33,33% 3 2,14%
Vzdelanie 3 stredné s mat. 9,09% 27.27% 45,45% 9,09% 9,09% 11 8,15%
4 vysokoskolské 8.87% 45,97% 24,19% 4,03% 16,13% ,81% 124 91,85%
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Tabulky vyskumu Ekomstat,otazka ¢.5.Povedzte,prosim,¢i ste ¢itali u¢ebnicu ,,“?

Povedzte,prosim,¢i ste ¢itali u¢ebnicu ,,”? Total
3 iba
1 2 som ju 4 nie,ale 5
ano,l.vy | ano.2vydan | prelistov uz ju nepoznam 6 ina
danie ie al zhanam ti knihu odpoved Count Col %
Row % Row % Row % Row % Row % Row % Row % Row %
1 spolu 4,74% 2,11% 5,79% 5.26% 63,16% 18,95% 190 | 100,00%
Pohlavie 1 muz 5,38% 2,15% 430% 6,45% 53,76% 27,96% 93 49,47%
2 Zzena 421% 2,11% 7.37% 421% 72,63% 9.47% 95 | 50,53%
5§fférie 11617 5,56% 556% | 11,11% 66,67% 11,11% 18 9,68%
21824 2,17% 6,52% 2,17% 71,74% 17,39% 46 24,73%
32529 3,57% 10,71% 5,36% 76,79% 3,57% 56 30,11%
4 30-39 8,00% 6,00% 4,00% 48,00% 34,00% 50 26,88%
5 40-49 12,50% 6,25% 12,50% 37,50% 31,25% 16 8,60%
Narodnost 1 slovenska 5,03% 2,23% 5,59% 5,59% 62,57% 18,99% 179 94,71%
2 madarska 100,00% 4 2,12%
3 ind 16,67% 50,00% 33,33% 6 3,17%
Vzdelanie 3 stredné s mat. 4,35% 13,04% 4,35% 69,57% 8,70% 23 12,50%
4 vysokoskolské 4,97% 1.24% 4,97% 5,59% 63,35% 19,88% 161 87.,50%
Tabul’ky vyskumu Ekomstat,otazka ¢.8.Pohlavie
Pohlavie Total
1 muz 2 Zena Count Col %
Row % Row % Row % Row %
1 spolu 49.74% 50,26% 189 100,00%
5§fférie 11617 31,58% | 68.42% 19 10,22%
21824 43,48% 56,52% 46 24.73%
32529 30,36% 69,64% 56 30,11%
4 30-39 75,51% 24.,49% 49 26,34%
5 40-49 87,50% 12,50% 16 8,60%
Narodnost 1 slovenska 51,67% 48,33% 180 95,24%
2 madarska 100,00% 4 2,12%
3 ind 20,00% 80,00% 5 2,65%
Vzdelanie 3 stredné s mat. 43,48% 56,52% 23 12,50%
4 vysokoskolské 49,69% 50,31% 161 87,50%
Tabulky vyskumu Ekomstat,otazka ¢.vek kat
kategorie veku Total
116-17 | 2 1824 | 32529 | 430-39 | 5 40-49 Count Col %
Row % Row % Row % Row % Row % Row % ‘ Row %
1 spolu 10,16% | 24,60% |  29.95% | 26,74% 8,56% 187 100,00%
Pohlavie 1 muz 6.38% | 21.28% 18,09% | 39.36% 14,89% 94 50,54%
2 Zema 14,13% | 28.26% | 4239% | 13,04% 2,17% 92 49,46%
Nérodnost 1 slovenskd 9.60% | 24.86% | 29.38% | 27.12% 9,04% 177 94,65%
2 madarska 50,00% 25,00% | 25,00% 4 2,14%
3 ind 33,33% | 50,00% 16,67% 6 3,21%
Vzdelanie 3 stredné s mat. 34,78% 17.39% 1739% | 30.43% 23 12,71%
4 vysokoskolské 633% | 25.95% | 3291% | 24.68% 10,13% 158 87,29%
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Tabulky vyskumu Ekomstat,otazka ¢.9-numericka.Uved’te,prosim,Vas vek

Uved'te,prosim,Vas vek
Std
Minimu Maximu Deviatio
m m Mean Sum n Count
1 spolu 10 75 39,22 | 7335,00 11,78 191
Pohlavie 1 muz 20 75 43,30 | 4070,00 12,23 94
2 zena 10 57 34,90 | 3211,00 9,60 95
kategorie 1 16-17 10 24 20,84 396,00 3,59 19
veku 2 18-24 25 34 28,65 | 1318,00 2,87 46
3 2529 35 44 39,30 | 2201,00 2,96 56
4 30-39 45 54 49,00 2450,00 2,77 50
5 40-49 55 75 60,63 970,00 6,67 16
Narodnost 1 slovenska 10 75 39,37 6969,00 11,81 180
2 madarska 20 46 32,25 129,00 14,20 4
3 ind 27 54 39,50 237,00 9,48 6
Vzdelanie 3 stredné s mat. 19 51 33,83 778,00 11,77 23
4 vysokoskolské 10 75 39,92 6307,00 11,49 162

Pastickejsie je vidiet’ profil priemernych vekov ucastnikov Ekomstatov v grafe.

Mean
70
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Tabul’ky vyskumu Ekomstat,otizka ¢.10.Narodnost
Narodnost Total
2
1 madarsk
slovenska a 3 ind Count Col %
Row % Row % Row % Row % Row %
1 spolu 94,74% 2,11% 3,16% 190 100,00%
Pohlavie 1 muz 98,94% 1,06% 94 49,74%
2 Zzena 91,58% 421% 421% 95 50,26%
kategorie 1 16-17 89,47% 10,53% 19 10,16%
veku
2 18-24 95,65% 435% 46 24,60%
32529 92,86% 1,79% 5,36% 56 29,95%
4 30-39 96,00% 2,00% 2,00% 50 26,74%
5 40-49 100,00% 16 8,56%
Vzdelanie 3 stredné s mat. 91,30% 8,70% 23 12,50%
4 vysokoskolské 95,65% 1,24% 3,11% 161 87,50%




FORUM STATISTICUM SLOVACUM 3/2011

17

Tabulky vyskumu Ekomstat,otazka ¢.11.Vzdelanie

Vzdelanie Total
4
3 stredné | vysokosko
s mat. Iské Count Col %
Row % Row % Row % Row %
1 spolu 12,43% 87,57% 185 100,00%
Pohlavie 1 muz 11,11% 88,89% 90 48,91%
2 Zzena 13,83% 86,17% 94 51,09%
kategorie 1 16-17 44,44% 55,56% 18 9,94%
veku
21824 8,89% 91,11% 45 24,86%
32529 7,14% 92,86% 56 30,94%
4 30-39 15,22% 84,78% 46 25,41%
5 40-49 100,00% 16 8,84%
Narodnost 1 slovenska 12,00% 88,00% 175 95,11%
2 madarska 50,00% 50,00% 4 2,17%
3 ind 100,00% 5 2,72%

Tabul’ky vyskumu Ekomstat,otazka ¢.13.Verite vyskumom verejnej mienky?

Verite vyskumov verejnej mienky? Total
2 viac 3 viac
1 rozhodne ano ako nie ako 4 rozhodne 5 ina
ano nie ano nie odpoved’ Count Col %
Row % Row % Row % Row % Row % Row % Row %
1 spolu 30,65% | 32,26% | 16,67% 10,22% 10,22% 186 100,00%
Pohlavie 1 muz 39,36% 36,17% 14,89% 3,19% 6,38% 94 51,09%
2 zena 2222% | 28.89% | 18,89% 16,67% 13,33% 90 48,91%
Eifféric 1 16-17 42,11% | 36.84% 10,53% 10,53% 19 10,44%
21824 1556% | 37,78% | 20,00% 11,11% 15,56% 45 24,73%
32529 27,78% | 27.78% | 22,22% 12,96% 9,26% 54 29,67%
43039 37,50% | 3333% | 12,50% 8,33% 8,33% 48 26,37%
5 40-49 56,25% | 25,00% 18,75% 16 8,79%
Nérodnost 1 slovenskd 31,07% | 32.77% | 17.51% 9,04% 9,60% 177 95,68%
2 madarska 50,00% 50,00% 4 2,16%
3 ind 50,00% 25,00% 25,00% 4 2,16%
Vzdelanie 3 stredné s mat. 19.05% | 19.05% | 28.57% 19,05% 14,29% 21 11,67%
4 vysokoskolské 32,08% | 34,59% | 15,09% 8,18% 10,06% 159 88,33%
Tabul’ky vyskumu Ekomstat,otdzka ¢.16.Paci sa Vam na EKOMSTATe?
Paci sa Vam na EKOMSTATe? Total
3 ind 4
1 ano odpoved neviem Count Col %
Row % Row % Row % Row % Row %
1 spolu 70,00% 11,05% | 18,95% 190 100,00%
Pohlavie 1 muz 80,65% 8,60% 10,75% 93 49.47%
2 Zzena 58,95% 13,68% | 27.37% 95 50,53%
wegorie 11617 68,42% 10,53% | 21,05% 19 10,22%
21824 57.,78% 22,22% 20,00% 45 24,19%
32529 66,07% 10,71% 23.21% 56 30,11%
4 30-39 78,00% 6,00% 16,00% 50 26,88%
5 40-49 93,75% 6,25% 16 8,60%
Narodnost 1 slovenska 71,51% 10,61% 17,88% 179 94,71%
2 madarska 50,00% 50,00% 4 2,12%
3 ina 33,33% 33,33% 33,33% 6 3,17%
Vzdelanie 3 stredné s mat. 47,83% 4,35% 47,83% 23 12,50%
4 vysokoskolské 73,29% 11,18% 15,53% 161 87.50%
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6.4. Kontingencné tabul’ky, Chi-kvadradt testy, Fisherov exaktny test

Kontingen¢né tabulky umoziiuji skamat zévislost dvoch kvalitativnych, resp.
kategorizovanych znakov, d’alej homogenitu, pripadne mnoho d’alSich uloh a hypotéz. Na
overenie bazickej hypotézy o nezavislosti skimanych znakov je najvhodnejsi Fisherov
exaktny test, tieZ sa pouziva Chi-kvadrat test, najmé pri vecSich rozsahoch suborov. Hypotéze
nezavislosti je ekvivalentnd hypotéze homogenity, ktord vyjadruje zhodu Struktury opovedi
podrla variantov jedného alebo druhého znaku (¢o v kontingenc¢nej tabul’ke znamena to isté).
Okrem absolutnych pocetnosti spolo¢ného vyskytu dvojice znakov mézeme v polickach
kontingenénej tabulky skumat’ riadkové relativne pocetnosti, stipcové relativne poletnosti
a celkové realtivne pocetnosti.

Uvéadzame priklad na skimanie zavislosti pohlavia aotdzky 1 ,Boli ste uz na
EKOMSTATe?“. P-hodnota Fisherovho exaktného testu P=0,000, ¢o znamena signifikantnu
zavislost’ ale ekvivalentne tiez, Ze odpovede na otazku 1 sa podl'a pohlavia signifikantne liSia
ale tiez, ze Strukura pohlavia sa signifikantne 1iSi podl'a variantov odpovede na otdzku 1.
Upravené rezidud (Adjusted Residual) maju asymptoticky normované normalne rozdelenie
a ich hodnoty nam ukazuju, ktoré policka sa podiel'aji na pripadnej signifikantnosti hypotézy
nezévislosti. Ked absoltitna hodnota rezidua je véac¢sia nez 1,96, tak dané policko signifikantne
(na turovni 5%) prispieva k signifikantnosti zavislosti danych znakov. V uvedenej
kontingenc¢nej tabulke st to policka odpovedi ano viackrat a som tu prvykrat u muzov a tiez
u zien. Podiely odpovedi ,,dno, raz“ u muzZov azien su priblizne rovnaké. Muzi sa na
Ekomstat vracaju radsej, ked’ze ich podiel pri odpovedi ,,ano, viackrat™ je 62,8% au Zien
29,8%. Prvykrat sa tympadom zacastiiuje signifikantne menej muzov 21,3% ako Zien 52,1%.

ol Boli ste uz na EKOMSTATe? Total
2 ano 3 som tu
1 anoraz | viackrat prvykrat
08 1 Count
Pohlavie muz 15 >9 20 24
% within
P(:)hlavie 16,0% 62,8% 21,3% 100,0%
% within Boli ste
uZ na 46,9% 67,8% 29,0% 50,0%
EKOMSTATe?
% of Total 8,0% 31,4% 10,6% 50,0%
Adjusted
Residual -4 4,5 4.4
2 Count 17 28 49 94
zena
YR
/o within 18,1% | 29,8% 52,1% | 100,0%
Pohlavie
% within Boli ste
uz na 53,1% | 32,2% 71,0% 50,0%
EKOMSTATe?
% of Total 9,0% 14,9% 26,1% 50,0%
Adjusted
Residual 4 43 4.4
Total Count 32 87 69 188
FyR—
% within 17,0% | 46,3% 36,7%  100,0%
Pohlavie
% within Boli ste
uZ na 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
EKOMSTATe?
% of Total 17,0% 46,3% 36,7% 100,0%
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Skimany vzt'ah moézeme graficky znazornit’ pomocou kontingencného grafu.

Boli ste uz na Ekomstate?

ano raz

ano viackrat

som tu prwkrat

Rozdielnost’ odpovedi na otazku 5 Povedzte, prosim, ¢i ste ¢itali ucebnicu ,,“? podla
podstuborov za otazku 1 Boli ste uz na EKOMSTATe? je signifikantne odlisna — detaily su
v kontingenc¢nej tabulke, ktorti sme kvoli jej velkosti museli upravit’ pomocou Excelu.
P-hodnota Fisherovho exaktného testu P=0,001 ukazuje na signifikantne odlisné odpovede, ¢o
ukazuje nédzorne aj nasledujuci graf.

nie

Boli ste uz na ano ano iba som ju ale uz ju | nepoznam |ina

EKOMSTATe? 1.vydanie | 2vydanie | prelistoval | zhanam | ta knihu odpoved’ | Total

ano raz Count 3 0 3 1 23 3 33
% within o1 9,09 0,00 9,09 3,03 69,70 9,09 [ 100,00
% within 05 33,33 0,00 27,27 10,00 19,17 8,33 | 17,46
% of Total 1,59 0,00 1,59 0,53 12,17 1,59 | 17,46
Adjusted
Residual 1,29 -0,80 0,88 -0,64 0,81 -1,60

ano viackrat Count 6 3 3 5 44 27 88
% within 01 6,82 3,41 3,41 5,68 50,00 30,68 | 100,00
% within 05 66,67 100,00 27,27 50,00 36,67 75,00 | 46,56
% of Total 3,17 1,59 1,59 2,65 23,28 14,29 | 46,56
Adjusted
Residual 1,24 1,87 -1,32 0,22 -3,60 3,80

som tu

prvykrat Count 0 0 5 4 53 6 68
% within 01 0,00 0,00 7,35 5,88 77,94 8,82 | 100,00
% within 05 0,00 0,00 45,45 40,00 44 17 16,67 | 35,98
% of Total 0,00 0,00 2,65 2,12 28,04 3,17 | 35,98
Adjusted
Residual -2,30 -1,31 0,67 0,27 3,09 -2,68

Total Count 9 3 11 10 120 36 189
% within o1 4,76 1,59 5,82 5,29 63,49 19,05 | 100,00
% within 05 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 | 100,00
% of Total 4,76 1,59 5,82 5,29 63,49 19,05 | 100,00
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Vztah o1 a 05

100%+

80%

60% -

O som tu prvykrat
B ano viackrat

o/ |
40% @ anoraz

20%

0% -
ano 1. ano 2. ibasomju niealeuzju nepoznam tu ina odpoved
vydanie vydanie prelistoval zhanam knihu

6.5. Mnohorozmerné kontingencné tabulky

Pri skumani zavislosti viac ako dvoch kvalitativnych, resp. kategorizovanych znakov
zostrojime viacrozmerné kontingencéné tabulky. Uz zapis trojrozmernych kontingencnych
tabuliek je komplikovany o to viac je komplikovany pri viacrozmernych kontingen¢nych
tabul’kach. Vyuzijeme zépis, ktory sa vyuziva v konfiguracno-frekvenénej analyze. Uvedieme
priklad zapisu trojrozmernej kontingencnej tabulky. Majme tri znaky, znak X ma dve mozné
hodnoty, ktoré okddujeme ako 1 a2, znak Y ma tri mozné hodnoty, okdédované ako 1,2 a3
a znak Z nech ma dva mozné hodnoty s kodmi 1 a 2. V tabul'ke s potencialne vSetky mozné
konfiguracie kddov trojice znakov — pocet konfiguracii je 2x3x2=12 a ich pocetnosti.

X Y [Z |n

nlll
nll2
nl21
nl22
nl31
nl32
n2ll
n212
n221
n222
n231
n232

[\ NS T I N T I NS T I NS T I N T I I B I I S
W [ (D[N [ — | [ W [N [N |
N | = (N [—= (N (N[N |||

Takto zapisand kontingencna tabulka obsahuje vSetky informacie o vztahoch skumanej
trojice znakov. Rozsirenie na viacrozmernu kontingen¢nu tabul’ku je zrejmé.

V subore Ekomstaty sme vybrali otazku 11 ,,Vzdelanie respondenta” — méame iba dve
hodnoty: 3=stredoskolské s maturitou a 4=vysokoskolské. Otazku 13 ,Verite vyskumov
verejnej mienky? sme rekodovali takto 1= rozhodne ano a viac ano ako nie; 2= viac nie ako ano a
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rozhodne nie a 3=neodpovedal a ind odpoved’. Na ilustraciu trojrozmernej kontingen¢nej tabul’ky sme
rekodovali vek do dvoch kategdrii 1=10-39 a 2=40-75. Vysledok je v nasledovnej tabul’ke. Vidno, ze
problémom su chybajtce data a niektoré konfiguracie nenastali — tie ale mézeme vytvorit s tym, ze ich
pocetnost’ je nula. Konfiguracie s chybajucimi datami vylu¢ime (museli sme vylucit 10 odpovedi)
a zostrojime kompletnu trojroznernt kontingen¢nu tabul’ku. Tiez je uvedena v nasledujicej tabul’ke.

011|013 u|vek kat2 |n 011 |013 u|vek kat2|n
1 1 1 3 1 1 8
1 2| 2 3 1 2 0
2 1 1 3 2 1 3
2 2| 2 3 2 2 7
3 1 1 8 3 3 1 2
3 2 1 3 3 3 2 3
3 2 2| 7 4 1 1] 47
3 3 1 2 4 1 2| 58
3 3 2| 3 4 2 1 22
4 1 1 4 2 2| 13
4 1 1] 47 4 3 1 13
4 1 2| 58 4 3 2 5
4 2 2
4 2 1] 22
4 2 2] 13
4 3 1
4 3 1] 13
4 3 2| 5

Ako priklad konfigura¢no-frekvenénej analyzy vypocitame dva modely pomocou programu
autora Alexander von Eye, 2000. Prvy model predpoklada vzdjomnu nezavislost vsetkych
troch znakov (uvedeny v l'avej Casti tabulky) a druhy predpokladd rovnomerné rozdelenie
pocetnosti v konfiguraciach (prava cast’ nasledujucej tabul’ka). V pouzitom programe st kody
znakov automaticky uvedené od 1 po r, preto su kody o11 zmenené oproti dotaznikuna 1 a 2.

Marginal Frequencies;

Variable Frequencies

1 23. 158.
2 113. 45, 23.
3 95. 86.

sample size N= 181

Pearsons chi2 test was used
Bonferroni-adjusted alpha = .0041667
a CFA of order 1 was performed
Configuration fo  fe statistic  p

Marginal Frequencies;

Variable Frequencies

1 23, 158.

2 113. 45. 23.

3 95 86.
sample size N= 181

Pearsons chi2 test was used
Bonferroni-adjusted alpha = .0041667
a CFA of order 0 was performed
Configuration fo fe statistic p

111 8. 7.537  .028 .86594124 111 8. 15.083  3.326 .06817480
112 0. 6.823 6.823 .00900133 112 0. 15.083 15.083 .00010287 Antitype
121 3. 3.001 .000 .99940956 121 3. 15.083  9.680 .00186283 Antitype
122 7. 2717  6.752 .00936490 122 7. 15.083  4.332 .03740332
131 2. 1.534 142 70672528 131 2. 15.083 11.349 .00075508 Antitype
132 3. 1.389 1.870 .17150770 132 3. 15.083  9.680 .00186283 Antitype
211 47. 51.773 440 50712296 211 47. 15.083 67.536 .00000000 Type
212 58. 46.868  2.644 .10393975 212 58. 15.083 122.111 .00000000 Type
221 22. 20.618 .093 76076889 221 22. 15.083  3.172 .07492297
222 13. 18.664 1.719 .18982166 222 13. 15.083 288 59166395
231 13. 10.538 575 44816644 231 13. 15.083 288 59166395
232 5. 9540 2.160 .14162703 232 5. 15.083  6.741 .00942328
chi2 for CFA model = 23.2454; df=7 p= .00154466 chi2 for CFA model = 253.5856; df=11 p= .00000000
LR-chi2 for CFA model = 27.9654; df=7 p= .00022309 LR-chi2 for CFA model = 212.5529; df= 11  p= .00000000
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Dalsie mnohorozmerné §tatistické metddy, ako napriklad logisticka regresia, loglinearne
modely a i. v tomto prispevku neskiimame

6.6. Testovanie reprezentativnosti, reliability a validity dat

Testovanie reprezentativnosti: Ide o posudenie zhody Struktiry vyberového a zékladného
suboru podla zékladnych demografickych znakov.

Testovacia Statistika chi-kvadrat:

X*=zk_, {(n; — oi)2 / 0i}, kde n; su vyberové pocetnosti i-tej kategérie daného znaku a o=n.m;
su prislusné teoretické pocetnosti (n je rozsah vyberového suboru am; je podiel danej
kategorie v zdkladnom subore), ma chi-kvadrat rozdelenie s k — 1 stupfiami vol'nosti.

Na ilustraciu uvadzame tabulku

Reprezentativnost’ vyberového stiboru populacie SR vo veku 18 a viac rokov

Znak Zékladny subor Vyberovy stubor Rozdiel % CHI2 Test HV 5 %
Pohlavie: rozdiely nie su
muz 47,80 47,57 -0,23 Statisticky
zena 52,20 52,43 +0,23 vyznamné
Vek: rozdiely nie su
18-24 16,16 16,49 +0,33 Statisticky
25-29 10,32 10,04 -0,28 vyznamné
30-39 18,72 18,74 +0,02

40-49 20,33 19,83 -0,50

50-59 14,02 14,14 +0,12

60 a viac 20,45 20,75 +0,30

Vzdelanie: rozdiely nie su
zékladné 25,00 25,46 +0,46 Statisticky
stredné bez maturity 33,00 33,42 +0,42 vyznamné
stredné s maturitou 33,00 33,00 0,00

vysokoskolské 9,00 8,12 -0,88

Narodnost’: rozdiely nie st
slovenska 84,81 85,09 +0,28 Statisticky
mad’arska 11,53 11,56 +0,03 vyznamné
ina 3,66 3,35 -0,31

Velkostna skupina obce: rozdiely nie su
do 1999 30,49 28,87 -1,62 Statisticky
2000 -9999 19,89 22,68 +2,79 vyznamné
10000 - 49999 24,23 23,26 -0,97

50000 - 99999 12,07 13,05 +0,98

100 000 a viac 13,32 12,13 -1,19

Kraj: rozdiely nie su
Bratislavsky 11,99 12,89 +0,90 Statisticky
Trnavsky 10,38 10,04 -0,34 vyznamné
Trenciansky 11,42 11,30 -0,12

Nitriansky 13,59 14,73 +1,14

Zilinsky 12,58 12,72 +0,14

Banskobystricky 12,43 11,30 -1,13

Presovsky 13,71 14,23 +0,52

Kosicky 13,90 12,80 -1,10
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Testovanie reliability

Statistickli presnost’ vysledkov vyskumu hodnotime pomocou intervalov spolahlivosti.
Kvoéli jednoduchosti vypoctu sa obvykle pouZzivaji aproximaéné hranice ( i ), hoci
spravnejsie je pozivanie exaktnych medzi

(d, h).V tabul’ke si uvedené medze exaktnych ( d=dolna, h= horna) a aproximacnych (
i) intervalov spolahlivosti pre vybrané hodnoty p a n, pre spol’ahlivost’ 1-a =95%.

Prislusné intevaly spolahlivosti vypocitame podla vzt'ahov:
exaktné hranice: pd=p-d, ph=p+h a aproximacné pd=p-i, ph=p+i.

% % Y% % % % % % %
p 3 5 10 15 20 25 30 40 50
n Hranica
100 d 2,38 3,36 5,10 6,35 7,33 8,12 8,76 9,67 10,17
h 5,52 6,28 7,62 8,53 9,18 9,66 9,98 10,28 |10,17
i 3,41 4,36 6,00 7,14 8,00 8,66 9,17 9,80 10,00
200 d 1,89 2,58 3,78 4,65 5,31 5,84 6,26 6,85 7,13
h 3,42 4,00 5,02 5,72 6,22 6,60 6,86 7,15 7,13
i 2,41 3,08 4,24 5,05 5,66 6,12 6,48 6,93 7,07
500 d 1,31 1,74 2,49 3,02 3,42 3,74 3,99 4,32 4,47
h 1,90 2,29 2,97 3,44 3,78 4,04 4,23 4,44 4,47
i 1,53 1,95 2,68 3,19 3,58 3,87 4,10 4,38 4,47
1000 |d 0,97 1,27 1,79 2,16 2,44 2,66 2,83 3,05 3,15
h 1,26 1,54 2,03 2,37 2,62 2,81 2,95 3,11 3,15
i 1,08 1,38 1,90 2,26 2,53 2,74 2,90 3,10 3,16
1250 |d 0,87 1,14 1,61 1,94 2,18 2,38 2,53 2,73 2,81
h 1,10 1,36 1,80 2,10 2,33 2,50 2,63 2,78 2,81
i 0,96 1,23 1,70 2,02 2,26 2,45 2,59 2,77 2,83
2000 (d 0,70 0,91 1,28 1,54 1,73 1,88 2,00 2,16 2,21
h 0,84 1,05 1,40 1,64 1,82 1,96 2,06 2,19 2,21
i 0,76 0,97 1,34 1,60 1,79 1,94 2,05 2,19 2,24
2500 |d 0,63 0,82 1,15 1,38 1,55 1,69 1,79 1,93 1,98
h 0,75 0,93 1,24 1,46 1,62 1,75 1,84 1,95 1,98
i 0,68 0,87 1,20 1,43 1,60 1,73 1,83 1,96 2,00
5000 (d 0,46 0,59 0,82 0,98 1,10 1,20 1,27 1,36 1,40
h 0,51 0,64 0,87 1,02 1,14 1,22 1,29 1,37 1,40
i 0,48 0,62 0,85 1,01 1,13 1,22 1,30 1,39 1,41
7500 |(d 0,37 0,48 0,67 0,80 0,90 0,98 1,04 1,11 1,14
h 0,41 0,52 0,70 0,83 0,92 1,00 1,05 1,12 1,14
i 0,39 0,50 0,69 0,82 0,92 1,00 1,06 1,13 1,15
10000 |d 0,33 0,42 0,58 0,69 0,78 0,85 0,90 0,96 0,98
h 0,35 0,45 0,60 0,72 0,80 0,86 0,91 0,97 0,98
i 0,34 0,44 0,60 0,71 0,80 0,87 0,92 0,98 1,00
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Vzt'ahy pre exaktné hranice (dolnt pd resp. hornu ph) intervalov spol’ahlivosti:
pd(p,n)=x/[ x + (n-x+1)F1],
kde F1 je 1- al kvantil F rozdelenia s poctom stupiiov vol'nosti: 2(n-x+1), 2x
ph(p,n)=[ (x+1)F2]/[n-x +(x+1)F2],
kde F2 je 1- o2 kvantil F rozdelenia s po¢tom stupiiov vol'nosti: 2(x+1), 2(n-x).
Obvykle volime al= 02=0/2.

Na testovanie validity dat pouzivame napr. techniku rozdelenia vyberového suboru
ndhodnym spdésobom na dva priblizne rovnaké posubory a testujeme zhodu Struktiry
odpovedi.

7. Statisticky softvér (Excel, SPSS)

Na velké rozsahy dat je vyhodné realizovat zaznam dat elektronicky. Profesiondlny
Statisticky softvér poskytuje aj moznosti na zaznam dat, ich kontrolu a Cistenie.

MS Excel je vzhl'adom na vSeobecnt dostupnost’ vhodnym prostriedkom na zdznam dat, ale
tieZ aj na Statistické analyzy.

Profesionalnych S$tatistickych softvérov je vel'a a mnohé su na vybornej urovni. SPSS, patri
medzi najrozsiahlejSie a najrozSirenejSie profesiondlne Statistické softvéry. Vzhladom na
pouzivatel'sky priatel'ské ovladanie, vynikajici data editor anajlepSie mozZnosti pre
spracovanie multiresponse znakov (otdzok s viac moznostami odpovede) autor tohto
prispevku jednozna¢ne uprednostiiuje tento softvér. Viac informacii na strankach www.
SPSs.com a WWW.SpsS.CZ.
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Makroekonomicky vyvoj Slovenskej republiky do aprila 2011
Macroeconomic evolution in Slovak republic to april 2011

Jozef Chajdiak

Abstract: The article present macroeconomic evolution in Slovak republic to april 2011 in
graphic form.
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Key words: development, macroeconomic, line chart
JEL classification: O11

Celkovo mozno na$§ makroekonomicky vyvoj charakterizovat ako mierne sa
zlepSujuci s otazkou, €i to je uz jednoznacny trend rastu alebo len postupné narocné Splhanie
sa zo dna.

Na obr.1 je zndzorneny vyvoj poctu narodenych. Zda sa, ze ostatna demograficka vina
v roku 2009 dosiahla vrchol v pocte narodenych (61445) a od roku 2010 (60599 narodenych)
zacina pokles (podl'a autorovych prognoz sa pocet narodenych bude znizovat’ a si odhady, ze
aj pod 40000 narodenych ro¢ne — pozri druhy prispevok autora v ¢isle).

Na obr. 2, 3 a 4 je znazorneny rast HDP v stalych cenach 2000. V roku 2008dosiahol
najviacsi objem (50,5 mld. €).Vo vyvoji HDP v stalych cendch 2000 na obr. 2 mdZeme
konStatovat’ Styri etapy: do roku 1998; po roku 1999 do roku 2008; po roku 2007do roku 2010
aod roku 2010. Uroveti konca druhej etapy (10 percentny rast vroku 2007) prekonala
zaciatok prvej etapy. Vyvoj v tretej etape predstavuje pokles a od konca roku 2009 méame
opat’ rast.

Na obr. 5 a 6 je vyvoj objemu a podielu dlhu (maastrichtsky) ustrednej vlady na HDP
v percentach. Po dramatickom vyvoji v 1. Stvrtroku 2001 sa tento podiel znizoval a od 4.
Stvrtroku 2008 opét’ uteSenie rastie. Je otdzkou ¢€i porovnanie s hranicou 60 %, s priemerom
eurozony, ¢i umiestnenie v rebriCku eurdpskych krajin na lichotivych miestach na jednej
strane alebo porovnanie sa s hranicou 0 % (bez dlhu) a nasledne bez urokov a poplatkov a bez
splatok istiny je nasa riadiaca sféra vyrovnana a ¢i chceme ¢o najskor dosiahnut’ hranicu 60 %
alebo sa budeme orientovat’ na znizovanie alebo aspon nezvySovanie dlhu.

Hospodarenie so S$tatnym rozpoctom je zobrazené na obr. 7 az obr. 14. Po
,budovatel'skych* heslach o znizeni schodku Statneho rozpoctu az prakticky k nule sme realne
jeho velkost' vyrazne posilnili. Stat Slovenska republika Zije na dlh! Z toho vyplyva dalsie
zvySovanie urokov a poplatkov a niekedy v buducnosti splacanie istiny, a ndsledne mene;j
potencidlnych prostriedkov na socialny alebo rozvojovy program. Prijem z dane z pridanej
hodnoty, po dlhodobom raste vyrazne poklesol v predminulom roku, potom sa vratil na
predchadzajice maximum a stagnuje. Podobne je to pri prijmoch zo spotrebnych dani. Zda
sa, ze vydavky na uroky a poplatky sa budua zvySovat'.

Vyvoj zahrani¢ného obchodu je na obr. 15. V konce obdobia mame etapu zlepSovania

salda zahraniéného obchodu od bodu znamenajucom oto¢enie smeru vyvoja na Uroven vyse 1
mld. € prebytku zahrani¢ného obchodu a opdtovny mierny pokles.
Na obr. 16 je vyvoj medziroc¢nej inflacie. Od roku 1993 mozeme sledovat’ vyvoj vo vinach,
s jednozna¢nym trendom poklesu. Priblizenie k nule sa tohto roku vytratilo a odborna a aj
Cast’ laickej verejnosti opét’ stratila zdujem o pojem ,,deflacia® a prestala sa zamyslat’ sa na jej
vplyv na vyvoj ekonomiky.
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Kurz slovenskej koruny voci euru sa k 31.12.2008 skon¢il na tarovni 30,126 . Ten
signalizuje nepriame speviiovanie SKK voci ¢eskej korune (obr. 17) a cakame na moment
rovnosti 1 SKK=1 CZK. Obr. 17 ale od roku 2009 naznacuje speviiovanie ¢eskej koruny.

Mzdovy vyvoj je na obr. 18 a obr. 19. Vidime, ze oproti roku 1989 (s platmi pod 100 €
sa v sucasnosti uz dostdvame na troven 800 € (v kladnej sezonnej odchylke). V redlnej mzde
sa uz podarilo jasne a trvalo prekrocit’ mzdovua uroven roku 1989.

Na obr.20 je znazorneny vyvoj celkového poctu nezamestnanych. Oproti vrcholom
v rokoch 2000 az 2002 ich pocet postupne klesal a od roku 2008 zacal dynamicky rast’ na
urovenl 400 tisic nezamestnanych s naznakom stabilizécie. Znamena to zhruba 15000 osdb
znizenia nezamestnanosti ro¢ne v dlhodobom trende, t.j. k doiahnutiu trovne k roku 2008
potrebujeme d’al§ich desat’ rokov.

Na obr.21 je vyvoj poctu zamestnanych podl'a Vyberového zistovania pracovnych sil.
Moézeme sledovat’ rast tohto poctu az po posledny bod, o ktorom nastal trendovy pokles. Zda
sa, ze od minulého roku pocet zamestanych opat’ rastie.

Na obr.22 a 23 je znazorneny vyvoj vydavkov na vyskum a vyvoj. Tzv. Lisabonska
stratégia odporuca dosiahnut’ ich uroven vo vyske 3 % HDP. Zd4 sa, Ze v plneni ulohy 2 %
vydavkov na obranu z HDP sme podstatne tspesnejsi. Je otazne, ako dlho mdze krajina
vydrzat takuato situaciu, plus fakt, ze uroven ucinnosti Skolského systému sa znizuje (Spickové
intelektualne kadre Studuju v zahrani¢i a Casto tam aj zostavaja; kvalita pedagogického zboru
je umerna vyske platov a starSie rocniky ucitel'ov zo socializmu vymieraji prirodzene alebo
odchodom do dochodku).

Na obr. 24 a25 mame vyvoj cien hovddzieho a bravcového mésa. Pri hovidzom mése
Ohovidzie zadné bez kosti) mdzeme pozorovat trvaly rast ceny, pri bravfovom mise
(bravcové sthno bez kosti) v druhej polovici obdobia cena klesa.
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Obr.1 Vyvoj poctu narodenych
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Obr.2 Stvrtroény objemu HDP v stalych cenach 2000
Kizavy roény objem HDP (v mld. Eur s.c.2000)
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Obr.3 Kizavy roény objemu HDP v stalych cenach 2000
Index rastu HDP (s.c.2000, z kl'zavf{ch tvarov)
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Obr. 4 Medziroény index rastu kizavého roéného objemu HDP v s.c. 2000
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Obr. 6 Podiel dlhu tstrednej vlady (maastrichtsky) na HDP (v %)
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Obr. 7 Dlhu ustrednej vlady (maastrichtsky) (v mld. Eur)
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Obr. 8 Mesacné a klzavé rocné saldo statneho rozpoctu (v mil. Sk)
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Podiel salda $tatneho rozpodétu na HDP (v %: z kizavych tvarov)
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Obr. 9 Podiel klzavého ro¢ného salda Statneho rozpoctu na HDP (v %)
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Obr. 10 Klzavé ro¢né prijmy a vydavky Statneho rozpoctu (v mil. Eur)
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Obr. 11 Kizavy roény objem dane z pridanej hodnoty (v mld. €)
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Obr. 12 KiZavy roény objem spotrebnych dani (v mil. Eur)
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Obr. 13 Kizavy roény objem vdavkov §tatneho rozpoétu na troky a poplatky (v mil. Eur)

Percentualny podiel urokov a poplatkov na HDP
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Obr. 14 Podiel vydavkov statneho rozpoctu na uroky a poplatky na HDP (%)
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Mesacéné a kizavé roéné saldo zahraniéného obchodu (v mil.
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Obr. 15 Mesacné a klzavé rocné saldo zahrani¢ného obchodu (v mil. Sk)
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Obr. 16 Medziroc¢na inflacia (v %)
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Obr. 17 Kurz ¢eskej koruny (od JAN2009 prepocet konverznym kurzom)
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Mzda pracujuceho v NH (v Eur)
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Obr. 18 Priemernd mesa¢nd mzda pracujiceho v narodnom hospodarstve
Realna mzda v HN (1989=1)
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Obr. 19 Bazicky index redlnej mzdy pracujuceho v ndrodnom hospodarstve
(Stvrtroky 1989 sa rovnaju 1)
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Obr. 20 Celkovy pocet nezamestnanych
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Zamesthnanost' (v tisic osob; VZPS)
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Obr.21 Pocet zamestnanych (v tisic 0sob; podl'a VZPS)
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Obr. 22 Rocné vydavky na vyskum a vyvoj (v mil. Eur)
Podiel vydavkov na vyskum a vyvoj na HDP (v 26)
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Obr. 23 Percentualny podiel vydavkov na vyskum a vyvoj na HDP (v %)
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Na zéver na obr. 26 je zobrazeny mesacny vyvoj koeficienta makroekonomického vyvoja.
Vrchol sme dosiahli v aprili 2007, d’alSie len lokdlne maximum v januéri 2008 a od toho
momentu sa makrovyvoj merany KMV vyrazne zhorSuje az do oktobra 2009.Nasleduje
otoCenie vyvoja s ndznakom zastavenie v su¢asnom obdobi.
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PohPady na fiSkalne dopady odvodovej reformy
Fiscal effects of contribution system reform

Marek Radvansky

Abstract: There was major discussion about adapted tax-reform and intended contribution
reform in Slovakia during past few years. Several independent propositions were introduced.
All have begun with proposition of Mr. Sulik, current chair of parliament, who presented his
idea a named contribution bonus (2006). Later different views on contribution system, for
example by Ministry of Finance, Business Alliance of Slovakia or Confederation of Trade
unions... They are all dealing with main objective of contribution system, its parameterisation
and funding in future. Contribution system deals with social assurance and provided services
incl. pension and healthcare system. It is a complex system which has to be reformed and well
prepared for upcoming decades of ageing population in Slovakia. This paper is introduction to
problem of estimating the macroeconomic influence of several proposed systems.

Key words: Contribution system, Tax reform, income distribution
KPacové slova: odvodovy systém, dailova reforma, rozdelenie prijmov
JEL classification: H24, H55

1. Uvod

V poslednom obdobi je jednou z casto diskutovanych makroekonomickych otazok
danova a odvodova reforma ajej fiskdlne vplyvy na narodné hospodarstvo, udrzatelnost
socialnych systémov a jednotlivca. V predlozenom c¢lanku sa zaoberame problémom
vyjadrenia tychto vplyvov pri réznych parametroch systému a odvodového zat'azenia.
Vicsina navrhov reforiem odvodového systému sa venuje jej prijmovej stranke, pri¢om
predpokladd vydavky za dané. Je zrejmé, ze pokial mé byt zachovany Standard socialneho
zabezpecenia minimalne na terajSej urovni, bude potrebné pokryt terajSie vydavky, pri
ktorych sa ned4d ocCakdvat’ vyraznd zmena (vyraznd zmena socidlnych Standardov bola
navrhovana len v pripade odvodového bonusu). Jedinym prostriedkom na znizenie vydavkov
systému je teda len zvySovanie efektivnosti a transparentnosti. Toto je mozné na strane Statu
administrativnym zjednoduSenim, s ktorym rataju vSetky navrhy, a efektivitou vydavkov na
nepenazné socialne transfery, napr. v zdravotnictve (je zrejmé, Ze dochodok sa efektivnejSie
vyplacat’ nedd).

Z hladiska moznosti pristupu k danej problematike sa preto v ¢lanku detailnejSie
sustredime na prijmovu stranku datiovo odvodového systému. Z analytického pohladu su
klIiCovymi relevantnymi prvkami danového systému prijem z dane z prijmu fyzickych oséb
(DPFO), zdravotné odvody (ZO) a socialne odvody (SO), ktorého hlavnymi zlozkami su
starobné dochodkové poistenie, invalidné poistenie, poistenie v nezamestnanosti, nemocenské
a urazové poistenie. Vyraznym odvodom st eSte platby do rezervného fondu. Predstavime
hlavné Crty zjednoduseného modelu na vypocet makroekonomickych vplyvov parametrizacie
existujuceho systému a moznosti jeho uprav, spolu s dodato¢nymi moznostami, ktoré so
sebou prinaSa zahrnutie nezdanitelnd cast' zakladu spolu s maximalnym vymeriavacim
zakladom. Hlavnymi limitujucimi faktormi systému preto budi demografickd Struktara
obyvatel’stva a rozdelenie prijmov.
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2. Vydavkova stranka odvodového systému

Celkovy objem prijmov z odvodov by mal plne pokryvat dlhodobé potreby systému,
resp. byt mierne prebytkovy. Ako nevyhnutny zdklad mézeme brat’ Strukturu vydavkov na
socidlny systém v roku 2010. Z dat socialnej poistovne mdzeme zistit, ze v roku 2010 bolo na
spolu na déchodky vyplatenych 5,24 mld. Eur. Detailnejsi prehl'ad mézeme ziskat’ z tabul'ky
1.

Tabulka 1: Vydavky na dochodky v rokoch 2009 a 2010

Vyplatené na déchodky, Pocet dochodkov ~ Priemernd mes. vyska
tis. Eur Eur
2009 2010 2009 2010 2009 2010
starobny dochodok 3595 383 3758182 931795 954661 321,5 328,1
predcasny starobny 240 230 239847 56352 47893 355,3 417,3
dochodok
invalidny déchodok (ID) 622 259 656 420 208 338 218980 248,9 249,8
vdovsky a vdovecky 532374 546 777 337505 336844 131,4 135,3
dochodok
sirotsky dochodok 44 490 43 283 28 978 28 043 127,9 128,6

Zdroj: Socialna poistoviia

Okrem vydavkov na dochodky je d’alSou vyznamnou polozkou socialneho systému poistenie
v nezamestnanosti. V roku 2010 bolo na prispevky v nezamestnanosti vynalozenych 150 mil.

Eur (Tabul'ka 2).
Tabulka 2: Vydavky na poistenie v nezamestnanosti

2005 2006 2007 2008 2009 2010
Priemerna vyska, EUR 175 198 223 239 248 257
Celkové vydavky, tis. EUR 80985 63982 59654 66273 172579 150682
Priemerny pocet, os6b 38499 26991 22309 23099 57990 48859

Zdroj: Socialna poistoviia

Vyrazne vyssie vydavky boli davky znemocenského poistenia spolu 338,5 mil. Eur,
z ¢oho 76,6 mil. Eur bolo vyplatené ako materské davky. Okrem toho bolo este vyplatenych
39,3 mil. Eur na urazové poistenie a 8,6 mil. Eur na garan¢né poistenie. Spolu na vsetky typy
socialnych poisteni bolo vyplatenych 5,78 mil. Eur.

Celkové potreby zdravotného systému je t'azké urcit’ z dostupnych udajov, zaroven realna
potreba nemusi znamenat’ adekvatnu starostlivost’ pre vSetkych pacientov. Kazdopadne , pre
potreby vySky zdravotnych odvodov su relevantnym ukazovatelom vydavky zdravotnych
poist'ovni, ktoré boli v roku 2010 vo vyske 3,66 mld. Eur.

Clanok bol sustredeny na prijmova stranku systému. Autor d’alej navrhuje jeho
roz$irenie na upravu a prepocet vydavkovej stranky, hlavne vplyv miery nahrad, v ktorej je
Slovensko dlhodobo pod priemerom EU, vplyv vysky davky v nezamestnanosti a d’aliie
parametre, ktoré maju vplyv na socidlny systém z hl'adiska reformy a nastavenia dafiovo-
odvodového systému.

Z danovych prijmov (priamych dani) sa obyvatel'stva tyka Dan z prijmov fyzickych
0s6b (DPFO). Na dani z prijmov FO sa v roku 2010 vybralo 1,64 mld. Eur. Pre zjednoduSenie
predpokladame, Ze tato suma je adekvatna pre potreby vypoctu sadzieb.
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3. Prijmova stranka odvodového systému

Prijmova stranka odvodového systému vychadza zo Struktury obyvatel'stva SR. V roku
2010 malo Slovensko 5,43 mil. oséb. Z toho 50 % tvori ekonomicky aktivne obyvatel'stvo
aztoho len 43 % tvoria pracujici (podla metodiky VZPS). VSetci okrem pracujlicich su
uréitym spdsobom zavisly na socidlnom systéme Statu. Redlne teda musia byt’ vSetky socialne
vydavky pokryté z dani a odvodov pracujucich. Rovnako je to aj pri dochodkoch, nakol'ko
efekty druhého piliera su v sti€asnosti zanedbatel'né.

Tabulka 3: Vydavky na poistenie v nezamestnanosti

2007 2008 2009 2010
Deti do 15 rokov 882,5 860,8 839,8 832,5
Studenti, uéni 522,3 532,7 543,6 535,3
Pracujuci 2 357,3 2433,8 2 365,8 2317,5
Nezamestnani 2919 257,5 324,2 389,0
Osoby v domacnostiach 125,5 121,5 123,6 124,3
Osoby na rodicovskej dovol. 64,5 68,4 77,0 74,9
Odradeni 15,1 12,3 12,1 11,4
Praceneschopné obyvatelstvo 64,3 60,5 73,0 78,0
Ostatné ekonom. neaktivne obyv. 29,1 12,9 6,1 6,5
Déchodcovia 1038,8 1035,3 1044,0 1 052,1

Zdroj: SUSR

Pri analyze prijmov zo zamestnania z udajov socidlnej poistovne berieme do uvahy ich
rozdelenie (obrazok 1). Pokial’ berieme do uvahy len prijmy zo zamestnaneckého pomeru,
celkovo je v databaze v roku 2010 takmer 1,8 milidna osdb. Vyrazne vysSie prijmové skupiny
st vo vyske minimalnej mzdy. Cast’ pracujucich pod touto hranicou je zamestnanych na kratsi
pracovny uvézok.

Obrazok 1: Zobrazenie prijmovych skupin - pracujuci

200000
180000
160000
140000 — 5005
120000 —006
100000
80000 I \\\\ .
60000 / AN 2008
40000 - \\\ T
20000 \ ——2010
0 H T T ——

Zdroj: Socialna poistoviia
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Pokial’ berieme do uvahy okrem pracujucich aj SZCO, celkovo dostaneme takmer 2,1 mil
0s0b. Z obrazku 2 je zrejmé, ze viésina SZCO vykazuje prijmy vo vyske minimalnej mzdy.
Ostatni zamestnanci zisteni z VZPS su zamestnani bud’ inou formou zmluvy (dohody), alebo
vykondvaju pracu mimo uzemia SR.

Obrdzok 2: Zobrazenie prijmovych skupin - pracujiici a SZCO
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Zdroj: Socialna poistoviia

Navrhované odvodové sadzby chceme porovnat so sicasnym systémom, kedy je vySka
odvodov zamestnavatela vo vySke 35,2 % aodvody zamestnanca 13,4 %. Pokial sa
zamyslime nad najjednoduch§im moznym systémom, tak vysku celkovych prijmov z odvodov
vyjadrime ako percento zndkladov prace vyndsobenych poctom zamestnancov a sadzbou
odvodu. V tomto pripade neberieme do tuvahy maximalny vymeriavaci zdklad ani
nezdanitelné polozky. Vyska socidlnych odvodov bez zdravotného poistenia by v tomto
pripade bola 27 %. Vyska zdravotnych odvodov na pokrytie adekvatnej Casti vydavkov (1,2
mld. Eur z celkovych vydavkov zdravotnych poistovni je odvod za poistencov §tatu) by bola
11,5 %. Na pokrytie vSetkych vydavkov verejného zdravotného systému (platby za
poistencov Statu musia byt’ vyzbierané formou dani) by sadzba zdravotného poistenia musela
byt na trovni 17 %, celkové odvodové zat'aZenie by teda dosahovalo 38,5 %, resp. 44 %.
V pripade zavedenia maximalneho vymeriavacieho zékladu zat'aZenie vzrastie o niekol’ko %.
V sucasnosti dosahuje celkové odvodové zat'azenie vysku 43,9 %.

Pokial’ by mali byt’ dafiové prijmy pokryté vo vyske vyberu z roku 2010, DPFO by muselo
byt len 8% z ndkladov préce, resp. 10,5% hrubej mzdy.

4. Zaver

Predlozeny c¢lanok bol hrubou analyzou odvodového systému SR. Z predlozeného
¢lanku jednoznacne vyplyva, Ze na udrzanie fondového systému bude nevyhnutné zvysit
socidlne a zdravotné odvody. Tato zmena by mohla byt kompenzovana znizenim DPFO.

Praca nie je komplexnou analyzou, zjednoduSene upozorniuje na problémy systému
a problému jeho udrzatel'nosti.

Autor dalej navrhuje jeho rozsirenie na Gpravu a prepocet vydavkovej stranky, hlavne
vplyv miery ndhrad, v ktorej je Slovensko dlhodobo pod priemerom EU, vplyv vysky davky
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v nezamestnanosti a d’alSie parametre, ktoré maju vplyv na socidlny systém z hl'adiska
reformy a nastavenia danovo-odvodového systému.
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Analyza trhu prace v kontexte zhody kvalifikacie a zru¢nosti'
Labour market analysis in the context of qualification and skills match

Miroslav Stefanik, Marek Radvansky

Abstract: Presented article deals with the problem of overqualification, which presents a
situation when an individual is not utilising acquired education in an appropriate working
position. The definition of overqualification is based on a link between occupational and
educational classifications, ISCO and ISCED. This is applied on the Slovak Labour Force
Survey data. The article distinguishes between overqualified with tertiary and secondary
education. In the context of intergenerational inequalities in education accessibility, the
relation of overqualification and age becomes interesting. Overqualification of tertiary
educated workers is more common in younger age groups, opposite is valid for
overqualification of secondary educated. The relation of overqualification and field of study is
crucial when looking at the existing skill math on the labour market.

Key words: overqualification, occupation, education, ISCO, ISCED
Kracové slova: prekvalifikovanost’, povolanie, vzdelanie, ISCO, ISCED
JEL classification: 121, 122, J24

1. Uvod

Casto sa modzeme stretnut’ s nazorom, e slovenské §kolstvo nie je nastavené v stlade
s poziadavkami trhu prace, ¢oho dosledkom je aj vysokd nezamestnanost’ mladych. Samotna
informacia o vysokej nezamestnanosti mladych nestaci ako dokaz neadekvatneho nastavenia
slovenského Skolstva. Vyberové zistovanie pracovnych sil (VZPS) vSak poskytuje ovel’a viac
informacii. Nasledujuci prispevok sa venuje tym z nich, ktoré su relevantné pre zodpovedanie
otazky zhody dosahovanej kvalifikécie a a pozadovanych zru¢nosti. Dosahovana kvalifikacia
bude sledovana najvyssim dosiahnutym vzdelanim, priom moézeme rozlisit’ stupeni a odbor
vzdelania. Pozadované zru¢nosti budeme predpokladat’ na zaklade vykonévaného povolania.
Prekvalifikovanost’ je definovana ako situdcia, ked jednotlivec pracuje na pozicii, ktorad
vyzaduje niz8i stupenn vzdelania, ako on v skuto¢nosti dosiahol. Ked’ze kvalifikacia je tak
redukovand na stupenn vzdelania, terminy prekvalifikovanost’ a prevzdelanost mozeme
pouzivat ako synonymd. Slovensko patri medzi krajiny snajnizS8ou mierou
prekvalifikovanosti vysokoSkolsky vzdelanych v Eurépe (1 s. 335). Tato skutocnost’ vyplyva
z nedostatku pracovnikov s vysokoskolskym vzdelanim, ktory pocituje slovensky trh prace
dlhodobo?®. V uplynulych rokoch sme boli svedkami narastu po&tu absolventov slovenskych
vysokych $kol, ale aj maturantov na strednych Skoldch. To v kombindcii s klesajicimi
popula¢nymi ro¢nikmi stalo za rapidnym narastom dostupnosti vysokoskolského, ale aj
uplného stredoskolského vzdelania. Nasledujici text sa postupne pozrie na zastipenie
jednotlivych typov prekvalifikovanosti aich vztah k veku. Nésledne si polozime otdzku
o vzt'ahu prekvalifikovanosti a odboru vzdelania. Odpoved na tuto otazku moéze priniest’
informécie o zladeni odborovej Struktary slovenského vzdelavacieho systému a potrieb trhu
prace.

! Tato praca bola podporovand Agenttirou na podporu vyskumu a vyvoja na zdklade zmluvy ¢. APVV-0541-10
? Jednou z pri¢in je aj vzdelavacia politika pred rokom 1989, ktora preferovala stredoskolské vzdelanie na ukor
vysokoskolského.
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2. DEFINICIE A METODIKA MERANIA:
Medzinarodna klasifikacia ISCO- 88 na zakladnej urovni deviatich skupin povolani rozlisuje
4 pozadované urovne zru€nosti, ktoré sme pre potreby nasledujicej analyzy rozdelili na 3

kvalifika¢né stupne.
Prevod tried klasifikacie zamestnani (ISCO) vzhladom na poZadovanu uroven zruénosti

Hlavné triedy zamestnani klasifikacie ISCO-88 Pozadovana Kvalifikacia
aroven
zrucnosti
1. Zakonodarcovia, riadiaci pracovnici 3+4 Vysoka
2. Specialisti 4 Vysoké
3. Technici a odborni pracovnici 3
4. Administrativni pracovnici, uradnici
5. Pracovnici v sluzbach a v obchode
6. Kvalifikovani pracovnici v pol'nohospodarstve, lesnictve a rybarstve 2 Stredna
7. Kvalifikovani robotnici a remeselnici
8. Operatori a montéri strojov a zariadeni
9. Pomocnici a nekvalifikovani pracovnici 1 Nizka
0. Prislusnici ozbrojenych sil 1,2,3,4 Nezahrnuté
Pramen: (2)

Zodpovedajuce urovne kvalifikdcie je mozné vytycit’ aj smerom ku kategoriam klasifikacie
vzdelania ISCED-97 aplikovanym na slovenské stupne vzdelania.
Prevod tried klasifikacie vzdelania (ISCED) vzhl'adom na dosiahnutu uroveri vzdelania

Stupern Popis Kvalifikacia
ISCED 0 Predskolska vychova ,
- Nizka
ISCED 1 1. stupen zakladnej Skoly
2. stupen zakladnej Skoly, nizsie ro¢niky
ISCED 2 gymnazii
ISCED 3 —3A | Stredné Skoly s maturitou Stredna
ISCED 3C Stredné odborné Skoly bez maturity
ISCED 4 Pomaturitné vzdelavanie, kurzy, a pod.
ISCED 5 —5A | Terciarne vzdelanie bakalarske, veda a vyskum
ISCED 5B - Terciarne Specializované Stidium - praktické Vysoka
ISCED 6 Doktorandské Studium
Prameri: (2)

Zjednodusene povedané, definicie ISCO hovoria, Ze povolania v skupinach ISCO 1-3 by mali
byt’ vykondvané jednotlivcami s vysokoskolskym vzdelanim, povolania v skupinach ISCO 4-
8 by mali byt vykondvané pracovnikmi so stredoskolskym vzdelanim a povolania
klasifikované ako ISCO 9 ,,Pomocnici a nekvalifikovani pracovnici* by mali byt vykonavané
pracovnikmi so zdkladnym vzdelanim. Na zdklade tychto definicii je mozné zostavit
jednoduchu teoreticku schému zachytavajicu zhodu kvalifikacii a pozadovanych zrucnosti.
Schéma analyzy zhody pozZadovanych zru¢nosti a dosiahnutého vzdelania na troch drovniach

Zhoda zru€nosti
ISCO 1-3/ISCED 5-6

Vyrazne prekvalif. @ Prekvalifikovani
ISCO9/ISCED5-6 i ISCO4-8/ISCED 5-6

Prekvalifikovani : Zhoda zruénosti

Podkvalifikovani

ISCO 9/ISCED 2-4 ISCO 4-8/ISCED 2-4 ; 1SCO 1-3/ISCED 2-4

Zhoda zruénosti Podkvalifikovani

! Vyrazne podkvalif.
ISCO9/ISCED0-1 i ISCO4-8/ISCED 0-1

ISCO 1-3 /ISCED 0-1

Uroven vzdelania (ISCED)

] .

PoZadovana uroved zruénosti (ISCO)

Pramer}: Vlastné spracovanie.
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Schéma zobrazuje vztah povolania a vzdelania, pricom rozliSuje tri situdcie. Prvou je zhoda
pozadovanych zru¢nosti a dosiahnutého vzdelania. Okrem nej mdzeme narazit’ na situaciu
prekvalifikovanosti, ked jednotlivec nadobudol vysSSie vzdelanie, ako vyzaduje nim
vykonavané povolanie. Tiez na opacnu situaciu podkvalifikovanosti, ked jednotlivec
vykonava povolanie, ktoré vyzaduje komplexnejSie zrucnosti, ako pontka nim dosiahnuté
najvyssie vzdelanie.

V tejto suvislosti je potrebné spomentut’ pri¢inu najvyznamnejsicho z viacerych nedostatkov
tohto prepojenia kategdrii povolania a vzdelania. Je fiou skutocnost’, ze jednotlivei mozu
ziskat' kvalifikdciu aj inak ako formalnym vzdeldvanim. Z toho doévodu sa nebudeme
vyraznejSie venovat podkvalifikovanosti, nakol’ko ju tymto spdsobom nie je mozZné
spolahlivo merat’. Jednotlivci so stredoSkolskym vzdelanim pracujuci na poziciach pre
vysokoskoldkov pravdepodobne zrucnosti, ktoré neziskali v Skole nadobudli neskor praxou,
alebo v neformalnom vzdelavani.

Nasledujica analyza sa preto bude zameriavat na prekvalifikovanost, ktord predstavuje
situaciu, ked’ jednotlivec neztrocCuje ziskané vzdelanie pri vykone povolania adekvatne. Pri
stadiu prekvalifikovanosti nebudeme rozliSovat medzi vyraznou prekvalifikovanostou
a prekvalifikovanostou, ale iba medzi prekvalifikovanostou stredoskolsky vzdelanych
a vysokoskolsky vzdelanych pracovnikov. Nasledujica tabulka zobrazuje zastipenie

vsetkych teoretickych kombindcii na celkovej zamestnanosti podl'a VZPS v roku 20009.

Analyza zhody poZadovanych zruénosti a dosiahnutého vzdelania (2009)
A

E‘ Vyrazne prekvalif. i Prekvalifikovani ~ ;  Zhoda zru€nosti
58 0,1% : 11 % i 139 %
('-'j >| Muzi0,1%, Zeny 0,0% : MuZi1,2%, Zeny 1,0% : Muzi 13,4%, Zeny 14,5%
[ T o rmrmmm oo B Iy -
é @ Prekvalifikovani : Zhoda zruénosti 1 Podkvalifikovani
S% 74 % ; 49,4 % ! 22,0 %
Qo Muzi72%,Zeny7,7% i MuZi57,4%, Zeny 40,2% ; Muzi 16,2%, Zeny 28,8%
= ! i
e T T R RILIDICIo ey -
g o Zhoda zruénosti  +  Podkvalifikovani i Vyrazne podkvalif.
= XN 25% : 3,3 % ! 02 %
2l Muzi1,6%, Zeny 3,5% ; Muzi2,8%, Zeny 4,0% : Muzi 0,3%, Zeny 0,1%

Nizka Stredna Vysoka
Pozadovana uroven zruénosti (ISCO)

Prameri: VZPS

Vyrazne prekvalifikovani, teda jednotlivei s vysokoskolskym vzdelanim pracujuci
v povolaniach vyzadujucich zékladné vzdelanie su na celkovom pocte pracujucich zastupeni
podielom 0,1%. Vyrazne podkvalifikovani, ktori predstavuju inverznu situdciu maja 0,2
percentny podiel. Obe skupiny tak predstavuju zanedbatelni cast’ pracujucich.
Prekvalifikovani so  stredoskolskym  vzdelanim tvoria 7,4%  a prekvalifikovani
s vysokoskolskym vzdelanim 1,1% pracujicich. Na tieto dve skupiny bude zamerana nasa
nasledujuca analyza.

Takto definované analyzy budu realizované na datach z Vyberového zistovania pracovnych
sil (VZPS). Nasledujuci graf zobrazuje vyvoj vzdelanostnej Struktiry ekonomicky aktivneho
obyvatel'stva podl'a VZPS.
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Ekonomicky aktivne obyvatel'stvo podla stupria najvyssSieho dosiahnutého vzdelania
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Na grafe je mozné pozorovat’ pomerne vyrazny ndrast podielu vysokoskolsky vzdelanych
medzi ekonomicky aktivnym obyvatel'stvom. K tomu dochddzalo predovsetkym na tukor
vzdelanostnych stupniov ISCED 1 az ISCED 3, ktoré v slovenskych podmienkach
zodpovedaju zékladnému vzdelaniu.

Pozrime sa tiez na Strukturu zamestnanych podl'a vykonavaného povolania.
Vyvoj poctu zamestnanych podrla tried klasifikacie zamestnania (ISCO)

Prameni: VZPS

Podobne aj pohlad na dynamiku Struktury povolani odhali narast v segmente
najkomplexnejSich povolani, ktoré by mali byt vykonavané jednotlivcami s vysokoskolskym
vzdelanim. Dynamicky tiez rastli povolania v skupine prevadzkovych zamestnancov
v obchode a sluzbach. Podrobnejsi pohl'ad vsak odhali, Ze pocty pracovnych miest ISCO 1-3,
rastli rychlejSie, ako ostatné skupiny povolani spolu. Pocet ekonomicky aktivnych
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s vysokoskolskym vzdelanim vSak réastol eSte rychlejSie, ako pocty pracovnych miest
zodpovedajucich vysokoskolskému vzdelaniu. Ponuka prace vysokoskolsky vzdelanych tak
rastla rychlejsie, ako dopyt. V doésledku toho mézeme ocakavat’ postupné zvySovanie miery
prekvalifikovanosti tak vysokoskolsky, ako aj stredoSkolsky vzdelanych.

3. ZISTENIA:

Vek je vo vztahu k prekvalifikovanosti vyznamnou charakteristikou. Na jednej strane stoji
medzinarodne potvrdzované pravidlo, ze mladi st castejSie prekvalifikovani, lebo
dodato¢nym vzdelanim kompenzuji nedostatok pracovnych skusenosti. Niektori autori v tejto
suvislosti hovoria o prekvalifikovanosti, ako kariérnej stratégii. (3) (4) (5) Tento efekt je
mozné pozorovat’ najmé pri prekvalifikovanosti vysokoskolsky vzdelanych pracovnikov. Tiez
je potrebné spomenut’, Ze na Slovenskom trhu prace dochadza k stretu mladSich, vo vicsej
miere vzdelanych ro¢nikov so star§imi ro¢nikmi, pre ktoré nebolo najmid vysokoSkolské
vzdelanie v takej miere dostupné.

Nasledujuci graf zobrazuje prekvalifikovanost’ vysokoskolsky vzdelanych pri rozliSeni
Styroch vekovych skupin.

Podiel prekvalifikovanych s vysokoskolskym vzdelanim na zamestnanych vo vekovych
skupinach
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Pramen: VZPS

Na grafe mdézeme pozorovat’ podiel prekvalifikovanych s vysokoskolskym vzdelanim na
zamestnanych v danej vekovej skupine. Zatial’ ¢o stredne staré vekové skupiny 35 az 54, ktoré
podiel prekvalifikovanych, vicSinu obdobia pod 1,2% , najstarSie a najmladSie ro¢niky
vykazovali vys§i podiel prekvalifikovanych s vysokoskolskym vzdelanim. Nérast podielu
prekvalifikovanych s vysokoskolskym vzdelanim vo vekovej skupine od 25 do 34 rokov,
ktory bolo mozné sledovat’ po roku 2000 bol tahany aj narastom podielu vysokoskolsky
vzdelanych v tejto vekovej skupine. V roku 2005 sa tento podiel stabilizoval okolo hodnoty
2%.

Nasledujuci graf zobrazuje prekvalifikovanost’ stredoskolsky vzdelanych v Styroch vekovych
skupinach.
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Podiel prekvalifikovanych so stredoskolskym vzdelanim na zamestnanych vo vekovych
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Nevyrazné rozdiely v prekvalifikovanosti r6znych vekovych skupin bolo mozné pozorovat’ do
roku 2004. Po tomto roku postupne dochadzalo k prehlbovaniu rozdielov v zastupeni
prekvalifikovanosti stredoskolsky vzdelanych medzi vekovymi skupinami. Prakticky od roku
2005 do roku 2009 plati, ze prekvalifikovani so stredoskolskym vzdelanim maju vyssie
zastupenie v starSich vekovych skupinach. V roku 2009 bol podiel prekvalifikovanych so
stredoskolskym vzdelanim vo vekovej skupine 55+ priblizne 9,2 %, priCom vo vekovej
skupine 25-34 iba 5,6%. Nasledujuca tabulka zobrazuje mieru prevkvalifikovanosti’ a mieru
nezamestnanosti’ vysokoskolsky vzdelanych jednotlivcov podla odboru ukon&eného

vzdelania na datach z VZPS 2006-2009.

Miera prekvalifikovanosti a miera nezamestnanosti pracovnikov s vysokoskolskym vzdelanim

odl'a odboru najvyssieho dosiahnutého vzdelania

Miera prekvalifikovanosti [ Miera nezamestnanosti
Umenie 4,26 3,52
Humanitné vedy 8,43 6,82
Spolocenské a beh. vedy 11,35 4,06
Zurnalistika a informacie 19,71 6,80
Ekonémia 10,57 3,87
Pravo 5,23 2,32
Vedy o Zivote 7,20 4,00
Fyzikalne vedy 11,41 4,97
Matematika a Statistika 4,08 5,77
Informatika 4,56 1,88
Technika a strojarstvo 8,62 3,21
Spracovatel’stvo a t'azba 13,39 5,91
Architektira a stavebnictvo 4,82 1,83
PoPnohospodarstvo, lesnictvo a rybolov 15,60 4,16
Veterinarstvo 7,45 1,23
Zdravotnictvo 1,36 1,28
Socidlne sluzby 23,44 3,61
Ostatné sluzby 28,47 5,52
Dopravné sluzby 10,95 2,21
Bezpecnostné sluzby 43,64 4,57
Spolu 9,43 3,51

Pramen: VZPS

3 Miera prekvalifikovanosti= pocet prekvalifikovanychv danej vzdelanostnej skupine/pocet vSetkych pracujucich

v danej vzdelanostnej skupine.

* Miera nezamestnanosti= podet nezamestnanych v danej vzdelanostnej skupine/pocet ekonomicky aktivnych

v danej vzdelanostnej skupine.
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Miera prekvalifikovanosti vysokoskolsky vzdelanych pracovnikov je spravidla vyssia, ako
miera nezamestnanosti ekonomicky aktivnych s vysokoskolskym vzdelanim v jednotlivych
odboroch. Vynimkou st iba odbory v skupine ,matematika a Statistika“ s mierou
hodnoty pri zdravotnickych odboroch, ¢o naznacuje ze tieto odbory vysokoskolského studia
nachddzaji uplatnenie na trhu prace bez vicsich problémov, ked’ iba 1,36% absolventov
tychto odborov pracuje na pracovnych miestach ktoré nezodpovedaji ich vzdelaniu a iba
1,28% absolventov tychto odborov je nezamestnanych. Najhor§Sim odborom v miere
prekvalifikovanosti st bezpe€nostné sluzby s 43,64% prekvalifikovanych. Nasleduju odbory
ostatnych a socidlnych sluzieb s 28,47% a 23,44%. Problémy s uplatnenim na trhu prace maju
aj absolventi odborov zo skupiny ,,Zurnalistika a informéacie* s mierou prekvalifikovanosti
19,71% a mierou nezamestnanosti 6,80%.

Nasledujuca tabul’ka zobrazuje hodnoty rovnakych ukazovatel'ov pre jednotlivcov so

stredoSkolskym vzdelanim.
Miera prekvalifikovanosti a miera nezamestnanosti pracovnikov so stredoskolskym vzdelanim
odl'a odboru najvyssieho dosiahnutého vzdelania

Miera prekvalifikovanosti | Miera nezamestnanosti
Umenie 3,52 8,94
Spolocenské a beh. vedy 4,06 5,04
Zurnalistika a informéacie 6,80 4,15
Ekon6omia 3,87 8,84
Pravo 2,32 8,81
Vedy o Zivote 4,00 15,75
Fyzikélne vedy 4,97 7,63
Matematika a Statistika 5,77 12,97
Informatika 1,88 9,92
Technika a strojarstvo 3,21 13,10
Spracovatel’stvo a azba 5,91 4,08
Architektura a stavebnictvo 1,83 3,74
Pol’'nohospodarstvo, lesnictvo a rybolov 4,16 6,61
Veterinarstvo 1,23 10,74
Zdravotnictvo 1,28 6,65
Socialne sluzby 3,61 4,73
Ostatné sluzby 5,52 9,27
Dopravné sluzby 2,21 10,95
Bezpec¢nostné sluzby 4,57 43,64
Spolu 3,51 9,43

Pramen: VZPS

Prekvalifikovanost’ pracovnikov so stredoskolskym vzdelanim je spravidla nizsia, ako miera
nezamestnanosti ekonomicky aktivnych so stredoskolskym vzdelanim. Vynimku tvoria
absolventi odborov v skupine ,,Spracovatel'stvo a tazba* s mierou prekvalifikovanosti 5,91%
a mierou nezamestnanosti 4,08%. Tato skupina odborov tiez vykazuje druhd najvyssiu mieru
prekvalifikovanosti spomedzi stredoskolskych odborov, vyssie hodnoty vykazuju iba odbory
zurnalistiky a informacii. Najniz§iu mieru prekvalifikovanosti je mozné pozorovat pri
veterindrstve  (1,23%), zdravotnictve (1,28%), architektire a stavebnictve(1,83%),
a informatike(1,88%).

4. Zavery
Vztah veku a prekvalifikovanosti je zaujimavy v kontexte rapidneho zvySenia dostupnosti
vysokoskolského a uplného stredoskolského vzdelania v poslednych rokoch. Tento posun
dramaticky zmenil vzdelanostné proporcie mladsich ro¢nikov vstupujiucich na trh prace
v porovnani s generaciou ich otcov, pre ktorych bolo vzdelanie dostupne v ovel’a niz$ej miere.
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Slovensky trh prace bol a stdle je typicky tym, Ze pozicie klasifikované podla ISCO ako
zodpovedajuce vysokoskolskému vzdelaniu st vo vel'kej miere vykondvané pracovnikmi so
stredoskolskym vzdelanim. Tito pracovnici su véc¢Sinou starSi a pri vykone danej pozicie
vyuzivaju svoje skusenosti ziskané na danej pozicii. Tieto skusenosti s vSak viazané na
konkrétnu pracovnll poziciu. Ak dand pozicia zanikne a dany pracovnik sa dostane na trh
prace ako nezamestnany, je Vv konkurencii s mladSimi avzdelanejSimi pracovnikmi
znevyhodneny a jeho situacia na trhu sa zhorSuje. Ddsledkom toho je nuteny nastipit’ do
pracovnej pozicie, ktord nezodpoveda jeho ziskanym pracovnym skusenostiam, v horSich
pripadoch ani nadobudnutému stuptiu vzdelania. Vyss$i podiel prekvalifikovanych so
stredoSkolskym vzdelanim medzi starSimi vekovymi skupinami méze byt désledkom prave
vysSie opisanej situacie. Naopak zvyseny podiel prekvalifikovanych s vysokoskolskym
vzdelanim na vekovej skupine 25-34 mdze suvisiet’ s prekvalifikovanostou ako kariérnou
stratégiou, ktord je pozorovatend medzindrodne, ale aj s vy$$§im a nad’alej sa zvySujucim
podielom vysokoskolsky vzdelanych v danej vekovej skupine.

Vysokd miera prekvalifikovanosti vysokoskolsky vzdelanych v odboroch bezpecnostnych
sluzieb moze byt sposobend pracujicimi popri vysluhovom doéchodku (vojenskom,
policajnom), ktori s vd’aka prijmu z déchodku nastipit’ aj na horSie odmeiiovant poziciu,
kde nevyuzivaju ziskanu kvalifikdciu adekvatne.

Absolventi zdravotnickych odborov na vysokych, ale aj strednych Skolach sa na trhu prace
uplatiiuji s najmensimi problémami, ¢oho dokazom su nizke miery prekvalifikovanosti aj
nezamestnanosti tychto odborov. Problémové su naopak odbory v sluzbach, alebo
v zurnalistike a informéaciéch.
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Odhad elasticity substiticie CES produkénej funkcie'
The estimation of elasticity of substitution of CES production function

Ivan Lichner, Tomas MikloSovi¢

Abstract: In this article the elasticity of substitution of CES® production function is estimated
for selected production sectors of Slovak economy. For purpose of estimation indirect form of
CES function was utilized. Results of our analysis shown that for certain sectors other types
of production function are more appropriate.

Key words: production function, elasticity, substitution
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JEL classification: D240

1. Uvod

Pri makroekonomickom modelovani je doélezit¢ poznat zdkladné vztahy medzi
vstupujucimi faktormi. Jednym z tychto vzt'ahov je aj elasticita substiticie medzi pracou
a kapitdlom, ktord urCuje zékladnu charakteristiku produkénych schopnosti jednotlivych
odvetvi hospodarstva. Elasticita substitucie je dolezitym implikdtorom aj pre zahrani¢ny
obchod, ¢i investicie.

Hladnym ciel'om tejto prace je odhadnut’ elasticity substiticie CES produkcnej funkcie
vybranych odvetvi SR, ktoré by neskdér mohli posluzit tvorcom modelov (napr. CGE
modelov), ktori by okrem tradicnych tvarov produkénych funkcii (Cobb-Douglasov,
Leontievov) mali moznost’ aplikovat’ aj CES formu. Zamerali sme sa ako na agregované Casti
odvetvi, tak aj na Specificky orientované odvetvia pre nase hospodarstvo.

2. CES produk¢na funkcia

V ekonomickej tedrii je ¢asto aplikovand Cobb-Douglasova produkénd funkcia, z dovodu
relativne jednoduchého urCenia jej parametrov. AvSak mnohi ekondémovia poukdazali na
skuto¢nost’, ze predpoklad jednotkovej elasticity substitucie Cobb-Douglasovej funkcie nie je
dostato¢ne podporeny empirickymi $tidiami. Z tohto dovodu ako alternativa bola navrhnuta
tzv. CES produkc¢na funkcia. V priebehu posledného polstorocia boli navrhnuté minimélne
Styri r6zne verzie CES produkénej funkcie (vid’ tabulka 1). Povodny Solowov tvar (Solow,
1956) obsahuje iba parameter substiticie p = (6 -1)/0, kotry sa stava beznym prvkom aj
vSetkych naslednych verzii CES produkénej funkcie, a zhora neohranic¢eny kladny ¢len a,
ktorého ekonomicky vyznam nebol popisany. Z prace Solowa (1956) nie je jasné Ci sa jedna
o technologicki konstatntu podobnu tej, ktord je pouzivand v Leontievovej produkénej
funkcii, alebo sa jedna o realtivnu mieru podielu jednotlivych faktorov tak ako tomu je
v pripade Cobb-Douglasovej produkénej funkcie (¢o by znamenalo, ze 0 < a < 1). Po
zovseobecneni Solowovej verzie Pitchfordom (1960) bol ¢len a chapany ako konStanta
kapitalu a pribudol ¢len b, ktory predstavuje konStantu priradenu k praci.

Tabulka 1: Verzie CES produk¢nej funkcie

Pitchford (1960) Y = (aK+bL Py

Arrow et al.(1961) Y = C[aKP+(1-a)L?] "

' Téato publikdcia je sucastou projektu VEGA - 2/0082/09 - Moznosti modelovania Strukturdlnych zmien
ekonomiky SR so zretel'om na integraciu do EMU

% CES - z anglického Constant Elasticity of Substitution (konstantna elasticita substiticie)
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David a van de Klundert (1965) Y = [(BK)"+AL) "'

Barrow a Sala-i-Martin (1995) Y = C[a(BK)™+(1-a)[(1-B)L)]"]""?
kde p=(1-p)/p

V ponimani Pitchforda obe uvedené konstanty zavisia od hodnoty p. Arrow et al. (1961) vo
svojej praci navrhli tvar CES produkénej funkcie, ktory sa neskor stal akym si Stantdardom
(ACMS). Tato funkcia v sebe obsahovala parameter substitiicie p, ohrani¢eny parameter
distribcie, a (0<a<l) aparameter efektivnosti, C, u ktorého sa predpokladd neutralnost
v zmysle Hicksa. AvSak ACMS bola podrobend istej kritike, ato najmid z dovodu
obmedzujucich predpokladov o technickom pokroku. V snahe o zahrnutie moznosti
Harrodovej neutrdlnosti technologického pokroku ako aj pre pripady neneutrdlneho rastu,
David a van de Klundert (1965) navrhli novy tvar CES produkénej funkcie, v ktorej (kladné)
koeficienty 4 a B predstavuju urovne efektivnosti kapitalovych a pracovnych vstupov.
V priebehu devétdesiatych rokov minulého storocia ako vysledok obnoveného zaujmu
o tedriu ekonomického rastu bol autormi Barro a Sala-i-Martin (1995) navrhnuty d’alsi variant
CES produkénej funkcie. V tejto novej Specifikacii tvaru profukcénej funkcie dva ohrani¢ené
parametre B a (1-B) reprezentuju efektivnost’ vyrobnych faktorov, zatial ¢o parameter C
predstavuje technologicky prokrok (neutrdlny v zmysle Hicksa). NavySe parameter distribticie
je ohraniceny tak ako tomu je v ACMS Specifikacii.

CES produk¢na funkcia v sebe kombinuje dva vyrobné faktory (pracu a kapital), ktorych
produktom je pridand hodnota urcitej vyrobnej Cinnosti. Jej formalizovany zdpis je
nasledovny:

_ (1-a;)
o (1

VA; = [{ELELE:}_PE + (22K, }_pi]’_?lf P

0< o; < oo,zfoho potom 1 < p; < =

kde VA predstavuje pridant hodnotu ¢innosti i, €1i je parameter efektivnosti vyrobného
faktora praca, €z.: je parameter efektivnosti vyrobného faktora kapital, L; je dopyt po praci
vytvoreny ¢innostou i, K; je dopyt po kapitali vytvoreny Cinnostou i, p; je parameter
substitucie vyrobnych faktorov v pridanej hodnote CES produk¢nej funkcie a o; je elasticita
substitticie vyrobnych faktorov v pridanej hodnote CES produkénej funkcie.

V tejto praci budeme d’alej uvazovat’ len s CES produkénou funkciou so stochastickymi
vynosmi z rozsahu. V pripade CES produkcnej funkcie méze nastat’ niekolko Specidlnych
pripadov: ak sa napriklad p; = 0, potom je elasticita substitucie jednotkova a CES funkcia
nadobuda tvar Cobb-Douglasovej produkénej funkcie. V pripade, Zze sa p; limitne blizi
nekonecnu potom ma CES funkcia tvar Leontievovej produkénej funkcie, a ked’ sa parameter
substitucie rovnd -1 elasticita substitucie sa limitne blizi nekone¢nu a vyrobné faktory sa
stavaju dokonale substituovateI'nymi.

V ramei CGE® modelov musia ich zostavovatelia brat’ do uvahy elasticitu produkénych
funkcii vSetkych vyrobnych odvetvi, v ktorych je aplikovany CES tvar. Vécsina tvorcov
modelov v rozvojovych krajindch vyuziva hodnoty elasticit z dostupnej literatury. Toto je
predovSetkym motivované dostupnostou Statistickych udajov pre konkrétne odvetvia
v jednotlivych krajinach. Nedostupnost’ niektorych Statistickych udajov je trvald. AvSak toto
nas v pripade Slovenskej republiky neodradilo od snahy o odhad elasticit substiticie CES
produkénej funkcie.

3 CGE - z anglického Computable General Equilibrium (vieobecnd vypogitatelna rovnovéha)
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Vo vSeobecnosti existuji dva typy tovarov: obchodovatelné a neobchodovatel'né tovary.
Do nasSej analyzy sme vSak zahrnuli iba obchodovatel'né tovary nakol'ko Statistické udaje pre
neobchodovatel'né tovary v pripade Slovenskej republiky nie su dostato¢né. Pridand hodnota
obchodovatel'nych tovarov je zachytend v dostato¢nej miere azohladiluje oba vyrobné
faktory (pracu a kapital). Preto je mozné urcit’ elasticity substitucie vyrobnych faktorov iba
pre tato kategériu tovarov. Pre na§ odhad sme pouzili Statistické udaje poskytnuté
Statistickym tradom SR za roky 1998-2007 doplnené o Statistické udaje publikované
Eurostatom. Nakolko sme potrebovali ¢o najdlh$i ¢asovy rad, v modeli sme pouzili ro¢né
udaje o vytvorenej pridanej hodnote v sektore 1, pocet pracovnikov v prisluSnom
odvetvi a Uroven priemernej mzdy pracovnikov v sektore i.

Aplikaciou pristupu popisan¢ho v literatire sme na zaklade spomenutych tidajov nepriamo
odhadli elasticitu substitucie pre jednotlivé produkéné sektory. Existuju viaceré pristupy pre
odhad parametrov CES produk¢nej funkcie, avSak kazdy ma svoje vyhody a nevyhody pri
aplikacii na dany sektor alebo krajinu. Pre odhad sme pouzili nepriamy tvar CES produk¢ne;j
funkcie, z ktorého sme metédou najmensich Stvorcov odhadli hodnoty elasticit pre dané
odvetvia. Na zaklade ziskanych vysledkov sme pre kazdy vyrobny sektor urcili vhodnost
aplikacie CES tvaru prislusnej produk¢nej funkcie. Na vypocet sme vyuzili softvérovy balik
EViews.

3. Odhad elasticity substitucie

Pre odhad parametrov CES produkcnej funkcie i-tej ¢nnosti so stochastickymi vynosmi z
rozsahu pouzijeme nasledovny tvar [Arrow, ef al. (1961)], v ktorom sa kombinaciou dvoch
vyrobnych faktorov (praca a kapital) vytvara pridana hodnota:

7
VA, = Al K P4 (- )L PP @)
_ (-0
a ' o

kde A; predstavuje parameter efektivnosti (ktory dosahuje kladné hodnoty), o, je kladna
konStanta (s hodnotami medzi 0 a 1) predstavujuca parameter distribucie, p; je parameter
substitucie vacsi ako minus jedna a ndhodny ¢len U; ma nezéavislé a rovnomerné normalne

rozdelenie s nulovou strednou hodnotou a rozptylom oy°.

Predpokladajme, ze vSetci zamestnanci v danom odvetvi zardbaji priemernu mzdu potom
dobre znamy tzv. nepriamy tvar CES produkénej funkcie (2) je nasledovny:

In{ Vﬂ_e) = Bg + Byin(w; ) + U,

Ch 3)

kde w; predstavuje mzdu v i-tom produkénom sektore hospodarstva. Pri predpoklade

dokonalej konkurencie na trhoch vyrobkov a vyrobnych faktorov sa parameter 3; v rovnici (3)

rovna hodnote elasticity substitucie o, z rovnice (2). Odhad parametra f; ziskany metodou

najmensich Stvorcov predstavuje neskresleny odhad parametra elasticity substitucie vzh'adom
na to, ze mzdy su zname vstupné udaje, ktoré v sebe neobsahuji chybu merania.

Postacujucim predpokladom pre odhad elasticity substiticie nepriamou metodou je
homogénnost’ vyrobnych faktorov aidenticka tdrovenn miezd vramci jednotlivych
produkénych sektorov

4. Statistické data

Odhad elasticity substitiucie sme vykonali pre 13 odvetvi (vid’ priloha 1) a Slovensku
ekonomiku ako celok, na zaklade Casovych radov za obdobie 1998-2007. Statistické udaje
sme ziskali so Statistického tradu Slovenskej republiky (SU SR) a Eurostat-u, na zaklade
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ktorych sme spracovali potrebné vstupné data o pridanej hodnote, poctoch zamestnanych v
jednotlivych sektoroch, celkovom pocte pracujucich, ako aj o priemernej ro¢nej mzde
pracovnika. Ro¢nu pridanti hodnotu v prsilusSnom sektore publikuje Eurostat ako zakladnu
charakteristiku vykonnosti ekonomiky. V nasom modeli sme pouZzivali parameter pridana
hodnota v miliénoch EUR v beznych cenach, priCom tato hodnota bola vytvorena suctom
pracovného a kapitalového faktoru, od ktorého sa odpocitali dane, prevadzkovy prebytok
azmenu savu zasob. Priemerny pocet pracovnikov v jednotlivych sektoroch je taktiez
publikovany Eurostatom, ale taktiez aj SU SR. Do modelu sme zahrnuli len udaje o po&toch
pracovnikov na plny pracovny uvédzok. Parameter priemernd rocna mzda pracovnika je
publikovana v Statistickej databdze Eurostatu. V modeli je pouzitd suma v beznych cenach.

Slovensku ekonomiku sme agregovali do 13 sektorovych odvetvi. Na dokonalejSiu
dezintegraciu odvetvi chybaju komplexnejSie data. Aproximaciou existujucich dat by
dochadzalo ku skresleniu vysledkov, comu sme sa chceli vyvarovat' v maximalnej moznej
miere. Preto nie su vo vysledkoch uvedené odvetvia ako polnohospodarstvo, lesnictvo,
polovnictvo, ¢i lov ryb. Pre chybajuce tdaje nie je vo vysledkoch zahrnutd dokonalejSia
dezintegracia u jednotlivych sektorov, ako napriklad vyroba aut, ¢i vyroba kovov, ktoré st pre
slovenské hospodarstvo kl'ucové.

Vyuzitim tychto Statistickych dat sme boli schopni vypocitat’ elasticitu substitiicie nasho
modelu. Pouzitim softvéru EViews sa ndm podarilo odhadnut’ elasticitu substitiicie CES
produkénej funkcie: elasticitu substitucie sme urcili na zdklade nasledovného vztahu:

1
T e
5. Empirické vysledky

Elasticitu substitiicie sme odhadli z nepriameho tvaru CES produkénej funkcie metodou
najmensich Stvorcov pre kazdy produkény sektor hospodarstva slovenskej ekonomiky.
Vypoctom vyssie uvedenej tlohy s pouzitim softvérového balika EViews, sa nam podarilo
ziskat’ numerické hodnoty elasticity substitucie sektorov, ktoré st uvedené v nasledujuce;j
tabul’ke:

Tabulka 2: Odhad elasticity substitucie vyrobnych faktorov prdace a kapitdlu

Parameter | Elasticita L Durbin- Sum
substitucie | substitucie R’ 1ikelioh%) od Watson | squared
(p) (o) Statistika resid
Y 0,04 0,96 0,99 22,05 1,36 0,01
C -0,07 1,07 0,84 3,59 1,66 0,29
D 0,12 0,89 0,94 11,80 1,43 0,06
E -0,14 1,17 0,81 -1,99 0,72 0,87
F 0,04 0,96 0,84 5,99 1,74 0,18
G 0,00 1,00 0,92 8,88 2,16 0,10
H 1,16 0,46 0,84 17,09 1,22 0,02
I 0,35 0,74 0,81 8,09 1,16 0,12
J -0,03 1,03 0,86 3,60 2,34 0,28
K 1,87 0,35 0,78 13,73 1,89 0,04
L -0,09 1,10 0,88 6,60 0,57 0,16
M 0,14 0,88 0,96 14,51 0,85 0,03
N 0,39 0,72 0,94 15,11 2,48 0,94
(0] 0,07 0,93 0,86 7,11 2,06 0,14

Zdroj: Vypocty autorov
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Vysledky uvedené v predchadzajicej tabul’ke nam ukazali, ze produkciu vSetkych odvetvi
by nebolo vhodné popisovat’ prostrednictvom aplikovania CES produkénej funkcie nakol'ko
napriklad v pripade odvetvia G, ktoré zahfna vel’koobchod, maloobchod a opravu motorovych
vozidiel ndm vysla jednotkova substiticia vyrobnych faktorov. Teda CES funkciu by bolo
vhadné nahradit Cobb Douglasovou produké¢nou funkciou. Naproti tomu je vyroba
v ostatnych odvetviach dobre popisana CES tvarom a v ich pripade je rozumné vyuzit’ prave
takuto formu produkcnej funkcie.

Vo vicsine odvetvi je elasticita substiticie nizsia ako 1, vynimku tvoria iba sektory C, E, J
a L. Zaujimavé sa zda zistenie, Ze elasticitu substitucie vysSiu ako 1 maju na prvy pohl'ad tak
roznorodé odvetvia ako su financné sprostredkovanie atazba, alebo verejnd sprava
a odvetvie dodavky plynu a vody. Pri vSetkych odvetviach vysli dané elasticity signifikantné
uz na 1 % hladine vyznamnosti. Taktiez R* nadobuda hodnoty blizke k 1 pri vécsine odvetvi.
Z vysledkov je =zrejmé, ze najmenSiu elasticitu substiticie nadobudaju odvetvia K,
nehnutel'nosti, prendgjom a obchodné ¢innosti, a odvetvie H, ktoré zahrnia hotely a reStauracie.
Obe odvetvia nedosahuju ani hodnoty 0,5. Pri celkovom pohlade na slovenskti ekonomiku
nam vysla elasticita substitucie vyrobnych faktorov pre celé Slovensko na trovni 0,96.

6. Zaver

Viacsina makroekonomickych modelov obsahuje matematické funkcie, ktoré maju
Specifické vlastnosti. Jednotlivé funkcie by mali ¢o najvernejSie opisat’ a vysvetlit' rozne
ekonomické problémy, vlastnosti a vzt'ahy. Na dosiahnutie uvedeného ciel’a je vSak potrebné,
aby dané funkcie mohli byt numericky vycislené r6znymi softvérmi. Pouzitie funkcéného
tvaru CES pri numerickych vypoctoch réznych modelov (napr. modelu vSeobecnej
rovnovahy) je pre niektoré aplikdcie optimdlne, pretoze dand funkcia je vSeobecnym
pripadom inych typov neoklasickych funkcii ako napriklad Cobb Douglas alebo Leontief.

V tomto ¢lanku sme prezentovali pristup umoziiujiici odhad elasticity substiticie CES
produkénej funkcie v pripade Slovenského hospodarstva s vyuzitym metédy najmensich
Stvorcov pre odhad nepriameho tvaru CES produkénej funkcie so stochastickymi vynosmi z
rozsahu. Pri vypoc¢toch sme pouzili softvér Eviews a na zdklade dosiahnutych vysledkov bolo
nasledne mozné urcit’ vhodnost’ pouzitia CES funkéného tvaru, pripadne sa rozhodnut’ pre
aplikaciu iného dostupného tvaru.
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8. Priloha

Tabul’ka 3: Clenenie odvetvi podl'a OKEC

- - Kéd
Skratka Popis odvetvia odvetvia®

Y Slovensko spolu 01-99

C Tazba 10-14

D Priemyselna vyroba 15-37

E Dodavka vody, plynu a elektrickej energie 40-41

F Stavebnictvo 45

G Velkoobchod a maloobqhgd, oprava motorovych 50-52

vozidiel

H Hotely a reStauracie 55

I Doprava, skladovanie, posta a telekomunikéacie 60-64

J Finan¢né sprostredkovanie 65-67

K Nehnutelnosti, prenajom a obchodné Cinnosti 70-74

L Verejnd sprava a obrana 75

M Skolstvo 80

N Zdravotnictvo a socialna starostlivost 85

0] Ostatné socialne, spolo¢enské a osobné sluzby 90-93
Adresy autorov:
Ivan Lichner, Ing. MikloSovi¢ Tomas, Mgr.
Ekonomicky tstav SAV Ekonomicky tstav SAV
Sancova 56 Sancova 56
81105 Bratislava 81105 Bratislava
ivan.lichner(@savba.sk tomas.miklosovic@savba.sk

$podra odvetvovej klasifikacie ekonomickych &innosti ( OKEC )
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Teoretické vychodiska modelovania dopadu klimatickych zmien na
vybrané sektory SR

Modelling the Impact of Climate Change on Chosen Sectors of SR —
Theoretical Approach

Ivan Lichner, Tomas Domonkos

Abstract:

Climate change currently represent a relatively frequently discussed issue. There are
two main streams of struggling with the impact of Climate change. The first one is the so
called adaptation to Climate change, which focuses on how to adapt to the change of the
environment around us. The second one is the so called mitigation to Climate change, which
main objective is to moderate the effects of the impact of climatic changes. Of course, these
efforts of the society to adapt and mitigate impacts of Climate change bear certain costs and
influence whole economic system. The aim of this paper is to present a brief overview of
currently used economic models for quantifying the costs of Climate change effects and
establish basics of an approach of this quantification which is based on the main principles of
the economic growth theory.

Key words:
Climate change, Economic Modelling, Adaptation, Mitigation.

Kruacové slova:
Klimatické zmeny, Ekonomické modelovanie, Adaptacia, Mitigacia.

JEL classification: C00

1. Uvod

Problematika klimatickych zmien predstavuje v stcasnosti jednu z Casto diskutovanych
otazok. Snaha celej spoloCnosti o prisposobenie sa tymto zmenam ako aj usilie
o zmierfiovanie prebiehajticich zmien klimy preto nadobtda na intenzite. Casto pouzivanymi
vyrazmi Vv suvislosti stouto problematikou su tzv. adapticia a mitigicia. Adaptdcia
predstavuje zmierfiovanie dopadu klimatickych zmien, alebo snahu naucit sa zit
s klimatickymi zmenami, t.j. ochranu pred ich negativnymi vplyvmi a vyuzivanie pozitivnych
vplyvov vo svoj prospech. Zatial' ¢o mitigacia je snahou o zmierfiovanie, resp. snaha o
elimindciu klimatickych zmien. Taktiez sa Casto definuje ako minimalizacia rozsahu buducich
klimatickych zmien, t.J. zniZzenie mnozstva vypustenych plynov vytvérajucich sklenikovy
efekt, zvySenie schopnosti odburdvat oxid uhli¢ity zatmosféry. Néklady mitigacnych
opatreni su relativne presne definované, avSak ocenenie nakladov adaptatnych opatreni
predstavuje v sicasnosti celospolocensku a vedeckua vyzvu.

Vo vSeobecnosti mozno povedat, ze problém klimatickych zmien uz nie je v sucasnosti
vnimany len ako moznd budica hrozba, skoér je povazovany za jeden z najviacsich

' Tato publikacia je sucastou projektu VEGA - 2/0082/09 - Moznosti modelovania Strukturalnych zmien
ekonomiky SR so zretel'om na integraciu do EMU
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environmentalnych problémov dnesnej doby. Pri analyze klimatickych zmien sa vyskumnici
stretavaju s vysokym stupfiom neistoty a tato neistota musi byt zohl'adnena aj pri ich snahe
o ziskanie rozumnych odporucani a zaverov vyplyvajucich z hodnotenia negativnych tc¢inkov
zmeny klimy na zlozky zivotného prostredia aekonomiku krajiny. Hlavnym cielom
predlozeného c¢lanku je uviest' prehlad modelov, ktoré boli vyvinuté na odhad vplyvov
klimatickych zmien a nacrtnut’ teoretické vychodiskd pre kvantifikdciu nakladov a vplyvu
adaptacnych opatreni na vybrané sektory.

2. Pouzivané modely na kvantifikaciu vplyvu klimatickych zmien

Analyzou, modelovanim a kvantifikdciou dopadov klimatickych zmien na najrozli¢nejSie
oblasti zivota sa zacali popredni svetovi ekondmovia zaoberat’ uz na zaciatku devitdesiatych
rokov minulého storo¢ia®. Od vtedy vzniklo mnozstvo modelov, ktoré mdzeme rozdelit’ podl'a
toho, ¢i umoziuju analyzovat dopad klimatickych zmien na narodnej alebo nadnarodnej
urovni, ¢i sa jedna o modely agregované alebo Struktiirne alebo ¢i sa jednd o modely, ktoré
umoziuju regiondlne rozliSenie alebo nie. VacSina tychto modelov sa skladd z viacerych
¢iastkovych modulov a naj¢astejsSie funguji na iterativnom principe.

Priame dopady prejavujice sa rastucimi nakladmi, zniZenim produkcie alebo stratou
trthového podielu su relativne lahko identifikovatelné. Naproti tomu vSak stcasna
komplexivita ekonomiky stazuje definovanie kumulativhych nepriamych a sektoralne
prepojenych ekonomickych efektov. Neexistuje vSeobecné pravidlo, ktoré by bolo schopné
spolahlivo urcit' aky typ analyzy je potrebny pre uskutocnenie efektivnych politickych
rozhodnuti. Z tohto dévodu sa na urCenie tychto dopadov ¢asto pouzivaji Input-output
modely apri ulohidch velkych rozmerov modely vSeobecnej vypocitatelnej rovnovahy
(Computable General Equilibrium), ktoré st schopné analyzovat Strukturdlne zmeny
vyplyvajice zo zmien zivotného prostredia atrhovych zmien v rdmci hospodarstva ako
aj zmien spravania sa jednotlivych subjektov. Ekonomicky model, ktorého snahou je
zachytenie dopadov klimatickej zmeny musi predovSetkym brat’ do tivahy znacné oneskorenie
medzi momentom prijatia opatrenia a jeho redlnymi vysledkami.

Tejto triede modelov sa v sérii prac a stadii venovali Roson a kol., ktori sa snazili
analyzovat’ dopady klimatickych zmien na rézne odvetvia svetovej ekonomiky vratane
turizmu (Berrittella a kol., 2006), zaplavenia primorskych pobreznych oblasti (Bosello a kol.,
2007) a I'udského zdravia (Bosello a kol., 2006). Na analyzu dopadov klimatickych zmien tim
autorov neziskovej vyskumnej organizacie FEEM — Fondazione Eni Enrico Mattei aplikoval
model FEEM zaloZeny na verzii modelu GTAP-E (Global Trade Analysis Project’), v ktorej
je zékladny GTAP model rozsireny tak, aby bol schopny modelovat emisie sklenikovych
plynov (Burniaux a Turong, 2002). Spominané prace pouzivaju komprataiivno—staticki
metodologiu  GTAP-EF, ktora predstavuje vylepSenu verziu modelu GTAP-E. Tato
metodologia je schopnd modelovat’ vyvoj globélnej ekonomiky v dlhodobom casovom
horizonte (2020, 2030 a 2050) potrebnom pre modelovanie dopadov klimatickych zmien v
budutcnosti. V prvom kroku bol model kalibrovany na zaklade projekcie databazy vytvorenej
timom autorov CoPS* pri predpoklade neexistencie ddsledkov klimatickych zmien, ktory

> William D. Nordhaus a Joseph Boyer z Yale University vyvinuli modely DICE a RICE. Podrobnejsie

charakterizované v praci Warming the World: Economics Models of Global Warming. Iné modely st napr.
model GIAM vyvinuty ABARE (The Australian Bureau of Agricultural and Resource Economics) a CSIRO
(The Commonwealth Scientific and Industrial Research Organisation) alebo FEEM modely pouzivané F.
Bosellom, R Rosonom alebo M. Bassolom a iné.
? Predstavuje celosvetovu siet’ vyskumnikov a tvorcov politik zaoberajucu sa kvantitativnymi analyzami
medzinarodnych problémov.
4 Z anglického Centre of Political Studies,Centrum politickych $tudii pri Univerzite MONASH, Victoria,
Australia.
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predstavuje tzv. benchmark. Nasledne bol do tohto modelu zavedeny Sok zaloZeny na
vysledkoch modelu FUND?, ktory predstavuje model hodnotenia dopadov klimatickej zmeny
vyvinuty na Univerzite v Hamburgu. Na zdklade pouzitia tejto metodologie je mozné
porovnat  rozdiely v hodnotdich  ekonomickych  premennych sich  hodnotami
v benchmarkovom scenéri vo vybranych rokoch.

Vo svocjich novsich pracach modelari z FEEM pouzivajia a popisuju zdokonalenu
dynamizovani verziu ich modelu, nazyvanu ICES®. ICES je zalozeny na principe
rekurzivnej—dynamizacie so zretelom na akumuldciu kapitalu a dlhu. Najprv je model
kalibrovany na benchmarkovti hodnotu premennych v priebehu rokov 2001 - 2050, bez
vplyvov klimatickych zmien a nésledne je benchmark vystaveny ocakavanym vplyvom klimy
v tomto obdobi. Dopady zahrnuté do modelu predstavuju efekty klimatickych zmien na
produktivitu pol'nohospodarstva, dopyt po energii, l'udské zdravie, stipanie morskej hladiny
a turizmus. Tento modelovy pristup je prikladom ako detailne je mozné popisat’ efekty zmeny
klimy pomocou rekurzivno-dynamického CGE modelu. Kons$trukcia mnohych modelov si
vyzaduje pre kvantifikovanie dopadov zmeny klimy iterativhu interakciu medzi ich
ekonomickymi a klimatickymi submodelmi, ako priklad je mozné spomenut (GIAM’ a
GTEM®). Analyza vysledkov modelu ICES uvadza, 7e efekty emisii su predovietkym
distributivne, teda ze emisie v niektorych odvetviach klesaju zatial’ Co v inych rastd, o vSak
naznacuje ze celkova uroven globalnych emisii sa zasadne nezmeni.

Autori Carraro a Sgobbi (2008) ilustrujii vo svojej praci aplikovatelnost’ integrovanych
modelov na hodnotenie efektov klimatickych zmien na narodnej urovni. Autori hodnotia
priame ekonomické naklady zmeny klimy v Styroch regionoch Talianska. Pri tomto hodnoteni
zohl'adiiuju naklady adaptacnych opatreni, ktoré bude potrebné vykonat' (napr. rozsirenie
umelého zasnezovania v Alpskych oblastiach, vybudovanie hradzi na ochranu Benatok proti
stupajticej morskej hladine). Pre vypocet celkovych dopadov priamych a nepriamych efektov
na taliansku ekonomiku st tieto dopady zavedené do globdlneho CGE modelu FEEM. Tento
model pocita s autonomnou adaptaciou, ktora je vysledkom prisposobenia sa jednotlivych
agentov ekonomiky zmenam v relativhych cenach implikovanym klimatickou zmenou,
vratane citlivosti obchodnych tokov. Su to prave tieto detailné informécie, ktoré su potrebné
pre dostato¢ne hlboku analyzu vplyvov klimatickych zmien na narodnej urovni a pre
vysvetlenie opodstatnenosti pokracovania v snahe o ich zmierfiovanie.

3. Teoretické vychodiska pre odhad dopadu klimatickych zmien na vybrané sektory SR

Hodnoteniu dopadov klimatickych zmien sa v podmienkach Slovenskej republiky zatial
venuje relativne malé mnozstvo autorov. V zahrani¢i predstavuju najCastejSie navrhované
modelové pristupy modely integrovaného hodnotenia, ktoré st zalozené na principoch
makroekonomickych Struktirnych submodelov na ndrodnej Urovni. ZvédcSa sa skladaju
z dvoch ¢iastkovych modelov tzv. submodelov. Prvy ¢iastkovy submodel najcastejSie urcuje
intenzitu dosledkov vyplyvajtcich z klimatickych zmien. Vysledky tohto submodelu vstupuju
do makroekonomického Strukturneho submodelu, ktory v zavislosti od charakteru a spdsobu
financovania adaptacnych opatreni kvantifikuje ich vplyv na vybrané makroekonomické
agregaty ako napr. HDP, zamestnanost’, nezamestnanost’ a pod., a to tak na narodnej ako aj na
urovni vybranych vyrobnych odvetvi. Takyto Struktirny model je Casto zaloZeny na principe
modelov vieobecnej vypotitatelnej ekonomickej rovnovahy, tzv. CGE modelov’. Ako

> FUND je model integrovaného hodnotenia vyvinuty na Univerzite v Hamburgu odhadujici dopadové funkcie
skod.

% Intertemporal Computable Equilibrium System.

77 anglického Global Integrated Assessment Model.

87 anglického Global Trade and Environtment Model.

? 7 anglického Computable General Equilibrium Model.
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exogénne premenné vstupuju do prvého Ciastkového submodelu vysledky klimatickych
scenarov pre zakladné klimatické prvky ako su teplota, zrazky atd’. pre r6zne emisné scenare.
Strukttra takéhoto integrovaného modelu vieobecnej ekonomickej rovnovahy predstavuje
snahu o konzistentné premostenie adaptacie a mitigacie na zmeny klimy a ekonomického
spravania sa. Hlavnym predpokladom modelu je myslienka, Ze klimatickd zmena moze byt
vysvetlena v kontexte ekonomického sprévania. Klimatické zmeny mozu viest k zmenene;j
dostupnosti zdrojov v hospodarstve, alebo k posunom v dopyte po tovaroch a sluzbach, a to
tak v produkénom sektore (posun v technologii produkcie) ako aj v konecnej spotrebe (posun
v preferenciach).

Vysledky klimatickych Makroekonomické dopady
scenarov klimatickych zmien
PI'Vy éiastkOVy > CGE model
submodel

Obrazok 1: Vieobecnd schéma integrovaného modelu hodnotenia

Na rozdiel od mnohych inych modelov integrovaného hodnotenia, v ktorych sa
dopady klimatickych zmien agreguji do ukazovatela ,,celkovych nédkladov §k6d*, nami
navrhovany model predstavuje aplikovany pristup, v ktorom st dopady zmeny klimy
modelované priamo pre prislusné ekonomické aktivity anepriamo pre celondrodné
makroekonomické premenné. Dal§im predpokladom na ktorom je modelovy pristup zalozeny
je obmedzena mobilita primarnych vstupov. Adapticia tym padom moze byt endogénne
analyzovana v zmysle zédkladnych predpokladov spravania sa ekonomickych agentov. Nasou
prvoradou snahou vsak je vytvorenie ,,¢isto* ekonomického hodnotenia dopadov klimatickych
zmien.

Vécsina integrovanych modelov zahfiia dopady klimatickych zmien pomocou
agregovanej funkcie $kod. V takom pripade st agregované ,naklady poskodenia klimy*
odpocitané od produkcie hospodarstva. Implementacia dopadov do jednotlivych sektorov
v modeli ma vyhodu oproti tomuto agregovanému pristupu v tom, Ze spravanie sa subjektov
ekonomiky je konzistentné s ich ocakavanou adaptacnou schopnostou na zmeny klimy. Pri
agregovanom pristupe je adapticia na klimatickii zmenu chapané ako nieco, ¢o je stanovené
,mimo*“ modelu. Pre vyhodnotenie celkovych néakladov adaptacnych opatreni na
makroekonomickej trovni navrhujeme aplikovat’ nové modelové nastroje. Modelovy ramec
je postaveny na myslienke, ze prispdsobenie sa klimatickej zmene je mozné interpretovat’ aj
v ekonomickom kontexte. Klimatické zmeny budi mat za néasledok zmenu narodného
bohatstva a prejavia sa teda aj v hodnote a efaktivite vyuzitia prirodnych zdrojov t. j. kapitalu
a pracovnej sily. Navrhovany model sa 1i§i od Standardnych modelov vSeobecnej
vypocitate'nej rovnovahy predovSetkym v sposobe integrovania dopadov klimatickych
zmien, ktoré budi do modelu zapracované sektor po sektore prostrednictvom zmien v tvaroch
jednotlivych produkénych funkcii. Z tohto dovodu je potrebné definovat’ pre kazdy sektor
funkciu vplyvov. Napriklad pokles produkcie pol'nohospodérstva z dovodu suchého pocasia
mozme interpretovat’ ako pokles produktivity vyrobnych faktorov (kapital, poda, praca).

V sticasnosti je takmer nemozné ziskat' odhad nékladov spojenych so zmenou klimatickych
podmienok v Slovenskej republike, nie to eSte ndkladov spojenych s adaptaciou sa na
klimaticku zmenu, preto tato tloha predstavuje velkt vyzvu.

Kone¢ny dopyt je v modeli reprezentovany sukromnou a verejnou spotrebou,
investiciami a exportom. Kone¢ny dopyt moze byt’ ovplyvneny priamo klimatickou zmenou,
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napr. dopyt po elektrickej energii v suvislosti so zvySenou potrebou klimatizacie priestorov
v letnych mesiacoch, naprotitomu vSak bude v opacnom smere ovplyvnena nizsim dopytom
po energii na kurenie v zimnom obdobi. Dopady na zdravie obyvatel'stva sa prejavia v dopyte
po sluzbach zdravotnictva, ako aj v agregatnej ponuke pracovnych sil. Je pravdepodobné, ze
dojde aj k zmene v spravani sa obyvatel'stva v oblasti dopytu po sluzbach turizmu. Dopady
klimatickych zmien budu priradené jednotlivym aktivitam podla ich charkteru. Vo
vSeobecnosti mozno povedat, ze spdsob akym sa jednotlivé sektory prisposobuju vplyvom
klimatickych zmien je mozné rozdelit’ do nasledovnych kategorii:

a) zmena vstupov v odvetvi (produkéné sektory budi nutené na vyrobu jednej
jednotky produkcie vyuzit’ odlisni kombinaciu vstupov);

b) zmena dostupnosti primarnych zdrojov (kapital, praca, pdda);

¢) zmena v preferenciach.

Déta vstupujuce do modelu budu predstavovat’ vplyvy na agregatne objemy produkcie
jednotlivych odvetvi, prisluchajice klimatickej zmene, ktoré sa prejavia napr. v zmenenej
technoldgii. Pricom ceny budu sluzit’ na agregaciu roznych mnozstevnych jednotiek outputu
daného odvetvia. V tomto pripade budi objemy predstavovat’ celkové mnozstvd produkcie
azmeny a) — c¢) budeme interpretovat ako zmenu technologie v odvetvi: klimatickd zmena
bude mat’ za nasledok zmenu objemu a zloZenia vstupov pre produkciu daného mnozstva
outputu. Je nutné poznamenat’, ze agregovanie firiem a konecnych spotrebitelov do odvetvi
a spotrebnych sektorov predokladd, ze existuje urcité spolocné ekonomické spravanie sa
tychto subjektov, ktoré mozno pomenovat ako ,technologia“ resp. ,,preferencie”. Je to
z dovodu predpokladu, Ze kazdy agregat sa skladd z Casti, ktorych produkéné naklady su
minimalizované. Z dané¢ho predpokladu v pripade jeho aplikovania na analyzu dopadov
adaptac¢nych opatreni na zmenu klimy vyplyvaja dva dosledky.

e Prvym je ze technologia jednotlivych sektorov je vysledkom prisposobenia sa
agregovanému sektoru celého hospodarstva. Uvedeme si jednoduchy priklad: pokial
zmena klimy sposobi nizsiu trodu danej plodiny, ale zaroven bude mat’ za nasledok
potencialny narast produkcie dobytka, rol'nici z najvacSou pravdepodobnost’ou zacnu
vacsiu Cast’ pody vyuzivat’ na chovanie dobytka. Pretoze hodnota tejto pody vzrastie
pokial’ bude vyuzivana efektivnejSie. Aby sme boli schopni odhadnut’ do kedy bude
prebiehat’ takdto substitticia je potrebné pouzit’ jednoduchu podmienku prvého radu,
asice ze margindlna hodnota pddy pouzivanej na chovanie dobytka sa rovna
margindlnej hodnote pody vyuzivanej na pestovanie plodiny. Substiticia vyuzitia
pddy bude v modeli dosiahnutd prostrednictvom exogénneho posunu v technologii
sektoru polnohospodarstva, napriek tomu tito zmena bude odzrkadlovat trhové
spravanie sa.

e Druhym désledkom je, Ze opatrenia zmieriiujuce dopady klimatickych zmien budu
implementované proaktivne, v pripade prevahy prinosov nad ich nakladmi. Inak
povedané zmena technologie predstavujiica dopad klimatickej zmeny, by mala byt
oCistend od proaktivnej adaptidcie. Analyza adaptacie prostrednictvom
makroekonomickych modelov neznamend, ze celkové hodnotenie adaptacie je
obchadzané, ale je nevyhnutné jasne rozliSit' proaktivnhu implementéaciu adaptacnych
opatreni a samotnu autonémnu adaptaciu.

Nepriame dopady klimatickych zmien vyplyvaju =z previazanosti jednotlivych
produkénych odvetvi hospodarstva. Jednym z mnohych prikladov méze byt obnova §kod na
kapitdlovom majetku, ktora spdsobi narast dopytu po sluzbach odvetvia stavebnictva alebo
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zmena produktivity pol'nohospodarskej pody vyustujica do zmien v dopyte po pracovne;j sile
a kapitali, a tak d’alej. Tieto dopady vyjadrujui socio-ekonomické adaptacné procesy popisané
modelom prostrednictvom raciondlneho spravania sa jednotlivych agentov. Spravanie sa
jednotlivych agentov bude vysledkom spdsobu akym bude modelovany dopyt.

3.1 Modifikovana produkéna funkcia zohPadnujica klimatické zmeny

Na prepojenie vysSie spominanej adaptacie a mitigacie na zmeny klimy a ekonomického
spravania sa sme zvolili pristup modifikovania tvaru produkénych funkcii jednotlivych
ekonomickych sektorov CGE submodeli nami navrhovaného integrovaného modelu
hodnotenia. Intenzita ekonomického rastu je vyjadrena produkénou funkciou typu Cobb-
Douglasa. Takéato funkcia je povazovanad za ndastroj, ktory raciondlne a vierohodne
charakterizuje ur¢ity ekonomicky systém a sucasne spiiia podmienky neoklasickej produkéne;
funkcie, ktorymi su: konStantné vynosy zrozsahu (constant returns to scale), kladny
a klesajuci hrani¢ny produkt pre kazdy vstupny faktor (positive and diminishing returns to
private inputs), Inadove podmienky (Inada conditions) a zakladnost’ (essentiality). Produk¢na
funkcia typu Cobb-Douglasa ma nasledovny tvar:

Y, =& =& x L&

(1
kde
Y - je produkcia v i-tom ekonomickom odvetvi v ¢ase ¢,
A —drovei technologického pokroku v i-tom odvetvi v ase 1,
K; — spotreba kapitalu v i-tom odvetvi v Case ¢,
LD;:  — dopyt po pracovnej sile v i-tom odvetvi v Case ¢,
o — elasticita substitucie v i-tom odvetvi (konsStanta), ktorej hodnota sa pohybuje v

intervale (0,1).

Vplyv klimatickej zmeny na produkciu prislusného sektoru navrhujeme zohladnit’
rozSirenim produkcnej funkcie o ¢len kvantifikujaci efekty klimatickych zmien. Tento ¢len
vyjadruje intenzitu vplyvu klimatickych zmien na produkciu vybraného ekonomického
sektora. Po zapracovani tohto ¢lena, bude mat’ modifikovand produkcéna funkcia daného
odvetvia v ramci CGE modelu nasledovny tvar:

Y,=# EBCCh x& X LB=

2)
kde
Y; - je produkcia v i-tom ekonomickom odvetvi v Case ¢,
ECCh;s — intenzita (efekt) vplyvu klimatickych zmien na produkciu i-teho odvetvia v ¢ase ¢,
A —Grovei technologického pokroku v i-tom odvetvi v ase 7,
K; — spotreba kapitalu v i-tom odvetvi v Case ¢,
LD;:  — dopyt po pracovnej sile v i-tom odvetvi v Case 7,

& — koeficient elasticity i-teho odvetvia, ktorého hodnota sa pohybuje v intervale <0,1>.
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Dalej vychadzame z predpokladu, ze dopady klimatickych zmien na produkciu odvetvia
su zavislé od zmien v zékladnych klimatickych parametroch ako st napriklad zrazky, teplota
a pod. Pri urovani dopadov zmien v klimatickych ukazoavtel'och predpokladame, ze dopady
niektorych parametrov budi mat nelinearny priebeh. Funkciu dopadov klimatickych zmien
ma potom nasledovny tvar:

d; :
Fop = Gl @il 3)
kde
e - predstavuje dopady klimatickych zmien na produkciu i-teho dovetvia v Case ¢
N — hodnoty klimatickych paratmetrov (teplota, zrazky) v Case .
Y; — produkcia v i-tom ekonomickom odvetvi v Case ¢,

@i1,i2.i3— konStanty.

Dalsim z predpokladov nami navrhovaného modelového pristupu je, ze dopady
klimatickych zmien je mozné rozdelit’ na priame dopady klimatickych zmien (DI;;) na i-ty
sektor a adaptacné naklady potrebné na prispdsobenie sa dopadom klimatickych zmien na i-ty
sektor (ACj), ktoré je takisto mozné povazovat za dopad klimatickej zmeny ato
predovsetkym v kontexte vyuzivania dostupnych zdrojov na alternativne (nie vzdy efektivne)
¢innosti.  Priame dopady aadaptacné ndklady povazujeme za odelitelné au oboch
predpokladdme, Ze su funkciou urovne adapticie Aj. Uvedeny vztah je mozné popisat
nasledovnou rovnicou:

Gig _ Dlic(die. Aie) | ACic(dse)

Yie Y; Y; 4)
kde
d;z - predstavuje dopady klimatickych zmien na produkciu i-teho dovetvia v ase ¢
DI;»  — priame dopady klimatickych zmien na i-ty sektor v ase ¢

AC;: - adaptaéné naklady potrebné na predchadzanie dopadom klimatickych zmien na i-ty
sektor
¥; — produkcia v i-tom ekonomickom odvetvi v Case ¢,

Pre odhad urovne adapticie Aj v prisluSnom odvetvi predpokladdme, Ze bude
determinovand, rozhodnutiami jednotlivych agentov na trhu. Navrhujeme pouzitie
nasledovného tvaru funkcie priamych dopadov DI;; aplikaciou ktorého bude mozné urcit
uroven adaptécie 4;:

DI;; =d(1-Ay) (5)

kde A predstavuje Groven adaptacie ajej hodnoty su zintervalu <0, 1>. Hlavnou

vyhodou vyplyvajliicou z pouzitia rovnice (5) je jej] mozna intuitivna interpretacia. Rozpétie

hodnét adaptacie od 0 po 1, je jednoducho interpretovatel'né: ak dosahuje hodnotu 0, potom

nedochadza k ziadnej adaptacii atym padom nedochadza ani k zmierfiovaniu priamych

dopadov klimatickych zmien. Naprotitomu ak je Groveti apdaptacie 4: rovna 1 potom vsetky
dopady klimatickej zmeny su odstranené prostrednictvom adaptacnych opatreni.

Dalej vychadzame z predpokladu, Ze intenzita (najéastejiie negativna) vplyvu
klimatickych zmien na produkciu odvetvia ja zavisld od finan¢nych prostriedkov
vynaloZenych na adaptaciu na tieto zmeny (4C;) t. j. na prispdsobenie sa tymto zmenam. Co
znamena, ze ¢im viac prostriedkov sa vynalozi na adaptaciu, tym bude produkcia odvetvia
menej determinovand zmenou klimy, resp. v niektorych odvetviach tieto investicie moézu
docielit’ zvySenie produkcnej schopnosti. Funkcia intenzity vplyvu klimatickych zmien ma
nasledovny tvar:



FORUM STATISTICUM SLOVACUM 3/2011 63

AC;,  ACW;,
BCCR: T'( Tee © YW.-E) ©)
kde
ECChis - je intenzita (efekt) vplyvu klimatickych zmien na produkciu i-teho odvetvia v Case ¢,
AC;;  — adaptaéné na adaptaciu na klimatické zmeny v i-tom odvetvi v ¢ase ¢,
¥; — produkcia v i-tom ekonomickom odvetvi v Case ¢,
ACW, — gvetové adaptaéné naklady v i-tom odvetvi v Gase ¢,
YW — svetova produkcia v i-tom ekonomickom odvetvi v ¢ase 7,
Yi — konsStanta.

Prostrednictvom vypoctu popisanej sustavy rovnic je mozné odhadnut” hodnoty
jednotlivych parametrov a predovSetkym hodnotu intenzity (efektu) vplyvu klimatickych
zmien na produkciu v jednotlivych sektoroch, ktora bude nasledne zapracovana do
produkénych funkcii CGE submodelu navrhovaného integrovaného modelu hodnotenia.
S pouzitim dlhodobej projekcie rastu HDP, bude mozné odhadnut budice vplyvy
klimatickych zmien na jednotlivé sektory hospodarstra ako aj celt ekonomiku Slovenskej
republiky.

4. Zaver

Cielom tejto prace bolo diskutovat’ teoreticky pristup na modelovanie ekonomicke;j
stranky problému adatacnych opatreni na klimatické zmeny, ktoré v stcasnej dobe
predstavuju Casto diskutovanu problematiku. V prvej cCasti tohto ¢lanku sme stru¢ne uviedli
prehl'ad relevantnej literatury zaoberajucej sa ekonomickymi doapdmi klimatickych zmien.
Popisali sme klady a zapory uvedenych pristupov a na zdklade sktsenosti autorov sme sa
nasledne pokusili predlozit’ unikdtny modelovy pristup.

Navrhnuty teoreticky modelovy pristup umozniuje prepojenie klimatickych scenarov s ich
budicimi efektmi na jednotlivé sektory ekonomiky. Uvedené prepojenie je dosiahnuté
modifikaciou produkénych funkcii prisluSnych vyrobnych sektorov hospodarstva SR, jej
rozSirenim o ¢len kvantifikujuci dopady klimatickych zmien na produkénu schopnost’
prislusného odvetvia. Pouzitie modifikovanych produkénych funkcii v Strukture rovnic
modelu vseobecnej vypocitatelnej rovnovahy by malo zarucit, ze budi zohladnené aj
nepriame efekty ktoré so sebou prinesu klimatické zmeny. Zakladnym predpokladom
predlozeného teoretikého pristupu je myslienka, ze klimatické zmeny je mozné vysvetlit
v kontexte ekonomického spravania sa.
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Analyza potrieb trhu prace podPla sektorovej Struktiry a stupna
vzdelania — pripad SR’

Analysing labour market needs in respect to the economic sector structure
and educational level- the case of Slovak Republic

Toma§ Domonkos, Miroslav Stefanik
Abstract:

The issue of labor market represents currently an often discussed question. One of the
most serious problems of the Slovak labor market is the so called structural unemployment.
Input — Output analysis allows us to determine the needs of the labor market in relation with
the needs of various economic sectors and skills need. The main purpose of this paper is to
analyze and determine the needs of our labor market on the basis of various economic sectors
and skills needed. We will assume three levels of skills — low skilled, medium skilled and
high skilled.

Key words:
Input-Output analysis, Labor market, Skills and needs.

Abstrakt:

Analyza problému trhu prace pari medzi ¢asto diskutované témy sucasnosti. Jednou
z najvyznamnejsich problémov trhu prace SR je tzv. Strukturdlna nezamestnanost. Input —
Output tabulka a analyza umoznuju preskimanie potrieb jednotlivych ekonomickych odvetvi
ako z pohl'adu Struktury, tak aj z pohl'adu stupiia vzdelania. Cielom predlozené¢ho ¢lanku je
analyza Struktiry zamestnanosti z pohl'adu ekonomickych odvetvi a z pohladu ich stupna
vzdelania. Stupne vzdelania budu rozdelené na tri skupiny — nizko kvalifikovany, stredne
kvalifikovany a vysoko kvalifikovany.

Kruacové slova:
Input-Output analyza, Trh prace, Stupne kvalifikacie.

JEL classification: C00

1. Uvod

Analyza Struktiry zamestnanosti predstavuje v sucasnosti intenzivne diskutovant
tému. Predlozeny ¢lanok sa zameriava na skumanie tejto problematiky pomocou Input-Output
analyzy, ktord vychddza zo systému narodnych uctov. Input-Output tabulka a analyza
umoziuju preskiimanie potrieb jednotlivych ekonomickych odvetvi ako z pohl'adu Struktury,
tak aj zpohladu stupiia vzdelania. Hlavnym cielom c¢lanku je preskimat’ Struktiru

! Tato préaca bola podporovana Agenturou na podporu vyskumu a vyvoja na zéklade zmluvy ¢. APVV-0541-10.
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zamestnanosti z pohl'adu ekonomickych odvetvi a z pohl'adu stupiia vzdelania zamestnancov.
Stupne vzdelania budu rozdelené na tri skupiny: nizko vzdelani, stredne vzdelani a vysoko
vzdelani. Pocas analyzy budeme vychddzat z Input-Output tabul’ky z roku 2005, ktora bola
publikovand EUROSTATom.

2. Teoretické vychodiska analyzy potrieb trhu prace prostrednictvom Input-Output
modelu’

Jednym zo zakladnych nastrojov Struktirnej analyzy je tzv. input — output analyza,
ktora vychadza z principov systému narodnych uctov. Tato analyza vyuziva tzv. Input-Output
tabul’ku, ktord zobrazuje vzt'ahy medzi jednotlivymi odvetviami narodného hospodarstva a
toky produkcie vo vyrobnej a nevyrobnej sfére. Spotreba, resp. uzitie produkcie je ¢lenené na
tzv. vyrobnu spotrebu (medziodvetvova) a konecnu spotrebu (spotrebu domdacnosti, Statnej
spravy, tvorbu hrubého kapitalu a export) v ramci sledovaného obdobia. Input — output
tabul’ka sa vo vSeobecnosti sklada zo Styroch kvadrantov (tabulka €. 1):

e I kvadrant je tzv. kvadrant vyrobnej spotreby, ktory zachytiva doddvatel'sko —
odberatel'ské vztahy medzi vyrobnymi odvetviami vo forme medzispotreby.
Produk¢né toky na hlavnej diagonale predstavuju vnutro — odvetvovu spotrebu, t. j.
spotrebu vyrobkov vyrobenych v tom istom odvetvi.

e II kvadrant - charakterizuje vztahy a védzby medzi vyrobnymi odvetviami
a autonomnymi odvetviami v podobe konecnej spotreby (konecna spotreba
domadcnosti, konec¢na spotreba $tatnej spravy, investicie a export).

e [III kvadrant - vyjadruje hodnotu pridanej spracovanim, tzv. pridani hodnotu
v jednotlivych vyrobnych odvetviach. Obsahuje nemateridlovu spotrebu odvetvi, ktora
zvySuje hodnotu produkcie, ako su naklady na mzdy pracovnikov, ndklady na spotrebu
fixného kapitalu tzv. odpisy, zisk a dane. V poslednom riadku sa nachadzaju udaje
o importe spotrebovanom v jednotlivych vyrobnych odvetviach.

e IV kvadrant - obsahuje vztahy medzi primarnymi Cinitelmi (spotreba fixného
kapitalu, mzdy, zisk a dane) akone¢nou spotrebou. Spravidla je tento kvadrant
prazdny, pretoze v zdkladom statickom Input — Output modeli je mozné sa zaobist’ aj
bez tychto udajov. Tento kvadrant sa najcCastejSie uvadza v tzv. matici spoloc¢enského
uctovnictva, ktora sa pouziva pri modeloch vSeobecnej vypocitateI'nej rovnovahy.

Input — Output analyza umoznuje skimanie pracovnej naro¢nosti produkcie
v jednotlivych odvetviach prostrednictvom kvadrantu pridanej hodnoty. Na tento ucel sa
zékladny Leontiefovsky staticky Input — Output model rozsiruje o blok pracovnych sil. Blok
pracovnych sil je Struktirovany podla kvalifikdcie a profesie pracovnej sily apodla
odvetvového ¢lenenia:

? Této Gast’ je spracovana podl'a Goga (2009) a Patakyova, Ostrom, Domonkos (2010).
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Tabulka ¢. 1: Pracovna sila Struktiurovand podla kvalifikacie v Input — Output tabulke za
Jjednotlivé vyrobné odvetvia

Odvetvia vyrobnej spotreby Pocet
Dodéavatel'ské odvetvi ; - pracovnikov
odavatelske odvetvia Spotrebitel'ské odvetvia v kvalifika¢nej
12 ... j ... n skupine
2 t21 t22 e t2/ cee tzn Wé
Kvalifika¢na :
skupina a profesia p [T RO T w;,
t
q tql tqz fq]» tqn W,
Pocet
i tot ¢ / Celkom
pracovnikov 1oty
v odvetviach

Zdroj: Goga 2009.

Kde ' je pocet pracovnikov p-tej kvalifikacnej skupiny (mi v nasej analyze budeme

=123

uvazovat' tri urovne vzdelania? potrebnych na zabezpecenie vyroby celkovej

produkcie Yy j-tom odvetvi. Celkova potrebu pracovnikov urcitej kvalifikanej skupiny
alebo profesie na zabezpecenie vyroby v prislusnom vyrobnom odvetvi je mozné vypocitat’
takto:

w' =A'x
kde w' je celkova potreba pracovnych sil na vyrobu celkovej produkcie x podla kvalifika¢nej
Struktury a A’ je matica koeficientov priamej pracovmej ndrocnosti podla kvalifikaénej
Struktury s rozmermi (gxn), resp. a' = (al’ ,a;,...,a;) bez kvalifika¢nej $truktiry pracovnych
sil. Ak chceme vyjadrit’, aké su naroky na pocet pracovnych sil v jednotlivych kvalifikacnych
skupinach vyvolané zmenou v konecnej spotrebe y, mdzeme pouzit' Leontiefov otvoreny
staticky modelu, v tvare x = (I— A)”'y. Po tpravéch.
w =Ax=A'(I-A)"'y=A'Ry =R’y
kde R je matica koeficient celkovej naro¢nosti materidlovej spotreby a A je diagonalna

matica koeficientov priamej pracovnej naroCnosti. Matica koeficientov R’ =A'R je tzv.
matica koeficientov celkovej pracovnej narocnosti alebo celkovej pracnosti s rozmermi

(gxn)

o "

t t t

R Ty "on
t t t

rql rq2 rqn

Koeficienty celkovej pracovnej ndrocnosti r,, (p =12,..q a j :1,2,....,n) vyjadruju, aké
mnozstvo prace p-tej kvalifikacie bolo vynalozené vo vyrobnych odvetviach na vyrobu
jednotky celkovej produkcie urcenej na konecnu spotrebu. Ak vieme vyjadrit tieto
koeficienty, potom vieme urcit naro¢nost’ jednotlivych zloziek konecnej spotreby na
pracovné sily podla kvalifikacie. Tieto koeficienty su vicSie ako koeficienty priame;j
pracovnej ndro¢nosti, t. j. plati ;. > a), pre p=12,..q a j=12,..n.
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3. Analyza pracovnej sily podl’a kvalifikdcie vo vztahu ku konecnej spotreby v SR

V nasledujucej analyze budeme vychadzat z Input-Output tabulky v beznych cendch
z roku 2005. Doévod, preco pozivame tabulku za tento rok je, Ze eSte nie je k dispozicii jej
novsia verzia. Zdrojom udajov bol EUROSTAT. Agregacia tabulky bola vykonand na
tirovei $estnastich hlavnych ¢innosti OKEC, pri¢om pdvodna tabulka bola dezadregovana na
tirovni dvojmiestneho OKEC. Tieto odvetvia si:

e A, B-—Polnohospodarstvo polovnictvo a lesné hospodarstvo, rybolov, chov ryb

C — Tazba nerastnych surovin
D — Priemyselna vyroba
E — Vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody
F — Stavebnictvo
G — Velkoobchod a maloobchod, oprava motorovych vozidiel, motocyklov a
spotrebného tovaru
H — Hotely a reStauracie
I — Doprava, skladovanie, posta a telekomunikacie
J — Finan¢né sprostredkovanie
K — Nehnutel'nosti, prendjom a obchodné ¢innosti
L — Verejna sprava a obrana; povinné socialne zabezpecenie
M — Skolstvo
N — Zdravotnictvo a socidlna starostlivost’
O — Ostatné spolocenské, socialne a osobné sluzby
P — Sukromné domacnosti s domacim personalom

Pocet pracujucich v jednotlivych odvetviach podl'a stupnia kvalifikdcie rozliSoval tri stupne
zodpovedajuce zakladnému, stredoSkolskému a vysokoskolskému vzdelaniu. Pre informéciu
o zastupeni jednotlivych kvalifika¢nych skupin v sektoroch bolo pouzité Vyberové zistovanie
pracovnych sil za roky 1998 az 2009. Informacia o proporciadch kvalifikaénych skupin bola
aplikovana na cisla o celkovej zamestnanosti, priCom sme pouzili udaje za rok 2005 zo
systému narodnych Gétov. Zdrojom udajov bol Statisticky urad Slovenskej republiky a vlastné
prepocty autorov. V roku 2005 podla metodiky ESA95 bola celkova zamestnanost’ na Grovni
2 216 tisic osdb. Najvacsi podiel na urovni skoro cca 29 % vykazoval priemysel. Toto
odvetvie predstavuje najvacsi podiel na tvorbe HDP. Za nim nasledoval sektor vel’koobchodu
a maloobchodu, opravy motorovych vozidiel, motocyklov a spotrebného tovaru s asi 12 %
podielom. Priblizne 7 % podiel vykazuju doprava, skladovanie, posta a telekomunikacie;
verejna sprava a obrana; povinné socidlne zabezpecenie; Skolstvo a zdravotnictvo a socialna
starostlivost’. Asi 7 % podiel vykazuje odvetvie pol'nohospodarstva, polovnictva a lesného
hospodarstva, rybolovu a chovu ryb. Ostatné odvetvia maji podiel nizs$i ako 5 %, pricom
Najvyssi podiel nizko vzdelanych je v odvetvi priemyslu. Tvori priblizne 2,2 % celkového
poctu zamestnanych na urovni 48 tisic 0sob, za nim nasleduje pol'nohospodarstvo a lesnictvo
sprostredkovanie, menej ako jedna tisicka osob. Stredne vzdelani st najviac zastupeny znova
v odvetvi priemyslu, tvoria celkovo 22,6 % celkového po¢tu zamestnanych v SR. Ich pocet je
okolo 501 tisic osob. Za nim nasleduje velkoobchod a maloobchod, oprava motorovych
stredne vzdelanych je v odvetvi tazba nerastnych surovin, asi 17 tisic osob. Najviac vysoko
vzdelanych je zamestnanych v Skolstve, viac ako 100 tisic osdb. Za nim nasleduju odvetvia:
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verejnd sprava a obrana; povinné socidlne zabezpeCenie a nehnutelnosti, prendjom a
obchodné Cinnosti s asi 45 tisic vysoko vzdelanymi pracovnikmi.

Tabulka ¢. 2: Celkovd zamestnanost v SR (ESNU95) podla ekonomickych cinnosti (OKEC)
a urovne vzdelania v tisic osobach

Pol'nohospodarstvo, Tazba nerastnych Priemyselna Vyroba a Stavebnictvo Velkoobchod a Hotely a Doprava,
polovnictvo a lesné surovin vyroba rozvod maloobchod, oprava restauracie skladovanie, posta
hospodarstvo, rybolov, elektriny, motorovych a telekomunikacie
chov ryb plynua vozidiel, motocyklov
vody a spotrebného tovaru
Pocet zamestnancov A, B C D E F G H 1
Low skills 35 2 48 1 14 5 1 6
Medium skills 88 17 501 40 176 238 79 143
High skills 6 1 38 4 13 28 2 10
Spolu 129 20 587 46 202 272 82 159
Podiel A, B C D E F G H 1
Low skills 1,6% 0,1% 2,2% 0,1% 0,6% 0,2% 0,0% 0,3%
Medium skills 4,0% 0,8% 22,6% 1,8% 7.9% 10,7% 3,6% 6,4%
High skills 0,3% 0,1% 1,7% 0,2% 0,6% 1,3% 0,1% 0,5%
Spolu 5,8% 0,9% 26,5% 2,1% 9,1% 12,3% 3,7% 7,2%
Finan¢né Nehnutelnosti, Verejna sprava a Skolstvo Zdravotnictvo a | Ostatné spolo¢enské, Stkromné
sprostredkovanie prenajom a obrana; povinné socialna socialne a osobné domacnosti s
obchodné socidlne starostlivost’ sluzby domacim
¢innosti zabezpecenie personalom
Pocet zamestnancov J K L M N o P
Low skills 0 4 2 18 15 7 0
Medium skills 23 61 106 55 117 59 4
High skills 16 44 47 100 25 15 1
Spolu 39 109 156 172 157 81 6
Podiel J K L M N [0} P
Low skills 0,0% 0,2% 0,1% 0,8% 0,7% 0,3% 0,0%
Medium skills 1,0% 2,8% 4,8% 2,5% 5,3% 2,7% 0,2%
High skills 0,7% 2,0% 2,1% 4,5% 1,1% 0,7% 0,1%
Spolu 1,7% 4,9% 7,0% 7,8% 7,1% 3,7% 0,3%

Zdroj: VZPS, ESA95, podla narodnych uctov, viastné prepocty autorov.

Dalej struéne popiseme Input — Output tabul’ku za Slovensko za rok 2005, ktora bola
uverejnend EUROSTATom. Dovod preco pouzivame tento rok je, Ze v sucasnosti neexistuje
verejne publikovand novsia verzia. Input — Output tabulky st publikované v pitro¢nych
intervaloch v beznych cenach, ¢o stazuje ich porovnavanie v Case. Domaca spotreba, o
predstavuje sucet konecnej spotreby domadcnosti, Statnej spravy, tvorby hrubého fixného
kapitalu a importu predstavovalo 86 036 mil. EUR. Ak od tohto ¢isla odratame vyvoz, ktory
bol na trovni 39 865 mil. EUR, tak dostaneme HDP Slovenskej republiky za rok 2005 na
urovni 46 717,5 mil. EUR. Celkové produkcia v roku 2005 predstavovala 150 368 mil. EUR.
Medzispotreba bola 64 332 mil. EUR. Pridana hodnota, ktord je sucet kompenzacie
zamestnancov, dani a subvencii na produkciu, spotreby fixného kapitalu, zisku a vyvozu
¢inila rovnako ako domadca spotreba 86 036 mil. EUR, ¢o je v stlade s tzv. podmienkami
bilan¢nej rovnovahy, z ktorych vychadza zakladny Input — Output model (Goga 2009, str. 20 -
21).

Koeficienty priamej pracovnej naro¢nosti vyjadruju potrebu pracovnej sily na jednu
jednotku celkovej produkcie. Na to aby sa vyrobil jeden mil. EUR produkcie v priemysle je
potrebné osem pracovnikov. Najviac pracovne narocné sektory su podla ocCakavania
zdravotnictvo (asi 71 ¢lovekorokov) a skolstvo (asi 88 ¢lovekorokov). Jeden z doévodov je, ze
tieto odvetvia explicitne nefunguji v plnom rozsahu s cielom produkovat’ zisk. Za nimi
nasleduju d’alSie odvetvia sluzieb ako velkoobchod a maloobchod s asi 27 pracovnikmi a
hotelierstvo, verejna sprava a ostatné spoloCenské a socidlne sluzby s asi 46 potrebnymi
pracovnikmi na jeden rok na vyprodukovanie jedného miliona EUR. Na vyprodukovanie
jedného mil. EUR v pol'nohospodarstve je potrebné cca 30 ¢lovekorokov. Najmenej pracovne
narocné odvetvie na Slovensku je odvetvie tazby nerastnych surovin, kde na vytvorenie
miliéna EUR. je potrebnych iba asi 4,2 ¢lovekoroky. Dévod nizsej pracovnej naro¢nosti vo
vyrobnych odvetviach oproti sluzbam je spdsobeny najme vysokym stupiiom mechanizacie
a automatizaciou vyroby. Z pohladu stupnia vzdelania na jeden milion EUR vystupu je
skladba c¢lovekorokov nizko vzdelanych, stredne vzdelanych a vysoko vzdelanych
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v jednotlivych odvetviach zna¢ne roznoroda a zavisla od charakteru vykondvanej prace vid'.
nasledujuca tabulka.

Tabulka ¢. 3: Koeficienty priamej pracovnej narocnosti podla ekonomickych Ccinnosti
(OKEC) a urovne vzdelania v tisic osobach

Pol'nohospodarstvo, Tazba nerastnych Priemyselna Vyroba a Stavebnictvo Velkoobchod a Hotely a Doprava,
polovnictvo a lesné surovin vyroba rozvod maloobchod, oprava restauracie skladovanie, posta
hospodarstvo, rybolov, elektriny, motorovych vozidiel, a telekomunikécie
chov ryb plynu a motocyklov a
vody spotrebného tovaru
A, B C D E F G H 1
Low skills 0,0082 0,0004 0,0007 0,0002 0,0014 0,0005 0,0003 0,0006
Medium skills 0,0204 0,0036 0,0068 0,0050 0,0175 0,0243 0,0450 0,0139
High skills 0,0013 0,0003 0,0005 0,0005 0,0013 0,0029 0,0013 0,0010
Spolu 0,0300 0,0042 0,0080 0,0057 0,0201 0,0277 0,0466 0,0154
Finan¢né Nehnutel'nosti, Verejna sprava a Skolstvo Zdravotnictvo a | Ostatné spologenské, Sukromné
sprostredkovanie prenajom a obrana; povinné socialna socialne a osobné domacnosti s
obchodné ¢innosti socialne starostlivost’ sluzby domacim
zabezpecenie personalom
J K L M N O P
Low skills 0,0000 0,0003 0,0005 0,0090 0,0069 0,0027 0,0000
Medium skills 0,0063 0,0049 0,0231 0,0279 0,0529 0,0223 0,0000
High skills 0,0044 0,0036 0,0103 0,0512 0,0114 0,0055 0,0000
Spolu 0,0107 0,0088 0,0339 0,0880 0,0712 0,0306 0,0000

Zdroj: VZPS, ESA95, podla narodnych uctov, viastné prepocty autorov.

Koeficienty celkovej pracovnej naro¢nosti vyjadruju potrebu clovekorokov na jeden mil. EUR
z prislusného odvetvia urCenych na konecnu spotrebu. Koeficienty celkovej pracovnej
narocnosti su vyssie ako koeficienty priamej pracovnej naroc¢nosti. Je to spdsobené tym, ze
iba urcité percento celkovej produkcie je pouzité na produkciu uréenti na konecnej spotrebu.
Pracovnd narocnost’ na findlnu spotrebu je napr. v odvetviach ako priemysel alebo
stavebnictvo o skoro 100 % vysSia ako koeficienty priamej pracovnej narocnosti. Na
produkciu v hodnote jedného mil. EUR na konecnu spotrebu je potrebnych asi 15,4
Clovekorokov pre priemysel a 37,6 clovekorokov pre stavebnictvo. Je zaujimavé, ZzZe
v odvetviach sluzieb sa koeficienty celkovej pracovnej narocnosti zvysili nizSim podielom nez
vo vyrobnych odvetviach. Koeficienty celkovej pracovnej naro¢nosti pre jednotlivé odvetvia
sa nachadzaju v nasledujicej tabulke. Co sa tyka stupiia vzdelania na jeden milion EUR
vystupu na konec¢nu spotrebu je skladba ¢lovekorokov nizko vzdelanych, stredne vzdelanych
a vysoko vzdelanych v jednotlivych odvetviach, rovnako ako v pripade koeficientov priamej
pracovnej naro¢nosti, zna¢ne réznorodd a zavisld od charakteru vykonavanej prace. Tieto
koeficienty sa nachadzaju v nasledujucej tabulke.

Tabulka ¢. 3: Koeficienty celkovej pracovmej narocnosti podla ekonomickych cinnosti
(OKEC) a urovne vzdelania v tisic osobach

Pol'nohospodarstvo, Tazba nerastnych Priemyselna Vyroba a Stavebnictvo Velkoobchod a Hotely a Doprava,
polovnictvo a lesné surovin vyroba rozvod maloobchod, oprava reStauracie skladovanie, posta
hospodarstvo, rybolov, elektriny, motorovych vozidiel, a telekomunikécie
chov ryb plynu motocyklov a
a vody spotrebného tovaru
A, B C D E F G H 1
Low skills 0,0103 0,0004 0,0013 0,0007 0,0025 0,0010 0,0008 0,0010
Medium skills 0,0306 0,0043 0,0129 0,0135 0,0323 0,0320 0,0495 0,0223
High skills 0,0025 0,0004 0,0013 0,0017 0,0028 0,0044 0,0020 0,0021
Spolu 0,0435 0,0050 0,0154 0,0159 0,0376 0,0373 0,0523 0,0255
Finan¢né Nehnutelnosti, Verejna sprava a Skolstvo Zdravotnictvo a | Ostatné spolocenské, Stkromné
sprostredkovanie prenajom a obrana; povinné socialna socialne a osobné domacnosti s
obchodné ¢innosti socialne starostlivost’ sluzby domacim
zabezpecenie persondlom
J K L M N O P
Low skills 0,0003 0,0007 0,0011 0,0093 0,0075 0,0037 0,0000
Medium skills 0,0105 0,0104 0,0294 0,0312 0,0598 0,0329 0,0000
High skills 0,0060 0,0050 0,0115 0,0523 0,0125 0,0077 0,0000
Spolu 0,0167 0,0161 0,0420 0,0928 0,0798 0,0443 0,0000

Zdroj: VZPS, ESA95, podla narodnych uctov, viastné prepocty autorov.
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4. Zaver

Jednou z dolezitych otdzok stcasnosti je analyza a preskimanie Struktiry ekonomiky
t. j. preskimanie vztahov medzi jednotlivymi odvetviami. Jednym z mnozstva néstrojov na
vykonanie takejto analyzy je Input — Output analyza zaloZena na tzv. principoch bilan¢ne;j
rovnovahy a systéme narodnych uctov ESA95. Slovensky trh prace v poslednom obdobi mal
tazkosti s uspokojenim niektorych jeho segmentov. Cielom tejto analyzy bolo preskimat
vzt'ahy medzi jednotlivymi ekonomickymi odvetviami a potrebou pracovnej sily, ktora je
potrebna na jednu jednotku jej celkovej produkcie a produkcie urenej na konecnu spotrebu.
Na to, aby sa vyprodukoval jeden mil. EUR. produkcie v priemysle je potrebné osem
pracovnikov resp. osem pracovnikov aby vyrabali pocas celého roka v tomto ekonomickom
odvetvi. Z toho 0,7 ¢Elovekoroka tvori praca pracovnikov so zdkladnym vzdelanim, 6,8
Clovekoroka préaca stredoskolsky vzdelanych a 0,5 roka praca vysokoskolsky vzdelanych
pracovnikov. Najviac pracovne naro¢né sektory su podla ofakévania zdravotnictvo (asi 71
clovekorokov) a Skolstvo (asi 88 Clovekorokov). Najmenej pracovne narocné odvetvie na
Slovensku je odvetvie tazby nerastnych surovin, kde na vytvorenie miliona EUR. je
potrebnych iba asi 4,2 ¢lovekorokov. Na produkciu v hodnote jedného mil. EUR na kone¢nu
spotrebu je potrebnych asi 15,4 clovekorokov pre priemysel a 37,6 clovekorokov pre
stavebnictvo. Je zaujimavé, ze v odvetviach sluzieb sa koeficienty celkovej pracovnej
naro¢nosti zvysili niz§im podielom nez vo vyrobnych odvetviach okrem odvetvia tazba
nerastnych surovin, kde je koeficient celkovej naro¢nosti najnizs§i spomedzi vSetkych odvetvi
(cca 5 clovekorokov). Najvyssi podiel nizko kvalifikovanej prace je v odvetvi priemyslu, cca
2,2 % celkového poctu zamestnanych v SR a najnizsi pocet nizko vzdelanych je v odvetvi
finan¢ného sprostredkovania, menej ako tisic osdb. Stredne vzdelani st najviac zastipeni
znova v odvetvi priemyslu, tvoria celkovo 22,6 % celkového poctu zamestnanych v SR
Najviac vysoko vzdelanych je zamestnanych v $kolstve, viac ako 100 tisic 0sob. Co sa tyka
stupnia vzdelania na jeden milion EUR vystupu na kone¢nu spotrebu a na celkovu produkciu,
vo vseobecnosti mozno vyslovit zaver, Ze potreba ¢lovekorokov nizko vzdelanych, stredne
vzdelanych avysoko vzdelanych v jednotlivych odvetviach rovnako ako v pripade
koeficientov priamej pracovnej naro¢nosti znane rdéznoroda a zavisla od charakteru
vykonévanej prace.
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Rychle odhady a modelovy aparat
na ich zostavovanie
(Ekonometricky pristup s vyuzitim udajov za Slovensko)

Model Framework for Flash Estimates
(An Econometric Approach using Data for Slovakia)

Abstract: The paper describes both the specific model framework for flash estimates of basic
macroeconomic indicators of the Slovak economy and methodology used for its construction.
The nature and importance of flash estimates is briefly presented as well.

Key words: flash estimate, gross domestic product, total employment, econometric model,
monthly and quarterly time series, seasonality, stationarity, cointegration, OLS

Kruacové slova: rychly odhad, hruby domaci produkt, celkova zamestnanost, ekonometricky
model, mesacné a Stvrtrocné Casové rady, sezoénnost,, stacionarita, kointegracia, metdda naj-
mensich Stvorcov

JEL classification: C12, C32, C51, E27, E37
1. Uvod

V rokoch 2008-2010 riesil INFOSTAT vyskumny projekt "Modelovy aparat na rychle
odhady v¥voja zdkladnych makroekonomickych ukazovatelov slovenskej ekonomiky™. Hlav-
nym ciel'om rieSenia projektu bola konstrukcia a kvantifikacia Specifického modelového apa-
ratu, ktory mozno v Statistickej praxi podporne vyuzivat' na zostavovanie rychlych a objekti-
vizovanych odhadov vyvoja hrubého domaceho produktu (HDP) v stalych a beznych cenach
(vratane jednotlivych zloziek Struktiry jeho tvorby a pouzitia) a celkovej zamestnanosti v
metodike ESNU 95. Rychle odhady tychto ukazovatelov pozaduje EUROSTAT v sucasnosti
od ¢lenskych krajin EU v ¢ase T+38 dni po skon&eni referencného $tvrtroka.

Modelovy aparat tvori sustava jednorovnicovych modelov ekonometrického typu, kto-
rych konstrukcia je z metodologického hl'adiska zalozend na principoch modelov s korek¢-
nym ¢lenom (ECM - Error Correction Model). Modelovy aparat umoziuje zostavovat rychle
odhady vyvoja uvedenych makroekonomickych ukazovatel'ov na zdklade informécii kvantita-
tivneho a kvalitativneho charakteru, ktoré vyplyvaji z mesacnych, resp. Stvrtro¢nych caso-
vych radov relevantnych odvetvovych a makroekonomickych ukazovatelov slovenskej eko-
nomiky.

2. Podstata a vyznam rychlych odhadov

Rychle odhady vyvoja zdkladnych makroekonomickych ukazovatel'ov predstavuji vo
vietkych ¢lenskych krajinach EU-27 integralnu a nezastupitelnu sucast’ oficidlne dostupnych
Statistickych informécii. V podmienkach SR je problematika rychlych odhadov v kompetencii
Statistického uradu SR (SU SR), ktory v tejto oblasti spolupracuje s NBS a MF SR.

! Riegenie tohto projektu finan¢ne podporovala Agentira pre podporu vyskumu a vyvoja na zéklade zmluvy ¢.
APVV-0032-07.
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Rychly odhad (flash estimate) je definovany ako prvotny, resp. skory odhad vyvoja
urcitého - spravidla makroekonomického - ukazovatel’a v referenénom obdobi, ktoré je z hl'a-
diska vztahu k sicasnosti najaktudlnejsie. Z definicie rychleho odhadu zaroven vyplyva, ze
termin jeho zverejnenia musi mat’ oproti terminu (prvého) zverejnenia oficidlnych informacii
o skuto¢nom vyvoji daného ukazovatel'a v referenénom obdobi relativne vel’ky casovy pred-
stih. Rychly odhad je teda nevyhnutne zalozeny na netplnych informaciach, ¢o je jeden z jeho
najdolezitejSich atributov.

Dany ¢asovy predstih predstavuje v sucasnej praxi ¢lenskych krajin EU-27 zhruba tri
tyzdne. Rychle odhady HDP a celkovej zamestnanosti v referen¢énom S$tvrtroku musia totiz
vSetky Clenské krajiny zverejnit’ v Case T+38 dni po jeho skonceni, zatial’ ¢o informacie o
skuto¢nom vyvoji tychto ukazovatel'ov v referenénom $tvrtroku su povinné zverejnit’ v Case
T+60 dni po jeho skonceni. Hlavny vyznam rychlych odhadov HDP a celkovej zamestnanosti
preto spociva v tom, Ze mozu s relativne velkym ¢asovym predstihom signalizovat’ potencial-
ny odklon skuto¢ného od ocakédvaného makroekonomického vyvoja. To zaroven znamena, ze
maju vyznam aj z hl'adiska v€asnej identifik4cie tzv. bodov obratu (turning points), a preto sa
ich zostavovanie povazuje za dolezitu sucast’ analyzy hospodarskeho cyklu. Aby sa vSak tucel
ich zostavovania mohol komplexne naplnit’, mali by sa vyznacovat’ dostatocnou mierou pres-
nosti.

3. Struéna charakteristika modelového aparatu na rychle odhady

Kedze v ¢asovom horizonte T+38 dni po skonceni referen¢ného Stvrtroka nie st
z objektivnych dovodov este k dispozicii vSetky potrebné zdroje udajov o vyvoji HDP, resp.
celkovej zamestnanosti v referen¢nom Stvrtroku, je zostavovanie rychlych odhadov nevy-
hnutne odkazané na vyuZzivanie réznych druhov matematicko-Statistickych a ekonometrickych
modelovych nastrojov, technik a postupov®. V rezorte SU SR sa vyskumom v oblasti kon-
Strukcie a pouzitia modelovych néstrojov na rychle odhady vyvoja zakladnych makroekono-
mickych ukazovatelov slovenskej ekonomiky zaobera od vstupu SR do EU, teda od roku
2004, Institat informatiky a Statistiky v Bratislave [2,3,4,5].

Modelovy aparat na rychle odhady, ktorého findlna verzia vznikla v 2. polroku 2010
(v rdmci rieSenia spominaného projektu), tvori spolu 22 jednorovnicovych ekonometrickych
modelov v tvare ECM. Na ich konstrukciu bolo vyuzitych 33 realnych exogénnych premen-
nych, 4 sezonne premenné a 1 pomocna premennd (Casovy trend). Parametre modelovych
vztahov boli kvantifikované metdédou najmensich Stvorcov (OLS) na zdklade Stvrtronych
casovych radov za obdobie od 1. stvrtroka 2000 po 2. Stvrtrok 2010, teda zo 42 Stvrtro¢nych
pozorovani. Spdsob konstrukcie vSak umoziuje, aby parametre modelovych vztahov boli
priebezne (kazdy Stvrtrok) aktualizované, a tym zohladiiovali najaktudlnejSie vyvojové ten-
dencie prislusnych odvetvovych, resp. makroekonomickych ukazovatel'ov slovenskej ekono-
miky.

Metodologicky postup konstrukcie a odhadu parametrov jednotlivych modelovych
vztahov je zaloZzeny na algoritme, ktory navrhli R. Engle a C. Granger a ktory tvori postup-
nost’ dvoch krokov [1,6]. V 1. kroku sa odhadne dlhodoby rovnovazny vztah medzi (vecne
pribuznymi) nestaciondrnymi premennymi, ktorého Specifikdcia vychadza z ekonomicke;j

2 V krajinach poévodnej EU-15 sa na zostavovanie rychlych odhadov vyuZivajii rézne modelové pristupy
anastroje, ktoré si z metodologického hladiska zalozené na analyzach cCasovych radov. NajcastejSie ide
o vyuzitie ADL, resp. VAR modelov v kombindcii s ARIMA modelmi, pricom cielom je ndjst, resp. vytvorit’
"dobry" model. Za "dobry" sa povazuje model, ktory je jednoduchy (nemé vela vysvetlujucich premennych),
interpretovatel'ny, ma dobré "Statistické vlastnosti" (vratane robustnosti) a dobré predikéné schopnosti (now-
casting).
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teorie. Odhadnuté parametre dlhodobého modelového vzt'ahu st zlozkami hl'adaného kointeg-
ra¢né¢ho vektora. V 2. kroku sa pomocou ¢asového radu rezidui, vyplyvajuceho z dlhodobého
vzt'ahu a oneskoreného o jedno obdobie (Stvrtrok), odhadne ekonometricky model v tvare
ECM, v ktorom je odchylka od dlhodobej rovnovahy, objavujuca sa v jednom obdobi (Stvrt-
roku), ¢iasto¢ne alebo tplne korigovana v nasledujucom obdobi.

Vychodiskom konstrukcie modelového aparatu bolo vytvorenie bazy dat relevantnych
mesacnych a Stvrtroénych casovych radov makroekonomickych ukazovatelov slovenskej
ekonomiky hlavne z udajov SU SR, MF SR a NBS. Jadro bazy dat tvoria §tvrtroéné asové
rady HDP v stalych a beznych cenach (vratane c¢asovych radov jednotlivych zloziek Struktury
jeho tvorby a pouzitia a ich deflatorov) a celkovej zamestnanosti v metodike ESNU 95, teda
tych ukazovatel'ov, ktorych vyvoj je predmetom rychlych odhadov. Dalej ide o §tvrtrotné
casové rady takych odvetvovych a makroekonomickych ukazovatel'ov kvalitativneho a kvan-
titativneho charakteru, ktoré mozno povazovat’ za relevantné z hl'adiska konstrukcie jednotli-
vych stucasti modelového aparatu. Prevazna védcsSina z nich vznikla transformaciou z mesac-
n;'fc3h casovych radov odvetvovych a makroekonomickych ukazovatel'ov, ktoré vyjadruja vy-
voj’:

indikatora ekonomického sentimentu,

e indikatorov dovery v priemysle, stavebnictve, maloobchode a sluzbach, resp. indikatora
spotrebitel'skej dovery,

e indikatorov ocakdvaného vyvoja zamestnanosti v priemysle, stavebnictve, maloobchode
a sluzbach,

e indikdtorov ocakédvaného vyvoja cien v priemysle, stavebnictve, maloobchode a sluzbach,

e indikdtorov o¢akdvaného vyvoja dopytu, resp. vonkajSieho dopytu,

produkcie, zamestnanosti a priemernej mesacnej nominalnej mzdy vo vybranych 10 od-

vetviach slovenskej ekonomiky®*,

spotrebitel'skych cien,

cien priemyselnych vyrobcov,

prijmov a vydavkov Statneho rozpoctu, resp. salda Statneho rozpoctu,

podtu registrovanych, resp. disponibilnych nezamestnanych oséb (v metodike Uradu pra-

ce, socialnych veci a rodiny),

nominalneho vymenného kurzu eura k americkému doléru,

cien ropy na svetovych trhoch.

Sucastou bazy dat su aj Stvrtrocné casové rady o vyvoji celkovej zamestnanosti
a poctu nezamestnanych osob v slovenskej ekonomike v metodike Vyberovych zist'ovani pra-
covnych sil (VZPS). Udaje o ich vyvoji v referenénom §tvrtroku su totiz v ¢ase zostavovania
rychlych odhadov (v referen¢nom §tvrtroku) uz zname, a preto je mozné vyuzit’ aj tieto ¢aso-
vé rady pri konstrukcii modelového aparatu.

Stvrtroéné ¢asové rady vietkych uvedenych ukazovatel'ov boli najskor analyzované a
verifikované z hladiska sezénnosti, stacionarity a kointegracie. Statistické testy ukazali, Ze
casové rady vSetkych redlnych ukazovatel'ov slovenskej ekonomiky v baze dat st nestacio-
narne, t.j. vykazuju pritomnost’ tzv. jednotkového korenia. Presnejsie povedané, ide o integro-
vané Casové rady typu /(1), o znamend, ze Casové rady ich 1. diferencii su stacionarne, teda
typu /(0). Z metodologického hl'adiska bol preto na konstrukciu modelového aparatu zvoleny

® Vzhl'adom na to, ze v ¢ase T+38 dni po skonceni referenéného Stvrtroka su udaje o vyvoji tychto ukazovatel'ov
vo vSetkych troch mesiacoch referenéného Stvrtroka uz zname, nie je potrebné ich vyvoj extrapolovat’.

* Jedné sa o tychto 10 odvetvi: priemysel spolu, stavebnictvo, predaj a oprava motorovych vozidiel, velkoob-
chod (okrem motorovych vozidiel), maloobchod (okrem motorovych vozidiel), ubytovanie, ¢innosti reStauracii
a pohostinstiev, doprava a skladovanie, informacie a komunikacia, vybrané trhové sluzby.
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pristup zalozeny na principoch kointegracie, ktory vedie k modelom s korekciou chyby. Vy-
sledky Statistickych analyz a testov ¢asovych radov boli spolu s ekonomickou teériou vycho-
diskom pre Specifikdciu rovnic modelového aparatu a kvantifikdciu jeho parametrov. Na
kvantifikdciu parametrov boli pouzité originalne Casové rady v kombindcii so sezdnnymi
premennymi.

Modelovy aparat je vytvoreny tak, Ze umoznuje zostavit' rychly odhad HDP dvoma
spdsobmi, a to bud’ priamo alebo nepriamo. Pri priamom sposobe je rychly odhad redlneho
HDP vysledkom aplikacie agregatneho modelového vzt'ahu, v ktorom je vyvoj HDP v stalych
cenach vyjadreny v zévislosti od vyvoja relevantného referen¢ného ukazovatel'a. Pri nepria-
mom sposobe je rychly odhad realneho HDP vysledkom aplikacie dezagregovanych modelo-
vych vztahov. Tieto vztahy vyjadruju vyvoj jednotlivych hlavnych zloziek Struktiry tvorby
HDP a struktiry pouzitia HDP v stalych cenach. Rychly odhad HDP je potom vysledkom
agregacie rychlych odhadov zloziek §truktury jeho tvorby, resp. pouzitia v stalych cenéch a
exogénne zadaného expertného odhadu zmeny stavu zasob v referencnom Stvrtroku.

Aby bolo mozné zostavit rychly odhad HDP v beznych cendch, musi modelovy aparat
obsahovat’ aj modelové vztahy, ktoré vyjadruju vyvoj deflatora HDP, resp. vyvoj deflatorov
jednotlivych zloziek §truktiry tvorby HDP a Struktiry pouzitia HDP v zavislosti od vyvoja
relevantnych referencnych ukazovatel'ov. Rychle odhady HDP a jeho jednotlivych zloziek v
beznych cenach potom vzniknt z rychlych odhadov HDP a jeho zloZiek v stalych cenach po-
mocou rychlych odhadov deflatora HDP, resp. deflatorov jeho jednotlivych zloziek. Pri ne-
priamom spdsobe je rychly odhad HDP v beznych cenach vysledkom agregacie rychlych od-
hadov zloziek Struktary jeho tvorby, resp. pouzitia v beznych cenach a exogénne zadaného
expertného odhadu zmeny stavu zdsob v beznych cendch v referenénom Stvrtroku.

4. Zaver

Konstrukcia modelového aparatu na rychle odhady umoznila ziskat’ odpoved’ na otdz-
ku, ¢1 a do akej miery st informacie vyplyvajuce z mesacnych ¢asovych radov odvetvovych
ukazovatel'ov Statisticky vyznamné pre vysvetlenie vyvoja zakladnych makroekonomickych
ukazovatel'ov slovenskej ekonomiky. Poznanie vdzieb tohto typu je vel'mi dolezité, pretoze
hospodarsky vyvoj v trhovej ekonomike nemé trvale vzostupni podobu, ale prebieha v kon-
junkturalnych cykloch.

Vyrokova schopnost modelového aparatu za obdobie ex-post je velmi vysoka. Preto
mozno konStatovat, ze odvetvové ukazovatele kvalitativneho 1 kvantitativneho charakteru,
ktoré sa Statisticky sleduju s mesacnou periodicitou, su Statisticky vyznamnymi faktormi, po-
mocou ktorych je mozné vysvetlit’ tak dlhodobé trendy, ako aj kratkodobt dynamiku vyvoja
HDP (vratane vyvoja jednotlivych zloziek Struktury jeho tvorby, resp. pouzitia a ich deflato-
rov) aj celkovej zamestnanosti. Potvrdili to aj vysledky experimentalnych aplikacii modelo-
vého aparatu v priebehu roku 2010, ktoré ukazali, Ze je schopny v dostatocnej miere vysvetlit
kratkodobu dynamiku vyvoja HDP a celkovej zamestnanosti v obdobi obnovujuceho sa rastu
domaceho a vonkajsieho dopytu. Vytvoreny modelovy aparat teda nezlyhava ani v podmien-
kach vyraznych zmien (zlomov, resp. obratov) v dlhodobych trendoch vyvoja HDP, resp. jed-
notlivych zloziek Struktury jeho tvorby a pouzitia a ich deflatorov a celkovej zamestnanosti,
ku ktorym doslo po roku 2008 vplyvom globalnej finan¢nej a hospodarskej krizy aj u nas.
Naopak, nad’alej poskytuje rychle odhady ich vyvoja s prijatel'nou mierou nepresnosti.
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Odhad vyvoja poctu obyvatel’ov Slovenskej republiky

Estimate of population development in Slovak republic
Jozef Chajdiak

Abstract: This report included description procedure of estimation development age structure
population SR under assumption stable fertility (year 2010) and constant survival probability
(2010).

Key words: number inhabitant, age structure, sex, live births, number deaths, fertility,
probabilities of dying

KPacové slova: pocet obyvatelov, vekova Struktura, pohlavie pocet zivonarodenych, pocet
zomrelych, Specificka fertilita, maximalna plodnost’, pravdepodobnost’ nedozitia.

JCL clasification: C19,J11, J13

1. Uvod

Pocet obyvatelov, ich vekova apohlavna Struktira je jednou z najdolezitejSich
charakteristik stavu krajiny a odhad ich budticeho vyvoja je dolezitym aspektom v riadeni
buduceho vyvoja krajiny.

V jednej z metdd odhadu buduceho vyvoja sa buduci stav odhaduje na zaklade sucasnych
stavov S a zodpovedajucej pravdepodobnosti prezitia p a pocty narodenych deti ako sucin
poctu zien F a zodpovedajucich Specifickych fertilit f. Odhad poctu obyvatelov vo vekove;j
a pohlavnej Strukttre sa tak meni na odhad vyvoja $pecifickych fertilif f a pravdepodobnosti
prezitia p. Od drobnych casovych posuvov (tehotenstvo trvd 9 mesiacov) sa abstrahuje
a k odhadu niektorych d’al§ich parametrov modelu sa pouziva expertny odhad autora. Citatel
si moze ulohu primerane st'azit’ nahradenim expertnych odhadov analytickym odhadovanim.

2. Pocet narodenych deti - vyvoj Specifickej fertility

Pocet narodenych deti (Nx) Zenam vo veku x (Fx) vypocitame podl'a vzt'ahu
Ny =fx . Fy,
kde fx je Specificka fertilita (plodnost’) zien vo veku x. Hranice veku x sa pohybuju od 15 po
49 resp. 15 po 44 pripadne iné. V tomto prispevku pouzijeme veky od 15 po 44 rokov.
Celkovy pocet narodenych deti N:

N=>N,

Pocet narodenych dievcatiek Ny odhadneme na zaklade vzt'ahu

Nr=0,486 * N

a pocet narodenych chlapcov odhadneme na zaklade vztahu

Ny=0514 *N
Hodnoty N a Ny st zéroven hodnotami poc¢tu 0 rocnych v prisluSnom roku.

Zjednodusene odhad poctu narodenych moézeme pocitat’ za predpokladu, ze Specifické
fertility dosiahnuté v poslednom redlne meranom roku (2010) zostanu na celé progndézované
obdobie nemenné (predpoklad sa pouzije v numerickych vypoctov tohto odhadu). K prvotne;j
numerickej analyze je tento predpoklad pripustny. Ked vSak pozrieme na vyvoj Specifickych
fertilit od roku 1950 do roku 2010 sa zd4 rozumné realizovat’ odhady vyvoja Specifickych
fertilit. Specifické plodnosti v SR od roku 1950 su zobrazené na obrazku 1 a 2. Modélne
Specifické plodnosti dosahované u 23 ro¢nych Zien vo vyske 250 na zaciatku obdobia po roku
1950 sa postupne znizuji a po roku 1990 nastdva vyrazny zlom postupne na uroven
maximalnej Specifickej fertility okolo a pod 100 u 30 ro¢nych zien. Zdé sa, ze do budicna sa
mierne znizia Specifické fertility do veku x=23 rokov a naopak mierne vzrastu vo vekoch 30
az 34. Zda sa, ze rozdelenie Specifickych fertilit by sa mohlo blizit’ norméalnemu rozdeleniu.
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Obrazok 3: Vyvoj maximdlnych Specifickych fertilit a zodpovedajiiceho veku

3. Vyvoj poctu obyvatel’ov vo vekovych skupinach

V roku t stav obyvatel'ov vo veku x je S| a pravdepodobnost’ dozitia sa veku x+1 ak sa
osoba dozila veku x je px. Pocet obyvatel'ov v roku t+1 vo veku x+1 vypocitame

St+1 — St 'pX

x+1 X

Budeme zjednodusene predpokladat, Ze pravdepodobnosti dozitia sa veku x+1 sa nemenia.
Opédt’ redlna situacia naznacuje, ze vek sa predlzuje a pravdepodobnosti prezitia, hlavne
u starSich vekovych skupin sa zvysuju.

Pravdepodobnosti prezitia p,
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Obrazok 4: Vyvoj pravdepodobnosti preZitia p,.

Ked’ pozrieme na vyvoj pravdepodobnosti prezitia v roku 1980 a 2010 na obrazku 4 sa zda,
7ze bude potrebné pravdepodobnosti prezitia pre vysSie vekové skupiny pocitat’ novs§im
sposobom.
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4. Priebezné vysledky

Tabul’ka 1 Vyvoj poctu Zivonarodenych a po¢tu obyvatel’ov

Rok N Nhat S Shat Rok N Nhat S Shat
1980 95100 4963301 2006 53904 5389180
1981 93290 4996329 2007 54424 5393637
1982 92618 5035881 2008 57360 5400998
1983 92053 5074316 2009 61217 5412254
1984 90843 5109626 2010 60410 60406 5424925 5424925
1985 90155 5144568 2011 60042 5431826
1986 87138 5178967 2012 59489 5438294
1987 84006 5208708 2013 58766 5443545
1988 83242 5236972 2014 57901 5447357
1989 80116 5264220 2015 56890 5449409
1990 79989 5287663 2016 55781 5449551
1991 78569 5310711 2017 54590 5447693
1992 74640 5295877 2018 53321 5443761
1993 73256 5314155 2019 51996 5437678
1994 66370 5336455 2020 50626 5429380
1995 61427 5356207 2021 49217 5418810
1996 60123 5367790 2022 47805 5405913
1997 59111 5378932 2023 46420 5390649
1998 57582 5387650 2024 45074 5372995
1999 56223 5393382 2025 43815 5352962
2000 55151 5398657 2026 42654 5330603
2001 51136 5378783 2027 41599 5305975
2002 50841 5378951 2028 40676 5279151
2003 51713 5379161 2029 39885 5250248
2004 53747 5380053 2030 39219 5219389
2005 54430 5384822
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Obrazok 5: Vyvoj poctu Zivonarodenych
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Obrazok 6: Vyvoj poctu obyvatel ov

V tabulke 1 a na obrazkoch 5 a 6 je prezentovany redlny vyvoj poctu zivonarodenych
apocCtu obyvatelov do roku 2010 aodhad do roku 2030 za predpokladu nemenenia
Specifickych fertilit a pravdepodobnosti prezitia zroku 2010.Vidime v odhade budtceho
vyvoja mierny rast pocCtu obyvatelov anésledny pokles tohto poctu apri pocte
zivonarodenych pokra¢ovanie poklesu.

Ucastnici $koly statistiky EKOMSTAT 2011 si urobia svoje odhady buduceho vyvoja
Specifickych fertilit a pravdepodobnosti prezitia a prislusne tak upravia vyvoj na na obr. 5 a 6.
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Zhlukova analyza verejnych vysokych $kol na Slovensku
Cluster analysis of public universities in Slovakia

Samuel Korony, Stefan Hronec

Abstract: The paper deals with cluster analysis applications to available absolute indicators
of twenty Slovak public universities from the year 2009. Two step cluster analysis was used
for identification of clusters. Almost in all analyzed indicators Comenius University of
Bratislava forms outlying cluster sometimes with Slovak University of Technology of
Bratislava and Technical University of Kosice.

Keywords: Public universities, Exploratory Data Analysis, Cluster Analysis
Krucové slova: verejné vysoké Skoly, exploracna analyza dat, zhlukova analyza
JEL classification: C1, C12, C14.

1. Uvod

V dosledku vel'kého spolocensko — ekonomického vyznamu vysokych §kol sa
v poslednych desatrociach venuje zvySend pozornost’ ich kvantitativnym a kvalitativnym
analyzam. Roézne hodnotové ukazovatele vysokych $kol su vo vyspelych krajinach
systematicky sledované.

Préca prezentuje predbezné vysledky vyskumu v sulade s prvym cielom projektu VEGA
1/0969/11 ,,Matematicko-ekonomické metddy hodnotenia efektivnosti verejnych vysokych
Skol na Slovensku®.

Pri spracovani analyzy vykonovych ukazovatel'ov verejnych vysokych $kdl boli pouzité
grafické exploracné metddy (boxploty a bodové grafy) a dvojkrokova zhlukova analyza, ktoré
su implementované v Statistickych systémoch SPSS verzia 18 a MYSTAT verzia 12.

V druhej Casti prispevku je popisany zdroj dat, ich vymedzenie a dostupné analyzované
ukazovatele.

2. Vymedzenie materialu skimania

Pri spracovani analyzy ukazovatel'ov verejnych vysokych §kol boli pouzité udaje
Vyroc¢nej spravy o stave vysokého Skolstva za rok 2009 (vypracovaného v stlade s § 102 ods.
2 pism. c) zakona ¢. 131/2002 Z. z.).

Prva Cast’ materialu je zamerana na analyzu plnenia hlavnych tloh v oblasti vzdeldvania,
vedy a techniky, rozvoja a socidlnej podpory Studentov. Druhd Cast’ sa zaobera hospodarenim
verejnych vysokych §kol na zdklade vyrocnych sprav o ¢innosti a o0 hospodareni. Podkladom
pre spracovanie prispevku boli Statistické tidaje Ministerstva Skolstva, ktoré ma ministerstvo
k dispozicii v ramci svojej koordinacnej ¢innosti (vratane stretnuti so Slovenskou rektorskou
konferenciou a Radou vysokych §kol). Predmetom skumania su verejné vysoké Skoly
v pésobnosti rezortu ministerstva. Zo suboru boli vylucené Statne vysoké skoly zriadované za
ucelom plnenie Specifickych vzdelavacich tloh v rezorte obrany, vnutra a zdravotnictva, ako
aj skupina sukromnych vysokych skol.

Z dostupnych ukazovatel'ov v oblasti poskytovania vysokoskolského vzdeldvania to boli
absolutne pocty Studentov a absolventov na prvom (bakalarskom), druhom (magisterskom)
a tretom (doktorandskom) stupni Stadia v obidvoch forméch (dennej a externej). Tiez boli
pouzité absolutne a relativne pocty cudzincov na vSetkych troch stuptioch Studia.

V personalnej oblasti boli pouzité tudaje o absolutnom pocte pedagogickych
zamestnancov (osobitne profesori, docenti, odborni asistenti, asistenti, lektori a vSetci
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pedagogicki zamestnanci), vyskumnych a ostatnych zamestnancov a ich priemernych platoch
v Eurach.

Pre hodnotenie urovne vedy atechniky boli vyuzité udaje o pocte publikovanych
vedeckych prac v zahrani¢nych a domacich karentovanych Casopisoch, pocet podporenych
projektov (VEGA, KEGA, zahrani¢né, APVV) a financné objemy z nich ziskané.

V oblasti finan¢nych ukazovatel'ov to boli néklady, vynosy (hlavnej, podnikatel'skej
¢innosti a spolu), vysledok hospodarenia a nerozdeleny zisk, neuhradend strata minulych
rokov.

Skiimany subor tvoria vSetky verejné vysoké Skoly (dalej ,,8koly*) na Slovensku
s dostupnymi ukazovateI'mi za rok 2009. Univerzita J. Seleyho v Komarne bola zalozena
v roku 2004, aj napriek pomerne kratkemu obdobiu fungovania bola zaradena do stboru.

V nasledujticej casti su prezentované zékladné Statistické parametre skumanych
ukazovatelov.

3. Explora¢na analyza ukazovatelov verejnych vysokych $kol

V uvode analytickej Casti s uvedené zakladné Statistické parametre ukazovatel'ov
analyzovanych vysokych $kol.

Tabulka 1 (Priemer = aritmeticky priemer, Smer. od. = smerodajnd odchylka,
Min = minimdalna hodnota, Max = maximalna hodnota) prezentuje Statistické parametre za
ukazovatele pocCtu Studentov vo vSetkych troch stupnioch (bakalarske, magisterske,
doktorandské) Stadia a obidvoch formach dennej a externej. Pocet Studentov prvého
a druhého stupnia je agregovany.

Priemerny pocet Studentov na prvom a druhom stupni denného stidia (DEN12) je 6 672.
Minimalny je 586 (AU B. Bystrica), maximalny 20 540 (UK Bratislava). Na externej forme
(EXT12) je priemerny pocet zhruba trikrat mensi - 2 192 (tri Skoly nemaju externistov: AU
B. Bystrica, VSMU a VSVU Bratislava, najvacsi pocet 4 902 externistov je na UMB. Na
trefom stupni denného Studia (DEN3) Studuje v priemere 276 Studentov, pricom najmensi
pocet (13) je na UJS Komarno anajvacsi (1 335) na UK Bratislava. Pri externistoch
doktorandoch (EXT3) je to v priemere 243 Studentov s najmen$im a najva¢sim poctom na
rovnakych Skolach ako pri dennom doktorandskom stadiu. Spolu na vSetkych troch stupnioch
a dvoch formach stadia (SUM123) bolo v roku 2009 v priemere 9 382 Studentov na skole (od
641 na AU B. Bystrica po 27 416 na UK Bratislava).

Absolutny pocet cudzincov (CUDZ123) je vykazovany spolu za vSetky tri stupne a dve
formy Stadia a jeho priemernd hodnota je 237 s minimom 32 na UCM Trnava a maximom
v pocte 1 735 na UK. Priemerny podiel cudzincov (PODIELCUDZ) 3,8 %. Najmensi podiel
(0,5 %) je na UCM, najvicsi na VSVU Bratislava (13,7 %).

Tabulka tiez prezentuje poCty absolventov v jednotlivych stupiioch a forméch studia. Na
prvom stupni denného $tidia (ADEN1) dominuje UK (2 880 absolventov), naopak najmensi
pocet je na UVL KoSice (31 absolventov). Priemerny pocet absolventov denného
bakalarskeho stadia je 1 131. V externej forme bakalarskeho studia (AEXT1) je stav odlisny,
prevazuje KU Ruzomberok s 1 700 absolventmi (nulovy pocet je samozrejme na umelecky
zameranych Skolach). Priemer za vSetky Skoly je 529 absolventov. Na druhom magisterskom
stupni je najviac absolventov denného Studia (ADEN2) evidovanych na UK (3 081)
anajmenej na AU (77), pricom priemer predstavoval 958 absolventov. V externej forme bolo
najviac absolventov (AEXT2) evidovanych na UMB (1 270). Na troch umeleckych skolach
ana UVL nie su evidovani Studenti externého magisterského Studia. Na doktorandskom
Studiu bol zaznamenany rovnaky maximalny pocet absolventov v dennej aj externej forme na
UK (174). UCM nema absolventov v obidvoch forméch stadia a UJS ich nemé na externej
forme. Celkovo najvacsi pocet absolventov na vSetkych troch stuprioch a dvoch formach
Studia je na UK (8 500), najmensi na AU (196). Priemerny pocet absolventov je 3 149.
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Tabulka 1: Statistické parametre ukazovatelov $tudentov

Ukazovatel’ | Priemer | Smer. od. | Min VS Max VS
DEN12 6672 5277 586 AU 20 540 UK
EXT12 2192 1614 0| VSVU, VSMU, AU 4902] UMB
DEN3 276 340 13 UJS 1335 UK
EXT3 243 252 15 [SARS 1086 UK
SUM123 9382 6828 641 AU 27416 UK
CUDZ123 237 372 32 UCM 1735 UK
PODIELCUDZ 0.038 0.041| 0.005 UCM 0.137] VSVU
ADEN1 1131 821 31 UVL 2880 UK
AEXT1 529 472 0| VSVU, VSMU, AU 1700, KU
ADEN2 958 792 77 AU 3081] UK
AEXT2 447 391 0/VSVU, VSMU, AU, UVL| 1270 UMB
ADEN3 44 45 0 UCM 174 UK
AEXT3 40 38 0 UJS, UCM 174) UK
SUMABSI123 3149 2274 196 AU 8500 UK

V tabulke 2 s prezentované Statistické parametre ukazovatelov charakterizujicich
zamestnancov $kol: ich absolutne pocty (PEDAG = pocet pedagogickych zamestnancov,
PROF = pocet profesorov, DOC = pocet docentov, ODBAS = pocet odbornych asistentov,
AS = pocet asistentov, LEKT = pocet lektorov, ZAM = pocet vSetkych zamestnancov,
VEDCI = pocet vyskumnych pracovnikov, NEPEDAG = pocet neucitelov) a ich priemerné
platy (PLAT...), zaokruhlené na celé eurd). Pocet zamestnancov vSetkych uvedenych kategorii
dosahuje maximalnu hodnotu v pripade UK. Asistenti nie st zamestnani na dvoch (TUZV,
TUKE), lektori na deviatich Skolach a vyskumni pracovnici na jednej Skole (UJS).

V trovni platov prevazuju maximalne hodnoty na STU. Priemerny plat pedagogického
zamestnanca (1 057 Eur) je takmer dvakrat vyssi ako priemerny plat nepedagogického
zamestnanca (616 Eur).

Tabulka 2: Statistické parametre ukazovatel’ ov zamestnancov

Ukazovatel’ Priemer | Smer. od. | Min VS Max VS
PEDAG 487 431 80 uJS 1910 UK
PLATPEDAG 1 057 101 958 TUAD 1332 STU
PROF 71 62 16 VSVU 281 UK
PLATPROF 1478 258 1159 AU 2075 STU
DOC 102 100 7 UJS 398 UK
PLATDOC 1218 113 1038 KU 1 495 STU
ODBAS 289 254 27 UJS 1111 UK
PLATODBAS 929 62 826 TUZV 1 066 STU
AS 19 19 0 TUZV, TUKE 65 UK
PLATAS 742 94 560 TUAD 946 SPU
LEKT 7 13 0 9 §kol 55 UK
PLATLEKT 763 140 560 UCM 1001 PU
ZAM 1072 1014 152 AU 4328 UK
PLATZAM 842 72 700 TUZV 971 STU
VEDCI 83 109 0 UJS 422 UK
PLATVEDCI 941 205 614 SPU 1528 PU
NEPEDAG 502 485 60 AU 1 996 UK
PLATNEPED 616 64 514 UMB 732 VSMU
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Tabulka 3 prezentuje Statistické parametre ukazovatel'ov urovne vysokoskolskej vedy
a techniky vo forme absolutneho poctu vybranych typov publikdcii, poctu projektov aich
finan¢nej podpory (v mil. Eur). Vo vsetkych uvedenych vystupoch vedy a techniky dominuje
UK sjedinou vynimkou celkového objemu finan¢nej podpory v projektoch KEGA, kde
najvyssi objem ziskala TUKE. Najmenej tspeSnymi Skolami su vysoké Skoly s odbormi
s umeleckym zameranim (VSVU, VSMU, AU) s ojedinelou téastou ZU, TUAD, UCM
a UJS.

Prvé tri ukazovatele vyjadruju kvalitativnu urovenl publikacnych vystupov podla
kategorizacie MS SR (ADC - vedecké prace v zahraniénych karentovanych ¢asopisoch, ADD
- vedecké prace v domdcich karentovanych casopisoch). Parametre za publikicie BDC
(odborné prace v zahrani¢nych karentovanych casopisoch), BDD (odborné prace v domacich
karentovanych ¢asopisoch) a AGJ (autorské osvedcCenia, patenty a objavy - z pochopitelnych
dévodov doména §kol STU a TU Zvolen) nie st uvadzané vzhl'adom na prevazujice nulové
pocty pri vacsine $kol. V pripade vsSetkych publikaénych vystupov (SUMAPUB), je ich
priemerny pocet na Skolu 2 048 s maximom pri UK a minimom pre AU.

V pocte  podporenych  projektov  (VEGA, KEGA, zahrani¢né, APVV,
GRANT = projekty spolu) a objemoch ich finan¢nej podpory (...OBJEM) je na 1. pozicii UK.

Tabul’ka 3: Statistické parametre ukazovatel'ov vyskumnych vystupov

Ukazovatel' | Priemer |Smer. od.| Min VS Max vS
ADC 72 135 0 VSVU, VSMU, AU 520 UK
ADD 10 17 0 ako ADC + ZU + TUAD 75 UK
SUMAPUB 2048 1861 71 AU 7582 | UK
VEGA 86 101 0 VSVU, AU 422 UK
VEGAOBJEM 0.52 0.70 0 VSVU, AU 2.41 UK
KEGA 15 11 2 uJs 39 UK
KEGAOBJEM 0.13 0.09 |0.018 UCM 0.31 | TUKE
ZAHR 10 14 0 |VvSVU, VSMU, AU, TUAD| 53 UK
ZAHROBJEM 0.25 0.45 0 |VvSVU, VSMU, AU, TUAD| 1.60 UK
APVV 16 26 0 VSVU, VSMU, AU 93 UK
APVVOBJEM 0.69 1.16 0 VSVU, VSMU, AU 3.80 UK
GRANT 126 147 6 AU 607 UK
GRANTOBJEM| 1.58 2.33 | 0.044 AU 8.06 UK

V tabulke 4 su prezentované parametre absolitnych finanénych ukazovatelov: vynosov,
nakladov a vysledku hospodarenia v hlavnej, podnikatel'skej ¢innosti a spolu (v mil. Eur).

Vo vynosoch (VHC) a nédkladoch (NHC) hlavnej ¢innosti dosiahla maximalne hodnoty
UK (viac ako 120 mil. Eur), minimalne hodnoty ma AU s nieco viac ako 3 mil. Eur. V oblasti
vysledku hospodarenia hlavnej ¢innosti (HVHC) je stav nasledovny: minimélnu a pritom
zapornu hodnotu dosahuje UK, zapornd hodnota bola zaznamenana aj v pripade TUZV, STU,
SPU a VSVU (z 20 kol ma pit zaporny vysledok hospodarenia hlavnej &innosti v roku
2009). Maximalna hodnota vysledku hospodarenia hlavnej ¢innosti je 1,22 mil. Eur na TUKE.

Vo vynosoch (VPC), ndkladoch (NPC) a vysledku hospodarenia podnikatel'skej ¢innosti
(HVPC) sa je na najvyssej pozicii STU. UKF je jedind vysoka Skola so zapornym vysledkom
hospodarenia podnikatel'skej ¢innosti v roku 2009.

Vo finan¢nych ukazovatel'och spolu — vynosy (V), naklady (N) a vysledok hospodarenia
v roku 2009 (HV2009) je stav podobny, ako pri hlavnej ¢innosti — UK a TUKE sa umiestnili
na poprednych miestach. Vysledok hospodarenia v roku 2009 je kladny pre vSetky skoly.
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Ukazovatel HVMIN vyjadruje nerozdeleny zisk alebo neuhradenu stratu z minulych
rokov. Strata bola zaznamenand v pripade 8 skél: TUKE, TUAD, UMB, EU, UVL, AU, UPJ S
a VSVU.

Sc¢itanim vysledku hospodarenia v roku 2009 a nerozdeleného zisku, alebo neuhradenej
straty z minulych rokov bol ziskany vysledok hospodérenia k 31.12.2009 (HV311209). Ten je
zaporny pre pripade nasledujucich vysokych skol: TUKE, TUAD, UMB, EU, UVL, AU
a VSVU. Zaporny vysledok hospodarenia nedosiahla UPJS.

Tabulka 4: Statistické parametre absoliitnych finanénych ukazovatelov

Ukazovatel| Priemer | Smer. od. | Min VS Max | VS
VHC 27.61 28.71 3.34 AU 120.70 | UK
NHC 27.24 28.79 3.28 AU 120.98 | UK
HVHC 0.37 0.48 -0.28 UK 1.22 | TUKE
VPC 1.32 1.90 0.03 UJS 6.93 STU
NPC 1.20 1.71 0.01 UJS 6.09 STU
HVPC 0.12 0.22 -0.04 UKF 0.83 STU
\Y 28.92 30.18 3.38 AU 124.32 UK
N 28.44 30.08 3.32 AU 124.06 | UK
HV2009 0.49 0.45 0.00 PU 1.50 | TUKE
HVMIN -0.17 1.81 -3.65 | TUKE | 4.37 ZU
HV311209 0.32 1.91 -2.56 |TUAD| 547 ZU

Pre grafické zobrazenie d’alSich vlastnosti (symetria, odl'ahlé hodnoty...) ukazovatel'ov $kol su
uvadzané boxploty ukazovatel'ov. Pocet Studentov 1. a 2. stupiia denného Studia je zoSikmeny
sprava a UK predstavuje mierne odlahly objekt. Pocet Studentov externého Studia je
symetricky bez odlahlych hodnét. Celkovy pocet vSetkych Studentov (SUMI123) ma
symetrické rozdelenie sjednou mierne odlahlou Skolou UK (graf 1). Na dennom
doktorandskom $tadiu je symetrické rozdelenie poctu Studentov s dvomi silne odlahlymi
objektmi UK a STU a jednym mierne odl'ahlym TUKE (graf 2).
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Graf 1: Boxploty poctu Studentov 1. a 2. stupria denného a externého Studia
a celkového poctu vSetkych Studentov
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Graf 2: Boxploty poctu Studentov 3. stupria denného a externého studia

V absolutnom pocte absolventov vsSetkych troch stuptiov a dvoch foriem Studia bol stav
podobny, ako v pripade poctu Studentov — vysledkom je zoSikmenie rozdelenia a mierna
odlahlost’ UK, ktord sa stradca v pripade poctu vsSetkych absolventov (SUMABSI123, graf 3

a4).
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Graf 3: Boxploty poctu absolventov 1. a 2. stupiia denného a externého Studia
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Graf 4: Boxploty poctu absolventov 3. stupiia denného a externého Studia

V absolutnom pocte profesorov, docentov a vSetkych ucitel'ov bola zaznamenana opitovne
extrémne vysoka a odl'ahlda hodnota UK (graf 5). Pre pocet docentov je mierne odlahla aj
STU a pre pocet odbornych asistentov je to UK. V pripade platov ucitel'ov je ich rozdelenie
mierne zoSikmené sprava s jednou odl'ahlou hodnotou pre priemerny plat vSetkych ucitelov
(STU, graf 6).
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Graf 5: Boxploty poctu profesorov, docentov, odbornych asistentov a vietkych
ucitel ov
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Graf 6: Boxploty priemerného platu profesorov, docentov, odbornych asistentov
a vSetkych ucitel’ ov

V celkovych absolutnych poctoch ucitel'ov, vyskumnych pracovnikov, neucitel'ov a vSetkych
zamestnancov je stav zobrazeny na grafe 7. Rozdelenia vSetkych ukazovatelov st symetrické
s vynimkou vyskumnych pracovnikov, kde je silné zoSikmenie sprava. Extrémne velké
odlahlé hodnoty st v celkovom pocte ulitelov azamestnancov (UK), vyskumnych
pracovnikov (STU). Mierne odlahlé su pri vyskumnych pracovnikoch (UK), neucitel'och
(UK, STU) acelkovom pocte zamestnancov (STU). Na grafe 8 su pre dané kategorie
zamestnancov zobrazené boxploty ich priemernych platov. Okrem uz spominaného mierne
vel'kého odlahlého platu ucitelov na STU sa vydel'uje aj relativne velky plat vyskumnych
pracovnikov na PU.
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Graf 7: Boxploty celkového poctu ucitel’ov, vyskumnych pracovnikov,
neucitelov a v§etkych zamestnancov
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Graf 8: Boxploty priemerného platu ucitelov, vyskumnych pracovnikov,
neucitelov a vSetkych zamestnancov

V oblasti publikacnej cinnosti boli zaznamenané pri ukazovateli poctu vedeckych prac
v zahrani¢nych karentovanych casopisoch (ADC) tri silne odlahlé Skoly (UK = 520,
STU = 345, UPJS = 220). Najblizia niz$ia hodnota vo¢i UPJS bola na TUKE (73 prac).
V pripade domacich karentovanych ¢asopisov (ADD) mala najvyssie hodnoty UK (graf 9).

600

UK

500+
4004
STU

3007

UPJS

2007

1007 UK

| == =

T T
ADC ADD

Graf 9: Boxploty vedeckych prdc v zahrani¢nych a domdcich karentovanych
casopisoch
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V absolutnom pocte podporenych projektov aich financnych objemoch (v mil. Eur) sa
k odlahlosti v zmysle velkych hodnot na UK umiestnila aj STU a TUKE. Na vSetkych
ukazovatel'och je zretel'né silné zoSikmenie sprava (graf 10 a 11).
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Graf 10: Boxploty poctu podporovanych projektov
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Nasledujuci graf 12 zobrazuje zavislost’ celkovych vynosov od celkovych nakladov (v mil.
Eur). Priamka (graf funkcie y = x) ohranicuje hranicu nulového vysledku hospodarenia. Body
nad fiou s zobrazenim kladného vysledku hospodarenia. V roku 2009 vSetky Skoly dosiahli
vysledok hospodarenia kladny. Dominantné postavenie dosiahla UK, ktord sa umiestnila
d’aleko od ostatnych 8§kél vo vSetkych dostupnych absolutnych ukazovatel'och.
Z neprehladného zhluku kol sa vydeluji tiez STU, TUKE, ZU a UPJS. To, & sa tento
aktudlny stav zmeni, zavisi od mnohych okolnosti, ktoré moézu nastat v budicnosti
(zlucovanie verejnych vysokych $kol, spoplatnenie aj dennej formy S$tudia, d’alSie nové
sukromné skoly...).
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Graf 12: Zavislost’ vynosov od ndkladov

Graf 13 prezentuje zavislost’ vysledku hospodarenia v roku 2009 od celkovych nékladov, teda
rentabilitu nakladov. Z hladiska finanéného UK nedosiahla vyrazne pozitivne vysledky.
Nachédza sa v zéne klesajucich vynosov z rozsahu (spolu s STU).

Na grafe 14 je prezentovany vztah medzi stavom vroku 2009 a predchadzajucich
rokoch - porovnanie vysledku hospodarenia vroku 2009 s nerozdelenym ziskom,
neuhradenou stratou z minulych rokov. Zmena vysledku hospodarenia sa vyvijala v zmysle
posunu zo zapornych ¢isel do kladnych. Vysledok hospodarenia v roku 2009 bol kladny pre
vSetky Skoly, preto zobrazené priamka (graf funkcie y = -x) rozdel'uje Skoly na tie, ktoré mali
zédporny vysledok hospodarenia k 31.12.2009 (vlavo od priamky) a zvy$né (vpravo od
priamky) s kladnym vysledkom hospodarenia k 31.12.2009.
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Graf 14: Zavislost’ vysledku hospoddrenia v roku 2009 od nerozdeleného zisku/straty
minulych rokov

V d’alSej cCasti prispevku su prezentované vysledky aplikacie dvojkrokovej zhlukovej analyzy
na skumané ukazovatele §kol.
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4. Zhlukova analyza ukazovatel’ov verejnych vysokych $kol

Pre potvrdenie alebo vyvratenie zaverov exploracnej analyzy dat bola na vybrané
ukazovatele aplikovana dvojkrokova zhlukové analyza, ktora je implementovana v systéme
SPSS (manual PASW Statistics Base, Hebak 2005) a umoziniuje odhalit’ pocet zhlukov na
zéklade informac¢nych kritérii. Pritom bola pouzitd euklidovska vzdialenost’ a informacné
kritérium BIC.

V absolutnom pocte Studentov na vsSetkych 3 stupnioch Studia vo forme dennej a externej
sa potvrdila odl'ahlost UK a STU, ktoré st zaradené do osobitného zhluku (p < 0,001).
Nesignifikantny rozdiel medzi zhlukmi bol zaznamenany len v pripade externych Studentov 1.
a 2. stupna Studia (graf 9).
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Podobne sa potvrdila odl'ahlost’ UK a STU v pripade absolutneho poctu profesorov, docentov
a odbornych asistentov (p < 0,001, graf 10).
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Graf 10: Zhluky poctu profesorov, docentov a odbornych asistentov
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V pripade platu profesorov, docentov a odbornych asistentov dvojkrokova zhlukova analyza
vydelila do osobitného zhluku nasledovné skoly: UK, STU, TUKE, UVL a UKF. Rozdiel
medzi zhlukmi je signifikantny vo vSetkych troch ukazovatel'och platov (p < 0,001, graf 11).

Uvedené skoly su najstedrejsSie voci profesorom, docentom a odbornym asistentom.
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98 FORUM STATISTICUM SLOVACUM 3/2011

Vysledky aplikovania dvojkrokovej zhlukovej analyzy boli vel'mi podobné pre absolutny
pocet podporenych projektov aich financné objemy. Preto je uvedeny vysledok len pre
finan¢né objemy projektov. V osobitnom zhluku sa opit’ umiestnila UK a STU. Rozdiel
medzi zhlukmi je signifikantny vo financnom objeme za VEGA, zahranicné a APVV
projekty (p < 0,001, graf 12). Objem za KEGA projekty je na hranici signifikantnosti
(p =0,067).
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Graf 12: Zhluky financného objemu podporenych projektov

V poslednej Casti prispevku su zhrnuté dosiahnuté vysledky a moznosti d’alSiecho vyskumu
verejnych vysokych §kol na Slovensku.
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5. Zaver

Na zdklade volne dostupnych tudajov Ministerstva Skolstva SR bola uskuto¢nend
exploracna a dvojkrokova zhlukova analyza stavu verejnych vysokych §kol na Slovensku za
rok 2009.

Z vysledkov analyzy vyplyva, ze podstatna je velkost’ verejnej vysokej Skoly, ktord sa
prejavuje vo forme dominantného postavenia najvacsich vysokych §kol (UK, STU, TUKE)
nielen vo viacSine maximalnych hodndt absolutnych ukazovatel'ov, ale aj ich odlahlosti.
Podobné zavery sa daju vyvodit’ aj v pripade mensich verejnych vysokych skél (UJS, AU,
VSVU, VSMU, UVL, UCM, TUAD), bez vlastnosti ich odlahlosti. Vietky vysledky a zavery
v odl'ahlosti §kdl su zavislé od ich velkosti.

V buducnosti je potrebné uskutocnit’ analyzu Struktury (podielov) absolatnych
ukazovatelov pomocou koreSpondencnej analyzy a vyhodnotit’ efektivnost' verejnych
vysokych §kol na zaklade Statistického (produkéného) a optimalizacného (DEA) pristupu.
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Clovek invenény'
Human invention

Milan Potancok

Abstract: The paper examines the relationship between concept of human as homo inveniens
and innovation. It also studies the issue of rational thinking to innovations and he asks the
question what is the essence of the human invention. Discussion arising from the principles of
invention have helped somewhat to clarify the new perspectives human creative activity.

Key words: Homo sapiens, evolution, human invention, invention, innovation, creative
thinking, self-transforming, philosophy of science, creative activity, creative society

Krlacové slova: Homo sapiens, evolicia, homo inveniens, invencia, inovacia, kritické
myslenie, seba-prekracovanie, filozofia vedy, tvoriva ¢innost’, kreativna spolocnost’

JEL classification: C18

Nahlad na c¢loveka ako rozumnu bytost’ patri v naSej kultire k najhlbSie zakorenenym a
najviac roz§irenym. Predstava Cloveka ako homo sapiens, resp. homo cogitans sa preto
najcastejsie spaja s fenoménom l'udského vedomia, myslenia. Za jeho osobitost’ sa poklada to,
7e je reflexivnym vedomim schopné nazerat obsahy vedomia v reflexii. Cloveka nerobi
¢lovekom samotné myslenie ¢i citenie, ale vedomé myslenie a vedomé citenie ([3], 89).
Clovek disponuje nie len konkrétnym zmyslovo-nazornym, asociativnym ¢&i senzoricko-
motorickym myslenim, ale predovsetkym abstraktnym (pojmovym) myslenim. Pre T'udska
mysel' je tiez typickd schopnost idedcie — schopnost’ esencializovat' skuto¢nost: za
heterogénnostou sveta a jedineCnostou udalosti vidiet' typické a vSeobecné. Podla
starogréckeho filozofa Parmenida sa ¢lovek vyznacuje mohutnostou svojho myslenia, ktora
ho disponuje k tomu, aby prehliadol zdanie premenlivého sveta a spoznal jeho nemenny
zéklad. Tento motiv neskdr Platdon rozvinul v rdmci svojej tedrie idei. Myslenie Cloveka sa
vyznacuje i tym, ze ma utopické prvky, prvky prekracujuce aktudlnu prax a bezprostredny
horizont skuto¢nosti. O mysleni tiez mdézeme usudzovat’ len nepriamo — len prostrednictvom
jeho objektivizacii — tak, ako sa ono prejavuje v reci a diele I'udskych ruk.

Po ukonceni fazy specidcie (ked Tl'udsky genom bol uz zhruba ustaleny a vSetkym
I'udom bola spolo¢nd schopnost’ pouzivat jazyk) sa podstatne meni charakter evolucie
¢loveka. ,,Dominantnymi mechanizmami vyvoja sa stali kultiirna inovacia a kultrny prenos*
([8], 109). V tejto suvislosti do sféry osobitosti ¢loveka sa do popredia dostiva jeho
invencnost’ a inovativnost. Cloveka v tychto stvislostiach mozno kvalifikovat’ ako homo
inveniens, resp. ako homo creator, pripadne homo investigans. Pod tvorivostou a
inovativnost’ou sa tu nerozumie len transformacia prirodnych sucien na kulturne artefakty, ale
1 tvorenie ,,seba sebou®. Za Specifikum l'udskej tvorivosti sa povazuje tiez jej previazanost’ so
slobodou. Jej vysledkom je nieCo nové, Co nema ziadny nutny dovod v tom, ¢o mu
predchadza. Od ambivalentnej nahody takyto pocin odliSuje to, Ze je vzdy krokom
progradacnym, krokom, prispievajucim k zniZeniu miery entropie vo svete ([5], 67)

Z hladiska uvedenej charakteristiky ¢loveka ako homo inveniens je vyvoj ludstva
charakterizovany ako ,,odburavanie tradicie. Priroda preferuje stabilitu na ukor zmien,
v kultare je to naopak. Vysvetluje sa to ako dosledok toho, ze Clovek svojou ¢innostou

! Prispevok bol spracovany v ramci riesenia tilohy VEGA ¢&. 1/0536/10 ,,Inovécie ako strategicky zaklad zvySovania
konkurencnej schopnosti SR.*
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neumerne intenzifikoval svoje prostredie, a preto musi svoj vzt'ah k svetu neustale korigovat'.
Z tohto pohl'adu je preto na invencnost’ bytostne odkazany.

Pol'udstenie ¢loveka spociva teda v riziku tvorby vlastného prostredia, t. j. v prijati
rizika réznych omylov a netspechov. Clovek je dokonca zo vietkych bytosti riziku vystaveny
najviac, lebo sa mu sdm vystavuje. Riziku a schopnosti riskovat’ je tu prisudend urcita
pozitivna uloha.> Schopnost’ riskovat’ svoju vlastni existenciu a davat’ ju v stavku je Casto
povazovana za jednu z najvyraznejSich l'udskych vlastnosti. Z tohto pohl'adu sa ¢lovek ako
¢lovek vymedzuje az aktom prekrocenia svojich vlastnych hranic. Toto neustale balansovanie
na ostri noza, toto neustale vystavovanie seba samého moznosti nebytia, je povazované za
hlavny konstitutivny akt clovecenskosti. Hodnota c¢lovecenskosti sa pomeruje prave
velkostou tohto rizika. Ambivalentnost’ takéhoto konania ma vSak aj druha stranku. Podla
Teodora Miinza je ¢lovek krizotvonou, ustavi¢ne sa vo viacsej ¢i mensej krize nachadzajicou
bytost'ou ([6]). I v rdmci l'udského rodu sa Casto za evolu¢ne najpotentnejSich povazuju ti
jedinci a tie Casti l'udstva, ktoré nemaji ziadne zabrany, ktoré vd’aka ziskanym inovaciam
a podstipenym rizikdm postvaju civilizaciu dopredu (i ked’ mozno k okraju priepasti). Tito
jedinci su motorom evolu¢nych zmien. Skeptici a ,,realisti* st naopak ich brzdou.

Hoci charakteristika ¢loveka ako homo sapiens a homo inveniens je spolo¢na vSetkym
I'ud’'om, nie vSetci jedinci st ochotny podstipit’ rizika a systematicky praktizovat’ prechod od
invencie k inovaciam. Napriklad podl'a N. Bostroma ,,¢o sme a ¢im sa mozeme stat’ nespociva
v nasom rodokmeni ¢i v nasom pri¢innom povode. Nie sme len funkciou nasej DNA, ale aj
nasho technologického a socialneho kontextu® ([2], 213). Az tento kontext prinasa novy druh
postoja k materidlnemu svetu. Vedomy a dynamicky charakter nadobudla reldcia invencia
ainovacia az nastupom nadvlady subjektivity, v ktorej myslienka, Ze clovek je mierou
vSetkych veci (bytia) sa stala hybnou silou technologického a socidlneho vyvoja. Rodi sa
novoveky c¢lovek, ktory povazuje sdm seba za subjekt a vymedzuje sa moznymi vztahmi ku
skuto¢nosti ako objektu. ,,Praktické konanie, poznanie, hodnotenie — to st zdkladné moznosti
vztahu Cloveka ku skutoCnosti, to su zakladné zivotné priestory, v ktorych ¢lovek mdze
prejavit’ svoju subjektovost. Subjektovost’ znamend, Ze Clovek sam urcuje podmienky
stretania sa so skutoCnostou, on sdm stanovuje kritéria poznania, hodnotenia a mravného
konania® ([7], 485). Kritérid realnosti su teda ,,v* ¢loveku, v jeho mysliacom vedomi alebo
sktisenosti. Rozhoduje uZitoénost’, vyuzitelnost’ pri riefeni praktickych problémov. Clovek sa
stava prevadzkovatelom bytia. Veda, vedecky spdsob myslenia sa stava intelektualnou
dominantou doby a technicky pristup jedinou odpovedou realite.

Tradicia moderného pokroku a nekone¢ného rozsirovania hranic inovacii je paradigmou
suCasnosti. Ovlada mentalitu a konanie dneS$ného cloveka. Do popredia sa dostava cCast
'udstva, praktickych optimistov, ktori vidia v inovaciach ciel’ spolocnosti, spdsob ako vyuzit
I'udsku tvorivost’ na vytvorenie novej podoby civilizacie (napr. informacnej spoloc¢nosti,
otvorenej spolo¢nosti, kreativnej spolocnosti).

Na vymedzenie podstaty a obsahu inovécie sa pouzivaji terminy tvorivost’, intuicia a
invencia. Tvorivost je uzko prepojend, tak sinvenciou ako aj inovaciou, pretoze je
podmienkou ich existencie a ma dominantny vplyv na ich obsahovu népli a implementaciu.
Tvorivost’ je v podstate schopnost Cloveka utvarat ur¢it¢ hodnoty a dalej ich rozvijat.
Intuicia je potom nenahraditelnd v pozndvacej a realizacnej Cinnosti, pretoze ide
o momentalnu myslienku, ktora poméha preniknut’ k jadru problému a odhalit’ jeho vhodné
rieSenie. Invencia je zas charakteristickym rysom samotnej inovacie. V nej sa uplatiiuje
vynaliezavost’, dovtip, nové napady a je vel'mi tzko spojend s tvorivostou. Bez nej by totiz

%1 znamy ekoném John Maynard Keynes konstatuje, Ze keby udska povaha necitila pokusenie riskovat’, nebol by asi
pocet investicii, ktoré by vznikli len v dosledku chladného ekonomického kalkulu, prili§ velky ([4], 162).
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invencia mohla sklznut' k mechanickému opakovaniu zavedené¢ho. Samotnym zmyslom
invencie je implementacné vyustenie v inovaciu. Bartes oznacuje invenciu ako ,.kvalitativnu
zmenu Struktiry poznatkov vedenia“ ([1], 11).

Podla niekolko poprednych svetovych expertov na inovacie® st inovécie vyrobou
novych znalosti, ktoré vytvaraji hodnotu. Ich podstatou su svieze myslienky, ktoré davaju
vzniknut® novatorskym vyrobkom, sluzbam a procesom, novym metodam riadenia,
origindlnym konStrukcidm a vyndlezom, ktoré prindSaju vécSie zisky firmdm, regionom
1 Statom.

Podl'a Santiaga Montenegra je vdcSina expertov presvedCend, ze na otazku ako
inovovat, neexistuji ziadne univerzdlne poucky alebo recepty. Je vSak mozné vytvarat
vhodné podmienky, filtrovat’ myslienky, uskutoc¢niovat’ plany a tym ul'ahCovat’ tvorivosti.
Manazérov mozno azda naucit’ ako podnecovat’ inovécie vytvaranim prostredia, ktoré
stimuluje a povzbudzuje slobodu jednotlivca, tvorivost’ a konsStruktivnu kritiku. Inovacie st
pravdepodobnejsie tam, kde sa mozno vzpierat obmedzeniam a autoritdm, kde jednotlivci
1 skupiny smu ignorovat’ konvencie, kde je povolené a podnecované mieSanie myslienok, 'udi
a kultur a kde metddy riadenia umoziuju firmédm a priemyslovym odvetviam ¢o najrychlejsie
si uvedomovat’ a identifikovat’ chyby a brat’ si z nich ponaucenie.

Predovsetkym buda inovacie prekvitat vSade tam, kde sa uznéva otvorenost’ voci
fyzickému i mySlienkovému svetu, kde vSetci su pripraveni na neistotu, lebo ziadna firma,
ziadny proces a nijaky vynalez nema zarucenu buducnost. Stru¢ne povedané inovacie sa
skuto¢ne rozvint len pochopenim toho, ze svet sa rychle meni, Ze je mimoriadne dynamicky
arozkolisany a ze buducnost’ nemozno predvidat. Treba vSak podotknut’, ze vSetky tieto
myslienky uz rozvinula tedéria znalosti a filozofia vedy. Inovacie st v skutocnosti iba
podmnozinou vedeckych znalosti.

Skola racionalnej kritiky tvrdi (napr. K. R. Popper, P. Feyerabend), e ked’ existujuce
teorie nedokazu vysvetlit’ ani vyriesit’ aktudlne problémy, budu formulacie novych hypotéz —
a tym aj nové vedecké znalosti — podobne ako inovacie pravdepodobnejsie rozkvitat’ tam, kde
sa otvorene liberalizuje a podnecuje konstruktivna kritika. Tu tiezZ pomerne ¢asto dochadza k
formulacii novych myslienok a hypotéz d’'aleko od autority expertov, lebo experti podobne
ako manazéri v podnikatel'skej sfére sa Casto stdvaju zajatcami svojej Specializacie
a prostredia.

Vedecké znalosti sa budu s vy$Sou pravdepodobnostou objavovat’ v prostredi, kde sa
akceptuje, ze neexistuji ziadne predpisané alebo logické metddy pre formulaciu hypotéz, ze

......

vykonavaju odlisné profesie alebo sa pohybuju v odliSnom prostredi.

Beznym meradlom tuspechu vedeckej tedrie je jej sulad so skusenostou a s
experimentalnymi vysledkami. Napriklad podl'a Feyerabenda mo6zeme a musime vyuZzivat aj
hypotézy, ktoré protireCia dobre potvrdenym teoriam alebo tedridm, ktoré su dobre
zdovodnené experimentalnymi vysledkami. Vedu mozno rozvijat’ aj kontrainduktivne. Treba
vytvarat hypotézy protireCivé dobre potvrdenym tedridm, pretoze ich nepresnost cCasto
mdzeme objavit’ len tymto spdsobom. (podla Feyerabenda kontrainduktivne postupoval
napriklad aj M. Kopernik. Oproti vladnucej a relativne dobre potvrdenej ptolemaiovske;j
geocentrickej teorii vyzdvihol protireciacu heliocentricku tedriu starych pytagorovcov.)

Vsetky metodologické predpisy maji podl'a Feyerabenda svoje hranice, obmedzenia,
jedinym pravidlom, ktoré sa zachovava, ktoré ma absolatnu platnost, a ktoré neprekaza
progresu je anything goes, vsetko ide, vSetko je zdovodnitel'né. Prevratné objavy sa spociatku
vzdy zdaji divné, poruSuju nejakym sposobom dané pravidld hry, dani metédu, dany typ

3 Claytona Christensena, Henryho Chesbrougha, Johna Kaa, Jamese Andrewa a Harolda Sirkina.
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racionality. Preto musime ist’ proti rozumu, proti metéde (nazov jeho hlavného diela nie je asi
nahodny: Against Method. Outline of an anarchistic theory of knowledge). Spravat sa
racionalne (v tomto zmysle) méze byt brzdou pokroku. Nové veci sa nikdy nejavia racionéalne
(napriklad spominany Kopernikov heliocentrizmus vo svojej dobe). Na to, aby sa presadili
nové idey, nové teorie musi byt rozum (v uvedenom zmysle) na isty ¢as odstaveny. Tieto
skuto¢nosti u Feyerabenda vyust'uju dokonca do chvaly iracionality.

Podla Santiaga Montenegra v publikéciach o inovaciach sa nenachddza spojitost’ medzi
inovaciami a filozofiou vedy. Podl'a neho je to nest’astné, pretoze na tedriu inovacie sa mézu
vzt'ahovat vSetky otdzky, dohady a odpovede, ktoré ju tieto discipliny v suvislosti
s vedeckymi poznatkami rozvinuli. Keby sa adepti podnikatel'skych $kol a buduci manazéri
ponorili do filozofie vedy, mohli by sa stat’ preciznej$imi a kompetentnej§imi, mat’ vacsiu
uctu k inym odborom a prejavovat’ viac pokory.

Jedine, Co sucasna spolocnost’ uznava je kritické myslenie, zddvodnovanie, intelektualnu
nezavislost’ a Cestnost. Ak ma byt spolo¢nost’ kreativna musi odmietat’ slept vieru a pasivne,
konformné rozmyslanie, ktoré vedie k dogme a stagnéacii. Len pomocou kritického a
kreativneho myslenia mézu aktéri kreativnej spolocnosti objavovat nové myslienky,
odfiltrovat’ neobhajitelné myslienky, ¢i uz nové alebo staré. Ak sa chce ¢lovek v, kreativnej
spolo¢nosti zdokonalit’, ¢i uz na individualnej alebo spolocenskej urovni, potrebuje kriticky
utoCit na dogmy a predsudky minulosti a odmietat’ popularne deziluzie pritomnosti.
V ,.kreativnej spolocnosti“ jej ¢lenovia neakceptuju ziadne konecné intelektudlne autority.
Ziadny jedinec, Ziadna institucia, ziadna kniha a Ziadny jednotlivy princip nemdze sluzit’ ako
zdroj alebo Standard pravdy. VSetky presved¢enia mézu mat’ svoju chybu a preto musia byt
otvorené neustalemu testovaniu. Najvacsi doraz sa preto kladie na dovod, to vSak neznamena,
7e sa odmieta emocia a intuicia. Tieto m6zu vniest’ dolezitu informdciu a hrat’ doleziti rolu
v mysleni, ale nemozno ich povazovat za nespochybnitelné autority. Povazuji sa iba za
nevedomé spracovanie informadcii, ktorych spravnost je neistd. Iba kritické myslenie dokaze
najst’ objektivnu pravdu a dopracovat’ sa k objektivnym vedomostiam. Len na jeho zaklade
mozno pochopit’ realitu a pomocou vedy modze cElovek progresivne obist’ svoje vlastne
kognitivne a zmyslové nedostatky a spoznat’ svet taky aky je.
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Prechod od funk¢ného k procesnému riadeniu podniku

Transition from functional to processional enterprise
management

Maria Durechova

Abstract

Functional management represents traditional form of managing the enterprise, for the
basic functions there are considered functions production, technical, marketing,
economical and personal. Individual functions are focused on their own targets and
interests, which are very often in contradiction. Functional management is oriented on
organizational units, which represent the whole piece.

For the functional type the abrupt pyramid of organizational structure, principle of
collecting activities with clearly defined authority, responsibility and direct management
is typical.

Processional view understands organization as a process, which stepped over individual
organization units in the enterprise and gives its output to the external or internal
customer.

This approach is a key item for ongoing improvement of the company processes.
Implementation of the processional management brings many changes, which should
result into greater competitive environment, bigger productivity achievement and
enterprise affectivity. However implementing these changes requires that all participants
understand the basic principles of the processional management. It is necessary to follow
up harmonization of the single processes and their realization through automatisation. In
the case these processes cannot be realized automatically, there is arisk of splitting
process description and its realization in practice.

Key words: process, process attributes, processional organization, processes
management, processional literacy, processes implementation.

Krucové slova: proces, atribaty procesu, procesnd organizacia, riadenie procesov,
procesnd gramotnost’, implementacia procesov.

1. Uvod

Jednou z typickych chyb pri prechode zo systému funkéného riadenia na procesné je,
ze podniky maju tendenciu pristupovat’ ku zmene na procesné riadenie ako ku zmene
technického charakteru. Neuvedomuju si, ze procesné riadenie nepredstavuje len upravu
existujuceho systému, ale absolutnu zmena - uplne odlisny spdsob riadenia. Hlavny
dovod, pre ktory maju podniky s prechodom na procesné riadenie problémy, spociva
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v l'udskych zdrojoch [1]. Podniky sa Casto spravaju tak, akoby sa jednalo len o zmenu
organizacnej Struktury, zavedenie novej technoldgie alebo strojov a predpokladaju, ze sa
F'udia novym podmienkam postupne sami prispdsobia. Castym dévodov je tiez odpor ku
zmenam, ktoré ludia povazuji za neprijemné, v niektorych pripadoch aj velmi
nebezpecné, pretoze v novom pristupe mnohi vidia ohrozenie svojej existencie.

Pri zavadzani nového systému riadenia by malo vedenie podniku postupovat’ tak, aby
I'udia mali Sancu si zvyknut' na novy odlisny spdsob prace a pochopili principy novej
timovej prace. Zakladom tuspechu pri prechode z funkéného na procesné riadenie je
rychle pochopenie zamestnancov, ze sa nejednd o technicki alebo len organiza¢nu
zmenu, ale o zmenu,

2. Funk¢éné riadenie

Pre funk¢ny pristup je charakteristickd pyramida organizacnej Struktury, princip
zdruzovania ¢innosti s jasne vymedzenymi prdvomocami a zodpovednost'ou, vel'mi casto
direktivne riadenie. Nezanedbatelnymi ¢inite'mi st vyroba a kapital [2]. Prechod
podniku od funkéného usporiadania na procesné je takmer vzdy a tom, Ze aj v pripade,
ak si podnik pripravi, resp. da si spracovat’ dokladny projekt, prechod na procesne
orientovany podnik je spojeny s do¢asnymi ,,zmétkami‘.

Jednou z nevyhod funkéného riadenia mdze byt situdcia, kedy organiza¢na jednotka
pracuje bez ohl'adu na d’alSie vyuzitie vlastnych vystupov. Vzhl'adom na skuto¢nost’, ze
pravomoc v pripade funkéného riadenia je stanovena za celu organizacnu jednotku,
casto dochadza k vytvoreniu kompetencnych hranic a presuvaniu zodpovednosti z
jedného na druhého. K d’al§im nevyhodam funkéného riadenia patri konkurencia medzi
jednotlivymi utvarmi. Casto dochadza k predlzovaniu komunikacie v dosledku
dodrzovania byrokratickych pravidiel, pretoze informécie musia byt odovzdavané
navzdjom len medzi veducimi pracovnikmi prisluSnej organizac¢nej jednotky, bez ich
vedomia ich nie je mozné ich ,,postvat* d’alej, inej organizacnej jednotke. Taktiez
dochadza k nekomunikovaniu medzi jednotlivymi utvarmi, ked’ sa pracovnici niektorého
funkéného tvaru zahltia pracou spojenou so svojim utvarom [3].

Pri funkénom spdsobe riadenia, sa daji ndjst’ aj niektoré prvky procesného riadenia.
Pomerne vysoky stupen procesného riadenia je uplatneny pri maticovej organizacne;j
Strukture, k vyraznému preferovaniu procesného manazmentu prichadza v minulosti pri
zavadzani a uplatiiovani systémov riadenia kvality.

3. Procesné riadenie

Procesny pohl'ad chape organizaciu ako subor procesov, ktoré prekracuju jednotlivé
organiza¢né jednotky v podniku a dodévaju svoje vystupy externému, ¢i internému
zakaznikovi. Procesny pristup je chapany ako kI'iCovy néstroj pre neustale zlepSovanie
firemnych procesov. Zavedenie procesného riadenia so sebou prinaSa mnozstvo zmien,
ktorych vysledkom by malo byt ziskanie vac¢sej konkurencieschopnosti, dosahovanie
vyssej produktivity a efektivnosti ¢innosti podniku. Implementacia tychto zmien vSak
vyzaduje dokladné porozumenie, resp. pochopenie principov procesného riadenia.
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Princip procesného riadenia je zaloZeny na maximalnej integracii ¢innosti medzi
jednotlivymi organiza¢nymi jednotkami, kde zdsadnt inovéciu predstavuje vnimanie
procesu ako celku, pricom nie je rozhodujuce, ¢i sa cely proces odohrava v jednej
organizacnej jednotke, alebo prebieha naprie¢ celym podnikom. Procesné myslenie je
zalozené na principe vodorovného postupu, na rozdiel od funkéného, ktoré je zalozené na
zvislej hierarchii. Rozdiel medzi procesnym a funkénym riadenim spociva aj v definovani
zodpovednosti. Kym vo funkénom riadeni je stanovena zodpovednost’ za jednotlivé
useky, v procesnom riadeni je definovana zodpovednost’ za kazdy proces [4].

Vseobecne mozeme teda povedat’, Zze funkeéné 1 procesné riadenie tvoria dva vyhranené
pristupy. V praxi sa uplatiiuji obidva stcasne s tym, ze jeden z pristupov prevlada.

Niektoré d’alSie dovody pre zavedenie systému procesného riadenia

V literatare [5] sa pomerne Casto uvadza tychto 5 dovodov pre prechod na procesné
riadenie:

» ZjednodusSenie - BPM projekty zac¢inaju dokumentovat’ su¢asné procesy, ale
nasledne sa koncentruju na ich zjednodusenie, zrychlenie a zefektivnenie.
Nastenky, tabule, farebné fixky, lepidla apod. st nahradené pocitacovymi
procesnymi modelmi, pomocou ktorych je mozné dynamicky simulovat’,
kvantifikovat’ a overovat’, i sa dosiahne projektovand vykonnost’ a zlepSeni.

» Efektivita - Procesné modely popisuju poradie ¢innosti, spojenych pravidlami.
Procesné riadenie ich meni na automatizované implementacie, ktoré davaju pracu
prislusnym l'ud’om a systémom, ktoré si vynucuji dodrziavanie pravidiel a
sleduju dokoncovanie prac v terminoch. Vysledkom je vyznamna redukcie
casovych cyklov — z tyZzdna na jeden az dva dni — a umoziuje zvladnut’ za dent
vyrazne vysSiobjem prace bez ndrastu poctu pracovnikov. ZvySenie efektivity je
prvy zdroj névratnosti investicii vlozenych do procesného riadenia.

» Silad a kontrola - Globalizécia, fuzia, akvizicia a r6zne regulacné opatrenia
vyvolali novy dopyt po konzistencii a transparentnosti procesov. Prevzatim
kontroly nad procesmi a vynucovanim pravidiel, zabezpecuje procesné riadenie
sulad nielen s regulaénymi poziadavkami, ale aj s najnov§imi poznatkami
zameranymi na vykonnostné ciele.

» Agilita - Koncept architektury, orientovanej na sluzby, predstavuje novt IT
revoluciu. Odhal'uje moznosti opakovaného vyuzitia a prepojenia novych aj
existujucich IT prostriedkov, ako komponentov IT sluzieb. Dramaticky znizuje
naklady a rozsah integracie aplikacnych systémov Standardizaciou rozhrania
medzi komponentmi.

Procesny podnikovy systém mozno definovat’ ako otvoreny dynamicky systém, ktorého
zakladnymi prvkami su Cinnosti. Subsystém tvoria procesy, ktoré vznikaju logicko-
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nadviznym spédjanim jednotlivych cCinnosti. Vidzby medzi prvkami, subsystémom a
okolim su vyjadrené pomocou ukazovatelov stvisiacich s prisluSnymi procesnymi
atributmi. Takéto vnimanie podnikového systému je dané redukovanim jeho Struktury na
zéakladny prvok - ¢innost’.

Proces by mal mat’ Styri zakladné charakteristiky[6]:
» definované vstupy,
» linearno-logicku naslednost,
» jasne definované ¢innosti,

» definovany vystup.

Obrazok 1 Schéma procesného pristupu

ZAKAZNIK 1 ZAKAZNIK
zdroj Regulatary
(zdkony, wyhidsky, normy)

vstupy

x=—Z2MND> X DN

D
0
D
A
v
A
T
E
L

MERENE VELICINY

Zdroj: Ceska komora autorizovanych inZenyri a technikii ¢innych ve vystavbé autorsky
kolektiv: Blazek,Slaal a kol. 2006, Projekt systém managementu jakosti CKAIT II.
generace, CSN EN ISO 9001:2001, CSN EN ISO 14001:2005, specifikace OHSAS
18001, MP 7

3. Zakladné rozdiely medzi procesnym a funkénym riadenim

Zakladné znaky, ktorymi sa procesny manazment odliSuje od funkéného sumarizuje [7]:

» horizontalne riadenie, pri ktorom sa vyuzivaju mélo hierarchické autonomne
organizac¢né jednotky, ktoré maji medzi sebou silné horizontalne vazby.
Vertikdlna integracia je zachovana len pri klI'i¢ovych celopodnikovych
strategickych a rozvojovych ¢innostiach,
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» procesné timy, ktoré maji zna¢ni samostatnost’ a pracuju na zasade podnikania
v podniku (tuto zédsadu formuloval uz Tomas Bata ),

» novy spdsob motivacie, ktora je zalozena na kolektivnej motivacii a viaze sa na
to, ako procesny tim prispieva k danej hodnote pre zékaznika. Motivécia sa viaze

na vysledky procesu a nie vykon ¢innosti. Zakaznik a jeho spokojnost’ je hlavnym

meradlom vySky odmeny pre prisluSny tim,

» koucovanie nahradzuje doterajSie prikazovanie. Meni sa loha manazérov, pretoze

timy pracuju samostatne a prikazovanie by ich pracu skor brzdilo.
DalSie rozdiely procesného a funkéného riadenia su zrejmé z tabul'ky 1:

Tabul’ka 1 Priklady porovnania prvkov funkéného a procesného riadenia

Funkéné riadenie

Procesné riadenie

zakladny princip

zakladna stavebna jednotka
zaujem je sustredovany na
charakter vyroby

zakladné aktivum
predpoklad uspechu objem,
podnik ako systém
ukazovatele uspesSnosti
organizacna Struktura
riadenie hierarchické
pravomoci, zodpovednost

delba prace zakladna
Ciastkové operacie

na ¢innost

hromadna

kapital

objem, rychlost’

koordinacia oddelenych prvkov
ekonomické ukazovatele
strma pyramida horizontalna,
lateralne

za operaciu, usek, pevne
vymedzena

integracia Cinnosti
proces

vysledok

variantnost

znalosti

pruznost’

snhaha o synergicky efekt
pridana hodnota zakaznik
plocha ,horizontalna,
naprie¢ utvarmi

za proces

Zdroj: KOVAR, F.; KOZISKOVA, H.; HRAZDILOVA BOCKOVA, K.
Teorie praimyslovych podnikatelskych systému II. 2004 J. Zavadsky (2004, s. 64)

4. Problémy prechodu z funkéného riadenia na procesné

S témou procesného riadenia, jeho zavadzanim apodporou sa moézeme stretnit
v ponuke mnohych poradenskych spolo¢nosti od ekonomického poradenstva az po
implementaciu IT systému. Uspech & neuspech usilia o zavedenie metédy procesného
riadenia nie je uréeny priemyselnym odvetvim, ani rozpoétom projektu a dizkou jeho
zavadzania, dokonca ani asistenciou renomovanej poradenskej spolo¢nosti.
Ak sa podari prekonat’ prvu fazu prechodu na procesné riadenie, v ktorej je nevyhnutné
vytvorit’ rozpocet pre prechod na novy spdsob riadenia, narazila vécSina spoloCnosti na
zasadny problému, ktorym bola aje aj v sucasnosti neexistencia konkrétneho zadania.
Pracovnici zodpovedni za smerovanie podniku si nedokézali dat’ jednozna¢né odpovede na
zakladné otazky: Aké su ciele podniku, aké je jeho smerovanie na najblizsie roky a pod.
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Je potrebné si uvedomit, Ze pre samotné zavedenie procesného riadenia je nevyhnuté
poznat' odpovede na tieto otdzky, poznat vlastné ciele. V pripade, ze chyba ich jasna
definicia, nie je v podstate mozné pripravit konkrétne zadanie pre implementaciu
procesného riadenia. Do podobnej situdcie sa v minulosti dostali mnohé podniky, ktoré sa
snazili o ziskanie ISO. Zodpovedni pracovnici tychto podnikov sice o procesnom riadeni
hovorili, ale nikdy sa nedostali k naplneniu tohto procesu. Prave preto, Ze im chybalo
rychle a tspesné naplnenie ciastkovych cielov. Podnikova stratégia v procesnom riadeni
zohrava jednoznacne kl'ucova ulohu, apreto je pre zavedenie procesného riadenia
nevyhnutné presné definovanie cielov podniku.

Sprievodnym javom zavadzania procesného riadenia v praxi vyvolalo cely rad
problémov rozneho typu, ktoré maji ekonomicku, technicku, socialno—psychologicku
apravnu dimenziu. NajvacSimi a najCastej§imi prekazkami pri zavadzani procesného
riadenia su:

+«* vnimanie procesn¢ho riadenia ako technickej zalezitosti,

¢ rozporné pristupy vo vnutri podniku,

% zavadzanie procesného riadenia bez vhodnej metodiky,

¢ nedostatok kvalifikovanych pracovnikov,

+¢ prili§ obecny pristup,

+** nezainteresovanost’ vedenia a pracovnikov.

Medzi nie menej zavazné prekazky patria

% obavy a nechut’ pracovnikov k zmenam,
» prili§ rozsiahly a nespravne zadefinovany projekt,
* nezainteresovanost’ pracovnikov.

.0

>

*,

(AR )

*,

L)

Z uvadzanych problémov, ktoré sa najcastejSie vyskytuji pri zavadzani procesného
riadenia jednoznac¢ne vyplyva, Ze najslabsim ¢lankom a v podstate najkritickej$im faktorom
(ne)uspesnosti je pristup samotnych pracovnikov. Prave 'udsky faktor svojim nezadujmom
a nezucastnenym pristupom dokaze celé usilie o zmenu tplne znehodnotit’.

Z uvedeného vyplyva, ze jednym z prvych a zdsadnych krokov manazmentu je vytvorenie
kvalifikovanej podnikovej stratégie , pre ktor bude procesné riadenie sluzit ako
elementarny nastroj. Navrhovana stratégia musi byt dobre meratel'nd, aby bolo mozné
kontrolovat’ posuny v rdmci implementacie.

5. Zaver

Procesné riadenie predstavuje zdsadni zmenu v systéme riadenia kazdej firmy. V zdujme
zachovania kontinuity je nevyhnutné este pred definitivnym spustenim procesov vykonat’
dosledni komplexni ekonomickll a procesnu analyzu a az na zéklade jej vysledkov
vytyCit' potrebné zmeny. Cielom analyzy sucasného stavuje je dokladne zmapovanie
apopis suCasnych procesy zroznych pohladov. Analyza by mala zafat od
zamestnancov — najdolezitejSej zlozky podniku . Je nevyhnutné zaoberat’ sa problémami,
ktoré zamestnanci v podniku pocituja, zistit' aké su ich ofakavania a hl'adat’ vhodné
identifikované problémy vhodné rieSenia a sucasne sledovat, ¢i st nakloneni zmene. Pri
vzniknutych problémoch nie je potrebné hladat’ vinnikov, ale ndmety a prilezitosti na
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zlepSenie. Pocas implementacie projektu je nevyhnutné zabezpecit' silné nasadenie
kl'aicovych zamestnancov — garantov a vlastnikov procesov z divizii a odbornych utvarov.
Riadenie procesov je nezavislé na odvetvi a velkosti podniku a je vyznamnym faktorom
uspechu. Efektivny procesny manazment pomaha odhalovat’ v organizacii neefektivnosti,
uzke miesta a duplicitné cinnosti a identifikovat’ potencial na ich odstranenie a
dosahovanie trvalych tuspor a zlepSeni. Procesny pohlad na organizéciu ponuka
manazmentu jasne vycislitelni podporu pre prijimanie rozhodnuti, vyber alternativ
produktov a sluzieb, identifikaciu vhodnych skupin zdkaznikov a rozhodnuti.
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Motivaéné faktory z pohPadu pracovnikov v potravinarskom priemysle
Motivational factors in the view of food industry workers

Nadezda Fuksova

Abstract

Work motivation is an important part of human resource management. The importance of
work motivation is directly or indirectly observable in terms of human resource management.
It is necessary to analyze the work motivation development in every sector of industry
because every industry sector has its own characteristics. The author of this paper does the
long-term research pursued in relation to issues of work motivation in food industry. The aim
of this paper is to analyse the importance of work motivation. The results show the
differences between preferences of motivational factors.

Abstrakt

Pracovnad motivécia tvori dolezitu sucast manazmentu l'udskych zdrojov. Jej vyznam je
z hl'adiska manazmentu l'udskych zdrojov priamo inepriamo pozorovatelny. Ked'ze kazdé
odvetvie priemyslu ma svoje Specifikd je nutné analyzovat’ vyvoj problematiky pracovnej
motivacie z hladiska jednotlivych odvetvi priemyslu. Potravinarsky priemysel je jednym
z odvetvi priemyslu, ktoré je autorkou tohto prispevku z hladiska realizacie dlhodobého
vyskumu sledované vzhladom k problematike pracovnej motivacie. VSeobecne je v centre
pozornosti v sucasnej dobe zostavovanie motivaénych programov, kde vSak Casto dochadza
k chybnému postoju podnikov v ramci realizdcie motivaéného programu. Casto sa pri tvorbe
motivaénych programov zanedbava dosledna analyza a motiva¢né programy sa nespravne
nastavaju pre podnik ako celok bez individualneho pristupu k danej pracovnej pozicii.
Autorka z hladiska niekolkoroéného vyskumu jednozna¢ne upozoriiuje na nutnost
individualneho nastavenia motiva¢nych programov najméd vzhl'adom k Specifikim podniku
akymi st napr. organizatna Struktira podniku. Specifiki podniku vyraznym spdsobom
ovplyviiuji problematiku pracovnej motivacie.

Kruacové slova: pracovna motivacia, podnik, potravinarsky priemysel, motiva¢ny faktor
Key words: work motivatioan, food industry, motivation factor, company

JEL classification: O15

Uvod

Pojmom motivacia vyjadrujeme skutocnost, ze v I'udskej psychike posobia Specifické,
nie vzdy celkom vedomé vnutorné hybné sily — pohnutky, motivy, ktoré ¢loveka — jeho
¢innost’ —ur¢itym smerom orientuju, ktoré ho v danom smere aktivizuju , a ktoré vzbudenu
aktivitu udrzujua. [1] Empirické stadie podporuju mozny vzt'ah medzi organiza¢nou Strukturou
a charakteristikou pracovného miesta, atym ako je tento vztah vnimany samotnymi
pracovnikmi. Pierce a Dunham (1978) v ich vyskume zistili, Ze Specifikd podniku pdsobia na
poziadavky vzhladom k zru¢nostiam, poziadavkdm na pracovné miesto, na kontrolu,
a zaroven 1 samostatnost’ pracovnika. [2] Ford (1976) zistil, ze velkost’ podniku (mikro,
maly, stredny a velky) mé podstatny vplyv na ,rutinnd pracovnikov* v uskuto¢riovani ich
pracovnych tuloh.
Celosvetovo je znamych niekol'ko vedov, ktori sa upriamuji na vyskum motivacnych
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faktorov. V ramci vyskumu Hampaza (1990) sa mzda preferen¢ne u danych respondentov
nachadzala az na druhom mieste. Wiley (1997) zistila, ze mzda bola je piatim najddlezitejSim
motivacnym faktorom. [3] U Kovacha (1987) je mozné pozorovat, ze exituji podstatné
rozdiely medzi muzmi a Zenami z hl'adiska motivacnych faktorov. [4]

Motivacné faktory sa v poslednych rokoch stali aktudlnou problematikou mnohych
vyskumov. Vnimanie motivaénych faktorov ma svoj povod v psychologii a boli to prave
psycholdgovia, ktori zéroven prebudili zdujem podnikov o osobnost’ pracovnika. To ¢o vSak
psycholégovia podnietili, nasledne prevzali ekonomovia, ktori sa zacali zaujimat, ako
osobnost’ pracovnika vplyva na ekonomické a najmi manazérske aspekty v podniku. Ulohou
vedcov je preto odokryt’ a analyzovat’ uskalia pracovnej motivacie, kde podstatna a doposial’
najmi z hladiska priemyslu ajeho Specifikdcii nepreskumant oblast’ tvoria motivacné
faktory.

Ciel’ vyskumu

Hlavnym cielom realizovaného vyskumu bolo upozornit na motivatory, ktoré
z4sadnym sposobom ovplyviiuji pracovni motivaciu v podnikoch potravinarskeho priemyslu.
Samotny vyznam pracovnej motivacie z hl'adiska doterajSieho historického vyvoja potvrdzuje
aj jej vdazba vzhl'adom k pracovnému vykonu. Predmetom vyskumu, ktory predchadzal
analyze motivatorov bolo overenie schémy vedcov Oldhama a Hackmana v podmienkach
potravinarskych podnikov v Slovenskej republike. V kratkosti mozno deklarovat’ potvrdenie
vdzieb, ktoré spominani vedci v ramci schémy deklaruju, azaroven doslo i k preukazaniu
vplyvu Specifik podniku ako i zacleneniu pésobenia motivacnych faktorov v ramci spominanej
schémy. V ramci analyzy motivatorov, o ktorych pojednava itento prispevok, doslo
k sledovaniu najméa hierarchického poradia motivatorov z hl'adiska vyhodnotenia vyskumu,
ktory bol realizovany v odvetvi potravinarskeho priemyslu. V zasade hlavnym cielom
vyskumu bolo analyzovat hierarchiu motivacnych faktorov z hladiska ddlezitosti pre
pracovnu poziciu — personalista v odvetvi potravinarskeho priemyslu a zaroveni vlastnou
metodologiou overit platnost Maslowovej hierarchie potrieb v podmienkach slovenskych
podnikoch pdsobiacich v odvetvi potravinarskeho priemyslu.

Metody skumania

Z hladiska vyskumu bola analyzovana reprezentativna vzorka na urovni 753
respondentov — personalistov z odvetvia potravinarskeho priemyslu. Udaje boli ziskané
pomocou dotaznikovej metddy. V ramci zberu dat bol realizovany i pilotny test. Predmetom
vyskumu bolo niekol'ko otdzok, pre ucely spracovania problematiky bolo pouzitych 21
otazok, ktoré sa zameriavaji na problematiku motivacie pracovnikov konkrétne motivatorov
a Styri z tychto otdzok zistuju demografické znaky (vek, pocet odpracovanych rokov, kraj,
pohlavie, vzdelanie) respondenta. Pocet dotaznikov, ktory bol rozposlany jednotlivym
respondentom bol na drovni 956 dotaznikov, vratilo sa 753 dotaznikov (RQ=78,8 %).
Vysledky ziskané analyzou udajov boli v ramci pouzitia induktivnej Statistiky zovSeobecnené
a povazované za vysledky charakterizujlice analyzovani oblast’ pracovnej motivacie pre
odvetvie potravinarskeho priemyslu konkrétne pre pracovnu poziciu personalistu. Z hl'adiska
zaznamu jednotlivych udajov je nutné poukéazat na stupnicu dolezitosti od 1-5, ktord bola
v ramci dotaznikovej metddy pouzitd. V analyzovanej vzorke respondentov sa nachadza 53 %
muzov a 47 % zien.

Tabulka 1: Vzdelanostna struktura respondentov

Stredoskolské vzdelanie 240

Vyssie odborné vzdelanie 104

"'V pripade zdujmu o podrobnejsie informacie kontaktuje autorku prispevku.



FORUM STATISTICUM SLOVACUM 3/2011 113

Vysokoskolské vzdelanie 1. stupiia 39
Vysokoskolské vzdelanie II. stupna 344
Vysokoskolské vzdelanie III. stupiia 26

Tabulka 2: Skumané motivacné faktory

Firemna politika
Medzil'udské vzt'ahy
Pracovné podmienky
Finan¢né ohodnotenie
Informacie o diani v podniku
Nepeniazné odmeny
Podnikovu kulturu
Spravodlivost’ zo strany zamestnavatel'a
Uznanie a ocenenie od zamestnavatel’a
Kritéria prace a metody pouzivané pri préaci, ktoré su zadavané
zamestnavatel'om
Vztahy s kolegami
Istota pracovného miesta
Moznost’ prace formou pracovného timu
Moznost’ vzdelavania, ktoré nie je zabezpecené zamestnavatelom
Moznost’ vzdeldvania, ktoré je zabezpecené zamestnavatelom
Osobnostny rozvoj z hl'adiska vykonu prace pre zamestnavatel'a
Geograficka poloha zamestnavatela

Zdroj: Vlastny vyskum.

Vysledky vyskumu

Kedze prispevok sa snazi upozornit na problematiku motivacnych faktorov
v potravinarskych podnikoch na tizemi Slovenskej republiky, snahou je poskytnut’ v kratkosti
nadhl'ad do problematiky motivaénych faktorov. Z celkového rozsahu vyskumu, preto boli
vybraté nasledovné hypotézy:
Hypotéza ¢. 1
NajdolezZitejsi z hladiska analyzy motivacnych faktorov bude motivacny faktor — financné
ohodnotenie.
Hypotéza ¢. 2
Motivacny faktor — nepenazné odmeny nebude mat’ prioritné postavenie z hladiska doleZitosti
motivacnych faktorov (nebude v hierarchii na prvom mieste).
Hypotéza ¢. 3
NajdoleZitejsie pozicie z hladiska doleZitosti motivacnych faktorov budu nasledovné
motivacné faktory: financné ohodnotenie, pracovné podmienky a uznanie a ocenenie od
zamestnavatela.
V zésade sa vcelom vyskume pracovnej motivacie pojedndva o latentnych premennych
v podobe motivacnych faktorov. Jedine¢nostou celého vyskumu je sledovanie i niekol’kych
premennych, ktoré doteraz v prieskumoch vramci pracovnej motivacie v Slovenskej
republike neboli sledované a analyzované avSak mdézu ovplyvnit® problematiku pracovnej
motivdacie. Pre interpretaciu vysledkov boli pouzité programy Statistica 8 a Openstat.
Vzhladom k analyze tudajov bola pouzita Cronbachova alfa. KedZe vidcSina hodndt
Cronbachovej alfa dosahovala hodnotu véac¢siu ako 0,79.
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Tabulka 3: Cronbachova alfa

Geograficka poloha zamestnavatela

Firemna politika 0,806724
Medziludské vztahy 0,801798
Pracovné podmienky 0,799295
Finan¢né ohodnotenie 0,808037
Informacie o diani v podniku 0,798731
Nepetiazné odmeny 0,804920
Podnikovu kulturu 0,800022
Spravodlivost zo strany zamestnavatel'a 0,797563
Uznanie a ocenenie od zamestnavatel'a 0,800181
ZKar;erlti g‘r/zfeel,z 1illletody pouzivané pri praci, ktoré su zadavané 0.797204
Vztahy s kolegami 0,801660
Istota pracovného miesta 0,802434
Moznost’ prace formou pracovného timu 0,798183
Moznost’ vzdeldvania, ktoré nie je zabezpecené zamestndvatel'om 0,799400
Moznost’ vzdelavania, ktoré je zabezpeené zamestnavatelom 0,797603
Osobnostny rozvoj z hl'adiska vykonu prace pre zamestnévatela 0,795561

0,819229

Zdroj: Vlastny vyskum.

Dolezitost motivacnych faktorov z hladiska odpovedi je jednym z hladisk, ktoré vyrazne
ovplyviiuji zostavovanie motivaénych programov. Otazkou vsak je, ¢i a ktoré idaje zistené
pomocou Statistiky dokazu zabezpecit' efektivnost motivaéného programu. Motivacny
program podniku by mal, ¢o najpresnejsie odrazat’ poziadavky pracovnikov a zaroven by vSak
mal podliehat’ urcitej pravidelnej aktualizacii. Mozno tiez povedat, Ze nastavit’ motivacny
program na neurcito je prakticky nemozné, resp. mozné to je, ale efektivne urcite nie. Ak sa
pojedndva o vysledkoch vyskumov v oblasti motivaénych faktorov, je v tejto suvislosti
vhodné povedat, Ze maji casto vsebe najmi informaciu, ktord hovori oich vyvoji.
Doporucuje sa preto, aby najmé pracovnici, ktori sa zaoberaju touto problematikou, vysledky

sledovali a aby si tiez zvolili spdsob ako budu tieto udaje pre ich ¢innost’ brat’ do tivahy.
Tabulka 4: Motivacné faktory z pohladu strednej hodnoty a modusu

Kritéria prace a metody pouzivané pri praci,

Stredna

Motivacny faktor hodnota |Modus
Firemna politika 3,864542 | 4,000000
Medzil'udské vztahy 4,300133 | 4,000000
Pracovné podmienky 4,045153 | 4,000000
Finanéné ohodnotenie 4,079681 | 4,000000
Informécie o diani v podniku 3,860558 | 4,000000
Nepenazné odmeny 3,123506 | 3,000000
Podnikovu kulturu 3,690571 | 4,000000
Spravodlivost zo strany zamestnavatel’a 4,4223115,000000
Uznanie a ocenenie od zamestnavatel’a 4,195219|4,000000

3,747676 | 4,000000
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ktoré su zadavané zamestnavatel'om

Vztahy s kolegami 4,041169 | 4,000000
Istota pracovného miesta 4,130146 | 4,000000
Moznost prace formou pracovného timu 3,313413 | 4,000000

Moznost’ vzdelavania, ktoré nie je
zabezpecené zamestnavatel'om

MozZnost’ vzdelavania, ktoré je zabezpecené
zamestnavatel'om

Osobnostny rozvoj z hl'adiska vykonu prace
pre zamestnavatel'a

Geograficka poloha zamestnavatel'a 3,206391 | 3,000000
Zdroj: Vlastny vyskum.

3,310757|3,000000

3,683931 | 4,000000

3,932271|4,000000

Graf 1: Motivacné faktory — graf strednej hodnoty

Motivacné faktory - graf strednej hodnoty
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Zdroj: Vlastny vyskum.

Ako je mozné vidiet’ z tabul’ky €. 4 a taktiez grafu €. 1 je mozné pozorovat, Ze hypotéza €. 1
sa nepotvrdila. Na prvych piatich poziciach je mozné postrehnut’ potvrdenie jednak
Adamsovej tedrie spravodlivosti, ale zaroven 1sucasnych trendov v problematike
manazmentu l'udskych zdrojov z pohl'adu historického vyvoja teodrii motivacie. Z hl'adiska
analyzy mozno tiez postrehntt,, Ze nepeniazné odmeny z hl'adiska analyzovanych motiva¢nych
faktorov sa nachadzaju na poslednom mieste. Tento fakt, zaroven potvrdzuje hypotézu ¢. 2.
Hypotéza €. 3 sa nie celkom potvrdila. Prvych pat’ pracovnych pozicii tvoria tieto motivacné
faktory: spravodlivost’ zo strany zamestnavatel'a, medzil'udské vzt'ahy, uznanie a ocenenie od
zamestnavatel'a, istota pracovného miesta a finan¢né ohodnotenie. Z hl'adiska ekonomickych
aspektov pracovnej motivacie mozno pozorovat prevahu skor nepenaznych motivatorov
z hladiska preferencii pracovnika.. Do znacnej miery je tato situdcia vyvoland aj samotnym
charakterom pracovnej pozicie, pre ktora bol prieskum uskutocneny (pracovna pozicia —
personalista). Z hl'adiska celkového vyskumu uskuto¢neného autorkou v tejto oblasti mozno
pozorovat’ zna¢né odliSny postoj u pracovnych pozicii napr. robotnik, kde je poradie
a preferencie jednotlivych motiva¢nych faktorov zna¢ne odlisné.

Urcita rozdielnost’ najmé v poradi prvych piatich motiva¢nych faktorov v ramci preferenciach
jednotlivych respondentov je i1 v zdvislosti od pohlavia. U muzov — personalistov je poradie
motivacnych faktorov: spravodlivost zo strany zamestnavatela, medziludské vztahy, uznanie
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a ocenenie, istota pracovného miesta, pracovné podmienky. U zZien je poradie prvych piatich
faktorov: spravodlivost zo strany zamestnavatela, medziludské vztahy, uznanie a ocenenie od
zamestnavatela, istota pracovného miesta, financné ohodnotenie. Z hl'adiska poradia mozno
pozorovat isté rozdielnosti v rdmci pohlavia, jedno vSak maju obidve pohlavia spolo¢né a to
je silna prevaha motiva¢ného faktora - spravodlivost’ zo strany zamestnavatela.

Diskusia

Motivacné faktory st jednym zo zékladnych aspektov pre zostavovanie motivacnych
programov. ,,Tvorbe motivaéného programu by malo predchadzat’ poznanie a zhodnotenie
vSetkych skutoc¢nosti , ktoré maju vplyv na vykon zamestnancov a na fungovanie podniku.*
[5] Pre analyzu a d’alSie smerovanie problematiky nastavenia motivacnych programov
v potravinarskych podnikoch je nutné neustidle sledovat’ a vyhodnocovat preferencie
pracovnikov tychto podnikov. Snahou celého vyskumu v oblasti pracovnej motivacie je
poskytnut’ podnikom v odvetvi potravindrskeho priemyslu informacie pre nastavenie
motivaénych programov. V ramci vyhodnotenia prieskumu, ktory bol uskutoéneny v odvetvi
potravinarskeho priemyslu vzislo niekol’ko informaécii, ktoré prispievaju k informéciam pre
nastavenie motivacnych programov pre pracovnu poziciu personalistu v odvetvi
potravinarskeho priemyslu. Z hl'adiska respondentov mozno charakterizovat, ze dochadza
k znaénym odliSnostiam, a to nielen v rdmci pohlavia, ale ako sa ukazuje z analyzy vysledkov
pre hodnotenie dodlezitosti toho ktorého motivacného faktora zohrava doéleziti ulohu
1 vzdelanie, vek, ale i pocet odpracovanych rokov pracovnika.

Zaver

Vek, pohlavie ako 1pocet odpracovanych rokov a vzdelanie st premennymi, ktoré
vyraznym sposobom ovplyviiuji dolezitost’ motiva¢nych faktorov u jednotlivych pracovnikov
(pracovna pozicia — personalista) v odvetvi potravinarskeho priemyslu. Prave odlisnosti, ktoré
vznikaju na zaklade posobenia, tej ktorej nezdvislej premennej, ktord charakterizuje
pracovnika mézu mat’ dopad nielen na manazérske, ale i ekonomické aspekty nastavenia
motivacného programu v potravinarskom podniku. V kone¢nom désledku je to prave analyza
motivacnych faktorov z hl'adiska doélezitosti u jednotlivych pracovnikov, ktora poméha
podnikom ,,pochopit™, ako pracovnik v podniku vnima pouzitie, toho ktorého motivacného
faktora.
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Analyza uéinnosti inovacii produktov
Analysis of the effectiveness of innovation products

Tatiana Arbe

Abstract: Article is focused on the analysis of the product inovation effectiveness. We
analyse statistic datas about innovations. Basic tool of our analysis is program Excel. We
describe relation between sales or labour productivity and number of empoyees. On the base
of comparisation of regression coefficient values we explore if there are differencies in firms
which innovate product and those which do not.

Key words: Product innovation, Sales, Labour productivity, work productivity, scatter chart,
regression line

Kracové slova: Inovacie produktov, trzby, produktivita prace, efektivnost’ prace, bodovy
graf, regresna priamka

JEL classification: C1

031 - Innovation and Invention: Processes and Incentives

032 - Management of Technological Innovation and R&D

1. Uvod

Statisticky trad SR vramci Programu Statnych Statistickych zistovani vydaného
v Zbierke zékonov SR vykondva Statistické zistovania o inovaciach, za Gcelom posudenia
stavu a vyvoja ekonomiky a spolocnosti Slovenskej republiky. Vysledky sa vyuzivaju i1 pre
medzindrodné porovnéavania.

Dotaznik  Statistického uradu Inov 1-99 STATISTICKE ZISTOVANIE
O INOVACIACH za rok 2008 je uréeny pre ekonomické subjekty a otazky v fiom sa tykaju
inova¢nych aktivit slovenskych podnikov v rokoch 2006 az 2008. Spravodajska povinnost’
vyplnit’ Statisticky formular vyplyva organizacidm z § 18 zdkona ¢. 540/2001 Z. z. o Statnej
Statistike. Uvedené udaje su doverné a chranené, nezverejiiuja sa a slizia vylucne pre potreby
Statistického tiradu SR.

V tomto ¢lanku sa budeme venovat analyze Uc¢innosti inovacii produktov na zaklade
tohto vyberového Statistického zist'ovania.

Zakladnym nastrojom nasej analyzy ucinnosti inovacii produktov a dopadu tychto
inovacii na uroven trzieb a produktivitu prace je program Excel. V iom sme pomocou
nastroja Pivot table roztriedili 2296 firiem na firmy, ktoré inovovali svoje produkty a firmy,
ktoré sa inovaciam produktov nevenovali. Bodovym grafom spolu s regresnou priamkou sme
vyjadrili zavislost’ trzieb resp. produktivity prace od poétu zamestnancov v oboch
skupinach podnikov — s kladnou i zépornou odpoved’ou. Bude nas zaujimat’, ¢i buda rozdiely
v hodnotéch regresnych koeficientov v podnikoch inovujtcich a neinovujucich produkty.

2. Inovacie produktu - zavislost’ trzieb od poctu zamestnancov

Inovacia produktu je uvedenie na trh nového vyrobku alebo vyrobku s vyrazne
zdokonalenymi vlastnost’ami.

Ako vidiet' z nasledujucej tabul’ky v Statistickom zistovani o inovaciach za rok 2008
sme mali 2296 pozorovani firiem z vyberového zistovania, ktoré odpovedali na otazku:
Uviedol Vas$ podnik na trh v rokoch 2006 - 2008 nové alebo vyrazne zdokonalené
vyrobky?
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Podniky mali 2 moZnosti odpovedi: 1 — ano; 2 — nie. Zoskupili sme ich podl'a toho ¢i
odpovedali kladne 331 (1/4,42% firiem) alebo zaporne 1965 (85,58% firiem). V tabulke su
uvedené sumy a percentd trzieb v oboch skupinach, pocty a percenta zamestnancov a uroven
produktivity prace vyjadrenu ako podiel trzieb apoctu zamestnancov v danej skupine
podnikov.

Tabulka 1: Inovdcie produktov)

Inoviacia Pocet % trzby % trzieb | zamestnanci | % produktivita
produktov | firiem | firiem zamestnancov | price

1 —4no 331 14,42% 990232122 29,98% 215278 26,20% 4600

2 — nie 1965 85,58% 2313221661 | 70,02% 606382 73,80% 3815

celkom 2296 100,00% | 3303453783 | 100,00% | 821660 100,00% 4020

Bodovymi grafmi s regresnymi priamkami sme vyjadrili zavislost’ trZzieb od poctu
zamestnancov v oboch skupinach podnikov — s kladnou 1 zdpornou odpoved’ou. Vysledky su
na obr. 1.

Inovacie produktu - zavislost trZzieb od poétu
zamestnancov
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obr. 1 Inovdcie produktu — zavislost’ triieb od poctu zamestnancov

Na obrazku vidime zhluky bodov — kosostvorce, reprezentujiice inovujlce a Stvorce -
neinovujuce podniky, pricom x-ovu suradicu predstavuje pocet zamestnancov. Modrymi
kosostvorcami su vyznacené inovujice a ¢ervenymi Stvorcami neinovujice firmy.

Cez body inovujucich, resp. neinovujucich firiem su prelozené regresné priamky, ktoré
su zobrazené spolu s odhadnutou rovnicou regresnej priamky a indexom determindcie.

Porovnanim rovnic priamok i mnozin bodov mézeme konStatovat’ vyssiu efektivnost
prace meranu trzbami v produkty inovujtcich organizéciach.

Regresnd priamka pre inovujice organizacie ma tvar y = 5133,1x — 423094, pre
neinovujuce organizdcie ma tvar y = 2464x + 1E+06, kde x predstavuje pocet zamestnancov
a'y objem trzieb.

Regresny koeficient pri inovujucich organizaciach znamena, ze ak pocet zamestnancov
vzrastie o 1 zamestnanca, tak ro¢né trzby vzrastu o 5133,- €. Kym u neinovujacich podnikov
podl'a regresného koeficientu zvysenie poctu zamestnancov o 1 zamestnanca vyvola ndrast
trzieb 0 2464,- €. To predstavuje rozdiel 2669,- € na jedného zamestnanca v prospech
inovujucich firiem a tym aj numerické vyjadrenie tejto vyssej irovne.
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3. Inovacie produktu - zavislost’ produktivity prace od poctu zamestnancov

Ako sme uviedli vysSie v Statistickom zist'ovani o inovaciach v roku 2008 z celkového
poc¢tu 2296 firiem zaradenych do vyberového zistovania 331 firiem odpovedalo kladne na
otazku: ,,Uviedol Vas podnik na trh v rokoch 2006 - 2008 (650/12) nové alebo vyrazne
zdokonalené vyrobky?* 1995 firiem svoje produkty neinovovalo.

Na obr. 2 médme na osi X poCty zamestnancov a na osi y dosahovanu produktivitu prace.
Produktivitu prace sme vyjadrili ako podiel trzieb pripadajicich na jedného zamestnanca
v danom podniku.

Inovacie produktu - zavislost produktivity od
poctu zamestnancov
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obr. 2 Inovacie produktu — zavislost’ produktivity prdace od poctu zamestnancov

Bodovymi grafmi s regresnymi priamkami sme vyjadrili zavislost’ produktivity prace od
poctu zamestnancov v oboch skupindch podnikov — skladnou izapornou odpovedou.
Vysledky st na obr. 2. Zhluky bodov - modré kosostvorce reprezentujii inovujice a ¢ervené
Stvorce - neinovujuce podniky, pricom x-ovu suradicu predstavuje pocet zamestnancov.

Cez body inovujucich, resp. neinovujucich firiem st prelozené regresné priamky, ktoré
su zobrazené spolu s odhadnutou rovnicou regresnej priamky a indexom determinacie.

Porovnanim rovnic priamok i mnozin bodov mdézeme konStatovat’ vyssiu efektivnost’
prace meranu produktivitou prace v produkty inovujucich organizaciach.

Regresna priamka pre inovujice organizacie ma tvar y = 0,0051x - 0,4234 a pre ne
inovujuce organizacie ma tvar y = 0,0001x + 4,309, kde x predstavuje pocCet zamestnancov a
y produktivitu préce.

Regresny koeficient pri inovujucich organizaciach znamend, ze ak pocet zamestnancov
vzrastie o 1 zamestnanca, tak vzrastie o5,1- €. Kym u neinovujucich podnikov podla
regresného koeficientu zvySenie poctu zamestnancov o 1 zamestnanca vyvola narast
0 0,100,- €. To predstavuje rozdiel 5,0,- € na jedného zamestnanca v prospech inovujtcich
firilem a tym aj numerické vyjadrenie tejto vyssej irovne.

4. Zaver

Uvedené vysledky analyz dokazuju, Ze inovujice firmy dosahuju lepSie ekonomické
vysledky ako neinovujice firmy, t.j. vysSie trzby aj vyssiu produktivitu prace.
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Vyuzitie analyzy hlavnych komponentov pri znazorneni vysledkov
pedagogickéhdo experimentu s interaktivnou tabul’ou
The Use of Principal Components Analysis in Representing Results of the
Pedagogical Experiment with Interactive Whiteboard

Marcela Cervenanska, Janka MeluSova

Abstract: In this article we present one possibility of reducing the dimension with the
purpose of evident visual representation of results of pedagogical experiment with interactive
whiteboard.

Key words: Interactive whiteboard, Pre-primary education, Pedagogical experiment,
Principal components analysis.

Krlacové slova: Interaktivna tabula, Predprimarne vzdelavanie, Pedagogicky experiment,
Analyza hlavnych komponentov.

JEL classification: C38.

1. Uvod

V poslednom obdobi sa vo vychovno-vzdelavacom procese vyuZzivaju interaktivne
informacno-komunika¢né  technoldgie,  ktoré  sprostredkivaji  ucivo  pomocou
multimedidlnych u¢ebnych pomdcok vo forme textu, obrazu, zvuku a videa. Ak vytvarame
ucebné pomodcky, ktoré prezentujeme na interaktivnej tabuli, potom samotna interaktivna
tabula sa stdva didaktickou technikou, ktord slizi na demonstraciu ucebnych pomdcok.
Didakticka technika bez vhodne zostavenych tloh a spravne zvolenej metodiky prace s fiou
vSak vychovno-vzdelavaci proces neovplyvni [1].

Tomkova [4, str. 45] sa vo svojej praci zaobera problematikou rieSenia technickych tiloh
ako prostriedkom rozvoja kl'i¢ovych kompetencii ziakov v technickej vychove. Uvadza, ze
technické ulohy je mozné podla charakteru ¢lenit’ na (a) teoreticko-poznévacie, (b) prakticko-
poznavacie, (c) ulohy zamerané na vyuzitie poznatkov v problémovych situdciach. Za
urcitych podmienok je mozné toto ¢lenenie preniest’ na problematiku interaktivnych uloh.

Dalej [4] uvadza, Ze technicku ulohu je vhodné navrhnut tak, aby pri jej rieseni Ziaci
uplatiiovali tvorivost. Analogicky aj interaktivna tloha by mala byt tvorivou a mé byt
zostavena tak, aby na jej vyrieSenie Ziaci museli pouzit’ uz zname vedomosti a zrucnosti, ale
v novych suvislostiach. Pri rieSeni interaktivnych uloh sa teda oCakava divergentné myslenie
ziaka.

2. Ciele a metodika experimentu

Prvé autorka ¢lanku vytvorila sadu 7 aktivit z oblasti technického vzdeldvania pre
predprimarny stupeit (ISCED 0). Overovala ich klasickym experimentom s kontrolnou
a experimentalnou skupinou. Cielom experimentu bolo zistit, ¢i je mozné aplikaciou
navrhnutého suboru interaktivnych uloh vo vychovno-vzdeldvacom procese v oblasti
technického vzdeldvania rozvijat’ tvorivé prejavy deti predskolského veku, ktoré su prejavom
ich motivacie a zistit’, €i tento subor interaktivnych uloh pozitivne ovplyvni Groven osvojenia
si vedomosti deti predskolského veku. V €lanku sa zameriame hlavne na odpoved’ na druhu
vyskumnu otazku.

Pri volbe predskolského zariadenia pre experiment sme zvolili zamerny vyber na
zéaklade urcenia typickych znakov zékladného stiboru. Materska Skola, ktord ma v aktudlnom
Skolskom roku otvorené dve rovnocenné triedy deti predSkolského veku (pre vytvorenie
rovnocennych porovnavanych skupin), ma k dispozicii interaktivnu tabul'u a interaktivnu
tabul'u prvy krat zaradila do vychovno-vzdelavacieho procesu v aktudlnom Skolskom roku
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(predchéadzanie skresleniu ziskanych tudajov na zdklade predoSlych skusenosti prace s
interaktivnou tabulou). Na overenie rovnocennosti skupin z vedomostného hladiska sme
pouzili Standardizovany test Ravenovych farebnych progresivnych matic (CPM) pre meranie
vyvinu intelektovej aktivity.

Experiment sa realizoval v mesiacoch november 2010 — mdj 2011. V kontrolnej skupine
(22 deti) boli navrhnuté aktivity realizované formou diskusie a pracovnych listov,
v experimentalnej skupine (22) deti sa najprv pracovalo s interaktivnou tabul'ou podla
navrhnutej metodiky ana druhy den deti vyplnili pracovné listy. Tie boli nasledne
skontrolované, obodované a skore z jednotlivych aktivit a prvkov bolo zaznamenané.

3. Analyza hlavnych komponentov

Analyza hlavnych komponentov [2,3] (PCA) je Statistickd metoda, ktord umoziuje
znazornenie viacrozmernej situdcie v dvoj-, resp. trojrozmernom priestore. Jej ulohou je
zredukovat’ pocet premennych a zistit’ Struktaru a vyznamnost’ vzt'ahov medzi nimi, popisat’
povodné pozorované premenné pomocou mensieho poctu komponentov, ktoré st definované
ako linearna kombinacia pdvodnych veli¢in. Byva Casto zamienana s faktorovou analyzou
(FA). FA hlada skryté, tzv. latentné premenné na zéklade pozorovanych premennych. Obe
metddy vychadzaju z kovariacnej, v pripade FA aj korelacnej matice. O meraniach, ktoré
spolu koreluja, sa da predpokladat’, ze st ovplyvnené tymi istymi faktormi. Na druhej strane,
ak je korelacny koeficient nizky, mézeme usudit’, ze merané premenné nebudi ovplyvnené
spolo¢nou latentnou premennou. Aby sme mohli FA vobec pouzit, je potrebné, aby medzi
jednotlivymi pozorovanymi premennymi boli dostatocné korelacie (teda ¢i korelacie medzi
pozorovanymi veli¢inami - meraniami su nahradite'né inymi velicinami. Na postdenie korelacie
sluzia Kaiserova - Meyerova — Olkinova Statistika (KMO S$tatistika) a Bartlettov test sféri¢nosti.
Hodnota KMO Sstatistiky je z intervalu (0,1), kde 0 znamend, Ze pouzitie PCA je nevhodné a 1
vynikajuce. PCA by sme mali pouzit’ az v pripade, ked KMO S$tatistika nadobudne hodnotu
vacsiu ako 0,5. Bartlettov test sféricnosti testuje korelacie medzi pdvodnymi znakmi. Jeho nulova
hypotéza tvrdi, Ze korelatnd matica je jednotkovd matica. Ak nulovi hypotézu nezamietneme,
nemali by sme PCA vdbec pouzit. Ani v pripade PCA nema zmysel vysvetlovat’ vel'mi malé,
resp. neexistujuce korelacie. Dal§im predpokladom je nezavislost pozorovani, intervalova
premennd a normalne rozdelenie premennych.

Zakladny rozdiel medzi popisovanymi metodami je v cieli, ktory sleduju. Kym tlohou
PCA je redukovat’ pocet premennych, cielom FA je hladat nové suvislosti a vyvodzovat
zavery o podstate definovanych faktorov.

4. Pofet bodov ziskanych v jednotlivych aktivitich — analyza hlavnych
komponentov

Okrem aktivity 6 dosiahla experimentalna skupina Statistiky vyznamne lepsie vysledky
ako skupina kontrolnd (porovnanie strednych hodnot dvoch nezavislych vzoriek nie je ulohou
tohto ¢lanku). Nés vSak zaujimal pohl'ad na vSetky tlohy sucasne. Porovnanie suctu bodov za
vSetky aktivity nebolo dostatocne vypovedné, neodzrkadlovalo vplyv jednotlivych uloh.
Potrebovali sme nazorne vyjadrit vedomostni urovenl deti. Preto sme wvyuzili PCA.
Pozorovanymi premennymi bol pocet bodov ziskanych v jednotlivych aktivitach, symbolom
a; oznac¢ime skore v i-tej aktivite. Na analyzu sme pouzili iba vysledky deti, ktoré sa zucastnili
vSetkych aktivit. Na vypocet sme pouzili softvér SPSS 15.0 (SPSS Inc., Chicago, IL, USA).

Pre zvolenie vhodného poctu hlavnych komponentov mézeme pouzit’ niekol’ko kritérii.
Kaiserovo kritérium vybera komponenty, ktorych vlastné cislo je vacSie ako 1. V nasom
pripade by to bolo 5 komponentov. Prvy komponent zachyti 63,28 % variability, druhy
14,399, pat komponentov spolu vysvetli 97,75 % celkovej variability. Inou, avSak znac¢ne
subjektivnou, metddou je tzv. sutinovy graf (scree plot, obr. 1). Ak sa na grafe prejavi isté
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»Splostenie®, mézeme vziat’ do ivahy iba komponenty, ktoré su v grafe ,,nad* nim. V nasom
pripade to znamend, ze ndm mdzu s istymi vyhradami stacit’ aj 2 komponenty.

Tabulka 1: Celkova vysvetlend variabilita (zdroj: vlastny vypocet)

Komponent | Vlastné ¢islo V%Xi}':l St)\gleitgzr(l;) ) Kumulativne ( %)
ky 16,605 63,280 63,280
ks 3,778 14,399 77,679
ks 2,930 11,167 88,846
ky 1,216 4,633 93,478
ks 1,120 4,267 97,746
ks 0,297 1,132 98,877
k7 0,295 1,123 100,000

Pre zvolenie vhodného poc¢tu hlavnych komponentov mdézeme pouzit’ niekol'ko kritérii.
Kaiserovo kritérium vyberd komponenty, ktorych vlastné Cislo je vacsie ako 1. V naSom
pripade by to bolo 5 komponentov. Prvy komponent zachyti 63,28 % variability, druhy
14,399, pat’ komponentov spolu vysvetli 97,75 % celkovej variability. Inou, avSak znacne
subjektivnou, metddou je tzv. sutinovy graf (scree plot, obr. 1). Ak sa na grafe prejavi isté
»Splostenie®, mézeme vziat’ do ivahy iba komponenty, ktoré su v grafe ,,nad* nim. V nasom
pripade to znamend, ze ndm mdzu s istymi vyhradami stacit’ aj 2 komponenty.

Sutinovy graf

20

Vlastné islo
3

Komponent

Obrazok 1: Sutinovy graf — Scree plot (zdroj: vlastné zndzornenie)

Tabulka 2: Komponenty PCA (zdroj: vlastny vypocet)

Komponent | Aktivita 1 | Aktivita2 | Aktivita3 | Aktivita4 | Aktivita5 | Aktivita 6 | Aktivita 7

ky 0,066 0,184 0,358 0,591 0,634 -0,009 0,286

ks -0,037 0,379 -0,781 -0,138 0,318 -0,158 0,317

Takto sa nam podarilo zredukovat pocet premennych na 2, ktoré modzeme bez
problémov znazornit' v rovinnom grafe. Horizontdlna os bude nadobudat’ hodnoty
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komponentu k;, vertikdlna bude reprezentovat komponent k. OznaCme £k; hodnotu
koeficientu pre aktivitu i v komponente k. Hodnotu komponentu potom vypocitame ako

,
k, =Y k;a, (1)
1

Pre ucely grafickej reprezentdcie korelanym grafom (scatterplot, obr. 2) udaje
vycentrujeme. Pri zndzorneni je dolezitejSie usporiadanie udajov, ako ich skutocna hodnota.

Korelaény graf analyzy hlavnych komponentov (PCA scatterplot)
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Obrazok 2: Korelacny graf (zdroj: vlastné zndzornenie)

Vidime, ze vSetky deti z experimentdlnej skupiny st viac vpravo a blizko horizontélne;j
osi (oblast’ ohrani¢ena elipsou). Podl'a koeficientov komponentu 1 mozeme usudit’, ze viac
vpravo su deti, ktoré ziskali viac bodov v aktivitach 2, 3, 4, 5 a 7. Ked'ze v komponente 2 st
koeficienty kladné aj zéporné, o vertikdlnom posune ztohto hladiska nema vyznam
diskutovat’. Z kontrolnej skupiny dosiahli vyznacenu oblast’ iba dve deti (A21, A13). Obe
vsak vo vstupnom CPM teste dosiahli nadpriemerné vysledky (percentil 90, resp. 95). Tieto
vysledky by sme mohli overit’ aj inymi S$tatistickymi metodami, ale PCA ma vyhodu vo
vel'kej ndzornosti.

5. Zaver

Z korela¢ného grafu analyzy hlavnych komponentov vidime zna¢ne maly rozptyl vo
vysledkoch Studentov experimentdlnej skupiny. Kontrolnd skupina je omnoho viac
rozptylend. Ked'ze vieme, ze v skére zo vstupného CPM testu nebol Statisticky vyznamny
rozdiel. Vyplyva z toho, Ze deti z experimentalnej skupiny s hor§im skore mozu vediet’ viac
ako deti z kontrolnej skupiny. Znamena to, Ze zvolenda metodika prace, ktord podporuje
spolo¢né ucenie sa a zdielanie informécii, bola nahrnutd vhodne a malo by vyznam ju
v predskolskych zariadeniach pri praci s interaktivnou tabul'ou pouzivat’.
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Frekvencie marketingovych inovacii
Frequency of Marketing Inovation

Jozef Chajdiak

Abstract: Contribution includes numerical description marketing innovation following return
statistical questionnaire about innovation within a year 2008.

Abstrakt: Prispevok obsahuje Ciselny opis marketingovych inovéacii na zaklade vykazu
Statistické zistovanie o inovaciach za rok 2008.

Key words: marketing innovation, statistical questionnaire Inov 1-99, frequency table.
KPacové slova: marketingové inovécie, vykaz Inov 1-99, frekvencna tabulka.
JEL classification: C20, M31, L20.

1. Uvod

Statisticky urad Slovenskej republiky kazdé dva roky realizuje $tatistické zistovanie
o inovaciach (Inov 1-99). Zistovanie za SR je sucastou zistovania za Eurdpsku uniu
organizovanom Eurostatom. Zist'ovanie za rok 2010 sa spracovava a v tomto prispevku su
vysledky analyzy na tidajoch za rok 2008. Prispevok je zamerany na marketingové inovacie.

2. Marketingové inovacie

Podra vykazu Statistické zistovanie o inovaciach za rok 2008 marketingové inovacia je
implementacia novej marketingovej koncepcie alebo stratégie, ktord sa vyznamne odliSuje od
existujucich marketingovych metéd Vasho podniku a nebola predtym pouzita.

e Vyzaduje to vyznamné zmeny dizajnu alebo obalu produktu, umiestnenia produktov,
propagacie alebo cenovej tvorby produktov.
e Nezahriiaju sa sezonne, pravidelné a ostatné rutinné zmeny marketingovych metdd.
V tejto suvislosti sa vo vykaze polozila otazka:
»Zaviedol VS podnik v rokoch 2006-2008 niektord z nasledujicich inovacii?“
so Styrmi Specifikdciami, na ktoré respondenti odpovedali bud’ ,,1 — &no* alebo ,,2 — nie*:

1.  Vyznamné zmeny dizajnu alebo obalu vyrobkov a sluzieb (nezahfiaju sa zmeny,
ktoré upravia funkéné a uzivatel'ské charakteristiky produktov — tieto patria do
inovéacie produktu)

2.  Nové média alebo techniky pre propagaciu produktov (t. zn. prvé pouZzitie
nového reklamného média, novy Styl znacky, zavedenie vernostnych kariet atd’.)

3. Nové metddy rozmiestnenia produktov alebo predajnych kandlov (t. zn. prvé
pouzitie koncesii a distribu¢nych licencii, priameho predaja, vyhradne
maloobchodného podnikania, novych koncepcii na prezentaciu produktov atd’.)

4. Nové metddy ocenenia vyrobkov asluzieb, (t. zn. prvé pouzitie variabilnej
cenotvorby podl'a dopytu, diskontné systémy atd’.)

Celkovu intenzitu kladnych aj zapornych odpovedi na Specifikacie 1. sme vyjadrili su¢tom
¢iselnych odpovedi ano (= 1) a nie (= 2) a sucet vytriedili. Vysledky su v tabulke 1. Napriklad
v prvom riadku tabulky je uvedeny pocet 49 respondentov (2,1 % zo vsetkych), ktory na
vSetky 4 Specifikacie marketingovych inovacii odpovedali kladne (4no) a v predposlednom
riadku je pocet 4 krat odpovedajucich nie (sucet 8), konkrétne 1816 respondentov (79,1 % zo
vSetkych). Z tabulky 1 modzeme celkove konStatovat’, ze 20,9% respondentov nerealizovalo
ziadnu z marketingovych inovacii.
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Tabul’ka 1

Aktivita v inovaciach |pocet | podiel

4 4 krat ano 49 2,1%
5 1 krat nie 84 3,7%
6 2 krat nie 139 6,1%
7 3 krat nie 208 9,1%
8 4 krat nie 1816 79,1%
Spolu 2296 100,0%

V tabulkdch 2 az 5 st uvedené frekvencie odpovedi 4no anie na jednotlivé otazky.
Absolutne pocetnosti a zodpovedajuce percentualne pocetnosti su ur¢ené na zaklade poctu
respondentov (podnikov), na zdklade objemu trzieb (v tisic €) ana zdklade poctu
zamestancov. Zistené percentualne pocetnosti su prezentované aj graficky na obrazkoch 1 az
4. Pri odpovediach ,,ano“ na jednotlivé otdzky najvy$Sie hodnoty su pri frekvenciach
pocitanych na zéklade trzieb, najmens$ie su pri frekvenciach pocitanych na zaklade poctu
firiem (menej ako polovica z intenzity percentudlnych frekvencii z trzieb).

Tabulka 2 Vyznamné zmeny dizajnu alebo obalu vyrobkov a sluzieb
Dizajn | Pocet |%Pocet TRZBY %TRZBY | ZAM %ZAM
l-4no| 220 9,6% 749 900 683 22,7% | 160345| 19,5%
2-nie | 2076] 90,4%| 2553553100 77,3%| 661 315] 80,5%
Spolu | 2296| 100,0% | 3303453783 100,0% | 821 660| 100,0%

Tabulka 3 Nové média alebo techniky pre propagaciu produktov

Propagacia| Pocet| %Pocet TRZBY %TRZBY ZAM | %ZAM

1 - 4no 287 12,5% 809 872 219 24,5%| 166 531| 20,3%

2 - nie 2009 87,5%| 2493581564 75,5% | 655 129| 79,7%
Spolu 2296| 100,0%| 3303453783 100,0% | 821 660| 100,0%
Tabulka 4 Nové metody rozmiestnenia produktov alebo predajnych kanalov
Rozmiestnenie | Pocet| %Pocet TRZBY %TRZBY ZAM | %ZAM
1 - 4no 187 8,1% 641 828 682 19,4% | 131 138| 16,0%
2 - nie 2109 91,9%| 2661625101 80,6% | 690 521 | 84,0%
Spolu 2296| 100,0%| 3303453783| 100,0% | 821660| 100,0%
Tabul'ka 5 Nové metddy ocenenia vyrobkov a sluzieb

Ocenenie Pocet| %Pocet TRZBY %TRZBY ZAM| %ZAM
1 - 4ano 240 10,5% 847 104 643 25,6%| 133089 | 16,2%
2 - nie 2056 89,5%| 2456349 140 74,4% | 688 570| 83,8%
Spolu 2296| 100,0%| 3303453783 100,0% | 821 660| 100,0%

Na obrazku 5 st porovnané percentudlne frekvencie odpovedi ,,ano“ pre jednotlivé
Specifikované otazky. Kym u frekvencii pocitanych na zadklade poctu respondentov alebo
poctu zamestancov najvyssia intenzita odpovedi ,,ano* je u Nové média alebo techniky pre
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propagaciu produktu, u frekvencii pocitanych na zdklade objemu trzieb najvyssia intenzita
odpovedi ,,ano* je u Nové metody ocenenia vyrobkov a sluZzieb.

Vyznamné zmeny dizajnu
100,0%
80,0%
60,0% | %Pocet
40,0% m %TRZBY
20,0% B %ZAM
0,0%
1-dano 2-nie
Obrazok 1: Frekvencie vyznamnych zmien dizajnu
Nova propagacia produktov
100,0%
80,0%
60,0% m %Pocet
40,0% W %TRZBY
20,0% B %ZAM
0,0%
1-dano 2-nie
Obrazok 2: Frekvencie novej propagdcie produktov
Nové metddy rozmiestnenia
100,0%
80,0%
60,0% m Pocet
40,0% B TRZBY
20,0% B ZAM
0,0%
1-dano 2-nie

Obrazok 3: Frekvencie novych metéd rozmiestnenia produktov

3. Zaver

Zda sa, ze najaktivnejSou formou marketingovej inovacie je ,,2. Nové média alebo
techniky pre propagéciu produktov (t. zn. prvé pouzitie nového reklamného média, novy Styl
znacky, zavedenie vernostnych kariet atd’.)*.
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Nové metddy ocenenia
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60,0%
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Obrazok 4: Frekvencie novych metod ocenenia vyrobkov

Frekvencie pre ano

30,0%
25,0%
20,0%
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Obrazok 5: Frekvencie odpovedi ,,ano*“
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Uctovny informacny systém a automatizacia actovnictva.
Accounting information system and automation of accounting

Zuzana Chodasova

Abstract: The information you provide accounts are an important tool for enterprise
management. Ensure timeliness, relevance and objectivity, the said information is required by
the appropriate accounting information systems. Currently the market is really wide range of
software products such information systems from different companies. Selection of quality
software is not a simple matter, it must pass several criteria, such as handling, advanced
functionality, module orientation, graphical environment, not least the price of the product.

Key words: accounting, accounting information systems, software, automation of accounting,
Kracové slova: uctovnictvo, uctovny informacny systém, softvér, automatizacia uctovnictva

1. Uvod

V dnesnej dobe si Zivot bez pocitatov nevieme predstavit. Ul'ah¢uju pracu a to hlavne
v prostrediach, kde je nutné vysoké pracovné nasadenie. Zakladom kazdej firmy a jej dobrého
fungovania je ¢o najlepsie zvladnuta informacnd komunikacia a to vo vnutri organizécie i s jej
okolim. Stavebna firma nie je vynimkou. U&tovnictvo uz v stiéasnosti vykondva manuélne len
maloktord uctovnicka firma. Expanzia informacnych technoldgii je velkd, preto spravna
vol'ba ekonomického systému, alebo uctovného programu firme vyrazne ulahcéi Zivot,
nakol’ko firma takto ziska lep$iu funkcionalitu spracovania svojich ekonomickych agend.

Ponuka ekonomickych programov pre firmy je na naSom trhu naozaj vel'mi Siroka, ¢o
sa tyka ceny, spolahlivosti a pruznosti. Softvérové ekonomické programy disponuju s vel’kou
ponukou moznosti a nastrojov, ktoré sa nasledne odrazia na efektivnejSom fungovani firmy.
Preto vol'ba toho spravneho programu nie je az tak trividlnou zalezitost'ou, ¢i sa uz jedna
omaly alebo velky podnikatel'sky subjekt. IZivnostnici by mali disponovat s beznym
produktom tzv. ,,balika®, ktory je naozaj schopny pokryt’ velku Skalu uloh. Na trhu je vela
roznych alternativ, pontkaji vela funkcii a Casto nie je poznat, ¢i st schopné pokryt
poziadavky na ¢innosti dané¢ho podnikatela. Treba brat’ do uvahy na prvom mieste funkcné
moznosti, ponuku modulov, flexibilitu, tieZ je potreba si ddvat pozor na previazanost
modulov a intuitivnost’, pozivatel'nost’ grafického rozhrania.

Uttovny systém ma sa spravat’ tak, aby nebolo potrebné zadavat' ni¢ duplicitne, ¢ize
zadéavanie operacii by malo byt ¢o najviac zjednodusené a taktiez data by mali byt zdiel'ané
medzi jednotlivymi modulmi. Pri vybere vhodného ekonomického softvéru nie je
zanedbatel'na ani cena produktu, pricom by malo byt zédkaznikovi jasné, ze najniz$ia cena
nemusi vzdy znamenat najvyhodnejs$i ndkup, hlavne pokial' produkt nedokaze pokryt
ocakavané naroky firmy ako napriklad zlepSenie spravy ekonomickych a uctovnych agend
a tym neprinesie ziadané zefektivnenie podnikovych procesov a taktiez neumozni udrzat’ si
alebo zlepsit' konkurencieschopnost’ firmy. Spominané skutocnosti sa tykaju nielen novo
vznikajacich firiem, ktoré nasadzuju svoj prvy ekonomicky systém, ale itych zavedenych
a fungujucich, ktoré uz narazili na obmedzenia doterajSich aplikacii, ktoré neumoziiuju
dosiahnut’ adekvatnej produktivity v ramci dolezitych procesov.

2. Spravny vyber ekonomického systému.

Vhodnému vyberu ekonomického systému treba venovat’ naozaj néalezitii pozornost’,
pripadne aj ked’ sa to tyka prechodu na iny ekonomicky softvér, aky bol doposial’ vo firme
zauzivany. Vyzaduje si to prekonanie mnoho prekazok v mnohych smeroch, hlavne sa to tyka
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I'udského faktora, kedy je potreba zamestnancov preskolit’ na iny systém, alebo naucit’ sa
pracovat’ s informacnym systémom. Zaskolenie pracovnikov samozrejme vyzaduje ¢as a nie
prave nizke finan¢né néklady (Kucharc¢ikova, A. 2003) .

Dalsi problém sa tyka migracie uz starych dat a prenosu ich do novsieho systému, kde
treba zvladnut' casto nemalé technické problémy, ktoré sa nezaobidu napriklad bez
profesionalnej pomoci. Po zaskoleni a prekonani prvotnych najneprijemnejsich technickych
problémov sa vyzaduje urcité obdobie, ktoré je potrebné na zdbeh s novym softvérom, ktoré
moze trvat’ 1 niekol’ko mesiacov. Ked’ si vyberame novy softvér treba zvazit’ klady a zapory
zavedenia uctovného informacného softvéru, tak ako ich porovnava nasledujuca tabulka
(Tabulka 1).

Klady a zapory zavedenia uctovného informacného softvéru do podniku

klady (+) zapory (-)
e zjednoduSenie pracovnych procesov e technické problémy s prechodom na novy systém
e urychlenie pracovnych procesov e nutnost’ ¢asu na zzitie sa s programom
e finan¢ne nendro¢né rieSenie e zaSkolenie pracovnikov -> finan¢né naklady
e vyrovnanie konkurencieschopnosti podniku

Tabulka 1 Klady a zdpory zavedenia uctovného informacného softvéru do podniku

Ekonomicky softvér obsahuje okrem beznych funkcii pre vedenie udajov o firme,
o obchodnych partneroch, moduly podvojného uctovnictva alebo danovej evidencie, riadenie
skladu, bankovy prehl'ad, evidencia majetku atd’. Dnes zavazia i také funkcie najviac ako su
CRM (riadenie vztahov so zakaznikmi), biznis inteligencia, ¢i elektronicka komunikacia
s tradmi alebo d’al§imi softvérovymi systémami. Pri cene musime ale taktiez brat’ do uvahy
poplatky, ktoré nés budu cakat’ po zaktpeni zakladného balicku, teda vSetkych softvérovych
licencii. Nejednd sa len o poplatky na Skolenie zamestnancov, ale i o neskorSie poplatky po
rokoch, ktoré zaistia pokracujucu podporu, ale predovSetkym Kkontinudlny prisun
legislativnych aktualizacii, bez ktorych by ziadna firma neprezila ani jedno t¢tovné obdobie
(Chodasova Z. 2008).

3. Vyrobcovia ekonomickych softvérov

Kvalita a trovenn softvérov vzdy neboli az také vysoké, v dosledku ¢oho mnoho
takychto spolo¢nosti zanikla a zotrvali na trhu len také spolocnosti, ktoré kladli déraz na
kvalitu softvéru samotného a na predajny i po predajny servis pre zakaznika. Postupom Casu
zostali len najsilnejSie spolo¢nosti a moézeme ich rozdelit’ na:

e firmy do 5 zamestnancov; poskytuji na trhu jednoduché softvéry jednoduchého
a podvojného uctovnictva, programy su predavané bez po predajného servisu.

e firmy do 30 zamestnancov; poskytuju na trh komfortnejSie programy. Do tejto skupiny sa
radia hlavne podniky s domacou produkciou. Vacsinou prevlada modularne spracovanie
softvéru. Pri viacerych zakiapenych moduloch dokézu spolupracovat’ ako celok ale mozu
pracovat’ i jednotlivo.

o velké firmy; poskytuju na trh komplexné integrované informacné systémy. Tieto systémy
nezahriiaju iba uctovnictvo, vlastne ekonomické systémy, ale obsahuju isystémy pre
vnutropodnikové riadenie a manazérsky systém, napriklad st vyvijané takéto softvéry pre
oblast’ stavebnictvo, ako aj iné odvetvia priemyslu.

Na Slovensku je rd6znorodé rozlozenie stavebnych firiem a ich posobenie, s ¢im stvisi
aj vyuzivanie jednotlivych programov. Podla prieskumu, ktory sme robili napr.
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v trenCianskom kraji, vytypovali sme najpouZzivanejSie popisované nasledujice programy.
Uzivatelia, zo stavebného, alebo iného odvetvia, rady vyuziju ponuku moznosti zakipenia
verzie takého softvéru, alebo balika napr. MRP Vyroba a kalkulacie , kde je viac moZnosti
vyuzitia daného programu. Tento program je vhodny pre odvetvia ako strojarensky
a elektrotechnicky priemysel, stavebnictvo a d’alSie odvetvia v segmente malych a strednych
firiem so zékazkovou, kusovou ¢i sériovou vyrobou. Na tomto zaklade dokaze vlastne
program urcit’ predbeznu kalkulaciu ceny vyrobku. Tato funkcia presne vycisli ndklady na
vyrobok (Korytarova J., Tichd A.2002). Takze sledovanim vyroby po zékazkach, jednu po
druhej, mozeme zistit’ stav rozpracovanosti vyrobkov.

Samotny vyrobca uddva tieto vyhody systému: jednoduché ovladanie, intuitivne
ovladdanie bez nutnosti akéhokol'vek Skolenia, systém modularnosti a vzdjomné prepojenie
a spolupraca medzi modulmi, kvalitny po predajny servis, vysokd spolahlivost’ a bezpecnost’
dat, priazniva cena. Tento program patri medzi najpouzivanejsie softvéry u nas.

Medzi pouzivané programy moézeme zaradit’ aj systém Pohoda. MRP sa tesi obl'ube
vd’aka niekolkoro¢nej tradicii a dovere zakaznikom, Pohoda ako mladsi systém, pritahuje
pozornost’ zdkaznikov najmd grafickym prostredim, jednoduchostou a intuitivnym
ovladanim. Program Helios sa tesi obl'ube skor velkych firiem, je to celkovy informacny
systém pre riadenie velkého podniku so stucastou Uctovnictva. Velkou vyhodou programu
Helios su prave odvetvové Specializacie, napriklad i na stavebnictvo. Disponuje referenciami
od slovenskych najviésich stavebnych firiem. Sablény pre podporu zakladného kancelarskeho
balika MS Office trpia nevyhodou nezndmeho produktu. Najviac su vyuzivané jednotlivymi
zivnostnikmi. Medzi vyhody jednoznacne patri cena (dokonca sa tento softvér dé ziskat
zadarmo, ak ste predplatitelom réznych Specializovanych IT Casopisov) a taktiez vel'mi
jednoduché intuitivna praca bez akéhokol'vek Skolenia. Medzi vyhody taktiez patri priama
tla¢ do beznych formularov a vykazov.

nazov balikov Helios MRP Microsoft Pohoda
produktov Office (podpora)
vyrobca Asseco Solutions MRP Company Spol PC-Prog Stromware
cena od do presné¢  info  u|podla modulov od 80,- € 0d65,-€  jednoduché
predajcu podla uct.
obratu priblizne od [41ikcy 0d 399,- € zadarmo  na|0d264,- € podvojné
430,-€ obmedzeny act.
pocet spusteni
vyhody softvéru uzivatel'ské k  dispozicii  vela | najlacnejsi, prijemny dizajn
rozhranie, podpora | modulov, modul urceny | vel'mi uzivatel'ské¢ho
EDI, podpora | pre odvetvie, dlhodobo | jednoduché rozhrania,
elektronicke;j na trhu, tradicia, dovera | aplikacie na | prehl'adnost’, intuitivne
komunikacie s | zakaznikov baze Excelu, | ovladanie
uradmi, podpora dokumenty
periférii, avsak zhodné S
mensi rozsah papierovymi
dostupnych dokumentami,
modulov priama tla¢ do
formularov

Tabulka 2 Porovnanie vyhod popisanych softvérov

Nas trh ponuka Sirokt Skélu uctovnych systémov, mézeme ich rozdelit’ podl'a velkosti
zékaznickeho podnikatel'ského subjektu. V nasledujucej tabulke (Tabulka 2) st porovnané
vyhody softvérov a producentov tychto softvérov.
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4.Zaver

Informacény systém v podniku je velmi dolezity z hl'adiska strategického riadenia
a rozhodovania vrcholového manazmentu podniku. U&tovnicky softvér je taktieZ stdastou
informa¢ného systému, preto vytvara tzv. udajovu zdkladiiu potrebnu pre vnutornych ale aj
vonkajSich uzivatelov. Zo spominanych skuto¢nosti by mala tato informacna databdza
obsahovat aktudlne udaje. Kvalitny softvér dokaze ponuknut’ pravdivé a prave aktudlne udaje,
¢im sa stava dobrym pomocnikom pre vedenie firmy.

Pri kupe ekonomického softvéru z hl'adiska jeho kvality je potreba si zistit', €1 vyrobca
softvéru uplatiiuje vSeobecne platné normy STN, ktoré vznikli na zdklade prijatych
medzinarodnych noriem ISO tykajucich sa Standardizacie kvality informacnych systémov.
Vyrobcovia musia disponovat’ i certifikdtmi kvality spravneho fungovania, ktoré vSak nie st
zarukou aktualizacie napriklad rychlo sa meniacich podmienok trhu, alebo legislativnych
zmien, atd’. Z tohto dovodu je aktualizacia ekonomického softvéru naozaj potrebna. Ak sa
aktualizacii nevenuje dostato¢nd pozornost’ mozu sa dostavit’ zavazné dosledky ako:

e softvér nie je schopny spracovat’ udaje v pozadovanom rozsahu, pricom prehl'ady sa d’alej
musia spracovat’ rucne,
softvér nezabezpeci evidenciu vSetkych procesov — strata detailnosti,
vyskytovanie chyb v evidencii DPH,
nedplnost’ uctovnych vykazov,
chyby v uctovnej zavierke alebo v daflovom priznani (Kucera a kol., 2004).
Aby sa vSetkym tymto problémov predislo, je potrebné zaviest' audit ekonomického
softvéru, ktory sa Cleni na externy a interny. Audit vykonavaju Specializované spolocnosti
a zameriavaju sa v prvom rade, &i softvér spiiia narodné a medzinarodné predpisy
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Overovanie kalibracie pristroja Phascope
Verification of calibration device Phascope

Ivan Janiga, Jozef Kulifaj

Abstract: Paper deals with the varnish coat measuring problem. Calibration check of
measuring instrument is discussed.

Key words: Ishikawa diagram, flowchart, calibration, measuring instrument, car body.

Kruacové slova: Ishikawov diagram, kalibracia, meraci pristroj, karoséria osobného auta.

1. Uvod

Clanok zapada do SirSieho kontextu, v ktorom chceme navrhnut’ experiment na ocelove;j
karosérii tak, aby sa znizila variabilita nameranych hodnot.

Pred realizaciou experimentu sa podrobne analyzovali vSetky mozné priCiny, ktoré
mo&zu mat’ vplyv na variabilitu nameranych hodnot. Vysledkom analyzy je Ishikawov diagram
(pozri obrazok 1), ktory uvadza hlavné pric¢iny ovplyviiuju vysledok merania. Su to:

— material: drsnost’, hrubka, permeabilita,

— operator: chyba kalibracie, nesprdvne zvolend vzorka, kontakt sondy k povrchu,
naklonenie sondy,

— meranie: meranie mékkej vrstvy, opotrebenie polu sondy, tolerancia etaldénu, tvar
povrchu vzorky, plocha vzorky,

— metéda: vyber metddy,
— prostredie: vonkajSie magnetické pole, teplota.

Meranie Metoda Prostredie

N Tvar povrchu vzorky
R . Vyber metédy Vonkajsie magnetické pole

|
Meranie makkej vrs\
§ by Tolerancia etalonu Teplota
Plocha vzorky :

Permeabilita

Vysledok
merania

Nespré\me zvolena vzorka

Kontakt sondy k povrchu /

/Chyba kalibracie
Naklonenie sondy /

Operator Material

Obrazok 1: Ishikawov diagram moZnych pricin ovplyviiujucich vysledok merania
Postupnost’ krokov rieSenia tlohy je zndzorneny vo vyvojovom diagrame.
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Priprava
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I Y pristroja

A

A 4

Kontrola
kalibracie

Nevyhovuje

Vyhovuje

Nevyhovuje

Y

R&R analyza

Vyhovuje

Je vplyv
vzorky na
merania
Statisticky
vyznam-
ny?

Ano

Experiment

A 4

Vyhodnotenie
experimentu

Obrazok 2: Vyvojovy diagram realizdcie experimentu
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2. Kalibrovanie meracieho pristroja Phascope a overenie kalibracie

Pred zaiatkom merania sa musi meraci pristroj kalibrovat, pretoze zakladna
poziadavka na meraci pristroj je, aby bol spravne nakalibrovany. Kalibracia Phascopu
PMP10 DUPLEX sa bude robit na plechoch z réznych dielov karosérie.

Ku kalibrécii meracieho pristroja je potrebné pripravit’ vzorky. Kazda vzorka sa sklada
z pozinkovanej Casti anepozinkovanej casti. Na vzorkach sa oznacia oblasti merania
kruhového tvaru o priemere 2 cm. Ako etalon sa pouzije kalibracnd fdlia 24,2 pum
s toleranciou £ 0,5 um.

Priprava vzoriek

Zo Siestich dielov z karosérie sa vyrezali vzorky velkosti 10 cm % 15 cm, pricom
jedna polovica plochy vzorky sa odleptala v kyseline, aby sa ziskala ,,bdza‘* na kalibraciu
meracieho pristroja; druha polovica zostala pozinkovana.

Tabulka 1: Pripravené vzorky z jednotlivych dielov

Cislo vzorky
1 2 3 4 5 6
Diel Predna Predny Dvere Zadna bocny diel strecha
kapota blatnik kapota

Kalibrovanie pristroja Phascope

Hrubky zinkovej vrstvy na pozinkovanych castiach vzoriek, ktoré su potrebné ku
kalibracii meracieho pristroja, sa namerali rontgenovym spektrometrom FISCHERSCOPE
X-RITE a uvedené su v tabul’ke 2.

Nasledne sa meraci pristroj Phascope kalibroval.

Po vykonani kalibracie sa overila spdsobilost’ meracieho pristroja. Overenie spociva
v porovnani vysledkov nameranych hodndt hrubky zinku ziskanych meracim pristrojom
Phascope s hodnotami ziskanymi rontgenovym spektrometrom na kazdej vzorke.
V experimente sa na kazdej vzorke merala hrabka zinku 10 krat spektrometrom a 10 krat
meracim pristrojom Phascope (pozri tabul’ku 2).

Tabulka 2: Merania hrubky zinku réontgenovym spektrometrom a pristrojom Phascope

Predna kapota Predny Dvere Boc¢ny diel Strecha Zadna
blatnik kapota

Xi Y Xa Y, X3 Y3 Xa Y, Xs Ys Xe Ys

7,02 6,57 7,20 6,36 | 11,00 | 8,24 | 4,82 5,75 7,03 8,06 | 4,16 | 3,69

7,51 6,99 7,34 7,35 | 10,20 | 10,83 | 4,62 5,36 7,30 7,59 4,08 | 4,61

6,69 6,49 7,11 5,60 | 10,40 | 10,10 | 4,78 4,72 7,17 7,24 4,09 | 4,58

7,72 6,52 7,18 5,92 9,56 9,15 4,77 5,82 7,28 7,28 4,09 | 212

6,52 6,57 7,23 8,02 | 11,60 | 11,47 | 4,77 4,08 7,05 8,19 412 | 2,28

6,85 7,23 7,17 6,92 | 10,80 | 9,93 4,75 5,51 6,89 6,83 4,16 | 3,00

6,85 6,95 6,86 9,81 | 11,30 | 11,90 | 4,71 4,34 7,45 6,26 4,07 | 5,44

7,56 6,50 7,04 6,19 | 10,60 | 10,29 | 4,83 5,76 7,18 6,80 4,05 | 3,18

6,94 6,50 7,04 7,08 | 11,20 | 12,02 | 4,69 5,56 7,27 6,45 | 412 | 5,88

7,83 6,21 7,20 7,48 | 11,20 | 9,88 4,82 5,03 7,05 6,34 417 | 5,04

Problém overovania kalibracie vyjadrime Statisticky. Nech X,, i=1,2,...,6 su

nahodné premenné, ktoré predstavuju merania na Siestich vzorkach spektrometrom. Dale;j
nech Y, i=1,2,...,6 st ndhodné premenné predstavujiice merania na tych istych vzorkach
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meracim pristrojom Phascope. Ndhodn4d premennd D,=X,-Y,, i=1,2,...,6 je rozdiel
merani na vzorkach jednym a druhym meracim pristrojom.

V overovani predpokladdme rovnaké rozsahy vyberov n, =n, =n=10.

Pred akoukol'vek Statistickou analyzou nameranych dat treba overit normalitu
jednotlivych premennych. V tabul’ka 1 st uvedené vysledky testov normality.

Tabulka 3: P-hodnoty Shapirovho—Wilkovho testu normality

Meranie na vzorke ¢islo 1 2 3 4 5 6

Spektrometer; X, 0,295 0,482 0,689 0,316 0,888 0,422
Phascope; Y, 0,116 0,309 0,770 0,140 0,473 0,634
Parové; D, =X, -Y, 0,743 0,109 0,218 0,067 0,732 0,599

V tabulke ¢itame, Ze ndhodné premenné X,, Y, D,=X,-Y; i=12,...,6 maju

1

normalne rozdelenie, pretoze vSetky P—hodnoty st vicsie ako uroveil vyznamnosti ¢ =0,05.
Teda ziadna hypotéza normality sa nezamieta.

Po overeni normality sme vypocitali hodnoty vyberovych Statistik — priemerov,

rozptylov, smerodajnych odchylok, smerodajnych chyb X, Y, St Sy, Sy, Sy,

Sy,

Jio

Sy

N

— S _ S
a intervalov spolahlivosti: X +1(9;0,05)—=, ¥ +1(9;0,05)—=
i \/E i \/E

Tabulka 4: Zdkladné vyberové charakteristiky a intervaly spolahlivosti

Hodnota | Vyberovy Rozptyl Smerodajna | Smerodajna | Interval spolahlivosti
priemer odchylka chyba 95 9%
X 7,149 0,21494300 | 0,463620 0,146609 [6,817; 7,481]
Y 6,653 0,09286780 | 0,304742 0,096368 [6,435; 6,871]
Xa 7,137 0,01744560 | 0,132082 0,041768 [7,042; 7,232]
Y, 7,073 1,49345000 | 1,222070 0,386452 [6,198; 7,948]
X; 10,786 0,37173800 | 0,609703 0,192805 [10,349; 11,223]
Y; 10,381 1,44690000 | 1,202870 0,380381 [9,520; 11,242]
Xa 4,756 0,00440444 | 0,066366 0,020987 [4,708; 4,804]
Y, 5,193 0,38940100 | 0,624020 0,197333 [4,746; 5,640]
Xs 7,167 0,02713440 | 0,164725 0,052091 [7,049; 7,285]
Ys 7,104 0,474471 0,688819 0,217824 [6,611; 7,597]
Xo 4,111 0,00174333 | 0,041753 0,013203 [4,081; 4,141]
Ys 3,982 1,73957 1,31893 0,417082 [3,038; 4,926]

Na porovnanie vysledkov merani dvomi meradlami na jednotlivych vzorkdch sme
pouzili t-test. Najskor vsak treba overit’ rovnost’ rozptylov. PouZzijem na to F-test.

Testujeme hypotézy o rovnosti rozptylov

H,:0°(X,)=0°(Y,) verzus H,:0°(X,) %0’ (Y,))

Testovacie Statistiky

(1)




138 FORUM STATISTICUM SLOVACUM 3/2011

S2
F=—r (2)
Sy
ma v pripade spravnosti nulovej hypotézy Fisherovo rozdelenie F(9,9).

Tabulka 5: Vysledky testov hypotéz o rovnosti rozptylov dvoch meradiel

i 1 2 3 4 5 6

F 2,314510 | 0,0116814 | 0,256920 | 0,011311 | 0,057189 | 0,001002
P-hodnota | 0,227202 | 2,45x107 | 0,055430 | 2,12x107 | 0,000225 | 4,19x10"*
H zamiet. nie ano nie ano ano ano

Z tabulky 5 vidiet, Ze rozptyly mozno povazovat’ za rovné iba pri dvoch vzorkach
0y =0, =0, a 0y =0, =0;.
Testujeme hypotézy o rovnosti strednych hodnot
Hy:u(X,) = u(Y,) verzus H,:u(X,) # u(¥,) (1)
Pre rovnaké rozptyly O')Z(i = 0'2 =07 mozno pouzit zdruzeny odhad rozptylu apo

uprave dostaneme testovaciu Statistiku

T =T(u(X, - ) = ——

2
J(82 +87)/10 @

ktora ma v pripade spravnosti nulovej hypotézy t-rozdelenie zo stupiiami volnosti
v=18.
Pre r6zne rozptyly 0')2(’_ #* 0'; sa da ukazat’, ze sa dd pouzit’ rovnaka testovacia Statistika,
ktorej stupne volnosti st
(s )z(i +S 3 )

51+ ®
Vysledky testovania uvedieme v nasledovnej tabul’ke.
Tabulka 6: Vysledky testov hypotéz o rovnosti strednych hodnot dvoch meradiel
i Stupne volnosti Kritickd hodnota | Hodnota testovacej | Nulovi hypotézu
1% t(v;0,05) Statistiky zamietam
1 18 1,734 2,827091 ano
2 9 1,833 0,164650 nie
3 18 1,734 0,949690 nie
4 9 1,833 -2,20212 ano
5 10 1,812 0,281293 nie
6 9 1,833 0,309137 nie
3. Zaver

Z tabulky citame, Ze merania na prvej a Stvrtej vzorke spektrometrom a meracim
pristrojom Phascope davaju Statisticky vyznamné rozdiely. Pri¢ina uvedenych rozdielov moze
byt v chybnej kalibrécii pristroja na vzorkach jedna a Styri. Na meracom pristroji Phascope je
potrebné urobit’ korekénu kalibraciu pre tieto vzorky a merania zopakovat'.
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Spracovanie udajov v IS o dani z nehnutel’nosti

Data processing in the IS of Real Estate Tax
Michaela Kalasova, Vladimir Velikani¢

Abstract: This paper describes the activities and procedures related to the collection, control
and data processing of real estate tax and municipalities in the DataCenter in an information
system on taxation of real estate.

Key words: Real estate tax, municipalities.
KPucové slova: dan z nehnutel'nosti, obce.
JEL classification: H20, H71.

1. Uvod

Tento prispevok popisuje Cinnosti a postupy suvisiace so zberom, kontrolou a
spracovanim udajov o dani z nehnutel'nosti miest a obci v DataCentre (d’alej len ,,DC*) v
Informacnom systéme o dani z nehnutel'nosti.

2. Zber udajov

Ministerstvo financii Slovenskej republiky vykondva zistovanie tidajov o dani
z nehnutelnosti miest a obci za tcelom ziskania informécii, ktoré su potrebné pri
legislativnych a rozpoctovych pracach na zostavovani rozpoctov obci a na sledovanie
tvorby vlastnych prijmov obci. Povinnost’ predlozit’ vykaz obciam vyplyva z § 104 ods. 13
zékona €. 582/2004 Z. z. o miestnych daniach a miestnom poplatku za komunalne odpady a
drobné stavebné odpady v zneni neskorsich predpisov zneni zékona ¢. 467/2009 Z. z.

Udaje prichadzaju do DataCentra z obecnych, miestnych a mestskych tGradov alebo
z MF SR. Forma je:

- e-mail,

- disketa,

- papierovy vytlacok formuléra.

Vzor formulara je uverejneny na internetovej stranke DataCentra. Na vyZziadanie
povereny zamestnanec zasle Cisty elektronicky formular obci e-mailom alebo na diskete,
pripadne nevyplneny papierovy vytlacok doporuc¢enou postou.

Zber udajov je vykonavany v ro¢nych intervaloch

3. Kontrola idajov

Zamestnanec povereny prijimanim vstupnych udajov otvori elektronicky formular =
subor vo formate MS Excel. Skontroluje uplnost’ a spravnost’ identifikaénych udajov,
korektnost’ povinnych udajov a formalne overi ¢i su vyplnené vecné udaje. Ak st tidaje
spravne, subor ulozi na zdiel'any disk.

Ak je stbor v nespravnom formate alebo formular v stibore nie je vyplneny, povereny
zamestnanec sa obrati prostrednictvom e-mailu alebo telefonicky na prislusny urad a vyziada
spravny subor.

Ak vo formulari nie si vyplnené niektoré povinné udaje, povereny zamestnanec doplni
udaje z dostupnych zdrojov, pripadne zisti telefonicky, e-mailom priamo z obce.
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Postup pre pracu s overenou kdpiou — formuldr v papierovej forme:
Povereny zamestnanec overi, ¢i k papierovej forme uz existuje elektronicky formular. Ak ano,
skontroluje zhodnost’ udajov. Ak neexistuje elektronicky formuléar z danej obce a ani
v priebehu stanovenej lehoty neprisiel, vykaz sa nahra ru¢ne a subor sa ulozi ako ostatné
elektronické stubory.

Ak prijaty papierovy formulér nie je v sulade zo vzorom pre prislusny rok, povereny
zamestnanec vyziada telefonicky, pripadne e-mailom platny formular.

4. Spracuvanie udajov
Povereny zamestnanec uskuto¢ni spracovanie tidajov a tvorbu vystupov na zaklade
zévaznych poziadaviek odberatela, ktoré su obojstranne odsthlasené v pisomnej forme.
Spracovanie udajov sa uskuto¢ni za pozadovany typ subjektov, obdobie, typ a rozsah
udajov, typ a stupen agregacie idajov a mernu jednotku.

5. Tvorba vystupov

Povereny zamestnanec vytvori pozadované vystupy v dohodnutej Strukture, forme.a
odovzda ich na MF SR v pozadovanom pocte a nosi¢i udajov v zmysle PP 04 ,,Poskytovanie
informdcii z IS DC*.

6. UloZenie a archivacia adajov

Zamestnanec povereny archivaciou po spracovani daného obdobia uloZzi stivisiace
subory zo zdiel'aného disku na CD nosi¢ a spolu s doru¢enymi papierovymi dokladmi
a disketami ulozi v zmysle Registraturneho planu DC.

7. Zdroje:
Interna pracovna dokumentacia DataCentra vypracovna p. Ing. Vierou Zilkovou,
veducou tejto ulohy:
1. PP 27 Spracovanie udajov v IS o dani z nehnutel'nosti
2. Vyhodnotenie rutinnej prevadzky prijmu a spracovania elektronickych formularov s
udajmi o dani z nehnutelnosti za rok 2009
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Vplyv PZI na vyrovnavanie ekonomickych rozdielov medzi regionmi
The Impact of FDI on Balancing Economic Disparities between Regions

Martin Lukacik, Adriana Lukacikova

Abstract: The strong disparities between the economic efficiency of regions of the Slovak
Republic go badly despite of the Government arrangements. We are decided to analyze the
impact of foreign direct investments on balancing these economic disparities. We suppose the
panel data analysis could help us to answer this question.

Key words: Foreign Direct Investments, Efficiency, Regional Disparities, Panel Data.
KPacové slova: priame zahrani¢né investicie, vykonnost’, regionalne rozdiely, panelové data.
JEL classification: R11, R15, C23.

1. Uvod

Regionalne rozdiely v ekonomickej urovni byvaji vyznamnym zdrojom napétia
a politickych problémov, ale aj dovodom pre nehospodarne nakladanie s verejnymi zdrojmi.
Problém, ktory zrete'ne vidime na urovni celej Eurdpskej unie, ktord tvoria rézne vyspelé
ekonomiky jednotlivych krajin, je vyrazny aj na urovni jednotlivych Statov, Slovensko
nevynimajuc. Regiondlne disparity s nielen dovodom pre existenciu eurofondov, ale najméa
ovplyviiuji mieru a smer prerozdel’'ovania verejnych financii.

Na Slovensku sa povazuji za vyznamny zdroj ekonomického rozvoja priame
zahrani¢né investicie (PZI). Ich pritomnost’ je samozrejme podmienend vytvorenymi
podmienkami a infrastruktirou, ale o konkrétnom umiestneni ¢asto najviac rozhoduje priama
finan¢nd podpora zo strany Statu. Tato skuto¢nost’ vypoveda o tom, ako sa vnima tento faktor
pri znizovani Urovne nezamestnanosti a raste Zivotnej urovne. A prave na tuto oblast’ sa
zameriava nasa regiondlna analyza vplyvu priamych zahrani¢nych investicii.

2. Rozdiely medzi regionmi na Slovensku — zdroj Regiostat SU SR

Pri porovnavani ekonomickej vykonnosti jednotlivych krajov Slovenska vidime istt
dynamiku vyvoja. Bratislavsky kraj si sice dlhodobo udrziava najvyssiu produktivitu
v porovnani s priemerom, ale relativne sa jeho predbiehanie znizuje. Oproti tomu PreSovsky

Obrazok 1: Relativne vyjadrenie produktivity v Eurdch na zamestnanca podla krajov
(hodnota celoslovenskej produktivity predstavuje 100 %)
Zaroven vidime negativny efekt v Nitrianskom a Trencianskom kraji, kde dochadza
k vyraznejSie sa zvySujucemu zaostdvaniu za celoslovenskym priemerom. Oproti tymto dvom
krajom stoji Zilinsky kraj, v ktorom doslo k vyraznému posunu smerom k priemeru.
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Podobnu Struktaru rozdelenia vidime aj pri hrubych mzdach, aj ked’ diferenciacia
s vynimkou Bratislavy tu nie je takd vyrazna. Relativny ndrast oproti priemeru v sledovanom
obdobi v Bratislavskom kraji nezodpoveda produktivite krajov, kde doslo k poklesu. Inak je
diferenciacia miezd podla krajov stabilnd a meni sa pomalSie ako produktivita. KoSicky kraj
si udrziava druhé miesto pred Trnavou, ¢o rovnako nezodpoveda ich poradiu v produktivite.

Hrubé mzdy v roku 2001 Hrubé mzdy v roku 2008

N A ol
1Nz I\

Obrazok 2: Relativne vyjadrenie hrubych miezd podla krajov
(hodnota celoslovenskej priemernej hrubej mzdy predstavuje 100 %)

Najvyraznejie sa prehibili relativne rozdiely medzi krajmi vo vyvoji nezamestnanosti,
¢o je samozrejme spdsobené aj poklesom celoslovenského priemeru v roku 2008 oproti roku
2001. Vyrazne vysSiu nezamestnanost’ ako priemer maju v KoSickom a PreSovskom kraji, ale
predbehol ich Banskobystricky kraj. Naopak vyrazné zlepSenie zaznamenali v Nitrianskom,
Trnavskom a Zilinskom kraji a mensie v Tren¢ianskom kraji.

Nezamestnanostv roku 2001 Nezamestnanostv roku 2008
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Obrazok 3: Relativne vyjadrenie miery nezamestnanosti podla krajov
(hodnota celoslovenskej miery nezamestnanosti predstavuje 100 %)

Na posledny, ale z pohl'adu analyzy kI'i¢ovy ukazovatel’, stav priamych zahrani¢nych
investicii ponikame trochu iny pohl'ad — podiel krajov na celkovom stave. Vidime tu vyraznu
prevahu Bratislavy, ale aj vel'ky prepad Kosic, ¢i o€ividny nérast Trnavy. Prepad v roku 2008
zaznamenali prave kraje s relativne najvySSou mierou nezamestnanosti.

Stav PZI v roku 2000 ke Stav PZI v roku 2008
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Obrazok 4: Podiel priamych zahrani¢nych investicii podla krajov
(hodnota celoslovenského stavu PZI predstavuje 100 %)
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3. Pouzitd metodologia

Pre analyzu regionalnych rozdielov sa ako najvhodnejsie javia panelové udaje. Panelové
udaje predstavuju kombinaciu prierezovych a Casovych udajov. Pri panelovych udajoch
existuje ¢asovy rad pre kazdua entitu pouziti v rdmci prierezového vyberu.

V naSom pripade vyuzijeme panelové udaje na skumanie 6smych krajov s rdznou
dizkou roénych &asovych radov pre jednotlivé premenné. Vychodiskovym typom modelu je
spojeny regresny model (model pool), ktory predstavuje naivny pristup, v ktorom sa
predpokladd, ze absolutny Clen o aj vSetky parametre f; pri vysvetl'ujicich premennych
tvoriace vektor P su pre vSetky prierezové jednotky rovnaké. Jeho tvar je:

y=o+Xp+u, (1)
kde y predstavuje vektor zavislej premennej, X oznacuje maticu vysvetl'ujucich premennych
a u reprezentuje vektor ndhodnych zloziek.

Druhym analyzovanym typom modelu je model s fixnymi efektmi (model FEM), ktory
na rozdiel od spojeného regresného modelu predpoklada réznorodost’ prierezovych jednotiek
v absolutnych ¢lenoch. Ak ozna¢ime priemernti hodnotu absolutneho ¢lena & a vektor
jednotiek s rozmerom rovnym dizke ¢asového radu prierezovej jednotky i, tak model ma tvar:

i 0 - 0][e-a o -a
y=0+ L 0 0[2:_0{ +Xp+u=a+D 0{2:—0( +Xp+u, 2)
00 - illo-o o, —o

kde y, X auoznacuju to ist¢ ako v pripade spojeného modelu. Rozdielnost medzi
jednotlivymi prierezovymi jednotkami sa testuje pomocou Ftestu porovnavajuceho sumy
Stvorcov rezidualov (RSS) modelu FEM a modelu pool. Testovacia Statistika ma tvar:

. (RSS,,,, — RS, ) /(n=1) | 5
RSS,, /(nT =k —n)

kde n predstavuje podet prierezovych jednotiek, 7 oznaduje dizku casového radu prierezovej
jednotky a k reprezentuje pocet vysvetl'ujiicich premennych (pocet stlpcov matice X).

Poslednym typom modelu vyuzitym pri analyze je model s nahodnymi efektmi (model
REM), ktory okrem pdvodnej nahodnej zlozky predpoklada aj Specificku nahodnu zlozku pre
kazdu prierezovu jednotku. Model ma tvar:

y=(a+¢)+Xp+u, (4)
kde o predstavuje priemer prierezovych absolutnych ¢lenov a nahodné zlozka Specificka pre

prierezovu jednotku ¢&; je ndhodnou odchylkou od tohto priemeru, pricom sa nemeni s ¢asom.
Vyber medzi modelom FEM a REM sa realizuje pomocou Hausmanovho testu.

Kvali Specifickym regiondlnym rozdielom obohacujeme Struktiru skimanych modelov
aj o modely, v ktorych rozliSujeme rozdielny efekt vysvetl'ujucich premennych na skiumanu
zavisla premennu. Zodpovedajuci vektor vysvetl'ujicej premennej je vtedy vynasobeny
maticou tzv. umelych prierezovych premennych D, ktoru vidime vo vzt'ahu (2).

4. Vysledky analyzy

V prvych dvoch modeloch skimame ako vplyvaju na produktivitu (podiel hrubého
domaceho produktu na zamestnanca) priame zahrani¢né investicie. Okrem vplyvu PZI
predpokladame, ze produktivitu moze zvysit’ aj rastuci pocet podnikatel'ov. Pozitivny vplyv
oboch premennych sa potvrdil v oboch prezentovanych modeloch a z odhadu v tabulke 2
vidime aj diferencovany vplyv PZI v réznych krajoch. Vidime, ze najvyssi efekt prinasaju

(VA4

v Trnavskom a PreSovskom kraji (vplyv PZI bol Statisticky nevyznamny).
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Tabulka 1: Odhad modelu FEM pre produktivitu

Dependent Variable: HDP/ZAM
Variable Coefficient Std. Error  t-Statistic Prob.
C -1212.73  876.9203  -1.382940 0.1703
POCPODN 0.798398 0.033994 23.48623 0.0000
PZI 0.654427  0.089505 7.311615  0.0000
Effects Specification
Cross-section fixed (dummy variables)
R-squared 0.936007 Mean dependentvar  21605.94
Adj R-squared 0.929310 S.D. dependent var 8145.502
S.E. of regression  2165.689  Akaike info criterion 18.29720
Sum squared resid 4.03E+08 Schwarz criterion 18.56432
Log likelihood -868.265 Hannan-Quinn criter.  18.40517
F-statistic 139.7668 Durbin-Watson stat 0.842982

Dependent Variable: HDP/ZAM
Variable Coefficient Std. Error  t-Statistic Prob.
C 949.2372 752.6582 1.261180  0.2109
POCPODN 0.655145 0.034026 19.25430  0.0000
PZI*(KRAJ="BA") 0.685496 0.068794 9.964414  0.0000
PZI*(KRAJ="BB") 2.664321 0.346452 7.690300  0.0000
PZI*(KRAJ="KE") 3.942624 0.939967 4.194426  0.0001
PZI*(KRAJ="NR") 4.621746 1.141200 4.049901 0.0001
PZI*(KRAJ="TN") 7.128129 2.057416 3.464603  0.0009
PZI*(KRAJ="ZA") 3.010713 0.551640 5.457752  0.0000
Effects Specification

Cross-section fixed (dummy variables)
R-squared 0.964202 Mean dependent var 21605.94
Adj R-squared 0.958015 S.D.dependentvar  8145.502
S.E. of regression  1669.033  Akaike info criterion  17.82048
Sum squared resid 2.26E+08  Schwarz criterion 18.22116
Log likelihood -840.383 Hannan-Quinn criter. 17.98244
F-statistic 155.8366  Durbin-Watson stat  1.479015

KRAJ  Effect

BA -1147.07
BB 6766.576
KE 1107.258
NR 142.5378
PO -3618.45
TN 1124.33
TT -5420.08
ZA 1044.907

Redundant Fixed

Effects Test Statistic

Cross-section F 30.70623

Tabulka 2: Odhad modelu FEM pre produktivitu s krajovo diferencovanym vplyvom PZI

KRAJ Effect

BA 955.1614
BB 4695.421
KE 81.56981
NR  -302.243
PO  -976.886
TN  -241.015
TT  -3248.22
ZA  -963.793

Redundant Fixed
Effects Test Statistic
Cross-section F 10.97512

V druhych dvoch modeloch skimame ako vplyvaju priame zahrani¢né investicie na
urovent miezd. Zaroven predpokladame, Ze okrem PZI vplyva na mzdy najmé produktivita.
Pozitivny vplyv oboch premennych sa potvrdil v oboch prezentovanych modeloch a z odhadu
v tabul’ke 4 vidime aj diferencovany vplyv PZI v r6znych krajoch. V tomto pripade sa jediny
raz nepotvrdila vyhodnost’ pouzitia modelu FEM (pozri Redundant Fixed Effects Test F).

Tabulka 3: Odhad modelu FEM pre mzdy

Dependent Variable: MZDA
Variable Coefficient Std. Error  t-Statistic Prob.
C 106.0636 17.19263 6.169131  0.0000
HDP/ZAM 0.017671 0.000782  22.58674  0.0000
PZI 0.005330 0.001972  2.703191  0.0092
Effects Specification
Cross-section fixed (dummy variables)
R-squared 0.969473 Mean dependent var 570.3516
Adj R-squared 0.964385 S.D.dependentvar 140.5469
S.E. of regression 26.52393  Akaike info criterion 9.536573
Sum squared resid  37990.02  Schwarz criterion 9.873898
Log likelihood -295.1703 Hannan-Quinn criter. 9.669462
F-statistic 190.5462 Durbin-Watson stat  1.370841

KRAJ Effect
BA -6.98563
BB -57.9947
KE 22.08693
NR -27.7413
PO 20.74253
TN 6.897912
TT 25.17555
ZA 17.81869

Redundant Fixed
Effects Test Statistic
Cross-section F 8.593171
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Vidime, Ze narast PZI najviac vplyva na troven miezd v Trnavskom kraji nasledované

[RVAYY4

PZ1 bol statisticky nevyznamny) a potom v Bratislavskom kraji.

Tabulka 4: Odhad spojeného modelu pre mzdy s krajovo diferencovanym vplyvom PZI

Dependent Variable: MZDA Pre model FEM:
Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob. Redundant Fixed
C 129.2506 13.48063 9.587877  0.0000 Effects Test Statistic
HDP/ZAM 0.015235 0.000575 26.50737  0.0000 Cross-section F 1.09438

PZI*(KRAJ="BA") 0.009056 0.000840 10.77958  0.0000
PZI*(KRAJ="KE") 0.060641 0.008983 6.750430  0.0000
PZI*(KRAJ="NR") 0.026290 0.011357 2.314867  0.0244
PZI*(KRAJ="PO") 0.042618 0.006935 6.145702  0.0000
PZI*(KRAJ="TN") 0.081746 0.016960 4.819967  0.0000
PZI*(KRAJ="TT") 0.198361 0.036435 5.444170  0.0000
PZI*(KRAJ="ZA") 0.034460 0.004802 7.176671 0.0000
R-squared 0.976439 Mean dependent var 570.3516
Adj R-squared 0.973012 S.D. dependentvar  140.5469
S.E. of regression 23.08894 Akaike info criterion  9.246284
Sum squared resid  29320.44  Schwarz criterion 9.549877
Log likelihood -286.881 Hannan-Quinn criter. 9.365885
F-statistic 284.925 Durbin-Watson stat  1.795899

V poslednej dvojici modelov skimame vplyv priamych zahrani¢nych investicii na
nezamestnanost’. Zaroven predpokladame, Ze okrem PZI vplyva na pokles nezamestnanosti
narast miezd a pokles podielu ddvok na HDP ako motivujice faktory prace.

V pripade modelu, kde bol diferencovany vplyv PZI v réznych krajoch sa nepotvrdila
vyznamnost’ vplyvu poklesu podielu davok na HDP na nezamestnanost, ale v pripade
modelu, kde bol diferencovany vplyv miezd podl'a krajov sa tento vplyv potvrdil.

Vidime, ze narast PZI v oboch modeloch najviac vplyva na pokles nezamestnanosti
ocakavani v Bratislavskom kraji (vplyv PZI bol v oboch modeloch Statisticky nevyznamny)
a nasledne v Kosickom kraji.

Tabulka 5: Odhad modelu FEM pre nezamestnanost’ s krajovo odliSenym vplyvom PZI

Dependent Variable: NEZAM KRAJ Effect
Variable Coefficient Std. Error  t-Statistic Prob. BA -11.5101
C 26.19273 1.124413 23.29459  0.0000 BB -5.79092
MZDA -0.01428 0.002663 -5.36084  0.0000 KE -7.81628
PZI*(KRAJ="BB") -0.00156 0.000402 -3.87723  0.0003 NR 3.596115
PZI*(KRAJ="KE") -0.00286 0.001187 -2.40842  0.0199 PO -3.75105
PZI*(KRAJ="NR") -0.01033 0.001368 -7.54839  0.0000 TN  6.22182
PZI*(KRAJ="PO") -0.00350 0.000828 -4,22097  0.0001 TT 9.189981
PZI*(KRAJ="TN") -0.01087 0.002688 -4.04174  0.0002 ZA 9.860389
PZI*(KRAJ="TT") -0.04196 0.009914 -4.23249  0.0001
PZI*(KRAJ="ZA") -0.00436 0.000858 -5.08574  0.0000f Redundant Fixed
Effects Specification Effects Test Statistic
Cross-section fixed (dummy variables) Cross-section F 27.2746
R-squared 0.964651 Mean dependent var  12.46469
Adj R-squared 0.953604 S.D. dependent var 6.751275
S.E. of regression  1.454205 Akaike info criterion 3.799114
Sum squared resid  101.5062  Schwarz criterion 4.338834
Log likelihood -105.572 Hannan-Quinn criter.  4.011737
F-statistic 87.32523  Durbin-Watson stat 1.495594
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Tabulka 6: Odhad modelu FEM pre nezamestnanost’ s krajovo odliSenym vplyvom miezd

Dependent Variable: NEZAM KRAJ Effect
Variable Coefficient Std. Error  t-Statistic Prob. BA -20.1672
C 247920 3.268530 7.58506 0.0000 BB -2.84735
MZDA*(KRAJ="BB")  -0.02909 0.004553 -6.39009 0.0000 KE -8.0686
MZDA*(KRAJ="KE")  -0.02487 0.004285 -5.80233 0.0000 NR 12.2579
MZDA*(KRAJ="NR") -0.05371 0.004741 -11.3276  0.0000 PO -2.87466
MZDA*(KRAJ="PO") -0.03070 0.005205 -5.89728 0.0000 TN 12.49811
MZDA*(KRAJ="TN")  -0.04813 0.010952 -4.39501 0.0001 TT 11.14489
MZDA*(KRAJ="TT")  -0.05685 0.008538 -6.65826  0.0000 ZA 11.05988
MZDA*(KRAJ="ZA")  -0.03735 0.010492 -3.56012 0.0010
DAVKY/HDP 3.687798 1.799121 2.049777 0.0473| Redundant Fixed
PZI -0.00021 6.88E-05 -3.08755 0.0038| Effects Test Statistic
Effects Specification Cross-section F 17.35917
Cross-section fixed (dummy variables)
R-squared 0.981716 Mean dependent var 12.16655
Adj R-squared 0.974018 S.D.dependentvar  7.217487
S.E. of regression 1.163386 Akaike info criterion  3.388982
Sum squared resid 51.43176  Schwarz criterion 4.009430
Log likelihood -76.1970 Hannan-Quinn criter. 3.628914
F-statistic 127.5217 Durbin-Watson stat  1.383380
5. Zaver

Vyrazny vplyv priamych zahrani¢nych investicii v menej vykonnych ale otvorenych
ekonomikéach je neoddiskutovatelny. Analyzovanou otazkou je, ¢i napomdha vyrovnavat
ekonomické rozdiely medzi regionmi alebo ich zvySuje. Z hl'adiska efektivnosti vplyvu PZI
na uroven miezd a nezamestnanosti by mali byt podporované kraje zapadného Slovenska, ¢o
je ale v protiklade so stavom, ktory je najhor$i naopak na vychode Slovenska a v Banskej
Bystrici. Z hl'adiska produktivity by podpora PZI bola ucelna v Nitre a Trencine, ale zbyto¢na
v PreSove. Regionélna podpora prilevu PZI je teda bud’ neefektivna alebo zvySuje rozdiely.
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Moznosti analyzy hospodarskych cyklov
The Methods of Analysis of Business Cycles

Martin Lukacik, Karol Szomolanyi

Abstract: The significance of analysis of business cycles is clear and therefore its place in
economic analysis is irreplaceable. Before every analyst especially from transition economies
raises the question of what tools or methods could analyze this phenomenon. And just this
question we will try to answer in this article.

Key words: Economic Cycle, Trend, HP Filter, Stochastic Trends, VAR, DSGE Model.
Kracové slova: hospodarsky cyklus, trend, HP filter, stochasticky trend, VAR, DSGE model.
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1. Uvod

Takmer kazda ucebnica makroekondmie zacina vysvetlenim hospodéarskeho rastu
a cyklov. Tento pristup vobec nie je samoucelny. Ak by sme na grafe zobrazili urovne
hrubého doméceho produktu za obdobie povedzme 50 rokov pre USA pripadne pre
najdélezitejsie ekonomiky EU, tak by sme videli, Ze ekonomickd aktivita merana redlnym
HDP neustale rastie. Pre spominané ekonomiky predstavuje viac ako Stvornasobny narast
oproti urovni z roku 1960. Téato expanzia jednoznacne predbehla demograficky rast, o
znamend, ze sa zvySil HDP na obyvatela a narastla zivotna uroven. V kratSich periddach
vyvoj HDP podliehal r6znym fluktuaciam, lebo ekonomiky st ovplyviiované Sokmi, a teda
dochadza aj k poklesom a krajiny maju rozne skudsenosti s recesiou. Prva ropna kriza
v sedemdesiatych rokoch, nasledne druhd ropnd kriza na prelome sedemdesiatych
a osemdesiatych rokov a spomalenie a pokles na zac¢iatku devit'desiatych rokov su dostatocne
zname a skumané javy. Takym sa istotne stane aj posledna kriza vyvolana hypotekarnymi
cenovymi bublinami v USA, ktoréd vyrazne zasiahla aj naSu ekonomiku.

Vyznam analyzy hospodarskych cyklov, ktoré ovplyviiuji v ramci ekonomik takmer
vSetko, je teda jednozna¢ny ajej miesto je v ekonomickej analyze nezastupitelné. Pred
analytikmi najmaé z tranzitivnych ekonomik (ekonomik, ktoré sa v predchadzajucich rezimoch
snazili vyrazne utlmovat’ vplyvy vonkajSich Sokov) vyvstava otdzka, akymi nastrojmi alebo
metodami mézu analyzovat’ tento jav. A prave na tuto otdzku sa pokusime dat’ odpoved
v tomto ¢lanku.

2. Log-linearny trend

Najjednoduchsie postupy pre identifikdciu hospodarskych cyklov vychadzaja z logiky,
ktord sa pouziva pri dekompozicii ¢asového radu. Ak Casovy rad tvoria trendova, cyklicka,
sezonna a nahodna zlozka, tak po odpocitani trendu ziskame prave vykyvové zlozky radu. Pre
makroekonomov je postacujuce rozdelenie radu na dlhodoby trend a kratkodobu cyklicku
zlozku. Pre odhad trendu sa odporaca aplikacia logaritmicko-linearneho modelu.

Ak model rastu (model ekvivalentny zlozenému trokovaniu) ma tvar:

u

y,=y,(1+7) ", (1)
kde 7 je suhrnna miera rastu, ¢ je Cas, u, predstavuje ndhodnu zlozku a e zaklad prirodzeného
logaritmu. Po zlogaritmovani a naslednej substitticii dostaneme logaritmicko-linearny model:

Iny, =lny,+tln(1+r)+Ine" = g + Bt +u,. (2)
Deterministickéd ¢ast’ modelu predstavuje trend a rezidudl modelu reprezentuje cyklicku
cast’. Na jednoduchost’ pristupu sa doplaca predpokladom konstantnej miery rastu.
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Obrazok 1: Logaritmicko-linedrny model trendu a cykly pre USA a Slovensko

Napriek vyraznej jednoduchosti postupu vidime, ze priebeh poslednej krizy je podobny
pre obe krajiny, aj ked’ na Slovensku s mierne oneskorenym zaciatkom. Rozdiel je v obdobi
do roku 2008, kde pre USA posledny pokles pred krizou ovplyvnil najméa 11. september 2001,
¢o v pripade Slovenska nenastalo. Na Slovensku sa skor reflektuje politicky cyklus a zasadné
zmeny ako napriklad za¢lenenie do EU respektive zmena dafiového systému.

3. Hodrickov-Prescottov filter — HP filter

Ak tempo rastu nie je konsStantné, tak predchadzajici pristup je prili§ zjednodusujuci,
a za vhodnejSie sa povazuje pouzitie niektorého z filtrov napriklad Hodrickovho-Prescottovho
filtra. Tento filter umoZiluje menit’ tempo rastu v ¢ase z jedného pozorovania na druhé, ale nie
prili§ vyrazne. Hodrick a Prescott navrhli filter ako rieSenie tlohy:

mini(y, —ﬂ,)z +Zn:/1(Aﬂ; _Aﬂt—l)z ’

pricom rozhodujuca je volba vyhladzovacej konStanty A, ktorej hodnotu navrhli pre
Stvrtroéné udaje na 1600, podla priemernej dizky ekonomickych cyklov USA. Pre tranzitivne
ekonomiky moze byt nastavenie tejto konStanty nespravne, ale kvoli jednoduchosti
porovnania vysledku ponechame tuto hodnotu pre obe krajiny rovnaku.

3)

Hodrickov-Prescottov filter
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Obrazok 2: Hodrickov-Prescottov filter a cykly pre USA a Slovensko
Porovnanim vysledkov ziskanych trendom a HP filtrom vidime ich vyrazna podobnost’.
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4. Stochasticky model trendu
Dalsi pristup povazuje za vhodné modely typu:

Vi =B+y.+u, (4)
kde ma rast konstantnu zlozku £ a ndhodnt zlozku u,. Cykly takto predstavuju sucet vsetkych
nahodnych Sokov, ktoré vplyvali na y,—y.; = Ay, Prvéa diferencia odstrani nestacionaritu
nahodnej zlozky trendu a model predstavuje ndhodnu prechadzku s driftom. Teda neexistuje
tu ziadna tendencia navratu k trendu a oakavané tempo rastu je vzdy f, bez ohl'adu na vyvoj
v minulych obdobiach. Samozrejme tento model méZeme obohatit’ aj o deterministicky trend.

Oddelenie cyklickej zlozky z modelu (4) byva zlozitejSou tlohou. Vyuzivame pri lom
skutocnost’, Ze cyklickd zlozka je pozitivne autokorelovana aj ked vykazuje nahodné
fluktuacie. Pri jej modelovani teda mézeme vyuzit’ autoregresné modely AR(1), AR(2), atd’.

Stochasticky model trendu Stochasticky model trendu
.0015 .006
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Obrazok 3: Stochasticky model trendu a cykly pre USA a Slovensko

Porovnanim vysledkov ziskanych trendom ¢i HP filtrom a pomocou stochastického
modelu trendu vidime uz vyraznejsie rozdiely. Priebeh cyklu sme viac ocistili od fluktuacii,
ale napriek tomu vidime, ze tento pristup identifikuje zdanlivo dlhodobejSie cykly ako
predchédzajice postupy. Inymi slovami je tu tendencia ignorovat’ menej vyrazné cyklické
vykyvy. To je Ciastone spdsobené kratkostou pouzitych radov, ale pravdepodobne viac
nevyuzitim celej dynamiky pri extrakcii cyklickej zlozky.

5. Vektorovo autoregresné modely — VAR modely

Oddelenie cyklickej a trendovej zlozky predchadzajucimi spdsobmi vychadzalo
z predpokladu, ze na kazdu z tychto zloziek vplyvaju odlisné typy Sokov. VSetky zmeny
trvalého charakteru sa vztahovali ktrendu avsSetky zmeny docasného charakteru
ovplyviiovali cyklicku zlozku. Pritomnost’ jednotkovych koreriov — nestacionarita naznacuje,
ze sa mdzeme dopustit’ nepresnosti pri analyze reakcii na Soky aaj ztohto dovodu sa
pri analyze hospodarskych cyklov odportca aplikacia metdd viacerych premennych.

Aby mohli byt’ vSetky premenné analyzované ako endogénne premenné a zaroven aby
nemuseli byt’ odhadované zlozité makroekonometrické modely, preferuju sa vysledky ziskané
pomocou vektorovo autoregresnych modelov. VAR(1) model s dvomi premennymi ma tvar:

=B+ YisVor + BV + By + ®)

Voo =B+ Vi + LoV + Bonyai + s, (6)
Pre model v $trukturdlnom tvare sa nedaju konzistentne odhadnut’ parametre. Ak model
prevedieme do redukovaného tvaru (7)-(8), tak zistime, ze model (5)-(6) je neidentifikovany.
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VAR(1) model s dvomi premennymi v redukovanom tvare sa d4 zapisat’ ako:
Yy =0 T Yy T 0L Yy (7)

Vo1 = Oy T 0 Yy T 0 Yo TV (8)
VAR modely sabez vztahu k teoretickym Strukturam nedaju interpretovat’, preto
musime na zéklade ekonomickej tedrie zaviest’ ohranic¢enia, ktoré nam umoznia identifikovat’
parametre povodného modelu. Blanchard s Quahom (1989) navrhli ohrani¢enie v modeli
s realnym prijmom a nezamestnanost’ou, ktoré oddel'uje dopytovy a ponukovy Sok.

Reakcia na Strukturalny Sok v SVAR modeli

Reakcia US HDP na dopytovy Sok Reakcia US HDP na ponukovy Sok
1.4 1.4
1.2 1.2
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Obrazok 4: Reakcia HDP na impulz v SVAR modeli pre USA

Vysledok tohto pristupu je na rozdiel oproti predchadzajicim postupom zobrazeny
vinej forme. Vyuzili sme funkciu reakcie na impulz, teda zobrazenie priebehu zavislej
premennej po reakcii na jednoduchy Sok, vyvolany ndhodnou zlozkou v jednom izolovanom
pozorovani. Na ziskanie tejto funkcie musime vyjadrit model VAR v zavislosti iba od
nahodnych zloZiek — ako reprezentaciu modelu vektorovych kizavych priemerov. Vysledky
podla predpokladu potvrdzuja, ze ponukovy Sok ma trvaly vplyv a dopytovy Sok docasny
vplyv na redlne HDP. Z reakcie, ktord méa dodasny vplyv, vidime, Ze dizka hospodarskeho
cyklu v USA by predstavovala zhruba 4 roky (16 az 17 Stvrtrokov), kym na Slovensku viac
ako 5 rokov (20 az 22 Stvrtrokov). Zaroveil vidime, Ze pre Slovensko st cyklické vykyvy
menej vyraznejsie ako posuny trendu (vyvolané napr. zmenou technologie).

Reakcia na Strukturalny Sok v SVAR modeli

Reakcia SK HDP na dopytovy Sok Reakcia SK HDP na ponukovy Sok
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Obrazok 5: Reakcia HDP na impulz v SVAR modeli pre Slovensko
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6. Dynamické modely vSeobecnej rovnovahy — DSGE modely

Makroekonomicka tedria sa postupne presunula od analyzy agregovanych premennych
k modelom akceptujicim optimalizdciu rozhodovania reprezentativnych subjektov (firmy,
domaécnosti, ...), teda k modelom vytvorenych na zdklade mikroekonomickych vychodisk.
Vytvorenie modelov vSeobecnej ekonomickej rovnovahy — CGE modelov prinieslo nové
moznosti analyzy problémov, ako reaguje ekonomika na zdsahy. Véac¢sina modelov CGE je ale
statickd, teda modeluje sa reakcia len v jednom ¢asovom okamihu. Z toho je zrejmé, ze CGE
modely neboli navrhnuté na rieSenie cyklov. CGE modely napriek tomu vyrazne pomdahaja
pri odpovediach na otazku, o spdsobia rdzne typy Strukturdlnych zmien.

Modelovanie ekonomickych cyklov vyzaduje, aby sa dali sledovat’ odchylky od
dlhodobého trendu. Pre analyzu hospodarskych cyklov bol preto odvodeny iny typ modelu,
ktory pozndme pod nazvom dynamicky stochasticky model v§eobecnej rovnovahy — DSGE.
Znama praca Kydlanda a Prescotta (1982) odStartovala tvorbu tohto typu modelov. Uz
znazvu je jasné, ze modely si dynamické, teda umoznuju analyzovat, ako sa ekonomika
vyvija v Case. Ale zdroveil su stochastické, teda prihliadaji na skutocnost’, Ze ekonomika je
ovplyvnena Sokmi, ako st technologické zmeny ¢i vykyvy cien ropy. Prave tito skutocnost’
umoziuje hl'adat’ Struktiry VAR modelov, ktoré zodpovedaju simulovanym redlnym cyklom,
a tym sa dé vyuzit’ metodoldgia, ktoru sme prezentovali v predchadzajticej Casti.

Pre USA bolo vytvorenych viacero modelov DSGE. Eurdpska centralna banka vyvinula
DSGE model, ktory sa nazyva Smetsov-Woutersov model (Smets — Wouters, 2003) a ktory sa
pouziva na analyzu hospodarstva eurozony ako celku, ale neumoziuje analyzovat’ jednotlivé
krajiny samostatne. Analytici Narodnej banky Slovenska (Senaj — Vyskrabka — Zeman, 2010)
sa pokusili o vytvorenie tohto typu modelu pre Slovensko, ale zatial’ jeho charakteristiky
nedosahuju ocakavané vysledky. Napriek castym kritikdm a uvedenym problémom mozeme
konStatovat’, Ze prave metodologia aplikovana pri tvorbe DSGE modelov reflektuje vsetky
vychodiska, ktoré by mali byt zohl'adnené pri analyze hospodarskych cyklov.

7. Zaver

Fluktuacie v ekonomikach vzdy boli aj vzdy budu, bez ohl'adu na ¢oraz vicSie snahy
vyhnut’ sa prepadom hospodarskeho rastu ¢i dokonca krizam. Spravna identifikécia procesov,
ktoré tu posobia, napoméha pochopeniu zlozitej Struktury ekonomickych vzt'ahov a umoznuje
presnejSie vysvetlit', Co sa v ekonomike deje a aké stavy d’alej mézu nastat’.

V ramci tohto ¢lanku sme prezentovali viacero pristupov od uplne jednoduchych, az po
najsofistikovanejsie, aby sme ukdzali, ze problematika hospodarskych cyklov sa d4 uchopit
a aplikovat’ na r6zne narocnej Grovni a je predmetom neustaleho vyvoja.
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Néazory Studentov LF UK a FaF UK na fajcenie v priestoroch fakulty
Opinion of students LF UK and FaF UK on smoking in faculty space

Erika Machacova, Jan Luha

Abstract: In this article we present results from survey about opinion young people,
university students, on questions concerning smoking in their faculty space. We present
answers from university students Faculty of Medicine and Faculty of Pharmacy.
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exact test.
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1. Uvod

V prispevku uvadzame vysledky vlastného prieskumu nézorov mladych l'udi, univerzitnych
Studentov, ktori odpovedali na 43 otdzok o fajéeni. Vyskum sme realizovali pomocou
Standardizovaného dotaznika zameraného na Studentov mediciny, oSetrovatel’stva,
stomatoldgie a farmécie pouzivaného v projekte ,,GLOBAL HEALTH PROFESSIONAL
STUDENTS SURVEY* (nasa ucast na projekte pozostavala so zbierania podkladov tretich
ro¢nikov). Prispevok nadvidzuje na nd$ prvy prispevok [8] Machacova E., Luha J.: Nazory
Studentov LF UK a FaF UK na faj¢enie. FORUM STATISTICUM SLOVACUM 2/2011.
SSDS Bratislava 2011. ISSN 1336-7420, v ktorom su prvé vysledky odpovedi na otazku &
uz experimentovali s fajéenim a otazku o veku kedy prvej skusenosti s cigaretou.

Dotaznik, okrem demografickych znakov (fakulta, forma Studia, ro¢nik Stadia, pohlavie a
vek), obsahoval 40 meritdrnych otdzok zameranych na niektoré problémy ohl'adne fajcenia.

V tomto prispevku sa zaoberame otdzkami o fajceni v priestoroch fakulty a o uplatiovani
zakazu fajc¢enia na fakulte.

Vysledky odpovedi respondentov su zavaznou vypovedou, pretoze ide o Studentov fakult,
ktori v rdmci §tidia su oboznamovani s dosledkami fajéenia na zdravie.

Zakladom Statistickej analyzy su frekvencné tabulky apri komparacidch kontingencné
tabul’ky a Fisherov exaktny test, pri kompardcii podl'a ro¢nikov pouzivame aj Chi-kvadrat
test - Linear-by-Linear Association.

2. Zakladné charakteristiky prieskumu

Zakladné parametre vyskumu su podrobne rozvedené v praci Machacova E., Luha J. (2011).
Tato stadia sa uskutocnila v obdobi od novembra 2009 do decembra 2010. Do prieskumu
bolo zaradenych 1215 Studentov, ato 981 z Lekarskej fakulty Univerzity Komenského v
Bratislave (LF UK) a 234 studentov z Farmaceutickej fakulty UK Bratislava (Fa F UK).

Z 981 studentov LF UK bolo 930 posluchacov vseobecného lekarstva a 51 Studentov zubného
lekarstva. Z FaF UK - 234 Studentov boli vSetci z treticho rocnika programu farmacia. Z 981
Studentov LF UK zaradenych do prieskumu S$tudovalo v prvom ro¢niku 345 Studentov,
v trefom 309 a v piatom ro¢niku 327 posluchdcov vSeobecného lekarstva. Z 51 Studentov
zubného lekarstva bolo 24 z prvého ro¢nika a 27 z tretieho ro¢nika.
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Z 1215 studentov LF UK odpovedalo 201 kladne na otdzku ,,Fajcili ste cigarety v aredli vasej
fakulty pocas posledného roka?*, 1012 zaporne a 2 neodpovedali (graf.1). Na otazku ,,Fajcili
ste cigarety v budovach vasej fakulty pocas posledného roka?* odpovedalo 23 Studentov éno,
1189 odpovedalo nie a 3 neodpovedali (graf. 2). Odpovede na otazku, ¢i je zdkaz fajCenia aj
vynucovany su prezentované v grafe 3..

Graf 1. Faj€enie studentov LF UK v priestoroch fakulty, udaje su v %
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Graf 2. Uplatiiovanie zakazu faj¢enia Studentov LF UK v budovach fakulty, udaje st v %
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Graf 3. Vynucovanie zdkazu faj¢enia Studentov LF UK v budovach fakulty, udaje sa v %
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3. Komparacia nazorov Studentov vS§eobecného lekarstva LF UK podl’a ro¢nikov

Na LF UK sme vyskum realizovali u Studentov vSeobecného lekarstva v ro¢nikoch 1., 3. a 5.
a tak budeme komparovat’ vysledky podl'a tychto rocnikov. Na otdzky vyskumu odpovedalo
930 Studentov vSeobecného lekarstva. Na komparaciu vysledkov podla rocnikov Studia sme
vypocitali kontingen¢né tabul'ky a Chi-kvadrat test: Linear-by-Linear Association.

Rozdiely v odpovediach na otazku ¢i fajcili v aredli fakulty pocas posledného roka su podla
ro¢nikov $tudentov vSeobecného lekarstva na hranici Statistickej signifikantnosi P=0,078 a
ked’ uvazujeme jednostrannu alternativnu hypotézu, tak je P=0,039 a teda podiely Studentov
¢o fajcili v aredli fakulty vo vysSich roénikov klesa, ¢o vidno zvysledkov v tabulkel,
(vysledky kladnych odpovedi ano su uvadzané v percentach). Vysledky odpovedi na otazku
faj¢enia v budovach fakulty su prezentované v tab.1. V tomto pripade percentd odpovedi ano
koliSu a nie je linedrna zavislost.

Tabul’ka 1. Fajcenie v skole, udaje sa v %

ro¢nik prvy |treti | piaty
Fajcili ste cigarety v areali vasej fakulty

pocas posledného roka? 19,00| 15,60| 13,76
Fajcili ste cigarety v budovach vasej

fakulty pocas posledného roka? 249 0,71 2,14

Na otazku ¢i  Uplatiluje vasa fakulta oficialny zdkaz fajCenia v budovach fakulty a na
klinickych pracoviskach? sme zistili signifikantne odlisné odpovede podla ro¢nikov §tadia, P-
hodnota Fisherovho exaktného testu je P=0,001 (tab.2).
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Tabulka 2. Uplatiiovanie zakazu fajéenia, podla ro¢nikov, tdaje su v %

] Ano, v
Ano, len ) budovach
v Ano, len na | fakulty aj na

budovach | klinickych klinickych Neuplatiiuje
ro€nik | fakulty pracoviskach | pracoviskach | sa zadkaz

prvy 8,44 2,50 88,13 0,94
treti 2,85 1,42 92,88 2,85
piaty 1,83 2,75 93,58 1,83

Aj odpovede na otdzku ¢i Je vynucované dodrziavanie oficidlneho zakazu fajCenia v
budovach skoly a klinickych pracoviskach? su signifikantne odlisné, P-hornota Fisherovho
exaktného testu P=0,000 (tab.3).

Tabul’ka 3. Vynucovanie zdkazu faj€enia, podl'a ro¢nikov, udaje su v %

Fakulta
neuplatniuje
Ano, Nie, zakaz | oficialny
zakaz sa |sa zakaz
ro€nik | vynucuje | nevynucuje | fajéenia
prvy 80,69 16,82 2,49
treti 67,38 29,43 3,19
piaty 48,62 45,57 5,81

4. Komparacia nazorov Studentov zubného lekarstva LF UK podPa ro¢nikov 1. a 3.

Na rovnaké otazky odpovedali aj Studenti zubného lekdrstva prvého a tretiecho rocnika.
Vysledky komparacie nie su Statisticky signifikantné.

Na otazku ,,Fajcili ste cigarety v aredli vasej fakulty pocas posledného roka?* odpovedalo
kladne 25,0% Studentov prvého ro¢nika a 19,2% Studentov tretieho ro¢nika, ¢o je sice rozdiel,
ale vzhl'adom na maly pocet respondentov nie je signifikantny,

Pri otazke ,,Fajcili ste cigarety v budovach vasej fakulty pocas posledného roka? odpovedali
vSetci nie.

Odpovede na otazku ,,Uplatiiuje vasa fakulta oficialny zédkaz faj¢enia v budovach fakulty a na
klinickych pracoviskach?* nie st signifikantne odlisné podla ro¢nikov, iked napr. pri
odpovedi ,,Ano, len na klinickych pracoviskach* ide o faktickt odlisSnost’ (tab. 4).

Tabul’ka 4 .Uplatiiovanie zékazu fajcenia, udaje st v %

i Ano, v
Ano, len ] budovach
\' Ano, len na |fakulty aj na

budovach | klinickych klinickych Neuplatriuje
ro€nik | fakulty pracoviskach | pracoviskach | sa zadkaz

prvy 12,50 79,17 8,33
treti 12,00 4,00 80,00 4,00

Aj odpovede na otazku ,,Je vynucované dodrziavanie oficidlneho zédkazu fajcenia v budovach
Skoly a klinickych pracoviskach?* nie st signifikantne odli$né (tab. 5).
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Tabul’ka 5. Vynucovanie zakazu fajcenia, idaje su v %

Fakulta
neuplatniuje
Ano, Nie, zakaz | oficialny
zakaz sa |sa zakaz
rocnik | vynucuje | nevynucuje | fajéenia
prvy 79,17 12,50 8,33
treti 61,54 34,62 3,85

5. Komparicia nazorov §tudentov 3. ro¢nika LF UK a Studentov 3. ro¢nika FaF UK

Na Farmaceutickej fakulte odpovedali na otazky Standardizovaného dotaznika iba Studenti
treticho ro¢nika, preto komparujeme ich odpovede so Studentmi 3. ro¢nika LF UK.

Pri otdzke ,,Fajcili ste cigarety v areali vasSej fakulty pocas posledného roka?* nie su odpovede
signifikantne odligné. Studenti treticho roénika LF UK odpovedali 4no v 15,91% pripadov
a Studenti FaF UK v 17,17% pripadov. Odpovede na otazku ,, Fajcili ste cigarety v budovéach
vase] fakulty pocCas posledného roka?“ st na hranici signifikantnosti P=0,080. “Ano
odpovedalo 0,65% Studentov LF UK a 2,59% Studentov FaF UK.

Odpovede na otazku ,,Uplatituje vasa fakulta oficidlny zékaz fajéenia v budovach fakulty a na
klinickych pracoviskach?* su podla fakult signifikantne odlisné P=0,000 (tab.6).

Tabul’ka 6. Uplatiiovanie zdkazu faj¢enia, udaje si v %

Ano, v
Ano, len budovach
v Ano, len na | fakulty aj na
budovach | klinickych klinickych Neuplatiiuje
fakulta fakulty pracoviskach | pracoviskach | sa zadkaz
Lekarska 3,59 1,63 91,83 2,94
Farmaceuticka 18,38 0,85 77,35 3,42

Nesignifikantne odlisné podla fakult su odpovede pri otdzke ,,Je vynucované dodrziavanie
oficidlneho zékazu fajcenia v budovach skoly a klinickych pracoviskach?* (tab.7) .

Tabul'ka 7. Vynucovanie zakazu fajcenia, idaje su v %

Fakulta
neuplatiuje
Ano, Nie, zakaz | oficialny
zakaz sa |sa zakaz
fakulta vynucuje | nevynucuje | fajéenia
Lekarska 66,88 29,87 3,25
Farmaceuticka 70,09 26,07 3,85

6. Zaver

Vysledky odpovedi respondentov su zavaznou vypovedou, pretoze ide o Studentov fakult,
ktori v ramci Stidia ziskavaju informacie o zdravotnych nasledkoch fajéenia na zdravie ako aj
riziku vzniku zavislosti. Fajcenie buducich lekarov a farmaceutov je tym zavaznejsie, ze vo
svojej buducej praxi by mali byt pozitivnym prikladom v systematickej primarnej prevencii
deti a dospelych, pricom sami niektori nereSpektuju aj zdkon 406/2009 o ochrane nefajciarov .
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Zistili sme signifikantne odli$né odpovede na otazku ,,Uplatiiuje vasa fakulta oficidlny zékaz
fajcenia v budovach fakulty a na klinickych pracoviskach?, ako aj odpovede na otdzku ¢i ,,
Je vynucované dodrziavanie oficidlneho zdkazu fajcenia v budovach Skoly a klinickych
pracoviskach? ,,. Odpovede Studentov 3. ro¢nika LF UK a Studentov 3. ro¢nika FaF UK na
otazku ,,Fajcili ste cigarety v budovach vasej fakulty pocas posledného roka?* s na hranici
signifikantnosti .
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Implementacia technologie RFID v inovativhom procese zberu
Statistickych udajov v podniku

Implementation of RFID technology in an innovative process of collecting
statistical data in the company

Branislav MiSota | Adam Soroka¢

Abstract: In this article we will try to suggest the possibility of implementing RFID
technology in the data collection process. The entire process of deploying a new technology
takes place through the establishment of several independent functional blocks, which are
connected via wireless WiFi technology into a single hierarchical system

Key words: radio - frequency identification (RFID), operating panels, readers, tags
Kruacové slova: radio - frekven¢na identifikacia (RFID), operacné panely, Citacky, znacky
JEL classification: M11, M15, L62

1. Uvod

RFID technologia v oblasti ziskavania potrebnych dat je nielen v priemysle, ale 1 v
inych sektoroch narodného hospodarstva. V doésledku potreby zvySovat konkurenénu
schopnost’ v odvetvi subdodavatel'ov komponentov pre vyrobcov automobilov je dolezité, aby
producenti komponentov optimalizovali zber Statistickych informacii v celom svojom procese
vyroby.

V tomto ¢lanku naviazeme na nase prispevky publikované v ¢asopise Forum Statisticum
Slovacum., ¢. 4 / 2010 resp. ¢. 5 / 2010. Tieto prispevky popisovali sticasny stav Statistickej
identifikacie vo vyrobnom procese producenta subkomponentov, pre brzdové systémy
automobilov a boli tam navrhnuté aj moznosti, prostrednictvom ktorych je mozné zvysit
kvalitu ziskanych Statistickych udajov v podnikovych manazérskych informacnych
systémoch.

2. Implementacia technolégie RFID

Samotna implementacia technologie RFID prebieha, prostrednictvom zavedenie novej
technoldgie na identifikaciu entit (RFID) v niekolkych samostatne funkénych blokoch, ktoré
su spojené pomocou bezdrotovej technoldgie WiFi do jedného hierarchického systému.

Cely proces zavadzania RFID do systému pozostava z nasledujucich chronologicky
zoradenych krokov:

e Identifikacia pracovnikov, inStalacia ¢itacky pri vstupe do vyrobnej haly. Moze
byt’ ponechany systém dochadzky, ak bol predtym vybudovany. Taktiez kazdy
pracovnik musi dostat’ kartu s RFID ¢ipom.

e InStalacia operacnych panelov (d’alej len OP) na jednotlivé pracoviska, cize
priemyselnych pocitacov, ktoré st ovladané pomocou dotykového displeja.

' Prispevok bol spracovany v ramci rieSenia Glohy VEGA ¢&. 1/0536/10 Inovacie ako strategicky zaklad
konkurenc¢nej schopnosti SR (Smerovanie, meranie a podpora inova¢nych procesov).
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e InStalacia CitaCiek, ktoré budii komunikovat so znackami na nadobach, do
ktorych st ukladané opracované odliatky a zarovei ¢itacky budu komunikovat s
nadradenymi OP.

e Upevnenie RFID znaciek na nadoby s odliatkami.

e Vybudovanie WiFi siete, ktord bude zabezpeCovat komunikaciu medzi
jednotlivymi OP a nadradenym serverom.

Zavedenie tejto technoldgie popiSeme prostrednictvom jednotlivych funkénych blokov
spojenych do jedného celistvého systému.

3.Blok - Identifikacia pracovnikov

Kazdy pracovnik musi byt vybaveny <¢ipovou kartou, kde budua ulozené jeho
identifika¢né udaje (vid’ Obr. 2). Potreba Cipovych kariet je nevyhnutnd, aby po vstupe systém
dokazal rozlisit kazdého pracovnika a potom vedel jednotlivcov zadelit’ na pracoviska ¢o je
vychodiskovy predpoklad spravneho chodu systému. Pre dany podnik je ddlezitda moznost
spatného zistenia pracovnika, ktory vykonal dany pracovny tkon na vyrobku. Tato vlastnost’
systému bola a je nutnd na prisuadenie zodpovednosti, ak vznikne nejaka pefiazna ujma firme
ako nasledok poskodenia vyrobku pracovnikom.

Pri jednotlivych vstupoch budu instalované &itatky tychto &ipovych kariet. Citacky
budi prepojené so systémom pomocou technolégie WiFi, ¢ize koncovy modul bude
pozostavat’ nie len z CitaCky ale aj z priemyselného PC , napdjacieho zdroja a taktiez
sietového adaptéra, ktory pracuje s protokolom IEEE 802.11b/g . (vid’ Obr. 1).

Obrazok 1: Komunikacnd schéma bloku ldentifikdcia pracovnikov
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4. Blok - Sledovanie vyrobkov

Pomocou tohto bloku (rovnako aj celého systému) sa bude sledovat’ tok vyrobkov
medzi tromi pracoviskami, kde sa vykonéva dodato¢né uprava dovezenych odliatkov. Po
tychto Uipravach nasleduje samotna montaz. Preto tento blok bude najvacsi.

* Sem zahffiame :

» pasivne znacky na nadobach pre odliatky

« ¢itacky umiestnené na jednotlivych pracoviskach

* operacné panely - OP (priemyselné pocitace s dotykovym displejom)

« sietové adaptéry (IEEE 802.11b/g)

* napdjacie zdroje pre ¢itatky a OP

Na kazdom pracovisku (frézovanie, konecné opracovanie — stroj) bude umiestnena
Citacka, ktorej uloha spociva v zdpise (ten nastdva po ukonceni jednej varky alebo samotne;j

zmeny pracovnika) a Citani (kon ¢itania je vykonany pri prijati novej nadoby na pracovisko)
udajov zo znaciek. Jednotlivé udaje budu prijimané od OP (vid’ Obr. 4).

Obrazok 3: Hierarchické usporiadanie jednotlivych blokov

Operacny panel bude v tomto pripade zastupovat’ rozhranie ¢lovek — stroj (HMI), kde
pracovnik ma moznost’ pomocou neho sledovat’ aké ikony uz boli na vyrobku prevedené, aky
typ vyrobku ma opracovat, a taktiez skontrolovat’ spravny pocet vyrobkov. Zaroven moze po
ukonceni Uprav na jednej varke, ktord prisla v nddobe zaznamenat’ cez OP na znacku udaje o
uz spominanej varke. Spolu s novo prijatymi udajmi o varke sa na znacku tiez zapiSu i tie
predoslé. Po uispesnom vykonani zépisu ¢itackou budu informacie d’alej poslané cez WiFi
adaptér serveru (vid’ Obr. 3).



164

FORUM STATISTICUM SLOVACUM 3/2011

i

Presun
odliatkov

4
Frézovanie

Citanie

Udajov

Y

OoP

A

A 4

Prac. ukon

Presun
odliatkov

A 4

Koneéné
opracovanie

Galvanika

Koneéna

montas Expedicia

Obrazok 4: Hierarchické usporiadanie jednotlivych blokov




FORUM STATISTICUM SLOVACUM 3/2011 165

5. Zaver

V nasom prispevku sme chceeli nacrtnat’ priklad moznej implementacie novej technologie na
identifikaciu entit - zberu dat, prostrednictvom ktorej je mozné zvysit kvalitu ziskanych
Statistickych udajov v podnikovych manazérskych informaénych systémoch Cely proces
nasadenia novej technoldgie prebieha, prostrednictvom zavedenie v niekolkych samostatne
funkénych blokoch, ktoré st spojené pomocou bezdrdtovej technologie WiFi do jedného
hierarchického systému. Nasledne sme navrhli moznosti technickej realizacie jednotlivych
popisovanych blokov v procese zberu tdajov.
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Pouzitie metdd priestorovej ekonometrie pre panelové data na modelovanie
regionalneho ekonomického rastu vramci krajin V4

Modelling of regional economic growth using spatial econometrics methods
for panel data

Sotia Slobodnikova'
Abstract

The aim of this work is to find an appropriate model for regional economic growth of NUTS
3 regions of V4 countries, using panel data from 1999-2008. We will examine the relationship
of growth and its volatility and the impact of the urbanization of region on its growth. We will
briefly introduce the spatial econometric models for panel data and then we will test which
one of them suits our data the best.

Key words: regional economic growth, spatial econometrics, panel data
Kracové slova: regionalny ekonomicky rast, priestorova ekonometria, panelové data
1. Uvod

Eurépska Unia bola zalozend za tucelom podpory vzdjomného rozvoja a postupného
zmierfiovania hospodarskych nerovnovah medzi §tatmi a regionmi. Zatial' ¢o rozdiely medzi
$tatmi sa znizuji, polarizacia vramei krajin zvy3uje disparity na urovni regiénov.”

Cielom tejto prace je modelovanie regionalneho ekonomického rastu. V préci predstavime
metddy priestorovej ekonometrie a aplikujeme ich na modelovanie ekonomického rastu s
pouzitim regionalnych dat krajin VySegradskej Stvorky (s pouzitim udajov z Eurostat-u).

2. Model ekonomického rastu
V préci budeme pouzZivat’ nasledovny model ekonomického rastu’:
GROW = f(HDP,,SD,AGR,IND,DENS)

kde GROW je priemerna ro¢na miera rastu hdp, HDP,je hodnota hdp na zaciatku obdobia, SD
je volatilita rastu merand ako Standardnd odchylka, AGR predstavuje podiel
pol'nohospodarstva (NACE sektory A, B) na celkovej pridanej hodnote regionu, /ND podiel
priemyslu (NACE C, D, E) a DENS je hustota obyvatel’stva.

Motivaciou je modelovat’ ekonomicky rast ako veli¢inu urovana pociato¢nou hodnotou hdp
(idea konceptu B-konvergencie) a tiez stupfiom urbanizéacie. Regiony s viacSim podielom

" Tento ¢lanok je publikovany v rdmci projektu VEGA ¢. 2/0082/09.
* Regional disparities and Cohesion: What strategies for the future

3 Podra (Falk, Sinabell, 2008)
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vidieckych sidel (a teda s niZSou hustotou obyvatel'stva) disponuju slabSou ponukou l'udského
kapitalu, ktory ma tiez menej moznosti sa rozvijat’ vzhl'adom na nizs§i pocet vzdeldvacich
institacii. Univerzity si primarne alokované vo velkych mestach, priCom takto zvyhodneny
regién dalej Gerpa vyhody v podobe absorpcie absolventov vlastnym trhom prace.® Inovacie,
ako prostriedok buduceho ekonomického rastu, su determinované, okrem vysSie uvedenej
hustoty obyvatel’stva, aj orientdciou regiéonu na pol'nohospodarsku resp. priemyselnti vyrobu,
pricom priemysel tradicne poskytuje vacSi priestor na zvySovanie produktivity prace.
Poslednou podstatnou premennou, ktorej vplyvom sa budeme v tomto modeli zaoberat, je
volatilita rastu HDP. Ciel'om tvorcov hospodarskych politik byva trvalo udrzateny rast.
Volatilita rastu a s nou spojené vykyvy v hdp a zamestnanosti si skor nezelané, ked’ze
zamestnanost’ je jednou z ekonomickych veli¢in, ktori obyvatel'stvo pocituje najvyraznejsie.
Je preto zaujimavé sledovat’ vplyv volatility na rast hdp pomocou ekonometrickych technik so
zdmerom zistit, ¢i je skutoCne negativny, tak ako ho vnima verejnost, alebo naopak
pozitivny.

Pri modelovani konvergencie hdp nie je vhodné delit’ pozorované obdobie na prili§ kratke
Casové intervaly. Rocné useky zachytavaju skor kratkodobé vykyvy ako dlhodobé rastové
tendencie. Stadia (Islam, 1995) odportéa pouZivat’ 5-roéné obdobia. Navyse, v naom modeli
pouzivame premennu, ktorou mienime zachytdvat’ tieto vykyvy a skumat ich vplyv na
samotny rast, a to volatilitu rastu vo forme Standardnej odchylky, ktort tiez nema zmysel
urcovat’ z prili§ kratkeho obdobia.

Z uvedenych dovodov rozdelime nas casovy interval na useky dlhSie ako 1 rok. Aby sme
mohli porovnat’ robustnost’ vysledkov, urobime tak dvoma spdsobmi: Pri rozdeleni na 3
obdobia bude GROW predstavovat’ priemer ronych mier rastov troch po sebe iducich rokov,
podobne budeme definovat’ aj volatilitu rastu SD ako Standardnu odchylku ro¢nych mier
rastov. Takto ziskame 3 obdobia, 1999-2002, 2002-2005, 2005-2008. Pri ostatnych
premennych GDP,, AGR, IND, DENS pouzijeme ich hodnoty v zaciatocnych rokoch dané¢ho
obdobia, t.j. z rokov 1999, 2002, 2005. V pripade rozdelenia na 2 ¢asové useky ziskame
obdobia 2000-2004 a 2004-2008 (chceme mat’ rovnako dlhé obdobia, vynechdme preto rok
1999).

3. Modely pre panelové data

Uvazujme najprv jednoduchy model pre panelové data so Specifickymi efektami, bez efektov
priestorovej interakcie’:

Vit = xitﬂ + uy (])

kde i je index oznacujuci prierezovy rozmer (priestorové objekty), i = 1,..., N; t je index
oznacujuci Casovy rozmer (Casové obdobia), ¢ = 1,...T; yi; je hodnota zavislej premennej pre

* podra (Fingleton, 2001)

> podla (Baltagi, 2005)
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objekt i v Case f; x; je (I,k) vektor nezavislych premennych pre objekt i v Case #; B je
prisluchajuci (k, 1) vektor nezndmych parametrov; pricom chybovy ¢len u;, sa uvazuje v tvare

Ui = Wi + 0+ &ir (2)

kde u; je nepozorovatelny priestorovy (resp. individudlny) Specificky efekt; o, je
nepozorovatelny Casovy Specificky efekt; tieto efekty su voliteI'né - mézeme uvazovat’ jeden
z nich, obidva, alebo ziaden; ¢;; oznacuje zvyskové reziduum a sprava sa ako chybovy ¢len pri
Standardnych regresnych modeloch.

Specifické efekty je mozno povazovat' za fixné resp. nahodné. Spravnost’ pouzitia nahodnych
efektov oproti alternative fixnych efektov budeme testovat’ pomocou Hausmanovho testu.

V pripade regiondlneho modelovania je ziaduce zahrnut do modelu aj efekty priestorovej
interakcie a vzajomného ovplyviiovania sa objektov. Tradicné ekonometrické modely tieto
efekty ignoruju, do $pecifikacie modelov ich zavadza priestorovéa ekonometria.’

Pomocou testov typu Lagrange Multiplier (LM) sa testuje, ¢i je Standardny model potrebné
rozsirit’ na priestorovo ekonometricky model. Testuje sa alternativa modelu s priestorovym
posunom (lag) a priestorovymi chybami (error). Existuju dve formy tychto testov, “obycajné”
a robustné vo¢i druhej alternative. MoZnosti rozsirenia st teda nasledovné’:

growi; = p Y. jwjgrow;, + [log(gdpy), sd, agr, ind, log(dens)]yf +ui + o, +e  (3)

Model s priestorovym posunom obsahuje na l'avej strane rovnice oproti modelu (1) navyse
priestorovo posunutdl zavisli premennu ) ; w; grow;,, teda pre kazdy region hodnotu vazeného
priemeru zavislej premennej v susednych regionoch. Susednost’ sa definuje pomocou (NxN)
matice priestorovych vah W. Jej prvky st definované ako w;; = 1 v pripade, Ze regiény iaj st
susedia; w; = 0 inak; pred zahrnutim do regresnej rovnice je matica W riadkovo
normalizovand. Koeficient p je priestorovy autoregresny koeficient.

growi = p Y jwigrow;, + [log(gdpy), sd, agr, ind, log(dens)]
+ (> jwii[log(gdpo), sd, agr, ind, log(dens)]; )i 0 + 1 + 6, + € (4)

Priestorovy Durbinov model obsahuje oproti modelu (3) naviac priestorovo posunuté
exogénne premenné s prisluSnym (k, /) vektorom koeficientov 6.

grow;, = [log(gdpy), sd, agr, ind, log(dens)]y p + u; + &; + & eu=AY jWici T vii (5)

Model s priestorovymi chybami uvazuje priestorovo autoregresny proces pre rezidud.
Spravny tvar modelu najdeme testovanim restrikcii koeficientov najvSeobecnejSieho modelu
(pomocou Waldovych testov). Ak plati restrickia § = (), mozno priestorovy Durbinov model

% Nasledujtica ast’ je spracovana podla (Elhorst, 2010a), kde moZno najst podrobnejsiu charakteristiku
modelov, konstrukciu testov a pod.

7 Uvadzame partikularny tvar s premennymi pouzitymi v tejto praci
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(4) zjednodusit’ na model s priestorovym posunom (3) — test wald lag. Pri teste wald error
platnost’ restrikcie § + pf = 0 znamena, ze model (4) mozZno zjednodusit’ na model
s priestorovymi chybami (5). Vysledky tychto testov by mali byt v sulade s LM testami, ktoré
testuju nutnost’ rozsirenia nepriestorového modelu o priestorovy posun resp. chyby.

Uved'me edte postupnost’ jednotlivych krokov pri volbe modelu®: 1. Volba Specifickych
efektov panelového modelu. Na zaliatku treba stanovit, ¢i do modelu zahrnieme casové,
priestorové efekty, obe moznosti, alebo Zziadnu. Pracujeme s klasickym modelom pre
panelové data bez metdd priestorovej ekonometrie. 2. Volba sprdavneho priestorovo-
ekonometrického modelu. Zostavime priestorovy Durbinov model so zvolenym typom
efektov, ako najvSeobecnejSiu moznost’ priestorového ekonometrického modelu. Testujeme
moznost’ zjednodusenia. 3. Volba fixnosti resp. nahodnosti efektov. Testujeme, €1 je mozné
Specifické efekty povazovat’ za ndhodné.

4. Testovanie a odhadovanie

V Tabulke 1 uvadzame vysledky LM testov pre Specifikdciu s 3 Casovymi obdobiami.
Vysledky pre 2 casové obdobia su podobné, mozno ich najst v diplomovej praci
(Slobodnikova, 2011). Signifikantnost’ Statistik poukazuja na nutnost pouzitia modelov
priestorovej ekonometrie. Uvadzame aj vysledok Jarque-Bera testu normality rezidui (JB),
ked’ze ostatné Statistiky vychadzaju z predpokladu normality. V pripade, Ze rezidud normélne
nie su, je potrebné interpretovat’ vysledky s istou opatrnost’ou.

Tabul’ka 1: Testovanie nepriestovych modelov, T =3

model OLS IFE TFE ITFE

LM lag 74,962 *** 91,97 #** 56,028 *** 66,774 ***
rob LM lag | 7,158 *** 4906 ** 2,745 * 1,104
LM err 68,794 *** 87,090 *** 53371 *k* 82,234
robLMerr | 0,991 0,027 0,087 16,564 ***
JB 17,905 *** 7,54 ** 28,655 *** 7,567 **

Vysvetlivky - signifikancia: *** - p-hodnota < 0.01; ** - p-hodnota < 0.05; * - p-hodnota <
0.1. OLS — model bez fixnych efektov, IFE — s individualnymi efektami, TFE — s ¢asovymi
efektami, ITFE — s oboma typmi efektov.

Siginifikantnost fixnych efektov sa zist'uje pomocou testovania pomerov vierohodnosti
(likelihood ratio - LR). Na zaklade vysledkov (Tabulka 2) sa rozhodujeme pre zahrnutie
¢asovych i individualnych (priestorovych) efektov.

Tabul’ka 2: Testovanie signifikantnosti fixnych efektov, T =3

hypotéza LR-$tatistika p-hodnota
ziadne efekty vs. priestorové fixné efekty 125,034 0,126
ziadne efekty vs. Casové fixné efekty 21,585 Q otk
priestorové fixné efekty vs. priestorove a Casové efekty 270,813 ( Hxx

¥ Podra (Elhorst, 2010b)
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casové fixné efekty vs. priestorové a casové efekty ‘ 167,364 ( Hxk

NajvseobecnejSiu  verziu priestorového modelu testujeme na moznost zjednodusenia
(Tabulka 3). Na zéklade vysledkov (tento raz uvadzanych uz pre obe Specifikacie, T =2 aj T
= 3) nemo6zeme zamietnut’ hypotézu, ze model sa da zjednodusit’ na model s priestorovymi
chybami, ¢o koreSponduje s vysledkom robustného LM lag testu (Tabulka 1), ktory zamietol
nutnost’ rozsirenia nepriestorového modelu (ITFE) na model s priestorovym posunom.
Hausmanov test potvrdzuje spravnost’ pouzitia fixnych efektov, zamieta nahodné efekty.

Tabul’ka 3: Testovanie priestorovych Durbinovych modelov

T 2 3
JB 3,553 25,466 ***
wald lag 12,969 ** 18,853 ***
wald error 8,793 5,317
hausmann 150,467 *** 158,316 ***

Spravnym modelom popisujicim data je teda model s priestorovymi chybami — Tabul’ka 4.

Tabulka 4: Porovnanie modelov s priestorovymi chybami

T 3 2

R? 0,612 0,735

A 0,558 %k 0,724 %
(10.711) (14.891)

gdp0 0,319 ok 20,301 ok
(-11.058) (-10.771)

sd 0,149 ks 0,149 **
(3.097) (2.482)

agr 0,031 0,115
(0.232) (-0.654)

ind 0,116 * 0,057
(1.865) (0.906)

dens 0,061 0,045
(0.802) (0.562)

hausmann 124,181 *** 134,664 ***

Ako vypoveda nazov, tento model ma v sebe priestorovost’ zakomponovanu len vo forme
zohl'adnenia priestorovej autokorelacie chyb. Zachytdva ju koeficient A, ktory nema
ekonomicku interpretaciu, jeho kladnd hodnota hovori len o tom, Ze v priestore sa zhlukuju
rezidué s podobnou hodnotou.

Na trovni 1 % su signifikantné premenné GDP, a SD. Citlivost’ rastu GROW na pociato¢nt
hodnotu hdp -0.3 je v stlade s myslienkou absolutnej konvergencie. Citlivost’ rastu na jeho
Standardni odchylku SD je 0.149. Tieto vysledky su robustné, platia pre obe casové
Specifikécie.
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Ostatné premenné zachytdvajuce podiel urbanizécie nie su signifikantné. Odhady ich
koeficientov nie su stabilné (IND), prip. koliSe aj ich znamienko (AGR). Tieto premenné teda
nepovazujeme za podstatné pre skimané data.

5. Zaver

Pre modelovanie regionalneho ekonomického rastu v krajinach V4 je nevyhnutné pouzivat
metody priestorovej ekonometrie, ktoré zohladnuju ich vzijomné ovplyviiovanie sa.
Najvhodnej$im je model s priestorovymi chybami. V pozorovanom obdobi 1999-2008
dochadzalo mezi regiénmi k absolutnej konvergencii, chudobné regiony teda rasta rychlejsie
ako bohaté. Co sa tyka skiimania vzt'ahu rastu a jeho volatility, fluktuacie v hdp sa ukézali pre
jeho rast ako pozitivne, ¢o kontrastuje s ich v§eobecnym vnimanim Sirokou verejnost'ou, ktora
ich pocit’uje najmé ako nezelané vykyvy zamestnanosti.
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Metodoldgia rieSenia problémov pri planovani a projektovani inovacii
The methodology of solving problems in the planning and design innovation

Tatjana Simanovska'

Abstract: In our article we are dealing with the methodology of solving problems in the
planning and design innovation. We focus on the definition of the problem and ways to solve
it in different contexts and highlight the role of science and research in this field.
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1 Uvod

Inovacie tzko suvisia s procesmi planovania a projektovania. Ustavicné zmeny v oblasti
podnikania, a nielen v fiom, generuju nové problémy, ktoré musi manazment riesit’, aby sa
socioekonomické systémy dokazali rychlo adaptovat a byt konkurencieschopné v
turbulentnom prostredi. Preto sa v naSom ¢lanku budeme venovat’ niektorym inSpirujucim
metodologickym otazkam tejto problematiky.

2. Vymedzenie pojmu problém a metodologia jeho rieSenia

Proces planovania a projektovania artefaktov a ich inovacii obsahuje rieSenie vzdjomne
zéavislych problémov. Napriklad podl'a manazmentu firmy Nokia podstatou ich podnikania je
inovacia a nie vyrobky. Inovacie a schopnost’ ich kombinovat’ sa povazuje za srdce tejto
uspesnej firmy, ktora sa dostala na vrchol prave vdaka inovaciam a nemalym investiciam do
ich vyskumu avyvoja (vo svete ma 13 vyskumnych centier, v ktorych pracuje 27% jej
pracovnikov). V manazérskej vede existuje mnozstvo teorii a koncepcii, ktoré sa venuju aj
problematike metodoldgie rieSenia problémov, preto sa zameriame len na niektoré, ktoré
povazujeme za inSpirujuce.

Plunkett a Hale definuju problém ako nestlad medzi Zelanym stavom (najmi ciel'mi)
systému a jeho fakticky pozorovanym stavom. RieSenie povazuju za prostriedok na
prekonanie tohto nestuladu, ktory spociva vo vybere jedného z mnohych objektivne
jestvujucich smerov Cinnosti (t.j. alternativ), a tak umozni prechod od pozorovaného stavu k
zelanému (pozri [5], s. 12).

Aby sme mohli problémy riesit, musime ich klasifikovat. Pre klasifikdaciu problémov a
s nimi spojenych rieSeni ma zdsadny vyznam ich zaradenie bud’ k Standardnym (rutinnym)
problémom, ktorym zodpovedaju programové rieSenia, alebo k neStandardnym (tvorivym)
problémom, ktorym zodpovedajui neprogramové rieSenia. Programové rieSenie je uz zname z
predchadzajticej sktsenosti alebo je zndmy jasny algoritmus pre jeho ziskanie. AvSak
neprogramové riesenie vyzaduje nové informacie, hl'adanie ich neStandardnych kombinacii a
vypracovanie a hodnotenie skor neznamych alternativ. Tento moment je vel'mi dolezity pre
vyber spravnych metdd hladania rieSeni problému, pre analyzu a zddvodnenie rieSenia, a
uzko suvisi s procesom rozhodovania.

' Prispevok bol spracovany v ramci rieSenia Glohy VEGA ¢&. 1/0536/10 Inovacie ako strategicky zaklad
konkurenc¢nej schopnosti SR (Smerovanie, meranie a podpora inova¢nych procesov).
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Kazdy problém mozno charakterizovat’ na zéklade ciel'ov, alternativ, ndkladov na ich
realizaciu, modelu a kritérii vyberu najlepSich alternativ. Zaradenie problému k urcitej triede
zavisi od stupnia vplyvu neurcitosti na uvedené elementy. Do jednej triedy patria Standardné a
dobre strukturované problémy, ktoré mozno rieSit metodami ekonomicko-matematického
modelovania. Do druhej triedy patria nestandardné problémy, ktoré mdézeme este roz¢lenit’ na
dve kategorie: 1) slabo Strukturované problémy, v ktorych st ciastoCne zname ciele,
alternativy, kritériad a naklady, a vhodnou metddou ich rieSenia je systémova analyza a 2)
nestruktirované problémy, ktoré st najzlozitejSie, lebo Casto nie je jasna ich podstata, nie su
urcené ciele, alternativy treba hladat’, kritériad nie st jednoznacné a su protirecivé. Hlavnu
ulohu pri rieSeni tychto problémov hraji neraz subjektivne sudy vodcov, ale aj
kvalifikovanych expertov. Plunkett a Hale pre rieSenie takychto problémov odporucaja
analyzu pri¢in a u¢inkov. (Pozri [5], s. 13 - 14).

R.L. Ackoff chipe problém ako situaciu, ktora spifia tri podmienky: 1) rozhodujuce sa
individuum alebo skupina ma k dispozicii alternativne postupy ¢innosti, 2) vyber mdéze mat’
dolezity ucinok a 3) rozhodujtci sa mé ur€ité pochybnosti o tom, ktort alternativu zvolit’.
(Pozri [2], s. 47.) MnoZina dvoch alebo viac zavislych problémov tvori systém, ktory nazyva
chaos (angl. mess) a navrhuje chapat’ planovanie ako manazment chaosu (mess management).
Chaos ma tak ako kazdy systém, vlastnosti, ktoré nema ziadna jeho Cast’. Tieto vlastnosti sa
stracaji rozkladom systému. Podobne, kazda cast’ systému ma vlastnosti, ktoré sa stratia, ak
ju izolujeme. RieSenie chaosu zavisi od rieSeni interakcii Casti. Preto plan nemdze byt len
agregat rieSeni vzajomne nezavislych casti celku. Plan sa musi zaoberat’ chaosom ako celkom
systematicky. Na zaklade uvedenych skutoc¢nosti definuje pldnovanie ,,ako participativny
spOsob rieSenia mnoziny vzajomne spojenych problémov za predpokladu, Ze pokial
nevykoname nejaka cinnost, tak zeland budicnost’ pravdepodobne nenastane a pokial
jestvuje vhodna ¢innost’, tak pravdepodobnost’ Zelanej budicnosti sa zvysi® ([1], s. 52).

Vel'mi zaujimava je tiez Ackoffova koncepcia riesenia problémov. Podla jeho ndzoru
mozno kazdy problém rieSit’ tromi spésobmi: mozno ho vyriesit', riesit’ alebo zlikvidovat.
Uvedenym sposobom zodpovedaju tri vyskumné pristupy: klinicky, vedecky a projektovy
pristup. (Pozri [1], s. 170 - 173 a [2], s. 47 - 53.) Vo vSetkych uvedenych postupoch riesenia
problémov vznikaju nové problémy. Preto je potrebné monitorovat’ vysledky kazdého typu
rieSenia. Monitorovanie tvori kriticka sucast’ kontroly planov.

Vyriesit probléem znamena selektovat’ prostriedky, ktoré prinesu dostatocne dobry alebo
vyhovujtci vysledok. Ackoff pomenoval tento pristup klinickym, lebo sa opiera najmi o
minula skusenost’ a suCasny pokus a omyl. Orientuje sa na kvalitu a nie na kvantitu. Je hlboko
zakoreneny v zdravom rozume a vel'mi vyuziva subjektivne siidy. Vyskum na béaze klinického
pristupu preferuje rézne ndzory, postoje a charakteristiky l'udi, a preto jeho hlavnymi
nastrojmi su testy, dotazniky, ankety a interview. (Pozri [1], s. 171). Véc¢Sina manazérov
uprednostiiuje tento pristup, lebo poskytuje mnozstvo informéacii. Metodolégia klinikov
minimalizuje riziko a maximalizuje pravdepodobnost’ prezitia aje charakteristickd pre
reaktivne planovanie.

Riesit’ problém znamena selektovat’ také prostriedky, o ktorych verime, Ze poskytna
najlepsi mozny vysledok, teda optimalizujeme.. Ackoff nazyva tento pristup vedeckym, lebo
sa zaklada na vedeckych metodach, technikach a nastrojoch. Vyuziva matematické modely a
redlne alebo simulované experimenty. Vedecky pristup sa opiera o pozorovanie a meranie a
jeho aspiraciou je byt taky objektivny, ako je mozné. (Pozri [1], s. 171.) Tento pristup
preferuju manazérski vedci a technologicky orientovani manazéri, ktorych hlavnym
organiza¢nym ciel'om je prosperita a nie iba prezitie a charakterizuje proaktivne planovanie.

Podl'a nasho ndzoru je najefektivnejsSie zlikvidovat’ problém, teda zmenit’ bud’ podstatu
(charakter) entity, alebo jej environment, t.j. problém odstranit’. Likvidatori problémov
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idealizujt, lebo ich ciefom je zmenit’ systém alebo jeho environment®, aby ho pribliZili ku
kone¢nému bezproblémovému zelanému stavu. Ackoff pomentva tento pristup projektovym.
Projektanti vyuzivaju metddy, techniky a nastroje i klinické, i vyskumné, ale pouzivaju ich
skor synteticky, nez analyticky. PokusSaju sa likvidovat problémy zmenou charakteristik
systému, v Casti ktorého sa problém objavil tak, Ze rieSenia hl'adaju v celku a nie v jeho
castiach. Likvidacia problémov charakterizuje interaktivne planovanie.

Prave R.L.Ackoff je nielen privrzencom, ale aj rozvijatelom interaktivneho planovania,
ktoré definuje ako projektovanie Zelatelnej budicnosti a vynaliezanie sposobov, ako ju
privodit’ ([1], s. 62). Hlavnou funkciou interaktivneho planovania je vytvarat’" budicnost
socidlnych systémov takou mierou, akou moézeme ovplyviiovat’ budicnost, ktorti nevieme
predvidat, a do takej miery, aby sme mohli rychlo a efektivne reagovat’ na zmeny, ktoré nie
su pod nasou kontrolou a ani ich neo¢akavame, napriklad ako pri Soférovani.

Podobne uvazuje aj P. Senge, lebo podl'a neho vsetci rieSime komplexné problémy
podvedomim. O Brien zo spolo¢nosti Hanover poukazuje na to, ze vyuzivanie mentalnych
schopnosti, ktoré sa predtym ignorovali, md kI'i¢ovy vyznam pre inovaciu organizacii.
KIticom k spojeniu rozumu a intuicie je podl'a mnohych vedcov systémové myslenie. Taktiez
badania kognitivnych vied aich ziskané poznanie vedui v sucasnosti k vytvaraniu timov,
v ktorych su zastiipeni l'udia aj s prevahou pravej hemisféry - napaditi, aj s prevahou l'avej
hemisféry - analyticki, aby sa zabezpecila komplexnost’ pri rieSeni problémov a Gspechy
poprednych firiem su dokazom opodstatnenosti tejto koncepcie. Ako priklad takychto
partnerov v [6] uvadzaju Steve Jobsa z Apple CEO a Tima Cooka z COO.

Podl'a P. Sengeho umoziuje systémova perspektiva pochopit, ze vdaka detailnej
komplexnosti su vSetky raciondlne vysvetlenia vo svojej podstate nekompletné. LCudské
systémy su nekonecne zlozité. Nedaju sa opisat, lebo st neopisatel'né. Napriek tomu moézeme
zvysit’ naSe majstrovstvo pri rieSeni komplexnych problémov. Existujii nesporné dokazy, ze
I'udské bytosti si vo svojom poznavani obmedzené. Vedci dokézali, Ze sme schopni zaoberat’
sa sucasne iba malym poctom vzijomne oddelenych premennych. Nase obvody spracuvajiuce
vedomé informécie sa l'ahko pretazia detailnou zlozitostou, v dosledku ¢oho sme nuteni
pouzivat' zjednodusujucu heuristiku, ktorou do nasho chéapania veci zavedieme urcity
poriadok. Napriklad vedenie motorového vozidla (aj sa rozpravame so susedom) je dokazom
toho, Ze v nasej mysli existuje aspekt, ktory si vie dobre poradit’ s detailnou komplexnostou.
Dolezité je si uvedomit, Ze méame obrovské schopnosti, ktorymi mdzeme riesit’ detailna
zlozitost na urovni podvedomia, a ktoré na urovni vedomia nemame. Podvedomie sa da
trénovat’ a existuje mnoho sposobov ako ho programovat’, napr. vychovou a jazykom, a najméa
osvojenim si systémového nie linedrneho jazyka. Tym podvedomie navykdme, aby udaje
Struktirovalo do kruhu a nie do linedrnych cCiar. Potom zistime, Ze vSade vidime procesy
spitnej vdzby. Podvedomie nie je obmedzené poctom procesov spétnej vdzby, ktoré moze
brat’ do tvahy. Zaobera sa ovel'a va¢§imi detailmi ako naSa vedoméa mysel’ a dokaze riesit
ovela zlozitejSiu dynamickd komplexnost. Vyznamnym spdsobom absorbuje sti¢asne stovky

* Poznamenavame, ¢ Ackoff povazuje za uzitoéné uvedomit si, Ze environment systému méa dve Casti: 1)
transakény environment - obsahuje tie individua, organizacie a institucie, ktoré si so systémom v priamej
interakcii, napr. zakaznici, dodavatelia, investori, dlznici, vlada a konkurenti; 2) kontextualny environment -
obsahuje vsetko ostatné mimo transakéného environmentu, vsetko, ¢o sa nejako tyka systému a co systém
nemoéze ovplyvnit, napr. v§eobecné ekonomické podmienky, pocasie, vladne vydavky a pod. (Pozri [1], s. 90.)
V. Filkorn definuje okolie ako to, s ¢im je systém v interakcii alebo v jednostrannej akcii. RozliSuje Styri druhy
okolia: a) aktivno-pasivne okolie posobi na systém a je systémom ovplyvilované, b) aktivne je to okolie, ktoré
ovplyviluje systém, ale nie je nim ovplyvilované, c) pasivne je okolie, ktoré je systémom ovplyviiované, ale
systém neovplyviluje, d) okolie, ktoré ani systém neovplyviiuje, ani nie je systémom ovplyviiované, nie je ani
okolie, ale nie€o, ¢o je systému cudzie ([3], s. 46 - 47).
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vztahov spétnej vdzby a integruje ich spolu do detailnej a dynamickej komplexnosti, preto je
tréning taky dolezity. (Pozri [7], s. 397.) V tejto suvislosti by sme radi poukazali na
oSemetnost’ manipulacie s podvedomim, ktord sa praktizuje aj pod ruSkom seridznosti, ale aj
roznymi Sarlatanmi chtivymi zisku a moze spdsobit’ nenapravite'nti ujmu na zdravi ¢loveka.

V spojitosti s inovaciami a ich dopadmi na spolo¢nost’ a ¢loveka vystupuju do popredia
aj etické, estetické a environmentalne aspekty rieSenia problémov. Mdézeme povedat, ze
dopady technologie zavisia od toho ako ju pouzivame a to, ako dobre ju vyuzivame, zavisi od
humanistickych a vedeckych uvah. Vedu mozno chépat ako hl'adanie podobnosti medzi
vecami, ktoré sa zdanlivo odliSuju, t.j. ako skimanie v§eobecného. Humanitné vedy sa naopak
orientuju na rozdiely veci, ktoré sa podobaju, t.j. skimaju jedinecné aich ulohou je
poskytovat’ znalosti a odhal'ovat’ nielen otdzky, na ktoré treba odpovedat, ale aj hodnoty,
ktoré treba ziskat. Veda zas poskytuje odpovede na tieto otazky a efektivne spOsoby
uskuto¢iiovania hodnot.

V predchadzajicom kontexte by sme mohli povedat’, ze technokraticka kultura riskuje
tym, Ze ziskava dobré rieSenia zlych problémov a humanisticka kultira nesie riziko ziskania
zlych rieSeni dobrych problémov. Stuhlasime s R.L. Ackoffom, ze predpokladom efektivneho
skimania kazdej problematickej situacie je, Ze: a) musime urc¢it, o ma skimand situdcia
spolo¢né s inymi situdciami, ktoré sme uz zazili. Tento krok ndm umozni zistit’, ktora Cast’
dostupnych znalosti je relevantna rieSenej situacii - to je ulohou vedy; b) musime tiez vediet’,
v ¢om je rieSena situdcia jedinecna a teda vyzaduje znalosti, ktoré zatial nemame k dispozicii.
(Pozri [1], s. 62.) Treba si uvedomit, ze rieSenie problému moze vytvara nové a eSte
zlozitejSie problémy. Napriklad interaktivisti sa domnievaju, ze naSe zlyhania pri rieSeni
problémov st dosledkom nedostatocného uvedomenia si, aky konecny vysledok sa snazime
dosiahnut’, ¢o suvisi s problematikou cielov, ktorym sa v tejto stati nebudeme venovat'.

3. Zaver

V ¢lanku sme sa venovali vybranym metodologickym otdzkam rieSenia problémov v
procese planovania a projektovania inovacii. Zamerali sme sa na vymedzenie pojmu problém
a nacrtli spdsoby jeho rieSenia v roznych suvislostiach. Taktiez sme sa pokusili zvyraznit
ulohu vedy a vyskumu v problematike rieSenia problémov.

4. Literatara

[1]JACKOFF, R. L. 1981. Creating The Corporate Future. New York 1981.

[2]ACKOFF, R. L. 1993. The Art and Science of Mess Management. In: Managing Change.
The Open University, London 1993.

[3]FILKORN, V.1999. Povaha st¢asnej vedy a jej metddy. Bratislava 1999. (rukopis).

[4]JHOLOMEK, J., SIMANOVSKA T. 2002. Uvod do metodolégie praktickych vied. Bratislava
2002.163 s. ISBN 80-8054-249-X.

[S]PLUNKETT, L. C., HALE, G. A.1984. The Proactive Manager. New York 1982. Preklad v
ruskom jazyku: Vyrabotka i prinjatie upravlencenskich reSenij. Ekonomika, Moskva 1984.

[6]RIGBY, D. K., GRUVER, K., ALLEN, J.2009. Innovation in Turbulent Times. Harvard
Business Review , June 2009.

[7]SENGE, P. M.1995. Piata disciplina manazmentu. Bratislava 1995.

Adresa autora:

Tatjana Simanovska, PhDr., PhD.
UM STU, OEMP

Vazovova 5, 812 43, Bratislava
tatjana.simanovska@stuba.sk




176 FORUM STATISTICUM SLOVACUM 3/2011

DISKUSNE FORUM

Redakénd rada vedeckého recenzovaného casopisu Slovenskej Statistickej a
demografickej spolo¢nosti (SSDS) Forum statisticum slovacum (FSS) otvara rubriku
Diskusné foérum. V tejto rubrike budu publikované prispevky s uvahami o poslani Statistiky a
demografie, o tom Co je Statistika a demografia, kde kraca Statistika a demografia, kto je
Statistik a demograf.

Prvym prispevkom je tivaha mladého Statistika ,,Hl'a clovek Statistik*.

Ocakavame reakcie na uverejnené prispevky a taktiez uvahy nielen mladych ale aj
skor narodenych.

Dufame, ze do diskusného fora sa zapoja mnohi z nas, mladi, ale aj proferori a doktori
vied a tak osviezime stranky naSho ¢asopisu.

Starostlivot’ o rubruku prevezmu predseda a vedecky tajomnik SSDS, tym zaroveii aj
Sefredaktor a vedecky tajomnik redak¢nej rady FSS.
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HPa ¢lovek Statistik

Ecce Homo Statisticus
Lukas Pastorek

Abstract: Reflection about the state of art in statistics.

Key words: Statistics, reflection
KPuacové slova: Statistika, ivaha
JEL classification: Z00

1. Uvod
Family=unique (Izrael(:,2));
for i=1: size(Family,1)
Members= strcmp (Izrael(:,2),Family (i, 1)) ;
Freq(i)=size (find(strcmp (Izrael (Members,3),'M')),1);
end

Priblizne takto by v sucasnosti mohla vyzerat prva zmienka o Statistike v jazyku
Matlab, ktoru adresoval Boh v Stvrtej knihe MojziSove;.

., Spocitajte vsetkych muzov celej pospolitosti Izraelovych synov podla ich rodov
a rodin, podla poctu mien vSetky muzské osoby, hlavu po hlave.” (Numeri 1-5).

Vseobecne nezalezi na tom, ¢i to boli Protosumeri alebo Tora, na pociatku Statistiky
bolo slovo, respektive matematicky operator: Suma. Zmenil sa jazyk, vylepsili sa metddy,
rozsirili sa objekty skimania. Suma vSak pretrvala.

Takyto uvod ma napadol pri predstave paralely sii¢asnej a historickej Statistiky.

2. Ecce homo statisticus

Citatel’ mi dufam odpusti drasticky ¢asovy posun, ktorého sa dopustim, ked’ presko&im
vplyv Pascala (1623-1662) 1Fermata (1601-1665) sich hazardnou koreSpondenciou,
Bernoulliho (1700-1782) s jeho Zédkonom velkych ¢isel, Achilla Guillarda, autora terminu
~Demographie* (1799-1876), velkého Gaussa (1777-1855), kontroverzného Bayesa (1702-
1761) alebo Poissona (1781-1840) a dokonca i modernistov ako bol Fischer (1890-1962),
Gosset (1876—1937), Pearson (1895-1980) a sko¢im rovno do suc¢asnosti.

V oktébri minulého roka, presnejSie 20.10.2010, Statistici prvy krat v historii slavili
,»Svoj den“. Otazky, ktoré sa mi usadili v mysli po zhliadnuti prezentacnych klipov a sprav v
médiéch, zostali dodnes uplne nezodpovedné.

e Kto su vSetko Statistici?
e Kde ma Statistika hranice?
e Kto mal oslavovat’ tento deni?

NajhlasnejSou ,,trabou® Statistiky po celom svete sa stali Statistické urady, ktorych
¢innost’ je azda najvernejSou kdpiou spominaného Bozieho poslania. Tieto urady aj v drvivej
véacsine reprezentuju predstavy beznych obyvatel'ov, ktoré sa asociuju pri slove ,,statistika®.

‘

,Statistik je zamestnanec Statistického viradu. *

A=B& (ASB A BCA)
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S tymto tvrdenim si dovolim nesuhlasit’, nakol’ko ja tvrdim:

I3

., Statistik Jje aj zamestnanec Statistického uradu. *
EcAel(BEcilrn(A=E]

Rozdiel sa skryva v tsudku, ktori I'udia a média robia a ktori z méjho pohl'adu Statistike
ako vednému odboru ublizuje. Oberd ju totiZ o jej mohutny palebny arzenal a prerad’uje ju na
lod” inej triedy ainého wuzSieho (striktne zdkonom vymedzeného) zamerania. Tym,
samozrejme, nechcem znizovat vahu klasického jadra popisnej Statistiky, ale nemozeme sa
tvarit, ze tie rakety s vyvinutym samo-navadzacim prediktivnym systémom (robustna
a neparametrickd analyza, ¢asové rady, rozhodovacie stromy, zhlukova analyza, analyza
hlavnych komponent, diskrimina¢na analyza, asociacna analyza, viacrozmerné Skalovania
a mnohé iné vydobytky 20. storo¢ia), ktoré v sebe vlajkova lod’ ,.Statistika* nesie, jej nepatria.
Tie zd’aleka nie st nastroje pasivneho monitorovania a vykazovania, prave naopak. Su
nedelitel'nou stcastou palebného arzendlu tohto plavidla. Ich ulohu je aktivne vyhladavat
ciele a bojovat’ v redlnom case, utocit’ neustale a hlavne vSade, bez ohl'adu na druh, povahu
a charakter dat.

Ja si vSak dovolim ist’ eSte d’alej. DneSnej vede dominuji nazvy ako genetické
algoritmy, strojové ucenie, neurdénové siete atd. Co vsak maji so $tatistikou? Pravoverni
Statistici alebo informatici odmietavo proklamuju, Zze to Statistika nie je. Ponuka sa mi
naslednd otazka: ,,A ¢o je to?* Odpoved’ou by pravdepodobne boli oblast kybernetiky a
umelej inteligencie.

Profesor David Hand, byvaly prezident Kralovskej Statistickej spolo¢nosti, ktory ako
jediny, od ¢ias Lorda Georga Hamiltona (1915), zastaval svoje funkéné obdobie dva krat, by
tento odmietavy ndzor asi ani prinajmensom nezdiel’al [3]. Je samozrejmostou, Ze sa tento
muz za Statistika povazuje a malo kto ho mdze obvinit, ze si uzurpuje identitu, ktorda mu
pravom nepatri. Vypoctové oblasti, ktorych anglické nazvy sa kvoli svojej lepsej vypovedacej
schopnosti zauzivali (angl. Feature detection, Data mining) a ktorym sa, okrem iného, aktivne
venuje uz od svojich vedeckych prvopociatkov, povazuje za nedelitelnu sucast’ Statistickej
vedy. Podl'a slov Johna Chambersa [1] za SirSiu Statistiku.

Je mozné, aby clovek, ktory by sa mal hrdo hlasit’ ku kybernetikom bol predsedom
Statistikov? Ved’ to je v prikrom rozpore s tvrdeniami obrancov (Cistoty Statistickej discipliny.

Prave tato kacirska vizia Statistiky je blizka i mdjmu videniu. Oblast’ klasickej Statistiky
alebo demografie, (reprezentovana hlavne Ccinnostou Statistickych uradov) moze
v konfrontacii so sucasnymi poziadavkami narazit’ na svoje deskriptivne limity a tie moze
prekro¢it’ implementaciou poznatkov a hlavne sposobu myslenia zinych odborov.
Paradoxne, prave ostatné odbory si UspeSne pozifiavaju a implementuji matematicko-
Statisticky aparat. Je preto pre mia smutnym faktom, Ze sa pravoverni Statistici sami brania
vylepSeniu svojho streleckého arzenalu, ktory poskytuju ostatné odbory.

Statistici, bez schopnosti programovat, braniaci sa prijat’ teoretické koncepty
numerickej matematiky, biologie, fyziky, alebo naopak programatori bez schopnosti
implementovat’ pokrocilejSie Statistické metddy a matematické vzorce st z dlhodobého
hladiska odsudeni k preradeniu na nizs$i rychlostny stupei. Samozrejme, kazdy zo
spominanych odborov ma svoju Specificku prichut’.

Hibkové analyza udajov (angl. data mining) zamerany na mohutné datové sklady,
strojové ucenie bazirujuce na optimalizacii algoritmov, analyza obrazu posadnuta filtrami,
text mining a matematicka ligvistika stojace na sémantike, bioinformatika Stidujuca gendm a
procesy v mozgu, bankova a poistnd analytika riadiaca rizikd. Toto vSetko zastreSuju tie isté
matematicko-Statistické nastroje zlozenych sum, priemerov, pravdepodobnosti a rozdeleni.
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Statistika prerastla kvetina¢ vedy o §tate, ekonomike a obyvatel'stve, v ktorom sa jej
najviac darilo rast’. PreSla obrovskym prerodom od doby, ked ju pokrstil Gerolamo Ghilini
v nazve svojho diela “Ristretto della civile, politica, statistica e militare scienza* (1589) a
ked sa prvy krat objavil vyucovaci predmet srovnakym ndzvom v rozvrhu Studentov
Univerzity v Gottingene (1768). Bolo by chybou, keby sa o svoje deti z inych odborov
»pravoverna“ veda o $tate nezaujimala a neucila sa od nich.

3. Zaver

Pred pétdesiatimi rokmi by mozno bolo jednozna¢ne rozliSitelné, kto je a cim sa
Statistik zaobera. V dnesSnej dobe je uz situdcia neporovnatelnd. S informacnym progresom
vyty¢ené hranice medzi vednymi odbormi padaji, stracaju zmysel, stdvaju sa coraz
hmlistejSimi a su skor bariérou vo vzajomnej komunikacii.

Aj z tohto dovodu mal 20.oktéber 2010 patrit’ vSetkym, ktori davaju datam zmysel,
informacii pouzitelnost a rozhodovaniu potrebnu znalost. Ani zd’aleka sa nedomnievam, ze
tdto moja definicia je bezchybna. Ma vela chyb, nedostatkov, mozno i logickych
nezrovnalosti. Ale to ma i svet okolo nas. Statistika sa rozhodla (s vynimkou
pravdepodobnosti) nepdsobit’ vo svete postulatov, viet a dokazov. Naopak, chce pdsobit’ vo
svete nezrovnalosti, chyb a nedostatkov a poskytovat’ zivni podu pre rozhodovanie v tomto
prostredi neistoty, ktory néas obklopuje. A i1 vd’aka (zial') tomuto tdelu, ktory si na seba vzala,
nebude Statistika nikdy ovencend aureolou dokonalosti ajednoznacnosti ostatnych vied
a bude pod ostrou pal’bou verejnosti.

Matematika je jediny jazyk, ktory zdielaji vietky udské bytosti. Statistika je ale jediny
ucitel’, ktory nas ho dokdze naucit’ pouZzivat’ v praxi a v nas prospech.

Této praca vysla s finan¢nou podporou grantu IGA VSE F4/5/2001.
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Z historie Ekomstatov
From the history od Ekomstats

Jozef Chajdiak, Jan Luha

Pri prilezitosti konania 20-teho Ekomstatu sme si pripomenuli nedokonalost” nasej
pamite arozhodli sa spisat’ aspon chronoldgiu tejto akcie. Pripajame dalsi dielik do
skladacky prehl'adu Ekomstatov.

Koncom augusta vroku 1987 sa v Liptovskom Jane uskuto¢nil x-ty rocnik
PROBASTATu (PROBADility and STATistics), kde sa o.i. zGcastnili aj autori tohoto
prispevku. J. Chajdiak za hlavny prinos z ucasti na PROBASTate povazuje svoju ideu
zorganizovat tyzdiiova $kolu Statistiky EKOMSTAT (EKOnoMicka STATistika) so
zameranim na aplikaciu Statistickych metéd a postupov na analyzu javov a procesov
v socidlno-ekonomickej praxi. Diskusny kolektiv na PROBATSTATe vyberal znazvov
EKONSTAT, EKOMSTAT, EKOSTAT a inych (ktoré ihned’ zamietol) a nakoniec rozhodol, ze
bude EKOMSTAT.

Idea naSla svoje praktické vyjadrenie v organizécii jarnej Skoly Statistiky v juni 1988
v Domove spevackeho zboru slovenskych ucitelov v Trencianskych Tepliciach. Hlavni
organizatori prvého ro¢nika J. Chajdiak a J. Kvetko navstivili v aprili 1988 potencidlne miesto
konania akcie, prezreli si Domov SZSU aj kupelné mesto Trencianske Teplice a prisli
k zaveru, Ze ,,to je ono®.

Prvy ro¢nik mal prisny organizac¢ny priebeh, zacinalo sa v presne urcenych hodinach
a minutadch. Prednédsajuci mali obleky a kravaty, resp. Saty. Okrem dennych zamestnani
prebichali v pondelok a utorok aj veerné zamestnania do 22,00 hodiny. Casom sa formalny
charakter, vecerné zamestnania a ¢iastocne aj presnost’ zaciatkov vytratili a v procese vyucby
sa sustred’'ujeme najmé na obsahové otazky. Popri odbornom programe je sucastou skoly aj
spolocensky program.

Postupom casu sa ustalil rozvrh zamestnani v tyzdiovej Skole Statistiky. Prednéasky
odbornikov z oblasti Statistiky, ekonomiky a pribuznych disciplin na urc¢ené témy prebiehaju
kazdy deni v pondelok az v piatok v ¢ase od 8,00 do 12,00, s ¢astym prediienim az do 12,30.
V pondelok, utorok avo Stvrtok, v ¢ase od 16,00 do 17,30, prebichaju dalSie prednésky
a kratke vystapenia ucastnikov skoly. Niekol'’kokrat sme mali vecerné zamestnanie.

Kazdy pracovny deil vo vecernych hodindch prebiehajii neformalne diskusie k réznym
odbornym, spoloc¢enskym a aj sukromne-zivotnym okruhom problémov, v ramci panelovych
diskusii, ¢i opekani pri ohnicku. V prvych ro¢nikoch sa vecerné zamestnanie ,,opekanie*
uskutocnovalo na peknej luke obkolesenej lesom, na hornom okraji Trenc¢ianskych Teplic.
Zostarnutim a spohodlnenim nemenovanych ucastnikov sa akcia ,,opekanie” presunula na
prvu terasu v aredli Domova SZSU. V stredu popoludni maji ucastnici Skoly volno, ktoré
niekol’kokrat vyuzili na spolo¢ny vystup na Vape¢, vrchol s peknym Sirokym vyhladom na
okolitu prirodu, asi 20 km od Domova SZSU, ¢i iné€ vylety do okolia. Poobednajsi volny cas
Cast’ ucastnikov travila na Zelenej zabe (kym fungovala) alebo ho vyuzila na prechadzy po
Trenc¢ianskych Tepliciach a okoli a vzorni ucasnici Skoly na samostidium (Casto to bola
prazdna mnozina). EKOMSTAT sa uskutoéiiuje v bezprostrednom susedstve ,,narodnej
kultirnej pamiatky ELEKTRA. Niektori a niekol'’kokrat sme nazivo videli aj jej majitel’a.
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Vynikajica atmosféra na Ekomstate podniecuje nielen skvelé spolocenské a pracovné
kontakty, ale tiez ,,vynachddzanie novych zikonov. Namenovany spoluautor tohoto
prispevku (J.L.) objavil o.1. zakon troch fernetov, zakon najkrajSiecho obzerania a iné zakony,
ktoré neboli na velka Skodu zaznamenané. Pripomenieme iba zmenu Urovne vyznamnosti
z alfa=0.05 na alfa=0.04 (pretoze v mnohych resStauraciach sa objem poldecdkov scvrkol).

Prvé ro¢niky zabezpecoval J. Chajdiak s J. Kvetkom. Od 90-tych rokov organizovanie
prevzala dvojica J. Chajdiak, J. Luha. V stcasnosti uz viac rokov Programovy a organizacny
vybor pracuje v zlozeni: J. Chajdiak — predseda, J. Luha — tajomnik, S. Korény a V. Palenik —
¢lenovia a najnovsie aj I. Stankovicova. Zbornik zostavuju J. Chajdiak a J. Luha. Recenzie
prispevkov: J. Chajdiak, J. Luha, S. Korény a P. Mach.

Ekomstatu sa pravidelne zucastiuje 20 az 30 ucastnikov. V zozname tcastnikov je
uvedené nominalne maximum, redlny pocet v Domove SZSU je o nieo nizsi. Okrem
ucastnikov zo Slovenska, hlavne v prvych ro¢nikoch, to boli aj kolegovia z Prazskej katedry
Statistiky VSE a z Univerzity Pardubice, vzacna bola uéast’ dekana Moskovského inZinierno-
Statistického institutu akademika Vladimira Mchitariana. Cennime si ucast’ poslanca NR SR
Rastislava Septaka, dekana Fakulty riadenia VSE prof.Ing. Adama La&8iaka, DrSc., & prof.
Jozefa Sojku.

Vyborna atmosféra, odborné zameranie a druzny odborny kolektiv spdsobuju, ze vela
ucastnikov sa Skoly rad zucasni viackrat. Dokumentuje to aj dotaznik EKOMSTAT, ktory uz
viac rokov pripravuje J.Luha. Uastnici tento dotaznik vyplnia a v zavereéné dni $koly si so
zaujmom pozru vysledky ziskané z ich vlastnych odpovedi.

Uspesni Gcastnici $koly Statistiky EKOMSTAT (zatial’, chvala Panu Bohu alebo
Matke Prirody, ¢i intenzivnemu S$tadiu, resp. samostudiu, t.j. vSetci) ziskavaju Osvedcenie
Slovenskej Statistickej a demografickej spolo¢nosti o ispesnom absolvovani skoly.

O jednotlivych ro¢nikov EKOMSTATu

(1.) Jarna Skola Statistiky EKOMSTAT’ 88 ,,VyuZzitie Statistickych metéd v socidlno-
ekonomickej praxi*

6.-10. 6. 1988, v zozname ucastnikov je zapisanych 39 osdéb, z ktorych sa vySe 30 aj
EKOMSTATu zucastnilo.

Zbornik zostavil J. Chajdiak, mé 42 stran, obsahuje 16 odbornych prispevkov.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad pouzitia systému SPSS, vybranych
Statistickych metdd a ich aplikécii v socidlno-ekonomickej praxi a iné.

2. Jarna Skola Statistiky EKOMSTAT" 89 ,,Vyuzitie Statistickych metéd v socidlno-
ekonomickej praxi*

5.-9.6. 1989, v zozname ucastnikov je zapisanych 31 osdb.

Zbornik zostavil J. Chajdiak, ma 40 stran, obsahuje 13 odbornych prispevkov.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad viacrozmernych Statistickych metod a ich
aplikacii v socialno-ekonomickej praxi, prezentovana bola tiez praca so systémom SYSTAT
a Statgraphics a iné.

3. Skola 3tatistiky EKOMSTAT 90 ,VyuZitie S3tatistickych metod v socialno-
ekonomickej praxi*
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25.-29.6.1990.

Zbornik zostavil J. Chajdiak, ma 40 stran, obsahuje 11 odbornych prispevkov.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad problematiky analyzy ¢asovych radov,
aplikacie Statisticko-matematickych metod v socidlno-ekonomickej praxi, prezentovana bola
préaca so systémom Statgraphics, SAS a Systat a iné.

4. Skola 3tatistiky EKOMSTAT 91 ,VyuZitie S3tatistickych metod v socialno-
ekonomickej praxi*

3.—7.6.1991.

Zbornik zostavil J. Chajdiak, ma 55 stradn, obsahuje 14 odbornych prispevkov.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad prace so systémom SAS a metddy
Statistickej  kontroly akosti, aplikacie Statisticko-matematickych metéd v socidlno-
ekonomickej praxi a iné.

5. Skola $tatistiky EKOMSTAT’ 92 ,Vyuitie Statistickjch metéd v socidlno-
ekonomickej praxi*

1.—5.6.1992, v zozname ucastnikov je zapisanych 22 osob.

Zbornik zostavil J. Chajdiak, ma 14 stran, obsahuje 4 odborné prispevky.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad pldnovania experimentov, Statistické
riadenie kvality a na aplikacie Statisticko-matematickych metod v socidlno-ekonomickej praxi
a iné.

6. Skola 3tatistiky EKOMSTAT’ 93 ,Vyuitie Statistickjch metéd v socidlno-
ekonomickej praxi*

30.5. - 4. 6. 1993, v zozname ucastnikov je zapisanych 17 0sob.

Zbornik zostavil J. Chajdiak, ma 34 stran, obsahuje 9 odbornych prispevkov.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad rodinnych uc¢tov, analyzu kvalitativnych
znakov a meranie asociacie a na aplikacie Statisticko-matematickych metdd v socidlno-
ekonomickej praxi a iné.

7. Skola Statistiky EKOMSTAT’ 94 , Vyuzitie Statistickych metéd v socidlno-
ekonomickej praxi*

29.5.-3.6.199%4.

Zbornik zostavil J. Chajdiak, ma 22 stran, obsahuje 6 odbornych prispevkov.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad metdd vyberového skimania,
makroekonomické modely Slovenska, pracu a grafickym softvérom a na aplikacie Statisticko-
matematickych metdd v socidlno-ekonomickej praxi a iné.

8. Skola Statistiky EKOMSTAT’ 95 ,,Kapitilovy trh — analyzy a prognézy*

5.-9. 6. 1995, v zozname ucastnikov je zapisanych 29 osob.

Zbornik zostavil J. Chajdiak, ma 55 stran, obsahuje 12 odbornych prispevkov. ISBN 80 —
967343 -0-X

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad anylyzy a progndzy na kapitadlovom trhu,
metody spektralnej analyzy, Box-Jenkonsovu metodologiu. Praca so systémom SAS, SPSS
a INFINITY. Aplikacie Statisticko-matematickych metdd v socidlno-ekonomickej praxi a iné.

9. Skola Statistiky EKOMSTAT’ 95 ,,gtatistické riadenie kvality*

4.9.—-8.9. 1995, v zozname ucastnikov je zapisanych 28 osob.

Zbornik zostavil J. Chajdiak, ma 58 stran, obsahuje 9 odbornych prispevkov. ISBN 80 —
967343 — 1 - 8.
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V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad Statistického riadenia kvality, stvisiaca
praca so systtmom SAS a na aplikacie Statisticko-matematickych metod v socialno-
ekonomickej praxi a iné.

10. Skola tatistiky EKOMSTAT’ 96 ,,Finan¢no — ekonomické analyzy*

3.6.—7.6. 1996, v zozname ucastnikov je zapisanych 21 osob.

Zbornik zostavil J. Chajdiak, ma 68 stran, obsahuje 6 odbornych prispevkov. ISBN 80 —
967343 — 5 - 0.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad Statistickych metdd analyzy finan¢nych
ukazovatel'ov, indexy pre ordindlne znaky a na aplikdcie Statisticko-matematickych metod
v socidlno-ekonomickej praxi a iné.

11. Skola Statistiky EKOMSTAT" 97 ,,Aplikacia Statistickych metéd v transformujucej
sa ekonomike*

2.6.— 6. 6. 1997, v zozname ucastnikov je zapisanych 26 osob.

Zbornik zostavil J. Chajdiak, mé& 120 stran, obsahuje 11 odbornych prispevkov. ISBN 80 —
967658 — 1 — 7. Recenzenti: J. Chajdiak, J. Luha, S. Korény.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad Statisticku reguldciu vyrobného procesu,
ekonomické progndzy Slovenska, bayesovské odhady v poistovnictve, Statistické
a metodologické aspekty tvorby a analyzy dotaznikov a na aplikacie Statisticko-
matematickych metdd v socidlno-ekonomickej praxi a iné.

12. Skola Statistiky EKOMSTAT" 98 ,,Aplikacia Statistickych metéd v transformujucej
sa ekonomike*

1.6.—5. 6. 1998, v zozname ucastnikov je zapisanych 23 osob.

Zbornik zostavil J. Chajdiak, mé& 136 stran, obsahuje 12 odbornych prispevkov. ISBN 80 —
967658 —2 — 5. Recenzenti: J. Chajdiak, J. Luha, S. Korény.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad koreSpondencnej analyzy, megatrendov
v ekonomike, Statistické skumanie analyzy kvalitativnych znakov, rozdelenia pocetnosti
vybranych ukazovatelov priemyslu, Statisticku regulaciu vyrobného procesu, a na aplikacie
Statisticko-matematickych metdd v socidlno-ekonomickej praxi a iné.

13. Skola Statistiky EKOMSTAT" 99 ,Aplikacie Statistickych metéd v hospodarskej
praxi

31.5.-4.6.1999, v zozname ucastnikov je zapisanych 18 0sob.

Zbornik zostavil J. Chajdiak, mé 132 stran, obsahuje 13 odbornych prispevkov. ISBN 80 —
967658 — 9 — 2. Recenzenti: J. Chajdiak, J. Luha, S. Korény.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad analyzy stboru nameranych hodnot,
exporacni analyzu, analyzu Struktry ekonomoky, vyberové Statistické zistovania,
konjukturdlne prieskumy a na aplikicie Statisticko-matematickych metdéd v socidlno-
ekonomickej praxi a iné.

14. Skola Statistiky EKOMSTAT’ 2000 ,,Aplikacie Statistickych metéd v hospodarskej
praxi

5.6.—9. 6. 2000, v zozname ucastnikov je zapisanych 17 osob.

Zbornik zostavili J. Chajdiak aJ. Luha, ma 196 stran, obsahuje 21 odbornych prispevkov.
ISBN 80 — 88946 — 04 — 2. Recenzenti: J. Chajdiak, J. Luha, S. Korony. Programovy vybor: J.
Chajdiak — predseda, J. Luha — tajomnik, V. BakosSova a S. Korony — ¢lenovia.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad modelovanie pricinnej zévislosti,
logistické regresné modely, modelovania makroekonomického vyvoja SR, analyza



184 FORUM STATISTICUM SLOVACUM 3/2011

nomindlnych a ordindlnych znakov a na aplikacie Statisticko-matematickych metdd
v socidlno-ekonomickej praxi a iné.

15. Skola §tatistiky EKOMSTAT” 2001 ,,Aplikacie tatistickych metod v hospodarskej
praxi®

4.6. — 8. 6. 2001, v zozname ucastnikov je zapisanych 16 osob.

Zbornik zostavili J. Chajdiak aJ. Luha, ma 162 stran, obsahuje 14 odbornych prispevkov.
ISBN 80 — 88946 — 10 — 7. Recenzenti: J. Chajdiak, J. Luha, S. Korény. Programovy
a organizacny vybor: J. Chajdiak — predseda, J. Luha — tajomnik, V. BakoSova, B. Linda a V.
Pélenik — ¢lenovia.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad teérie rozhodovania, analyzu rentability,
makroekonomicky vyvoj SR, Statistické metédy vyskumu verejnej mienky, rozdelenia
podnikov podla hodnét vybranych ukazovatel'ov a na aplikacie Statisticko-matematickych
metod v socidlno-ekonomickej praxi a iné.

16. Skola $tatistiky EKOMSTAT’ 2002 ,,Statistické metody v marketingovom vyskume
I.“

2.6.—7. 6. 2002, v zozname ucastnikov je zapisanych 20 osob.

Zbornik zostavili J. Chajdiak aJ. Luha, ma 167 stran, obsahuje 14 odbornych prispevkov.
ISBN 80 — 88946 — 18 — 2. Recenzenti: J. Chajdiak, J. Luha, S. Korény. Programovy
a organizacny vybor: J. Chajdiak — predseda, J. Luha — tajomnik, V. BakoSova, S. Korony
a V. Pélenik — ¢lenovia.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad koreSpondencnej analyzy, viackriteridlne
hodnotenie, dotaznikovy vyskum — metddy organizicie a metdody analyzy dat, analyzu
makroekonomického vyvoja a na aplikdcie Statisticko-matematickych metdd v socidlno-
ekonomickej praxi a iné.

17. Skola §tatistiky EKOMSTAT’ 2003 ,,Statistické metody v marketingovom vyskume
IL.“

1.6. — 6. 6. 2003, v zozname ucastnikov je zapisanych 25 osob.

Zbornik zostavili J. Chajdiak aJ. Luha, ma 182 stran, obsahuje 18 odbornych prispevkov.
ISBN 80 — 88946 — 27 — 1. Recenzenti: J. Chajdiak, J. Luha, S. Korény. Programovy
a organizacny vybor: J. Chajdiak — predseda, J. Luha — tajomnik, S. Korény a V. Pélenik —
¢lenovia.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad skiimania stboru kvalitativnych dat,
zhlukovu analyzu, klasifikaéni analyzu, analyzu makroekonomického vyvoja a na aplikacie
Statisticko-matematickych metod v socidlno-ekonomickej praxi a iné.

18. Skola 3tatistiky EKOMSTAT’ 2004 ,,Statistické metody v praxi.*

23.5.—28. 5. 2004, v zozname ucastnikov je zapisanych 29 osdb.

Zbornik zostavili J. Chajdiak aJ. Luha, ma 139 stran, obsahuje 17 odbornych prispevkov.
ISBN 80 — 88946 — 35 — 2. Recenzenti: J. Chajdiak, J. Luha, S. Korény. Programovy
a organiza¢ny vybor: J. Chajdiak — predseda, J. Luha — tajomnik, S. Korény a V. Palenik —
¢lenovia.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad merania urovne objektov
charakterizovanych ordinalnymi znakmi, metod vyberového skimania, ANOVA, Statistické
riadenia kvality, analyzu makroekonomického vyvoja a na aplikdcie Statisticko-
matematickych metod v socidlno-ekonomickej praxi a iné.
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19. Skola 3tatistiky EKOMSTAT 2005 ,,Statistické metédy v praxi.*

22.5.-27.5.2005, v zozname ucastnikov je zapisanych 18 osdb.

Zbornik zostavili J. Chajdiak aJ. Luha, ma 135 stran, obsahuje 16 odbornych prispevkov.
ISBN 80 — 88946 — 43 — 3. Recenzenti: J. Chajdiak, J. Luha, S. Korény. Programovy
a organiza¢ny vybor: J. Chajdiak — predseda, J. Luha — tajomnik, S. Korény a V. Palenik —
¢lenovia.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad viacrozmernych Statistickych metdd
analyzy kvalitativnych znakov, diskrimina¢nti analyzu, linedrny regresny model, pouzitie
Box-Jenkonsovej metodoldgie, analyzu makroekonomického vyvoja a na aplikacie
Statisticko-matematickych metdd v socialno-ekonomickej praxi a iné.

20. Skola 3tatistiky EKOMSTAT 2006 ,,Statistické metody v praxi.

21.5.—26. 5. 2006, v zozname ucastnikov je zapisanych 29 osob.

Prispevky uéastnikov st publikované vo vedeckom recenzovanom ¢asopise SSDS FORUM
STATISTICUM SLOVACUM 2/2006, ISSN 1336-7420. Publikéciu zostavili J. Chajdiak a J.
Luha, ma 226 stran, obsahuje 27 odbornych prispevkov. Recenzenti: J. Chajdiak, J. Luha, P.
Mach, S. Korény. Programovy a organiza¢ny vybor: J. Chajdiak — predseda, J. Luha —
tajomnik, S. Korény a V. Pélenik — ¢lenovia.

Vzhl'adom k jubilejnému charakteru Skoly Statistiky tematické zameranie je Sirokospektralne
s cielom poukazat’ na bohatost’ Statistiky a jej aplikacii a iné.

21. Skola $tatistiky EKOMSTAT 2007 ,,Statistické metody v praxi.

3.6.— 8. 6. 2007, v zozname ucastnikov je zapisanych 34 osob.

Prispevky uéastnikov st publikované vo vedeckom recenzovanom ¢asopise SSDS FORUM
STATISTICUM SLOVACUM 1/2007, ISSN 1336-7420. Publikéciu zostavili J. Chajdiak a J.
Luha, ma 205 stran, obsahuje 24 odbornych prispevkov. Recenzenti: J. Chajdiak, J. Luha, S.
Korény. Programovy a organizany vybor: J. Chajdiak — predseda, J. Luha — tajomnik, S.
Korény, V. Péalenik a V. Kvetan — ¢lenovia.

V odbornom programe sme sa sustredili na vyklad: metédy kvotovych vyberov, Statistického
riadenie vyroby netvarovanych materidlov v spolo¢nosti Refrako, analyzy meracich systémov,
modelovania pri¢innej zavislosti viacrozmernymi regresnymi modelmi, logistickej regresie a
jej vyuzitie v ekonomickej praxi, metod zhlukovej analyzy a  faktorovej analyzy,
kvantitativnych metod analyzy postavenia podniku na trhu, analyzy makroekonomického
vyvoja a aplikécii Statisticko-matematickych metod v socidlno-ekonomickej praxi a iné.

22. Skola tatistiky EKOMSTAT 2008 ,,Statistické metédy vo vedecko-vyskumnej,
odbornej a hospodarskej praxi.*

1.6. — 6. 6. 2008, v zozname ucastnikov je zapisanych 20 osob.

Prispevky tucastnikov st publikované vo vedeckom recenzovanom ¢asopise SSDS FORUM
STATISTICUM SLOVACUM 2/2008, ISSN 1336-7420. Publikéaciu zostavili J. Chajdiak a J.
Luha, ma 142 stran, obsahuje 16 odbornych prispevkov. Recenzenti: J. Chajdiak, J. Luha, S.
Korény. Programovy a organizacny vybor: J. Chajdiak — predseda, J. Luha — tajomnik, S.
Korény, V. Pélenik a V. Kvetan — ¢lenovia.

V odbornom programe sa venujeme najmd: prvotnej Statistickej analyze dat, sledovaniu
zivotnosti staviv agregatov hutnickeho priemyslu pomocou Statistickych metdd, metédam
progndzovania poctu obyvatel'ov, modelu EIS Slovensko, logistickej regresii a jej vyuZzitiu v
ekonomickej praxi, makroekonomickym progndézam vyvoja SR, usporiadaniu  stboru
ekonomickych jednotiek.
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23. Skola $tatistiky EKOMSTAT 2009 ,,Statistické metédy vo vedecko-vyskumnej,
odbornej a hospodarskej praxi.*

31.5.-5.6.2009, v zozname ucastnikov je zapisanych 20 0sob.

Prispevky uéastnikov st publikované vo vedeckom recenzovanom ¢asopise SSDS FORUM
STATISTICUM SLOVACUM 2/2009, ISSN 1336-7420. Publikéciu zostavili J. Chajdiak a J.
Luha, ma 193 stran, obsahuje 25 odbornych prispevkov. Recenzenti: J. Chajdiak, J. Luha, S.
Korény. Programovy a organizany vybor: J. Chajdiak — predseda, J. Luha — tajomnik, S.
Korény, V. Péalenik a V. Kvetan — ¢lenovia.

V odbornom programe sa venujeme najmé: korelacii javov a metdédam analyzy kvalitativnych
znakov, vybranym Statistickym metdédam analyzy ekomomockych ukazovatelov, metodam
makroekonomického prognozovania aregiondlneho modelovania, produkénym funkciam,
Specifickym Statistickym modelom a prilezitost’ dostavaju aj prispevky mladich Statistikov.

24. Skola jtatistiky EKOMSTAT 2010 ,,Statistické metédy vo vedecko-vyskumnej,
odbornej a hospodarskej praxi.*

30.5.—4.6.2010, v zozname ucastnikov je zapisanych 24 osdb.

Prispevky tcastnikov st publikované vo vedeckom recenzovanom ¢asopise SSDS FORUM
STATISTICUM SLOVACUM 3/2010, ISSN 1336-7420. Zostavili J. Chajdiak a J. Luha. Ma
307 stran, obsahuje 36 odbornych prispevkov. Recenzenti: J. Chajdiak, J. Luha, S. Korony.
Programovy a organiza¢ny vybor: J. Chajdiak — predseda, J. Luha — tajomnik, S. Kordény, V.
Palenik, M. Radvansky a 1. Stankovicova— ¢lenovia.

V odbornom programe sa venujeme najma: metodologickym zasaddm zaznamu dat a kontroly
dat z rozlicnych oblasti vyskumu, vybranym Statistickym metddam analyzy ekomomockych
ukazovatel'ov, metodam makroekonomického prognozovania a regionalneho modelovania,
produkénym funkcidm, problematike analyzy inovacii a ich vplyvu na konkurencieschopnost,
roznym Specifickym Statistickym modelom a prilezitost' dostavaji aj prispevky mladych
Statistikov.

25. Skola $tatistiky EKOMSTAT 2011 ,,Statistické metédy vo vedecko-vyskumnej,
odbornej a hospodarskej praxi.*

39.5.-3.6.2011, v zozname ucastnikov je zapisanych 27 0sob.

Prispevky uéastnikov st publikované vo vedeckom recenzovanom ¢asopise SSDS FORUM
STATISTICUM SLOVACUM 3/2011, ISSN 1336-7420. Zostavili J. Chajdiak a J. Luha. Ma
187 stran, obsahuje 27 odbornych prispevkov. Recenzenti: J. Chajdiak, J. Luha, S. Korény.
Programovy a organiza¢ny vybor: J. Chajdiak — predseda, J. Luha — tajomnik, S. Korény, V.
Pélenik, M. Radvansky a I. Stankovi¢ova— Clenovia.

V odbornom programe sa venujeme najmé: Statistickej analyze dotaznikového vyskumu,
ekonomickému informac¢nému systému Slovensko, pohl'adom na makroekonomické aspekty
r6znych pristupov k odvodovej reforme, analyze trhu prace v kontexte dosiahovanej zhody
kvalifikéacie a zru¢nosti, vybranym aplikdciam CGE modelov, modelovému aparatu na rychle
odhady vyvoja makroekonomickych ukazovatel'ov slovenskej ekonomiky,odhadu vyvoja
poctu obyvatelov SR, ddéchodkovej reforme — modelom a vysledkom, odhadom buduceho
vyvoja poctu obyvatelov s suvisiacim problémom, spolocenskym cielom inovéacii -
filozofickému zamysleniu, kalibracii vah Statistickych zistovani, podstatou procesného
riadenia, vyuzitiim kvantitativnych metdd pri zostavovani motivacnych programov, inovacii
organizacnej Struktary firmy, faktormi obmedzujucimi inovacéné aktivity podla Inov 1-99,
viacrozmernym expertnym usporiadanim suboru na priklade usporiadania podla efektivnosti,
roznym Specifickym Statistickym modelom a prilezitost' dostavaji aj prispevky mladych
Statistikov.
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Zoznam tuéastnikov 25. Skoly §tatistiky EKOMSTAT 2010, 29.5.-3.6.2011
List of participants in the 25th Schools EKOMSTAT 2010 statistics, 29.5.-3.6.2011

p.C. | meno pracovisko

1| Arbe Tatiana UM STU v Bratislave

2 | BakoSova Viera SCB Bratislava

3 | Domonkos§ Tomas EU SAV Bratislava

4 | Durechova Maria UM STU v Bratislave

5 | Fuksova Nadezda UM STU v Bratislave

6 | Haluska Jan Infostat Bratislava

7 | Holubek Ivan UKF Nitra

8 | Chajdiak Jozef UM STU v Bratislave

9 | Chodasova Zuzana UM STU v Bratislave
10 | IStonova Iveta Sensus Slovesnko Stara Tura
11 | Kalasova Michaela DataCentrum Bratislava
12 | Kasubova Renata DataCentrum Bratislava
13 | Korony Samuel UMB Banska Bystrica
14 | Lichner Ivan EU SAV Bratislava
15| Luha Jan LF UK Bratislava
16 | Markova Jana SCB Bratislava
17 | Miklosovi¢ Tomas EU SAV Bratislava
18 | Palenik Viliam EU SAV Bratislava
19 | Potancok Milan UM STU v Bratislave
20 | Radvanska Katarina EU SAV Bratislava
21 | Radvansky Marek EU SAV Bratislava
22 | Slobodnikova Sona EU SAV Bratislava
23 | Stefanik Miroslav EU SAV Bratislava
24 | Tretiak Ondre;j UM STU v Bratislave
25 | Uhrinova Veronika EU SAV Bratislava
26| Velikani¢ Vladimir DataCentrum Bratislava

[\
~

Vester Miroslav

SCB Bratislava
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