dvoumésiénik/roénik 15



Editorial 1 Informacéni servis ¢tenarim

Recenzované Elémky Zprava o konferenci Socialni politika 2021 26
Vladimir Barak

Dynamicky pohled na bezdétnost perspektivou

kvalitativniho longitudinalniho vyzkumu 2 Socialni solidarni ekonomika 27

Hana Haskové Jifi Silny - Karolina Silna

Strategie zaméstnavatel(i v obdobi pandemie covidu-19 8 Knihy, které nezestéﬂy
Jifi Vyhlidal

Malé je milé 28

Podpora pfipravy na partnersky a rodinny zivot lidi Jan Keller

s mentalnim postizenim: pfipravenost sexualnich

davérnikd 16 | Recenze

Jana Bernoldovéa — Marija Zuli¢ - Iva Strnadova

_ Katefina Sedlakova / Recenze knihy ,Doba koronavirova“ 30
Jan Mertl

Poznutky y 4 vyzkumu Recenze publikace ,Zakladni prijem ve svéte:

Rozvoj socialniho projektu v ménicich se podminkach 22 Argumenty, experimenty, d&jiny” 31

Josef Horriacek Michal Soltés

Editorial 1 | Information service for readers

Reviewed articles Report on the Social Policy 2021 conference 26
Vladimir Bardk

A dynamic view of childlessness from the longitudinal . .

qualitative research perspective 2 Solidar social economy 27

Hana Haskova Jifi Silny - Karolina Silna

Employer strategies during the Covid-19 pandemic 8 Books that haven't aged

Jifi Vyhlidal Small is beautiful 28

Supporting the preparation for partnerships and family Jan Keller

life for persons with intellectual disabilities: .

the preparedness of sexual trustees 16 B°°k reviews

Ja;athrnoédZ)/?k— IV!arua B = 100 STEEYE Review of the book ,Coronavirus times” 30

- Katerina Sedlakova Jan Mert!

Findings from research Review of the publication , The basic income worldwide” 31
: : Michal Soltés

The development of a social project

under changing conditions 22

Josef Horriacek

For abstracts of the non-reviewed articles see the 3'd page of the cover.

Casopis je indexovan v databazi ERIH PLUS (European Reference Index for the Humanities and Social Sciences) a je zafazen
Radou pro vyzkum, vyvoj a inovace do Seznamu recenzovanych neimpaktovanych periodik vydavanych v CR.

FORUM socialni politiky je zafazeno i do elektronické databaze CEEOL (Central and Eastern European Online Library) - plat-
formy globalné zpfistupriujici spoleéenskoveédni a humanitnévédni publikace ze stifedni, vychodni a jihovychodni Evropy.

Informace pro autory

rubrikou Recenzované ¢lanky, jsou uverejiovany pouze recenzované prispévky. O zafazeni do recenzované Casti ¢asopisu roz-
hoduje redakéni rada na zakladé vysledkud recenzniho fizeni, které je oboustranné anonymni. Redakce v tomto sméru provadi
potrebné kroky. Autofi mohou nabizet ¢lanky do obou ¢asti, tj. do recenzované i nerecenzované ¢asti. Redakce pfijima pouze
dosud nepublikované prispévky. Autor by mél pfipojit Uplnou kontaktni adresu véetné telefonniho Cisla a e-mailové adresy.
Prispévky zasilejte v elektronické podobé na adresu: petr.safarik@vupsv.cz.

Formalni pozadavky

Rukopis prispévku do recenzované ¢asti (nejlépe v ¢lenéni Uvod, sou¢asny stav poznani, zkoumanda problematika a pouzité
metody, vysledky, diskuse, zavér) o rozsahu zhruba 30 tisic znak( véetné mezer v editoru MS Word musi vedle vlastniho textu
obsahovat 10-15radkovy abstrakt a klicova slova, oboji v ¢estiné a v angli¢ting. Grafy a obrazky musi byt pfizplsobeny Cer-
nobilému provedeni (ve formatu excel skupinovy sloupcovy, ne prostorovy). Pfipojeny musi byt i jejich zdrojové soubory.
Redakce provadi jazykovou Upravu textu.

Vice viz: https://www.vupsv.cz/casopis



FORUM

socialni politiky

odborny recenzovany ¢asopis

6/2021

Vydava Vyzkumny Ustav prace a socialnich véci, v. v. i.
Délnicka 213/12

170 00 Praha 7 - HoleSovice

ICO 45773009

Facebook: https://www.facebook.com/vupsv
LinkedIN: https://www.linkedin.com/company/vupsv
Twitter: https://twitter.com/vyzkumny

Séfredaktor: PhDr. Petr Safafik
kontakt: petr.safarik@vupsv.cz
tel. +420 211 152 722, mob. +420 777 529 070

Tisk: Vydavatelstvi KUFR, s. r. 0.
Naskové 3, 150 00 Praha 5

Distribuce a predplatné:

Predplatné zajistuje jménem vydavatele spole¢nost

SEND Predplatné spol. s r.0., Ve Zlibku 1800/77, 193 00 Praha 9
e-mail: send@send.cz

tel. — 225 985 225, 777 333 370

Prodej za hotové:

Vyzkumny Ustav prace a socialnich véci, v. v. i.

Délnicka 213/12, 170 00 Praha 7 — HoleSovice

Prosime o ohlaseni se pfedem e-mailem (redakce@vupsv.cz)
nebo telefonicky (211 152 711).

Cena jednotlivého ¢isla: 60 K&
Vychazi: 6krat ro¢né
Dano do tisku: 15. 12. 2021

Registrace MK CR E 17566

ISSN 1802-5854 - tisténa verze

ISSN 1803-7488 - elektronicka verze

© Vyzkumny Ustav prace socialnich véci, v. v. i., Praha 2021

Redakéni rada:

Prof. PhDr. Tomas Sirovatka, CSc. (pfedseda - MU)

Doc. Adina Barbulescu, PhD (West University of Timisoara)
Ing. Vlastimil Beran, Ph.D. (VUPSV)

Doc. Ing. Marie Dohnalové, CSc. (FHS UK) ;

Doc. JUDr. Iva Fischerova, CSc. (MUP, o. p. s., VSE)

Mgr. Daniel Gerbery, Ph.D.

Prof. Jason Heyes (Sheffield University)

Prof. JUDr. Vilém Kahoun, Ph.D. (ZSF J¢U)

Prof. Ing. Vojtéch Krebs, CSc. (VSE)

Mgr. Ale$ Kroupa (VUPSV)

PhDr. Véra Kuchafova, CSc. (VUPSV)

Doc. Ing. Jitka Langhamrova, CSc. (VSE)

Wim Van Lancker, Ph.D. (KU Leuven)

Mgr. Jana Paloncyovd, Ph.D. (VUPSV)

Doc. Ing. Ladislav Prasa, CSc. (Slezska univerzita v Opavé)
Oksana Mikhaylovna Shubat, PhD (Ural Federal University)
Prof. dr hab. Marek Szczepanski (Poznan University of Technology)
Prof. Ing. Jaroslav Vostatek, CSc. (VSFS)

Konstantinos N. Zafeiris, PhD (Democritus University of Thrace)

Editorial

Vézené ctendrky, vaZeni ctenari,

bliZime se spolu k zavéru druhého roku, ktery zasadné ovlivnila koronavi-
rova pandemie. Také nasemu casopisu pfirozené nastolila fadu zavaznych
témat. Bude tomu tak i do budoucna.

Prvni recenzovany ¢&lanek tohoto vydéani FSP se snaZi prispét k porozu-
méni ristu bezdétnosti v CR analyzou zkusenosti bezdétnych a osvétlenim
mechanismd, které vedou k dlouhodobému setrvavani v bezdétnosti ¢i zmé-
nam reprodukénich identit a plénd. Ceské rodinné politice stat doporuéuje
usnadriovat cesty k rodicovstvi i ve vys$im reprodukénim véku.

Druhy recenzovany prispévek se vénuje strategiim zaméstnavatelu
v Ceské republice bezprostiedné pred pandemii covidu-19 (v roce 2019)
a béhem roku 2020. Autor zjistil mimo jiné to, Ze prumérny pocet propusté-
nych zaméstnancu u jednotlivych kategorii zaméstnavatelti v roce 2020
oproti roku 2019 vzrostl, v nékterych kategoriich i o vice neZ 50 %. Presto ne-
doslo v roce 2020 k dramatickému nartistu nezaméstnanosti, ¢lanek to vy-
svétluje zejména vlivem jednotlivych reZimi programu Antivirus.

Treti recenzovand stat pojednava o tématu, které si teprve ziskava vétsi po-
zornost jak v praxi, tak ve vyzkumu. Jedna se o institut sexualnich ddvérniki
urceny k podpore pripravy mladych lidi s mentalnim postiZenim na partner-
sky a rodinny Zivot. Vyzkumné rozhovory se sexualnimi divérniky zjistily na-
priklad to, Ze je nedostate¢na pozornost vénovana planovani rodi¢ovstvi, re-
spektive Ze je toto téma radou duleZitych aktéri primo tabuizovano.

Vétime, Ze étenare Féra socialni politiky zaujme i zprava z konference VSE
»Socidlni politika 2021” nebo hodnoceni socidlniho projektu ,, Barvy brnén-
ského Bronxu”, ktery se odehréval v letech 2017-2020 ve zndmé brnénské
Ctvrti zasaZzené socidlnim vylouc¢enim.

Dalsim posudkem piavodni éeské knihy ,Zékladni prijem ve svété: Argu-
menty, experimenty, déjiny” navazujeme na recenzni dvojpohled z naseho
4. (fijnového) vydani. Publikaci o nepodminéném zakladnim prijmu - feno-
ménu, jemuz jsme se v uplynulych dvou letech vénovali opakované a z riiz-
nych perspektiv - jsme tedy probrali opravdu do hloubky a pluralitné. Véri-
me, Ze poucend dalsi ¢eska debata o nepodminéném zakladnim prijmu se
bude odvijet i se znalosti téchto ¢lanki z Féra socidlni politiky.

Tési nas, Ze muZeme Ctenarum pravé v prosincovém vydani prinést
ddrek: novou rubriku ,Knihy, které nezestarly”. Vyznamny éesky sociolog
Jan Keller v ni bude predstavovat starsi spolecenskovédni knihy, na které by
se nemélo zapomenout. Nyni pfipomind a aktualizuje knihu znémého né-
meckobritského ekonoma Ernsta F. Schumachera ,Malé je milé aneb aneb
jak by vypadala ekonomie, které by zaleZelo na lidech”, jejiZ anglicky origi-
nal vysel v roce 1973. Respektovany britsky tydenik The Times Literary
Supplement tuto knihu v roce 1995 zaradil mezi 100 nejvlivnéjsich knih pub-
likovanych po roce 1945. Pripomenime, Ze rok 1973 pfinesl takzvany prvni
ropny Sok - udélost s dalekosahlymi dopady jak ekonomickymi, tak spole-
éenskymi a politickymi. Neni snad obdobi ,pandemického $oku” obzvlast
vhodné k tomu zamyslet se do hloubky nad sou¢asnymi paradigmaty a je-
jich zlomy?

Ohledné prvniho ¢islo Féra socialni politiky v novém roce, tedy v jiZ
16. ro¢niku naseho ¢asopisu, mohu ohldsit, Ze pravé v nové rubrice ,Knihy,
které nezestarly” bude Jan Keller ,koronavirové” aktualizovat jednu z nej-
vlivnéjsich sociologickych knih poslednich desetileti: ,Rizikovou spolec-
nost” (1986, ¢esky 2004) Ulricha Becka.

Zaveérem mi dovolte informovat o zméné ve sloZeni redakéni rady Fora
socialni politiky. Jeji dlouholeta ¢lenka pani prof. Ing. Eva Rievajové, Ph.D.,
redakéni radu ze zdravotnich divodi opousti. Na jeji misto prichazi
Mgr. Daniel Gerbery, Ph.D., vedouci vyzkumného tymu slovenského Institu-
tu pre vyskum préace a rodiny, tedy ,sesterské” instituce naseho Vyzkumné-
ho ustavu préce a socidlnich véci. Redakcni rada Fdra socidlni politiky vy-
slovuje pani profesorce Evé Rievajové velké podékovani za jeji velice pri-
nosnou ¢innost.

S pranim prijemné proZitych vanocnich svétki a vseho dobrého
do nového roku

Petr Safafik

Séfredaktor
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Recenzované ¢lanky

Dynamicky pohled na bezdétnost perspektivou kvalitativniho
longitudinalniho vyzkumu'

Hana Haskové

Abstrakt

Perspektivou longitudinalniho kvalitativniho vyzkumu élanek prispiva k porozuméni ristu bezdétnosti v CR skrze za-
chyceni zkusenosti a identit bezdétnych a osvétleni mechanismu, které vedou k dlouhodobému setrvavani v bezdétnosti
¢i zménam reprodukcénich identit a pland. Vyzkum vychazi z analyzy zpravidla po 11-12 letech opakovanych problémo-
vé orientovanych rozhovort s Zenami a muzi, kteri byli v 1. viné rozhovort bezdétni a bud’ preferovali trvalou bezdét-
nost, nebo byli ohledné rodi¢ovstvi nerozhodnuti, nebo si rodi¢ovstvi do budoucna prali, ale zatim se citili mladi, nebo
rodicovstvi kvili riznym prekazkam odkladali. V dlouhodobém horizontu se ukazaly jako stalé zejména bezdétné iden-
tity téch, kteri preferovali celoZivotni bezdétnost nebo ziistavali ohledné rodi¢ovstvi nerozhodnuti. Zivotni trajektorie
respondentii/-ek odkladajicich rodiéovstvi zahrnovaly éastéji tranzice do rodi¢ovstvi nebo jinych identit bezdétnych,
véetné bezdétnosti nedobrovolné éi trvalé, nezridka v souvislosti s domino efektem udalosti a vlivem propojenych Zivo-
td. Opakované rozhovory prinesly nové poznatky o vztazich mezi reprodukénimi a partnerskymi trajektoriemi a osvétli-
ly, jakymi zpusoby dochazi v dobrovolné bezdétnych parech k udrZovani souznéni s volbou bezdétnosti. Vysledky na-
znacuji, Ze by méla rodinna politika pri pIném respektu k volbam trvalé bezdétnosti usnadnovat i cesty k rodicovstvi ve
vyssim reprodukénim véku.

Kli¢ova slova: longitudinalni kvalitativni vyzkum, opakované rozhovory, bezdétnost, odkladani rodicovstvi, reprodukéni
plany, volba bezdétnosti

Abstract

Taking the longitudinal qualitative research perspective, the article contributes to the understanding of the increase in
childlessness in the Czech Republic by capturing the experiences and identities of childless persons and by expanding
upon the mechanisms that lead to the long-term persistence of childlessness or changes in reproductive identities and
plans. The research is based on the analysis of repeated problem-centered interviews (usually after 11-12 years) with
women and men who were childless in the first wave of interviews and either preferred permanent childlessness, or were
undecided about parenting, or wished to enter parenthood in the future, but still felt too young to start a family, or post-
poned childbearing due to various obstacles. Over the long term, the childless identities of those who preferred lifelong
childlessness or who remained undecided about parenthood proved to be the most stable. The life trajectories of those
who postponed parenthood and wished for it in the future more often included transitions to parenthood or other child-
less identities, including involuntary or permanent childlessness, which was often connected with the domino effect of
events and the influence of linked lives. The repeated interviews provided new insight into the various relationships bet-
ween reproductive and partner trajectories and served to shed light on how voluntarily childless couples maintain the
consensus on the choice of a childfree life. The results suggest that family policy, while fully respecting the choice to lead
a childfree life, should also facilitate pathways to parenthood at older reproductive ages.

Keywords: longitudinal qualitative research, repeated interviews, childlessness, postponement of childbearing, repro-
ductive plans, choice of a childfree life

Trvald bezdétnost byvala v generacich
narozenych na Gzemi dnesni CR po 1. své-
tové valce margindlni. Od generaci naro-
zenych na prelomu 60. a 70. let 20. stoleti
zagind v souvislosti se spole¢enskymi
zménami narudstat. Ve srovnani s ostatni-
mi zemémi Evropy je ale stdle na nizsi
urovni (Sobotka, 2017). Spole¢né s tim,
jak v CR pfibyva lidi, ktefi ziistavaji trvale
bezdétni, zainaji se objevovat ve vétsi
mife i studie, které fenomén bezdétnosti
v CR analyzuiji.

Rust bezdétnych ve vyspélych zemich
od 2. poloviny 20. stoleti byl spojovan s
hodnotovymi proménami reflektujicimi
zmény na trzich prace, v socidlnim zabez-
peceni, v dostupnosti antikoncepce apod.
Souhrnné byly demografické jevy reflek-
tujici tyto zmény nazvany 2. demografic-
kym pfechodem (van de Kaa, 1987). Jini
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se zaméfili na vysvétleni rozdild v mirach
plodnosti a trvale bezdétnych pomoci eko-
nomizujicich teorii podtrhujicich vliv ztra-
cenych pfilezitosti a ne/pfimych naklad
rodicovstvi (napf. Joshi, 1990), teorii zdU-
raznujicich vliv institucionalnich podmi-
nek pro kombinovani rodi¢ovstvi s jinymi
sférami Zivota (napf. McDonald 2002;
Hobson, Olah, 2006) ¢i teorii zvyraziuji-
cich vliv nejistoty na ne/realizaci zivotnich
pfechodu (napft. Blossfeld et al., 2005). Je-
likoz je trvalad bezdétnost vysledkem pro-
cest a faktord ovliviiujicich Zivoty lidi
dlouhodobé i v rliznych usecich jejich zi-
votl, stale vice se ve vyzkumech bezdét-
nosti uplatfiuje perspektiva Zivotnich drah
(napf. Keizer, Dykstra, Jansen, 2008). Ta se
zamérfuje na dynamiku lidskych Zivotu,
rozliSuje mezi doasnou a trvalou bezdét-
nosti a zvyznamnuje pfesouvani Zivotnich

pfechodl do vyssich vékovych kategorii.
Tato perspektiva vedla v kvantitativnim
vyzkumu bezdétnosti k vyznamnému roz-
voji poznani o vlivu partnerskych drah na
trvalou bezdétnost (pro shrnuti viz Klimo-
vé Chaloupkova, Haskova, 2020). Dosud
byla v8ak jen minimalné vénovéana pozor-
nost hloubkovému zkoumani stability
a zmén ve zkuSenostech a identitach bez-
détnych (Matikova, 2019, 2020).

Na tuto vyzkumnou mezeru se soustredi
pfedloZeny ¢lanek prezentujici vysledky
longitudinalniho kvalitativniho vyzkumu
bezdétnosti muzd a Zen a integrujici je do
poznatk( z pfedchozich studii. Kvantitativ-
ni data odhaluji rozsah, rychlost, nacaso-
vani a distribuci ristu bezdétnosti v CR na-
pfi¢ riznymi populaénimi segmenty v kon-
textu dalSich fenomén, jakymi je odkla-
dani rodicovstvi, reprodukéni starnuti



a nizkd plodnost (napf. Sobotka, 2017;
Stastna, Slaba, Kocourkova, 2017; Hagko-
va, Pospisilova, 2000; Chaloupkova Klimo-
véa, Haskova, 2020; Kocourkova, Stastna,
2021; Paloncyova a kol., 2021).

Longitudinalni kvalitativni vyzkum pfi-
spiva naopak k porozuméni rlistu bezdét-
nosti skrze zachyceni zku$enosti a identit
bezdétnych, odhaleni vyznami, které pfi-
pisuji bezdétnosti, rodiovstvi a repro-
dukénim draham, a osvétleni mechanis-
mu, které vedou k setrvavani v bezdétnos-
ti ¢i zménam v jejich reprodukénich iden-
titdach. Longitudindlni kvalitativni vyzkum
je vhodny k pochopeni zmén i udrZovani
stability v identitdch bezdétnych, jelikoz
zkoumat identity a ptat se na ocekavani
zpétné je problematické, ale zkoumat je
a ptat se na né ve dvou vzdalenych bio-
grafickych momentech je z hlediska zkou-
mani dynamiky Zivotl pfinosné.

Data a metody

Text vychazi z analyzy opakovanych,
problémové orientovanych rozhovoru
(Witzel, 2000) s 28 muzi a zenami, ktefi
byli pfi prvnim rozhovoru bezdétni. Prvni
rozhovory byly vedeny nejéastéji v roce
2006, opakované v letech 2017-2018,
zpravidla vice nez 10 let po sobé. Pfi prv-
nim rozhovoru bylo dotazovanym nejéas-
téji 30-35 let, ale byli mezi nimi i Ctyficat-
nici. Pfi opakovanych rozhovorech byli
nejCastéji ve véku 42-46 let, ale rozptyl
byl od 39 do 55 let. Rodi¢i se stalo mezi
rozhovory 8 dotazovanych. V§ech 12 mu-
70 a 16 Zen se identifikovalo jako hetero-
sexualni, méli rdzné stupné vzdélani a zili
v razné velkych obcich.

Na zacatku prvnich rozhovord byli dota-
zovani pozadani, aby vypravéli o svém Zi-
voté se zaméfenim na téma bezdétnosti.
Béhem rozhovoru pak byli pobizeni k roz-
vijeni vlastniho pohledu a nasledné se jich
vyzkumnik/-ice doptaval/a na dosud nepo-
kryta témata dle pripraveného scénare.
Stejny postup byl pouzZit i pfi opakova-
nych rozhovorech, ale v nich se Gvodni
otazka zameéfila na to, jak se Zivot dotazo-
vanych odvijel s ohledem na téma vyzku-
mu od prvniho rozhovoru dal.

Longitudinalni kvalitativni vyzkum je
vhodnym néstrojem pro hloubkové zkou-
mani dynamické povahy lidskych Zivotd
(Neale, 2019). Je vyuzivan k pochopeni,
jak lidé béhem Zivota konstruuji své Zivo-
ty, jak jim rozuméji a jak davaji smysl
svym Zivotim a svétu, jehoZ jsou soucas-
ti. Je reflexivnim procesem pokracujiciho
porozuméni skrze nové Ci jinak se objevu-
jici témata, vhledy, vyznamy a rozuméni
minulosti, souasnosti i budoucnosti
(ibid.). V tomto vyzkumu se analyza sou-
stfedila na to, jakym zplsobem bezdétni
i ti, ktefi se rodi¢i mezi rozhovory stali, ro-
zumeéji a davaji smysl svym reprodukénim
drahédm, bezdétnosti ¢i rodiovstvi v kon-

textu dvou rdznych biografickych pozic.
Analyza probihala v nékolika krocich. Ke
kazdé dvojici rozhovorl (prvnimu a opa-
kovanému) byly vytvofeny mapy vypravé-
ni, které shrnovaly, jak dotazovani vysvét-
lovali svoji reprodukéni drahu a plany do
budoucna, a zachycovaly interpretacni
rozdily mezi prvnim a opakovanym rozho-
vorem. Z dvojic rozhovord byla dale na
Casové ose zrekonstruovana trajektorie
dalezitych Zivotnich udalosti dotazova-
nych. Rozhovory byly kédovany s vyuzi-
tim konstruktivistického pristupu ke
grounded theory (Charmaz, 2003). Kombi-
nace téchto pfistupl umoznila prifezové
srovnavani mezi dotazovanymi, srovnava-
ni v odliSnych momentech Zivota dotazo-
vanych, mezi obdobné starymi bezdétny-
mi v prvni a druhé viné dotazovani a sle-
dovani shod a odli$nosti v reprodukénich
drahach a identitdch v ramci analyticky
extrahovanych skupin dotazovanych
i mezi skupinami. Posledni komparace je
zékladem pro strukturu prezentace vysled-
kd v tomto ¢lanku.

Opakované rozhovory umoznily zkou-
mat, kdy, pro¢, jak a za pomoci jakych so-
cidlnich mechanismu lidé méni ¢i neméni
identity bezdétnych a reprodukéni plany.
Umoznily identifikovat a porozumét riiz-
nym zpUGsobdm prozivani, setrvavani
a ukonéovani bezdétnosti skrze vypraveé-
nou zkuSenost téch, ktefi byli poprvé do-
tazovani jako bezdétni ve véku a pfi zna-
losti zdravotniho stavu, které budouci
vyvoj k rodi¢ovstvi nevylu¢ovaly. Analyza
se opird o tfi principy vyzkumu Zivotnich
drah. Prvni upozoriiuje, Ze pfedchozi zku-
Senosti formuji nasledné jednani (Elder,
1998). Druhy podtrhuje vzdjemnou prova-
zanost ruznych domén Zivotnich drah, kdy
napf. partnerské trajektorie ovliviuji tra-
jektorie reprodukéni a naopak (Paloncyo-
va a kol., 2021). Treti princip ukazuje na
propojenost lidskych Zivotd (Elder, 1998),
podle které jsou Zivotni drahy ovliviiova-
ny Zivotnimi drahami nejblizsich, v pfipa-
dé reprodukce zejména partnert/-ek.

Vysledky

Pfes zdlraznéni prostupnosti hranic
mezi jednotlivymi typy bezdétnych rozlisi-
la analyza prvni viny rozhovor(i mimo jiné
mezi témi, ktefi preferovali celoZivotni
bezdétnost, témi, ktefi byli ohledné rodi-
covstvi nerozhodnuti, a témi, ktefi rodi-
Covstvi odkladali, protoZe se na néj citili
byt mladi (spéli k nému) nebo ho odklada-
li z ddvodu rdznych bariér (Haskova,
2009). Zde prezentovana analyza se zahr-
nutim opakovanych rozhovoru na tuto ty-
pologii navazuje. Ukazuje, jak byla v téch-
to skupinach udrZovana stabilita bezdét-
nych identit a jak v nich dochéazelo ke zmé-
nam - a skrze jaké mechanismy. PfibliZzuje
zkusenosti puvodné bezdétnych lidi, ktefi
v dobé prvniho rozhovoru primérny vék
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pro zahajeni rodiovstvi zpravidla prekra-
¢ovali, ale i v daném obdobi jejich Zivota
mohl byt spoledensky tlak na reprodukci
silny a mnozi z nich predpokladali, Ze se
stanou v budoucnu rodiéi. V textu pouzité
citace jsou anonymizovany a opatfeny
pseudonymem.

Rané volby bezdétnosti: jejich stabilita
a zmény

V CR je podle vybérovych $etieni mezi
mladymi lidmi jen maly podil téch, ktefi
rodicovstvi zcela odmitaji (Haskova, Pos-
piSilovd 2020; Paloncyova a kol. 2021).
I v naSem souboru byli ti, ktefi byli jiz
v rané dospélosti rozhodnuti pro celozi-
votni bezdétnost, vyjimkou. Vzajemné se
liSili v tom, jaké zkuSenosti podle nich
vedly k jejich preferenci bezdétnosti. Za-
timco nékdo podtrhoval svou karierni ori-
entaci, idedl intenzivniho matefstvi, ktery
s ni nebyl slucitelny, a negativni zkuSe-
nosti kombinovani prace a péce z okoli,
jini zdGraznovali potfebu nezavislosti, ne-
gativni vztah k détem a potfebu klidu &i
v pfipadé jedné véfici také orientaci na
péci o staré, kterou podle ni lidé s vlastni-
mi potomky opomiji.

Statistickd data bezdétnost spojuji se
singlovstvim, nestabilnimi partnerskymi
drahami nebo stalym partnerstvim az
v pozdéjsim obdobi Zivota (Klimova Cha-
loupkova, Haskova, 2020). Opakované roz-
hovory s témi, ktefi volili trvalou bezdét-
nost jiz v rané dospélosti, ukazuji v daném
ohledu minimalné dva nové poznatky.
Jednim je, Ze nestabilni partnerské drahy
nemuseji byt pfi¢inou bezdétnosti, ale du-
sledkem preference bezdétnosti. V nasem
vzorku byla mezi rané volicimi bezdétnost
dlouhodobé bez partnera Jana. Kratkodo-
bost jejich partnerstvi ale nebyla pfi¢inou
jeji bezdétnosti. Jeji partnerské vztahy se
rozpadaly kvli odliSnym rodi¢ovskym
plantm partnert. Ve véku 40 let zmirfova-
la: ,Kvili jednomu jsem $la i k psycholo-
govi [...] pro¢ to necitim. Potfebu mit dité.
Jeden mi fekl na rovinu [...] Ze to je tim
[...] Ze jsem sobeckad”. V 52 letech komen-
tovala, ze se ji podafilo nalézt stly vztah
aZ po 45. roce Zivota proto, ze byl jiz jeji
partner otcem, a dal$i déti tak jiz nechtél.

Druhym poznatkem je, Ze i pro artikula-
ci volby bezdétnosti byva partnerstvi dud-
lezité, a mlze byt i argumentem pro bez-
détnost. Pro Alexandru, Marii a Petru bylo
partnerské souznéni s ohledem na bezdét-
nost dileZitou soucasti sméfovani k celo-
Zivotni bezdétnosti. VSechny definovaly
své dlouhodobé vztahy jako vyjimecéné,
uspokojujici, které by déti narusily. Tyto
vztahy byly také prostiedkem, ktery jim
umoznil naplno artikulovat identitu dobro-
volné bezdétnych. Takto to reflektovala
30letad Alexandra: , Ted's (jméno partnera)
to bylo poprvy, co jsem to [...] nahlas
fekla [...] Pfedtim to byly spi$ moje pocity
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[...] mile mé prekvapilo, Ze (jméno partne-
ra) ma aplné stejny pocity [...] Uplné ze
mé spadla takova ta povinnost déti mit”.
| ve 42 letech pak zd(irazriovala dileZitost
partnerstvi pro volbu bezdétnosti: , Hned-
ka na zaéatku vztahu jsme zjistili, Ze déti
nechcem. A jé si jenom pamatuju tu stras-
nou ulevu, Ze ja déti mit nemusim [...]
Jsme byli hodné pod palbou do téch 35
let: 'Budete toho litovat. [...] Ale mdj
ndzor se nezménil. Nechce se nam ménit
nds Zivot. Prosté se nam takhle Zije
hezky”.

| 32letd Marie reflektovala dulezitost
partnera pro utvrzeni se ve volbé bezdét-
nosti: ,V téch dvaceti néco jsem si zacala
fikat [...] jestli viibec bych se chtéla pustit
do rodicovstvi [...] posléze jsem dospéla
k ndzoru, Ze déti nejsou nezbytnou soucds-
ti mého Zivota [...] pak jsem potkala svého
soucasného manzela, ktery ma na véci
stejny nazor [...] mé do jisty miry ovlivnil
tim zptlsobem, Ze mé v tom utvrdil”.

Naopak 32leta Petra neméla pfi prvnim
rozhovoru stalého partnera, coz ji artikula-
ci volby bezdétnosti komplikovalo: ,Cim
dal tim vic se dostavam k té 'ne’ pozici|...]
mdm strach z toho rozhodnuti, Ze déti mit
nebudu [...] ted’ se sebou vyjedndvam, Ze
je mit nebudu, abych se v tom citila jista”.
Ve 43 letech se k duleZitosti partnerstvi
pro volbu bezdétnosti vraci, tentokrat
vSak z pozice dobrovolné bezdétného
manzelstvi: ,Ze jsme na to rozhodnuti byli
dva, je uplné jina situace [...] Pak miZes
délat to rozhodnuti s plnym védomim
toho, Ze si za nim stojis. Ze opravdu fikas
ne. ProtoZe jinak, kdybych byla furt sama,
tak by to bylo furt takovy hypoteticky”.

ProtoZe je volba bezdétnosti v rozporu
se spoleéenskym océekdvanim a lidé
mohou své reprodukéni plany ménit, vy-
tvéareji si dobrovolné bezdétné pary me-
chanismy posilujici souznéni se spole¢-
nou volbou bezdétnosti. Jednim z nich je
vytvoreni, rekapitulovani a rozvijeni spo-
le€ného pfibéhu bezdétnosti paru. Jinym
je opakované ujistovani o spokojenosti
partnera s bezdétnosti, a to ¢asto v kon-
textech, které imperativ reprodukce pfipo-
minaji a ve kterych je spoleény pfibéh
bezdétnosti aktivovan. Ve 43 letech popi-
suje tyto mechanismy Petra: ,Jsme se
vZdycky ujistovali, Ze se nam neméni pre-
ference. Jak byli nékde roztomily opicat-
ka, tak: 'Nedéla to s tebou néco? Neméli
bychom se o tom pobavit? [...] Uz si vy-
pravime takovy pfibéh toho naseho roz-
hodnuti, Ze se pak v ném utvrdime, Ze
mdme spolu takovou bublinu a nikoho do
ni nepoustime. A soucasti té bubliny je to,
e jsme tam radi bez ditéte [...] Cast toho
ddvodu je nas vztah, ktery je vyjimecny
[...] Mdme strach, Ze (dité) by narusilo ba-
lanci [...] bysme se hadali”.

Obdobné to reflektuje ve 42 letech i Ale-
xandra: ,Neni to nasilny, ale vZdycky né-
jaky zazitek nebo nékdo néco fekne a my
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pak si sedneme a zrevidujeme to svoje
rozhodnuti. A ujistime se, Ze to tak oba ci-
time”.

Marie se naopak mezi opakovanymi
rozhovory rozvedla. Pro ni pak paradoxné
ukonéeni stabilniho vztahu otevfelo i jiné
reprodukéni trajektorie nez bezdétnost,
kterou volila v dosavadnich partnerstvich.
Jednoho, ze kterého odesla i kvili tomu,
Ze partner déti chtél, a druhého, ze které-
ho odesla, protoze manzel sméroval
k méné aktivnimu bezdétnému Zivotu, nez
jaky chtéla a ktery ji méla umoznit i volba
bezdétnosti. Po rozvodu méla jen kratko-
dobé vztahy. Do toho obdobi situuje
i zménu pfistupu k Zivotu, kterou spojuje
s prehodnocenim reprodukénich pland.
Zatimco manzZelstvi ji usnadnilo artikulo-
vat volbu bezdétného Zivota, nevazani re-
produkénich pland na Zadného z partnerd
ji cestu k rodicovstvi otevielo. Okolo 40.
roku Zivota nékolikrat podstoupila zmraze-
ni vajitek, nasledné zacala Zit s rozvede-
nym muzem a ve 42 letech s nim zaloZila
rodinu, vzhledem k véku obou jednodét-
nou. Stejné jako u nékdej$i orientace na
bezdétnost popisuje i obrat k rodi¢ovstvi
jako postupny vyvoj ¢i sileni pocitu: ,Ja
bych to opsala tim, Ze se ted’vic orientuji na
emoce nez na rozum. Ze élovék zacéne pfi-
kladat vetsi vyznam proZitkim a emocim
[...] U mé se to projevilo i v préci [...] Ke
svému tymu jsem zacala pristupovat vic
s péci. Ten pristup se zacal projevovat ve
vsech oblastech [...] Do$la jsem k tomu po-
stupnym vyvojem. Clovék néco slysi, do-
stane zpétnou vazbu”.

| kdyZ tedy neni odmitani rodi¢ovstvi
v CR Casté, pribéhy téch, ktefi bezdétnost
jako Zivotni cestu voli, odhaluji, Ze nejen
pro rodi¢ovské starty, ale i volbu bezdét-
ného Zivota jsou partnerstvi dllezita. Opa-
kované rozhovory odkryly také mechanis-
my, jakymi je v ¢ase posilovana v dobro-
volné bezdétnych parech shoda na bez-
détnosti.

Nerozhodnost a absence reprodukénich
plana: jak dlouho mohou trvat

Vice nez lidi rodi¢ovstvi odmitajicich je
podle statistik ve véku nejvys$si reprodukce
téch, ktefi zGstavaji ohledné rodi¢ovstvi ne-
rozhodnuti. A ¢astéji zlistavaji ohledné ro-
di¢ovstvi nerozhodnuti muzi nez zeny (Has-
kova, 2009; Paloncyova a kol. 2021). Opa-
kované rozhovory ukazuji, Ze nerozhodnost
ohledné rodi¢ovstvi nemusi souviset jen
s zivotni fazi mladé dospélosti, kdy se lidé
zatim nechtéji vazat. V souladu s tim, Ze je
rodi¢ovstvi ocekavanou soucasti dospélé
biografie, zachovavaji identitu nerozhod-
nutych dlouhodobé nékdy i ti, ktefi si s ro-
di¢ovstvim nespojuji Zadna pozitiva.

Muzi, ktefi vidi k véku vazané biologické
limity reprodukce pouze u Zen, zUstavaji
nékdy nerozhodnuti jeSté daleko za véko-

muzli, casto

v souvislosti s dlouhou absenci stalého
vztahu nebo orientaci na jiné priority. Pa-
loncyova a kol. (2021) naznacily, Ze hori-
zont rozhodnuti je vzdalené;jsi také pro ty,
pro které neni prioritou biologické rodi-
Covstvi, i kdyz ti jsou spiSe vyjimkou. Ne-
rozhodnuti se tak m(ze nabyvat podob od
nepfemysleni nad rodi¢ovstvim (napf.
v souvislosti se singlovstvim) k promysle-
nym rozvaham nad pronatalistickymi
a antinatalistickymi argumenty.

David rodi¢ovstvi zcela neodmital ani
béhem prvniho rozhovoru jako pozdni tfi-
catnik, ani pfi druhém rozhovoru jako po-
zdni ¢tyricatnik. V ném vsak reflektoval, ze
jeho nerozhodnost pfispiva k rozpadim
jeho vztahl, a tak i vzdalovani se repro-
dukci, kterou v8ak nepovaZzuje za prioritu:
, TakZe to stredni stanovisko, které neni ani
proti ani pro [...] pro ni znamené "ne’ ve
svém dusledku, ale to neni moje pozice [...]
Mohu byt prospésnéjsi spolecnosti neZ za-
kladat rodinu, proti ¢cemuZ nejsem, ale
musel by pro to byt specificky kontext a po-
mérné dost velka ochota tyto véci smérovat
tak, aby to nebyla béZna vychova déti [...]
Pokud by ten druhy &lovék z toho ucinil tak
velkou prioritu a chtél tomu vénovat tak
velké usili, a je to partner, kterého mame
radi [...] tak to muZe vyznamné zménit i pri-
ority mého Zivota [...] A potom mizu byt
otevien nebo chtit zacit realizovat adopci
nebo dokonce plozeni vlastniho potomka
[...] MdZeme mit alternativni progresivni
zelené vzorce [...] JelikoZ to nikdy nebyla
moje priorita a ani Zddné z mych partnerek,
spis ocekavaly, Ze to bude béZzna reproduk-
ce, tak to bylo malo, abych do toho Sel [...]
Nejsem antinatalista, ale [...] kolik nés pla-
neta staci uZivit?”

| u ostatnich z této skupiny byl patrny
dliraz na jiné Zivotni priority. U nékterych
byl posilovan dlouhodobou absenci part-
nerstvi, a to zejména u muzd s nizkym so-
cioekonomickym statusem, ktefi nad rodi-
¢ovstvim nepremysleli nejen v souvislosti
s dlouhodobym singlovstvim, ale nasled-
né i o¢ekavanim singlovstvi do budoucna.
V souladu s tim jiz pfedchozi studie za-
chytily snizena ocekadvani rodinného
i partnerského Zivota mezi single muzi
s nizkym socioekonomickym postavenim.
Marikova (2019) upozornuje, ze k tomu
miZe prispivat i genderové konzervativni
nastaveni rodinné politiky, pfFipisujici
muzim roli hlavniho Zivitele rodiny.

S partnerem/-kou Zili nerozhodnuti lidé
ve sledovaném obdobi nezfidka oddélené.
Ackoliv davody byly rGzné, zietelny zde
byl ddraz na nezavislost, zvyk samostat-
ného bydleni a s rostoucim vékem v pfi-
padé muzu nékdy i to, Ze nové partnerky
kované rozhovory takto dokresluji statisti-
ky Paloncyové a kol. (2021) ukazujici vySsi
miru nerozhodnutych napfi¢ vékovymi
skupinami pravé mezi singles i lidmi Zijici-
mi s partnerem oddélené.



Stejné jako ve skupiné jiZz v raném véku
volicich trvalou bezdétnost, i ve skupiné
nerozhodnutych doslo mezi uskute¢nénim
vyzkumnych rozhovort k rodic¢ovstvi pouze
jednou, a to ndhodnym otéhotnénim. Jesté
jedna Zena v této skupiné ale zménila své
rodicovské plany. Jarmila dava do souvis-
losti své pozdni rozhodnuti se pro matef-
stvi s bodem obratu na poli své profesni
drahy, ktera je jednou z jejich priorit. Ve 39
letech nebyla ohledné rodi¢ovstvi rozhod-
nuta: ,To je pravé jeden z téch problémd,
jestli je mit nebo ne. ProtoZe na to nena-
chazime odpoveéd' [...] chci déti proto [...]
abych uspokojila natlak spolecnosti, nebo
proto, Ze je to néco, co chci?” O 12 let po-
zdéji zahrnuje jeji vypravéni jiz smérfovani
k rodiCovstvi, které zpétné situuje do obdo-
bi po 40. narozeninach: ,Jsem dosla na
cerné dno ve svém profesnim Zivoté [...]
A jedno z feseni, vydobyt si néco, co je mé,
co mi nikdo nepfikazuje, bylo pofidit si
dité”. K porodu ale nedo$lo nejen v sou-
vislosti se zdravotnimi ddvody, ale i zkuSe-
nosti péce: , My jsme si poridili Sténé. A ve-
lice brzy bylo jasné, Ze dité uZ ne [...] Nes-
palo, friukalo, j& jsem se probouzela vycer-
pand [...] Tak jsme to nechali, Ze u Sténéte
zustaneme. To by zni¢ilo manZelstvi. Spis
jsme to nechéavali 'jestli..., ale pak u? taky
bylo pozde biologicky”.

Opakované rozhovory tedy ukazaly, jak
je ve statistikach zachycena skupina neroz-
hodnutych diverzifikovana. Patfi do ni jed-
nak ti, ktefi z dlivodu dlouhodobého sing-
lovstvi a pfipadné i ocekavani absence
partnera/-ky do budoucna o rodi¢ovstvi ne-
uvazuji, i kdyz jej nevylu€uji. Do té skupiny
ale nalezi i ti, ktefi zdstavaji ohledné rodi-
Eovstvi nerozhodnuti nikoliv proto, Ze o ro-
di¢ovstvi nepfemysli, ale naopak vyvazuji
jeho pozitiva s negativy a nemohou se roz-
hodnout nebo spojuji predstavu vlastniho
rodicovstvi spiSe jen s negativy, ale volbu
trvalé bezdétnosti necini a pfipadné rodi-
¢ovstvi do budoucna zcela nevylucuji. Opa-
kované rozhovory déle ukazaly, Ze v neroz-
hodnosti ohledné rodi¢ovstvi mohou ze-
jména muZi setrvat dlouhodobé, pokud ne-
dojde na poli jejich i partneréinych trajek-
torii (napf. profesnich, partnerskych) k di-
lezitym udalostem ¢i bodim obratu, které
mohou ovlivnit i jejich rodi¢ovské plany.

Vzhledem k tomu, Ze s vékem klesa
schopnost zplodit dité a dlouhodoba ab-
sence partnera/-ky muze vést k singlovskeé-
mu habitu, ktery dale sniZuje Sance na
spole¢né souZiti, naznacuji opakované roz-
hovory také to, ze jak lidé bezdétnost rané
preferujici, tak i ti nerozhodnuti zUstavaji
nezfidka bezdétni (viz Tomasek, 2006).

Odkladani rodi¢ovstvi: mlada dospélost,
bariéry, domino efekt udalosti a pozdéjsi
rodi¢ovstvi

Podle statistickych dat vybérovych Set-
feni mladi lidé s rodi¢ovstvim do budouc-

na zpravidla podéitaji (Paloncyova a kol.,
2021). Zaroven se vSak stalo o¢ekavanou
soucasti Zivota i obdobi mladé dospélosti,
ve kterém se rodicovstvi jesté nepredpo-
klada. S tim se posunul i vék prvorodicek
a zvysil se oekavany vék zahajeni matef-
stvi a otcovstvi (ibid.).

V obdobi mladé dospélosti maji mladi
jiz velkou miru autonomie, ale jesté se od
nich neo¢ekavaji dlouhodobé zavazky jako
rodi¢ovstvi. Z hlediska statistickych dat
muzZe vypadat tato faze jednotné (napf.
a bez déti u rodicu), jeji prozivani se vsak
muze lisit, a to i v zavislosti na spolecen-
ském postaveni. Néktefi ji nahlizeji priz-
matem svobody a otevienych moznosti,
jini prizmatem nejistot (Bynner, 2005).

Rozhovory s tficatniky, ktefi rodiCovstvi
v dobé rozhovoru odkladali, i kdyZ si ho
do budoucna pfrali, ukazuji, Ze i mezi nimi
Ize vydélit odlisné skupiny. Néktefi citili,
Ze na rodiCovstvi maji jesté ¢as a jeho od-
kladani nevidéli jako problém. Odpovidali
profilu mladych dospélych, ktery neni vé-
kové pevné vymezen a mize se v souvis-
losti se socialni lokaci rozpinat i daleko
nad typické vékové rozmezi plodnosti, a to
zejména mezi muZi. Jini méli k odkladani
vice pragmatické diivody a po prekonani
prekazek chtéli k rodiCovstvi smérovat.
Jednalo se o pofizeni lep$iho bydleni, pre-
chod z brigdd do stdlého zaméstnani,
zlep$eni finanéni situace apod.

Zatimco se v prvnich dvou skupinach
dotazovanych nestal rodiéem mezi rozho-
vory témér nikdo, mezi odkladajicimi jich
byla témér polovina. A vétSina mezi témi,
ktefi byli jiZz na rodiCovstvi pfipraveni
a smérovali k prekonani bariér na poli
bydleni, studia ¢i zaméstnani.

Radka je predstavitelkou téch, ktefi méli
v dobé prvniho rozhovoru stalého partne-
ra i jasnou predstavu o tom, kdy se chtéji
rodici stat. Ve 31 letech matefrstvi jako jus-
ticni cekatelka odkladala do doby, kdy
bude jmenovana soudkyni. Rozhovor po
12 letech ukazal, Zze k obéma planovanym
udalostem do tfi let doslo: ,Udélala jsem
justiéni zkousky [...] Byla jsem jmenovana
soudcem. Po roce jsem se rozhodla, Ze by
bylo dobry uZ mit ty déti. To se taky po-
vedlo okamZité. To mi bylo 34”.

Nejcastéji uvadénou prekazkou rodiov-
stvi byl ale v souladu s odbornou literatu-
rou partnersky vztah (Kyzlinkova, Stastna,
2018; Haskova, Pospisilova, 2020). Palon-
cyova a kol. (2021) uvadi, Ze je pro vétSinu
bezdétnych singles primarni bariérou ro-
dicovstvi absence partnera/-ky a teprve
du bezdétnosti k jinym faktorim. Opako-
vané rozhovory ale ukazaly, Ze nejde jen
o absenci partnerstvi, ale i jiné k partner-
stvi se vazici dlouhodobé okolnosti, jako
je nejistota partnerského vztahu; partner,
ktery neni rodi¢ovstvi naklonén; mlada,
jesté studujici partnerka apod.
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Vzhledem k tomu, Ze se o zahajeni rodi-
Covstvi lidé rozhoduji zpravidla s partne-
rem, vstupuji do rozhodovani nejen jejich
v Case se ménici zkuSenosti a Zivotni tra-
jektorie (pracovni, zdravotni, partnerské,
bydleni apod.), ale i jejich partnerd/-ek. Pri
reflexi odkladani rodicovstvi u téch, ktefi
by si jiz rodi¢ovstvi prali, ale pfesto jej ve
stalém partnerstvi odkladali, se ukéazala
dllezitost odlisného ¢asovani jeho a jejich
pracovnich a dal$ich trajektorii a Zivotnich
orientaci.

Matéjav pribéh je pribéhem nesouladu
v ¢asovani jeho a partneréinych Zivotnich
trajektorii. Trvaly partnersky vztah mél od
tficatin, do té doby se citil pfili§ mlady
a v souvislosti s absenci vztahu rodi¢ov-
stvi netematizoval, i kdyZ ho do budoucna
pfedpokladal. Pozdé&ji, ve 32 letech ve sta-
Iém vztahu jiZz déti chtél, ale protoZe byla
jeho partnerka mladsi, déti odkladali: , Uz
o tom premyslim jinak neZ v pétadvaceti.
Clovék po ty dvacitce si chce uzit [...] Ja
samozrejmeé bych déti chtél, ale pfitelkyné
je mladsi. Je ji dvacet Sest. A zatim ne-
chce. V dnesni dobé se dava do téch trice-
ti let prfednost pracovni kariéfe. TakZe ona
si nejdriv chce vybudovat néjakou pozici,
a potom teprve mit déti”. Po 12 letech ale
vypravi, Zze kdyz pak jiz i ona dité chtéla,
on ho jiz nechtél, jelikoZ se na néj citil ve
vice neZ desetiletém, citové vyhasinajicim
vztahu stary. Vztah skonéil, kdyZ otéhotné-
la s jinym. | Matéj se vSak ve 44 letech ro-
di¢em stal, ale s novou partnerkou: ,Jé
jsem pak uZ nechtél s tou prvni Zenou dité,
protoZe kdyZ si prictu dvacet let k svymu
véku, tak ditéti bude dvacet a mné bude
Sedesdt ctyri [...] Ale jsem rad, Ze
i v tomhle vy$sim véku se nam to poved-
lo, i kdyZ dlouhou dobu jsem déti uz ne-
chtél”.

Opakované rozhovory s respondenty/-
kami odkladajicimi rodi¢ovstvi odkryly
jesté jeden dulezity aspekt soucasnych re-
produkénich trajektorii. Jedna se o roli
zdravotnich komplikaci vedoucich k nepla-
novanym odkladdm rodicovstvi, na kterou
upozornily jiz Stastna, Slaba a Kocourko-
va (2017), dale pak Slaba, Kocourkova
a Stastna (2021). Muzska bezdétna popu-
lace zdravotni komplikace v reproduké-
nich trajektoriich pfili§ netematizuje,
a kdyz, pak zejména s odkazy na zdravi
partnerky (Mafikova, 2020). Opakované
rozhovory s bezdétnymi Zenami ale doku-
mentuji, Ze zdravotni problémy na cesté
k rodi¢ovstvi nejsou marginalnim jevem,
mohou byt souéasti odkladani rodi¢ovstvi
i disledkem domino efektu udalosti, kdy
odkladani rodic¢ovstvi z urcitého divodu
vede nakonec k odloZeni rodiovstvi z di-
vodu jinych.

Rada t&ch, ktefi béhem prvni viny roz-
hovor( jakozto mladi tficatnici nepocitova-
li jesté velky tlak na to, aby se stali rodici,
i kdyZz se jednou rodiéi stat chtéli, rekon-
struuje v druhé vIné rozhovord domino
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efekt udalosti a stavd, ktery vedl k tomu,
Ze o vice neZ deset let pozdéji jesté rodici
nebyli. DalezZitou roli v ném hral zpravidla
rozchod partner(l a nasledné zadné ¢i krat-
kodobé vztahy a nékdy, jak odhalily ze-
jména rozhovory se Zenami, také zdravot-
ni komplikace v dobé, kdy se o rodi¢ovstvi
jiz snatzily.

Olga, nejdfive 32letd a nasledné 42leta,
popisuje domino efekt udalosti vedoucich
od odkladani rodiCovstvi v souvislosti
s obdobim mladé dospélosti aZ po trvajici
bezdétnost. V 32 letech k rodi¢ovstvi
s partnerem teprve spéli, ale do budoucna
o ném nepochybovala: ,My neodkladdme
rodicovstvi, my k nému spéjeme [...] ty
hovory, ktery jsou o tomhle tématu [...]
vyznam, ktery pro mé maji, je v tom, Ze
vim, Ze oba dva spolu chceme mit déti”.
Po rozchodu s timto partnerem méla
pouze kratkodobé vztahy, o materstvi pre-
myslela, ale nechtéla ho ,za kazdou cenu”
- ne jako s6lo matka. Se zvysujicim se
vékem potkavala jiz spiSe muZe s détmi.
Navazani dlouhodobého vztahu s tako-
vym muzem, ktery by mél vést k rodi¢ov-
stvi, vSak podle ni vyZaduje - vzhledem
k muzovym jinym, dlouhotrvajicim zavaz-
kiim - del$i dobu. KdyZ se pak s jednim ta-
kovym muzem pokousi otéhotnét, vzhle-
dem k jejich véku se to nedafi a dlouho
ocekavané téhotenstvi konéi v jejich 42 le-
tech potratem, ktery vnima i s ohledem na
muzlv vék jako vyznamny bod obratu své
reprodukéni trajektorie a plant: ,UZ se to
jevi tak, Ze neméame dobry biologicky ma-
terial na reprodukci. Tim poslednim zaZit-
kem, kdy jsem byla chvilku téhotna a ne-
vyslo to, tak jsem si uvédomila, Ze do toho
nemuzu jit [...] Nepfipada mi to dobry,
néjak zndsilriovat pfirodu”.

Zuzana, podobné jako Olga, si sebe do
budoucna jako matku také predstavovala.
Na rozdil od Olgy s pestrou partnerskou
trajektorii Zila ale prevainé sama. To ji
jako Cerstvé tficatnici pfi prvnim rozhovo-
ru nevadilo: ,Myslim, Ze jsem $tastna
v tom singlovstvi [...] Ale do budoucnosti
se rozhodné vidim jako matka a manZel-
ka”. Druhy rozhovor zastihl Zuzanu jako
pozdni tficatnici s 31letym partnerem. Tu-
Sila, Ze on si chce je$té uzivat nové naby-
tou nezavislost v podobé vybudovani
svého prvniho bytu, nikoliv pfijimat dlou-
hodobé zavazky v podobé rodi¢ovstvi.
S védomim nesouladu mezi jeho a jeji fazi
Zivota se snazila najit jejich pranik, aby
nepfi§la ani o partnera, ani matefstvi:
»~Mame kazdy svij byt [...] Byla bych rdda,
kdybychom to posunuli, ale nechci ho vy-
désit [...] Byla bych uréité rada, kdybych
méla svoje dité [...] J& v 31 letech bych
byla takhle taky Stastna, ale nechci déti
nemit [...] Mam strach, abych o partnera
neprisla, ale pokud bych méla pocit, Ze se
to nikam neposouva, dejme tomu za pul
roku, tak si neumim predstavit, Ze bych
v tom chtéla setrvat”.
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Opakované rozhovory s Liborem, ve
véku 40 let a o dvanact let pozdéji, ukaza-
ly, jak mlze vést odkladani rodiovstvi
spojené s prodluZujicim se obdobim
mladé dospélosti k domino efektu dal$ich
udalosti a stav(, které implikuji dal$i odlo-
Zeni rodi¢ovstvi a nasledné nedobrovol-
nou bezdétnost a aktivni prekonavani
zdravotnich bariér rodiovstvi. V jeho vy-
pravéni je dllezité sledovat linii biografic-
kého, historického (kalendarniho) i social-
niho ¢asu. Biograficky ¢as odkazuje k véku
Libora. Historicky ¢as méfime v letopo-
étech, pricemz nékterym (napf. 1989) pfi-
kladaji lidé ve svych biografiich dilezity
vyznam. A socidlni ¢as odkazuje k véko-
vym normam (napf. v kolika letech se oce-
kavd, Ze se stane Zena/muz mat-
kou/otcem). V dobé prvniho rozhovoru ne-
pocitoval étyficetilety Libor tlak na to, aby
se stal v blizké dobé rodicem, a o tom, Ze
se jednou otcem stane, nepochyboval.
Z hlediska biologického véku sice jiz ke tfi-
catnikm nepatfil, vysvétlil vsak, pro¢ se
citil byt spiSe v souladu s Zivotnimi draha-
mi o dekadu mladsSich lidi ve véku jeho
partnerky. To daval do souvislosti s poby-
tem v zahraniéi v dobé, kdy jeho vrstevni-
ci zakladali rodiny, a nasledné mladsimi
partnerkami po navratu do CR, kdy doslo
i k vyznamnému zvy$eni (oCekavaného)
véku prvorodicek: ,Prisla revoluce [...]
chtél jsem si vyzkouset Zivot v zahranic¢i
[...] odloZil jsem osobni Zivot s tim, Ze
jsem se vénoval studiu, préci [...] vratil
jsem se [...] a ono to néjakou dobu trvd,
neZ si najdete vztah, ve kterém |[...] bude-
te mit déti vyhledové [...] se zménilo uva-
Zovani i Zen u nas [...] Ze to neni tak, Ze
Zena kolem Ctyfiadvaceti, pétadvaceti spe-
cha na to, aby méla déti [...] Okruh mych
partnerek, se kterymi jsem Zil od té doby,
vétsinou byly tak o 10, 12 let mladsi nez
ja. ProtoZe moje generace uZ je nekde
jinde [...] U? maji déti [...] Ze déti jsou
soucast Zivota a tak, je urcité predstava,
kterou mam [...] Ale [...] necitim néjaky
extra velky tlak na to, aby to muselo byt
dneska nebo zitra”. Po 12 letech byl jiz
Libor se stejnou partnerkou biologickym
rodicem, ale vzhledem k tomu, Ze byla na-
konec jejich cesta k rodicovstvi ze zdra-
votnich divodu sloZita a dlouha, nehovo-
fi jiz o détech, ale pocitaji s rodinou jed-
nodétnou. Svij vék zpétné zvyznamiuje,
¢imZ se vymyka dominantnim narativiim
muzl, kde neni jejich vék z hlediska ploze-
ni déti (na rozdil od socio-ekonomické po-
zice) zpravidla tematizovdn (Marikova
2019, 2020): ,Mdme dité, které jsme chte-
li a o které jsme usilovali dlouho. Byla to
hodné trnita cesta [...] nedélam si iluze, Ze
muZ muaZe mit diteé kdykoliv”.

Diskuse a zavér

Opakované rozhovory s puvodné bez-
détnymi muzZi a Zenami v reprodukénim

véku ndm umoznily prozkoumat, za jakych
okolnosti, jakym zplsobem a za pomoci
jakych socialnich mechanism lidé v dlou-
hodobém horizontu méni nebo neméni
své plvodné komunikované identity bez-
détnych a rodi¢ovské plany. Konkrétné
byly zkoumany zkuSenosti téch, ktefi
v prvni viné rozhovor( rodic¢ovstvi do bu-
doucna predpokladali, ale zatim se na néj
citili byt mladi, rodi¢ovstvi odkladali z da-
vodu nejraznéjsich prekazek nebo zusta-
vali ohledné rodi¢ovstvi nerozhodnuti.
Zjistovany byly i zkudenosti a postoje
téch, ktefi preferovali celoZivotni bezdét-
nost.

V dlouhodobém horizontu se ukazaly
byt stalé zejména bezdétné identity téch,
ktefi preferovali celozivotni bezdétnost
nebo zUstavali ohledné rodi¢ovstvi neroz-
hodnuti. Naopak Zivotni trajektorie téch,
ktefi rodi¢ovstvi odkladali, zahrnovaly
v dlouhodobém horizontu ¢astéji tranzice
do rodiCovstvi, pfipadné do jinych bezdét-
nych identit.

Ve svétle statistickych dat je bezdétnost
spojovana zejména se singlovstvim a pfi-
padné s nestabilnimi partnerskymi draha-
mi nebo stalym partnerstvim existujicim
aZ pozdéji v reprodukénim obdobi Zivota
(Klimova Chaloupkova, Haskova, 2020).
Opakované rozhovory osvétlily nékolik
dal$ich poznatk(i o vztazich mezi repro-
dukénimi a partnerskymi trajektoriemi.
Ukazaly, Zze nestabilni partnerské drahy
nemuseji byt pfi¢inou bezdétnosti, ale na-
opak dusledkem jeji preference. Dale roz-
hovory odhalily, Ze partnerstvi je dalezité
nejen pro planovani rodi¢ovstvi, ale pro-
toZe je volba bezdétného Zivota v rozporu
s ocekdavanym pribéhem dospélosti, tak
je partnerstvi dulezité i pro artikulaci
volby bezdétnosti. A mize byt i jednim
z argumentu pro trvalou bezdétnost. V ne-
posledni fadé opakované rozhovory
osvétlily, jakymi zplGsoby dochazi v dobro-
volné bezdétnych parech k udrzovani vza-
jemného souznéni se spole¢nou cestou
bezdétnosti. Jednim z téchto mechanisma
je rekapitulovani a rozvijeni spole¢ného
pfibéhu bezdétnosti nebo ujistovani se
o spokojenosti partnera/-ky s volbou bez-
détnosti v kontextech, které imperativ re-
produkce prfipominaji a ve kterych je pfi-
béh spole¢né bezdétnosti opakované akti-
vovan.

Opakované rozhovory také upresnily, Ze
je ve statistickych datech zachycenda skupi-
na lidi ohledné rodi¢ovstvi nerozhodnutych
ve skute¢nosti diverzifikovana. Zahrnuje
napriklad ty, ktefi z divodu dlouhodobého
singlovstvi a pfipadné i o¢ekavani absence
partnera/-ky do budoucna (které ma v po-
pulaci muzt v CR souvislost s jejich socioe-
konomickym statusem) o rodiovstvi neu-
vazuji, i kdyz jej nevylucuji. Do dané skupi-
ny ale patfi i ti, ktefi zGstavaji ohledné rodi-
Covstvi nerozhodnuti nikoliv proto, Ze o ro-
diGovstvi nepfemysli, ale naopak vyvaZuji



jeho pozitiva s negativy a nemohou se
ohledné rodi¢ovstvi rozhodnout, pfipadné
spojuji predstavu vlastniho rodi¢ovstvi
spiSe jen s negativy, avSak vzhledem ke
spoleéenskému tlaku volbu trvalé bezdét-
nosti ne€ini a rodi€ovstvi do budoucna
nevylucuji.

Analyza opakovanych rozhovorl zaro-
ven pfibliZila, pro¢ zlistavaji zpravidla tr-
vale bezdétni nejen ti, ktefi jiz ve fazi
mladé dospélosti preferuji trvalou bezdét-
nost, ale i ti, ktefi zlistavaji ohledné rodi-
Covstvi nerozhodnuti. Vzhledem k oceka-
vani rodi¢ovstvi v ramci dospélé biografie
muzZe totiz nerozhodnost trvat zejména
mezi muzi, ktefi spojuji biologické limity
reprodukce pouze s vékem Zen, dlouhodo-
bé, a to at uz v souvislosti se singlovstvim
nebo orientaci na jiné priority, pokud ne-
dojde na poli jejich trajektorii ¢i trajektorii
partnera/-ky k dllezitym udalostem ¢i
bodim obratu, které by jejich priority
zmeénily.

Podle statistickych dat ale vét§ina mla-
dych muzl a Zen rodicovstvi do budoucna
planuje (Paloncyova a kol., 2021). Rodi-
Covstvi zUstava ocekavanou soucasti do-
spélého Zivota, zaroven se v$ak i v nasi
spoleénosti stalo oéekdvanou soudasti zi-
votnich drah i obdobi mladé dospélosti,
ve kterém se rodi¢ovstvi jeSté neoCekava.
Nejvétsi Sance rodiovstvi realizovat pak
maji praveé ti, ktefi zahajeni rodiovstvi jiz
v kratkodobém horizontu planuji a jeho
odkladani tak jiz neni spojeno s obdobim
mladé dospélosti ani absenci partnera/-ky.

Vzhledem k tomu, Ze se o zahajeni rodi-
Covstvi lidé rozhoduji zpravidla v partner-
stvi, vstupuji do tohoto rozhodovani nejen
v Case se ménici Zivotni trajektorie a zku-
senosti jednotlivcl, ale i trajektorie a zku-
Senosti jejich partnerd/-ek. Ty nemuseji
byt s ohledem na pladnovéani rodi¢ovstvi
vzajemné v souladu a mohou vést k dalSi-
mu odkladani rodi¢ovstvi a domino efektu
udalosti a stavl, ktery implikuje dalsi od-
loZeni rodiCovstvi a muize vést k identit-
nim zménam bezdétnych, a to i smérem
k bezdétnosti nedobrovolné ¢&i trvalé.

Ackoliv bezdétni muzi téma klesajici
plodnosti u muzl v souvislosti s vy$§imi
vékovymi kategoriemi tematizuji zfidka
(Marikova 2019, 2020), opakované rozho-
vory s bezdétnymi Zenami téma zdravot-
nich komplikaci na cesté k rodiCovstvi
(s odkazy k véku obou partnert) zachycu-
ji, a to nezridka v souvislosti s vySe zmi-
nénym domino efektem udalosti a stavi
v rdmci spojenych Zivotnich drah.

Pfi pIném respektu k volbam trvalé bez-
détnosti by se tak rodinna politika méla za-
méfit i na moznosti feSeni a pfedchazeni
komplikacim na cesté k rodi¢ovstvi ve vys-
§im reprodukénim véku, kam se reproduk-
ce v souladu s mezinarodnimi trendy po-
souva (Kocourkova, Stastna, 2021), jestlize
mé& pomahat nejen v oblasti péce, ale i re-
produkce tém, ktefi o rodi¢ovstvi usiluji.

1 Clanek vznikl s podporou Grantové agentury CR
v ramci projektu ¢. 17-04465S ,Bezdétnost a jed-
nodétné rodiny: pfispévek k vysvétleni nizké plod-
nosti v Ceské republice” a s institucionalni podpo-
rou RVO: 68378025.

Literatura

Blossfeld, H. P., Klijzing, J., Mills, M., Kurz, K. (2005)
Globalization, Uncertainty and Youth in Society.
London: Routledge.

Bynner, J. (2005) ,Rethinking the Youth Phase of the
Life-course: The Case for Emerging Adulthood?”
Journal of Youth Studies 8 (4): 367-384.

Charmaz, K. (2003). ,Qualitative Inteviewing and
Grounded Theory Analysis.” Pp. 311-328 in J.
A. Holstein, J. F. Gubrium (eds.) Inside Interview-
ing. London: Sage.

Elder, G. H. (1998) , The life course as developmental
theory.” Child development 69 (1): 1-12.

Haskova, H. (2009) Fenomén bezdétnosti. Praha:
SLON.

Haskova, H., Pospisilova, K. (2020) ,Kdo planuje je-
dinacka a kdo chce zlstat bezdétny?? Faktory
ovliviiujici nizké reprodukéni plany muza a zen.”
Sociologicky ¢asopis 56 (2), 131-164.

Hobson, B., Olah, L. (2006) ,Birthstrikes? Agency
and Capabilities in the Reconciliation of Employ-
ment and Family.” Marriage and Family Review 39
(3-4): 197-227.

Joshi, H. (1990) ,The Cash Opportunity Cost of Child
bearing: An approach to estimation using british
data.” Population Studies 1: 41-60.

Keizer, R., Dykstra, P. A., Jansen, M. D. (2008) ,Path-
ways into childlessness: evidence of gendered life
course dynamics.” Journal of Biosocial Science 40
(6): 863-878.

Kaa, D. J. van de (1987) ,Europe’s Second Demo-
graphic Transition.” Population Bulletin 42 (1):
1-59.

Klimova Chaloupkova, J., Haskova, H. (2020) ,The
diversity of pathways to childlessness in the Czech
Republic: The union histories of childless men and
women.” Advances in Life Course Research 46:
100363.

Kocourkova, J., Stastna, A. (2021) , The realization of
fertility intentions in the context of childbearing
postponement: Comparison of transitional and

Recenzované clanky

post-transitional populations.” Journal of Biosocial
Science 53 (1): 82-97.

Kyzlinkova, R., Stastna, A. (2018) ,Fatherhood in
a Changing Society: Shifts in Male Fertility Pat-
terns.” Sociological Research Online 23 (2):
328-353.

McDonald, P. (2000) ,Gender equity, social instituti-
ons and the future of fertility.” Journal of the Aust-
ralian Population Association 17 (1): 1-16.

Matikova, H. (2019) ,Divody, motivy a okolnosti
bezdétnosti muzd.” Férum rodinné politiky 2019
(5): 10-15.

Marikova, H. (2020) ,Bezdétnost muzl z perspektivy
hegemonické masculinity.” Gender a vyzkum 21
(1): 130-153.

Neale, B. (2019) What is qualitative longitudinal re-
search? Bloomsbury Academic.

Paloncyova, J., Haskova, H., Héhne, S., Kuchafova,
V., Zackova, L., Luki¢, A. (2021) Bezdétni a postoje
k rodicovstvi. Praha: VUPSV, v.v.i.

Sobotka, T. (2017) ,Childlessness in Europe: Recon-
structing Long-Term Trends Among Women Born
in 1900-1972.” Pp. 17-53 in M. Kreyenfeld, D. Ko-
nietzka (eds.). Childlessness in Europe: Contexts,
Causes, and Consequences. Cham: Springer.

Slaba, J., Kocourkova, J., Stastna, A. (2021). Nepla-
novany odklad matefstvi do vyssiho véku v zZivotni
draze Ceskych Zen. Socioldgia 53 (1): 49-70.

Stastna, A., Slaba, J., Kocourkova J. (2017) ,Plano-
vani, nacasovani a divody odkladu narozeni prvni-
ho ditéte v ceské republice.” Demografie 59:
207-223.

Tomasek, M. (2006) ,K genderovym zdrojim indivi-
dualizaéniho habitu.” Gender a vyzkum 7 (1): 11-14.

Witzel, A. (2000) , The problem-centered interview.”
Forum: Qualitative Social Research 1 (1): Art. 22.

PhDr. Hana Haskova, Ph.D.
(hana.haskova@soc.cas.cz) je védeckou
pracovnici Sociologického ustavu Akade-
mie véd CR (Institute of Sociology of the
Czech Academy of Sciences), Jilskd 1,
110 00 Praha 1, Ceské republika. Zaméfu-
je se na sociologicky vyzkum Zivotnich
drah, rodin, partnerstvi, reprodukce
a vztah( mezi politikami, diskurzy a pra-
xemi péce.

Odborny mésiénik Asociace poskytovatelli socialnich sluzeb ¢R

SOCIALNI SLUZBY
www.socialnisluzby.eu

Z obsahu prosincového éisla
o Aktuality APSS CR 5
e Institut vzdélavani APSS CR: Nabidka otevienych kurz 6
e Mediace: Mediace konfliktnich situaci v prostredi socialnich sluzeb 10
e Statistika: Mistni a finanéni dostupnost socialnich sluzeb 13
e Kraje: ,Posledni tfi roky pracujeme na novych koncepcich a tvorbé

novych kapacit,” fika radni pro oblast socialni politiky a zdravotnictvi

Milena Johnova 14
e Vyzkum: Jak je vnimana dileZitost rtznych aspektl kvality sluzeb

socialni péce? 17
e Kraje: ,Covid-19 ukazal, Ze jsou socialni sluzby naprosto

nepostradatelné,” fika radni Jihomoravského kraje pro oblast

socialnich véci Jana Leitnerova 23
e Socialni sluzby: Postojova obdarovani v socialnich sluzbach 26
e Pravni poradna: Jsou poskytovatelé socialnich sluzeb povinnymi

subjekty dle informacéniho zadkona? 33
e \efejny ochrance prav: Problematika poskytovani pobytovych

socialnich sluzeb daleko od puvodniho bydlisté klienta 36

FORUM socialni politiky 6/2021 7



Recenzované ¢lanky
Strategie zaméstnavatelt v obdobi pandemie covidu-19

Jifi Vyhlidal

Abstrakt

Clanek nabizi pohled na strategie zaméstnavatelii v Ceské republice bezprostiedné pred pandemii covidu-19 (v roce

2019) a v jejim pribéhu (v roce 2020). V prvni éasti se vénuje propousténi a prijimani zaméstnancu v roce 2020 a pred-
klada srovnani této situace s rokem 2019. Ve druhé c¢asti je analyzovana spoluprace zaméstnavateli s uradem prace ze-
jména ohledné vnimani rizik pfi zaméstnavani osob doporucenych uradem prace a spoluprace na realizaci opatreni sou-
visejicich s pandemii covidu-19. Autor Zjistil, Ze pramérny poéet propusténych zaméstnancu u jednotlivych kategorii za-
meéstnavateli v roce 2020 oproti roku 2019 vzrostl, v nékterych kategoriich i o vice neZ 50 %. Presto nedoslo v roce 2020
k dramatickému nartstu nezaméstnanosti. Vyznamnou roli v tom sehraly jednotlivé reZimy programu Antivirus.

Kli¢ova slova: zaméstnanost, Ceska republika, koronavirova pandemie, urad prace, program Antivirus

Abstract

The article presents an overview of strategies adopted by employers in the Czech Republic immediately prior to the outb-
reak of (2019) and during the Covid 19 pandemic (2020). The first part addresses redundancies and the hiring of employ-
ees in 2020 and presents a comparison in this respect with the situation in 2019. The second part provides an analysis of
the cooperation of employers with the Labour Office, especially with regard to the perception of risks involved in the em-
ployment of persons recommended by the Labour Office and cooperation on the implementation of measures aimed at
containing the pandemic. The author determined that the average number of employees laid off in various employer ca-
tegories increased in 2020 compared to 2019, in some categories by more than 50%, despite no dramatic increase in
unemployment being recorded in 2020. The various components of the national Antivirus programme undoubtedly play-
ed an important role in this connection.

Keywords: employment, Czech Republic, coronavirus pandemic, Labour Office, Antivirus programme

Uvod

Krize obvykle vedou ke zméné strategii
u aktérd, ktefi jsou dopady téchto krizi za-
saZeni. Krize je nuti k hledani strategii,
které zajisti nejvy§§i moznou miru Sanci
na preziti, at jiz v pfeneseném vyznamu,
nebo doslova. Jiz krize z let 2009-2011
ukéazala, ze kritickym je z pohledu zamést-
navatell udrzeni maximalniho mozného
mnozZstvi védomosti, schopnosti a doved-
nosti akumulovanych v jejich zaméstnan-
cich. Kritickou se tedy jevila jejich schop-
nost udrzet zaméstnance v pfipadé jak
okamZitého a dramatického poklesu zaka-
zek, tak také v pripadé dramatického sni-
zeni nezbytnych subdodavek a kompo-
nentu.

V nasledujicim prispévku nabizime po-
hled na chovani zaméstnavateld bezpro-
stredné pred pandemii covidu-19 (v roce
2019) a v jejim pribéhu (v roce 2020). Text
je zaloZzen na datech pochazejicich z do-
taznikového Setieni ,Naborové preferen-
ce zaméstnavatell a jejich spoluprace
s Ufadem prace”. Dotaznikové Setreni
bylo provedeno kombinaci metod online
dotazovani (CAWI) a face-to-face rozhovo-
ri (CAPI) na ndhodném vzorku subjekt
z databaze Albertina v prosinci 2020. Vz-
hledem k terminu sbéru dat jsou v nich
jen omezené reflektovany pripadné
zmény, které nastaly u zaméstnavatell
v samotném zavéru roku 2020.
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Nerovnosti, prekarita a pandemie

Pandemie covidu-19 se ukazala byt jak
zdrojem akutnich problémd, tak akcelera-
torem ¢i zesilovaem zmén, které maji
dlouhodobéjsi povahu. K tém prvnim
patii okamzity dopad na rust poétu neza-
méstnanych. V USA se béhem pouhych 8
tydnu zvys$il pocet ZadatelG o podporu
v nezaméstnanosti o 41 milionl osob
(U.S. Department of Labor 2020; Han
a Hart, 2021). V souvislosti s dlouhodobéj-
§imi zménami byva konstatovano, Ze tato
pandemie predevSim obnaZila nerovnosti
panujici na trhu prace a rostouci miru pre-
karity (Pew Research Center 2020; Han
a Hart, 2021).

Butterick a Charlwood (2021) konstatuji,
Ze na rastu nerovnosti a prekarity se do
znaéné miry podili také zpUsoby fizeni lid-
skych zdroji (HRM) ve firmach. Predevsim
implementace dvou teorii HRM ve fir-
mach, teorie flexibilni firmy (Atkinson
1984) a teorie architektury lidskych zdroju
(Lepak a Snell, 1999), vedla k vyraznym
zméndm v postaveni fady zaméstnancl
na trhu prace.

Teorie flexibilni firmy rozdéluje zamést-
nance v zasadé na dvé skupiny. Jednu
skupinu tvofi kmenovi zaméstnanci, ktefi
maji ucast na firemnich systémech vyhod
a benefitd a mohou ocekavat také urcity
kariérni rlist. Druhou skupinu pak tvofi
pracovnici, jejichz pracovni smlouvy

mohou byt rGzné omezeny, pfipadné se
jedna o agenturni zaméstnance.

Teorie architektury lidskych zdroju roz-
déluje pracovniky do ¢&tyf skupin podle
toho, jak cenny a unikatni je jejich lidsky
kapital. Stejné jako v predchazejicim pfi-
padé je vysledkem segmentovana struktu-
ra pracovnik(, kdy kazdy segment zakousi
jinou miru jistoty ¢i nejistoty.

Vysledkem tohoto zplUsobu nakladani
se zameéstnanci ze strany firem, ktery je
mozné oznadit jako vyraznou komodifikaci
(Butterick a Charlwood, 2021), je situace,
kdy tfetina osob pracujicich pro americké
korporace vlastné nejsou zaméstnanci
téchto korporaci (Capelli, 2020). Rostouci
nerovnost a mira prekarity na trhu prace
se nakonec projevila v pribéhu pande-
mie.

Han a Hart (2021) na zakladé analyzy
dat z online dotaznikového Setfeni prove-
deného v kvétnu 2020 (N=933) na vzorku
rodict s nezletilymi détmi prezentuji, jak
se nerovnosti a prekarita projevily v dopa-
dech pandemie. Byly to pravé ti, jejichz
pracovni pozice je mozné oznacit za pre-
kérni, ktefi ¢astéji ztratili bud'to praci nebo
zdroj pfijmi. Koncentrace prekérnich pra-
covnich pozic v sektoru sluzeb vedla
k tomu, Ze ,zaméstnani ve sluzbach, ma-
loobchodu nebo administrativé zvySovalo
riziko ztraty prace 2,5krat” v porovnani se
zaméstnanci v manazerskych ¢i odbor-
nych pozicich (Han a Hart, 2021: 11).



Trh prace vyrazné zasahovaly v dosa-
vadnim prubéhu pandemie covidu-19 vla-
dami vyhlasovana omezeni pohybu a kon-
centrace osob. Moznost vykonavat praci
z domova vyznamné ovliviiovala Sance
osob na trhu prace. Riziko ztraty zamést-
nani vyrazné rostlo v pfipadech, kdy ales-
pon 40 % pracovnich ukoll a povinnosti
nemohlo byt vykonavano on-line (Adams-
Prassl et al., 2020). Jinymi slovy, jak uva-
déji Butterick a Charlwood (2021: 850),
.S pracovniky, ktefi nemohli pracovat
z domova, se obvykle zachazelo jako
s produkty na jedno poutZiti, stejné jako
s témi, ktefi méli jen doCasné smlouvy.”

Omezeni pohybu a koncentrace osob
jesté podtrhla a ¢asto vyhrotila nerovnos-
ti panujici na trhu prace. Pravé za této si-
tuace se ukazalo, Ze Casto pravé pracovni-
ci s nizkymi mzdami, nejistymi smlouvami
nebo s nestandardni pracovni dobou ne-
mohou prerusit vykon prace ani za téchto
podminek. Za vSechny zmifnme alespon
pracovniky v socialnich sluzbach, ve zdra-
votnictvi, v maloobchodu s potravinami,
v dopravé a logistice ¢i ve vyrobé potra-
vin. Situace téchto osob ukazuje, jak znac-
ny rozdil existuje mezi jejich trznim oce-
nénim a skuteénou hodnotou, kterou
predstavuji pro spoleénost (Butterick
a Charlwood, 2021).

Prace z domova sama o sobé predsta-
vovala vyzvu pro fadu zaméstnavatel,
kterou ne vidy zvladli lehce (Howe et al.,
2021). | ve vefejném sektoru v tomto ob-
dobi vyznamné vzrostla poptavka po IT
pracovnicich (Koch, Plattfaut a Kregel,
2021). Prace z domova sama méni také
zvyky a poptavku konzumentl. Pokud
jedna tfetina americké pracovni sily pra-
cuje z domova (Howe et al., 2021), pak
tato zména miZe byt znaéna a mozna i tr-
vala. Jak autofi dodavaji, tato situace vy-
znamné ohrozuje ,finanéni integritu firem
a jejich schopnost stat se opét a byt i do
budoucna ziskovymi” (Howe et al., 2021).

Znevyhodnéni na trhu prace

Pfi zpétném pohledu mohou byt dopady
pandemie covidu-19 na cesky trh prace
shrnuty primérné do dvou udajd. Za prve,
pocet registrovanych uchazeéld o zamést-
nani se mezi koncem roku 2019 a koncem
roku 2020 zvysil o 76,5 tisice osob.
V tomto ohledu Ize povaZovat dopad pan-
demie na trh prace za vcelku mirny. Za
druhé, v pribéhu roku 2020 bylo na cilené
programy na podporu zameéstnanosti
(tedy vcetné programi Antivirus) vynalo-
zeno celkem 23,8 mld. K¢ (MPSV, 2021). Je
to 11krat vice, nez bylo na aktivni politiku
zaméstnanosti vynaloZeno v roce 2019.

Jiz prfed pocatkem pandemie byl patrny
strukturdlni nesoulad mezi nabidkou pra-
covni sily a poptavkou po ni. Pfedevs§im
osoby dlouhodobé registrované na Gradu
prace predstavuji specifickou klientelu,

u které selhavaji standardni ekonomické
modely simulujici jeji chovani. Jak ukazu-
ji Trlifajova a Hurrle (2019), tyto modely
jsou obvykle zaloZzeny na predpokladu ra-
cionalni volby aktérd mezi nezaméstna-
nosti se vSéemi jejimi disledky a stabilnim
zaméstnanim. Za primarni motiv volby
stabilniho zaméstnani je pokladan rozdil
v pfijmech domacnosti v obou srovnava-
nych statusech. Autofi vSak predpoklady
vedouci k tomuto modelovému zavéru po-
vazuji za problematické. Jednak proto, Ze
osoby opoustéjici registr casto pred
sebou nemaji perspektivu stabilniho pra-
covniho mista, ale perspektivu silné flexi-
bilniho zaméstnani za nizkou mzdu.
A nizkd mzda predstavuje riziko, Ze v ko-
nec¢ném duasledku bude pfijem domacnos-
ti niz8i neZ v pfipadé plné zavislosti na so-
cialnich davkach. Dusledkem je, Ze tyto
osoby voli jiné strategie, nez predpoklada
teorie, a nalezeni zaméstnani neni nutné
jejich primarnim cilem, a v koneéném du-
sledku paradoxné ani nejlepsi volbou.

Komplementarni strategie ve vztahu
k témto uchazec¢lm vsak voli také zamést-
navatelé. | oni vnimaji alternativni strate-
gie (dlouhodobé) registrovanych uchaze-
¢u a hledaji cesty, jak se jim pfizpUsobit.
Bonoli (2014: 426) v této souvislosti kon-
statuje: ,vyhybani se témto osobam ze
strany zaméstnavateld ma jen malo spo-
le¢ného s osobni averzi (nebo diskrimina-
ci); je to prosté zplsob, jak vyloudit ty,
ktefi v jejich ocich reprezentuji vyssi riziko
pro firmu”. A v pfipadé, kdy zaméstnava-
telé nemaji dostate¢nou informaci o kvali-
té pracovni sily, kterd z registru pfichazi,
voli spiSe strategii vyhnuti se ji. Najimani
téchto uchazeCl je pro zaméstnavatele
zdrojem nejistoty, proti které se nemohou
dostate¢né pojistit.

Uréitou Sanci by pro tuto skupinu re-
gistrovanych uchazeéu (predevsim dlou-
hodobé nezaméstnanych a jinak na pra-
covnim trhu znevyhodnénych osob), stej-
né jako pro zaméstnavatele v oblastech
s vysokou mirou strukturdIni nezaméstna-
nosti, potencidlné predstavovala vys$si
mira zapojeni zaméstnavateli do celého
procesu aktivni politiky zaméstnanosti.
Van Berkel et al. (2017) hovofi o konceptu
~employer engagement”, kdy se zamést-
navatelé zméni z klientd ve spolutvirce
téchto politik (viz také Van der Aa a Van
Berkel, 2014, Devins a Hogarth, 2005).

Zapojeni zaméstnavateld do celého
procesu by mimo jiné mohlo umoznit je-
jich pfistup ke spolehlivéjsim informacim
o téchto osobach, o jejich vzdélani, sku-
teénych dovednostech nebo pracovni his-
torii. Bylo by mozné timto zplsobem pre-
konat prokleti jediného signalu (dlouho-
doba nezaméstnanost nebo jiné znevy-
hodnéni), ktery zaméstnavatelé, jak vyply-
va ze zkuSenosti vétSiny rozvinutych eko-
nomik svéta, vyhodnocuji znaéné negativ-
né. V soucasnosti je vSak tézké si takové
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zapojeni v podminkach Ceské republiky
predstavit. Na ufadech prace doslo po
roce 2011 ke zméné zplsobu vykonavani
socialni prace, jejim jadrem se stala vy-
plata davek v hmotné nouzi. Jak uvadi Hi-
ekischova (2015: 86), ,role socialniho pra-
covnika se tim omezila na roli byrokratic-
kou, tedy predev§im na neosobni a rutin-
ni chovani, které ma podobu pfiznani ¢i
nepfiznani, ponechani ¢i odejmuti socialni
davky”. Pfipadné zapojeni zaméstnavate-
IG do celého procesu, a tim i zvyseni
sance uchazecl dlouhodobé nezaméstna-
nych nebo jinak znevyhodnénych na nale-
zeni zaméstnani tedy predpoklada prede-
v§im zmény ve vykonu socidlni prace na
afadech prace. Ufady prace by se musely
stat partnery zaméstnavatel(.

Zameéstnatelnost je obecné stale vice po-
vazovéana nikoli za vylu¢nou zodpovédnost
uchazece, ale do znané miry za sdilenou
zodpovédnost (Forrier et al., 2017). Vedle
uchazeCe samotného se na jejim udrzZeni ¢i
rozvoji podileji i zaméstnavatelé a také ak-
téfi z verejného sektoru, vedle vzdélava-
cich instituci i ufady prace. Je otazkou, na-
kolik byla tato predstava uvedenymi aktéry
v Ceské republice jiz akceptovana.

Formulace hypotéz

Vzhledem k uvedenym skuteénostem
muzeme predpokladat, Ze jak samotnéa re-
gistrace na Uradé prace, tak jesté vice pfi-
tomnost dlouhodobé nezaméstnanosti
nebo jiného znevyhodnéni v pracovni ana-
mnéze uchazece budou vnimany zaméstna-
vateli jako znaéné negativni signal. Na za-
kladé uvedeného mizeme formulovat hy-
potézu o strategii zaméstnavatelli ve vztahu
k uchaze¢iim doporuéenych Gradem préace:
s témito uchazeci se ve vnimdni zamést-
navatelu poji zvysena mira rizika; a tato
mira jesté vzrista s pritomnosti dlouho-
dobé nezaméstnanosti Ci jiného znevy-
hodnéni v pracovni anamnéze uchazece.

Druhou pracovni hypotézu mizeme for-
mulovat ve vztahu k distribuci podpory
z program0 Antivirus. Z prvnich analyz
(viz napf. Jurajda et al., 2021) vyplyva, Ze
tato podpora byla distribuovdna znacéné
nerovnomérné jak z hlediska pfislusnosti
k sektorim narodniho hospodarstvi dle
klasifikace CZ NACE, tak z hlediska veli-
kosti ekonomického subjektu méfeno po-
¢tem zaméstnancli. Na zakladé téchto
analyz predpokladame, zZe:
podpora z programu Antivirus byla ¢erpa-
na v mire vy$si, neZ by odpovidalo jejich
podilu na celku, predevsim subjekty ze
sektoru prumyslu, véetné tézby (B-E),
a dale pak subjekty s nejvyssim poctem
zaméstnancd.

Data

Vybérovy soubor byl tvofen 781 repre-
zentanty organizaci a podniki s 5 a vice
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zaméstnanci odpovidajicimi jejich podilu
dle poctu zaméstnancu a klasifikace CZ
NACE v celé populaci zaméstnavatelu
v CR. Vzhledem k tomu, 7e s rostoucim
poctem zaméstnancl vyznamné klesa
pocéet zaméstnavatelll, byl zamérné navy-
Sen jejich pocet ve vzorku. Poget dotazo-
vanych zaméstnavatelt byl zvy$en o dal-
Sich 259, pfedevsim v kategoriich zamést-
navateld s 50 a vice zaméstnanci. Toto na-
vy$eni se z hlediska klasifikace CZ NACE
projevilo predev§im u zaméstnavatelQ
v primyslu a verejnych sluzbach (Skolstvi,
zdravotnictvi a vefejnd sprava). Celkem
bylo sebrano 1040 dotaznikd.

Analyzy, jejichZ vystupy jsou prezento-
vany v tomto prispévku, byly provedeny
na souboru se zamérné navySenym po-
¢tem respondentl v kategoriich s vy$simi
poéty zaméstnancui, a v dlsledku toho
také v nékterych kategoriich CZ NACE.
Doslo tak na jedné strané ke zvySeni vali-
dity vystupl v segmentu nejvétsich za-
méstnavateld. Na druhou stranu, podily

jednotlivych velikostnich kategorii za-
méstnavatell, stejné jako podily jednotli-
vych sekci podle klasifikace CZ NACE, ne-
odpovidaji skuteénym podilim v ekono-
mice. V predklddaném textu se vSak za-
méfujeme na srovnani zmény stavu mezi
lety 2019 a 2020 uvnitf jednotlivych kate-
gorii. Jsme si védomi toho, Ze celkové
hodnoty v jednotlivych vystupech je
mozné povazovat jen za velmi orientaéni
a na tuto skutecnost timto upozoriujeme
i ¢tenare.

V tomto pfispévku se zaméfime na dvé
oblasti. Jednak na otazku propusténi a pfi-
jiméni zaméstnanct v roce 2020; tuto situ-
aci srovname s rokem 2019. Druhou ana-
lyzovanou oblasti bude spoluprace za-
méstnavatelll s ufadem prace. Zde se za-
méfime nejdfive na to, jak zaméstnavate-
|é vnimaji rizika spojend se zaméstnava-
nim osob doporuéenych Gfadem prace,
a nasledné na spoluprdci s Urady prace pfi
zajistovani opatieni souvisejicich s pande-
mii covidu-19 (programy Antivirus). Poku-

Tabulka 1 - primérné pocéty propusténych zaméstnanci podle celkového poétu

zaméstnancu

pocet propusténi propusténi index zmény*
zaméstnancu 2019(N=910) 2020(N=977)

do 10 1.41 1.47 1.04
11az 25 0.84 1.04 1.24

26 az 50 2.26 3.50 1.55

51 az 100 2.94 3.78 1.29

101 az 500 21.59 21.16 0.98

501 a vice 32.83 37.38 1.14
celkem 5.59 6.25 1.12

Pozn.: * Index zmény je konstruovan jako podil propusténych v roce 2020 a propusténych v roce 2019. Hod-
nota vy$si neZ 1 znamena zvy$eni v roce 2020 v porovnani s rokem 2019 a naopak.

Zdroj: vlastni data

Tabulka 2 - primérné pocty propusténych zaméstnancu podle kategorii CZ NACE

sektor NH propusténi propusténi index zmény*
2019(N=910) 2020(N=977)
Zemédélstvi, lesnictvi 7.35 8.45 1.15
Primysl, véetné tézby 10.74 11.99 1.12
Stavebnictvi 3.29 2.98 0.91
Doprava, sluzby, obchod 5.71 6.60 1.16
ICT 1.41 1.50 1.06
Penéznictvi a pojistovnictvi 2.80 3.67 1.31
Cinnosti v obl. nemovitosti 0.29 1.14 4.00
Profesni a védecké ¢innosti 4.68 4.89 1.05
Verejna sprava 3.33 3.30 0.99
Ostatni ¢innosti 2.67 2.88 1.08
celkem 5.59 6.25 1.12

Pozn.: * Index zmény je konstruovan jako podil propusténych v roce 2020 a propusténych v roce 2019. Hod-
nota vyssi neZ 1 znamena zvyseni v roce 2020 v porovnani s rokem 2019 a naopak.

Zdroj:  vlastni data

10 FORUM socialni politiky 6/2021

sime se tedy ukdzat, jaci zaméstnavatelé
téchto programu vyuzivali pfedevsim.

Nakladani s lidskymi zdroji
2019 a 2020

Pfedev§im dlouhodoby dopad kazdé
krize, at jiz ekonomické nebo zdravotni,
souvisi s tim, nakolik je zaméstnavatel
schopen zabranit propadu kvality dostup-
nych lidskych zdroji ve firmé ¢i instituci.
Krize spojend s pandemii covidu-19 pfisla
v okamziku, kdy zaméstnavatelé v CR jiz
delsi dobu signalizovali nedostatek pra-
covnich sil, coz bylo patrné ze statistiky
volnych pracovnich mist. Jednim z rizik
spojenych s touto pandemii bylo naopak
skokové zvySeni poctu nezaméstnanych
osob jako dusledku budto naruseni doda-
vatelsko-odbératelskych fetézcl, nebo
protipandemickych opatieni viady CR.

K naplnéni tohoto ¢erného scénare ne-
doslo, pro vétsinu zaméstnavatelt vSak
platilo, Ze v roce 2020 propustili vice za-
méstnancli neZ v roce predchéazejicim.
K nejvétsimu narlstu poctu propusténych
zaméstnancl doslo u zaméstnavatell
s 26-50 zaméstnanci, u kterych v meziroc-
nim srovnani doslo k primérnému nards-
tu 0 55 %. V absolutnich ¢islech to zname-
nalo zvy$eni primeéru z 2,3 na 3,5 propus-
téného zaméstnance (viz tabulku 1).

Jedinou kategorii, ve které nedoslo
k meziro¢nimu nardstu primérného poctu
propusténych zaméstnanc(, jsou zamést-
navatelé se 101-500 zaméstnanci. U nich
doslo ke snizeni priimérného poctu pro-
pusténych o 2 %.

Ve vétsiné sektor narodniho hospodar-
stvi doslo ke zvyseni pridmérného poctu
propusténych zaméstnanc( (viz tabulku 2).
Vyjimkami jsou sektor stavebnictvi (F)
a verejné spravy (0-Q). Ve druhém uvede-
ném je vSak rozdil mezi obéma lety jen
velmi maly (cca 1 %). Zaméstnavatelé
tedy vétSinové oc¢ekavali uréité snizeni bu-
douci poptavky a ptizplsobovali tomuto
ocekavani poéty zaméstnancl. V nékte-
rych sektorech mélo toto prizplsobeni do-
cela razantni podobu. Omezeni tykajici se
svobody pohybu a shromazdovani v pru-
béhu roku 2020 razantné zasahla napfi-
klad sektor ¢innosti v oblasti nemovitosti
(L), kde doSlo ke ¢tyfnasobnému navyseni
pramérného poctu propusténych osob
v porovnani s rokem 2019. K priimérnému
narlstu poctu propusténych o 30 % ve
stejném obdobi doslo také v sektoru pe-
néznictvi a pojistovnictvi (K).

K nejvétsimu primérnému nardstu
poctu prijatych zaméstnancli mezi lety
2019 a 2020 doslo u zaméstnavatelt s 500
a vice zaméstnanci. Primérny pocet pfija-
tych se zvysil 0 50 %, v absolutnich ¢islech
se jedna o zvys$eni ze 112,56 na 168,6 za-
méstnance. Ve vétsiné sledovanych kate-
gorii naproti tomu pocet pfijatych v roce
2020 v porovnani s rokem 2019 klesl.
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Tabulka 3 - pramérné poéty pfijatych zaméstnanct a z toho pramérné poéty piijatych na doporuéeni UP podle celkového poétu

zaméstnancu

pocet pfijati 2019 ztoho pfijati 2020 ztoho index index

zaméstnancu (N=913) na doporuceni UP (N=995) na doporuceni UP zmény zmény
(N=675) (N=744) pfijatych* doporug.**

do 10 2.27 0.25 2.07 0.24 0.91 1.05
11 az 25 2.1 0.28 2.24 0.26 1.06 0.87
26 az 50 5.15 0.67 4.93 0.79 0.96 1.23
51 az 100 8.11 0.94 9.95 0.54 1.23 0.47
101 az 500 38.61 1.94 29.94 1.30 0.78 0.86
501 a vice 112.52 5.05 168.59 4.10 1.50 0.54
celkem 12.56 0.81 14.63 0.74 1.16 0.78

Pozn.: * Index zmény prijatych je konstruovan jako podil pfijatych v roce 2020 a pfijatych v roce 2019. Hodnota vy$si neZ 1 znamena zvyseni v roce 2020 v porov-

nani s rokem 2019 a naopak.

Pozn.: ** Index zmény doporucenych je konstruovan jako zména v podilu doporucenych uradem prace (zkr. UP) na prijatych v roce 2019 v porovnani s timto podi-

lem v roce 2020.
Zdroj: vlastni data

Nejvice v kategorii zaméstnavateld se
101-500 zaméstnanci.

Po obé sledovana obdobi zlstal ve
vSech kategoriich nizky primérny pocet
zameéstnancl, ktefi byli v daném roce pfi-
jati na doporuéeni Uradu prace (viz tabul-
ku 3). K vyraznéj§imu zvyS$eni tohoto po-
dilu doslo u kategorie 26-50 zaméstnanct
(0 23 %). Ke zvyseni podilu doslo také

nancl. V tomto pfipadé vsak bylo toto

zvy$eni zpUsobeno tim, Ze pramérny
pocet pfijatych klesl v roce 2020 v porov-
nani s rokem predchozim rychleji nez pri-
mérny pocet pfijatych na doporuéeni
uradu prace.

V pohledu na jednotlivé sektory narod-
niho hospodarstvi je pfedevsim patrné, Ze
ve vét§iné z nich bylo v roce 2020 pfijato
vice zaméstnancl nez v roce predchazeji-
cim (viz tabulku 4). Vyjimkami jsou sektor
profesnich, védeckych a technickych ¢&in-

nosti (M), sektor penéznictvi a pojistovnic-
tvi (K) a sektor zahrnujici ostatni ¢innosti
(S). Zatimco ve dvou posledné jmenova-
nych sektorech maze jit o zamér jednotli-
vych zaméstnavatell, v sektoru profes-
nich, védeckych a technickych ¢innosti jde
spiSe o projev nedostatku dostate¢né kva-
lifikované pracovni sily, kterou by zamést-
navatelé v tomto sektoru zaméstnali.

Za zéasadni Ize povaZovat vysledek v po-
slednim sloupci tabulky 4: podil osob

Tabulka 4 - primérné poéty pfijatych zaméstnanc v letech 2019 a 2020 a z toho primérné poéty piijatych na doporuéeni UP podle

kategorii CZ NACE

pocet pfijati 2019 ztoho pfijati 2020 ztoho index index

zaméstnancl (N=913) na doporuceni UP (N=995) na doporuceni UP zmény zmény
(N=675) (N=744) pfijatych* doporug.**

Zemédeélstvi, 8.15 0.97 12.10 1.21 1.48 0.84
lesnictvi
Pramysl, 24.19 1.42 26.01 1.09 1.08 0.71
véetné tézby
Stavebnictvi 7.12 0.37 7.16 0.30 1.01 0.81
Dopr., sluzby, 8.72 0.31 15.57 0.50 1.79 0.90
obchod
ICT 5.26 0.35 5.84 0.21 1.1 0.54
Penéznictvi 34.00 0.00 20.00 0.00 0.59 -
a pojist.
Cinnost v oblasti 0.57 0.00 1.57 0.00 2.75 -
nemovitosti
Profesni 9.62 0.75 9.52 0.49 0.99 0.66
a véd. ¢in.
Verejna sprava 11.38 1.08 11.84 0.97 1.04 0.86
Ostatni ¢innosti 8.01 0.64 6.51 0.50 0.81 0.96
celkem 12.56 0.81 14.63 0.74 1.16 0.78

Pozn.: * Index zmény pfrijatych je konstruovan jako podil prijatych v roce 2019 a prijatych v roce 2020. Hodnota vy$si neZ 1 znamend zvyseni v roce 2020 v porov-
nani s rokem 2019 a naopak.
Pozn.: ** Index zmény doporucenych je konstruovan jako zména v podilu doporuc¢enych UP na pfijatych v roce 2019 v porovnani s timto podilem v roce 2020.

Zdroj:  vlastni data
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Graf 1 - Vnimani rizik spojenych s uchazeéi doporuéenymi UP*
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95% intervaly spolehlivosti

Pozn.: * Respondenti hodnotili miru rizika na 4bodové skale od 1 - ,rozhodné to neni riziko” do 4 - ,roz-

hodné je to riziko”.

Zdroj:  vlastni data

Graf 2 - Rizika spojena s uchazeéi doporuéenymi UP dle agregovanych sektorti NH
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Zdroj: vlastni data

pfijatych na doporuceni Gfadu prace se
v roce 2020, v porovnani s rokem 2019,
snizil ve v8ech sektorech narodniho hos-
podarstvi. Ve dvou sektorech, v sektoru
penéznictvi a pojistovnictvi (K) a v sektoru
¢innosti v oblasti nemovitosti (L), zamést-
navatelé v Zadném z obou sledovanych
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obdobi nepfijali zaméstnance na doporu-
¢eni Gradu prace. Tento vysledek doku-
mentuje jednak fakt, Ze k vét§iné pohybu
na trhu prace dochazi mimo kontrolu &i
asistenci Uradu prace. Dale pak také to, Ze
s dlouhodobé klesajici mirou nezaméstna-
nosti roste v evidenci ufadu prace podil

uchazecl, jejichz mira zaméstnatelnosti je
pod hranici akceptovatelnou zaméstnava-
teli. Tak mGze byt nakonec chéapan i vysle-
dek zvy$ené vnimané miry rizika zamést-
nani uchazec¢l z registru uradu prace
v pfipadé, Ze se jedna o osoby dlouhodo-
bé nezaméstnané ¢i jinak znevyhodnéné
(viz graf 1).

Spoluprace s UP

Jak ukazuji nase data, zaméstnavatelé
preferuji pfed osobami doporuéenymi
urady prace jiné uchazece. Jednim z moz-
nych vysvétleni tohoto stavu je subjektiv-
ni vnimani rizik spojenych se zaméstnava-
nim uchazec¢l doporuéenych Urady prace.

V grafu 1 je zobrazena mira vnimani in-
tenzity jednotlivych rizik u uchazeéd dopo-
ru¢enych Ufadem prace a u uchazecl do-
poru¢enych Ufadem prace, ktefi spadaji
do kategorie dlouhodobé& nezaméstna-
nych ¢i jinak znevyhodnénych kategorii
osob (LTU). Miru rizika hodnotili vSichni
respondenti bez ohledu na to, zda v roce
2019 nebo 2020 pfijali uchaze¢e doporu-
¢ené ufadem prace.

Jako relativné nizké je zaméstnavateli
vnimano pouze riziko osobnich a vztaho-
vych problémd uchaze¢li doporucenych
Gfadem prace, a i to jen u uchazedu, ktefi
nejsou dlouhodobé nezaméstnani nebo
jinak znevyhodnéni na trhu prace. U vSech
rizik plati, Ze jsou vnimana jako statisticky
vyznamné vysSi v pfipadé dlouhodobé ne-
zaméstnanych ¢&i jinak znevyhodnénych
uchazecl doporucenych Gfadem préce.

Potvrzuje se tak naSe hypotéza o za-
méstnavateli vnimané zvySené mire rizika
ohledné uchazeéu o zaméstnani doporuce-
nych urfadem prace. | ohledné uchazecq,
ktefi nejsou dlouhodobé nezaméstnani
nebo jinak znevyhodnéni, se prdmeérna
mira vnimaného rizika, s vyjimkou rizik
osobnich a vztahovych problému, pohybu-
je v pasmu mezi 2,8 a 3,0, tedy blizko od-
povédi ,spiSe je to riziko”. V pfipadé ucha-
zeCU spadajicich do kategorie dlouhodobé
nezaméstnanych ¢i jinak znevyhodnénych
se primérné hodnoty vnimanych rizik,
opét s vyjimkou osobnich a vztahovych
problém, pohybuji nad hodnotou 3,2. Ve
v8ech pfipadech jsou vnimana rizika také
statisticky vyznamné vys$si nez u uchazecu,
ktefi nejsou dlouhodobé nezaméstnani
nebo jinak znevyhodnéni.

Pfi porovnani jednotlivych sektorl po-
zorujeme podobnou intenzitu vnimani
rizik spojenych s uchaze¢i doporu¢enymi
UP u zaméstnavateld nalezejicich do pri-
marniho nebo sekundarniho sektoru (viz
graf 2). U terciarniho sektoru je patrna
0 néco niz8i vnimana intenzita jednotli-
vych rizik, i kdyZz rozdily v porovnani
s obéma zbyvajicimi sektory nejsou vzdy
statisticky vyznamné.

Pro vSechny sektory plati, Zze jako ne-
jmensi riziko jsou vnimany vztahové



a osobni problémy doporuéenych uchaze-
¢d. U ostatnich rizik jiz nejsou rozdily sta-
tisticky vyznamné, ale je patrny jisty vzo-
rec. Pro vSechny sektory plati, Ze jako vy-
soké je vnimano riziko fluktuace a toto ri-
ziko je vzdy vnimano intenzivnéji nez rizi-
ko vys$Si miry absenci. Zaméstnavatelé
tedy pfili§ nevéri v to, Ze by tyto osoby
byly schopny udrZet si zaméstnani delsi
dobu.

Podobny vzorec vnimani intenzity jed-
notlivych rizik se objevuje i pfi pohledu
skrze velikostni kategorie zaméstnavatell
(viz graf 3). | zde plati, Ze rizikem s nejvys-
§im dosazenym pramérem ve vsech veli-
kostnich kategoriich je potencialni fluktua-
ce téchto osob. Tento vysledek lze ¢ist na
druhou stranu také tak, Zze obavy v souvis-
losti se zaméstnavanim téchto osob ne-
jsou spojeny predevs§im s nizkou pracovni
motivaci nebo niz§im pracovnim vyko-
nem. Nakonec se vSak nelze vyhnout ani
zavéru, ze budouci fluktuace téchto osob
muze byt disledkem jejich niz$i pracovni
motivace a také potencialné nizsiho pra-
covniho vykonu. To je ale otazka, na kte-
rou mlze dat odpovéd spise Setfeni zalo-
Zené na kvalitativnim pfistupu.

Z grafu je patrny efekt relativné nizkého
pocétu zaméstnavatell v kategorii nad 500
zaméstnancd, a to i po navys$eni poctu res-
pondentd pravé s vy$sim poctem zamést-
nancuy. Tento efekt se projevuje vétsim in-
tervalem spolehlivosti v porovnani s ostat-
nimi sledovanymi kategoriemi. Tentyz
efekt nizkého poctu respondentd se
v pfedchézejicim grafu projevuje v katego-
rii zaméstnavatel v primarnim sektoru.

Specificky pfipad spoluprace s urady
prace predstavovalo pro zaméstnavatele
feSeni dopadl pandemie covidu-19.
V radmci program( Antivirus (rezim A,
rezim B a rezim A plus’) bylo do konce
roku 2020 podpofeno 910 809 osob a byly
C¢erpany finanéni prostfredky ve vysSi

Recenzované clanky

Graf 3 - Rizika spojena s uchazeéi doporuéenymi UP dle poétu zaméstnanc
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Zdroj: vlastni data

19 686 008 tis. K& (MPSV, 2021). Cilem
téchto program byla ¢aste¢na kompen-
zace mzdovych nakladi zaméstnavatell
ve formé vyplaty ndhrady mezd jejich za-
méstnancim. Jak jsme konstatovali jiz
v Gvodu tohoto textu, navzdory narustu
poctu propusténych v roce 2020 v porov-
nani s rokem 2019 nedoslo ke skuteénému
naplnéni ¢erného scénare v podobé ma-
sové nezaméstnanosti. Vyznamnou roli
sehraly, vedle jinych programi, nepo-
chybné i programy Antivirus. Tuto skutec-
nost ocenila i Hospodaiska komora CR,
ktera ve svém materialu pfipraveném pro
jednani Hospodaiského vyboru PS PCR
v unoru 2021 konstatuje, Ze ,z podnikatel-

mou statni podpory v koronavirové krizi
program Antivirus vyprojektovany MPSV
a kompenzaéni bonus z dilny MF* (HK CR
2021: 6).

Podil zaméstnavatell spolupracujicich
s Urady prace se az do poctu 100 zamést-
nancl pohyboval mezi 22 % a 25 % (viz ta-
bulku 5). Jejich podil razantné stoupal v ka-
tegoriich s nejvy§Sim poctem zaméstnan-
cl. Zde dosahoval 40,3 %, resp. 53,1 %.
Tento vysledek ukazuje, Ze svou roli pfi za-
jistovani téchto opatfeni hrala nepochybné
schopnost tuto agendu administrativné
zvladnout. A tato schopnost roste s poc-

tem zaméstnancl, tedy se skutecnosti,

Tabulka 5 - spoluprace s UP pfi zajistovani opatieni souvisejicich s pandemii covidu-19 dle poétu zaméstnanct (abs., Fadkova

a sloupcova %)

spoluprace pocéet zameéstnancl
s UP pfi
covidovych 5az 10 11 az 25 26 az 50 51 az 100 101 aZ 500 501 a vic celkem
opatrenich
ano 59 65 41 28 69 26 288
20.49 22.57 14.24 9.72 23.96 9.03 100.00
22.01 24.25 23.84 25.00 40.35 53.06 27.69
ne 209 203 131 84 102 23 752
27.79 26.99 17.42 11.17 13.56 3.06 100.00
77.99 75.75 76.16 75.00 59.65 46.94 72.31
celkem 268 268 172 112 171 49 1040
25.77 25.77 16.54 10.77 16.44 4.71 100.00
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Zdroj: vlastni data
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e zaméstnavatel budto disponuje za-
méstnanci, ktefi jsou schopni zadost kvali-
fikované zpracovat, nebo finanénimi zdro-
ji, které mu umozni tuto ¢innost nakoupit
jako sluzbu u externiho dodavatele.

Svou roli nepochybné hrala také situace
jednotlivych zaméstnavatel(. Jejich moz-
nost a schopnost zabezpecit pro zamést-
nance podminky pro vykon prace z domo-
va, pfipadné schopnost zajistit vstupy
v nezbytném rozsahu.

S Ufady préace spolupracovali na zajisto-
vani téchto opatfeni zaméstnavatelé nale-
zejici predev§im do sektoru primyslu,
véetné tézby (B-E) (41,5 %) a dopravy, slu-
Zeb a obchodu (G-I) (39,9 %), viz tabulku 6.
Naopak v nejmensi mife spolupracovali
zaméstnavatelé ze sektorl penéznictvi
a pojistovnictvi (K) (0,0 %) a informacnich
a komunikaénich ¢innosti (J) (16,0 %).
Tyto sektory muizZeme povaZovat za ty,
které byly pandemii covidu-19 zasaZeny
nejmeéné ve smyslu omezeni jejich ¢innos-
ti, at jiz v disledku opatfeni pFijatych stat-
nimi organy, nebo v dlsledku omezeni
subdodavek &i poklesu poptavky po jejich
produktech.

Tyto vysledky potvrzuji nasi druhou hy-
potézu o distribuci podpory z téchto pro-
gram0 a koresponduji se zaveéry, které ve
své studii prezentuji Jurajda et al. (2021)
pro specificky pripad éerpani podpory
z programu Antivirus B. | zde se na jinych
datech potvrdilo, Ze Uvazky byly z tohoto
programu podpofeny pfedevSim ,ve

stfednich a velkych firmach 'zpracovatel-
ského pramyslu' (C)” (Jurajda et al. 2021:
13). Autofi soucasné konstatuji, ze ,firmy
s vice nez 1000 zaméstnanci ziskavaly
podporu s pravdépodobnosti zhruba
0 40 % vyssi, nez firmy s méné nez 50 za-
méstnanci” (Jurajda et al. 2021: 12).

Zavér

Rada autort (Rivera 2020; Bills et al.
2017; Devins a Hogarth 2005) jiz delSi
dobu poukazuje na fakt, Ze zatimco nabid-
kové strané trhu prace je ve vyzkumu vé-
novana znacna pozornost, poptavkova
strana se dockala nesrovnatelné mensi
pozornosti. Jednim z cild tohoto textu
bylo také ucinit drobny pfispévek poznani
strategii poptavkové strany trhu prace
v Ceské republice, specificky v obdobi
pandemie covidu-19.

Zjisténé vysledky predevsim ukazuji, Zze
pramérny pocet propusténych zamést-
nancl u jednotlivych kategorii zaméstna-
vateld v roce 2020 v porovnani s rokem
2019 vzrostl. V nékterych kategoriich to
bylo o vice nez 20 % nebo i o vice nez 50
%. Presto nedoslo v roce 2020 k dramatic-
kému narlistu nezaméstnanosti. Vyznam-
nou roli v tom sehraly také jednotlivé rezi-
my programu Antivirus, které umoznily
zaméstnavatelim zachovat pracovni
mista i v pfipadé, Zze byli pfimo zasazeni
administrativnimi nebo trZznimi dopady
pandemie.

Soucasné jsme vSak zaznamenali obec-
ny pokles podilu uchazeéu prijatych do za-
méstnani na doporuceni ufadu prace v na-
prosté vétsiné kategorii zaméstnavatel(.
Tato skute¢nost mUzZe souviset s predpo-
klddanym zhor$ovanim charakteristik pru-
mérného registrovaného uchazete o za-
méstnani v oc¢ich zaméstnavatell v situa-
ci, kdy dlouhodobé kleséa jejich pocet. Za-
méstnavatelé tak mohou pfedpokladat, ze
v registru zustavaji ve stale vétsi mire
uchazedi, jejichz mira zaméstnatelnosti je
pod hranici, kterou jsou ochotni akcepto-
vat. Obavaji se, Ze tito uchazeci nejsou
schopni udrZet si v dlouhodobéjsi per-
spektivé zaméstnani.

Je to predevsim patrné u vnimané miry
rizik pfi potencialnim pfijeti uchazece do-
poru¢eného Uuradem prace. Doporuceni ze
strany Ufadu prace zaméstnavatelé pova-
Zuji za negativni signal spojeny s fadou
rizik. Mira téchto rizik jesté vzrlista v pfi-
padé, kdy doporuéeny uchaze¢ je dlouho-
dobé nezaméstnany nebo jinak znevyhod-
nény na trhu prace.

Navzdory tomuto zjisténi je tieba také
konstatovat, ze ufady prace rozhodné ob-
staly v roce 2020 ve své roli administrato-
ra programu Antivirus. Tuto skute€nost
doklada i vysledek Setfeni, které mezi
svymi ¢leny uskute¢nila Hospodarska ko-
mora CR na po&atku roku 2021.

1 V roce 2020 byla v platnosti také fada jinych
programu zaméfenych na zmirnéni dopadl pan-

Tabulka 6 - spoluprace s UP pii zajistovani opatfeni souvisejicich s pandemii covidu-19 dle kategorii CZ NACE (abs., fadkova

a sloupcova %)

Kategorie CZ NACE
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$3¢ | 38 > 8 539 S >3 2% < = £
528 | EE E3 2 55 - ) - E 58 @ IS S
&a o NI a g b a?d 8] & o S e s 2 o 3
ano 9 100 23 95 4 0 2 29 0 12 274
3.28 36.5 8.39 34.67 1.46 0.00 0.73 10.58 0.00 4.38 100
21.43 41.49 22.77 39.92 16 0.00 28.57 28.71 0.00 14.12 26.35
ne 33 141 78 143 21 6 5 72 194 73 766
4.31 18.41 10.18 18.67 2.74 0.78 0.65 9.4 25.33 9.53 100
78.57 58.51 77.23 60.08 84 100 71.43 71.29 100 85.88 73.65
celkem 42 241 101 238 25 6 7 101 194 85 1040
4.04 23.17 9.71 22.88 2.40 0.58 0.67 9.71 18.65 8.17 100.00
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Zdroj: vlastni data
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demie covidu-19, které byly administrovany ji-
nymi statnimi organy a institucemi. Pfikladem
muze byt kompenzacéni bonus vyhlaseny minis-
terstvem financi CR a vyplaceny Financni spréa-
vou, program COVID-BUS linka administrovany
ministerstvem dopravy CR nebo COVID-ubyto-
vani vyhlaSeny ministerstvem pro mistni rozvoj
CR. V tomto textu se vénujeme vyhradné tiem
jmenovanym rezimim programu Antivirus vy-
hlasenym Ministerstvem prace a socialnich véci
a administrovanym ufady préace.
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Podpora pripravy na parinersky a rodinny zivot lidi s mentalnim
postizenim: pFipravenost sexualnich davérnikd

Jana Bernoldova — Marija Zuli¢ - Iva Strnadové — Katefina Sedlakova

Abstrakt

Cilem predkladaného vyzkumu bylo analyzovat, jaky je pohled sexualnich dtiveérniki na podporu pripravy na partnersky
a rodinny Zivot mladych lidi s mentalnim postiZenim. Sest zucastnénych sexualnich divérniki zaujimalo respektujici
a otevreny postoj k sexualité svych klientd. Pro praci se sexualitou a vztahy povaZovali diivérnici za diileZité zabezpedit
organizaci a vybavit se kompetencemi. Otazka planovani rodiéovstvi nebyla Fesena na organizacni trovni a divérnici po-
pisovali rozporuplné pocity vztahujici se k pripadné podpore klienti pri Feseni jejich touhy po détech. Divérnici pocito-
vali spolecensky tlak smérujici k prevenci poceti klienti spojeny s tématem planovani jejich rodic¢ovstvi.

Kli¢ova slova: mentalni postiZeni, socialni pracovnici, profesni priprava, planovani rodi¢ovstvi, sexualita

Abstract

The aim of the research was to analyse the perspectives of sexual trustees on supporting young people with intellectual
disabilities for relationships and parenthood. The six participating sexual trustees adopted a respectful and open attitude
to the sexuality of their clients. With respect to working with sexuality and relationships, the sexual trustees considered
important to put in place an organisational framework and equip themselves with the relevant competencies. The fami-
ly planning of their clients was not addressed at the organisation level, and the interviewed sexual trustees described con-
flicting feelings related to the support of their clients with concern to their desire to have children. Moreover, the truste-

es were felt societal pressure to prevent conception associated with the topic of family planning.

Keywords: intellectual disabilities, social worker, educational needs, planning of parenting, sexuality

Uvod

V Ceské republice zije podle vysledk
setreni CSU 1 152 tisic osob se zdravotnim
postizenim, coz je 13 % osob nad 15 let Zi-
jicich v soukromych domaécnostech,
z toho pfiblizné 200 000 tvofi lidé s men-
talnim postizenim (CSU, 2018). Podle
Americké asociace pro intelektova a vyvo-
jové postizeni (AAIDD - American Associ-
ation on Intellectual and Developmental
Disabilities) je mentalni postiZzeni charak-
terizované: ,vyraznymi omezenimi jak
v intelektudlnim fungovani, tak v adaptac-
nim chovani, které pokryva mnoho kazdo-
dennich socialnich a praktickych doved-
nosti jedince. Toto postiZeni vznika pred
dosaZzenim véku 22 let”. (Schalock, Luc-
kasson, & Tassé, 2021). Omezeni intelek-
tovych a adaptacénich funkci u téchto je-
dincu ¢asto vyvolava stigmatizaci ze stra-
ny spolec¢nosti. Vuci lidem s mentalnim
postiZenim panuje mnoho negativnich
predsudkll a stereotypd, nejinak je tomu
v otazce jejich sexuality.

Negativni pfistupy k partnerskym vzta-
ham dospélych osob s mentalnim postize-
nim ukazuji na mylné predstavy a dezin-
formace, které jsou obsahem minéni lidi
ve spoleénosti. Napfiklad riizna tvrzeni, ze
dospéli s mentalnim postizenim nemaiji
potfebu ani schopnost zapojit se do part-
nerskych vztah(; Ze vztah pro né nema
smysl; Ze nejsou schopni vyjadrit lasku
a naklonnost podobnym zplisobem jako
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béZznad populace a Ze si maji ve vztahu
velmi maélo co nabidnout (Venglarova &
Eisner 2013). Sexualita je velmi duleZitou
soucasti osobnosti kazdého jedince i za-
kladni lidskou potfebou a zaroven ji nelze
oddélit od ostatnich Zivotnich oblasti,
véetné kvality Zivota a Zivotni spokojenos-
ti (Chrastina & Vecerova, 2020). Lidé
s mentalnim postizenim maji stejné sexu-
alni touhy a potreby jako ostatni lidé, pre-
sto je obecné jejich sexualita vnimana
jako problematicka (Plaks et al., 2010).
Zameéreni literatury na sexualni aspekty
partnerskych vztah(i dospélych s mental-
nim postizenim se omezuje predev§im na
obavy z nevhodného sexualniho chovani
spiSe nez na nahlizeni na parové vztahy
jako na smysluplny, intimni, multidimen-
ziondlni a subjektivni vztah (Neuman &
Reiter, 2017; Neuman, 2020). Sexualni vy-
chova a osvéta je nezbytna pro naplnéni
prava vSech osob s mentalnim postizenim
na pfistup k adekvatnim informacim pod-
porujici jejich zdravi, rozvoj a ucast ve
spole€nosti. Pozitivné pFispiva ke kvalité
jejich zivota a také snizuje jejich zranitel-
nost vicéi negativnim sexualnim zkuse-
nostem, jako je vykofistovani a zneuZivani
(WHO, 2010; Stein et al., 2018). Lidé
s mentalnim postiZzenim ale jen zfidka zis-
kavaji sexudlni informace od pratel, rodi-
ny ¢i lékard, jak je tomu obvyklé u jejich
vrstevnikl bez postizeni (Rowe & Wright,
2017), proto Skolni sexudlni vychova
a osveéta v socidlnich sluzbach hraji velky

vyznam pfi rozvoji jejich sexualnich zna-
losti.

Otéazka sexudlni vychovy a osvéty se
stala i pfedmétem mezinarodniho prava.
V ¢lanku 23b Umluvy o pravech osob se
zdravotnim postizenim (OSN, 2006) na-
chazime pravo na aktivni podporu v ob-
lasti sexuality a vztahU osob se zdravot-
nim postizenim: ,Staty [...] pfijmou ucin-
nad a odpovidajici opatreni k odstranéni
diskriminace osob se zdravotnim postiZe-
nim ve vsech zaleZitostech tykajicich se
manZelstvi, rodiny, rodi¢ovstvi a osobnich
vztah(i na rovnopravném zéakladé s ostat-
nimi s cilem [...] uznani prdva osob se
zdravotnim postiZzenim svobodné a zod-
povédné rozhodnout o poctu svych deéti
a jejich vékovém odstupu, stejné jako
prédva na pristup k véku odpovidajicim in-
formacim, sexudlni vychové a vychové
k planovanému rodicovstvi, a na poskyt-
nuti nezbytnych prostredkd, které by jim
umozZnily uvedend préava realizovat”. Do-
driovani Gmluvy je zavazné i pro Ceskou
republiku, ktera ji ratifikovala v roce 2009.

V Ceské republice v ramci socialnich
sluzeb plsobi profesionalové, ktefi posky-
tuji podporu a poradenstvi osobam se
zdravotnim postizenim pfi svobodném,
odpovédném a bezpe¢ném napliovani
vztahovych a sexudlnich potfeb. Tato po-
zice v organizacich se nazyva sexualni di-
vérnik. Socialni pracovnik je do ni jmeno-
van vedenim organizace na zakladé své
odbornosti (Venglafovad & Eisner 2013).



Sexualni daveérnici hraji vyznamnou soci-
alni roli v Zivoté dospélych osob s mental-
nim postiZzenim pfi poskytovani potfebné
podpory. Jejich zkuSenosti, chovani a po-
stoje jsou zasadnimi determinanty kvality
Zivota dospélych s mentalnim postizenim
(Laser et al. 2018).

Z uvedeného vyplyva, Ze lidé s mental-
nim postizenim potrebuji podporu pfi zis-
kavani sexualnich informaci, nebot se jim
¢asto nedostava v rodiné, Skole ani od
pratel a lékarl. Proto se pro lidi s mental-
nim postizenim stava podpora ze strany
sexualnich divérnikl klicova. A je nezbyt-
né se zabyvat jejich pohledem.

V tomto prispévku analyzujeme pohled
Sesti sexudlnich diveérnikd na podporu, kte-
rou poskytuji mladym lidem s mentalnim
postiZzenim pfi jejich pfipravé k partnerske-
mu a rodinnému Zivotu. Pozornost je véno-
vana také nazor(im sexualnich daveérniku
na aktudlni prekazky dosazeni samostat-
nosti mladych osob s mentalnim postize-
nim v partnerském i rodinném Zivoté.

Souéasny stav poznani

Lidé s mentalnim postizenim patii ve
spole¢nosti mezi nejvice marginalizova-
nou skupinu osob. Setkavaji se s vysokou
urovni izolace, nezaméstnanosti, chudo-
by, zanedbavani a zneuzivani (Redley,
2009; Power, 2013). Riziko poskozovani
této populace zvys$uji nedostateéné zna-
losti této populace o sexualité a repro-
dukénim Zivoté (Schaafsma et al., 2015).
Vyzkum (napf. King et al., 2018; Schmidt
et al., 2020) ukazuje, Ze se lidem s mental-
nim postizenim dostavd méné sexualni
vychovy a osvéty neZ jejich vrstevnikim
bez postiZeni. Obsah sexualni vychovy je
redukovan na biologicka a Iékafska téma-
ta (napf. lidské télo, menstruace, puberta,
antikoncepce) a neposkytuje znalosti o fe-
noménech, jako jsou intimita, potéseni,
touha, osobni bezpeénost, rozmanitost
pohlavnich identit (Léfgren-Martenson,
2012; McDaniels & Fleming, 2016; Wilson
et al., 2019; Schmidt et al., 2020). To lze
mimo jiné vysvétlit negativnimi postoji
rodi¢d a ucitell k sexualité osob s timto
postizenim (Wilson & Frawley, 2016). Ro-
dice a uclitelé osob s mentalnim postiZe-
nim ¢asto mylné uvazuji o lidech s men-
talnim postiZzenim jako o asexudlnich by-
tostech, tedy nepredpokladaji, Zze jejich
déti ¢i studenti budou mit néjaké sexualni
potfeby a touhy a Ze budou vstupovat do
partnerskych vztaht (Girol et al., 2014).
Néktefi rodice ¢i ucitelé mohou také trpét
obavami, Ze sexualni vychova a informace
o sexualité podniti zajem jejich studentu
a déti o tuto problematiku, Ze nebudou
umét své touhy ovladat (Pownall et al.
2011) a stanou se promiskuitni (Frank &
Sandman 2019). Rodi¢e osob s mentalnim
postizenim se navic mohou citit nekompe-
tentni pro sexualni osvétu svého potomka

(Frank & Sandman 2019), mohou mit ne-
dostate¢né znalosti o sexualni vychové
a osvéte, a tak se citi zmateni a nejisti (Str-
nadova et al., 2021a). Jinymi slovy kvalitu
i kvantitu sexualni vychovy a osvéty osob
s mentalnim postizenim do znaéné miry
ovliviuji postoje rodi¢u a uciteld.

Také v dasledku nedostatecné sexualni
vychovy a osvéty maji lidé s mentalnim
postizenim tendenci byt pasivni ve svych
sexualnich vztazich a maji sklon ¢init Spat-
na vztahova rozhodnuti. Casto maji nega-
tivni sexudlni identitu. Oproti svym vrs-
tevnikim mladé Zeny s mentalnim posti-
Zenim Castéji otéhotni neplanované a své
téhotenstvi odhali aZ v pozdéjsich stadiich
téhotenstvi (Wilson & Frawley, 2016; Wos,
Baczat, 2021).

Vzdélavani je pro osoby s mentdlnim
postizenim dilezitym nastrojem ke sniZo-
vani sexualniho zneuZivani, podpofe pozi-
tivni sexualni identity a rozvoji schopnos-
ti rozhodovani o vlastni sexualité (Swan-
go-Wilson, 2011). Vzdélavaci programy,
které jsou pristupné vSem, véetné osob
s mentalnim postizenim, a které upred-
nostiuji bezpecnost, asertivitu a sebeur-
¢ujici chovani, mohou podpofit dosazeni
pozitivnich vysledk( u této populace (Str-
nadova et al., 2021a).

Zkoumana problematika

Tento ¢lanek prezentuje ¢ast vétsiho vy-
zkumu, jehoZ cilem bylo zjistit, jak jsou
dospivajici a mladi dospéli lidé s mental-
nim postiZzenim pfipravovani na partner-
sky a rodinny Zivot. Do vyzkumu se zapo-
jilo dvanact osob s mentalnim postizenim
ve véku 18-40 let a Sest socialnich pra-
covnikGi pusobicich na pozici sexualnich
davérnikG. Analyza rozhovord s osobami
s mentalnim postiZenim bude uvedena
v jiné publikaci.

Cilem ¢lanku je pfinést odpovéd na
otazku, jaky je pohled sexualnich duvérni-
ki na podporu pripravy lidi s mentalnim
postiZzenim na partnersky a rodinny Zivot.
Dil¢i vyzkumné otazky byly nasledujici:

a) Jak vnimaji sexualni ddvérnici svou roli
v pfipravé lidi s mentdlnim postiZzenim
na planovani partnerského a rodinného
Zivota?

b) Jaké podpory se dostava lidem s men-
talnim postizenim od poskytovatelu so-
cidlnich sluZeb v jejich pfipraveé na part-
nersky a rodinny Zivot?

c) Jaké jsou prekazky v rozvoji autonomie
mladych dospélych osob s mentalnim
postiZenim z pohledu sexualnich du-
vérniku v této oblasti?

Metodologie vyzkumu

Popis pouzité metody

Autorsky tym pro sbér dat zvolil polo-
strukturovany rozhovor. Protokol k rozho-
voru se sexualnimi davérniky byl sesta-
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ven prvnimi tfemi autorkami na zakladé
rozsahlé reSerSe Ceské a zahrani¢ni litera-
tury a adaptace protokolu vyzkumu Strna-
dové et al. (2021b). K adaptaci této prace
dostaly autorky souhlas. Protokol obsaho-
val 20 otézek. Sedm otazek bylo demogra-
fického charakteru a 13 otazek bylo zamé-
fenych zejména na zkuSenosti a postoje
socialnich pracovnikd k podpofe osob
s mentalnim postiZenim v otazce pfipravy
klientl na partnersky a rodinny Zivot, na
zpusoby jejich prace a vyuzivani podplr-
nych materiald.

Proces sbéru dat

Respondenti byli do vyzkumu zapojeni
pres osoby s mentalnim postizenim, které
se Ucastnily studie, a které zaroven sou-
hlasily se zapojenim svého sexualniho di-
vérnika. Z celkového poctu 12 osob s men-
talnim postizenim, takovyto souhlas po-
skytlo 5 osob s mentalnim postiZzenim,
jeden respondent se rozhodl zapojit dva
své rlzné sexualni divérniky. Rozhovory
probihaly v obdobi Gnor - ¢erven 2021. Vz-
hledem k vladnim opatfenim proti Sifeni
onemocnéni covid-19, byly tyto rozhovory
vedeny online. Tazatelkdm byl e-mailem
zaslan souhlas respondent( s Gcasti ve vy-
zkumné studii, nasledné byl tento souhlas
poskytnut i Ustné. Ze setkani byla se sou-
hlasem respondentli pofizena audiona-
hravka. Kazdy rozhovor byl doslovné pre-
psan. Udaje, které by mohly vést k identi-
fikaci respondenta ¢i jeho klientd (vlastni
jména, jména dalSich osob, nazvy social-
nich sluzeb, geografickd oznaeni nebo
nazvy zafizeni), byly anonymizovany.

Analyza ziskanych dat

Pro analyzu dat ziskanych z rozhovori
byla pouZita induktivni obsahova analyza
(Elo & Kyngas, 2008). Zplsob analyzy po-
skytuje teoreticky uzitetné zobecnéni s mi-
nimalni ztratou informaci z plvodnich dat
(Downe-Wamboldt, 1992). Nejprve bylo
provedeno nezdvislé kodovani jednoho
rozhovoru prvni a ¢tvrtou autorkou. Druha
autorka poté provedla porovnani obou
kodl. Nasledné prvni autorka provedla
prvni fazi induktivni obsahové analyzy, tzv.
oteviené kédovani, a Eteni prepisu rozho-
voru radek po radku s cilem identifikace
pocatecnich kodl. Ostatni autorky poté
zkontrolovaly vSechny pfepisy a drobné
nesrovnalosti byly vyreSeny diskusi,
dokud nebyly vSechny autorky s kédy spo-
kojeny. V dalsi fazi procesu byly kédy,
které spolu souvisely, seskupeny do kate-
gorii (Corbin & Strauss, 2015). Nasledné
byla seskupenim obsahové souvisejicich
kategorii vytvofena Uustfedni témata.
VSechny kategorie i néasledné vytvorena
témata byly prodiskutovany v§emi autor-
kami. V tomoto procesu byly pfipadné
nesrovnalosti feSeny diskusi a revizi kate-
gorii a témat, dokud nebyla vSechna téma-
ta shledéna vycerpavajicimi a vzajemné se
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vSéech autorek
a peer-checking

vylu€ujicimi. Zapojeni
umoznilo triangulaci
(Bratlinger et al., 2005).

Charakteristika sexualnich davérnika

Vyzkumu se Ucastnilo 5 Zzen a 1 muz.
Vék respondentl byl od dvaceti Sesti let
do Ctyficeti tfi let. Respondenti pochazeli
ze 4 kraja Ceskeé republiky. Vysokogkolské-
ho vzdélani doséahlo 5 respondentl (1 ba-
kalarského, 4 magisterského), 1 respon-
dent ziskal titul diplomovany specialista.
Délka praxe v socialnich sluZbach se po-
hybovala od jednoho roku po dvacet let
praxe.

Vysledky

V pribéhu analyzy dat vyzkumnice
identifikovaly 2 astfedni témata: (1) pfi-
prava organizace (socialni sluzby) a sexu-
alniho dlvérnika na praci se vztahy a se-
xualitou klientli a (2) Sexualni vychova
a osvéta. Tato témata jsou prodiskutovana
nize.

Pfiprava organizace (socialni sluzby) a sexu-
alniho divérnika na praci se vztahy a se-
xualitou klientd

Sexualni dlvérnici popsali proces pfi-
pravy na podporu vztahl a sexuality kli-
entd, ktery probihal v organizacich (social-
ni sluzbé), kde pusobili. V ramci tohoto
procesu vedli pracovnici organizace dis-
kuse a sjednocovali svij pfistup v této ob-
lasti. Organizace (socialni sluzba) za uce-
lem vymezeni své plsobnosti v oblasti
vztahl a sexuality vytvofila rizné materi-
aly: verejna sdéleni, metodiku prace se se-
xualitou nebo napfiklad protokol sexuali-
ty, kde poskytovatelé socialnich sluzeb vy-
mezili, do jaké miry se vztahy a sexualitou
klientd zabyvaji a jaky pfistup k sexualité
a vztahGm zastavaji. Spole¢né s tim také
poskytovatelé socidlnich sluzeb zajistili
systémové zapojeni pracovnikd, ktefi byli
proskoleni v praci se sexualitou a vztahy
na rlGznych uarovnich odbornosti. Pro
jednu socialni sluzbu byl na za¢atku prace
se sexualitou dulezity také soulad s filozo-
fii zfizovatele, kterou byla cirkev. Vedeni
socialni sluzby ziskalo souhlas cirkve pra-
covat se vztahy pod podminkou, Ze téma
bude verejné prezentovano nikoliv jako
sexualita, ale intimita.

~Mame metodiku pro pristup ke klientim
a vlastné vsichni prosli minimalné tim prv-
nim Skolenim Vztahy a sexualita, takZe
v tom zdkladnim nastaveni, samoziejmé se
snaZime o co moZnad nejvice respektujici
pristup k sexualité klientd”. DRAHOMIRA’

Pro praci se vztahy a sexualitou bylo
také dulezité pripravit konkrétni socialni
pracovniky v socialnich sluzbach, ktefi za-
¢ali plsobit na pozici sexualniho davérni-
ka. Tito pracovnici absolvovali specialni
vzdélavani v oblasti prace se vztahy a se-
xualitou. V pribéhu rozhovoru pak divér-
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nici reflektovali své odborné kompetence.
Mezi né patfila dovednost sestaveni zakaz-
ky s klientem a dovednost jejiho vyhodno-
ceni, zda odpovida jejich moZnostem,
nebo zda musi klientovi zprostfedkovat
jinou podporu. Dalsi dllezitou dovednosti
bylo reflektovani svych hranic prace se se-
xualitou. Mezi limity prace zahrnovali se-
xualni davérnici napfiklad svou odbor-
nost, tedy skutecnost, Ze nemohou plisobit
napfiklad jako parovy terapeut. Nebo Ze
uplatiuji respektujici a otevieny postoj
viéi pohlavni identité svych klientd: re-
spektuji jak heterosexualni orientaci klien-
t0, tak homosexualni orientaci. Jinou hra-
nici tvofily soukromé normy a hodnoty du-
vérnika, ktery by obtizné mohl reagovat na
nasili na détech ¢&i partnerovi klienta. Pro
sexualni davérnici pani Marii byla hranici
podpora pfi zneuziti klienta na policii:
~Uvédomila jsem si, Ze v pripadé pro-
vazeni klienta jsem vic emocni neZ racio-
nélni, Ze je to pro mé i takova hranice
prace, kdy vim, Ze na té policii nemizZu byt
sama, a nevim vubec, jestli bych tam méla
byt, tak to je ted pro mé téma”.
Rozporuplné pocity popisovali davérni-
ci pfi popisu vlastnich postoji k otazce
pfipadného planovani rodiovstvi svych
klientl. V8ichni divérnici si uvédomovali
prava svych klient( na zaloZeni rodiny. Za-
roven néktefi uvadéli, Ze nemaji dostatek
pozitivnich zkuSenosti s rodi¢ovstvim
osob s mentalnim postizenim a nedoka-
Zou si je v této roli predstavit; pfikladem je
vypovéd sexualni divérnice pani Renaty:
~No ja osobné vidim spis ty obtiZe,
mozZna je to i tim, Ze jsem sama sestrou
¢lovéka s mentalnim postiZzenim. Ta pred-
stava je spojena s tim, kdybych pak ja
méla resit tu budoucnost s tim, kdybych
méla rfesit budoucnost, Ze moje sestra by
méla dité, je prosté uplné hriuzostrasnd,
abych se priznala, Ze ode mé bude potre-
bovat dost zasadni podporu, i kdyZ tedy
jen v oblasti financi, prosté nechci aby
bydlela se mnou, ale chci aby byla podpo-
fena néjakou sluZbou, at uz chrénéné byd-
leni nebo podpora samostatného bydleni
a uz tam vidim Ze bude potfeba moje in-
vence docela velkd a tim Ze ani ve sluz-
bédch nejsou zatim moc mozZnosti, jak pod-
porit ty lidi i s jejich détmi, tak v tom
vidim jako obrovskou prekaZku i pro bu-
douci Zivot téch lidi a prijde mi to potom
hodné narocny i pro celou tu rodinu, kdyZ
ma poskytovat podporu i tém détem, ale
zase na druhou stranu kdyZ tedka slysim,
Ze to jde, tak se mi i trosku otviraji oci
i druhym smérem, ale myslim si, Ze kdyZ
tu zkusenost mam jd, nebo kdyZ vidim, ten
konkrétni pripad, kde to funguje a zatim
jsem se s tim nesetkala.” RENATA
Daveérnici popsali také nedostatek pro-
fesnich dovednosti pro podporu v rozho-
dovani klienta o touze po détech. Vsichni
daveérnici se obavali nedostatecné sité na-
vaznych socidlnich sluzeb zamérenych na

podporu a rozvoj rodi¢ovskych kompeten-
ci svych klientl. Pracovnici nasli shodu
v otazce podpory sexuality klientd a jasné
vymezili ve svych metodickych materia-
lech otevieny a respektujici pfistup k vzta-
hovym a sexualnim potfebam klientd.
V otazce pripadného rodicovstvi lidi
s mentalnim postizenim vS$ak k podobné-
mu sjednoceni nedos$lo. Obavy z rodiov-
stvi klientl panovaly i v rdmci celych or-
ganizaci. Néktefi sexudlni divérnici po-
psali nedostatek podpory pro pripadné
planovani rodi¢ovstvi ze strany svych ko-
legl a vedeni organizace. S tim také sou-
viselo chybéjici zpracovani pfislusného
souboru pravidel uvnitf organizaci pro ob-
last podpory rodi¢ovstvi klientd.

. Tak tohle je oblast, kde mame nejvic
rozporuplné nazory v ramci organizace,
a to na ¢em se shodneme v ramci pristu-
pu, tak je predevsim to, Ze pokud néjaky
nas klient dité ma, tak mu pomuzeme rea-
lizovat to rodicovstvi, podpofime ho
v prdvech, ale zdroveri ho sezndmime
i s téma povinnostma a s tim, co by mél
jako rodic plnit, a provedeme ho tim pro-
cesem”. MARIE

Jako dulezity predpoklad své prace vni-
mali sexualni divérnici také dostatek sou-
kromi, prostoru a vhodnych pomucek pro
praci s klienty v oblasti vztah( a sexuality.
Sexualni daveérnici uvedli, Ze jednou z pre-
kazek jejich prace je nedostatek pomucek
a material(, zejména pro podporu homo-
sexualni identity klientd, manzelstvi Ci
planovani rodicovstvi.

Vétsina sexualnich davérnika uvedla, ze
doposud nijak systematicky nevyhodno-
cuje spolupraci s klienty: ,Moc je zatim
nevyhodnocujeme, spi$ se o tom bavime
na poradach, nebo individualné s kolegy-
ni”. ANETA

Pouze jedna respondentka uvedla, ze
vyuzivd metodu hermeneutického kruhu,
kde zaznamenava pokroky v praci se za-
kazkou klienta:

»Ja v ramci vlastné v té praci sexualni-
ho davérnika pisi zapisy a tedka nové uZi-
vam metodiku hermeutického kruhu, kdy
vlastné sleduji to, Ze kde tedka je, ale ne-
jsou to zdpisy, nebo diagnostiky, které by
byli pfistupné jakémukoliv pracovnikovi,
jsou tady hlavné pro mé, abych méla do-
loZenu svou préaci a abych se treba i v té
préci se zakazkou orientovala casové zpét-
né”. MARIE

Pro praci sexudlnich duvérnikG byla
také dllezita spoluprace s rodici klientd
a navazani kontakt s odborniky v oblasti
podpory vztahl a sexuality i z jinych pro-
fesi. Mezi uvadéné odborniky patfili napfi-
klad sexuologové, parovi terapeuti, psy-
chologové, pracovnici Bilého kruhu bez-
peci (poskytuji odbornou pomoc obétem
trestnych ¢int) ¢i zkusenéjsi sexudlni da-
vérnici, ktefi metodicky zajistili organizaci
podporu. Sexudlni divérnice pani Aneta
popisuje, pro¢ je spoluprace pfinosna:



~Jsme soucdsti organizace, respektive
platformy divérniki organizace Nebud' na
nule, takZe jednou za tfi mésice mame in-
tervizni setkani, takZe v podstaté to slouZi
takhle, Ze si tam posdilime zkuSenost.
A jinak s Petrem Eisnerem hlavné, Ze to je
nas hlavni zdroj. [...] KdyZ je néjaka krize,
tak se oslovion[...]".

Spolupréace s rodiéi klientl predstavo-
vala pro sexuélni divérniky v mnoha pfi-
padech vyzvu, nebot néktefi rodi¢e popi-
rali vztahové a sexudlni potfeby svych
déti, branili svym détem v partnerském
souziti ¢i nechtéli svym détem poskytovat
sexudlni vychovu, aby je ubranili pred pfi-
padnym zneuzZitim jako v pripadé klientky,
ktery popisuje sexualni davérnice pani
Lada:

,Ja mam zrovna klientku, je ji pfes 20
let, jesté nebyla na gynekologické prohlid-
ce, protoZe maminka se tomu bréani, ja
jsem mamince fikala, Ze pokud je ji nepfi-
jemné mluvit s tou dcerou o takto intim-
nich vécech, mohu s ni mluvit ja, co se
tyka téch zakladnich véci sexudlnich, i co
se tyka té gynekologické prohlidky. [...]
Maminka se deési, Ze dcera pak nékoho
potka a Ze ji pak nékdo zneuzije”.

Sexualni vychova a osvéta

Sexualni divérnici popsali ¢etné zkuse-
nosti, kdy klienti pfichazeji do jejich soci-
alnich sluzeb bez patfiénych znalosti z ob-
lasti rodinné a S§kolni sexudlni vychovy.
Sexualni divérnice pani Renata popisuje,
jaké jsou vzdélavaci potreby jejich klientu:

, Ti klienti nemaji znalosti toho, j& jsem
Zena, ja jsem muZ a nedaji takovéhle ty
véci dohromady. [...] No my jsme zacali
prvni rok muZ Zena rozdily a oplodnéni
a ja pak pokracovala télo Zeny, menstrua-
ce, par skupinek vztahovych, zrovna véera
jsme mély skupinku to bylo téma mastur-
bace a holky si rfekly, Ze by chtély zase
néco vztahového, takZe to budeme pro-
striddvat” RENATA.

Podle sexudlnich divérnik(i by méla
byt sexualni vychova kontinualni. Zaklad-
ni kameny by mély byt poloZeny v rodinég,
nasledné by méla byt poskytnuta sexualni
vychova ve $Skole. Podle aktudlni Zivotni
situace a potreb klienta by méla byt sexu-
alni osvéta resena i nasledné formou indi-
vidualni ¢i skupinové podpory v social-
nich sluzbach. Sexudlni davérnici vnimali
jako stézejni poskytnout klientim nabidku
srozumitelnych a dostupnych informa-
cich. Nedostatek informaci a znalosti kli-
entd podle zuéastnénych sexudlnich da-
vérnikd zvySuje miru jejich zranitelnosti,
kterou davérnici popsali na mnoha prikla-
dech. V pfipadé, ktery popisuje sexualni
divérnice pani Lada, se jednalo o sexual-
ni zneuZiti:

»Ona mi ta klientka v jednu chvili rekla,
ja jsem nevédéla, Ze to je styk. Vlastné co se
déje, ona mi to v tu jednu chvili dokazala

popsat, Ze se necejtila Spatné, Ze nevédéla,
Ze je to styk a Ze nechdpala, co se déje
s jejim télem, ji bylo 25 let a nikdo s ni
o tom nemluvil a kdyZ doslo k tomuto ¢inu,
tak ona vubec nevédéla, co se déje”. LADA

Sexualni divérnici se shodli, ze zakla-
dem jejich prace je podpora pohlavni
identity klientd s mentalnim postizenim.
Pracovnici se ¢asto setkavali s tim, Ze po-
stizeni klientl prebilo jejich pohlavnost:

~Ale tam mély kolegyné divky, které
vibec nebyly v rodiné podporovany v ty
Zensky roli, i kdyZ o to mély zdjem. Byly
hodné stylizovany do takovy bezpohlavni
bytosti”. DRAHOMIRA

Ruku v ruce se s podporou pohlavni
identity poji podpora bezpedéi klientt, na
kterou kladli sexudlni davérnici také
dliraz. Takovou podporu povaZzovali za ne-
zbytnou podminku pro realizaci zodpo-
védného, bezpe¢ného a v ramci spolecen-
skych a zdkonnych norem mozného napl-
fovani sexudlnich a vztahovych potreb
klientl. Své klienty podporovali divérnici
napfiklad v rozpoznani osobnich a intim-
nich zén, respektovani soukromi, rozpo-
znani vhodného mista pro masturbaci,
umét fikat ,ne”, kdyZz se mi néco nelibi.
Vétsina sexuélnich davérnikd popsala zku-
Senost s podporou klientd, ktefi byli obté-
Zovani Ci zneuZivani. Jeden respondent
popsal, co v osvétovém kurzu probiraji:

,Bavime se o osobnich zénach, intim-
nich zénach, soukromi, osobnim prostoru,
[...] bavime se o tom, co oni by mohli zpu-
sobit, kdyby nerespektovali hranice ji-
nych, co by jim za to hrozilo a zase co oni
muZou zpusobit jako obéti, to se tam pro-
liné neustale”. FRANTISEK

Bezpecnosti klientl se vSichni sexualni
ddvérnici vénovali i v online prostoru,
ktery pro jejich klienty predstavuje také
moznou hrozbu. Na druhé strané se sexu-
alni daveérnici snazili se svymi klienty vyu-
Zit online prostor napfiklad pfi seznamo-
vani se klient. Najit si partnera je z po-
hledu sexualnich davérnikd pro klienty
s mentalnim postizenim velmi obtizné.
Jednim z dGvodl je absence bezpeéné se-
znamovaci agentury pro osoby s mental-
nim postizenim. Z tohoto divodu sexualni
davérnici sdileli napfi¢ Ceskou republikou
na zakladé souhlasu svych klientd sezna-
movaci medailonky uzivateld, aby podpo-
fili jejich moZnost seznamit se a nalézt
vhodného partnera.

Sexualni duvérnici podporovali své kli-
enty také v partnerském Zivoté, v sladéni
sexualnich potfeb partner(, feseni part-
nerskych krizi, otdzce manzelstvi &i sprav-
ného uzivani antikoncepce. Néktefi divér-
nici zdUraznili, Ze znalosti klientd musi byt
podpofeny i praktickym nacvikem doved-
nosti, napfiklad nejen si koupit kondom,
ale také ho ve vhodnou chvili vyndat
a spravné navléknout.

Naroc¢né téma pro sexualni davérniky
predstavuje téma podpory v rozhodovani
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klientd, zda se chtéji stat rodici. S konkrét-
ni podporou pfi rozhodovani méli davér-
nici minimalni zku$enost. Citili ale velky
tlak na prevenci otéhotnéni ze strany spo-
le¢nosti (napfiklad rodi¢t, opatrovnika,
kolegt), ktery se v souvislosti s rodi¢ov-
stvim osob s mentalnim postiZzenim obje-
vuje. Tento tlak vychazi ze stereotypniho
vnimani osob s mentalnim postizenim
jako détinskych a nekompetentnich osob.
Neéktefi pracovnici popsali naro¢né zkuse-
nosti s podporou rodi¢ovskych prav rodi-
¢l s mentalnim postizenim vyuZivajici je-
jich sluzby v fizenich vedenych pracovni-
ky orgadnu socialné-pravni ochrany déti Ci
soudeci. Jini popsali postoje rodic¢t klientd,
ktefi si nepreji téma sexuality a rodi¢ov-
stvi se svymi détmi otevirat, ¢i zamérné
uci své déti, Ze jich se rodicovstvi netyka,
protoZze jsou lidé s postizenim, strasi je
pfipadnou smrti, pokud otéhotni, nebo
svym détem zajisti sterilizaci jako v pFipa-
dé popisu klientky pani Marie:

LAle spis je to zaZita veéc, ktera je prova-
zela sexudlni osvétou cely Zivot, Ze rodice
fekli: protoZe ses$ postizena, tak déti mit ne-
muzes. Nebo mame klientku, kdy ji pre-
svédcili k zakroku zneprichodnéni vejcovo-
dd, kdy si nejsem jista, jestli méli vsechny
informace, takZe to je situace, ktera tady
prosté je a jsou to mladé klientky. Neni to
véc totality”.

Tyto postoje tvofi podle sexualnich dd-
vérnik( prekazku pro pfipadné planovani
rodi¢ovstvi u jejich klientl. Stejné jako ne-
dostatek navazné podpory v socidlnich
sluzbach, které by nabizely podporu rodi-
¢ovskych roli klientd s mentalnim postize-
nim. Dalsi prekazkou je podle zUcastné-
nych divérnikd prodluzovani doby studia
klient(, ktefi odchazi od svych rodin samo-
statné bydlet v mnohem pozdéj§im véku
nez jejich vrstevnici. To vede k pozdéjSimu
osamostatfiovani se a navazovani partner-
skych vztah(. Klienti se tak dostavaiji k re-
Seni své touhy po détech aZ po 35. roce
svého Zivota, kdy jiZ nemaji dostatek ¢asu
pro trénink svych dovednosti potifebnych
pro rodi¢ovstvi jako napfiklad schopnost
rozhodovat se ¢i feSit problémy.

Diskuse

Cilem ¢lanku bylo podat odpovéd na
vySe poloZené vyzkumné otazky. Autorky
zjistovaly, jak vnimaji sexudlni davérnici
svou roli v pripravé lidi s mentalnim po-
stizenim na planovani partnerského a ro-
dinného Zivota, jaké jsou prekazky v roz-
voji autonomie mladych dospélych osob
s mentalnim postiZzenim a jaké podpory se
dostdva lidem s mentalnim postiZzenim od
poskytovatelu socidlnich sluZeb v jejich
pripravé na partnersky a rodinny Zivot.

Sexualni divérnici popsali praci se vzta-
hy a sexualitou jako vyznamnou soucast
poskytovani socialni sluzby, nebot tato ob-
last vyrazné ovliviiuje kvalitu Zivota jejich
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klientd. K obdobnym zavérdm dosla ame-
rickd studie Wilkenfeldové a Ballanové
(2011), které se zucastnilo 5 ucitelti a 5 in-
struktorl z centra dennich sluzeb pro do-
spélé osoby s mentalnim postiZzenim. Tito
Ucastnici zaujimali také kladny postoj
k podpore sexuality svych klientd. Sexua-
litu osob s mentalnim postizenim vnimali
jako prirozenou a normalni soudast Zivota
klientd.

Davérnici citili odpovédnost poskytovat
klientim sexualni osvétu a navazovat tak
na rodinnou a $kolni sexualni vychovu.
Vnimali, Ze potfeby se s ménicimi se Zi-
votnimi zkusenostmi klient( vyvijeji a na
tyto zmény je tieba reagovat v rdmci indi-
vidualni ¢i skupinové podpory, kterou kli-
entim nabizeli. Zaroven pro sexualni di-
vérniky bylo dulezité, aby byla jejich prace
se vztahy a sexualitou klientt zabezpece-
na. PrestoZe ve Standardech kvality soci-
alnich sluzeb (Cermakovéd & Johnova,
2002) nenajdeme explicitné popsan stan-
dard pro praci se sexualitou klientl (Eis-
ner & Simackova, 2020), véechny organi-
zace, v nichz pUlsobili zapojeni dGvérnici,
vytvérely pfislusnd metodickd pravidla
oSetfujici tuto oblast podpory klient(.
Vhodnou oporou se poskytovateliim stal
model popsany napfiklad Venglafovou
a Eisnerem (2013) ,Dim sexuality v orga-
nizaci.” Pravé celoorganizacni pfistup,
tedy pristup, kde jsou do oblasti prace se
vztahy a sexualitou zapojeni vSichni za-
méstnanci véetné vedeni organizace, ktefi
absolvuji pfislusné vzdélani, je jednim
z pozitivnich faktord ovliviujicich kvalitu
podpory klientl sluzeb (Hanass-Hancock
et al., 2018).

Za nejvétsi prekazku povazuji zapojeni
sexualni ddvérnici postoje spoleénosti
k sexualité a rodi¢ovstvi téchto osob. Za-
pojeni sexualni ddvérnici popsali nizké
znalosti ze sexualni vychovy klient(, které
ziskavaji ve svych rodinach a také naroc-
nou spolupraci s rodic¢i klientd, ktefi si
Casto nepfreji sve déti v teto oblasti vzdé-
lavat, aby je ochranili pred zneuZitim. Tyto
zkusenosti odpovidaji zavérim jinych vy-
zkum. Napfiklad Pownall et al. (2011)
provedli srovnavaci studii 30 rodi¢t do-
spivajicich divek s mentalnim postizenim
s 30 rodici dospivajicich divek bez postize-
ni. Autory zajimaly postoje a chovani za-
pojenych rodicl. Pro rodice dospivajicich
divek s mentalnim postizenim bylo tézké
edukovat své dcery v oblasti sexualni vy-
chovy, protoze vnimali své dospivajici
dcery spiSe jako déti neZ jako dospélé se
sexualnimi a vztahovymi potfebami. Op-
roti stejné starym vrstevnicim ziskaly
mladé divky s mentadlnim postizenim in-
formace ze sexudlni vychovy v pozdéj$im
véku a tato vychova zahrnovala méné
témat.

Lidem s mentalnim postizenim skutec-
né hrozi vyssi riziko sexualniho zneuZivani
(McDaniels & Fleming, 2016), proto lze
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popsané obavy rodi¢li osob s mentalnim
postizenim vnimat jako opodstatnéné.
Nicméné omezeni sexudlnich znalosti
osob s mentalnim postizenim je kontra-
produktivnim nastrojem k jejich ochrané.
Omezenim znalosti dochéazi ke zvys$eni zra-
nitelnosti této populace vici sexualnim
zlo¢indm (O'Callaghan & Murphy, 2007).
Vyzkum prokazal, Ze sexudlni vychova
miiZe zvysit schopnosti jedinci s mental-
nim postizenim ¢init informovanéa sexual-
ni rozhodnuti (Dukes & McGuire, 2009)
a tim sniZovat zranitelnost této skupiny
osob.

Jak dokladaji zkusenosti zapojenych se-
xualnich davérnikd, téma planovani rodi-
¢ovstvi osob s mentalnim postizenim je
v ramci rodinné a $kolni sexualni vychovy
a osveéty jejich klientl ¢asto vynechavano.
Téma pfipadného rodiGovstvi ndsobi
obavy rodi¢cl osob s mentalnim postize-
nim ohledné dospélosti jejich potomku
(Muzéakova, 2009).

Organizace (socialni sluzby) téma
svého pristupu k planovani a podpore ro-
di¢ovstvi svych klientd metodicky neoset-
fuji a fada pracovnikl zaujima k této otaz-
ce negativni postoj. To je alarmujici vzhle-
dem k faktu, Ze Zeny s mentalnim postiZe-
nim Castéji otéhotni nepladnované
a v mlad$im véku, nez je tomu u stejné
starych vrstevnikli béiné populace, pfi-
¢emi téhotenstvi je Castéji rozpoznano
v pozdéjsich fazich téhotenstvi (Wilson &
Frawley, 2016; Wos & Baczat, 2021). Navic
vice jak 40 % déti téchto rodict byva z je-
jich péce odebrano, a to aniz by bylo pro-
kazana zanedbavajici péce, tyrani ¢i zneu-
zivani ditéte (Collings & Llewellyn, 2012).
Negativni postoj k otdzce rodi¢ovstvi osob
s mentalnim postizenim byl popséan i jiny-
mi studiemi (Wilkenfeld a Ballan, 2011;
Bernoldova et al, 2019).

Postoje profesionalli muze zlepsovat je-
jich vzdélavani v pfislusné oblasti (JOres-
kog et al., 2013). Jak prokazal vyzkum
Adamdéikové a kol. (2017), kterého se
Ucastnilo 294 ceskych socialnich pracov-
nikd, s tématem sexuality u osob s men-
talnim postizenim se nesetkalo v ramci
své profesni pfipravy 24 % respondent(,
s tématem rodi¢ovstvi pak 8 % dotaza-
nych.

Zavér

PrestoZe ze zkuSenosti zapojenych se-
xualnich divérnik( vyplyva, Ze jejich or-
ganizace vnimaji podporu vztah(i a sexua-
lity klient( jako akutni a nutnou, stéle exi-
stuji zafizeni — napfiklad nékteré pobytové
sluzby -, kde jsou tyto potieby klientl
zpochybriovany a prezirdny. Klienti zde za-
Zivaji nedostatek soukromi a nemohou
uspokojovat své zakladni sexualni potre-
by. Vyznamnym posunem by bylo pojme-
novani standardu prace se sexualitou
a jeho zavadéni do praxe socialnich slu-

Zeb, tak jak o to usiluje Unie sexudlnich
divérnikl Nebud na nule, z.s.

Sexualni davérnici disponuji Sirokou
skalou kompetenci v podpore vztah( a se-
xuality klientl. Soucasti téchto kompeten-
ci by méla byt i schopnost provést klienta
procesem rozhodovani se, zda a jak nalo-
Zit s touhou po détech. Rodinné hodnoty
patfi mezi zakladni hodnoty nasi spolec-
nosti. Pokud usilujeme o opravdové zapo-
jeni osob s mentalnim postizenim do spo-
le¢nosti, budou tito lidé prirozené sdilet
i stejné hodnoty. Vzhledem k pokracujici-
mu procesu transformace pobytovych so-
cidlnich sluzeb a ddrazu na dodrzovani
prav osob s postizenim, lze o¢ekavat zvy-
Sujici se pocet osob, ktefi budou chtit za-
kladat rodiny (Bernoldova et al., 2019).
Proto je nezbytné, aby sexualni divérnici
zvySovali své kompetence v podpofe pfi-
pravy klientd na rodinny Zivot napfiklad
v ramci svého celoZivotniho vzdélavani.

Podékovani

Studie byla podpofena Husovou nadaci
a schvéalena Komisi pro etiku ve vyzkumu
Pedagogické Fakulty Univerzity Karlovy.
Studie byla realizovana na katedfe speci-
alni pedagogiky Pedagogické fakulty Uni-
verzity Karlovy.

1 K oznaceni respondentt pouZivaji autorky pseu-
donym.
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Poznatky z vyzkumu

Rozvoj socialniho projektu v ménicich se podminkach

Josef Hormacek

Clanek predstavuje a hodnoti projekt ,,Barvy brnénského Bronxu”, ktery se odehraval v pribéhu let 2017-2020 ve mésté
Brno v oblasti zasazené socialnim vyloucenim. Projekt vychazel z teoretického predpokladu, Ze rozvoj komunitniho Zi-
vota a kulturnich aktivit zlepsi kvalitu Zivota v lokalité. Kladl si za_cil posilit participaci cilové skupiny prostfednictvim
kreativnich aktivit realizovanych pfimo v mistnich podminkach. Clanek zjistuje, Ze aktivity projektu prinesly vyssi za-
pojeni cilové skupiny do Zivota sledované lokality.

Klicova slova: projekt Barvy brnénského Bronxu, Brno, Ceska republika, Romové, socialni vylouceni, socialni zacleriova-

ni, participace.

Uvod

Projekt, o kterém pojednavame v nésle-
dujicim textu, se odehraval na UGzemi
mésta Brna v méstskych ¢astech Brno
stfed a Brno sever v oblastech, které jsou
zasazeny socialnim vylouc¢enim, v obdobi
1. 11. 2017 - 31. 10. 2020. Pro tuto oblast
se hovoroveé pouziva ozna¢eni Bronx (dale
Lokalita), odtud také pochazi nazev pro-
jektu Barvy brnénského Bronxu (dale
BBB).

Autofi projektu (Tripitaka, z.s.) defino-
vali jeho cil jako zvySeni uplatnitelnosti
socialné vylou¢enych osob, které Ziji v Lo-
kalité, ve spolecnosti a na trhu prace. Cile
meélo byt dosaZzeno prostfednictvim vytvo-
feni mistni oteviené a samostatné komu-
nity, ktera je aktivné zapojena do demo-
kratické spole¢nosti. Pro takovouto komu-
nitu jsou charakteristickymi pocit bezpedi,
dlvéra, schopnost aktivné ovliviiovat své
okoli, zdravé Zivotni strategie spolu se
schopnosti ucit se a inovovat. Prvotnim
zamérem projektu bylo zlepSit zivotni situ-
aci osob ohroZenych socialni exkluzi v Lo-
kalité. K témto osobam patfily zejména
pfislunici mensinovych, zejména rom-
skych, skupin. V postupu identifikace
a pojmenovani socialnich problémd v Lo-
kalité vSak bylo autory projektu zjisténo,
Ze socialni vylouéeni neohrozuje jen rom-
ské skupiny, ale Ze stigmatizaci a diskrimi-
naci mUze byt kazdy jedinec z Lokality.

V pribéhu projektu doslo v dusledku
objektivnich faktoru k fadé vétsich i men-
Sich zmén pfi provadéni jednotlivych akti-
vit. K zasadnim zménam patfily v zacat-
cich projektu zmény souvisejici s prosto-
rami, ve kterych byl projekt realizovan,
v zavérecné fazi projektu pak zmény zpu-
sobené koronavirovou pandemii. V ramci
jednoho z nékolika soubézné probihajicich
Setfeni jsme se proto soustiedili na zod-
povézeni nasledujici hlavni vyzkumné
otazky: ,Ovlivnily zmény vnéjSich podmi-
nek realizaci projektu?”

Situace Lokality pred zahajenim projektu

Mezi Ustifedni zaméry projektu BBB ma-
Zeme zaradit aktivni zac¢lenovani, kterého
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mélo byt dosazeno posilenim komunitni
sounalezitosti a zlepSenim postaveni
ohrozené populace v oblasti vzdélani
a pracovniho uplatnéni. Posileni komunit-
ni sounalezitosti mélo byt dosazeno pro-
stfednictvim programovych opatfeni,
kterd méla z velké ¢asti kulturni povahu.
Tim mélo dojit ke zlepSeni ve vnimani Lo-
kality v nékolika aspektech: vzajemného
uznani ve vztahu skupin uvnitf lokality
i brnénské populace, pocitu bezpeci a ko-
necné v oblasti Zivotniho prostredi. Zaro-
ven se predpokladalo, Ze posileni komu-
nitni sounaleZitosti povede i k ¢aste¢nému
zlepSeni situace v postaveni ohrozené po-
pulace na trhu prace.

Na zakladé predchozich vyzkumU (Sou-
ralovd, 2008; Brozovicova, 2013) a vlast-
nich zkuSenosti predkladateld projektu
muzeme konstatovat, Ze socialni problé-
my v Lokalité se koncentruji do nasleduji-
cich oblasti: bydleni a souvisejici gentrifi-
kace Lokality, vzdélani, zaméstnanosti,
pfistupu ke zdravotni péci a zadluzeni po-
stihujici celé rodiny. Tyto oblasti se navza-
jem prolinaji a v ohroZené populaci kom-
binuji zplsobem, ktery vyZaduje komplex-
ni socialni intervenci.

Lokalita se nachazi v blizkosti brnénskeé-
ho centra, z néhoz je dostupné jak chuzi,
tak i méstskou hromadnou dopravou. Od-
haduje se, Ze v lokalité Zije 3000-5000
Romii, ktefi tvori asi 40-50 % obyvatel.
Lokalita tedy neni etnicky homogenni,
kromé Romu v ni Zije relativné vysoky
pocet migrantl (Souralova, 2008).

Odehrava se zde fada ekonomickych ak-
tivit a Lokalita je v zavislosti na denni
dobé znacné promeénliva: ve dne se zde
pohybuji zaméstnanci a klienti firem,
v noci pak téméf vyhradné obyvatelé ¢tvr-
ti, pfipadné ¢Elenové jejich rodin. Vzhle-
dem k charakteru zastavby a hustoté oby-
vatel zde témér absentuje vefejny prostor.
Lokalita neni uzplisobena pro bydleni
rodin s détmi (ibid.).

Problémy s bydlenim zasadné ovliviuji
Zivot Lokality jako celku. Tykaji se nejen
ohroZené populace, ale znevyhodnuji - aZ
na vyjimky - zdejSi obyvatele jako celek.
PfedevSim je nutné poukazat na vysokou

migraci do a z Lokality. Ukazuje se, Ze Lo-
kalita slouZi z velké ¢asti jako pfechodné
Utocisté migrujicich pracovnik(, studentd,
lidi socialné vylou¢enych a mensin, které
Casto z rdznych pfi¢in méni své bydlisté
(Souralova, 2008).

Nizké vzdélani a nedostatecnéa kvalifika-
ce zplsobuje ohroZzenym skupinam snize-
nou moznost pracovniho uplatnéni. Loka-
lita je zasazena dlouhodobou nezamést-
nanosti, ohrozena populace neni schopna
celit rizikdm vyplyvajicim z ekonomického
cyklu, nezfidka odchazi z trhu prace a na-
chazi alternativni zdroje pfijmu. V Lokalité
muzZeme pozorovat u ohrozenych skupin
ve vétsi mire potiZe s pfijmem, rozpoétem
a zadluzenim. Neplaceni najmu a sluzeb
se pak dale podili na prohlubovani byto-
vého problému, kdy feSenim &asto byva
sestéhovani rodin do byt o nékolika
mistnostech.

V Lokalité se setkavame s omezenimi
pfistupu k zdravotni péci, fada lékard od-
mita nékteré obyvatele Lokality zafazovat
mezi své pacienty. MliZze to byt ¢aste¢né
zpUsobenou vysokou nemocnosti pficha-
zejici v mladsich vékovych kohortach
a nedostatkem discipliny v 1é€bé. Specific-
kym zdravotnim problémem v Lokalité je
rozs$ifeni drogovych zavislosti (Souralova
2008; Brozovicova, 2013).

Evaluacni éinnosti v projektu

Projekty, které se tykaji prace s verej-
nosti, prochazeji ¢asto pribéznym hodno-
cenim, které se soustifed'uje na adekvatni
posouzeni spolecenského problému, cile
projektu, potreby cilové skupiny/skupin
projektu, aktivity a vystupy projektu. Sou-
hrnné byvaji tyto aktivity oznaovany jako
evaluace. Rovnéz v projektu BBB byly jed-
notlivé kroky v postupu projektu podrobe-
ny evaluaci, kterad se soustiedila na uve-
dend témata.

Aby bylo mozné realizovat evaluaci pro-
jektu, soustredili jsme se prfedevsim na (1)
profesiondlni hodnoceni zalozené na po-
znatcich relevantnich aktérd, (2) klasifikaci
znalosti o pribéhu projektu a (3) logické
usporadani zavérd (srov. Scriven, 2007).
Zaroven jsme usilovali o rozkryti toho, jak



program funguje, jaké nové komunitni
vazby vznikaji a jaké je jeho celkové pliso-
beni v lokalité. Spise neZ na postiZeni de-
tailti jsme se soustfedili na to, jak progra-
mové efekty ovliviuji zivot v Lokalité jako
celku (ibid.).

Aby mohla byt evaluace vibec prove-
dena, bylo nutné formulovat evaluaéni
strategii, kterd by postihla elementarni
soucasti projektu v jeho pfipravné a reali-
zacni fazi. Dale bylo potifebné uvazit, jaké
jsou moznosti a bariéry jednotlivych akti-
vit a zdroju, které jsou k dispozici pro rea-
lizaci projektu v podminkach dané Lokali-
ty. Aby byla evaluace proveditelna, stal se
evaluator soucasti realizaéniho tymu. Vz-
hledem k tomu, Ze evaluace se odehrava-
la v pribéhu projektu od 7. mésice, mlze-
me hovofit o formativni evaluaci, kdy mél
evaluator moznost ovliviiovat rozvoj pro-
gramovych aktivit. Zaroven se uUcastnici
(zejména manazefi projektu, socialni pra-
covnici a koordinatofi aktivit) podileli na
zadani, planovani a realizaci evaluace.

Vychodiska evaluace
Jako socialni problém/problémy jsme

definovali soustavu situaci, procesu, po-

stoju a jednani, které se:

o bezprostiredné tykaji ¢lovéka a jeho
vztahu k dal§im lidem, véetné ekono-
mické a ekologické dimenze problém;

e prinaseji negativni dlsledky konkrét-
nim osobam, skupinam osob ¢i spolec-
nosti jako celku nebo je néjak ohrozuji;

e jsou vétsim mnoZstvim jednotlivcl
identifikovany jako (1) problematické
a (2) nutné ¢i potiebné fesit, pficemz re-
Seni neni snadné a nemusi byt zndmé;

e a zaroven existuje skupinovy, kolektiv-
ni nebo spolecensky zadjem na jejich fe-
eni (srov. Hora, Suchanec, ZiZlavsky,
2014).

KlicCovym aspektem pro planovani

a prubéh projektu a jeho aktivit byla legi-

timita spoleéenského problému. Pro pro-

blémy v Lokalité je charakteristické, Ze

u fady skupin v celém spolecenském

spektru se setkavame s rozdilnymi nazory

na pric¢iny, pribéh a dusledky téchto pro-
blému, a zejména na potiebnost a zpUlso-
by feSeni vzniklé situace (srov. Hora,

2014). Bylo nutné vzit v Uvahu (negativni)

vliv vefejného minéni, médii a (pfinej-

mensim ¢asti) politické reprezentace. Ne-

dilnou soucasti projektu se tak stala infor-
movanost vefejnosti o déni v Lokalité

a posileni kontakt( na Lokalitu v rémci ko-

munitniho centra.

Poznatky z Setfeni a jejich diskuse
Zakladni data z pribéhu projektu byla
ziskdvdna pfimym zucastnénym pozoro-
vanim, analyzou dokument(, rozhovory
s Ucéastniky a manaZery aktivit a dotazni-
kovymi anketami. Bylo provedeno 5 roz-
hovor(i s manazery projektu, dotaznikové
Setfeni mezi Ucastniky komunitniho fora

(odpovédélo 18 z 26 ucastnikd) a anketa
mezi 216 navstévniky Ghettofestu.

Cile projektu

Projekt se zaméfil na dosazZeni takovych
cilG, které se tykaly zalezitosti komunity
jako celku. Tyto programoveé cile odpovi-
daly celkovému posléni, jimz bylo zlepSe-
ni Zivotnich podminek v Lokalité. Ta se na-
léza v situaci sociadlniho vylouceni. Toto
vylouceni se tyka jednotlivych ubytoven
a domu ¢i jejich seskupeni rozmisténych
po Lokalité, dosahuje rizné miry dle jed-
notlivych rodin. Lokalita je fragmentova-
na, v bezprostfednim sousedstvi naléza-
me opravené domy s novymi usedliky ze
stfednich vrstev, ktefi projevuji o misto
zajem.

Obecnym cilem projektu tak bylo aktiv-
ni zaclenovani, realizované v jednotlivych
tematickych okruzich:

e Rodina a zdravi;

e Podminky a prostfedi aktivniho zacle-
fovani;

e Bydleni;

o Vzdélavani.

Projektovy tym ocekaval dosazeni zmén
u cilové skupiny, ktera méla ziskat zkuse-
nosti se soustavnou cilevédomou aktivi-
tou a bude pracovat s profesiondly, pozna
své sousedy i navstévniky z jinych &asti
Brna. Timto zpisobem, a rovnéz rozvojem
kompetenci v pracovnich skupinach, mély
byt vytvofeny podminky pro integraci.
Zména méla prospét také SirSi rodiné
Ucastnika, kterd uvidi smysluplnost spo-
le€ného snazZeni a dal$i ¢lenové se mohou
vydat novou cestou. Tim, Ze se stane
ucastnik projektu sou€asti pracovni skupi-
ny a nové komunity, se zlepSi jeho schop-
nost komunikace, postoje i zodpovédnost
k okoli, prolomi se socialni izolace, a to
i proto, Ze dojde k vétSimu porozuméni
a ocenéni Sirsi spolecnosti.

Na drovni lokality pak mélo jit o rozvoj
komunity a kreativniho potencialu ucast-
nikl z fad obyvatel. Mélo dojit ke stabili-
zaci celého prostfedi, vzniku novych a po-
sileni stavajicich sousedskych vztahi. At-
mosféra rezignace se méla presunout
smérem k prebirdani odpovédnosti do
vlastnich rukou.

Na Urovni mésta Brna bylo projektovym
zdmérem ukazat, ze mistni lidé v Lokalité
mohou realizovat rozlicné kulturni aktivi-
ty, Ze se jich nemusi nijak obdavat a Ze
mohou byt oslabeny vzajemné predsudky.
U kulturné zaloZenych vystupu se pocitalo
s tim, Ze budou mit stovky divakd a na-
vstévnikl ro¢né, poslani projektu se bude
§ifit ve spolecnosti, snizi se napéti a vza-
jemna nedlvéra.

Cilova populace

Zakladem analyzy byla definice cilové
skupiny (srov. Rossi, Lipsey, Freeman,
2004). Jako cilovou skupinu niZze oznacu-
jeme ty jedince a skupiny, na jejichZ Zivot-

Poznatky z vyzkumu

ni a socialni podminky maji nebo mohou
mit programové aktivity identifikovatelny
vliv. Jddrem cilové skupiny byla populace
bydlici v Lokalité, ale v $ir§im smyslu také
populace, kterd v Lokalité dlouhodobé
prebyva (napf. v pronajmu nebo u pfibuz-
nych), pracuje v pracovnim poméru nebo
podnikd a pak také populace, kterda ma
v Lokalité ¢leny své rodiny. Byla identifi-
kovana rizika spojena s Zivotem v Lokalité:
zejmeéna rizika v oblasti bydleni a Zivotni-
ho prostiedi, vzdélani, zaméstnanosti
a pristupu k legalni placené praci a v ob-
lasti bezpeénosti obyvatel a vefejného po-
fadku. Ne vSichni obyvatelé lokality jsou
sice uvedenymi riziky pfimo ohroZeni, ale
v b&Zzném Zivoté se s nimi ve svém okoli
s vysokou pravdépodobnosti setkavaiji.

Intervence do problému byva ze sociél-
niho hlediska ve vyloué¢enych lokalitach
spojovana s modelovymi cili, které se ori-
entuji na posileni schopnosti klienta feSit
samostatné své problémy, aktivizovat jej
v rdmci komunity a vytvofit tak prostor
pro integraci do spolecenskych instituci
a vefejného Zivota lokality (Winkler, Simi-
kové, 2005).

Aby bylo dosaZeno zlep$eni Zivotnich
podminek v Lokalité, byla pfijata takova
forma programové intervence, kterd spo-
Civala v posileni vefejného Zivota v Lokali-
té jako v komunité svého druhu. Z tohoto
ddvodu se fada projektovych aktivit véno-
vala rozvoji komunitniho jednani jednot-
livel a skupin, zejména posilovanim vza-
jemnych kontaktl mezi nimi. Zakladem
planovani aktivit projektu se stal teoretic-
ky - v praxi véak odivodnény - predpo-
klad, Ze posileni spoleCenskych, komunit-
nich a kulturnich vazeb jak uvnitf cilové
skupiny, tak mezi Lokalitou a brnénskou
vefejnosti povede k omezeni rizik pro
Zivot v Lokalité.

Aktivity projektu byly oteviené véem za-
jemclm, ale vyvstala nutnost vymezit sku-
piny, jejichZz Géast v projektu byla prioritni.
Cilovou populaci projektu tedy definuje-
me jako osoby ohroZené socialnim vylou-
¢enim ze socialné vyloucené Lokality. Jad-
rem Ucastnikl klicovych aktivit popisova-
nych v projektu jsou tedy rGznorodé enti-
ty (jednotlivci, rodiny, pfibuzenské skupi-
ny), které v Lokalité bydli, a z nich ti, ktefi
jsou z nejriznéjSich divodl ohrozZeni so-
cialnim vylou€enim vyplyvajicim z kom-
plikaci v pristupu k bydleni, zdravotni
péci, vzdélani a na trh prace.

V interpretaci cild programu identifiku-
jeme jejich dvoji povahu. Cast programo-
vych aktivit je zamérena na rozvoj jedince,
jeho lidského kapitalu, orientace a kompe-
tenci zapojit se do Zivota komunity a na
trh prace. Druha ¢ést aktivit se zamérfuje
na faktory prostiedi a posileni moznosti
participace klient( jako subjektd komunit-
niho Zivota.

V celkovém rdmci projektu se jedna
o posileni inkluzivity ve smyslu vytvareni
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Poznatky z vyzkumu

novych spolecenstvi, ve kterych se inte-
gruji lidé puvodem z odlisnych spolecen-
skych skupin a vrstev. Pro dosazeni cil(
projektu je rovnéZ nutné soustiedit se na
dynamiku procest v Lokalité a na to, zda
a jak se novinky/inovativni jednani SifFi
mezi stakeholdery projektu. To mj. mlze
znamenat diléi zmény v aktivitach projek-
tu a jeho adaptaci na ménici se vnitfni
a vnéjsi podminky.

Aktéri/stakeholdefi projektu

Aktéri projektu pochéazeli z fady rtznych
skupin a vrstev, ¢ast z nich Zila nebo pra-
covala v Lokalité, ¢ast méla vztah k Lokali-
té volnéjsi, ale prispivala svym expertnim
védénim, pfipadné zdjmem o déni v Loka-
lité nebo o situaci skupin ohrozenych so-
cialnim vylouc¢enim.

V centru déni a realizace projektu stal
projektovy management a socialni pra-
covnici projektu a dale osoby odpovédné
za rozvoj jednotlivych aktivit. Tito pracov-
nici byli pfimo odpovédni za realizaci pro-
jektu podle planu, fidili praktické fungova-
ni v ramci jednotlivych aktivit, byli v kon-
taktu s mistnimi autoritami a s poskytova-
telem dotace a fesili fadu problémi, které
v pribéhu projektu nastaly.

DalSimi aktéry byly mistni autority jak
z oblasti mistni sprévy, tak zastupitelé
nebo predstavitelé obéanské spolecnosti
v Lokalité véetné zaméstnancd rGznych ne-
ziskovych organizaci v Lokalité. V ramci
téchto aktérd se rozvijelo sitovani partici-
pujicich jednotlived a skupin, které bylo
nezbytnou podminkou fungovani projektu.

Aktéry projektu byli rovnéz ucastnici
jednotlivych aktivit, zejména ucastnici ak-
tivit komunitniho féra/sousedského setka-
vani. Tito participanti se podileli na zlep-
Seni situace v Lokalité, zejména v oblasti
dopravy, Zivotniho prostiedi a bezpe¢nos-
ti. V neposledni fadé je nutné upozornit
na funkci dobrovolnikd, ktefi svou praci
pomahali Uspéchu jednotlivych aktivit,
napf. vydavani informaéniho ¢asopisu.

Sirokou skupinu aktért tvofili Gginkujici
festivalu Ghettofest a rovnéZz jeho néa-
v§tévnici, stejné jako navstévnici a divaci
fady kulturnich a spole¢enskych akci,
které byly v rdmci projektu realizovany.

Obsah jednotlivych aktivit

Projekt vychazel ze zéakladni teoretické
premisy, kterd predpokladala, Ze posile-
nim komunitniho Zivota a kulturnich akti-
vit bude v rdmci projektu dosazeno zlep-
Seni Zivotni situace obyvatel Lokality v dil-
gich oblastech. Pfijetim tohoto vérohod-
ného predpokladu o charakteru realizova-
né socialni intervence do vymezeného so-
cialniho problému byly projektové aktivity
pfipravovany k implementaci. Tato imple-
mentace byla posuzovéana predevsim
s ohledem na planované cile projektu,
tedy i s o¢ekdvanim, ze aktivity mohou byt
v dil¢ich aspektech modifikovany.
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Projekt byl komponovan jako fada akti-
vit, které byly koordinovany spole¢nym
cilem a byly pofadany v prostfedi Lokali-
ty. Aktivity byly realizovany postupné,
jako prvni bylo nutné zfidit Komunitni
centrum, ve kterém se nasledné vétSina
aktivit odehravala. Nasledovaly aktivity
zamérené na Sirokou verejnost, jako byl
Ghettofest, komunitni férum a medialni
aktivity. Na uZ8i segmenty cilové skupiny
byly zaméreny divadelni aktivity, hudebni
a tanecni aktivity, vytvarné aktivity a pfile-
Zitostné aktivity ¢asto spojené se svatecéni-
mi udélostmi v pribéhu projektu.

Kli¢ové aktivity (KA) podle poradi v pro-
jektu:

KA1 Komunitni socialni prace - tvorba
a vize komunity.

Podstatou aktivity bylo vytvofeni jadro-
vé skupiny (prvnich 6 mésict projektu),
kdy mély byt aktivni osoby z cilové skupi-
ny vybrany tak, aby zastupovaly v§echny
vyznamné vrstvy a Casti lokality na riz-
nych Urovnich a zarovefi mély dobrou
vuli, pfirozeny vliv a autoritu. Pro tyto
osoby byly planovany kurzy facilitace
a lektorskych dovednosti.

Skupina téchto osob se periodicky
schéazela a s realizaénim tymem pFipravo-
vala podklady pro komunitni féra/soused-
ska setkavani. Skupina se pribézné scha-
zela k jednotlivym tematickym okruhtm,
ke své prace vyuZivala lokalni zdroje, ve-
fejné zdroje, kapacity komunitniho centra
a informace dosazitelné v Lokalité.

KA 2 Vznik a provoz komunitniho centra

Cilem této aktivity bylo vytvofit pod-
minky pro praktickou realizaci komunitni
prace v Lokalité. Komunitni centrum bylo
vybudovéano v centru Lokality na adrese
Bratislavska 68, znamé spisSe jako Kaznice
na Cejlu. V Kéznici se nalézalo jak centrum
komunitni prace, tak i misto konani velké
¢asti projektovych aktivit. Mistnosti a saly
Kaznice slouzily rovnéz jako misto kontak-
tu s vefejnosti, provoz zajistoval projekto-
vy tym.

Jednotlivé vystupy kreativnich kli¢o-
vych aktivit byly v Kaznici zajisfovany ve
spolupraci s Turistickym informaénim
centrem mésta Brna, ¢ast rovnéz s Mu-
zeem romské kultury. Centrum zlstava
k dispozici pro dal$i obdobné vyuziti.

KA 3 Divadelni aktivity v komunitnim
centru

Projektovym zamérem této aktivity bylo
prostfednictvim skupinové prace napomo-
ci sociadlnimu zaclenovani cilové skupiny
vany dvé inscenace pod vedenim zkus$e-
nych divadelnik(i za spoluprace osob z ci-
lové skupiny a divadelnich profesionald.

KA 4 Hudebni a tanecni aktivity v komu-
nitnim centru

Obdobné jako u KA 3 bylo projektovym
zdmérem napomoci socidlnimu zaélefo-
vani osob z Lokality. Skupina se skladala
z hudebni a taneéni ¢asti. Vznikla fada vy-

stupl uvadénych v ramci Ghettofestu
a dalSich pfilezitostnych aktivit, dale
vznikly nahravky této aktivity ve spolupra-
ci s profesionalnim studiem.

KA 5 Vytvarné aktivity v komunitnim
centru

V rdmci této aktivity se predpokladala
tematickd orientace na vytvarné aktivity
v oblasti malby, sochy, grafika. Jako nej-
pfinosnéjsi se nakonec ukazala keramika.
V podstaté se jednalo o samostatnou vy-
tvarnou tvorbu reflektujici svét cilové sku-
piny a hledani originalnich vyrazt a zpu-
sobU vyjadieni myslenek. Vytvarné aktivi-
ty tvofily nedilnou soucast vystav a dal-
Sich akci konanych v Komunitnim centru.

KA 6 Medialni a socidlni uméni v komu-
nitnim centru

Pracovni skupina absolvovala aktivizac-
ni program socialni uméni s ddrazem na
média jako dulezity nastroj socialniho za-
Clenéni cilové skupiny do spoleénosti.
informacniho bulletinu, ktery byl distribu-
ovan do schranek v Lokalité. Soucasti me-
dialnich aktivit byla rovnéz tvorba interne-
tovych stranek projektu: https://barvybr-
nenskehobronxu.cz. Bulletin byl vydavan
ve spolupraci s profesiondlnimi Zurnalisty.
Zamérem bylo informovat jak o aktivitach
projektu, tak i o Zivoté v komunité.

KA 7 Komunitni festival Ghettofest
a pravidelné svatky a slavnosti

Tato aktivita zastfeSovala vySe uvedené
aktivity a byla platformou pro vystupy KA
3-6. SlouZila zapojovani cilové skupiny do
spoleénosti a zaroven k upeviovani vzta-
ha uvnitf komunity.

Socialné kulturni festival Ghettofest se
odehraval v meésici ¢ervnu na nékolika
mistech v Lokalité (zejména Kaznice, stie-
disko Hvézdova, prostor Pod Platany).
Projektovym zamérem byl otevfit mistni
Lokalitu vétsinové spoleénosti. V posledni
fazi projektu bylo nutné vyckat v zajmu re-
alizace aktivity na uvolnéni covidovych
opatfeni na konci ¢ervna 2020.

Pravidelny festival, béhem trvani pro-
jektu se uskutecnil jeho 7.-9. roénik, byl
doplnén obnovenymi svatky a spolecen-
skymi udalostmi jako fasank, Velikonoce,
¢arodéjnice, hody, Mikulad$ nebo Vanoéni
strom za zajmu pocetné verejnosti jak
z obyvatel Lokality, tak i celého mésta.

KA 8 Evaluace projektu

Evaluace se zaméfila na poskytovani
zpétné vazby pro Fizeni projektu. Zaroven
shromazdovala data pro monitorovani
prubéhu projektu.

Jak jiz bylo uvedeno, v priibéhu projek-
tu dochéazelo k fadé zmén, které byly vy-
nuceny objektivnimi podminkami. Pfesto
se da konstatovat, ze aktivity projektu na-
plnily stanovené cile.

Implementace projektu
Projekt byl zahajen podle planu a po-
stupné zahrnoval stéale véts$i pocCet osob



z cilové skupiny. Aktivity projektu, u kte-
rych dochazelo pribézné ke zménam, na-
plhovaly cile projektu a umoznily vysokou
miru participace jednotlivc(. V cilové sku-
piné dochézelo k aktivnimu zapojovani,
coz se projevilo na rostouci spolupraci uv-
nitf komunity.

Jak bylo uvedeno vySe, ¢ast aktivit byla
proti planu zménéna.
zmény nastaly pfi budovani Komunitniho
centra. Tato zména se ve finale ukéazala
jako pozitivni. Nova adresa Komunitniho
centra na Bratislavské ulici nabidla dosta-
tek prostoru pro rizné formy aktivit, které
plvodni projekt ani nezahrnoval. Za
véechny mGzeme jmenovat projekt Komu-
nitni zahrady nebo kurzy vareni. Zavér
projektu byl ovlivnén koronavirovou krizi,
kdy se fada aktivit pfenesla do online rezi-
mu. O to vice vynikéa usporadani 9. roéni-
ku Ghettofestu, ktery se odehral v podsta-
té v planovaném rozsahu a v obvyklém
terminu. Ghettofest se v podstaté jen pre-
sunul - za vyrazného organiza¢niho Gsili -
za zacatku ¢ervna na jeho konec.

Z hlediska pokryti zahrnul projekt celou
Lokalitu. Jednotlivych aktivit se ovSem
ucastnili také aktéfi mimo Lokalitu, prak-
ticky lidé z celého Brna a blizkého okoli.
O dobrém pokryti svédéi i vysledky empi-
rického Setreni, které bylo v rdmci projek-
tu realizovéano.

Z pohledu managementu projektu byl
projekt vhodné implementovan. Pies ob-
vyklé pocatecni potize a hledani vhodné-
ho sloZeni fidiciho tymu vesly aktivity pro-
jektu ve zndmost mezi Sirsi verejnosti a lo-
kalni politickou reprezentaci. Aktivit se
rovnéz zucastnily mistni kulturni osobnos-
ti. Management projektu nabyl pfesvédce-
ni, ze dosavadni projekt by mél, byt v jiné
formé, dale pokracovat.

Anketa mezi uéastniky Ghettofestu

V ¢ervnu 2020 probéhla v ramci festiva-
lu Ghettofest na vzorku 216 ucastnik( an-
keta, jejimZ Ukolem bylo postihnout pové-
domi o projektu a jeho spontanni znalost
mezi Ucastniky. Dals$im ukolem bylo zma-
povat socialni problémy v cilové populaci
a posoudit, k jakému vyvoji v Lokalité
v pribéhu projektu dochazelo oproti pred-
chozim obdobim.

Mezi respondenty ve vyzkumu mirné
prevladali muzi (54 %) a respondenti s niz-
§im vzdélanim - vice nez dvé tfetiny mély
zadkladni vzdélani nebo stfedoskolské bez
maturity, pficemzZ respondentu se zaklad-
nim vzdélanim byla témér polovina.

Povédomi o projektu bylo na velmi
dobré urovni jak v otazkach o aktivité
Ghettofest, tak v celkové informovanosti
o projektu (61 % respondentl si spojovalo
Ghettofest s projektem). Informace o pro-
jektu se §ifily v komunité predevsim pro-
stfednictvim fetézcl znamych, tedy Ustné.
Témeér tfi ¢tvrtiny navstévnikd se pritom
Ghettofestu zUcastniuje pravidelné a rov-

néz tri Ctvrtiny védi o dalSich aktivitach
projektu v Kaznici na Cejlu.

Z hlediska povédomi o projektu muze-
me tedy pokladat namérené hodnoty za
Uspéch, pricemz v cilové skupiné dochaze-
lo k pochopeni souvislosti mezi Ghetto-
festem jako nejviditelngjsi soucasti pro-
jektu a dalSimi aktivitami realizovanymi
v Kéaznici.

V dal8i ¢asti ankety jsme se zaméfili na
vyskyt a pretrvavani socialnich problému
v Lokalité. Socialni problémy byly v Loka-
lité v daném c&ase stéle velmi frekventova-
né, obdobné na né poukazovaly jiz pfed-
chozi studie. Ugelem bylo zjistit, zda se
problémy obyvatel Lokality posunuly
a zda mohou kreativni aktivity prispét ke
zlep$eni celkové situace v Lokalité. Byly
vybrany takové problémy, které se bez-
prostiedné tykaji obyvatel Lokality: bydle-
ni, zdravotni péce a socialni davky. Jako
na zvlastni téma jsme se zaméfili také na
problémy spojené se ziskanim a udrzenim
prace.

V oblasti bydleni bylo zji§téno, Ze vice
neZ 30 % mélo v poslednim roce s bydle-
nim problém. Ten se konkrétné tykal Siro-
ké skaly potizi od problém( se sousedy
(hluk, neporadek), pres neshody v rodiné
a rozpady manzelstvi aZ po diskriminaéni
pfistup majiteld bytd k menginam. Rada
respondentl také Zije v malych bytech,
které neodpovidaji jejich potfebam, a ob-
jevily se také stiznosti na stoupajici
najem, ktery neodpovida stavu bytd.

S problémy v pfistupu ke zdravotni péci
se setkalo 6,5 % respondent(. Vzhledem
k predchozim vyzkumidm v Lokalité je to
udaj prekvapivé nizky, i kdyZ je nutné vzit
v Uvahu, Ze respondenti do 15 let véku ne-
byli dotazovani a jejich rodi¢d se na pro-
blémy se zdravotni pééi o déti vyzkumnici
nedotazovali. Jako nejvyraznéjSim nedo-
statek byla uvadéna zubaiska péce.

Problémy se ziskdvanim socialnich davek
uvadélo rovnéz 6,5 % respondentd. Mezi
jednotlivé problémy patfi vyfazeni z evi-
dence UP a rovnéz ziskavani riznych forem
podpory bydleni. Pfesto mizeme pokladat
relativné nizké pocéty obyvatel, ktefi maji
problémy se ziskavanim davek, kdyZ ne za
uspéch, pak pfinejmensim za odpovidajici
naplnéni ochranné funkce davek.

Jako specificky problém vzhledem k za-
mérum projektu byly posuzovany problé-
my se ziskanim a udrzenim prace. Tyto
problémy byly indikovany u 18,5 % res-
pondent(. Je nutné upozornit, Ze fada res-
pondentl na pracovni trh dosud nena-
stoupila nebo z néj z rlznych ddvodu vy-
padla. Z tohoto dlvodu vidime problém
jako zavainy, pficemz pfri¢iny vypadnuti
z trhu prace pretrvavaiji.

Postaveni znevyhodnéné populace na
trhu prace je ovlivnéno fadou individual-
nich i socialnich faktord, které zpUsobuji,
Ze je zaméstnavana v takovych formaéch
prace, které jsou hrani¢ni nejen z hlediska

Poznatky z vyzkumu

zdkonnosti, tedy s nulovou pravni ochra-
nou, ale souvisi také s nestalosti pracov-
niho mista, nebezpe¢nymi podminkami
vykonu prace, ohrozenim zdravi nemoce-
mi a Urazy, nejistou mzdou a celkovym vy-
kofistovanim lidského Zivota jako komodi-
fikované pracovni sily. Tato pracovni
mista nepfinaSeji zadné kolektivni ani in-
dividualni benefity. Rada &lent populace
je pak dlouhodobé nebo trvale nezamést-
nanda, coZz ma negativni dopad nejen na
jednotlivce, ale také na jejich rodiny.
Obecné se na nejistych a $patné place-
nych pracovnich mistech koncentruji spe-
cifické znevyhodnéné skupiny, jako jsou
minority, migranti, Zeny a pracujici mla-
dez (Reich, 2008; Rubery, 1978; Reich,
Gordon, Edwards, 1973). Mezi nejCasté;si
zjiSténé problémy patfily obtize pfi hleda-
ni pracovniho mista, propousténi, diskri-
minacni pristup zaméstnavatelt, dale téz
Sikana a omezeni ¢innosti zaméstnavatell
z diivodd pandemie covidu-19.

Zaveér

Celkové muUzeme konstatovat, Ze se
zménou podminek projektu nedochazelo
k zasadnim modifikacim programovych
cilt projektu, zmény se vsak odehravaly
v rdmci programovych aktivit béhem im-
plementace projektu. V dil¢ich aspektech
pokladame za dulezité poukazat na nasle-
dujici vysledky Setfeni:

e Projekt mél potencial aktivizovat ob-
¢ansky sektor a tento potencial byl na-.
plnén. V pribéhu projektu dochazelo
ke spontanni spolupraci mezi jednotli-
vymi skupinami a vznikaly nové aktivi-
ty, se kterymi puvodni plan neuvazo-
val.

e Doslo k oziveni prostor( byvalé Kazni-
ce na Cejlu. Toto misto se stalo zaze-
mim pro fadu aktivit, které by se na
jiném misté nemohly realizovat. Kazni-
ce zastava svou funkci Komunitniho
centra i po oficidlnim skonéeni projek-
tu. V soucasnosti zde probiha fada kre-
ativnich aktivit, které persondlné a te-
maticky navazuji na ukonéeny projekt.

e Do projektu se vyrazné zapojila cilova
skupina. Zaroven bylo patrné, Ze
o osud Lokality se zajimaji nejen lidé
zde Zijici a pracujici, ale také Siroka ve-
fejnost. Nejvyznamnéjsi céast cilové
skupiny se vyprofilovala v souvislosti
s aktivitami projektu jako osoby bydli-
ci/zijici v Lokalité, pracujici/studujici
v Lokalité nebo majici zde své rodinné
pfislusniky.

e Na celkové socialni podminky v Lokali-
té mél projekt omezeny vliv, ale pfinej-
mensim poskytl kulturni a socialni:
uplatnéni fadé jedincl ze znevyhodné-
nych mensin. Da se divodné predpo-
kladat, Ze to mélo, jako forma seberea-
lizace, pozitivni dopad na Zivotni situa-
ci Ucastnikd aktivit. ‘
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Poznatky z vyzkumu

Na hlavni vyzkumnou otazku tedy ma-
Zzeme souhrnné odpovédét, Zze na pribéh
projektu, posuny oproti pldnu i personalni
obsazeni jednotlivych aktivit mély pro-
ménlivé vnéjsi podminky znacny vliv. Op-
roti tomu na celkové vyznéni projektu, po-
sileni komunitnich vazeb a ¢aste¢nou de-
stigmatizaci Lokality nebyl zasadni vliv
nepfiznivych vnéjSich podminek zazname-
nan.
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Zprava predstravuje mezinarodni konferenvci Socialni politika 2021, kterou usporadala v Praze 25. listopadu 2021 Ka-
tedra hospodarské a socialni politiky NF VSE. Akce se konala jiZ potreti. Tentokrat nesla podtitul Koronavirus jako im-

puls ke zménam.

»,Uplynuly rok naplno ukazal, jak je pro-
blematika nastaveni socialnich politik na
urovni jednotlivych statl dulezita. Projevi-
la se stabilita jednotlivych systémda, vy-
znam propojeni davek a podpurnych pro-
gram0. Staty s propracovanou socialni
politikou Iépe celily ekonomickym krizim,
které vyvstaly v souvislosti s opatifenimi
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na ochranu zdravi a Zivot(. V rdmci konfe-
rence chceme podrobit jednotliva opatie-
ni kritickému pohledu, radi bychom disku-
tovali o nedokonalostech a problémech
socialnich politik v CR i v zahraniéi. Koro-
navirova krize odhalila uréité nedostatky.
Lze se z nich poucit pro budoucnost,” fekl
na uvod konference prof. Ing. Vojtéch

Krebs, CSc., profesor socialni politiky
a prodékan NF VSE v Praze, ktery je pied-
sedou védeckého vyboru a odbornym ga-
rantem celé akce.

Konference obdrzela zastitu Minister-
stva prace a socialnich véci CR a rovnéz
zastitu Ministerstva zdravotnictvi CR.
~Jde o uznani ¢innosti Narodohospodar-
ské fakulty VSE v oblasti védy a vzdélava-
ni. Jde o potvrzeni toho, ze NF VSE je tra-
diénim, stabilnim a dalezitym partnerem
pro Ustfedni organy statni spravy,” uvedl
za organizatory prof. Krebs.

V Gvodnim zahajovacim panelu vystou-
pili kromé prof. Krebse pani Mgr. Dana
Rouckova, odborna naméstkyné pro legis-
lativu Ministerstva prace a socialnich véci
CR, dale prezident Asociace poskytovatel(
socialnich sluzeb CR Ing. Jifi Horecky,
Ph.D. Univerzitu zastupoval prorektor VSE
prof. Ing. Petr Musilek, Ph.D., organizato-
ra Narodohospodarskou fakultu pak jeji
dékan prof. Ing. Zdenék Chytil, Ph.D.

V ramci Uvodniho panelu shrnula na-
méstkyné MPSV Rouckova kroky, které
v oblasti socialni politiky musela uginit
vldda v navaznosti na Sifeni covidu-19
a zejména s cilem zmirfdovat nasledky
vladnich restrikci, jako bylo napfiklad
uzavreni Skol a zajisténi péce o déti (krizo-
vé oSetfovné) ¢i podpora zaméstnanosti
v ramci programu Antivirus. ,Vlada velmi



rychle reagovala na zjisténé problémy.
| diky rychlym opatfenim MPSV se nezvy-
Silo mnozstvi lidi ohroZzenych chudobou
nebo nezaméstnanych,” uvedla Rouckova
a dodala, Ze ministerstvo bude rado za
zpétnou vazbu od odbornikl. ,Ocenuje-
me, Ze i pfes obtizné podminky se odbor-
na konference kona a je tedy moznost dis-
kutovat o jednotlivych opatfenich. Vedeni
ministerstva si preje naslouchat hlasiim
expertl,” sdélila ndméstkyné.

Kromé socialni politiky byla diskutovana
také politika zdravotni. Zvlastni pozornost
byla vénovana zdravotnimu systému CR
a jeho udrzitelnosti. Hlavni referat s na-
zvem Zdroje vefejného zdravotniho pojis-
téni v kontextu epidemie covid-19 predne-
sl doc. Jan Mertl z Vysoké skoly finanéni
a spravni v Brné. Z pfispévku vyplynulo, Ze
epidemie covid-19 zasadné ovlivnila hos-
podafeni zdravotnich pojistoven na strané
pfijm0 i vydajl. Ve vazbé na makroekono-
micky vyvoj doslo k vyznamné upravé
platby ze statniho rozpoétu a zméné po-
méru mezi uvedenymi dvéma zdroji. Do-
cent Mertl uvedl, Ze s cilem omezeni posu-
nového efektu je Zadouci vratit se po odez-
néni epidemie k racionalizaci nastaveni
zdroju systému, kdy od roku 2016 bylo pa-
trné zpravidelnéni valorizace C¢éastky na
jednoho statniho pojisténce.

O zdravotnictvi nasledné hovofil i pro-
dékan pro studium NF VSE doc. Miroslav
Sevéik ve svém vystoupeni s nazvem Poz-
namky ke Covidismu. Doc. Sevéik upozor-
nil na mnohdy zkreslené medialni vystupy
o covidu-19. VIadni reprezentace a také
novinafi pry selektivné cituji jen uréité
studie s cilem omezit spoleCensky a eko-
nomicky Zivot zemé. Takrka zcela opomije-
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ny jsou ale podle néj vyjadfeni a odborné
studie odbornik(, ktefi covid-19 prezentu-
ji v dalSich souvislostech a komplexné.
.,Covid-19 bezpochyby je zavainé one-
mocnéni a nelze ho podcenovat. Verejnost
v8ak méa mit pfistup k objektivnim infor-
macim, aby se mohla zodpovédné rozho-
dovat o vakcinaci, 16€bé a obecné o svém
7ivoté,” uved! doc. Sevéik.

O své zkusenosti se nasledné v diskusi
podélili dalsi védci, predni politici, pfed-
stavitelé odbor0 ¢i odbornici z praxe - so-
cialnich a pedagogickych zafizeni.

Velmi zajimavou sekci byla Zaméstna-
nost, kde hovorili Mgr. Jaroslava Rezlero-
va, generdlni feditelka ManpowerGroup,
Josef Stiedula, predseda Ceskomoravské
konfederace odborovych svazu ,a Ing. Jifi
Horecky, Ph.D., z Asociace poskytovateld
socialnich sluzeb CR. Ugastnici se shodli,
7e Ceska republika neni pfipravena na pro-
mény trhu prace, které nas nepochybné Ce-
kaji. ,Nejsme statem 21. stoleti, nybrz 20.
stoleti,” prohlasil Josef Stfedula. Podle Ja-
roslavy Rezlerové maji zaméstnavatelé po-
zitivni ocekavani z budoucnosti a chtéji na-
birat nové zaméstnance, téch je vSak nedo-
statek. Podle hlavniho partnera konferen-
ce, skupiny Moore Czech Republic, je
nutné vice se vénovat systému dalSiho
vzdélavani v Ceské republice. ,S ohledem
na probihajici technologické zmény v pra-
myslu i sluzbach, je nutné privést na trh
prace nové typy profesi. To vyzaduje vybu-
dovani kvalitniho systému celoZivotniho
vzdélavani, ve kterém priority musi primar-
né urfovat zaméstnavatelé,” konstatoval
Ing. Radovan Hauk, partner Moore Czech
Republic. NF VSE proto ve spolupraci
s Moore, odbory a dal$imi aktéry za¢atkem

roku 2022 navéaze na podnétnou konferenc-
ni diskusi specialnim kulatym stolem.

Nasledovaly védecké prispévky zabyvaji-
ci se socialni politikou. Resena byla bu-
doucnost penzi (doc. Marek Louzek
a prof. Jaroslav Vostatek) ¢i pracovni ne-
schopnost v dobé pandemie covidu-19
(dr. Karina Kubelkova a dr. Lucia Barttsko-
va). Slovenskou republiku reprezentoval
dr. Roman Klimko z NF Ekonomické univer-
zity v Bratislavé. Ugastnici z dal$ich zemi se
z dlivodu pandemickych omezeni omluvili.

Naésledovala sekce odbornikd z praxe,
kde o vyznamu praktické socialni prace
v nelehkém obdobi pandemie diskutovali
Ing. Lubo$ Hovorka z AHC, a.s., Ing. Milan
Johanis, feditel Vy$si odborné Skoly soci-
alné pravni, a psycholozka Mgr. Katefina
Halfarova. Vsichni pfitomni se shodli na
tom, Ze socialni prace vyznamnou mérou
napomaha ke zvladani covidové krize. So-
cialni péce, vzdélavani socialnich pracov-
nikG a krizové poradenstvi museji fungo-
vat covidu navzdory.

NF VSE v Praze zacala piipravovat dalsi
roénik konference Socidlni politika 2022.
Organizatofi dékuji hlavnim partnerim,
kterymi byly spole¢nosti Moore Czech re-
public a Ceské pojistovna. Podrobné in-
formace a fotogalerie z akce jsou na webu
www.socialni-politika.cz.

Mgr. Vladimir Barak
(vladimir.barak@vse.cz) plisobi na Katedre
hospodarské a socialni politiky Narodohos-
podarské fakulty Vysoké skoly ekonomické
v Praze (Department of Economic and Soci-
al Policy, Faculty of Economics, University
of Economics), Nam. W. Churchilla 4, 130
67 Praha 3, Ceska republika.

Socidlni solidarni ekonomika

Jifi Silny - Karolina Silna

Clanek seznamuje se vznikem a obsahem pojmu socialni solidarni ekonomika a struéné predstavuje soucéasné svétové

i ¢eské aktivity, které o socialni solidarni ekonomice Sifi povédomi. AutoFi ji prezentuji jako koncept schopny udrZitel-
né zajistovat zakladni potreby a prispivat k socialni soudrZnosti a ekologické odolnosti.

Socialni solidarni ekonomika (SSE) je
relativné novy koncept, ktery spojuje tra-
dice pocatku socialniho podnikani druz-
stev v 19. stoleti, anarchistické zkuSenosti
solidarni komunitni ekonomiky i podnéty
katolické socialni nauky a teologie osvo-
bozeni. Rozmaniti aktéfi SSE sdileji za-
kladni principy demokratické a ekologicky
udrzitelné ekonomiky zamérené na uspo-
kojovani potieb, nikoli na generovani
zisku. Hnuti usiluje o systémovou zménu,
ale neprosazuje jedinou spravnou cestu
k ni. SSE nachazi podporu na Grovni statd
i mezinarodnich instituci.

Nazev socidlni solidarni ekonomika,
ktery je uZ bézné pouzivan v zahranici, po-

zvolna pronikd i do Ceského prostredi.
SSE je dnes dulezitym tématem na Grovni
OSN', kde je spojena s Cili udrzitelného
rozvoje. Socialni solidarni ekonomice se
vénuje i Mezinarodni organizace prace?
nebo OECD?.

Kofeny tohoto konceptu sahaji az do
prvni poloviny 19. stoleti, kdy se objevilo
oznaceni socialni ekonomika. Poprvé pou-
Zil vyraz ,économie sociale” Charles Du-
noyer v roce 1830 a ve Francii sidlila také
prvni mezinarodni spoleé¢nost pro studi-
um tohoto typu hospodareni (zalozil ji Le
Pley v roce 1854). Jako prvni socialni pod-
niky se obvykle chapou druzstva (prvni za-
loZzeno 1844 v severoanglickém Rochdale)

a spoleénosti vzajemné podpory a ddraz
je kladen na spoleéné vlastnéni. Toto soci-
alizujici chapani pojmu je béiné ve fran-
couzském nebo Spanélském jazykovém
prostfedi dodnes.

V anglicky mluvicich zemich se pouZivani
vyrazu ,social economy” ustélilo ve smys-
lu ekonomickych aktivit v tzv. socialnim sek-
toru - v péci, zdravotnictvi, podpore znevy-
hodnénych atp. Do tohoto konceptu patfi
i déleni spole¢nosti na sektory - socialni
ekonomika patfi do tfetiho sektoru oznacu-
jiciho aktivity a organizace ob&anské spo-
le€nosti charakterizované jako nevladni
a neziskové.* Takové pojeti se v rdmci spo-
lecenské transformace prosadilo i u nas.
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V praxi se ¢asto chapani socialni ekono-
miky zuZuje na integra¢ni socialni podni-
ky, které vytvéareji pracovni mista pro
osoby se ztizenym pfistupem na trh préace.
Tak je také prednostné nastavena podpora
prislusnych projektt. Ale i u nas se teore-
ticky mluvi o trojim prospéchu socialni
ekonomiky - ekonomickém, socialnim
a environmentalnim. Pravné je socialni
podnikani definovdno jen u socialniho
druzstva, ale jako de facto socialni podni-
ky mohou fungovat i spolky, cirkevni prav-
nické osoby, verejné prospésné spolec-
nosti, nadace, instituty, dalSi druZstva
nebo i spole¢nosti s ru¢enim omezenym.
V fadé zemi je socialni podnikani chapano
Sifeji a tési se podpore ze strany statu
(i Slovensko mé od roku 2018 zakon o so-
cialnim podnikani) a socialni podniky tvofi
vyznamnou soucast ekonomického a soci-
alniho Zivota.

Vyraz solidarni ekonomika pouzil popr-
vé Spanélsky anarchisticky publicista Feli-
pe Alaize v roce 1937 v dobé obdanské
valky. V oblastech ovladanych anarchisty
tehdy vznikaly délnické a rolnické kolekti-
vy, které hospodafily podle principl soli-
darity, sdileni a demokratické participace.
Tyto pokusy byly zlikvidovany po vitézstvi
fasistd. Ale i dnes patii Spanélsko
k zemim s velkym podilem druZstevnictvi
a dalSich forem socialni solidarni ekono-
miky véetné svétoznamé druZstevni kor-
porace Mondragon.

Pojem solidarni ekonomika se znovu
objevil po nékolika desetiletich v Latinské
Americe, ktera je v hledani alternativ
k postkolonialnim a neoliberalnim ekono-
mikdm obzvlasté plodna. V roce 1982 psal
o solidarni ekonomice ¢len kolumbijského
druzstevniho hnuti Jorge Schoster
a v témze roce mluvil o ,ekonomii solida-
rity” pfi své navstévé kontinentu papez
Jan Pavel Il. To ukazuje, Ze premysleni
o SSE ma jeden ze zdroju i v katolické so-
cialni nauce, kterou v tomto sméru rozviji
i sou¢asny papez. Siroce znamym uginil
pojem chilsky autor Luis Razeto svou kni-
hou ,Solidarni ekonomika a demokratizo-
vany trh”® z roku 1984.

O deset let pozdéji uz se dad mluvit
o globalnim hnuti. V roce 1997 se v Limé
v Peru seslo 275 Géastnikd z 30 zemi, ktefi
se chapali jako reprezentanti solidarni
ekonomiky. Zastoupena byla lidova hnuti
(grassroots), organizace farmaru, puvod-
nich obyvatel, Zen, mladeze i komunity,
druzstva, sdruzeni mikropodnikd, cirkevni,
nevladni, ekologické organizace, rozvojo-
vé sité. Soucasti byly i skupiny socialni
ekonomie. Spoleéné vydaly Limskou de-
klaraci®, ktera predstavuje solidarni eko-
nomiku jako alternativu k dosavadnimu
modelu rozvoje, ktery ,ni¢i planetu a ge-
neruje chudobu a vylouceni”.

Na konci devadesatych let se paralelné
ve Francii a v kanadském Quebecu tvofi
koncept propojeni socialni a solidarni eko-
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nomiky, zprvu jesté jako dvou rdznych

forem, coz bylo vyjadfovano spojkou

a. Vzhledem k tomu, Ze prakticky $lo

o splyvani dvou v sobé velmi rozrizné-

nych proudd, vedlo to k prijeti spole¢ného

oznaceni socialni solidarni ekonomika,
které zahrnuje nejriiznéjsi formy spolecné-
ho hospodareni zaméreného na uspokojo-
vani potreb, nikoliv na maximalizaci zisku.

Kromé typl organizaci vyjmenovanych

v Limské deklaraci jiné seznamy pridavaji

druzstevni bydleni, vyménné obchody, or-

ganizace migrantd, neformalni péci, sou-
sedskou vypomoc, alternativni mény
apod. Jedna z volnych definic uvadi, ze

»bez ohledu na to, kde to je nebo jak to vy-

pada” sdileji aktéfi SSE spole¢né hodnoty,

jak jsou vyjadieny v Charté RIPESS™:

e rovnopravné rozhodovani: kazdy se
muze smysluplné podilet na rozhodo-
vani, aniZ by nazor nebo status jedné
osoby mél vétsi vahu neZ kdokoli jiné-
ho. To se Casto uvadi jako ,participa-
tivni demokracie” a mlze byt praktiko-
vano rdznymi zplisoby;

e aktivni vystupovani proti véem formam
utlaku: zahrnuji imperialismus a koloni-
zaci; rasovou, etnickou, naboZenskou,
tridni, LGBTQ+ a kulturni diskriminaci;
a patriarchat. Kazdy méa byt schopen
hrat aktivni roli ve spole¢nosti, bez
ohledu na rasu, tfidu, gender nebo ja-
koukoli jinou soucast své identity;

o ekologicka udrzitelnost: pfiroda a Zi-
votni prostiedi nejsou chapany jako
néco, co lidé vlastni nebo vykofistuji.
Kazdy usiluje o to spoluvytvaret udrzi-
telné alternativy k naSi extraktivni
a zhoubné ekonomice;

e jednani v solidarité: aktivné podporo-
vat, udrZzovat a prosazovat spolupraci,
sdileni, reciprocitu, altruismus, lasku
a péci proti individualismu, soutézivos-
ti a rozdélovani;

e péée o ruznorodost pristupu: k uspoko-
jeni naSich potfeb vedou rozmanité
cesty s ohledem na situaci, v které jed-
nadme, a neexistuje jedind ,spravnad”
cesta jak vytvofit spravedlivy a udrzi-
telny svét;

e systémova zména: spotiebitelska od-
povédnost a zlepSovani vlastnich orga-
nizaci je dalezZité, ale nestaci to. K vy-
tvoreni svéta, ktery stoji na uvedenych
hodnotach, potiebujeme spole¢né pra-
covat na transformaci systémdu, které
dnes tyto hodnoty mafi.

Integraéni proces zaloZeny na sdileni
téchto hodnot vedl k ustaveni Mezinarod-
ni sité pro podporu socialni solidarni eko-
nomiky (zkratka RIPESS podle francouz-
ského néazvu) v prosinci 2002. RIPESS je
sit kontinentalnich siti s desitkami ¢len-
skych organizaci.t Z Ceské republiky jsou
¢leny RIPESS Europe Ekumenicka akade-
mie a Druzstvo Fair & Bio.

Ekumenickd akademie se dlouhodobé
vénuje pravé neformalnimu vzdélavani

v oblasti SSE, odpovédné spotieby ne-
bo potravinové suverenity. Spole¢né
s RIPESS Europe a dal$imi partnery nejen
ze stredni Evropy vyviji vzdélavaci progra-
my a materialy, které pomahaiji Sifit pové-
domi o SSE a jsou dostupné i v ceském ja-
zyce. Kromé zakladnich informaci o SSE
a vysvétleni, pro¢ jinou ekonomiku potre-
bujeme, predstavuji tipy, rady a navody,
jak zahdjit iniciativu nebo podnik SSE, jak
budovat komunitu, co je tfeba brat v potaz
a na co si dat pozor. Poskytuji také kon-
krétni a praktické ukazky fungujicich pfi-
kladG SSE. Materialy maji slouzit i dal$im
lidem aktivnim v oblasti neformalniho
a formalniho vzdélavani, ktefi chtéji zahr-
novat aspekty SSE do své prace. Dilezi-
tou oblasti, kde je tfeba informace o SSE
ve vétsi mire Sifit, je odborné vzdélavani
a priprava. Zahrnovat do vzdélavani a pro-
fesniho rozvoje (nejen) mladych lidi mys-
lenkové a postojové ramce, které zaclenu-
ji alternativni socioekonomické modely, je
zékladem pro rozvoj SSE a potiebnou pro-
ménu ekonomiky nejen u nas.

V ramci formalniho vzdélavani nabizi
nékteré vysoké Skoly obory nebo kurzy
v oblasti socialni ekonomiky. Nové otvira
Vysoka skola obchodni v Praze bakalarsky
prezenéni studijni program Lokalni a glo-
balni ekonomika, ktery se zaméfi na té-
mata, jako jsou lokalni ekonomika, obéan-
ska participace a ekonomicka demokracie,
potravinova suverenita, nové formy spo-
lupréace a sdileni s vyuZitim progresivnich
technologii typu 3D tisk, decentralizované
zdroje apod. Tim se u nas asi nejvice blizi
konceptu SSE®.

NarUstajici krizové jevy jako, jsou eko-
nomické krize, devastace Zivotniho pro-
stfedi, nerovnost a zdravotni rizika, ukazu-
ji potfebu ekonomiky, kterd bude schopna
udrzitelné zajistovat zakladni potfeby a pfi-
spivat k socidlni soudrZnosti a ekologické
odolnosti. Hnuti SSE k tomu muZe nabid-
nout bohaté zdroje zkuSenosti a inspirace.

Vzdélavaci materidly k tématu socidlni
solidarni ekonomiky naleznou zajemci na-
pfiklad na webovych strankach Ekumenic-
ké akademie: www.ekumakad.cz.

Clanek vznikl jako souéast projektu Em-
ploy Social Solidarity Economy financo-
vaného Evropskou unii v rdmci programu
Erasmus+.

1 UN Agency Task Force on Social and Solidarity
Economy: Social and Solidarity Economy and the
Sustainable Development Goals, dostupné z:
https://unsse.org/sse-and-the-sdgs. V8echny zde
uvedené linky jsou ovéfeny k 10. 12. 2021.

2 International Labour Organisation: Social and Soli-
darity Economy, dostupné z: https://www.ilo.org/
global/topics/cooperatives/news/\WWCMS_546299/la
ng--en/index.htm

3 OECD poradala v zafi 2021 velkou mezinarodni
konferenci s nazvem The Social and Solidarity
Economy: From the Margins to the Mainstream.
Bliz&i informace jsou dostupné z: https://oecd-
events.org/social-and-solidarity-economy/?search-
text=&page-1



4  Poirier, Yvon: Social Solidarity Economy and rela-
ted concepts Origins and Definitions: An Internati-
onal Perspective, Quebec, 2014, dostupné z:
https://www.socioeco.org/bdf_fiche-document-
3293_en.html

5 Razeto Migliaro, Lousi: Economia de solidaridad y
mercado democratico, Programa de Economia del
Trabajo, Academia de Humanismo Cristiano, San-
tiago de Chile, 1984.
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Malé je mile
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6  RIPESS marks 20th anniversary of Lima Declaration,
dostupné  z https://www.solidarityeconomy
.coop/2017/08/celebrating-20-years-of-ripess. Existu-
je jesté jina Limska deklarace, ktera se zabyva audity.

7 Charta RIPESS je dostupna zde: http:/www.ri-
pess.org/what-is-sse/what-is-social-solidarity-eco-
nomy/?lang=en

8 Dalsi informace o SSE a RIPESS: Nardi, Jason: Ri-
pess je sit pro socialni a solidarni ekonomiku, In:
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(karolina@ekumakad.cz) je reditelkou
neziskové organizace Ekumenicka akade-
mie, z. s. (Ecumenical Academy), Sokolov-
skd 327/29, 186 00 Praha, Ceska republika.

Co pfinesla konference Lokalni a druzstevni zpuso-
by hospodafreni jako progresivni vize, sbornik pfis-
pévkd, Nadace Rosy Luxemburgové, Praha, 2018,
dostupné z: http://alternativazdola.cz/wp-content/
uploads/2020/03/sbornik-konference_lokalni-a-
druzstevni-zpusoby-hospodareni_rijen2018.pdf

9 Predstaveni studijniho programu Lokalni a global-
ni ekonomika, Vysoka skola obchodni v Praze, do-
stupné z: https://www.vso.cz/ma-vlast

Zaméruje se na ekonomické alternativy
a socialni solidarni ekonomiku, dopady kli-
matické zmény a klimatickou spravedinost,
lidska prava a rozvojovou problematiku, od-
strariovani chudoby a rovnost Zen a muZzu.

Knihy, které nezestarly

Schumacher, Ernst Friedrich: Malé je milé aneb aneb jak by vypadala ekonomie, které by zaleZelo na lidech. Koreny:
Praha 2021, 231 stran, ISBN 978-80-907974-1-3; 2. ceské vydani, preloZila a predmluvu k 2. vydani napsala Nada

Johanisova)

Clanek pfipomina knihu, v niz vyznamny némeckobritsky ekonom Ernst F. Schumacher v roce 1973 jako jeden z prvnich
poukazal na to, Ze na hluboké destabilizaci pfirodniho a klimatického systému ma zasadni podil ekonomicky systém
zaloZeny na neustalém zvysovani spotreby a jednostranné uprednostnujici soukromy zisk. Jan Keller porovnava tehde-
jsi Schumacherovy navrhy Feseni zminénych problémi se souc¢asnou unijni Zelenou dohodou pro Evropu. Konstatuje,
Ze Schumacherova stanoviska jsou obtiZné sluéitelna nejen s konkrétnimi opatrenimi tzv. Zeleného udélu, ale

i s celkovou filozofii Evropské unie.

Pravé vychazi druhé ¢eské vydani knihy
Ernsta Friedricha Schumachera ,Malé je
milé aneb jak by vypadala ekonomie,
které by zélezelo na lidech”. Od publiko-
vani anglického originalu nas déli bezma-
la pul stoleti. Plvodem némecky ekonom,
ktery proZil vétSinu Zivota ve Velké Britanii
a pracovné pobyval v rozvojovych zemich
mnoha kontinentli, v této knize podal

jednu z prvnich analyz globalnich problé-
mU a nabidl zcela pGvodni koncepci fese-
ni. Dnes, kdy se oficialnim heslem Evrop-
ské unie stalo ,ozelenéni ekonomiky”,
muze byt zajimavé porovnat Schumache-
rovo pojeti se sou¢asnymi projekty.

Vychodiska jsou velmi podobna. Jiz po-
¢atkem 70. let minulého stoleti Schuma-
cher varoval pred zavislosti na fosilnich
zdrojich energie. Slo mu jak o rychlost je-
jich ¢erpani, ktera je dlouhodobé neudrzi-
telnd, tak o znecisténi prostiedi v nejSir-
§im slova smyslu, které je vedlej$im pro-
duktem jejich spotfebovavani. V tomto
bodé vsak shoda kon¢i, dnes doporucova-
na feSeni nemaji se Schumacherovymi
navrhy vyrlstajicimi z jeho Zivotni filozo-
fie prakticky nic spole¢ného.

Dnes je hlavni (pokud ne jediny) dlraz
kladen na technologie, které umozni vyu-
Zivat v rostouci mife obnovitelné zdroje
energie. Také Schumacher byl presvéd-
¢en, Ze nové technologie predstavuji kli-
c¢ovy prvek v feSeni environmentalnich
problému. Zaroven upozorioval na to, Ze
jakkoliv Géinna zelend moderni technika
nevyiesi vSechno, pokud nedojde ke
zméné méfitka, v jakém se nase produkce
a spotieba odehrava. Sebezelenéjsi tech-
nologie toho vyfesi jen malo, jestlize bude
zbozi produkované ve velkém rozvazeno
na co nejdelsi vzdalenosti, aby tam mohlo
byt ve velkém konzumovano.

Je tieba zduraznit, Ze Schumacher roz-
hodné nehoroval pro sniZovani spotieby
kamsi na hranici nedostatku. Pouze byl
presvédcen, Ze vyrobni a spotiebni celky
by mély byt v takovém rozsahu, aby to ne-
prevySovalo regeneraéni schopnosti pfi-
rody. V pfirodé a v jejim rustu se vzdy pro-
jevuje urcita mira, naproti tomu technika
ma tendenci jakoukoliv miru prekracovat.

Pro Schumachera bylo nepredstavitelné,
Ze by se Evropa mohla soustfedit na feseni
ekologickych problém( pouze ve svém
rdmci. Jeho zkuSenosti ze zemi svétového
Jihu mu ukazaly, Ze bohaté zemé deformu-
ji vyvoj v8ech ostatnich. Nejde o to, Zze by
zahrani¢ni pomoc byla nedostatecna, je
vSak $patné nasmérovana. Do rozvojovych
zemi jsou dodavany technologie naro¢né
na kapital a na energetické vstupy. V di-
sledku toho se v téchto zemich rozmaha
.podvojnad ekonomika”. Spole¢nost se
Stépi do dvou skupin se zcela odliSnym
zplisobem Zivota a s nesrovnatelnymi pfij-
my. Zhruba 15 % obyvatelstva je umisténo
v modernizovaném sektoru soustiedéném
v jednom nebo dvou velkych méstech.
Zbytek Zije na venkovské periferii, odkud se
snazi odejit do velkych mést. To vede ke
»Vvzajemné otravé” - rozvoj velkomést nici
ekonomickou strukturu venkova a venkov
se msti masovou migraci do velkomést, na
jejichz pfedmeéstich noveé pfichozi po gene-
race Zivofi. V dobé, kdy na Zemi Zila zhruba
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polovina dnesni populace, se ekonom do-
mnival, Ze svétova chudoba je problémem
dvou miliont chudych vesnic. K tomu do-
daval, Ze ve velkych méstech rozvojovych
zemi zadné reSeni nenajdeme.

Této nerovnovéze navrhoval Schuma-
cher Celit rozvojovou pomoci v podobé
»Stfedné vyspélé techniky”. Jde o techni-
ku, ktera by byla mnohem produktivnéjsi
nez ty tradiéni, ale mnohem levnéjsi nez ty
moderni. Byla by relativné lacina, co se
tyce nakladl na zfizeni pracovniho mista,
pomérné jednoduchéa ohledné organizace,
zasobovani a financovani, vyuzivala by
pfevazné mistni zdroje a vyrabéla pro
mistni potfeby. UdrZovala by lidi tam, kde
jsou, co?Z je jeden ze zakladnich predpokla-
di feSeni nejen ekologickych problémd.

Co se ty€e bohatsi ¢asti svéta, konkrét-
né Evropské unie, Schumacherovy pred-
stavy o tom, jak problém rostouciho vyu-
zivani fosilnich paliv resit, se prakticky ve
v§ech ohledech lisi od zadani obsazeném
v projektu Zeleny udél. Jeho jednoznac¢né
preferovani drobnych lokanich producen-
tl a jeho ddraz na potravinovou a energe-
tickou sobéstaénost by dnes byly pfislus-
nymi misty vnimany jako prekazka rozvo-
je volného trhu, jemuZ pochopitelné do-
minuji vyrobni a distribuéni kolosy. Totéz
se tyka jeho vyhrad vici rostouci zavislos-

Recenze
Doba koronavirova

Jan Mertl

ti na dovozu, kterd predpoklada nutnost
vyrabét stale vice pro vyvoz. Jeho kritika
vysoké spotfeby dopravnich sluzeb na
cestach mezi pracovistém a domovem by
zase pulsobila jako sabotaZ zasady neome-
zené mobility pracovnich sil. V souladu se
svym celkovym pfistupem Schumacher
zpochybnuje zprdmysinéni zemédélstvi,
které bylo s vydatnymi dotacemi provede-
no uz v rdmci EHS. Vysledkem byl maso-
vy odliv lidi z venkova a jejich odchod do
velkomést.

Schumacherovo stanovisko je obtizné
slu¢itelné nejen s konkrétnimi opatfenimi
Zeleného udélu, ale i s celkovou filozofii
Evropské unie. Schumacher byl pro za-
chovani statnich hranic, které povazoval
za dulezZité pro uchovani struktury, ktera
brani chaosu. Jiz po¢atkem 70. let 20. sto-
leti vyjadfuje obavu, Ze v dobé, kdy jsou
mobilni vSichni a vSechno, je jakakoliv
pevnéjsi struktura ohroZena a jsou zrani-
telné v dosud nebyvalé mife. V nékolika
vétach citované knihy to na strané 63 vy-
jadfuje lapidarné: ,A co nezbytnost velké-
ho vnitfniho trhu? [...] Je zfejmé, Ze pro-
sperujici trh je lepSi nez trh slaby, ale vcel-
ku velmi malo zalezi na tom, zda je tento
trh vné politickych hranic nebo uvnitf. [...]
Naproti tomu v8ak hodné zalezi na tom,
zda je chudé spolecenstvi nebo provincie

politicky propojena ¢i podfizena bohaté-
mu spoleéenstvi ¢i provincii. Pro¢? [...]
Uspésna provincie odéerpava ivot z pro-
vincie nelspésné a bez ochrany pred sil-
néjsimi nemaji slabi Sanci.”

Schumacher po dlouhou dobu pracoval
ve vedeni znarodnéného britského dalni-
ho odvétvi. V Gvahach o velkych organiza-
cich a o formach vlastnictvi neuhyba ani
krok ze svych filozofickych vychodisek.
Pokud se produkuje ve velkém, distribuu-
je na znac¢né vzdalenosti a hlavnim moti-
vem spotfeby je chamtivost a zavist, ani
ty sebezelenéjsi technologie zadny z pro-
blému nevyresi. Problém neleZi v roviné
vefejného a soukromého, ale v rozdilu
mezi gigantickym, tedy nelidskym, a pfi-
rozenym, tedy malym.

Nezbyva nez doufat, Ze se Ernst Fried-
rich Schumacher ve svém zivotnim dile ve
vS§ech ohledech mylil.

Prof. PhDr. Jan Keller, CSc.
(jan.keller@osu.cz) je profesorem na Kated-
fe zdravotné-socidlnich studii Fakulty soci-
alnich studii Ostravské univerzity (Faculty
of Social Studies, University of Ostrava),
Ceskobratrské 16, 702 00 Ostrava. Zaméru-
je se na déjiny sociologie, sociologii orga-
nizace a na problematiku socidlniho statu.

Honzak, Radkin a kol.: Doba koronavirova. Praha: Zed', 2020, 305 stran, ISBN 978-80-907674-4-7.

Hodnocena publikace nabizi pfispévky, které se zabyvaji tfemi zasadnimi dimenzemi koronavirové pandemie: medicin-
sko-virologickou, epidemiologickou / zdravotné-politickou a socialné-ekonomickou. Za nejrelevantnéjsi poklada recen-
zent ta tvrzeni a myslenky, kde se dani odbornici vyjadruji k problému v ramci svého oboru; uréitym problémem je pak
syntéza téchto poznatkii do kompromisu a praktického fungovani mediciny i celé spolec¢nosti béhem Sifeni epidemie.
Hodnocena kniha spise stavi jednotlivé pristupy a nazory vedle sebe, neusiluje o jejich syntézu.

Recenzovana kniha ma jeden handicap
a vyhodu zéaroven: vysla v lofiském roce,
kdy z dnesniho pohledu byla koronavirova
epidemie ve své Uvodni fazi. Handicapem
je to, Ze pfispévatelé v tu dobu nemohli
védét fadu véci, které uz vime dnes; vyho-
dou je pak skute¢nost, Ze obsazené mys-
lenky a prognozy mulzeme nyni zhodnotit
na zakladé probéhlého vyvoje. Je nutno
konstatovat, Ze fada z nich prokazala svoji
Zivotaschopnost, a tedy i odbornou erudici
svych autor(. Dal$i skupina tezi a pfistupl
prokazala platnost obecnou, co se tyka do-
padt mimoradné udalosti typu pandemie
na lidska spolecenstvi a jednani ¢lovéka.

Publikace tykajici se koronaviru maji ob-
vykle tfi hlavni dimenze: dimenzi medicin-
sko-virologickou, dimenzi epidemiologic-
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kou / zdravotné-politickou a rovnéz dimen-
zi socialné-ekonomickou. VSechny tfi ob-
sahuje i kniha Doba koronavirovd, coz je
dano i pestrym sloZzenim autorského ko-
lektivu. Tyto dimenze maji ovSem tu nevy-
hodu, Ze jdou v mnohych aspektech proti
sobé - napfriklad idealni feseni z pohledu
epidemiologa by vét$ina ekonom asi
tézko akceptovala. | z této knihy je zfejmé,
Ze nejrelevantnéjsi tvrzeni a myslenky jsou
v ni obsazeny tam, kde se dani odbornici
vyjadiuji k problému v rdmci svého oboru:
uréitym problémem je pak vSak syntéza
téchto poznatkd do kompromisti a praktic-
kého fungovani mediciny, ale i celé spo-
le€nosti v podminkach Sifeni pandemie.
Publikace spiSe stavi jednotlivé pfistupy
a nazory vedle sebe, nez aby o takovou

syntézu usilovala. Ocenit Ize — pfi soucéas-
ném stavu medidlniho prostoru ohledné
epidemie - nepochybné i to, Ze v hodnoce-
né praci nejsou obsazeny konspira¢ni ¢i za-
vadéjici teorie a samotna medicinska di-
menze problému se opirad o dolozen4 fakta.

Kniha obsahuje také historicky exkurz:
vzpominky na moroveé epidemie stfedoveé-
ku jako reminiscenci toho, Ze epidemie pro-
vazely lidstvo odedavna. To je nesporné,
soucasné je v8ak nutno upozornit, Ze jejich
.feseni” se odehravalo za zcela jiného de-
mografického chovani populace (vysoka
porodnost a détska umrtnost, kratsi stfedni
délka Zivota). Stiredovéka populace v pfipa-
dé vyskytu epidemie infekénich onemocné-
ni zjednodusené vyjadreno prosla krizi tak, Ze



¢ast populace. Ty z déti, které prezily do
dospélosti, si obvykle proti danému pato-
genu vytvofily imunitu. Ovéem tato zkuSe-
nost dnesni spole¢nosti Zadnou praktickou
aplikaci nenabizi.

Zajimavé jsou rozbory psychiatrickych
souvislosti problému: tedy jak na nas pu-
sobi strach, Uzkost, panické ataky a jak
funguje lidsky mozek v prostiedi ohrozZeni
i stresu. V dobé koronavirové je aktudlni,
jak tohle véechno souvisi s imunitou orga-
nismu. Ukazuje se, Ze existuji cesty, jak
krizové situace zvladat, coz ovéem poné-
kud kontrastuje se sugestivnimi popisy Zi-
vota béhem lockdownu, jez kniha Doba
koronavirova také pfinasi.

Dalsi skupinou pfistupl jsou socialné-
ekonomické a filozofické, které v knize
vesmeés chapou epidemii jako pfilezitost
prehodnotit nékteré dosavadni stereotypy
¢i nadmérny dudraz na kvantitativni cha-
rakteristiky socialné-ekonomického rozvo-
je. Stejné tak je to zfejmé pfilezitost k za-
mysleni se nad tim, co je v nasSich Zivotech
nastaveno $patné, respektive pfili§ exten-
zivné, a to nasledné prehodnotit. K tomu
je nutno poznamenat, Ze to je sice pravda,

ale zaroven to negarantuje, Ze takovy
vyvoj musi nutné nastat: historie zna i re-
lativné dlouhd obdobi Upadku, a tudiz
k pfipadnému vyuziti zminénych pfilezi-
tosti je potfeba nastartovat fadu ozdrav-
nych procesl, coz vyzaduje vhodné kroky
hospodarské a socialni politiky.

Recenze

Pieéteni recenzované knihy pomaha po-
silit nadhled nad situaci, kterd ze scénéari
probiranych v publikaci potvrzuje, Zel, od-
2021 tak Ize recenzovanou publikaci ¢tena-
fam vrele doporucit pro rozsireni jejich ob-
zor(, které mohou byt mozna trochu zuze-
né pravé probihajici dalsi vinou epidemie.
Oproti dobé, v niz byl hodnoceny sbornik
napsan, uz jsme na tom podstatné lépe
diky specifické prevenci o¢kovanim a moz-
nosti kauzalni Ié¢by. Otazky, jak se vyrov-
nat s duasledky epidemie pro fungovani
zdravotnictvi a celé ekonomiky v budouc-
nu, v8ak zlstavaji naléhavé aktualni.

Doc. Ing. Jan Mertl, Ph.D.
(jan.mertl@outlook.com) absolvoval doktor-
ské studium na Narodohospodarské fakulté
VSE v Praze u prof. Krebse. Nyni je docentem
v oboru hospodarska politika na katedre fi-
nanci Vysoké skoly financni a spravni (De-
partment of Finance, University of Finance
and Administration), Estonska 500, 101 00
Praha 10. Odborné se vénuje socialnimu za-
bezpeceni, verejnym financim a zdravotni
politice.

Zdakladni prijem ve svété: argumenty, experimenty, déjiny’

Michal Soltés

Hrubec, Marek - Brabec, Martin - Minarova, Markéta: Zakladni pfijem ve svété: argumenty, experimenty, déjiny. Praha:
Epocha, 2021, 144 stran, ISBN 978-80-278-0.

Recenze poukazuje na nekritiénost autort pri popisu nepodminéného zakladniho prijmu. Pivodni text nerozviji dilezité as-
pekty implementace nepodminéného zakladniho prijmu (NZP) do detailu a opomiji otazku financovani. Navzdory své
neoblibenosti mezi zastanci NZP je problematika jeho financovani naprosto zasadni. Nejde pouze o otazku, z jakych dani by
nepodminény zakladni prijem mél byt financovany, ale také o distribuéni a distorzni vliv takovych dani. Dosavadni pilotni
a experimentalni projekty jsou nedostatecné k pochopeni a zobecnéni dopadii zavedeni nepodminéného zakladniho prijmu.

Publikace Zakladni pfijem ve svété: ar-
gumenty, experimenty, déjiny od Marka
Hrubce, Martina Brabce a Markéty Mina-
fové nabizi nekritické predstaveni myslen-
ky nepodminéného zéakladniho pfijmu
(dale téZ NZP) pro Sirokou verejnost. Ne-
kriticnost publikace se projevuje v nékoli-
ka rovinach. Jednak publikace zveli¢uje
roz§ifeni NZP po svéte.? Jednak, a to po-
vazuji za zdasadni nedostatek, opomiji
nebo nedostate¢né zodpovida potencialné
problematické otazky s nepodminénym
zékladnim pfijmem spojené.

V nékolika pfipadech se autofi uchyluji
k obecnym a nekonkrétnim odpovédim
nebo pristupuji ke spornym vyrokiim bez
potfebnych argument(. Pfedevs§im v prv-
nich dvou sekcich se objevuje nékolik vy-
rokd bez patfiéného vysvétleni a podpar-
nych argumentl v samotném textu ¢i
v odborné literatufe. Napfiklad na strané
39 jde o vyrok, Ze: ,zavedeni nepodminé-
ného zékladniho pfijmu by zaméfilo lidi
na kvalitu, na nekonzumni pfistup k Zivo-
tu, ktery by vedl k udrzitelné spole¢nosti”.

Autofi nijak nevysvétluji, pro¢ by nepod-
minény pfijem vedl zrovna k takové
zméné chovani domacnosti, a ne tfeba
k narlGstu konzumniho chovani.

Publikace se dostate¢né nevénuje otaz-
ce financovani NZP. Navzdory naprosto
zadsadni pozici financovani v otazce imple-
mentace nepodminéného zakladniho pfij-
mu zGstavaji autofi pouze u obecnych
pojmuU bez snahy nabidnout ¢tenafi dd-
stojnou a informativni diskusi. Jednim ze
zpUsobU financovani je dle autori moz-
nost zavedeni nebo znovuzavedeni zasad-
ni progrese danového systému. Takové
opatfeni by dle autori umoznilo ziskat
¢ast, nebo dokonce celek potiebnych fi-
nanénich zdroja (str. 45). Takova informa-
ce je nejen nedostateénd, ale i nepresna.
Mira progresivity danového systému nefi-
ka nic o celkovém objemu vybranych
dani.

Dal§$im moznym zdrojem financovani
jsou dle autort danové prostiedky, které
nyni kon¢i v danovych rajich. S autory
souhlasim, Ze danoveé raje maji neblahy

dopad na danové inkaso v mnoha zemich
svéta. Podle mezinarodné uznavanych od-
had( zpusobuji dafiovou ztratu mezi 100-
500 mld. USD kazdy rok (Torslov et al.,
2018; Jansky a Palansky, 2019). Za Ceskou
republiku jde pfiblizné o 10 mld. K¢ roéné.
S rostouci aktivitou a zapojenim mezina-
rodnich instituci roste i pravdépodobnost,
Ze se povede danové raje omezit a nékte-
ré danové zisky vratit do pavodnich zemi.
| v takovém pFipadé budou ale znovuzis-
kané prostiedky vzhledem k potfebam fi-
nancovani nepodminéného zakladniho
pfijmu zanedbatelné.

Jako treti zplsob financovani NZP auto-
fi pfedstavuji hmotnou zodpovédnost po-
litik. Stejné jako v dalSich pripadech au-
tofi nenabizi detailnéjsi vysvétleni. Neni
tak zifejmé, jak by takovd hmotnéa zodpo-
védnost politikG fungovala. Jaké by méla
disledky na ochotu kandidovat, a tedy na
vybér politikli, nebo kdo by zodpovédnost
politikti soudil? Ci zda a jak by takovy na-
stroj byl viibec obhajitelny v zastupitelské
demokracii? Nepochybné by navic tento
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Recenze

zdroj nebyl pravidelny a opét by na finan-
covani nepodminéného zakladniho pfijmu
nestacil.

Za zasadni nedostatek publikace pova-
Zuji opomenuti diskuse o vySi a strukture
nepodminéného zakladniho pFijmu. Bez
konkrétnich predstav je slozité vést véc-
nou rozpravu. Misto ni autofi nabizeji
pouze Gtoc¢ny odstavec vénovany kritik(im
(str. 48), ktefi - dle autord - nechéapou,
kolik by zavedeni NZP skute¢né stalo.
Misto vysvétleni vSak prichazi prazdné
fraze, ze vypocet musi zahrnovat skute¢né
nar se tak nedozvi, pro¢ nelze naklady do-
pocitat jako souéin mési¢niho nepodmi-
néného zakladniho pfijmu a poctu lidi,
kterym by byl vyplacen, ale navic se jesté
muZze citit urazen.

Opomenuti ¢i neochota hloubéji analy-
zovat naklady a moznosti financovani NZP
muze byt do jisté miry zplsobeno neexi-
stenci jednoduchého fe$eni. Soucasna
odborna literatura se k mozZnosti nepod-
minéného zékladniho pfijmu (alespon ve
vyspélych zemich) stavi velmi skepticky.
Jeho implementace v dostate¢né vysi tak,
aby z néj Slo vyzit, by byla mimoradné
draha. Napfiklad Hoynes a Rothstein
(2019) pracuji s 12 tisici USD roéné kazdé-
mu obyvateli USA star§imu 18 let a odha-
duji, Ze takova davka by vysla na 75 %
soucasnych federalnich vydaji. Nutno po-
dotknout, Ze 12 tisic USD je stale pod hra-
nici chudoby v USA.* Nepodminény za-
kladni pfijem by tak pravdépodobné
musel pouze doplnit, nikoliv nahradit jiz
existujici systémy cilené socialni podpory.
V duasledku by staty musely dramaticky
navysit objem vybranych dani.

| v otazce cild a vyhod nepodminéného
zékladniho pfijmu jsou autofi hodnocené
knihy velmi obecni a nerozliSuji mezi vy-
spélosti jednotlivych ekonomik. Je dobry
divod se domnivat, Ze ve vyspélych eko-
nomikach by NZP plnil jiné role nez v roz-
vijejicich se ekonomikach. Zatimco ve vy-
spélych ekonomikdch dnes existuje
mnoho politik, které se zabyvaji nékterymi
z problém, s nimiz by mohl pomoci i ne-
podminény zakladni pfijem (napf. rodi-
¢ovsky prispévek, starobni dichody, stat-
ni pljéky béhem studia, podpora v neza-
méstnanosti), v méné rozvinutych zemich
by NZP mohl byt prvni politikou, ktera se
takovym problémuim vénuje. V rozvijeji-
cich se ekonomikach je tak vyhoda nepod-
minéného zakladniho pfijmu pravdépo-
dobné vys$si nez v ekonomikach rozvinu-
tych. Rozdil ve vyhodnosti je dale pro-
hlouben rozdilnou kapacitou informac-
nich systému, kterd ovliviiuje efektivitu
poskytovani cilené pomoci doméacnostem.

Ve treti ¢asti publikace autofi predsta-
vuji pilotni projekty nepodminéného za-
kladniho pfijmu ve svéteé. Zel, zadny z exi-
stujicich experimentalnich projektl neni
s to zodpovédét dvé zasadni otazky: jak
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nepodminény zakladni pfijem financovat
v ramci dané ekonomiky a jaké by byly
skute¢né disledky plo$ného zavedeni,
véetné konkrétniho zplUsobu financovani?

Dosavadni projekty jsou zpravidla expe-
rimenty na pocetné omezeném a nena-
hodné vybraném vzorku pfrijemc( a finan-
cované z externich zdroji (nerostné suro-
viny, filantropie ¢i vyzkumné granty). Vyz-
kumnici tak c¢asto studuji lokalni trhy
a jednotlivé domacnosti bez moznosti po-
chopit dopady vSeobecné rovnovahy. Ta-
kové vysledky nejde jednoduSe zobecnit.
Obav je mnoho. Kdo by nesl ekonomické
dusledky vyssiho zdanéni? Ekonomie roz-
liSuje mezi tim, kdo je povinen zaplatit
dan, a tim, kdo nese skute¢né naklady
zdanéni. V modelu v§eobecné rovnovahy
je bézné, Ze ten, kdo méa povinnost platit
néjaké naklady, neni nutné ten, kdo takové
naklady nese. Napriklad ekonomické na-
klady zvy$ovani minimalni mzdy ¢asto ne-
plati zaméstnavatel, ale predevs§im spo-
tfebitelé. V mnoha pfipadech ti nizkopfij-
movi nesou dokonce nepomérné vyssi na-
klady (Harasztosi a Linder, 2019; MaCurdy,
2015). Je tak dobry divod vénovat pozor-
nost distribuénim dopadim moznych da-
fovych zmén, aby implementace nepod-
minéného zakladniho pfijmu nezasahla
negativné ty nejzranitelnéjsi doméacnosti.

Dal$i ¢asto opakované hrozby jsou do-
pady na majetkovou nerovnost, rist infla-
ce ¢i motivace k aktivni participaci na trhu
prace. Egger et al. (2019) jsou jedni z prv-
nich, ktefi studuji nékteré ze zminénych
otdzek v experimentalnim designu. V ne-
posledni fadé mulze NZP ovlivnit spole-
¢enské normy. Napftiklad ochota a nac¢aso-
vani vstupu do partnerského Zivota, ktery
by s nepodminénym zéakladnim pfijmem
ztratil na svém vyznamu pojisténi proti

nepredvidatelnym finanénim ¢&i zdravot-
nim $okim. Jen pro samotnou formulaci
hypotéz moznych dopadl plosného zave-
deni nepodminéného zadkladniho pfijmu je
naprosto zasadni dlsledné popsani jeho
formy a pfedevsim zpUsob( jeho financo-
vani. V opacném pfipadé ndm nezbyva
nez velmi obecnd diskuse plna prazdnych
pojmu.

Vzhledem ke zfejmému cili autorl pre-
zentovat nepodminény zakladni pfijem
veskrze pozitivné a k opomenuti ¢i neo-
choté prodiskutovat i zasadni problémy
jeho moZného zavadeéni je obtizné souhla-
sit s tim, Ze publikace pomaha lidem k in-
formovanému rozhodnuti o zakladnim pfi-
jmu (str. 37). Diskusi by jisté prospéla jas-
néjSi a konkrétnéjsi predstava o mozné
vySi a struktufe nepodminéného zakladni-
ho pfijmu a o moZznych zplsobech finan-
covani.

1 4. leto$ni ¢islo Féra socialni politiky (FSP) pfineslo
dvé recenze stejné publikace. Autor nynéjsiho po-
sudku Michal Soltés vyhovél ptani redakce a ve
svém textu se soustiedil vyhradné na hodnoceni
dané knihy. Priblizeni jejiho obsahu najde ¢tenar ve
vy$e zminénych dvou recenzich 4. cisla FSP:
https://www.vupsv.cz/2021/08/25/forum-socialni-
politiky-4-2021 (poznamka redakce).

2 Napriklad na strané 91 autofi o nepodminéném za-
kladnim pfijmu tvrdi: ,,Uspééné byl zaveden témér
na v8ech kontinentech a vyjimkou neni ani Afrika.”
To by $lo povaZovat za pravdivy vyrok, pokud by au-
tofi velmi explicitné zd(raznili, Ze maji na mysli pi-
lotni projekty, nikoliv ploSny nepodminény zakladni
pfijem tak, jak ho na zacatku publikace definuji.

3V roce 2017 byla hranice chudoby 12,752 USD na
rok (Hoynes a Rothstein, 2019).
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The development of a social project under changing
conditions

The article describes and provides an assessment
of the ,Colours of the Brno Bronx” project that was
conducted in the period 2017-2020 in the Czech city
of Brno in an area affected by social exclusion.
The project was based on the theoretical assumption
that the development of community life and cultural
activities serves to improve the quality of life in an area.
It aimed to strengthen the participation of the target
group through the organisation of creative activities
under local conditions. The article concludes that the
various project activities led to the higher level
of involvement of the target group in the life of
the monitored area.

Report on the Social Policy 2021 conference

The report provides a description of the proceedings
of the Social Policy 2021 international conference, which
was hosted in Prague by the Department of Economic
and Social Policy of the Prague University of Economics
on 25 November 2021. This was the third time that the
event had been held. This year the theme of the
conference was Coronavirus as an impetus for change.

Social solidarity economy

The article acquaints the reader with the origin and
content of the term social solidarity economy and briefly
presents current worldwide and Czech activities aimed
at spreading awareness of the social solidarity economy.
The authors present it as a concept capable of providing
basic needs on a sustainable basis and of contributing
to social cohesion and environmental resilience.

Small is beautiful

The article recalls a book in which the prominent German-
British economist Ernst F. Schumacher was one of the first
to highlight, in 1973, that an economic system based on
a constant increase in consumption and a one-sided
preference for private profit plays a key role in the
significant destabilisation of the natural and climatic
systems. Jan Keller compares Schumacher's proposals for
addressing the related issues with the current EU Green

Agreement for Europe. He notes that Schumacher's views
are difficult to reconcile not only with the specific
measures of the so-called Green Deal, but also with the
overall philosophy of the European Union.

Review of the book ,Coronavirus times” - Honzak,
Radkin et al.: Doba koronavirova. Praha: Zed', 2020, 305
pages, ISBN 978-80-907674-4-7.

The assessed publication offers contributions that
address three key dimensions of the coronavirus
pandemic: medical-virological, epidemiological/health-
political, and socio-economic. The reviewer considers
the statements and ideas on which given experts
provide their comments on specific issues within their
own fields of competence to be the most relevant aspect
of the publication; however, he identifies problems
in terms of the synthesis of this knowledge into
compromises, and the practical functioning of
the medical system and society as a whole during
the spread of the epidemic. Rather than providing
a synthesis of these ideas, the reviewed book presents
individual approaches and opinions side by side.
Review of the publication ,The basic income
worldwide: Arguments, experiments, history” | -
Hrubec, Marek - Brabec, Martin - Minarova, Markéta:
Zakladni prijem ve svété: Argumenty, experimenty,
déjiny. Praha: Epocha, 2021, 144 pages, ISBN 978-80-
278-0.

The review highlights the lack of criticality of the authors
when describing the unconditional basic income.
The original text fails to develop important aspects
of the implementation of the unconditional basic income
(UBI) in detail and ignores the issue of financing. Despite
its unpopularity among supporters of the UBI, the issue
of financing is crucial. This does not concern only
the question of which taxes should finance the UBI, but
also the distributional and distortive effects of such
taxes. The review considers that current pilot and
experimental projects are insufficient in terms
of providing an understanding of the issue, and tend
to generalise the

implications of introducing

the unconditional basic income.








