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Strukturalne fondy EU a rieSenie rémskeho problému

(3¢ast)

Eurdpska Unia a Rbmovia

Eurépska ania aktivne podporuje integraciu Romov majoritnej spolénosti.Pojem

,ROmovia“ sa bezne pouziva v dokumentoch a diskisi politikdch EU na pomenovanie

réznych skupin, ktoré seba ozopl ako Romovia, Cigani, Kovnici, ManuSovia, Askali,

Sintovia a podobne.Rédmovia su neodd&titel sdas’ou europskej civilizacie uz viac ako

tisic rokov. Ro6movia, ktorych get sa odhaduje na 10-12 miliénov, su n&paiu etnickou

mensinou v Eurdpe, @om Zziji vo vietkych 2Zlenskych krajinach EU. \&&ina Romov je

obcanmi EU. Ich situaciu v3ak charakterizuje neustitkriminacia a socialne vyiénie.

Rd&movia su ohrozovani chudobou, nezamestnangstereotypmi a predsudkami.

Problematika Romov je Zkenena do v3etkych aktivit EU. Preto mozé bytegracia

R&mov podporovana prostrednictvom aktivit, ktordisancované rdoznymi mechanizmami z

Eurépskej Gnie.Medzi zdroje EU pre podporu Romavigia

1.

Eurdpsky socialny fond (ESF), ktory podporuje z&p8 Zivotnych a pracovnych
podmienok Romov predovSetkym prostrednictvom irggstdo vzdelania a

rozvoja zrgnosti.

Eurdpsky fond pre regionélny rozvoj (EFRR), ktogdporuje regionélny rozvoj,
ekonomické zmeny, zlepSenie konkurencieschopnosizeannej kooperacie v

ramci celej EU;

Program PROGRESS (vratane infotme kampane ,Za diverzitu. Proti
diskriminacii“), ktory finarfne podporuje aktivity na zvySenie informovanosti s
cielom porazt® diskriminaciu Romov a podporuje vytvaranie sietimmviadnych

organizacii, ktoré reprezentuju ROmov a obhajuipcava.

Ostatné aktivity Europskej komisie a s nimi suMgsianechanizmy financovania,

napr. Program celozivotného vzdelavania, Prograddsit v akcii, Kultdrny



program (2007-2013), Europskylimmhospodarsky fond pre rozvoj vidieka,

Nastroj predvstupovej pomoci, Program verejnéhavdr(2008-2013).

1.1. Summity o Rédmoch

Eurépska komisia sa rozhodla kazdé dva roky orgamizsummity Romov, aby
spolaine priviedla zastupcov institicii EU, narodné vlady organizacie atianskych
spolanosti z celej Europy. Ako zdbéraznil predseda KoeniBiarroso, predstavuju tieto
podujatia ,jedinéna prilezitog venova problematike ROomov v ramci agendy ¢S
pozornog ako v minulosti“.Prvy summit ROmov sa usk&d v Bruseli dha 16. septembra
2008. Druhy eurdpsky summit integracie Rémov seutasnil v Cordobe (Spanielsko), 8.
aprila 2010 ako jedna Z'¢ovych udalosti Spanielskeho predsednictva Rady FBdvom
polroku 2010.Degsavseobecnych zakladnych principov integracie Rosesustréuje na
usmernenie indtiticii EU denskych Statov, kandidatskych a moznych kandigatskrajin
pri vytvarani a implementécii novych politik a afti Pri odvolani sa na principy v zaveroch
Rady vyslovili¢lenskeé Staty svoj zavazok, Ze sa pri buddcichaticach budu riaditymito

principmi.
Do deséd vSeobecnych zakladnych principov integracie Ropuaivia::
1. konsStruktivne, pragmatické a nediskringima politiky,
2. vyslovné, ale nie vyhradné zameranie,
3. medzikulttrny pristup,
4. zameranie na ¥ainovu spolénog’,
5. zoladhovanie rodoveholfadiska,
6. postupenie politik zaloZenych na ziskanych pikoah,
7. vyuzitie nastrojov Spotenstva,
8. zapojenie regionalnych a miestnych organov,
9. zapojenie ahanskej spolonosti,

10. aktivna tag’ R6mov.



Eurdpska komisia uskutnila v roku 2006 prieskum verejnej mienky o disknacii a
nerovnosti v Eurdpe, vratane nazorov Eurépanovtmake skupiny v spoknosti. Po tomto
prieskume sa v roku 2008 usk&mdo druhé kolo rozhovorov s presnejSimi otazkami n
zistenie nazorov Eurépanov na Romov.V roku 200&isdlo, Ze 77 percent EurGpanov si
mysli, Ze by RGmom znamena nevyhodu v spwlosti.Prieskum z roku 2008 poukazal na to,
Ze pre asi Stvrtinu Eurépanov by bolo neprijemné m@asusedov ROmov a Ze tato tendencia

je vo vSeobecnosti vysSiadgidRomom ako voi osobam iného etnického pévodu.

Prieskum, tykajdci sa mensin a diskriminacie, pmeskum EU-MIDIS , zrealizovala
Agentura EU pre zakladné prava (FRA) hromadi ayange skisenosti imigrantov a skupin
etnickych mensin s diskriminaciou a kriminalizacieuich kazdodennom Zivote.Udaje v
centralnych spravach EU-MIDIS sa sudw@ na Specifické vysledky z prieskumu tykajuce
sa roznych skupin: prva z tychto sprav (vydanaama2p09j sa Specificky sustdje na
Rémov. Prieskum ukazal, Ze jeden z dvoch romskydpandentov bol diskriminovany
minimalne raz za poslednych 12 mesiacov a Ze vmate jeden z piatich rédmskych
respondentov bol asporaz za poslednych 12 mesiacov e rasovo motivovaného
osobného trestnéhinu.

Okrem prieskumu EU-MIDIS vykonava Agentura pre aékié prava Stadie o réznych
aspektoch integracie RGmov v Eurépe

Z tejto kapitoly mézeme usitjize romska problematika sa na eurépskej Urovai.rie
Su vytvorené programy,a prieskumy, ktoré sa smasigstémove rieSenia. Na Slovensku vSak
vidim problém v tom, Ze problém rémskych komunig fe stale tak pdivy, aby k nemu

kompetentni pristupovali zodpovedne.

2. Navrh rieSeni romskej problematiky

Vo svete existuju uz rieSenia, ktoré sa daju apbk@j na romsku problematiku Tato
kapitola je prefadom toho, ako je z ndSho fadu mozné problematiku romskych komunit

rieSit’.

2.1. Grameen banka a systém mikropo%iek

Grameen banka a systém, tzv. mikropi@k je empiricky overenym rieSenim
chudoby v chudobnyclkiastiach sveta. Je pkad nas aj jednym z moznych rieSeni romskej

problematiky. Je to tzv. socialne podnikanie, zel@® na principe, Ze prostrednictvom

'Zdroj: http://www.fra.europa.eu/fraWebsite/eu-midis/eumidis_glance en.htm, zo dfia 18.3.2011




klasickych podnikatiskych aktivit dokaze ekonomicky subjekt zlepdostavenid’udi okolo
seba. Priemerna p&ka nepresiahne 220 dolarov a banka rmesgozéia cez 100 milibnov

dolarov. Peniaze su péivané len na invesmé aktivity, nie na bezna spotrebu.

Grameen banka je organizacia zaoberajluca sa mmkrafovanim a J&ou mierou sa
podid’a na rozvoji spoknosti. Jeginnog’ zatala v Bangladési, kde bankacal poskytova
drobné avery, resp. mikrouvery chudobnym obyk@ate bez narokov na &itel'a. Systém je
zalozeny na myslienke, Ze aj chudolinidia su schopni splataiver a navySe viadnu
schopnosgami, ktoré nie su dostatoe vyuzité. Banka poskytuje aj Standardné bankm#bg
a spolupracuje galSimi spolénog’ami patriacimi do "rodiny" banky Grameen zameranymi
napr. na odvetvie textilnej vyroby, infraStrukturtelekomunikacii, energetiky a pod .
Zakladaté Grameen banky, ekondm a bankdar MuhammadYunusy bol2006 oceneny

Nobelovou cenou za mier za boj proti chudobe.

2.1.1. Histéria a pésobnog’ banky

MuhammadYunus ziskal doktorat z ekonémie na Vaniteriversity v USA. Na
myslienku poskytovanie drobnych uUverov priSiel¢a® obdobia hladomoru, ktory v
Bangladési vypukol v r. 1974. Yunus veril, Ze pdskgnie takychto Uverov pristupnych
Sirokej populécii by mohlo zlepSistéle viac rozSirenou chudobu vidieckych obykate
Cinnog’ Grameen banky #ala v r. 1976, kedy prof. Yunus, vedica Prograneugionomiku
vidieka na UniversityofChittagong, uviedol v chogskumny projekt, ktory mal preskuitha
mozZnos$ vytvorenia systému poskytovania Gverov a bankowsiciZzieb prave chudobnym

obyvatd&om vidieka. Tento projekt mal plthnasledujuce ciele:

» Poskytovd bankové sluzby chudobnyrad’om.
e Znizit vplyv Gzernikov na vykorit®vanie chudobnych.

» Vytvorit' prilezitosti pre samostatni zarobkovinnos’ ve’lkému mnoZstvu

nezamestnanych vidianov.

* Prinie znevyhodnenym 'udom (najma Zendm z najchudobnejSich
domécnosti) vzor nejaké organimé Struktury, ktoré by porozumeli a dokézali

ju sami vies.



* Premeni doterajSi problémovy model "nizky prijem = nizk&pdry a nizke

prijem, viac uspor, viac investicii, viac prijmu".

Potencial tohto programu sa prejavil uzé¢ag® rokov 1976-1979 v dedine Jobra
(situované pri UniversityofChittagong)dalSich susediacich dedindch. S prispenim centralnej
banky a podporou Statnych kortieych bank sa tento projekt v roku 1979 rozrastoti@j

oblasti Tangail (v severnéasti Dhaky)d’alej potom do niekitkych d’alSich oblasti v krajine.

V oktobri 1983 sa na zaklade vladneho rozhodnuaakh Grameen zmenila v
nezavislu institiciu. Dnes banku v podstate viastiiudobni’udia na vidieku, ktorym tiez

slazi. DIZnici banky vlastni 90% ich akcii, a led?4 vlastni vliada.

Banka v sdasnosti expanduje aj do inych krajin, kde polm@ v politike
mikroUverovania a programoch pre zniZzovanie chudébjnuéru 2007 mala banka celkom
2343 pobeoiek v tychto oblastiach:

« Juzna Azia: Bangladés, India, Pakistan
+ Vychodna AziaCina
« Juhovychodna Azia: Vychodny Timor, Indonézia, Filip

» Latinskd Amerika a Karibik: Bolivia, Dominikanskapublika, El Salvador,

Haiti, Honduras, Mexiko
+ Stredna Azia: Saudska Arabia
» Severna Afrika: Egypt, Maroko, Tunisko
» Subsaharska Afrika: Nigéria, Rwanda, Uganda

Od r. 1983 aZz do sésnosti sa Grameen banka rozrastla o cell radersiegth
spolanosti; spoléne sa tato skupina nazyva theGrameenFamilyofEmsesp(teda "rodina"

spolainosti Grameen). Patria sem:
* Grameen Trust

¢ GrameenFund



* GrameenCommunications

» GrameenShakti / Energy

* GrameenShikkha / Education
» Grameen Telecom

* GrameenKnitwearlLtd

» GrameenCyberNetLtd.

2.1.2. Cinnost a produkty banky

Grameen banka Uplne zmenila Standardné bankovagyolstm, Ze odstranila potrebu
zaruky za poskytnuty Uver a dala vznikndovému bankovému systému zaloZzenému na
vzajomnej dovere, kreativite, spoltasti a zodpovednosti. Do januara 2007 mala bardé 6,
miliénov dlznikov, z ktorych 97% boli Zeny. ®&ka vSetkym 2343 pobkam poskytuje
banka sluzby 75 359 dedinagg je asi 90% vSetkych dedin v Bangladési. Pozitivolyv
Grameen banky na rozvoj spdtmsti bol zaznamenany v mnohych nezavislych Stadiac
spracovanych zahramymi inStiticiami ako Svetova banka, Medzinarodmtitut politiky a

vyzivy (IFPRI) a BangladeshinstituteofDevelopments¢s (BIDS).

Banka vytvorila systém mikrouverov. Tento systém zgaloZzeny na tom, Ze banka
poskytuje peniaze pélennej skupine dlznikov. Ak niektorg¢len tejto skupiny porusi
zavazok, tak mbéze Bywel’'mi problematické ziskad’alSi Gver. To dava skupinam diznikov
podnet k tomu, aby sa spravali zodpovedne. Neggisiu spoluzodpovednos tzn. ak

niektoryc¢len diznickej skupiny nezaplati, ostatnym sa zékdmzvysuje.

Grameen banka sa okrem poskytovania mikrolverovujeertiez niekdkych
programom, ktoré maju prispi&k znizovaniu chudoby a teda k zlepSeniu sociitejacie.
Medzi tieto programy patri aj tzv. Program pre &bkov Je zamerany na poskytovanie
drobnych poZiiek Zobrakom, ktoré sa riadia trochu inymi bankovpmavidlami. P&ziky nie
su Ur@ené a ich doba splatnosti méze’ iybovd’ne dlha. Napr. ak si Zobrak vezme drobnu
pozikku vo vyske cca 100 taka (cca 1,5 USD), tak mozebpene spladalen 2,00 Tk (cca
3,4 centov) tyzdenne. DIznik sa zé&uje bezplatne Zzivotnou poistkou Banka n#tlaa
diznikov, aby sa vzdali Zobrania; radSej ich podie& tomu, aby pouzili peniaze napriklad
na vyrobu a predaj nejakého lacnejSieho tov&rlgy im mohlo prinies zisk.



Dalsim zaujimavym programom je Program pre Sirexiekdomunikécii na vidiek tzv.
Ruraltelephoneprogramme. BangladéS méa opfat§im chudobnym krajindm svetalva
riedkou hustotou telefonickej siete. Mnoho dedizgéid bez telefonického spojenia, ktoré
zaig'uje Statom vlastnena telekomunika spolénog’. Pre rieSenie tohto problémucaia
banka Gramin s programom, ktory ma rozsStelefonické spojenie prave pre l'atilejSie
dediny. GrameenPhone, sesterska spalg® Grameen banky, je v &iisnej dobe najvai
poskytovaté telefonického spojenia v krajine. GrameenPhone Ziwgu celonarodnu
telekomunik&nu sie’, ktora prevadzkuje Grameen TelecodialBie sesterska spdloog’
Grameen banky). ¥aka tomuto programu ma dnes takmer polovica skpokrgtych dedin
radiotelefony a mobilné telefény. Banka taktiez kybsje Gveryludom, najmd Zenam na
vidieku, waka ktorym zakladaju telefébnne Ustredne, ollki@dZu ostatni dedéania za

poplatok vold. Tento program je v Bangladési vSeobecne znamyzakd ollPhone.

2.1.3. Kritika Grameen banky a jej €innosti

Politika Grameen banky sa stretla s nejednym kxtitc ohlasom. Rozvojovy analytik
SudhirendarSharma hovori, Ze neustale g@zichudobnymlrudom sa mézu zvréati do
vecnej dlhové "pasce"; mikrop&y pod’a neho stimuluju skér vydavky ako Uspory a nijako

neprispievaju k vytvaraniu a akumuléacii bohatstva.

Byvaly minister financii v Bangladési SaifurRahrhardil, Ze poskytovanie pdsiek
chudobnyml'udom eSte nezatil zlepSenie ich Zivotnej Urovne. TieZz hovoril, Zehleho
rastu HDP v Bangladési méze dosiahsior industrializaciou J&ych spol@nosti (potom
dostane aj viac chudobnyckudi pracu), nez ki sa ludia budid Waka mikrouverom
donekoneéna drz@ na vidieku. Rahman sa negativne vyjadril aj k peogu pre zavadzanie
telefébnov na vidiek - pd@ jeho slov pristup chudobnych k telefénu nezabgzpge mozu
byt v budlcnosti bohatsi. JeffreyTuckefilen Mises Instititu) ozr#l politiku banky
Grameen ako marnotratny, Uzernicke a naruSujucemsig diznikov (jednotlivci su nuteni
sledovd ostatnycltlenov diZznickej skupiny, aki maja schoptigplaca). Banka potla neho
nema rastovy potencial, pohlti zma ¢ag’ vladnych dotéacii a hrozi Vké riziko bankovych

podvodov.]

DalSie kritické hlasy Witaja mikrotverom hlavne vysoké urokové sadzby zkeni

sumy po6ziiek. (Rainé sadzby sa pohybuju okolo 20%, v latinskoamedkky

’Sharma, Sudhirendar. Is micro-credit a macro trap?.Dostupné na internete:
http://www.hinduonnet.com/businessline/2002/09/25/stories/2002092500810900.htm
*Tucker, Jeffrey. The micro-credit cult,Dostupné na internete: https://www.mises.org/periodical.aspx?ld=1




mikrofinarnych institiciach dosahuju az 70%). Naproti tomu a&é& vémi nizke

administrativne néaklady.

Vo svete sa mikrouveranie alebo poskytovanie tzkrapdziciek pouziva ako jeden
z nastrojov na rieSenie socialnej exkluzie chudehnyrieSenie, ktoré je prakticky overené
pod’a nazoru profesora Yunusa moéze realne fungoap v segregovanych romskych
komunitach na Slovensku. Pre porovnanie mikroUvam@s UspesSne fungujecernosSskych
getach v New Yorku. Osobne si myslime, Ze mikrof§zisu relevantnym rieSenim pre
rieSenie socialnej exklizie Rémov. Mikrop&& nedokdzu komplexne vyrigSproblém, ale
mozu by dobrym zdiatkom pre systémoveé rieSenie tejto problematileysdmozrejme, ze
systém nie je dokonaly a musitbprispdésobeny pre dana krajinu Specificky. Je teokr
ktory doké&ze spolu galSimi prvkami vytvoi komplexny systém na to, aby sa rieSenie
réomskej problematiky posunulo vpred.

2.2. Treti sektor a romska problematika

2.2.4. Rada mimovladnych organizacii romskych komunit

Rada mimovladnych organizacii romskych komudiglej len RMORK,zastreSuje
viac ako 120 olianskych zdruzeni¢im sa radi medzi najsilnejSie romske platformy na
Slovensku. RMORK rozvija partnerski spolupracu gaoizaciami pdsobiacimi v tfem
sektore, s inStitaciami Statnej spravy a samospRAMPRK sa v poslednych rokoch stava
vysoko véazenou platformou v celoeuropskom rozmeks. predstavitelia informuju o
postaveni Romov na Slovensku na medzinarodnycletioraNew Yorku, VarSave, Bolzano a
i. Vdaka Sirokému spektru realizovanych aktivit na vegak profesionalnej urovni, je dnes
RMORK vaZzenym partnerom pre vladu SR, ale aj prelzimédrodné romske organizacie

nielen vo vySehradskom priestore.

2.2.5. Projekt SIA
Projekt SIA bol stanoveny na obdobie od 06/201008(2011. Ciéom projektu je

zvySenie kvality'udskych zdrojov Rady mimovladnych organizéacii royeskkomunit, o.z.
formou investicie do vzdelavacich aktivit, ktorymbireba je zrejma v nadvaznosti na sluzby
poskytované Ziadatem v oblasti starostlivosti o prislusnikov marginavanych romskych
komunit. Je zamerany na rieSenie problémov suwisiae plnenim Uloh verejnej spravy a
neziskovych organizacii. Projekt je zamerany hlaviee skvalitnenie kapacifudskych

zdrojov mimovladnych organizéacii a vzdelavania \aeb 'udskych zdrojov vo vSeobecnej a



odbornej oblasti ako napriklad rozvijanie komugikgh zrénosti a poradenstvdalej
investuje do skvalitnenia a efektivnejSieho fungoad’udskych zdrojov, , ako aj rozvoj
mechanizmov na zlepSenie tvorby a implementatalSich verejnych politik, ako aj na

implementaciu, a vyuzZivanie pomoci z verejnych mr@&R a Eurdpskej unie.

Slagou realizacie projektu je Skolenie87 dobrimikov Ziadatéa v oblastiach
komunika&nych a prezentamych zrinosti, Regionalneho potenciadlu a environmentalnej
vychovy a Ako z#at prevadzkové SZCO. TaZiskovou aktivitou projektu je kurz ,,Socialny
asistent pre romsku komunitu“ poim po jeho zvladnuti bude mddicastnik poskytoua
starostlivos a poradenstvo socialne vgEnym skupinam vo vysSie uvedenych oblastiach. Po
uspesSnom absolvovani vzdelania jel'oma zleps kvalifikaciu a adaptabilitu zamestnancov
ob¢ianskeho zdruZenia alebo dobrdmikov ktori su zase zamestnancami v inych subjéktoc
zabezpéi im to udrZzanie pracovnych miest, ako aj lepSiapadbilitu tychto zamestnancov na

trhu prace vSeobecne.

2.3. Pri¢iny nezamestnanosti ROmov na Slovensku

Nezamestnands ROmov na Slovensku ma dve hlavné cipf. SU odmietani
potencionalnymi zamestnavéei — zamestnavatelia ich vnimaju ako menej kvadwiknu
pracovnu silu so sklonom k zlej pracovnej discip/imizeného pracovnéhovykonu, k
liknavosti a ku tendencii pachania kriminalny&inov. Takéto odmietanie RGmov na trhu
prace mdZzeme hodnédtiako objektivne péiny ich nezamestnanosti, &&novo maju
odmietavy postoj k praci, pracu nepovazuju za hyatid’a perspektivu, na&ui sa rokmi
takto bez nej existova zdid’aju davkoveé Zivotné Styly nezamestnanych. Takytstgo

romskej minority hodnotime ako subjektivnetpry nezamestnanosti RGmov.

V kazdom pripade je tu spéloy menovate trhu prace a to ten, Ze ich trh prace
vyluéuje a opatovna integracia je Iwel tazka, ba niekedy az nemozZna. Akocitdr
spolatenska skupina, zdiajuca narodnostnu prislustipsktori spaja spolmy socialny
hendikep, je ozrmvana ako znevyhodnena skupina osob upldinté na trhu prace.
Fenomén nezamestnanosti sa unich padi& rizikovému spravaniu, ktoré nabera
socialnopatologicky charakter.¥%&inou tymto patologickym spravanim nahradzajd
uspokojovanie zakladnytudskych potrieb, napriklad potrebu zabemméa zakladnych
Zivotnych podmienok, potrebu sebarealizacie, potnglznamovosti a prinalezitosti kditej
spolatenskej skupine. Socidlna praca ich, v rdmci typeloglientov socialnej prace,
priraduje ku klientele, ktord nazyva rizikovymi klientmi.



Je potrebné zlladiska celospol@énsky akceptovaleeho prejavu spravania formava
u Romov vrah k praci a schopnogracovad uz od ranného detstva. Tento formujdci proces
je ve’'mi nara@ny, nakdko deti vo svojom individudlnom vyvine nemaju pozie
socializ&né vzory, ké'Ze ich rodéia nepracujd, obaja maju nedokené zakladné vzdelanie.
Otec je nezamestnany a matka nikdy nepracovalaftoet nezamestnanosti Romov je aj
skuta@nog’, Ze u nich ide prevazne o dlhodobu nezamesttiateda trvalé a neprerusované
obdobie nezamestnanostitrvajuce dihSie ako jedenCbarakteristickym nie je len vysoky
podiel dlhodobonezamestnanych z radov romskeho atéigiva (z nezamestnanych dlhSie
ako 48mesiacov tvoria 52,26 % RoOmovia), ale aj kgsopriemerna doba

evidencienezamestnanych Romov (cca 2,5 roka).

Rdémovia z geograficky izolovanych a segregovanylasii maju vSeobecne menej
prilezitosti n4js si pracu, pretoZze ich komunity su Zna uzatvorené pred vonkajSim svetom.
Obyvatelia tychto komunit maju preto obmedzené &oei kontakty mimo svojej osady,
prostrednictvom ktorych by mohli néjpracu, respektive ziskanformacie o moznostiach
ako ju najs. Socialne siete a vazby v segregovanej komunitesisé@ silné, ale lokalne

homogénnego vyrazne zuzuje sortiment informacii o trhu préce.

2.4. Gypsy Spirit

Je ocenenie orientované na podporu vSetkych, kteai usiluji zlep$i
situaciu Rémov na Slovensku a Cesku.  Iniciatorom  projektu  je  mimovladna
organizacia ACEC — Asociacia pre kultaru, vzdelagaa komunikaciu (mimovladna
organizacia, poslanim ktorej je budévporozumenie, podporovamedzinarodnu kultdrnu
vymenu, prehlbova vzdelavanie a vytvarapriestor predalSie pokrdovanie vzajomnej

komunikécie)

2.4.6. O projekte Gypsy Spirit

Projekt Gypsy Spirit je zamerany na podporu akiivereahy vSetkych, ktori sa
podid’aju na zlepsSeni situacie ROmov na Slovenskul'dbieprojektu je vytvori tradiciu v
oceneni prace pre romsku komunitu, vytvorerejna platformu na prezentaciu pozitivnych
realnych prinosov, a tak pribliZziSirokej verejnosti aktivity organizacii a jednedov
zamerané na podporu integracie romskej menSinypdimxsosti. Vyhlasovatémi sitaze su
ACEC, Slovenské elektrarne, a.s., Narodné centmamqynos prilezitosti, agentira Respect

APP a agentura everyvent.
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Cena Gypsy Spirit je preto zamerana na podportdoantovanos o tych projektoch a
aktivitach, ktoré prindSaju skuteé, merattné vysledky, a tak predstavuju pre rémskych
obyvatdov realnu pomoc. Kratkodobymi d&mi projektu sU prezentacia, propagacia,
medializacia aktivit, projektov a spélwosti, resp. firiem zameranych na zlepSenie postave

a vhnimania Rémov na Slovensku.

Romska problematika je komplexna, takiastkové kratkodobé uUspechy neprinesu
celondrodné zlepSenie postavenia ROmov ani nezmeggativne stereotypy vo vnimani

majoritou.

Dlhodobymi ci¢mi projektu Gypsy Spirit su vytvorenie tradicie Uokeania cien,
medzinarodnd akceptacia ocenenia, vytvorenie pogjiecho obrazu rémskej komunity v

spolanosti a zlepSenie Zivotnej situacie romskej popalac

Ocenenia Gypsy Spirit 2010 ziskali:

Sutazné kategorie Vaz

Ocenenie pre nezavislu Obcianske zdruzeni€lovek
organizaciu v tiesni

Ocenenie pre spaloos’ Eureko/Union

Ocenenie pre mimosSkolské | Oktianske zdruzenie HorUci
vzdelavacie aktivity tim, Cicava

Ocenenie pre jednotlivca Sestra Atanazia Holubova
Cin roka Maria Nazarejova
Speciélna cena poroty GypsyDivadlo Romathan Kosice
Spirit

2.5. NaSe odpor&ania

Vzhradom k spominanym aktivitAm, projektom, iniciativarktoré prebiehaju
acastokrat st vhodne koncipované, si dovolime navrimedenie, ktoré by pdd nds mohlo
pomda systematicky, komplexne a z dlhodobéliadiska vyriedi romsky problém.

Z&kladnym problém vidime vo vahu Romovia a v&inové obyvatéstvo. Kel’ sa
zane systematicky a dlhodobo practvaa osvete a zéeneni rémskych komunit do

spolanosti, je realny predpoklad na to, Ze Rémovia da&#do z&lenit’ do spol@énosti.

Pre nas je myslienka mikrolverovania zaujimaval’aéeje fungujlica v chudobnych
Castiach sveta, a teda realne overend, je predpakdai@nto systém mozetbfunkeny. Je to

vSak len jednatag’ celku arieSi len materialnu a finami situaciu Rémov. Dovolime si
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tvrdit, Ze systém socialnych davok a socialna politika&ie realizovana wo Rémom, je
nevhodna. Tym, Zd'udia v romskych komunitach sa spoliehaju na pripaiazi, zo

socialneho systému, nie st motivovani pracova

Za dobré povaZzujeme Program socidlnych terénnydcicopnikov Komplexny
rozvojovy program osad, ktory sa kultirne a soeidbnazi Siti osvetu a gramotnés
v romskych osadach. Dobrym prikladom je ProjektA.SlTaktiez program
verejnoprospesnych prac by bol padchasho nazoru vhodnym vyuZitim vhodnej pracovnej

sily v kombinacii so spravnymi socialnymi davkaktoré ako som spominal, by motivovali.

Je nevhodné, aby romske deti boli situované vndterych Skolach, ki na to nie je
relevantny dévod. Kultarne odliSnosti nemézu’ lpyedpokladom na to, aby rémske deti boli
eSte viac segregované ako doteraz, preto syst@mathych Skol, ktory navrhovala viada
v roku 2006-2010 nepovazujeme za vhodné rieSedasaého stavu. Hoci myslienka oddeli
romske deti od prostredia, ktoré im nepomaha rezv§a a nevychovava z nichudi
schopnych uplatdisa na trhu prace, je na zamyslenie, je predpokkdento napad nebude

akceptovany legislativne alebo moralne.

Pod’a nas je dobrym napadom Studium romskych dethvmaterinskom jazyku.
Rdémovia su mensSinou, ktora musitbgkceptovana majoritnym obyvéistvom a jednou

Z ciest je aj umoznenie romskymtden vzdelavé sa v ich materinskom jazyku.

Vhodnym rieSenim je motivovapodniky tak, aby boli ochotné zamestna®omov
na menej kvalifikované prace. Je na diskusiu, agi§seb motivacie by bol vhodnyi
robitnovu iniciativu alebo z#enit’ urcité body do aktivnej politiky trhu prace.

Délezitym predpokladom pre zlepSenie postaveniaska&inkomunity je zvySenie
pozitivneho povedomia o romskych komunitach. J& wéadlhi diskusiu ako to urabiCi uz
to bude povinné nutné vzdelanie o romskych komahjtéo mdze by odévodnené tym Ze
Rdémovia su stag’ou nasej kultiry, tak je pdd nasho nazoru nutrnyso modze aspo skasti
pochopf’ spravanie ROmov a ich kultdru alebo iny spdsobtdeka.

Otazka politickej participacie Rémov je relevant@anasho uba pofadu moznos
angaZové sa samostatne politicky nie jel've reélna, ké'Ze p@et volicov patriaci k romskej

etnickej prislusnosti nedosahuje’giercentné povinné volebné kvorum.
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Za vhodné povazujeme projekty typu Gypsy Spirite kdrojekty a organizacie

snaziace sa 0 ocenenie prace a motivaciu poked v pracidalej.

Zaver

Na zéklade ziskanych poznatkov a informacii priragpvavani prace sme zistili, Ze
rieSenie problému rémskych komunit bolo najsyst@keSie a najintenzivnejSie
v predvstupovom obdobi do EU, kedy rieSenie tzimsgieho problému bolo jednou z priorit.
AvSak poda nasho nazoru tieto rieSenia netrvali dostegodlho na to, aby mohli priniés

poZadovany efekt.

Myslime si, Ze napriek vSetkym projektom a orgatiad, ktoré sa venuju rémskej
problematike, existuje stale R mnozstvo RoOmov, ktori Ziju v zlych Zivotnych
podmienkach. Pd@ nas treba zat’ z ich vychovou od utleho veku & isn prikladom, aby
sa zlepsSila ich Zivotna situacia. Taktiez si mysljrbe historia a situacia ROmov by mald by
predmetom vychovy deti v Skole, aby sa predchadzaizmu a konfliktom medzi romskou
mensinou a ostatnymi obyvéitei. Vhodné by bolo motivova Studentov VS aviac ich
zapaj& do projektov s danou problematikou. Mohli bythmvé a dobré napady, ktoré mézu

prinieg’ nové rieSenia daného problému.

Jednym zo zakladnych veci, ktorym sa bude trebdberadje akceptacia romskej
mensiny majoritnym obyvalstvom. Potla nas je to jeden zo zakladnych predpokladov na to,

aby sa rieSenie romskeho obyvstea posunulo pozitivnym smerom vpred.

Problematiku romskych komunit je giadndsho nazoru akutne rié& dévody sa
castokrat opakuju. Je pochofiné, Ze je to oblas ktora vlady neochotne rieSia, d&ie
neprinasa priamy dopad na ekonomiku, ale realnyedg& prace sa mozZe prejavaZz po
urcitom casovom obdobi. Wite nechceme hovatipoliticky, ale dovolime si objektivne
tvrdit, Ze problémom je aj SirSi politicky konsenzus mp@exné spoléna politicka vizia
rieSenia tohto problému..
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