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Abstrakt

GALANDA, Patrik Tomas: Podpora univerzit zo zdrojov Politiky sudrznosti —
Ekonomické univerzita v Bratislave. Narodohospodarska fakulta; Katedra verejnej spravy
a regionalneho rozvoja — Veduci prace: doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD. — Bratislava: NHF
EU, 2024, 63 s. ZavereCna praca je vypracovana na tému Podpora univerzit zo zdrojov
Politiky sudrznosti. Cielom diplomovej prace je prostrednictvom kvantitativnej
a kvalitativnej analyzy zhodnotit’ priestorova distribliciu podpory z prispevkov EU pre
univerzity v Slovenskej a Ceskej republike zo zdrojov Politiky sudrznosti v skimanom
obdobi 2014-2020 s dorazom na podet Studentov v jednotlivych krajoch SR a CR.
Jednotlivé Casti zdverecnej prace boli zamerané na: tloha univerzit v regionalnom rozvoji,
podpora univerzit zo strany Statu, financovanie vysokych §kdl z pohl'adu platnej legislativy,
Politika sudrznosti, oblasti v ktorych je potrebné podporovat’ univerzity s ohl'adom na
Politiku stidrznosti a vyrovnavanie regionalnych rozdielov. Na zaver je zhodnotenie ¢erpania
univerzit v SR a CR, resp. porovnanie celkového ¢erpania prispevkov zo zdrojov Politiky

sudrznosti a Cerpania na jedného Studenta za skimané obdobie a ich priestorova distribucia.

KTIacové slova: regionalny rozvoj, univerzity, politika sudrznosti, operaény program,

projekty, vyskum, inovacie, vyvoj, vzdelanie



Abstract

GALANDA, Patrik Tomas: Support of universities from Cohesion policy —
University of Economics Bratislava. Faculty of National economy; Department of Public
Administration and Regional development — Thesis supervisor: doc. Mgr. Miroslav Sipikal,
PhD. — Bratislava: NHF EU, 2024, 63 pages. The thesis is elaborated on Support of
universities from Cohesion Policy. The aim of the thesis is to evaluate the spatial distribution
of support from EU subsidies to universities in the Slovak Republic and the Czech Republic
from the Cohesion Policy resources in the period 2014-2020 with the emphasis on the
number of students in individual regions of the Slovak and the Czech republic, via qualitative
and quantitative analysis. The individual parts of the final thesis are focused on: the role of
universities in regional development, support of universities by the state, funding of
universities in terms of the current legislation, cohesion policy, areas in which universities
need to be supported with regard to cohesion policy and balancing regional disparities.
Finally, there is an evaluation of the absorption of universities in the Slovak Republic and
the Czech Republic with comparison of the total absorption of Cohesion policy contributions

and absorption per student for the period and their spatial distribution.

Key words: regional development, universities, cohesion policy, operational

programme, projects, research, innovations, development, education






Uvod

Podpora vysokych §kol zo zdrojov Politiky sudrznosti 2014-2020 je vnimana ako
komplexny systém. Cielom Politiky stdrznosti je znizovat rozdiely medzi bohatymi
a chudobnymi regionmi EU, preto finanéné prostriedky st poskytované predovietkym do

tych oblasti, ktoré zaostavaji najviac v ramci EU.

Hlavnym cielom EU je vytvorit' spolo¢enstvo s vyraznym hospodarskym rastom,
konkurencieschopnou ekonomikou a zlepSujicou sa kvalitou zivotného prostredia. Jednym
z klicovych cielov je dalSie vyuzivanie potencidlu integracie, ktorda prinesie vyhody
vetkym obyvatelom Eurdpy. Medzi viac ako 250 regiénmi EU existujil vyrazné rozdiely v
Zivotnej urovni obyvatelov i napriek tomu, Ze je EU jednou z najlepsie prosperujucich
svetovych oblasti a ekonomik. Jednym zo zakladnych pilierov EU je princip konvergencie,

ktory ma za ciel’ postupné vyrovnanie Urovne jednotlivych regionov v ramci EU.

Eurdpska regionélna politika je zalozena na solidarite a sudrznosti regionov aj oblasti
rozvoja vyskumu a vedy, z europskych fondov su financované projekty vysokych $§kol

s akcentom na zvySenie konkurencieschopnosti jednotlivych univerzit v ramci EU.

Politika sudrznosti je stratégia EU na pomoc a podporu celkového harmonického
rozvoja Clenskych Statov a regionov. Politika stdrZznosti je zaroven hlavnym zdrojom

investicii v Europe.

V tejto diplomovej praci s ndzvom Podpora vysokych $kol zo zdrojov Politiky
sudrznosti sa zameriame na zhodnotenie stavu rieSenej problematiky na Slovensku
a v Ceskej republike Hlavnym cielom diplomovej prace je zhodnotit' priestorovii distribticiu
prispevkov zo zdrojov Politiky sudrZnosti s akcentom na prispevok na jedného Studenta za
programové obdobie 2014-2020. V diplomovej praci sa zameriame sa na hlavné argumenty,
ktoré st v prospech financovania vysokych $ko6l zo strany Statu a z hladiska principu

vyrovnavania regionalnych rozdielov v SR a v CR.

V teoretickej Casti diplomovej praci vysvetlujeme stru¢nt histériu, hlavné aspekty
Politiky sudrznosti 2014 -2020, jej ciele, prioritné oblasti programového obdobia 2014-2020
pre podmienky SR a CR, zdroje financovania a fondy, o ktoré sa tato diplomova praca opiera.
Ide o Eurépsky fond pre regionalny rozvoj a Eurdpsky socialny fond. Zatial’ co Europsky
fond pre regiondlny rozvoj sa zameriava na modernizaciu a posiliiovanie hospodarstva

a podporuje infraStruktirne projekty, ako napr. vystavbu, Europsky socidlny fond podporuje



aktivity v oblasti zamestnanosti a rozvoja 'udskych zdrojov, teda neinfrastruktirne projekty,
napr. rekvalifikdcia nezamestnanych, programy pre osoby so zdravotnym znevyhodnenim,
¢i tvorba inovativnych vzdelavacich programov. V podmienkach SR v programovom obdobi
2014 — 2020 boli vypracované 2 operacné programy, v ramci ktorych boli opravnenymi
ziadateI'mi vysoké Skoly, ato Operaény program Vyskum a inovacie (od roku 2019
zluGeny s OP Integrovana infrastruktara) a Operaény program Ludské zdroje, v Ceskej
republike su to aktivity suvisiace so vzdelavanim vyskumom a inovaciami prostrednictvom

Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdelavani.

V praktickej Casti diplomovej prace je praca zamerana na zhodnotenie priestorovej
distriblicie podpory z prispevkov EU univerzitdim v Slovenskej a Ceskej republike zo
zdrojov Politiky studrznosti v skimanom obdobi 2014-2020 s dérazom na prispevok na
Studenta za skumané obdobie a poukdzanim na vyrovnavanie regionalnych rozdielov
a korelaciou medzi vySkou prispevku a zmenou poctu Studentov pred a po skimanom

obdobi.

V diskusii sme sa zamerali na zdverecné zhodnotenie prinosu Cerpania prispevkov zo
zdrojov Politiky stidrznosti pre skiimané obdobie 2014-2020 a konfrontujeme ich s ndzormi

inych autorov v rdmci tejto problematiky a limitaciam diplomovej prace.

V zévere zosumarizujeme praktickil ¢ast’” diplomovej prace s odporucaniami do

praxe.

Tému Podpora univerzit zo zdrojov Politiky sudrznosti som si vybral, nakol’ko je
vel'mi aktudlna a suvisi s problematikou Eurdpskej tnie, je sti€ast'ou regionalnej politiky,
ktora je zaloZena na solidarite a sudrZnosti regionov aj oblasti rozvoja vyskumu a vedy, ma

Siroky potencidl a moznosti d’alSieho pokracovania.



1. Sucasny stav rieSenej problematiky doma a v zahranici

V prvej kapitole tejto diplomovej prace ,,Podpora univerzit zo zdrojov Politiky
studrznosti si rozoberieme sucasny stav rieSenej problematiky doma a v zahranici.
Uvedieme si princip Politiky stdrznosti, ako funguje financovanie vysokych §kol na uzemi
Slovenskej republiky z pohl'adu platnej legislativy, tlohu univerzit v regionalnom rozvoji
a zameriame sa na niektoré argumenty, ktoré s v prospech financovania vysokych §kol zo
strany §tatu v Slovenskej av Ceskej republike a princip vyrovnivania regiondlnych
rozdielov. Tieto skutocnosti nam pomozu pochopit’ problematiku podpory univerzit zo

zdrojov politiky stdrznosti.

1.1 Uloha univerzit v regionalnom rozvoji

Univerzity maji vyznamné postavenie v rozvoji akejkol'vek stasti spolo¢nosti. Ci
uz ma vplyv na jednotlivca, pracovnu skupinu, kraje, ¢i dokonca samotny §tat. Tato inStitucia
poskytuje tercidrne vzdelanie skrz prednasanie poznatkov a rozSirovanie obzorov v danej
problematike. Podnecuje u l'udi, teda ziakov, dnes mimoriadne cenené kritické myslenie
vd’aka ¢i uz samostatnej praci jednotlivca, alebo aj praci v skupinéach. Pripravuje Ziakov na
naslednu prax, ktora ich ¢aka, kde sa mozu stretnut’ s podobnymi situaciami, avsak vd’aka

prostrediu, v ktorom sa na univerzite nachadzali, na ne budu pripraveni.

Ked’ sa na tlohu univerzit pozrieme zo strany vyskumnych pracovnikov, tak prideme
k zisteniu, Ze okrem prenaSania znalosti tu funguje aj vyskumna c¢innost,, ktora prindsa
verejnosti d’alSie nové poznatky, ktoré st vyuziteIné v beznej praxi napriklad aj pre firmy

na pracovnom trhu.

V idedlnom scenari, tym, Ze na vysokych Skolach sa pripravuje mnozstvo ziakov na
nasledny vstup na trh prace, obohatenych o mnohé znalosti, ktoré neskor mézu vyuzit' ¢i uz
v existujucich firméach, no dokonca ich mézu aj pretavit do nejakej svojej Cinnosti
a podnikat’, plni univerzita ddlezita ulohu v rozvoji ¢i uz regionu, no Studenti mézu aj

vykrogit' do sveta a predat’ tieto napady do zahrani¢ia.’
Hlavné tlohy univerzit v regionalnom rozvoji teda moézeme chépat’ ako:?

- produkuju vzdelany 'udsky kapital a intelektudlne bohatstvo,

IMISUNOVA E. KOREC,P., 2019. Univerzity ako aktér regionalneho rozvoja: Teoretické poznamky.

In actageographica.sk [online]. [Cit. 2024-01-10]. Dostupné online:
http://www.actageographica.sk/stiahnutie/63_2 04 Misunova_ Korec.pdf
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- zdroj inovacii a vedecko-vyskumnych aktivit,

- garant transferu poznatkov do regionu v sikromnej aj verejnej sfére.

V zahraniénych krajinach ako su Dansko, Portugalsko, Holandsko a Spanielsko sa
univerzity v regionalnom rozvoji podiel'aji na implementacii znalosti do fungujucich firiem,
a tie mézu prave investovat’ do vyskumnej Cinnosti vysokych §kol. Vd’aka tejto aktivite
mozu vznikat’ napriklad vyskumné centré, alebo aj spolupraca rektorov s top manazérmi
v danych podnikatel'skych oblastiach, ¢i dokonca aj s tvorcami politik, ktord méze posunut’

region dopredu.’

Univerzity st teda zdkladnym zdrojom vzdeldvania a odbornej pripravy, ktora je
kIaiCovym faktorom pre ekonomicky rozvoj regionov. Absolventi univerzit tvoria
kvalifikovanu pracovnu silu, ktora je schopna reagovat’ na meniace sa potreby trhu prace.
Univerzity moZu spolupracovat’ s miestnymi podnikmi a priemyselnymi odvetviami, aby
zaistili, Ze vzdelanie, ktoré poskytuji, zodpovedd aktudlnym potrebam regiondlnej

ekonomiky.

Vedecky vyskum vykonavany univerzitami mé potencial vytvarat’ nové technologie,
metddy a znalosti, ktoré moézu podporovat’ inovacie a konkurencieschopnost regionu.
Vysoké skoly mézu byt kliCovymi hra¢mi v transfere technoldgii a znalosti do praxe
a podporovat’ rozvoj startupovych projektov a malych a strednych podnikov v regione.
Tymto spdsobom prispievaju k tvorbe novych pracovnych miest a posiliiuji ekonomicky

potencial regionu.

TaktieZ by univerzity mali aktivne spolupracovat’ s miestnymi priemyselnymi
a obchodnym subjektami, aby identifikovali spolocné zaujmy a potreby. Téato spolupraca
modze zahriiovat’ zdiel'anie zdrojov, spolo¢né projekty vyskumu a vyvoja, a tiez zapojenie
Studentov do realneho pracovného prostredia. Tieto iniciativy mozu prispiet’ k rozvoju

inova¢ného ekosystému a zlepSenie konkurencieschopnosti regionu.

Malo spominany fakt je, ze univerzity nie su len centrom vzdelania a vyskumu, ale
aj kultirnym a socialnym motorom, kde sa stretdvaji Studenti a zamestnanci z r6zneho

socidlneho pozadia. Vysoké Skoly maju vo svojom repertodri kultirne akcie, umelecké

3 FONSECA,L. NIETH,L., 2021. The role of universities in regional development strategies: A
comparison across actors and policy stages. In journals.sagepub.com [online]. [Cit. 2024-01-10]. Dostupné
online: https://journals.sagepub.com/doi/full/10.1177/0969776421999743
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projekty, komunitné aktivity, ktoré obohacuju zZivot v regione. Tieto kultirne aspekty mdzu

prilakat’ talenty, podporovat’ turizmus a posilnit’ obraz o regione.*

Ked’ teda ztizime ponimanie tlohy vysokych §kdl v regionalnom rozvoji, vyjda ndm

tri hlavné ¢innosti:®

- vzdelanie,
- vyskum,

- angazovanie sa v regionalnom rozvoji.

Zatial' ¢o vzdelavanie a vyskum sa orientuji prevazne na zvysenie ekonomického
rozvoja, angazovanie sa v regionalnom rozvoji zahfiia aj d’alSie posobenie univerzity v
regione, ktoré mdze mat za nasledok rozvoj kvality zivota obyvatelov regidénu alebo

zvySenie efektivity verejnych sluzieb.

Délezitym prvkom v pripade ulohy univerzit v regionalnom rozvoji je priestor, v
ktorom pdsobia a dopad univerzity nai a zaroven ¢i aktivity, ktoré prevadzkuje, st v sulade
s jeho potrebami. V pripade nesuladu moZe nastat’ situacia, kedy sa na univerzite vzdelavaji
Studenti, ktori nemaja v pladne d’alej rozvijat’ region alebo vykonavany vyskum nereflektuje
potreby regionalnych firiem ¢o mé za nasledok, ze ekonomicky efekt z investicii do

vyskumu a vyvoja sa realizuje mimo regionu alebo sa neuskuto¢ni vobec.

4 MARGINSON, S., 2014. Higher education and public good. In springer.com [online]. [Cit. 2024-
01-10]. Dostupné online: https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-94-6209-746-9_5

SHANOVA, M, a kol., 2016. Posilnenie ulohy vysokych $kél v regiénoch. In minedu.sk [online]. [Cit.
2024-04-20]. Dostupné online: https://www.minedu.sk/data/att/dc8/10143.b07fec.pdf
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Kracdovy prvok
regionalneho rozvoja

Uloha tvorby

Uloha v rozvoji

Regionalna aglomerécia,
alebo zoskupenie priemyslu

Kapitalizacia znalosti

a projekty tvoriace kapital
zamerané na zakladanie
firiem a umiestiiovanie
novych a existujucich
firiem v blizkosti univerzity

Podnikatel'ské aktivity, ako
aj regionalne zamerana
vyucba a vyskum, ktoré
nemusia byt nevyhnutne
spojené s projektmi
tvoriacimi kapital

Tvorba l'udského kapitalu

Integracia vzdelavania

a aktivit na kapitalizaciu
vedomosti, konkrétne
zakladanie firiem
prostrednictvom
vyucbovych inkubatorov

Rozvoj beznych, ¢i
pokrocilych tréningovych
programov pre podporu
zakladania firiem a medzi-
inStitucionalnu mobilitu
organizacii a l'udi

SilnejSie regionalne
zameranie na nabor
Studentov a udrzanie
absolventov

Vzdelavacie programy
prispdsobené potrebam
zrucénosti v regione

Ucebné procesy
s regiondlnymi
informéciami

Pridruzené riadenie

Hnacia sila regionalne;j
inovacnej stratégie,
zamerana na projekty
kapitalizacie znalosti

a tvorby kapitalu analyzou
silnych a slabych stranok
a spolupracou priemyslu

a vlady vytvorit’ inova¢nt
stratégiu

Vytvaranie regionalnych
sieti a inStitucionalnych
kapacit prostrednictvom
UcCasti zamestnancov

v externych organoch, ktoré
poskytuju informacie

a analyzy na podporu
rozhodovania

a sprostredkovanie
vytvérania sieti medzi
narodnymi

a medzinarodnymi
kontaktmi a kI'i€ovymi
regionalnymi aktérmi

AngaZovanie sa
v regionalnom rozvoji

Tradicia prepojeni medzi
univerzitami a priemyslom,
zahfnajlca kapitalizaciu
znalosti

Tradicia prepojeni medzi
univerzitami a priemyslom,
vratane kapitalizacie
znalosti a inej spoluprace

v oblasti vyskumu

Tabulka 1 Analyza ulohy univerzit vo vztahu k inovaciam Zdroj: Prelozené GUNASEKARA, C. 2006. Reframing
the role of Universities in the Development of Regional Innovation Systems. In The Journal of Technology Transfer 31,
101-113 [Cit. 2024-04-20]. Dostupné online: https://www.proquest.com/scholarly-journals/reframing-role-universities-
development-regional/docview/203627750/se-2?accountid=59680
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1.1.1 Triple helix model

V pripade vztahu medzi vladou, firmami a univerzitami nemozno opomenut’ Triple
helix model. Tento model popisuje organiza¢né a institucionalne usporiadanie kl'aicovych
aktérov, ktori maju na starosti konkurencieschopnost’ regionov. Univerzity ako tvorcovia
novych poznatkov a inovacii by mali uzko spolupracovat’ s firmami, ktoré funguju na trhu
za podpory od vlady. Sluzi na analytické zhodnotenie vnutornej ekoldgie a vyvoja troch

aktérov a ich vzajomnych vztahov.

Na fungovanie takéhoto modelu je dolezité, aby jednotlivi aktéri nan boli pripraveni,
to znamena, ze zo strany vlady by mala byt pripravena legislativa tak, aby k tejto spolupraci
mohlo dojst. V pripade firiem, tie musia byt’ ochotné prijat’ poznatky z vyskumu a inovécii
a implementovat’ ich do svojho vyrobného procesu. Univerzity by sa taktiez nemali
orientovat’ len na svoju vedecko-vyskumnu ¢innost’ ale aj na fungovanie podnikatel'skych

¢innosti.

Jednym z vel'mi dolezitych aspektov, ktoré treba brat’ do uvahy v pripade triple helix
modelu je vzdjomny reSpekt medzi aktérmi v ilom. Nie je mozné maximalizovat’ jeho

ucinnost’ v pripade, Ze by jedna zo zi¢astnenych stran neprispela adekvatnou mierou.

Tu sa dostavame k problémom s triple helix modelom. Jednym z problémov byva
nestlad medzi sférami univerzit a firiem. Pri¢inou mézu byt odlisné systémy hodnoét,
kritéria pre vyber pracovnikov, hodnotenie uspechu, ¢i Casové ohranicenie ziskania
vysledkov. Tieto dovody mozu viest’ k vzajomnej nedovere a maji za nasledok neochotu

spolupracovat’.

Cielom triple helix modelu je najmd podpora vzniku znalostnej ekonomiky
a inovacii. Na to vSak treba investovat’ financné prostriedky do univerzitného vzdelavania,

vedy a vyskumu.®

Vo vztahu s vyrovnavanim regionalnych rozdielov prispieva Triple helix model
vd’aka mechanizmom ako lokalizované inovaéné systémy, ktoré vznikaju vd’aka vzdjomnym
vzt'ahom v ramci neho. V ramci regidnov moézu vznikat’ takéto systémy, ktoré sa orientuju
na silné stranky, ¢i potreby daného regionu a vd’aka nemu mozu vyrovnavat regiondlne

rozdiely vyuZivanim lokalnych zdrojov. Dal§im délezitym mechanizmom je rozvoj

8 MISUNOVA,E. KOREC,P,, 2019. Univerzity ako aktér regiondlneho rozvoja: Teoretické poznamky.
In actageographica.sk [online]. [Cit. 2024-01-10]. Dostupné online:
http://www.actageographica.sk/stiahnutie/63_2 04 Misunova_ Korec.pdf

13



http://www.actageographica.sk/stiahnutie/63_2_04_Misunova_Korec.pdf

infrastruktury, prevazne univerzitnej ako st napriklad vedecké parky, vyskumné inkubéatory,
ktoré mozu fungovat’ ako podporné utocisko pre startupy, ¢i uz existujuce firmy, a tym
podporovat’ vyrovnavanie regionalnych rozdielov. Vyrovnany regionalny rast je jednym zo
zasadnych prinosov v ramci vyrovnavania regionalnych rozdielov, ak hovorime o prinosoch
fungovania triple helix modelu. Benefituji z toho vSetci aktéri v rdmci neho a to najma
v krajinach, ktoré maju vysoké regiondlne rozdiely a pomaha im ziskavat' rovnaké

prileZitosti pre inovacie a rozvoj.’

Obrazok 1 Zobrazenie fungovania Triple helix modelu Zdroj: vlastné spracovanie autora

1.2 Podpora univerzit zo strany Statu

Financovanie univerzit moéze fungovat’ aj na inom principe ako na financovani zo
strany Statu, a tak funguju napriklad stkromné univerzity, ktoré si financované prave zo
Skolného, ktoré platia Studenti, alebo inych aktivit, ktoré univerzita prevadzkuje. My sa vSak
v tejto Casti kapitoly pozrieme na argumenty, ktoré st v prospech financovania univerzity

Statom.

Pristup k vzdelaniu je jednoduchsi v pripade financovania univerzity Statom, ked’ze

je pre ziakov terciarne vzdelanie finan¢ne pristupnejSie ako v pripade, kedy by si stadium

" LEYDERSDORF, L., 2021. The Evolutionary Dynamics of Discursive Knowledge:
Communication-Theoretical Perspectives on an Empirical Philosophy of Science. In springer.com [online].
[Cit. 2024-06-27]. Dostupné online:
http://ersearch.cvtisr.sk/permalink/f/15b0jje/TN_cdi_askewsholts vlebooks 9783030599515
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museli hradit’ sami, resp. $kolné hradi za $tudenta $tat, ak $tudent spiia podmienku

Standardnej dizky $tadia.®

Ako sme si v predoslej Casti kapitoly rozobrali, univerzity vel’kou mierou prispievaju
v oblasti ekonomického rozvoja. V roznych oblastiach ako napriklad produkcia 'udského
kapitalu pre trh prace, rozvoj znalosti, prinos inovacii, ¢i vykonavanim vyskumu. Kvalitné
vzdelanie pre Studentov pomaha pri rozvoji kvalifikovanej pracovnej sily, ktord je

nevyhnutna pre konkurencieschopnost krajiny v globalnom hospodarstve. °

Stat by nemal opomenut’ fakt, Ze sa na univerzitach vykonava vyskum a tvoria
inovicie, z ktorych plynt vyhody pre celti spoloénost. Statna podpora, ktora ide univerzitam
poméaha vykonévat’ vyskum na globalnej trovni, ¢o prispieva k technologickym inovaciam

a vyvoju novych rieseni v dolezitych priemyselnych odvetviach.°

Jednym z najdolezitejSich aspektov, ktory mdézeme vnimat’ vo vzdelani, Ze pdsobi
pre verejny prospech, teda vyhody zo vzdelaného obyvatel'stva poskytuje blahobyt pre cely
stat. M

1.3 Financovanie vysokych §kol z pohl’adu platnej legislativy
Financovanie vysokych 8ko6l na uzemi Slovenskej republiky upravuje Zdkon
o vysokych Skolach cislo 131/2002 Z.z.. Taktiez bliZSie urcuje druhy vysokych §kol, ktoré sa

mozu v Slovenskej republike prevadzkovat. St to:!2

- verejné vysoké skoly,
- S$tatne vysoké Skoly,

- sukromné vysoké Skoly.

Stkromné vysoké Skoly si podl'a zakona finan¢né prostriedky na svoju vzdelavaciu,

vyskumnu, vyvojova alebo umeleckl a d’al§iu tvoriva €innost’ zabezpecuji vlastnym

8 MARSHALL, S. J., 2018. Shaping the university of the future. In thuvienso.hoasen.edu.vn [online].
[Cit. 2024-01-10]. Dostupné online:
https://thuvienso.hoasen.edu.vn/bitstream/handle/123456789/8308/Contents.pdf?sequence=4

9 VALERO, A. VAN REENEN, J., 2018. The economic impact of universities: Evidence from across
the globe. In sciencedirect.com [online]. [Cit. 2024-01-10]. Dostupné online:
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0272775718300414

10 CHIRIKOV, 1., 2013. Research universities as knowledge networks: the role of institutional
reasearch. In tandfonline.com [online]. [Cit. 2024-01-10]. Dostupné online:
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/03075079.2013.773778

1 MARGINSON, S., 2014. Higher education and public good. In springer.com [online]. [Cit. 2024-
01-10]. Dostupné online: https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-94-6209-746-9_5

12 74kon 131/2002 Z.z. o vysokych §kolach a o zmene doplneni niektorych zékonov
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spdsobom. Financovanie verejnych a Statnych vysokych $kol je v spominanom zakone

uréené nasledovne:

- verejnym vysokym Skoldm prostrednictvom kapitoly ministerstva Skolstva,
vyskumu, vyvoja a mladeze alebo inych ministerstiev,

- vojenskym vysokym skoldm prostrednictvom kapitoly ministerstva obrany,

- policajnym vysokym skolam prostrednictvom kapitoly ministerstva vnutra,

- zdravotnickym vysokym Skoldm prostrednictvom kapitoly ministerstva

zdravotnictva.

Okrem toho je v uvedenom zékone taktiez vysvetlené, ze verejné vysoké Skoly mozu
ako zdroj financovania vyuzit’ aj ivery od bank na vyskumnu a vyvojovu ¢innost,, a taktiez
na financovanie vydavkov, avSak na splatku verov nie je mozné pouzit' financné
prostriedky z dotacii zo Statneho rozpoctu. Financovanie vedy a techniky sa realizuje
prostrednictvom Agentury na podporu vyskumu a vyvoja, €o je organizacia Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky urena prave na podporu vyskumu

a vyvoja.14

Agentura na podporu vyskumu a vyvoja (APVV) je jedinou narodnou grantovou
agentirou na uzemi Slovenskej republiky, ktora poskytuje finan¢né prostriedky zo $tatneho
rozpoctu. Jej poslanim je podporovat’ prvotriedny zékladny vyskum, aplikovany vyskum
a vyvoj v jednotlivych oboroch vedy a techniky, uskuto¢iiovanych na vysokych skolach,
napiiiat’ ciele v sulade sdlhodobym zamerom Statnej vednej a technickej politiky
a stimulovat’ u¢ast’ subjektov vyskumu a vyvoja v Slovenskej republike v eurdpskych

programoch a iniciativach a taktieZ spolupracu viacerych stran v oblasti vedy a techniky.®®

Ako d’alSiu agenturu, ktora mé vplyv na financovanie vysokych $kol mézeme uviest’
Vedecku grantovu agenturu Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej

republiky a Slovenskej akadémie vied (VEGA), ktora moZe rozhodovat’ o rozdeleni grantov,

13 TamtieZ

14 FINANCOVANIE VYSOKOSKOLSKEHO VZDELAVANIA, 2023. Financovanie
vysokoskolského vzdelavania. In eurydice.eacea.ec.europa.eu [online]. [Cit. 2024-01-10]. Dostupné online:
https://eurydice.eacea.ec.europa.cu/sk/national-education-systems/slovakia/financovanie-vysokoskolskeho-
vzdelavania

15 AGENTURA NA PODPORU VYSKUMU A VYVOJA, 2024. O nas. In apvv.sk [online]. [Cit.
2024-01-10]. Dostupné online: https://www.apvv.sk/agentura/o-nas.html
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respektive o vySke dotacie pre vedecké projekty na vysokych skolach ale aj Slovenskej

akadémii vied. 18

Pre tuto diplomovu pracu budu relevantné univerzity na izemi Slovenskej republiky
a Ceskej republiky. Financovanie vysokych §kol v Ceskej republike sa od financovania
vysokych §kdl v Slovenskej republike v ddélezitych bodoch neliSia. Zakon, ktory popisuje
financovanie vysokych $kol v Ceskej republike je Zdkon cislo 111/1998 Sb..*"

1.4 Politika sudrZznosti

Stratégia Eurdpskej tinie na pomoc a podporu rozvoja ¢lenskych statov a regionov sa
nazyva Politika sudrznosti. Politika sidrznosti mé za ciel’ posiliiovat’ hospodarsku, socialnu
a uzemnu sudrznost’ zmenSovanim rozdielov v stupni rozvoja medzi regiénmi s osobitnym
dérazom na regiony vidieka, regiony, ktoré vplyvom zmeny v priemysle zaostavaju

a regiony zavazne a trvalo znevyhodnené prirodnymi a demografickymi podmienkami.*8

Pre obdobie 2014-2020 je zadefinovanych 11 tematickych cielov Politiky

sudrznosti:®

- posilnenie vyskumu, technologického vyvoja a inovacii,

- zlepSenie pristupu k informa¢nym a komunika¢nym technolégiam a zvySenie ich
pouzivania a kvality,

- zvySenie konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov,

- podpora prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo,

- podpora prispdsobenia sa zmene klimy, prevencie a riadenia rizik,

- zachovanie a ochrana Zivotného prostredia a podpora efektivneho vyuZivania
zdrojov,

- podpora trvalo udrzatel'nej dopravy a zlepSovanie sietovych infrastruktar,

- podpora trvalo udrzatel'nej a kvalitnej zamestnanosti a podpora pracovnej

mobility,

16 MINISTERSTVO SKOLSTVA, VEDY, VYSKUMU A SPORTU SLOVENSKEJ REPUBLIKY,
2024. Vedecka grantova agentira MSVVaS SR a SAV (VEGA). In minedu.sk [online]. [Cit. 2024-01-10].
Dostupné online: https://www.minedu.sk/vedecka-grantova-agentura-msvvas-sr-a-sav-vega/

17 Zakon ¢. 111/1998 Sb. o vysokych $kolach a o zmé&né a doplnéni dalsich zakont

8 MINISTERSTVO INVESTICIi, REGIONALNEHO ROZVOJA A INFORMATIZACIE
SLOVENSKEJ REPUBLIKY, 2024. Politika stdrznosti EU. In mirri.gov.sk [online]. [Cit. 2024-04-25].
Dostupné online: https://mirri.gov.sk/sekcie/cko/politika-sudrznosti-eu/

19 MINISTERSTVO INVESTICIi, REGIONALNEHO ROZVOJA A INFORMATIZACIE
SLOVENSKEJ REPUBLIKY, 2014. Uvod do politiky studrznosti. In mirri.gov.sk [online]. [Cit. 2024-04-25]
Dostupné online: https://mirri.gov.sk/wp-content/uploads/2018/11/basic_2014_sk.pdf
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- podpora socialneho zaclenenia, boj proti chudobe a 'ubovol'nej diskriminécii,
- investicie do vzdelavania, $koleni a celozivotného vzdelavania,

- zlepSenie efektivnosti verejnej spravy.
Prioritné oblasti programového obdobia 2014-2020 pre podmienky SR su:2°

- podnikatel'ské prostredie priaznivé pre inovacie,

- infraStruktara pre hospodarsky rast a zamestnanost’

- rozvoj 'udského kapitalu a zlepSenie ti€asti na trhu préce,

- trvalo udrzateI'né a efektivne vyuzivanie prirodnych zdrojov,

- modernd a profesionalna verejna sprava.

Vykonavanie tychto priorit je skrz operacné programy Investovanie do rastu

a zamestnanosti a Europska uzemna spolupraca.
Pod opera¢ny program Investovanie do rastu a zamestnanosti spadaji:?!

- OP Vyskum a inovacie,

- OP Integrovana infraStruktura,

- OP Ludské zdroje,

- OP Kvalita zivotného prostredia,

- Integrovany regionalny operacny program,
- OP Efektivna verejna sprava,

- OP Technicka pomoc.
Pod operacny program Eurdpska izemna spolupraca spadaju:

- Programy cezhrani¢nej spolupréce,
- Programy nadnéarodnej spoluprace,

- Programy medziregionalnej spoluprace.

Fondy, o ktoré sa tato diplomova praca opiera si najmi Europsky fond pre
regionalny rozvoj a Eurépsky socialny fond. Zatial' ¢o Eurdpsky fond pre regionélny
rozvoj sa zameriava na modernizaciu a posiliiovanie hospodarstva a podporuje

infrastruktirne projekty, ako napr. vystavbu, Eurdpsky socidlny fond podporuje aktivity

20 EU PROJEKTY, 2024. Programovacie obdobie 2014-2020. In euprojekty.sk[online]. [Cit. 2024-04-
25] Dostupné online: https://www.euprojekty.sk/operacne-programy-2014-2020/

21 PARTNERSKA DOHODA, 2015. Opera¢né programy. In partnerskadohoda.gov.sk [online]. [Cit.
2024-04-25] Dostupné online: https://www.partnerskadohoda.gov.sk/operacne-programy/

18



https://www.euprojekty.sk/operacne-programy-2014-2020/
https://www.partnerskadohoda.gov.sk/operacne-programy/
https://www.partnerskadohoda.gov.sk/operacne-programy/

v oblasti zamestnanosti a rozvoja 'udskych zdrojov, teda neinfraStruktarne projekty, napr.
rekvalifikdcia nezamestnanych, programy pre osoby so zdravotnym znevyhodnenim, ¢i

tvorba inovativnych vzdelavacich programov.??

1.4.1 Vznik Politiky sudrznosti
Pociatky Politiky stdrznosti siahaju do roku 1975, kedy vznikol Europsky fond

regionalneho rozvoja, ktory mal spociatku maly rozpocet na financovanie projektov v rdmci
domacich regionalnych politik ¢lenskych statov. Od roku 1984 sa finanéné prostriedky zacali
¢oraz viac vyuzivat na programy realizované bud’ z iniciativy Europskeho hospodarskeho
spolocCenstva, alebo z iniciativy ¢lenskych Statov. V tomto obdobi sa zacali pilotne realizovat’
aj integrované rozvojové operacie, ktoré predznamenali model Strukturdlnych fondov
zavedeny v roku 1988. Reforma z roku 1988 znacila prichod Politiky sudrznosti ako
samostatnej hlavnej politiky Eurdpskej tnie, ktord sa opierala o zavdzok Zmluvy o
sudrznosti, znacny rozpocet a zaclenenie vsetkych Strukturdlnych fondov do spolo¢ného
ramca riadenia. Vel'kym prinosom boli zésady, ktoré sa presadzuju dodnes ako zameranie na
menej rozvinuté regiony, programovanie prostrednictvom viacro¢nych stratégii, partnerstvo
s niz8§imi Uzemnymi celkami, hospoddrskymi a socidlnymi subjektmi a obcianskou
spolo¢nostou a doplnkovost’, aby sa zabezpecilo, Ze financovanie Eurdpskej iinie nenahradi

financovanie na vnutrostatnej Grovni.

Realizacia financovania prebieha prostrednictvom takzvaného zdiel'aného
hospodarenia: viacro€né programy vypracivaju vnutrostatne a regionalne organy, ale pod
dohladom Eurdpskej komisie, a realizujii sa prostrednictvom projektov, ktoré spinaju
stanovené strategické ciele a Ulohy. Dosah politiky na regionédlnej a miestnej urovni je
rozsiahly, v obdobi 2014-2020 sa z Politiky stidrZnosti financovalo viac ako 392 opera¢nych

programov a priblizne 1,5 miliéna projektov, ktoré spravovalo priblizne 500000 prijemcov.?

22 DOTACE EU, 2024. Informace o Fondech. In dotaceeu.com [online]. [Cit. 2024-05-01] Dostupné
online: https://www.dotaceeu.cz/cs/evropske-fondy-v-cr/informace-o-fondech

23 EUROPEAN COURT OF AUDITORS, 2022. Cohesion policy — Where has it come from? Where
is it going? In medium.com [online]. [Cit. 2024-04-25] Dostupné online:
https://evauditors.medium.com/cohesion-policy-where-has-it-come-from-where-is-it-going-79aa681dd583
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1.4.2 Priority Slovenskej republiky pre Politiku sudrinosti na
programoveé obdobie 2014-2020 suvisiace so vzdelavanim, vyskumom a
inovdciami

Pre oblast’ vzdeldvania, socialnej inklizie a zamestnanosti bol v ramci OP Ludské
zdroje je definovany globalny ciel’ podporit’ rozvoj I'udskych zdrojov, celozivotného ucenia
a ich plnohodnotného zaClenenia sa na trh prace na zlepSenie ich socialnej situacie. V ramci

neho boli zverejnené tri vyzvy, v ktorom boli opravneni ziadatelia vysoké skoly, ¢o popisuje

Priloha ¢. 1.

Celkova alokacia operaéného programu LCudské zdroje bola vo vyske 2 929 999 089
EUR, no na oblast’ vzdeldvania bolo vy€lenenych 369 511 004 EUR. Uvedena alokacia
finan¢nych prostriedkov bola stanovend na zvysSenie kvality vysokoskolského vzdelavania
arozvoj l'udskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom dosiahnut’ prepojenie

vysokoskolského vzdeldvania s potrebami trhu prace.?*

Prioritné osi operacného programu Ludské zdroje 2014-2020 su:

- Vzdelavanie,

- iniciativa na podporu zamestnanosti mladych l'udi,

- zamestnanost’,

- socialne zaclenenie,

- integracia marginalizovanych romskych komunit,

- technickd vybavenost’ v obciach s pritomnostou marginalizovanych
romskych komunit,

- technicka pomoc.

Pre prioritni os 1 Vzdelavanie je jednym z tematickych cielov investovanie do
vzdelania, Skoleni a do odbornej pripravy, ako aj do zrucnosti a celozZivotného vzdeldvania
s investicnymi prioritami ako zlepSenie kvality, efektivnosti a pristupu k tercidrnemu
a ekvivalentnému vzdelavaniu s cielom zvysit’ pocet Studujicich a Groven vzdelania najméa
v pripade znevyhodnenych skupin. Specificky ciel’ pod touto prioritou je zvysit® kvalitu
vysokosSkolského vzdelavania a rozvoj 'udskych zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja

s cielom dosiahnut’ prepojenie vysokoSkolského vzdelavania s potrebami trhu prace.

24 MINISTERSTVO SKOLSTVA, VEDY, VYSKUMU A SPORTU SLOVENSKEJ REPUBLIKY,
2024. Operacny program ludské zdroje. In minedu.sk [online]. [Cit. 2024-06-14] Dostupné online:
https://www.minedu.sk/operacny-program-ludske-zdroje/
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Ukazovatele vysledku pre tento $pecificky ciel’ st:%

- pocet zavedenych profesijne orientovanych bakalarskych programov vo
viac a menej rozvinutych regiénoch,

- pocet vytvorenych partnerstiev prepajajucich vysoké skoly a podnikova
sféru, fungujicich 18 mesiacov po ukonceni projektu vo viac a menej
rozvinutych regionoch,

- podiel absolventov zavedenych profesijne orientovanych bakalarskych
programov, ktori zamestnali 6 mesiacov po absolvovani projektu vo viac
a menej rozvinutych regionoch,

- pocet absolventov podporenych profesijne orientovanych bakalarskych
programov vo viac a menej rozvinutych regiénoch,

- pocet Studentov vysokej skoly Studujucich v pedagogickych ucitel'skych
Studijnych programoch, ktori si prostrednictvom aktivit zvysili
kompetencie potrebné na vykon ucitel'ského povolania vo viac a menej
rozvinutych regionoch,

- pocet podporenych $kol, ktoré prostrednictvom aktivit zvysili kvalitu
pedagogickych ucitel'skych Studijnych programov vo viac a menej

rozvinutych regiénoch.

Zadmerom tohto ciela je =zosuladenie vzdeldvania s potrebami trhu préce.
Pripravenost’ absolventov reflektovat’ poziadavky trhu prace je vel'mi doélezity aspekt aj

z pohl'adu voI'ného pohybu 0s6b, ktory je jednym z hlavnych pilierov Eurdpskej tinie.
Aktivity, ktoré mozeme zahrnut pre tento ciel’ su:2°

- podpora manazérskych/podnikatel’skych, inovacnych a rieSitel'skych
schopnosti v ramci vysSieho vzdelavania,

- aktivity na zmenu popisov Studijnych odborov podla poziadaviek
zamestnavatel'ov,

- aktivity odbornej praxe resp. staZe Studentov, a vyskumnych pracovnikov

v zamestnavatel'skom sektore,

25 PARTNERSKA DOHODA, 2015. Opera¢ny program Ludské zdroje na programové obdobie 2014-
2020. In partnerskadohoda.gov.sk [online]. [Cit. 2024-04-25] Dostupné online:
https://www.partnerskadohoda.gov.sk/operacny-program-ludske-zdoje/?csrt=5912338602438703240
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- aktivity na pripravu expertov pre vysokoSkolské centrd prepdjajuce
vysoké Skoly apodniky vregionoch vo forme Specializovanych
vyucbovych zariadeni a verejnych vysokych $§kol a Specializovanych
vyskumnych avyvojovych pracovisk, ako aj Specializovanych
umeleckych pracovisk,

- tvorba a inovécia Studijnych programov s dorazom na potreby trhu prace
vratane prakticky zameranych bakalarskych Studijnych programov
a dalSiecho vzdeldvania v spolupraci so sukromnym sektorom
a s organizaciami zastupujucimi podnikatel'sky sektor, malé a stredné
podnikanie,

- podpora zlepSovania vnutornych systémov zabezpeCovania kvality
vysokoskolského vzdelavania zohl'adiiujucich prepdjanie s praxou,

- podpora projektov vysokych $kol na identifikaciu a odstrafiovanie bariér
v pristupe k Stadiu o0sdb so Specifickymi potrebami — dostupnost’
materialov,

- sietovanie a vzdelavanie zamestnancov vysokych $kdl pre Studentov so
Specifickymi potrebami,

- poradenstvo pre Studentov so Specifickymi potrebami vratane Studentov
pochédzajucich zo socidlne znevyhodneného prostredia,

- monitoring, evaluicia, tvorba a zavaddzanie Standardov zabezpecenia
kvality,

- podpora inovativnych a alternativnych foriem vzdelavania a vyu€ovacich

metod.

V oblasti vyskumu a vyveja bol zriadeny Opera¢ny program Vyskum a inovacie,
ktorého prostriedky st urcené na technologicky rozvoj a zvySovanie konkurencieschopnosti
malych astrenych podnikov, najmd v menej rozvinutych regionoch. Z eurdpskych
finan¢nych  prostriedkov st financované aj vyskumno-vzdeldvacie, inovacné
a podnikatel'ské kapacity v Bratislavskom kraji. Tento operacny program bol v gescii
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a sportu Slovenskej republiky. V roku 2019 prebehlo
zluGenie s operaénym programom Integrovana infradtruktira.?’” Vyzvy, v ktorych

figurovali vysoké Skoly ako opravneni Zziadatelia st vypisani v Prilohe ¢. 2. Finan¢né

27 MINISTERSTVO DOPRAVY SLOVENSKEJ REPUBLIKY, 2019. Eurépska komisia schvalila
zlGCenie operacnych programov. In opii.gov.sk [online]. [Cit. 2024-06-14] Dostupné online:
https://www.opii.gov.sk/tlacove-spravy/europska-komisia-schvalila-zlucenie-operacnych-programov
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prostriedky alokované pre operacny program Vyskum a inovacie zo zdrojov Eurdpskej tnie
predstavovali 2 266 776 537 EUR, z ¢oho tri Stvrtiny boli ur€ené prave na posilnenie

vyskumu, technologického rozvoja a inovécii.?®

Operaény program Vyskum a inovacie m4 prioritné osi:*
- Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii
- Podpora vyskumu, vyvoja a inovécii v Bratislavskom kraji
- Posilnenie konkurencieschopnosti a rastu malych a strednych podnikov

- Posilnenie konkurencieschopnosti a rastu malych a strednych podnikov

v Bratislavskom kraji

1.4.3 Priority Ceskej republiky pre Politiku sudrznosti na programové

obdobie 2014-2020 suvisiace so vzdeldavanim, vyskumom a inovaciami

V pripade aktivit sGvisiacimi so vzdelavanim vyskumom a inovaciami Ceska
republika zriadila Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdelavani, ktory je viacronym
tematickym programom v gescii Ministerstva Skolstvi, mldadeze a télovychovy, v ramci
ktorého je mozné v programovom obdobi 2014-2020 cerpat finan¢né prostriedky
z Europskych Strukturalnych a investicnych fondov. Vyzvy z tohto OP st vypisané v Prilohe
¢. 3. Kl'i€ovym principom je rozvoj 'udskych zdrojov pre znalostni ekonomiku v socidlne
sudrznej spolocnosti, na ktory nadvdzuji témy podpory kvalitného vyskumu, pre ktory
kvalifikovanad pracovnd sila predstavuje kl'iCovy vstupny faktor. Intervencie v oblasti
vzdeldvania budu zaroven podporené systémovymi zmenami, ktoré smerujui ku skvalitneniu

vzdelavacieho systému. *°

Oblasti, ktoré program zahriiuje su:

- podpora rovnosti a kvality vo vzdeldvani,

% VYSKUMNA AGENTURA, 2019. Operaény program Vyskum a inovacie / Operaény program
integrovana infraStruktira. In vyskumnaagentura.sk [online]. [Cit. 2024-06-14] Dostupné online:
https://www.vyskumnaagentura.sk/index.php?option=com_content&view=article&id=41&Itemid=299&lang
=sk

29 MINISTERSTVO VNUTRA SR, 2024. Operaény program vyskum a inovacie 2014-2020. In
minv.sk [online]. [Cit. 2024-05-01] Dostupné online: https://www.minv.sk/?operacny-program-vyskum-a-
inovacie

3 MATEMATICKO-FYZIKALNI FAKULTA UNIVERZITA KARLOVA, 2024. Operaéni program
Vyzkum, vyvoj avzdélavani. In  mfficuni.cz [online]. [Cit. 2024-05-01] Dostupné online:
https://www.mff.cuni.cz/cs/ogap/projekty-op-vvv
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- rozvoj lepSich kompetencii pre trh préce,

- posilnenie kapacit pre kvalitny vyskum a jeho prinos pre spolocnost’.
Prioritné osi opera¢ného programu su:

- Posiliiovanie kapacit pre kvalitny vyskum

- Rozvoj vysokych §kdl a I'udskych zdrojov pre vyskum a vyvoj

- Rovny pristup ku kvalitnému predskolskému, primarnemu a sekundarnemu

vzdelavaniu.

Prioritna os 1 je zamierena na dosiahnutie Spickovej urovne ceského vyskumu
v medzinarodnom meradle, zlepSenie spoluprdce vo vyskume a skvalitnenie

infrastrukturnych podmienok pre pripravu buduicich vyskumnych zamestnancov.

Prioritna os 2 sa venuje skvalitneniu a inkluzii vzdeldvania na vysokych Skolach
spoloc¢ne so skvalitnenim strategického riadenia vysokych $kol, rozvoj I'udskych zdrojov pre

vyskum a vyvoj, vratane podpory vyucovania spojené¢ho s vyskumom.

Prioritna os 3 je zamierend na vzdelavanie a socidlnu integraciu deti a Ziakov so

zdravotnym, ¢i socialnym znevyhodnenim v réznych vekovych skupinéch.

1.5 Oblasti, v ktorych je potrebné podporovat’ univerzity s ohPadom
na Politiku stidrZznosti

V stucasnej dobe, ked’ sa svet neustdle meni atechnologicky pokrok sa stava
pohonnou silou hospodarskeho a spoloCenského vyvoja, zohrdvaji univerzity klacova
ulohu vo formovani buducnosti. Ich vyznam nemoZno obmedzit' len na vzdelavacie
inStitacie, no na centra intelektualnej tvorby, vyskumu a inovacii, ktoré formuja a posiliuji

spolo¢nost’.

Podpora univerzit nie je len investiciou do vzdelanosti jednotlivcov, ale predstavuje
strategicky krok smerom k vytvaraniu odolnejSiecho a konkurencieschopnejSieho
spolocenského a ekonomického prostredia. Tato podpora by mala byt cielena a zamerana na
oblasti, ktor¢é mo6zu mat najvac¢si pozitivny dopad na rozvoj spolo¢nosti, inovacii

a udrzatel'ného rastu.

V tejto Casti diplomovej prace sa teda pozrieme na oblasti, v ktorych je potrebné

podporovat’ univerzity, za ucelom naplnenia tychto cielov.
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Finan¢nd podpora je nevyhnutnd pre poskytovanie kvalitného vzdelania
a odbornej pripravy pre Studentov. Investicie do vzdelavacich programov a modernych
foriem vyucby umoziuju univerzitam udrziavat sa v sulade s najnovSimi trendmi

a potrebami trhu prace.!

Univerzity maji byt centrom vyskumu a vyveja. Poskytovanie finan¢nej podpory
pre vyskumné projekty a laboratoria umozituje generovat’ nové poznatky, inovacie a rieSenia

pre aktualne vyzvy v roznych odvetviach.*?

Investicie do technologickych inkubatorov a transferu vedomosti, ¢i technolégii
umoznuju prepojitt akademicku sféru s priemyslom apodporuju vznik novych
technologickych rieSeni a spolupracu medzi univerzitami a podnikmi. Tieto procesy vedu

k efektivnemu vytvaraniu pracovnych prileZitosti a inovaénym projektom.>

Podpora pre odborny rozvoj profesorského a vyskumného personalu je dolezita
pre udrzanie kvalitnej akademickej sféry a zabezpecuje, aby univerzity boli schopné

poskytovat relevantné a aktualne vzdelanie, pre dnes kladené poziadavky.®*

Univerzity by mali byt podporované v oblastiach, ktoré st k'a€ové pre ekonomiku
danej krajiny. To zahfiia podporu odbornych programov a vyskumu v oblastiach ako

informaéné technoldgie, energetika, &i pre Slovenské podmienky automobilovy priemysel.*®

Vysoké Skoly moézu byt centrami socidlneho rozvoja, ktoré ponukaju sluzby
komunite a prispievaju k rieSeniu socialnych problémov. Finan¢na podpora umoziiuje
realizovat’ programy, ktoré zlepSuji Zivotné podmienky v okolitych komunitidch, co

reflektuje poziadavky na rozvoej komunity a prvky spolo¢enskej zodpovednosti.

Podpora pre medzinarodnu vymenu Studentov, profesorov a vyskumnikov posiliiuje

medzinarodni spolupracu, ¢im univerzitim umoziluje byt sucastou globalneho

31 OECD, 2024. Higher education policy. In oecd.org [online]. [Cit. 2024-01-10]. Dostupné online:
https://www.oecd.org/education/higher-education-policy/

32 European commission, 2024. Higher education initiatives. In education.ec.europa.eu [online]. [Cit.
2024-01-10]. Dostupné online: https://education.ec.europa.cu/education-levels/higher-education/about-
higher-education

3 INQB, 2024. Kto sme. In ingb.sk [online]. [Cit. 2024-01-10]. Dostupné online:
https://www.ingb.sk/sk/o-nas/kto-sme

34 European University Association, 2024. Who we are. In eua.eu [online]. [Cit. 2024-01-10].
Dostupné online: https://eua.eu/about/who-we-are.html

3% National academies, 2024. About U.S. Science and Innovation Policy. In nationalacademies.org
[online]. [Cit. 2024-01-10]. Dostupné online: https://www.nationalacademies.org/us-science-and-innovation-
policy/about

3% Carnegie Foundation for the Advancement of Teaching, 2024. About. In carnegiefoundation.org
[online]. [Cit. 2024-01-10]. Dostupné online: https://www.carnegiefoundation.org/about/
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akademického prostredia. Tymto sa prehlbuji vedomosti, no i posilituje meno samotne;j

univerzity vo svete.®’

Univerzity moézu prispievat k environmentalnej udrZatePnosti a rieSeniu
environmentalnych problémov. Vd’aka finan¢nej podpore je mozné vytvaranie projektov

a vyskumov zameraného na ochranu Zivotného prostredia na globalnej urovni.*

Spominané oblasti st v sulade s Politikou sudrznosti. Zo $tadie®® avsak vyplyva, ze
hoci aktivity pod vedenim univerzit zvySuji spolupracu s miestnymi zainteresovanymi
stranami, implementacia projektov spojenych s Politikou sudrznosti zostava ndrocna
vzhl'adom na rizika pri realizacii a prisne usmernenia a politiky v oblasti vysokoskolského

vzdelavania, ktoré vedu k prinosnému vyskumu.

Kondicia¢ny faktor Odhadované rizika pri realizacii
projektov v ramci univerzit
Spolupraca Neziaduca konkurencia

Nedostatok regionalnej koordinécie
Nedostatok obchodnych partnerov
Tazkosti pri medziregionalnej spolupréci
Administrativne procesy Nerealistické politické ciele
Vel’ka byrokracia
Rizikové forma financovania
Miera spolufinancovania
Organizacna kultara univerzity Zakomponovanie angazovanosti do
akademického jadra
Nesulad akademickych a regionalnych
potrieb
Nedostatok akademickych/vedeckych
vystupov
Nadhodnotené vystupy
Vystupy projektu Nedostatok akademickych/vedeckych
vystupov
Nedostatok komerénych vysledkov

Tabulka 2 Posudzovanie rizik pri projektoch univerzit Zdroj: Prelozené SALOMAA, M., CHARLES, D., 2021.
The University third mission and the European Structural Funds in peripheral regions: Insights from Finland. In Science

and Public Policy, Volume 48, 352-363. [Cit. 2024-04-20]. Dostupné online:
https.//academic.oup.com/spp/article/48/3/352/6126876

S EUROPEAN COMMISSION, 2024. Erasmus +. In. erasmus-plus.ec.europa.eu [online]. [Cit. 2024-
01-10]. Dostupné  online: https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sk/opportunities/opportunities-for-
individuals/staff-teaching/school-education-staff-teaching

38 UN ENVIRONMENT PROGRAMME, 2024. What we do. In unep.org [online]. [Cit. 2024-01-10].
Dostupné online: https://www.unep.org/explore-topics/education-environment/what-we-do/our-offer

39 SALOMAA, M., CHARLES, D., 2021. The University third mission and the European Structural
Funds in peripheral regions: Insights from Finland. In Science and Public Policy, Volume 48, 352-363. [Cit.
2024-04-20]. Dostupné online: https://academic.oup.com/spp/article/48/3/352/6126876
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1.6 Vyrovnavanie regionalnych rozdielov

Regionalne rozdiely predstavuju pretrvavajicu vyzvu pre dosiahnutie trvalej
prosperity a socialnej sudrznosti v ramci Clenskych Statov Eurdpskej tunie. Politika
sudrznosti riesi otazky tejto problematiky a Europska unia preto zavadza rozne stratégie
a politiky zamerané na zmiernenie tychto rozdielov a podporu rozvoja menej rozvinutych

regionov.

Podra $tadie*® su predmetom pozornosti kohéznej politiky Eurdpskej tnie regionalne
rozdiely v oblasti 'udského kapitalu a inovéacii. Pri hodnoteni i€innosti europskej kohézne;j
politiky v pol'skych regionoch v obdobi 2004-2018, sa doslo k vysledkom, Ze regionalne
konvergencné procesy v oblasti l'udského kapitdlu ainovacii vykazovali kratkodoby

charakter a v strednodobom horizonte neklesali.

Ak sa v8ak pozrieme na G¢innost’ regionalnych prispevkov v Europskej inii, mézeme
prist’ k zisteniu, ze niektoré chudobnejSie krajiny, resp. chudobnejSie regiony netazia
z tychto prispevkov tak, ako by sa na prvy pohl'ad o¢akavalo. Ako dévody sa udavaju horsia
technologick a inStituciondlna absorpcénd kapacita. Autori tejto Studie navrhuju, aby krajiny,
resp. regiony najprv zreformovali absorpcnu kapacitu, ¢o by malo za nésledok vysSiu

efektivitu v pripade strednodobého, ¢i dlhodobého horizontu.*!

V hodnoteni dopadu Politiky sudrznosti pre obdobie 2014-2020 boli zistené
vysledky, Ze menej rozvinuté regiony z tejto politiky najviac profituju. Aj ked nastane
situdcia, kedy prispevky ida do viac rozvinutych regionov modze potiahnut susediace
regiony, ktoré nie su tak rozvinuté, v dosledku efektu rozlievania, kedy region, ktory dostane

prispevok moze pozdvihnut' aktivity v okoli.*?

Je teda evidentné, ze vyrovndvanie regionalnych rozdielov je efektivne, avSak
rieSenie regionalnych rozdielov je komplexnd a dlhodobé uloha, ktora si vyZaduje usilie na

rdznych Grovniach.

% JAGODKA, M., SNARSKA, M. ,2022. Should we continue EU Cohesion Policy? The Dilemma of
Uneven Development of Polish Regions. In springer.com [online]. [Cit. 2024-05-01] Dostupné online:
https://link.springer.com/article/10.1007/s11205-022-03048-8

“L EGGER,P. a kol., 2013. Regional transfers in Europe: Do we need fewer of them or different ones?
In cepr.org [online]. [Cit. 2024-05-01] Dostupné online:https://cepr.org/voxeu/columns/regional-transfers-
europe-do-we-need-fewer-them-or-different-ones

42 EUROPEAN COMMISSION, 2022. The RHOMOLO impact assessment of the 2014-2020
cohesion policy in the EU regions. In ec.europa.eu [online]. [Cit. 2024-05-01] Dostupné online:
https://ec.europa.eu/regional policy/information-sources/publications/working-papers/2022/the-rhomolo-
impact-assessment-of-the-2014-2020-cohesion-policy-in-the-eu-regions_en
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2. Ciel prace
Z prvej kapitoly tejto diplomovej prace, ktord bola zamerand na teoretické
vychodisko sme sa dozvedeli zakladné vychodiskové informacie, ktoré potrebujeme pre

spravne pochopenie zamerania tejto diplomovej prace.

Hlavnym cielom diplomovej prace je prostrednictvom kvantitativnej a kvalitativne;j
analyzy zhodnotit® priestorovi distribliciu podpory zprispevkov EU pre univerzity
v Slovenskej a Ceskej republike zo zdrojov Politiky stdrznosti v skimanom obdobi 2014-

2020 s dérazom na poéet Studentov v jednotlivych krajoch SR a CR.

3. Metodika prace a metody skiimania

V nasledujucej kapitole budeme analyzovat’ priestorova distribuciu prispevkov pre
univerzity zo zdrojov Politiky stdrznosti pre ¢asové obdobie 2014-2020. Vystupné udaje

sme ziskali z verejne pristupnych zdrojov Eurépskej komisie.*?

Nasledne sme si vyfiltrovali pre kategériu prijimatelov podl'a kli¢ového slova

,univerzita® jednotlivo pre Slovensku republiku a Cesku republiku.

V pripade Slovenskej republiky sme po uprave ziskali konecny vyber, ktory

predstavoval 16 prijimatelov - univerzit.

Pre Ceski republiku bol postup rovnaky a po uprave koneény vyber predstavoval 25

prijimatelov.

Slovensku a Cesku republiku sme rozdelili na jednotlivé kraje, ktoré sme sa rozhodli
pre potreby nasej diplomovej prace uviest’ vo forme NUTS-3, lebo toto rozdelenie je o nieco
konkrétnejSie ako NUTS-2, hoci ako je zname, prispevky z Politiky sudrznosti smeruju

prave do nich.* Univerzity sme priradili ku kore$pondujucim krajom.

V komparativnej analyze sa venujeme vyske celkového prispevku, vyske prispevku
na Studenta, vyske celkového prispevku pre projekty na tému Vyskum a inovacie
a Vzdelavanie a odborna priprava a taktiez aj vyske prispevku na Studenta pre tieto projekty,

pre skimané obdobie 2014-2020 podla jednotlivych krajov. Na zaklade vypracovanej

43 EUROPSKA KOMISIA, 2024. Kohesio: Prijimatelia. In kohesio.ec.europa.eu. [online]. . [Cit.
2024-04-25]. Dostupné online: https://kohesio.ec.europa.eu/sk/prijimatelia

4 EUROPEAN COMMISSION, 2016. HDP na regionélnej urovni. In ec.europa.eu eu [online]. [Cit.
2024-04-25]. Dostupné online: https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Archive:HDP_ na_regionalnej urovni
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analyzy vyhodnocujeme, ¢i pre menej rozvinuté regiony po prepocte na Studenta plati, Ze
ziskavaju vyssi, ¢i niz8i prispevok na Studenta, ateda, ¢i vysledky smeruju k principu

vyrovnavania regionalnych rozdielov v SR a CR.

Pri komparacii skimanych krajin budeme porovnavat’ aj vplyv prispevkov na zmenu
poc¢tu Studentov pred apo skimanom obdobi korelacnou analyzou, ktoré nam blizSie

priblizia vzt'ah medzi vyskou prispevku a zmenou poctu Studentov.

Nésledne vykondme porovnanie medzi zistenymi skutoénymi stavmi medzi

Slovenskou a Ceskou republikou.
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4. Vysledky prace

4.1 Komparativna analyza — SR
V tejto Casti diplomovej prace sa budeme venovat’ skimaniu Slovenskej republiky

z pohladu ziskavania financovania pre univerzity zo zdrojov Politiky sudrznosti pre

skiimané obdobie 2014-2020.

4.1.1 Prehlad prijimatelov zo zdrojov Politiky sudrznosti
Zo zdrojov Politiky sudrznosti za obdobie 2014-2020 podl'a internetového portalu

Europskej komisie cerpalo 16 opravnenych prijimatel'ov — univerzit.

Podla Prilohy ¢ 4 modzeme vidiet, Ze najviac projektov ma Zilinska univerzita
v Ziline (34), Univerzita Komenského v Bratislave (19) a Slovenska technicka univerzita
v Bratislave (18). Najmenej Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre (4), Univerzita J.
Selyeho (3) a Katolicka univerzita v Ruzomberku (2). Z hladiska vysky prispevku ma
prvenstvo Slovenska technicka univerzita s 57 480 648 EUR, na druhom mieste Zilinska
Univerzita s52856276 EUR ana trefom mieste Univerzita Komenského s
cerpanim 27 167 940 EUR. Najnizsi prispevok Cerpala Katolicka univerzita v Ruzomberku
so 401 385 EUR a Univerzita J. Selyeho s 1 368 602 EUR a na tretom mieste od konca je
Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave vysoka Skola, ktora ziskala 2 505 495 EUR.

4.1.2 Prispevok EU podla krajov — priestorovd distribiicia

Podl'a Tabul’ky 3 mézeme vidiet, Ze Bratislavsky kraj, Zilinsky kraj a Kosicky kraj
ma celkové Cerpanie nad Uroviiou 50 milionov EUR. Trenciansky kraj, Nitriansky kraj
a Banskobystricky kraj st medzi 10 az 20 milionmi EUR. PreSovsky kraj a Trnavsky kraj

nedosahuju ¢erpanie ani 10 milionov EUR.
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Poradie | Kraj Prispevok za kraj v EUR |Priemerny prispevok na
Studenta v EUR

1. Bratislavsky kraj 84 648 588 2343
2. Zilinsky kraj 67 176 621 5264
3. Kosicky kraj 51 587 666 2767
4. Trenciansky kraj 18 004 128 73593
5. Nitriansky kraj 12 782 797 770
6. Banskobystricky kraj 10 913 294 1025
7. Presovsky kraj 5963 842 678
8. Trnavsky kraj 2 505 495 434
SPOLU 253 582 431

Tabulka 3 Prispevok EU podla krajov — priestorovd distribiicia Zdroj: Vlastné spracovanie podla tdajov
z portalu Eurdpskej komisie

Na Obrazku 2 je grafické vyjadrenie priestorovej distribucie celkového prispevku

pre jednotlivé kraje.
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Obrdzok 2 Priestorovd distribiicia celkového cerpania podla krajov Zdroj: viastné spracovanie autora

AvSak, ak sa pozrieme na priestorovll distribuciu prispevku z fondov Politiky
sudrznosti a zoberieme do uvahy priemerny pocet Studentov za skimané obdobie (Obrazok
3), mozeme vidiet,, ze hoci Bratislavsky kraj nad’alej ostava s pomerne vysokym cerpanim
na Studenta (2 343 EUR), tak menej rozvinuté regiony ako Trenciansky (7 593 EUR),
Kosicky (2 767 EUR) a Zilinsky kraj (5264 EUR) si prilepsili, respektive predbehli
rozvinuty Bratislavsky kraj. PreSovsky kraj (678 EUR) a Trnavsky kraj (434 EUR) ostali

nad’alej na konci rebricka.
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Obrazok 3 Priestorova distribuicia cerpania podla krajov na pocet Studentov v kraji Zdroj: vlastné spracovanie
autora

Na zéklade nasho vyskumu mozeme povedat’, Ze hoci kraj moze mat’ vysoké Cerpanie
(vid. Obrazok 2), tak redlnu efektivnost, resp. prinos pri vyrovnavani regiondlnych
rozdielov pre dany kraj méze urcit’ aj aspekt poctu Studentov vysokych §kol v danom kraji.

(vid’. Obrazok 3).

4.1.3. Prispevok EU na Vyskum a inovdcie — priestorova distribiicia

Podl'a Tabul'ky 4 moZeme vidiet’, Ze najvyssie Cerpanie pre projekty s t¢émou Vyskum
a inovacie ma prvenstvo opit’ Bratislavsky kraj. Kosicky a Zilinsky kraj mali ¢erpanie do 50
milionov EUR, Trenciansky do 15 milibnov EUR a do 10 milionov EUR mali €erpanie
Banskobystricky, Nitriansky a Trnavsky kraj. PreSovsky kraj nedosahoval Cerpanie ani 1
miliéon EUR.

Poradie | Kraj Prispevok na Vyskum Priemerny prispevok na
ainovacie v EUR Studenta na Val v EUR

1. Bratislavsky kraj 78 382 129 2170
2. Kosicky kraj 42 068 212 2 257
3. Zilinsky kraj 37 347 275 2926
4. Trendiansky kraj 13 898 962 5862
5. Banskobystricky kraj 5588 899 925
6. Nitriansky kraj 4 926 892 297
7. Trnavsky kraj 1283770 222
8. Presovsky kraj 255 207 29
SPOLU 183 751 350

Tabulka 4 Prispevok EU na Vyskum a inovicie — priestorova distribiicia Zdroj: Vlasmé spracovanie podla
udajov z portalu Eurépskej komisie
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Na Obrazku 4 je grafické vyobrazenie priestorovej distriblicie celkového prispevku

pre projekty s t¢émou Vyskum a inovécie.
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Obrazok 4 Priestorova distribucia cerpania na projekty - Vyskum a inovdcie podla krajov Zdroj: vlastné
spracovanie autora

Ked sa vSak pozrieme na priestorovu distribiciu prispevkov na projekty s témou
Vyskum a inovécie, s akcentom na priemerny pocet Studentov za obdobie 2014-2020
(Obrazok 5), moZeme vidiet' zmeny cerpania prispevku v prospech menej rozvinutych
regionov oproti Bratislavskému kraju (2 170 EUR). Opat’ mézeme vyzdvihnit tie isté kraje
ako Tren¢iansky (5 862 EUR), Zilinsky (2 926 EUR) a Kogicky kraj (2 257 EUR). Trnavsky
kraj (222 EUR) kopiruje svoju poziciu z celkového Cerpania na tému Vyskum a inovicie

a PreSovsky kraj ma najniZSie Cerpanie s vySkou iba 29 EUR na Studenta za celé obdobie.
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Obrazok 5 Priestorova distribiicia ¢erpania na projekty - Vyskum a inovacie podla krajov na pocet Studentov v
kraji Zdroj: vlastmé spracovanie autora

Na zaklade analyzy je zrejmé, Ze hoci kraj moze mat’ vysoké Cerpanie, tak redlnu
efektivnost’, resp. prinos pre vyrovnavanie regionalnych rozdielov pre dany kraj méze urcit’

aj aspekt poctu Studentov vysokych §kol v kraji.
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4.1.4. Prispevok EU na Vzdeldvanie a odbornii pripravu — priestorovd
distribucia

Z Tabul’ky 5 moézeme pozorovat, Ze najvysSie Cerpanie pre projekty s témou
Vzdelavanie a odborna priprava ma prvenstvo PreSovsky kraj s ¢erpanim viac ako 1 milion
EUR. Zilinsky a Nitriansky kraj mali derpanie do 1 miliéon EUR. Kogicky kraj mal &erpanie
do 500 tisic EUR. Do vysky 400 tisic EUR mali Cerpanie Bratislavsky, Trenciansky
a Banskobystricky kraj. Trnavsky kraj nemal ziaden projekt, takze necerpal nic.

Poradie | Kraj Prispevok na Priemerny prispevok na
Vzdelavanie a odbornu | Studenta na VaOP v
pripravu vV EUR EUR

1. PreSovsky kraj 1042 747 119

2. Zilinsky kraj 952 028 75

3. Nitriansky kraj 747 169 45

4. Kogicky kraj 491 952 26

5. Bratislavsky kraj 334 139 9

6. Trendiansky kraj 333 504 141

7. Banskobystricky kraj 251 796 24

8. Trnavsky kraj 0 0

SPOLU 4 153 335

Tabulka 5 Prispevok EU na Vzdeldvanie a odbornii pripravu — priestorovd distribiicia Zdroj: Viastné
spracovanie podla udajov z portilu Europskej komisie

Na Obrazku 6 uvadzame grafické prevedenie distriblicie celkového prispevku pre

projekty s témou Vzdeldvanie a odbornd priprava.
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Obrazok 6 Priestorova distribucia cerpania na projekty - Vzdelavanie a odborna priprava podla krajov Zdroj:
vlastné spracovanie autora

Ked’ sa vSak pozrieme na priestorovu distribliiciu prispevkov na projekty s témou
Vzdeldvanie a odborna priprava, s akcentom na priemerny pocet Studentov za obdobie 2014-

2020 (Obrazok 7), znova mdézeme badat’ zmeny v prospech menej rozvinutych regiénov
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oproti Bratislavskému kraju(9 EUR). V tomto pripade mézeme vyzdvihnut Trenciansky
(141 EUR) a PreSovsky kraj (119 EUR), pretoze mali najvysSie priemerné cerpanie

prispevku na Studenta. Trnavsky kraj nemal Ziaden projekt v tejto téme.
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Obrazok 7 Priestorovd distribucia cerpania na projekty - Vzdelavanie a odborna priprava podla krajov na pocet
Studentov v kraji Zdroj: vlastné spracovanie autora

V tomto pripade najrozvinutejsi kraj (Bratislavsky) nemal najvyssie ¢erpanie, avSak
opat moézeme sledovat’ zmenu vo vyske Cerpania prispevku, ked’ berieme do uvahy
priemerny pocet Studentov, resp. aj vtomto pripade menej rozvinuté regiony dopadli
efektivnejsSie, Co sa tyka vysky prispevku na jedného Studenta, co mdze mat’ pozitivny vplyv

na vyrovnavanie regionalnych rozdielov.

4.1.5 Korelacia medzi vyskou prispevku a zmenou poctu Studentov pred

a po obdobi

V pripade koreldcie medzi vyskou prispevku a zmenou poctu Studentov pred
obdobim a po obdobi, kde pracujeme s idajmi z nami zvolenej databazy sa dostaneme ku
korelacnému koeficientu pre celkovy prispevok za kraj — 0,59 a pre priemerny prispevok na
Studenta 0,16. Pri korelacnom koeficiente — 0,59 mdézeme ho vyhodnotit’ ako stredne silny
negativny vztah medzi vySkou prispevku a zmenou Studentov pred a po obdobi, resp. ak sa
zvySsi prispevok, pocet Studentov sa znizi. Korelacny koeficient 0,16 mdéZeme interpretovat
ako vel'mi slaby pozitivny vzt'ah, teda ak sa zvysi prispevok na jedného Studenta, mal by sa
zvysit’ aj pocet Studentov. Tieto tvrdenia vSak nemodzeme pausalizovat,, alebo interpretovat’
ako jedinu pravdu, prave kvoli roznym d’al§im ukazovatel'om, ktoré by mohli vstupovat’ do
tohto vztahu ako napriklad pravny mechanizmus v krajine, ¢i politickd vola pri
presadzovani vzdeldvania alebo rozvoja vysokych §kdl zo zdrojov Politiky stdrznosti.
Sluzia skor na informativny el z nami zvolenej databanky. Nami vykonand analyza je

blizsie popisand v Tabulke 6.
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Poradie | Kraj Prispevok za kraj | Prispevok v | Zmena Korela¢ny | Korelaény
kraji na Studentov | koeficient | koeficient pre
Studenta za pred a po |pre prispevok na
obdobie 14-20 | obdobi prispevok | Studenta
za kraj
1. Bratislavsky 84 648 588 2343 |- 10443
kraj
2. Zilinsky kraj 67176 621 5264 |-5646
3. Kosicky kraj 51 587 666 2767|-2792
4. Trenc¢iansky 18 004 128 7593|-1096
kraj -0,59 0,16
5. Nitriansky kraj 12 782 797 770|-7832
6. Banskobystricky 10 913 294 1025|-5792
Kraj
7. Presovsky kraj 5963 842 678|-1492
8. Trnavsky kraj 2 505 495 434 - 820

Tabulka 6 Korelacné koeficienty medzi prispevkom a zmenou poctu Studentov Zdroj: Viastné spracovanie autora
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4.2 Komparativna analyza — CR
V tejto Gasti diplomovej prace sa budeme venovat skiimaniu Ceskej republiky

z pohladu ziskavania financovania pre univerzity zo zdrojov Politiky sudrznosti pre

skiimané obdobie 2014-2020.

4.2.1 Prehlad prijimatelov zo zdrojov Politiky sudrznosti
Zo zdrojov Politiky sudrznosti za obdobie 2014-2020 podla internetového portalu

Europskej komisie ¢erpalo 25 opravnenych prijimatel'ov — univerzit.

Podrla Prilohy €. 5 mdzeme vidiet’, Ze najviac projektov implementovali Univerzita
Karlova (107), Ceské vysoké ucéeni technické v Praze (91) a Univerzita Palackého (83).
Najmenej Metropolitni univerzita Praha (3), Panevropskd univerzita, a.s. a Veterinarni
univerzita Brno (zhodne po 2) a Univerzita Jana Amose Komenského Praha (1). Z hl'adiska
vysky prispevku z EU ma prvenstvo Univerzita Karlova s 248 255 429 EUR, na druhom
mieste Ceské vysoké uceni technické v Praze s vyskou &erpania 196 078 675 EUR ana
treom mieste Masarykova univerzita s prispevkom 183 088 008 EUR. Na tretom mieste od
konca je Univerzita Jana Amose Komenského Praha, ktora Cerpala prispevok vo vyske 304
081 EUR ana druhom mieste od konca je Panevropska univerzita, a.s. 139 628 EUR.

Najmenej Cerpala Veterindrni univerzita Brno s prispevkom vo vyske iba 31 680 EUR.

4.2.2 Prispevok EU podla krajov — priestorova distribiicia

Podl'a Tabul'ky 7 mdzeme vidiet, Ze Hlavni mésto Praha ma najvysSie celkové
¢erpanie nad 500 milionov EUR. Jihomoravsky a Moravskoslezsky kraj maji ¢erpanie nad
200 miliénov EUR. Olomoucky kraj ma &erpanie nad 100 miliénov EUR. Ustecky
a Plzenisky kraj maju Cerpanie do 100 milibnov EUR. Jihocesky, Liberecky a Pardubicky
kraj dosahujii Cerpania do vySky 50 miliobnov EUR. Zlinsky a Kralovéhradecky kraj
nedosahuju Cerpanie viac ako 30 milionov EUR. Stfedocesky, Karlovarsky kraj a Kraj
Vysoc¢ina neimplementovali Ziadne projekty, z ¢oho vyplyva, Ze neCerpali Ziadne finan¢né

prostriedky.

37



PoradieKraj Prispevok za kraj Priemerny prispevok na Studenta
v EUR v EUR

1. Hlavni mésto Praha 568 927 812 5708
2. Jihomoravsky kraj 236 616 985 5186
3. Moravskoslezsky kraj 216 564 152 7999
4. Olomoucky kraj 132 398 708 6 448
5. Ustecky kraj 77 193 403 9 639
6. Plzensky kraj 60 273 804 5437
7. JihocCesky kraj 44 915993 4 641
8. Liberecky kraj 42 050 071 6 822
9. Pardubicky kraj 34 439 747 4511
10. Zlinsky kraj 27 935 249 3084
11. Kralovéhradecky kraj 24 646 725 3703
12. Stfedocesky kraj - -
13. Karlovarsky kraj - -
14. Kraj Vysocina - -
SPOLU 1 465 962 649

Tabulka 7 Prispevok EU podla krajov — priestorovd distribiicia Zdroj: Viasmé spracovanie podla tidajov z
portalu Eurdpskej komisie

Na Obrazku 8 je graficky znazornenad celkova priestorova distriblicia prispevku

podl'a jednotlivych krajov v CR.
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Obrazok 8 Priestorova distribucia celkového cerpania podla krajov Zdroj: vilastné spracovanie
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Ked’ sa vSak pozrieme na priestorova distribuciu (Obrazok 9) prispevku z fondov
Politiky sudrznosti so zohladnenim priemerného poctu Studentov za skimané obdobie,
moézeme vidiet', ze hoci Hlavni mésto Praha ma najvyssi celkovy prispevok, pri prepocte na
jedného $tudenta je na 5. mieste (5 708 EUR) a prvenstvo po novom pripada Usteckému
kraju (9 639 EUR). Dalsie kraje, ktoré si prilepsili st Moravskoslezsky (7 999 EUR),
Liberecky (6 822 EUR) a Olomoucky (6 448 EUR) kraj.
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Obrazok 9 Priestorova distribucia cerpania podla krajov na pocet studentov v kraji Zdroj: vlastné spracovanie
autora

Na zéklade nagho vyskumu moézeme povedat, e aj v CR sa nam javi, Ze vysoké
celkové cCerpanie zo zdrojov politiky stdrznosti v jednotlivych krajoch neznamena
automaticky najvyssie Cerpanie prispevku na jedného Studenta v danom kraji, ¢o moze mat’
za nasledok efektivny prinos pre menej rozvinuté regiony a vyrovnavanie regiondlnych

rozdielov v CR.

4.2.3 Prispevok EU na Vyskum a inovdcie — priestorovd distribiicia

Podl'a Tabul’ky 8 mozeme vidiet’, Ze najvyssie Cerpanie pre projekty s t€émou Vyskum
a inovacie ma prvenstvo opit’ Hlavni mésto Praha so skoro 300 milionov EUR. Na druhom
mieste je Jihomoravsky kraj s Cerpanim do 110 milionov EUR. Moravskoslezsky
a Olomoucky kraj mali ¢erpanie do 90 milionov EUR. Plzensky kraj dosahoval ¢erpanie do
vysky 30 miliénov EUR. Liberecky, Ustecky, Pardubicky a Jiho&esky kraj Eerpali prispevok
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do 20 miliéonov EUR. Kralovéhradecky dostal najnizsi prispevok do vysky 3 milionov EUR.

Styri kraje neimplementovali Ziadne projekty, ato konkrétne Zlinsky, Stiedolesky,

Karlovarsky kraj a Kraj Vysocina.

Poradie | Kraj Prispevok na Vyskum Priemerny prispevok na

a inovacie v EUR Studenta na Val v EUR
l. Hlavni mésto Praha 292 170 395 2931
2. Jihomoravsky kraj 106 166 323 2327
3. Moravskoslezsky kraj 80 591 661 2976
4. Olomoucky kraj 66 076 149 3218
5. Plzenisky kraj 26 558 795 2395
6. Liberecky kraj 16 058 684 2 605
7. Ustecky kraj 15907 446 1986
8. Pardubicky kraj 15 145 598 1983
9. Jihocesky kraj 13211 143 1365
10. Kralovéhradecky kraj 2 694 496 404
11. Zlinsky kraj - -
12. Stfedocesky kraj - -
13. Karlovarsky kraj - -
14. Kraj Vysocina - -
SPOLU 634 580 690

Tabulka 8 Prispevok EU na Vyskum a inovdcie — priestorovd distribiicia Zdroj: Vlasmé spracovanie podla
udajov z portalu Eurépskej komisie

Na Obrazku 10 je grafické vyobrazenie priestorovej distribucie celkového prispevku

z fondov EU na tému projektov Vyskum a inovécie.
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Obrazok 10 Priestorova distribucia celkového cerpania na projekty - Vyskum a inovdcie podla krajov Zdroj:
vlastné spracovanie autora
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Na Obrazku 11 uvadzame priestorova distribuciu prispevku z fondov Politiky
studrznosti s aspektom v prepocte na jedného Studenta za skimané obdobie pre projekty
s t¢tmou Vyskum a inovdcie, kde moZeme vidiet’, Ze hoci Hlavni mé&sto Praha ma najvyssi
celkovy prispevok, pri prepocte na jedn¢ho Studenta je na 3. mieste (2 931 EUR) a prvenstvo
po novom pripada Olomouckému kraju (3 218 EUR). Dalsi kraj, ktory si prilepsil, resp.
predbehol najrozvinutejsi kraj je Moravskoslezsky kraj (2 976 EUR).
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Obrazok 11 Priestorova distribiicia ¢erpania na projekty - Vyskum a inovacie podla krajov na pocet studentov v
kraji Zdroj: vlastné spracovanie autora

Z naSej analyzy sa domnievame, ze pri prepocte prispevku na jedného Studenta je
rovnomernejsie distribuované cerpanie prispevku zo zdrojov Politiky sudrznosti pre projekty
stémou Vyskum ainovacie medzi jednotlivé kraje v CR, &o vplyva pozitivne na

vyrovnavanie regionalnych rozdielov.

4.2.4 Prispevok EU na Vzdeldvanie a odbornd priprava — priestorovd
distribucia

Podla Tabulky 9 moézZeme vidiet, ze najvySSie Cerpanie pre projekty s témou
Vzdelavanie a odbornu pripravu ma prvenstvo opét’ kraj Hlavni mésto Praha s celkovou
vyskou prispevku skoro 300 milionov EUR. Na druhom a tretom mieste je Moravskoslezsky
a Jihomoravsky kraj s Gerpanim do 140 miliénov EUR. Ustecky a Olomoucky kraj maju
cerpanie okolo 60 milionov EUR. Do 30 miliéonov EUR cerpali Zlinsky, Plzensky,
JihoCesky, Liberecky a Kralovehradecky kraj. Do vySky 20 milionov EUR cerpal

Pardubicky kraj. Kraje Vysocina, Karlovarsky a StfedoCesky neimplementovali ziadne

projekty.
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Poradie | Kraj Prispevok na Vzdelavanie/Priemerny prispevok na
a odbornu pripravu v Studenta na VaOP v EUR
EUR
l. Hlavni mésto Praha 269 078 127 2 699
2. Moravskoslezsky kraj 131 777 410 4 867
3. Jihomoravsky kraj 125 000 220 2739
4. Ustecky kraj 60 489 676 7553
5. Olomoucky kraj 55919 984 2723
6. Zlinsky kraj 27 935 249 3084
7. Plzensky kraj 27859 714 2513
8. Jihoc¢esky kraj 27 495 950 2 841
9. Liberecky kraj 25193 367 4 087
10. Kralovéhradecky kraj 21952228 3298
I1. Pardubicky kraj 19294 148 2527
12. Stredocesky kraj - -
13. Karlovarsky kraj - -
14. Kraj Vysocina - -
SPOLU 791 996 073

Tabulka 9 Prispevok EU na Vzdeldvanie a odbornii pripravu — priestorovd distribiicia Zdroj: Viastné
spracovanie podla udajov z portilu Europskej komisie

Priestorovu distribuciu celkového prispevku z fondov Politiky sudrznosti na tému

projektu Vzdelavanie a odborna priprava v CR v grafickom prevedeni uvadzame na Obrazku

12.

[Jo-o0€

] 0-20000 000 €

[ 20 000 000 - 30 000 000 €
[ 30 000 000 - 61 000 000 €
I 61 000 000 - 132 000 000 €
I 132 000 000 - 270 00O 000 €

Obrazok 12 Priestorova distribuicia cerpania na projekty - Vzdeldavanie a odbornd priprava podla krajov Zdroj:
vlastné spracovanie autora

Na Obrazku 13 uvadzame priestorova distribuciu prispevku z fondov Politiky
sudrznosti s aspektom v prepocte na jedného Studenta za skimané obdobie pre projekty

s témou Vzdelavanie a odborna priprava, kde mézeme vidiet, Ze hoci Hlavni mésto Praha
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ma najvyssi celkovy prispevok, pri prepocte na jedného Studenta je az na 10. mieste (2 699
EUR). Prvé miesto v prepoéte na jedného $tudenta patri Usteckému kraju (7 553 EUR),
dokonca az skoro trojnasobne vysSia suma prispevku na jedného Studenta ako v Hlavnim
méste Praha. Na druhej strane Jihomoravsky kraj, ktory mal vysoké celkové Cerpanie
z politiky sudrznosti a bol na tretom mieste je po prepocte na jedného Studenta predstavuje
vyska prispevku iba sumu 2739 EUR, ¢o ho dava na 8. priecku. Co sa tyka
Moravskoslezského kraja, ten si udrzal druhu priecku v oboch sledovanych ukazovatel'och,

tzn. z pohl'adu vysky celkového prispevku a aj po prepocte na jedného Studenta.

Jo-0€

[ 10-3000€
[T 3 000 - 4 000 €
I 4 000 - 5000 €
I 5 000 - 8000 €

Obrazok 13 Priestorova distribiicia cerpania na projekty - Vzdeldavanie a odbornd priprava podla krajov na pocet
Studentov v kraji Zdroj: vlastné spracovanie autora

Na zaver nagho skumania mézeme usudzovat, ze CR pre projekty s témou Vzdeldvanie
a odborna priprava ma nerovnomernu distribuciu ¢erpania prispevkov v prepocte na jedného
Studenta z fondov Politiky sudrznosti v jednotlivych krajoch. AvSak, po prepocte na jedného
Studenta, nad’alej méZeme sledovat’, Ze kraje, ktoré mali niZSie celkové Cerpanie ako viac
rozvinuty kraj Hlavni mésto Praha maju vysSie Cerpanie na jedného Studenta, a teda zrejme
aj vyssiu efektivnost’, co moéze posobit’ pozitivne na vyrovnavanie regionalnych rozdielov

%

v CR.
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4.2.5 Korelacia medzi vyskou prispevku a zmenou poctu Studentov pred

a po obdobi

Pri korelacii medzi vyskou prispevku a zmenou poctu Studentov pred obdobim a po
obdobi, kde pracujeme s udajmi z nami zvolenej databazy sa dostaneme ku korelacnému
koeficientu pre celkovy prispevok za kraj — 0,77 a pre priemerny prispevok na Studenta
- 0,42. Pri korelacnom koeficiente — 0,77 mozeme ho interpretovat’ ako silny negativny
vzt'ah medzi vysSkou prispevku a zmenou Studentov pred a po obdobi, teda ak sa zvysi
prispevok, pocet Studentov sa znizi. Korelacny koeficient - 0,42 mdézeme vyhodnotit’ ako
stredne silny negativny vztah, teda ak sa zvysi prispevok na jedného Studenta, mal by sa
znizit’ pocet Studentov. Tieto tvrdenia vSak opét’ ako v pripade SR nemo6zeme pausalizovat,
alebo interpretovat’ ako jedint pravdu, prave kvoli roznym d’al$im ukazovatel'om, ktoré by
mohli vstupovat’ do tohto vzt'ahu ako napriklad pravny mechanizmus v krajine, ¢i politicka
vola pri presadzovani vzdeldvania alebo rozvoja vysokych §kol zo zdrojov Politiky
sudrznosti. Sluzia skor na informativny el z nami zvolenej databanky. Nami vykonana

analyza je blizSie popisana v Tabulke 10.

Poradie | Kraj Prispevok za | Prispevok v Zmena Korela¢ny | Korelaény
kraj v EUR |kraji na Studentov | koeficient | koeficient
Studenta za pred a po |pre pre
obdobie 14-20 | obdobi prispevok | prispevok
pre kraj |na
Studenta
1. Hlavni mésto 568 927 812 5708| -12539
Praha
2. Jihomoravsky 236 616 985 5186 - 8402
Kraj
3. Moravskoslezsky | 216 564 152 7999| -12088
Kraj
4. Olomoucky kraj | 132 398 708 6 448 1 366
5. Ustecky kraj 77 193 403 9639| -1833
6. Plzensky kraj 60 273 804 5437 -2477
7. Jihodesky kraj 44 915 993 4641 -3516| 077 -0,42
8. Liberecky kraj 42 050 071 6 822 -1851
9. Pardubicky kraj 34 439 747 4511 - 3552
10. Zlinsky kraj 27 935 249 3084 -1799
11. Kralovéhradecky | 24 646 725 3703 - 2558
kraj
12. Stfedocesky kraj 0 0 0
13. Karlovarsky kraj 0 0 0
14. Kraj Vysocina 0 0 0

Tabulka 10 Korelacné koeficienty medzi prispevkom a zmenou poctu Studentov Zdroj: Vlastné spracovanie autora
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4.3 Komparativna analyza SR a CR
Na zéklade vykonanych analyz jednotlivych krajov pri Cerpani prispevkov z Politiky
stdrznosti za obdobie 2014 - 2020 v SR a CR pri zohladneni rovnakych ukazovatelov nam

vyplynuli nasledovné zavery.

V Slovenskej republike bol niZ§i pocet opravnenych Ziadatelov oproti Ceskej
republike, kde Slovenska republika mala 16 a Ceska republika ich mala 25. Slovenska
republika mala niZSie celkové Eerpanie vo vyske 253 582 431 EUR oproti Ceskej republike
s celkovym Gerpanim 1 465 962 649 EUR. Ceska republika teda mala skoro 6krat vyssie

Cerpanie ako Slovenska republika.

V skimanom obdobi 2014-2020 bola vyska celkového prispevku na jedného
Studenta v rozpiti od 434 az 7 593 EUR pre Slovensku republiku a pre Cesk republiku bolo
toto rozpdtie 3 084 az 9 639 EUR, pric¢om priemerne na jedné¢ho Studenta za obdobie 2014-
2020 &erpala Ceska republika 4 512 EUR a 2 609 EUR na $tudenta za skiimané obdobie
erpala Slovenské republika. V Ceskej republike sa teda Gerpalo na $tudenta za obdobie
2014-2020 v priemere o 1903 EUR viac ako v Slovenskej republike. Je to jeden
z ukazovatel'ov, ktory by mohol ovplyvnit' aj produkciu l'udského kapitalu, a stimulovat’
vyskum a inovéacie a motivuje k zvyseniu Cerpania v Slovenskej republike aspon na uroven

Ceskej republiky.

Pre projekty s témou Vyskum a inovéacie sa Cerpalo na uzemi Slovenskej republiky
1 786 EUR priemerne na jedného $tudenta a pre Cesku republiku to je 2 219 EUR. Opét’
mozeme badat’, ze Ceska republika priemerne ¢erpa na $tudenta pri projektoch s témou

Vyskum a inovacie o 433 EUR viac ako Slovenska republika.

Pre projekty s témou Vzdelavanie a odborna priprava Cerpala priemerne na Studenta
Slovenska republika 54 EUR a Ceska republika 3 539 EUR. Na zaklade tejto analyzy
modzeme vidiet markantny rozdiel v Cerpani na jedného Studenta pre tému projektov
Vzdeldvanie a odborna priprava, kedy Slovenské republika Cerpd priemerne na Studenta
03 485 EUR menej ako Ceské republika. Aj toto moZe byt jeden z ukazovatel'ov, ktory

moZe ovplyviovat’ produkciu I'udského kapitalu a stimulovat’ vyskum a tvorbu inovécii.

Z uvedenych zisteni vyplyva, 7e¢ Ceska republika méa vyssie hodnoty v nami
skimanych ukazovatel'och, ako Slovenska republika pocas skimaného obdobia 2014-2020,

ktoré z Casti vplyvajil na vyrovnavanie regiondlnych rozdielov, resp. stimuluje sa tvorba
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Pudského kapitalu, vyskumu a inovacii najmi vd’aka tomu, Ze menej rozvinuté regiony

v prepocte na Studenta Cerpaju vacsi prispevok neZ viac rozvinuté regiony.

Na druhu stranu treba podotknut’, ze zatial’ co Slovenska republika pri celkovom
Gerpani prispevku mala kazdy kraj zastipeny, v Ceskej republike tomu tak nebolo.
Stiedocesky kraj, Karlovarsky kraj a Kraj Vyso¢ina v nami skimanych ukazovatel'och
nefigurovali, pretoze z databazy, zktorej sme vyskum vykondvali neuvadzal ziadnu
univerzitu, ktora by Ziadala o prispevok. Javi sa nam, Ze teda aj Ceska republika ma priestor

na motivaciu univerzit ziadat’ o poskytované prispevky zo zdrojov Politiky stidrznosti.

Pri korelacnej analyze sme dosli ku korelaénym koeficientom za kraj pre SR — 0,59
a na Studenta 0,16 a pre CR-0,77a-042. 2 vyslednych hodnét mézeme vidiet, ze tieto
koeficienty su horsie pre CR, avsak to mdZe byt spdsobené vyssim poétom Studentov
a vy$§imi prispevkami v pripade CR. Tak ako sme spominali, tieto korelaéné koeficienty
neurcuju plnu pravdu, pretoze pri urcovani skutoéného dévodu, preco su tieto korelaéné
koeficienty také nizke, resp. preco prevazne dochadza k vysledku, Ze ¢im vys$i je prispevok,
tym je menej Studentov, by sme museli zohl'adnit’ napr. pravny mechanizmus, politicka vol'u,
¢i dokonca aj preferencie Studentov pre vyber $kol, pretoze problém so znizujicim poctom
Studentov sa prejavoval v oboch skimanych krajinach, resp. krajoch okrem Olomouckého
kraja v pripade CR. Tato koreldcia nam teda slizi na informaéné ticely, aviak vd’aka nej sme
mohli identifikovat’ vel'ky problém pre tvorbu vzdelaného kapitélu, a to je pocet Studentov
Studujucich na vysokych Skolach, ktory sa neustale znizuje, a ak skimame len vplyv vysky
prispevku, ¢i uz na Studenta alebo pre celkova vysku prispevku, tak mézeme vidiet’, Ze ten

nam tento problém osamote nevyriesi.
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5 Diskusia

Prispevok pre kraj a prispevok na Studenta ndm naznacuje, ze v pripade Slovenskej
republiky je niZsie Serpanie ako v pripade Ceskej republiky, tak to je aj v prerozdeleni na
regiony. AvSak priestorova distribucia v prepocte na Studenta ndm ukazuje, ze niektoré
menej rozvinuté regiony (iné ako Bratislavsky kraj pre SR a iny ako Hlavni mésto Praha pre
CR) maju tendenciu byt efektivnejsie, resp. maju vyssie prispevky na $tudenta ako viac
rozvinuté regiony. K podobnému ziveru sa priklana $tadia*, ktord hovori o Gi¢inkoch
Politiky stdrznosti, ktoré su ovel’a silnejSie v rozvinutejSich regidnoch, no maju pozitivny
vplyv hlavne na menej rozvinuté regiony. Na zmiernenie dopadov prilisSnej podpory
rozvinutej$ich regionov je potrebnd koordinacia vystupujucich institucii v rozhodujicich
procesoch, teda hlavné slovo, pri multilateralnych rokovaniach o programovom pléane, by

mali mat’ samotné univerzity.

Cerpanie prispevkov, ohladom projektov s témou Vyskum a inovacie v pripade
Slovenskej republiky ukazuje preferenciu vysokych §kél implementovat’ projekty prave
k tejto téme, ked’Ze v porovnani s projektami orientujucimi sa na Vzdeldvanie a odborni
pripravu ¢erpali skoro o 180 miliénov EUR viac. Av$ak v porovnani s Ceskou republikou
stale zaostava o viac ako 400 milionov EUR, a teda nad’alej tu je priestor pre ziskavanie
finan¢nych zdrojov pre tuto tému projektov, naymé z dévodu zvySovania tirovne vyskumu
a zvySovania konkurencieschopnosti univerzit, ktoré by mohli podporit vyrovnavanie
regionalnych rozdielov. K tomuto tvrdeniu sa priklana aj samotna Asociacia Eurdpskych
Univerzit*, Ze projekty s témou Vyskum a inovécie st pre univerzity vyznamnym nastrojom
pre zvySenie urovne vzdeldvania, vyskumu a tvorby inovécii, prave preto, ze su hlavnym
ucastnikom pri ich vzniku. Su teda idedlnym aktérom pre vznik potrebnych synergii medzi
vladou, univerzitami a podnikmi, ktoré pomoézu vysokym Skoldm a regionom v ktorych
pOsobia, a tym zvysit’ svoju konkurencieschopnost’ a mozno aj motivovat ostatné univerzity

pre zvysSeny dopyt po ponukanych zdrojoch Politiky sudrZnosti.

Projekty s témou Vzdelavanie a odborna priprava prinasaju rdzne pozitiva od vyssich

miezd, zvySenej produktivity, ekonomicky rast, az po neekonomické prinosy v podobe nizsej

45 CAPPELEN, A. a kol., 2003. The impact of EU Regional Support on Growth and Convergence in
the European Union. In researchgate.net [online]. [Cit. 2024-05-02] Dostupné online:
https://www.researchgate.net/publication/4991633 The Impact of EU Regional Support on Growth and
Convergence_in_the European_Union

4% EUROPEAN UNIVERSITIES ASSOCIATON, 2020. Building synergies between education,
research and innovation by aligning the EU funding programmes. In eua.eu [online]. [Cit. 2024-06-28]
Dostupné online: https://eua.cu/downloads/publications/policy%?20input_synergies%20paper%20.pdf
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miery absencii v §kolach, ¢i prace alebo nizSej miery kriminality.*” V pripade Slovenskej
republiky mézeme badat’ vel'mi nizku urovein Cerpania financnych prispevkov na projekty
s touto témou, okolo 4 miliénov EUR, v porovnani s Ceskou republikou, ktora ju mala na
urovni skoro 800 milionov EUR. Spomenuté prinosy by mali byt’ dostato¢nou motivaciou
pre univerzity, ak ide o implementaciu danych projektov a taktiez aj miera ¢erpania susednej
Ceskej republiky. Avsak pozitivne pdsobi zaujem menej rozvinutych krajov o tieto projekty

ako v Slovenskej republike, tak aj v Ceskej republike.

V pripade korelacnej analyzy sme dospeli k problému znizujiceho sa poctu
studentov v Slovenskej a Ceskej republike. Tento trend moZeme badat aj v inych
krajinach.*® Spominany problém mézu ovplyviiovat rozne faktory a nie len vyska prispevku
smerujiica do kraja. Podla $tudie*® by navrhované rieSenia mohli byt vo forme
mentoringovych programov, podpory diverzity a inkluzie, ¢i komunitnych a akademickych
partnerstiev, ktoré¢ prispievaju konkurencieschopnosti univerzit a v o¢iach Studentov sa
mozu stat’ ldkadlom. Pri navrhovanych rieSeniach netreba opomenut’ nasledny monitoring
a vyhodnocovanie tidajov pre implementovanie tych spravnych rieSeni. Autor diplomovej
prace sa priklana k nazoru stadie, nakol'’ko problém so znizovanim Studentov v Slovenske;j
republike je badateI'ny v zdujme mladych Studentov konciacich stredoskolské vzdelanie pre
vysoké skoly v zahrani¢i, ¢i dokonca vol'by ist’ pracovat’ po dosiahnuti stredoSkolského

vzdelania a takéto programy sa mozu stat’ ldkadlom pre nastupujlice generacie.

Ako limitacie diplomovej prace mdzeme uviest, napriklad databazu Eurdpskej
komisie, v ktorej niektoré projekty nemali uvedent Ciastku, no najmé nepreskimané d’alSie
ukazovatele, ktoré by mohli vplyvat’ na Cerpanie prispevkov zo zdrojov Politiky stidrZnosti
a taktiez d’alSie vplyvy, ktoré urcuju ¢i uz preferenciu $kol podéavat projekty na tému
Vyskum a inovdcie, ¢i Vzdeldvanie a odborna priprava. Netreba taktieZ zabudntt’ na fakt, Ze
v pripade korelacii, kde sme sa venovali poctu Studentov, sme prisli k zisteniu, Ze obidve
skimané krajiny sa stretavaju s tym istym problémom, a to je zniZovanie poctu Studentov,

na ktory vplyva mnoho faktorov, ktoré tato diplomova praca neskuma.

47 CEDEFOP, 2013. Benefits of vocational education and training in Europe for people, organisations
and  countries. In  cedefop.europa.eu [online]. [Cit. 2024-06-28] Dostupné  online:
https://www.cedefop.europa.eu/en/publications/412 1

4 OLIVE, V, 2017. How much is too much? Cross-subsidies from teaching to research in British
universities. In hepi.ac.uk [online]. [Cit. 2024-06-28] Dostupné online: https://www.hepi.ac.uk/wp-
content/uploads/2017/11/HEPI-How-much-is-too-much-Report-100-FINAL.pdf

4 TALBERT, P. Y., 2012. Strategies to Increase Enrollment, Retention, and Graduation rates. In
eric.ed.gov [online]. [Cit. 2024-06-28] Dostupné online:  https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ1035683.pdf
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Zaver

Diplomova praca sa zaoberala podporou univerzit zo zdrojov politiky sudrznosti v
obdobi 2014-2020, so zameranim na Slovenska a Ceska republiku. Cielom diplomovej
prace bolo prostrednictvom kvantitativnej a kvalitativnej analyzy zhodnotit’ priestorovu
distribuciu podpory z prispevkov EU pre univerzity v Slovenskej a Ceskej republike zo
zdrojov Politiky stidrznosti v skimanom obdobi 2014-2020 s dérazom na pocet Studentov

v jednotlivych krajoch SR a CR.

Analyza ukazala, Ze existuju vyznamné rozdiely v distribacii finan¢nych
prostriedkov medzi jednotlivymi krajmi oboch skimanych krajin. Vysledky poukazali na to,
ze efektivnost’ vyuzivania prispevkov méze byt vyssia v menej rozvinutych regiénoch, kde
menSie absolitne hodnoty prispevkov na jedného Studenta viedli k relativne vySSej
efektivite. V Ceskej republike, napriklad, kraje s niz§im &erpanim celkovych prostriedkov
na projekty vzdelédvania a odbornej pripravy vykazovali vyssiu efektivnost’ v prepocte na

jedného Studenta, ¢o moze pozitivne prispievat’ k vyrovnavaniu regionalnych rozdielov.

Korel4cia medzi vyskou prispevku a zmenou poctu Studentov v nami skiimanych
krajinach vykazovala slaby pozitivny az silny negativny vztah, ¢o naznacuje, ze zvysené
finan¢né prispevky nezarucuji vyssi pocet Studentov. Tieto zistenia vSak treba interpretovat’
s opatrnost'ou, pretoze vysledky mdézu byt ovplyvnené roznymi faktormi, ako je pravny
ramec, politicka vola ¢i preferencie Studentov pri vybere vysokej Skoly, a mnohé d’alSie.

TaktieZ nam poukézala na problém zniZovania poétu §tudentov v SR a CR.

Na zaver mdézeme konStatovat’, ze hoci prispevky z fondov Politiky stdrZnosti
zohravaju dolezit ulohu v podpore univerzit a regionalneho rozvoja, samotnd vyska
prispevku nie je postacujicim ukazovatelom uspesSnosti. Pre efektivne vyuZivanie tychto
prostriedkov je nevyhnutné zohl'adiiovat’ komplexné socioekonomické faktory a vypracovat
stratégie, ktoré budu reflektovat’ Specifické potreby jednotlivych regiénov s kooperaciou

jednotlivych vystupujicich aktérov.

Praca poskytuje cenné poznatky pre tvorbu buducich politik zameranych na podporu
vzdelavania a vyskumu, azdoraziiuje dolezitost pokraCovania v analyze efektivnosti
prispevkov z EU fondov s cielom dosiahnut’ vyrovnane;jsi a udrzatelnejsi rozvoj univerzit

v nami skiimanych krajinach.
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Prilohy

Priloha ¢&. 1: Vyzvy v OP Dudské zdroje s prijimatePom VS

Vyzvy z OP Ludské zdroje s opravnenym ZiadatePom - VS

Podpora vnutornych systémov zabezpeCovania kvality vysokoSkolského vzdelavania

OPLZ-P0O1/2021/DOP/1.3.1-01

Skvalitnenie pripravy buducich pedagogickych a odbornych zamestnancov - OPLZ-
PO1/2019/DOP/1.3.1-01

NedisKVALIFIKUJ SA! OPLZ-PO1/2016/DOP/1.4.1-01

Priloha 1 Vyzvy v OP Ludské zdroje s prijimatelom VS Zdroj: Vlastné spracovanie na zdklade vyZiadanych tidajov
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Priloha ¢. 2: Vyzvy v OP Vyskum a inovacie/OP Integrovana

infrastruktira s prijimatelom VS

Vyzvy z OP Vyskum a Inovacie/OP Integrovana infraStruktira s opravnenym
ZiadatePom - VS
OPII-VA/DP/2020/9.2-01
OPII-VA/DP/2020/9.4-01
OPII-VA/DP/2021/10.1-01
OPII-VA/DP/2021/9.3-01
OPVal-RO/VP/2018/2.1.1-06
OPVal-VA/DP/2016/1.1.3-02
OPVal-VA/DP/2016/2.1.1-02
OPVal-VA/DP/2018/1.1.2-01
OPVal-VA/DP/2018/1.1.3-04
OPVal-VA/DP/2018/1.1.3-05
OPVal-VA/DP/2018/1.1.3-06
OPVal-VA/DP/2018/1.1.3-07
OPVal-VA/DP/2018/1.1.3-08
OPVal-VA/DP/2018/1.1.3-09
OPVal-VA/DP/2018/1.1.3-10
OPVal-VA/DP/2018/1.2.1-04
OPVal-VA/DP/2018/1.2.1-06
OPVal-VA/DP/2018/1.2.1-08
OPVal-VA/DP/2018/2.1.1-05
OPVal-VA/DP/2018/2.2.1-01

Priloha 2 Vyzvy v OP Vyskum a inovicie/OP Integrovand infrastruktira s prijimatelom VS Zdroj: Viastné
spracovanie na zaklade vyZiadanych udajov

56



Priloha €. 3 Vyzvy v OP Vyzkum, vyvoj, vzdélavani s prijimatelom
VS

Vyzvy z OP Vyzkum, vyvoj, vzdélavani s opravnenym ZiadatePom - VS

Vyzva €. 02 19 076 Inovace v pedagogice

Vyzva &. 02 19 073: ZvySovani kvality internich grantovych schémat na VS
Vyzva 02 20 079: Mezindrodni mobilita vyzkumnych pracovniki - MSCA-IF IV

Vyzva ¢. 02 18 053 : Mezinarodni mobilita vyzkumnych, technickych a

administrativnich pracovniki vyzkumnych organizaci

Vyzva €. 2 16 024: Strategické fizeni vyzkumu, vyvoje a inovaci na narodni urovni

II(EFRR)

Vyzva €. 02_19 074 Mezinarodni mobikita vyzkumnych pracovnikt

Vyzva €. 02 19 068 Pregradudlni vzdelavani 11

Vyzva €. 02 18 054 Rozvoj kapacit pro vyzkum a vyvoj II
Vyzva €. €. 02 18 046 Vyzkumné infrastruktury II (EFRR)
Vyzva €. 02 18 072 Vyzkumné e-infrastruktury (EFRR)

Vyzva €. 02 18 056 Vyzva pro vysokeé skoly 11
Vyzva €. 02 18 057 EFRR vyzva pro vysoké Skoly II

Vyzva €. 02_16 031 Celozivotni vzdeélavani na vysokych Skolach

Vyzva €. .02 18 070 - Mezinarodni mobilita vyzkumnych pracovnikit MSCA IF II
Vyzva €. 02_18 069 - Pfedaplika¢ni vyzkum pro ITI I (EFRR)

Vyzva €. 02_18 058 - ESF vyzva pro vysoké Skoly - Strukturdln€ postizené regiony

Vyzva €. 02_18 059 - ERDF vyzva pro vysoké Skoly — Strukturdlné postiZzené regiony
Vyzva €. 02 17 043- Teaming II (EFRR)

Vyzva ¢. 02_17 044 Podpora rozvoje studijniho prostiedi na VS
Vyzva €. €. 02 17 049: Dlouhodoba mezisektorova spoluprace pro ITI(EFRR)
Vyzva €. 02_16_026 - Dlouhodoba mezisektorova spoluprace (EFRR)

Vyzva €.02_17 050 Mezinarodni mobilita vyzkumnych pracovnikli — MSCA-IF

%

Vyzva €. 02_16 027 - Mezinarodni mobilita vyzkumnych pracovnikii

Vyzva €. 02_16 032 Budovani kapacit pro rozvoj Skol II
Vyzva €. 02_17 048 Predaplika¢ni vyzkum pro ITI ( EFRR)
Vyzva €. 02_16 025 - Pfedaplika¢ni vyzkum (EFRR)

Vyzva €. 02 _16 038 - Pregradualni vzdélavani
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Vyzva €. Vyzva €. 02_16 028 - Rozvoj kapacit pro vyzkum a vyvoj

Vyzva €. 02 16 036 - Implementace strategie digitalniho vzd€lavani I

Vyzva €. 02 16 040 - Strategické fizeni VaVal na narodni trovni I
Vyzva €. 02 16 021 - Inkluzivni vzdélavani pro KPSVL
Vyzva €. 02 16 019 - Excelentni vyzkum (EFRR)

Vyzva ¢. 02 16 017 - Vyzkumné infrastruktury pro vzdé€lavaci ucely — budovani ¢i
modernizace (EFRR)
Vyzva €. 02 16 016 Vyzva pre vysoké skoly (EFRR)

Vyzva pre vysoké Skoly ¢. 02 16 015

Vyzva €. 02 16 018 - Rozvoj vyzkumné zamétenych studijnich programu

Vyzva €. 02_16 014 - Budovani expertnich kapacit — transfer technologii
Vyzva €. 02 16 013 - Vyzkumné infrastruktury (EFRR)

Vyzva ¢. 02 16 011 - Rozvoj kli¢ovych kompetenci v ramci oborovych didaktik,
prafezovych témat a mezipredmétovych vztaha

Vyzva €. 02 15 006 — Teaming (EFRR)

Vyzva €. 02 _15 008 Fazované projekty ( EFRR)

Vyzva €. 02_15 003 - Podpora excelentnych vyskumnych timov (EFRR)

Priloha 3 Vyzvy v OP Vyzkum, vyvoj, vzdélavani s prijimatelom VS Zdroj: Vlastné spracovanie na zdklade
vyziadanych udajov
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Priloha ¢. 4: PrehPad prijimatelov zo zdrojov Politiky sudrZnosti -

SR
Poradie |Nazov prijimatela Prispevok z EU v Pocet
EUR projektov

1. Slovenska technicka univerzita 57 480 648
18

2. Zilinska univerzita v Ziline 52 856 276
34

3. Univerzita Komenského v Bratislave 27 167 940
19

4, Univerzita Pavla Jozefa Saféarika v 26 657 372
KosSiciach 12

5. Technicka univerzita v KoSiciach 19 905 180
16

6. Trencianska univerzita Alexandra 18 004 128
Dubcéeka v Trencine 6

7. Akadémia ozbrojenych sil generala 13 918 959
Milana Rastislava Stefanika 10

8. Slovenska pol'nohospodarska 8 508 578
univerzita v Nitre 11

9. Technicka univerzita vo Zvolene 6 903 834
5

10. PreSovska univerzita v PreSove 5963 842
11

11. Univerzita veterinarneho lekarstva a 5025115
farmacie v KoSiciach 6

12. Univerzita Mateja Bela v Banskej 4 009 461
Bystrici 6

13. Univerzita KonsStatina Filozofa v Nitre 2905617
4

14. Univerzita sv. Cyrila a Metoda v 2 505 495
Trnave 5

15. Univerzita J. Selyeho 1 368 602
3

16. Katolicka univerzita v RuZzomberku 401 385
2

SPOLU 253 582 432
168

Priloha 4 Prehlad prijimatelov zo zdrojov Politiky sudrznosti - SR Zdroj: Vlastné spracovanie z databazy
Europskej komisie
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Priloha €. 5: PrehPad prijimatelov zo zdrojov Politiky stidrZnosti -

CR
Poradie | Nazov prijimatel’a Prispevok z | Pocet
EU projektov
1. Univerzita Karlova 248 255 429
107
2. Ceské vysoké uéeni technické v Praze 196 078 675
91
3. Masarykova univerzita 183 088 008
51
4. Univerzita Palackého 132 398 708
83
5. Vysoka Skola banska - Technicka univerzita 108 344 264
Ostrava 53
6. Ceska pol'nohospodarska univerzita v Prahe 84 582 781
35
7. Ostravska univerzita 81 875078
29
8. Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti 77 193 403
nad Labem 26
9. Zapadoceska univerzita v Plzni 60 273 804
41
10. Jiho&eska univerzita v Ceskych Budgjovicich 44 915 993
40
11. Technicka univerzita v Liberci 42 050 071
26
12. Mendelova Univerzita v Brne 40 662 989
15
13. Vyoka skola chemicko-technologicka v Praze 34 561 766
26
14. Univerzita Pardubice 34 439 747
19
15. Univerzita TomaSe Bati ve Zlin¢ 27 935 249
17
16. Slezska univerzita v Opave 26 344 810
17
17. Univerzita Hradec Kralové 24 646 725
15
18. Janackova akademie mizickych uméni 9 259 085
5
19. Akademie vytvarnych umeéni v Praze 3 583 598
5
20. Univerzita obrany 3575223
24
21. Vysoka skola uméleckoprimyslova v Praze 1062 294
4
22. Metropolitni univerzita Praha 359 559
3
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23. Univerzita Jana Amose Komenského Praha 304 081
24, Panevropska univerzita, a.s. 139 628 '
25. Veterinarni univerzita Brno 31 680 i
SPOLU 1 465 962 649 :
737

Priloha 5 Prehlad prijimatelov zo zdrojov Politiky sudrinosti - CR Zdroj: Vlastné spracovanie z databdzy
Europskej komisie
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