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ABSTRAKT

KOSTOVA, Ivana: Posudenie udrzatelnosti rozvoja vybraného regiénu — Ekonomicka
univerzita v Bratislave. Podnikovohospodarska fakulta so sidlom v KoSiciach; Katedra
informacnej a jazykovej komunikacie. — Veduci zavere¢nej prace: Ing. Alexander Tarca,

PhD. — Kosice: PHF EU, 2019, pocet stran 68.

Cielom zaverecnej prace je: Analyzovat’ a priblizit’ vyuzitie Akéného planu a jeho prinos
pre najmenej rozvinuté okresy Slovenska. Praca je rozdelena do 4 kapitol. Obsahuje osem
obrazkov, devit grafov, jedenast' tabuliek a jednu prilohu. Prva kapitola je venovana:
definovaniu pojmov trvalo udrzateI'ny rozvoj, inovacie a malé a stredné podniky na
Slovensku. Nasledne je popisané financovanie malych a strednych podnikov a schéma

pomoci ,,de minimis*.

V daliej Casti sa charakterizuje: spdsob na ziskavanie jednotlivych udajov a zdrojov. Dalej

boli opisané jednotlivé metddy a postupy pouzité pri spracovani udajov.

Zaverecna kapitola sa zaobera: popisanim Ak¢éného planu najmenej rozvinutych okresov,
poukazali sme na disponibilné prostriedky na urovni prioritnych oblasti a oboznamili sme sa

so zrealizovanymi projektmi na Slovensku, ich opisom ako aj zhodnotenim ich vysledkov.

Vysledkom rieSenia danej problematiky je: zhodnotenie moznosti Cerpania regionalneho

prispevku zo §tatneho rozpoctu v ramci Ak¢éného planu najmenej rozvinutych okresov.
KPlucové slova:

udrzatel'ny rozvoj, inovacie, malé a stredné podniky, schéma pomoci "de minimis", akény

plan



ABSTRACT

KOSTOVA, Ivana: Assesment of the sustainability of the selected region— University of
Economics in Bratislava. The Faculty of Business Economy in KoSice; The Department of
Information and Language communication. — Supervisor of Final thesis: Ing. Alexander
Tarca, PhD. — Kosice: PHF EU, 2019, 68 pages.

Goal of my graduation thesis is: to analyze and explain the use of the Action Plan and its
contribution to the least developed districts of Slovakia. The thesis is divided into four
chapters. It contains eight pictures, nine graphs, eleven tables and one attachment. The first
chapter is devoted to: define the terms such as sustainable development, innovation and
small and medium sized enterprises in Slovakia. Subsequently, the financing of small and

medium enterprises and the de minimis scheme are described.

The following chapters describes: the way to obtaining the individual data and resources.

Next, the various methods and procedures used in data processing have been described.

The final chapter deals with: the description of the Action Plan of the least developed
districts, we pointed out the available resources at the level of the priority areas and we
recognized with the implemented projects in Slovakia, their description and evaluation of

their results.

The result of the solution of this problematics is: evaluation of the possibility of drawing
a regional grant from the state budget withim the Action Plan of the least developed districts.

Key words:

sustainable development, innovation, small and medium-sized enterprises, de minimis aid

scheme, action plan
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NRO — najmenej rozvinuté okresy
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OSN — Organizacia Spojenych narodov
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UNEP - Program Spojenych narodov pre zivotné prostredie
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Uvod

Po velkej vine finan¢nej krizy sa ekonomika Eurdpskej tinie opat’ dostava na vzostup.
Malé krajiny, ku ktorym patri aj naSa Slovenskd republika, nesml zaostavat za silnymi
krajinami a musia napomahat’ rastu priemyslu, zlepSovaniu vyskumu, vyvoja a inovacii v
ramci krajiny. Pomoc $tatu je pre rozvoj malych a strednych podnikov zna¢ne vyznamna,
lebo malé podniky si malokedy samé vedia pomoct pri zdolavani prekazok na trhu.
Prikladom pomoci $tatu je schvaleny zavizny dokument, ktorym je AkEny plan, zacieleny
na odburavanie socidlno-ekonomického zaostdvania a zmieriiovania vysokej miery

nezamestnanosti najmenej rozvinutého okresu.

Akeény plan spéja uz existujlice rezortné programy, prierezoveé programy a odporuca
eliminovanie prekazok na ich vyuzivanie. Zahtiia odporti¢ania pre monitorovacie vybory pre
opera¢né programy financované z eurdpskych Strukturdlnych a investiénych fondov vo
vztahu k poskytovaniu pomoci pre najmenej rozvinuté okresy. Akény plan sa zhotovuje
zvycajne na dobu 5 rokov a uskutociiuje sa za pomoci ro¢nych priorit. Zamerom tohto planu
je zmieriiovat’ neziaduce rozdiely na trovni regiénov s cielom hospodarskeho a socidlneho
rozvoja regionov, a tiez zvysSovat’ ich konkurencieschopnost’ za i¢elom trvalo udrzateI'ného
rozvoja regionov a podporovat tvorbu novych pracovnych miest s dérazom na

zamestnavanie znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie.

Regiony Slovenska maji mozZnost’ vyuZit' dostupné finanéné zdroje a zlepSit
environmentalne podmienky pre podniky. Malé a stredné podniky nadobtidajii moZnost’
ziskavat’ finan¢né prostriedky pre uskuto¢nenie svojich projektov a tym aj zlepSenie ich

konkurencieschopnosti.

Hlavnym cielom diplomovej prace je objasnit’ postup realizacie Akéného planu pre
najmenej rozvinuté okresy a jeho prinos pre najmenej rozvinuté okresy v ramci celého
Slovenska. Pomocou dokumentov zverejnenych na internete, ale aj internych dokumentov a
udajov rézneho povodu sme sa snazili ozrejmit’ moZnost’ ¢erpania finan¢nych prostriedkov

ako aj mozny prinos pre vybrané regiony Slovenska.

V zavere diplomovej prace je vysvetlend metodika Cerpania regionalneho prispevku
zo Statneho rozpoctu, upriamenie na priklady zrealizovanych projektov a ich prinos pre
najmenej rozvinuté okresy ako aj vyska disponibilnych prostriedkov na trovni prioritnych

oblasti akéného planu.
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1 Sucasny stav rieSenej problematiky doma a v zahranici

Slovenska republika ako ¢lenskd krajina Eurépskej Unie je opravnena &erpat
finan¢né prostriedky na projekty v ramci krajiny z Eurdpskych fondov. Finanénti podporu
mdze poskytnut’ aj Stat vo forme regionalneho prispevku, ktory mozu Cerpat’ subjekty
uzemnej spoluprace a iné pravnické osoby v stlade s Akénym planom rozvoja najmene;j
rozvinutého okresu. Prijimatel'om podpory v najmenej rozvinutom okrese médzu byt aj

fyzické osoby — podnikatelia.

Ak¢ny plan spdja uz existujuce rezortné programy, prierezové programy a navrhuje
odstranovanie prekazok na ich vyuzivanie. AP je vladou Slovenskej republiky schvaleny
zavizny dokument zamerany na odstraiiovanie socidlno-ekonomického zaostdvania a

znizovanie vysokej miery nezamestnanosti.

Na uskutocnenie svojich vizii je potrebna nielen finan¢na podpora, ale aj dokladne
vypracovany projekt. Vyskum a inovacie patria k najviac podporovanému opera¢nému
programu v ramci EU. Inovacie si jednym zo zasadnych prostriedkov
konkurencieschopnosti a ich podpora je ziadana vo viacerych oblastiach. Slovenska
republika nesmie zaostavat’ za krajinami Eurdpskej Unie. MoZnost’ vyuZivania poskytnutych
zdrojov na inovécie a na rast ekonomiky by mala byt jednou z hlavnych priorit pre mikro,

malé a stredné podniky na Slovensku.

1.1 Udrzatel’ny rozvoj

Otazky ekonomického rozvoja, socialnej spravodlivosti a ochrany zivotného
prostredia sa do 70. rokov minulého storo¢ia mnoho raz ponimali ale aj hodnotili oddelene.
Postupom casu si odbornd spolo¢nost’ zacala ¢oraz va¢Smi uvedomovat suvislost medzi
tymito oblastami a nutnost zhodného politického sledu pri rieSeni integrovanych
problémov. Mil'nikom v prelome uvedomovania si suvisu medzi tymito hl'adiskami Zivota
bola Konferencia OSN o 'udskom Zivotnom prostredi v roku 1972 v Stokholme, na ktorej
boli uznané principy na zachovanie a skvalitnenie Zivota I'udi. Prelomovym bol rok 1983
kedy Valné zhromaZzdenie OSN akceptovalo uznesenie k postupu naplanovania
environmentalneho vyhladu do roku 2000 a nasledujice obdobie, ktorym sa utvorila
Svetova komisia pre zZivotné prostredie a rozvoj. Tato Komisia uverejnila spravu pod
nazvom Our Common Future (Na$a spolo¢na buducnost), v ktorej sa po prvy raz zadefinoval

trvalo udrzateI'ny rozvoj.
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UdrzateInym rozvojom sa chape miereny, dlhotrvajuci, uceleny a spolupdsobiaci
proces, ovplyviujuci predpoklady a ekonomické, socidlne, kultirne, inStituciondlne a
environmentalne hl'adiska zivota na globalnej, regiondlnej a lokalnej urovni. Je fungujacim
vzorom istej komunity, ktory vyhovuje biologickym, hmotnym, duSevnym a spolo¢enskym
poziadavkam a zaujmom cCloveka. Zaroven odstraituje pripadne vyrazne znizuje zasahy
ochromujuce, poskodzujice alebo nivociace podmienky a formy zivota. Mudro vyuziva

prirodné bohatstvo krajiny a ochranuje prirodné a kulturne dedicstvo.

Pojmy udrzatel'ny rozvoj a udrzatelnost’ maji suvis s poznatkom, ze I'ubovolny
neobmedzeny vzrast (produkcie, konzumu, l'udnatosti, znecistenia a pod.) je neudrzatelny v

oblasti obmedzenych zdrojov.

,UdrzateIny rozvoj je definovany ako jednota a harmonia troch pilierov, na ktorych
stoji, a to ekonomického, socidlneho a ekologického. Implementuje sa do roznych oblasti na
trovni Eurdpskej Unie, ako aj jednotlivych krajin a je sucastou regionalnej a miestnej

tirovne.* (Stefanék P. a kol., 2011)

Trvald udrzatel'nost’: ,,sa pouZiva na oznacenie takého spolocenského rozvoja, ktory
zohladniuje a reSpektuje prirodné podmienky. Hlavnym cielom trvalej udrzatelnosti je
zosuladenie hospodarskeho rozvoja s ochranou prirody, prirodnych zdrojov a zivotného

prostredia®“. (Demo M. a kol., 1999)

Nasa spolo¢na buducnost’, ktort spracovala Svetova komisia pre Zivotné prostredie
arozvoj pod vedenim Brundtlandovej v roku 1987 definovala udrZatel'ny rozvoj ako ,,trvalo
udrzate'nym rozvojom sa oznacuje rozvoj uspokojujici potreby sticasnych generacii bez

ohrozenia schopnosti uspokojovania potrieb buducich generacii. (Petrovic F., 2009)

Pojem udrzateI'ny rozvoj je zakotveny aj v pravnom systéme SR ako ,,taky rozvoj,
ktory stiCasnym aj buducim generdciam zachovava moznost’ uspokojovat’ ich zakladné
Zivotné potreby a pritom nezniZuje rozmanitost’ prirody a zachovava prirodzené funkcie

ekosystémov*. (Zakon €. 17/1992 Zb. o zZivotnom prostredi v zneni neskorSich predpisov)

1.1.1 Udrzatelny rozvoj a Europska unia

Udrzatel'ny rozvoj je zasadnym a vSeobecnym cielom Eurdpskej Ginie zameranym na
nepretrzit¢ skvalitiovanie kvality Zivota a blahobytu momentalnych 1 nasledujicich
generacii na baze prepojenosti ekonomického rozvoja, ochrany zivotného prostredia a

spolo¢enskej spravodlivosti.
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Po zadefinovani pojmu udrzatelny rozvoj, bolo v ramci EU prijatych a
vypracovanych viacero dokumentov rozhodujicej vyznamnosti. Prvym takym
rozhodujicim dokumentom bola Lisabonska stratégia prijata v roku 2000 na samite EU.
Hlavnym zamerom bolo spravit z EU konkurencieschopni ekonomiku schopnii
udrzatel'ného rastu, s vécSou spolocenskou jednotnostou a so zvySenym mnozstvom
pracovnych miest. Nasledovnikom Lisabonskej stratégie sa v roku 2010 stala stratégia
Eurdpa 2020. Do konca roka 2020 chce EU dosiahnut’ 5 hlavnych cielov suvisiacich s
vyskumom a vyvojom, zamestnanostou, klimou a energetikou, vzdeldvanim, socidlneho
zaradenia a zmiernenia chudoby. V stratégii Eurdpa 2020 sa stretavame so 4 piliermi
udrzate'ného rozvoja. Jednym z nich je environmentalny pilier, nasleduje ekonomicky
pilier, socialny pilier a inStituciondlny pilier trvalo udrzateIného rozvoja. V ramci
indtitucionalneho piliera popisujeme metodiku podavania a schvalovania Ziadosti

0 poskytnutie regionalneho prispevku na zaklade vytvorenych akénych planov.

Environmentalny | Ekonomicky pilier
piler TUR TUR

4 piliere
udrzatelného
rozvoja

Socialny pilier InsStitucionalny
TUR pilier TUR

Obrdzok 1 Styri piliere udriatel’ného rozvoja

Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a (www.enviroportal.sk)
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https://www.enviroportal.sk/indicator/106?langversion=sk

1.1.2 Ciele udrzatelného rozvoja

Lidri na celom svete sa zaviazali ukoncit' chudobu, bojovat proti klimatickym
zmenam a nespravodlivosti na historickom summite OSN v New Yorku v septembri 2015.
Agenda 2030 pre udrzatelny rozvoj ponuka lepsiu buducnost’ nielen pre miliardy l'udi na

celom svete, ale aj pre planétu ako taku.

17 Cielov udrzatelného rozvoja (SDGs), ktoré jednohlasne prijalo 193 krajin,
predstavuju novy univerzalny Standard pre rozvoj, ktory mysli na vSetkych obyvatelov
planéty. Vd’aka zamerom a indikatorom, s ktorymi sa v plane tieZ pocita, bude meranie

uspechu ovela jednoduchsie.

Tato univerzalna a nedelitelnd Agenda vyzyva, aby sa do plnenia jej Cielov do roku
2030 - ukoncenie chudoby, rieSenia nerovnosti a boja s klimatickymi zmenami - zapojili

vSetci - vyspelé aj rozvojovée krajiny, aj l'udia.

1) Ziadna chudoba — ukongéit’ chudobu vsade a vo vietkych jej formach.
2) Ziadny hlad — ukonéit' hlad, dosiahnut potravinovi bezpe&nost a lepsiu
vyzivu a podporovat’ trvalo udrzatelné pol'nohospodarstvo.

3) Kvalita zdravia a Zivota — zabezpecit’ zdravy Zivot a podporovat’ blahobyt pre

vSetkych a v kazdom veku.

4) Kvalitné vzdelanie — zabezpecit' inkluzivne, spravodlivé a kvalitné

vzdelavanie a podporovat’ celozZivotné vzdelavacie prileZitosti pre vSetkych.

5) Rodova rovnost’ — dosiahnut’ rodovu rovnost’ a posilnit’ postavenie vSetkych
zien a dievcat.

6) Cista voda a hygiena — zabezpegit' dostupnost’ a trvalo udrzateny manazment
vody a sanitarnych opatreni pre vSetkych.

7) Dostupnd a cCistd energia — zabezpecit' pristup k cenovo dostupnej,
spol'ahlivej, trvalo udrzateI'nej a modernej energii pre vSetkych.

8) Dostojna praca a ekonomicky rast — podporovat’ trvaly, inkluzivny a trvalo

udrzatel'ny ekonomicky rast, plna a produktivnu zamestnanost’ a riadnu pracu

pre vSetkych.
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9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

Priemysel, inovécie a infrastruktira — vybudovat pevnua infrastruktaru,
podporovat’ inkluzivnu a trvalo udrzatent industrializiciu a posilnit’
inovacie.

iZzenie nerovnosti — znizit’ rozdiely v ramci a medzi krajinami.
ZniZenie nerovnosti — zniZit’ rozdiely v r medzi krajinami

UdrzateI'né mesta a komunity — premenit mestd a l'udské obydlia na

inkluzivne, bezpecné, odolné a trvalo udrzateI'né.

Zodpovedna spotreba a vyroba — zabezpecit' trvalo udrzateI'n spotrebu a

vyrobné schémy.

Ochrana klimy — podniknit’ bezodkladné opatrenia na boj proti klimatickym

zmendm a ich ddsledkom.

Zivot pod vodou — zachovat’ a trvalo udrZatelne vyuZzivat oceany, moria a

zdroje mora na trvalo udrzatel'ny rozvoj.

Zivot na pevnine — chranit, obnovovat' a podporovat’ trvalo udrzatelné
vyuzivanie pozemnych ekosystémov, trvalo udrzatelne riadit lesné
hospodarstvo, bojovat’ proti premene krajiny na pusta zastavit' spdtna

degradaciu krajiny a stratu biodiverzity.

Mier, spravodlivost’ a silné institucie — podporovat’ mierova inkluzivnu
spolo¢nost’, poskytnut’ pristup k spravodlivosti pre vSetkych a budovat

efektivne, transparentné a inkluzivne institacie.

Partnerstva za ciele — posilnit’ prostriedky implementacie a revitalizacie
globalneho partnerstva pre trvalo udrzatel'ny rozvoj.

(www.unis.unvienna.orq)

1.2 Zelené iniciativy ako nastroj na dosiahnutie udrzate’ného rozvoja

Problematika udrzateI'ného rozvoja a r6zne zelené iniciativy a koncepty, orientované

na zeleny rast (sformulovany OECD) a zelent ekonomiku (sformulovand UNEP), spadaju v

sucasnej dobe k prvoradym politicko-hospodéarskym témam. Tieto koncepty nemaji ambiciu

suplovat’ trvalo udrzatelny rozvoj, ale st jeho podmnoZzinou a sucasne prostriedkom na

dosiahnutie jeho ciel'a — rastu kvality Zivota.
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V dnesnej dobe uz nie si pochybnosti o zavislosti hospodarskeho rastu na zivotnom
prostredi. Hlavnymi aktérmi aktivizujicimi sa v zelenych iniciativach st inStitucie
Organizacie spojenych narodov a Organizéacia pre hospodarsku spolupracu a rozvoj.
Najvyznamnej$imi konceptmi, ktoré tieto organizacie vytvorili su zelend ekonomika a
zeleny rast. Spominané koncepty su podkladom a prametiom poznania pre viaceré Staty,
ktoré na ich baze spracovali narodné stratégie ako dota¢nu politiku, institucionalnu formu,

dosiahnuty stupeii rozvoja.

1.2.1 Zeleny rast

Zeleny rast mé pdvod na azijskom kontinente. Je spdsobom podpory ekonomického
rastu a rozvoja a sucasne chrani prirodné bohatstvo, aby bolo umoznené aj buducej generacii
vyuzivat’ néstroje a environmentalne sluzby. Z toho dévodu vznika potreba podporovat
investicie a inovacie, ktoré¢ buda zédkladom pre udrzatel'ny rast. Termin zeleny rast spaja

ekonomicky, zdravotny a environmentalny kontext.

Cielom zeleného rastu je podporovanie podnetov a ustanovizni, ktoré prispievaju k
narastaniu 'udskému rozvoju. Jedna sa hlavne o podporu manaZzmentu G¢inne vyuZivajiceho

prirodne zdroje, a ekonomickych aktivit z dlhodobého hl'adiska uzito¢nych pre verejnost’.

Pre efektivnu implementéaciu zelenych iniciativ v rdmci rozvojovych stratégii je
nevyhnutné pravidelné monitorovanie a vyhodnocovanie zavedenych opatreni a nastrojov.
Udinnymi néstrojmi sledovania st skupiny medzinarodne podobnych indikatorov
prenesenych do oblasti vyroby a spotreby. OECD navrhlo $tyri hlavné oblasti sledovania a
teda aj Styri hlavné skupiny indikatorov. (Tabulka 1)

Tabul’ka 1 Skupiny indikatorov a hodnotené oblasti zeleného rastu

Skupina indikatorov Hodnotena oblast’

1. Indikatory environmentalnej Produktivita uhlika a energie
BSOS L e Db 2l ot Produktivita zdrojov: materidlov, Zivin

Multifaktorova produktivita

2. Indikatory zasob prirodného Zasoby obnoviteI'nych zdrojov: voda, lesy
kapitalu Zasoby neobnovite'nych surovin: horniny

Biodiverzita a ekosystémy
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3. Indikatory environmentdlnej Environmentalne zdravie a rizika

LSy AR Environmentalne sluzby a vybavenie

4. Indikatory politickej odozvy Technoldgie a inovacie

8 ekonomickych opatreni Environmentalne tovary a sluzby

Medzinarodné finan¢né toky
Ceny a obraty

Zruénosti a Skolenia

Zdroj: (Majernik M., 2017)

1.2.2 Zelena ekonomika

Koncept zelenej ekonomiky pochadza z Europy. Termin zelend ekonomika spéja
environmentalny a ekonomicky kontext, majlci nasledok na kultirnospolocenské a socialne

oblasti.

Podl'a UNEP je ekonomikou podporujucou l'udsky rozvoj a socialnu rovnost’ za
momentalneho vyrazného obmedzenia environmentalnych rizik a §kod. Jedna sa o nizko

uhlikovu ekonomiku, ktora u¢inne vyuziva zdroje a podporuje socialne zaradenie.
Medzi hlavné ciele zelenej ekonomiky patria:
e ozivenie ekonomiky,
e odstranenie chudoby,
e zniZenie uhlikovych emisii a degradacie ekosystémov (UNEP, 2009).

Koncept zelenej ekonomiky rozliSuje tri zédkladné, navzajom poprepajané oblasti,

narovnako, ako pri troch pilieroch trvalo udrzate'ného rozvoja.
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Ekosystémy Ekonomika

(prirodny kapital) (vytvoreny kapitdl)
Ciel: zabezpedit Ciel’: zlepsir
Zivotaschopnost’ { efektivitu
ekosystémov zdrojov

\ ZELENA
EKONOMIKA

\ Blahobyt

\ (socidlny a l'udsky kapitdl)

Ciel” zabezpedit socidlnu /
rovnost' a spravodlivé /

rozloZenie zdtaZe - 4

Obrdazok 2 Koncept zelenej ekonomiky v kontexte udriatel’ného rozvoja

Zdroj: (Kanianska R., 2017)

1.3 Inovacie a eko-inovacie

Inovacie sa v ostatnych rokoch povazuji za hnaci motor ekonomického rastu
ekonomik vyspelych priemyselnych Statov sveta. St nutnou podmienkou pre dosiahnutie
konkurencieschopnosti a udrzatel'nosti na celosvetovych trhoch. Inovécia je slovo latinského
povodu (innovatio = obnova). Terminom inovacia sa rozumie zavedenie nového alebo
vyrazne zdokonaleného vyrobku alebo sluzby na trh, resp. zavedenie nového alebo vyrazne
zdokonalenie procesu v ramci podniku. Eurdpska komisia definuje inovacie ako obnovenie
a roz§irenie Skaly produktov, vytvorenie novych postupov distribtcie, produkcie, riadenie
prace, zavedenie zmien pracovnych podmienok a sposobilosti pracovnej sily. Podnikatel'sky

sektor je hlavnym nositel'om inovacie. OECD definuje 4 typy inovacii. (Tabul'ka 2)
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Tabulka 2 Zdkladné typy inovdcii

Typ inovacie Popis inovacie

Inovacie produktu Za inovovany produkt sa povazuje
produkt, ktory je novy alebo vyrazne
zdokonaleny vzhl'adom na jeho podstatné
charakteristiky, technické Specifikacie,
pouzité materialy, softvér, komponenty,
pristupnost’ pre uzivatel'ov a ostatné
funk¢né charakteristiky

Inovacie procesu Tento typ inovacie zahffia nové a vyrazne
zdokonalené vyrobné metody alebo
dodavatel’ské a distribu¢né systémy. Patria
sem tiez vyznamné zmeny Specifickych
technik, vybavenia alebo softvéru, ktoré su
urcené na zlepsSenie kvality, efektivnosti a
pruznosti vyrobnej ¢i dodavatel'skej
¢innosti

Organizacné inovacie Inovécie tohto typu predstavuju
implementaciu novych alebo vyznamnych
zmien v Struktire podniku. Patria sem aj
zmeny v manazérskych metodach, ktorych
cielom je zlepsit’ spdsob, akym podnik
vyuziva poznatky, zlepsit’ kvalitu
vyrobkov a sluzieb alebo efektivnejsie
vyuzitie 'udského potencidlu firmy

Marketingové inovacie Marketingovou inovéciou je zavedenie
nového alebo vyrazne zdokonalené¢ho
dizajnu vyrobku (obalu) alebo metod
predaja, s cielom zvysit’ atraktivitu
vyrobkov a sluzieb, alebo vstlpit na nové
trhy. Tieto inovacie zahfiiaji vyznamné
zmeny sposobu obchodovania s vyrobkami
a sluzbami, vratane zmien dizajnu a obalov

Zdroj: (www.sjf.tuke.sk)

1.3.1 Inovacie v oblasti ekologie

V dnesnej dobe sa prostrednictvom environmentalnych snah dostava do popredia
ochrana zivotného prostredia. Pojem eko-inovacia sa vztahuje na inovativne produkty,
procesy alebo organizacné inovacie, ktoré znizuji environmentdlne naklady, zvySuju

akceptovanie spolo¢nost'ou a prispievaju k udrzatelnému rozvoju. Eko-inovacie znizuju
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materialové naroky, alebo vyuzivajii nové materialy. Sucasne sa sustred’uji na znizovanie
energetickych narokov alebo vytvaraju, resp. vyuzivaju alternativne zdroje energie. Maju za

nasledok znizenie emisii do prostredia.

Eko-inovacie mézu byt’ vytvarané spolo¢nostami, jednotlivcami alebo neziskovymi
organizaciami. M6zu byt’:
. technologického charakteru aplikovanim efektivnejSich procesov

alebo vyuzitim alternativnych zdrojov,

. organizacné inovacie — zacClenovanim zmien do spdsobu akym

funguje spolocnost’ tak, aby sme zvysili jej efektivnost’,

. spolocenské inovacie v zmysle vykonavania zmien v spdsoboch akym
jednotlivei alebo skupiny vzdjomne komunikuji v usili stat’ sa

spolocensky zodpovednymi na principe trvalej udrzatel'nosti.

V Eurdpskej unii sa zacala pozorovat’ eko-inovacnd vykonnost’ ¢lenskych Statov v
roku 2010, ked’ sa v ramci projektu The Eco-innovation Observatory kvantifikoval eko-
inova¢ny index (Eco-Innovation Score board), ktory hodnoti a porovnava vykonnost
narodnych ekonomik v oblasti eko-inovacii. Podl'a ekoinova¢ného indexu sa Slovensko radi
na 21. priecku v ramci EU medzi skupinu tzv. dobiehajtcich krajin. Hoci sa naga vykonnost
od roku 2010 zvysila, stale nepresahujeme 75% priemeru krajin EU. Na obrazku 3 mame

porovnanie vykonnosti Slovenska a priemeru EU (2010-2017).
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Graf 1 Porovnanie vykonnosti Slovenska a EU (2010-2017)

Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a (https://innonews.blog/2018/09/26/v-rebricku-

ekoinovacii-je-slovensko-na-21-mieste/)
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1.4 Malé a stredné podniky na Slovensku

Podl'a Majtana 2007 pod pojmom podnikanie chapeme ,,Cinnost’, aktivitu, ktora je
zalozend na vyuziti poznatkov a skusenosti kazdého pracovnika. Prostrednictvom tejto

aktivity sa hl'adaju odpovede na otazky:
e aké tovary a sluzby sa na trhu uplatnia,
e ako vyuzit potencialne zdroje,

e ako pritiahnut’ a udrzat’ zdkaznika. (MAJTAN S. a kol., 2007).

Na tzemi Slovenskej republiky su pojmy podnikanie, podnikatel a podnik
definované Obchodnym zakonnikom. ,Podnikanim sa rozumie sustavnd cinnost’
vykonavana samostatne podnikatelom vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost’ za
ucelom dosiahnutia zisku alebo na ucel dosiahnutia meratelného pozitivneho socidlneho
vplyvu, ak ide o hospodarsku ¢innost’ registrovaného socidlneho podniku podl'a osobitného

predpisu. (Zakon €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik)
,Podnikatelom podrla tohto zékona je:
a) o0soba zapisana v obchodnom registri,
b) osoba, ktora podnika na zéklade zivnostenského opravnenia,

C) osoba, ktora podnika na zéklade iného nez zivnostenského opravnenia podl'a
osobitnych predpisov,

d) fyzicka osoba, ktora vykonava pol'nohospodarsku vyrobu a je zapisana do
evidencie podl'a osobitného predpisu.” (Zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik)

,Podnikom sa na ucely tohto zdkona rozumie sibor hmotnych, ako aj osobnych a
nehmotnych zloziek podnikania. K podniku patria veci, prava a iné majetkové hodnoty, ktoré

patria podnikatel'ovi a sluZia na prevadzkovanie podniku alebo vzhl'adom na svoju povahu

maju tomuto ucelu sluzit.* (Zakon €. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik)
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Rychly rozvoj malého a stredného podnikania prindlezi k jednym z hlavnych
predpokladov dobrého ekonomického vyvoja statu. Az 99,9 % z celkového poctu podnikov
tvoria malé a stredné podniky na Slovensku. Skoro trom Stvrtinam aktivnej pracovnej sily
poskytuju pracovné prilezitosti. 97 % malych a strednych podnikov tvoria mikropodniky,
ktoré zamestnavaju menej ako 10 zamestnancov. Sféra malych a strednych podnikov sa v

roku 2017 vyvijala v prostredi stipajucej vykonnosti hospodarstva.

Rozlisujeme 3 typy malych a strednych podnikov:

. mikropodnik, ktory zamestndva menej ako 10 I'udi a ktorého ro¢ny

obrat a /alebo celkova ro¢na suvaha nepresahuje 2 miliony Eur,

. maly podnik, ktory zamestnava menej ako 50 l'udi a ktorého ro¢ny

obrat a /alebo celkova rocnd suvaha nepresahuje 10 milionov Eur,

. stredny podnik, ktory zamestnava menej ako 250 I'udi a ktorého ro¢ny
obrat nepresahuje 50 milionov Eur a /alebo celkova rocnéd stivaha

nepresahuje 43 miliénov Eur.

Na podporu MSP boli prijaty aj Akény plan pre najmenej rozvinuté okresy, ktory
integruje uz existujuce rezortné programy, prierezové programy a navrhuje odstraiovanie
prekazok na ich vyuzivanie. Obsahuje odporti¢ania pre monitorovacie vybory pre operacné
programy financované z eurdpskych Strukturdlnych a investi¢énych fondov vo vztahu k

poskytovaniu pomoci pre najmenej rozvinuté okresy.

Z tdajov spracovanych Statistickym tiradom SR bol v roku 2017 zaznamenany
medzirocny nérast poctu ¢innych MSP. V tabul’ke 3 st uvedené pocty a percentualne podiely

podnikov v SR za rok 2017.
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Tabul’ka 3 Rozdelenie podnikatel’skych subjektov v SR (rok 2017)

Velkostné podniky | Zivnostnici @ slobodné | SHR spolu Index
kategoérie/ povolani 2017/2016
pravne formy a abs. v %

Mikropodniky | 203 092 | 322 580 19098 | 5256 | 550016 96,9% | 1101,5
(0-9)

Malé podniky | 12813 | 1312 25 9 14 159 25% | 1111,8
(10-49)

Stredné 2900 55 1 0 2 956 0,5% 1107,8
podniky (50-
249)

Velké podniky | 661 1 0 0 662 0,1 % 1 104,1
(250 a viac)

Spolu MSP (0- | 218 805 | 323 947 19124 | 5255 | 567131 999% | 1101,8
49)

Spolu 219 466 | 323 948 19124 5255 | 567793 100,0% | 1 101,8
podnikatel’ské
subjekty

Zdroj: Vlastné spracovanie podla (www.sbagency.sk)

Na zéklade udajov je jasne vidiet’ akl vyznamnu ulohu na Slovenskom trhu zastavaji
malé a stredné podniky a ich priamy suvis s podnikatel'skym prostredim. Vytvaraja strednu
vrstvu, ktora je silnym stimuldtorom nielen ekonomického, ale aj vedecko-technického

rozvoja. Predstavujil neodmyslite'na sucast’ ndsSho hospodarstva.

1.4.1 Financovanie malych a strednych podnikov na Slovensku

Malé podniky tvoria kl'aCovy zdroj pracovnych prilezitosti a st zivnou pddou
podnikatel'skych napadov. Su bliZSie spojen€ s regionom, v ktorom realizuji svoju ¢innost,
prispievaju k lokéalnej zamestnanosti a Casto sa podielaji na miestnych charitativnych
projektov alebo kultirnych podujatiach, preto je ich podpora nevyhnutnostou. Malé¢ a
stredné podniky maji odliSné potreby v oblasti financii v porovnani s vel'kymi podnikmi.

Svoj rozvoj] mézu podniky financovat’ z vlastnych zdrojov, alebo z cudzich zdrojov.

Nasu pozornost’ upriamime predovsetkym na cudzie zdroje financovania. Podla
Majkovej (2011) ,,Cudzie finan¢né prostriedky, ktoré moéze podnikatel’ ziskat’ pre vlastné
podnikatel’'ské aktivity. Maji r6znu formu, resp. podobu v zavislosti od zdrojov a podmienok

ich ziskania. M6zu mat’ charakter vypomoci od znamych, charakter p6zi¢ky, tveru od
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finan¢nych institacii.* (Majkova M., 2011) V minulosti boli cudzie zdroje podstatne
obmedzené. V dnesnej dobe si podnikatelia mo6zu vybrat’ z va¢Siecho mnozstva moznosti od
uverovych bank az po nenavratnii pomoc zo Statneho rozpoctu. Cudzie zdroje mozeme
rozdelit’ na Standardné a alternativne. Na obrazku ¢. 5 mdme moznosti ¢lenenia cudzich

zdrojov financovania malych a strednych podnikov.

Cudzie financné zdroje malych a strednych
podnikov

STANDARDNE CUDZIE
FINANCNE ZDROJE

ALTERNATIVNE CUDZIE
FINANCNE ZDROJE

Bankové uvery

Sukromni investrori
Private equity investicie

Venture kapital

Odkupenie pohladdvok
(faktoring/forfaiting)

Pomoc EU prostrednictvom
Strukturdlnych fonodov

Prendjom (lizing)

Pomoc EU prostrednictvom
komunitarnych fondov

Financovanie
prostrednictvom
dodavatelov

Pomoc od ostatnych krajin
EU

Financovanie
prostrednictvom
odberatelov

Statna pomoc

Obligéacie

Stale a nestale pasiva

Obrazok 3 MoZnosti ¢lenenia cudzich zdrojov financovania MSP

Zdroj: (Majkova M., 2011)
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Medzi Standardné cudzie zdroje financovania mozno zaradit' bankové uvery,
odkupenie pohladavok, lizing, financovanie prostrednictvom dodavatelov a obligacie.
Alternativne cudzie zdroje financovania sa v znacne menSom rozsahu pouzivaji na
financovanie podnikov. Vicsia Cast’ podnikatelov nemé o ich spdsobe ziskavania skoro
ziadne informdcie. Pokladaju sa nové varianty financovania podnikov a je mozné ich ovela
'ahSie dosiahnut’ na financovanie. Tieto alternativne zdroje vyuzivaji podnikatelia, ktorym
Standardné zdroje nepostacuju na rozvoj a inovacie podniku. Medzi alternativne cudzie
zdroje financovania mozno zaradit’ sikromnych investorov, finanénd pomoc z Eurdpskej

Unie a Statna pomoc. My sa budeme v nasej praci venovat’ §tatnej pomoci.

Pomoc §tatu je pre rozvoj malych a strednych podnikov zna¢ne vyznamna, lebo malé
podniky si malokedy samé vedia pomoct’ pri zdoldvani prekdzok na trhu. Jednym z prikladov
Statnej pomoci je aj pomoc v malej vyske (pravidlo ,,de minimis®). Uznesenie, ktoré upravuje
pravidlo ,,de minimis“, je prostriedok, ktory ddva moznost’ ¢lenskym S$tatom velmi
urychlene poskytnut’ MSP dotécie a regionalne prispevky v obmedzenej vyske, bez potreby

ich upovedomenia Komisii a presadenia akéhokol'vek administrativneho priebehu.
Podmienky pre poskytnutie pomoci ,,de minimis*:

. strop pomoci, na ktoru sa vztahuje pravidlo ,,de minimis*, je 200 000

EUR pocas obdobia troch fiskalnych rokov,

. strop sa vzt'ahuje na celll verejnii pomoc povazovanu za pomoc ,,de
minimis®,
. strop sa vzt'ahuje na pomoc vsetkych druhov, bez ohl'adu na jej formu

alebo jej ucel avsak jedinym druhom pomoci, ktory je vyliceny z

vyhody pravidla ,,de minimis®, je pomoc na podporu vyvozu,

. nariadenie sa vztahuje iba na ,transparentné” formy pomoci, to
znamend na pomoc, v pripade ktorej je mozné vopred stanovit
ekvivalent hrubého grantu bez nutnosti vykonat’ hodnotenie rizika.

(www.sbagency.sk)
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1.5 Schéma na podporu lokidlnej zamestnanosti (schéma pomoci de
minimis)

Predmetom Schémy na podporu lokalnej zamestnanosti je poskytovanie minimalnej

pomoci formou dotacie alebo regiondlneho prispevku, a to zo Statneho rozpoctu Slovenske;j

republiky, z prostriedkov rozpoétovej kapitoly Uradu podpredsedu vlady Slovenskej

republiky pre investicie a informatizaciu.

Dotécia na podporu regionalneho rozvoja je urcena pre subjekty vykonavajuce
hospodarsku ¢innost’ v ramci realizacie projektu zameraného na hospodarsky a socidlny
rozvoj regionu. Dotécia sa poskytuje v rdmci celého izemia Slovenskej republiky podla
zakona €. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja v zneni neskorsich predpisov na
zaklade Ziadosti o poskytnutie dotacie na projekt, predlozenej uradu podpredsedu vlady v
dobe uvedenej vo vyzve na predkladanie Ziadosti zverejnenej uradom podpredsedu vlady na

jeho webovom sidle.

Regionalny prispevok , ktorym sa rozumie finan¢ny prispevok poskytovany v stlade
s akénym planom rozvoja najmenej rozvinutého okresu a roénymi prioritami akéného planu,
je uréeny najma na podporu tvorby novych pracovnych miest v najmenej rozvinutom okrese,
s preferenciou zamestnavania znevyhodnenych uchddzaCov o zamestnanie. Regiondlny
prispevok sa poskytuje podl'a zdkona ¢. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutych
okresov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Zoznam
najmenej rozvinutych okresov vedie Ustredie prace, socialnych veci a rodiny a zverejiuje

ho na svojom webovom sidle.

Cielom pomoci poskytovane; podla tejto schémy na realizdciu opravnenych
projektov je:
a) zmierovat’ neziaduce rozdiely na urovni regionov s cielom hospodarskeho

a socidlneho rozvoja regioénov, a tiez zvySovat’ ich konkurencieschopnost’ za

ucelom trvalo udrzateIného rozvoja regionov,

b) podporovat’ tvorbu novych pracovnych miest s dorazom na zamestnavanie

znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie.
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Prijemcom pomoci mdze byt

a) opravnenym prijemcom pomoci je podnik t. j. subjekt, ktory vykonava
hospodarsku ¢innost’ bez ohl'adu na pravnu formu a spdsob financovania.
Hospodarskou ¢innostou sa pritom rozumie kazda Cinnost’ spocivajuca v

ponuke tovaru alebo sluzieb na trhu,

b) prijemcom pomoci mdze byt’ mikropodnik, maly podnik, stredny podnik ako
aj vel’ky podnik,

c) do momentu nadobudnutia G¢innosti zmluvy o poskytnuti dotacie alebo
zmluvy o poskytnuti regionalneho prispevku sa prijemca pomoci oznacuje

ako ziadatel’ o poskytnutie pomoci.
Pomoc sa podl'a tejto schémy sa poskytuje podniku:
a) vo forme dotacie,

b) vo forme regionalneho prispevku, ak sa opravneny projekt realizuje v okrese,
ktory je zapisany do zoznamu najmenej rozvinutych okresov podla § 3 ods.

3 zékona o podpore NRO.
Vyska pomoci a intenzita pomoci:

a) vySka pomoci predstavuje stcéet jednotlivych hodnot poskytnutej pomoci vo
forme dotacie alebo regionalneho prispevku vyjadreny ako ekvivalent

hrubého grantu,
b) maximalna vy$ka pomoci jedinému podniku v prepocte na jedno vytvorené
pracovné miesto nesmie presiahnut’ 40 000 eur,

c) celkova vyska pomoci jedinému podniku nesmie presiahnut’ 200 000 eur v

priebehu obdobia prebiehajiuceho fiskalneho roka.

Maximalna intenzita pomoci poskytnutd jednému prijemcovi narasta v zavislosti od
velkosti podniku (prijemcu pomoci) a poctu vytvorenych pracovnych miest pre

znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie v zmysle Tabul'ky 4.
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Tabulka 4 Stanovenie maximdlnej intenzity pomoci

Velkostna kategoria podniku Mikro podnik | Maly podnik Stredny
podnik

Intenzita pomoci pri vytvoreni 70 % 65 % 55 %

minimalne 1 pracovného miesta pre

UoZ

Intenzita pomoci pri vytvoreni 1 80 % 5% 65 %

pracovného miesta pre

znevyhodnenych UoZ

Intenzita pomoci pri vytvoreni 2 85 % 80 % 70 %

pracovnych miest pre

znevyhodnenych UoZ

Intenzita pomoci pri vytvoreni 3 a 90 % 85 % 75 %

viac pracovnych miest pre

znevyhodnenych UoZ

Zdroj: Schéma na podporu lokalnej zamestnanosti (Www.nro.vicepremier.gov.sk)
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2 Ciel’ prace

Hlavnym cielom predkladanej diplomovej prace je objasnit’ postup realizacie
Akéného planu pre najmenej rozvinuté okresy a jeho prinos pre okresy v ramci celého

Slovenska.

Pomocou dokumentov verejne dostupnych na internete a inych tdajov z r6znych
zdrojov sme sa snazili ozrejmit’ moznost’ ¢erpania finan¢nych prostriedkov ako aj mozny

prinos pre vybrané regiony Slovenska.

2.1 Ciastkové ciele

Pre splnenie povyse vytyéeného ciel'a sme stanovili nasledujuce ¢iastkové ciele:

e vymedzenie pojmu udrzatelny rozvoj, eko-inovacie amalé a stredné

podniky,
e analyza schémy pomoci ,,de minimis“ a dokumentu Ak¢ny plan,
e uspesne zrealizované projekty,
e zhodnotenie projektov uskuto¢nenych v najmenej rozvinutych okresoch,
e disponibilné prostriedky na trovni prioritnych oblasti akéného planu,

e zhodnotenie prinosu Ak¢éného planu pre najmenej rozvinuté okresy.

Vysledky prvého a druhého ¢iastkového ciel’a st zhrnuté v prvej kapitole. Obsahuje
teoreticky spracovanu problematiku trvalo udrZateného rozvoja a €lenenie jeho cielov,
nasledne teoreticky spracovant problematiku inovacii, malych a strednych podnikov popis

schémy pomoci ,,de minimis* a Akéného planu.

Pre dosiahnutie tretieho, Stvrtého a piateho ¢iastkového ciel’a bolo potrebné opisat’
ziadosti konkrétnych podnikov a zhodnotit’ prinos projektov pre najmenej rozvinuté okresy

a stav disponibilnych prostriedkov na urovni prioritnych oblasti akéného planu.

Poslednym ¢iastkovym cielom je zhodnotenie prinosu Akéného planu pre najmene;

rozvinuté okresy.
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3 Metodika prace a metody skiumania

V nasledujucej kapitole uvedieme moznosti nadobudnutia udajov a ich zdroje,
vyuzité metddy pri vyhodnocovani a interpretacii vysledkov a nasledne budu opisané
jednotlivé projekty. Uvedieme hlavné zdroje a ich prinos pre pracu ako aj literarne zdroje,

ktoré tvorili prevazne teoreticku Cast’ prace.

3.1 Nadobudnutie udajov a ich zdroje

Pri hladani uspokojujuceho vysvetlenia danej problematiky boli vyznamné
relevantné informacie ziskavané hlavne z internetovych zdrojov. Hlavnymi internetovymi
zdrojmi boli oficidlne dokumenty Akéného pldnu najmenej rozvinutych okresov. Literarne
zdroje boli pouZité prevazne v prvej kapitole diplomovej prace. Rozoberand problematika je
vo svojich prvotnych fazach, z tohto dévodu boli udaje prevazne Cerpané z internetu a

dostupnych portalov institucii.

Oficialne dokumenty boli ziskané od 0s6b pracujucich vo sfére regionalneho rozvoja

najmenej rozvinutych okresov.

Hlavnym cielom diplomovej prace bolo poskytnutie informacii o Akénom pléne
najmenej rozvinutych okresov a jeho ekonomickom prinose pre okresy zaradené medzi
najmenej rozvinuté v ramci celej Slovenskej republiky. Najddlezitejsim zdrojom pre
opisanie ekonomického prinosu boli zrealizované projekty, ktoré su opisané v Stvrtej

kapitole tejto prace.

3.2 Metdody vyhodnotenia a interpretovania vysledkov

V diplomovej praci sme pouzili standardné vedecko-odborné metody prace. Najviac
vyuzivané boli:

e Analyza: prevazna cCast’ diplomovej prace bola tvorend pomocou metddy

analyzy, najméd v prvej kapitole prace. Vymedzenie pojmu trvalo udrzatel'ny

rozvoj, zelené iniciativy, inovacie, mal¢ a stredné podniky a

charakterizovanie Akcéného planu. Taktiez sme analyzu vyuzili v Stvrtej

kapitole prac, kde sme analyzovali opisané projekty a ich dopad pre najmene;j

rozvinuté okresy,
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syntéza: pomocou syntézy sme Specifikovali moznosti ¢erpania finan¢nych

zdrojov,

komparacia: metédu porovnavania sme vyuzili prevazne v zavere prace kde

sme opisali projekty a porovnali ich prinos pre region,

pozorovanie: pozorovanie bolo vyuzité v celej praci, napr. pri analyze
vysledkov projektov a pocas vyvodzovania prinosov pre najmenej rozvinuté

okresy,

pripadova stidia: metdda bola vyuzitd pri opise zrealizovanych projektov.
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4 Vysledky prace a zavere¢na diskusia

Ak¢ény plan je zvacSa zamerany na odstraiiovanie socidlno-ekonomického
zaostavania a zniZzovanie vysokej miery nezamestnanosti najmenej rozvinutého okresu a
taktiez na oblast’ zivotného prostredia. Na zédklade tejto skutoCnosti sme v nasledujucich
podkapitolach popisali par projektov uskuto¢nenych na tzemi Slovenskej republiky. Nizsie
opisané projekty boli zamerané na znizenie nezamestnanosti a zlepSenie zivotného
prostredia v najmenej rozvinutych okresoch. Na zapojenie sa do Ak¢ného planu najmene;j
rozvinutych okresov je nutné byt opravnenym prijemcom pomoci, ktorého definuje Schéma
na podporu lokalnej zamestnanosti v zneni dodatku €. 1 a taktiez je potrebné poznat postup

na zapojenie sa do Akéného planu.

Prvou poziadavkou podniku je mat urcity podnikatel'sky napad, ktory je mozné
odkonzultovat’ vo vytvorenych centrach podpory regiondlneho rozvoja okresu. Centra st

prvou prioritou akénych planov, ktort maju AP v najmenej rozvinutych okresoch vytvorit’.

Délezitym krokom Zziadatel'a je zapojit’ sa do vyhlasenej Vyzvy na predkladanie
projektov financovanych alebo spolufinancovanych z regionalneho prispevku, ktorti vyhlasil
okresny urad v najmenej rozvinutom okrese a ziadatel' nasledne predklada projekt na
predpisanom formuléri ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku na prislusny okresny

tirad. Ziadost' sa predklada v papierovej a sicasne aj v elektronickej podobe.

Po zvladnuti administrativnych poZiadaviek je projekt prerokovany Vyborom pre
rozvoj okresu a ako sucast’ navrhu ro¢nych priorit je nasledne predkladany Rade pre rozvoj
najmenej rozvinutych okresov. Poslednym krokom OU je predloZenie projektov tradu
vlady, kde po schvaleni vladou d6jde k podpisu zmluvy o poskytnuti regionalneho prispevku

medzi poskytovatel'om pomoci a ziadatel'om.

4.1 Akény plan

Ak¢ny pléan je vladou Slovenskej republiky schvaleny zavazny dokument zacieleny
na odburavanie socidlno-ekonomického zaostdvania a zmierflovania vysokej miery
nezamestnanosti najmenej rozvinutého okresu. Vyplyva zo zakladnych dokumentov
zacielenych na podporu regiondlneho rozvoja a z mnohych inych materidlov a odporacani

Rady pre rozvoj najmenej rozvinutého okresu.
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Akeény plan spéja uz existujlice rezortné programy, prierezové programy a odporuca
eliminovanie prekazok na ich vyuzivanie. Zahtiia odporti¢ania pre monitorovacie vybory pre
operacné programy financované z europskych Strukturdlnych a investicnych fondov vo

vztahu k poskytovaniu pomoci pre najmenej rozvinuté okresy.

v

Podl'a zakona & 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutych okresov Urad
podpredsedu vlady Slovenskej republiky pre investicie a informatizaciu predklada vlade na
schvalenie navrh akéného planu do deviatich mesiacov od zapisu okresu do zoznamu
najmenej rozvinutych okresov. Regionalny prispevok na opatrenia v akénom plane, pri
ktorych sa predpokladd financovanie z prostriedkov Eurdpskych Strukturdlnych a
investiénych fondov, sa udel'uje podla osobitnych predpisov. Akény plan sa zhotovuje

zvycajne na dobu 5 rokov a uskutocniuje sa za pomoci rocnych priorit.

4.1.1 Povinné nalezitosti navrhu akcného planu

Medzi povinné nalezitosti navrhu akéného planu, ktoré vyplyvaju zo zakona ¢.

336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutych okresov patria:

e rozbor nepriaznivého hospodarskeho, socidlneho a environmentalneho

postavenia najmenej rozvinutého okresu,
e posudenie jeho rozvojového potencidlu,

e navrh opatreni a tloh na zabezpeCenie uskutocnenia a napliania akéného

planu,
e casovy plan,
e metody a zdroje financovania,
¢ sledovanie a posudzovanie docieleného progresu,

e spajanie existujucich rezortnych programov, prierezovych programov a

nametov na odstranenie bariér na ich vyuZzivanie,

e odporucania pre sledovacie vybory pre operacné programy financované z
Eurdépskych strukturdlnych a investi¢nych fondov v spojitosti k poskytovaniu
pomoci pre najmenej rozvinuté okresy. (Zakon 336/2015 Z.z. o podpore

najmenej rozvinutych okresov)
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4.1.2 Najmenej rozvinuty okres

V zozname najmenej rozvinutych okresov st okresy, ktorym sa poskytuje pomoc v
sulade so zdkonom €. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutych okresov. Do zoznamu
patria okresy, v ktorych miera evidovanej nezamestnanosti je vypocitand z disponibilného
podtu uchadza¢ov o zamestnanie, ktorta vykazuje Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, a
ktord bola v obdobi za aspon devét kalendarnych Stvrtrokov pocas predchadzajucich
dvanastich po sebe nasledujucich kalendarnych Stvrtrokov vyssia ako 1,6 ndsobok
priemernej miery evidovanej nezamestnanosti v Slovenskej republike za rovnaké obdobie.
Prijimatel'om pomoci su subjekty izemnej spoluprace a iné pravnické osoby v sulade s
Akénym planom rozvoja najmenej rozvinutého okresu, ktoré st zapisané v Rocnych
prioritdich akéného planu. Prijimatelom pomoci mézu byt v sulade s akénym planom a

ro¢nymi prioritami aj fyzické osoby — podnikatelia.

Medzi najmenej rozvinuté okresy, alebo aj hladové doliny, patria okresy Lucenec,
Poltar, Reviica, Rimavska Sobota, Velky Krtis, Kezmarok, Sabinov, Svidnik, Vranov nad
Topl'ou, Roznava, Sobrance a TrebiSov. V roku 2017 pribudli okresy Gelnica, Bardejov a
Medzilaborce a v roku 2018 postupne KoSice-okolie, Levoca, Snina, Stropkov a Michalovce.
Na obrazku ¢.5 je zndzornenych 12 pdvodnych najmenej rozvinutych okresov bordovou
farbou, novych 8 NRO z rokov 2017 a 2018 je tmavosedou farbou a svetlo-Sedou st niektoré

okresy zapadného Slovenska a Povazia.

www.iz.sk

Obrazok 4 Najmenej rozvinuté okresy

Zdroj: (www.iz.sKk)
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V tabul’ke 5 uvadzame zoznam okresov podl'a postupnosti zaradenia medzi najmenej
rozvinuté okresy. Obsahuje informacie o pocte obyvatelov v danom okrese, informécie o
miere nezamestnanosti v dobe kedy bol okres zaradeny Ustredim prace, socidlnych veci a
rodiny SR medzi najmenej rozvinuté okresy. Nachadzaju sa tam datumy schvalenia AP,
pocty vytvorenia pracovnych miest za pomoci AP, celkova odhadované finan¢né investicia

kryta z verejnych zdrojov a z ostatnych zdrojov a vyska regionalneho prispevku.

Tabul’ka 5 Zoznam najmenej rozvinutych okresov

Pocet Miera | Schvaleny |PM Odhad.
obyv. nezame | AP rozpocet

st.
KeZmarok 73756  19,9% 10.02.2016 2 000 52 000 000€ 4860000 €
Lucenec 74016 1393%  23.06.2016 1440 147 324 000 € 4 295 000 €
Poltar 21767 17,15%  07.09.2016 750 98584 000€ 2825000 €
Revica 40052 2186%  13.09.2016 1100 61 000 000 € 3835000 €

Rimavska 84 518 24,2 % 24.06.2016 2 300 157 000 000 € 6 355 000 €
Sobota

Vel’ky 44212 13,37%  07.09.2016 822 75000000€  3330000€
Krti§

Sabinov 59694 158%  22.08.2016 1115 79797 000€ 3840000 €

Svidnik 38845 17,27%  31.08.2016 1418 63 000 000 € 3060 000 €

80497 17,00%  30.08.2016 2545 123000 000€ 4900 000 €

RozZnava 62515 20,18%  14.09.2016 1345 108914 000€ 4665 000 €
Sobrance 22818 15,67%  23.08.2016 1225 69 000 000 € 2505000 €
TrebiSov 105797 16,42%  24.08.2016 1540 114 426 000 € 5815000 €
Gelnica 31627 13,12%  05.04.2018 931 55749100€  2105000€

Bardejov 77742  12,23%  04.07.2018 1370 169 026 683 € 3765000 €

\hrlEege 12119 1341%  03.07.2018 377 38554 000€  1585000€
ce
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KoSice - 125289 12,12% 03.10.2018 822 71 430 000 € 4 750 000 €
okolie

Snina 36 610 8,1 % 16.01.2019 582 76 103 000 € 2285 000 €
Levoca 33 668 9,1 % 17.01.2019 515 34 203 000 € 2215000 €
\WVileaE Ve 110713 10,1 % n/a n/a n/a n/a

Stropkov 20623 8,87% n/a n/a n/a n/a

Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a (www.nro.vlada.gov.sk)

4.1.3 Rocneé priority

Ro¢né priority su vlddou schvalenym zaviznym dokumentom zameranym na
realizaciu ciel'ov akéného planu v prisluSnom roku realizacie akéného planu. Tento navrh
zahfla zoznam aktivit v okrese a zoznam projektov financovanych alebo
spolufinancovanych z regionalneho prispevku. Realizécia aktivit a projektov zaradenych v

zoznamoch sa ma zacat’ v kalendarnom roku, na ktory je navrh ro¢nych priorit predkladany.

Aktivitou chapeme systémové opatrenie, ktorého realizovanie v danom roku je
podstatné z dovodu realizdcie opatreni akéného planu a ktoré nie je financované alebo
spolufinancované z regiondlneho prispevku. Jednd sa najmid o systémové opatrenia
podstatné pre rozvoj okresu, pri ktorych sa vyzaduje suc¢innost’ zo stupna vyssieho izemného

celku alebo organu ustrednej Statnej spravy.

A pod terminom projekt sa rozumie projekt, ktorého zamer je v zhode s akénym
planom, prispieva k uskutonitel'nosti cielov akéného planu a jeho financovanie alebo

spolufinancovanie bude zabezpecené regionalnym prispevkom.

4.1.4 Regiondlny prispevok

Regiondlny prispevok je finan¢ny prispevok poskytovany z kapitoly uradu
podpredsedu vlady v stilade s akénym planom a ro¢nymi prioritami. Do schvélenia ro¢nych
priorit na prislusny rok vladou sa regionalny prispevok poskytuje podla schvaleného

ak¢éného planu alebo jeho dodatku.

Pri poskytovani RP sa aplikuji zdsady transparentnosti, hospodarnosti, efektivnosti,

ucinnosti a ucelnosti a zakaz konfliktu zdujmov.

38



Regiondlny prispevok je mozné poskytnat prijimatelovi, ak ma vysporiadané
finan¢né vztahy so Statnym rozpoctom, nie je v likvidécii, nie je na jeho majetok vedené
konkurzné konanie, nie je vo¢i nemu vedend exekucia alebo vykon rozhodnutia, neporusil v
predchadzajtcich troch rokoch zédkaz nelegdlneho zamestnavania, nema nedoplatky na
poistnom, nemd pravoplatne ulozeny trest zdkazu prijimat’ dotacie alebo subvencie alebo
trest zékazu prijimat’ pomoc a podporu poskytovanu z fondov Europskej tnie a je zapisany
v registri partnerov verejného sektora, ak ide o prijimatel’a, ktory ma povinnost’ zapisovat’

sa do tohto registra.

4.1.5 Sposob predkladania a posudzovania projektov

Okresny urad vypracuje vyzvu na predkladanie projektov financovanych alebo
spolufinancovanych z regionalneho prispevku a zabezpeci jej zverejnenie na webovom sidle
okresné¢ho tiradu. Vyzva obsahuje nalezitosti ako vyhlasovatel'a vyzvy, datum zverejnenia
vyzvy, termin na podanie ziadosti, prioritné oblasti a opatrenia akéného planu, opravnené
obdobie vzniku nékladov, opravnenych prekladatelov projektov, spdsob predkladania

ziadosti, zoznam neopravnenych vydavkov.

Ziadatel’ predklad4 Ziadost’, ktor mu pomohlo vyplnit' a skompletizovat’ centrum
pomoci regionalneho rozvoja sidliace v kazdom najmenej rozvinutom okrese, na
predpisanom formulari Ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku. Uplne a spravne
vyplneny formulér Ziadosti zasiela prostrednictvom poStovej sluzby na adresu okresného
uradu. Okresny urad po zaregistrovani ziadosti vykond jej formdlnu kontrolu, kde pri
kontrole Ziadosti kontroluje najmi ¢i je formuldr Ziadosti je vyplneny uplne a spravne,
ziadatel’ je registrovany v prisluSnom registri, u€el poskytnutia regionalneho prispevku,
ziadatel' je opravnenym prijimatelom regiondlneho prispevku. V pripade nesplnenia
podmienok okresny urad informuje ziadatel'a o zistenych skuto¢nostiach, vyzve ho na ich
odstranenie. Dorugené Ziadosti, ktoré spiiaju naleZitosti okresny tirad postupi na rokovanie
vyboru. Okresny urad po prerokovani aktivit a projektov vyborom vytvori navrh ro¢nych
priorit. Navrh roénych priorit predklad4 okresny urad rade a nasledne po schvéleni radou

okresny urad predlozi tradu podpredsedu vlady radou prerokovany navrh roénych priorit.
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4.2 Projekty zrealizované na Slovensku

Na poukdzanie pozitivnych vysledkov akénych planov najmenej rozvinutych
okresov sme pouzili zhodnotenie celého obdobia platnosti akénych pldnov. Nizsie popisané
projekty st prikladom aj uskuto¢nenych projektov a zarovent vzorom ako by mali projekty

zapojené do vyziev vyzerat.

Finanéné zastreSenie projektov je zo Statneho rozpoctu vo forme regionalneho
prispevku. Celkovo od platnosti akéného planu v ramci celého Slovenska bolo predlozenych
437 ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku v objeme celkovych oprdvnenych
vydavkov 69 186 000,00 Eur. Zamietnutych bolo 104 Ziadosti v objeme celkovych
opravnenych vydavkov 12 673 000,00 Eur. Ziadosti boli zamietnuté predovietkym z dévodu
nesplnenia podmienok uplnosti (napr. nedostatone a nespravne vyplnend ziadost,
nedodanie potrebnych dokumentov, nesplnenie podmienok zadefinovanych vo vyzve)
nesplnenie opravnenosti alebo vyska regionalneho prispevku presahovala vySku alokacie pre

danu vyzvu. Nespliiala podmienky vysky pomoci a intenzity pomoci.

V tabulke 6 je uvedeny prehl'ad podpisanych ziadosti, celkova vyska opravenych

vydavkov, Ziadana vyska regionalneho prispevku v rdmci najmenej rozvinutych okresov.

Tabul’ka 6 Prehl’ad podpisanych Ziadosti k 31.12.2018

Pocet Celkova vy8ka | Ziadana vy$ka RP
schvalenych opravnenych cca (€)

Ziadosti vydavkov cca (€)

KeZzmarok 2 812 000,00

2 960 000,00
Lucenec 21 6 846 000,00 2 102 000,00
Poltar 8 892 000,00 892 000,00

Revica 17 2 013 000,00 1 870 000,00

Rimavska 19 2792 000,00 2 616 000,00

Sobota

Vel’ky Krti§ 9 835 000,00 781 000,00
Sabinov 29 4 266 000,00 1599 000,00

Svidnik 13 2 216 000,00 1911 000,00
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Vranov nad 23 2 874 000,00 2 381 000,00

Toplou
18 2478 000,00 2 060 000,00
8 1 893 000,00 978 000,00
12 2 277 000,00 2174 000,00
5 453 000,00 425 000,00
8 700 000,00 689 000,00
1 100 000,00 100 000,00
1 130 300,00 130 000,00

Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a (www.nro.vlada.gov.sk)

Nasledny graf zobrazuje stav podanych a vyradenych Ziadosti podl'a najmene;j

rozvinutych okresov od roku 2016 do roku 2018.

rok 2016 rok 2017

160

140

120

100

rok 2018

B Pocet podanych Ziadosti v ks M Pocet vyradenych Ziadosti v ks

Graf 2 Stav podanych a vyradenych Ziadosti za obdobie rokov 2016-2018

Zdroj: Vlastné spracovanie podla (www.nro.vlada.gov.sk)
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4.3 Disponibilné prostriedky na tirovni prioritnych oblasti akéného planu

Nasledujuce udaje boli ziskané z webovej stranky Podpora najmenej rozvinutych
okresov a regionalny rozvoj. V ramci dokumentov boli uverejnené disponibilné prostriedky
na urovni prioritnych oblasti akéného planu ku diiu 24.09.2018. Nasledujuca tabulka je
rozdelend na 15 najmenej rozvinutych okresov, ktoré zahfiiajii Banskobystricky, KoSicky a
Presovsky kraj. Financné prostriedky pre jednotlivé prioritné oblasti este neboli k
24.09.2018 vycerpané. Mozeme predpokladat, ze isté disponibilné prostriedky uz k

dne$nému datumu boli vycerpané v plnej vyske.

Banskobystricky kraj, do ktorého k ditu 24.09.2018 patrilo 5 najmenej rozvinutych
okresov a to Lucenec, Rimavska Sobota, Velky Krti§, Poltar a Reviica, ma k uvedenému

datumu zazmluvnené disponibilné prostriedky v hodnote 7 241 498, 00 €.

Kosicky kraj, do ktorého k diiu 24.09.2018 patrili 4 najmenej rozvinuté okresy a to
Sobrance, TrebiSov, Roziava a Gelnica, ma k uvedenému datumu zazmluvnené disponibilné

prostriedky v hodnote 2 768 428,00 €.

PreSovsky kraj, do ktorého k ditu 24.09.2018 patrilo 6 najmenej rozvinutych okresov
a to Kezmarok, Sabinov, Vranov nad Toplou, Svidnik, Bardejov a Medzilaborce ma k

uvedenému datumu zazmluvnené disponibilné prostriedky v hodnote 4 961 055,00 €.

Spominané okresy na zdklade pouZitych finanénych prostriedkov zlepsili svoju
konkurencieschopnost’, zZivotné prostredie a samozrejme vytvorenim pracovnych miest
znizili nezamestnanost. Z uvedenych udajov je zrejmy rozsiahly prinos pre vsetky tri

spominané kraje.

Tabul’ka 7 Stav disponibilnych prostriedkov NRO Slovenska k 24.09.2018

Nazov prioritnej Rozdelenie RP Zazmluvnené | Predlozené Zostatok
oblasti

2016 - 2020 70RP k LB
24.9.2018 24.9.2018

| {GANEI' S A Systémove 970 000,00 266 076,00 619 773,00 84 151,00
opatrenia na tirovni

okresu

B. Podpora 475 000,00 120 800,00 200 000,00 154 200,00
regionalnej
ekonomiky a inovacii

C. Podpora rozvoja 1 687 000,00 550 000,00 0,00 1137 000,00
ludského kapitalu
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Lucenec

Sabinov

D. ZvySovanie
atraktivity uzemia

spolu

A. Systémové
opatrenia na tirovni
okresu

B. Podnikanie a
lepsie pracovné
miesta

C. Vzdelanie,
flexibilita a kariéra

D. Moderné
a dostupné verejné
sluzby

E. UdrzateI'na
mobilita pracovnej

sily
spolu

A. Systémové
opatrenia na urovni
okresu

B. Rozvoj l'udskych
zdrojov

C. Podpora
regionalnej a lokalnej
ekonomiky

D. Zvysenie investicii
do infrastruktary

spolu

A. Systémové
opatrenia na tirovni
okresu Sabinov

B. Rozvoj a podpora
Pudskych zdrojov

C. Podpora
regionalnej a miestnej
ekonomiky

D. Zvysenie investicii
do rozvoja
infrastruktury

1728 000,00

4 860 000,00

455 000,00

1745 000,00

825 000,00

835 000,00

435 000,00

4295 000,00

919 000,00

1 006 000,00

3 230 000,00

1200 000,00

6 355 000,00

540 000,00

590 000,00

1100 000,00

1280 000,00

43

655 000,00

1591 876,00

259 615,00

360 000,00

784 838,00

567 220,00

65 000,00

2036 673,00

611 149,00

710 863,00

700 000,00

232 800,00

2 254 812,00

326 082,00

189 220,00

5 000,00

471 877,00

230 000,00

1049 773,00

0,00

15 000,00

0,00

45 000,00

0,00

60 000,00

194 176,00

0,00

169 940,00

0,00

364 116,00

0,00

98 950,00

178 000,00

318 000,00

843 000,00

2218 351,00

195 385,00

1370 000,00

40 162,00

222 780,00

370 000,00

2198 327,00

113 675,00

295 137,00

2 360 060,00

967 200,00

3736 072,00

213 918,00

301 830,00

917 000,00

490 123,00



Sobrance

TrebiSov

Vranov
nad
Toplou

E. Rozvoj a podpora
cestovného ruchu

spolu

A. Systémové
opatrenia na tirovni
okresu

B. Rozvoj trhu prace

C. Adaptacia a rozvoj
pracovnych sil

D. Stabilizacia
kvalifikovanej
pracovnej sily

spolu

A. Systémové
opatrenia na tirovni
okresu

B. Podnikanie a
lepSie pracovné
miesta

C. Vzdelanie a
kariéra

D. Moderné a
dostupné verejné
sluzby

spolu

A. Systémové
opatrenia na tirovni
okresu

B. Podnikanie a
tvorba pracovnych
miest

C. Vzdelavanie,
flexibilita a kariéra

D. Moderné a
dostupné verejné
sluzby

E. Udrzatel'na
mobilita pracovnej
sily

330 000,00

3 840 000,00

324 000,00

1116 000,00

240 000,00

825 000,00

2 505 000,00

789 480,00

2 479 040,00

1708 480,00

838 000,00

5 815 000,00

285 000,00

2 820 000,00

760 000,00

570 000,00

465 000,00
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33 400,00

1025 579,00

313 967,00

0,00

0,00

125 000,00

438 967,00

449 520,00

160 282,00

823 467,00

15 041,00

1448 310,00

284 788,00

175 000,00

416 580,00

230 000,00

254 600,00

145 948,00

740 898,00

0,00

579 591,00

90 000,00

350 000,00

1019 591,00

149 960,00

568 543,00

454 351,00

516 000,00

1 688 854,00

0,00

855 977,00

228 169,00

300 000,00

160 000,00

150 652,00

2 073 523,00

10 033,00

536 409,00

150 000,00

350 000,00

1 046 442,00

190 000,00

1750 215,00

430 662,00

306 959,00

2 677 836,00

212,00

1789 023,00

115 251,00

40 000,00

50 400,00



- spolu 4900 000,00 1 360 968,00 1544 146,00 1994 886,00
Svidnik A. Systémové 588 000,00 587 632,00 0,00 368,00
opatrenia na tirovni
okresu
B. Podnikanie a viac 1522 000,00 225 000,00 155 250,00 1 141 750,00
pracovnych miest
C. Vzdelavanie, 170 000,00 150 000,00 0,00 20 000,00
flexibilita a kariéra
D. Moderné a 270 000,00 20 000,00 150 000,00 100 000,00
dostupné verejné
sluzby
E. Udrzatel'na 510 000,00 0,00 500 000,00 10 000,00
mobilita pracovnej
sily
spolu 3060 000,00 982 632,00 805 250,00 1272 118,00
A. Systémové 463 562,00 188 960,00 0,00 274 602,00
opatrenia na tirovni
okresu
B. Posilnenie 1176 600,00 0,00 20 000,00 1 156 600,00
regionalnej a lokalnej
ekonomiky
C. Rozvoj l'udskych 855 000,00 62 786,00 0,00 792 214,00
zdrojov
D. Moderné a 834 838,00 384 992,00 270 000,00 179 846,00
dostupné verejné
sluzby
spolu 3 330 000,00 636 738,00 290 000,00 2 403 262,00
Poltar A. Systémové 550 000,00 532 263,00 0,00 17 737,00
opatrenia na tirovni
okresu
B. Podnikanie a viac 1 739 500,00 60 000,00 252 301,00 1427 199,00
pracovnych miest
C. Vzdelavanie , 97 500,00 97 500,00 0,00 0,00
flexibilita a kariéra
D. Moderné a 438 000,00 50 000,00 0,00 388 000,00
dostupné verejné
sluzby
spolu 2 825 000,00 739 763,00 252 301,00 1832 936,00
566 000,00 562 480,00 0,00 3520,00

Reviica A. Systémové
opatrenia na Grovni
okresu
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Roziava

Gelnica

Bardejov

B. Rozvoj miestnej
ekonomiky

C. Rozvoj l'udskych
zdrojov

D. Rozvoj socialnej
ekonomiky
a socialnych sluzieb

E. Zlepsenie stavu
verejnej
infrastruktury

spolu
A. Systémové

opatrenia na tirovni
okresu

B. Rozvoj regionalnej
a lokélnej ekonomiky

C. Rozvoj
pol'nohospodarstva,
lesnictva

D. Rozvoj 'udského
kapitalu

E. Investicie do
rozvoja technickej
a socialnej
infrastruktury

spolu

A. Systémové
opatrenia

B. Rozvoj regionalnej
ekonomiky a inovacii

C. Vzdelavanie a
adaptacie pracovnej
sily

D. Budovanie
infrastruktury

E. Starostlivost’ o
zivotné prostredie

spolu
A. Systémoveé

opatrenia na Girovni
okresu

1243 000,00

548 000,00

929 000,00

549 000,00

3 835 000,00

509 000,00

1392 000,00

816 000,00

435 000,00

1513 000,00

4 665 000,00

205 100,00

412 920,00

1211 980,00

195 000,00

80 000,00

2 105 000,00

510 000,00
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198 154,00

329 879,00

143 000,00

339 999,00

1573 512,00

161 940,00

288 973,00

0,00

250 000,00

180 238,00

881 151,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

393 730,00

0,00

360 997,00

0,00

754 727,00

0,00

180 000,00

460 320,00

0,00

208 969,00

849 289,00

205 100,00

142 920,00

260 180,00

0,00

0,00

608 200,00

509 842,00

651 116,00

218 121,00

425 003,00

209 001,00

1506 761,00

347 060,00

923 027,00

355 680,00

185 000,00

1123 793,00

2 934 560,00

0,00

270 000,00

951 800,00

195 000,00

80 000,00

1 496 800,00

158,00



B. Rozvoj 1 448 000,00 0,00 96 000,00 1 352 000,00
regionalnej
ekonomiky a inovacii

C. Vzdelavanie a 957 000,00 0,00 150 000,00 807 000,00
adaptacia pracovnej

sily

D. Budovanie 540 000,00 0,00 60 000,00 480 000,00
infrastruktury

E. Starostlivost o 310 000,00 0,00 0,00 310 000,00
zivotné prostredie

spolu 3 765 000,00 0,00 815 842,00 2 949 158,00

Medzi- A. Systémové 100 000,00 0,00 100 000,00 0,00
laborce opatrenia na trovni
okresu

B. Ekonomika 740 000,00 0,00 0,00 740 000,00
C. Vzdelavanie a 100 000,00 0,00 0,00 100 000,00
adaptacia pracovnej

sily

D. Sluzby 645 000,00 0,00 0,00 645 000,00

spolu 1585 000,00 0,00 100 000,00 1 485 000,00

Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a (www.nro.vicepremier.gov.sk)

4.4 Zhodnotenie projektov uskuto¢nenych v okrese Svidnik v rokoch
2016-2018

V tejto podkapitole zhodnotime projekty, ktoré sa uskutocénili po schvaleni Akéného
planu rozvoja okresu Svidnik dna 31. augusta 2016 na vyjazdovom rokovani v meste

Svidnik.

Zarok 2016 neboli podané ziadne ziadosti o poskytnutie regiondlneho prispevku.
Prvé Ziadosti boli schvalené v roku 2017 ato dvom subjektom, mestu Svidnik a Centru
podpory regionédlneho rozvoja okresu Svidnik, n.o. V roku 2018 pocet schvélenych Ziadosti

stipol a vyhovelo sa deviatim subjektom z okresu Svidnik.

V nasledujucich tabulkach 8 a 9 poukazujeme na prinos zrealizovanych projektov

Vv okrese Svidnik za roky 2017 a 2018.
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Tabul’ka 8 Prinos zrealizovanych projektov v okrese Svidnik za rok 2017 pri evidovanej

miere nezamestnanosti vo vySke 12,73 %

Subjekt Utel projektu Vyska RP (€) Spoluucast’ (%)
PM

Mesto Svidnik Nakup 20 000,00
interiérového
vybavenia
bytovych
jednotiek
niz$ieho
Standardu
V meste
Svidnik

CPRROS, n.0. £ I 587 000,00 0 4
¢innosti
CPRROQOS, n.o.

Mesto Svidnik Realizacia 100 000,00 0 0
zateplenia

obvodového
plasta ZS

Karpatské vo
Svidniku

Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a (www.nro.vlada.gov.sk)

Tabulka 9 Prinos zrealizovanych projektov v okrese Svidnik za rok 2018 pri evidovanej

miere nezamestnanosti vo vySke 11,85 %

Subjekt Ucel projektu Vyska RP (€) Spoluucast’ (%)
PM

Mesto Svidnik Realizacia 40 000,00
zateplenia

objektu ZUS

Komenského

vo Svidniku
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Obec Strocin Prekladka
distribu¢ného
vzdu$ného NN
vedenia v obci
Strocin

LGS LS Materialovo-
Jedlova, s.r.o. technické
vybavenie,
prevadzka
a nakup
strojov
a dopravného
prostriedku
Obecného
podniku
Jedlova, s.r.o.

LG @ e Materidlovo
Kruzlova, s.r.o. technické

vybavenie,
prevadzka

budovy
obecného
podniku
Kruzlova,
S.r.o.

Atrium Nadstavba

Svidnik, n.o. objektu Centra

socialnych
sluzieb
Svidnik

LA LIS Materidlovo-
Rovné,s.r.o. technické

vybavenie

a prevadzka
obecného

Rovné

L@ LSy Materialovo-

Roztoky, s.r.o. technické
vybavenie a
prevadzka
obecného

Roztoky

a rekonstrukcia

podniku v obci

podniku v obci

10 000,00

75 000,00

150 000,00

150 000,00

86 000,00

69 000,00
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Mesto Svidnik [NE iG] 500 000,00 0 0
objektu mosta
ponad Ondavu
na Ul.
Festivalovej
vo Svidniku

DREVOKAP Zakupenie 20 000,00 15 2(2PMz
S.r.o. hydraulického zUoZ)
nakladaca na
manipulaciu
s drevnou
hmotou

KOMAS s.r.o. Dokoncéenie 93 000,00 25 5(3PMz
novych zUo2Z)
vyrobnych
priestorov
prevadzky
KOMAS s.r.0.

Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a (www.nro.vlada.gov.sk)

Z uvedenych tabuliek 8 a 9 vyplyva, Ze po schvaleni Akéného planu rozvoja okresu
Svidnik sa znizila miera evidovanej nezamestnanosti z hodnoty 12,73 % na hodnotu

11,85 %.

4.5 Vybrané ziadosti zapojené do vyzvy na predkladanie projektov na
rok 2019

V nasledujucej podkapitole uvedieme priklady vybranych podanych projektov a ich
mozny prinos pre najmenej rozvinuté okresy v ramci celého Slovenska. Uvedieme pravne
formy ziadatel'ov, nazvy projektov, ucel poskytnutia regionalneho prispevku, celkové
opravnené vydavky na projekt, pozadovanii vysku regiondlneho prispevku, meratel'né

ukazovatele a stru¢ny popis projektu.
Zoznam vybranych projektov
a) Krajcirska dielna, s.r.o.

Pravna forma: Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
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Nazov projektu: Rozvoj podnikania v spolocnosti Krajéirska dielia, s.r.o.

prostrednictvom investicii do hmotného majetku

Ucel poskytnutia regiondlneho prispevku: Podpora podnikania podnikatel'ského

subjektu Krajcirska dielna, s.r.o. so sidlom v najmenej rozvinutom okrese
Celkové opravnené vydavky na projekt: 60 458, 00 €
Pozadovana vyska regionalneho prispevku: 51 000, 00 €
Meratelné ukazovatele:
e Pocet priamo podporenych pracovnych miest: 6
e Podpora rozsirenia vyrobnej kapacity podniku: 20 %

e Pocet novych produktov poskytovanych subjektom: 3 ks

Opravnené vydavky na projekt vo
vyske 60 458,00 €

B Pozadovany regionalny
prispevok

B Vlastné zdroje

Graf 3 Financné pokrytie projektu podniku Krajéirska dieliia, s.r.o.

Zdroj: Vlastné spracovanie

Strucny popis projektu: Hlavnym vyrobnym artiklom spolo¢nosti Kraj¢irska dielia,
s.r.0. su pracovné odevy a ostatné osobné ochranné pracovné pomocky a doplnky. Okrem
odevnej vyroby sa firma zaoberd aj predajom pracovnej obuvi. Vyroba pracovnych odevov
tvori az 70 % produkcie. Firma sa postupne rozrastala a zva¢Sovala, aby mohla uspokojit’
vSetky poziadavky klientov. Ponuka sortimentu sa tak rozrastla nie len o vyrobu novych
druhov a vzorov pracovnych odevov, ale aj o Sportové odevy a odevy na vol'ny ¢as. Hlavnym

znakom vyrobkov spolo¢nosti je vysoka kvalita, spol'ahlivost’ a bezkonkuren¢né ceny.
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Zamerom projektu je podpora miestnej ekonomiky a inovacii s cielom zvySovania
zamestnanosti intervenciami na dopytovej strane trhu prace. Dopadom projektu bude rozvoj
ekonomickych aktivit podnikatel’ského sektora, ktoré zhodnocuji lokalne zdroje a umoziiuju
vyuzitie disponibilnej pracovnej sily v regione. Cielom predkladaného projektu je
prostrednictvom nakupu inovativnej technologie vytvorit’ 6 novych pracovnych miest a
zaroven znizit mnozstvo materialového odpadu. Hlavnym vystupom projektu bude 1

vySivaci stroj a 11 strojov potrebnych na Sitie odevov strojno-technologickych zariadeni.

Obrazok 5 Realizdcia projektu podniku Krajcirska dielfia, s.r.o.

Zdroj: Vlastné spracovanie
b) Jozef Kovac
Pravna forma: Samostatne zarobkovo ¢innd osoba
Nazov projektu: Rekonstrukcia strechy a komina stolarskej dielne

Ucel poskytnutia regiondlneho prispevku: Skvalitnenie poskytovanych sluZieb

stolarskej dielne zlepSenim pracovnych podmienok
Celkové opravnené vydavky na projekt: 14 741,33 €
Pozadovana vyska regiondlneho prispevku: 10 000,00 €
Meratelné ukazovatele:
e Pocet priamo podporenych pracovnych miest: 1
e Investicie do fixného kapitalu: 14 741,33 €

e Plocha zrekonstruovanej strechy: 384 m2
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Opravnené vydavky na projekt vo
vySke 14 741,33 €

B Pozadovany regiondlny
prispevok

H Vlastné zdroje

Graf 4 Financné pokrytie projektu Jozef Kovac

Zdroj: Vlastné spracovanie

Strucny popis projektu: Firma bola zaloZena v roku 1991 a od svojho vzniku
zamerala svoju c¢innost' predovSetkym na vyrobu typického a atypického kvalitného
interiérového nabytku na mieru vratane poskytovania doplnkovych sluzieb ako zameranie,
navrh, vizualizacia, dodanie, montdz nabytku podl'a Specifickych poziadaviek klienta. Ich
odberatel'mi vyrobkov st hlavne zakaznici — fyzické osoby, ktoré si zariad’uju svoje bytové
priestory, ale realizujii aj vicSie zdkazky pre rdzne firmy, spolocnosti €i inStitucie.

Posobnost’ firmy je prevazne regionalna.

Zamerom predkladaného projektu je s vyzitim regionalneho prispevku realizovat
nevyhnutni opravu poskodenej strechy a komina na budove, v ktorej je umiestnena
prevadzka stolarskej dielne. V dosledku nepriaznivych vplyvov pocasia v uplynulych rokoch
doslo k poSkodeniu strechy na budove firmy, pricom zatekajuca strecha v dazdivom pocasi
narusala bezproblémovu prevadzku firmy, preto bola nutnd kompletnd rekonstrukcia
strechy. Rekonstrukcia pozostavala z vymeny stresnej krytiny o rozlohe 384 m2, opravy
komina, vymeny odpadového systému strechy (zZl'aby, kotliky, odpadové rury) a inych
klampiarskych prac (oplechovanie a lemovanie murov, nadmuroviek). Realizaciou tohto
projektu sa dosiahne nielen vyrieSenie problému zatekajucej strechy, ale aj jej

nevyhovujtcich tepelnoizolacnych vlastnosti.

Zamerom tohto projektu, ktory podporuje hospodarsku ¢innost,, je zlepsit' pracovné

podmienky realizovanim kompletnej rekonstrukcie strechy a komina stolarskej dielne za
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ucelom skvalitnenia sluzieb v nej vykonavanych. Prinosom projektu bude okrem vytvorenia
nového pracovného miesta aj rozvoj ekonomickych aktivit firmy, rast jej

konkurencieschopnosti a podpora miestnej ekonomiky.
c) Sklenarstvo, s.r.o.
Pravna forma: Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
Nazov projektu: Inovativna kovovyroba

Ucel poskytnutia regiondlneho prispevku: Zvysenie efektivnosti vyroby, rozsirenie

portfolia vyrobkov, udrzate'nost’ zamestnanosti
Celkové opravnené vydavky na projekt: 51 700,00 €
Pozadovana vyska regionalneho prispevku: 43 000,00 €
Meratelné ukazovatele:
e Pocet priamo podporenych pracovnych miest: 3
e Pocet nepriamo podporenych pracovnych miest: 4
e Narast produktivity prace: 25 %

e Objem investicii do fixného kapitalu: 43 000,00 €

Opravnené vydavky na projekt vo
vyske 51 700,00 €

M Pozadovany regionalny
prispevok

B Vlastné zdroje

Graf 5 Financné pokrytie projektu Sklendrstvo, s.r.o.

Zdroj: Vlastné spracovanie

Strucny popis projektu: Spolocnost’ Sklenarstvo, s.r.o. poskytuje Siroké portfolio

sluzieb hlavne pre obyvatelov a organizacie okresu a susediacich okresov. Ako jedina
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spoloc¢nost’ v meste poskytuju sklenarske prace a zdmocnicke prace vratane kI'icovej sluzby.
Medzi hlavné aktivity firmy patri malosériovd vyroby antikorovych vyrobkov pre
pivovarnicky priemysel. Zaoberaju sa tiez zakazkovou kovovyrobou ocelovych konstrukeit,
zabradli, bran, plotov a pristreSkov. Spolo¢nost’ disponuje vlastnymi zastaranymi priestormi
a technologiami, ktoré su technicky a energeticky naro¢né. Vyrobny proces spolo¢nosti
potreboval doplnenie niektorych Specidlnych strojov, ktoré by umoznili zefektivnit’ vyrobu,
znizit’ materialovl naroc¢nost, ako aj optimalizovat’ Strukturu technologického vybavenia,

¢im sa zvysi celkova rentabilita a ziskovost’ spolo¢nosti.

Vdaka podpore z regionalneho prispevku sa zrealizuje projekt modernizacie
zastarané¢ho vybavenia dielne a samotnych priestorov. Zakupené stroje budu predstavovat’
vysoko efektivne zariadenia uréené pre rozlicné moznosti pouzitia a zabezpecia
zefektivnenie ~ vyrobného  procesu, skvalitnenie a  zvySenie produkcie a
konkurencieschopnosti. Modernizacia priestorov zase bude predstavovat zniZenie
energetickej naroc¢nosti a zlepSenie pracovného prostredia pre zamestnancov. Projekt
podporuje hospodarsku ¢innost’. Jeho realizaciou sa vytvoria 3 pracovné miesta, z toho 2
pracovné miesta z kategdrie znevyhodnenych uchddzafov o zamestnanie. Vystupom
zrealizovanych aktivit je zniZenie energetickej naro¢nosti budovy a priestorov, zlepsenie
pracovného prostredia pre zamestnancov a nakupenie strojov, ktoré zabezpecili
zefektivnenie ~ vyrobného  procesu, skvalitnenie a  zvySenie produkcie a

konkurencieschopnosti.

Obrazok 6 Realizdcia projektu podniku SKlendrstvo, s.r.o.

Zdroj: Vlastné spracovanie

55



d) K-DREVO,s.r.o.
Pravna forma: Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Nazov projektu: Inovativny spdsob spracovania drevnej hmoty — nakup moderné¢ho

technologického vybavenia
Ucel poskytnutia regiondlneho prispevku: Zvy$enie vyrobnej kapacity podniku
Celkové opravnené vydavky na projekt: 101 130,00 €
Pozadovana vyska regionalneho prispevku: 80 000,00 €
Meratelné ukazovatele:
e Pocet priamo podporenych pracovnych miest: 2
e Zvysenie nakupu vstupnej jednotky — gul’atiny: 30 %

e Objem investicii do fixného kapitalu: 101 130, 00 €

Opravnené vydavky na projekt vo
vyske 101 130,00 €

B Pozadovany regiondlny
prispevok

M Vlastné zdroje

Graf 6 Financné pokrytie projektu K-DREVO, s.r.0.

Zdroj: Vlastné spracovanie

Strucny popis projektu: K-DREVO, s.r.0. prevadzkuje drevovyrobu od roku 2002.
Specializuje sa na dodavku stavebného reziva na konStrukciu drevenych krovov striech
budov. Podl'a poziadaviek zakaznika pripravuje drevo rozli¢nych rozmerov — hranoly, fosne,
dosky — aj na drevostavby pre rozne ucely vyuzitia (napr. altanky, drevené pristresky pre

auta a pod.). Spracovanym materidlom je ihli¢nata gulatina, prevazne smrek a jedla.
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Zakaznikom pontikaju komplexné sluzby — od prvotného spracovania cenovej ponuky az po
dodéavku reziva na miesto realizécie diela. Ponukaju taktiez moznost’ prepravy nakladnym

autom s hydraulickou rukou.

Spolo¢nost’ nebola schopna splnit’ vSetky poziadavky trhu. Vyrobny proces bol
vyhodnoteny ako neefektivny a to z hl'adiska vysokej spotreby energie na vyrobu, ndro¢nosti
po stranke materialovych vstupov, ked’ze vo vyrobe prichadzalo k vyraznym odchylkam z
dovodu nedostato¢nej funkénosti strojov. Kazdym rokom dopyt po rezive narastal a aj pri
maximalnej efektivnosti prace spolo¢nost’ nedokazala pokryt poziadavky trhu, preto je
nevyhnutné inovovat vyrobny proces zakupenim pil, financovanych z regiondlneho
prispevku, ktoré by zvysili efektivnost’ produkcie a zleps$ili konkurencéné postavenie
spolo¢nosti na trhu. Po zrealizovani projektu sa ocakava zvySenie produkcie o 30 %, ale aj

nasledny pokles energetickych ndkladov.

Zakupenim strojov sa zvysi mnozstvo spotrebovanej gulatiny a tym aj mnozstvo
vyprodukovaného stavebného reziva. OdberateI'mi uz nebudu len firmy z okolia, ale aj zo
vzdialenejSich regionov. V blizkom okoli sa nenachadza firma, ktord produkuje stavebné
rezivo v takom rozsahu a aj vd’aka realizacii projektu spolo¢nost’ moze vytvorit’ 2 nové

pracovné miesta.

Obrazok 7 Realizdcia projektu podniku K-DREVO, s.r.0.

Zdroj: Vlastné spracovanie
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e) SMART HOUSE, s.r.o.
Pravna forma: Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
Nazov projektu: Inovacia vyrobného procesu

Ucel poskytnutia regiondlneho prispevku: Uelom poskytnutia prispevku bude

nakup laserového rezacieho pristroja s vymennym stolom
Celkové opravnené vydavky na projekt: 258 667,00 €
Pozadovana vyska regionalneho prispevku: 194 000,00 €
Meratelné ukazovatele:
e Pocet priamo podporenych pracovnych miest: 5
e Podpora rozsirenia vyrobnej kapacity podniku: 5 %

e Narast produktivity prace: 10 %

Opravnené vydavky na projekt vo
vysSke 258 667,00 €

B Pozadovany regiondlny
prispevok

M Vlastné zdroje

Graf 7 Financné pokrytie projektu SMART HOUSE, s.r.o.

Zdroj: Vlastné spracovanie

Stru¢ny popis projektu: Hlavnou ¢innost'ou spolo¢nosti SMART HOUSE, s.r.o. je
vyroba a montaz obytnych kontajnerov. Vyrobky spolo¢nosti sa vyznacuji vysokou kvalitou
a samotnym prevedenim spliiiaju vietky poziadavky modernych stavieb. Od svojho zaloZenia
je spolo¢nost’ povazovana za podnik modernych inovécii a pocas celej doby jej fungovania

prinasa na trh kreativne novinky, ktoré dnes prinasaju pozitivne ohlasy od pouzivatel'ov z
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celého sveta. Silnym dorazom na kvalitu, bezpecnost’ a rozsah sluzieb vybudovala mnoho
rodinnych domov, administrativhych budov, bytovych domov niz§icho Standardu pre
socialne znevyhodnené skupiny obyvatel'stva, materskych ¢i zdkladnych §kol, internatov a
ostatnych funkénych budov. Firma v poslednych rokoch zaznamenala rastiici trend v dopyte

po svojich vlastnych vyrobkoch, ktorého vysledkom je postupné zvySovanie produkcie.

Zakupenim technolédgie laserového rezacieho pristroja fiber laser, spolocnost’ zvysi
kvantitu produktov, zefektivni pracu zamestnancov a urychli vyrobny proces. V porovnani
s noznicami alebo dierkovackou, fiber laser nevyzaduje formy, co v kone¢nom dosledku
Setri ¢as a vydavky. Umoziuje nové konstrukéné rieSenie detailov a komponentov, zvysi sa

bezpecnost, tuhost” a kvalita delenia materialov a znizia sa naklady na priméarny material.

Obrazok 8 Realizdcia projektu podniku SMART HOUSE, s.r.o.

Zdroj: Vlastné spracovanie

f) MODUL DOM, s.r.0.
Pravna forma: Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
Nazov projektu: Inovacia vyrobného procesu

Ucel poskytnutia regiondlneho prispeviku: Uéelom poskytnutia prispevku bude

nakup autozeriavu s mechanickou rukou
Celkové opravnené vydavky na projekt: 250 000,00 €

Pozadovana vyska regiondlneho prispevku: 200 000,00 €
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Meratelné ukazovatele:
e Pocet priamo podporenych pracovnych miest: 5

e Narast produktivity prace: 10 %

Opravnené vydavky na projekt vo
vyske 250 000,00 €

M Pozadovany regionalny
prispevok

B Vlastné zdroje

Graf 8 Financné pokrytie projektu MODUL DOM, s.r.o.

Zdroj: Vlastné spracovanie

Strucny popis projektu: Spolo€nost MODUL DOM, s.r.o. posobi na trhu od roku
2004. Je to moderna, neustale rozvijajuca sa spolo¢nost, ktora poskytujica komplexné
sluzby v oblasti stavebnictva a dopravy. Jej vedl'ajSou ¢innost’ou je prenajom budov, strojov
a zariadeni. Zakipenim auta s mechanickou rukou sa vyrazne zvysila kvantita produktov,
zefektivnila praca zamestnancov a urychlil sa presun vyrobkov k odberatel'om. Zjednodusil
sa logisticky proces s vykladkou na miesto urenia. Kupou tohto auta spolo¢nost’ usetrila
svojim klientom na celkovych nakladoch za dopravu dodato¢ného autozeriavu, a tym znizil

aj lehotu dodania tovaru.

Kupou autoZeriavu s mechanickou rukou sa zabezpeci ul'ahcenie prace a manipulaciu
s nadrozmernymi objektmi. Pomocou zakupenej technoldgie sa vybuduje nova hala a
lakovia, pri¢om spoloénost’ vytvori nové pracovné miesta. Daldim podstatnym vystupom
bude zniZovanie emisii vd’aka pouzivaniu jedného nového motorového vozidla namiesto

dvoch.

Nasledujtica tabulka sumarizuje vybrané projekty z hladiska tvorby pracovnych

miest v okrese Svidnik, ktory patri do kategorie najmenej rozvinutych okresov Slovenska.
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Tabulka 10 Vybrané projekty v okrese Svidnik

Projekt Vyska Celkova vyska Vytvorené
regionalneho opravnenych pracovné miesta

prispevku vydavkov

Krajcirka dielna, 51 000,00 € 60 458,00 €
S.r.o.

K-DREVO, s.r.o0. 80 000,00 € 101 130,00 € 2

SMART HOUSE, 194 000,00 € 258 667,00 € 5
S.I.0.

MODUL DOM, 200 000,00 € 250 000, 00 € 5
S.I.0.

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vyska regionalneho prispevku takmer v sume 600 000,00 € pdsobi prehnane oproti
vzniku 22 novym pracovnym miestam. Je ale potrebné poznamenat’, Ze v prevaznej miere
pripadov sa jedna o mikropodniky a malé podniky, ktoré by bez tejto podpory neboli
schopné uskutoc¢nit’ projekty na inovaciu svojej vyroby a zlepSenie konkurencieschopnosti.

NajvyraznejSim prinosom st novovytvorené pracovné miesta.

Rozvoj mikropodnikov a malych podnikov napoméha k zlepSeniu pomerov v
najmenej rozvinutych okresoch. Hlavne vd’aka inovacidm sa znizuje znecistenie zivotné¢ho

prostredia.

4.6 Navrh zlepSenia Cerpania financnych prostriedkov na zvySenie
zamestnanosti v okrese Svidnik
Vybrané projekty mozu byt podporené takou vyskou regionalneho prispevku, ktort
dovoluje Schéma na podporu lokdlnej zamestnanosti. Pri mikropodnikoch sa moze
regionalny prispevok vySplhat' az do vysky 90 % s podmienkou vytvorenia 3 a viac

pracovnych miest pre znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie.

Nasledny graf 9 nam zobrazuje vzt'ah medzi vyskou RP a tvorbou novych PM.
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Graf 9 Prinos zrealizovanych projektov za roky 2017, 2018 a predpokladany prinos
projektov na roky 2019, 2020

Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a (www.nro.vlada.gov.sk)

Zuvedeného grafu mozno vycitat, ze aj napriek poklesu vySky regiondlneho
prispevku, ktory je poskytovany z kapitoly uradu podpredsedu vlady v stlade s akénym
planom a ro¢nymi prioritami, pocet novovytvorenych pracovnych miest stipa, ¢o je jednou

Z hlavnych priorit Akéného planu najmenej rozvinutych okresov.

Tabulka 11 nam poskytuje prehlad prinosu novovzniknutych pracovnych miest

a vysky regionalneho prispevku do najmenej rozvinutého okresu.

Tabul’ka 11 Prehlad zrealizovanych a predpokladanych prinosov projektov za celé

obdobie platnosti Akéného planu

Projekty Vytvorené PM Vyska RP (€)

Zrealizované za rok 2017 4 707 000,00

Zrealizované za rok 2018 27 1 193 000,00

Predpokladané na rok 2019 41 600 000,00

Predpokladané na rok 2020 48 560 000,00

Zdroj: Vlastné spracovanie podl'a (www.nro.vlada.gov.sk)
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Celkova investicia do okresu Svidnik je podporend sumou 3 060 tis. € formou
regionalneho prispevku. Predpokladané cerpanie bolo 400 tis. € v roku 2016, 750 tis. € v
roku 2017, 750 tis. € v roku 2018 a v rokoch 2019 — 2020 vo vyske 1 160 tis. €. V pripade
nevycerpania celkovej vysky regiondlneho prispevku k danému roku, je mozné dany
regionalny prispevok vycerpat’ v nasledujucich rokoch. Ked’ze v roku 2016 sa nevycerpal
regionalny prispevok, tak sa dané mnozstvo finan¢nych prostriedkov presunulo na
nasledujuce obdobie. V roku 2017 sa z celkového objemu 750 tis. € vyCerpalo 707 tis. €
a zvysok sa opét’ presunul na nasledujuce obdobie. K vycerpaniu RP vo vyske 1 193 tis. €
vroku 2018 z planovaného objemu RP 750 tis. € doslo z dovodu nevyCerpania RP
Z predchadzajucich rokov. V rokoch 2019 a 2020 sa planuje Cerpanie vo vyske 600 tis. € a
560 tisic €.

Poskytnutim regionalneho prispevku uvedenim ziadatel'om sa do regionu priniesli
nemalé finan¢né prostriedky, ktoré dopomohli hlavne k vytvoreniu novych pracovnych
miest a pracovnych miest z radov znevyhodnenych uchadza¢ov o zamestnanie. Regionalny
prispevok dopomohol vyrobnym podnikom, ndkupom novych inovativnych technolégii, k
zvyseniu vyrobnej kapacity a k zniZzeniu emisii a hlu¢nosti.

EfektivnejSie Cerpanie schvalenych regionalnych prispevkov v d’alsich rokoch je
mozné pomocou nasledujicich opatreni:

- zefektivnit', najmé skratit’ proces schvalovania navrhu ro¢nych priorit Radou pre

najmenej rozvinuté okresy a Uradom podpredsedu vlady,
- znizit’ administrativnu naro¢nost’ spracovania ziadosti Okresnym uradom,

- zjednodusit’ formular Ziadosti 0 poskytnutie regionalneho prispevku.
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Zaver

V sucasnej dobe je pre krajiny ako aj podniky ziaduci rozvoj a primerana
konkurencieschopnost. Okrem financovania zo zdrojov Eurdpskej tUnie je moZzZnost
financovat’ projekty aj zo zdrojov Statneho rozpoctu. Financna podpora je poskytnuta vo
forme regionalneho prispevku, ktory mézu subjekty Cerpat’ v stlade s Akénym planom
rozvoja najmenej rozvinutého okresu. Akény plan je vladou Slovenskej republiky schvaleny
zavizny dokument zamerany na odstranovanie socialno-ekonomického zaostdvania,
znizovanie vysokej miery nezamestnanosti a na ochranu zivotného prostredia. Uvedené
projekty v rdmci mojej prace boli opisané z dovodu poukazania na ich prinos pre najmene;j

rozvinuté okresy.

Vyskum, vyvoj a samozrejme inovacie dopomdhaji  k  zlepSovaniu
konkurencieschopnosti krajiny a regiénov a ich podpora je Ziadané vo viacerych oblastiach.
Hlavnym cielom Ak¢ného planu je znizovat nezamestnanost’ a vytvarat’ nové pracovné
miesta. Ochrana zivotného prostredia je taktiez dolezitou sucastou AkcEnych planov.
Slovensko mé vysoké mnozstvo inovativnych podnikov a zna¢ne vysokt mieru investicii v
oblasti inovéacii. Hlavnym nositel'om inovéacie je podnikatel'sky sektor, ktory zabezpecuje

rast ekonomiky.

Hlavnym cielom diplomovej prace bolo objasnit’ realizaciu a prinos Akéného planu
pre najmenej rozvinuté okresy v ramci celého Slovenska. Opisanim pomoci §tatu pre rozvoj
malych a strednych podnikov sme pribliZili mozné prinosy pre mikro, malé a stredné
podniky, ktoré si malokedy samé vedia pomdct’ pri zdolavani prekazok na trhu. Jednym z

prikladov Statnej pomoci je aj pomoc v malej vyske (pravidlo ,,de minimis®).

Na vybranych projektoch v 4 kapitole sme ukazali vyznam ich realizacie v najmenej
rozvinutych okresoch Slovenska. Uvedené projekty priniesli finan¢né prostriedky pre uréené
regiony a mozu mat’ zasluhu na pritiahnuti d’alSich investorov do najmenej rozvinutych

okresov.
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