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Editorial k letnej edicii
SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA 2022

Cteni citatelia, vazeni priatelia,

dovolte, aby som Vam predstavila druhé ¢islo desiateho ro¢nika SOCIE-
TAS ET IURISPRUDENTIA, medzinarodného internetového vedeckého
Casopisu zameraného na pravne otazKky v interdisciplinarnych suvislos-
tiach.

Casopis SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA vychadza pod zastitou
Pravnickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave a tematicky sa zameria-
va najmi na spoloCensky vyznamné prierezové suvislosti otazok verej-
ného prava a sikromného prava na narodnej, nadnarodnej, ako aj me-
dzinarodnej drovni, pricom prijima a publikuje vyhradne p6vodné, dopo-
sial' nepublikované prispevky.

Casopis vychadza v elektronickej on-line podobe pravidelne $tyrikrat
rocne, a to v terminoch 31. marec, 30. jun, 30. september a 31. december,
pricom ponuka priestor pre publikdciu prispevkov v podobe samostat-
nych vedeckych stadii, ako aj cyklov vedeckych studii, eseji zamysl'aju-
cich sa nad aktudlnou spolocenskou témou alebo dianim, recenzii publi-
kacif vztahujlcich sa na hlavné zameranie ¢asopisu, a taktiez informicii,
ako aj sprav suvisiacich so zakladnym poslanim ¢asopisu.

Webova stranka ¢asopisu SOCIETAS ET [URISPRUDENTIA pontka ¢i-
tatel'skej verejnosti informacie v beznom grafickom rozhrani, a sibezne
aj v grafickom rozhrani Blind Friendly pre zrakovo hendikepovanych ci-
tatel'ov paralelne v slovenskom a anglickom jazyku. V oboch jazykoch za-
bezpecuje redakcia ¢asopisu i spatnd komunikaciu prostrednictvom svo-
jej osobitnej e-mailovej adresy. Zaroven webova stranka ¢asopisu pontuka
Citatelom vdaka uplatneniu dynamického responzivneho webdizajnu
moznost pristipenia a prehliadania z akéhokol'vek zariadenia umoznu-
juceho prenos informacii prostrednictvom globalnej siete internet.

Aktudlne, druhé ¢islo desiateho ro¢nika ¢asopisu SOCIETAS ET IU-
RISPRUDENTIA pontka celkovo tri samostatné vedecké stidie, ako aj
jednu recenziu uznaniahodnej vedeckej publikicie, napisané v dvoch
rdznych jazykoch - v ¢estine a slovencine. V ramci rubriky ,Stadie“ v po-
radi prva studia prinasa Citatel'om vel'mi komplexny a podrobny pohl'ad
na najnovsi vyvoj v oblasti Ceskej pracovnopravnej legislativy a pracov-
nopravnej judikatdiry, osobitne pocas obdobia tzv. ,pandemickych ro-
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kov“. Nasledujtca Stidia dokladne analyzuje, sprehl'adiiuje a prikladne
vysvetluje problematiku hospodarnosti a nevyhnutnosti jej zabezpecenia
pri sprave majetku zamestnavatel'a vo vdzbe na zodpovednostné pracov-
nopravne vztahy podla platnej pracovnopravnej legislativy v Slovenskej
republike. Posledn, tretia Stidia sa venuje vel'mi podrobnému systema-
tickému objasneniu, ako aj hibkovej analyze a komplexnému porovnaniu
kl'i€ovych principov fair trial v kontexte rozhodnuti Eurépskeho stdu
pre ludské prava, Ustavného stidu Slovenskej republiky a sidov v Slo-
venskej republike. Rubrika ,Recenzie”, zaradenda na konci aktualneho ¢is-
la, pontika zaujimavu recenziu novej jedinec¢nej ceskej kolektivnej vedec-
kej monografie zameranej na blizSie objasnenie vplyvu globalizacie na
prislusnikov pévodnych etnik, ktora rovnako dobre poslizi nielen ceskej,
ale aj slovenskej sirokej odbornej i laickej verejnosti.

V suvislosti s vydanim druhého ¢isla desiateho roc¢nika ¢asopisu SO-
CIETAS ET IURISPRUDENTIA by sme vel'mi radi informovali vSetkych je-
ho Ccitatelov, prispievatelov aj priaznivcov, Ze Casopis je registrovany
v medzinarodnych vedeckych databazach Crossref, ERIH PLUS a Index
Copernicus International a poziadal o registraciu v dalSich medzinarod-
nych vedeckych databdzach. Sicasne by sme velmi radi informovali aj
o tom, Ze do okamihu vydania nového ¢isla ¢asopisu zaznamenali jeho
webové stranky celkom 152 krajin navstev (v abecednom poradi):

1. Afganistan 52. Island 103. Pakistan

2. Albansko 53. Izrael 104.Palestina

3. Alzirsko 54, frsko 105.Panama

4. Angola 55. Jamajka 106.Paraguaj

5. Antigua a Barbuda 56. Japonsko 107.Peru

6. Argentina 57.Jemen 108.PobrezZie slonoviny
7. Arménsko 58. Jordansko 109.Pol'sko

8. Austrilia 59. Juzna Afrika 110.Portoriko

9. Azerbajdzan 60. Juzna Kérea 111.Portugalsko
10. Bahrajn 61. Kambodza 112.Rakusko

11. Bangladés 62. Kamerun 113.Rumunsko

12. Barbados 63. Kanada 114.Rusko

13. Belgicko 64. Kapverdy 115.Rwanda

14. Benin 65. Katar 116.Salvador

15. Bielorusko 66. Kazachstan 117.Saudska Arabia
16. Bolivia 67. Kena 118.Senegal

17. Bosna a Hercegovina 68. Kirgizsko 119.Seychely

18. Brazilia 69. Kolumbia 120.Sierra Leone

12 EDITORIAL
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19. Bulharsko 70. Kongo - Kinshasa 121.Singapur

20. Burkina Faso 71. Kosovo 122.Sint Maarten

21. Burundi 72. Kostarika 123.Slovensko

22. Curagao 73. Kuba 124.Slovinsko

23. Cyprus 74. Kuvajt 125.Somalsko

24. Ceska republika 75. Laos 126.Spojené arabské emiraty
25. Cile 76. Libanon 127.Spojené kral'ovstvo
26. Cina 77. Litva 128.Spojené Staty americké
27. Dansko 78. Libya 129.Srbsko

28. Dominika 79. Lotyssko 130.Sri Lanka

29. Dominikanska republika 80. Luxembursko 131.Sudan

30. Egypt 81. Macedénsko 132.Syria

31. Ekvador 82. Madagaskar 133.Spanielsko

32. Estonsko 83. Mad'arsko 134.Svajéiarsko

33. Etiépia 84. Malajzia 135.Svédsko

34. Fidzi 85. Malawi 136.Tadzikistan

35. Filipiny 86. Malta 137.Taiwan

36. Finsko 87. Maroko 138.Taliansko

37. Franctzsko 88. Mauricius 139.Tanzania

38. Ghana 89. Mexiko 140.Thajsko

39. Grécko 90. Mjanmarsko 141.Togo

40. Gruzinsko 91. Moldavsko 142.Trinidad a Tobago
41. Guam 92. Mongolsko 143.Tunisko

42. Guatemala 93. Mozambik 144.Turecko

43. Guinea 94. Namibia 145.Uganda

44. Holandsko 95. Nemecko 146.UKrajina

45. Honduras 96. Nepal 147.Uruguaj

46. Hongkong 97. Nigéria 148.Uzbekistan

47. Chorvatsko 98. Nikaragua 149.Venezuela

48. India 99. Nérsko 150.Vietnam

49. Indonézia 100.Nova Kaled6nia 151.Zambia

50. Irak 101.Novy Zéland 152.Zimbabwe

51. Iran 102.0man

Pri prileZzitosti vydania druhého c¢isla desiateho roc¢nika casopisu by
som sa velmi rada Uprimne podakovala vSetkym prispievatelom, ktori
don aktivne prispeli a podelili sa tak s ¢itatel'mi o svoje vedomosti, sku-
senosti ¢i nevSedné pohl'ady na problematiku pravnych otazok, a rovna-
ko tiez vedeniu Pravnickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave, vSet-
kym priatelom, kolegom, zamestnancom Pravnickej fakulty i rektoratu
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Trnavskej univerzity v Trnave za ich podporu a podnetné rady, a napo-
kon tieZ ¢lenom redaké¢nej rady casopisu a redakénému timu.

Verim, Ze cCasopis SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA poskytne pod-
netnu a inspirativnu platformu pre komunikaciu na urovni odbornej aj
obcianskej verejnosti, a rovnako tiez pre vedecké a celospolocensky pri-
nosné rieSenia aktudlnych pravnych otdzok v kontexte ich najsirsich in-
terdisciplinarnych spolo¢enskych stvislosti, a to nielen na narodnej, ale
aj na regionalnej a medzinarodnej tirovni.

Obrazok 1 Teritoridlny prehl'ad krajin navstev webovych stranok casopisu SOCIETAS ET
[URISPRUDENTIA do okamihu vydania druhého ¢isla desiateho ro¢nika

1 I 7 076

Pramen: Nastroje Google Analytics uplatnené na webovych strankach ¢asopisu SOCIETAS
ET IURISPRUDENTIA. Dostupné na internete: http://www.google.com/analytics/.
© Google Analytics.

V mene celej redakcénej rady aredakcie ¢asopisu SOCIETAS ET IU-
RISPRUDENTIA

s uctou,

Jana Koprlova

Trnava 30. jun 2022
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Editorial for Summer Edition
of the SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA 2022

Dear readers and friends,

let me introduce the second issue of the tenth volume of SOCIETAS ET
IURISPRUDENTIA, an international scientific online journal for the study
of legal issues in the interdisciplinary context.

The journal SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA is issued under the aus-
pices of the Faculty of Law of the Trnava University in Trnava, Slovakia,
and it thematically focuses mainly on socially relevant interdisciplinary
relations connected with issues of public law and private law at the na-
tional, transnational and international levels, while accepting and pub-
lishing exclusively original, hitherto unpublished contributions.

The journal is issued in an electronic on-line version four times
ayear, regularly on March 31st, June 30th, September 30t and Decem-
ber 31st, and it offers a platform for publication of contributions in the
form of separate papers and scientific studies as well as scientific studies
in cycles, essays on current social topics or events, reviews on publica-
tions related to the main orientation of the journal and also information
or reports connected with the inherent mission of the journal.

The website of the journal SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA offers the
reading public information in the common graphical user interface as
well as in the blind-friendly interface designed for visually handicapped
readers, both parallel in the Slovak as well as English languages. In both
languages the journal’s editorial office provides also feedback communi-
cation through its own e-mail address. At the same time, the website of
the journal offers readers due to the use of dynamic responsive web de-
sign accession and browsing by using any equipment that allows trans-
mission of information via the global Internet network.

The current, second issue of the tenth volume of the journal SO-
CIETAS ET IURISPRUDENTIA offers atotal of three separate scientific
studies as well as one notable scientific publication written in two differ-
ent languages - in the Czech and Slovak languages. Within the section
“Studies”, the very first study brings readers a very complex and detailed
view of the latest developments in the field of the Czech labour law legis-
lation and the labour law jurisprudence, especially during the period of
the so-called “pandemic years”. The following study thoroughly analyses,
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streamlines and exemplarily explains the issues of employer’s property
effective use and the necessity to ensure its management in connection
with the liability employment-law relations according to the valid labour
law legislation in the Slovak Republic. The final, third study concentrates
on avery detailed systematic clarification as well as in-depth analysis
and comprehensive comparison of the key principles of fair trial in the
context of decisions of the European Court of Human Rights, the Consti-
tutional Court of the Slovak Republic and the courts in the Slovak Repub-
lic. The section “Reviews”, placed at the end of the current issue, offers an
interesting review of a new unique Czech scientific collective monograph
focused on the further clarification of the impacts of globalization on the
members of indigenous ethnic groups, which will serve equally well not
only the Czech, but also the Slovak broad professional and lay public.

In relation to the release of the second issue of the tenth volume of
the journal SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA we are pleased to inform all
its readers, contributors as well as fans that the journal has been regis-
tered in the international scientific databases Crossref, ERIH PLUS and
Index Copernicus International and applied for registration in other in-
ternational scientific databases. At the same time, we would like to in-
form that till the date of the new issue, the journal’s websites had record-
ed a total of 152 countries of visits (in alphabetical order):

1. Afghanistan 52. Greece 103.Panama

2. Albania 53. Guam 104.Paraguay

3. Algeria 54. Guatemala 105.Peru

4. Angola 55. Guinea 106.Philippines
5. Antigua and Barbuda 56. Honduras 107.Poland

6. Argentina 57. Hong Kong 108.Portugal

7. Armenia 58. Hungary 109.Puerto Rico
8. Australia 59. Iceland 110.Qatar

9. Austria 60. India 111.Romania

10. Azerbaijan 61. Indonesia 112.Russia

11. Bahrain 62.Iran 113.Rwanda

12. Bangladesh 63.Iraq 114.Saudi Arabia
13. Barbados 64. Ireland 115.Senegal

14. Belarus 65. Israel 116.Serbia

15. Belgium 66. Italy 117.Seychelles
16. Benin 67.]Jamaica 118.Sierra Leone
17. Bolivia 68. Japan 119.Singapore
18. Bosnia and Herzegovina 69. Jordan 120.Sint Maarten
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19. Brazil 70. Kazakhstan
20. Bulgaria 71. Kenya

21. Burkina Faso 72. Kosovo

22. Burundi 73. Kuwait

23. Cambodia 74. Kyrgyzstan
24. Cameroon 75. Laos

25. Canada 76. Latvia

26. Cape Verde 77. Lebanon

27. Chile 78. Libya

28. China 79. Lithuania
29. Colombia 80. Luxembourg
30. Congo - Kinshasa 81. Macedonia
31. Costa Rica 82. Madagascar
32. Cote d’lvoire 83. Malawi

33. Croatia 84. Malaysia

34. Cuba 85. Malta

35. Curagao 86. Mauritius
36. Cyprus 87. Mexico

37. Czech Republic 88. Moldova

38. Denmark 89. Mongolia
39. Dominica 90. Morocco

40. Dominican Republic 91. Mozambique
41. Ecuador 92. Myanmar
42. Egypt 93. Namibia

43. El Salvador 94. Nepal

44. Estonia 95. New Caledonia
45. Ethiopia 96. New Zealand
46. Fiji 97. Nicaragua
47. Finland 98. Nigeria

48. France 99. Norway

49. Georgia 100.0man

50. Germany 101.Pakistan
51. Ghana 102.Palestine

SOCIETAS

IVRISPRVDENTIA

121.Slovakia
122.Slovenia
123.Somalia
124.South Africa
125.South Korea
126.Spain

127.Sri Lanka
128.Sudan
129.Sweden
130.Switzerland
131.Syria
132.Taiwan
133.Tajikistan
134.Tanzania

135. Thailand
136.The Netherlands
137.Togo
138.Trinidad and Tobago
139.Tunisia
140.Turkey
141.Uganda
142.Ukraine
143.United Arab Emirates
144.United Kingdom
145.United States of America
146.Uruguay
147.Uzbekistan
148.Venezuela
149.Vietnam
150.Yemen
151.Zambia
152.Zimbabwe

On the occasion of launching the second issue of the tenth volume of
the journal, I would be delighted to sincerely thank all the contributors
who have contributed in it actively and have shared with the readers
their knowledge, experience or extraordinary views on legal issues as
well as the top management of the Faculty of Law of the Trnava Universi-
ty in Trnava, all friends, colleagues, employees of the Faculty of Law, the
rector’s administration at the Trnava University in Trnava for all support
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and suggestive advices and, finally, also the members of journal’s editori-
al board and the editorial team.

I believe that the journal SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA provides
a stimulating and inspirational platform for communication both on the
professional level and the level of the civic society as well as for scientific
and society-wide beneficial solutions to current legal issues in context of
their broadest interdisciplinary social relations, in like manner at nation-
al, regional and international levels.

Figure 1 Territorial View of Visitors’ Countries in Relation to the Websites of the Journal
SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA before Issuing the Second Issue of the Tenth Vol-
ume

1 I 7076

Source: Tools of Google Analytics in Relation to Websites of the Journal SOCIETAS ET 1U-
RISPRUDENTIA. Available at: http://www.google.com/analytics/. © Google Analyt-
ics.

On behalf of the entire editorial board and editorial office of the
journal SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA,

Yours faithfully,

Jana Koprlova

Trnava, Slovakia, June 30, 2022
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Ohlédnuti se za pracovnépravni legislativou
a judikaturou (zejména)
pandemickych let!

Looking Back at the Labour Law Legislation
and Jurisprudence (Especially)
during the Pandemic Years

Jakub Moravek?

Abstract: The submitted paper offers an insight into the most fundamental
changes in the Czech labour law legislation during the pandemics as well as
points out what legislation, even though it should have happened with re-
gard to the European regulations, was not adopted. In addition, several de-
cisions of the high courts of the Czech Republic from (mainly) the pandemic
years are referenced here, which significantly affect the labour law rela-
tions, interpretation and application (especially, but not only) of the labour
law regulations.

Key Words: Labour Law; European Union Law; Labour Law Legislation;
Labour Jurisprudence; Amendment to the Labour Code; the COVID-19 Pan-
demics; the Czech Republic.

Abstrakt: PredloZeny prispevek nabizi pohled na nejzdsadnéjsi zmény Ces-
ké pracovnéprdvni legislativy v dobé pandemie, stejné tak jako poukazuje
na to, jakd legislativa, byt se tak s ohledem na evropské predpisy stdt mélo,
prijata nebyla. Vedle toho je zde odkazovdno na nékolik rozhodnuti vyso-
kych soudii Ceské republiky z (prevdzné) pandemickych let, kterd se pod-
statné dotykaji pracovnéprdvnich vztahii, interpretace a aplikace (zejmé-
na, avsak nejen) pracovnéeprdvnich predpisti.

1 Prispévek zohlediiuje pravni stav ke dni 31. kvéten 2022. Pfispévek vznikl diky finan¢ni
podpote poskytované v ramci vyzkumného projektu Cooperatio/SOC/LAWS 10 s ndzvem
,Labour Law and Social Security Law".

2 Autor pusobi na Katedi'e pracovniho prava a prava socialniho zabezpeceni Pravnické fa-
kulty Univerzity Karlovy v Praze jako docent a tajemnik. Je mistopiedsedou Ceské spo-
le¢nosti pro pracovni pravo a pravo socialniho zabezpeceni a advokatem v Praze.
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Klicova slova: Pracovni prdvo; prdvo Evropské unie; pracovnéprdvni legis-
lativa; pracovnéprdvni judikatura; novela Zdkoniku prdce; pandemie CO-
VID-19; Ceskd republika.

Uvod

Ve srovnani s obyvateli sttedomofi byvaji tuzemci vnimani jako zddum-
Civi patroni, ktefi vidi svét spiSe v Sedych neZ v pestrych barvach. Néco
na tom asi je. Posledni roky vsak ukazaly, Ze v zakladu jsou vSichni stejni.
Kazdy jeden clovék, stejné jako spolecnost jako celek, je, ziejmé v du-
sledku historickych danosti, nastaven tak, aby predpokladal a vétil v dob-
ré. Véri, Ze uroda vzejde, Ze do domu neuderi, Ze povoden nepftijde, Ze
z mraku nezaprsi, Ze bude mit dobré bydlo. Trvala nadéje v lepsi budouc-
nost je soucasti lidské prirozenosti. Motivuje k dalsimu byti a pohani nas
v dalS$im usili.

Prirozena vira v lepsi zittky plsobi, Ze i v okamzZiku bezprostiredné
hroziciho nebezpedi iraciondlné predpokladame, Ze katastrofa nenastane,
Ze nevidime, Ci spiSe nechceme vidét stahujici se mrac¢na. Tak tomu bylo
vZdy.

[ kdyZ si myslime, jak moc se od nasich predki lisSime, jak jsme racio-
nalni a kolik madme védomosti, rozdil je z tohoto hlediska vice méné pou-
ze v tom, Ze diive jsme vérili vdobré duchy a vSemoZzna boZstva a upinali
k nim stan ochrany své nadéje. Oproti tomu dnes pievazna ¢ast zapadni
civilizace ke své ochrané vzyva védu, moderni technologie a demokratic-
ké zrizeni zaloZené na lidskopravnim zakladé. I kdyz, jak nam ukazala
pandemie COVID-19, vira ve védu je urcité lepsi nez modlitba ke kameni
nebo stromu a 24. dnor 2022 potvrdil, Ze jsou situace, v nichZ nam ani
véda nepomiize.

Oproti ptedchozim generacim zde prece jen je jeden podstatny odli-
Sujici moment projevujici se v krizovych situacich, ktery je zrejmé du-
sledkem prirozeného lidského idealismu a stavajiciho Zivotniho stylu.
Jedna se o netrpélivost, o ocekavani nastupujici po vzniku Kkrize, Ze bude
obratem zaZehnana a my budeme moct v klidu Zit dosavadni Zivoty. Dnes
jiZ vime, Ze i ta se Casem vytrati, pfijmeme realitu takovou, jaka je, ztvrd-
neme a zjistime, Ze zvldidneme mnohem vice, nezZ jsme si mysleli.

Cim vic jsou na$e o¢ekavani idealistickd a romanticka, ¢im je nas Zi-

Vv

vot pohodlnéjsi, o to tvrdsi byva stiet s realitou. A jelikoz jsme v posled-
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nich letech v tomto sméru méli znacna oCekavani, byl kovidovy a vale¢ny
naraz citelny.

Pfitom je to vSe do zna¢né miry paradox. Historickd zkuSenost by
nam méla naseptavat spiSe opacna ocekavani. Vzdyt jiz v Pismu se pou-
kazuje na cyklicky se opakujici krize a obdobi hojnosti.3

Realistictéjsi pohled na svét, oprosténi se od viry v nekonecny rist
a blahobyt by ptitom mohlo mit pozitivni efekt. Krom toho, Ze bychom
zili vice ,tady a ted”, by nas nepiekvapovala tornada, bleskové povodné,
ani virové pandemie a mnohé dalsi, stejné tak jako bychom do posledni
chvile nezivili nadéji, Ze presun ruské armady na hranice s UKkrajinou je
jen cviceni.

Pandemicka krize plynule ptesla vkrizi energetickou, ke které se
ptidala krize vyvolana ruskou agresi na Ukrajiné. Tyto krize maji, a jesté
budou mit mnohé disledky, z nichz se Fada projevila a projevi i v pravni
roviné.

Diisledky energetické krize a krize vyvolané vélkou se v Ceské repub-
lice jesté nestihly plné rozvinout. Jejich dopad v plné sile Ize ocekavat po-
¢atkem podzimu. Pandemie oproti tomu ustupuje, a byt je predpoklad, ze
v podzimnich a v zimnich mésicich opétovné zesili, expertni odhady tvr-
di, Ze viny a opatfeni, kterd nas trapila v uplynulych dvou letech, se
(snad) nevrati.

Je tudiZ cas bilancovat - v predloZzeném piispévku konkrétné o né-
kterych pravnich aspektech a udalostech kovidovych let.

Pandemie v c¢eském pravnim prostiedi prinesla fadu dil¢ich pre-
chodnych zmén a Gprav, zejména v systému socialniho zabezpeceni. Stej-
né tak oteviela v navaznosti na kompenzacni programy Antivirus nékteré
otazky v oblasti pracovniho prava, zejména jde-li o obsahové vymezeni
ptekaZek v praci na strané zaméstnavatele. K tomu bylo mnohé feceno na
jinych mistech,* a byt nejsou tyto aspekty bez vyznamu, koncepcné se ve-
smés nejedna o rozhodné momenty.>

w

,Sedm let hojnosti v egyptské zemi skoncilo a nastalo sedm let hladu, jak rekl Josef. Ve viech
zemich byl hlad” (Genesis 41, 53 - 57). Zajimavé by bylo rozebrat disledky zmitiované
krize na majetek a svobodu tamnich obyvatel a vést Gvahy o paralelach dneska. To je vSak
téma na jiny ptispévek.

V této souvislosti viz bliZe napiiklad MORAVEK, ]. Povidani o ¢eském pracovnim pravu
v dobé koronaviru. Societas et iurisprudentia [online]. 2020, roc€. 8, ¢.3, s.93-117 [cit.
2022-05-30]. ISSN 1339-5467. Dostupné z: https://doi.org/10.31262/1339-5467/2020/
8/3/93-117, ¢i PICHRT, ., M. BELINA, J. MORAVEK a]. TOMSE]. K nékterym specifickym

-~
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Z pracovniho a pracovnépravniho hlediska ndm pandemie v extrém-
né vyhrocené a uspéchané dobé orientované na vykon, krom jiného, uka-
zala, Ze miZeme zpomalit, aniZ by nastal konec svéta. Vedle toho vy-
znamnym zpusobem urychlila nastup modernich technologii pri praci na
dalku. Umoznila ve vétsi miie vyzkouset si, jak ndm vyhovuje vykonavat
praci z domova, jak je takovy zplisob vykonu prace efektivni a kde ma své
limity. Zcela se vtéto souvislosti rovnéz obnazily nedostatky pravni
upravy.6

Rika se, Ze krize je ptileZitost. Naterpané poznatky lze tudiZ i pres
souvisejici tézkosti brat za cenny zaklad pro tvahy o budoucich zménach
a smérovani (nejen) pravni dpravy.

Recené réeni nicméné riizni lidé vnimaji riizné. Toto (neprekvapivé)
zjisténi by moZna mohlo byt jednim z vyznamnych pouceni z pandemické
doby, minimalné jde-li o tvorbu legislativy.

Konkrétnéji feceno, pandemie a souvisejici neustale se ménici a sou-
dy rusena protipandemicka opati‘eni na sebe (pochopitelné) strhla témeér
vesSkerou pozornost medif i odborné verejnosti. To vedlo k zamléeni fady
podstatnych véci, které se dostaly do pozadi, ¢i zlstaly zcela opomenuty
a bez reakce, respektive odborné debaty, kterd by umoziiovala hledat
lepsi resSeni.

Pro mnohé tak bylo v lepsim pripadé pirekvapenim, v horsim pripadé
Sokem, kdyz na prelomu let 2021 a 2022 zvedli hlavu od Antivirg, jinych
kovidovych programii a protiepidemickych vyhlasek a natizeni a zjistili,
Ze (nejméné na drovni pracovnépravni legislativy ajudikatury) se aktu-

otdzkdm prekdzek v prdci v dobé koronaviru aneb je mozné povaZovat pandemii za Zivelni
uddlost ve smyslu pracovniho prdva? [online]. 2020. 7 s. [cit. 2022-05-30]. Dostupné z:
https://www.spolpracsoc.cz/files/2020/03 /P%C5%99ek%C3%A1%C5%BEky-v-pr%C3
%A1ci-v-dob%C4%9B-koronaviru.pdf.

5 Samostatnou rozsahnou analyzu by si zaslouzila problematika vydavani krizovych opat-
feni, ktera byla soudy pravidelné rusena a ministerstvy ¢i vladou vydana s vefejné dekla-
rovanym védomim, Ze budou zrusena, z hlediska délby moci a principti demokratického
pravniho statu, stejné jako z hlediska odpovédnosti, véetné odpovédnosti za ijmu.

6 K tomuto viz blize naptiklad MORAVEK, ]. Zména nékterych vychozich socialnich para-
digmat a jeji reflexe v pravni upravé pracovnépravnich vztahl a socidlniho zabezpeceni.
Prdvnik. 2021, ro¢. 160, & 2, s. 136-141. ISSN 0231-6625; MORAVEK, J. Nékolik poznamek
(nejen) k penézité nahradé pti vykonu prace mimo pracovisté zaméstnavatele. Acta Uni-
versitatis Carolinae: luridica [online]. 2021, rocC. 67, €. 2, 5. 49-61 [cit. 2022-05-30]. ISSN
2336-6478. Dostupné z: https://doi.org/10.14712/23366478.2021.11; a MORAVEK, ].
Novela zakoniku prace, aneb jak se to (ne)povedlo. Prdvni rozhledy. 2020, ro¢. 28, ¢. 13-
14, s. 488-494.1SSN 1210-6410.
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alni pravni svét podstatné lisi od toho, ktery znali v roce 2019. V mnoha
ptipadech pritom neslo o zménu k lepSimu.

PtredloZzeny prispévek ve strucnosti shrnuje nejzasadnéjSi zmény
Ceské pracovnépravni legislativy v dobé pandemie, stejné tak jako pou-
kazuje na to, jaka legislativa, byt se tak s ohledem na evropské predpisy
stat mélo, ptijata nebyla. Vedle toho je zde odkazovano na nékolik roz-
hodnuti vysokych soudii Ceské republiky z (pievazné) pandemickych let,
ktera se podstatné dotykaji pracovnépravnich vztah, interpretace a apli-
kace (zejména, avsak nejen) pracovnépravnich predpist.

Vybrané momenty zejména pracovnépravni legislativy

Vyznamnou hodnotou ajednim ze stavebnich kamenti demokratického
pravniho statu je pravni jistota.” Ta je v roviné zakonodarstvi prezento-
vana vedle jednoznacnosti a srozumitelnosti pracovnépravnich predpist
stalosti prava. Jeji zachovavani v oblasti pracovnépravnich vztaht se vsak
v Ceské republice dlouhodobé nedafi.

Diivodt je rada:

+ Casto poukazovanou pti¢inou je evropska regulace a jeji nutna trans-
pozice, pripadné souvisejici adaptace zdejsi legislativy. To je ovSem
pravda jen cCastecné. Zhlediska prezentace diivodu zmény pravni
upravy byva vici verejnosti odkaz na evropskou regulaci spiSe zneu-
zivan. Déje se tak v nékolika polohach.

Jednak ji byva argumentovdno u nepopularnich zmén pravni
Upravy. Konkrétné se nepopularni zména predloZi v jednom navrhu
zakona s transpozici evropskych predpist, s niz (vlepsSim pripadé)
alespon Castecné souvisi.

Druhou ¢astou pozici, vystavénou na obdobném putdorysu, je vy-
uziti odkazu na transpozici a blizici se konec transpozi¢ni lhiity, co by
beranidlo v zdkonodarném sboru, s cilem uspisit projednavani navr-
hu, ktery sice néjaka, zpravidla transpozi¢ni ustanoveni obsahuje,
vétSinové je vsak o néfem jiném. Tato metoda byva zpravidla pouzi-
vana tehdy, pokud by standardni samostatné projednavani téchto
dalSich zmén bylo problematické.

7 Srovnej RADBRUCH, G. O napéti mezi ucely prdva. 1.vyd. Praha: Wolters Kluwer, 2012,
s.32 anasl. ISBN 978-80-7357-919-7, dale také viz MORAVEK, ]. Model prdva: Vztah prd-
va a mordlky. 1. vyd. Praha: Linde, 2013. 103 s. ISBN 978-80-7201-911-3.

STUDIES 23



a I SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA
D | 2022, ro¢nik X., ¢islo 2, s. 19-50

SOCIETAS http://sei.iuridica.truni.sk
IVRISPRVDENTIA ISSN 1339-5467

#+ Minimalné stejnou mérou byva pri¢inou, Ze pravni regulace pracov-
népravnich vztaht, respektive jeji zména je politicky vdééna a umoz-
nuje (alespon verbalné€) promitat vSemozné pravolevé politické sliby.

+ Nezanedbatelnou mérou jde rovnéz o tlak socialnich partneri a (a to
je pomérné znepokojujici) o projevy osobnich ambic uiednického
aparatu prislusnych ministerstev.8

Snaha o zménu a (z hlediska predkladatele) o (rtizné uspésna) zlep-
Seni pracovnépravni Gpravy je tak setrvala.

To jednoznacné a neoddiskutovatelné potvrdi jen letmé nahlédnuti
na platné a ucinné znéni stavajiciho Zakoniku prace, tj. zakona ¢. 262/
2006 Sb., Zakonik prace (ddle jen ,Zakonik prace“), ktery byl prijat s u¢in-
nosti od 1.ledna 2007. K dneSnimu dni se 1ze dopocitat celkem padesati
novel a jinych zmén. Nejméné trikrat se pritom jednalo o vyznamné kon-
cep¢ni zmény:

+ vroce 2008 byl Zakonik prace v nékolika podstatnych momentech,
véetné vymezeni pravidel kogentnosti, dotéen nalezem Ustavniho
soudu Ceské republiky ve véci sp. zn. P1. US 83/06;

#+ nasledovala vyznamna novela dotykajici se, mimo jiné, divodd pro
absolutni a relativni neplatnost tehdy jesté pravnich ukont, prove-
dena zakonem ¢. 365/2011 Sb. s ticinnosti k 1. lednu 2012;

+ na to navazala rekodifikace soukromého prava s u¢innosti od 1. led-
na 2014, ktera opétovné zmeénila nékteré zakladni koncep¢ni mo-
menty pravni Upravy.

Obecna poucka vyucovana jiz v zakladnim kurzu Teorie prava pfitom
zni, Ze nova pravni dprava by méla byt pred ptripadnou zménou radné
provérena praxi, coz si i s ohledem na délku soudnich tizeni Zada nejmé-
né 10 let legislativniho klidu od okamziku ticinnosti; to, samoziejmé, ne-
plati pro zjevné chyby, které je tfreba odstranit obratem. Po rekodifikaci
soukromého prava vroce 2014 by tak bylo zcela legitimni uvedenou do-
bu vyckat, situaci disledné zhodnotit a nasledné pripadné provést dilci
upravy, takzvané ,seridit stroj“.

Ministerstvo prace a socialnich véci Ceské republiky nicméné setrva-
le a opakované prokazuje, Ze se pravni jistotou jako vyznamnou hodno-
tou demokratického pravniho stdtu nedava mast. A tak jiz vroce 2016

8 V této souvislosti srovnej zejména MORAVEK, J. Soudcovské dotvaieni prava. In: J. MO-
RAVEK, ed. Pracovni prdvo 2021: Socidlni prdvo v dobé (post)covidové. 1. vyd. Praha: Uni-
verzita Karlova v Praze, Pravnicka fakulta, 2021, s. 106-120. ISBN 978-80-7630-016-3.
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pfedstavilo ndvrh rozsahlé novely Zakoniku prace, ménici naptiklad
pravni Upravu prevedeni na jinou praci, vypovédi z pracovniho poméruy,
dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, dorucovani, prechodu
prav a povinnosti z pracovnépravnich vztaht ¢i pravni apravu dovolené.

Navrh novely byl odbornou vetejnosti, se kterou pred svym predsta-
venim a predloZzenim do Poslanecké snémovny Parlamentu Ceské repub-
liky nebyla fakticky nijak diskutovana, podroben relativné Siroké kritice.?
Novela nakonec pfijata nebyla, kdyZ spolu se skon¢enim funkéniho ob-
dobi Poslanecké snémovny Parlamentu Ceské republiky, ze které v legis-
lativnim procesu dale nepostoupila, takzvané ,spadla pod sttl*.

Vtu dobu by se chtélo vérit, zejména s ohledem na skutecnost, Ze
Ministerstvo prace a socialnich véci Ceské republiky nijak nedeklarovalo,
Ze by na novele dale pracovalo a pripravovalo jeji opétovné predloZeni,
nevedlo zadné odborné konzultace, nesbiralo zZadna analytickd podkla-
dova data, a tak dale, Ze tato iniciativa vzala za své.

0 to vice bylo prekvapujici, kdyz vroce 2020, na pozadi vrcholici
pandemie COVID-19, byla v ¢aste¢né pozménéné podobé novela z roku
2016 znovu predloZena do Poslanecké snémovny Parlamentu Ceské re-
publiky, kterou, stejné jako zbytkem legislativniho procesu, oproti stan-
dardu pracovnépravni legislativy, ktery spociva v dlouhych plenarnich
diskusich, pozménovacich navrzich, a tak dale, doslova prolétla. Proti se
nepostavil ani prezident republiky, ktery fakticky nezaujal Zadné kon-
krétni stanovisko, coZ vSak mohlo mit pti¢inu nikoli v tom, Ze se zménou
souznél, nybrz v tom, Ze toho nebyl s ohledem ke svému zdravotnimu
stavu schopen.

Pomyslnym beranidlem, jimZ ministersti Grednici razili svému navr-
hu cestu, byl odkaz na povinnou transpozici nové evropské dpravy vysi-
lani pracovniki. To sice byla pravda, avsak jen k marginalni ¢asti navrhu.

Podporu navrhu, respektive mozna spiSe jeho neoponovani ze strany
socialnich partnerti si Ministerstvo prace a socidlnich véci Ceské republi-
ky zajistilo (aZ by se chtélo Fici, koupilo) doplnénim ustanoveni § 320a

9 K tomuto bliZe viz zejména GREGOROVA, Z. ed. Pracovni prdvo 2016: Zdkonik prdce v no-
velizaci, diichodova reforma v akci [CD-ROM]. 1. vyd. Brno: Masarykova univerzita v Brné,
Pravnicka fakulta, 2017. 253 s. Acta Universitatis Brunensis: Iuridica, no. 581. ISBN 978-
80-210-8528-2.
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Zakoniku prace,10 které v konecném disledku znamena vyznamné posi-
leni prispévki na Cinnost socialnich partnert z vefejnych rozpocta.

Ani ne dva mésice od svého predloZeni do Poslanecké snémovny Par-
lamentu Ceské republiky byl zménovy zikon vyhla$en pod ¢&. 285/2020
Sb. (dale jen ,novela®).

K této novele sSirokymi aplika¢nimi disledky, kterd zejména na
strané zaméstnavatelli vyvolala nezanedbatelné naklady, nepiedchazela
fakticky zadna odborna debata a nijak nebyla jejim prostrednictvim re-
flektovana ani debata k drivéjSimu navrhu z roku 2016.1* Novela méla
s ohledem na sviij rozsah a dopad navic mimotadné kratkou legisvakanc-
ni 1hiitu.12 Nic z toho by nebylo fatalni, pokud by byla bezvadna. To vSak
zjevné neni.13

K zdkonu ¢. 285/2020 Sb. bylo jiz fe¢eno mnohé.1* Na tomto misté
a pro ucely tohoto prehledového piispévku tak postaci jen ve strucnosti
k vybranym bodlim provést charakteristiku zmény spolu s oznacenim
pripadnych pozitivnich nebo negativnich momentt novelizace:15

10 Blize viz § 320a Zakoniku prace, ktery uvadi: ,Stat na zakladé dohody v Radé hospodai-
ské a socialni dohody hradi pfispévek odborovym organizacim a organizacim zaméstna-
vatelli na a) podporu vzijemnych jednani na celostatni nebo krajské urovni, ktera se tyka-
ji dilezitych zajml pracujicich, zejména hospodarskych, vyrobnich, pracovnich, mzdo-
vych a socialnich podminek, b) opatieni v oblasti prevence rizik vzniku poskozeni zdravi
zameéstnanctl nasledkem pracovniho tirazu nebo nemoci z povolani.”

11 predkladatel témér Zadnou z pripominek formulovanych zastupci akademické sféry
a aplika¢ni praxe k pdvodnimu navrhu nevzal v potaz. V této souvislosti viz bliZze napii-
klad GREGOROVA, Z. ed. Pracovni prdvo 2016: Zdkonik prdce v novelizaci, diichodovd re-
forma v akci [CD-ROM]. 1.vyd. Brno: Masarykova univerzita v Brné, Pravnicka fakulta,
2017. 253 s. Acta Universitatis Brunensis: Iuridica, no. 581. ISBN 978-80-210-8528-2.

12 Poznamky, Ze novela je fakticky znadma, jelikoZ je zde od roku 2016, jsou a byly z povahy
véci liché.

13V této souvislosti viz blize napiiklad MORAVEK, J. Novela zakoniku prace, aneb jak se to
(ne)povedlo. Prdvni rozhledy. 2020, ro¢. 28, ¢. 13-14, s. 488-494. ISSN 1210-6410; a MO-
RAVEK, J. K nékterym (nejen) problematickym otazkam dovolené po 1. 1. 2021. Prdvnf
rozhledy. 2021, ro¢. 29, ¢. 2, s. 59-64. ISSN 1210-6410.

14 Srovnej MORAVEK, J. K nékterym (nejen) problematickym otazkam dovolené po 1.1.
2021. Prdvni rozhledy. 2021, roc. 29, ¢. 2, s. 59-64. ISSN 1210-6410; a MORAVEK, J. Novela
zakoniku prace, aneb jak se to (ne)povedlo. Prdvni rozhledy. 2020, roc. 28, ¢. 13-14,
s. 488-494. ISSN 1210-6410.

15 Dot¢ena byla dale naptiklad pravni uprava odpovédnosti zaméstnavatele za pracovni
urazy a nemoci z povolani, odvolani z vedouciho pracovniho mista a vzdani se vedouciho
pracovniho mista, dale pravni Gprava prekazek v praci, konkrétné vykonu Cinnosti ve-
douctho na détskych taborech, a tak dale. Z povahy véci byla rovnéz doplnéna v ustano-
venich § 319 a § 319a Zakoniku prace pravni Gprava vysilani pracovnika.

26 STUDIE



SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA I
2022, Volume X., Issue 2, Pages 19-50 D (¢
http://sei.iuridica.truni.sk SOCIETAS
ISSN 1339-5467 IVRISPRVDENTIA

4 Dorucovdni (§ 334 an. Zakoniku prace) - pravni uprava dorucovani,
zejména zaméstnavatelem zaméstnanci do vlastnich rukou byla
dlouhodobé problematicka v kontextu Nejvy$$im soudem Ceské re-
publiky dovozované interpretace zakonné upravy, ktera predpokla-
dala postupnost pri vyuzivani jednotlivych zakonem predepsanych
zplisobl dorucovani. Vtomto doslo prostiednictvim novely k pozi-
tivnimu posunu, kdyZ nové jsou jednotlivé zptisoby dorucovani po-
staveny na roven a zalezi na zaméstnavateli, ktery ze zplisobii zvoli.

V ¢em vsak k posunu nedoslo, a to 1ze povazovat za nedostatek
zménové legislativy, jsou pravidla pro dorucovani elektronickou pos-
tou, kdy se pti dorucovani zameéstnanci do vlastnich rukou vedle
souhlasu s takovym zptisobem dorucovani a oznaceni adresy elek-
tronické posty pro dorucovani stile predpokldda opatieni zpravy
uznanym elektronickym podpisem a potvrzeni jejtho doruceni do ti{
dnt, taktéz s pripojenim uznaného elektronického podpisu.

Vedle toho lze mit jen malou miru pochopeni pro novou pravni
Upravu dorucovani datovou schrankou, ktera predpoklada, mimo ji-
né, jak ze strany zaméstnance, tak ze strany zaméstnavatele pisemny
souhlas pro takovy zplsob dorucovani. To nedava prilis smysl, po-
kud si zaméstnanec (musi nejprve datovou schranku potidit a dale)
musi funkcionalitu spocivajici v pfijimani a zasilani soukromych da-
tovych zprav sam v nastaveni datové schranky aktivovat. V kontextu
téchto pravidel tak mohou nastat pomérné paradoxni situace, kdy
dojde ke komunikaci mezi dvéma totoZnymi osobami datovou
schrankou, jednou v pozici zaméstnance a zaméstnavatele, a jednou
v pozici naptiklad najemce a pronajimatele, pricemz vsak bez pisem-
ného souhlasu bude 1i¢innd jen druha z nich.

Stranou nelze nechat ani doplnéni pozadavku pii dorucovani
prostiednictvim poskytovatele postovnich sluzeb, kdy se nové vyza-
duje, aby zaméstnavatel zaméstnanci pisemnosti dorucoval na adre-
su, kterou mu zaméstnanec naposledy pisemné oznacil. Dochaz{ tak
oproti pivodni pozici, kdy, sohledem na pravni upravu ochrany
osobnich Udajii a zasadu piesnosti zpracovavanych udajd, bylo zjis-
téni spravné adresy pro doruCovani primarné na zaméstnavateli,
k preneseni vétsi miry odpovédnosti na zaméstnance, coz miiZe, mi-
mo jiné, vést k situacim, kdy budou pisemnosti ¢astéji doruceny fikcl.
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Konec¢né, hovorime-li o fikci doruceni, 1ze kvitovat, Ze doslo ke
sjednoceni uloZnich lhit v Zakoniku prace a v postovnich podmin-
kach Ceské posty.

Sdilené pracovni misto (§ 317a Zakoniku prace) - v Ceské republice je
dlouhodobé politicky uspésna floskule o flexibilité, podpoie castec-
nych tvazkd a zapojeni zejména matek pecujicich o déti do pracov-
nfho procesu. Je to do urcité miry zvlastni, jelikoZ si 1ze jen téZko vy-
bavit jakykoli opravdu efektivni krok ¢i institut, ktery byl v tomto
smeéru za poslednich (nejméné) patnact let prijat.

v

Jak se ale rika, ,slibem nezarmoutis“. Soucasné si priznejme, Ze
drtiva vétSina vefejnosti nasledné neovéruje naplnéni politickych
slibdl v praxi, a jeSté mensi Cast verejnosti je schopna kvalifikované
posoudit, zda ptipadny akt nasledujici politické prohlaSeni skutecné
sméfuje k naplnén{ vyrceného cile.

Zcela vérné tomuto schématu bylo v souvislosti s novelou jako
jedna z jejich ,vlajkovych lodi“ prezentovano sdilené pracovni misto.

Lze ocenit snahu zdkonodarce, ¢i moZng, ptesnéji receno, pted-
kladatele, zavést do pravni dpravy dalsi flexibilni formu vykonu pra-
ce. Problém je, Ze prostirednictvim § 317a Zakoniku prace k zavedeni
institutu sdileného pracovniho mista vlastné nedochazi.

V Cisté podobé vramci sdileného pracovniho mista sdili vice
osob jeden pracovni ivazek. Ustanoveni § 317a Zakoniku prace vedle
toho stavi na konstrukci, kdy vice osob s krat$imi, pfesné definova-
nymi tvazky sdili jednu pracovni pozici, pri¢emz v dhrnu pokryiji ty-
denni pracovni dobu (ivazek) alokovanou na takové pracovni misto.
Stejného efektu lze vsak v zakladu dosahnout i bez zvlastniho zakon-
ného ustanoveni.

Odkazované ustanoveni predpokldda uzavieni individualnich
dohod zaméstnavatele a dvou ¢i vice zaméstnanci o tom, Ze si za-
meéstnanci na daném pracovnim misté oproti standardnimu rezimu
budou rozvrhovat po dohodé pracovni dobu do smén tak, aby naplni-
li vprameéru kazdy svou tydenni pracovni dobu za urcené (nejdéle
Ctyrtydenni) vyrovnavaci obdobi. Itoho je moZné dosdhnout bez
zvlastni pravy. Jako podstatnou chybu lze v dané souvislosti vnimat,
Ze dohodu neuzaviraji dotfeni zaméstnanci spole¢né, tzn. stavajici
konstrukce umoziiuje, aby na sdilené pracovni misto byli zaméstna-
vatelem zatazeni zameéstnanci, ktefi se neznaji, neprojevili zajem
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spole¢né pracovat a nenf mezi nimi to, co je pro uspésné fungovani
sdileného pracovniho mista a vyjkon prace jeho prostrednictvim nej-
dulezitéjsi, tedy vzajemna diveéra.

Dal$im nedostatkem pravni dpravy, vedle receného a koncepce
jako takové, je dale zejména nedostatecné reSend odpovédnost za
Ujmu zplisobenou zaméstnavateli vykonem prace na sdileném pra-
covnim misté.16

4 Prechod prdv a povinnosti z pracovnéprdvnich vztahi (§ 338 an. Za-
koniku prace) - novela se rovnéz dotkla pravni upravy piechodu
prav a povinnosti z pracovnépravnich vztaht, vCetné navazujicich in-
stitutd, jako je rozvazani pracovniho poméru ze strany zaméstnance
z diivodu pirechodu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztaht.

Cilem zmény bylo, mimo jiné, reagovat na priliS Siroce formulo-
vany pojem prevod c¢innosti zaméstnavatele, ktery byl vystavén na
rozhodnuti Soudniho dvora Evropské unie ve véci Schmidt. Problém
je, Ze zména byla provedena natolik dlisledné, Ze z pozice, kdy pre-
chodem c¢innosti zaméstnavatele mohlo byt prakticky cokoli, se
pravni dprava dostala do pozice, kdy jim v ptipadé pifevodu Cinnosti
zameéstnavatele nebude témér nic. Divodem je prili$ Siroce formulo-
vany sumar podminek, které musi byt pro aktivaci pravni upravy
kumulativné splnény. K piechodu prav a povinnosti z pracovnéprav-
nich vztahl tak bude dochazet (zjednodusSené receno) jen v piipa-
dech stanovenych jinymi pravnimi predpisy.

Relativné komplikovana a z hlediska pravni jistoty a srozumitel-
nosti s ohledem na predpoklddané adresaty nevhodnd se zda i nova
pravni Uprava rozvazani pracovniho pomeéru vypovédi ze strany za-
meéstnance z diivodu prechodu prav a povinnosti z pracovnépravnich
vztahl v ustanoveni § 51a Zakoniku prace, ktera je, mimo jiné, nava-
zana na informacéni povinnost zaméstnavatele podle § 339 Zakoniku
prace.

16V dal$im viz zejména MORAVEK, ]. Novela zakoniku préce, aneb jak se to (ne)povedlo.
Prdvni rozhledy. 2020, ro¢. 28, & 13-14, s. 488-494. ISSN 1210-6410; a MORAVEK, J. Vy-
brané aspekty job-sharingu. In: ]. PICHRT a J. MORAVEK, eds. Atypickd zaméstndni - cesta
kvyssi zaméstnanosti?. 1.vyd. Praha: Wolters Kluwer, 2015, s. 136-147. ISBN 978-80-
7478-975-5.
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Konkrétnéji re¢eno, zdkonné ustanoveni ve znéni novely vyme-
zuje dva vypovédni divody, které lze vyuzit pfi splnéni urcitych
hmotnépravnich podminek:

a) vypovéd ze strany zaméstnance z divodu piechodu prav a po-
vinnosti z pracovnépravnich vztahli nebo z divodu piechodu
vykonu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahti do 15 dni
ode dne, kdy byl zaméstnanec o takovém prechodu ve smyslu
ustanoveni § 339 Zakoniku prace fadné (v ptedepsaném rozsa-
hu) a vcas (nejméné 30 dni prede dnem nabyti icinnosti tohoto
prechodu) informovan - vtakovém pripadé pracovni pomér
skon¢i nejpozdéji dnem, ktery predchazi dni nabyti Gc¢innosti
prechodu;

b) vypovéd ze strany zaméstnance z diivodu piechodu prav a po-
vinnosti z pracovnépravnich vztahti nebo zddvodu ptechodu
vykonu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahd, nebyl-li
zaméstnanec o prechodu prav a povinnosti z pracovnépravnich
vztahl nebo o prechodu vykonu prav a povinnosti z pracovné-
pravnich vztahd informovan vrozsahu § 339 Zakoniku prace
nejpozdéji 30 dntli prede dnem nabyti G¢innosti tohoto prechodu,
kdy pracovni pomér konci

4 byla-li dana vypovéd piede dnem nabyti Géinnosti piecho-
du, dnem, ktery predchazi dni nabyti Gcinnosti piechodu;

4 byla-li ddna vypovéd do 2 mésicii ode dne nabyti G¢innosti
tohoto prechodu, uplynutim vypovédni doby, ktera c¢ini 15
dnti a po¢ina plynout dnem, v némz byla vypovéd dorucena
zaméstnavateli.

Problém je zjevny. JiZ u pivodniho znéni § 51a Zakoniku prace
bylo mozné mit urcité pochybnosti, zda zaméstnanec bude schopen
odpovidajicim zplisobem formulovat, pro¢ pracovni pomér konci.
[luzorni je v tomto kontextu predstava, Ze zaméstnanec bude scho-
pen posoudit splnéni nové zavadénych hmotnépravnich podminek,
ptipadné Ze je bude schopen v pripadném sporu radné tvrdit a pro-
kazat.

Pocitdni ¢asu (§ 332 Zakoniku prace) - pozitivné lze hodnotit zménu
ustanoveni § 322 Zakoniku prace, jiz se modifikovala pravidla o béhu
promlcecich a prekluzivnich lhiit podle Zakoniku prace oproti obec-
né obcanskopravni Upravé, jak je obsaZena v ustanovenich § 645 az
§ 654 zakona ¢. 89/2012 Sb., Obcansky zakonik (dale jen ,Obcansky
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zakonik"), a jejiz pouziti ve vztahu ke lhltam podle Zakoniku prace
bylo od pocatku ucinnosti rekodifikace soukromého prava hodnoce-
no jako nevhodné a odporujici smyslu dotéenych pracovnépravnich
instituti.!? Jinak feceno, zména to je spravng, jen byla provedena
s bezmala sedmiletym zpozdénim.

4 Dovolend (§ 211 an. Zadkoniku prace) - materii, kterd by vydala na
samostatny ¢lanek ¢i snad knihu, je koncepéni zména pravni dpravy
dovolené. K této bylo mnohé fec¢eno na jinych mistech, na které se lze
odkazat.18

Jen struc¢né zhodnoceno ashrnuto. Provedena zména, zejména
prepocet naroku na hodiny, nebyla poptavana ani odbornou vefej-
nosti, a ani aplika¢ni praxi. Dosavadni pravni iprava nebyla hodno-
cena jako nevyhovujici ¢i vyznamné nespravedliva. Byla vzita, obecné
znama (coZ je vyznamna hodnota) a povazovana za dostacujici. Kon-
cepce, kterd byla zavedena, jeZ k sobé nemda Zadnou ozkouSenou za-
hrani¢ni predlohu (idajné snad az na Kypr), je v podstaté ryzim ex-
perimentem Uufednického aparatu, kterym byla zpracovana. Jde
o Upravu vystavénou na viie, ze bude lepsi nez dosavadni reSeni. Vira
jako podklad pro koncepcni zménu pravidel s tticetiletou historii je
vSak trochu madlo. Uvedené plati dvojndsob, pokud bylo v minulosti
opakované poukazovano na problematické momenty nové zamysle-
ného reseni, které se navic potvrdily bezprostredné po nabyti ucin-
nosti novely.

Jinak a kratce reCeno, novou pravni ipravu dovolené lze strucné
zhodnotit jako ndkladny a v dohledné dobé nezvratny experiment
tirednického aparatu Ministerstva prace a socialnich véci Ceské re-
publiky, jehoZz zavedeni si vyZadalo nemalé nadklady, aniz by se vSak
dostavil pozitivni efekt, ktery by je alespon vyvazil. Ve skutecnosti
v nékterych pripadech, zejména dochazi-li v priibéhu roku ke zméné
rozsahu uvazku zaméstnance, mohou z nové pravni upravy plynout
zasadnéjsi nespravedlnosti, problémy a nelogi¢nosti, neZ tomu bylo
u dosavadniho feseni.

17 Blize srovnej napiiklad MORAVEK, J. K prodlouzeni Ihiity pro Zalobu na uréeni neplatnos-
ti skonceni pracovnitho poméru. Prdvni rozhledy. 2014, roc. 22, ¢. 18, s.620-624. ISSN
1210-6410.

18 Srovnej MORAVEK, . Novela zakoniku préce, aneb jak se to (ne)povedlo. Prdvni rozhledy.
2020, rot. 28, ¢ 13-14, s. 488-494. ISSN 1210-6410; a MORAVEK, J. K nékterym (nejen)
problematickym otazkdm dovolené po 1.1. 2021. Prdvni rozhledy. 2021, roc. 29, €. 2,
s. 59-64. ISSN 1210-6410.
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Vyznamnou pochybnost lze mit, mimo jiné, o souladu nové prav-
ni Upravy sevropskou regulaci vpodobé smérnice o nékterych
aspektech tpravy pracovni doby (2003/88/ES), zejména pokud jde
o piipady, kdy v pribéhu kalendainiho roku dochazi ke zméné roz-
sahu pracovniho tvazku a dovolena je po rozsiieni pracovniho tvaz-
ku Cerpana v této druhé casti kalendainiho roku. V dtisledku prepoc-
tu pres hodiny v takovém pripadé totiZ miiZe snadno nastat situace,
kdy zaméstnanec, jehoZ pracovni pomér trval cely kalendaini rok
a splnil ivSechny ostatni zakonné podminky, nebude mit narok na
dovolenou odpovidajici zakladni zdkonné vymére, respektive nebude
mit mozZnost Cerpat 4 tydny nepretrzité doby odpocinku (dovolené)
v kalendainim roce.

V pribéhu kovidovych let doznaly zmény i nékteré dalsi pracovneé-
pravni instituty ¢i souvisejici instituty socidlniho zabezpeceni. Jmenovat
l1ze naptiklad Upravu podminek dlouhodobého oSetfovného, respektive
dlouhodobé péce ve smyslu ustanoveni § 41a an. zakona ¢. 187/2006 Sb.,
o nemocenském pojisténi, ¢i rozsireni délky podpory v pripadé otcovské
poporodni péce ve smyslu ustanoveni § 38a stejného zakona.

Jsou zde v3ak i vyznamné resty, které Ceska republika ma v transpo-
zici evropskych predpisti. Zejména se jednd o pravni Upravu ochrany
oznamovateld poruseni prava Evropské unie (smérnice ¢.2019/1937),
jejiz transpozicni lhita uplynula 17. prosince 2021. Jiz ted’ je zifejmé, Ze
transpozi¢ni pravni Uprava nenabude ucinnosti diive, nez ve druhé polo-
viné roku 2023.1°

Skepticky lze byt i ohledné dodrZeni transpozic¢nich lhiit u smérnice
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1158 ze dne 20. ¢ervna 2019
o rovnovaze mezi pracovnim a soukromym Zivotem rodicli a pecujicich
osob aozruSeni smérnice Rady 2010/18/EU, a stejné tak i u smérnice
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1152 ze dne 20. ¢ervna 2019
o transparentnich a ptfedvidatelnych pracovnich podminkach v Evropské
unii.

Spole¢ny transpozi¢ni navrh zakona k posledné jmenovanym smér-
nicim je aktualné pripravovan na ministerské Urovni. Jeho obsah vsak
neni veiejné k dispozici a prozatim nebyl nijak v ramci odborné verejnos-

19V této souvislosti viz zejména PICHRT, J. a]. MORAVEK, eds. Whistleblowing - minulost,
pritomnost, budoucnost. 1.vyd. Praha: Wolters Kluwer, 2020. 128 s. ISBN 978-80-7676-
027-1; a PICHRT, J. a]. MORAVEK, eds. Whistleblowing a (nejen) transpozi¢ni legislativa.
1. vyd. Praha: Wolters Kluwer, 2021. 141 s. ISBN 978-80-7676-259-6.
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ti diskutovan; to, bohuZel, nelze predpokladat ani v budoucnu. Nenasta-
ne-li opétovné scénar zakona ¢. 285/2020 Sb., tedy projednani navrhu
bez diskuse, pripominek a ptripadnych pozménovacich navrhii odrazeji-
cich politickou shodu,2? nelze Ucinnost transpozi¢niho predpisu predpo-
kladat drive jak v roce 2023.21

Vybrané momenty pracovnépravni judikatury

Vv

V poslednich letech zejména rozhodovaci praxe Nejvy$siho soudu Ceské
republiky vyrazné obnazila jeden z koncepcnich problémil (nejméné)
zdejsi pracovnépravni judikatury. Je jim nekonzistentnost v pojeti ulohy
soudni moci. Konkrétné feceno, Nejvyssi soud Ceské republiky neptedvi-
datelné osciluje mezi extrémnimi pozicemi ,soudce automat” a,volna
tvorba prava“. S tim spojena nejistota vyznamnym zplsobem nabourava

pravni jistotu.22

Z rozhodnuti vysokych soudii poslednich let, dotykajicich se pracov-
népravnich vztahg, 1ze poukazat na nasledujici:

£ Vyznam dovétku ,neprihliZi se” - v ramci rekodifikace soukromého
prava byl do predpisi soukromého prava ve vztahu k urcitym prav-
nim jednanim zaveden na radé mist, véetné pracovnépravnich pied-
pist, dovétek, Ze se za urcitych podminek (zpravidla v diisledku né-
jaké vady) k pravnimu jednani ,neprihliZi“. V kontextu ustanoveni
§ 554 Obcanského zakoniku, diivodové zpravy a prvni odborné lite-
ratury krekodifikaci se vice méné uodborné verejnosti vzilo, Ze
jmenovany dovétek znaci disledek v podobé zdanlivosti dotc¢eného
jednani. Tento nazor piretrvaval i pres skutecnost, zZe v radé pripadi
nedavala zdanlivost, tedy pravni neexistence/nicotnost, dobry smysl.
K dovétku ,neptihlizi se“ se vyjadiil Nejvy$si soud Ceské repub-
liky v odst. 20 azZ 24 rozhodnuti sp. zn. 29 Cdo 5943/2016, v némz pri

reflexi zakladni vyrokové logiky a v kontextu rdznych pozic a du-
sledkii spojenych s vadami pravnich jednani, o nichZz se v pravnich

20 Coz by bylo dosti znepokojivé, jelikoz by pak bylo legitimni se ptat, zda nedochazi k pte-
pusténi zdkonodarné moci zcela rednictvu ministerstva.

21K roli zékonodarce v uvedeném smyslu viz blize naptiklad MORAVEK, J. Soudcovské do-
tvafeni prava. In: ]. MORAVEK, ed. Pracovni prdvo 2021: SocidInf prdvo v dobé (post)covi-
dové. 1. vyd. Praha: Univerzita Karlova v Praze, Pravnicka fakulta, 2021, s. 106-120. ISBN
978-80-7630-016-3.

22 Blize viz MORAVEK, J. Soudcovské dotvareni prava. In: J. MORAVEK, ed. Pracovni prdvo
2021: Socidlni prdvo v dobé (post)covidové. 1. vyd. Praha: Univerzita Karlova v Praze, Prav-
nicka fakulta, 2021, s. 106-120. ISBN 978-80-7630-016-3.
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ptedpisech soukromého prava stanovi, Ze se k pravnimu jednani ,ne-

sv s

prihliZi“, vyslovil ndzor, s nimz se lze ztotoznit, kdyZ uvedl:

»20. Povaze soukromého prdva a rozumné potiebé béZnych sou-
kromych obcanskych stykii odpovidd jako hlavni zdsada pravidlo, Ze je
namisté hledat spise diivody pro platnost prdvniho jedndni neZ pro je-
ho neplatnost. [...] Proto § 574 o. z. vyslovné urcuje, Ze na prdvni jed-
ndnf je tfeba hledét spise jako na platné neZ neplatné. To plati i pti po-
suzovdni, zda je urcité prdvni jedndni zddnlivé ¢i zda se k nému nepfri-
hliZi,

21. Jinak teceno, pro zadver, Ze ustanoveni Obcanského zdkoniku
zakazuje adresdtiim urcité ujedndni, a to pod sankci neplatnosti, zddn-
livosti ¢i toho, Ze se k danému ujedndni neptihliZi, musi svéd¢it prede-
v§im jeho teleologicky vyklad, tj. smysl a ticel prdvni normy v tomto
ustanoveni obsaZené...

22. Sankci spocivajici v tom, Ze se kurcitému prdvnimu jedndni
neprihliZi, upravuje Obcansky zdkonik i zdkon o obchodnich korpora-
cich na mnoha mistech. Jakkoliv diivodovd zprdva naznacuje, Ze ve
vSech téchto situacich jde o prdvni jedndni zddnlivd |...], je zjevné, Ze
tomu tak v Fadé pripadii byt nemiiZe. [ ...] Ostatné z pravidla urcujiciho,
Ze je-li prdvni jedndni zddnlivé, tak se k nému neprihlizi (§ 554 o. z.),
nelze bez dalsiho usuzovat na pravdivost obrdcené implikace, tedy Ze
kaZdé jedndni, k némuz se neprihlizi, je zddnlivé.

23. Nicméné bez zretele k tomu, zda diivodem, proc¢ se k urcitému
ujedndni neprihlizi, je vtom kterém pripadé jeho zddnlivost, neplat-
nost, ¢i dokonce pouhd (docasnd) neucinnost, z prikazu zdkonoddrce
neprihliZzet k nemu plyne, Ze soud tak musi - jsou-li spInény zdkonem
predepsané predpoklady - ucinit ex officio, bez ohledu na ndvrhy stran.
Prikaz zdkonoddrce k uréitému prdvnimu jedndni neprihliZzet tak md
zpravidla obdobné diisledky jako v pripadé zddnlivych ¢i absolutné ne-
platnych prdvnich jedndni.

24. 1 s ohledem na tyto zdvazné diisledky proto plati, Ze pro zdvér,
Ze se k urcitému prdvnimu jedndni neprihliZi, musi svédcit smysl a ucel
prdvni normy uvedenou sankci obsahujicti.“%3

23K tomuto déle viz napiiklad MORAVEK, J. K neplatnosti a ke zdanlivosti pravnich jednani
v pracovnépravnich vztazich. Prdvni rozhledy. 2022, roc. 30, ¢. 8, s. 285-289. ISSN 1210-
6410.
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4 Vyznam slova ,zjevny“ ve vztahu k ditvodu neplatnosti prdvniho jednd-
ni - jeden z dal$ich podstatnych momentl rekodifikace, jde-li o du-
sledky vad pravnich jednani a souvisejici vykladové a aplikacni pro-
blémy, nastolilo ustanoveni § 580 ve spojeni s ustanovenim § 588
Obcanského zakoniku. V ustanoveni § 580 Obcanského zakoniku se
jako diivod neplatnosti uvadi rozpor se zdkonem a rozpor s dobrymi
mravy. Vedle toho ustanoveni § 588 Obcanského zakoniku uvadi me-
zi divody absolutni neplatnosti zjevny rozpor sdobrymi mravy
arozpor se zdkonem za soucasného zjevného rozporu s vefejnym
poiradkem. I v tomto pripadé odborna verejnost pri vykladu odkazo-
vanych ustanoveni vychazela primarné z diivodové zpravy a ze sou-
visejici rané odborné literatury krekodifikaci. Na zakladé téchto
prameni se vZzil nazor, Ze slovo ,zjevné“ v ustanoveni § 588 Obcan-
ského zadkoniku znaci miru rozporu.

Pfi dostate¢né intenzité€ rozporu tak mélo byt pravni jednani ne-
platné absolutné, ve zbytku se mélo jednat o neplatnost relativni,
pripadné pii rozporu se zakonem, kdy si to smysl a ucel zakona ne-
zada, mélo byt pravni jednani i pres vadu platné.

Podobné jako v predchozim ptipadé izde Nejvyssi soud Ceské
republiky (ve véci sp. zn. 31 1Cdo 36/2020) zaujal odliSnou pozici
oproti zauzivanému nazoru, kdyz uvedl: ,Vyraz ,zjevné” uzity v § 588
0. z. nevyjadruje poZadavek na urcity stuper intenzity naruseni verej-
ného porddku posuzovanym prdvnim jedndnim, nybrz toliko zdiiraznu-
je, Ze naruSeni verejného porddku musi byt zi'ejmé, jednoznacné a ne-
pochybné. Podle § 1 odst. 2 dsti véty pred stiednikem o. z. jsou zakd-
zdna (nepripustnd) pouze takovd ujedndni, kterd odporuji smyslu
a tcelu urcité prdvni normy, bez ohledu na to, zda timto smyslem
a tcelem je ochrana verejného porddku, dobrych mravi ¢i jinych -
v§ 1 odst. 2 o. z. vyslovné nezdiiraznénych - hodnot. Proto je vZdy tre-
ba posuzovat, zda odchylné ujedndni jde proti smyslu a iticelu dané
prdvni normy, ¢i zda tento smysl a ticel zachovdvd, byt tak cinf pro-
stiednictvim odchylné - autonomni - tpravy. Ustanoveni § 13 z. o. k.
patri mezi prdvni normy chrdnici verejny porddek. Je-li v diisledku ne-
dodrZeni poZadavku na pisemnou formu prdvniho jedndni a uredni
oveéreni podpisu jednajiciho spolecnika narusen verejny porddek, je to-
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to jedndni neplatné a soud k neplatnosti prihlédne i bez ndvrhu (§ 588
0.2.)."%4

+ Stejnd odména pro vsechny a vsude (§ 1a a§ 110 Zakoniku prace) -
znacnou pozornost v nedavné dobé vzbudilo rozhodnuti Nejvyssiho
soudu Ceské republiky ve véci sp. zn. 21 Cdo 3955/2018, v némz vy-
sloveny nazor byl nasledné ,potvrzen“ rozhodnutim Ustavniho sou-
du Ceské republiky ve véci sp. zn. 1. US 2820/20. Zjednodugené fece-
no byla ve véci, ktera se tykala odméiovani zaméstnancti Ceské pos-
ty, FeSena otazka, zda je mozné, aby zaméstnanci vykonavajici praci
spocivajici v rozvozu balikd byli v riznych regionech republiky od-
meénovani rizné; dle skutkovych zjiSténi zameéstnanci v Praze dosta-
vali za tuto praci vy$si odménu nez zaméstnanci v jiném regionu.

V odkazovaném rozhodnuti Nejvy$si soud Ceské republiky, mi-
mo jiné, uvedl: ,Zdsada rovnosti v odmériovdni byvd reSena zpravidla
mezi zaméstnanci jednoho zameéstnavatele, kteri pracuji na stejném
pracovisti, takZe srovndni pracovnich podminek, pokud je v téchto pri-
padech zapotiebi a nevyplyvd implicitné z povahy véci, se omezuje na
srovndni internich podminek u zaméstnavatele, za nichZ je prdce vyko-
ndvdna. V téchto pripadech je bez vyznamu, jaké vnéjsi podminky (so-
cidlni, ekonomické a podobné) panuji v misté piisobeni zaméstnavatele
[...] Jisté neni pochyb o tom, Ze socidlnéekonomické podminky dané lo-
kality ovliviiuji trh prdce jak na strané nabidky, tak na strané poptdv-
ky. Je zi'ejmé, Ze lokality (mésta a regiony) s vyssi mirou koncentrace
stdtnich orgdnil, védeckych, vzdéldvacich, kulturnich a dalSich vy-
znamnych (stdtnich inestdtnich) instituct, s vy$$i hustotou zabydleni
(obvykle spojenou téz s vyssi kupni silou obyvatel) a poctem potencidl-
nich zaméstnancii (véetné zaméstnancu s odbornou kvalifikaci a vyso-
koskolskym vzdéldnim) se vyznacuji (mohou vyznacovat) rovnéz vys-
simi cenami bydleni, dopravy, zboZi a sluZeb. V diisledku uvedenych
skutecnosti jsou tyto lokality rovnéZ spojeny svyssi koncentraci za-
méstnavatelil (zejména zaméstnavatelii s celostdtni piisobnosti, s pre-
shrani¢nim dosahem, véetné nadndrodnich korporaci a zahraniénich
investorti), kteri mohou nabidnout lepsi pracovni podminky spocivajici
zejména ve vyssim mzdovém ohodnocenti oproti regioniim a obcim, kde
tyto predpoklady nejsou (nemohou byt) naplnény. Jinymi slovy, skutec-
nost, Ze nabidka na trhu prdce je v téchto méstech (regionech) vyssi,

24 Blize viz MORAVEK, J. K neplatnosti a ke zdanlivosti pravnich jednani v pracovnépravnich
vztazich. Prdvni rozhledy. 2022, ro¢. 30, €. 8, s. 285-289. ISSN 1210-6410.
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md své logické dopady ve vysi mzdy zaméstnancti, o néZ zaméstnavate-
1é ,bojuji” nabidkou lepsich pracovnich podminek, véetné mzdovych, tj.

Vv

ve vy$si obecné cené (hodnoté) prdce.

Uvedené vsak presto neopodstatriuje zdvér, Ze je zachovdna zdsa-
da rovného zachdzeni v odmeériovdni zaméstnancii téhoZ zaméstnava-
tele, kter'f vykondvaji srovnatelnou prdci v rozdilnych regionech Ceské
republiky, iv pripadé, kdy jsou tito zaméstnanci odmériovdni riiznou
mzdou zaméstnavatelem stanovenou (urcenou) nebo sjednanou s pri-
hlédnutim k socidlnéekonomickym podminkdm daného regionu, ve
kterém vykondvaji prdci. Prijeti tohoto zdvéru by znamenalo, Ze kom-
paracni kritérium spocivajici ve srovndni ,obtiZnosti pracovnich pod-
minek”, za nichZ je prdce kondna, zahrnuje jak podminky vlastniho
pracovisté, tak i vnéjsi podminky (Sirsi spolecenské a ekonomické pro-
str'edi), za nichZ zaméstnavatel (jeho organizacni jednotka, pracovisté)
v daném regionu piisobi...

Na zdkladé podaného vykladu Ize uzavrit, Ze z hlediska zdsady
rovného odmérniovdni podle § 110 Zdkoniku prdce nejsou pro posouze-
ni, zda se v konkrétnim pripadé jednd o stejnou prdci nebo o prdci stej-
né hodnoty, vyznamné (nepredstavuji komparacni kritérium ve smyslu
§ 110 odst. 2 Zdkoniku prdce) socidlnéekonomické podminky a jim od-
povidajici vyse ndkladii na uspokojovdni Zivotnich potreb v misté, kde
zaméstnanec na zdkladé pracovni smlouvy pro zaméstnavatele vyko-
ndvd prdci.”

K véci lze ve strucnosti pripojit nékolik poznamek.

V prvé radé v tizeni neprobéhlo znalecké zkoumani obtiZnosti
vykonu prace, konkrétné rizeni v jednotlivych oblastech, coz Ize po-
vazovat za chybu na strané Zalovaného. Lze mit za to, Ze pokud by
znalecké zkoumani probéhlo, byl by zavér takovy, Ze v Praze, kde je
mimoiadnd intenzita dopravy, je vykon prace naro¢néjsi nez ve ven-
kovském regionu. Riznd odména za stejné oznacenou praci, avSak
odlisné namdahavosti a rizika nenf porusenim ptikazu podle ustano-
veni § 110 Zakoniku prace.

Vedle toho, a to je vytka vii¢i argumentaci Nejvy$$iho soudu Ces-
ké republiky, nelze ptili§ rozumét tomu, pro¢ nedoslo, jak tomu uéinil
Nejvyssi soud Ceské republiky vjinych ptipadech, k ztZeni pojmu
zaméstnavatele i v ustanoveni § 110 Zakoniku prace na droveii zavo-
du ¢i podniku. Takovy vyznam pfedmétného pojmu se totiZ nabizi
v kontextu interpretacniho predpokladu racionalniho zakonodarce;
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mimo jiné i s ohledem na diisledky, které by Nejvy$sim soudem Ces-
ké republiky predstavené pojimani pojmu pro tyto pripady mélo
z hlediska konkurence mezi stdtnimi a soukromymi subjekty, kdy
soukromé subjekty maji moznost se rozstépit podle regioni na geo-
grafickém principu. Bez vyznamu rovnéZz neni, Ze argumentace Nej-
vys$siho soudu Ceské republiky nezohlediiuje fakt, Ze na tizemi Ceské
republiky v fadé piipadid podnikaji zahrani¢ni pravnické osoby pro-
stfednictvim organizacnich sloZek (stejné jako vjinych statech Ev-
ropské unie), pricemZ organiza¢ni slozZka pravnické osoby nema
vlastni pravni subjektivitu, tzn. zaméstnavatelem je spolecnost jako
celek, vCetné vsech jejich organizacnich slozek.2>

% Jind odména pro agenturniho zaméstnance (§ 309 Zakoniku préce) -
v principu dosti odliSny pohled na spravedlivé odméiiovani oproti
Nejvyssimu soudu Ceské republiky ptinesl Nejvy$si spravni soud
Ceské republiky, ktery se vyjadifoval k otazce srovnatelného mzdo-
vého ohodnoceni agenturniho zameéstnance vic¢i kmenovému za-

meéstnanci uzivatele.

Nejvyssi spravni soud Ceské republiky ve véci sp. zn. 2 Ads 335/
2018 ve vztahu k ustanoveni § 305 odst. 5 Zakoniku prace, mimo ji-
né, uvedl: ,Ddle je tFeba zamérit se na to, zda u pracovnikii na obdob-
nych pozicich nebyly takové rozdily mezi skupinou kmenovych a skupi-
nou agenturnich, jeZ opravriovaly ke mzdové diferenciaci. Rozdily toho-
to typu mohou byt napriklad zbéhlost v obsluze strojii, mira zapraco-
vdni, vykonnost, spolehlivost, mira sepéti s uZivatelem a loajality k ne-
mu, ale i zkusSenost a schopnost adekvdtné Celit nestandardnim situa-
cim. [...] Lze pochopit, Ze typové mohou agenturni zaméstnanci, kteri
se u uzivatele stridaji po nékolika mésicich, mit obvykle (tj. ne nutné
v kazdém pripadé, ale ¢asto) nizsi odmény na stejnych pracovnich po-
zicich neZ zamestnanci kmenovi, nebot’ pri zohlednéni riiznych legi-
timnich rozdiliit mohou pro zaméstnavatele byt kmenovi zaméstnanci
vy$sim prinosem ¢i mensim rizikem neZ zaméstnanci agenturni (z dii-
vodu vyssi vykonnosti, zapracovdni, spolehlivosti, loajality, a tak dd-
le)."26

25V podrobnostech dale viz MORAVEK, J. Ke spravedlivému odmétiovani v pracovnéprav-
nich vztazich. Prdvni rozhledy. 2020, roc. 28, ¢. 20, s. 705-709. ISSN 1210-6410.

26 K tomuto blize viz PICHRT, J. ... pro vSechny L tfidu...“?. In: ]. PICHRT a]. TOMSE], eds.
Promény odmény. 1. vyd. Praha: Wolters Kluwer, 2021, s. 1-15. ISBN 978-80-7676-019-6.
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Se zavéry Nejvys$siho spravniho soudu Ceské republiky se lze
ztotoZnit jen tézko. Princip srovnatelnych mzdovych podminek do-
Casné pridélenych zaméstnanci ve smyslu ustanoveni § 309 odst. 5
Zakoniku prace, mimo jiné i v kontextu ¢lanku 5 odst. 2 smérnice Ev-
ropské unie 2008/104/ES ve spojeni s textaci Zakoniku prace, nava-
zuje na ustanoveni § 1a odst. 1 pism. c) a ustanoveni § 110 Zakoniku
prace. Ustanoveni § 110 Zakoniku prace jako rozhodné kritérium
loajalitu nebo sepjeti se zaméstnavatelem/uzivatelem neznd; ostatné
se jedna v obou pripadech o dosti pochybné kritérium, nebot for-
malni podklad pro vykon prace u urcité osoby (pracovni smlouva
nebo pokyn k do¢asnému piidéleni) neni sdm o sobé nijak urcujici
pro miru loajality, kdyZ mira loajality nového nadSeného docasné
pridéleného zaméstnance agentury miiZe byt radové vétsi, nez je to-
mu u letitého zaméstnance uZivatele.

4 Nabidkovd povinnost jiné prdce po odvoldni a vzddni se funkce vedou-
ctho zaméstnance (§ 73a Zakoniku prace) - delsi dobu byla odbornou
verejnosti FeSena otazka nabidkové povinnosti po odvolani zamést-
nance z vedouciho pracovniho mista, ptipadné po vzdani se vedouci-
ho pracovniho mista zaméstnancem. Zakonna uprava predpoklada
nabidku jiné prace odpovidajici zdravotnimu stavu a kvalifikaci za-
méstnance. Zavéry, mimo jiné iv kontextu rozhodovaci praxe Nej-
vyssiho soudu Ceské republiky, ktera nebyla zcela jednoznaé¢na, byly
zpravidla takové, Ze zaméstnanci musi byt nabidnuta jina prace, kte-
ra odpovida jeho kvalifikaci, tzn. jeho kvalifikace musi byt pfi jejim
vykonu bezezbytku vyuzita, pricemZ z nabidkové povinnosti jsou
z povahy véci vyiata jina vedouci pracovni mista. S ohledem na sku-
tecnost, Ze nabidkova povinnost slouZi k doplnéni druhu prace, musi
byt (aby $lo o nabidku ve smyslu ustanoveni § 73a Zakoniku prace)
nabizené pracovni misto v ramci mista vykonu prace zaméstnance
a nabidka nesmi byt podminovana zménou drivéjSich dohod.?”

0dlisny pohled na obsah nabidkové povinnosti prezentoval Nej-
vy$si soud Ceské republiky ve véci sp. zn. 21 Cdo 1496/2021, kdyz,
mimo jiné, uvedl: ,Jak bylo uvedeno vyse, povinnost zaméstnavatele
uvedend v ustanoveni § 73a odst. 2 Cdsti prvni véty za stiednikem Zd-
koniku prdce predstavuje svoji povahou ,primus” zaméstnavatele uci-

27V této souvislosti srovnej MORAVEK, J. K nabidkové povinnosti ve smyslu § 73 odst. 6,
resp. § 73a odst. 2 ZPr. Prdvni rozhledy. 2013, roc€. 21, €. 9, s. 324-328. ISSN 1210-6410, ¢i
L. Drapal v BELINA, M., L. DRAPAL, et al. Zdkonik prdce: Komentdr. 1.vyd. Praha: C. H.
Beck, 2012, s. 448-449. ISBN 978-80-7179-251-2.
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nit zaméstnanci ofertu smérujici k uzavieni dohody o zméné dalsiho
pracovniho zarazeni zaméstnance u zaméstnavatele na jinou prdci od-
povidajici jeho zdravotnimu stavu a kvalifikaci (ke zméné pracovniho
pomeéru) ve smyslu ustanoveni § 40 odst. 1 Zdkoniku prdce. Zdkon zde
stanovi jako kritérium vhodnosti prdce, kterou je zaméstnavatel povi-
nen zameéstnanci po jeho odvoldni z vedouciho pracovniho mista na-
bidnout, to, aby odpovidala zdravotnimu stavu a kvalifikaci zamést-
nance. Z ni¢eho pritom nevyplyvd, Ze zdrover musi jit o prdci, kterd ne-
ni vykondvdna na vedoucim pracovnim miste, pripadné, Ze se musi jed-
nat o prdci, kterd je vvkondvdna u zaméstnavatele na nizsim stupni ri-
zeni, neZ bylo vedouci pracovni misto, z néhoz byl zaméstnanec odvo-
ldn. Md-li proto zaméstnavatel prdci, kterd odpovidd zdravotnimu sta-
vu a kvalifikaci odvolaného zaméstnance, je v zdsadé povinen ji tomuto
zaméstnanci nabidnout bez ohledu na to, zda se jednd o prdci vykond-
vanou na vedoucim pracovnim misté ¢i nikoli. Je pritom prirozené, Ze
v pripadé zaméstnance odvolaného z vedouciho pracovniho mista na
vysokém stupni rizeni bude mnohdy z hlediska ustanoveni § 73a odst. 2
Zdkoniku prdce jinou vhodnou praci (odpovidajici zdravotnimu stavu
a kvalifikaci zaméstnance) prdvé jiné, opét vedouci pracovni misto. Ta-
kové misto by ovsem nemusel zaméstnavatel nabidnout zaméstnanci
tehdy, kdyby k rddnému vykonu prdce tento zaméstnanec bez zavinéni
zaméstnavatele nesplitoval poZadavky, které zaméstnavatel stanovil
a které jsou vzhledem ke konkrétnim podminkdm vykonu prdce u toho-
to zaméstnavatele oprdvnené a povahou pracovnich Cinnosti (objek-
tivné vzato) ospravedinitelné, tedy kdyby byl ve vztahu k této prdci na-
plnén vypovédni diivod uvedeny v ustanoveni § 52 pism. f) Zdkoniku
prdce (srovnej rozsudek Nejvyssiho soudu Ceské republiky ze dne 4. 10.
2018, sp. zn. 21 Cdo 4279/2017). Z hlediska (odvolacim soudem akcen-
tovaného) spravedlivosti poZadavku na dalsi zaméstndvdni odvolané-
ho zaméstnance u dosavadniho zaméstnavatele na jiném vedoucim
pracovnim misté by pak pripadné mohly mit vyznam i diivody (kupri-
kladu bylo-li by prokdzdno porusSeni pracovnich povinnosti dosahujici
vysoké intenzity), pro které byl zaméstnanec odvoldn z funkce.”

Ani v tomto p¥ipadé se nelze s nazorem Nejvy$siho soudu Ceské
republiky ztotoZnit. Ve strucnosti lze shrnout, Ze Nejvy$Sim soudem
Ceské republiky prezentovany nazor stavi odvolani z vedouciho pra-
covniho mista zaméstnance nevykonavajictho funkci dle predstav
zameéstnavatele v momenté, kdy je uzaméstnavatele volné jiné ve-
douci pracovni misto, fakticky naroven vypovédi z pracovniho pomé-
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ru ¢i okamzitému zruseni pracovniho poméru. Spravedlivé totiZ ne-
bude po zaméstnavateli poZadovat, aby zaméstnanci jiné vedouci
misto nabidl, zejména (spiSe vylucné) v pripadech podle § 52 pism. f)
a g) Zakoniku prace a § 55 Zakoniku prace.

Stranou nelze nechat ani fakt, Ze zejména u vétSich organizaci,
kde nenf vyjimec¢né, Ze vSechna pracovni mista nemus{ byt vzdy ob-
sazena, Nejvy$si soud Ceské republiky svou argumentaci z jistého tih-
lu pohledu nabizi pragmaticky uvazujicim zaméstnanciim ,piestupni
listek do vyssich pater”. Budeme-li totiz interpretovat ustanoveni
§ 73a Zakoniku prace shodné i pro pripad vzdani se vedouciho pra-
covniho mista, pak, bude-li vedouci oddéleni védét, Ze se uvolnilo
misto jeho vedouciho zaméstnance, a bude-li mit pro takovou pra-
covni pozici kvalifikaci a bude-li pro jeji vykon i zdravotné zpulsobily,
neni zadny ddvod, aby mu p¥i vzdani se jeho stavajiciho pracovniho

Vv

mista nebyla tato vyssi pozice nabidnuta.

Jinak reCeno, nezda se, Ze by interpretace ustanoveni § 73a Za-
koniku préce, jak byla piredlozena Nejvy3ssim soudem Ceské republi-
ky, odpovidala interpreta¢nimu ptredpokladu raciondlniho zakono-
darce.

% Odstoupeni od konkurenéni doloZzky (§ 310 odst. 4 Zakoniku prace) -
konstantni judikatura Nejvy3siho soudu Ceské republiky zabyvajici
se konkurencni doloZkou se k otdzce mozného odstoupeni od konku-
rencni dolozky ze strany zaméstnavatele vyjadrovala tak, Ze odstou-
peni je mozZné pouze ze sjednaného divodu, pficemZ s ohledem na
ochranu zaméstnance jako slabs{ strany neni moZné ujednat, Ze za-
méstnavateli svéd¢i pravo odstoupit i bez divodu, ptipadné z jaké-
hokoli diivodu.28 Stejny nazor byl prezentovan i odbornou veiejnosti
a literaturou.??

Tyto zavéry po vice jak 10ti letech odmitl Ustavni soud Ceské re-
publiky ve svém rozhodnuti sp. zn. II. US 1889/19-1, kdy%, mimo jiné,
uvedl: ,,... se jevi judikaturou dovozend nemoznost (absolutni neplat-
nost) odstoupeni zameéstnavatele od konkurencni doloZky v priibéhu
trvdni pracovniho poméru zaméstnance bez uvedeni diivodu jako exce-

28V této souvislosti viz naptiklad Rozsudek Nejvyssiho soudu Ceské republiky ze dne 20. 9.
2011, sp. zn. 21 Cdo 4986,/2010, & Rozsudek Nejvyssiho soudu Ceské republiky ze dne 7. 1.
2015, sp. zn. 21 Cdo 506/2013.

29K tomuto srovnej naptiklad L. Drapal v BELINA, M., L. DRAPAL, et al. Zdkonik prdce: Ko-
mentdr. 3. vyd. Praha: C. H. Beck, 2019. 1508 s. ISBN 978-80-7400-759-0.
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sivni, iraciondlni a porusujici zdkladni prdva stéZovatelky podle cldn-
ku 2 odst. 3 a ¢ldnku 26 odst. 1 Listiny. Ustavni soud diirazné odmitd
ndzor Nejvy$siho soudu, Ze kategoricky, plosny zdkaz smluvnich ujed-
ndni, jeZ by opravriovala zaméstnavatele odstoupit od konkurencni do-
lozky bez uddni diivodu (pripadné ,z kteréhokoliv diivodu®), je nezbyt-
ny [..] obecné soudy se dopustily ustavné nepripustného dotvdreni
prdva, jestliZze dospély k zdvéru, Ze stéZovatelka jakoZto zaméstnavatel
neni oprdvnéna odstoupit od konkurencni doloZky bez uvedeni diivodu,
byt' tato moZnost byla smluvnimi stranami vyslovné sjedndna, nebot’
podobnd smluvni ujedndni jsou podle § 310 odst. 4 Zdkoniku prdce ve
spojeni s § 2001 Obcanského zdkoniku nepripustnd...

Obecné soudy tudiZ maji povinnost poskytnout ochranu zdkladnim
prdvim a legitimnim zdjmiim zaméstnance, prokdZe-li se, Ze zamést-
navatel jednal svévolné nebo zneuZil své smluvné zakotvené mozZnosti
odstoupit od konkurencni doloZky bez uvedeni diivodu (pripadné
»Z kteréhokoliv diivodu”). Povinnost poskytnout ochranu zdkladnim
pravim a legitimnim zdjmim zaméstnance se pak do popredi dostdvd
predevsim tehdy, pokud k takovému odstoupeni doslo v dobé, kdy bylo
zl'ejmé, Ze zaméstnanec byl pri rozhodovdni o svém dalsim kariérnim
uplatnéni veden védomim, Ze je povinen po sjednanou dobu a typicky
pod hrozbou smluvni pokuty dodrZovat zdkaz konkurence plynouci
z konkurencni doloZky [...] Obecné soudy jsou pri rozhodovdni povinny
vzit do tvahy vsechny relevantni okolnosti pripadu, kuprikladu: (a) do-
bu, kdy k odstoupeni zaméstnavatele doslo, (b) odstoupil-li zaméstna-
vatel od konkurencni dolozky tésné pred skon¢enim pracovniho pomé-
ru zaméstnance, pak zvdZit divod, pro¢ tak nemohl ucinit driv (za-
méstnavatel by jej mél byt schopen objasnit alesponi v Fizeni pred sou-
dem), (c) odstoupil-li zaméstnavatel od konkurencéni doloZky bez uve-
denfi diivodu, diivod, proc¢ vdzanost stran konkurencni doloZkou pova-
Zoval za nezddouci, neprimérenou, neudrZitelnou nebo nespravedlivou
(zaméstnavatel by jej mél byt schopen objasnit alesport v rizeni pred
soudem), (d) skutecnosti nasvédcujici tomu, Ze zaméstnanec si své bu-
douci zaméstndni nebo jiné kariérni uplatnéni vybral prdvé s ohledem
na svou vdzanost konkurencni doloZkou (napriklad si jiZ nasel povold-
ni, které poZadavkim plynoucim z konkurencni doloZky vyhovuje, ne-
bo, naopak, odmitl nabidku povoldni, které témto poZadavkiim nevy-
hovovalo), nebo (e) skutecnosti nasvédcujici tomu, Ze zaméstnavatel
jednal svévolné nebo zneuZil svého prdva odstoupit od konkurencni do-
lozky (naptiklad se chtél zprostit povinnosti poskytovat zaméstnanci
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penéZité vyrovndni v dobé, kdy védél nebo mohl a mél védeét, Ze za-
méstnanec si své budouci zaméstndni nebo jiné kariérni uplatnéni vy-
bral prdvé s ohledem na svou vdzanost konkurenéni doloZkou).”

4 Odskodriovdni pracovnich itirazii (§ 269 an. Zakoniku prace) - od
okamziku rekodifikace soukromého prava je odbornou verejnosti (tu
s vétsi, tu s menSi intenzitou) reSena otdzka komplexnosti pravni
upravy odpovédnosti pri Ujmé na zdravi v pracovnépravnich vzta-
zich.30 V jejim ramci byva pravidelné poukazovano na skutecnost, Ze
nahrada djmy podle Obcanského zakoniku mize byt potencialné
vyssi nezli podle pracovnépravnich predpist, které, mimo jiné i s oh-
ledem na zde se uplatiujici pojistny princip, maji viadé pripadi
(alesponi v zdkladu) uréeny konkrétni vySe ndhrad.

V nedavné dobé se k této otazce ve véci sp. zn. II. US 2925/20 vy-
jadril, mimo jiné, i Ustavni soud Ceské republiky, ktery v odkazova-
ném rozhodnuti uvedl: ,Pokud tcastnik, ktery v diisledku pracovniho
urazu utrpél ztiZeni spoleCenského uplatnéni, v rizeni prokdZe, Ze by
mu pri posouzeni véci dle obecné ob¢anskoprdvni tpravy (§ 2958 Ob-
canského zdkoniku) ndleZelo odskodnéni ztiZeni spolecenského uplat-
néni v ¢dstce vyssi, neZ by mu jinak ndleZelo na zdkladé kalkulace pro-
vedené dle viddniho narizeni ¢. 276/2015 Sb., vyZaduji principy rovnos-
ti a pIného odskodnéni zdsahu do nedotknutelnosti osoby pri poskozeni
zdravi takovy tstavné konformni vyklad § 372 a § 388 Zdkoniku prdce
ve znéni k 31. prosinci 2014 (aktudlné § 271c a 271s Zdkoniku prdce),
dle kterého se ucastnikovi dostane tohoto odskodnéni alespori na tirov-
ni, které by se jinému poskozenému dostalo v oblanskoprdvnim vztahu

30 K tomuto viz bliZe napfiklad MORAVEK, ]. O odpovédnosti. In: J. STRANSKY, R. ZAPLETAL,
T. ANTLOVA a M. BLAZEK, eds. Pracovni prdvo 2018: Ndhrada nemajetkové ujmy v pra-
covnim prdvu, ochrana zdravi pri prdci a aktudlni otdzky nemocenského pojisténi [CD-
ROM]. 1.vyd. Brno: Masarykova univerzita v Brné, Pravnicka fakulta, 2019, s.95-108.
Acta Universitatis Brunensis: Iuridica, no. 645. ISBN 978-80-210-9238-9; MORAVEK, ].
Perspektivy pracovnépravni odpovédnosti v dobé modernich technologii. In: J. PICHRT, R.
BOHAC, D. ELISCHER, M. KOPECKY a J. MORAVEK, eds. Sdilend ekonomika a delikty. 1. vyd.
Praha: Wolters Kluwer, 2018, s. 64-72. ISBN 978-80-7598-235-3; MORAVEK, . Zavisla
préce ajeji pravni regulace na pocatku 21. stoleti - vyzvy a perspektivy. Acta Universitatis
Carolinae: luridica [online]. 2019, ro¢. 65, ¢. 1, s. 71-92 [cit. 2022-05-30]. ISSN 2336-6478.
Dostupné z: https://doi.org/10.14712/23366478.2019.6; BEZOUSKA, P. Je nihrada $ko-
dy v zdkoniku prace opravdu upravena komplexné?. Prdvni rozhledy. 2018, ro¢. 26, ¢. 12,
s.439-444. ISSN 1210-6410; BELINA, M. Skoda zplisobena zaméstnancem a jeho (ne)od-
povédnost vicdi tietim osobam. Prdvni rozhledy. 2018, ro¢. 26, ¢. 13-14, s. 485-487. ISSN
1210-6410; a BELINA, M. Nahrada nemajetkové tijmy v pracovnim pravu. Prdvni rozhledy.
2018, ro¢. 26, ¢. 18, s. 635-639. ISSN 1210-6410.
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za okolnosti obdobnych véci ticastnika, a to bez toho, aby byl ticastnik
povinen tvrdit a prokazovat okolnosti v jeho pomérech, které by z jeho
véci Cinily vyjimecny pripad dle § 388 Zdkoniku prdce; v takovém pri-
padé je obecny soud postupem dle ¢ldnku 95 odst. 1 Ustavy povinen ne-
aplikovat narizeni viddy ¢ 276/2015 Sb., které je podzdkonnym prdv-
nim predpisem, a konkrétni vysi ndhrady urcit s prihlédnutim ke vsem
individudInim okolnostem pripadu zpiisobem obdobnym v obcansko-
prdvnich vztazich.”

Zavéry Ustavniho soudu Ceské republiky se zdaji byt rozumné.
Co v3ak Ustavni soud Ceské republiky, bohuzel, vyFe$it nemiZe a ne-
umi, je dlouhodobé koncepcné nefeSena problematika pojisténi pro
pripady pracovnich trazl a nemoci z povolani. Stavajici systém, kte-
ry byl Ministerstvem prace a socialnich véci Ceské republiky oznaco-
van (a snad stle je) jako prozatimni, pfetrvava jiz patnact let. Re$eni
se pritom nabizi. Je jim vytvofeni svébytného systému drazového po-
jisténi pod spravou Ceské spravy socialniho zabezpeceni ¢&i jiné po-
dobné instituce, za soucasného ziizeni moznosti, pokud by odskod-
néni poskytnuté ze systému trazového pojisténi nebylo dostatecné,
obratit se ve zbytku na zaméstnavatele. Tento by hradil uplatiiovany
narok ze svého, ptripadné prostrednictvim k tomu sjednaného ko-
mercniho pojisténi.

Zavérecné poznamky

V ptispévku stru¢né naznacené posuny a zmény v pracovnépravni judi-
katuie alegislativé Ceské republiky jsou jedny z mnoha. Jak pracovné-
pravni legislativa, tak pracovnépravni judikatura prochazi permanent-
nim procesem zmeén a uprav.

To by nutné nemuselo byt Spatné, pokud by se jednalo o posuny
a zmény k lepSimu. To se vSak spiSe nedéje.

Vv

Pfic¢in je fada. V poslednich letech nad ostatnimi zac¢ina jedna vy¢ni-
vat. Je ji absence kontaktu srealnym Zivotem, svétem a praxi aspolu
s tim nedostatek odborné debaty a metodického pristupu.3?

31V této souvislosti srovnej napriklad MORAVEK, |. Jak pravnici p¥ichazeji oiluze, aneb
(ne)veselé historky ze soudnich sini. Prdvni rozhledy. 2019, roc. 27, ¢. 13-14, s. 482-488.
ISSN 1210-6410; a MORAVEK, J. Soudcovské dotvareni prava. In: J. MORAVEK, ed. Pra-
covni prdvo 2021: Socidlni prdvo v dobé (post)covidové. 1.vyd. Praha: Univerzita Karlova
v Praze, Pravnicka fakulta, 2021, s. 106-120. ISBN 978-80-7630-016-3.
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Konkrétné feceno, legislativa je pripravovana kabinetné, ¢asto je du-
sledkem pocitu drednika o jeji potfebnosti, a nikoli zjiSténé skutecné po-
tfebnosti. S cilem vyhnout se (nepiijemné) oponenture je bez Sirsi debaty
protlacena zakonodarnym sborem, stile castéji s odkazem na to, Ze jde
o nutnou evropskou transpozici.

Idealni model je pritom zcela jiny. Legislativa by méla byt reakci na
skute¢nou potrebu. Ta by se méla na zdkladé politického zadani zjistit
prizkumem a analyzou, stejné jako mozné disledky riznych feseni. Na
zakladeé takto ziskanych podkladovych dat by mél byt trednickym apara-
tem vytvoien variantni navrh pravni apravy. Ten by mél projit oponen-
turou odborné zptisobilych a zkusenych osob z dotCenych oblasti. Pfipo-
minky by mély byt diisledné vyporadany a zapracovany. Nasledné by mél
byt navrh opétovné odborné oponovan. A teprve po vypotradani a zapra-
covani tohoto druhého kola pripominek by mél byt zaslan do standardni-
ho pripominkového rizeni, v€etné diive vznesenych pripominek a stano-
visek formulovanych odborniky. Po vyporadani pripominek z pripomin-
kového tizeni by mél navrh postoupit do prislusnych legislativnich rad,
kde by mél byt opétovné odborné zhodnocen. Nasledné by mél putovat
do Parlamentu Ceské republiky.

Je to urcité delsi a krkolomnéjsi cesta, nez kdyZ navrh sepisi tii ab-
solventi pravnické fakulty pod vedenim jednoho urednika s vlastni vizi
pravniho predpisu a s vlastni piredstavou o podobé svéta, kterou stavi na
osobnim pocitu a presvédceni, a nikoli na konkrétnich datech. Je to vsak
zplisob, kterym se lze snasobné vétsi pravdépodobnosti dopracovat
k pravni Upravé odpovidajici konstruktu racionalniho zakonodarce. Sou-
Casné se v souctu jedna o variantu podstatné levnéjsi, zapocteme-li pozi-
tivni efekt plynouci z ptriléhavé a potiebné pravni regulace a stabilniho
pravniho prostiedi; rozumna pravidla reagujici na skute¢né potreby, kte-
ra jsou srozumitelné formulovana, sniZuji pravdépodobnost soudnich
sport, stejné jako novelizaci.

Druhym podstatnym momentem a pri¢inou stavajiciho neutéSeného
stavu je zplsob ustanovovani soudcl. Soudcem by se mél stat clovék
s zivotni a profesni zkusSenosti. Tyto predpoklady jen stézi naplni absol-
vent, ktery z fakulty ,prestoupil“ na soud, kde odslouzil povinna léta, a ve
30ti letech, aniz by se setkal s praxi jinak nez prostrednictvim pisemnosti
a Sarad v soudnich sinich a aniz by mél patricné zivotni zkuSenosti, do-
stane pravo rozhodovat o osudech druhych.
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Spolu s tim nelze ptehlédnout, pokud systémové nastaveni umoZziuje
ado urcité miry predpoklada az cCtyticetiletou kariéru soudce a pout
soudnim systémem, kdy tieba i dvacet let miiZe soudce stravit na nékte-
rém z vysokych soudd, kde jiz nezaziva ani zminénou Saradu v soudnich
sinich, Ze zde jsou idealni piedpoklady pro vznik syndromu ,slonovinové

sy u

veze“. O tom bylo vice FeCeno na jiném misté, na které se lze v podrobnos-
tech odkazat.32

Dojde v dohledné dobé v naznacenych oblastech ke zlepSeni? Dou-
fame. To vSak (bohuZzel) neni to stejné, jako ,,vérime v to a diivodné to oce-
kdvdame”.
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Hospodarnost a nevyhnutnost jej zabezpecenia
pri sprave majetku zamestnavatel'a vo vizbe
na zodpovednostné pracovnopravne vztahy!

Employer’s Property Effective Use and the Necessity
to Ensure Its Management in Connection
with the Liability Employment-law Relations

Marek Svec
Andrea OlSovska

Abstract: Although the title of the presented paper sounds complicated, the
search for legal solutions by the collective of authors aims to answer a sim-
ple question, which, however, hides a number of problems. It is necessary to
ask the question whether the employer may fulfil the content of the em-
ployee’s obligation resulting from generally binding legal rules or internal
company (or corporate) rules, which consists in the effective use of the em-
ployer’s property, by concluding an agreement on material liability accord-
ing to the Section 182 of the Act No. 311/2001 Coll. Labour Code, as amen-
ded, with all affected employees that enables the employer to compensate
any damage caused to its property subsequently by applying this special
type of employee’s liability.

Key Words: Labour Law; Employee; Damage; Agreement on Material Lia-
bility; the Slovak Republic.

Abstrakt: Hoci samotny ndzov predkladaného prispevku vyznieva zloZito,
hl'adanie prdvnych vychodisk zo strany autorského kolektivu smeruje
k zodpovedaniu jednoduchej otdzky, ktord vsak v sebe skryva mnoZstvo
problémov. PoloZme si otdzku, ¢i méZe zamestndvatel naplnit’ obsah za-
mestnancovej povinnosti vyplyvajicej zo vSeobecne zdvdzného prdvneho
predpisu alebo z vniitropodnikovych (Ci korpordtnych) predpisov, ktord
spociva v hospoddrnosti konania pri sprdve majetku zamestndvatela, tym,
Ze so vsetkymi dotknutymi zamestnancami uzatvori dohodu o hmotnej
zodpovednosti podla § 182 zdkona ¢ 311/2001 Z.z. Zdkonnik prdce v zneni

1 Vedecky prispevok bol spracovany v ramci rieSenia vyskumného projektu financovaného
Agentirou na podporu vyskumu a vyvoja ¢. APVV-18-0443 s ndzvom ,Prieniky pracovné-
ho prdva do inych odvetvi siikromného prdva (a vice versa)®, zodpovedny riesitel prof.
JUDr. Mgr. Andrea OlSovska, PhD.
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neskorsich predpisov (dalej len ,Zdkonnik prdce”) a akiikolvek vzniknutu
skodu na svojom majetku si ndsledne mézZe uhradit’ prostrednictvom uplat-
nenia tohto osobitného typu zodpovednosti zamestnancov.

KI'ti¢ové slovd: Pracovné prdvo; zamestnanec; $koda; dohoda o hmotnej
zodpovednosti; Slovenskd republika.

Uvod

Uzatvaranie dohod o hmotnej zodpovednosti bez ohl'adu na skutoc¢nost,
¢i je to moZzné podla Zakonnika prace, je v poslednom obdobi typické
najma u zamestnavatel'ov, ktor{ st orgdnmi verejnej spravy alebo samo-
spravy, alebo uzamestnavatel'ov, ktori si takyto postup nastavili pro-
strednictvom vnutropodnikovych (¢asto nadnarodnych) predpisov? a vy-
sledky ich hospodarenia si auditované medzinarodnymi auditorskymi
spolo¢nostami. Tieto spolo¢nosti ako suicast prevenc¢ného konania odpo-
racaju zamestnavatelom, aby vsetky ,hodnoty“, s ktorymi prichadzaja
zamestnanci do styku pri vykone prace, boli takymto spésobom ,poiste-
né“ v pripade vzniku skody a aby zamestnavatel’ mal moznost narokovat
si ndhradu Skody prostrednictvom vzniku sekundarneho zodpovednost-
ného vztahu zamestnancov.

Uplatnenie osobitnej zodpovednosti zamestnanca ma mnoho podob.
V aplikac¢nej praxi ide najma o pripady, kedy u zamestnancov s prevahou
manualnej prace dochadza k pouzivaniu réznych prostriedkov, ur¢enych
napriklad na vykon stavebnej Cinnosti, opravarenskych a havarijnych
prac a podobne. Obvykle si uvedeni zamestnanci z priestorov urcenych
zamestnavatel'om zoberd podla potreby, respektive poziadavky klienta
urcita suciastku ¢i material a nasledne nespotrebovanu cast’ vracaju na-
spat. Mozno sa stretnat’ aj s pripadmi pouZivania zdiel'anych bankoma-
tovych Kkariet, ktoré zamestnanci pouZivaji na thradu rozlicnych drob-
nych nadkupov materidlu urceného na splnenie pracovnej tlohy, alebo
s pripadmi zverenia urcitej malej peniaznej hodnoty na nakup takéhoto

N

Porovnaj ODRIOZOLA, M. D,, A. MARTIN a L. LUNA. The Relationship between Labour So-
cial Responsibility Practices and Reputation. International Journal of Manpower [online].
2015, vol. 36, no. 2, s. 236-251 [cit. 2022-04-05]. ISSN 1758-6577. Dostupné na: https://
doi.org/10.1108/ijm-03-2013-0039 alebo GARAVITO, C. Responsabilidad social empresa-
rial y mercado de trabajo. Economia [online]. 2008, vol. 31, n°® 61, s. 81-104 [cit. 2022-04-
05]. ISSN 2304-4306. Dostupné na: https://revistas.pucp.edu.pe/index.php/economia/
article/view/488.
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materialu, ktord je zamestnanec po splneni pracovnej tlohy povinny vy-
uctovat.

Stretavame sa s tym, Ze pre takéto pripady vznika zo strany zamest-
navatel'ov alebo zo strany kontrolnych organov zamestnavatel'ov (napri-
klad kontrolér obce podla § 18 zakona ¢.369/1990 Zb. o obecnom zria-
deni, ré6zne kontrolné a revizne komisie zriadené podl'a vnitropodniko-
vého alebo nadnarodného vnuitropodnikového pracovného prava mater-
skej spoloc¢nosti sidliacej mimo tizemia Slovenskej republiky) poziadavka
voci Statutdrnym orgadnom zamestnavatel'ov, aby v ramci zabezpecenia
hospodarnosti spravy verejného alebo sikromného majetku takéto do-
hody o hmotnej zodpovednosti s dotknutymi zamestnancami uzatvorili.
Dokonca sa mozno stretnat s pokynom, aby predmetnad povinnost ako
obligatérny zavazok bola zakotvenia do vnutropodnikového predpisu
zamestnavatel'a alebo do pracovnej zmluvy pri vzniku pracovného pome-
ru bez ohl'adu na predpokladany charakter takychto hodnot, ktoré maja
byt predmetom osobitnej zodpovednosti zamestnanca. Takato poZiadav-
ka je dokonca formulovana aj v podobe porusenia obchodnopravnej po-
vinnosti Statutdrneho orgdnu zamestnavatela pri sprave majetku za-
mestnavatela, ak takéto dohody o hmotnej zodpovednosti so zamestnan-
cami neuzatvori alebo ak zvolf iny sposob uspokojenia zo strany zamest-
navatel'a pri vzniku Skody na jeho majetku, pripadne ak sa rozhodne, Ze
nahradu skody nebude kvoli jej marginalnemu charakteru vobec vyma-
hat.

Autorsky kolektiv sa s ohl'adom na rasticu frekvenciu predmetnych
pripadov rozhodol venovat problematike ,obligatérneho” uzatvarania
dohdd o hmotnej zodpovednosti ako prostriedku na ,formalne“ uspoko-
jenie pripadne vzniknutej Skody u zamestnavatel’a, a to nielen s pouka-
zom na to, aké hodnoty zamestnavatel'a m6zu vobec byt takymto sposo-
bom chranené a ktoré zamestnanci budu vyuzivat pri vykone prace, ale
aj na moznost /nemoznost Statutarneho orgdnu zamestnavatel'a rozhod-
nut o vol'be tohto spésobu zabezpecenia a ochrany hodn6t zamestnava-
tel'a. MoZno zjednodusene hovorit o akomsi ,ploSnom“ uzatvarani dohod
o hmotnej zodpovednosti v snahe o pausalizaciu ndhrady pripadnej $ko-
dy u zamestnavatel'a.

Hospodarnost a osobitna zodpovednost zamestnanca

Hl'adanie odpovedi na poloZend otdzku bude bezprostredne suvisiet
i surCenim obsahu pojmu ,hospodarnost” asjeho posudzovanim v su-
vislosti s nakladanim s hodnotami zamestnivatela, ktoré zamestnanci
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vyuzivaju pri vykone svojej prace. VSeobecne je potrebné uviest, Ze ,hos-
podarnost” ako takd nemad pre tcely pracovnopravnych vztahov, ale ani
v pravnom poriadku ako takom vymedzeny a ustaleny pravny obsah.

Pojem ,hospodarnost” smeruje v zmysle napriklad ustanovenia § 19
ods. 6 zakona ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zadkonov (d’alej len ,Zakon o rozpocto-
vych pravidlach“) k maximalizacii UZitku z pouzitych finanénych pro-
striedkov, t.j. porovnava sa vyuzitie finan¢nych prostriedkov so ziskanym
vysledkom alebo benefitom z ich vyuzitia.3

Formalne pouzitie pojmu ,hospodarnost” mozno najst aj v zaklad-
nom vSeobecne zdvdznom predpise v oblasti financnej kontroly (zakon
€.357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni nie-
ktorych zdkonov, dalej len ,Zakon o finan¢nej kontrole a audite), ktory
v § 2 pism. a) uvadza, Ze ,financnym riadenim [sa rozumie] stthrn postu-
pov orgdnu verejnej sprdvy pri riadent rizik, zodpovednom pldnovanti, roz-
poctovani, pouZiti, poskytovani, tictovani, vykaznictve verejnych financii,
financnej kontrole a audite, ktorého cielom je hospoddrne, efektivne, ti¢in-
né a ucelné vyuzivanie verejnych financii”, v § 2 pism.b) uvadza, zZe ,fi-
nancnou kontrolou [sa rozumie] stihrn c¢innosti zabezpecujiicich overova-
nie hospoddrnosti, efektivnosti, ucinnosti a ticelnosti financnych operdcif
alebo ich casti pred ich uskutocnenim, v ich priebehu a aZ do ich kone¢ného
vysporiadania, zictovania, dosiahnutia a udrzania vysledkov a cielov fi-
nancnych operdcif alebo ich ¢asti.“ V § 2 pism.1) predmetného zakona sa
uvadza, Ze ,hospoddrnostou [sa rozumie] vynaloZenie verejnych financii
na vykonanie ¢innosti alebo obstaranie tovarov, prdc a sluZieb v sprdvhom
Case, vo vhodnom mnoZstve a kvalite za najlepsiu cenu.” Pojem ,hospodar-
nost“ je preto ekonomickou kategériou, nie pravnou kategoriou, hoci sa
vramci pracovnopravnych vztahov (pravnych vztahov) vyuziva ako
pravny zaklad pre stanovenie obligatérnej povinnosti zavadzania osobit-
nej zodpovednosti zamestnancov podla § 182 Zakonnika prace. Z eko-
nomického hl'adiska by sme mohli uvazovat o hospodarnosti ako o urci-
tom zdkladnom kvalitativnom kritériu, ktoré je pouZivané pri hodnoteni
procesu vyroby alebo ndkladovosti. Hospodarnost preferuje raciondlne
vyuzivanie vyrobnych faktorov alebo racionalne vynaloZenie nakladov vo

vztahu k dosiahnutiu zamysl'aného ciel’a.

w

Porovnaj ustanovenie § 19 ods. 6 Zakona o rozpoctovych pravidlach, ktoré uvadza: ,Ve-
rejné prostriedky sa mézu pouzivat na krytie nevyhnutnych potrieb a opatreni vyplyva-
jucich z osobitnych predpisov. Subjekt verejnej spravy je povinny pri pouzivani verejnych
prostriedkov zachovavat hospodarnost, efektivnost a u¢innost ich pouzitia“.
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V uvedenom zmysle sa podl'a odbornej literatiry rozoznava uspor-
nostna forma hospodarnosti (minimalizacia nakladov pri danom objeme
vyroby) a dc¢innostna forma hospodarnosti (maximalizacia efektov z da-
nej vel'kosti vynaloZenych nakladov). Pre nami uvadzany pravny kontext
bude relevantna uc¢innostna forma hospodarnosti, v ramci ktorej sa roz-
sah celkovych nakladov rozdeluje do ¢o najvacsieho objemu vyrobenej
produkcie (Uspora ndkladov - premena na uspornostni formu hospo-
darnosti).*

Spominané kontrolné organy ako zaklad navrhovaného preventivne-
ho nastroja - obligatérne uzatvaranie dohdd o hmotnej zodpovednosti -
uvadzaju odkaz na ustanovenie § 2 pism. q) Zakona o finan¢nej kontrole
a audite. V zmysle tohto ustanovenia nevyhnutnost ,zabezpecenia“ uspo-
kojenia pripadne vzniknutej $kody u zamestnavatel'a odévodiiuji povin-
nost'ou upozornit na vznik negativneho javu u zamestnavatel'a (pripadny
vznik Skody uzamestnavatela) a dodrzanim prevencnej povinnosti vo
vztahu k moznému vzniku potencialneho ,rizika pravdepodobnosti vysky-
tu udalosti s nepriaznivym vplyvom na splnenie urcenych cielov a tiloh”.
Uvadzany odkaz na zakonné ustanovenie by sa vSak nemal vykladat' tak,
Ze neuzatvorenim dohdd o hmotnej zodpovednosti v zmysle vyssSie uve-
deného sa zamestnavatel zbavuje prava na uhradu $kody, kedZe jej vy-
moZenie od zamestnancov je skor teoretické (v praxi je naro¢né v mno-
hych pripadoch preukazat zavinenie zamestnanca, najma umysel, a o sa
tyka vysky nahrady Skody - ta je v pripade dokazania len nedbanlivosti
zamestnanca limitovana Stvorndsobkom priemerného mesac¢ného zarob-
ku zamestnanca). Podl'a argumentacie kontrolnych organov sa len vyuzi-
je iny rezim zodpovednostnych vztahov (teda osobitnd zodpovednost
zamestnanca), ktory je efektivnej$i a vo vyraznejSej miere zabezpecuje
zamestnavatel'ovi pripadni ndhradu Skody, ak vznikne zo strany za-
mestnanca. Takejto argumentdcii chyba diskusia o tom, pre aké hodnoty
a v akych situaciach mozno dohodu o hmotnej zodpovednosti vobec uza-
tvorit. Vznik rizika preto mozno povazovat len za subjektivnu interpre-
taciu, ako zadkonny predpoklad uplatnenia citovaného zdkonného ustano-
venia (do popredia sa dostava ,potencidlna“ obava zo vzniku $kody zo
strany zamestnanca, c¢asto iraciondlna, ktord je pric¢inou preventivneho
opatrenia, za ktoré sa povaZuje uzatvaranie dohod o hmotnej zodpoved-
nosti. Takyto krok ma prispiet k pravnej istote zamestnavatela v ramci

4 Spracované podl'a Efektivnost a hospodarnost podniku. In: Ekonomickd encyklopédia Eu-
roEkoném.sk [online]. 2008-12-17 [cit. 2022-04-05]. Dostupné na: https://www.euro
ekonom.sk/ekonomika/agrarna-ekonomika/efektivnost-a-hospodarnost-podniku/.
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potencidlne vzniknutej $kody a potreby jej nahrady zo strany zamestnan-
ca).

Preto si dovolime upozornit na zakladnt premisu, ktora casto nie je
recipovand zo strany spominanych kontrolnych organov a ktora spociva
v prisnych podmienkach uplatnenia osobitnej zodpovednosti zamestnan-
ca podl'a ustanoveni § 182 Zakonnika prace. VzhI'adom na skutocnost, Ze
uzatvaranie dohod o hmotnej zodpovednosti je nastavené fakultativne,
Zakonnik prace nezakotvuje povinnost zamestnavatel'a uzatvarat so za-
mestnancami dohody o hmotnej zodpovednosti. Zakonnik prace umoznu-
je zamestnavatel'ovi uzatvorenie dohod o hmotnej zodpovednosti so za-
mestnancami, ktorym zveri urcité hodnoty s povinnostou ich vytctova-
nia (napriklad skladové zasoby, peniazné prostriedky, s ktorymi zamest-
nanec disponuje v rdmci obehu, obratu). Uzatvorenie dohody o hmotnej
zodpovednosti so zamestnancami je fakultativne a sticasne by tiezZ malo
vychadzat z predpokladu, Ze zamestnavatel nezvolil alebo nevie zvolit
iny spésob kontrolného mechanizmu na ochranu svojho majetku (napri-
klad zavedenie kamerovych systémov monitorujicich priestory skladu
alebo Specificky spbdsob evidencie odobratého avrateného materialu).
Sdcasne je vSak potrebné, aby pre uzatvorenie takejto dohody zamestna-
vatel' splnil zdkonné poZiadavky, ktoré su stanovené Zakonnikom prace
pre uplatnenie osobitného typu zodpovednosti zamestnanca. Je totiZ na
rozhodnuti zamestnavatela, ¢i nezvoli iny spésob kontrolného mecha-
nizmu, ktory bude povazovat za dostatoCne ucinny a efektivny na vykon
kontrolnej ¢innosti ochrany svojho majetku.5

Dal$ou skuto¢nostou, ktora sposobuje zasadny problém s obligator-
nym (a pre vSetky situdcie) uzatvaranim doh6d o hmotnej zodpovednosti
so zamestnancami je to, ¢i zamestnanec (zamestnanci), ktorému su zve-
rené hodnoty, ma moznost zverené hodnoty chranit pred stratou. Za-
mestnavatelia ¢asto nedokazu splnit podmienku vylu¢ného nakladania
so zverenymi hodnotami dotknutymi zamestnancami, ¢im aj vytvaraja
situacie, ktoré mozno vnimat ako dovody zbavenia sa zodpovednosti za-
mestnanca (exkulpacia). Podl'a ustanovenia § 182 ods. 3 Zakonnika pra-

5 Blizsie pozri VANICKOVA, R. a S. BILEK. Employee Privacy Protection versus Interests and
Property Employer. International Journal of Law and Management [online]. 2021, vol. 63,
no. 6, s. 537-552 [cit. 2022-04-05]. ISSN 1754-2448. Dostupné na: https://doi.org/10.11
08/ijlma-06-2016-0055 alebo LATTOVA, S. Online Platforms and “Dependent Work” after
Uber. Masaryk University Journal of Law and Technology [online]. 2021, vol. 15, no. 2,
s.197-223 [cit. 2022-04-05]. ISSN 1802-5951. Dostupné na: https://doi.org/10.5817/
mujlt2021-2-3.
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ce, ,zodpovedny zamestnanec musi mat’ moznost' nakladat’ po cely cas
s predmetom, ktory mu bol zvereny” (rozhodnutie NajvyssSieho sidu Slo-
venskej socialistickej republiky ¢. 70/1972). V praxi €asto nastavaju situ-
acie, kedy sa v skladoch okrem hmotne zodpovednych zamestnancov po-
hybujui nielen ini zamestnanci zamestnavatela (vratane tych s univerzal-
nym Kkl'i¢om), ale do skladovych priestorov maju pristup napriklad tiez
osoby, ktoré si zamestnancami odberatela, dopravnej spolo¢nosti a po-
dobne.

Osobitnud pozornost je potrebné venovat aj otazke, ktoré hodnoty su
sposobilé byt predmetom dohody o hmotnej zodpovednosti. Nie je ni¢im
vynimoc¢nym, ak sui predmetom dohody hodnoty, ktoré nemézu zakladat
tuto osobitnll zodpovednost zamestnanca, napriklad predmety pouziva-
né viacerymi zamestnancami. ,Zvysend zodpovednost' méZe byt dohodnu-
td len pri takych hodnotdch, ktoré su predmetom obehu alebo obratu. Tak
tomu je nielen pri hotovosti, cenindch, ale aj inych hodnotdch. Predmety,
ktoré st zamestnancovi zverované za tym ticelom, aby ich poskytoval tre-
tim osobdm, napriklad hostom, ako su pribory alebo prddlo v hoteloch, ne-
maji povahu predmetov podla § 182 Zdkonnika prdce” (rozhodnutie Naj-
vyssieho stidu Ceskoslovenskej socialistickej republiky ¢ 40/1964). Sku-
tocnost, Ze zamestnanec nema moZnost nakladat’ po cely ¢as s predme-
tom dohody o hmotnej zodpovednosti, nespésobuje neplatnost dohody
o hmotnej zodpovednosti, ale dava zamestnancovi moznost Ciasto¢ného
alebo uplného zbavenia sa viny v okamihu, ked pride ku vzniku skody
a poziadavke na jej nasledné uhradenie zo strany zamestnavatel'a.

Ak ide o hodnoty (veci), ktoré sa spotrebuivaju pri vykone prace za-
mestnancami (napriklad rézny materidl pre stavebné prace) a ktorych
rozsah pouZitia (,spotrebovania“) v konkrétnom pripade nie je mozné
predvidat, takéto hodnoty nemé6zu byt predmetom dohody o hmotnej
zodpovednosti, pretoze zamestnanec objektivne tieto hodnoty neznicil,
nenastala ich strata, ale boli vyuzité pri vykone prace zamestnancom. Ne-
jde totiZ ohodnoty urcené na obeh aobrat (zjednoduSene, hodnoty,
s ktorymi sa ,obchoduje“). Ak by tieto hodnoty boli v sklade a hmotne
zodpovedni by boli skladnici (nie zamestnanci na stavbe) a iSlo by o hod-
noty (material), ktoré si zamestnanci stavby vezmu v urc¢itom mnozZstve,
s tym, Ze nespotrebovany material vratia, v takychto situaciach si tiez ne-
vieme predstavit, ako by sme nastavili zodpovednost jednotlivych za-
mestnancov (tarcha nesmie spocivat na zamestnancovi - skladnikovi,
ktory nevie ovplyvnit, ¢i mu nespotrebovany material zamestnanec stav-
by vrati).
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Ak mame vychadzat z nazoru, ktory sa ¢asto uvadza, Ze absencia uza-
tvorenych dohdéd o hmotnej zodpovednosti predstavuje porusenie Za-
konnika prace, a tym nastdva aj nehospodarne nakladanie s verejnymi
prostriedkami, takéto konsStatovanie nie je spravne. Niektoré hodnoty,
s ktorymi zamestnanci prichadzaji do styku pri vykone prace, podl'a nas,
ani nemoézu byt predmetom takychto dohdd, a sticasne ich uzatvorenie
nezabezpecuje efektivnej$iu ndhradu skody pre zamestnavatela, ak by aj
vznikla. Pretoze Zakonnik prace prisne nastavuje moZnost uzatvorenia
takejto dohody, poZaduje, aby zamestnavatel vytvoril podmienky pre
zamestnanca, aby nedochadzalo k strate hodndt, a v neposlednom rade,
ak by aj iSlo o sposobilé hodnoty, dava Zakonnik prace v § 182 ods. 3 za-
mestnancovi moznost exkulpacie. ,Zodpovednost’' zamestnanca za scho-
dok je zaloZend na principe zavinenia zamestnanca; pri tejto zodpovednos-
ti sa jeho zavinenie predpokladd. Pri zodpovednosti za schodok zamestnd-
vatel’ nemusi existenciu zavinenia preukazovat. Ak sa chce zamestnanec
zbavit' tejto zodpovednosti, musi preukdzat, Ze vznik schodku nezavinil (Ze
schodok vznikol napriklad Zivelnou udalostou alebo Ze schodok vznikol za-
vinenim inych oséb). Zamestnanec sa zbavi zodpovednosti tiplne alebo
sCasti napriklad vtedy, ked' preukdZe, Ze mu zamestndvatel nevytvoril
vhodné podmienky na hospoddrenie so zverenymi hodnotami, alebo vtedy,
ked’ preukdZe, Ze zverend hodnota mu bola odcudzend - v takom pripade
pdchatel spésobil, Ze hmotne zodpovedny zamestnanec nemd moznost’ so
zverenou hodnotou riadne hospoddrit’ a starat’ sa o riu“ (rozhodnutie Naj-
vyssieho sudu Slovenskej republiky sp. zn. 3 MCdo 24/2008). Vzhl'adom
na charakter casto spolo¢ne vyuzivanych skladovych priestorov zamest-
navatel'ov sa domnievame, Ze uplatnenie osobitnej zodpovednosti je skor
marginalne a vhodnej$im sa javi vyuzitie inych foriem kontrolnej ¢innosti
podl'a rozhodnutia zamestnavatel'a a nasledny postup v zmysle vSeobec-
nej zodpovednosti zamestnanca podla ustanovenia § 179 a nasl. Zakon-
nika prace. Ak maju dotknuti zamestnanci kltice od priestorov, do kto-
rych vstupuju potencialne aj ini zamestnanci, ktori by nemali uzatvorenu
dohodu o hmotnej zodpovednosti, ak tam maju pristup i d’alSie osoby,
a ak do priestorov vstupuju len ndhodilo a nezotrvavaja v nich tak, aby
mohli vykonavat stdly dozor nad zverenymi hodnotami, je uplatnenie
ndhrady Skody prostrednictvom ustanovenia § 182 Zakonnika prace,
podl'a ndSho nazoru, nemozné. Diskusia o hospodarnosti a efektivnosti
predmetného nastroja na ochranu majetku zamestnavatela je potom
skor teoreticka. V tomto zmysle sa preto domnievame, Ze pre zamestna-
vatel'a je rizikom snazit' sa v takomto pripade o ndhradu skody prostred-
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nictvom ustanovenia § 182 Zakonnika prace pri takto nastavenom rezi-
me pouzivania skladovych zadsob zamestnavatel'a.

V praxi tieZ nie je vynimoc¢né, ak na zaklade osobitnej zodpovednosti
zamestnanca, zaloZenej dohodou o hmotnej zodpovednosti, si zamestna-
vatel' narokuje nahradu skody v pripade, ak d6jde k opotrebovaniu, po-
Skodeniu hodnoty (veci), ktord bola zamestnancovi zverena (a to najma
v situaciach, kedy tieto hodnoty vébec nie st spésobilym predmetom do-
hody o hmotnej zodpovednosti). Len stru¢ne uvadzame, Ze osobitna zod-
povednost nastava v pripade straty ¢i schodku, nie v pripade poSkodenia
veci. Ak nastane poskodenie zverenej hodnoty (vpraxi ide cCastejSie
o pripady osobitnej zodpovednosti zamestnanca za stratu zvereného
predmetu), vznika vSeobecnd zodpovednost zamestnanca, a teda je po-
trebné preukazat zavinenie zamestnanca.

K nevyhnutnosti prijatia vnutropodnikovych predpisov

Sporne vyznievaju aj pravidelné tvrdenia kontrolnych organov o potrebe
vytvorenia vnuatropodnikového predpisu, v ktorom by bola zakotvena
explicitnd povinnost uzatvarania dohdd o hmotnej zodpovednosti na
ochranu majetku zamestnavatel'a. Domnievame sa, Ze ide o pomerne , ex-
trémne“ vnimanie obsahu pojmu ,hospodarnost®, ktora by mala byt spl-
nena v okamihu, ak je prijaty formalny dokument, ktory ale nie je real-
nym podkladom pre vymahanie ndhrady $kody (v praxi m6zu nastat, a aj
nastavaju situacie, kedy zamestnanci v strachu o stratu zamestnania ale-
bo iz nevedomosti uzatvaraji dohody o hmotnej zodpovednosti a uhra-
dzaju Skodu, za ktord nie si zodpovedni).

Argument, Ze Zakon o finan¢nej kontrole a audite (najmé u zamest-
navatel'ov z oblasti verejnej spravy alebo samospravy) pozaduje plosné
uzatvaranie dohdd o hmotnej zodpovednosti, neobstoji, pretoZe vo svo-
jich vSeobecnych ustanoveniach len teoreticky uvadza vyklad zakladnych
pojmov, vratane riadenia rizik,® bez konkretizacie na podmienky jednot-
livych orgdnov verejnej spravy. Malo by byt na rozhodnuti zamestnava-
tela verejnej spravy alebo samospravy, aké prostriedky a procesy zvoli
na dosiahnutie hospodarnosti alebo ucelnosti vynaloZenych prostried-

6 Blizsie pozri ERTUGRUL, M. a D. MARCIUKAITYTE. Labor Unions and Corporate Social
Responsibility. Journal of Banking & Finance [online]. 2021, vol. 125, no. 106061 [cit.
2022-04-05]. ISSN 1872-6372. Dostupné na: https://doi.org/10.1016/j.jbankfin.2021.10
6061 alebo ZULOVA, J. Functionality of Conjunctions as a Factor Obfuscating Comprehen-
sion of Legal Texts (Demonstrated on Examples from the Slovak Labor Code). The Lawyer
Quarterly. 2020, vol. 10, no. 4, s. 393-401. ISSN 1805-8396.
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kov. Suicasne je vSak potrebné dodrzat aj Zakonnik prace, ktory nastavil
pravidla a hmotnopravne podmienky pre uzatvaranie dohdd o hmotnej
zodpovednosti. Preto tvrdenie, Ze ploSnym neuzatvidranim dohdd
o hmotnej zodpovednosti Statutarny organ zamestnavatela verejnej
spravy alebo samospravy nekona hospodarne, nema pravnu oporu
a opodstatnenie uz len v tom, Ze Zakonnik prace neumoznuje vo vSetkych
situaciach takito dohodu uzatvarat. Zodpovednostné vztahy su v Zakon-
niku prace nastavené kogentne, pricom absentuje moznost odchylit sa.

Vyznamny rozdiel medzi sikromnou sférou a verejnou spravou je
v tom, Ze v zmysle Zakonnika prace zamestnavatel méze a nemusi vyma-
hat' ndhradu $kody od zamestnanca (podl'a § 191 ods. 1 Zakonnika prace
zamestnavatel moZe poZadovat od zamestnanca ndhradu $kody, za ktoru
mu zamestnanec zodpoveda). Podl'a § 13a ods. 1 zakona ¢. 552/2003 Z.z.
o vykone prace vo verejnom zdujme v zneni neskorSich predpisov za-
mestnavatel' je povinny pozadovat od zamestnanca nahradu Skody, za
ktori mu zamestnanec zodpoveda. MozZno sa preto domnievat, Ze aj
z tohto ustanovenia prameni nazor, aby sa plosne uzatvarali dohody
o hmotnej zodpovednosti a nevychadzalo sa len zo vSeobecnej zodpo-
vednosti zamestnanca za Skody, ktora ma svoje uskalia (ako sme uz
uviedli - problematické preukazovanie zavinenia).

Z aplikacnej praxe mozno vostatnom obdobi zaznamenat trend,
vramci ktorého zamestnavatelia uz zamestnancom nezveruju penaznu
hotovost na nakup drobného materialu, ktory by potrebovali bezodklad-
ne pri vykone svojej prace (najmé v oblasti stavebnictva, sluzieb a po-
dobne), ale poskytni im platobnu kartu s urcitou financénou c¢iastkou
a s lou zamestnanci uhradzaju platby za drobné nakupy. Casto viak ide
o zdiel'anie rovnakého bankového Uctu viacerymi zamestnancami pro-
strednictvom viacerych vydanych platobnych Kariet. Z preventivneho
hl'adiska zamestnavatelia z d6vodu ,pausalizacie” ndhrady skody uzatva-
raju s dotknutymi zamestnancami individudlne dohody o hmotnej zod-
povednosti, predmetom ktorych st peiniazné prostriedky na bankovom
ucte s viacerymi platobnymi kartami (dalo by sa uvazovat o tom, Ze do-
chadza kuzatvoreniu dohody so spolo¢nou hmotnou zodpovednostou,
avSak so zamestnancami nevykonavajicimi prace na rovnakom mieste
vykonu prace ¢i s roznymi druhmi prace, ¢asto bez spolocného vediceho
zamestnanca, ¢im sa nenapliiaju poziadavky Zakonnika prace na uzatvo-
renie takychto dohod).
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V texte uvadzané pravne zavery, ktoré smerujd ku konstatovaniu, Ze
neexistuje zakonna povinnost obligatérneho uzatvarania dohéd o hmot-
nej zodpovednosti (¢i uz v pracovnej zmluve alebo v internom predpise),
su uplatnitel'né aj pre vyuzivanie platobnych kariet uzamestnavatel'a
sposobom, ktory je popisany vyssie. Zalezi od konkrétnych pracovnych
podmienok azaradenia zamestnancov, ¢i je mozné dohody o hmotnej
zodpovednosti uzatvarat. Sucasne su v praxi pri uzatvarani takychto
plosnych dohdéd o hmotnej zodpovednosti vydavané aj interné vnutro-
podnikové predpisy o pouzivani platobnych kariet, pripadne st vydavané
pokyny, ktoré takyto postup nariad'uji. Samotna existencia takejto nor-
my ako riadiaceho aktu alebo vydanie pokynu nema ziadny vplyv na
vznik pripadnej zodpovednosti zamestnanca za Skodu. Interny predpis
mozno vnimat len ako nastroj oboznadmenia zamestnancov, v tomto kon-
krétnom pripade s pouzivanim platobnej karty; sdm osebe nezaklada
prezumpciu osobitnej zodpovednosti zamestnanca podl'a § 182 Zakonni-
ka préce.

Aby bolo mozné uvazovat o zalozeni spolocnej hmotnej zodpoved-
nosti zamestnancov, je potrebné skimat, ¢i si naplnené zakonné pod-
mienky pre vznik osobitnej zodpovednosti za Skodu (¢i ide o zamestnan-
cov z rovnakého pracoviska, ¢i maji moznost zverené hodnoty chranit).
Vyska zverenych hodnét sa ¢asom meni, a preto je Ziaduce mat' v dohode
o hmotnej zodpovednosti vyrieSenu tieZ tuto oblast (rozsah zverenych
hodn6t by mal byt urceny tak, aby nevzbudzoval pochybnosti o tom, za
aké hodnoty zamestnanec zodpoveda; napriklad v pripade bankového
uctu by mal zamestnanec vediet, aka finan¢na Ciastka je na ucte a aky je
pohyb na ucte). Dohoda o hmotnej zodpovednosti by mala byt uzatvara-
na tak, Ze pokial by zamestnancovi bola zverena dlhodobo hodnota, ktora
je premenlivj, je nutné, aby zamestnanec sthlasil s procesmi a vedel, ako
sa meni pohyb hodnot, a sticasne, s odkazom na § 184 Zakonnika prace,
by mal zamestnavatel vykonavat inventarizaciu tak, ako pozaduje zakon
(vpraxi sa stava, Ze inventarizicia nie je realizovana a Casto tarcha
schodku ostdva na zamestnancovi).

Sdcasne je potrebné zamysliet' sa tiezZ nad d'alSou otdzkou. Predme-
tom hmotnej zodpovednosti sice mozu byt ipenazné prostriedky na
bankovom ucte zamestnavatel'a, ale nemalo by ist o formu zdiel'anej pla-
tobnej karty (aj ak by boli naplnené podmienky pre spolo¢nii dohodu
o hmotnej zodpovednosti), ale malo by ist o prevzatie platobnej karty
k G€tu zamestnavatela tak, Ze pristup k uctu ma len dotknuty zamestna-
nec; v pripade pristupu ostatnych zamestnancov k i¢tu by malo byt za-
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bezpecené, aby zamestnanec vedel ochranit svoje zverené hodnoty (na-
priklad nastavenie urcitych limitov), inak bezbrehé uzatvaranie dohdd
o hmotnej zodpovednosti sposobuje neprimerané prenasanie zodpoved-
nosti na jednotlivého zamestnanca, ktory nevie svojim konanim ovplyv-
nit pripadny schodok, pricom by sme mohli v takomto pripade uvazovat
aj o postupe v nesulade s dobrymi mravmi (¢astokrat zamestnanci neve-
dia o moZnostiach exkulpdacie). Skiimanie postavenia zamestnanca, najma
v pripadoch spolo¢nej hmotnej zodpovednosti, je Ziaduce; sticasne by mal
Zakonnik prace obsahovat takil pravnu uUpravu, ktord nezataZzi zamest-
nanca tym, Ze v ramci spolo¢nej hmotnej zodpovednosti ma zamestnanec
zodpovedat’ za schodok, ktory nevie ovplyvnit (napriklad v ramci kolek-
tivu sa zamestnanci striedajui na pracovnych zmenach, dotknuty zamest-
nanec nevie ovplyvnit stav zasob na sklade a podobne).

Zaver

Na zaver mozZeme konStatovat, Ze hoci jednotlivé druhy preventivnych
prostriedkov vo vztahu k nahrade sSkody su viac ¢i menej efektivne
a ucelné s prihliadnutim na jednotlivé pracovné podmienky zamestnan-
cov, nemozno o niektorych z nich apriori predpokladat’ (tie, ktoré sd na-
stavené v rdmci vSeobecnej zodpovednosti zamestnanca za Skodu), Ze st
v rozpore s hospodarnostou alebo ucelnostou ako takou, ked'Ze takato
pravna premisa vo vztahu ksledovanym cielom neexistuje. Je preto
mozné len konstatovat, Ze zamestnavatel sa bude nachadzat v réznych
pravnych situaciach, v ramci ktorych bude riesit ndhradu $kody zo strany
zamestnanca, pricom by mal postupovat v intencidch Zakonnika prace.
Obligatérne vyZadovanie plosSného uzatvarania dohéd o hmotnej zodpo-
vednosti ako urcitého preventivneho nastroja je v8ak pravny nezmysel.
Sdicasne mozZeme vyvodit zaver, zZe v takychto pripadoch byva predmetny
typ osobitnej zodpovednosti zamestnanca zneuzivany, nedodrziavaju sa
hmotnopravne podmienky jeho uplatnenia, a to v zaujme zvysenia prav-
nej istoty zamestnavatel'a, tym, Ze moze nastat’ nahradenie niekedy v bu-
dicnosti potencidlne (nepredvidatelne) vzniknutej Skody, s priamym
vplyvom na oslabenie pracovnopravnej ochrany zamestnanca.
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K judikature sudov z pohl'adu
principov fair triall

On the Case Law of Courts from the Point of View
of the Fair Trial Principles

Adrian Jal¢

Abstract: The Convention for the Protection of Human Rights and Funda-
mental Freedoms (the European Convention on Human Rights) in the Arti-
cle 6 declares the right to a fair trial which consists of several general
guarantees. The presented paper analyses the criminal-procedural position
of the accused in terms of decisions of the European Court of Human Rights,
the Constitutional Court of the Slovak Republic and the courts in the Slovak
Republic. It also tries to compare the given situation with the applicable
Slovak legislation.

Key Words: Criminal Law; Law Enforcement Authorities; Courts; Right to
a Defense; Principle of the Presumption of Innocence; Right to Personal
Liberty; Rights of the Accused and the Victims (Injured Party); the Slovak
Republic.

Abstrakt: Dohovor o ochrane ludskych prdv a zdkladnych slobéd (Eurdp-
sky dohovor o l'udskych prdvach) v ¢ldnku 6 deklaruje prdvo na spravodlivy
proces, ktoré pozostdva z viacerych vseobecnych garancii. PredloZeny pri-
spevok analyzuje trestno-procesné postavenie obvineného z hl'adiska roz-
hodnuti Eurépskeho stidu pre l'udské prdva, Ustavného stidu Slovenskej re-
publiky a stdov v Slovenskej republike. Rovnako sa snazi o kompardciu da-
ného stavu s platnou slovenskou prdvnou tipravou.

KTlcové slova: Trestné prdvo; orgdny ¢inné v trestnom konani; stidy; prd-
vo na obhajobu; zdsada prezumpcie neviny; prdvo na osobnu slobodu; prd-
va obvineného a poskodeného; Slovenskd republika.

-
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skych ndstrojov proti praniu $pinavych petiazi a na konfiskdciu prijmov z trestnej ¢innosti
v podmienkach Slovenskej republiky”, zodpovedny riesitel doc. JUDr. Eva Szabova, PhD.
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Uvod

Organy ¢inné v trestnom konani a sid sd povinné v kazdom Stadiu za-
chovavat zakonnost, z coho vyplyva aj ich povinnost dodrziavat prava
obvineného, poskodeného a inych os6b ztucastnenych v trestnom konani.
V poslednom obdobi najma Ustavny std Slovenskej republiky publikova-
nymi ndlezmi konstatoval porusenie viacerych procesnych prav zo strany
organov ¢innych v trestnom konani a sidov. Ide o prava, ktoré svojim
vyznamom tvoria ,kostru“ trestného konania, a preto bliZzs$ia analyza
predmetnych rozhodnuti je urcite namieste.

Najvyznamnej$im medzinarodnym dokumentom upravujicim prava
0s6b, proti ktorym sa vedie trestné konanie, je Dohovor o ochrane I'ud-
skych prav a zadkladnych slobod (d'alej len ,Eurédpsky dohovor o I'udskych
pravach“).2 Ide o dokument, ktory upravuje prava, ktorych pévod siaha
az do 17.storocia, a je zrejmé, Ze v suCasnosti su tieto prava typické pre
pravne a demokratické staty v celej Eurdpe, a st taktiez zakladom princi-
pu vlady prava ¢i primatu prava nad Statom.3 Rovnaku dolezitost pre
tpravu prav obvineného v trestnom konani maju aj ustanovenia Ustavy
Slovenskej republiky a Listiny zakladnych prav aslobod, od ktorych sa
odvija tieZ dprava procesnych prav obvineného v ustanoveniach zdkona
¢.301/2005 Z.z. Trestny poriadok v zneni neskorsich predpisov (dalej
len , Trestny poriadok®).

1 Pravo na obhajobu

Pravo obvineného na obhajobu je zakotvené v ¢lanku 50 ods. 3 Ustavy
Slovenskej republiky a v ¢lanku 40 ods. 3 Listiny zakladnych prav a slo-
bod, podl'a ktorych obvineny md prdvo, aby mu bol poskytnuty ¢as a moz-
nost’ na pripravu obhajoby a aby sa mohol obhajovat’ sdm alebo prostred-
nictvom obhajcu.*

2 Blizsie pozri KLIMEK, L. European Arrest Warrant [online]. 15t ed. Cham: Springer, 2015,
s. 1 [cit. 2022-05-27]. ISBN 978-3-319-07338-5. Dostupné na: https://doi.org/10.1007/
978-3-319-07338-5; a REPIK, B. Evropskd timluva o lidskych prdvech a trestni prdvo.
1. vyd. Praha: Orac, 2002. 263 s. ISBN 80-86199-57-6.

3 Blizsie pozri STREMY, T. Pravo na spravodlivy proces. In: I. SIMOVCEK, ed. Garancie pro-
cesnych prdv v trestnom konani v prdvnom styku subjektov Eurdpskej tinie. 1. vyd. Trnava:
Trnavska univerzita v Trnave, Pravnicka fakulta, 2008, s. 97. ISBN 978-80-8082-251-4.

4 Bliz8ie pozri WAGNEROVA, E., V. SIMICEK, T. LANGASEK, 1. POSPISIL, et al. Listina zdklad-
nich prdv a svobod: Komentdr. 1.vyd. Praha: Wolters Kluwer, 2012. 906 s. ISBN 978-80-
7357-750-6.
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Pravom na obhajobu teda rozumieme sihrn prav danych osobe, proti
ktorej sa vedie trestné stihanie. Uvedené pravo sa vztahuje na celé trest-
né konanie a zahriiuje, odhliadnuc napriklad od prava Ziadat od vsetkych
organov Cinnych v trestnom konani a siidu, aby boli objasnené aj okol-
nosti svedciace v prospech obvineného (§ 2 ods. 10 Trestného poriadku),
¢i poucovacej povinnosti (§ 34 ods. 4 Trestného poriadku), najma:

1. pravo obvineného vediet, z ¢oho je obvineny (§ 34, § 206 Trestného
poriadku);

2. pravo osobnej obhajoby (§ 34 Trestného poriadku), ktoré moze ob-
vineny realizovat bud aktivnym spésobom (najma vypoved'ou, ucas-
tou na ukonoch, navrhovanim dékazov a podobne), alebo pasivnym
spdsobom vo forme vyuZitia prava odopriet vypoved;

3. pravo zvolit' si obhajcu avykonavat pravo na obhajobu pomocou
svojho obhajcu (§ 34, § 36 a d'alSie Trestného poriadku);

4. pravo na povinnu obhajobu (§ 37, § 38 Trestného poriadku), respek-
tive pravo na ustanovenie obhajcu v pripade, ak obvineny nema dos-
tatocné prostriedky na dhradu trov obhajoby (§ 40 ods. 2 Trestného
poriadku).

Ustavou Slovenskej republiky zaruéenti ochranu nemozno viak in-
terpretovat tak, Ze pravo na obhajobu sa priznava iba v tej faze trestného
konania, ktora sa zacina vznesenim obvinenia a ktora sa kon¢i podanim
obzaloby, ale je nutné vykladat' ju tak, Ze pravo na obhajobu prislicha
obvinenému vo vsetkych fazach trestného konania, a preto prislicha aj
obzalovanému, aj odsidenému, az do pravoplatnosti sidneho rozhodnu-
tia.

K poruSeniu prava na obhajobu doslo napriklad v konani Najvyssieho
sudu Slovenskej republiky pod sp. zn. 6 Tz 8/99, ked’ obvinenému nebolo
umoznené vyjadrit sa kstaznosti prokuratora pre porusenie zakona
z dovodu, Ze staznost prokuratora mu nebola zaslana na vyjadrenie a ne-
bol predvolany na neverejné zasadnutie NajvyssSieho stidu Slovenskej re-
publiky. Tym bolo poruSené pravo na obhajobu obvineného, pretoZe ne-
mohol realizovat’ svoje prava - vyuzit ¢as a moznost pripravy obhajoby
a obhajovat sa sam alebo prostrednictvom obhajcu.>

Obhajca je opravneny uz v pripravnom konani podavat za obvinené-
ho opravné prostriedky a odopretie takéhoto prostriedku sidom z dévo-

5 Blizie pozri Ndlez Ustavného stidu Slovenskej republiky zo dria 13. 7. 2000, sp. zn. I1L. US 6/
00.
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du, Ze bol podany neopravnenou osobou, je porusenim prava na obhajo-
bu.6

K takémuto poruseniu prava obvineného na obhajobu doslo v pripa-
de rozhodnutia Krajského stidu v Nitre, ktory uznesenim zamietol odvo-
lanie obhajcu obvineného z dévodu, Ze obhajca moze podat odvolanie aj
proti voli obzalovaného a v jeho prospech len vtedy, ak je obZalovany po-
zbaveny spoésobilosti na pravne tkony alebo ak je jeho spdsobilost na
pravne ikony obmedzena. PretoZe, podl'a ndzoru Krajského stidu v Nitre,
v spominanom konani takato situdcia nenastala, krajsky sid zamietol od-
volanie podané obhajcom ako podané neopravnenou osobou. Stid sa vsak
v tomto pripade neriadil désledne ustanoveniami Trestného poriadku,
pretoZe podla ustanovenia § 44 ods. 2 Trestného poriadku je zrejmé, Ze
obhajca je opradvneny uZ v pripravnom konani podavat za obvineného,
okrem iného, opravné prostriedky. Ustanovenie § 307 ods.1 pism.b)
Trestného poriadku riesi int situéciu, a to podanie opravného prostried-
ku v urcitych pripadoch proti véli obvineného.

Pravo obvineného na obhajobu, okrem iného, v sebe zahina aj pravo
nazerat do spisu v suvislosti s rozhodovanim o vazbe v pripravnom ko-
nanf.

Trestny poriadok v ustanoveni § 69 ods.1 umoznuje obvinenému,
jeho obhajcovi, poskodenému trestnym ¢inom a inym osobam uvedenym
v tomto ustanoveni zakona nazerat do spisu, robit’ si z neho vypisky, po-
znamky, na svoje naklady obstaravat kopie, a tak d'alej. Na zdklade usta-
novenia § 69 ods. 2 (podobne i v Trestnom poriadku platnom do 1. janu-
ara 2006 v § 65 ods. 2) vSak v pripravhom konani orgdn ¢inny v tresthom
konani méZe prdvo nazerat’ do spisu a s nim spojené prdva podl'a odseku 1
zo zdvaznych dévodov odmietnut, najmd ak v spise nemozno urobit' také
opatrenia, ktoré by zabrdnili zmareniu alebo podstatnému staZeniu do-
siahnutia tcelu trestného stihania.

Ako sme uZ spomenuli vysSie, orgdny ¢inné v trestnom konanf a sudy
maju tendenciu uvedené ustanovenie vykladat' prili§ extenzivne, a preto
Casto dochadza k Uiplnému odopretiu prava nazerat do spisu, atym aj
podla judikatiry Ustavného sudu Slovenskej republiky k porusovaniu
prava na obhajobu v trestnom konani.

6 BlizSie pozri Rozsudok NajvyssSieho stdu Slovenskej republiky zo dria 30.7. 2008, sp. zn.
1 Tdo 15/2007.
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Ustavny std Slovenskej republiky sa k tomuto problému vyjadril vo
svojom naleze, ktory sa tykal konania pred Krajskym stidom v Trencine.
Krajsky sud v konani vedenom pod sp. zn. 1 Tpo 72/02 porusil pravo ob-
vineného na obhajobu svojim postupom, ked' neprijal primerané opatre-
nia a neumoznil nazriet obhajcovi obvineného aspon do casti vySetrova-
cieho spisu v suvislosti s jeho staznostou proti uzneseniu o jeho vzati do
vazby, a tym bola podla Ustavného stidu Slovenskej republiky vo vyraz-
nej miere porusena ,rovnost zbrani“ medzi obvinenym a prokuratorom.”

Podobne i v konani vedenom pod sp. zn. 3 Tpo 13/03 pred Krajskym
sudom v Tren¢ine sudca nevyhovel Ziadosti obhajcu jedného z obvine-
nych nahliadnut aspon do casti vySetrovacieho spisu z dévodu, Ze takym-
to konanim by mohlo do6jst’ k zmareniu dosiahnutia tcelu trestného ko-
nania prezradenim informécif ziskanych vy$etrovanim. Ustavny std Slo-
venskej republiky bol v tomto pripade toho nazoru, Ze aj v pripade, ak sa
konanie tyka viacerych obvinenych, kedy by situacia v danej veci mohla
vyzadovat utajenie ziskanych informacii pred obvinenym alebo obhaj-
com obvineného, nie je to dévodom na odopretie pristupu k celému spi-
su.8

»~Rovnost’ zbrani nie je zabezpelend, ked’ je obhajcovi odoprety pristup
k tym dokumentom vo vysetrovacom spise, ktoré st podstatné pre to, aby
bolo mozné tucinne napadniit’ nezdkonnost vizby klienta. Vzhladom na
dramaticky dopad, aky md pozbavenie slobody na zdkladné prdva dotknu-
tej osoby, konanie podl'a cldnku 5 ods. 4 Dohovoru o ochrane l'udskych prdv
a zdkladnych slobéd musi v zdsade spliiat’ zdkladné poZiadavky spravodli-
vého konania v zmysle ¢ldnku 6; najmd je potrebné dbat’ o to, aby osoba vo
vdzbe bola informovand o podaniach zaloZenych do spisu a mala skutocnu
moznost sa k nim vyjadrit.”®

V zmienenej suvislosti je potrebné uviest, Ze nie je porusenim prava
na obhajobu, ak obvineny nemdze Kklast svedkovi otazky z dévodu, Ze
tento uplatnil svoje pravo nevypovedat.10

7 Bliz8ie pozri Ndlez Ustavného stidu Slovenskej republiky zo diia 10. 3. 2004, sp. zn. 1. US 67/
03.

8 Bliz8ie pozri Ndlez Ustavného stidu Slovenskej republiky zo diia 26. 10. 2005, sp. zn. I. US
239/04. i )

9 Bliz8ie pozri Ndlez Ustavného stidu Slovenskej republiky zo dria 10. 3. 2004, sp. zn. I. US 67/
03.

10 Bliz8ie pozri Rozsudok Najvyssieho stidu Slovenskej republiky zo dria 8. 10. 2008, sp. zn.
6 Tdo 19/2008.
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2 Zasada prezumpcie neviny

V ustanoveni ¢lanku 50 ods. 2 Ustavy Slovenskej republiky je ustanoveny
zaklad zasady prezumpcie neviny v trestnom konani, pricom je ustano-
vené, Ze kazdy, proti komu sa vedie trestné konanie, povaZuje sa za nevin-
ného, kym siid nevyslovi pravoplatnym odsudzujiicim rozsudkom jeho vinu.

Vjudikatire Eurdépskeho sidu pre l'udské prava sa nachadzaju
usmernenia tykajlce sa zakladnych prvkov prezumpcie neviny. Ide naj-
ma o nasledujice determinanty:

1. Takéto pravo sa priznava iba osobe, proti ktorej ,,bolo vznesené ob-
vinenie“.11

2. Obvineny sa musi povazovat za nevinného, pokym $tat prostrednic-
tvom vySetrovacich organov nepredlozi dostato¢né ddkazy, ktorymi
presved¢i nezavisly a nestranny sud o jeho vine. Prezumpcia neviny
spredpoklada [...], Ze by ¢lenovia sidu nemali vychadzat z vopred vy-
tvoreného nazoru, Ze obvineny spachal trestny ¢in“.12

3. Ziaden sud by nemal uznat’ obvineného za vinného predtym, ako mu
tuto vinu preukaze.

4. Nikto nemdzZe byt vzaty do vySetrovacej vazby, s vynimkou zavaz-
nych dévodov.

5. Ak sa niekto nachadza vo vySetrovacej viazbe, podmienky takejto
vazby by mali zodpovedat jeho predpokladanej nevine.

6. Stat musi preukazat’ jeho vinu a akakol'vek pochybnost by mala byt
v prospech obvineného.

7. Obvineny by mal mat pravo odopriet vypovedat. VSeobecne sa ne-
vyZaduje, aby predloZil dékazy vo svoj neprospech.

8. Majetok obvineného by nemal byt skonfiSkovany bez riadneho ko-
nania.

Na zaklade judikatiry Eurdpskeho stdu pre I'udské prava sa stanovi-
li tri pripady, v ktorych dékazné bremeno nespociva celé iba na obZalobe:

a) v pripadoch tzv. strict liability offences,
b) v pripade trestnych ¢inov, v ktorych sa prenasa dékazné bremeno, a
¢) vpripadoch, ked bol vydany prikaz na konfiskaciu.

11 Bliz8ie pozri Case of X. v. the Federal Republic of Germany [1971-07-12]. Judgement of the
European Court of Human Rights, 1971, Application No. 4483/70 - zamietnutie Zaloby
v Green Paper: The Presumption of Innocence [2006-04-26]. COM (2006) 174 final.

12 Bliz8ie pozri Case of Barbera, Messegué and Jabardo v. Spain [1988-12-06]. Judgement of
the European Court of Human Rights, 1988, Application No. 10590/83, bod 77.
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Ad a) Vuvedenom prvom pripade musi obzaloba predlozit dékazy
preukazujtce, Ze obZalovany spachal protipravny skutok (latinsky actus
reus), ale nemusi preukazat, Ze mal obzalovany imysel takto konat, res-
pektive spdsobit’ taky nasledok. Takéto konanie spiiia podmienky Eurép-
skeho dohovoru o l'udskych pravach, i ked’ je stat oslobodeny od povin-
nosti preukazat ,trestny umysel“ (latinsky mens rea). Eurépsky sud pre
I'udské prava uviedol, Ze takéto tzv. strict liability offences si zakotvené
v trestnom prave ¢lenskych Statov.13 V pripade tzv. strict liability offences
je iba potrebné dokazat, Ze obZalovany spachal delikt. Preukdzanim tejto
skutoCnosti sa vytvori domnienka, ktort mozno uplatnit proti obzalova-
nému. Eurépsky sud pre I'udské prava upozornil na skutocnost, Ze by sa
tieto domnienky mali uplatiiovat’ ,v rozumnych medziach, ktorymi sa zo-
hl'adni dolezitost situacie a zachova pravo na obhajobu®.

Ad b) Vuvedenom druhom pripade musi obZaloba preukazat, Ze ob-
zalovany konal urcitym spésobom, a obZalovany musi preukazat, Ze exis-
tuje nevinné vysvetlenie jeho konania. D6kazné bremeno, ktoré spociva
na obzalovanom, je v tomto pripade vacSie nez dékazné bremeno uvede-
né v bode a). Eurépsky sud pre l'udské prava uviedol, Ze takéto dokazo-
vanie je prijatel'né v pripade ,menej zavaznych trestnych ¢inov.14

Ad c) V pripade vymahania majetku od obZalovaného alebo od tretej
osoby moZe byt dokazné bremeno prenesené za predpokladu, Ze bol ma-
jetok ziskany trestnym ¢inom. Opak musi vlastnik dokazat. Miera doka-
zovania sa moZe znizit, ¢im je umoznené, aby obzaloba preukazovala vi-
nu skoér prostrednictvom rovnovahy pravdepodobnosti, nez prostrednic-
tvom bezného dokazovania bez akychkol'vek pochybnosti. Vo veci kazdé-
ho vymahania majetku musi byt zaru¢end moznost obratit sa na sud
a takéto vymahanie musi byt naleZité a primerané.1>

Rovnaké podmienky sa uplatiuju tiez v pripade vymahania majetku
vinom State. Na namietky bona fide, ktoré predkladaju tretie strany, sa
musi prihliadat’ v pripade, ak je ich vlastnicke pravo ohrozené a stat musi
zabezpecit, aby existoval systém na jeho ochranu.

13 BlizSie pozri Case of Salabiaku v. France [1988-10-07]. Judgement of the European Court
of Human Rights, 1988, Application No. 10519/83, bod 28.

14 BlizSie pozri Case of Salabiaku v. France [1988-10-07]. Judgement of the European Court
of Human Rights, 1988, Application No. 10519/83.

15 BlizSie pozri Case of Welch v. the United Kingdom [1995-02-09]. Judgement of the Europe-
an Court of Human Rights, 1995, Application No. 17440/90; a Case of Phillips v. the United
Kingdom [2001-07-05]. Judgement of the European Court of Human Rights, 2001, Appli-
cation No. 41087/98.

STUDIES 71



a I SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA
D | 2022, ro¢nik X., ¢islo 2, s. 65-92

OCIET

SO > http://sei.iuridica.truni.sk
IVRISPRVDENTIA ISSN 1339-5467

Prezumpcia neviny zahfiia rovnako aj pravo nevypovedat vo svoj
neprospech, ktoré pozostava:

a) zpravaodopriet vypoved a
b) zprava, ktorym je zarucené, aby nikto nemohol byt nuteny predkla-
dat dokazy vo svoj neprospech.

Eurépsky sud pre 'udské prava konstatoval, Ze aj ked’ pravo nevypo-
vedat' vo svoj neprospech nie je osobitne uvedené v Eurépskom dohovo-
re o l'udskych pravach, je vSeobecne uznanou medzindrodnou normou,
ktora predstavuje ,zakladny prvok spravodlivého konania“.16 Predmetné
pravo chrani obzalovaného proti neprimeranému natlaku zo strany or-
ganov, ¢im prispieva kzniZeniu poctu sidnych omylov aumozZiiuje
uplatiiovat’ zadsadu ,rovnosti zbrani“. ObZaloba nemoéze zaloZit' svoje do-
kazovanie v pripade na dokazoch, ktoré boli ziskané donttenim alebo na-
tlakom. Obmedzovanie tychto prav nie je mozné od6évodnit bezpecnos-
tou a verejnym poriadkom.'? Uvedené prava spolu suvisia; kazdé donu-
tenie, ktorého cielom je ziskat dokazy v neprospech obvineného, je poru-
$enim prava odopriet’ vypoved. Stat napriklad porusuje pravo obvinené-
ho odopriet vypoved, ak sa ho snazi prinutit, aby predloZil dafiovym
uradom bankové vypisy.18 Dontutenim obvineného k spolupraci s organ-
mi v predsidnom konani sa méZe porusit pravo nevypovedat v jeho ne-
prospech a mdze byt ohrozené pravo na spravodlivé konanie.

Ad a) Pravo odopriet vypovedat nie je absolitnym pravom. Na za-
klade niektorych skutocnosti je moZné stanovit, ¢i sid porusi pravo na
spravodlivé konanie v pripade, ak vyvodi nepriaznivé zavery z odmietnu-
tia obvineného vypovedat. Zavery by sa nemali vyvodzovat predtym,
ked’ obzaloba predloZi pripad ako ,prima facie”. Sudca potom podl'a svo-
jej uvahy vyvodi zavery. Prijatel'né su iba zavery vyvodené na zaklade

16 BlizSie pozri Case of Heaney and McGuinness v. Ireland [2000-12-21]. Judgement of the
European Court of Human Rights, 2000, Application No.34720/97; GERLOCH, A., P.
STURMA, et al. Ochrana zdkladnich prdv a svobod v proméndch prdva na poédtku 21. stoleti
v Ceském, evropském a mezindrodnim kontextu. 1.vyd. Praha: Auditorium, 2011. 5365s.
ISBN 978-80-87284-23-0; MALENOVSKY, ]. Mezindrodn{ prdvo verejné: Obecnd Cdst.
2.oprav. adopln. vyd. Brno: Masarykova univerzita v Brné, Pravnicka fakulta, 1997.
215 s. ISBN 80-210-1536-5; a SVAK, |. Zdklady eurépskej ochrany Fudskych prdv: Zvizok 1.
1.vyd. Banskad Bystrica: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Fakulta politickych
vied a medzindrodnych vztahov, 2001. 312 s. ISBN 80-8055-487-0.

17 Bliz8ie pozri Case of Heaney and McGuinness v. Ireland [2000-12-21]. Judgement of the
European Court of Human Rights, 2000, Application No. 34720/97.

18 BlizSie pozri Case of Funke v. France [1993-02-25]. Judgement of the European Court of
Human Rights, 1993, Application No. 10828/84.
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»zdravého tusudku“. Dovody takychto zdverov musia byt odévodnené
v sudnom rozhodnuti. D6kazy proti obvinenému musia byt usvedcujuce,
aby sa mohli vykonat' dokazy ziskané nepriamym natlakom.1?

Ad b) Potreba zabezpecit spravodlivé konanie a zmensSit riziko, Ze
obvineny bude uznany vinnym na zaklade jeho vypovede, prevazuje nad
zasadou, podla ktorej by mal mat sid zabezpeceny pristup ku vSetkym
dokazom. V ramci definicie pésobnosti uvedeného prava Eurépsky sud
pre l'udské prava rozliSuje medzi informaciami, ktoré su ziskané dontte-
nim, a informaciami, ktoré existuju nezavisle od vole podozrivej osoby:
,V prvom rade ide o pravo nevypovedat vo svoj neprospech [...], spolu
s reSpektovanim véle obvineného odopriet vypoved. A tak, ako sa vse-
obecne chape [...], pouzitie informacii, ktoré mozu byt ziskané od obvi-
neného pouzitim donucovacej sily, ale ktoré nezavisia od vole podozrivej
osoby, okrem iného napriklad informacie ziskané na zaklade prikazu, dy-
chovych skasok, odberu krvi a mocu, ako aj tkaniv na ucely testu DNA,
nie je rozsirené na trestné konanie.“20

K poruseniu prezumpcie neviny dochadza rovnako, ak pred zistenim
viny zakonnym spdésobom Statne orgdny svojimi rozhodnutiami alebo
postojom naznacuju nazor, Ze obvineny je vinny. MoZe ktomu dojst
iv pripade, ak nejde o formdalne konstatovanie viny; sta¢i oddévodnenie,
z ktorého vyplyva, Ze stid alebo iny dotknuty organ povazuje obvineného
za vinného, pretoZe predcasné vyslovenie takéhoto nazoru sidom nevy-
hnutne porusi spominant prezumpciu neviny. K takémuto poruseniu do-
chadza napriklad v pripade, ak sid vo svojich rozhodnutiach o vazbe
uvadza ako preukazané, Ze pachatel sa dopustil trestného ¢inu, ktory sa
mu kladie za vinu. V pripade, ak sid vyslovi tieto zavery predtym, nez je
vina pachatel'a preukdzana, dochddza k poruSeniu prava na prezumpciu
neviny; nie je pritom rozhodujtce, ¢i pachatel bude v konecnom dosled-
ku uznany vinnym, pretoze ani jeho neskorsie uznanie za vinného a od-
sudenie na trest odnatia slobody ho neméze zbavit jeho pociatocného
prava na prezumpciu neviny, ktoré musi byt dodrziavané vo vsSetkych
fazach trestného konania.?! Preto podl'a judikattiry Eurépskeho stidu pre

19 Hlavnym pripadom v danej veci je Case of John Murray v. the United Kingdom [1996-02-
08]. Judgement of the European Court of Human Rights, 1996, Application No. 18731/91.

20 BlizSie pozri Case of Saunders v. the United Kingdom [1996-12-17]. Judgement of the Eu-
ropean Court of Human Rights, 1996, Application No. 19187/91.

21 Bliz8ie pozri napriklad Case of Nest'dk v. Slovakia [2007-02-27]. Judgement of the Europe-
an Court of Human Rights, 2007, Application No. 65559/01, porusenie D-5/4, D-6/1, D-
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l'udské prava ,je potrebné dosledne rozliSovat medzi vyrokom, Ze osoba
je iba podozriva zo spachania trestného cinu, a jasnym vyhlasenim studu,
bez toho, aby existovalo kone¢né odsudzujice rozhodnutie, Ze osoba spa-
chala predmetny trestny ¢in.“22

3 Pravo na osobnu slobodu

Pravnym zdkladom upravy osobnej slobody v prdvnom poriadku Sloven-
skej republiky je ustanovenie ¢lanku 17 Ustavy Slovenskej republiky,
ktory v ods. 1 uvadza, Ze osobnd sloboda sa zarucuje. Podl'a predmetného
ustanovenia pozbavit osobnej slobody mozno len z dévodov a spésobom,
ktoré ustanovi zdkon. Tymto zdkonom je Trestny poriadok, ktory najma
v § 71 a nasl. upravuje moznost pozbavenia osobnej slobody, a to institu-
tom vazby. V danej suvislosti je tieZ vhodné uviest, Ze instituty, ktoré na-
hradzaju viazbu, je mozné navzijom kombinovat ¢ dopliat sinymi
vhodnymi opatreniami, avsak jedine v pripade, ak existuje niektory z va-
zobnych dovodov.2? K obmedzeniu osobnej slobody vSsak méze dojst aj
na zaklade odlisnych instititov - napriklad zadrzanim podozrivej osoby
¢i zabezpecenim svedka.

Medzi najcastejSie pripady porusenia dstavne garantovaného prava
na osobnu slobodu je poruSenie prava zaruceného ustanovenim c¢lanku
17 ods. 5 Ustavy Slovenskej republiky - do vizby mozno vziat' iba z dévo-
dov a na ¢as ustanoveny zdkonom a na zdklade rozhodnutia studu.

K poruSeniu uvedeného prava doslo napriklad aj v konani vedenom
pred NajvysSim stidom Slovenskej republiky pod sp. zn. 1 To$ 42/06.
V predmetnom konani obvineny podal staznost proti rozhodnutiu Spe-
cidlneho sudu, tykajicemu sa prediZenia jeho vizby. Najvyssi stid Sloven-
skej republiky v tomto pripade zrusil rozhodnutie sudkyne Specialneho
stidu pre pripravné konanie v ¢asti tykajticej sa dal$ieho prediZenia viz-
by obvineného a z tohto dévodu dané rozhodnutie nenadobudlo pravo-

platnost. Najvyssi sid Slovenskej republiky nasledne listom informoval
Ustav na vykon vizby o predizeni vizby obvineného. Na zaklade judika-

6/2 (tj. nespravodlivost rozhodovania o vazbe, nespravodlivost trestného konania, po-
rusenie prezumpcie neviny).

22 Bliz$ie pozri Case of Nest'dk v. Slovakia [2007-02-27]. Judgement of the European Court of
Human Rights, 2007, Application No. 65559/01.

23 Bliz$ie pozri VRABLOVA, M. Garancie procesnych prav mladistvého v trestnom konan. In:
1. SIMOVCEK, ed. Garancie procesnych prdv v trestnom konani v prdvnom styku subjektov
Eurdpskej tinie. 1.vyd. Trnava: Trnavska univerzita v Trnave, Pravnicka fakulta, 2008,
s.91. ISBN 978-80-8082-251-4.
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tiry Ustavného stidu Slovenskej republiky plati, Ze vizba, ak md byt zd-
konnd, sa musi vZdy opierat’ o prdvoplatné rozhodnutie sudu.2* Z uvedené-
ho dovodu Najvyssi sud Slovenskej republiky svojim rozhodnutim poru-
$il zakladné pravo garantované ¢lankom 17 ods. 5 Ustavy Slovenskej re-
publiky, k ¢omu sa Ustavny sid Slovenskej republiky vyjadril nasledov-

ne:

Zdsah do osobnej slobody v podobe jej obmedzenia musi mat’ svoj jed-
noznacny zdklad vo vyrokovej Casti stidneho rozhodnutia, s ktorou zdkon
spdja prdvne ucinky. NemozZno ho iba vyvodzovat' z odévodnenia stidneho
rozhodnutia.

V tejto stivislosti je viak nutné upozornit aj na d’al$i nalez Ustavného
sudu Slovenskej republiky, na zdklade ktorého nemoZno povazovat za
neopravneny zasah do osobnej slobody pripad, ak v momente prijatia
uznesenia o vzati osoby do vizby toto nebolo doloZené dékazmi potvrdzu-
jucimi opodstatnenost’ uznesenia.26

Vinom konani o staznosti vedenom pred Ustavnym stiidom Sloven-
skej republiky bolo konStatované poruSenie prava staZovatel'a na zakon-
né pozbavenie osobnej slobody tym, Ze sa dostato¢ne nepreskiimalo do-
drzanie zdkonnej 48-hodinovej lehoty zadrzania podla § 75 zikona
€. 141/1961 Zb. o trestnom konani stidnom (trestny poriadok), ic¢inného
do 31. decembra 2005.27 K rozporu v tomto konani doslo najma z dovodu
pochybnosti v suvislosti s ¢casom, kedy bol podany navrh prokuratora na
vzatie do vazby, pretoZe na peciatke ndvrhu bol vykonany prepis tykajuci
sa Casu podania, ato bud z10.55 na 11.55, alebo z 11.55 na 10.55.
Vzhl'adom na fakt, Ze k zadrzaniu obvineného doslo o0 11.00, bol prave cas
na navrhu o vzati do vazby rozhodujuci pre stlad takéhoto ikonu so za-
konom.

Podl'a nalezu Ustavného stidu Slovenskej republiky vyznacenie pres-
ného ¢asu podania ndvrhu na vzatie zadrZanej osoby do vizby md celkom
principidlny vyznam, pretoZe je vychodiskovym bodom umoZiiujiicim pre-
skimat, ¢i bol tento tikon vykonany v zdkonnej lehote. Vyznacenie presného

24 Bliz8ie pozri Ndlez Ustavného stidu Slovenskej republiky zo diia 15. 2. 2006, sp. zn. I. US
204/05. i )
25 BlizSie pozri Ndlez Ustavného sudu Slovenskej republiky zo dria 15. 3. 2007, sp. zn. II. US
315/06.

26 Bliz$ie pozri Uznesenie Ustavného stidu Slovenskej republiky zo diia 10. 7. 2002, sp. zn. II. US
112/02.

27 Bliz$ie pozri Ndlez Ustavného siidu Slovenskej republiky zo dria 24. 5. 2007, sp. zn. L. US
382/06.
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Casu musi byt preto v takychto pripadoch vykonané spésobom, ktory nepri-
pusta nijaké pochybnosti. Je to tak tym viac, Ze zadrZand osoba spravidla
nemd Ziadnu moZnost' kontrolovat, ¢i vyznaceny casovy tdaj zodpovedd
skutocnosti, pretoZe pri podani takéhoto ndvrhu nie je pritomnd.28

Na druhej strane sa ziada zdo6raznit, Ze nie je porusenim zakonnosti
vazby, ak sid kond bez zbyto¢nych prietahov a stvisle, a zaroveil existu-
ja dévody vazby a trestného stihania, ktoré je nad’alej dovodné.2?

Ustavny std Slovenskej republiky vramci svojej pravomoci zaujal
stanovisko ku komparacii ¢lanku 17 ods. 2 Ustavy Slovenskej republiky
s ¢lankom 48 ods. 2 Ustavy Slovenskej republiky. K ¢lanku 17 ods. 2 Us-
tavy Slovenskej republiky sa Ziada uviest, Ze ide o iné zakladné pravo,
ako je pravo podla ¢lanku 48 ods. 2 Ustavy Slovenskej republiky (kazdy
ma pravo, aby sa jeho vec verejne prerokovala bez zbyto¢nych prieta-
hov). Vztah medzi pravami podl'a ¢lanku 48 ods. 2 a ¢lanku 17 ods. 2 Us-
tavy Slovenskej republiky je obdobny, ako je vztah medzi pravami podla
¢lanku 6 ods. 1 a ¢lanku 5 ods. 3 Eurdpskeho dohovoru o l'udskych pra-
vach. Zatial' ¢o ¢lanok 6 ods. 1 Eurépskeho dohovoru o I'udskych pravach
v Casti tykajdicej sa primeranosti lehoty na prejednanie veci sidom sa
vztahuje na vsetkych ucastnikov stidneho konania s cielom chranit’ ich
pred nadmernymi procesnymi prietahmi, ¢lanok 5 ods.3 Eurépskeho
dohovoru o I'udskych pravach sa tyka len obvinenych oséb, ktoré su po-
zbavené osobnej slobody, a ochranuje ich pred neopodstatnene dlhou
vazbou. Zakonite potom aj slovne pribuzné pojmy, ako st napriklad
~primerana lehota“ alebo ,bez prietahov®, sa vykladaju scasti odlisne pri
¢lanku 17 ods. 2 Ustavy Slovenskej republiky a ¢lanku 5 ods. 3 Eurépske-
ho dohovoru o 'udskych pravach, v porovnani s ¢lankom 48 ods. 2 Ustavy
Slovenskej republiky a ¢lankom 6 ods.1 Eurépskeho dohovoru o l'ud-
skych pravach.

V sulade s uvedenym rozhodnutim mozno vyvodit zaver, Ze pokial sa
obvineny staZuje na poruSenie jeho prava na konanie bez zbyto¢nych
prietahov podl'a ¢lanku 48 ods. 2 Ustavy Slovenskej republiky, toto pravo
sa vztahuje iba na konanie o jeho trestnom obvineni. PretoZe v priprav-
nom konani konaju a rozhoduju o trestnom obvineni organy pripravného
konania, mézu v zasade len tieto organy predmetné pravo porusit. Sud

28 Bliz8ie pozri Ndlez Ustavného stidu Slovenskej republiky zo diia 24. 5. 2007, sp. zn. I. US
382/06.

29 Bliz8ie pozri Uznesenie NajvysSieho sudu Slovenskej republiky zo diia 12.2. 2009, sp. zn.
3 Toss 4/2009.
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kona arozhoduje o trestnom obvineni len po podani obZaloby, ateda
v zasade iba v tomto $tadiu konania sa mo6Ze dopustit porusenia oznace-
ného prava. Preto Cinnost sudu, ktory kona arozhoduje v pripravnom
konani o vizbe, sa primarne tyka osobnej slobody obvineného, a nie jeho
trestného obvinenia. Pri zbyto¢nych prietahoch tykajtcich sa vazby moze
potom podla tustavy porusit iba pravo obvineného, ktoré suvisi sjeho
osobnou slobodou podla ¢lanku 17 Ustavy Slovenskej republiky.30

4 Pravo na prerokovanie trestnej veci v primeranej lehote

V zmysle ¢lanku 6 ods. 1 Eurépskeho dohovoru o l'udskych pravach je ga-
rantované spravodlivé, verejné prejednanie trestnej veci v primeranej
lehote nezavislym a nestrannym stidom. Na vnutroStatnej tirovni uvede-
né pravo zarucuje ¢lanok 48 ods. 2 Ustavy Slovenskej republiky. Prime-
rand lehota garantovana ¢lankom 6 ods. 1 Eurépskeho dohovoru o I'ud-
skych pravach slizi na zabezpecCenie dovery verejnosti vo vykon sudnic-
tva, ako aj na ochranu stran v sidnom konani pred nadmernymi prie-
tahmi v konani. V trestnych veciach je predurcena zabranit tomu, aby
osoba obvinena ztrestného ¢inu prili§ dlho zostdvala v stave neistoty
o0 jej osude.3! Pravo na vybavenie veci v primeranej lehote je tak integral-
nou sucastou prava na spravodlivy proces, zaruc¢eného tstavnopravnou
ochranou, ako imedzinarodnymi zaviazkami. Beric do uvahy povahu
trestného prava, ktoré je charakteristické najinvazivnejSimi zasahmi do
osobnych prav jednotlivcov, Trestny poriadok v ustanoveni § 2 ods. 7
osobitne ustanovuje poziadavku, aby kazda trestna vec bola spravodlivo
a v primeranej lehote prejednana nezavislym a nestrannym stidom. Zaro-
veil zdkonodarca v ustanoveni § 2 ods. 6 Trestného poriadku zdoraziiuje
vybavovanie vazobnych veci prednostne a urychlene.

Zasadu rychlosti trestného konania mozno vidiet v dvoch vyz-
namoch. Za prvé, ako poziadavku co najrychlejSieho prejednania trestnej
veci, a za druhé, ako pravo na prejednanie veci v primeranej lehote. Pre-
jednanie trestnej veci v ¢o najkratSom case vyplyva zo samotného ucelu
trestného konania, a to véasného objasnenia skutku, odhalenia pachatela
a ulozenia trestu. Naproti tomu, pravo na prejednanie veci v primeranej
lehote a bez zbytocnych prietahov je pravo in favorem osoby, proti ktorej

30 Bliz8ie pozri ZAHORA, ]. Pravo na prejednanie trestnej veci ,v primeranej lehote®. In: J.
ZAHORA, ed. Aktudine problémy pripravného konania trestného. 1.vyd. Praha: Leges,
2014, s. 242-284. ISBN 978-80-7502-030-7.

31 Bliz8ie pozri Case of Dimitrov and Hamanov v. Bulgaria [2011-05-10]. Judgement of the
European Court of Human Rights, 2011, Application No. 48059/06 and 2708/09.
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sa trestné konanie vedie, a i¢elom tohto prava je ochrana pravnej istoty
obvinenej osoby, aby nebola neprimerane dlhi dobu v neistote ohl'adom
vysledku trestného konania.32 Zasada rychlosti trestného konania je za-
sadou vSeobecného vyznamu a je nevyhnutné ju uplatiiovat vo vsetkych
stadiach trestného konania, pricom zavizuje aj organy ¢inné v trestnom
konani, aj stid. Na druhej strane, realizaciou prava na prejednanie trest-
nej veci v ¢o najkratSom case sa toto pravo dostava do kolizie so zauj-
mom $tatu na riadnom objasneni skutku a zisteni pachatel'a.33 Zasada co
najrychlejSieho prejednania veci by vSak nemala byt uplatiiovani na
ukor riadneho objasnenia veci. Rychlost trestného konania by mala byt
povaZovana za ciel' druhotny, nakol'’ko primarnym ciel'om stale zostavaju
spravodlivé potrestanie pachatela ariadny proces, ¢o vyplyva z pod-
mienky existencie materialneho pravneho statu. Aj ¢eski autori sa uz dlh-
$iu dobu zamysl'aju nad trendom postupného skracovania a zjednodusSo-
vania trestného konania, pretoZe prili§ urychlené trestné konanie hrozi
chybami, ktoré zoslabujui a popieraju ucel trestného konania - zisteny
skutkovy stav bez dévodnych pochybnosti. Najst kompromis medzi rych-
lym a efektivnym odhalenim pachatel'a a poziadavkou spravodlivo roz-
hodnut vo veci je vSeobecnym problémom trestného prava a trestnej po-
litiky vobec.3+

Primeranost’ dizky konania sa v civilnych veciach a v trestnych ve-
ciach posudzuje odlisne. Zatial' o v civilnych veciach sa konanie zacina
dinom podania zaloby na prislusny sud, v trestnych veciach stanovil Eu-
ropsky sud pre l'udské prava zaciatok konania na oficialne oznamenie
dorucené prislusnym organom jednotlivcovi, ktoré obsahuje tvrdenie, Ze
spachal trestny ¢in.3> Za koniec trestného konania je potrebné povaZovat
kone¢né rozhodnutie sidu v sdlade s vnitrostatnym pravom (moéze byt
aj odvolaci sud). Vo vztahu k zadefinovaniu primeranej doby trestného
konania sa Ziada taktiez uviest, Ze Eur6psky sud pre I'udské prava v Ziad-

32 Bliz$ie pozri GRIVNA, T. Zasada rychlosti v trestnim fizeni, pravo na projednani véci
v primérené lhiité a nékteré disledky jejich poruseni. In: J. FENYK, ed. Pocta Dagmar Ci-
sarové k 75. narozenindm. 1. vyd. Praha: LexisNexis, 2007, s. 18. ISBN 978-80-86920-25-2.

33 Bliz$ie pozri JELINEK, J. et al. Trestni prdvo procesni. 3.aktualiz. a dopln. vyd. Praha:
Leges, 2013, s.41. ISBN 978-80-87576-44-1; ]ELiNEK, J. et al. Trestni prdvo procesni.
4. aktualiz. a dopln. vyd. Praha: Leges, 2016. 846 s. ISBN 978-80-7502-160-1; a FRYSTAK,
M., J. PROVAZNIK, J. SEDLACKOVA a E. ZATECKA. Trestni prdvo procesni. 1. vyd. Ostrava:
Key Publishing, 2015. 338 s. Pravo. ISBN 978-80-7418-246-4.

34 Bliz8ie pozri MULAK, ]. Zdkladni zdsady trestniho Fizeni a prdvo na spravedlivy proces.
1. vyd. Praha: Leges, 2019, s. 183. ISBN 978-80-7502-387-2.

35 Bliz$ie pozri Case of Deweer v. Belgium [1980-02-27]. Judgement of the European Court of
Human Rights, 1980, Application No. 6903/75.
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nom zo svojich rozhodnuti nezadefinoval a nekonkretizoval vSeobecne
zavaznu dobu, ktorej prekrocenie by znamenalo neprimeranud dobu trva-
nia trestného konania. Na druhej strane, Eurépsky sud pre I'udské prava
zadefinoval urcité kritéria, na zaklade ktorych mozno posudit’ primera-
nost’ trvania trestného konania: zloZitost pripadu, spravanie stazovatela,
postup prislusnych organov avyznam veci pre stazovatela.3¢ Vo vse-
obecnosti vSak vzdy pdjde o subjektivnu kategériu, priCom primeranost
trestného konania je nevyhnutné posudit vZdy prisne individualne. Aj
v zmysle rozhodovacej ¢innosti Ustavného stidu Slovenskej republiky ne-
existuje ziadna absolttne stanovena doba, ktorej prekrocenie by bolo au-
tomaticky kvalifikované ako doba neprimerana.3” Ustavny stud Ceskej re-
publiky eSte rozSiruje zmienené Kritéria Eurdpskeho sudu pre l'udské
prava o pocet spoluobvinenych, pritomnost medzinarodného prvku, ako
aj teritoridlny a Casovy rozsah trestnej ¢innosti.38

Ohl'adom vysSie uvedeného mozZno konStatovat, Ze posudzovanie
primeranosti diZky konania v trestnych veciach je realizované prisnejsie
ako vo veciach civilnych. Uvedené suvisi s charakterom a nasledkami
trestného konania, kedy je zasah do l'udskych prav aslob6d obvinenej
osoby zasadnejsi. Aj preto judikatira Eurépskeho sudu pre 'udské prava
vytvorila d’alsie skupiny privilegovanych pripadov, kedy by malo byt
trestné konanie eSte rychlejSie - napriklad konanie proti mladistvym
a konanie vo viazobnych veciach.3?

5 Priet'ahy v konani vo veci samej v pripade vizobného stihania

Ustavny sud Slovenskej republiky vyslovuje $tyri ustavné podmienky
d’alSieho trvania vazby. Po formdlnej stranke musi existovat uznesenie
o vzneseni obvinenia. Po materidlnej stranke sa vyZaduje existencia kva-
lifikovaného podozrenia zo spachania skutku, za ktory je vznesené obvi-
nenie, s tym, e tento skutok musi napliiat znaky niektorého trestného
¢inu. Dalej musi existovat niektory zvizobnych dévodov podla § 71

36 Bliz$ie pozri BARNETOVA, D. K otazce neptiméiené délky trestniho fizeni a prosttedkiim
napravy, zejména s prihlédnutim k judikatuie ESLP. Bulletin advokacie. 2013, €.5, s. 31.
ISSN 1210-6348.

37 Bliz8ie pozri Ndlez Ustavného siidu Slovenskej republiky zo diia 18. 4. 2013, sp. zn. IL. US 8/
2013.

38 Bliz$ie pozri Ndlez Ustavniho soudu Ceské republiky ze dne 19. 1. 2005, sp. zn. I. US 641/04.

39 BlizSie pozri KMEC, J., D. KOSAR, J. KRATOCHVIL a M. BOBEK. Evropskd umluva o lidskych
prdvech: Komentdr. 1. vyd. Praha: C. H. Beck, 2012, s. 701-717. ISBN 978-80-7400-365-3;
a JELINEK, J. et al. Trestni zdkonik a trestni Fdd s pozndmkami a judikaturou. 5. aktualiz.
vyd. Praha: Leges, 2014. 1246 s. ISBN 978-80-7502-049-9.
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ods. 1, respektive ods. 3 Trestného poriadku. Napokon musi byt splnena
podmienka, aby organy ¢inné v trestnom konani, respektive stud vo veci
samej postupovali s osobitnou starostlivostou a urychlenim.*® Postup or-
ganov Cinnych v trestnom konani s osobitnou starostlivostou a urychle-
nim, t.j. bez prietahov v pripravnom konani, sa tak stdva obligatérnym
znakom zakonnosti vazby, ktory je potrebné pri rozhodovani o vazbe
skimat. Pokial sa prietahy v pripravnom konani zistia, moZno konstato-
vat porusSenie ¢lanku 5 ods. 3 Eurépskeho dohovoru o l'udskych pravach
v spojeni s ¢lankom 17 ods.2 aods.5 Ustavy Slovenskej republiky, ¢o
musi viest' k prepusteniu obvinenej osoby na slobodu. Ani len samotna
existencia a trvanie vazobnych dévodov neznamenajd, Ze nemoZe dojst
k poruseniu ¢lanku 5 ods. 3 Eurépskeho dohovoru o l'udskych pravach,
pokial' prislusné organy nepostupuju v konani s nalezitou starostlivos-
tou, a teda po dobu, po ktort je obvineny vo vizbe, dochadza k neakcep-
tovatelnym prietahom v konani.#! Uvedené vo svojich rozhodnutiach zo-
hl'adiiuje aj Ustavny std Slovenskej republiky, ked za porusenie ¢lanku
17 ods. 1 a ods. 5 Ustavy Slovenskej republiky povaZzuje, ak organy &inné
v trestnom konani nepostupuju v trestnom konani v ¢ase, ked’ je obvine-
ny vo vazbe, s osobitnou starostlivostou a urychlenim.#2 Pri¢iny vzniknu-
té na strane organov ¢innych v trestnom konani, ako sd vysoky napad ve-
ci, zna¢nda zataZenost a fluktuacia vySetrovatel'ov, nemézu byt pricitané
na tarchu obvineného.*3

V sulade s uvedenou judikatirou mozno vyvodit zaver, Ze v pripade
rozhodovania sudu o Ziadosti o prepustenie z viazby alebo o navrhu na
prediZenie lehoty vizby std obligatérne preskima priebeh doterajsieho
konania z pohl'adu rychlosti, plynulosti a naleZitej starostlivosti, a to pri-
oritne, nakol'’ko bez tejto podmienky sa aj v pripade sticasného naplnenia
ostatnych materialnych a formdalnych podmienok vazby tieto stavajui ne-
dostatocné pre dalsie trvanie vazby. I v pripade, ak by vsetky d'alSie za-
konom ustanovené podmienky trvania vazby boli naplnené, skutocnost,
Ze sa vo veci samej nekona s osobitnou starostlivostou a urychlenim, bez

40 Bliz8ie pozri Ndlez Ustavného stidu Slovenskej republiky zo diia 12. 9. 2019, sp. zn. II. US
200/2019.

41 Bliz$ie pozri Case of Punzelt v. the Czech Republic [2000-04-25]. Judgement of the Europe-
an Court of Human Rights, 2000, Application No. 31315/96.

42 Bliz8ie pozri Ndlez Ustavného siidu Slovenskej republiky zo diia 18. 10. 2001, sp. zn. 1L US
55/98.

43 Bliz$ie pozri Ndlez Ustavného siidu Slovenskej republiky zo dria 11.11. 2010, sp. zn. I. US
98/2010.
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d'alSieho znamen3, Ze trestne stthand osoba musi byt z vazby prepuste-
na.*

Z povahy vazby ako zabezpecovacieho prostriedku do¢asného a ne-
vyhnutného charakteru vyplyva v zmysle ustanovenia § 79 ods. 2 Trest-
ného poriadku pre organy ¢inné v trestnom konani, ako aj pre sud povin-
nost’ skimat v kazdom obdobi trestného stihania, ¢i dévody vazby trvaja
alebo ¢i sa zmenili. V pripravnom konani tak konaji organy ¢inné v trest-
nom konani ex officio, a maju tak konat pocas celej doby trvania vazby,
nielen na zaklade Ziadosti obvineného o prepustenie z vazby podla usta-
novenia § 79 ods. 3 Trestného poriadku. Na druhej strane, sudca pre pri-
pravné konanie z Uradnej povinnosti nekona a o vizbe kona iba v troch
pripadoch, a to pri rozhodovani o navrhu prokuratora na prediZenie le-
hoty vazby alebo o zmene dévodov vazby a pri rozhodovani o Ziadosti
obvineného o prepustenie z vazby.

Vo vztahu k rychlosti rozhodovania o vazbe po podani Ziadosti o pre-
pustenie z vazby, pripadne k prietahom pocas rozhodovania o vazbe je
potrebné vziat do Uvahy c¢lanok 5 ods. 4 Eurépskeho dohovoru o l'ud-
skych pravach, ktory garantuje pravo kazdému, kto je zatknuty alebo
inak pozbaveny slobody, aby podal navrh na zacatie konania, v ktorom
sud urychlene rozhodne o zadkonnosti pozbavenia jeho slobody a nariadi
prepustenie, ak je pozbavenie slobody nezakonné. Uvedeny c¢lanok zaru-
Cuje rychlost prieskumného konania vo veciach viazobnych; naproti tomu
¢lanok 5 ods. 3 Eurépskeho dohovoru o I'udskych pravach zarucuje pravo
na primerant dizku vazby vo vztahu k trestnému konaniu vo veci samej,
preto tieto dva ¢lanky nemozno stotoziiovat. U¢elom ¢lanku 5 ods. 4 Eu-
répskeho dohovoru o l'udskych pravach je zarucit, aby vazobne stihana
osoba v rozumnej dobe ziskala odpoved’ na otazku, ¢i je jej vazba zadkon-
na, a vopacnom pripade bola prepustena na slobodu.*> V zmysle uvede-
ného ¢lanku sa bude relevantna doba pocitat od podania navrhu alebo
Ziadosti a koncit bude vydanim konec¢ného rozhodnutia sidu, pripadne
dorucenim tohto rozhodnutia, ak sa rozhodlo v nepritomnosti obvinené-
ho. Neexistuje nijakd pevne ustanovena lehota, v ktorej by sid musel
rozhodnut. Ci sa rozhodlo urychlene, posudzuje sa podl'a vetkych okol-
nosti pripadu. Spravidla vsak lehoty ratané na mesiace sd prilis dlhé

4 Bliz$ie pozri Ndlez Ustavného stidu Slovenskej republiky zo diia 12. 9. 2019, sp. zn. IL US
200/2019.

45 Bliz8ie pozri Ndlez Ustavného siidu Slovenskej republiky zo diia 19. 6. 2018, sp. zn. II. US
567/2017.
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a nevyhovuju poziadavke rychlosti v zmysle ¢lanku 5 ods. 4 Eurépskeho
dohovoru o I'udskych pravach.46

V pripade Ziadosti o prepustenie z vazby upravuje Trestny poriadok
v ustanoveni § 79 ods. 3 povinnost prokuratora predlozit Ziadost sudco-
vi pre pripravné konanie v pripade, ak jej sim nevyhovel, a to bez mes-
kania, najneskdr do piatich pracovnych dni po predloZeni celého dopo-
sial' ziskaného spisového materidlu, a to so svojim stanoviskom a navr-
hom na rozhodnutie. O takej Ziadosti sa musi bez meSkania rozhodnut.
Uvedené ustanovenie bolo novelizované*’ vo vztahu k povinnosti proku-
ratora predlozit nevyhovenu Ziadost o prepustenie z vizby sudcovi pre
pripravné konanie najneskor do piatich pracovnych dni po predlozeni
celého doposial’ ziskaného spisového materiadlu, namiesto povodnej tipra-
vy, ktord namiesto piatich pracovnych dni upravovala predloZenie Zia-
dosti sudcovi pre pripravné konanie ,bez meskania“. Predmetnt noveli-
zaciu mozno hodnotit pozitivne i vzh'adom na problematickost’ vykladu
slovného spojenia ,bez meskania“, ked’ sa stavalo, Ze prokurator predlo-
zil ziadost' o prepustenie z vazby stidu v dobe pocitanej na tyzdne alebo
mesiace od podania samotnej ziadosti, co bolo v zjavnom rozpore s vy-
kladom ¢lanku 5 ods. 4 Eurépskeho dohovoru o I'udskych pravach a pri-
slusnej judikatdry. Napriek uvedenému bola judikatdra v otadzke prepus-
tenia z vazby z dévodu prietahov spésobenych orgdnmi ¢innymi v trest-
nom konani pri rozhodovani o Ziadosti o prepustenie z vizby nejednotna.
Novelizaciou sa tak odstranila tato vykladova nejednotnost. Na druhej
strane, zakonodarca lehotu novelizoval len vo vztahu k povinnosti pro-
kuratora predlozit Ziadost sudcovi pre pripravné konanie, a nie aj vo
vztahu k samotnému sudcovi pre pripravné konanie, kde zdkonodarca
ponechal rozhodnutie o Ziadosti ,bez meskania“, preto nemozno dalej
vylicit prietahy v rozhodovani o vizbe zo strany sudu. Ustavny std Slo-
venskej republiky vo svojej rozhodovacej ¢innosti viackrat uviedol, Ze
prietahy vzniknuté pochybenim sidu nemdézu byt pric¢itané na tarchu
obvineného.*8 Vybavovanie Ziadosti o prepustenie z vazby na slobodu
v trvani dvoch mesiacov a desiatich dni je podl'a nazoru Ustavného stidu

46 Bliz8ie pozri Ndlez Ustavného stidu Slovenskej republiky zo diia 23. 5. 2018, sp. zn. II. US
135/2018.

47 Zdkonom ¢& 308/2021 Z.z., ktorym sa meni a dopliia zdkon ¢ 301/2005 Z.z. Trestny poria-
dok v zneni neskorsich predpisov s G¢innostou od 15. 8. 2021.

48 Bliz$ie pozri Ndlez Ustavného stidu Slovenskej republiky zo diia 10.1. 2007, sp. zn. 1. US
352/06.
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Slovenskej republiky dstavne neakceptovatelné.#® TaktieZ nemozZno ob-
vinenému pricitat administrativne problémy vzniknuté na strane sudu,
ktoré st objektivne rieSitelI'né.>® Eurépsky sud pre I'udské prava stucasne
uviedol, Ze obdobie pricitatelné sidom, predstavujice najmenej 41 dni,
pocas ktorych sudy na oboch stupiioch rozhodovali o Ziadosti obvinené-
ho o prepustenie z vazby, pri nezisteni Ziadnej osobitnej zlozitosti pripa-
du, porusuje ¢lanok 5 ods. 4 Eurépskeho dohovoru o l'udskych pravach
z dévodu nedostatku urychleného rozhodnutia.5!

Vo vztahu klehote siidu na rozhodnutie o Ziadosti o prepustenie
z vizby je zaujimavé poukazat na pravnu tpravu v Ceskej republike, kde
do roku 2011 mal sud urcenu patdnovu lehotu na rozhodnutie, avsak
novelizaciou? bola tato lehota vypustend a nahradena terminom ,bez
zbyto¢ného odkladu®. U¢elom novelizécie pravdepodobne bolo smerovat
ku komplexnejSiemu postdeniu veci za situacie, kedy by v nadvaznosti
na patdiovu lehotu nebolo moZné zabezpecit svedkov alebo dokazy.
Nemalo by to vsak znamenat, Ze pokial také okolnosti nenastand, sud by
nemohol rozhodnut i v kratSej lehote. Nakoniec, aj patdnova lehota bola
len poriadkového charakteru a jej prekrocenie sa automaticky nespajalo
s prepustenim z vazby.53 Bertc do tivahy tc¢inky vazby na obvineného tak
moZno povazovat nasmerovanie z urcenej, i ked’ sice len poriadkovej le-
hoty na lehotu nezadefinovanud za nie Uplne najstastnejsie. OdliSny vy-
klad lehoty ,bez zbyto¢ného odkladu“ a absencia motivacie pre sud roz-
hodnut v konkrétne zadefinovanej lehote mézu posobit’ skor v nepros-
pech obvineného.

Pri rozhodovani sidu o ziadosti v lehote ,bez meskania“ je potrebné
vziat do dvahy aj podanie pripadnej staZnosti vo¢i uzneseniu sudcu pre
pripravné konanie, ¢im sa proces rozhodovania o Ziadosti o prepustenie
z vazby predlzuje. Pri posudzovani urychlenosti rozhodovania o zakon-

49 Bliz8ie pozri Ndlez Ustavného stidu Slovenskej republiky zo dria 27. 9. 2007, sp. zn. IIL. US
216/07.

50 Bliz$ie pozri Ndlez Ustavného stidu Slovenskej republiky zo dria 14. 1. 2004, sp. zn. IIL. US
255/03.

51 BlizSie pozri Case of Karlin v. Slovakia [2011-06-28]. Judgement of the European Court of
Human Rights, 2011, Application No. 41238/05.

52 BlizSie pozri Zdkon ¢ 459/2011 Sb., kterym se méni zdkon ¢. 141/1961 Sb., o trestnim rizeni
soudnim (trestni 'dd), ve znéni pozdéjsich predpisti, a nékteré dalsi zdkony.

53 BlizSie pozri VICHEREK, R. Co je nového v trestnim fadu od 1. 1. 2012 - II. ¢ast. In: Epra-
vo.cz [online]. 2012-02-10 [cit. 2022-05-27]. ISSN 1213-189X. Dostupné na: https://
www.epravo.cz/top/clanky/co-je-noveho-v-trestnim-radu-od-112012-ii-cast-80505.
html.
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nosti vazby sa vychadza z pravidla, Ze ak sa na takomto rozhodovani zu-
¢astnilo viacero organov, do tvahy sa berie celkova dizka konania, t.j. in-
terval od podania Ziadosti aZ po pripadné dorucenie staznostného uzne-
senia. Nemozno tak povazovat za ustavne akceptovatel'né, pokial by roz-
hodovanie o viazbe trvalo neprimerane dlho vzhl'adom na nizku obtiaz-
nost’ veci, ako aj pokial by rozhodovanie o ziadosti ukratilo obvineného
i o pripadnd moZnost opakovat svoju Ziadost' o prepustenie z vazby v pe-
riodickych lehotach vyplyvajtcich zo zdkona, kedZe takdto moZnost je
viazana na pravoplatné rozhodnutie o predchadzajicej Ziadosti.>* O po-
ruseni ¢lanku 5 ods. 4 Eurépskeho dohovoru o 'udskych pravach mozno
preto v suvislosti s vazbou spravidla hovorit vtedy, ak vnuatrostatne pra-
vo periodicki kontrolu neumoznuje alebo ju umoziuje v neprimerane
dlhych lehotach, pripadne ak v konkrétnej veci rozhoduja sudy tak, Ze je
tento princip poruseny.55

Zaver

Pravo na spravodlivy proces je nesporne jednym zo zakladnych pilierov,
o ktoré by sa mala moderna justicia opierat.56 Poskytuje ochranu kazdé-
mu jednotlivcovi pred neopravnenymi zdsahmi do jeho prav. Dava moz-
nost kaZzdej fyzickej osobe alebo pravnickej osobe predlozit svoju vec
k rozhodnutiu nezavislému a nestrannému tribunalu vo verejnom a spra-
vodlivom konani. Pojem spravodlivy proces v sebe zahfna Ciastkové pra-
va ¢i principy, ktoré tvoria jeho neoddelitel'na sucast. Jednotlivé garancie
su rozdelené do dvoch skupin, podl'a toho, na aky druh konania sa vzta-
hujud. VSeobecné garancie spravodlivého procesu sd spolo¢né pre vsetky
druhy konania bez rozdielu. Tieto garancie st akousi ,generalnou klauzu-
lou” a musia byt naplnené v kazdom procese. Medzi vSeobecné garancie
patri pravo na pristup k stidu, pravo na verejnost jednania v primeranej
lehote, pravo na osobnu ticast na konani a v neposlednom rade i pravo na
ucinny opravny prostriedok. K tymto vSeobecnym aspektom v pripade
trestného konania d’alej pristupuju zvlaStne garancie, siborne oznacova-

54 Bliz$ie pozri Uznesenie NajvysSieho sudu Slovenskej republiky zo diia 14. 4. 2021, sp. zn.
1 Tost 7/2021.

55 Bliz$ie pozri Uznesenie Ustavného stidu Slovenskej republiky zo diia 23. 3. 2004, sp. zn. I. US
64/04.

56 Bliz$ie pozri a porovnaj LETKOVA, A. a A. SCHNEIDEROVA. The Value of Justice in Czech-
oslovak Criminal Law Norms in the 20t Century. Access to Justice in Eastern Europe
[online]. 2021, vol. 4, no. 2, s. 86 [cit. 2022-05-27]. ISSN 2663-0583. Dostupné na: https://
doi.org/10.33327 /ajee-18-4.2-a000062.
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né ako garancie obvineného, ku ktorym patria pravo na prezumpciu ne-
viny, pravo byt zozndmeny s obvinenim ¢i pravo na obhajobu.5?

V sticasnosti je ochrana spravodlivého procesu na euré6pskom konti-
nente multidimenziondlna. Primarne ochranu tomuto pravu poskytuju
pravne a demoKkratické Staty. Pravo na spravodlivy proces je sucastou
katalégov l'udskych prav i ¢lenskych statov Eur6pskej tinie. Prave tprava
obsiahnutd v dstavach eurdpskych Statov bola zdrojom inSpiracie pri ne-
skorSom vytvarani ustanoveni o spravodlivom procese zakotvenych
v Eurépskom dohovore o l'udskych pravach iv Charte zakladnych prav
Eurdpskej tinie.>8

V trestnom Kkonani by sme nikdy nemali zabuidat ani na slova H.
Schwartza z Washingtonskej univerzity v Spojenych Statoch americkych,
ktory hovori, Ze ,nielenZe takmer vsetky vlady tyranov zneuZzivaju trest-
ny proces na presadenie vole, snaZiac sa pritom o zachovanie zdania za-
konnosti, ale dokonca i demokratické vlady, ak sa ocitnu v tiesni, pouZi-
vaju trestny proces neopravnene proti domnelym nepriatelom, a niekedy
aj proti tym, ktori iba jednoducho nestihlasia s ich oficialnou politikou.“5°

Z priloZenej analyzy moZeme vyvodit zaver, Ze prepustenie z vazby
ako nasledok, respektive kompenzaciu za prietahy v pripravnom konani
mozno posudzovat v dvoch rovinach - jednak ako prepustenie z vizby
z dovodu prietahov vo veci samej, a jednak ako prepustenie z viazby z d6-
vodu prietahov v ramci rozhodovania o ziadosti o prepustenie z vazby.
Odlisnost obidvoch situacii predpoklada i aplikaciu odliSnych ustanoveni
Eurépskeho dohovoru o l'udskych pravach. Zatial' ¢o pre posiudenie prie-
tahov v konani vo veci samej (v pripravnom konani) je potrebné posudit
suladnost’ s cldnkom 5 ods. 3 Eurépskeho dohovoru o I'udskych pravach,
pre posudenie rychlosti rozhodovania o Zziadosti o prepusteni z vazby sa
zistuje sulad s ¢lankom 5 ods. 4 Eurépskeho dohovoru o l'udskych pra-
vach. V obidvoch pripadoch vsak pdjde o prisne individualne posudenia.

57 Bliz$ie pozri BARTON, M., ]. KRATOCHVIL, M. KOPA, M. TOMOSZEK, J. JIRASEK a 0. SVA-
CEK. Zdkladni prdva. 1. vyd. Praha: Leges, 2016. 608 s. ISBN 978-80-7502-128-1; HUBAL-
KOVA, E. Prehled judikatury Evropského soudu pro lidskd prdva: Prdvo na spravedlivé Fize-
ni a dal$i procesni prdva. 1. vyd. Praha: ASPI, 2006. 157 s. ISBN 80-7357-124-2; a MOLEK,
P. Prdvo na spravedlivy proces. 1. vyd. Praha: Wolters Kluwer, 2012. 573 s. Lidska prava.
ISBN 978-80-7357-748-3.
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Napriek tomu, Ze neexistuje legdlna definicia prietahov v konani, a ani
prekluzivne stanovena lehota na skoncenie vySetrovania alebo rozhod-
nutie sidu o Ziadosti o prepustenie z vazby, organy aplikacie prava musia
obzvlast vtrestnom konani postupovat s osobitnou starostlivostou
aurychlene. Pri tak zavaznom zasahu ako je vizba nemozno zdihavy
a prietahovy postup organov Cinnych v trestnom konani ¢i stidu pripoci-
tat' v neprospech obvineného a jeho osobnej slobody. Prepustenie z vaz-
by vSak moZe nastat len po dékladnom zvaZeni a riadnom odévodneni
rozhodnutia, nakol'ko prvotnym ucéelom trestného prava stile zostava
ochranna funkcia, teda ochrana spolo¢nosti pred trestnou ¢innostou.
Z hl'adiska uvah de lege ferenda by bolo vhodné, ak by sa zdkonodarca vy-
sporiadal so zadefinovanim lehoty na rozhodnutie o Ziadosti o prepuste-
nie z vazby aj pre sudcu pre pripravné konanie. Vo vztahu k prietahom
v konani vo veci samej vo faze pripravného konania sice Trestny poria-
dok v ustanoveni § 210 upravuje preskimanie postupu policajta proku-
ratorom, avsak v suvislosti s rozhodovanim o prepusteni z vazby, respek-
tive jej prediZeni by stalo za zvaZenie ustanovit’ v Trestnom poriadku po-
vinnost’ sudu pri rozhodovani o vizbe preskimat celkovy priebeh a rych-
lost’ pripravného konania a neobmedzovat sa len na trvanie viazobnych
dovodov.

Rovnako sme na zdklade analyzy zistenych informécii dospeli k zave-
ru, Ze medzi najCastejSie porusované prava patri pravo na obhajobu,
v ramci ktorého dochadza k ¢astému poruseniu prava nazerat do spisov
v dosledku extenzivneho vykladu ustanoveni Trestného poriadku tykaja-
cich sa moznosti odopriet obvinenému alebo jeho obhajcovi nazeranie do
spisu v pripravnom konani a k poruSeniu prava obvineného ztcastnit' sa
na konani. V snahe eliminovat aj takéto poruSovanie procesnych prav
obvineného je potrebné ¢o najpreciznejSie upravit' jeho prava, ato vo
vSetkych stadiach trestného konania.
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Abstract: Reviewing the scientific monograph Savelkovd, Livia, Jana Jet-
marovd and Tomds Boukal, eds.: Indigenous Peoples and Globalization.
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Abstrakt: Recenzia vedeckej monografie Savelkovd, Livia, Jana Jetmarovd
a Tomds Boukal, eds.: Ptivodni obyvatelé a globalizace [Pévodni obyvatelia
a globalizdcia].
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Recenzované kolektivne vedecké dielo je mini-
malne v slovensko-Ceskom priestore unikatne,
pEIVDUﬂ] UDW@IBE ked'?e.ide 0 prvé,ucelené, a ii.ada vsa z.d(“)l.‘aznitv’,. 29:
. ivelmi vydarené zmapovanie scasti aj zloZitej
aulunallzaﬂﬂ minulosti, no najma azda eSte zloZitejSej pritom-
nosti pévodnych (domorodych, nativnych, indi-

génnych) obyvatel'ov piatich kontinentov, osade-
né do kontextu komplexnych procesov sihrnne
nazyvanych globalizaciou. Dielo svojim tematic-
kym zameranim patri do etnolégie a kultirnej
a socialnej antropolégie, no zarovein vznacnom
rozsahu presahuje aj do historie, sociologie, poli-
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tolégie, ekondmie, prava, literatiry, umenia a podobne a nepochybne tak
ma silny potencial zaujat' Sirokd odbornu verejnost, vratane pravnicke;j.
Zaiste tomu napomoze tiez jeho bohata faktografickd baza zahfiiajica
mnozstvo empirickych i teoretickych poznatkov uzito¢nych pre badanie
v roznych humanitnych a spolo¢enskovednych odboroch, a to aj v prav-
nej vede, v ktorej mozno dielo vyuZit napriklad v ramci vyskumov feno-
ménu pravneho pluralizmu. Citatel'ski atraktivitu knihy zvy3uje do nej
zakomponovany obrazovy materidl, ktory je nielen rozsiahly a rozmanity,
ale aj vhodne vybrany tak, aby vizualizoval délezité a pre tunajSieho cita-
tel'a nezriedka nezname skutoc¢nosti, priebezne spominané v texte knihy.
Vyznamnou pridanou hodnotou je zaloZenie knihy na pévodnych vysled-
koch terénnych vyskumov jej spoluautorov, doplnenych o pocetné pra-
menné a odborné zdroje reflektujice aktualne vedecké poznanie. Osobit-
ne sa Ziada ocenit, Ze autori jednotlivych casti knihy sa programovo po-
kusili - podl'a ndzoru recenzenta ispesne - vyhnut sa akymkol'vek pred-
sudkom voci domorodcom a nevedeckym nazeraniam na domorodcov,
ktoré (predsudky inazerania) nie si uzavretou zaleZitostou minulosti,
ale sa pomerne beZne vyskytuju i v sucasnosti. Prinosom knihy je aj roz-
siahla multidisciplinarna bibliografia, ktorou je vybavena.

Kniha zacina obsiahlym tivodom, skoncipovanym jej editormi Liviou
Savelkovou, Janou Jetmarovou a Toma$om Boukalom. Uvedeni spoluau-
tori tu sihrnne predstavili rozsiahlu, zloziti a mnohorozmernud proble-
matiku knihy a kriticky sa vyrovnali s jednotlivymi perspektivami jej vy-
skumu, ako aj so zakladnymi teoretickymi, konceptualnymi a terminolo-
gickymi otazkami. Zaroven do tvodu zahrnuli urcité zovSeobecnené tvr-
denia, vychadzajuce z nasledujuicich kapitol knihy i inych zdrojov, a preto
uvod do urcitej miery supluje zaver, ktory v recenzovanej publikacii ab-
sentuje (publikacia vSak obsahuje stru¢né zhrnutie v anglickom jazyku).

Z avodu vyplyva, Ze po Kkolonizacii mimoeurdpskych krajin eurép-
skymi mocnostami (prebiehala od prelomu stredoveku a novoveku), ako
aj po ich dekolonizacii a premene na nezavislé Staty (od poslednej Stvrti-
ny 18. storocia azZ do druhej polovice 20. storocia) boli domorodci, t.j. p6-
vodni obyvatelia tychto krajin, vystaveni - v konkrétnych kontextoch
v roznej miere a podobach - diskriminacii, perzekicii, pauperizacii, vy-
koristovaniu v pracovnom procese, nutenej asimilacii s majoritnou spo-
lo¢nost'ou alebo, naopak, vytlacaniu na jej okraj a podobne, hoci, na dru-
hej strane, v mnohych pripadoch sa aktivne usilovali zlepsit' svoje posta-
venie a niekedy pritom aj dosiahli isté dspechy. Po¢nuc kolonializmom sa
domorodci zaroven v eur6pskom (euroamerickom, zdpadnom) prostredi
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stali objektom c¢asto aZ absurdnych predstav a stereotypov, oscilujicich
medzi ich idealiziciou! a dehonesticiou,? ako aj zdne$ného hladiska
pseudovedeckych tedrii,? atieZ politickych ideolégii a rezimov,* ktoré
(predstavy, stereotypy, teorie, ideoldgie i rezimy), pochopitel'ne, v minu-
losti vyznamne ovplyviiovali - a v pomerne vel'kej miere stale ovplyviu-
ju - ich osudy. Pravda, na vytvarani deformovanych obrazov domorodcov
niekedy participovali alebo participuji i samotni domorodci, kedZe to
bolo, ¢i je vich zdujme. Recentnym prikladom na uvedené je komodifika-
cia domorodej kultdry, t.j. premena jej prvkov na tovar, s ktorym sa ob-
choduje. Ked'Ze pritom, ako napokon pri akomkol'vek type obchodovania,
ide o maximalizaciu ziskov, mnohé domorodé komunity tcelovo prispo-
sobuju prvky svojej ¢i uz materialnej (napriklad umelecké vyrobky, obyd-
lia), alebo imaterialnej (napriklad tance, spevy) kultiry predstavam a po-
ziadavkam turistov ochotnych platit' za zaZzitky ¢i suveniry, ktoré povazu-
ju za autentické, hoci v skutocnosti je ich autenticita limitovand, ba nie-
kedy aj nulova.

V ivode knihy sa tiez vel'mi spravne poukazuje na skutoCnost, Ze
dostatocne celistvé poznanie a pochopenie komplexnych osudov domo-
rodcov z kolonialneho, postkolonidlneho ¢i recentného obdobia predpo-
klad4 skimat ich z viacerych perspektiv sicasne. Napriklad nesta¢i ana-

1 Porovnaj nazeranie na domorodcov ako na ,uslachtilych/vzneSenych divochov“, usetre-
nych negativ, napriklad honby za majetkom ¢i vojen, spojenych so Zivotom v (zdpadnej)
civilizacii. Recentnym naprotivkom tohto nazerania je chapanie domorodcov ako akychsi
»ekolégov” ¢i ,environmentalistov”, efektivne udrziavajucich svoje Zivotné prostredie,
respektive jeho prirodnu zlozku v optimalnom stave.

2 Porovnaj nazeranie na domorodcov ako na ,krvavych barbarov*, ¢iZze necivilizovanych
primitivov, schopnych nanajvys tak uspokojovat' svoje ,nizke“ telesné potreby, a aj to iba
zivelne a nasilne.

3 Porovnaj rasizmus, podl'a ktorého mohla celosvetovo vladnut iba ,najvyssia“, ,biela“ rasa
ako udajne vSeobecne najdokonalejSia rasa, ku ktorej domorodci ako predstavitelia ,niz-
kych“ a idajne ,velmi nedokonalych ras, samozrejme, nepatrili, a tak d'alej. Porovnaj tiez
dnes uz prekonané stotoZnenie evolucionizmu s progresom globalne expandujicej
a udajne najvyspelejsej, zapadnej civilizacie, ktory mali (idajne zaostalé Zivotné spdsoby
domorodcov natol'ko brzdit, Ze museli byt odstranené, a to tym viac, Ze uvedeny progres
bol vac¢sinovymi, t.j. nedomorodymi spolo¢nostami vnimany ako vSeobecne prospesny
proces, ktorého realizacia bola navySe v sulade s dobovym vedeckym poznanim/evolu-
cionizmom zakonita a nevyhnutna.
Porovnaj napriklad zna¢nu podporu dekoloniza¢ného procesu Statmi byvalého vychod-
ného bloku, ktord, samozrejme, nebola motivovana iba sympatiami k utla¢anym domo-
rodcom, stato¢ne bojujicim proti kolonidlnej nadvlade, ale aj potencidlom tohto proce-
su - vyrazne oslabit protivnika uvedeného bloku - Zapad. Porovnaj tiez napriklad obl'tu-
benost filmov nakritenych na motivy diel Karla Maya v socialistickom Ceskoslovensku,
ktora zrejme suvisela aj s ich do istej miery protiamerickym podtextom.

-~

REVIEWS 95



2022, ro¢nik X,, ¢islo 2, s.93-100
SO AS http://sei.iuridica.truni.sk
IVRISPRVDENTIA ISSN 1339-5467

‘ I SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA
CIETAS

lyzovat' ¢i uZ medzinarodné, alebo vnutrostatne pravne pramene zakot-
vujuce urcité prava domorodcov, ale Ziada sa sledovat aj ich uplatiiova-
nie v redlnom kaZdodennom Zivote, ktoré casto bolo a je z réznych dévo-
dov problematické. Systematicki pozornost je tiez potrebné venovat in-
terakciam globalnych alokalnych, respektive konkrétnych domorodych
kontextov, tykajucich sa javov, ktorych vysledKky sa v recenzovanej publi-
kacii primarne konceptualizuji ako prejav tzv. glokalizacie, pri ktorej
vznikaju rézne formy dynamickej koexistencie prvych a druhych javov,
pricom vSak nedochadza - aspoi nie plos$ne - kich hybridizacii (k upl-
nému a nezvratnému splynutiu, a tym k vytvoreniu druhovo novych ja-
vov).

Po uvode postupne nasleduje 13 kapitol majuicich charakter pripa-
dovych stadii k téme recenzovanej knihy. Kapitoly sd rozdelené do pia-
tich tematickych celkov.

Prvy (I.) tematicky celok je nazvany Reprezentace, performance a re-
zistence a zahfna tri kapitoly.

V kapitole Piivodni obyvatelé a olympijské hry - reprezentace, perfor-
mance a rezistence sa Livia Savelkova v diachrénnej perspektive zaobera
ucastou domorodcov na olympijskych hrach a poukazuje na rézne formy
diskriminacie, ktorym boli eSte aj v druhej polovici 20. storoc¢ia vystaveni,
a to, okrem iného, pre obavu, Ze by skupiny pévodnych obyvatel'ov aj ces-
tou priliSného zviditelfiovania sa na olympiadach a masmedialne Sirené-
ho poukazovania na svoje problémy podnecovali v medzindrodnom spo-
loCenstve podporu pre svoje snahy o realne zrovnopravnenie s vacsino-
vou spolo¢nostou Statov, v ktorych Zili, ¢i dokonca o svoje politické seba-
urcenie.

Lucia Kyrova v d’alSej, pravnohistoricky ladenej kapitole nazvanej
Prdva ptivodnich obyvatel Severni Ameriky a OSN: transnaciondlni akti-
vismus americkych Indidnii v druhé poloviné 20. stoleti mapuje Gsilie ame-
rickych akanadskych Indidnov dosiahnut na medzinarodnej (najma
vramci Organizacie Spojenych ndrodov) andasledne ivnutrostatnej
(v Spojenych Statoch americkych a Kanade) tirovni urcité uznanie, ktoré
by im umoznilo zamedzit (prebiehajicej) asimilacii s va¢sinovou spoloc-
nostou a dosiahnut sfiou - v pozicii svojbytnych autonémnych celkov
s osobitnymi pravami - redlne zrovnopravnenie a podobne. Predmetné
usilie dlhodobo narazalo, okrem iného, na medzinarodnopravnu doktrinu
nezasahovania Organizacie Spojenych narodov do vnutornych zaleZitosti
Clenskych Statov. VyraznejSiu zmenu priniesla azZ Konferencia nevladnych
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organizacii Spojenych narodov o diskriminacii pévodnych obyvatel'ov
oboch Amerik (1977), po ktorej sa aktivizmus americkych a kanadskych
Indidnov na medzinarodnej scéne zintenzivnil, pricom postupne zazna-
menal pomerny uspech, ato v podobe prijatia Deklaracie Spojenych na-
rodov o pravach pévodnych obyvatel'ov (anglicky United Nations Decla-
ration on the Rights of Indigenous Peoples, anglickd skratka UNDRIP)
v roku 2007, ako aj na vnutroStatnej drovni - z Indidnov sa stali ,Domo-
rodi Americ¢ania“ (anglicky Native Americans) v Spojenych S$tatoch ame-
rickych, respektive ,Prvé narody“ (anglicky First Nations) v Kanade,
s rovnopravnym postavenim vo vztahu k ostatnému obyvatel'stvu, ako aj
s auton6miou, osobitnymi pravami a podobne.

Posledna kapitola prvého tematického bloku Indidnsky hip-hop v USA
a Kanadé jako prostredek indigénniho aktivizmu - glokdlny charakter hip-
hopu z pera Martina Hefmanského najma cez prislusné texty predstavuje
indidnsku hip-hopovi hudbu ako svojrazny prostriedok revitalizacie in-
dianskych kultar, zvySovania povedomia posluchacov oich indianskej
identite a podobne.

Do druhého (II.) tematického celku knihy s nadpisom V globdini pa-
vucing, (g)lokdlni situace ptivodnich obyvatel st zaradené tri kapitoly.

Vo svojej kapitole Melanésie v siti globdlnich propojeni Martin Soukup
priblizil dopad globalnych javov (krestanstvo, demokracia, kapitalisticka
ekonomika, zapadné technolégie a iné) na Papuu Novi Guineu, kde tieto
javy za zhruba iba sto rokov sposobili prevratné sociilne, ekonomické,
politické i kultirne zmeny, ktoré tamojSi domorodci dokazali do velkej
miery vyuZit vo svoj prospech.

Marek Halbich v kapitole Lokdini reakce vesnickych spolecenstvi vy-
chodniho pobrezi Madagaskaru na globalizaci preskimal sposoby nedav-
neho zapojenia sa predtym dlhodobo izolovaného Madagaskaru do glo-
baliza¢nych procesov, pricom ukazal, Ze elity dedin etnickych skupin ne-
patriacich k dominantnej zloZke obyvatel'stva (Merinovia) sa usiluju
(najma na vychode ostrova) vymanit sa spod jej mocenského a hospo-
darskeho vplyvu samostatnym nadvidzovanim spoluprace s globalne po6-
sobiacimi aktérmi, napriklad s nadnarodnou obchodnou korporaciou
Ambatovy.

V tretej kapitole druhého tematického celku, pomenovanej Piivodni
obyvatelé Sibire a ruského Severu v globalizujicim se svété, Tomas Boukal
prehl'adne zhrnul vysledky svojich vyskumov tykajtcich sa dopadov glo-
balizaciou podmienenych javov, napriklad rozsirovania tazby réznych
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surovin, na zivotné prostredie a Zivotné $tyly domorodych komunit Sibiri
a severnej Kanady.

Treti (II1.) tematicky celok je nazvany Etnoemancipace a dekolonizace
a zacina kapitolou Lucie Bistarovej Maori - ,Bojovnici“ z krajiny DIhého
bieleho oblaku, v ktorej autorka ukazala, Ze globalizicia v podstate esSte
znasobila britskou kolonizaciou Nového Zélandu spOsobené negativne
javy v prostredi pévodného, maorijského obyvatel'stva, ktorymi sd v sd-
Casnosti najma chudoba, nezamestnanost a gangy.

Jana Jetmarova v kapitole Volveré y seré millones... jCarajo! Aymarsky
nacionalizmus v gellnerovské perspektivé preskimala proces formovania
nacionalizmu u bolivijskych Aymarov od 50. rokov 20. storocia, ktory bol
vrozpore s revoliciou z roku 1952 uréenym vyvojom Bolivie k moder-
nému androdne jednotnému Statu. Kreformdm vzidenym z revolicie
patrilo i vzdeldvanie domorodcov (zvac¢sa vidiecki rol'nici), ktoré prispelo
ku vzniku aymarskej inteligencie ako strojkyne narodnej emancipacie
Aymarov. Nie je bez zaujimavosti, Ze posobenie tejto inteligencie pripo-
mina posobenie ,narodnych buditel'ov” v Habsburskej monarchii, na za-
klade ¢oho Jetmarova povazuje aymarsky nacionalizmus zhruba za tzv.
klasicky nacionalizmus habsburského typu (pojem Ernesta Gellnera).
V roku 2009 sa Bolivia stala spolocenstvom autonémnych ,narodov“, ku
ktorym patria aj Aymarovia, ¢o vSak nebolo, a nie je v bolivijskej spoloc¢-
nosti vSeobecne akceptované, obzvlast po rezignacii Eva Moralesa (10.
novembra 2019), prezidenta Bolivie aymarského poévodu.

V poslednej kapitole tretieho tematického celku Globalizace a sou-
Casné indidnské uméni Latinské Ameriky Monika BreniSinova charakteri-
zovala indidnske vizualne umenie z prelomu 20. a 21. storocia ako pro-
striedok prihlasenia sa jeho tvorcov k indianskej identite, ako prejav in-
dianskeho socidlneho a politického aktivizmu ¢i snah o revitalizaciu in-
dianskych kultir a podobne.

Stvrty (IV.) tematicky celok je nazvany Jazyky, revitalizace a hlas vika
a zahfnia tri kapitoly.

Miroslav Cerny v kapitole Jazyky piivodnich obyvatel a globalizace
aneb mensinové jazyky v zdpase o preZiti vo vSeobecnej rovine i na kon-
krétnych prikladoch priblizil problematiku ohrozenych jazykov a zamys-
lel sa nad vyznamom a spésobmi ich revitalizacie, z ktorych podl'a neho
zohrava dolezit Ulohu udrZiavanie pouZivania ohrozenych jazykov v ro-
dindch a komunitach.
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Radoslav Hlusek v kapitole Domorodé jazyky Mexika a ich postavenie
v mexickej spolocnosti skimal jazykovu politiku na izemi dneSného Me-
xika v kolonidlnom obdobi a v nasledujicom, do sdcasnosti trvajicom
obdobi nezavislého Mexika. V kolonidlnom obdobi bola jazykova politika
relativne liberalna, ked'Ze viaceré domorodé jazyKky boli zliterarnené (vy-
dali sa k nim gramatiky, slovniky a iné) a vyuzivali sa s cielom zefektivnit
christianizadciu domorodého obyvatel'stva a do urcitej miery sa uplatiio-
vali aj vadministrative a stidnictve a podobne. Naproti tomu v obdobi
nezavislého Mexika sa presadila idea jednotného, jazykovo homogénne-
ho naroda, ¢o, pochopitelne, vytlacilo domorodé jazyKky, a zaroven ich
pouzivatel'ov na okraj mexickej spolocnosti, ¢o sa podl'a Hluska zasadnej-
Sie nezmenilo ani za ostatnych 30 rokov novej politiky mexického Statu
voc¢i domorodcom (priznala sa im lokalna autonémia a rézne prava, vra-
tane moznosti urcitého Sirsieho pouzivania vlastnych jazykov), v priebe-
hu ktorych sa mexické domorodé jazyky dokonca stali ohrozenymi ja-
zykmi.

Indian Ukjese van Kampen v autobiograficky ladenej stati Proc si In-
didn z Yukonu zamiloval Evropu a chce v ni Zit? poukazal na pozitivne
zmeny spolocenského a pravneho postavenia kanadskych Indidnov (na-
priklad ziskanie neobmedzenej slobody pohybu a pobytu), ktoré postup-
ne nastali po jeho narodeni (t.j. po roku 1959).

Posledny, piaty (V.) tematicky celok ma nadpis Deklarace OSN o prd-
vech piivodnich obyvatel. Zahfia jednu kapitolu, spracovant Liviou Savel-
kovou s kolektivom a nazvanud Deklarace OSN o prdvech piivodnich obyva-
tel s dil¢imi vysvétlivkami kontextu jejiho vzniku a prekladu do cCeského ja-
zyka. Ako napoveda jej nazov, kapitola sa venuje uz spomenutej deklara-
cii Organizacie Spojenych narodov UNDRIP, ktora vytvorila, takpovediac,
globalnu (pravnu) identitu pévodnych obyvatel'ov. V kapitole obsiahnuty
preklad uvedenej deklaracie do Cestiny je podl'a nazoru recenzenta kva-
litny; vyhradu v§ak mozno mat k prekladu centralneho pojmu originalnej
verzie predmetnej deklaracie v anglickom jazyku, ktorym je pojem ,indi-
genous peoples”. Kym v ndzve deklaracie je zmieneny pojem preloZeny
vyrazom ,pivodni obyvatelé“, v jej texte je prelozeny vyrazom ,plivodni
narody*“. Zaiste, uvedeny pojem mozno prelozit oboma vyrazmi; v prav-
nom texte je vSak nepripustné pouzivanie synonym, t.j. v preklade dekla-
racie bolo potrebné pouzit iba jeden z tychto vyrazov.

Niektoré z predstavenych kapitol recenzovanej knihy su skoér len
deskriptivne, materidlové, iné sd viac analytické. Jedny i druhé kapitoly
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su vSak skoncipované na vysokej odbornej drovni a ich témy sd spraco-
vané v primeranom rozsahu, vystiZzne a prehl'adne, a to aj na baze rele-
vantnych informaénych zdrojov. Na druhej strane je evidentné, Ze pri-
slusnymi kapitolami sprostredkované poznanie predmetnych tém nie je
uplné, ani konec¢né, a preto mozno predpokladat, Ze autori ¢asom budu
v ich skimani pokracovat.

Na zaver mozno konStatovat, Ze recenzované kolektivne dielo Pu-
vodni obyvatelé a globalizace je vedecky hodnotnym a Citatel'sky atrak-
tivnym priblizenim problematiky, ktord sa v sic¢asnom globalizovanom
svete Ziada poznat aj v slovensko-ceskom priestore.
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Informacie pre autorov

Zakladné informacie

Casopis SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA sa tematicky zameriava najma
na spolocensky vyznamné prierezové suvislosti otdzok verejného prava
a sukromného prava na narodnej, nadnarodnej, ako aj medzinarodnej
urovni.

Casopis SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA pontika priestor pre publi-
kaciu prispevkov v podobe:

4+ samostatnych vedeckych $tudii, ako aj cyklov vedeckych stadif
minimdlny rozsah tvori 10 normostrdn prisliichajiicich na jednu sti-
diu, maximdlny rozsah je neobmedzeny;

4+ eseji zamysl'ajucich sa nad aktualnou spolo¢enskou témou ¢i dianim
minimdlny rozsah tvori 5 normostrdn prisliichajiicich na jednu esej,
maximdlny rozsah je neobmedzeny;

+ recenzii publikacii vztahujicich sa na hlavné zameranie ¢asopisu
minimdlny rozsah tvoria 3 normostrany prisliichajiice na jednu recen-
ziu, maximdlny rozsah je neobmedzeny; odportca sa zdroveri dodanie
obrdzku prednej obdlky recenzovanej publikdcie v dostatocnej vel'ko-
sti;

4+ informacii, ako aj sprav stvisiacich so zakladnym poslanim ¢asopisu
minimdlny rozsah tvoria 2 normostrany prislichajiice na jednu infor-
mdciu alebo sprdvu, maximdlny rozsah je neobmedzeny; odporuca sa
zdroveri dodanie fotodokumentacnych alebo inych obrdzkovych pod-
kladov sprievodného charakteru v dostatocnej vel'kosti.

Casopis SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA vychadza v elektronickej on-
line podobe pravidelne Styrikrat ro¢ne, a to v terminoch:

31. marec - jarna edicia;

30. jun - letna edicia;

30. september - jesenna edicia;
31. december - zimna edicia.

Casopis SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA prijima a publikuje vyhrad-
ne iba pévodné, doposial nepublikované prispevky, ktoré si vlastnym
dielom autorov, ktori ich na uverejnenie v ¢asopise SOCIETAS ET IURIS-
PRUDENTIA predkladaju.
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Zodpovednost za dodrZzanie vSetkych nevyhnutnych predpokladov
a poziadaviek kladenych na prispevky publikované v ¢asopise SOCIETAS
ET IURISPRUDENTIA nesu:

4+ odborni garanti zodpovedajici v ramci redakénej rady ¢asopisu za
konkrétne prierezové sekcie vo vztahu k vedeckej stranke prispev-
kov;

+ hlavny redaktor vo vztahu k forméalnej stranke prispevkov;

+ vykonny redaktor vo vztahu k uplatneniu metodologickych, analy-
tickych a Statistickych otazok v prispevkoch.

Recenzné konanie

Posudzovanie zaradenia prispevkov na publikaciu v ¢asopise SOCIETAS
ET IURISPRUDENTIA sa uskutociiuje na zaklade obojstranne anonymné-
ho recenzného konania zaistovaného ¢lenmi redakcnej rady casopisu
avodovodnenych pripadoch tieZ uznavanymi odbornikmi posobiacimi
v zodpovedajucich oblastiach.

Zapis o vysledkoch recenzného konania sa vykondva a archivuje na
Standardizovanych formularoch.

Sthrnnt informaciu o vysledku recenzného konania, spolu s usmer-
nenim ohladom dalSieho postupu, obdrzia predkladatelia prispevkov
prostrednictvom e-mailovej odpovede bezodkladne po doruceni vyhoto-
venych recenznych posudkov redakcii ¢asopisu a zavere¢nom posudeni
vysledkov recenzného konania redakénou radou.

Publikacia prispevkov

Publikacia prispevkov v Casopise SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA sa
uskutocniuje vyhradne bez akéhokol'vek naroku prispievatel'ov na autor-
sky honorar. PredloZenie prispevkov na publikaciu posudzuje redakcia
Casopisu SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA ako prejav vole autorov, kto-
rym autori vedome a dobrovolne stcasne:

4+ prejavuju svoj sihlas s uverejnenim predloZeného prispevku v ¢aso-
pise;

+ potvrdzujq, Ze prispevok je ich p6vodnym, doposial’ nepublikovanym
dielom;

4+ potvrdzuju svoj suhlas suvedenim ich pracoviska a kontaktnej e-
mailovej adresy v rubrike ,Kontakty na autorov*.
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Texty prispevkov je moZné prijimat len zaslané priamo ich autormi/
spoluautormi a s ich priloZenym sthlasom na publikaciu prispevku; texty
prispevkov zaslané sprostredkovane prostrednictvom osob, ktoré nie st
autormi, pripadne spoluautormi prispevku doruceného do redakcie ca-
sopisu SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA, nie je mozZné prijat na nasledné
recenzné konanie z dévodu absencie stihlasu autora/spoluautorov.

Uprednostiiovanie anglického jazyka v prispevkoch je vitané.

Publikovanie textov prispevkov sa uskutoc¢iiuje zasadne v dvojjazyc-
nej slovensko-anglickej Standardizovanej hlavickovej Sabléne casopisu
SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA, a to sticasne v podobe kompletnych ver-
zif jednotlivych Cisiel, ako aj samostatnych autorskych separatov uverej-
nenych v zodpovedajucich rubrikidch na oficidlnej internetovej stranke
Casopisu http://sei.iuridica.truni.sk.

Struktiira prispevku

Nazov prispevku v pévodnom jazyku:
4+ prosime uviest nazov, pripadne podnazov prispevku v pé6vodnom
jazyku;

Title of Contribution in English:

4+ prosime uviest nazov, pripadne podnazov prispevku v anglickom ja-
zyku
nevyZaduje sa v pripade angli¢tiny ako pévodného jazyka;

Autor prispevku:
4+ prosime uviest meno, priezvisko a vSetky tituly a hodnosti autora;

Abstract in English:
4+ prosime uviest abstrakt v anglickom jazyku, cca 10 riadkov
nevyZaduje sa v pripade angli¢tiny ako pévodného jazyka;

Key Words in English:
4+ prosime uviest kl'i¢ové slova v anglickom jazyku, cca 10 vyrazov
nevyzaduje sa v pripade anglictiny ako pévodného jazyka;

Abstrakt v p6vodnom jazyku:
4+ prosime uviest abstrakt v pévodnom jazyku, cca 10 riadkov;

KIicové slova v povodnom jazyku:

4+ prosime uviest kl'i¢ové slova v pévodnom jazyku, cca 10 vyrazov;
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Text prispevku:

4+ prosime uviest v $truktdre Gvod, jadro, zaver; v ¢leneni na kapitoly,
pripadne podkapitoly; prispevok mdZe obsahovat tabul'ky, grafy,
schémy, obrazky a podobne, je vS§ak nevyhnutné uviest ich pramen
so vSetkymi povinnymi bibliografickymi idajmi v plnom rozsahu;
poznamky a odkazy na literatiru prosime uvadzat v poznamke pod
¢iarou podl'a platnej bibliografickej normy (ISO 690)
Pozn.: je nutné uvddzat' vsetky povinné bibliografické tidaje v pInom
rozsahu - rovnako v odkazoch v pozndmkach pod ¢iarou, ako aj v zo-
zname literatiry na konci prispevku; zdroveri je nevyhnutné, aby vset-
ka pouZitd literatiira, na ktori odkazuje text prispevku v pozndmkach
pod ciarou, v plnej miere zodpovedala prameriom uvedenym v zozna-
me pouZitej literatury umiestnenom na konci prispevku a opacne;

Literatura:

4+ prosime uviest zoznam pouZitej literatiry podla platnej bibliografic-
kej normy (ISO 690)
Pozn.: je nutné uvddzat vsetky povinné bibliografické iidaje v plnom
rozsahu - rovnako v odkazoch v pozndmkach pod ¢iarou, ako aj v zo-
zname literatiry na konci prispevku; zdroveri je nevyhnutné, aby pou-
Zitd literatura, na ktort odkazuje text prispevku v pozndmkach pod
Ciarou, v plnej miere zodpovedala prameriom uvedenym v zozname
pouZitej literatiiry umiestnenom na konci prispevku a opacne;

Kontakt na autora:
4+ prosime dodrzat niZ$ie uvedend vzorovu $truktiru informacie
o kontakte na autora prispevku:

Ing. Jana Koprlov4, PhD.
Pravnicka fakulta

Trnavska univerzita v Trnave
Kollarova 10

917 01 Trnava

Slovenska republika
jana.koprlova@gmail.com

Texty prispevkov je mozné prijimat vyhradne v elektronickej podobe
vo formate dokumentu textového editora MS Word. V textoch prispev-
koch odporicame pouzit Standardizované typy a velkosti pisma, riadko-
vania, ako aj formatovania textu.

Texty prispevkov zasielajte, prosim, na e-mailovi adresu redakcie
Casopisu sei.journal@gmail.com.
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Vase otazky v pripade nejasnosti ¢i potreby poskytnutia dodato¢nych
informdcii zasielajte, prosim, na e-mailovi adresu redakcie Casopisu
sel.journal@gmail.com.

Tesime sa na Vas prispevok!
S tuctou,

redakcia SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA
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Information for Authors

Basic Information

The journal SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA thematically focuses mainly
on social relevant interdisciplinary relations on the issues of public law
and private law at the national, transnational and international levels.

The journal SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA offers a platform for
publication of contributions in the form of:

4+ separate papers and scientific studies as well as scientific studies in
cycles
the expected minimum extent related to one study covers 10 standard
pages, the maximum extent is not limited;

+ essays on current social topics or events
the expected minimum extent related to one essay covers 5 standard
pages, the maximum extent is not limited;

+ reviews on publications related to the main orientation of the journal
the expected minimum extent related to one review covers 3 standard
pages, the maximum extent is not limited; it is recommendable to de-
liver also the front cover picture of the reviewed publication in the suf-
ficient largeness;

+ information as well as reports connected with the inherent mission
of the journal
the expected minimum extent related to one information or report co-
vers 2 standard pages, the maximum extent is not limited; it is recom-
mendable to deliver also photo documents or other picture material of
accompanying character in the sufficient largeness.

The journal SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA is issued in an electronic
on-line version four times a year, regularly on:

March 31st - spring edition;

June 30t - summer edition;
September 30t - autumn edition;
December 315t — winter edition.

The journal SOCIETAS ET [URISPRUDENTIA accepts and publishes
exclusively only original, hitherto unpublished contributions written as
the own work by authors those are submitting the contributions for pub-
lication in the journal SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA.

e
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Responsibility for compliance with all prerequisites and require-
ments laid on contributions published in the journal SOCIETAS ET IURIS-
PRUDENTIA have:

4+ special supervisors within the journal’s editorial board responsible
for specific interdisciplinary sections in relation to the scientific as-
pects of contributions;

4+ editor in chief in relation to the formal aspects of contributions;

4+ executive editor in relation to the application of methodological, ana-
lytical and statistical questions in contributions.

Review Procedure

Reviewing the contributions for publication in the journal SOCIETAS ET
[IURISPRUDENTIA follows with a mutually anonymous (double-blind) re-
view procedure realized by members of journal’s editorial board and in
well-founded cases also by recognized experts working in corresponding
areas.

Report on results of the review procedure is made and archived on
standardized forms.

Comprehensive information on results of the review procedure, to-
gether with guidance on how to proceed with submitted contributions,
will contribution’s submitters receive through an e-mail answer immedi-
ately after receiving the reviewers’ written opinions by the journal’s edi-
torial office and final judging the results of the review procedure by the
editorial board.

Publication of Contributions

Publication of contributions in the journal SOCIETAS ET IURISPRU-
DENTIA is realized exclusively without any contributor’s claim for au-
thor’s fee (royalty). Submission of contributions for publication under-
stands the editorial office of the journal SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA
as a manifestation of the will of the authors, through which the authors
all at once knowingly and voluntarily:

4+ express their own agreement with publication of submitted contri-
bution in the journal;

4+ declare that the contribution presents their original, hitherto un-
published work;
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+ declare their own agreement with specifying their workplace and
contact e-mail address in the section “Authors’ Contact List”.

Accepted can be only texts submitted for publication sent by their
authors/co-authors directly and with their written permission for publi-
cation; text submissions sent mediated through non-authors or non-co-
authors of a submitted text delivered to the editorial office of the journal
SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA cannot be accepted for the following re-
view procedure due to the absence of the author’s/co-authors’ consent.

Favouring the English language in contributions is welcome.

Publication of the contribution texts will be provided exclusively in
the bilingual Slovak-English standardized letterhead template of the
journal SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA, synchronously in the form of
complete versions of individual journal numbers as well as in the form of
single authors’ contributions. Publication process follows in correspond-
ing sections on the journal’s official website: http://sei.iuridica.truni.sk/
international-scientific-journal/.

Structure of Contribution

Title of Contribution in Original Language:

4+ please specify title, eventually subtitle of contribution in original lan-
guage;

Title of Contribution in English:

+ please specify title, eventually subtitle of contribution in English
not required in the case of English as the language of the original,

Author of Contribution:
+ please specify author’s given name, surname and all academic de-
grees;

Abstract in English:
4+ please specify abstract in English, circa 10 rows
not required in the case of English as the language of the original,

Key Words in English:
+ please specify key words in English, circa 10 words
not required in the case of English as the language of the original,

Abstract in Original Language:
+ please specify abstract in original language, circa 10 rows;
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Key Words in Original Language:

+

please specify key words in original language, circa 10 words;

Text of Contribution:

+

please specify in following structure: introduction, main text, conclu-
sions; text broken down into chapters, eventually subchapters; the
contribution may include sheets, charts, figures, pictures, etc., but it
is necessary to indicate their sources with all obligatory bibliograph-
ic details in the full extent; notes and references to literature, please,
specify in the footnote according to current bibliographic standards
(ISO 690)

Note: all obligatory bibliographic data must be included to the full ex-
tent - both in references in the footnote as well as in bibliography list
at the end of contribution; it is also essential that all of literature re-
ferred in the footnotes of the contribution’s text fully corresponds to
the sources listed in the bibliography list placed at the end of the con-
tribution and vice versa;

Literature:

+

please specify a complete bibliography of all sources according to
current bibliographic standards (ISO 690)

Note: all obligatory bibliographic data must be included to the full ex-
tent - both in references in the footnote as well as in bibliography list
at the end of contribution; it is also essential that all of literature re-
ferred in the footnotes of the contribution’s text fully corresponds to
the sources listed in the bibliography list placed at the end of the con-
tribution and vice versa;

Author’s Contact:

n

please follow the below mentioned model structure of contact infor-
mation on the author of contribution:

Ing. Jana Koprlova, PhD.
Faculty of Law

Trnava University in Trnava
Kollarova 10

917 01 Trnava

Slovak Republic
jana.koprlova@gmail.com

Contribution manuscripts can be accepted only in electronic version

in the format of the text editor MS Word document. Applying the stand-
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ardized types and font sizes, line spacing as well as text formatting in the
contribution manuscripts is highly recommended.

Your contribution manuscripts send, please, to the e-mail address of
the journal’s editorial office sei.journal@gmail.com.

In the case of any uncertainty or necessity of providing additional in-
formation send your questions, please, to the e-mail address of the jour-
nal’s editorial office sei.journal@gmail.com.

We are looking forward to your contribution!
Yours faithfully,

Team SOCIETAS ET [URISPRUDENTIA
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Eticky kodex

Clanok I. VSseobecné ustanovenia

Medzindrodny internetovy vedecky casopis SOCIETAS ET IURISPRU-
DENTIA (d’alej len ,c¢asopis“) vydava Pravnicka fakulta Trnavskej univer-
zity v Trnave a tematicky sa zameriava najma na spoloc¢ensky vyznamné
prierezové suvislosti otazok verejného prava a sukromného prava na na-
rodnej, nadnarodnej, ako aj medzinarodnej Urovni. Redakcia ¢asopisu
sidli v priestoroch Pravnickej fakulty na Kollarovej ulici ¢. 10 v Trnave.

Casopis ma charakter vedeckého recenzovaného ¢asopisu, ktory vy-
chadza v on-line elektronickej podobe pravidelne Styrikrat rocne na ofi-
cialnej webovej stranke Casopisu http://sei.iuridica.truni.sk. Publikova-
nie textov prispevkov sa uskutocniuje v dvojjazycnej slovensko-anglickej
Standardizovanej hlavickovej Sabléne Casopisu, ato suicasne v podobe
kompletnych verzii jednotlivych ¢isiel, ako isamostatnych autorskych
separatov uverejnenych v zodpovedajtcich rubrikach na webovej stran-
ke ¢asopisu.

Casopis pontika podnetni a in$pirativnu platformu pre komunikaciu
na urovni odbornej aj obcianskej verejnosti, a rovnako aj pre vedecké
a celospolocensky prinosné riesenia aktualnych otazok z oblasti najma
verejného prava a sikromného prava.

Webova stranka casopisu pontka Ccitatel'skej verejnosti informacie
v beznom grafickom rozhrani, a sibezne aj v grafickom rozhrani Blind
Friendly pre slabozrakych citatel'ov paralelne v slovenskom a anglickom
jazyku. V uvedenych jazykoch zabezpecuje redakcia Casopisu aj spatnu
komunikaciu.

Clanok II. Zodpovednost a publikacia prispevkov

Casopis prijima a publikuje vyhradne iba pévodné, doposial’ nepubliko-
vané prispevky, ktoré su vlastnym dielom autorov, ktori ich na uverejne-
nie v ¢asopise predkladaji. Autori prispevkov vedecky ¢i pedagogicky
posobia v zodpovedajucich oblastiach zamerania ¢asopisu a maji ukon-
¢ené zodpovedajice akademické vzdelanie na irovni minimalne druhého
stupna vysokoskolského stadia.

V sulade s vyssie uvedenym ustanovenim sa automaticky so zodpo-
vedajicim odovodnenim zamietaju prispevky uZ preukazatel'ne publiko-
vané, ako aj prispevky, ktoré naplniaju skutkovi podstatu plagiatu ¢i ne-
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opravneného, respektive nezdkonného zasahu do autorského prava pod-
l'a autorského zadkona v platnom znenf.

Informécie pre autorov zverejnené na webovej stranke ¢asopisu su
zavazné. Uprednostiiovanie anglického jazyka v prispevkoch je vitané.

Zodpovednost za dodrzanie vSetkych nevyhnutnych predpokladov
a poziadaviek kladenych na prispevky publikované v ¢asopise nesu od-
borni garanti z radov ¢lenov redakénej rady a redakéného okruhu ¢asopi-
su zodpovedajuici za konkrétne prierezové sekcie vo vztahu k vedeckej
stranke prispevkov, hlavny redaktor vo vztahu k formalnej stranke pri-
spevkov a vykonny redaktor vo vztahu k uplatneniu metodologickych,
analytickych a Statistickych otazok v prispevkoch.

Publikacia prispevkov v ¢asopise sa uskutociiuje vyhradne bez aké-
hokol'vek naroku prispievatelov na autorsky honorar. PredloZenie pri-
spevkov na publikaciu posudzuje redakcia ¢asopisu ako prejav vole auto-
rov, ktorym autori vedome a dobrovol'ne sti¢asne:

+ prejavuju svoj suhlas s uverejnenim predloZeného prispevku v ¢aso-
pise;

#+ potvrdzuju, Ze prispevok je ich pévodnym, doposial nepublikovanym
dielom;

+ potvrdzuju svoj sthlas suvedenim ich pracoviska a kontaktnej e-
mailovej adresy v rubrike ,Kontakty na autorov*.

Texty prispevkov je moZné prijimat len zaslané priamo ich autormi/
spoluautormi a s ich priloZenym stthlasom na publikaciu prispevku; texty
prispevkov zaslané sprostredkovane prostrednictvom osob, ktoré nie st
autormi, pripadne spoluautormi prispevku doruceného do redakcie ca-
sopisu, nie je mozné prijat na nasledné recenzné konanie z dévodu ab-
sencie suhlasu autora/spoluautorov.

Clanok III. Recenzné konanie

Posudzovanie zaradenia prispevkov na publikaciu v ¢asopise sa uskutoc-
nuje nezavisle a nestranne na zaklade obojstranne anonymného recenz-
ného konania zaistovaného clenmi redakénej rady ¢asopisu a v odévod-
nenych pripadoch tiezZ uzndvanymi odbornikmi posobiacimi v zodpove-
dajucich oblastiach.

Zapis o vysledkoch recenzného konania sa vykonava a archivuje na
Standardizovanych formularoch.
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Sdhrnnt informéciu o vysledku recenzného konania, spolu s usmer-
nenim ohladom dalSieho postupu, obdrZia predkladatelia prispevkov
prostrednictvom e-mailovej odpovede bezodkladne po doruceni vyhoto-
venych recenznych posudkov redakcii ¢asopisu a zaverecnom posudeni
vysledkov recenzného konania redak¢nou radou.

Prispevky sa so zodpovedajicim pisomnym oddévodnenim automa-
ticky zamietaju v pripadoch, pokial’

4+ autor prispevku preukazatel'ne neméa ukoncené tplné vysokoskolské
vzdelanie, t.j. vysokoSkolské vzdelanie druhého stupiia;

4+ prispevok preukazatelne nezodpovedd minimilnym S$tandardom
a Standardnym kritéridm vedeckej etiky, ktoré sa kladd asu vse-
obecne vedeckou verejnostou a vedeckou obcou uznavané vo vztahu
k prispevkom danej kategérie (Stadie, eseje, recenzie publikacii, in-
formacie alebo spravy), ¢i uz z hl'adiska rozsahu, naplne, metodolo-
gickych vychodisk, pouzitej metodoldgie, a podobne, ako aj z hl'adi-
ska spravneho, Uplného avedecky korektného uvadzania vSetkych
pouzitych bibliografickych odkazov podla platnej bibliografickej
normy (ISO 690).

Clanok IV. Vyhlasenie o pristipeni ku kédexom a zasadam
publika¢nej etiky Komisie pre publika¢nu etiku

Casopis v plnej miere uplatiiuje a dodrZiava kédexy a zasady publikaénej
etiky Komisie pre publika¢nd etiku (Committee on Publication Ethics
COPE) zverejnené na webovej stranke Komisie pre publikacnu etiku
https://publicationethics.org/. Uvedené zadsady apravidla publikacnej
etiky sd zavazné pre autorov prispevkov, redakénd radu c¢asopisu, redak-
torov a redakciu ¢asopisu, recenzentov prispevkov, ako aj vydavatela Ca-
sopisu.

Clanok V. Nezavislost’ a nestrannost

Casopis je nezavislym a nestrannym medzinarodnym vedeckym interne-
tovym periodikom.

Clanok VI. Rozhodny pravny poriadok

Casopis a v$etky s nim suvisiace pravne skuto¢nosti a pravne tkony sa
riadia pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

Trnava 31. december 2013
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Code of Ethics

Article I. General Provisions

International scientific online journal SOCIETAS ET IURISPRUDENTIA
(hereinafter only “journal”) is published by the Faculty of Law at Trnava
University in Trnava, and it thematically focuses mainly on social rele-
vant interdisciplinary relations on the issues of public law and private
law at the national, transnational and international levels. The journal’s
editorial office resides in premises of the Faculty of Law in Kollarova
Street No. 10 in Trnava, Slovakia.

The journal has the nature of ascientific peer-reviewed journal,
which is issued in an electronic on-line version regularly four times
ayear on the official website of the journal http://sei.iuridica.truni.sk/
international-scientific-journal /. Publication of the contribution texts will
be provided exclusively in the bilingual Slovak-English standardized let-
terhead template of the journal, synchronously in the form of complete
versions of individual journal numbers as well as in the form of single au-
thors’ contributions. Publication process follows in corresponding sec-
tions on the journal’s official website.

The journal provides a stimulating and inspirational platform for
communication both on the professional level and the level of the civic
society, as well as for scientific and society-wide beneficial solutions to
current issues mainly in the areas of public law and private law.

The website of the journal offers the reading public contributions in
the common graphical user interface as well as in the blind-friendly in-
terface, both parallel in the Slovak and the English languages. In all those
languages the journal’s editorial office provides also feedback communi-
cation.

Article II. Responsibility and Publication of Contributions

The journal accepts and publishes exclusively only original, hitherto un-
published contributions written as the own work by authors those are
submitting the contributions for publication in the journal. Contributors
are scientifically or pedagogically engaged in areas corresponding with
the main orientation of the journal and they have completed adequate
academic qualification, at least the second degree of academic education.
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In accordance with the foregoing provision shall be automatically
with the adequate justification rejected contributions those have been
provably already published as well as contributions those constitute the
merits of plagiarism or of unauthorized, respectively illegal interference
with the copyright under the protection of the Copyright Act in force.

Information for authors published on the journal’s website is bind-
ing. Favouring the English language in contributions is welcome.

Responsibility for compliance with all prerequisites and require-
ments laid on contributions published in the journal have special super-
visors within the journal’s editorial board responsible for specific inter-
disciplinary sections in relation to the scientific aspects of contributions,
editor in chief in relation to the formal aspects of contributions and exec-
utive editor in relation to the application of methodological, analytical
and statistical questions in contributions.

Publication of contributions in the journal is realized exclusively
without any contributor’s claim for author's fee (royalty). Submission of
contributions for publication understands the editorial office of the jour-
nal as a manifestation of the will of the authors, through which the au-
thors all at once knowingly and voluntarily:

4+ express their own agreement with publication of submitted contri-
bution in the journal;

4 declare that the contribution presents their original, hitherto un-
published work;

4 declare their own agreement with specifying their workplace and
contact e-mail address in the section “Authors’ Contact List”.

Accepted can be only texts submitted for publication sent by their
authors/co-authors directly and with their written permission for publi-
cation; text submissions sent mediated through non-authors or non-co-
authors of a submitted text delivered to the editorial office of the journal
cannot be accepted for the following review procedure due to the ab-
sence of the author’s/co-authors’ consent.

Article III. Review Procedure

Reviewing the contributions for publication in the journal follows with
amutually anonymous (double-blind) review procedure realized inde-
pendently and impartially by members of journal’s editorial board and in
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well-founded cases also by recognized experts working in corresponding
areas.

Report on results of the review procedure is made and archived on
standardized forms.

Comprehensive information on results of the review procedure, to-
gether with guidance on how to proceed with submitted contributions,
will contribution’s submitters receive through an e-mail answer immedi-
ately after receiving the reviewers’ written opinions by the journal’s edi-
torial office and final judging the results of the review procedure by the
editorial board.

Contributions will be with adequate written justification automati-
cally rejected in cases, if:

+ the contributor hasn’t provably completed the entire university edu-
cation, i.e. the academic qualification of the second degree;

4+ contribution provably doesn’t comply with the minimum standards
and standard criteria of scientific ethics, which are imposed and gen-
erally respected by the scientific public and scientific community in
relation to contributions of the given category (studies, essays, re-
views on publications, information or reports), whether in terms of
extent, content, methodological assumptions, applied methodology
and similarly, or in terms of a proper, complete and scientifically cor-
rect indicating all the bibliographic references according to current
bibliographic standards (ISO 690).

Article IV. Declaration of Accession to Codes and Principles of
Publication Ethics of the Committee on Publication Ethics

The journal fully exercises and observes codes and principles of publica-
tion ethics of the Committee on Publication Ethics COPE published on the
website of the Committee on Publication Ethics https://publicationet-
hics.org/. Listed principles and guidelines of publication ethics are bind-
ing for contributors, journal’s editorial board, journal’s editors and edito-
rial office, contribution reviewers as well as journal’s publisher.

Article V. Independence and Impartiality

The journal is an independent and impartial international scientific
online journal.
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Article VI. Determining Law

The journal and all the related legal facts and legal actions are governed
by the law of the Slovak Republic.

Trnava, Slovakia, December 31st, 2013
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