0 1Y | 5 TSP 6
1 TRENDY VYVOJA A SPECIFICKE PROCESY NA TRHU PRACE........ 9
1.1 Trhy prace krajin EU v kontexte zmien vo vykone ekonomiky.
Teoretické a praktick€ otazky .............ooooveeeiiiiiiiiii e 9
1.1.1 Specifika trhu prace v trhovej eKoNOMIKe ..e......cccveeviiiiiiieeeee e 10
1.1.2 Zmeny v charaktere a obsahu Prace .........eveveeeeeriiiiiiiiiiiiieeeeeeenn. 15
1.1.3 Trendy vyvoja a situacia na eurépskych trhoclprace......................... 19
1.1.4. Zamestnano® a ekonomMICKY rast............uueiiiiiiiiisicccmeeeeeeeiieneennnennnns 28
1.2 Zamestnanog — aktualna vyzva pre socialnu kvalitu .........ceueeeeeeeeenn.. 35
1.2.1 Novy pristup k socialnej politike ........ceeeeeeiiieeeiiiiiiiin 53
1.2.2 Zakladné principy socialnej kvality ............cccoovviiiiiiiiiiiciee e 39
1.2.3 Socialna inkluzia - kondicionalny faktor so@lnej kvality .................. 44
1.2.4 Kvantifikacia socialnej inklzie..............cccccvvvvvvvviviiiiccciieeeeeenn.. L 46,
1.2.5 Zamestnano®— inkluzivny faktor socialnej kvality .......................... 49
1.3 Lokalny multiplikator a lokalny trh prace............ccccoeiiiiii 54
1.3.1 Tedria multiplikatora — jej VZNiK @ r0ZVOJ........ccevveeevvveeriiiiiiiiiiieeeeeeeenn 55
1.3.2 Lokalny multipliKAtor.............oooviiiimmiieiee e 57
1.3.3 LOKAINY trN PrACe......ccoe et aeeneeas 59
1.3.4 Lokalny multiplikator a jeho vyuzitie na lokédlnom trhu prace .......... 60
1.4 Determinanty individualneho pracovného prijmu v Slovenskej
FEPUDIIKE ... e era e e e erenans 64
1.4.1 Determinanty vySky pracovnych prijmov ........ccccceeeeeiiiiiivieeeeiiiiiiiennns 68
1.5 Medzinarodna migracia s akcentom na imigraciu:jej integra¢né a
dezintegratné dopady na europske trhy prace........cccoceecvviciiiiiiiinennenenn. 80
1.5.1lIntegracia imigrantov Na trhu Prace ........cccoeeeeieeeeeeeeeieceeeeeeeee 81
1.5.2 Prtiny a formy dezintegracie .............uuueiiimmmmeeeeeeeeveinniiiiiiieeeeeeeeeeeas 83
1.5.3 Dovody dezintegr8nyCh ProCeSOV.........uuuuiiiiiiiiiieeeeeeeeceeeeee e, 86

1.5.4 Specialne iNtegrénNé OPAIENIaA ..........c.cccvivieeeeeeeeesseemee e eeese e 87



1.5.5 Integracia imigrantov do slovenského trhu prée ............ccccceeeee 90
2 AKTUALNE STRUKTURALNE PROBLEMY PRACOVNYCH TRHOV98

2.1 Vybrané znevyhodnené skupiny na trhu prace.........ccccoeeeeeeevevevieeeennnee, 98
2.1.1DIhodobo nezamestnani...............oev e e e e eeeeeeeeeeeiie s 100
2.1.2 Séasneé vyzvy spojené so situaciou mladydtudi a absolventov Skol

Na SlovensSKOM trNU PracCe..........oovvviiiieiieeeere e e 111
2.2 Regionalne aspekty a problémy nezamestnanostBlovenskej republike
................................................................................................................. 127
2.2.1 Teoreticky vstup do problematiky.........ceevveveiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee, 128
2.2.2 Vybrané determinanty vplyvajice na diferaciaciu regionalnej
NEZAMESINANOS ...ciiiieiiiiiiie e e et et e e e e e e et e e e e e e e eeesmmannsans 132
2.2.3 Regionalne rozdiely v nezamestnanosti vyjadré mierou
nezamestnanosti a regionalna dynamika nezamestnanios

v zavislosti od tokov do resp. z evidencie nezastranosti

UChAJZAOV 0 ZAMESINANIE.........ciii ittt e e e e e e e e eaaaeeeeeeaaas 141
3 PRISTUPY K RIESENIU NEROVNOVAH NA TRHU PRACE............ 159
3.1 Koordinovany pristup Eurépskej Unie pre rast zanestnanosti............ 159
3.1.1 Eurdpska stratégia zamestnanosti a stratégiuropa 2020.............. 159
3.1.2 Zamestnano® a podpora vytvarania pracovnych miest................. 162
3.1.3 VyuZitie potencialu vytvarania pracovnych mist v kI’'4éovych

(010 )Y A V= T o 1R PP USSP 165
3.2 Nastroje aktivnej politiky trhu prace s akcentan na socialnu ekonomiku
a SOCIAINE POANIKANIE .......vviiiiiiiiiie e 176
3.3 Inovativhe opatrenia a principy pre zlepSenie ystému vzdeldvania
a zlepSenie uplatnit&nosti absolventov na trhu prace. ..............oceeevvvnnnnes 185
3.3.1Crty kvalitného systému vzdelavania na trhu prace ............c..c........ 185
3.3.2 Nové rozmery poznatkov a vzdelavania....cccc.......ccovvvveeeeennvinnnnnnnnnnn. 187

3.3.3 Znalostna ekonomika, vzdelavacie systémy almatna priprava...... 193
3.3.4 Vzdelanie @ trh PracCe ......ccoooiiiiii i 195

3.4 Prepojenie vzdelavania s potrebami trhu prace.........ccccevvvvvvvvvnnnnnnnnn, 201

3.4.1 ldentifikacia zakladnych indikatorov charakterizujucich previazanost’
systému vzdelavania s problematikou trhu prace.............coovviiieennee, 201



3.4.2 Vzdelanie a zIOZItAB PracCe.........ccoveveeeiiiiiiiiicee e eee e 206

3.4.3 Spolupraca vzdelavacej politiky a politiky zenestnanosti................. 209
3.5 Plnenie kvantifikovanych indikatorov opera&ného programu
Zamestnanos’ a socialna iNKIUZIa ..........ceeeeiiiiiiiii e 213
3.5.1 Operd&ny program Zamestnanos a socialna inklizia v programovom
obdobi 2007 — 2013 — dosiahnuty VysIedoK ......cccccvvveiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee 216
3.5.2 Operany program Ludské zdroje na programové obdobie 2014 - 2020
................................................................................................................. 228



