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UvoD

Tato publikacia vznikla ako sucast’ rieSenia projektu, ktory sa zaobe-
ra vyskumom Struktiurnych zmien v ekonomike pri prechode ekonomiky
zo strednej do vysokej urovne vyspelosti. Vol'ne nadvazuje na zbornik vy-
skumnych prac ,Pohlady na Struktirne problémy slovenskej ekonomiky",
ktory pripravil takmer rovnaky kolektiv autorov o rok skor.

ZvySovanie stupna vyspelosti ekonomik je nevyhnutne spaté s urci-
tymi Struktirnymi zmenami. Rast ekonomiky sa deje cez Strukturne zme-
ny: pri raste sa vnutorna skladba premiena. Rast vykonnosti ekonomiky
takmer nikdy nie je rovnomernym zvacSenim vsetkych jej proporcii.

SnaZili sme sa zaoberat réznymi strankami procesu Struktirnych
zmien: tie maju rézne prejavy, ale nie su od seba izolované. Preto sa Cast
pozornosti venuje suvislostiam medzi rézne chapanymi Struktirnymi
zmenami.

Struktirne zmeny nevnimame ako samoucelny izolovany proces.
SnaZime sa vidiet' suvislosti medzi Struktirnymi zmenami a procesom
dobiehania drovne najvyspelejSich ekonomik. Skimali sme pritom suvis-
losti medzi redlnou, socidlnou a cenovou konvergenciou. Kapitoly tejto
publikacie sa venuju napriklad takymto otazkam:

— Preco existuje nesulad medzi tempom redlnej konvergencie a prijmo-
vou konvergenciou? Ako mozu zmeny v skladbe ekonomiky tento ne-
sulad ovplyvnit?

— Aké su vztahy medzi realnou, socialnou a cenovou konvergenciou
v pripade byvalych transformujucich sa ekonomik? Ovplyvni to zme-
na v pozicii sektora sluzieb?

— Co je bariérou toho, aby sa posilnila inova¢na aktivita malych a stred-
nych podnikov a aby sa zlepsila ich pozicia v Struktire ekonomiky?

— Ako sa meni regionalna Struktira a ako na 1iu vplyva realizacia politi-
ky sudrznosti?

— Ako priame zahrani¢né investicie ovplyviiuju Struktiru ekonomiky?
A ako eurofondy?

— Spéja sa s vy$Sou ekonomickou vykonnostou uzsia Specializacia v Struk-
tire produkénych aktivit? Ci skor $irsia diverzifikacia?



— Ako sa da vysvetlit, Ze v Struktire prijmov maji mzdy slabu (a slab-
nucu) poziciu?

Vyskum v ramci projektu, ktorého vystupom je aj tato publikacia, ma
dospiet kidentifikacii bariér progresivnych Struktdrnych zmien a k na-
chadzaniu moZnosti oslabenia takychto bariér. Tato publikacia doku-
mentuje len jeden z krokov v tomto procese.

Ekonomicky celok, ktory chce navonok rast, sa musi vo svojom vnutri
menit. Meni sa tak vel'kost jeho komponentov, ako aj vztahy medzi nimi.
A to je neobmedzené pole pre ekonomicky vyskum.

Karol Morvay
editor a spoluautor



1. KONVERGENCIA A SLUZBY
(ULOHY, MOZNOSTI A PREKAZKY ROZVOJA)

Konvergencny proces ako prekonavanie prekazok
hospodarskeho rozvoja

Na prvy pohl'ad sa moéze zdat, Ze uvazovanie o vyrovnavani ekono-
mickej urovne Slovenska s troviiou rozvinutych krajin moéZze len stanovit
a objasnit’ ciele budiceho rozvoja. Z toho by vyplyvalo, Ze pre hl'adanie
moZnosti veducich k tymto cielom a pre vyhl'adavanie prekazZok, ktoré sa
konvergenénym cielom postavia do cesty, nemdzZe byt prinosom. Sku-
tocnosti je vSak zlozitejSia.

Konvergencny proces mozno nazerat nielen ako vyrovnavanie eko-
nomickych urovni, ale aj ako odstrafiovanie hospodarskeho zaostavania,
ktoré sa samé stava rozvojovou bariérou. Staci pripomenut, Ze zaostava-
nie je spojené s nizSou produktivitou prace a teda aj s nedostato¢nou kon-
kurencnou schopnost'ou. Menej konkurencne schopné podnikatel'ské sub-
jekty zaostavajucich krajin nie su schopné aktivne sa zapajat’ do globali-
zaCnych procesov, vyuZivat ich vyhody a trpia ich negativnhymi désledka-
mi. Ako sucast’ Eur6pskej tnie funguje Slovensko v zoskupeni, v ktorom
vol'ny pohyb o0s6b, tovarov, kapitalu a sluzieb sliZi najma jeho rozvinutym
krajindm neraz aj na ukor ekonomicky slabsich partnerov. To isté plati aj
o spolo¢nych, ¢i koordinovanych hospodarskych politikach EU, resp. euro-
zOny, ktoré sa stanovuju podla potrieb a parametrov najvacsich vyspelych
ekonomik. Je teda dost’ dovodov na to, aby sa v $tddii zameranej na sku-
manie prekazok Zelateného Struktirneho vyvoja venovala pozornost aj
tym aspektom konvergencnej ulohy, ktoré spresiujd pohl'ad na odstrano-
vanie socidlno-ekonomického zaostavania Slovenska za rozvinutejSim
svetom a najma za vyspelej$imi ekonomikami EU.

Pred vstupom do EU a este viac pred prijimanim do eurozény sa aj na
Slovensku uvaZovalo o dvoch strankach konvergen¢ného procesu - o kon-
vergencii nominalnej a realnej. Po ziskani Clenstva v Europskej hospo-
darskej a menovej Unii (eurozéne) sa nominalna konvergencia Slovenska
stala skutkom. Dlhodobou ulohou je redlna konvergencia s dvomi funk-
ciami. Prvou je dosiahnutie vykonnosti rozvinutych ekonomik, druhou je



vyuzitie zvySenej vykonnosti aj na vyrovnanie Zivotnej Urovne a kvality
Zivota obyvatel'stva s parametrami, ktoré sa v tejto oblasti dosahuju vo
vzorovych Krajinach.

Uvedena dualnost programu realnej konvergencie sa pri jej skimani
Casto nereflektuje. Predpoklada sa totiz, Ze rast vykonnosti sa automa-
ticky, resp. bezpodmienecne premieta aj do ekvivalentného zlepSovania
Zivotnych podmienok obyvatel'stva. Mieru odévodnenosti tohto predpo-
kladu pomézu posudit informdcie obsiahnuté v tabul'ke 1.

Tabulka 11
Doteraj$i priebeh vyrovnavania hospodarskej trovne Slovenska
s iroviiou EU15

A. Ukazovatele vyrovnavania vykonnosti (EU15 = 100)

1995 | 1996 | 2000 | 2003 | 2007 | 2009 | 2012 | 2013
HDP/obyv. v PKS 41 43 43 49 61 66 70 71
HDP/obyv. v EUR 15 16 18 22 35 42 44 45
Index PKS?2 37,6 38 40,5 | 45,0 56,9 | 64,2 63,7 | 634
Produktivita prace3 . . 52 57 69 73 76
Jednotkové naklady prace 28,3 29,0 29,9

B. Ukazovatele Zivotnych podmienok obyvatel'stva

1995 | 1996 | 2000 | 2003 | 2007 | 2009 | 2012 | 2013
Pomer & Cistej mzdy | & mzda
na Slovensku v EUR 254 1300 29,0297
avEU154 @ mzda
(EU15 = 100) v PKS : : 42,3 | 42,6 | 424
Miera nezamestna- Slovensko 13,1 (11,3 | 189 |17,7 | 11,2 | 12,1 14,0 | 14,2
nosti v % EU 15 10,2 | 10,3 7,9 8,1 7,1 9,1 10,6 | 11,0
Vydavky VF na Slovensko 13,1 |15,0 | 14,5 | 128 |10,6 | 12,3 12,1
socialnu ochranu EU 15 19,6 | 195 | 18,1 |186 |17,8 | 20,3 20,3
v % z HDP

1Podl'a idajov Eurostatu.

2Podl'a idajov o HDP/obyv. v EUR a PKS s jednym desatinnym miestom

3HDP v PKS/prac.

42008 Chybajtice idaje o mzdach v EU15 st nahradené priemerom miezd Nemecka, Franciizska,
Spanielska a Anglicka. Bez zretel'a na mzdy v $tatnej administrative.

Udaje tabulky 1 charakterizujiice doteraj$i priebeh vyrovnavania
tirovne hospodarskeho rozvoja Slovenska a EU15 poukazujii na velké
rozdiely, ktoré tu su vo vyrovnavani vykonnosti a vo vyrovnavani Zivotnej
urovne. Konvergencia vo vykonnosti prebiehala pocas celého zistovaného



- takmer dve desatrocia zahriiujuceho obdobia. V jeho jednotlivych cas-
tiach boli vysledky konvergencie rozdielne. Ked sa v druhej polovici
90. rokov prehlbovali v slovenskej ekonomike nerovnovazne stavy, eko-
nomika sa vpred ledva vliekla. Po vykonani stabilizacnych opatreni, teda
po roku 2000 sa rast vykonnosti zrychlil a po vstupe Slovenska do EU
a subeZzne vykonanych reformach presiahlo jeho tempo vSetky ocakava-
nia. Konvergencia vo vykonnosti sa sice spomalila, no celkom nezastavila
ani v hospodarskej recesii po roku 2008; hoci aj v dosledku retrogradneho
vyvoja vo vicsine ekonomik EU 15.

Udaje uvedené v &asti B tabul’ky 1 poukazujii na to, Ze rast vykonnosti
slovenskej ekonomiky a najma jej rast odvodeny od ukazovatelov vy-
chadzajucich z ocenenia HDP v PKS sa do Zivotnych podmienok obyvate-
I'ov premietal len ¢iastocne, resp. s oneskorenim. Vsetky dost r6znorodé
ukazovatele svedcia o zaostavani socialneho rozvoja za rozvojom vykon-
nosti hospodarstva ateda aj o potrebe osobitného sledovania konver-
gencie v oblasti socidlneho postavenia obyvatel'stva. Z tohto dévodu po-
vazujeme za ucelné, aby sa vedl'a skiimania a regulacie procesu vyrovna-
vania vykonnosti, pre ktory mozno vyuZzivat aj nad’alej pojem realna
konvergencia, venovala zvlaStna pozornost vyrovnavaniu urovne social-
neho rozvoja, resp. socialnej konvergencii.

Retardacia procesu socialnej konvergencie za realnou (vykonnostnou)
konvergenciou suvisi s dudlnym vyjadrenim vykonnosti ekonomik (najma
s vyjadrenim ich vykonov v EUR a v PKS) a z toho odvodenym vyjadrenim
vysledkov realnej konvergencie.

Zvysenie pomeru vykonnosti Slovenska k tirovni EU 15 v cenach PKS
z priblizne 40 % v polovici 90. rokov 20. storocia na 71 % v roku 2013
naznacuje, Ze pri absencii vacsich Sokov vo svetovej ekonomike by Sloven-
sko mohlo splnit’ svoju hlavni konvergenc¢nu tlohu uz niekedy na rozhra-
ni 30. a 40. rokov aktualneho storocia. Doterajsi vyvoj HDP/obyv. v eurach
vSak takyto mierne zdrZanlivy optimizmus spochybniuje a moZnost vy-
rovnania vykonnosti slovenskej ekonomiky s troviiou EU 15 postiva aZ za
polovicu 21. storocia.

Rozdiel vo vel'kosti HPD vyjadreného v eurach a v PKS je, ako vieme,
dosledok rozdielov medzi uroviiou cien vo vyspelych a v konvergujucich
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ekonomikach. Vyjadruje ho index PKS uvedeny v 3. riadku tabulky ¢. 1.
Tento rozdiel medzi hladinou vnutornych a vonkajsich cien sa da vysvet-
lit' len ako dosledok spolocného posobenia rozdielov v produktivite pra-
ce a pomerov na trhu prace, teda rozdielov, ktoré vo svojom dhrne urcu-
ju nizsiu cenu prace na Slovensku neZ vo vyspelych eurépskych ekono-
mikach. Nizke mzdy sp6sobuju nizku hladinu vnutornych cien. Je to sd-
vislost, ktord sa osobitnym spésobom prejavuje na hospodarskom vy-
sledku toho segmentu ekonomiky, ktorymi st zahrani¢im kontrolované
podniky (ZKP).

ZKP aj na Slovensku zvycajne vyuZzivaju Spickové technoldgie na pro-
dukciu kvalitnych vyrobkov. Preto sa v nich dosahuje (prinajmenej) rov-
naka produktivita prace ako vich materskych podnikoch.! Cena prace
ich slovenskych zamestnancov vsak produktivite ich prace neodpoveda.
Je urc¢ena cenou prace v segmente slovenskych doméacich podnikov (DP)
s podstatne niZSou neZ svetovou produktivitou prace, lebo segment DP
v zamestnanosti celej ekonomiky (mimo priemyslu i niektorych odvetvi
sluzieb akymi su financ¢né sluzby, informacie a komunikacia) predsa len
dominuje. Preto pri predaji svojej produkcie za svetové ceny ZKP realizu-
ju ako cast’ zisku aj rozdiel medzi cenou prace svojich slovenskych za-
mestnancov a cenou prace vich domovskom prostredi. To sa zrejme
vztahuje nielen na ZKP exportujice zo Slovenska finalnu produkciu, ale
aj na ZKP pdsobiace na Slovensku ako ich dodavatelia a subdodavatelia.
Na rozdiel od repatriacie ziskov tu ide o tichy prevod, ktory zdéraziiuje
vyznam vyrovnavania cenovych hladin ako dolezitu sucast redlnej kon-
vergencie.

Zistenie, Ze na Slovensku socidlna konvergencia zaostava za konver-
genciou redlnou vedie k otazke, ¢i tato asynchrénnost uvazovanych stra-
nok konvergenc¢ného procesu je iba slovenskym Specifikom, alebo uni-
verzalnym trendom. Odpoved na nu davaju informéacie sustredené
v tabulke 2.

1 Podla odbornika z oblasti automobilového priemyslu st napr. dcérske zavody automobilovych
transnacionalnych korporacii na Slovensku ,zavody 21. storocia“ vybavené Spickovymi technolé-
giami (LeSinsky, J., 2010, s. 307).
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Tabulka 2
Porovnanie realnej a socialnej konvergencie vo vybranych dobiehajiicich
ekonomikach?

A. Pomer HDP/obyv. k priemeru EU15

2000 2003 2007 2009 2012 2013
., . I 26,7 331 43,5 49,4 49,1 47,7
Ceska republika
II 61,5 67,2 74,0 74,8 74,1 73,7
[ 20,9 20,1 27,8 29,7 33,4 34,0
Pol'sko
II 41,8 42,9 48,7 54,8 61,4 62,6
[ 21,2 29,2 33,6 33,2 33,0 33,3
Mad'arsko
II 47,0 55,0 55,0 59,1 61,0 62,0
.. [ 67,3 74,6 79,8 83,1 75,2 74,6
Spanielsko
II 84,3 88,7 93,7 93,2 87,7 87,1
[ 53,6 55,0 54,3 57,8 52,6 53,1
Portugalsko
II 70,4 69,7 70,4 72,6 69,5 69,4
3 [ 539 62,1 68,0 75,3 58,8 55,1
Grécko
II 72,1 80,6 80,9 85,9 70,0 67,5

B. Pomer &istej mzdy k priemeru EU152

2000 2003 2007 2009 2012 2013

. . 1 . 21,7 29,1 35,4 36,0 34,8
Ceska republika 11 . 41,2 492 52,0 50,8

Polske 1 . 18,9 24,7 25,1 26,1 27,7
11 . 36,1 42,2 446 471

, 1 . 20,0 22,4 23,6 25,6 26,5
Madarsko 1l . 35,6 35,3 37,8 43,5

Spanielsko 1 . 69,4 68,5 78,4 73,4 73,9
0 . 81,4 77,7 82,5 77,6

Portugalsko 1 . 46,7 49,0 54,2 47,9 46,8
1 . 56,3 60,3 62,9 54,3

Grécko I . 55,6 59,6 68,2 68,4 62,9
11 . 67,2 70,0 72,7 69,1

1Podl'a udajov z databazy Eurostatu.
2Cistad mzda 4-Clennej rodiny s rodi¢mi zamestnanymi na 100% a dvomi det'mi.
[ v EUR; I v PKS.

Medzi dobiehajice ekonomiky sme v tabul'ke 2 zaradili nielen niekto-
ré z tych ¢o sa pred vstupom do EU transformovali z centralne planova-
nych na trhové (na d’al$ich stranach budii oznaéované ako EUT?), ale tieZ

2 Oznacovanie &lenskych krajin EU, v ktorych sa ekonomika transformovala z centralne planova-
nej na trhovi priviastkom ,nové“ (¢lenské krajiny) je po desiatich rokoch ich fungovania v EU
nevhodné z viacerych dévodov. Tieto krajiny nie st Ziadnou homogénnou skupinou, ¢ast' z nich
(0 tom vypovedaju aj udaje tabul'ky 2) nezaostava]u za vykonnostou niektorych starsich ¢lenov
EU avébec - kritériom na triedenie krajin EU neméZe byt dizka ich ¢lenstva z principialneho
dévodu ich rovnopravneho postavenia v spoloCenstve.
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niekol’ko krajin, ktoré zacali konvergovat davnejsie. Udaje uvedené
v tabul'ke 2 umoznuju konstatovat.

Po prvé: Relativne (v pomere k EU15) zistované hodnoty konver-
gencnych ukazovatelov su pri oboch spésoboch vyjadrenia (v eurach
i v PKS) ovela nizSie pri merani pomeru miezd, nez pri merani HDP.
V pripade Spanielska, Portugalska a Grécka sa v etape hospodarskej kri-
zy (po roku 2007) tento nepomer eSte zvacSil. Zaostavanie socialnej
konvergencie za dobiehanim vykonnosti vyspelych krajin zistujeme vo
vSetkych porovnavanych ekonomikach, ma teda univerzalnu povahu.
Mozno predpokladat, Ze je vysledkom pdsobenia inych neZ produk¢nych
faktorov a najma spésobom a vysledkami rozdelenia i pouzitia vysledkov
ekonomiky.

Po druhé: Vo vsSetkych krajinach uvedenych v tabulke 2 maju skutoc-
nosti vyjadrené v eurach niZsiu hodnotu nez je ich vyjadrenie v PKS. Vzta-
huje sa to rovnako na ukazovatele merajuce zbliZovanie vykonnosti hos-
podarstva i zbliZovanie drovni miezd. Vo vSetkych pripadoch to sposobuju
rozdiely medzi iroviiou vnutornych cien a cien vo vyspelych krajinach.3

Pri vysvetl'ovani rozdielnej hodnoty HPD/obyv. v EUR a PKS si najprv
vSimnime spdsob vypoctu tychto ukazovatelov. Na Slovensku sa HDP
v EUR vypocital do roku 2009 (do vstupu Slovenska do eurozény a s tym
spojenej vymeny SKK za EUR) tak, Ze HDP vyjadreny v SKK sa upravil
podl'a vymenného kurzu SKK k EUR. Rychle zhodnocovanie kurzu SKK je
jednou z pricin (azda aj hlavnou pric¢inou) prudkého rastu HDP/obyv.
medzi rokmi 2003 a 2009, ked’ sa v obdobi 2004-2009 pomer HDP/obyv.
v EUR v SK vo¢i EU15 zdvojnasobil pri svojom priemernom roénom raste
0 3,7 perc. b. (pozri tab. 1)* Vymenny (prepocitaci) kurz, podl'a ktorého
sa k 1. 1. 2009 upravili ceny tovarov i mzdy pdsobi v slovenskej ekonomi-
ke ako konstanta, pri sucinnosti ktorej sa zistuje vykonnost hospodarstva
v eurdch uz len podl'a zmien objemu produkcie a zmien indexu PKS.

3 Index parity kapnej sily v segmente cien vydavkov a sluzieb pre osobnu spotrebu sa v roku
2013 rovnal v Ceskej republike 62,0%, v Mad'arsku 51,1%, v l?ol'sku 49,6%, v Spanielsku 87,6%,
v Portugalsku 78,7% a v Grécku 80,6% z priemernej urovne EU15.

4 Vysoké tempo zhodnocovania SKK v rokoch 2004-2008 bolo spité s prijatim Slovenska do EU
a naslednym zvySenim rozsahu PZI, ktoré exportom svojej produkcie zlepSovali platobnu bilanciu
Slovenska.
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Po tretie: V dobiehajucich ekonomikach sa vdaka vySSiemu HDP/
obyv. v cenach PKS neZ v cenach EUR (teda pri indexe PKS < 1) da za po-
diel miezd (Cistého dochodku domacnosti) z HDP ziskat' vac¢si objem tova-
rov z HDP v PKS neZ za podiel miezd z HDP v EUR. V dobiehanych ekono-
mikach (s indexom PKS > 1) je to naopak. Z toho vyplyva, Ze v konverguju-
cich ekonomikach a teda aj v pripade Slovenska dvojaké urc¢enie HDP pri-
najmenej vnasa do rozsahu konvergencnej ulohy isty prvok neurcitosti
a pristup kjej rieSeniu komplikuje. Vedie k zamysleniu, ¢i a ako sa s nou
vysporiadat v produkénej (produktivitnej) i cenovej sfére, aj k postideniu
toho, ¢i vykonnostna medzera zistena v EUR nie je nadhodnotena.

Po Stvrté: Z hl'adiska predchadzajucich zisteni sa moZno pozriet na
v sucCasnosti najfrekventovanejsi pristup k rieSeniu konvergenc¢nej ulohy
v cenovej oblasti ako neoddelitel'nej sucasti vcelku nazeranej redlnej
konvergencie. Je to pristup zaloZeny na Balassa - Samuelsonovej teoré-
me. Spociva (pri jeho tu potrebnom zjednoduSeni) v tom, Ze kazda eko-
nomika sa sklada zo segmentu obchodovatelnych a zo segmentu neob-
chodovatelnych tovarov. V segmente neobchodovatelnych tovarov
(SNT) je v chudobnych krajinach produktivita prace niZSia neZ v boha-
tych krajinadch. V segmente obchodovatelnych tovarov (SOT) rozdiely
v produktivite medzi chudobnymi a bohatymi krajinami nie su. To je do-
vod, pre ktory by v chudobnych krajinach mali byt mzdy aj ceny v SNT
nizsie nez v SOT. V SOT chudobnych krajin sa v§ak mzdy i ceny prisposo-
buju kich niZsej urovni v SNT. V désledku toho su v celej ekonomike
chudobnych krajin mzdy a ceny niZsie neZ v bohatych krajinach.

Hlavné myslienky B.-S. teorémy odpovedaju skutocnosti. Treba vSak
vidiet' aj konkrétnu situaciu, na ktord sa maju aplikovat. Nizkoprodukti-
vitny segment sucasnej slovenskej ekonomiky sa v zna¢nej miere zhoduje
so sektorom domacich podnikov (DP). Jeho nizkej mzdovej Girovni sa pri-
sposobuju aj mzdy vsegmente produkujicom obchodovatelné tovary,
ktory je prevazne doménou ZKP. Z toho (pri reSpektovani veducich téz B.-
S. teorémy v konkrétnom stave slovenskej ekonomiky) vyplyva, Ze hlavny
smer rieSenia konvergencnej ulohy v SR je situovany do rastu produktivity
prace v DP ado jeho hospodarsko-politickej podpory. Rast produktivity
spojeny so zvySenim inovativnosti DP umozni rast ich produkcie i postup-
ny presun ich produkcie do oblasti obchodovatelnych tovarov ¢o im
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umozni zvySovat pocet ich pracovnikov. Tym sa zmeni aj situacia na trhu
prace v prospech dopytu po pracovnych silach, a tiez tlak na rast miezd
nielen v DP ale tieZ v ZKP. SubeZne so zva¢Sovanim segmentu obchodova-
tel'nych tovarov a rastom miezd v celej ekonomike bude stipat hodnota
indexu PKS ahladina cien v slovenskej ekonomike sa bude pribliZovat
k irovni cien vo vyspelych - dobiehanych ekonomikach.

Nacrtnuty pristup k vyuZitiu vychodisk B. S. teorémy sa od v sicasnosti
rozSirenej predstavy liSi najma v tom, Ze segment neobchodovatel'nych
tovarov sa v iom nestotoZiuje so segmentom sluZieb; je situovany do sek-
tora DP, ktory, prirodzene, operuje aj vo vel'kej Casti segmentu sluZieb. Je
to predpoklad, ktory sa pokuSame overit' v dalSich castiach tejto studie
venovanej komparativnej analyze niektorych $truktir krajin EU.

Predpokladame, Ze v procese redlnej konvergencie by mala zohrat
vyznamnu rolu hospodarska politika. Pri skimani hospodarskej politiky
schopnej zabezpecit pozitivne zmeny v sektore DP, by sa nemalo zabud-
nut na hl'adanie mechanizmov, ktoré by, po prvé, vytvarali podmienky
a stimuly pre rast produktivity, zamestnanosti a miezd v sektore DP; po
druhé, nahradzali by chybajice zhodnocovanie vymenného kurzu pri
zbliZovani cenovych hladin; a po tretie, viedli by k vyrovnavaniu tempa
realnej a socialnej konvergencie.

Produkcia vyrobkov versus produkcia sluZieb: trendy a relacie

Vychadza sa z poznatku, Ze ekonomiky vyspelych krajin sa nachadza-
ju v etape postindustridlneho rozvoja. Za urcujici znak postindustrial-
nych ekonomik sa povaZuje prenesenie ohniska hospodarskeho rozvoja
do sféry sluzieb. ,Podstatna charakteristika“ postindustrialnej ekonomi-
ky spociva vtom ,Ze produkcia veci (pol'nohospodarstvo a priemysel)
straca svoje veduce postavenie v prospech terciarneho sektora (sluzby)“
(Wikipédia, a.).

Stupen terciarizacie ekonomiky, ktory dosiahli jednotlivé krajiny Eu-
ropskej unie, charakterizuju informacie obsiahuté v tabul'ke uvedenej ako
priloha 1. Celkové smerovanie jej vyvoja v EU zistuju idaje tabul’ky 3.
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Tabulka 3
Vaha segmentu sluzieb v Eurdpskej unii?

A. Podiel sluzieb na HPH v %

2000 2007 2012
EU28 61,1 71,5 73,3
EU15 70,2 72,2 74,2
EUT 2 62,5 62,9 63,8

B. Podiel sluzieb na zamestnanosti v %

2000 2007 2012
EU28 65,8 69,5 72,6
EU15 70,5 73,5 76,1
EUT 2 52,7 56,8 60,7

1Vypocitana podl'a idajov z databazy Eurostatu.

2V ¢asti A jedenast’ krajin, ktorych sa pred ich vstupom do EU ekonomika pretransformovala
z centralne planovanej na trhovu. V ¢asti B len desat krajin - bez Chorvatska, za ktoré niet udajov
a vroku 2000 z rovnakého dévodu aj bez Pol’ska.

Z udajov tabul'ky 3 vyplyva, Ze podiel sluzieb narastal pocas celého zis-
tovaného obdobia vo vSetkych suboroch krajin z hl'adiska ich hospodar-
skeho vysledku i zamestnanosti.

Podiel sluzieb na zamestnanosti pritom narastal rychlejsie neZ ich
podiel na vykonnosti ekonomik. Vztahuje sa to tak na vyvoj segmentu
sluzieb v rozvinutych ivmenej rozvinutych ekonomikach EU. Stupeii
tejto vyvojovej odlisnosti medzi EU 15 a EUT je v$ak rozdielny. Kym v EU
15 sa pocas zistovaného obdobia zvysil podiel sluzieb na zamestnanosti
056 p.b,v EUT to bolo 8,0 p.b. Podiel sluzieb z HPH sa vsSak v zistova-
nych skupinach krajin menil inak. V EU 15 sa zvaésil 0 4,0 p.b., no v EUT
len o 1,3 p.b. To naznacuje, Ze zvySovanie zamestnanosti, ktoré sa v seg-
mente sluzieb dosiahlo v EUT, nebolo v nich spojené s takym rastom
produktivity prace aky sa v sluzbach dosiahol v EUT.

Udaje tabul’ky 3 sved¢ia napokon o tom, Ze uvedené zavery sa vzta-
huju na obdobie pred vznikom svetovej hospodarskej krizy v roku 2007
i po jej rozéireni do EU. NemdZeme preto vyludit, Ze zistené trendy budu
pokracovat aj v buducich rokoch.

Poznatok o vysokom stupni terciarizacie europskych ekonomik sa
v tabul'ke 4 prezentuje spolu s informaciami o dosiahnutej drovni hos-
podarskeho rozvoja.
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Vaha segmentu sluzieb vskupinach Kkrajin srozdielnou vykonnostou
ekonomiky v roku 20121,

A. 7 hl'adiska podielu sluZieb na tvorbe HPH

HPH/obyv. 21132?;{:1 Rozpitie Standardna
(EU 25 = 100)* v % podielov v % odchylka (S)
EU252 100 69,6 52,2-80,3 6,5
Z toho: 11 krajin
s HPH/obyv. 156 73,8 68,7 -79,2 3,5
> @ EU25
14 krajin s HPH/obyv.
<@EU25 56 66,2 52,2-80,3 6,4
B. Z hl'adiska podielu sluZieb na zamestnanosti
HPH/obyv. Podiel sluzieb Rozpitie Standardna
(EU 24 =100) v % podielov v % odchylka (S)
EU243 100 69,5 39,7-828 9.8
Z toho: 11 krajin
s HPH/obyv. 129 76,6 70,1-82,8 4,1
> @ EU25
14 krajin s HPH/obyv.
<@ EU25 77 63,5 39,7-76,9 9,2

1Vypocitané podl'a idajov Eurostatu.

27 krajin EU 28 st vynechané Cyprus, Luxembursko a Malta.

30krem Cypru, Luxemburska a Malty bolo pre nedostatok tidajov zo siboru krajin vyradené aj
Chorvatsko.

4Podl'a iidajov v eurdch v beznych cendach.

5Podl'a PKS.

Udaje tabulky 4 potvrdzuju o¢akavanie o pozitivnom vplyve trovne
hospodarskeho rozvoja na vahu segmentu sluzieb v sucasnych eurép-
skych ekonomikach. V Struktire zamestnanosti sa tato spojitost prejavu-
je vyraznejSie nez v Strukture tvorby HPH.

Zavislost vyznamnosti sluZieb od urovne rozvoja, resp. od vykonnosti
porovnavanych krajin nema tvrda povahu. Plati len (v niektorych pripa-
doch s velkymi) vynimkami. Tak napr. zo vietkych zistovanych krajin EU
dosiahol podiel segmentu sluZieb na tvorbe HPH v roku 2012 najvysSiu
hodnotu v Grécku, teda v krajine s podpriemernou droviiou vykonnosti.>

5 Uvazované vynimky (marginalne pripady) ovplyviiuju hodnoty ukazovatel'ov uvedené v tabulke 3
najma v skupine krajin s podpriemernou uroviiou vykonnosti. Po redukcii tejto skupiny o krajinu
s maximalnou a minimalnou hodnotou podielu sluzieb bude mat jej Standardna odchylka
u podielu sluzieb z HPH hodnotu 3,9, ¢o sa len malo liSi od hodnoty S v krajinach s nadpriemer-
nou vykonnostou.
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To znamena, Ze okrem vyrazného vplyvu dosiahnutého stupnia hospo-
darskeho rozvoja mdéze byt vaha sluZieb v ekonomike poznacena aj iny-
mi, v ojedinelych pripadoch dokonca prevazujucimi faktormi.

Stadia sambiciou vyuZit poznatky ovyvoji eurépskych ekonomik
v prospech Slovenska je povinnd porovnat zistené eurdpske trendy
s vyvojom vahy segmentu sluZieb na Slovensku. Porovnanie nadvazujuce
na informdcie v predchadzajicich tabul'kach si vSima aj vyvoj sluzieb
v tych dalsich krajinach EUT, pre ktoré su k dispozicii idaje za celé zisto-
vané obdobie.

Tabulka 5
Sluzby v ekonomikach EUT!?

A. Podiel sluZieb na HPH v %

1995 2000 2003 2007 2010 2012
Slovensko 57,9 59,5 60,6 57,5 61,4 61,7
Ceska republika 57,0 59,5 61,3 59,1 61,3 60,3
Mad'arsko 61,0 61,7 64,0 64,8 65,9 64,7
Estonsko 62,1 67,7 67,1 65,4 68,3 66,9
Slovinsko 61,0 61,8 63,1 62,7 67,6 66,2
Bulharsko 56,9 61,1 61,6 62,0 65,7 62,5
EU15 . 70,2 71,9 72,2 73,9 74,2

B. Podiel sluzieb na zamestnanosti v %

1995 2000 2003 2007 2010 2012
Slovensko 54,1 59,6 60,8 62,3 64,5 65,3
Ceska republika 54,2 56,3 57,8 58,4 63,7 60,3
Mad'arsko 54,0 55,7 58,6 61,5 63,8 63,8
Esténsko 55,6 59,8 61,5 61,0 66,6 69,8
Slovinsko 46,9 51,4 54,6 57,0 60,5 61,7
Bulharsko 46,1 48,2 50,1 51,4 54,1 55,3
EU15 . 70,05 71,9 73,5 75,4 76,1

C. Rozdiel medzi podielom sluzieb na HPH a zamestnanosti v percentach = A - B

1995 2000 2003 2007 2010 2012
Slovensko 3,8 -0,1 -0,2 -4.8 -3,1 -3,6
Ceska republika 2,8 3,2 3,5 0,7 -2,4 0,0
Mad'arsko 7,0 6,0 5,4 3,3 2,1 0,9
Estonsko 6,5 7,9 5,6 4,4 1,7 -29
Slovinsko 14,1 10,4 8,5 57 7,1 4,5
Bulharsko 10,8 12,9 11,5 10,6 11,6 7,2

EU15 ) -0,3 0,0 -1,3 -1,5 -1,9
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D. Podiel sluZieb na celkovej HPH pripadajici na 1 % ich podielu na celkove;j
zamestnanostiv% =A:B

1995 2000 2003 2007 2010 2012
Slovensko 1,070 0,998 0,997 0,923 0,952 0,945
Ceska republika 1,052 1,057 1,061 1,012 0,962 0,000
Mad'arsko 1,130 1,108 1,092 1,054 1,033 1,014
Estéonsko 1,117 1,132 1,091 1,072 1,026 0,958
Slovinsko 1,301 1,202 1,156 1,000 1,117 1,073
Bulharsko 1,234 1,268 1,230 1,206 1,214 1,130
EU15 . 0,996 1,000 0,982 0,980 0,975

1Vypocitané podl'a idajov z databazy Eurostatu.

deaje obsiahnuté v casti D st relativne ukazovatele, ktoré kvantifiku-
ja pomer medzi vykonom (HPH) segmentu sluZieb a poc¢tom ich pracov-
nikov. MoZno ich vs$ak interpretovat ako ukazovatele merajice produkti-
vitu prace? Je evidentné, Ze zisteny pomer vyjadruje relaciu medzi produk-
tivitou v segmente sluzieb av celej ekonomike len nepresne, sistou vy-
hradou. Spésobené je to tym, Ze HPH vytvorena v jednotlivych castiach
ekonomiky zavisi nielen od v nich dosahovanej produktivity, ale aj od
inych faktorov a najma od kvalifikicie a s iou spojenej irovne miezd za-
mestnancov a taktieZ od pomeru mzdovych a kapitalovych nakladov. No
ak predpokladame, Ze ak rozdiely v kvalifikacii (a v mzdach) pracovnikov
vyjadruju rozdiely v mnoZstvach na nejakého spolo¢ného menovatela
prepocitanej prace a ked sa pri interpretacii hodnot uvazovaného uka-
zovatela prihliadne aj k podielu spotreby fixného kapitalu z HPH, potom
z hodnoty HPH/zam. v segmente sluZieb moZno posudit aj uroven pro-
duktivity prace, ktora sa tu dosahuje v pomere k produktivite dosahova-
nej v celej ekonomike, resp. v segmente vyrobkov.

S ohl'adom na predchadzajice vysvetlenie nazveme tdaje v Casti D
tabul'’ky 5 koeficientmi relativnej produktivity prace v segmente sluZieb
((KRPs). Charakterizuju, ako uz bolo povedané, relacie medzi produkti-
vitou prace v segmente sluzieb a jej priemernou hodnotou v celej eko-
nomike, ktora sa = 1,000. Z toho vyplyva, Ze koeficient relativnej pro-
duktivity prace v segmente vyrobkov (KRPv = 1 + (1-KRPs) . (Zs : Zv),
kde Zs = zamestnanost v segmente sluzieb a Zv = zamestnanost' v seg-
mente vyrobkov.
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KRPs > 1 sved(i o tom, Ze v danej krajine sa v segmente sluZieb dosa-
huje vyssia produktivita prace neZ v segmente vyrobkov. A naopak, pri
KRPs < 1, resp. pri s nim sparovanom KRPv > 1 sa zist'uje, Ze produktivita
v segmente sluzieb je v prisluSnej ekonomike pod priemerom trovne pro-
duktivity prace a teda nizsia neZ v segmente vyrobkov.

V EU15 v Ziadnom zo zistovanych rokov nebola hodnota KRPs > 1. To
znamena, Ze produktivita prace tu bola v segmente vyrobkov (v zistova-
nych rokoch) vyssia nez v segmente sluzieb (v roku 2000 o 1% a v rok
2012 0 5%). Na rozdiel od EU15 v porovnavanych EUT vo vi&$ine pripa-
dov su hodnoty KRPs > 1. Vynimku tvori od roku 2000 Slovensko, od ro-
ku 2010 Ceska republika a v roku 2012 aj Esténsko. Vo vsetkych EUT za-
radenych do tabul'ky 5 sa zretel'ne prejavuje trend poklesu hodnét KRPs,
teda trend pribliZovania reldcie medzi produktivitou prace v segmente
sluzieb a segmente vyrobkov k stavu dosahovanému v EU15.6 Poznatok,
Ze relacia medzi produktivitou prace v segmente sluzieb a segmente vy-
robkov sa na Slovensku nachadza v pasme hodnét dosahovanych v EU15
nehovori o relaciach medzi produktivitou prace dosahovanou vEU ana
Slovensku. Pred ich zistovanim sa venuje (v tabul'ke 6 a 7) pozornost vy-
voju produktivity v segmente sluZieb i v segmente vyrobkov v réznych
zoskupeniach krajin EU.

Tabulka 6
Vyvoj zamestnanosti a produktivity pracel

A. Segment produkcie vyrobkov

Podiel segmentu & ro¢na zmena J ro¢na zmena
vyrobkov na zamestna- zamestnanosti produktivity
nosti (PSVZ) v % v p.b. v p.b.

2001-| 2008-| 2001-| 2001-| 2008-|2001-
2000 | 2007 ) 2012 2007 | 2012 | 2012 | 2007 | 2012 |2012

22 krajin EU2 37,3 33,8 30,2 -0,5 -2,9 -1,5 4,3 1,3 | 3,0
Z toho: krajiny

s PSVZ < & EU22 29,2 26,1 23,9 -0,5 -2,4 -1,4 2,0 02 | 1,7
krajiny s PSVZ

- B EU22 47,1 42,9 39,4 -0,6 -3,5 -1,8 7,0 28 |50

6 Hodnoty KRPs < 1 zistené pre EU15 st vyrazom toho, Ze vo vi¢$ine krajin tohto siiboru bola
hodnota KPs < 1. Vroku 2012 bola hodnota KRPs vo Francuzsku 1,088; v Taliansku 1,051;
V Grécku 1,044; vo Finsku 0,993; v Belgicku 0,972; v Rakusku 0,69; v§panielsku aj Nemecku
0,933; v Portugalsku 0,927; v frsku 0,917 a v Holandsku 0,906.
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B. Segment produkcie sluzieb

Podiel segmentu ¢ roéna zmena < rofna zmena
sluzieb na zamestna- zamestnanosti produktivity
nosti (PSSZ) v % v p.b. v p.b.

2001-| 2008- | 2001- | 2001-] 2008-] 2001-
2000 12007 12012 | 5007 | 2012 | 2012 | 2007 | 2012 | 2012

22 krajin EU2 62,7 | 66,4 | 698 1,0 -0,8 0,2 2,0 0,0 1,2
Z toho: krajiny ) i

s PSVZ < & EU22 70,8 | 739 76,1 1,1 0,3 0,5 1,0 0,1 0,6
krajiny s PSVZ

> B EU22 52,9 57,4 60,6 0,8 -1,4 -0,2 2,7 0,0 1,5

Vypotitané podl'a idajov z databazy Eurostatu. Udaje o HPH v stalych cenach.
27 EU28 su v prepoctoch vynechané malé krajiny (Cyprus, Malta, Luxembursko) a krajiny bez
potrebnych tidajov (Chorvatsko, frsko, Pol'sko).

V krajinach EU s rozvinutou ekonomikou (s PSVZ < @& EU22 a's PSSZ >
@ EU22) hospodarska kriza sposobila negativne zmeny vyvojovych tren-
dov zamestnanosti i produktivity v segmente vyrobkov aj v segmente slu-
Zieb. ZhorSenie vyvoja vSak po roku 2007 nastalo v oboch segmentoch
ekonomiky v zamestnanosti i produktivite aj v skupine menej rozvinutych
eurépskych krajin. V skupine tychto krajin s PSVZ > & EU22 sa pri nad-
priemernych minusovych zmenach zamestnanosti predsa len aj po roku
2007 zachovali pomerne vysoké ro¢né prirastky produktivity. Za povSim-
nutie stoji, Ze v segmente sluzieb boli ro¢né zmeny produktivity v sluzbach
v porovnavanych skupinach krajin bud’ nulové, alebo blizke nule.

Vyvoj vykonnosti hospodarstva ako vysledok zmien zamestnanosti
a produktivity prace zachytavaju pri rozdeleni krajin EU do troch skupin
udaje tabul'ky 7. Zaradeny je do nej aj pohl'ad na vyvoj uvedenych velicin
na Slovensku a d'al$ich vybranych krajin EU.

Tabulka 7

Porovnanie vyvoja hospodarskej vykonnosti a jej faktorov v segmente
vyrobkov a sluzieb podl'a skupin krajin s nerovnakou hospodarskou situ-
aciou (aimidZom)!

A. Priemerné ro¢né zmeny zamestnanosti v percentudlnych bodoch

Segment vyrobkov Segment sluzieb

2001- 2008- 2001- 2001- 2008- 2001-

2007 2012 2012 2007 2012 2012
EUJ3 -1,1 -0,8 -1,0 1,2 0,7 1,0
EUO0* 0,5 -5,0 -1,8 2,7 -0,2 1,5
EUTS -2,0 -2,0 -2,0 1,9 0,4 1,3
V tom: Slovensko 0,0 -1,4 -0,5 1,7 1,3 1,5
Ceska republika 0,0 -1,0 -0,4 1,2 0,6 1,0
Mad'arsko -2,0 -1,8 -1,9 1,4 0,1 0,8
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Segment vyrobkov Segment sluzieb
2001- 2008- 2001- 2001- 2008- 2001-
2007 2012 2012 2007 2012 2012
EU]3 1,9 -0,4 1,0 1,5 -0,1 0,8
EUO4 0,5 1,4 0,9 -0,1 0,0 -0,1
EUTS 8,5 1,7 56 2,6 0,1 1,6
V tom: Slovensko 9,9 3,0 7,0 3,6 1,4 1,9
Ceska republika 6,4 1,6 4,4 2,6 -0,2 1,4
Mad'arsko 6,0 -0,6 3,2 1,9 -0,3 1,0
C. Priemerné ro¢né zmeny HPH v percentudlnych bodoch?
Segment vyrobkov Segment sluzieb
2001- 2008- 2001- 2001- 2008- 2001-
2007 2012 2012 2007 2012 2012
EUJ3 0,8 -1,1 0,0 2,7 0,6 1,8
EUO* 1,0 -3,6 -1,0 2,6 -0,2 1,4
EUTS 6,4 -0,4 3,5 4,6 0,5 2,9
V tom: Slovensko 10,0 1,6 6,4 3,9 2,7 3,4
Ceska republika 6,4 0,6 3,9 3,8 0,4 2,4
Mad'arsko 3,9 -2,4 1,2 3,3 -0,3 1,8

1Vypocitané podl'a idajov z databazy Eurostatu.

2S pouzitim idajov o HPH v stalych cenach.

3Do EUJ (jadrové krajiny EU) st v prepoéte zahrnuté Belgicko, Dansko, Nemecko, Franctizsko,
Holandsko, Rakisko, Finsko, Svédsko, Anglicko.

4Za EUO (okrajové krajiny EU) sa v prepotte povaZzuji Grécko, Spanielsko, Taliansko a Portugalsko.
SEUT zahriiuju Bulharsko, Ceskua republiku, Esténsko, LotySsko, Litvu, Mad'arsko, Rumunsko,
Slovinsko a Slovensko.

Udaje tabulky 7 poukazuji na zna¢né rozdiely vo vyvojovych tren-
doch eurdpskych ekonomik pred a po krize. Rovnako vSak aj na odlis-
nost’ jej u¢inkov v zistovanych skupinach krajin EU. VEUJ] mala kriza
negativne dosledky na segment vyrobkov v jeho zamestnanosti, vykon-
nosti a produktivite prace. Rozvoj segmentu sluzieb sa sice v EUJ po roku
2007 znacne spomalil, no priemerné ro¢né zmeny v p. b. si tu aj v rokoch
2008-2012 zachovali vo vyvoji zamestnanosti i vykonnosti kladné hod-
noty. Inak to bolo v EUO, kde sa poc¢as krizového obdobia (v stave hlbo-
kej makroekonomickej nerovnovahy) situacia v segmente sluZieb po
kazdej stranke (v zamestnanosti, produktivite ivykonnosti meranej
HPH) zhorsovala. StibeZne s tym sa v EUO vyrazne zmensila zamestnanost
a tvorba HPH aj v segmente vyrobkov. Na rozdiel od EUO boli sice krajiny
EUT po roku 2007 tiez postihnuté v segmente vyrobkov poklesom za-
mestnanosti i tvorby HPH (v dosledku vacSieho poklesu zamestnanosti
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nez vykonnosti tu produktivita prace vzrastla), no v segmente sluZieb
v nich aj v krizovych rokoch rastla zamestnanost a (pri v podstate stag-
nujucej produktivite) aj tvorba HPH. Ak predpokladdme, Ze vysoky podiel
sluzieb v ekonomike, resp. jeho narastanie je pozitivnym javom, tak moz-
no povedat, Ze nielen v EUJ, ale aj v EUT (nazeranych ako celky) hospo-
darska kriza na ich kldcovy Struktirny vztah nevplyvala negativne. Na-
opak v EUO, kde recesia posilnila latentnii makroekonomickd nerovnova-
hu, sa zakladny Struktirny vztah ekonomiky zhorsSil. Uvedené zistenia
sved¢ia o tom, Ze rozdelenie EU15 na EUJ a EUO je tcelné.

Porovnavanie priemernych tdajov skupiny EUT s tidajmi prislticha-
jucimi kjej menovite uvedenym stredoeurépskym Krajindm vypoveda
o tom, Ze zistované procesy tu mali nerovnaky priebeh. Nasu pozornost
by mal upttat ich pozitivny vyvoj na Slovensku. Jeho prejavmi su vyva-
Zenie poklesu zamestnanosti zisteného po roku 2007 v segmente vyrob-
kov jej rastom v segmente sluZieb. Pozitivom je tieZ rast produktivity
prace v segmente vyrobkov i sluZieb pred i po roku 2007 (vyraznejsi nez
v kazdej z troch zistovanych skupin krajin EU) a napokon z toho vSetké-
ho vyplyvajuci rast tvorby HPH v oboch segmentoch pocas celého obdo-
bia rokov 2001 - 2012.

Podl'a doteraz uvazovanych kritérii by sa mohlo konStatovat, Ze slo-
venska ekonomika pri rieSeni svojej konvergenc¢nej ulohy v rokoch 2001-
2007 znacne pokrocila a dokonca aj vobdobi svetovej hospodar-
skej recesie vtom, sice pri zna¢ne spomalenom tempe, no predsa len
pokracovala.

Ak vSak nechceme podl'ahnut priliSnému optimizmu, tak sa na dote-
rajSie vysledky realnej konvergencie Slovenska treba pozriet z hl'adiska
vyrovnavania urovne produktivit, ktoré sa pritom dosiahlo. VyuZzije sa na
to porovnanie drovne produktivity prace dosiahnutej na Slovensku
a v skupinach krajin EU v tabul'ke 8. (V tabul'ke 3 prilohy sa porovnava
produktivita prace dosiahnutd v jednotlivych krajinach EU s priemernou
tiroviiou EU 15). Pri vypocte produktivity sa vychadza zo stalych cien
v EUR. Teda nie z cien PKS, ktoré su sice uZito¢nym, no v realnych eko-
nomickych vztahov nepouzivanym konstruktom.
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Tabulka 81
Porovnanie urovni produktivity prace

A. Segment vyrobkov

P Rozpdtie indexov
Indexy - EU22 = 100 jednotlivych krajin
2000 2007 2012 2000 2007 2012
E(J] 142 142 135 128-170 | 127-160 | 122-157
EUO 101 91 95 42-123 41-102 44-123
EUT 16 25 27 8-38 10-55 11-54
V tom: Slovensko 28 47 53

B. Segment sluzieb

- Rozpatie indexov
Indexy - EU22 =100 jednoptlivych krajin
2000 2007 2012 2000 2007 2012
EU] 110 113 112 99-126 | 103-126 | 104-124
EUO 103 95 95 69-120 | 65-112 | 67-108
EUT 29 33 33 13-65 16-64 16-62
V tom: Slovensko 32 35 37

1Vypocet podl'a udajov z databazy Eurostatu vychadza z tidajov o HPH v stalych cenach. Okruh
krajin zaradenych do EU22, EUJ, EUO a EUT sa uvadza v poznamkach k tabulke 7.

Udaje obsiahnuté v tabulke 7 naznadili, Ze v oblasti produktivity sa v EU
uplatiiuju isté konvergencné trendy. Vzhl'adom na vel'ky rozsah vychodis-
kovych rozdielov v urovni produktivity vsak, ako je to zrejmé z informacii
tabul'ky 8, zmeny v produktivite neboli natol'’ko rozsiahle, aby mohli viest
k vyraznejsim konvergencnym vysledkom. Produktivitna disparita medzi
jadrovymi a okrajovymi krajinami EU sa v segmente vyrobkov zachovala
na vychodiskovej drovni, v segmente sluZieb sa dokonca mierne zvacsila.
Krajiny, ktoré pred svojim vstupom do EU presli transformaénym proce-
som, pribliZili sa k irovni produktivity v rozvinutych ekonomikach EU iba
takym tempom, pri ktorom by na dovfSenie produktivitnej konvergencie
bolo treba celé storocie v segmente vyrobkov i v segmente sluzieb.

V slovenskej ekonomike st medzi vyvojom produktivity prace v seg-
mente vyrobkov avsegmente sluZieb podstatné rozdiely. V segmente
vyrobkov vzrastol pomer produktivity prace v SR k irovni EU22 podas
zistovaného obdobia o 25 percentualnych bodov, no v segmente sluZieb
len 0 5 p. bodov. Takato Statisticka realita by mohla viest' k predstave, Ze
kym vyrovnanie slovenskej a eurdpskej urovne produktivity v segmente
sluZieb sa straca daleko za horizontom roku 2100 ateda prakticky
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v nedohl'adne, v segmente vyrobkov to po pokracovani doterajsieho vyvo-
ja mozno dosiahnut' v ovela kratSom case. Od nej by uZ nemuselo byt d’a-
leko k zaveru, Ze vyrazne rychlejSie tempo rastu produktivity v segmente
vyrobkov méZze vykompenzovat jeho slimacie tempo v sluzbach, a preto si
slovenska hospodarska politika s jeho zaostavanim nemusi robit’ starosti.

S odvolanim na zname skutocnosti mozno predpokladat, Ze rozdielne
trendy vo vyvoji produktivity oboch porovnavanych segmentov slovenskej
ekonomiky su doésledkom jej dudlneho charakteru - rozcesnutia na cast
vlastnenu zahrani¢im kontrolovanymi podnikmi (ZKP) a domaci podnika-
tel'sky sektor. ZKP angaZované viac v segmente vyrobkov spotrebuvaju
v znacnej miere sluzby poskytované zo zahranicia ich materskymi pod-
nikmi. Domaci podnikatel'sky sektor bud’ vo va¢Som rozsahu vyuziva pro-
dukciu slovenského segmentu sluZieb, alebo sa priamo v ilom uplatiiuje.

KonStatovanie o duadlnom charaktere slovenskej ekonomiky vedie
k vysloveniu radu otazok. Po prvé, nakol'ko trvacne moze, ¢i nemusi byt
fungovanie ZKP v SR opierajuice sa o transfer sluzieb zich domovskej
zaklade? Po druhé, je moZné rozvoj domaceho podnikatel'ského sektora
a pripadnt postupnd substiticiu ZKP domacimi podnikmi zabezpecit
bez domaceho segmentu sluZieb s dostato¢ne vysokou produktivitou
prace? Po tretie, nemohol by rozvoj domaceho segmentu sluzieb s potreb-
nou uroviou produktivity (a prirodzene, aj kvality) pomoct’ stabilizovat’
posobenie ZKP na Slovensku? A napokon, po $tvrté, mozno sa na segment
vyrobkov a na segment sluzieb pozerat len ako na dve vedla seba existu-
jice a nestivztazné ¢asti ekonomiky? Ci zistovanie ich vizieb nie je dolezi-
tejSie neZ puhe porovnavanie ich vahy v ekonomike, resp. ¢i prave aZ po-
znanie ich vzajomnych vztahov nevyda svedectvo o vyzname segmentu
sluzieb a segmentu vyrobkov?

Veduca myslienka vychodiskovych prac o postindustridlnej spoloc-
nosti (Touraine, A., 1969; Bell, D. 1973) zdo6raziovala, Ze v jej organizacii
sa materidlne prvky - suroviny a stroje podriad'uji nematerialnym prv-
kom - vedomostiam a informaciam. Sticastou tohto konceptu je predsta-
va o post-industrialnej (vzdelanostnej, informacnej) ekonomike, v ktorej
produkcia sluzieb (terciarny sektor) nadobtida veduice postavenie a ras-
ticu prevahu nad produkciou hmotnych, najma priemyselnych statkov
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(nad sekundarnym a primarnym sektorom). Tato predstava viedla najma
futurolégov k presvedceniu o zanikajicom vyzname priemyslu a d'alSich
vyrobkovo orientovanych odvetvi ndrodného hospodarstva.

Ani ekondmovia, ktorym bola predstava zaniku sekundarneho sektora
pod tlakom expandujiceho tercidrneho sektora cudzia, nemohli zatvarat
o¢i nad burlivym rozvojom sluZieb nastupujicim v USA po druhej svetovej
vojne a v zapadnej Eur6pe po obnove jej vojnou rozvratenej ekonomiky.”

Rozsah prepojenia odvetvi sluzieb s priemyslom dokumentuju ddaje
tabulky 9. Postup tercializacie eurdépskych a vybranych mimoeurép-
skych ekonomik je znazorneny v grafe uvedenom za touto tabulkou.

Tabulka 9
Podiel odvetvi na vyrobnej spotrebe priemyslu roku 2005 v %!

Polno- PriTmy- Odvet- _ ,Z odvetvi,sluiieb
hospo- sel vr. via Tradlcvne, Iné - Iné
darstvo staveb- sluzieb komeréné | komeréné sluzb

‘ y
nictva S. S.

EUJ2 43 66,8 28,9 13,2 13,9 1,7
v tom: Nemecko 2,8 67,1 30,0 10,8 16,8 2,4
Francuzsko 4,9 63,1 32,0 12,6 17,4 1,9
Anglicko 2,1 68,5 29,4 14,5 13,2 1,7
Rakusko 3,3 70,6 26,0 14,3 10,4 1,4
EU02 5,6 69,3 25,1 14,5 9,6 1,1
v tom: Taliansko 3,7 65,5 30,8 18,5 10,8 1,5
Grécko 8,4 61,5 30,2 18,9 10,9 0,4
EUT3 4,4 74,5 21,1 12,2 7,8 1,1
vtom: Cesko 3,1 76,9 20,0 12,0 7,3 0,7
Mad'arsko 4,5 74,3 21,3 9,4 10,2 1,6
Pol'sko 5,8 67,8 26,4 171 7,9 1,4
Slovensko 2,6 80,3 17,1 10,5 59 0,7
Japonsko 3,1 69,2 27,7 13,0 13,2 1,4
Cina 6,9 76,7 16,4 11,3 3,7 1,3

1Vypocitané podl'a idajov webovej stranky OECD Input-output Tables.
2l}ovnaké krajiny ako v predchadzajucich tabul'’kach.
3Cesko, Estonsko, Mad'arsko, Pol'sko, Slovinsko, Slovensko.

7 Dokumentuju to udaje o vyvoji podielu sluzieb na celkovom vykone ekonomiky Francuzska
a Anglicka. ,Cenou” za potrebnii dizku zistovaného obdobia je netiplnd kompatibilita tidajov
ziskanych z viacerych zdrojov. Za roky 1950, 1960 a 1970 podla Statistiky narodného produktu
(B. R. Mitchell, 1981; za roky 1980, 1990, 2000 a 2010 tdaje o hrubej pridanej hodnote
z databazy Eurostatu. Mozno vSak predpokladat, Ze netiplna porovnatelnost pouzitych udajov
zistovany vyvojovy trend podstatnejSie nedeformuje.

Podiel sluzieb na celkovom vykone ekonomiky v %

1950 1960 1970 1980 1990 2000 2010

Francuzsko 37 43 55 63 68 74 79

Anglicko 46 50 53 57 64 72 78
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Podiel sluzieb na vyrobnej spotrebe priemyslu sice eSte znacne zaosta-
va za podielom, ktory tu maju priemyselné odvetvia, no predsa bol uz
vroku 2005 vyznamny. Z porovnania hodndt podielu sluzieb na vyrobnej
spotrebe priemyslu v EUJ, EUO a EUT jednoznaé¢ne vyplyva, Ze so zvy$ova-
nim drovne rozvoja sa hodnota uvazovaného podielu zvacsuje. Znazorne-
nie zmien podielu sluzieb na celkovej vyrobnej spotrebe zistovanych eko-
nomik za obdobie rokov 1995 - 2005 vSak poukazuje aj na to, Ze terciari-
zacia ekonomik nepostupuje plynule a priamociaro, Ze je to proces, kto-
rému je vlastné nielen napredovanie, ale niekedy aj zastavenie, ba aj kroky
spat. Napriek tymto vyvojovym zloZitostiam nemozno pochybovat o tom,
Ze, ako je to zrejmé aj z vahy segmentu sluzieb na vykonoch a zamestna-
nosti v rozvinutych a k nim sa priblizujucich ekonomikach, odvetvia slu-
zieb v nich uZ ziskali dominantné postavenie. Udaje tabulky 10 to potvr-
dzuju z hl'adiska ucasti sluzieb v jednotlivych oblastiach pouZzitia vysled-
kov ekonomik.

Tabulka 10
Podiel sluzieb na sucastiach pouzitia produkcie v roku 2005 v %
Medzi- Spotreba | Verejna Hruba Domaci
spotreba |domacnosti| spotreba tvorba dopyt Export
kapitalu
EI'J]2 51,5 70,7 97,1 22,5 67,5 28,2
v tom: Nemecko 51,4 66,9 96,0 14,6 63,5 14,5
Francuzsko 53,9 66,6 95,6 29,5 66,5 24,6
Anglicko 58,8 67,3 100,0 23,6 67,2 43,8
Rakusko 46,4 70,7 96,6 19,3 64,0 29,4
EUO02 43,2 67,1 97,2 18,0 61,9 40,9
v tom: Taliansko 48,7 69,6 96,3 19,5 64,8 20,6
Grécko 46,5 63,1 100,0 16,4 60,3 70,5
EUT3 37,6 55,8 93,1 16,7 52,9 21,6
v tom: Cesko 37,5 55,2 93,6 12,9 52,8 13,1
Mad'arsko 37,2 59,8 91,6 21,7 58,2 13,4
Pol'sko 38,7 55,7 93,4 20,0 56,0 25,3
Slovensko 30,7 49,3 88,7 14,3 46,6 22,1
USA 58,4 78,4 100,0 22,2 71,3 37,6
Japonsko 42,8 75,1 99,4 20,8 65,9 19,9
Cina 21,4 46,6 98,9 8,5 37,2 15,6

1Vypocitané podl'a idajov webovej stranky OECD Input-output Tables.
2Rovnaké krajiny ako v predchadzajucich tabul’kach.
3Cesko, Esténsko, Mad’arsko, Pol'sko, Slovinsko, Slovensko.
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Grafl
Zmeny podielu sluzieb na vyrobnej spotrebe za roky 1995 - 2005 v percen-
tudlnych bodoch
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S N OB O ®
1

PL ES CA SE DE US FR DK IT NL SK PT CZ EL UK EI
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ESte vyraznejSie nez na medzispotrebe sa produkcia odvetvi sluzieb
podiel'a na spotrebe domacnosti, kde nielen v EUJ, ale aj v EUO presiahla
dvojtretinovi hranicu. Vo verejnej spotrebe sa podiel outputu sluzieb
pohybuje dokonca aj v EUT nad 90 %, takZe jeho prevaha v domacom
dopyte nie je prekvapujica. Viac méze udivit vdha segmentu sluzieb na
exporte — 44 % v Anglicku a 41 % v priemere za EUO.
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Z informacii ponukanych input-output tabulkami na zistenie posta-
venia sluzieb vo vyspelych a dobiehajucich ekonomikach je uzitocné vy-
uzit eSte aspon udaje porovnavajuce déchodkoviu prinosnost odvetvi
sluzieb a priemyslu v tabulke 11.

Tabulka 11
Podiely dochodkov z hrubej vyroby v roku 2005 v %1
Pridana hodnota Podnikatel'ské Zamestnanecké
dochodky? dochodkys3
At BS (o At BS ce At B5 ce
EUJ? 33,2 | 48,5 59,1 | 13,7 | 18,6 343 | 19,1 | 29,0 | 234
v tom: Nemecko 34,1 | 51,5 642 | 11,4 | 17,9 429 | 22,3 | 323 19,8
Francuzsko 29,7 | 50,3 61,5 98 | 16,3 329 | 18,2 | 32,0 | 255
Anglicko 37,2 49,1 60,2 | 15,8 15,2 32,4 | 20,8 32,0 27,4
Rakusko 35,7 52,3 58,8 | 15,7 22,4 376 | 194 29,0 19,9
EUO? 31,5 | 51,5 66,5 | 15,0 | 29,3 456 | 16,2 | 22,1 19,5
v tom: Taliansko 30,2 | 431 66,3 | 13,5 24,4 47,9 | 15,5 17,4 16,0
Grécko 37,9 60,7 74,3 | 22,2 43,6 54,9 | 15,6 17,0 18,9
EUTS 28,1 47,5 58,2 | 13,5 25,9 38,6 | 14,3 21,5 19,1
vtom: Cesko 27,2 47,8 50,1 | 13,0 29,5 35,1 | 14,2 19,0 14,5
Mad'arsko 26,2 | 47,0 58,0 | 12,8 18,2 356 | 13,4 | 28,5 | 22,3
Pol'sko 30,2 | 51,0 559 | 16,1 34,9 40,4 | 13,6 | 156 | 14,8
Slovensko 30,4 48,3 62,6 | 109 20,4 34,7 | 18,8 27,6 26,9
USA 36,2 | 58,8 59,7 | 16,1 15,6 33,6 | 18,2 | 34,7 | 21,0
Japonsko 38,7 64,7 72,7 | 16,6 19,4 47,8 | 13,8 16,8 23,4

1Vypocitané podla udajov webovej stranky OECD Input-Output Tables. Rozdiel medzi pridanou
hodnotou a stic¢tom déchodkov podnikatel'ov a zamestnancov sa rovna polozke iné dane a sub-
vencie na produkciu.

2Gross operating surplus.

3Compensation of employeés.

4Priemysel vr. energii a stavebnictva.

5Trade, transport and communication.

6Financial and business services.

7Rovnaké krajiny ako v predchadzajucich tabul’kach.

8Cesko, Esténsko, Mad'arsko, Pol'sko, Slovinsko a Slovensko.

Dochodkovost oboch v tabulke 11 uvedenych subsegmentov sluZieb
vo vietkych troch skupinach krajin EU je vysoka a evidentne ovel'a vyssia
nez dochodkovost dovedna vzatych priemyselnych odvetvi. Vztahuje sa
to predovsetkym na podiel podnikatel'skych déchodkov z hrubej vyroby
vo finan¢nych a obchodnych sluZzbach, zretel'né je to vSak vo vSetkych
porovnaniach déchodkovych vynosov medzi sluzbami a priemyslom.
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Pravdepodobne teda neprehana konStatovanie, Ze podnikanie v segmen-
te sluzieb nie je menej vyhodné neZ v priemysle.

Od 80. rokov minulého storocia skor stovky neZ desiatky autorov?®
vysvetluji a precizuju chdpanie terciarizacie ekonomiky ako proces,
v ktorom priemysel nezanikd, ale naopak sam z neho nielenze profituje,
ale tiez zo svojich aktivit vyclenuje nové osamostatiujice sa odvetvia
sluZieb a ,,svojim dopytom dava impulzy na rozvoj sluzieb“ (Eickelpasch,
A., 2014). Segmenty vyrobkov a sluZieb teda nefunguju vo vzajomnom
konkuren¢nom vztahu, ale sa navzajom dopliiaju a podporujt pri zacho-
vani vlastnej identity a osobitosti. Sluzby pritom sliZia priemyslu dvoja-
ko. Priamo - ako narastajica sucast priemyselného inputu pomahaju
skvalitiiovat, diferencovat a individualizovat priemyselnu produkciu. Ne-
priamo - obsaZnejSou a roznorodou ponukou svojich produktov kultivuju
potreby, na uspokojenie ktorych su potrebné aj nové produkty priemyslu.

Uvedené konsStatovania sd len nacrtom hlavnych linii vztahu medzi
tercidrnym a sekundarnym sektorom. Komplikovanost tohto vztahu je,
ako sa vel'akrat konstatovalo, dand uz samou zloZitou Struktirou seg-
mentu sluzieb.

Zmeny v Strukture sluzieb ako predpoklad pokracovania
konvergencnych procesov

Predchadzajica komparacia drovne produktivity prace na Slovensku
a v krajinach EU vytstila do tlohy preskimat sluzby podrobnejsie - vich
Strukturnej dimenzii. Prvy krok tu vedie k porovnaniu urovne produkti-
vity dosahovanej v jednotlivych odvetviach sluzieb na Slovensku
avrozvinutych eurépskych ekonomikich. Rozsireniu pohladu sluzi
v tabul’ke 12 porovnanie Urovne produktivity dosahovanej na Slovensku
av EU 15 aj v odvetviach produkcie vyrobkov a celom narodnom hospo-
darstve, spolu s odvetvovym pohladom na relativny rozsah priamych
zahranic¢nych investicii (PZI) na Slovensku.

8 Pozri napr. mnohostranny zoznam literatdry in: Stehrer et al. 2012.
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TabulkalZ2
Pomer produktivity prace dosiahnutej na Slovensku a v EU15 v porovnani
so stavom PZI v odvetviach slovenskej ekonomiky!

Produktivita v SR: produktivita )
vEU15 v % PZI: HPH v %
2000 2007 2012 2000 2012
Nérodné hospodarstvo dovedna 26,6 34,9 38,3 15,3 91,2
V tom: produkcia vyrobkov 22,8 38,6 43,6 25,0 109,6
z toho: pédohospodarstvo 32,1 68,4 76,0 0,5 6,2
stavebnictvo 38,7 43,2 43,5 2,3 21,5
priemysel 19,1 33,6 39,6 36,5 140,2
z neho: sp.racovatelsky 17.7 313 412 49,9 1016
priemysel
produkcia sluzieb 29,2 32,1 34,7 10,3 77,9
z nich: tra(vilcne komerc¢né 445 435 478 17.9 46,8
sluzby
obchod a predaj mot. 34,4 38,2 421 | 139 | 628
vozidiel
doprava a skladovanie 40,0 30,0 35,9 24,7 12,8
ubytovanie 25,9 23,0 17,9 6,3 5,6
a stravovanie
nové komercné sluzby 29,3 37,8 37,7 . 152,7
financné a poist. sluzby 25,6 34,9 34,6 . 575,9
informacie a spoje 31,6 36,0 32,8 . 87,5
odborné sluzby? 30,2 37,6 40,0 . 60,3
iné komercné sluzby3 47,6 81,7 87,1 . 5,0
realitné sluzby* 24,0 20,3 21,0 . 82,0
reprod.u,kaa I'udského 20,9 254 25,3 01 74
potencialus
verejna sprava a obrana 34,8 32,9 34,5

1Vypocitané podla udajov o HPH v stalych cenach a pocte pracovnikov z databazy Eurostatu
a podla udajov o PZI z databazy NBS.

2Profesionalne, vedecké a technické aktivity, aktivity administrativnych a podpornych sluzieb.
3Umenie, zabava, rekreacia, sluzby pre domacnosti.

4Vacsinu tvori ndjomné a inputované najomné.

5Vzdelavanie, zdravotné a socialne sluzby.

Tabulka 12 uvadza informdacie o pomere produktivity prace v SR
a EU15 a tiez o PZI vo v$etkych zakladnych odvetviach segmentu vyrob-
kov i sluzieb. Preukazuje, Ze zistenie o znacnom zaostavani produktivity
v SR za produktivitou dosahovanou v EU15 sa vztahuje nielen na celé na-
rodné hospodarstvo a jeho segmenty vyrobkov a sluZieb, ale tieZ na vSetky
ich hlavné odvetvia. Rozsah tohto zaostavania je v porovnavanych odvet-
viach rozdielny nielen v celom narodnom hospodarstve, ale aj vnutri seg-
mentu vyrobkov a sluZieb (pozri tabul'ku 13).
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Tabulka 13
Rozpitie medzi odvetvovymi pomermi produktivity prace (PP) vSR a v EU15
v perc. bodoch

2000 2007 2012
V narodnom hospodarstve 28,5 61,4 69,2
V segmente vyrobkov 19,6 34,8 36,4
V segmente sluzieb 26,7 61,4 69,2

Relativna (v pomere k EU15 zistovana) Grovet produktivity je v od-
vetviach slovenskej ekonomiky rozdielna. Rozdiely PP narastaju, preja-
vuju sa vo viacerych neocakavanych vysledkoch.? Vnutri oboch segmen-
tov sa v roku 2012 vyclenili odvetvia s vysoko nadpriemernou hodnotou
zistovaného pomeru PP. V segmente vyrobkov je to pol'nohospodarstvo
a v segmente sluzieb sd to ,iné komercné sluzby“. V priemysle sa sice
hodnota PP (srxeu15) sice o nieco viac neZ zdvojnasobila (z 19,1 p.b. v roku
2000 vzrastla na 39,6 p.b. vroku 2012), napriek tomu vSak zostala pod
urovnou PP v celom segmente vyrobkov.

Zaostavanie hodnoty PP v priemysle za jej hodnotami v inych odvet-
viach segmentu vyrobkov i za niektorymi odvetviami sluzieb treba hod-
notit obozretne. Bolo by unahlené spajat ho iba s technickym zaostava-
nim slovenského priemyslu za slovenskym stavebnictvom, pol'nohospo-
darstvom, obchodom a pod. Vylucit tu nemoZno ani vplyv, ktory ma na
relacie medziodvetvovej produktivity sposob vypoctu produktivity pra-
ce, resp. spdsob urcenia veli¢in vstupujucich ho jej vypoctu.

Vykonnost ekonomiky a jej sucasti sa v tejto studii (rovnako ako vo
vacSine podobnych analyz) vyjadruje ukazovatel'om hruba pridana hod-
nota. T4 sa spolu so spotrebou fixného kapitalu sklada aj z hrubych miezd
a hrubych ziskov tvoriacich vychodisko rozdelovacich procesov. Uz
v ivodnej casti sa upozornilo, Ze na Slovensku rovnako ako v d'al$ich
krajinach s prevahou PZI nad vyvozom ich vlastného kapitalu, mzdy
sa pohybuju na drovni (prip. mierne nad trovnou) miezd v domacom

9 Ak vynechame odvetvia, v ktorych je zistovanie produktivity problematické (vzdelavanie, zdravot-
né a socialne sluzby, verejna sprava a obrana) tak v troch odvetviach sluzieb (obchod a predaj moto-
rovych vozidiel, financné a poistovacie sluzby, odborné sluzby) zistovana relacia narastala priblizne
rovnakym tempom ako v celom narodnom hospodarstve, v troch odvetviach (doprava a skladovanie,
ubytovanie a stravovanie, realitné sluzby) sa jej hodnoty zmensovali, v jednom (informacie a spoje)
stagnovali kym v odvetvi ,iné komerc¢né sluzby* sa prudko zvysila.
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podnikatel'skom sektore apreto sa odchyl'uju od miezd v materskych
podnikov ZKP v rozsahu, ktory je priblizne ur¢ovany indexom parity kup-
nej sily.

Rozdiel medzi Gctovne - Statisticky evidovanou a skutoc¢ne vytvorenou
HPH sa spomina len preto, aby sa odstranila predstava o neprekonatel-
nom zaostavani produktivity prace vSR za vyspelymi ekonomikami.
V Ziadnom pripade sa tym nechce znevazit vel'ky pozitivny prinos pricho-
du ZKP na Slovensku. IsteZe, podnikanie na Slovensku je pre transnacio-
nalne spolo¢nosti vyhodné. Na druhej strane by sa vSak bez neho Sloven-
sku nepodarilo rychle prekonat recidivu transformacnej krizy a v priebe-
hu desatrocia vyriesit vel'’ku Cast’ svojej konvergencnej tlohy.

Nepriamym argumentom v prospech hypotézy o vplyve cien na pod-
hodnotenie vykazovanej HPH st udaje o pomere PZI k HPH v jednotlivych
odvetviach, ktoré st uvedené v poslednych dvoch stipcoch tabulky 12.
Odvetvia, ktoré su najviac nasytené zahranicnym kapitalom - v segmente
vyrobkov je to priemysel, v segmente sluZieb su to finan¢né a poistovacie
sluzby, informdcie aspoje - v Statisticky zistenej produktivite prace za
EU15 znacne zaostavaji. Na druhej strane tohto porovnania sa v oboch
segmentoch ekonomiky vyclenili odvetvia snizkym nasytenim PZI
a vysokou tiroviiou relativnej (s EU15 porovnavanej) produktivity prace -
v segmente vyrobkov polnohospodarstvo avsegmente sluzieb ,iné ko-
merc¢né sluzby“. Tym, prirodzene, nechceme popierat, Ze na relativnu tro-
venl produktivity prace jednotlivych odvetviach nepdsobi vela roéznych
faktorov. Vplyv uvazovanych vlastnickych vzt'ahov sa vSak sotva da vylucit.

Z predchadzajticeho vyplyva, Ze tdaje o relativnej (s EU15 porovna-
vanej) urovni produktivity prace obsiahnuté v tabulke 12 by sa nemali
povazovat za sucast nejakej exaktnej kvantifikacie postupu redlnej kon-
vergencie na Slovensku.

Aj pri triezvom pohlade na vysledky medzinarodnych porovnani je
uZito¢né urobit podrobnej$iu analyzu vyvoja sluZieb v krajinach EU so
zamerom vyuZit jej zistenie pre uvahu o moZnom budicom vyvoji slo-
venského hospodarstva. Najprv si v tabulke 14 vSimneme tradi¢né ko-
mercné sluzby.
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Tabulka 14
Vyvoj vyznamnosti tradi¢nych komerc¢nych sluzieb12 3
. Podiel na A : B = koeficient
Podiel na HPH . L
zamestnanosti relativnej produk-
v % (A) .
v % (B) tivity (KRP)
1995 | 2007 | 2012 | 1995 | 2007 | 2012 | 1995 | 2007 | 2012
EU28 . 19,3 | 189 . 24,2 | 244 . 0,80 | 0,77
Z nej:EU] 19,1 | 19,0 | 185 | 23,7 | 239 | 23,7 | 0,81 | 0,79 | 0,78

v tom: Nemecko 158 | 16,1 | 14,6 | 228 | 23,3 | 23,0 | 0,69 | 0,69 | 0,63
Francazsko | 18,4 | 18,0 | 183 | 21,8 | 22,8 | 23,2 | 0,84 | 0,79 | 0,79
Anglicko 18,5 | 185 | 182 | 26,7 | 268 | 268 | 0,69 | 0,69 | 0,68
Rakusko 224 | 22,2 | 223 | 265 | 27,1 | 27,2 | 085 | 0,82 | 0,82

EUO 24,0 | 23,5 | 23,5 | 254 | 268 | 27,5 | 094 | 0,88 | 0,85
v tom: Taliansko 22,3 | 20,5 | 20,6 | 23,6 | 238 | 243 | 094 | 0,86 | 0,85
Grécko 23,8 | 27,3 | 23,2 | 30,03 | 314 | 315 | 0,79 | 0,87 | 0,74
EUT 20,8 | 231 | 22,3 | 21,00 | 23,9 | 24,5 | 0,99°| 0,97 | 0,91
vtom: Cesko 21,3 | 209 | 195 | 23,4 | 241 | 251 | 091 | 0,87 | 0,78
Mad'arsko 17,5 | 186 | 17,6 | 21,7 | 241 | 24,5 | 081 | 0,77 | 0,72
Pol'sko 24,1 | 25,1 | 26,5 . 22,2 | 22,6 | 1,10 | 1,13 | 1,17

Slovensko 22,2 | 22,0 | 223 | 196 | 26,4 | 27,1 | 1,13 | 0,83 | 0,82

1Vypocitané podl'a idajov z databazy Eurostatu.

2Vel'ko a maloobchod predaj a oprava mot. vozidiel, doprava a skladovanie ubytovanie a stravo-
vanie (odv. G-I).

30daje za skupiny krajin EU st vypo¢itané ako aritmetické priemery.

o0dhad.

Podiely tradi¢nych komercnych sluZieb na zamestnanosti sa pocas
zistovaného obdobia (od roku 1995 do roku 2012) v EUJ ako celku
v podstate nemenili; a pokial sa zmeny v niektorych krajinach EUJ udiali,
tak boli malé. O nie¢o vicsie boli v krajinach EUO. Este vyraznejsie boli
v EUT a vnutri EUT najma na Slovensku.

Vyslednicou zmien podielov uvaZovanej skupiny odvetvi sluZieb na
HPH a zamestnanosti je vyvoj jej koeficientov relativnej (vnutrostatne do-
sahovanej) produktivity prace. V EUJ sa hodnota tychto koeficientov
zmenila (s vynimkou Franctizska) nevel'mi. V EUO ako celku bola tato
zeman vidsia, ¢o plati aj pre priemer krajin EUT.

Na Slovensku hodnota koeficientu relativnej produktivity v tradic-
nych komercnych sluzbach klesla vel'mi vyrazne jednak v désledku zvy-
Senia zamestnanosti v uvaZovanych odvetviach sluzieb, no v znacnej
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miere aj pre rast produktivity prace v inych odvetviach - najma v prie-

mysle - a preto aj v celej ekonomike.

Za zistenymi hodnotami podielu tradi¢nych komercnych sluzieb z HPH

a zamestnanosti sa mézu skryvat navzajom sa kompenzujice zmeny po-

dielov na HPH i zamestnanosti v jednotlivych odvetviach tradi¢nych ko-

merc¢nych sluzieb. Odpoved’ na tato otazku davaju informacie tabulky 15.

Tabulka 151

Vyznamnost jednotlivych odvetvi tradi¢nych komerénych sluzieb

A. Velko a maloobchod, predaj motorovych vozidiel

. Podiel na
Podiel H(ZI)-IPH v% zamestnanosti A:B=KRP
v % (B)
1995 | 2007 | 2012 | 1995 | 2007 | 2012 | 1995 | 2007 | 2012
EU28 . 11,3 | 11,2 . 14,8 | 14,8 . 0,76 | 0,76
Z nej: EUJ 11,5 | 11,6 | 11,3 | 145 | 145 | 143 | 0,79 | 0,80 | 0,79
v tom: Nemecko 10,1 10,1 9,0 14,9 14,4 14,4 | 0,68 | 0,70 | 0,64
Francuzsko | 11,6 | 10,6 | 11,2 | 13,2 | 13,7 | 13,9 | 0,88 | 0,77 | 0,81
Anglicko 10,9 | 11,0 | 11,2 | 16,6 | 16,0 | 157 | 0,66 | 0,69 | 0,71
Rakisko 13,0 | 129 | 12,6 | 153 | 156 | 156 | 0,85 | 0,83 | 0,81
EUO 13,2 | 12,5 | 12,3 | 159°| 16,6 16,8°| 0,83 | 0,75 | 0,73
v tom: Taliansko 13,5 | 11,0 | 10,8 | 151 | 145 | 146 | 0,89 | 0,76 | 0,74
Grécko 13,4 | 139 | 11,9 | 18,00 20,4 | 20,6 | 0,74 | 0,68 | 0,58
EUT 11,8 | 14,2 | 13,2 | 12,4°| 14,8 | 14,4 | 0,95°| 0,96 | 0,92
vtom: Cesko 10,8 | 11,9 | 11,3 | 13,8 | 14,1 | 150 | 0,78 | 0,84 | 0,75
Mad'arsko 8,7 10,7 10,0 11,5 14,1 14,0 | 0,76 | 0,76 | 0,71
Pol'sko 18,5 | 183 | 19,0 | 14,7°| 14,7 | 14,7 | 1,26 | 1,24 | 1,29
Slovensko 12,4 | 151 | 155 | 104 | 176 | 17,3 | 1,19 | 0,86 | 0,90
B. Doprava a skladovanie
. Podiel na
Podiel na HPH v % zamestnanosti v % A:B=KRP
(A) (B)
1995 | 2007 | 2012 | 1995 | 2007 | 2012 | 1995| 2007 | 2012
EU28 . 5,0 4,9 . 5,0 5,0 . 1,00 | 0,98
Z nej: EUJ 5,6 5,3 5,0 5,5 5,4 5,2 1,02 | 0,98 | 0,96
v tom: Nemecko 4,2 4.4 3,8 5,0 4,9 4.8 0,84 | 0,90 | 0,79
Francuzsko | 4,5 4.8 4,6 51 5,2 51 0,88 | 0,92 | 0,90
Anglicko 5,2 4.6 4,3 4,7 4,7 4,6 1,11 | 0,98 | 0,93
Rakusko 54 4.8 4,7 5,5 5,3 5,0 0,98 | 091 | 0,94
EUO 4,6 5,7 56 | 440 | 42 44 | 1,05]| 1,36 | 1,27
v tom: Taliansko 53 55 5,6 4,3 4,3 4,3 1,23 | 1,28 | 1,30
Grécko 3,9 7,9 6,2 5,5 4,4 5,6 0,71 1,80 | 1,35
EUT 7,0 7,1 7,7 | 630 | 62 6,3 | 1,11°| 1,15 1,22
vtom: Cesko 7,2 6,7 6,3 6,4 6,3 59 1,13 | 1,06 | 1,07
Mad'arsko 6,5 6,1 6,2 7,3 6,5 6,5 0,89 | 0,94 | 0,45
Pol'sko 4,7 5,6 6,1 5,6 5,6 5,7 . 1,00 | 1,07
Slovensko 8,2 5,6 5,5 6,6 5,7 5,9 1,46 | 0,98 | 0,93
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C. Ubytovanie a stravovanie

. Podiel na
0,
Podiel na HPH v % zamestnanosti v % A:B=KRP
(A) (B)
1995 | 2007 | 2012 1995 |2007 (2012 |1995 2007 | 2012
EU28 ) . 2,9 2,9 . 4,4 4,7 . 0,66 | 0,62
Z nej:EU] 2,0 2,2 2,2 3,7 4,1 4,3 0,54 | 0,54 | 0,51

v tom: Nemecko 1,5 1,6 1,7 3,0 3,9 42 (050 | 041 | 0,40
Francuzsko | 2,3 2,5 2,4 3,5 3,9 43 |0,66 | 0,64 | 0,56
Anglicko 2,4 2,9 2,7 5,5 6,1 6,5 | 044 | 0,48 | 0,42

Rakusko 3,9 4,5 5,0 5,6 6,1 6,6 0,70 | 0,75 | 0,76

EUO 54 54 59 5,0 6,0 6,5 1,08 | 0,90 | 0,91
v tom: Taliansko 3,5 4,1 4,2 4,1 5,0 55 1085|082 |0,76
Grécko 6,5 5,5 6,9 6,2 6,5 6,9 | 1,05 | 085 | 1,00

EUT 1,9 1,8 1,6 2,4 3,0 33 10,79 | 0,60 | 0,48
vtom: Cesko 3,4 2,2 1,8 3,2 3,8 41 | 1,06 | 0,58 | 0,44
Mad'arsko 2,3 1,8 1,4 2,9 3,6 39 (0,79 | 0,50 | 0,36

Pol'sko 0,9 1,1 1,2 1,9 1,9 2,2 1047 | 058 | 0,55

Slovensko 1,7 1,7 1,3 2,7 3,1 39 063|042 | 0,33

1Pozri poznamky uvedené k tabul’ke 14.

Podl'a informacii tabul’ky 15 st tidaje o vyvoji postavenia celej skupiny
tradi¢nych komer¢nych sluzieb (TKS) len obrazom tzv. Statistickej ,reali-
ty“, ktory za vypocitanymi priemernym hodnotami skryva zloZitejsi stav
veci. Vztahuje sa to najma na konsStatovanie o znacnej stabilite vahy TKS
v eur6pskych ekonomikach.

S vyvinovymi trendmi Uhrnu TKS je viac-menej zhodny len vyvoj
v odvetvi obchodu z hl'adiska jeho podielu na HPH i zamestnanosti.

V doprave a skladovani sa vyvoj podielov na celkovej HPH i zamest-
nanosti rozni aj podla skupin zistovanych krajin. V EUJ prevlada klesaju-
ci trend u podielu HPH i zamestnanosti, v EUO aj v EUT sa podiel na HPH
v doprave a skladovani zvySoval pri stabilizovanych podieloch na za-
mestnanosti.

Na rozdiel od odvetvi obchodu i dopravy a skladovania sa podiely
stravovacich a ubytovacich sluZieb na zamestnanosti zva¢sovali v EUJ,
EUO i v EUT. Podiel tychto odvetvi na tvorbe HPH sa v EUJ zvi¢$a neme-
nil - vynimkou tu bolo Raktsko s vyraznym rastom tohto podielu; v EUO
sa zvacSoval kym k EUT klesal. Spoloéné pdsobenie hodnédt vyvoja po-
dielov na HPH i zamestnanosti sa premietlo do nizkych hodnét koeficien-
tu relativnej produktivity v EUJ, ale tieZ do jeho pomerne vysokych hod-
ndt v EUO a do poklesu a rekordne nizkych hodnét koeficientu relativnej
produktivity na konci zistovaného obdobia v EUT.
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Velké rozdiely medzi porovnavanymi odvetviami TKS su zistené
v hodnotach KRP. Vysoké st v doprave a skladovani (v roku 2012 v EUJ =
0,96; vEUO 1,27; vEUT 1,22), mensie v odvetviach obchodu (v roku
2012 vEUJ = 0,79; vEUO 0,73; v EUT 0,92. S nizkymi hodnotami KRP
v ubytovani a stravovani v roku 2012 v EU] - 0,51 vEUT - 0,48, kontras-
tuje jeho znac¢ne vyssia hodnota v EUO - 0.91%.

Vyvoj vahy odvetvi TKS na Slovensku sa vyznacCuje dvomi osobitos-
tami. Prvou su odliSnosti vyvoja podielov HPH i zamestnanosti v porov-
navanych odvetviach. Rychly rast oboch zistovanych podielov v odvet-
viach obchodu prebiehal stibeZne sich zna¢nym poklesom v doprave
a skladovani a s kombinaciou poklesu podielu na HPH a rastu podielu na
zamestnanosti v stravovacich a ubytovacich sluzbach. Druhou osobitos-
tou je odlisnost trendov zistenych na Slovensku od trendov prevazuju-
cich v EUT. Prejavuje sa to v ovela rychlejSom raste odvetvi obchodu na
Slovensku nez v EUT, ale tiez vo vyvoji dopravy a skladovania, kde sa
podiely na HPH ina zamestnanosti priblizujd k hodnotdm tychto po-
dielov v EUJ, kym v celej EUT sa tieto hodnoty od EU]J vzdialili.

Na vysvetlenie roznych relacii medzi podielmi odvetvi na HPH a na
zamestnanosti a nasledne aj na objasnenie pricin rozdielov medzi hodno-
tami KRP treba uviest, Ze okrem turovne technolégii, organizacie prace
a situacie na trhu s prislusnymi sluzbami tu, ako uZ bolo spomenuté, p6-
sobi tieZ droven miezd ovplyviiovana kvalifikaciou pracovnikov daného
odvetvia, Uroveinn produktivity prace dosahovand vinych odvetviach
segmentu sluzieb i v segmente vyrobkov. A pokial’ ide o tiroven miezd
premietanu do rozsahu HPH odvetvia, tak sa v nej v istych pripadoch
(napr. v stravovacich sluzbach) moézu prejavit aj prvky sedej ekonomi-
ky. Uvedené faktory pdsobiace na hodnotu KRP bud' prostrednictvom
svojho vplyvu na tvorbu HPH, alebo cez uc¢ast na kreovani priemernej
produktivity v danej ekonomike, si relevantné pre hodnotenie vahy
vSetkych odvetvi, ktorym sa eSte bude venovat pozornost. Teda aj pre
hodnotenie novych komerc¢nych sluzieb (NKS), ktoré vychadza z infor-
macii tabul'ky 16.
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Vyznamnost skupiny novych komercnych sluzieb

. Podiel na
Podiel na HPH v % zamestnanosti v % A:B=KRP
(A) (B)
1995 | 2007 | 2012 | 1995 | 2007 | 2012 [1995 2007 | 2012
EU28 . 16,2 | 16,4 . 15,0 | 15,5 . 1,08 | 1,06
Z nej:EUJ2 12,8 | 16,2 | 16,5 | 12,7 | 17,2 | 182 | 1,01 | 0,94 | 0,91
v tom: Nemecko 149 | 16,8 | 16,6 | 11,4 | 16,6 | 17,7 | 1,31 | 1,01 | 0,94
Francuzsko | 15,6 | 18,7 | 18,4 | 14,0 | 181 | 18,5 | 1,11 | 1,03 | 0,99
Anglicko 154 | 19,8 | 20,2 | 16,0 | 20,7 | 22,0 | 0,96 | 0,96 | 0,92
Rakusko 10,0 | 12,9 | 13,6 8,9 13,8 | 14,8 | 1,12 | 0,93 | 0,92
EUO 10,0 | 12,3 | 12,5 8,4 119 | 13,0 | 1,19 | 1,03 | 0,96
v tom: Taliansko 119 | 13,9 | 141 9,9 14,4 | 15,4 | 1,20 | 0,97 | 0,92
Grécko 8,0 11,3 | 11,0 7,2 9,6 10,2 | 1,11 | 1,18 | 1,08
EUT 8,5 12,2 | 13,0 7,1 9,8 11,6 | 1,20 | 1,24 | 1,12
vtom: Cesko 9,9 13,0 | 12,8 9,3 11,3 | 12,3 | 1,06 | 1,15 | 1,04
Mad’arsko 10,4 | 14,0 | 14,8 6,1 10,2 | 11,7 | 1,70 | 1,37 | 1,26
Pol'sko 6,5 11,3 | 11,4 7,6 8,1 9,2 0,86 | 1,40 | 1,24
Slovensko 8,1 12,5 | 14,4 8,9 11,3 | 13,4 (091 | 1,11 | 1,07

1Popri pozndmKky uvedené k tabul'ke 14. 5
2Krajiny zistované v predchadzajtcich tabul'kidch bez Svédska.

Zhodnotenie udajov o celej skupine NKS spojime s interpretaciou in-
formacii o dvoch jej sticastiach obsiahnutych v tabul'ke 17.

Tabulka 17

Vyznamnost podskupin odvetvi NKS!

A. Informacie a komunikacia

. Podiel na
Podiel na HPH v % zamestnanosti v % A:B=KRP
(A) (B)

1995 | 2007 | 2012 | 1995 | 2007 | 2012 [1995 | 2007 |2012

EU28 . 4.8 4,7 . 2,7 2,9 . 1,78 | 1,62
Z nej:EU] 3,8 4,6 4,6 2,5 3,2 3,2 1,52 | 1,44 | 1,44
v tom: Nemecko 3,8 4,0 4,0 2,7 3,2 3,0 1,41 | 1,25 | 1,33
Francuzsko 4,6 5,0 4,5 2,5 2,8 2,9 1,84 | 1,79 | 1,55

Anglicko 54 6,5 6,6 3,3 4,0 4,1 1,64 | 1,63 | 1,61

Rakusko 3,3 3,2 3,2 1,8 2,4 2,6 1,83 | 1,38 | 1,23

EUO 3,5 4,1 4,2 1,8 2,0 2,1 1,94 | 2,05 | 2,0
v tom: Taliansko 3,5 4,5 4,2 2,0 2,5 2,5 1,75 | 1,80 | 1,68
Grécko 3,4 4,0 4,8 1,9 1,8 1,8 1,79 | 2,22 | 2,67

EUT 2,9 4,3 44 1,6 2,0 2,4 1,81 | 2,15 | 1,83
vtom: Cesko 2,7 5,1 5,0 1,5 2,2 25 | 1,80 | 2,32 | 2,00
Mad'arsko 3,1 51 5,2 1,7 2,3 2,6 1,82 | 2,22 | 2,00

Pol'sko 2,6 4,0 3,7 1,9 1,9 2,0 1,37 | 2,11 | 1,85

Slovensko 2,9 4,1 4,4 2,0 2,2 2,5 1,45 | 1,64 | 1,76
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B. Odborné sluzby a podporné aktivity

. Podiel na
Podiel na HPH v % zamestnanosti v % A:B=KRP
(A) (B)

1995 | 2007 | 2012 | 1995 | 2007 | 2012 | 1995 | 2007 | 2012

EU28 .| 10,1 | 10,3 .| 10,7 | 11,5 . 1094 |0,90
7 nej:El'J] 80 | 10,4 | 10,7 89 | 125 | 13,2 | 0,90 | 0,83 | 0,81
v tom: Nemecko 98 | 114 | 11,1 7,6 | 11,9 | 13,1 | 1,29 | 0,96 | 0,83
Francuzsko | 10,0 | 12,3 | 12,4 | 10,1 | 13,4 | 13,5 | 0,99 | 0,92 | 0,92

Anglicko 88 | 11,8 | 12,1 | 10,6 | 14,1 | 153 | 0,83 | 0,83 | 0,79

Rakuisko 5,7 8,4 9,1 6,0 | 10,0 | 10,7 | 0,95 | 0,84 | 0,85

EUO 5,5 6,9 7,0 5,6 8,6 95 {098 |0,80 | 0,74

v tom: Taliansko 7,6 8,4 8,8 7,0 | 10,7 | 11,6 | 1,09 | 0,79 | 0,76
Grécko 3,7 5,9 4.8 4,5 5,7 7,3 1082 |0,88 | 0,66

EUT 43 6,6 7,3 4,1 6,3 7,7 | 1,05 | 1,05 | 0,95
vtom: Cesko 6,2 6,8 6,8 6,7 7,9 85 {093 |086 | 0,80
Mad'arsko 5,6 7,7 8,5 3,0 6,3 7,6 11,87 |1,22 | 1,12

Pol'sko . 6,5 7,0 4,5 5,0 6,0 . 11,30 | 1,17

Slovensko 4,2 6,6 7,6 5,2 8,1 97 1081 (081 |0,78

1Vypocitané podl'a idajov z databazy Eurostatu.

Vyvojové trendy novych komercnych sluzieb (NKS) boli v zistova-

nom obdobi v celej EU28 vyrazne iné neZ trendy v tradi¢nych komerd-
nych sluzbach (TKS). Podiel NKS na HPH i na zamestnanosti vzrastol vo

vSetkych porovnavanych skupinach krajin EU rychlejSie neZ podiely na

HPH i na zamestnanosti v TKS (pozri tabul'ku 18).

Tabulka 18

Zmena vyznamnosti TKS a NKS v rokoch 1995 az 2012

Zmena podielu na HPH
v perc. bodoch

Zmena podielu na zamestnanosti
v perc. bodoch

EUJ
EUO
EUT
v tom: Slovensko

TKS
-0,6
-0,5
1,5
0,1

NKS
3,7
2,5
4,5
6,3

TKS
0,0
2,1
3,5
7,5

NKS
55
4,6
4,5
4,5

1Vypocitané podl'a idajov z databazy Eurostatu.

Nerovnomernost vyvoja TKS a NKS bola v zistovanych skupinach

krajin odli$na. Razantny rast vykonov i zamestnanosti NKS viedol v EUJ

k tomu, Ze sa tu vyznamnost NKS v ekonomike pribliZila k vahe TKS. Na-

proti tomu v EUO i v EUT vyznamnost’ NKS za TKS stale zna¢ne zaostava.
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K zvySeniu vyznamnosti NKS (k rastu ich podielu na HPH ina za-
mestnanosti) prispeli obe jej zistované podskupiny. Odborné a podporné
sluzby predsa len viac neZ informacie a komunikacia. Na zmene podielu
NKS na HPH v rokoch 1995 aZ 2012 sa odborné a podporné sluzby po-
dielali v EU] 73 %, v EUO 60 % a v EUT 67 %. U zmien na zamestnanosti sa
tato ucast odbornych a podpornych sluZieb rovnala v EUJ] 78 %, v EUO
85 % a v EUT 80 %.

Hodnoty KRP su v NKS pocas celého zistovaného obdobia vo vset-
kych skupinach krajin vyssie nez v TKS. Vzhl'adom na problémy spojené
s porovnatelnostou produktivity dosahovanej ujednotlivych druhov
prace a teda aj prace vynakladanej v réznych odvetviach sa tato evidenc-
na skutocCnost neda interpretovat ako vyssia produktivita prace vynalo-
zenej v NKS. MoZno predpokladat, Ze za vyssimi hodnotami KRP v NKS -
stoji najma vyssia kvalifikacia, ¢i vysSsi dopyt po pracovnikoch rychle sa
rozvijajuacich odvetvi NKS.

Vyssie hodnoty KRP v NKS st dané mimoriadne vysokymi hodnotami
KRP v informaciach a komunikacii. A prave vysoké mzdy v tomto odvetvi
ekonomiky (na Slovensku sa v roku 2000 a v roku 2012 mzdy v odvetvi
informacie a komunikacia rovnali priblizne dvojndsobku priemernej
mzdy v ndrodnom hospodarstve) potvrdzujui predpoklad, Ze prave roz-
diely v arovni miezd sp6sobuju rozdiely v hodnotach KRP.

Z d’al$ich odvetvi sluZieb sa najprv v tabul'ke 19 venuje pozornost fi-
nan¢nym a poistovacim sluzbam.

Financné a poistovacie sluzby st jednym z nemnohych odvetvi seg-
mentu sluZieb bez vic¢$ich rozdielov ich vyznamnosti v EUJ a EUO. Do-
konca aj v EUT sa v roku 2012 podiel tohto odvetvia na HDP pribliZoval
podielom dosiahnutym v EUJ a EUO. Jeho podiel na zamestnanosti vak
v EUT aj v roku 2012 zotrval na podpriemernej Grovni. Vel'ké rozdiely st
vo vyznamnosti financnych a poistovacich sluZieb medzi jednotlivymi
rozvinutymi ekonomikami. Vynika tu Anglicko, okrem neho v$ak aj Irsko
a Holandsko s vySe dvojnasobkom podielu na HPH dosiahnutého napr.
v Nemecku, Francuzsku, ¢i Rakusku. Vysoké su tu vo vSetkych krajinach
EU vysoké hodnoty KRP.
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Tabulka 19
Vyznamnost finan¢nych a poistovacich sluzieb?
. Podiel na
Podiel n?:)PH v % zamestnanosti v % A:B=KRP
(B)
1995 2007 |2012 | 1995 | 2007 | 2012 | 1995 | 2007 | 2012
EU28 ) 56 | 55 ) 2,7 2,7 ) 2,07 | 2,04
Z nej: EUJ 55 | 53 | 57 | 32 3,0 29 | 1,72 | 1,77 | 1,97
v tom: Nemecko 4,7 4,2 4,0 3,3 3,1 2,9 1,42 1,35 1,58
Francizsko | 4,2 4,1 4,8 3,1 3,0 3,1 1,35 1,37 1,55
Anglicko 76 | 92 | 85 | 42 3,9 36 | 1,81 | 236 | 2,36
Rakuisko 57 | 55 | 49 | 34 3,2 31 | 1,68 | 1,72 | 1,58
EUO 49 | 57 | 54 | 25 2,2 24 | 1,96 | 2,59 | 2,25
v tom: Taliansko 4,6 53 5,4 2,7 2,6 2,6 1,70 2,04 | 2,08
Grécko 42 | 47 | 49 | 25 2,3 25 | 1,68 | 2,04 | 1,96
EUT 43 | 44 | 42 1,4 1,8 19 | 3,07 | 244 | 2,21
vtom: Cesko 32 | 34 | 44 | 14 1,7 1,9 | 2,29 | 2,00 | 2,32
Madarsko | 44 | 44 | 44 | 21 2,1 2,3 | 210 | 2,10 | 1,91
Pol'sko 27 | 53 | 45 | 22 2,4 25 | 1,23 | 2,12 | 1,80
Slovensko 6,2 3,5 41 1,4 1,7 1,9 4,43 | 2,06 | 2,16

1Vypocitané podl'a idajov z databazy Eurostatu.

Poslednou skupinou segmentu sluZieb, ktorej sa venuje pozornost, st

sluzby na reprodukciu I'udského kapitalu (pozri tabul'ku 20).

Tabulka 20
Vyznamnost sluzieb na reprodukciu 'ndského kapitalu (SRLK)!2
. Podiel na
Podiel na HPH v % zamestnanosti v % A:B=KRP
1995 2007 |2012 [ 1995 | 2007 [ 2012 [ 1995 |2007 |2012
EU28 . |119 | 128 | . 155 | 16,7 . 0,76 | 0,77
Z nej:EU] 12,6 | 13,0 | 14,5 | 17,7 | 19,1 | 204 | 0,71 | 0,68 | 0,71
v tom: Nemecko 10,3 | 109 | 12,3 | 13,6 | 16,0 | 171 | 0,76 | 0,68 | 0,71
Francizsko | 13,3 | 13,8 | 149 | 19,1 | 193 | 20,1 | 0,70 | 0,72 | 0,74
Anglicko 116 | 13,0 | 13,8 | 176 | 19,7 | 209 | 0,66 | 0,66 | 0,66
Rakusko 11,5 [ 110 {119 | 136 | 155 | 164 | 0,85 | 0,71 | 0,73
EUO 10,0 | 10,6 | 11,2 | 11,3 | 12,0 | 13,0 | 0,88 | 0,88 | 0,86
v tom: Taliansko 92 | 99 |102 | 12,8 | 125 | 12,7 | 0,72 | 0,79 | 0,80
Grécko 9,8 9,7 (106 | 10,2 | 11,6 | 12,2 | 096 | 0,84 | 0,87
EUT 8,1 7,5 8,1 12,7 | 12,2 | 13,0 | 0,64 | 0,61 | 0,62
vtom: Cesko 7,7 7,7 8,7 11,6 | 11,2 | 11,5 | 0,66 | 0,69 | 0,76
Mad'arsko 10,2 | 9.1 8,9 14,1 | 12,7 | 13,3 | 0,72 | 0,72 | 0,67
Pol'sko 7,4 84 |108 | 13,1 | 131 | 134 | 0,56 | 0,64 | 081
Slovensko 7,5 6,1 6,8 159 | 13,4 | 13,3 | 047 | 0,46 | 0,51

1Vypocitané podl'a idajov z databazy Eurostatu.
2Vzdelavanie, zdravotnictvo a socialne sluzby.




41

SRLK su skupinou odvetvi sluzieb, ktora svojimi vykonmi i zamest-
nanost'ou rychle narasta v EUJ (nielen pred hospodarskou recesiou, ale aj
po roku 2007), pomal$im tempom, no predsa len zvacSuje svoju vahu
v EUO, no naproti tomu v EUT poéas celého zistovaného obdobia stagnu-
je, ba na Slovensku sa dokonca dostava do utlmu.

Vzhl'adom na neziskovi povahu znacnej ¢asti SRLK (ucast verejnych
financii na ich prevadzkovani) su udaje o KRP SRLR neporovnatelné
s hodnotami KRP v inych odvetviach sluzieb. Predsa len, podpriemerna
uroven hodndt tohto ukazovatel'a zistena na Slovensku sved¢i o zna¢nom
podhodnoteni déleZitosti SRLK v slovenskej spolo¢nosti.

*

Medzinarodné porovnavanie vyznamnosti jednotlivych odvetvi (sku-
pin odvetvi) segmentu sluZieb vyuZilo rozsiahle stibory informacii. Jeho
interpretacia usilovala o uspornost’ s tym, Ze niektoré zistenia a kompa-
racie sa vyuziju v zaveroch Studie.

Zhrnutie

Slovenski ekonomiku mozno posunut na uroven dosahovanu vo vy-
sokoorientovanych krajinach len v pokrac¢ovani konvergencnych proce-
sov. Ich skiimanie zistilo, Ze zna¢nu cast’ svojej konvergencnej tlohy uz
Slovensko splnilo. Pokracovanim tohto nalezu je vSak aj konstatovanie,
Ze tu treba na Slovensku eSte vel'a vykonat a rieSenie sa tu pre rad pre-
kazok sice nemusi, ale m6ze posunut do vzdialenej budticnosti.

Nie bezvyznamny je poznatok, Ze konvergencia je Strukturovany pro-
ces skladajuci sa z casti, ktoré nie su funk¢ne ani ¢asove zosynchronizo-
vané. Hlavna stranka realnej konvergencie zamerana na odstraniovanie
rozdielov ekonomickej vykonnosti dobiehajucich a dobiehanych krajin
nie je zosuladend, resp. je odpojend od zbliZovania Zivotnej dUrovne
a kvality Zivota ich obyvatel'ov. V dosledku toho socialny rozvoj spravidla
zaostava za hospodarskym rastom. Odpovedou na tento nielen na Slo-
vensku, ale vSeobecne sa uplatnujuci trend by malo byt rozliSenie realnej
- s vyrovnavanim vykonnosti spojenej a socidlnej - na zbliZovanie Zivot-
nych podmienok zameranej konvergencie. Na zaklade tohto rozliSenia
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treba venovat potrebnu pozornost nielen vykonnostnej, ale tieZ social-
nej stranke konvergenc¢ného procesu.

Oddelenost trendov realnej a socidlnej konvergencie st na jednej stra-
ne sposobené zasahmi hospodarskych politik do rozdel'ovacich procesov,
no maju aj objektivnejsiu pricinu v rozdieloch cenovych hladin (hladiny
vnutornych cien a cien medzinarodnej vymeny). Skimanie pricin tychto
rozdielov a moZnosti zblizovania dvoch cenovych hladin, ktoré je stcastou
rieSenia konvergencnej tlohy, vedie k zaujmu o segment sluZieb, ktory ma
podl'a B. - S. teorémy zohrat' v cenovej konvergencii vedtcu rolu.10

Vo vSetkych doterajsSich analyzach postavenia segmentu sluZieb na
Slovensku sa zistuje jeho zaostavanie za jeho uroviiou dosiahnutou
v rozvinutych ekonomikach. Stoja za tym dve priciny. Prvou je, ¢i vlastne
bolo nedocenenie vyznamu sluzieb v centralne planovanej ekonomike.
Za druhi moZno povaZovat spojenie nizSej Urovne rozvoja sluzieb
s nizSou urovinou celkového hospodarskeho rozvoja, ako na to poukazuju
zistenia tabul’ky 4 (na str. 9) o zavislosti vel'’kosti podielu sluzieb na HPH
i zamestnanosti od rozsahu HPH vytvorenej v celom narodnom hospo-
darstve. Vzhl'adom na odstranenie prvej priciny a na ocakavania vklada-
né do hospodarskeho rastu by sa mohlo predpokladat, Ze aj na Sloven-
sku sa podiel sluzieb na ekonomickych aktivitach a ich vysledkoch sa bez
problémov posuva i nad’alej bude posuvat k vysSim hodnotdm. V skutoc-
nosti vSak podiel segmentu sluZieb v ekonomike SR sice narasta, no roz-
diel medzi nim a jeho rozsahom vo vyspelych ekonomikach sa zmensuje
pomaly.1l To bezpochyby suvisi s expanziou ZKP najma do slovenského
priemyslu. Pri jej vcelku pozitivnom hodnoteni (bez ohl'adu na jej moznu
spojitost s pomalSim rozvojom sluzieb) vSak moZno ocakavat, Ze
v stredno a dlhodobej perspektive zahrnie proces realnej konvergencie
v SR aj rychlejsie dobiehanie EUJ aj v segmente sluZieb. Je tu, pravda, aj
nazor, Ze hospodarsky rast so vSetkymi jeho nevyhnutnymi atribitmi sa
nemusi opierat aj o segment sluZieb a vystaci si s rozvojom produkcie

10 Vd'aka svojim funkcidm v ekonomike, rozsahu i perspektivam d’alSieho rozvoja pritahuje seg-
ment sluZieb pozornost analytikov. Zistenia z radu ich préc, ktoré su zaujimavé aj zo slovenského
pohl'adu (Hainzl - Weiss, D. and Stehrer, R., 2010; Gabrielova, H., Habrman, M., 2014).

11 Podl'a udajov tabul'ky 1 a 2 v prilohe sa rozdiel medzi podielom segmentu sluzieb v krajinach
EUJ ana Slovensku rovnal v roku 2000 10,4 perc. bodom, v roku 2007 14,0 p.b. a vroku 2012
12,5 p.b. V zamestnanosti sa tento rozdiel rovnal v roku 2000 13,0 p.b., vroku 2007 13,4 p.b.
avroku 2012 stale este 12,3 p.b.
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vyrobkov. Opiera sa o idajné skisenosti z vyvoja krajin EUT pocas hos-
podarskej recesie, v ktorej vraj lepSie obstali, resp. ktoru 'ahsie prekonali
krajiny s mensim rozsahom podielu sluzieb. Informacie, ktoré pomo6zu pri
orientacii v tejto problematike, obsahuje tabulka 4 prilohy. Citatel' z nich
I'ahko zisti, Ze prekonavanie recesie v krajinach EUT zaviselo ani nie tak od
rozdelenia ekonomiky na segment vyrobkov a sluZieb ako od aj schopnosti
hospodarskej politiky zabezpecit makroekonomickd rovnovahu.

Predchadzajuca analyza dospela k zisteniu, Ze odvetvova Struktura
sluzieb sa v eurépskych ekonomikach dost rychle meni. Odtial nie je d'a-
leko k zaveru, Ze vyuZivanie rozvoja segmentu sluZieb v procese realnej
konvergencie nemoéZe spocivat iba na zvac¢Sovani ich rozsahu a ich podielu
na aktivitach a vysledkoch ekonomiky, ale tieZ na zmenach ich Struktury.

V rokoch 1995 - 2012 boli hlavné trendy vo vyvoji Struktiry sluzieb
na Slovensku scasti odliSné, no sc¢asti aj zhodné s tymi, ktoré sa presa-
dzovali vo vyspelych eurdpskych ekonomikach. Vyrazne odliSny bol
v slovenskej ekonomike napr. vyvoj vyznamnosti odvetvi obchodu, ktoré
svoj podiel z HPH i zamestnanosti zvy$ovali na rozdiel od krajin EUJ, kde
rozsah tychto podielov klesal. Zhodné vzostupné trendy su na Slovensku
i v krajinach EUJ zistené v oboch hlavnych odvetviach novych komer¢-
nych sluzieb, teda v informaciach a komunikacii i v odbornych sluzbach
a podpornych aktivitach. Treba vyzdvihnut, Ze rychle tempo rozvoja od-
bornych sluzieb a podpornych aktivit (ich ¢ast tvoria znalostne - inten-
zivne komer¢né podstatné sluzby!?) v krajinach EUJ, kde rast ich po-
dielov na HPH a zamestnanosti dosiahol v rokoch 1995 - 2012 2,7 p.b,,
resp. 4,3 p.b., bolo na Slovensku prevysené rastom podielu tychto odvet-
vi sluZieb na HPH o 3,4 p.b. a na zamestnanosti o 4,5 p.b.

Vyraznou zmenou v truktiire segmentu sluZieb je v krajinach EU]J
a dokonca aj v krajinach EUO rast vyznamnosti sluzieb na reprodukciu
I'udského potencidlu, ktory sa prejavuje v raste ich podielu z HPH a eSte
vyraznejsie v raste ich podielu na zamestnanosti. V krajinach EUT sa tieto
zmeny v Struktire segmentu sluzieb doteraz spravidla neobjavuju, resp.
ak ano, tak len ojedinele a v malom rozsahu. Slovensko je pritom krajinou,
v ktorej zlé trendy vo vyznamnosti sluZieb na reprodukciu 'udského po-
tencialu dosahuju krajné hodnoty.

12 K definicii a vysvetleniu obsahu znalostne-intenzivnych sluzieb popri Stehrer, R. et al. 2012.
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V analyze vyvoja sluzieb v eurépskych ekonomikach boli zistené via-
ceré argumenty pre zaver, Ze ak nie v najblizSich rokoch, tak v stredno
a dlhodobom c¢asovom horizonte sa v slovenskej ekonomike vyznamnost’
segmentu sluZieb bude zvacsovat. Takmer s istotou tieZ moZno povedat,
Ze sa v SR bude menit’ Struktdra sluzieb v takych trendoch, v akych jej
zmeny v poslednych desatrocCiach prebiehali v rozvinutych eur6épskych
ekonomikach. PribliZznu predstavu o vysledkoch vyvoja segmentu sluzieb
v SR v najbliZsich dvoch dekadach i pravdepodobnych zmenach Struktu-
ry jeho zamestnanosti prinasa tabul'ka 21.

Tabulka 21
Predikcia zamestnanosti v slovenskej ekonomike pre rok 203512
Variant A Variant B
X
2> E=] 4
4 ] = n 8
Ve | £ | = 5 > ® s
sc | ES | 24| Bg | 24| Sg
E o s> | B> > | B> -
=g = B 2 n [=I S = > N
8 Q Q % NSe) N NSe) g [
go | 82 SR > SR | o8
= SE| g | 22| Ex| BB
L= & g ~ N e
> N
Produkcia vyrobkov 769 26,3 660 -109 627 -142
Z nej: Priemysel 525 18,8 472 -53 448 -77
Produkcia sluzieb 1440 73,7 1851 411 1758 318
Z nej: odvetvia ob;hodu, dopravy 512 188 471 41 448 -64
a skladovania
ubytovanie a stravovanie 86 4,2 105 19 100 14
informécie a komunikacia 55 3,0 75 20 72 17
odborné s. a podporné aktivity 214 13,1 329 115 312 98
finan¢né a poistovacie s. 42 2,9 73 31 69 27
sluzby na reprodukciu I'udského 293 171 430 137 408 115
potencialu
osobné s. a s. pre domacnosti 33 3,6 90 57 86 53
Produkcia vyrobkov a sluzieb spolu 2209 | 100,0 2512 302 2384 176

1Vypocitané podl'a udajov z databazy Eurostatu.

2V tabul'ke sa uvazZuje s ekonomicky aktivnym obyvatel'stvom v dvoch variantoch. Vo variante
A sa pocet ekonomicky aktivnych obyvatel'ov rovna skutocnosti v oktébri 2014. Vo variante B je
pocet ekonomicky aktivnych obyvatelov o 5% mensi nez vo variante A. V oboch variantoch sa
uvazuje so 7 % mierou nezamestnanosti a s rovnakou odvetvovou Struktirou zamestnanosti aka
bola v roku 2012 v Nemecku z dvoch dévodov. Prvym je to, Ze pri pokracovani rastu dosiahnuté-
ho vrokoch 1996-2012 sa podiel segmentu sluzieb na celkovej zamestnanosti v SR vr. 2035
dostane na sucasnu uroveil Nemecka. Druhy spociva v tom, Ze Struktira zamestnanosti v nemec-
kej ekonomike (najma pokial ide o podiel priemyslu a celého segmentu vyrobkov) sa podoba na
Struktiru zamestnanosti v slovenskej ekonomike viac nez Struktira inych rozvinutych eurépskych
ekonomik a preto nas predpoklad zakladda menej naro¢nti - 'ahsSie realizovatel'nti ulohu.
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Informacie tabul'ky 21 st zaiste len istou orientacnou predpovedou
pravdepodobnych smerov budiceho vyvoja odvetvovej Struktiry zamest-
nanosti v slovenskej ekonomike a v jej segmente sluzieb. V nich nac¢rtnuté
vyvojové trendy vSak predsa len moZno pokladat za pravdepodobné c¢rty
vyvoja potrebného pre prechod slovenskej ekonomiky do vyssieho vyvo-
jového Stadia. Okrem tazko spochybnitel'ného rastu podielu zamestnanos-
ti celého segmentu sluZieb na zamestnanosti v narodnom hospodarstve je
vel'mi oCakavatelny v tabulke 21 uvedeny rychly rozvoj novych komerc¢-
nych sluZieb a sluzieb na reprodukciu 'udského potencialu. Na druhej sa
sotva najdu dovody na spochybnenie klesajuceho trendu vo vyvoji za-
mestnanosti priemyslu a d'alSich odvetvi produkcie vyrobkov.

Vedomie potreby, ba dokonca nevyhnutnosti vyvojovych trendov zis-
tenych v tabul'ke 21 by malo preniknut do hospodarskej politiky, ktora
réznymi spésobmi ovplyviiuje formovanie hospodarskych Struktur. Ide
tu najma o Skolsku politiku usilujicu prisposobit vzdelavanie potrebam
trhu prace. Stym suvisiaci prechod na systém dualneho (teoretickd
a praktickd vyucbu spdajajiceho) vzdelavania sa v sicasnosti odévodnene
orientuje na pripravu pracovnych sil v prospech rozvoj ocakavajucich
priemyselnych odvetvi. Nemalo by sa v iom v$ak zabudat ani na to, Ze
rozsah odvetvi produkujuicich vyrobky sa bude v neprili§ vzdialenej bu-
ducnosti zmensovat a na druhej strane bude narastat’ zamestnanost' naj-
ma v tych odvetviach sluZieb, ktoré st aj predpokladom tspesného fungo-
vania akychkolvek odvetvi priemyslu. Prisposobovanie vzdelavacieho
systému potrebam trhu prace by malo teda pamatat’ nielen na jeho aktu-
alne, ale aj dlhodobejSie potreby. Ide tu o vzdelavanie poskytujuce Sirsi
zaklad na rekvalifikaciu spojenu s buducimi nespochybnitelnymi zmena-
mi Struktiry ekonomiky.

V dvadsatrocnom vyhl'ade zacielenom na dosiahnutie terajsej irovne
rozvoja a $truktiry sluZzieb v krajindch EUJ mozno na ziklade zisteni
z predchadzajicej analyzy rozdelit v SR odvetvia segmentu sluzieb do
Styroch skupin.13

13 Do skupin su zaradené aj tie odvetvia sluZzieb, ktoré sa v studii neskiimaju, ale informacie o ich
podiele z HPH i zamestnanosti su k dispozicii.
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Prvu skupinu tvoria odvetvia obchodu, u ktorych sa predpoklada po-
kles podielu na celkovej HPH i zamestnanosti prinajmenej o 3 p.b.

V druhej skupine st odvetvia s miernym 1 p.b. nepresahujicim po-
klesom, prip. so stagnaciou ich podielov z HPH a zamestnanosti. Patri
sem doprava a skladovanie, verejné sluzby, iné komercné sluzby (ume-
nie, zabava a rekreacia).

Do tretej skupiny sa zarad'uji odvetvia s rastom ich podielu z HPH
i zamestnanosti pohybujicim sa okolo 1 p.b. Ide tu o ubytovanie a stra-
vovanie, informacie a spoje, finan¢né a poistovacie sluzby, sluzby pre
domacnost’ a osobné sluzby.

Do Stvrtej skupiny patria odvetvia s predkladanym vyraznym rastom
ich vyznamnosti. Aspoii o 3 p.b. by mal vzrast podiel z HPH v realitnych
sluzbach a podiel na zamestnanosti v sluzbach na reprodukciu 'udského
potencialu.

Analyza Struktury segmentu sluZieb v eurépskych ekonomikach pri-
nasa niekol’ko zisteni uzito¢nych nielen pre prognézu Struktiry sloven-
ského hospodarstva, ale aj na posudenie ulohy sluzieb pri rieSeni jeho
konvergencnej ulohy. Je to predovSetkym poznatok, Ze prave v skupine
najrychlejSie sa rozvijajucich odvetvi sluzieb - vnovych komercnych
sluzbach a eSte vyraznejSie vo finan¢nych a poistovacich sluzbach su
hodnoty koeficientu relativnej produktivity prace (KRP) nad ich narodo-
hospodarskym priemerom. V odvetvi informacie a komunikacia, ktoré je
sucastou novych komercnych sluzieb avo finan¢nych a poistovacich
sluzbach dokonca nad troviiou hodnoty KRP dosahovanou v priemysle.

Dal$im zistenim relevantnym na postdenie vztahu medzi segmentom
sluZieb a konvergentnym procesom je poznatok o nezanedbatelnom po-
diele sluzieb na celkovom exporte. Informacie, ktoré s o nom uvedené
v tabulke 10, dopiiiaji idaje tabul'ky 22.

Svedcia o tom, Ze segment sluzieb dosahuje zna¢ny podiel na celko-
vom exporte vo vSetkych zistovanych (dobiehajucich i doliehanych)
ekonomikach predovSetkym vdaka tradicnym komerénym sluzbam.
O produktoch finanénych a novych komercnych sluzieb vSak mozno tieZ
odovodnene predpokladat, Ze sa uplatiuja na trhu ako ponuka odpo-
vedajica v prvom rade domacemu dopytu. To vSetko dovedna vzaté
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inklinuje k zaveru, Ze vel'ku Cast produkcie sluZieb uzZ nemozno zaradit
do triedy neobchodovatelnych tovarov.

Tabulka 22
Struktira sluzieb podiel'ajticich sa na celkovom exporte v roku 20051
) .. Utast' na podiele v percentualnych bodoch
Podiel sluzieb — — -
Tradi¢né Financné a nové
na exporte v % Y. . Y. Iné sluzby
komercné sluzby | komercné sluzby
Nemecko 14,5 10,4 3,8 0,3
Francuzsko 24,6 18,0 5,7 0,9
Anglicko 43,8 27,8 12,5 3,5
Rakusko 29,4 15,7 4,4 9,2
Taliansko 20,6 15,4 4,8 0,4
Cesko 13,1 8,6 3,2 1,3
Mad'arsko 13,4 9,5 3,3 0,6
Pol'sko 25,3 22,4 2,4 0,5
Slovensko 22,1 17,5 2,9 1,7
USA 37,6 24,6 10,8 2,2

1Vypocitané podl'a idajov webovej stranky OECD Input-output Tables.

Je tu tieZ zistenie, Ze ¢o do podielu zamestnanosti je v rozvinutych
krajinach druhym (len o malo mensim neZ dovedna vzaté odvetvia ob-
chodu) odvetvim sluZieb zdravotnictvo a socialne sluzby. V roku 2012 sa
tento podiel v priemere za krajiny EUJ rovnal 14 %. Zdravotné a socialne
sluzby v eurépskych krajinach zvacsa nemaju obchodovatel'ny vysledok,
istym sposobom su vSak ,,obchodovatel'ni“ ich pracovnici tym sp6sobom,
Ze vyuzivaju prinajmenej eur6psky trh pracovnych sil na zvySovanie svo-
jich miezd.

Opacnym pdélom narastania obchodovatel'nej Casti produkcie sluZieb
je zmensSovanie jej neobchodovatelnej (do medzinarodnej sutaze ne-
vstupujucej) casti. V dosledku postupujucej internacionalizicie ba az
globalizacie tvorby a poskytovania sluzieb pre obyvatel'stvo nielen v ob-
chode, predaji a oprave motorovych vozidiel, ale tieZ v doprave, informa-
cidch, komunikicii, spojoch, ubytovani a stravovani sa doménou neob-
chodovatel'nych sluzieb stavaju len osobné sluzby a sluzby pre domac-
nosti. Na Slovensku sa v ostatnych rokoch ich podiel z celkovej HPH po-
hyboval okolo 1 %, v zamestnanosti okolo 1,5 %. Vo vyspelych eur6pskych
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ekonomikach sa tieto podiely nachadzali medzi 1,3 % - 2,3 % v HPH, resp.
medzi 2,5 % - 3,6 % v zamestnanosti. Osobné sluzby a sluzby pre domac-
nosti su teda prili§ malou castou ekonomiky na to, aby procesy, ktoré
v nich prebiehajd, mohli vyvolat cenovi konvergenciu v celej ekonomike.

Zistenia o vysokej produktivite radu odvetvi sluZieb, o nezanedbatel-
nom a rasticom rozsahu obchodovatelnosti ich vysledkov i o vel'kej za-
vislosti rozvoja priemyslu od inputov zo sluZieb podporuji uz v prvej
Casti stadie vysloveny zaver, Ze doteraz casté vyzdvihovanie role sluzieb
na zbliZovanie urovne miezd a cien v zaostavajucich a rozvinutych kraji-
nach straca vyznam. Posilnuju argumentaciu, Ze nie segment sluZieb je
tou oblastou ekonomiky, ktord na zaklade rastu vlastnej produktivity
prace a s nim spojeného rastu vlastnych miezd a cien méze vytlacat na-
hor mzdy i ceny obchodovatelnych tovarov, teda zabezpecit rast miezd
a cien v celej ekonomike. Z tohto pohl'adu Balassa-Samuelsonova teoré-
ma sice odévodnene vysvetluje pric¢iny niZSich miezd a cien nizSou pro-
duktivitou prace v jednej Casti ekonomiky, neodévodnene (prinajmenej
pri si¢asnom stave rozvoja eurdpskych ekonomik) vSak tuto Kkriticku
Cast’ ekonomiky stotoZniuje so segmentom sluZieb.

UZ v prvej Casti Stadie sa poukazalo na to, Ze procesy veduce ku kon-
vergencii produktivity, miezd i cien v celej slovenskej ekonomike k trov-
ni vyspelych krajin sa m6Zu zacat, resp. iniciovat v sektore domacich
podnikov. Zasadna argumentacia v prospech tohto tvrdenia, pre ktoru
prindsa analyza sluzieb rad podpornych argumentov spociva v tom, Ze
po prvé, prave sektor DP je ¢astou ekonomiky s nizSou produktivitou
prace a preto nizsich miezd a cien nez sa dosahuju vo vyspelych ekono-
mikach. A sektor DP zahfna aj tie odvetvia, resp. tie ¢asti odvetvi sluzieb,
v ktorych sa uvedené zaostavanie uplatiiuje. Po druhé, iba sektor DP je
tou Castou ekonomiky, v ktorej mo6zu hospodarske politiky aktivovat
hybné sily rastu produktivity, miezd i cenovej konvergencie.

Slabt poziciu DP v slovenskej ekonomike a najma ich zaostavanie za
ZKP v oblasti produktivity prace i miezd dokazuje analyza (Gabrielova H.,
2013). Jej vysledok (podl'a uvedeného zdroja) reprodukuje tabul'ka 23.



49

Tabul'ka 23
Pozicia DP a ZKP v podnikatel'skej ekonomike SR v roku 20101
Podiel Koeficient Osobné nakla-
Podiel zHPH | zo zamestnanos- | relativnejpro- | dy nazamest-
v % (A) tiv% (B) duktivity (A:B) nanca (1000
Eur)
DP ZKP DP ZKP DP ZKP DP ZKP
Nefinan¢ny podniko- (63,5 36,5 77,6 22,4 0,82 1,63 7,9 16,7
vy sektor
Spracovatel'sky prie- 36,7 63,3 55,2 44.8 0,66 1,41 8,1 15,3
mysel
Stavebnictvo 89,3 10,7 93,8 6,2 0,95 1,73 . .
Sluzby 74,2 25,8 86,6 13,4 0,86 1,93 8,1 18,6

1Zostavené podla prepoctov (Gabrielova, 2013, s. 52, 55) vychadzajtcich z databazy Eurostatu.

Hodnoty koeficientu relativnej produktivity prace uvedené v 5. a 6.
stipci tabulky 23 porovnavaju tiroven produktivity v DP a ZKP. Podla
nich je (v roku 2010) v celom nefinancnom podnikovom sektore produk-
tivita v DP len na polovi¢nej trovni ZKP. PribliZne (radovo) rovnaka je
reladcia medzi produktivitou prace v DP a ZKP zistena v spracovatel'skom
priemysle, stavebnictve a sluzbach. A ¢o je rovnako dolezité, relaciam
medzi produktivitou v DP a ZKP zodpovedaju relacie osobnych nakladov
(miezd) vyplacanych v DP a ZKP. Z informacii uvedenych v poslednom
riadku tabul'ky 23 je napokon zrejmé, Ze podstatna cast segmentu slu-
Zieb a najma tie jeho tri Stvrtiny (podla jeho podielu z HPH v ndrodnom
hospodarstve), v ktorych sa dosahuje obzvlast nizka produktivita prace,
je sucastou sektora DP. Je teda opravneny zaver, Ze domace podniky
a najma jeho dominantna ¢ast vytvarana malymi a strednymi podnikmi
je tou oblastou ekonomiky, v ktorej treba vytvarat podmienky (a rieSe-
nia) v prospech cenovej konvergencie.

Kym prvy z uvedenych hlavnych dévodov na rieSenie cenovej konver-
gencie zistil a oznacil sektor DP za komplexny priestor obsahujuci rezervy
rastu produktivity, miezd a vnatornych cien, druhy argument poukazuje
na to, Ze iba v sektore DP sa nachadza vykonatel'nost, resp. moZnost' hos-
podarsko-politickej podpory cenovej konvergencie. Vychodiskom je ziste-
nie, Ze segment sluZieb sa sklada z odvetvi s velmi rozdielnou uroviiou
produktivity, miezd i mierou obchodovatelnosti ich produktov. VzhI'adom
na to hospodarska politika nemoZe podporovat sluzby horizontalnym, pre
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vSetky ich odvetvia dostupnym sp6sobom. Musela by sa obmedzit' na se-
lektivno-vertikalne opatrenia, ¢o by vSak narusSalo fungovanie trhovych
mechanizmov. Preto sa hospodarske politiky podpore vyselektovanych
komerc¢nych sluzieb odoévodnene vyhybaju, alebo poskytuju ju iba v ob-
medzenom rozsahu nepriamo (napr. uc¢astou na vystavbe infrastruktiry
cestovného ruchu sa vo vybranych regiéonoch podporuju sluzby v ubyto-
vani a stanovani). V kone¢nom désledku sa v ostatnych rokoch, ked’ cast
dobiehajuicich ekonomik prijala ako spolo¢ni menu euro, a ich druha cast’
vymenny kurz svojej narodnej meny k euru zafixovala, cenova konvergen-
cia ustrnula.

Na rozdiel od z hl'adiska moZnosti hospodarsko-politickej podpory
velmi nehomogénneho segmentu sluZieb je sektor doméacich podnikov
a predovsetkym jeho Cast pozostavajica z malych a strednych podnikov
v situdcii, ktora umoznuje jeho podporu horizontdlnou hospodarskou
politikou. Je to dané tym, Ze ZKP pouzivaju rozne zvyhodnenia, ktoré su
napr. v podpore investi¢nych aktivit pristupné aj velkym DP, no malym
a strednym DP su nedostupné. Takto sa najmu voc¢i malym a strednym
podnikom nardsa v Eurépskej Unii presadzovany princip rovnakého za-
obchadzania (equal treatment) najmu pri danovych ul'avach spojenych
so zvacSovanim zamestnanosti. Uplatiiovanie tohto principu voci celému
sektoru DP nijako nenarusi, ba naopak, posilni fungovanie trhovych me-
chanizmov pri sicasnej podpore cenovej konvergencie.14

Na vytvaranie podmienok stimulujucich v sektore DP rast produktivi-
ty, zamestnanosti a miezd treba zamerat vSetky hospodarske politiky,
v prvom rade priemyselnu politiku zahriiujicu podporu inovécii, politiku
trhu prace a zamestnanosti, to vSetko v ramci aktivnej fiskalnej politiky,
ktora popri sledovani kratkodobych ciel'ov nestraca perspektivny naro-
dohospodarsky nadhl'ad. Bez podpory cenovej konvergencie takymito
hospodarskymi politikami sa méze redlna i socidlna konvergencia vel'mi
spomalit’ a socidlno-ekonomické zaostavanie Slovenska sa moZe na dlhy

Cas zakonzervovat.

14 0 suc¢asnom znevyhodneni ani sektora DP i o niektorych moznostiach a efektoch jeho hospo-
darsko-politického zvysenia pozri napr. Okalj, J., 2013.
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A. Podiel sluzieb na hrubej pridanej hodnote (HPH) vytvorenej
v narodnom hospodarstve v %!

) Poradie krajin podl'a vel'kosti
Podiel na HPH v % .
podielu
2000 2007 2012 2000 2012

EU28 69,9 71,5 73,3

EU15 70,2 72,2 74,2 . .
BE 71,6 74,9 77,5 5 4
BG 61,1 62,0 62,5 20 21
CZ 58,9 59,1 60,3 23 23
DK 70,9 73,3 76,8 6 5
DE 68,5 68,6 68,7 10 15
EE 67,7 65,4 66,9 12 16
EI 61,1 67,3 70,5 21 12
EL 72,2 76 80,3 4 1
ES 64,7 72,2 71,5 14 10
FR 74,7 77,6 79,2 1 2
IT 69,5 70,8 73,7 8 8
LA 70,1 71,1 69,3 7 14
LV 64,0 63,0 64,9 15 18
HU 61,7 64,8 64,7 19 19
NL 72,7 73,4 74,0 2 6
AT 66,7 67,7 69,8 13 13
PL 64,0 63,9 63,7 16 20
PT 67,9 61,6 73,9 11 7
RO 54,5 55,3 52,2 24 24
SL 61,8 62,7 66,2 18 17
SK 59,5 57,5 61,7 22 22
FI 62,2 61,7 71,1 17 11
SE 69,5 70,2 73,2 9 9
UK 72,3 76,4 77,8 3 3

1Vypocitané podl'a idajov z databazy Eurostatu v beznych cenach.




53

Tabulka 2
B. Podiel sluzieb na zamestnanosti v narodnom hospodarstve v %1

) . Poradie krajin podl'a vel'’kosti
Podiel na zamestnanosti v % .
podielu
2000 2007 2012 2000 2012
EU28 65,8 69,5 72,6
EU15 70,5 73,5 76,1 : :
BE 75,1 77,9 79,7 3 4
BG 48,2 51,4 55,3 22 23
CZ 56,3 58,4 60,3 17 21
DK 74,4 77,0 79,8 5 3
DE 69,4 72,9 73,6 7 10
EE 59,8 61,0 69,8 15 14
EI 64,3 68,1 76,9 11 6
EL 63,2 69,2 76,9 13 7
ES 64,0 68,6 76,6 12
FR 75,0 77,0 78,6 4 5
IT 65,9 67,4 70,1 10 13
LA 60,0 64,9 68,1 14 15
LV 55,0 59,3 66,1 20 16
HU 55,7 61,5 63,8 18 19
NL 77,6 80,4 81,7 1 2
AT 67,4 70,5 72,0 8 11
PT 55,1 60,3 64,8 19 18
RO 28,2 37,9 39,7 23 24
SL 51,4 57,0 61,7 21 20
SK 59,6 62,3 65,3 16 17
FI 66,7 69,4 71,6 9 12
SE 73,7 75,5 76,4 6
UK 77,1 80,8 82,8 2 1
EU22 62,7 66,4 69,8

1Vypocitané podl'a idajov z databazy Eurostatu.
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Pomer produktivity prace (HPH/prac) v krajinach EU k jej priemernej
urovni v EU 15 (EU15=100)

2000 2007 2012 2000 2007 2012
EU15 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
BE 130,0 130,0 128,0 116,4 116,1 114,8
BG 7,4 7,9 9,2 11,5 14,4 15,0
CZ 27,7 37,1 39,2 34,3 39,0 38,7
DK 139,2 124,6 126,4 113,8 113,5 114,9
DE 113,2 108,8 104,6 89,3 95,5 95,7
EE 20,3 27,1 37,6 27,4 36,7 32,0
EL 49,8 52,0 52,8 73,7 81,0 71,2
ES 85,7 79,9 100,5 83,3 76,0 82,4
FR 105,0 103,7 99,8 111,6 111,5 113,7
IT 100,6 83,5 77,1 108,8 103,1 99,6
LA 11,6 17,3 20,6 19,1 27,1 28,8
LV 14,3 24,2 31,4 21,9 28,4 31,0
HU 23,6 30,9 29,3 333 36,1 35,5
NL 128,8 131,4 132,2 96,3 97,6 96,9
AT 106,5 114,8 113,3 112,6 106,8 103,7
PL . 22,8 29,2 . 34,6 36,8
PT 34,7 33,5 35,8 62,2 60,3 62,4
RO 6,2 11,2 11,6 19,2 23,0 22,7
SL 31,0 45,2 44,1 58,5 59,3 57,5
SK 22,9 38,5 43,6 29,2 32,3 34,7
FI 118,8 131,0 110,7 98,3 101,7 101,1
SE 111,2 132,4 125,8 102,8 107,5 112,9
UK 128,1 127,8 120,6 96,6 107,0 103,6

1Vypocitané podl'a idajov z databazy Eurostatu v stalych cenach.




Tabulka 41
Charakteristiky makroekonomického vyvoja krajin v EUT
vrokoch 2008 - 2012
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Podiel sluz:)eb na HPH Podiel slumet_) KRP v slusbach
v % na zamestnanosti v %
2008 2009 2012 2008 2009 2012 2008 2009 2012
Cesko 59,7 61,0 60,3 58,6 60,1 60,2 1,02 1,01 1,00
Estonsko 67,2 70,3 66,7 61,5 65,2 65,6 1,09 1,08 1,02
Litva 63,7 69,2 64,9 61,5 63,8 66,1 1,04 1,08 0,92
Lotyssko 71,8 72,4 69,3 65,3 67,8 68,2 1,10 1,07 1,02
Mad'arsko 65,6 66,8 64,7 61,8 63,1 63,8 1,06 1,05 1,01
Pol'sko 64,6 63,7 64,0 54,2 55,8 57,3 1,19 1,14 1,12
Slovinsko 63,9 66,8 66,2 57,3 59,0 61,8 1,12 1,13 1,07
Slovensko 57,1 62,2 61,7 62,0 63,9 65,2 0,92 0,97 0,95
Index HPH v narodnom Index HPH v produkcii Index HPH v produkcii
hospodarstve vyrobkov sluzieb
2008 2009 2012 2008 2009 2012 2008 2009 2012
Cesko 100 95 99 100 90 96 100 99 102
Estonsko 100 85 100 100 79 107 100 88 97
Litva 100 84 92 100 82 92 100 85 91
Lotyssko 100 85 95 100 78 90 100 90 99
Mad'arsko 100 93 94 100 87 87 100 97 99
Pol'sko 100 102 112 100 104 119 100 101 108
Slovinsko 100 92 92 100 86 85 100 97 97
Slovensko 100 95 105 100 87 101 100 105 109
Miera nezamestnanosti Deficit verejnych . .
v % financii v % ]V I}-]IDP Cisty vynos v % v HDP
2008 2009 2012 2008 2009 2012 2008 2009 2012
Cesko 4,4 6,7 7,0 -2,1 -5,5 -4,0 0,9 0,5 1,7
Estonsko 5,5 13,5 10,0 -3,0 -2,0 -0,3 6,0 8,2 -2,6
Litva 7,7 17,5 15,0 -3,3 -9,3 -3,2 -0,7 12,6 4,2
Lotyssko 5,8 13,8 13,4 -4,0 -8,9 -0,8 7,4 12,4 2,6
Mad'arsko 7,8 10,0 10,9 -3,7 -4,6 -2,3 0,2 3,6 1,6
Pol'sko 7,1 8,1 10,1 -3,7 -7,5 -3,7 -0,6 2,7 2,1
Slovinsko 4.4 5,9 10,1 -1,8 -6,1 -3,7 0,1 2,6 3,8
Slovensko 9,6 12,1 14,0 -2,4 -7,9 -4,2 0,0 2,6 59

1Prevzaté, alebo vypocitané podl'a idajov z databazy Eurostatu.
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2. PRIAME ZAHRANICNE INVESTICIE V SLOVENSKE]
REPUBLIKE A ICH VPLYV NA EKONOMIKU

Financovanie investicii, ktoré vyznamnym sposobom ovplyvnuju cel-
kovi vykonnost ekonomiky, sa realizuje z vlastnych a cudzich zdrojov.
Slovenska ekonomika je mimoriadne otvorena voci zahraniciu nielen po-
kial' ide o obchod s tovarmi a sluzbami, ale aj z pohl'adu prilevu zahranic¢-
nych investicii, na ktorych je v znacnej miere zavisla. Zarovenn domaci
podnikatel'sky sektor stdle nie je dostato¢ne vykonny a nema dostatoCny
inovaCny potencial. Priame zahrani¢né investicie (PZI) s ich nezanedba-
telnym vplyvom na rast exportu, produktivity prace, technologicky a ino-
vacny rozvoj, a tym prirodzene aj na proces Struktdrnych zmien v eko-
nomike, tak aj v nasledujucich rokoch zostanu délezitym faktorom rastu
vykonnosti slovenskej ekonomiky a jej d'alsSieho rozvoja.

Sucasna globalna hospodarska situacia vedie aj k zosilneniu konkuren-
cie medzi jednotlivymi krajinami strednej a vychodnej Eurépy (SVE)*
v boji o zahranicné investicie. Primerana podpora PZI je teda dolezitou
sucastou priorit hospodarskej politiky tychto ekonomik. MoZnosti zvySo-
vania atraktivnosti krajiny pre zahrani¢nych investorov je viacero, pricom
mnohé z nich maju zaroven priaznivé efekty na ekonomiku ako celok.

V tejto kapitole sa zameriame na vyvoj prilevu PZI do slovenskej
ekonomiky a ich stav z pohl'adu objemu, odvetvovej aj regionalnej
Struktdry. Pre ziskanie SirSieho obrazu porovnavame PZI smerujice do
SR s inymi krajinami SVE. V d’alSich Castiach kapitoly sa zaoberame fak-
tormi vplyvajucimi na prilev PZI, ako aj doterajsSimi a potencialnymi
efektmi PZI na slovenskt ekonomiku. V zaverecnej Casti identifikujeme
bariéry eSte pozitivnejSieho vplyvu PZI na hospodarstvo SR a zddvod-
nujeme doleZitost odstranovania tychto bariér nielen z pohladu za-
hrani¢nych investorov, ale aj (a najma) z hl'adiska celkového buduce-
ho vyvoja slovenskej ekonomiky.

1 Podl'a OECD patria medzi krajiny strednej a vychodnej Eurépy (Central and Eastern European
Countries - CEECs) Albansko, Bulharsko, Ceska republika, Chorvatsko, Estdnsko, Litva, LotySsko,
Mad'arsko, Pol'sko, Rumunsko, Slovensko, Slovinsko. V tejto praci sa budeme zaoberat’ len kraji-
nami EU 10, t.j. CEECs bez Albanska a Chorvatska.
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Analyza PZI na Slovensku v kontexte vyvoja v dalSich
krajinach SVE

Priame zahrani¢né investicie predstavuju jednu z foriem medzina-
rodnych kapitalovych pohybov s vyznamnymi vplyvmi na narodné hos-
podarstvo. Podl'a NBS (2014c) je priama zahranicnd investicia medzina-
rodnou investiciou vyjadrujicou zamer subjektu, ktory je rezidentom
jednej ekonomiky (priamy investor), ziskat trvaly podiel v podniku so
sidlom v inej ekonomike (podnik priamej investicie). Zahfiia Gvodnu
a vSetky nasledné transakcie medzi dvoma entitami, ako aj transakcie
medzi sesterskymi podnikmi. Podnik priamej investicie moZe byt dcér-
sky podnik s viac ako 50 % podielom priameho investora na zdkladnom
kapitali alebo hlasovacich pravach; pridruZeny podnik s 10-50 % po-
dielom priameho investora alebo pobocka v 100 % vlastnictve priameho
investora. Okrem podielu na zakladnom kapitali si sucastou PZI reinves-
tovany zisk a ostatny kapital (box 1).

Box 1
Definicie sucasti PZI

Majetkovd tcast’ zahfiia majetkovd Ucast v pobockach, vSetky peniazné a nepenazné
vklady priameho investora do zakladného kapitalu dcérskych a pridruzenych podnikov
a iné kapitalové prispevky. Zahfna majetkové akcie (s hlasovacim pravom aj bez neho)
okrem prioritnych akcii bez Gi€asti na zisku, ktoré su zaradené do ostatného kapitalu.

Reinvestovany zisk sa sklada z podielov priamych investorov - v pomere k majetkovej
Ucasti - na zisku dcérskych a pridruzenych spoloc¢nosti, nerozdelenom formou dividend
a zisku nevyplacanom priamym investorom.

Ostatny kapitdl obsahuje vSetky financné operacie medzi pridruzenymi podnikmi, pozi-
Ciavanie a vypoziCiavanie finan¢nych prostriedkov - vratane dlhovych cennych papie-
rov a dodavatel'skych (obchodnych) Gverov - medzi priamymi investormi, ich dcér-
skymi, pridruzenymi podnikmi a pobockami.

Prameri: NBS, 2014c.
Vyvoj prilevu PZI do SR a inych krajin SVE

Do prilevu PZI do krajin SVE zasiahla vyznamnym spdsobom stcasna
financna kriza a nasledna hospodarska recesia. ZhorSené makroekono-
mické prostredie a niZsia likvidita bank vedu prirodzene k obmedzovaniu
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tokov PZI, ¢o sa vroku 2009 vo vacsej ¢i mensSej miere dotklo vSetkych
porovnavanych krajin (grafy 1, 2 a 3).2 Zaroven rastie konkurencia medzi
jednotlivymi Statmi pri ziskavani PZI, pricom vzhl'adom na vel'mi podob-
né charakteristiky ekonomik SVE z hl'adiska ich atraktivity pre zahranic-
nych investorov bola tato konkurencia uz aj v minulosti pomerne silna.

Graf1l
Prilev PZI do vybranych krajin SVE (mil. eur)
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Prameri: Spracované podl'a udajov Eurostatu (2014).

Pri pohl'ade na prilev PZI zo zahranicia vyjadreny v absolutnych hod-
notdch dominovalo od zaciatku tohto tisicro¢ia Pol'sko ako najvacsia
ekonomika spomedzi SVE, nasledované Ceskou republikou a Mad’arskom.
Pri prepocte prilevu PZI na % HDP (graf 2) sa vSak na popredné miesta
dostavaju Bulharsko a Esténsko a pri prepocte na obyvatela (graf 3) opat’
Estonsko. Vplyvom vypuknutia krizy doSlo k zhorSeniu vyvoja tokov

2 Udaje v grafoch zahffaji majetkovti tiéast, reinvestovany zisk aj ostatny kapital. Udaje za rok
2013 neboli v ¢ase publikovania tejto prace k dispozicii.
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PZI zo zahranicia vo vacsine krajin SVE, v niektorych pripadoch aZ do
zapornych cisel (najma Slovinsko, ale aj Slovensko). V nasledujtcich ro-
koch sa situacia ciastoCne zlepsila, ale prilev PZI v mnohych krajinach
stale nedosahuje predkrizové trovne (vynimkou je Madarsko a Ceska
republika).

grzli\f IEZI do vybranych Kkrajin SVE (% HDP)
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Prameri: Spracované podl'a idajov Eurostatu (2014); vlastné vypocty.

Na Slovensko zacali PZI prichadzat po zahajeni transformacie z cen-
tralne planovanej na trhovi ekonomiku, priCom prirodzene prevladali
privatiza¢né investicie, ktoré napomohli priemyselnu reStrukturalizaciu.
Pre prvé roky existencie samostatnej SR bola charakteristicka opatrnost
zo strany zahrani¢nych investorov, vo vel'kej miere ovplyvnena nestabil-
nym politickym prostredim. Do slovenskej ekonomiky prudili relativne
nizke objemy PZI, ktoré sice mali rastuci trend, ale stale zaostavali za
prilevom do ostatnych krajin strednej Eurépy.3

3 Viac o PZI v SR v obdobi 1993 - 1996 napr. v Brzica (1999).
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Graf 3
Prilev PZI do vybranych Krajin SVE (eur na obyvatel'a)

1750
1500
1250
1000
750
500
250
0
-250

Bulharsko —#—Ceska republika =—#=Esténsko
Mad'arsko === Pol'sko —@— Rumunsko
== Slovinsko == Slovensko

Prameri: Spracované podl'a idajov Eurostatu (2014); vlastné vypocty.

Vyraznejsi narast objemu PZI, najma vo forme majetkovej tcasti (graf
4), sa zaznamenal na prelome tisicroci v suvislosti s opatreniami prijatymi
novou vladou, ktoré viedli k zlepSeniu ekonomickej aj politickej stability.
V roku 2001 tahal PZI v suvislosti s intenzivnymi privatizacnymi aktivi-
tami vlady najma bankovy sektor, do ktorého smerovalo priblizne 60 %
celkového objemu prilevu PZI v tomto roku. Privatizacia bola aj za mohut-
nym prilevom investicii vo forme majetkovej ucasti do podnikovej sféry
(Slovensky plynarensky priemysel, Zapadoslovenska energetika, Stredo-
slovenska energetika a i.), ktora sa v roku 2002 podiel'ala na prileve PZI
vySe 90 %. Prudky pokles PZI v nasledujucich troch rokoch mozno vysvet-
lit' redukciou privatiza¢nych prijmov aZ po vylu¢ne neprivatizacny prilev
majetkového kapitalu v roku 2005. Po¢nic rokom 2003 tvoril uZ zna¢nua
Cast prilevu PZI na Slovensko reinvestovany zisk.

V roku 2006 doslo k opatovnému narastu PZI, predovSetkym v dosled-
ku vyssieho prilevu majetkového kapitalu v porovnani s predchadzajicimi
rokmi, ako aj vyrazného zvysSenia cistého prilevu PZI vo forme ostatného
kapitalu. V tomto roku smerovali PZI vylu¢ne do podnikovej sféry, zatial
¢o v bankovej sfére doslo k ich poklesu. Na prileve PZI mali vysoky podiel
zdroje z privatizacie 66 %-ného podielu Slovenskych elektrarni talianskou
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firmou Enel, ako aj investicie do priemyselnej vyroby. V nasledujicom
roku, kedy sa Ziadna privatizacia neuskutocCnila, sa zaznamenal pokles
prilevu PZI. V roku 2008 sa zahranic¢ni investori zamerali najma na au-
tomobilovy a chemicky priemysel. VacSina investicnych projektov sa
zrealizovala eSte v priebehu prvého polroka, v druhej polovici roka sa aj
na Slovensku zacala prejavovat globalna finan¢na kriza. V rokoch najsil-
nejSie poznacenych krizou (2008 a 2009) sa zarovenl zaznamenal niZsi
reinvestovany zisk neZ v predchadzajicom obdobi.

Graf 4
Struktira PZI v SR v jednotlivych rokoch (mil. eur)
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Prameri: Spracované podl'a idajov NBS (2014a).

Od prijatia eura vroku 2009 sa ocakavalo viacero pozitiv pre eko-
nomiku Slovenska vratane priaznivych efektov na zahrani¢ny obchod, PZI
anasledne aj na ekonomicky rast a zrychlenie konvergencného procesu.
Tieto o¢akavania sa vsak zatial' nenapliiaji. Pokial ide o zahrani¢né inves-
ticie, predpokladalo sa, Ze zniZenie volatility vymenného kurzu, zniZenie
nakladov na kapital a odstranenie transakénych nakladov po prijati eura
bude pozitivne vplyvat na prilev PZI do SR. Ten vSak v obdobi 2009 -
2013 dosahoval kaZdorocne nizsie hodnoty neZ v predkrizovom obdobi.
PravdaZe nemoZno vylucit, Ze v pripade neprijatia jednotnej eurdpskej
meny by na Slovensko prichadzalo eSte menej zahrani¢nych investicii.
Zaroven je narocné (ak nie nemozné) hodnotit efekty vstupu do menovej
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Unie na prilev PZI, ato tak vzhl'adom na skuto¢nost, Ze k nemu doslo
prave v c¢ase vypuknutia krizy, ako aj vzhladom na to, Ze na prilev PZI po-
sobia popri oficidlnej mene krajiny mnohé d'alSie (a omnoho vyznamnej-
Sie) faktory (Morvay a kol., 2014).

Predkrizova aroven prilevu PZI do SR nebola dosial’ dosiahnuta. Po ro-
ku 2009, kedy doslo k ich prepadu, bol zaznamenavany nizsi prirastok
investicii vo forme majetkovej ucCasti, ktora je najvyznamnejSou formou
PZI. Zaroven sa vsak v rokoch 2010 a 2011 vykazoval vyssi reinvestovany
zisk. Na rozdiel od predkrizovych rokov, ostatny kapital (vnutrokoncerno-
vé uvery) zaznamenaval prevazne zaporné saldo, najma v rokoch 2009
a 2013. Ako uvadza Sestakova (§ikula a kol., 2010), tato forma financova-
nia PZI je vysoko flexibilna a umoZiiuje pruzne stiahnut peniaze zo zahra-
ni¢nych dcérskych spolo¢nosti. Na platobnu bilanciu to moze posobit des-
tabilizujiico, najma ak sa jedna prevaZzne o kratkodobé uvery.

Celkovy stav PZI na Slovensku dosiahol v roku 2012 objem vySe 42
mld. eur, z ktorych takmer 37 mld. eur je umiestnenych v podnikovej
sfére, najma v podobe majetkovej ucasti a reinvestovaného zisku, a zvys-
nych vyse 5 mld. eur v bankovej sfére (graf 5). Takmer 50 % podiel na
celkovych PZI pritom pripada na tri najddleZitejSie investorské krajiny,
a to Holandsko (8,9 mld. eur), Rakdsko (6,7 mld. eur) a Nemecko (4,9 mld.
eur) (NBS, 2014b).

Graf5
Struktiira PZI zo zahraniéia v SR podl'a sféry investovania
(stavk 31.12.2012)
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Prameri: Spracované podl'a idajov NBS (2014b); vlastné vypocty.
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Odvetvovd Struktira PZI v SR a v inych krajindch SVE

Popri objeme PZI smerujicom do krajiny je pravdaZe dolezita aj ich
Struktura podl'a odvetvi, ktora do istej miery (najma pokial ide o investi-
cie na zelenej like) ovplyviiuje aj celkovu Struktiru ekonomiky a jej bu-
duci vyvoj. V grafoch v prilohe je mozné vidiet' Struktaru stavu PZI v jed-
notlivych krajindch SVE podl'a odvetvi celkovo, ako aj v rdmci priemysel-
nej vyroby a sektora sluzieb. Porovnavame stav v roku 2011, pre ktory
boli ako pre posledny dostupné Udaje za skimané krajiny. Pozornost
zameriame na podobné, resp. odlisné crty Struktury PZI na Slovensku
a v d'alSich krajinach SVE.

Pre Slovensko je charakteristicky relativne vysoky podiel prilevu PZI
do priemyselnej vyroby (vy$e 30 %), podobne ako pre Cesku republiku,
Rumunsko a Pol'sko (modré grafy). V ostatnych porovnavanych kraji-
nach sa podiel priemyselnej vyroby na celkovom stave PZI pohybuje vac-
Sinou pod turoviiou 20 %. Na druhej strane podiel PZI smerujucich do
hned po Rumunsku. V d’alSich krajinach sa pohybuje od 58 az do 78 %
(Mad'arsko). Pri pohl'ade na PZI v stavebnictve je zrejmé, Ze Slovensko
sa nachadza Slovinsko (az 21 %). Slovensko zaroven dosahuje jedno-
znacne najvyssi podiel PZI v dodavke elektriny, plynu, pary a studeného
vzduchu (15 %).

V ramci PZI smerujucich do priemyselnej vyroby (Sedé grafy) domi-
nuje na Slovensku vyroba kovov a kovovych konsStrukcii s tretinovym
podielom, Co je spolu s Mad'arskom najvyssi podiel spomedzi krajin SVE.
Na vyrobu ropnych produktov, chemikalii, farmaceutickych vyrobkov,
gumy a plastu pripada v SR podiel 23 %, pricom v d’alSich Statoch SVE sa
tento podiel pohybuje od 6 % v LotySsku azZ po 63 % v Litve. Treti najvy-
$$i podiel na PZI v priemyselnej vyrobe dosahuje na Slovensku vyroba
motorovych vozidiel, navesov, privesov a ostatnych dopravnych pro-
striedkov (17 %), Co je podiel porovnatelny s Pol'skom alebo Rumun-
skom, ale niz$i nez v Ceskej republike (27 %). Vo vyrobe pocitacovych,
elektronickych a optickych vyrobkov (7 %), ako aj vo vyrobe strojov
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a zariadeni (8 %) patri Slovensko ku krajindm s vy$$imi podielmi na PZI
v priemyselnej vyrobe.

Aj v struktire PZI krajin SVE v tercidarnom sektore mozno pozorovat
urcité diferencie (oranzové grafy). Na Slovensku dominuji finan¢né
a poistovacie ¢innosti (45 %), ktorych podiel je vyssi len v Slovinsku (aZ
61 %) a tesne nizs$i v Loty$sku a v Ceskej republike. Podiel velkoobcho-
du, maloobchodu, opravy motorovych vozidiel a motocyklov na PZI
v sluzbach je v SR podobny ako v ostatnych porovnavanych krajinach,
a to okolo 20 %. Pomerne velké rozdiely existuju v pripade podielov od-
bornych, vedeckych a technickych ¢innosti na PZI v tercidarnom sektore.
Pohybuju sa od 3 % v Slovinsku az po 37 % v Mad'arsku, ktoré zazname-
nalo vyrazny prilev PZI do tychto ¢innosti prave v porovnavanom roku
2011, v SR je tento podiel na trovni 8 %. Cinnosti v oblasti nehnutel'nosti
dosahuju najvyssi podiel v pobaltskych krajinach a v Bulharsku (od 18
13 %. A napokon podiel odvetvia informacii a komunikacie sa pohybuje
od 3 % v Slovinsku po 17 % v Bulharsku, v SR dosahuje 8 % z celkového
stavu PZI v sluzbach.

Graf7
Prilev PZI do priemyselnej vyroby vo vybranych krajinach SVE (% HDP)
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Prameri: Spracované podl'a udajov Eurostatu (2014); vlastné vypocty.
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Grafy 7 a 8, ktoré zachytavaju vyvoj podielu prilevu PZI do priemy-
selnej vyroby a do sluzieb na HDP krajiny od roku 2002, potvrdzuju do-
minanciu Slovenska v PZI do priemyselnej vyroby v predkrizovom obdo-
bi, ako aj jeho priemernd, resp. v niektorych rokoch aZ podpriemernu
poziciu z pohl'adu prilevu PZI do tercidrneho sektora.

Graf 8
Prilev PZI do sektora sluzieb vo vybranych krajinach SVE (% HDP)
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Prameri: Spracované podl'a udajov Eurostatu (2014); vlastné vypocty.

Graf 9 vychadzajuci z ddajov NBS, ktoré boli k dispozicii aj za rok
2012, znazornuje celkovu odvetvovu Struktdru PZI v SR s clenenim aj
v ramci sektora sluzieb. MoZno teda zhrdnut, Ze PZI na Slovensku dosial
smerovali najma do tercidrneho sektora (avsak v relativne mensej miere,
nez je tomu v ostatnych krajinach SVE), do priemyselnej vyroby (vo vacsej
miere) a do energetiky. Zaroven v ramci sektora sluzieb dominuje financ-
né sprostredkovanie nasledované velkoobchodom a maloobchodom. Vo
vSetkych tychto odvetviach, s vynimkou vel'koobchodu a maloobchodu,
sa zaznamenal vysoky prilev PZI prevaZzne v suvislosti s privatizatnymi
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aktivitami. Slovensko ma v porovnani s d’alsimi krajinami SVE stale re-
zervy v sektore sluZieb, najma pokial ide o vedecké a technické ¢innosti.

Grafo9
Struktara PZI v SR podl'a odvetvi (stav k 31. 12. 2012)
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Prameri: Spracované podl'a idajov NBS (2014b); vlastné vypocty.

Pri hodnoteni odvetvovej Struktury PZI v SR je pravdaZe potrebny
komplexny pohl'ad na pozitiva, ako aj pripadné negativa prilevu zahra-
ni¢nych investicii do jednotlivych ekonomickych ¢innosti. Na jednej stra-
ne je mozné povazovat prilev zdrojov zo zahranicia pri nedostatku kapi-
talu v domécej krajine vo vSeobecnosti za priaznivy jav sprevadzany via-
cerymi pozitivnymi efektmi na ekonomiku. Na druhej strane vSak treba
brat’ do Uvahy aj urcité rizikd vstupu zahrani¢nych investorov do strate-
gickych odvetvi hospodarstva, akym je napr. energetika, alebo do financ-
ného sektora, ktory sa nasledne stava zranitel'nejSim v pripade zhorSenia
situacie v bankovom sektore materskych krajin. Zaroven silna orientacia
na niektoré odvetvia priemyslu, najma automobilovy a elektrotechnicky,
zvySuje zranitelnost slovenskej ekonomiky v pripade cyklickych vyky-
vov s negativnymi dopadmi na celé dodavatel'ské siete.
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Regiondlna struktura PZI v SR

Dominantné postavenie v prileve PZI mal uz od zaciatku ich vstupu
na Slovensko Bratislavsky kraj, do ktorého smerovala vel'ka Cast privati-
zacnych investicii. Okrem toho, Ze v iom sidlili viaceré Statne monopoly,
ma aj vel'mi priaznivi geograficku polohu, predstavuje centrum banko-
vych institicii, administrativne a spravne centrum, disponuje rozvinutou
infrastruktdrou a dostatkom kvalifikovanej pracovnej sily.

Z pohl'adu na Struktiru PZI (majetkova ucast, reinvestovany zisk aj
ostatny kapital) v SR podl'a krajov v rokoch 2003 a 2012 (graf 10) je evi-
dentné, Ze regionalne disparity v rozloZeni PZI sa za tychto devat rokov
napriek snaham vyraznejSie podporovat investicie smerujice do zaosta-
lejSich regionov nezmiernili, skor naopak. Podiel Bratislavského kraja sa
zvysil na necelych 70 %, ¢o zodpoveda takmer 30 z celkovych 42 mld.
eur PZI. Najvyznamnej$ie vzrastol podiel Zilinského kraja, a to najmai
v suvislosti s investiciou juhokoérejskej automobilky Kia Motors Slova-
kia.# Zilinsky kraj spolu s Bratislavskym (Volkswagen Slovakia) a Trnav-
skym (PSA Peugeot Citroén) prirodzene najviac tazia z rozvoja automo-
bilového priemyslu na uzemi Slovenska. V mensSej miere sa zvysil podiel
Nitrianskeho kraja, podiely Trencianskeho a Banskobystrického kraja
stagnovali a v pripade ostatnych krajov dosSlo k poklesu ich podielu na
celkovom stave PZI v SR. V najhorsej pozicii je stale PreSovsky kraj s PZI
v objeme menej nez 0,5 mld. eur.

Podl'a analyzy Slovenskej agenttry pre rozvoj investicii a obchodu
(SARIO), mapujucej obdobie rokov 2002 az 2012, sa ukazuje, Ze pokial
ide o pocet ukoncenych investi¢nych projektov v jednotlivych regiénoch
Slovenska, je stav relativne vyrovnany (graf 11). V poslednych rokoch
pritom do istej miery rastie zaujem investorov o regiony stredného
a vychodného Slovenska. Pohl'ad na uz spominanu Struktiru objemu PZI
vSak vytvara redlnejsi obraz o stave PZI v jednotlivych regiénoch SR.

4 Spoloc¢nost’ Kia Motors Slovakia ako jeden z najvacsich vyrobcov na Slovensku sa radi taktieZ
medzi vyznamnych zamestnavatel'ov a exportérov. Od spustenia sériovej vyroby v zavere roka
2006 vyrobila na Slovensku viac ako 1,6 miliéna automobilov a 2,3 miliéna motorov. Zavod ex-
portoval najviac automobilov do Ruska (21 %), Vel'kej Britanie (11 %), Nemecka (10 %), Talian-
ska (5 %) a Spanielska (5 %), priblizne 1,5 % vozidiel bolo uréenych pre slovensky trh. Spolo¢-
nost aktudlne zamestnava priblizne 3 800 zamestnancov.
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Graf 10
Regionalna Struktira PZI v SR (stav k 31.12.2003 a 31.12.2012)
2003 2012
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ZA - Zilinsky kraj, BB - Banskobystricky kraj, PO - Pre$ovsky kraj, KE - Ko$icky kraj.

Prameri: Spracované podl'a idajov NBS (2014b); vlastné vypocty.

Graf 11
Pocet ukoncenych investi¢nych projektov v rokoch 2002 - 2012
podl'a regionu
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Prameii: SARIO (2014).

Vzhl'adom na pretrvavajice regionalne disparity je nevyhnutné per-
manentne zlepSovat podmienky pre prilev PZI aj do menej rozvinutych
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regionov Slovenska, ato aj s pomocou prostriedkov zo Strukturalnych
fondov (najma rozvoj dopravnej infraStruktiry, podpora vzdelavania,
vyskumu a vyvoja). Domnievame sa vsak, Ze podstatnym vychodiskom
pre zlepSenie regionalnej Struktury PZI je zaroven vytvaranie priazni-
vych podmienok pre investorov na celoslovenskej tirovni.

Faktory vplyvajuce na prilev PZI do SR

Zahrani¢ny investor sa pri umiestneni svojej investicie do konkrétne;j
krajiny rozhoduje vo vel'kej miere na zaklade charakteristik hostitel'skej
ekonomiky. Patria medzi ne najma nasledovné:
= velkost trhu a geograficka poloha krajiny
= vyysSka nakladov na vyrobné faktory
= Udroven vzdelavacieho systému
= kvalita pracovnej sily
= kvalita podnikatel'ského prostredia
* Udroven dopravnej infrastruktiry
= ekonomicka a politicka stabilita krajiny
= (lenstvo v integra¢nych zoskupeniach
= systém investi¢nych stimulov

Slovenska agentura pre rozvoj investicii a obchodu (SARIO) uvadza

medzi top dévodmi preco investovat na Slovensku nasledovné:

= bezpecné investi¢né prostredie: politicka a ekonomicka stabilita

= priazniva geograficka poloha v srdci Eurdopy s velkym exportnym
potencialom

= lider regiéonu strednej Eur6épy v produktivite prace a umiestnenie
v top 10 krajin s najusilovnejSou pracovnou silou podl'a OECD

= vysoka adaptabilita pracovnikov na rézne podnikové kulttry a typy
vedenia

= oficidlna mena euro

= velka ponuka priemyselnych priestorov

= kontinualny rast siete infrastruktary

= atraktivne investi¢né stimuly
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Jednotlivé faktory moZu k rozhodnutiam réznych zahrani¢nych inves-
torov prispievat v rozlicnej miere v zavislosti od ciel'ov investora ¢i od
odvetvia, v ktorom pdsobi. Slovensky trh je sice maly, avSak vel'’kou vyho-
dou SR je jej geograficka poloha umoznujica zasobovat blizke trhy eurdp-
skych krajin. Silnou motivaciou pre investorov zo zahrani¢ia bola uz
v minulosti pomerne lacnd slovenska pracovna sila, ktord podporovala
smerovanie PZI najma do odvetvi naro¢nych na pracu, s niZSou mierou
pridanej hodnoty. Ako uvadza Sestakova (2008), je moZné, Ze niektori za-
hrani¢ni investori v buducich rokoch presund pracovne narocné aktivity
do krajin s lacnej$ou pracovnou silou. Spi¢kovi zahrani¢ni investori, ktori
zohravaju klicovu ulohu v rozvoji priemyselnej vyroby, exportu a v inves-
ticiach, su vSak uz do takej miery ,ponoreni“ do slovenskej ekonomiky
(napojenie na siet dodavatel'ov, vyznam lokalizacie Slovenska z hl'adiska
zasobovania okolitych trhov, rozsah doterajsSich investicii do hmotného
investicného majetku a do I'udského kapitalu v SR ai.), Ze ani pri urcitom
zvySeni urovne miezd, resp. inych doCasnych zmenach v podmienkach
podnikania, neodidu zo Slovenska. V minulosti boli z pohl'adu nakladov na
vyrobné faktory komparativnou vyhodou Slovenska aj ceny energie, situa-
cia sa vSak v poslednych rokoch zmenila a SR sa v sucasnosti zarad'uje
medzi ¢lenské staty EU s najvy$simi cenami energie.

Slovensko je vSak atraktivne relativne kvalifikovanou pracovnou si-
lou® s vysokou produktivitou prace, od roku 2010 najvysSou spomedzi
krajin SVE. Vroku 2013 dosiahla relativnha produktivita prace v SR tro-
veii takmer 83 % priemeru EU 28, nasledovana Slovinskom (81 %), Lit-
vou (75 %), Pol'skom (74 %) a Ceskou republikou (72 %) (Eurostat,
2014). Zaroven je ale kvalita vzdelavacieho systému SR relativne nizka,
a teda existuje vel'ky priestor pre d'al$i rozvoj 'udského kapitalu, ¢o by
zvySovalo aj atraktivnost Slovenska pre zahrani¢nych investorov.

Pokial ide o ¢lenstvo v integracnych zoskupeniach, mozno pozorovat,
7e obdobie integracie do EU prinieslo Slovensku pomerne silny prilev PZI,
ktory viedol k zvySeniu exportnej vykonnosti ekonomiky. Trval vSak len
od obdobia tesne pred vstupom SR do EU do roku 2006, resp. do nastupu

5 Brzica (1999) konStatoval uZ v analyze vplyvu nakladovej Struktiry na PZI v SR v obdobi 1993 -
1996, Ze nizke naklady prace na Slovensku st v kontraste s pomerne vysokou vzdelanostou oby-
vatel'stva.
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krizy v roku 2008. Ako sme uz spominali v prvej Casti tejto kapitoly, pri-
jatie jednotnej eur6pskej meny v roku 2009 o¢akavania zvySeného prile-
vu PZI nenaplnilo.

Dalej budeme venovat’ pozornost’ faktoru uvedenému na poslednom
mieste zoznamu - investi¢nym stimulom pre zahrani¢nych investorov.
Okrem investi¢nych stimulov zameranych na zvySenie atraktivnosti kra-
jiny ako celku pre vSetkych (aj domacich) investorov moze Stat podporo-
vat' prilev PZI do urcitych, menej rozvinutych regiénov v zaujme zniZo-
vania regionalnych rozdielov alebo do urcitych odvetvi hospodarstva,
napriklad v zaujme posunu smerom Kk znalostnej ekonomike. Na Sloven-
sku sa investi¢né stimuly zahrani¢cnym investorom zacali poskytovat po
roku 2000, kedZe dovtedy neexistovala legislativa, ktora by tuto oblast
upravovala. Do polovice roka 2014 bolo v SR poskytnutych vyse 150
takychto investi¢nych stimulov.

Poskytovanie fiSkalnych stimulov (ako st napr. danové zvyhodnenia
PZI vo forme daniovych prazdnin alebo datiovych ul'av) a finan¢nych sti-
mulov (prispevky na tvorbu pracovnych miest, dotacie ai.) pre zahranic-
nych investorov je vSak diskutabilné; nie z pohl'adu ich dobleZitosti pre
rozhodovanie zahrani¢ného investora o vybere krajiny, do ktorej umiestni
svoje investicie, ale z pohl'adu ekonomickej efektivnosti stimulov pre
hostitel'skti krajinu. Investicné stimuly totiZ znamenaju aj zniZenie prij-
mov verejnych financif (fiSkalne stimuly), resp. zvySenie ich vydavkov (fi-
nancné stimuly), zatial' ¢o ich prinosy (ndrodohospodarskeho charakteru,
pre regionalny rozvoj ¢i z hl'adiska Zelatel'nych Struktirnych zmien v eko-
nomike), a tym aj navratnost, su €asto vel'mi tazko kvantifikovatel'né. Za-
rovenl je zavaznou skutoCnostou, Ze takéto zvyhodnenie zahrani¢nych

6 V minulosti upravoval poskytovanie investi¢nych stimulov v SR zadkon 565/2001 Z. z. (Zdkon
o investicnych stimuloch). V sti¢asnosti je to zakon 561/2007 Z. z. (Zdkon o investi¢nej pomoci
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov). Upravuje vymedzenie pojmov; podmienky poskytnutia
investitnej pomoci pre priemyselnt vyrobu, technologické centrd, centra strategickych sluzieb
a pre cestovny ruch; d'alej proces schval'ovania investi¢nej pomoci; povinnosti oboch stran, ako aj
vykon kontroly. V roku 2013 a nasledne aj v roku 2014 schvadlila vldda SR zmenu pravidiel pre
investicni pomoc. DoSlo k zniZeniu limitu minimalnej vySky investicie; najvyssie stimuly mozu
ziskat investi¢né projekty, ktoré smeruji do odvetvi s vysokou pridanou hodnotou, a zaroveti do
zaostalych regionov Slovenska, o znamend, Ze vySka pomoci sa nad’alej odvija od miery neza-
mestnanosti v danom regiéne. Jednotlivé okresy SR sd rozdelené do zén pre uréenie minimalnej
vysky investicie, ako aj pre urcenie vysky investi¢nej pomoci.
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investorov je sucasne znevyhodnenim domacich investorov, ktori mézu
byt nuteni obmedzit svoje investicie ¢i prepustit’ svojich zamestnancov.

Podl'a Vlachynského (2013) su investi¢né stimuly drahym nastrojom
s nejasnymi vysledkami. Na ich objeme vo vyske takmer 1,4 mld. eur
(2002 - 2012) maju najvyssi podiel ul'avy na dani z prijmu pravnickych
osOb, d'alej dotacie na hmotny a nehmotny investicny majetok, prispevky
na vytvorené pracovné miesta (priemerny naklad na jedno vytvorené
pracovné miesto dosahuje az vysSe 30 000 eur), prispevky na rekvalifika-
ciu a napokon prevod majetku za cenu nizsiu, neZ je trhova cena. Od roku
2011 sa investitna pomoc poskytuje prioritne vo forme danovej ul'avy.
Ako navrhuje Vlachynsky, sicasné nastavenie investicnych stimulov je
mozné nahradit niZSou sadzbou dane z prijmov pravnickych osob alebo
progresivnym poklesom odvodov pre nizkoprijmovych zamestnancov
(podl'a Zelaného ciel'a). Zaroven uvadza, Ze ako vyplyva zo skusenosti
z inych krajin, podobné nahradenie investi¢nych stimulov vedie va¢Sinou
k zvySeniu prilevu PZI.

Z pohl'adu aktivnej fiSkalnej politiky navrhuje Okali (2013) vSeobec-
né poskytovanie danovych al'av pre podniky, ktoré by sa striktne viazalo
na zamestnavanie novych pracovnikov, pricom by musela byt splnena aj
podmienka ziskania dodato¢ného dopytu na produkciu dodatocnych
pracovnikov (t.j. vyvoz prirastku produkcie do zahranicia, resp. jeho
umiestnenie na domacom trhu pri si¢asnom zniZeni dovozu). Tento na-
stroj by bol uplatnitel'ny v pripade vSetkych podnikov a zaroven by bol
cielenejsi nez ploSné zniZenie sadzby dane z prijmov pravnickych osob.
Podobne d’alsi (napr. Sikula a kol.,, 2009; Kutera a kol,, 2010) konstatuju,
Ze pravidla poskytovania investi¢nych stimulov by mali byt rovnaké pre
domace i zahranic¢né firmy.

Ako d'alej konStatuje Vlachynsky, investicné stimuly pre zahranic-
nych investorov okrem inych negativnych efektov (poskodzovanie kon-
kurencie, ,kradnutie” vysokokvalifikovanych zamestnancov, deformacia
Struktury investicie, retazenie stimulov) deformuju aj Struktdru ekono-
miky. Ako priklad uvddza presmerovanie vel'kej Casti zdrojov do auto-
mobilového priemyslu, o znamenalo obmedzenie rozvoja inych odvetvi,
pricom koncentracia na export cyklickych odvetvi, akymi si automobilovy
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a elektrotechnicky priemysel, navyse zvySuje nestabilitu produkcie slo-
venského hospodarstva.

V predchadzajucej Casti tejto kapitoly sme ukazali, Ze Slovensko sa vy-
znaCuje pretrvavajucimi a pomerne vyraznymi regionalnymi rozdielmi aj
v prileve PZI. Podl'a agentiry SARIO su investicné stimuly jednym z na-
strojov, ktoré by mali motivovat investorov, aby umiestnili svoje nové
prevadzky prioritne v menej rozvinutych regiénoch, t. v oblastiach s vys-
Sou mierou nezamestnanosti. Viaceri autori, napr. aj Kucera a kol. (2010)
vSak konStatuju, Ze investi¢né stimuly neprispievaju k zniZovaniu regio-
nalnych disparit a upozornujy, Ze ak investor takéto stimuly vyuZzije, moze
sa jednat o tzv. stimulovu turistiku, t.j. investor sa po docCerpani investic-
nych stimulov méZe presunut za d’'al$imi stimulmi do inej lokality.

Domnievame sa preto, Ze racionalnejSim spé6sobom zvySovania atrak-
tivnosti zaostalejSich regionov, ale aj celého Slovenska pre investorov je
zameranie sa prioritne na iné faktory podporujuce prilev PZI, neZ je po-
skytovanie investicnych stimulov pre vybranych zahrani¢nych investo-
rov. Ide najma o celkové zlepSovanie podnikatel'ského prostredia a infra-
Struktury, zlepSovanie inovacného a vzdeldvacieho systému, znizZovanie
danového zatazenia’, najlepSie vo vazbe na prispevok podnikov k vytva-
raniu pracovnych miest a k rastu inovacnej vykonnosti. Velkym poziti-
vom takéhoto pristupu je skutoc¢nost, Ze by nediskriminoval doméci
podnikatel'sky sektor.

Efekty PZI na ekonomiku SR

Priame zahrani¢né investicie nielenZe prispievaju k vytvaraniu eko-
nomickych vazieb s ostatnymi krajinami sveta, ale prostrednictvom svo-
jich priamych a nepriamych vplyvov tieZ vyznamne ovplyviiuju vykon-
nost a Struktiru ekonomiky. Vzhl'adom na to, Ze Slovensko ma maly trh,
prichadzajuci zahrani¢ni investori su prevazne proexportne orientovani,
¢o ma vyrazny vplyv osobitne na exportnu Struktiru ekonomiky SR.

7 Dan z prijmov pravnickych oséb sa od zaciatku roka 2013 zvysila z 19 na 23 %, ¢im sa stala najvy-
$Sou vramci krajin VySehradskej $tvorky. Tuto skuto¢nost nezmenilo ani jej zniZenie na 22 %
od 1. janudra 2014.
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Prilev PZI do krajiny ma na jednej strane priame efekty na konkrétnu
firmu. MéZe znamenat nielen transfer finan¢nych zdrojov, ale aj transfer
technologii a know-how v oblasti manaZzmentu, narast produkcie, prida-
nej hodnoty, konkurenc¢nej schopnosti, produktivity, kvalifikacie pracov-
nej sily, narast zamestnanosti (najma v pripade investicii na zelenej like)
alebo aspon jej udrzanie, ako aj ziskanie pristupu na nové zahranicné
trhy a narast exportu.

Zaroven sa vsak prejavuju aj nepriame efekty PZI, ktoré posobia na
odvetvie, region alebo celt ekonomiku hostitel'skej krajiny s vplyvom na
objem produkcie a exportu, produktivitu, konkurencieschopnost proex-
portne orientovanych odvetvi, saldo obchodnej a platobnej bilancie,
technologicky rozvoj, struktiru ekonomiky, zamestnanost a rozvoj I'ud-
ského kapitalu, a tym na celkovy rast ekonomickej vykonnosti. V pripade
rozvinutého domaceho podnikatel'ského sektora moZzu tieto efekty vel'mi
vyznamnym sposobom zvySovat celkovy prinos PZI v krajine. Ako kon-
Statuje Sestakova (2008), nestadi len vytvarat celkove priaznivé pod-
mienky pre investicie - domace izahrani¢né, déleZité je podporovat
vznik a rozvoj domdcich, najma inovacnych firiem a rozlicnymi formami
im pomahat, aby boli schopné vyuZit vyhody kooperacie so zahrani¢ny-
mi firmami a rozvijat aj vlastny inovacny potencial. Pozitivnymi efektmi
PZI m6Zu byt aj zosilnenie konkurenc¢ného prostredia, zlepSenie podni-
katel'ského prostredia, d'alS$i rozvoj domaceho podnikatel'ského sektora
a regionalny rozvoj.

Aj Fifekova (2008) potvrdzuje, Ze rozsah, moZnosti a rychlost prebe-
rania novych technolégii prostrednictvom PZI su popri charakteristike
investujucich firiem vo velkej miere dané podmienkami v hostitel'skej
krajine. Determinanty na Urovni samotnej zahrani¢nej investicie zahfna-
ju napr. geograficku lokalizaciu investora, odvetvie a formu vstupu inves-
tora, zatial' Co medzi determinanty na narodohospodarskej trovni moz-
no zaradit' technologicki medzeru, absorpcnu kapacitu hostitel'skej kra-
jiny a mieru zahranic¢nej pritomnosti. Priaznivy vplyv na rozsah spillover
efektov ma lokalizacia investora v blizkosti domacich podnikov, ako aj
vstup investora do high-tech odvetvi a aliancie s domacim partnerom.
Technologickd medzera by nemala byt ani prilis velka, ¢o by znamenalo,
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Ze domace firmy nedokaZzu vyuzit' pritomnost zahrani¢nych investorov
k ziskaniu spillover efektov, a na druhej strane ani prili§ mala, ¢o zase
znamena maly priestor na ucenie sa. Absorp¢na kapacita suvisi s celko-
vou ekonomickou drovnou krajiny, najma s uroviiou l'udskych zdrojov,
ale aj s technologickou droviiou a s uroviiou infrastruktury.

Labaj (2014) skama tzv. doddvatel'ské a odberatel'ské spillover efekty®
z PZI na Slovensku do roku 2009 a identifikuje odvetvia, ktoré su hlav-
nymi ,dodavatelmi“ a ,odberate'mi“ spillover efektov z PZI. Podl'a jeho
vypoctov na zaklade input-output tabuliek pre SR a tdajov o PZI dodava-
tel'ské spillover efekty do ostatnych odvetvi $irili najma finan¢né sluzby
a sietové odvetvia. Na druhej strane vyroba motorovych vozidiel, stavby
a prace na inZinierskych stavbach boli vyznamnymi odvetviami z pohl'a-
du odoberania efektov z PZI prostrednictvom vstupov produktov do me-
dzispotreby.

Otazkou vplyvov PZI na pridand hodnotu generovanu odvetviami pri-
jimajticimi tieto investicie v SR sa zaobera Habrman (Sikulova akol.,
2014). Porovnanie odvetvi s najvy$sim prilevom PZI a odvetvi s najvac-
$im ndrastom vytvorenej pridanej hodnoty poukazuje na vel'mi slabu
korelaciu. Len Sest' z patnastich odvetvi, ktoré zaznamenali najvyssi pri-
lev PZI, dokazalo zvysit svoj podiel na celkovej pridanej hodnote. Z tohto
pohladu zaznamenali najvacsie prinosy z prilevu PZI odvetvia vyroby
motorovych vozidiel a vyroby PC, elektrickych a optickych zariadeni, ¢o
mozno zddvodnit skutocnostou, Ze v uvedenych odvetviach islo najma
o investicie na zelenej like rozsirujuce vyrobu. Naopak v mnohych d’al-
Sich odvetviach (napr. energetika, petrochemicky priemysel) dochadza
skor k zmene vlastnictva uz existujucich firiem, a teda rozvojovy efekt na
vyrobu je obmedzeny.

Prilev PZI ma priaznivé priame a (¢asto krat najma) nepriame vplyvy
na vyvoj zamestnanosti. Tieto je vSak vel'mi naro¢né analyzovat, kedZe sa
jedna o komplexny vztah, kde PZI st jednym z mnohych faktorov ovplyv-
nujucich zamestnanost. Potvrdzuje to aj Dudas (2013), ktory pomocou

8 Dodavatel'ské spillover efekty su efekty PZI z jedného odvetvia na druhé prostrednictvom doda-
vok svojich produktov ako vstupov do vyrobného procesu v inych odvetviach. Odberatel'ské
spillover efekty su typické pre odvetvia, ktoré vyuzivaji ako vstup do svojho vyrobného procesu
produkty z inych odvetvi, v ktorych su stelesnené efekty z PZI.
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nastrojov Statistickej analyzy skimal vztah prilevu PZI a vyvoja neza-
mestnanosti na Slovensku v rokoch 1993 - 2011. Neziskal pritom pre-
svedcivy empiricky dokaz o existencii pozitivneho vplyvu prilevu PZI na
nezamestnanost v SR. Na narodnej urovni to mozno vysvetlit velkymi
vykyvmi v nezamestnanosti v dosledku turbulentného hospodarskeho
vyvoja v skimanom obdobi, ako aj prevahou prilevu privatizacnych PZI
so slabym efektom na redukciu miery nezamestnanosti. Na zaklade
zhodnotenia dspesnosti regionov z pohl'adu prilevu PZI a z pohl'adu naj-
nizSej nezamestnanosti pozoruje priaznivy vplyv vstupu konkrétnych
zahranicnych investorov v konkrétnych okresoch (napr. Samsung v Ga-
lante, PSA Peugeot Citroén v Trnave). Pravdepodobnost vyraznejSieho
vplyvu PZI na tvorbu pracovnych miest je pravdaze vyssia v pripade in-
vesticii na zelenej ldke a v pripade rozSirovania kapacit uz etablovanych
zahranicnych investorov.

V neposlednom rade PZI vo vyznamnej miere ovplyviiuji formovanie
odvetvovej a sektorovej Struktiry ekonomiky, ¢i uz v pozitivnom alebo
v negativnom smere. V pripade Slovenska sa prostrednictvom PZI stal
kIicovym automobilovy priemysel, v ktorom je SR svetovym lidrom
z pohl'adu poctu vyrobenych automobilov na 1000 obyvatel'ov. Na auto-
mobilovy priemysel nadviazalo mnoho d’alSich podnikatel'skych aktivit
(strojarstvo, hutnictvo, elektrotechnicky priemysel a i.). Charakter efek-
tov suvisiacich s takouto koncentraciou PZI v cyklickom odvetvi sa prav-
daze meni s hospodarskym cyklom. Zatial' co v c¢ase silného hospodar-
skeho rastu boli efekty PZI v automobilovom priemysle na slovensku
ekonomiku (ekonomicky rast, zamestnanost, export, atd.) vel'mi pozitiv-
ne, v krizovom obdobi spojenom s poklesom dopytu v odberatel'skych
krajinach boli efekty docasne opacné (napr. zniZovanie poctu pracov-
nych miest). Ako sme uZ spominali, takato koncentracia PZI v jednom
alebo v niekol'’ko malo odvetviach zaroven brzdi rozvoj inych odvetvi.

Priame zahrani¢né investicie m6zZu mat' na hostitel'ski ekonomiku aj
iné negativne efekty. Tie moéZu spocivat napr. v repatriacii ziskov, zhorsSeni
pozicie domaceho podnikatel'ského sektora (konkuren¢né podniky, resp.
nevyuzivani domaci dodavatelia) a vzniku tzv. dudlnej ekonomiky (silne
podporované a uspesSné zahranicné firmy verzus oslabené domace podni-
Ky), v raste nezamestnanosti v krajine v dosledku niZsej naroc¢nosti vyroby
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na pracu alebo vo zvySovani zavislosti na zahrani¢nych investoroch a ich
dominancii v niektorych odvetviach. Ako sme uZ spominali, v suvislosti
s investi¢nymi stimulmi sa zniZuju danové prijmy, resp. zvySuju rozpocto-
vé vydavky, €o so sebou prinasa aj naklady alternativnych prileZitosti.

Hospodarska politika SR by sa mala zameriavat na podporu prilevu
PZI do odvetvi, v ktorych je najvacsi potencial pre vznik priamych aj ne-
priamych efektov na ekonomiku. Prioritné sledovanie ciel'a vytvorenia ¢o
najvysSieho poctu pracovnych miest mozno oznacit ako kratkozraké.
Zaroven by bolo prospesné tak z hl'adiska efektov PZI, ako aj z hl'adiska
stability domacej ekonomiky v ¢ase nepriaznivych cyklickych vykyvov,
smerovat PZI v ramci moZnosti vyvazZene do viacerych odvetvi, najlepSie
do odvetvi s vysokou pridanou hodnotou.

Bariéry priaznivejSieho vplyvu PZI na ekonomiku SR

Vplyv PZI na hostitel'skd ekonomiku zavisi vo vel'kej miere od odvet-
via, do ktorého PZI smeruju. Iné efekty na narodna ekonomiku bude mat
investicia do priemyselnej vyroby s relativne nizkou pridanou hodnotou
neZ investicia do high-tech odvetvia. Pravdaze, nie je jednoduché ziskat
PZI do odvetvi s vysokou pridanou hodnotou a stiasne aj ¢o najvacsSie
priame a najma nepriame efekty z nich. V zaujme ¢o najlepSieho vyuzitia
potencidlnych efektov PZI je nevyhnutné zvySovat absorpc¢nu kapacitu
ekonomiky, najma rozvojom l'udskych zdrojov a technologickej irovne.
Zaroven je Zelatel'ny vyvazeny prilev PZI do jednotlivych odvetvi, aby
v pripade prevahy zahrani¢nych investorov v urcitom odvetvi nedocha-
dzalo k vytla¢aniu domécich podnikov.

Slovensko ma eSte znacné rezervy, pokial ide o vyuzitie moZnych
efektov PZI na ekonomiku, vratane efektov plynucich z rozvoja automo-
bilového priemyslu. Dalej sa ststredime najma na bariéry priaznivejsie-
ho vplyvu PZI na ekonomiku SR, ktoré st vo vacSej miere ovplyvnitelné
opatreniami domdacej hospodarskej politiky. Nasledovné oblasti, v kto-
rych su stale vyrazné rezervy, uzko suvisia aj s determinantmi uvedeny-
mi v tretej Casti tejto kapitoly:
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Domdci podnikatel'sky sektor

Domaci podnikatel'sky sektor je uZz dlhodobo slaby, zvelkej casti
podkapitalizovany a malo inovativny, ¢o zniZuje jeho absorp¢nu kapaci-
tu, a teda moZnosti pre technologické spillover efekty. Z hl'adiska prida-
nej hodnoty na jedného zamestnanca je vykonnost domacich podnikov,
ktoré v mensej miere pdsobia v technologicky a poznatkovo naroc¢nych
odvetviach ekonomiky, v porovnani so zahrani¢im kontrolovanymi pod-
nikmi pribliZne polovi¢na (Gabrielova, 2013).

V zaujme d'alSieho rozvoja slovenskej ekonomiky je, aby boli domace
podniky schopné celit konkurencii zahrani¢nych investorov, resp. stat sa
spolu s nimi sucastou dodavatel'sko-odberatel'skych sieti. To vSak vyza-
duje vyraznejsiu a zaroven dlhodobu podporu domaceho podnikatel'ské-
ho sektora, vyssie investicie do vyskumu a vyvoja, novych technolégif
a l'udskych zdrojov a zvySovanie kvality podnikatel'ského prostredia ako
takého. Netreba snad’ zdoraznovat, Ze existencia silnych domacich firiem
je nevyhnutnym predpokladom posunu do $tadia rozvoja, v ktorom sa uz
domace podniky samy stavaju aktivnejSimi v investovani v zahranici.?

Systém vyskumu a vyvoja, inovacny systém

Vinovacnych aktivitach Slovensko znacne zaostava za vyspelymi eko-
nomikami. D6vodmi sd neefektivny narodny inova¢ny systém, absentujica
realizicia inovacnej politiky, slaba inovac¢na aktivita sikromného sektora a
vmedzinarodnom porovnani podpriemerné vydavky na vyskum
a vyvoj. Technologicka medzera medzi Slovenskom a investorskymi kraji-
nami je relativne velkd a v SR sa uskutociiuje nizky podiel vyskumu
avyvoja, ¢o zoslabuje rozsah nepriamych efektov PZI na ekonomiku.
Je ovela pravdepodobnejsie, Ze zahrani¢ni investori umiestnia vyskumno-
vyvojové aktivity do krajiny s rozvinutym narodnym inovacnym systémom
nez do krajiny, v ktorej tento systém funguje nedostatocne, aj ked kon-
krétny vyskum a vyvoj d’alej orientuju v sulade so svojimi strategickymi

9 Ide o tretiu fazu hospodarskeho rozvoja z pohl'adu PZI podl'a Dunninga (2002), v ktorej uZ do-
méce firmy ziskali dostato¢né skisenosti v medzindrodnom podnikani, dochadza k rastu miezd
v krajine a komparativna vyhoda lacnej pracovnej sily sa stradca. Namiesto nej vSak nastupuju
nové vyhody ako technologicky rozvoj alebo modernd infrastruktira a objem odlevu PZI sa pri-
bliZuje k objemu ich prilevu.
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zamermi. Podporovat vo vacSej miere vyskum, vyvoj a vedu je pravdaze
pre SR klI'icové nielen pre zvysenie atraktivity v o¢iach zahrani¢nych inves-
torov, ale v zaujme progresu vo vytvarani znalostnej ekonomiky ako take;.

KedZe financovanie vyskumu a vyvoja v slovenskych podnikoch je
stale nedostatocné, je Ziaduce, aby sa v tejto oblasti posilnila aj angaZo-
vanost verejnych financii, pravdaZe s oh'adom na ich moZnosti. Nastro-
jom fiskalnej politiky v tomto smere by mohlo byt zniZovanie zakladu
dane z prijmov pravnickych osob o ¢ast nakladov vynaloZenych podnik-
mi na vyskum a vyvoj (Okali, 2013).

Vzhl'adom na stdle rastici vyznam automobilového priemyslu v slo-
venskej ekonomike je potrebné podporovat domace vyskumno-vyvojové
¢innosti aj v tejto oblasti. Ako uvadza Labaj (2014), automobilovy priemy-
sel okrem iného tvori ddéleziti sicast vyuZivania technoldgii z oblasti na-
noelektroniky, zabudovanych systémov, vodikovych a palivovych ¢lankov,
ako aj fotovoltickych technoldgii. ZvySena inovacna aktivita v tejto oblasti,
spolu s o¢akavanym upeviiovanim vzajomnej zrastenosti automobilové-
ho priemyslu s inymi vyrobnymi ¢innostami, by umoznila, aby bol auto-
mobilovy priemysel v buducnosti sucastou jadra narodného inovacného
systému SR. Vyzaduje to vSak aj rozSirovanie spoluprace priemyslu
a domacej vyskumnej zakladne.

Vzdeldvaci systém a Struktura pracovnej sily

Komparativna vyhoda lacnej pracovnej sily nie je vyhodou, o ktora by
sa ekonomika mohla opierat v dlhodobom horizonte. Popri nej je po-
trebné zvysovat kvalifikovanost' a flexibilitu pracovnej sily, ¢oho nevy-
hnutnym predpokladom je rast kvality vzdelavacieho systému vratane
systému celoZivotného vzdelavania. Vzdelavaci systém SR vSak znacne
zaostava (nielen) za vyspelejSimi ekonomikami, a to tak z hl'adiska kvality
vzdelania, ako aj z hl'adiska Urovne jeho dosiahnutia. Jeho slabinou je
zaroven vel'mi nizke financovanie.

Uroveii vzdelania pracovnej sily v hostitel'skej krajine je zdkladom na
urcenie pouZitelnej technoldgie zo strany zahrani¢ného investora. Za-
hrani¢im kontrolované podniky, ktoré pdsobia na Slovensku, ponukaju
o nieco vyssie mzdy ako domdace podniky, o znamen3, Ze ziskavaju kvali-
fikovanych pracovnikov pomerne l'ahko. Zaroven je vSak zZiaduce, aby
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Struktira a kvalifikacia absolventov $kol bola v sulade s potrebami za-
mestnavatel'ov, a teda aj s poZiadavkami zahrani¢nych investorov. Urci-
tym negativom Slovenska ako destinacie pre zahrani¢né investicie je to-
tiZ nedostatok pracovnych sil pozadovanej kvalifikacie (napr. absolven-
tov vysokych $kol technického a prirodovedného zamerania alebo absol-
ventov strednych odbornych $§ko6110) a zaroven ich relativne nizka mobili-
ta, ktora v urcitej miere brani rovnomernejSiemu regionalnemu rozloze-
niu PZIL. ZvySovanie kvality vzdelavacieho systému pravdaZe vyZaduje aj
vysSie financovanie. AvSak v procese Struktdrnych zmien, ktorymi by
mala slovenska ekonomika prejst, ak je cielom zvySovanie jej konkuren-
cieschopnosti a d'al$i pokrok v konvergencii k vyspelejsim ekonomikam,
je vysSia kvalita vzdelavania nevyhnutnym predpokladom.

Dopravnad infrastruktira

Hoci sa uroven infrastruktiry na Slovensku postupne zvysuje,
v niektorych regiénoch je eSte stale jednou z najvacsich bariér vysSieho
prilevu PZI, resp. lokalneho rozvoja subdodavatel'skych sieti napr. pre
automobilovy priemysel.!! Dal$i rozvoj dopravnej infrastruktiry by mo-
hol este viac posilnit' aj existujicu komparativnu vyhodu spocivajicu
v priaznivej geografickej polohe SR. V tomto smere je prileZitostou, ktoru
by Slovensko mohlo vyuZivat vo vacSej miere, efektivnejsSie Cerpanie
prostriedkov z fondov EU v ramci opera¢ného programu Doprava.

Ceny energie pre priemyselnych vyrobcov

Slovensko v sticasnosti patri medzi $tity EU snajvy$$imi cenami
energie pre priemyselnych vyrobcov. Za tymto vyvojom je pouZivana
schéma financovania vyroby elektriny z obnovitel'nych zdrojov. Suc¢asné
vysoké koncové ceny elektrickej energie znizuju konkurencieschopnost
slovenského (najma energeticky naro¢ného) priemyslu, odradzaja do-
macich aj zahrani¢nych investorov a mézu viest az k odlevu PZI. 12

10 V ramci potrieb automobilového priemyslu by malo lepSej pripravenosti absolventov $kél pre
prax pomdct tzv. dudlne vzdeldvanie na strednych Skolach, vhodnym pomerom kombinujtice
tedriu s praxou.

11 Vytvaranie priaznivejSich podmienok pre doméacich dodavatel'ov by pomohlo zniZovat objemy
dovozu pre potreby automobilového priemyslu, ¢o by sa odzrkadlilo aj v d'alSom zlepSeni ob-
chodnej bilancie SR.

12 Palsie pdsobenie na Slovensku nedavno zvazovali napr. U.S. Steel Kosice, Slovalco alebo Duslo Sala.
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Nastavenie investicnych stimulov v SR

Sucasné nastavenie investicnych stimulov, poskytovanych prednost-
ne zahrani¢nym firmam, nemoZno povazovat za efektivne ani z hl'adiska
ich celkovych prinosov, ani z hladiska podpory regionalneho rozvoja
(zniZovania regionalnych disparit) a Zelatel'nej diverzifikacie hospodar-
stva. Preto by bolo na mieste zvaZit ich poskytovanie, resp. prehodnotit
a modifikovat' systém investicnych stimulov s cielom zvySovania ich
efektivnosti a zniZovania ich negativnych dopadov, a to aj na zaklade rea-
listickejsieho posudzovania nakladov a prinosov tychto stimulov (pozri
napr. Kucera a kol., 2010). Investi¢né stimuly by mali byt nastavené pod-
l'a priorit z hl'adiska Struktury ekonomiky, so zohl'adnenim konkurenc¢nej
pozicie SR voci ostatnym krajindm a zaroven tak, aby prispievali nielen
k vytvoreniu pracovnych miest (priamo), ale aby boli spojené aj s ¢o naj-
vacsimi pozitivnymi nepriamymi efektmi a aby boli v kone¢nom doésled-
ku pre krajinu ziskové.

* ¥ %k k

Priame zahrani¢né investicie vyznamnym spdsobom prispievaja
k vykonnosti a d'alSiemu rozvoju slovenskej ekonomiky. Preto je priro-
dzené, ak je cielom Slovenska v oblasti PZI udrZat si etablovanych za-
hrani¢nych investorov a zaroven prildkat do krajiny d'alSie PZI. Vzhla-
dom na silnd konkurenciu v ramci krajin SVE je uZ to samo osebe naroc-
nym cielom. Ak st zdujmom SR aj priaznivé Strukturne zmeny v ekono-
mike, potom PZI predstavuju jeden z mozZnych a zaroven klucovych
nastrojov umoznujucich dosiahnut takéto zmeny. Z tohto pohladu je
preto d'alSim, eSte ambici6znejSim cielom prilakanie PZI aj (alebo najma)
do tych odvetvi, ktorych posilnenie je v zaujme prechodu slovenskej
ekonomiky do vysSieho $tadia rozvoja. Malo by ist predovSetkym o od-
vetvia s vy$Sou pridanou hodnotou a s vy$Sou mierou inovacii. Zaroven
pri sledovani ciel'a zniZovania miery nezamestnanosti, nielen jej udrza-
nia na sucasnej drovni, zohravaji vyznamnu ulohu investicie na zelenej
luke a rozSirovanie kapacit uz etablovanych zahranicnych investorov.

Slovensko zaznamenalo najvyssi prilev PZI v obdobi 2002 - 2006.
V stuiCasnosti vSak, ani napriek ¢lenstvu v eurozone s ocakavanymi pozitiv-
nymi efektmi na atraktivitu SR z pohl'adu zahrani¢nych investorov, prilev
PZI stile nedosahuje predkrizové uUrovne. Ani odvetvovi a regionalnu
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Struktiru PZI na Slovensku nemozno povazovat za priaznivd. Zahrani¢né
investicie smerujui najma do priemyselnej vyroby a do energetiky, v ramci
sektora sluzieb dominuje finan¢né sprostredkovanie nasledované vel'ko-
obchodom a maloobchodom. Slovensko ma vsak v sektore sluZieb v po-
rovnani sostatnymi krajinami SVE stadle rezervy, najma pokial ide
o vedecké atechnické cCinnosti. Vzhl'adom na pokracujicu silnd koncen-
traciu PZI najma v Bratislavskom kraji pretrvavaju v SR regionalne dispa-
rity. Rozne legislativne zmeny uskutocnené v poslednych rokoch s cielom
podpory prilevu PZI do zaostalejsich regionov s nevel'mi tispesné.

Aby na Slovensko nielen prichadzal vyssi objem PZI, ale aby tieto in-
vesticie vo vacSej miere smerovali aj do odvetvi, ktorych rozvoj prispieva
k Zelatelnym Struktirnym zmenam v ekonomike, a aby sa priaznivé
priame aj nepriame vplyvy PZI na ekonomiku d'alej zvySovali, je nevy-
hnutné vytvarat v SR ako celku, ale v istej miere aj cielene v jej zaostavaju-
cich regionoch, stale atraktivnejsie podmienky pre investi¢né aktivity. Tie-
to podmienky zahfniajua Siroké spektrum navzajom previazanych oblasti,
ktorych zlepSenie v mnohych pripadoch nie je potrebné len z pohl'adu za-
hrani¢nych investorov, ale aj (a najma) z pohl'adu celkového buduiceho
smerovania ekonomiky. Jedna sa o zlepSovanie fungovania systému vzde-
lavania a narodného inovatného systému, zvySovanie podpory vedy, vy-
skumu a vyvoja, d'alsi rozvoj domaceho podnikatel'ského sektora, zlepSo-
vanie podmienok na trhu prace, zniZovanie daniového a odvodového
zataZenia, d’al$i rozvoj infrastruktdry najma v zaostavajucich regiénoch,
zlepSovanie vymahatel'nosti prava, zniZovanie administrativnej zataze,
odstranovanie korupcie a klientelizmu a celkové zlepSovanie kvality in-
Stitucionalneho a podnikatel'ského prostredia.

Jednym z faktorov zvySovania atraktivnosti Slovenska ako destinacie
pre zahrani¢né investicie si od zaciatku tohto tisicrocia aj investi¢né
stimuly pre zahrani¢nych investorov, ktoré su vSak spojené s viacerymi
rizikami pre domacu ekonomiku. Preto je v pripade poskytovania tychto
stimulov potrebné brat’ do tivahy obe stranky mince - prinosy aj naklady
spojené s priamou podporou PZI, a teda ich navratnost, o to viac v Case
konsolidacie verejnych financii.

V pripade obmedzenych verejnych zdrojov (€o je dnes skutoc¢nostou
v eSte vacSej miere nez pred niekol’kymi rokmi) je na mieste dosledné
zvaZzenie ich pouZitia. Je UCelnejSie a efektivnejSie vyuzit existujuce zdro-
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je na stimulovanie investi¢nej aktivity v ekonomike (domacich aj zahra-
ni¢nych podnikov; vel'kych, strednych aj malych) a celkové zlepSovanie
kvality podnikatel'ského prostredia, smerovat ich do zvySovania kvality
vzdelavacieho systému, podpory vedy, vyskumu a inovacii, ktoré nielen
Ze zvysSuju atraktivitu krajiny pre zahrani¢nych investorov, ale celkove
budicu vykonnost a konkurencieschopnost narodnej ekonomiky, alebo
radSej tieto zdroje Cerpat na podporu niekol’kych vel'kych zahrani¢nych
investorov s neistym a mnohokrat neadekvatnym efektom? Aj od odpove-
de na tuto otazku (resp. od najdenej ,kompromisnej“ cesty medzi tymito
moZznostami) a od nasledne prijatych opatreni hospodarskej politiky moze
zavisiet, ako rychlo a ¢i vobec bude slovenskd ekonomika konvergovat
k vyspelejSim eurépskym ekonomikam, posivat sa smerom k skutocne
konkurencieschopnej ekonomike s privlastkom znalostna av neposled-
nom rade stavat’ sa o nieCo menej zavislou na investiciach zo zahranicia.
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Priloha

Struktira PZI v krajinach SVE v roku 2011 podla odvetvi celkovo
(modré grafy), podl'a odvetvi priemyselnej vyroby (Sedé grafy) a podla
odvetvi v ramci sluZieb (oranzové grafy).
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Rumunsko Rumunsko
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Legenda:

PLR - Pol'nohospodarstvo, lesnictvo a rybolov, TD - TaZba a dobyvanie, PV - Priemyselna vyroba,
DEPPSV - Dodavka elektriny, plynu, pary a studeného vzduchu, DVCOOV - Dodavka vody; Ciste-
nie a odvod odpadovych vdd, odpady a sluzby odstrafiovania odpadov, ST - Stavebnictvo, SL -
Sluzby.

PNT - Vyroba potravin, ndpojov a tabakovych vyrobkov, TODP - Vyroba textilu, odevov, spraco-
vanie dreva, vyroba papiera, tla¢ a reprodukcia, RCHFGP - Vyroba ropnych produktov, chemika-
lif, farmaceutickych vyrobkov, gumy a plastu, KKK - Vyroba kovov a kovovych konstrukcii, PEOV
- Vyroba pocitacovych, elektronickych a optickych vyrobkov, SZ - Vyroba strojov a zariadeni,
MVNP - Vyroba motorovych vozidiel, ndvesov, privesov a ostatnych dopravnych prostriedkov,
OST - ostatné.

VMOMVM - Vel'koobchod a maloobchod; oprava motorovych vozidiel a motocyklov, IK - Infor-
mécie a komunikacie, FIN - Finan¢né a poistovacie ¢innosti, NEHN - Cinnosti v oblasti nehnutel'-
nosti, OVTC - Odborné, vedecké a technické ¢innosti, S - Ostatné sluzby.

Prameri: Spracované podl'a udajov Eurostatu (2014); vlastné vypocty.
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3. DIVERZIFIKACIA VERZUS SPECIALIZACIA:
EMPIRICKA ANALYZA

Ekonomicky rozvoj a struktiira ekonomiky

Od cias priemyselnej revolucie doSlo vo svetovej ekonomike k obrov-
skému narastu Zivotnej urovne obyvatelov vyjadrenej celkovymi prij-
mami na jedného obyvatela. Tedrie ekonomického rastu a empirické
stadie, ktoré ich sprevadzajy, sa snazia vysvetlit, ktoré faktory ovplyviu-
ju pozorovany dlhodoby ekonomicky rast. Pri bliZSom pohl'ade na eko-
nomicky rast a Zivotnua uroven krajin svetovej ekonomiky zaroven zisti-
me, Ze sU sprevadzané rozsiahlymi zmenami v Struktire ekonomiky.
Tento fenomén opisal napriklad Acemoglu (2009) pri pozorovani vyvoja
podielu zamestnanosti v pol'nohospodarstve, spracovatel'skom priemys-
le a sluZzbach v americkej ekonomike od roku 1800 do roku 2000.

Grafl
HDP na obyvatel'a vo Svédsku od roku 1800, SEK, s. c. roku 2000*
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* Na vertikalnej osi je naneseny prirodzeny logaritmus HDP na obyvatel’a.
Prameri: Historical national accounts for Sweden 1800-2000, vlastné vypocty.
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Podobné tendencie je mozné pozorovat aj v ostatnych krajinach sveta.
Na ilustraciu uvddzame vyvoj hrubého domaceho produktu na obyvatela
vo Svédsku od roku 1800 a zmeny v Struktire zamestnanosti, ktoré tento
vyvoj sprevadzali. Z grafu 1 je zrejmy dlhodoby trend zvySovania Zivotnej
tirovne vo Svédsku. Rasttici sklon krivky na grafe do roku 70. rokov
20. storocia zaroven dokumentuje Coraz vysSie priemerné tempa ekono-
mického rastu v jednotlivych dekadach rozvoja. HDP na obyvatela sa me-
dzi rokmi 1800 a 2000 zvysil vo Svédsku 26 nasobne, na ¢o bol potrebny
priemerny ekonomicky rast 1,64 %. Dlhodoby ekonomicky rast a obrovské
zvy$enie Zivotnej trovne vo Svédsku boli sprevadzané vyraznymi $truk-
tirnymi zmenami, ktoré je moZné pozorovat od roku 1850 na grafe 2.

Graf 2
Vyvoj $truktiry zamestnanosti vo Svédsku od roku 1850
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Prameri: Historical national accounts for Sweden 1800-2000, vlastné vypocty.

Vroku 1850 bolo v primarnom sektore vo Svédsku zamestnanych
viac ako 70 % pracovnikov. Ich podiel do roku 1930 klesol asi na jednu
tretinu, a neustale klesal az do 90. rokov 20. storocia. V sii¢asnosti sa
pohybuje pod droviiou 2 %. Vyznam sekundarneho sektora bol aZ do
konca 19. storocia o nieCo menSsi ako vyznam terciarneho sektora, ale
rastol rychlejsie, a od roku 1985 do 50. rokov 20. storocia mal o nieco vys-
$i podiel na zamestnanosti ako sektor sluzieb. V 30. rokoch 20. storocia
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mali vSetky tri sektory vel'mi podobny podiel na celkovej zamestnanosti
vo Svédsku. Podobny vyvoj sekundarneho a terciarneho sektora, ich rast
na urok primarneho sektora, sa zmenil v 60. rokoch 20. storocia, ked’
podiel tercidarneho sektora pokracoval vraste na ukor sekundarneho
sektora. Tento trend za zastavil niekde okolo roku 1995. Podobné ten-
dencie ekonomického rozvoja je mozné najst aj v ostatnych vyspelych
ekonomikach.

S ekonomickym rozvojom a Struktdrou ekonomiky tzko suvisi aj ve-
decka diskusia o tom, Ci existuje nejaky vztah medzi ekonomickou vy-
konnostou a mierou Specializacie - diverzifikacie - ekonomiky. Tato dis-
kusia je podnietena jednak réznymi zavermi vyplyvajicimi z odliSnych
pristupov v ekonomickej teérii, ako aj nejednoznacnymi zavermi empi-
rickych stadii. V snahe identifikovat’ bariéry d'alSieho rozvoja slovenskej
ekonomiky vo vztahu k Struktire jej ekonomiky je potrebné uvedené
suvislosti nanovo preskimat.

Prehl'ad literatury

Z ekonomickej tedrie vyplyvaju rozne zavery vo vztahu k suvislos-
tiam medzi ekonomickym rozvojom a mierou Specializacie, resp. diverzi-
fikadcie. Argumenty tykajuce sa Specializacie vychadzaju najma z tedrie
komparativnych vyhod, opisanej uz v 18. storoci D. Ricardom. Na zaklade
tedrie komparativnych vyhod je moZné ukazat, Ze medzinarodny obchod
je prinosom pre bohaté aj chudobné krajiny, ak sa budu Specializovat na
produkciu takych tovarov, pri ktorych maja niZsie naklady obetovanych
prileZitosti, t. j. vy$Sie komparativne vyhody. Tym, Ze sa krajiny otvoria
medzindrodnému obchodu a budt sa Specializovat na produkciu tovarov
pri ktorych maji komparativne vyhody, dbjde k efektivnejSej alokacii
zdrojov a vzajomnému narastu bohatstva (Krugman-Obsfeld, 2006). Po-
treba Specializacie sa krajin na zaklade komparativnych vyhod pre eko-
nomicky rozvoj je eSte dodnes vyznamnou mierou pritomna v odporuca-
niach pre hospodarsku politiku viacerych vyznamnych medzinarodnych
organizacii, medzi nim aj WTO (World Trade Organization). Na druhej
strane, ekonomicky rast je ¢asto spajany prave s diverzifikaciou produk-
cie. S. Kuznetz uz v 70. rokoch definoval ekonomicky rast ako dlhodobu
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schopnost krajiny produkovat’ ¢oraz r6znorodejSie ekonomické statky pre
jej obyvatel'ov. Grossman a Helpman (1992) v tejto suvislosti uvadzajy, Ze
rastice ekonomiky produkuju tovary a sluzby v ¢oraz vacsom mnoZstve,
kvalite a pestrosti. Okrem toho sa diverzifikacia ekonomiky Casto spaja
sniZSou zranitelnostou voci nepriaznivym hospodarskym udalostiam.
Mnohi tvorcovia hospodarskej politiky tak napriek argumentom v pro-
spech Specializacie, zaloZenych na komparativnych vyhodach, uprednos-
tiuju diverzifikaciu produkcie a Struktiry exportu. Ich cielom je zniZit
nepriaznivé dopady vonkajSich Sokov. Tento argument je nepriamo spéja-
ny aj s ekonomickym rastom, pretoZe diverzifikovanejsie ekonomiky by
mali mat’ niZsie vykyvy celkovej produkcie, a nizsia volatilita produkcie by
mala viest' k vy$Siemu dlhodobého ekonomickému rastu. V prospech di-
verzifikacie produkcie hovori aj argument znamy z financii, ktory je zalo-
Zeny na tzv. portféliovom efekte, podl'a ktorého pomaha diverzifikovana
produkcia stabilizovat' prijmy zexportu v dlhom obdobi. Literatira vy-
chadzajica z endogénnych tedrii ekonomického rastu zdéraznuje doélezi-
tost sektora, na ktory sa krajina Specializuje, pretoZe vynosy z rozsahu
zavisia od samotného sektora. Ak ma krajina na zaciatku komparativne
vyhody v sektore, pre ktory su typické rastice vynosy zrozsahu, tak jej
celkova produktivita bude casom rast rychlejSie ako vo zvysku sveta
a ekonomicky rast sa bude ¢astom zrychlovat. Naopak, ak ma krajina
komparativne vyhody v sektore s konStantnymi vynosmi z rozsahu, tak jej
produktivita bude rast’ pomalSie ako vo zvySku sveta a rast sa bude ¢asom
spomalovat’ (Matsuyama, 1991). Struktirne modely ekonomického roz-
voja tak ukazuju, Ze pre dosiahnutie udrzatel'ného ekonomického rastu by
krajina mala rozvijat’ svoju Struktdru exportu z primarnych komodit sme-
rom k exportu tovarov spracovatel'ského priemyslu.

Uvedené pristupy poskytuji argumenty vylucne v prospech alebo
neprospech Specializacie. Nelinearny vztah medzi ekonomickym rozvo-
jom a mierou Specializacie ¢i diverzifikacie priniesol do diskusie aZ po-
merne nedavno ¢lanok Imbsa a Wacziarga (2003). V iom sa autori poku-
$aju na zaklade empirickej analyzy najst vo vztahu medzi diverzifikaciou
produkcie a ekonomickym rozvojom (meranym prostrednictvom HDP na
obyvatela) tzv. U krivku. Z ich vyskumu vyplyvaju tieto tri hlavné zavery.
Nizko prijmové krajiny maju vysoko Specializovanu produkciu. S rastom
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HDP na obyvatela sa sektorova Struktdra produkcie diverzifikuje. Trend
diverzifikacie sa s rasticim HDP na obyvatela zniZuje a po bode obratu,
ku ktorému dochadza pri pomerne vysokom prijme na obyvatela, do-
chadza pri struktire produkcie k opatovnej Specializacii. K tymto vy-
sledkom dospeli na zadklade idajov o odvetvovej Struktire zamestnanos-
ti a pridanej hodnoty za roky 1960 - 1997 pre vybrané Krajiny svetovej
ekonomiky. Zich vyskumu vyplyva, ako uz bolo uvedené vysSie, Ze
k bodu obratu dochadza aZ pri pomerne vysokej urovni ekonomického
rozvoja, a to pri dosiahnuti HDP na obyvatel'a v hodnote okolo 9000 USD
(v PKS v cenach roku 1985). Ich vysledky zaroven ukazuju, Ze Specializa-
cia krajin v ramci spracovatel'ského priemyslu je pomalSia ako Speciali-
zacia na urovni celého narodného hospodarstva. De Benedictis, Gallegati
et al. (2009) naopak argumentuju v prospech monoténneho vztahu me-
dzi ekonomickym rozvojom a mierou Specializacie a tvrdia, Ze v prieme-
re sa krajiny neSpecializujy, ale diverzifikujd. Vztah medzi ekonomickym
rozvojom a mierou Specializacie (diverzifikacie) preskimali prostrednic-
tvom semi-parametrického modelu s vyuZitim ddajov o obchode s pro-
duktmi spracovatel'ského priemyslu (dvoj- a Stvor- miestna uroven klasi-
fikacie SITC Rev. 2) pre 39 krajin svetovej ekonomiky pocas rokov 1985
- 2001. Ich vysledky poukazuju na to, Ze krajiny v priemere diverzifikuju
export pocas celej trajektorie rozvoja, pricom v pociato¢nych fazach roz-
voja krajiny diverzifikuja export rychlejsie ako v neskorsich fazach roz-
voja. Parteka (2010) analyzoval krivku Specializacie pre 32 krajin sveto-
vej ekonomiky v obdobi rokov 1980 - 2000. Vyuzil idaje zo spracovatel-
ského sektora podla klasifikacie ISIC Rev. 2 na trojmiestnej urovni (kédy
311 - 390), ato jednak pre zamestnanost ako aj pre export. Zakladom
analyzy bol semi-parametricky zovSeobecneny aditivny model, ktory
umoziuje zachytit nelinearny vztah medzi premennymi. Vysledky Studie
poukazuju na tendenciu k diverzifikacii v poCiatocnych fazach ekono-
mického rozvoja, a to tak na zaklade udajov o zamestnanosti, ako aj ex-
porte. Tieto odhady st robustné vo vztahu k r6znym indexom Specializa-
cie, technikdm odhadu a Urovni agregacie. Naopak, odhad nepodmiene-
nej krivky Specializacie (bez fixnych efektov Specifickych pre jednotlivé
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krajiny) v tvare pismena U neposkytuje jednoznacné zavery o jej existen-
cii, a je citlivy od vyberu ukazovatela celkovej Specializacie. Podrobny
prehlad stadii k uvedenému vztahu poskytuje neddavna praca Kalicha
(2012). Dujava a Labaj (2013) sa venovali otazke diverzifikacie exportu
v suvislosti s ekonomickym rozvojom, ato v Kkontexte rozvoja krajin
EU28, pri¢om vyuzili panel idajov o exporte krajin EU28 poc¢as obdobia
rokov 1995 az 2011 podla klasifikacie SITC Rev. 3. Z vyvoja indexov Spe-
cializacie v EU28 medzi rokmi 1995 a 2011 je podla nich moZné badat
urcitu formu absolutnej konvergencie v miere Specializacie. Napriek pro-
tirecivym vysledkom empirickych $tadii ohl'adom suvislosti medzi eko-
nomickym rozvojom a mierou Specializacie, mo6Zeme pomerne s istotou
tvrdit, Ze krajiny s nizkym stupniom rozvoja pri prechode do stredného
Stadia rozvoja vo vSeobecnosti produkciu a export diverzifikuju. Vysled-
Ky tykajuce sa toho vztahu pri prechode zo stredného stadia rozvoja do
vysokého stupina rozvoja su ovela menej robustné, a bud’ poukazujd na
pomerne slaby pozitivny vztah medzi d'alSim rozvojom a mierou Speciali-
zacie, alebo takyto vztah vobec nenachadzaju, a tvrdia Ze je monoténne
klesajuci pocas celej trajektorie ekonomického rozvoja, aj ked' rychlejsie
vijeho pociatocnych Stadiach. V d'alSej casti sa zaoberame uvedenou
problematikou na novych udajoch. NasSim cielom je pritom dospiet
krobustnym zaverom vo vztahu ku krajinam, ktoré sa nachadzaju
v strednej a vysokej faze ekonomického rozvoja.

Metodolégia a udaje

Pri analyze vztahu medzi ekonomickym rozvojom a mierou Speciali-
zacie ekonomiky sme vychadzali z réznych indexov Specializacie. Ich vy-
pocet je vysvetleny v Casti 3.1. Index pre vypocet miery prijmovej irovne
exportu je opisany v Casti 3.2.

Meranie Specializacie exportu

Pre potreby kvantifikacie miery Specializacie resp. miery diverzifika-
cie exportu vyuzivame tri r6zne ukazovatele:
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(1) Giniho koeficient, ktory sa pohybuje na Skale od 0 do 1 a pred-
stavuje pomer plochy medzi Lorenzovou krivkou a hypotetickou priam-
kou, ktora zodpoveda rovnomernému rozdeleniu k celkovej ploche pod
touto priamkou. Vyssia hodnota Giniho koeficientu znamena vyssiu mie-
ru Specializacie. Ak koeficient nadobtida hodnotu 0, znamena to, Ze vSet-
ky komodity sa na exporte podielaju rovnakou mierou, koeficient ma
hodnotu 1, ak je cely export koncentrovany do jedinej komodity.

Z formalneho hl'adiska je postup vypoctu Giniho koeficientu nasledovny:

-2+

GINI =2

N - pocte komodlit, sj - podiel j-tej komodity na celkovom exporte

Uvedeny sp6sob vypoctu Giniho koeficientu predpoklada, Ze komodi-
ty 1 aZ N su zoradené podla ich podielu na celkovom exporte. Komodita
j=1 sa podiela na celkovom exporte najmensim dielom, komodita j=N
najvacsim dielom.

(2) Normalizovany Herfindalov index, dalej uvadzany ako Herfin-
dalov index. Myslienka Herfindalovho indexu spociva v spocitani dru-
hych mocnin podielov jednotlivych komodit na celkovom exporte (na
poradi komodit narozdiel od Giniho koeficientu v tomto pripade nezale-
z{). Sucet druhych mocnin sa normalizuje vzhI'adom na pocet odvetvi.

St
HERFIND =11

N - pocet komodit, s; - podiel i-tej komodity na celkovom exporte

V pripade, Ze je export rozdeleny medzi vSetky komodity rovnomer-

N
ne, hodnota podielu kazdého odvetvia je s, =1/N a suma Zsiz dosahuje
i=1
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N
minimalnu moznu hodnotu 21/ N? =1/N . Herfindalov index nadobtida
i=1

N-1N
hodnotu HERFIND = % =0. Opa¢nym extrémom je situdcia, kedy
je celd produkcia alokovana do jednej komodity. V tomto pripade

N 1-1/N
Y s =1 a Herfindalov index ma hodnotu HERFIND = ﬁ =1.
- _

(3) Rozdiel medzi podielom najvyznamnejsej exportnej komodi-
ty na celkovom exporte a podielom najmenej vyznamnej komodity
na celkovom exporte, t.j.:

MAXMIN = max(s,,...,Sy )—min(s,...,Sy )

Rovnako ako Giniho Kkeficient a Herfindalov index, aj ukazovatel
MAXMIN sa pohybuje na skale od 0 do 1. Ak je cely export rozdeleny rov-
nomerne medzi vietky komodity, tak pre kazdé iplati, e s =1/N.

V tomto pripade max(s,,...,Sy ) =min(s,,...,sy)=1/N a MAXMIN dosahuje

hodnotu 0. AK je cely export koncentrovany do jedinej komodity
max (s;,...,Sy ) =1, min(s,,...,sy )= 0 a MAXMIN m4 hodnotu 1.

Podiel najmenej vyznamnej komodity sa u vSetkych krajin pohybuje
radovo v tisicinach percent a preto je mozné ukazovatel MAXMIN pre
praktické ucely interpretovat ako podiel najvyznamnejsej komodity na
exporte. Tento ukazovatel blizko suvisi s Giniho koeficientom, kedze vy-
jadruje sklon Lorenzovej krivky pre posledné odvetvie (t.j. na obrazku 1
uplne nal'avo).

Zhriime najddleZitejSie vlastnosti pouZivanych troch ukazovatel'ov:

» Srastom hodnoty ukazovatel'a Specializacia stipa.
* Hodnota 0 naznacuje dokonalu diverzifikaciu medzi vSetky komodity.
* Hodnota 1 naznacuje dokonalu koncentraciu do jednej komodity.

Tabulka 1 uvadza koreldcie medzi jednotlivymi ukazovatel'mi pre
2 582 dostupnych pozorovani. Vysoké hodnoty korelac¢nych koeficientu
dokazuju, Ze Giniho koeficient, Herfindalov index a ukazovatel’ MAXMIN
merajui mieru Specializacie podobnym sp6sobom.
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Tabulkal
Koeficienty korelacie medzi ukazovatel'mi Specializacie
GINI HERFIND MAXMIN
GINI 1,000
HERFIND 0,901 1,000
MAXMIN 0,862 0,982 1,000

Prameri: Vlastné vypocty podl'a idajov z UN COMTRADE, SITC Rev. 3.

Medzi uvedenymi ukazovatel'mi je vSak aj niekol'’ko odlisnosti.

Zasadny rozdiel medzi Giniho koeficientom a Herfindalovym inde-
xom spociva v tom, ako tieto ukazovatele penalizuju koncentraciu expor-
tu do jedinej komodity. Uved'me priklad pre Clenenie exportu do 260
komodit. V pripade, Ze je jedna polovica exportu sustredena do jednej
komodity a ostatné komodity sa podiel'aji na exporte rovnakym dielom
(tj. ich podiel je 0,5/249), hodnota Giniho koeficientu je blizka jedne;j
polovici, konkrétne GINI = 0,498. Herfindalov index vsak nadobuda hod-
notu HERFIND = 0,248. Predpokladajme teraz, Ze polovica exportu je
namiesto jednej suistredena do dvoch komodit a ostatné komodity sa na
exporte podiel'aju rovnakym dielom. Hodnota Giniho koeficientu klesne
iba vel'mi malo na GINI = 0,496 avsak Herfindalov index poklesne na po-
lovicu predchadzajicej hodnoty, na HERFIND = 0,123.

Herfindalov index a ukazovatel’ MAXMIN su ovela citlivejSie na kon-
centraciu exportu do jednej jedinej komodity. Giniho koeficient nie je
natol'ko senzitivny na to, ¢i je export koncentrovany do jednej, dvoch
alebo troch komodit.

Index prijmovej drovne exportu

Vypocet miery sofistikacie exportu vychadza zo Stidie Hausmann-
Hwang-Rodrik (2007). Zakladom pre vypocet miery prijmovej urovne
exportu je tzv. index PRODY vypocitany pre kazdy produkty k. Jedna sa
o vazeny priemer HDP na obyvatel'a krajin, ktoré vyvazaja dany produkt,
pricom vahami su odhalené komparativne vyhody kazdej krajiny pre
tento produkt. Index prijmovej irovne komodity PRODY pre komoditu
k vypocitame nasledovne
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noX /X,
PRODY, => L v,
k ;ijm/xj J

Dolnym indexom j=1...n st oznacené jednotlivé krajiny a indexom
k =1..m jednotlivé komodity. Export komodity j z krajiny k je oznacuje
X;. acelkovy export zkrajiny j X;. Y, predstavuje HDP na obyvatela

v krajine j. Miera prijmovej urovne exportu krajiny j, t. j. produktivita
spojena s jej exportom, je vypocitana ako vaZeny priemer indexu PRODY
pre tuto krajinu, pricom ako vahy st zvolené podiely jednotlivych komo-
dit k na celkovom exporte. Formalne vypocitame mieru prijmovej irovne
exportu krajiny j ( EXPY; ) takymto sp6sobom

m .
EXPY, = —PRODY,
X.
k=1 7\ j

Udaje

Udaje za HDP na obyvatela si vyjadrené v parite kiipnej sily
v dolaroch 2011 a pochadzaju z databazy World Developement Indica-
tors Svetovej banky. Udaje o exporte st z databazy Spojenych narodov
UN COMTRADE Database. Vychadzaju z klasifikacie SITC Rev. 3, ktora
rozliduje 260 réznych produktov. Udaje o exporte a HDP na obyvatela
sme analyzovali pre 200 krajin svetovej ekonomiky v obdobi rokov 1995
az 2012. Z 200 krajin sme neskor vylucili krajiny s populaciou pod 1 mi-
lion obyvatelov a krajiny vyvaZzajice ropu. Takyto postup vychadza
z argumentov uvedenych v Stadii Mankiw-Romer-Weil (1992).

Vysledky empirickej analyzy

Empiricka analyza pozostava z dvoch Casti. Najskor sa venujeme pre-
skimaniu vztahu medzi mierou Specializacie exportu a ekonomickou
uroviiou. V druhej Casti analyzujeme mieru sofistikacie exportu vo vy-
branych krajinach svetovej ekonomiky.
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Miera Specializacie a ekonomicka uroven

Grafy 3 a4 prinasaju prvy pohl'ad na suvislost medzi ekonomickou
vykonnostou a Specializaciou export v dvoch roznych rokoch - vroku
2000 (udaje pre 152 krajin) a v roku 2010 (ddaje pre 147 krajin). Identi-
fikovat je mozné niekol'ko zakladnych faktov. Krajiny s vySSou ekono-
mickou vykonnostou sa v priemere vyznacuju vySSou mierou diverzifi-
kacie.Tento trend sa potvrdzuje pre vSetky troch pouzitych ukazovatele.
Uvedent tendenciu m6Zeme pozorovat pocas pomerne dlhého ¢asového
obdobia. Grafy 3 a 4 ilustruju dve jednu dekddu vzdialené obdobia. Vel'mi
podobny obraz by sme ziskali, ak by sme zostrojili analogické grafy pre
ostatné skimané roky.

Pohl'ad na Grafy 3 a 4 by nds mohol viest' k zaveru, Ze ako Kkrajina ras-
tie, dochadza v nej k vy$Sej miere Specializacie. Nie je to nutne tak! Je
mozné, Ze Krajiny sa vyznacuju istymi vlastnostami, ktoré sme zatial' do
uvahy nezobrali, a ktoré ovplyviiuju tak pozitivnu ekonomicku vykon-
nost ako aj mieru diverzifikacie.

Graf 3
Prierezovy vztah medzi mierou Specializacie a HDP per capita v roku
2000*
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Prameri: Vlastné vypocty podl'a idajov z UN COMTRADE, SITC Rev. 3. a tidajov Svetovej Banky

Prikladom m6zu byt kultdrne, geografické ¢i inStitucionalne prostredie
v danej krajine. Obraz, ktory poskytuju Grafy 3 a4 moZe byt vysledkom
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pOsobenia prave tychto nepozorovanych faktorov, od ktorych sme ab-
strahovali a nie negativneho kauzalneho vztahu vykonnostou a Speciali-
zaciou.

Graf 4

Prierezovy vztah medzi mierou Specializacie a HDP per capita vroku

2010%*
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Prameri: Vlastné vypocty podla idajov z UN COMTRADE, SITC Rev. 3. a tidajov Svetovej Banky

Rozlisit medzi vplyvom (1) Specifickych a mnohokrat nepozorova-
tel'nych vlastnosti danej krajiny na mieru koncentracie exportu a vply-
vom (2) ekonomickej vykonnosti na mieru Specializicie ndm umozni
model s vyuzitim fixnych efektov:

log SPEC,, = 3, + 3, log GDPpc;, + 53, (log GDPp,, )2 +9,, 'time,  +V, + &,

SPEC;: - zvoleny ukazovatel miery Specializdcie (t.j. GINI, HERFIND alebo
MAXMIN), GDPpci: - GDP per capita, time;: — vektor umelych casovych
premennych , Bo,1,2 — koeficienty, 8;¢ — vektor koeficientov zodpovedajicich
umelym ¢asovym premennym, v; — fixny efekt pre i-tu krajinu, €;: — ndhodnd
zloZka.

Kvadraticky ¢len (logGDPpc)? v navrhovanom modeli umoZnuje za-
chytit potencialny nelinearny vztah medzi vykonnostou a Specializaciou.
Vysledky odhadov prinasa Tabulka 2. Pre vSetky tri pouzité ukazovatele
Specializacie zistujeme, Ze:

Parameter pre logGDPpc ako aj pre kvadraticky ¢len (logGDPpc)? su
Statisticky vyznamné vo vSetkych modeloch.
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Koficient pre logGDPpc je pozitivny, koficient pre (logGDPpc)? je nega-
tivny. To indikuje obrdteny U-vztah medzi vykonnostou a Specializdciou.

Tabulka 2
Koeficienty korelacie medzi ukazovatel'mi $pecializacie
GINI HERFIND MAXMIN
logGDPpc -0,177*** -2,074** -1,198*
(0,062) (0,838) (0,666)
(logGDPpc)? 0,010%** 0.139%** 0,085%*
(0,003) (0,047) (0,037)

*#* - hladina vyznamnosti 1%, ** - hladina vyznamnosti 5%, * - hladina vyznamnosti 10%,
v zatvorke robustné Standardné chyby

Prameri: Vlastné vypocty.

Analyza naznacuje, Ze pre Krajiny na nizkom stupni ekonomického
rozvoja naozaj plati, Ze s rastom HDP per capita miera Specializacie kle-
sa. Avsak po prekonani istej hranice sa tento vztah obracia a ako krajina
rastie, miera Specializacie rastie.

Tabul'ka 3 prindSa podrobnejsi pohl'ad na uvedeny nelinearny vztah.
Dolezité je, Ze bod zvratu, kedy sa zacina prejavovat pozitivny vztah me-
dzi Specializaciou a vykonnostou je pomerne nizky. To plati najma pre
Herfindalov index a ukazovatel MAXMIN, kedy krajiny nachadzaji pod
bodom zvratu iba v pripade 13% resp. 6% pozorovani. Prirodzenym na-
sledkom je, Ze pre vyznamnu vdicsinu krajin pozorujeme pozitivny vztah
medzi Specializdciou a ekonomickou vykonnostou, o je presny opak
vztahu, ktory vidime pohl'adom na prierezové udaje.

Tabulka 3
Nelinearny vztah medzi Specializaciou a ekonomickou vykonnostou
GINI HERFIND MAXMIN
Bod zvratu 5 655 USD 1746 USD 1138 USD
Pocetl pozorovani, kedy krajina sa 329% 13% 6%
nachadza pod bodom zvratu

Prameri: Vlastné vypocty.

Uvedené nelinedrny vztahy moZno znazornit graficky v Grafoch 5, 6
a 7. Na horizontalnej osi sa nachadza prirodzeny logaritmus HDP per
capita, na osi vertikalnej su ukazovatele Specializacie ocistené od fixnych
efektov a casovych umelych premennych.
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Graf5
Nelinearny vztah medzi mierou Specializacie meranou Giniho koeficien-
tom a HDP per capita
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Prameri: Vlastné vypocty.

Graf 6

Nelinearny vztah medzi mierou Specializacie meranou Herfindalovym
indexom a HDP per capita
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Prameri: Vlastné vypocty.
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Graf7
Nelinearny vztah medzi mierou Specializacie meranou ukazovatel'om
MAXMIN a HDP per capita
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Prameri: Vlastné vypocty.
Index prijmovej urovne komodit a exportu

Index prijmovej trovni komodit ndm umoziuje zoradit komodity
podla toho, ¢i je ich produkcia a export typicka najma pre bohaté alebo
chudobné krajiny. V tabul'ke 4 si hodnoty indexu pre 20 komodit s naj-
vys$imi hodnotami. Tzn., Ze ich export je typicky pre bohaté krajiny
arozvinuté ekonomiky. Medzi konkrétne produkty patria najma naram-
kové hodinky a hodiny, organické a neorganické zluceniny, farmaceutic-
ké produkty okrem liekov, nespracované koZe, polystyrén a stroje pre
metalurgicky priemysel.

V zozname ,top 20“ produktov sa nachddzaju najma komodity ktoré
maju charakter kapitalovych statkov. Vynimku tvoria hodinky, ¢i ume-
lecké a zberatel'ské produkty. Svedci to o tom, Ze najvyspelejSie krajiny

sveta sa Specializuji najma na vyrobu a export kapitalovych statkov.
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Tabulka 4
20 produktov s najvy$sim indexom PRODY v roku 2012
Nazov produktu Kéd SITC Rev. 3 | PRODY 2012
Naramkové hodinky a hodiny 885 41135
Organické a neorganické zluceniny 515 40668
Farmaceutické produkty okrem liekov 541 38120
Nespracované koze 212 35912
Polystyrén a iné primarne styrény 572 35738
Elektrodiagnostické pristroje pre zdravotnictvo 774 34763
Stroje pre papierensky priemysel 725 34750
Hudobné nastroje, suciastky a nahravacie zariadenia 898 34686
Fotografické a kinematografické suciastky 882 34336
Stroje pre metalurgicky priemysel, odoberanie materialu 731 32780
Motory a pohonné zariadenia, neelektrické 714 32648
Suciastky a prislusenstvo pre kancelarske stroje 759 32401
Stroje a zariadenia Specializované pre vybrané odvetvia 728 31924
Lisované produkty zo Zuchl'achtenej ocele 675 31802
Umelecké predmety, zberatel'ské predmety 896 31384
Parfumy, oleje, aromatické materialy 551 31346
Suciastky pre stroje pre metalurgicky priemysel 735 31261
Stroje pre metalurgicky priemysel, bez odoberania materialu 733 31254
Stroje pre tlac a kniharske stroje 726 31045
Stroje vyrabajuce energiu, inde nezaradené 718 31011

Prameri: Vlastné vypocty.

Vtabulke 5 je 20 komodit s najniZ$im indexom prijmovej Urovne
vroku 2012. Medzi komodity, ktoré su typickym exportnym artiklom
krajin s nizkou tUroviiou prijmov patria v prevaznej miere zakladné suro-
viny a materidly. Jedna sa o lykové vlakna, uran, prirodné kovy vyuZzivané

v priemysle, korenie, ¢aj, bavlna, tabak, uhlie a zakladné kovy.

Tabulka 5

20 produktov s najnizZsim indexom PRODY v roku 2012

Nazov produktu Kéd SITC Rev. 3 | PRODY 2012
Vapno, cement a iné produkty pre stavebnictvo 661 7379
Miika, jedla z obilnin 046 7370
Vzacne kovy 289 7300
Korovce, mikkyse a vodné bezstavovce 036 7270
Vyrobky pre podlahy a pokryvanie podlahy 659 7008
Nikel a niklova ruda 284 6840
Prirodny kaucuk, latex 231 6815
Umelé hnojiva 272 6391
Potraviny z obilnin, mika, inde nezaradené 047 6153
Zakladné kovy 287 5845
Uhlie 325 5161
Kakao 072 4729
Tabak 121 4663
Kéva 071 4367
Bavlna 263 4357
Caj 074 4313
Koreniny 075 3582
Prirodné brisne kovy, vratane priemyselnych diamantov 277 2518
Uran, térium 286 2327
Juta a iné lykové vlakna 264 1906

Prameri: Vlastné vypocty.




V tabul'ke 6 je dvadsat krajin s najvy$Simi a dvadsat krajin s najniz-
$imi hodnotami indexu prijmovej irovne exportu. Medzi krajiny, ktorych
export je najviac Specializovany na komodity, ktorych produkcia je ty-
picka pre bohaté krajiny, patri Irsko, Svajc¢iarsko, Japonsko, Singapur
a Finsko. Slovensko sa v tomto rebricku nachadza na 18. mieste, ¢o na-
znacCuje, Ze Struktura jeho exportu sa do znacnej miery pribliZuje Struk-
ture exportu vo vyspelych ekonomikach. Medzi krajiny s najniz$imi hod-
notami indexu EXPY patri Zimbabwe, Rwanda, Niger ¢i Etiépia. Su to
v prevaznej miere chudobné africké krajiny, ktoré exportuji najma suro-

viny a zakladné materialy.

Tabulka 6
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Poradie krajin podl'a indexu EXPY v roku 2012

Najvyssie hodnoty EXPY Najnizsie hodnoty EXPY

Krajina EXPY 2012 Krajina EXPY 2012
frsko 29770 Pakistan 13149
Svajéiarsko 28133 Paraguaj 12905
Japonsko 25311 Guatemala 12843
Singapur 25071 Sri Lanka 12155
Finsko 24338 Ghana 12151
Nemecko 24304 Togo 12131
Koérea 24162 Sudan 12102
Svédsko 23564 Papua Nova Guinea 11957
Rakusko 23530 Tanzania 11922
Francuazsko 23491 Honduras 11889
Belgicko 23315 Madagaskar 11604
Velka Britania 23216 Pobrezie Slonoviny 11582
Slovinsko 23184 Nikaragua 11560
Cesko 23077 Kambodza 11175
Mad'arsko 22866 Mali 10877
USA 22567 Burundi 9222
Izrael 22472 Etidpia 9151
Slovensko 22337 Niger 8797
Taliansko 22270 Rwanda 7922
Filipiny 22232 Zimbabwe 7875

Pramerni: Vlastné vypocty.

Medzi ekonomickou vykonnostou krajiny a indexom prijmovej arov-
ne exportu krajiny existuje pozitivny vztah (vid graf 8).
Tento vztah vyplyva uZ zo samotnej definicie indexu EXPY. Zaroven

vSak mdzZeme z grafu identifikovat odchylky od linearneho trendu, ktoré
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naznacuju, su€asna uroven prijmov v jednotlivych krajinach méze byt

nizsia alebo vyssia ako je ich prijmova droven exportu.

Graf 8
Vztah medzi ekonomickou vykonnostou a indexom EXPY, 2012
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Pramerni: Vlastné vypocty.

Slovensko sa nachadza nad trendovou krivkou, ¢o naznacuje, Ze jeho
prijmova uroven exportu je podobnd vyspelym krajinam sveta.

Zavery

Ekonomicky rozvoj uzko suvisi so Struktirou ekonomiky a Struktur-
nymi zmenami. DoterajSie teoretické a empirické stadie ohl'adom vztahu
medzi ekonomickou Uroviiou a mierou Specializacie nepriniesli jedno-
znacCné zavery. V $tudii sme preskimali vztah medzi mierou Specializacie
a ekonomickou vykonnostou na novych udajoch pre vSetky dostupné
krajiny svetovej ekonomiky. NaSim ddéleZitym zaverom je, Ze aj napriek
tomu, Ze rozvinutejSie krajiny vykazuju v priemere nizsie miery Speciali-
zacie, bolo by omylom tvrdit, Ze ako krajina rastie miera Specializacie
klesa. NaSa analyza poukazuje na pritomnost nelinearneho U-vztahu
medzi Specializaciou a ekonomickou vykonnost'ou. Vysledky potvrdzuju
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negativnych vztah medzi mierou Specializacie a ekonomickou uroviiou
pre krajiny s nizkou Zivotnou drovnou a zdroven naznacuju pozitivny
vztah v neskorych fazach rozvoja. K bodu obradu vSak dochadza uz pri
pomerne nizkej hodnote HDP na obyvatel'a. Tuto uroven HDP Slovensko
uz davno dosiahlo. Okrem toho v prispevku zdéraziujeme rozdiely
v tom, na ktoré produkty sa jednotlivé krajiny Specializuju. Vyspelé eko-
nomiky sa Specializuju na export vyrazne odliSnych komodit ako malo
vyspelé krajiny. Kym chudobné krajiny exportuju najma zakladné suro-
viny a materialy, tak bohaté krajiny sa Specializuji na export kapitalo-
vych statkov. Struktira slovenského exportu je podobnd $truktire ex-
portu typického pre vyspelé ekonomiky. To vytvara potencial d’alSieho
rastu HDP na Slovensku.
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4. VYBRANE ASPEKTY REGIONALNEHO ROZVOJA AKO
FAKTORA STRUKTURNYCH ZMIEN

Vyznam regionalnej politiky sa v podmienkach Slovenskej republiky
(SR) dostal do popredia v procese pristupovych rokovani s Eurépskou
tiniou (EU). Rovnomerny rozvoj regiéonov je délezitou sicastou politiky
EU, ktora na tieto téely vy¢letiuje v rdmci spolo¢ného rozpoétu zna¢ni
¢ast finan¢énych zdrojov prostrednictvom $trukturalnych fondov (SF),
Kohézneho fondu (KF) ako aj fondu na podporu rozvoja vidieka.

Zakladnym legislativnym aktom je v tomto smere zakon ¢. 503/2001
o podpore regionalneho rozvoja, ktory vytvoril ramec pre Cerpanie zdro-
jov na podporu regionalneho rozvoja z rozpoé¢tu EU. Nasledne bol prijaty
zakon ¢ 539/2008 o podpore regionalneho rozvojal, ktory predpokladal
vypracovanie zakladnych strategickych dokumentov orientovanych na
regionalny rozvoj. Na narodnej irovni su hlavnym dokumentmi Narodna
stratégia regionalneho rozvoja Slovenskej republiky a Narodny strate-
gicky referencny ramec. Stratégia d’alej nadvazuje resp. vychadza z Kon-
cepcie uzemného rozvoja SR (KURS), ciele Lisabonskej stratégie, Straté-
gie Eurépa 2020 a ostatnych stratégii rozvoja oblasti narodného hospo-
darstva. Narodna stratégia formuluje ciele, priority a rozvojové aktivity,
ktoré bude potrebné realizovat na zabezpecenie politiky udrzatelného
regionadlneho rozvoja v SR, zaloZeného najma na raste ekonomickej vy-
konnosti a socialnej sudrznosti (MH SR, 2014).

Na regionalnej drovni, ktord je v podmienkach SR definovana na
urovni vysSich uzemnych celkov (krajov) NUTS 3, vypracuvaju jednotlivé
samospravne kraje programy hospodarskeho a socidlneho rozvoja
(PHSR). PHSR sa vypracuvaju na sedemrocné obdobie, ktoré je totozné
s programovym obdobim politiky sidrznosti. Medzi d'alSie rozvojovych
dokumenty patria aj inova¢na stratégia a stratégia rozvoja vidieka.

Ciel'om tohto prispevku je identifikovat zadkladné vyvojové tendencie
v slovenskych regionoch a odhalit hlavné bariéry rozvoja na regionalnej
urovni. Zameriame sa preto na analyzu zakladnych makroekonomickych
veli¢in, demografického vyvoja, vyvoja prijmov, vzdelanostnej trovne

1 Novela zakona bola schvalena v roku 2014.
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a vplyvu cerpania zdrojov politiky sudrZnosti na regionalnu konvergen-
ciu a konkurencieschopnost. Samotny koncept a definicia konkurencies-
chopnosti su v odbornej literatire predmetom rozsiahlej diskusie. Dij-
kstra (2011) definuje regionalnu konkurencieschopnost ako schopnost
ponukat atraktivne a udrzatelné prostredie pre podniky a obyvatel'ov pre
Zivot a pracu. Filo (2007) definuje konkurencieschopnost ako schopnost
ziskat' a udrzat poziciu na trhu, zvySovat trhové podiely a ziskovost ako
aj konsolidovat' komercne Uspesné aktivity. Svetové ekonomické férum
definuje konkurencieschopnost ako subor institucii, politik a faktorov,
ktoré determinuju uroven produktivity danej krajiny (Schwab and Sala-I-
Martin, 2012; Schwab and Porter, 2007). Meyer-Stamer (2008) definuje
konkurencieschopnost’ regiénu ako schopnost’ daného regiénu generovat
vysoké a rastuce prijmy a zlepSovat Zivotné podmienky rezidentov.

Zakladné vyvojové tendencie v regionoch SR

Regionalne rozdiely je moZné pozorovat prakticky vo vSetkych kraji-
nach EU. Plati, Ze pri skiimani regionalnych rozdielov je déleZité brat do
uvahy minuly vyvoj v jednotlivych regidonoch, existujice administrativne
Clenenie, lokalizaciu regionov, uroven na ktorej skimame hospodarsko-
sociadlny charakteristiky regidonov, institucionalne prostredie, kvalitu ve-
rejnej spravy (Gzemnej samospravy) ako aj fakt, Ze uplne odstranenie
regionalnych rozdielov je vzhl'adom na vysSie uvedené faktory prakticky
nemozné. Slovenska republika presla od svojho vzniku rozsiahlymi re-
formami, ktoré sa dotkli prakticky kazdého aspektu jej hospodarskeho
a socialneho rozvoja. Transformacia z centralnej planovanej ekonomiky
na ekonomiku trhovu priniesla zo sebou zdsadné zmeny v chapani hos-
podarskej politiky a samozrejme aj regionalnej politiky ako jej integral-
nej sdcasti. Samotna transformdacia naplno odhalila zdsadné Struktirne
nedostatky slovenskej ekonomiky, ktoré sa postupom casu podarilo ¢ias-
to¢ne eliminovat. Slovenska ekonomika je sti¢astou jednotného trhu EU,
sucastou eurozoény, intenzivne sa zapaja do medzinarodnej del'by prace
avSak bezprecedentny rast, ktory dosiahla za ostatné roky sa prirodzene
prejavuje aj v nerovnomernom rozvoji jej regidonov. Je teda zrejmé, Ze
existujuce Strukturne bariéry maju svoj prirodzeny pévod na regionalnej
a miestnej Urovni.
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Analyza vybranych ukazovatel'ov na regionalnej arovni

Hruby domdci produkt a hrubd pridand hodnota podla ekonomickych
Cinnosti

Vyvoj regionadlneho HDP na obyvatela ilustruje graf ¢. 1. Z vyvoja je
v grafe je zrejmé dominantné postavenie Bratislavského kraja ako met-
ropolitného regiénu SR. Uroveii ostatnych krajov je hlboko pod tiroviiou
tohto kraja, Co je vSak CiastoCne sposobené aj metodikou vykazovania
regiondlneho HDP. Napriek tejto skutocnosti je nepochybné, Ze vsetky
zakladné hospodarske a socialne ukazovatele ostatnych krajov viac me-
nej zaostavaju za Bratislavskym krajom.

Graf 1l
Regionalny HDP na obyvatel'a (v beZznych cenach) v PKS
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Prameri: Regionalna databéza SU SR.

V porovnani s priemerom EU dosahuje najvy$siu hodnotu HDP Brati-
slavsky kraj ¢im sa zarad'uje medzi najvykonnejsie regiéony EU. Vyska
HDP Bratislavského kraja dosiahla v roku 2011 hodnotu 186 % priemeru
EU. Druhym najvykonnej$im krajom je Trnavsky kraj, ktorého HDP do-
sahuje 75 % priemeru EU. Na druhej strane Pre$ovsky a Banskobystricky
kraj patria medzi regidony s najnizSou uroviiou HDP na obyvatela v po-
rovnani s priemerom EU (graf 2).
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Graf 2
Regionalny HDP na obyvatel'a v PKS v porovnani s priemerom EU
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Prameri: Regionalna databaza SU SR.

Vyvoj regionalnych disparit meranych HDP méZeme ilustrovat na za-
klade disperzie regionalneho HDP. Disperzia regionalneho HDP je mera-
na ako suma absolutnych rozdielov medzi regionalnym a narodnym HDP
na obyvatel'a v parite kdpnej sily (PKS) vaZena podielom regionalnej po-
pulacie avyjadrena v percentach narodného HDP na obyvatel'a v PKS.
Podobne ako pri inych ukazovatel'ov plati, Ze ¢im na niZs$ej irovni kvanti-
fikujeme vysSku tohto indikatora, javia sa regionalne disparity vysSie. Ta-
bul'ka ¢.1 zobrazuje vyvoj disperzie regionalneho HDP na drovni NUTS 2
vo vybranych krajinach EU.

Tabulka 1l
Disperzia regionalneho HDP na tirovni NUTS 2 vo vybranych krajinach EU
2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
Bulharsko 24,3 25,8 26,6 31,3 36,1 37,1 39,6 40,3 39,2
CR 25,0 24,8 25,3 25,5 26,5 27,3 26,8 27,2 26,2
Grécko : : 21,2 22,0 22,5 23,4 24,6 24,9 25,4
Spanielsko 19,0 18,6 18,0 18,0 17,8 17,8 18,6 18,5 19,0
Mad'arsko 34,3 34,1 34,8 36,7 37,4 37,5 39,4 38,1 38,3
Pol'sko 18,1 18,9 19,3 19,7 199 19,7 20,9 21,7 22,0
Slovensko 27,8 28,1 32,0 29,9 30,8 29,6 33,0 32,5 32,8

Pramen: Eurostat.
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Tabulka 2
Disperzia regionalneho HDP na trovni NUTS 3 vo vybranych krajinach EU

2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
Bulharsko 30,2 30,9 32,9 38,0 | 42,7 | 44,4 | 46,7 | 47,6 | 455
CR 25,0 | 248 25,3 25,5 26,5 27,3 26,8 27,2 26,2
Grécko : : 22,7 234 | 24,0 24,5 25,6 26,2 27,0
Spanielsko 19,5 19,0 18,6 18,5 18,2 18,2 19,0 19,0 19,5
Mad'arsko 37,3 37,8 39,2 41,3 40,7 | 42,0 | 43,7 | 43,0 | 440
Pol'sko 32,2 324 32,9 34,2 344 | 33,5 34,5 351 34,9
Slovensko 28,7 | 29,2 33,7 344 | 349 326 | 352 35,0 35,2

Pramen: Eurostat.

Pri porovnani vyvoja disperzie HDP na trovni NUTS 2 m6Zeme kon-
Statovat, Ze Slovensko zaznamenava pomerne vysoké hodnoty a je po
Mad'arsku a Bulharsku krajinou s najvys$Sou disperziou. Od roku 2003
vzrastla na Slovensku hodnota tohto ukazovatela na Urovni NUTS 2
z 27,8 na 32,8, ¢o je do vel'kej miery spdsobené rozvojom v Bratislav-
skom regione, ktory je z hl'adiska porovnavanych krajin urcitou ,ano-
maliou”“. Podobny vyvoj méZeme pozorovat na drovni NUTS 3, kde tak-
tieZ doSlo zvySeniu regionalnych disparit. V pripade ostatnych regiénov
sice dochadza k postupnému rastu ich ekonomickej vykonnosti, avSak
tento proces bol Ciasto¢ne zastaveny vplyvom hospodarskej a financnej
krizy. Dal$im vyznamnym faktorom (mimo S$tatistického efektu), ktory
ovplyvnil vyvoj tohto indikatora je existujica Struktdra ekonomickych
Cinnosti a podiel regionov na celkovej vytvorenej hrubej pridanej hod-
note (tabul'ka 3).

Tabulka 3
Podiel regionov na tvorbe hrubej pridanej hodnoty v % celkovej tvorby v SR
2006 2007 2008 2009 2010 2011

Bratislavsky kraj 2616% | 26,68% | 26,14% | 2794% | 27,77 % | 27,58 %
Trnavsky kraj 12,53 % 12,37 % 11,86 % 11,44 % 11,60% | 11,49%
Trenciansky kraj 10,41 % 10,25 % 10,06 % 9,82 % 9,77 % 9,70 %
Nitriansky kraj 11,27% | 1094% | 11,08% | 11,04% | 10,73% | 11,44 %
Zilinsky kraj 10,45% | 10,81% | 11,22% | 11,13% | 11,39% | 11,03 %
Banskobystricky kraj 8,99 % 9,01 % 9,11 % 8,82 % 8,92 % 8,58 %
PreSovsky kraj 8,12 % 8,16 % 8,72 % 8,59 % 8,42 % 8,82 %
Kosicky kraj 12,08 % 11,79 % 11,80 % 11,22 % 11,40% | 11,36 %

Prameri: Regionalna databéaza SU SR, vlastné vypoéty.
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Vzhl'adom na vysku HDP na obyvatel’a je vyvoj tvorby pridanej hod-
noty v regionoch podobny. Bratislavsky kraj sa podiel'a na tvorbe hrubej
pridanej hodnoty priblizne jednou Stvrtinou, nasledovany ostatnymi
krajmi, ktorych podiel sa pohybuje v intervale od 8 do 11,5 %. MéZeme
konStatovat, Ze v sledovanom obdobi nedoSlo kzasadnému posunu
v podiele tvorby hrubej pridanej hodnoty. V pripade Bratislavského kraja
doslo k miernemu zvySeniu podielu hrubej pridanej hodnoty o 1,42 per-
centného bodu. K miernemu zvySeniu v intervale 0,17 - 0,71 percentné-
ho bodu doslo v Nitrianskom, Zilinskom a Pre$ovskom kraji. V ostatnych
krajoch doslo k poklese podielu tvorby hrubej pridanej hodnoty. Z hl'adi-
ska Kklasifikacie ekonomickych CcCinnosti vykazuju jednotlivé regidony
vlastné Struktdrne charakteristiky.

Graf 3
Podiel regionov na tvorbe celkovej hrubej pridanej hodnoty podl'a ekono-
mickych ¢innosti v rokoch 2006 (vnutorny kruh) a 2011 (vonkajsi kruh)
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Legenda: A - Pol'nohospodarstvo, lesnictvo a rybolov, B-E - Priemysel spolu, C - Priemyselna vy-
roba, F - Stavebnictvo, G-I - Velkoobchod a maloobchod, oprava motor. vozidiel a motocyklov;
doprava a skladovanie; ubytovacie a stravovacie sluzby, ] - Informéacie a komunikacia, K - Financ-
né a poistovacie ¢innosti, L - Cinnosti v oblasti nehnutelnosti, M-N - Odborné, vedecké a technic-
ké ¢innosti; administrativne sluzby, O-Q - Verejna sprava, obrana, povinné socialne zabezpecenie;
vzdeldvanie; zdravotnictvo a socidlna pomoc, R-U - Umenie, zdbava a rekredcia; ostatné ¢innosti

Prameri: Regionalna databaza SU SR, vlastné vypocty.
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V pripade Bratislavského kraja dosahuje najvyssi podiel na tvorbe
hrubej pridanej hodnoty na celkovej pridanej hodnote sektor finan-
¢nych a sprostredkovatel'skych ¢innosti nasledovany umenim, zabavou
a rekredciou, ¢innostami v oblasti nehnutel'nosti a odbornymi vedecky-
mi a technickymi ¢innostami. Z uvedeného jasne vyplyva, Ze Bratislavsky
kraj sa dominantne podiel'a na tvorbe hrubej pridanej hodnoty hlavne
v sektore sluzieb. Viac ako jednou tretinou sa podiel'a na tvorbe hrubej
pridanej hodnoty v informac¢nych a telekomunika¢nych produktov a slu-
Zieb. V oblasti priemyslu dosahuje len 17,4 % podiel, v oblasti pol'nohos-
podarstva 8,1 %.

V sledovanom obdobi bol zaznamenany najvyssi narast v oblasti ne-
hnutel'nosti, priemyslu a umenie, zabavy a rekreacie. Z hl'adiska tvorby
hrubej pridanej hodnoty vykazuje Trnavsky kraj v porovnani s Bratislav-
skym krajom rovnomernejsi podiel jednotlivych ekonomickych Cinnosti.
Najvyssi podiel dosahuje sektor priemyslu, avsak jeho podiel klesol o 3,1
percentného bodu. Naopak najvyssi narast bol zaznamenany v sektore
finan¢nych a poistovacich sluZieb o 2 percentné body.

Graf 4
Podiel regionov na tvorbe hrubej pridanej hodnoty podl'a ekonomickych
¢innosti v rokoch 2006 (vnutorny kruh) a 2011 (vonkajsi kruh)
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Prameri: Regionalna databaza SU SR, vlastné vypocty.
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Nitriansky kraj je charakteristicky rasticim podielom polnohospo-
darstva na tvorbe hrubej pridanej hodnoty. Podiel kraja sa v sledovanom
obdobi zvysili na 21,8 %. V Trencianskom kraji su jednotlivé ekonomické
¢innosti zastipené pomerne rovnomerne, najvyssi podiel na tvorbe
hrubej pridanej hodnoty ma sektor priemyslu nasledovany sektorom
stavebnictva a vel’koobchodu a maloobchodu (graf 4).

Graf5
Podiel regionov na tvorbe hrubej pridanej hodnoty podl'a ekonomickych
¢innosti v rokoch 2006 (vnitorny kruh) a 2011 (vonkajsi kruh)
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Prameri: Regionalna databaza SU SR, vlastné vypotty.

Podobne ako v pripade Nitrianskeho kraja, je Banskobystrickom re-
giéne vysoky podiel tvorby hrubej pridanej hodnoty v sektore pol'nohos-
podarstva. Na celkovej tvorbe sa tento kraj podiel'a priblizne dvadsiatimi
percentami. Ostatné ekonomické ¢innosti v kraji dosahuju podiel v inter-
vale 7 - 10 %. V Zilinskom kraji je najvy3si podiel tvorby hrubej pridanej
hodnoty v sektore stavebnictva (16,6 %), vinformacnom a telekomuni-
tvori sektor polnohospodarstva, ¢o je vSak vzhl'adom na geografické
podmienky kraja prirodzené.
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Graf 6
Podiel regionov na tvorbe hrubej pridanej hodnoty podl'a ekonomickych
¢innosti v rokoch 2006 (vnutorny kruh) a 2011 (vonkajsi kruh)
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Prameri: Regionalna databaza SU SR, vlastné vypotty.

V PreSovskom kraji je treti najvyssi podiel tvorby hrubej pridanej
hodnoty v sektore pol'nohospodarstva vramci SR. Najvyssi podiel a aj
narast hrubej pridanej hodnoty bol zaznamenany v sektore stavebnictva.
V sledovanom obdobi vzrastol podiel tohto sektora o 2,3 percentného
bodu na 14,7 %.

V Kosickom kraji mdéZeme pozorovat relativne rovnomerny podiel
kraja na tvorbe hrubej pridanej hodnoty vo viacerych ekonomickych
¢innostiach. Najvyssi podiel patri ako jedinému z krajov sektoru infor-
macnych a telekomunikacnych sluzieb s 15,6 % nasledovanym priemy-
selnou vyrobou s 14,1 % a odbornymi vedeckymi a technickymi ¢innos-
tami s 12,8 %. Struktira vytvorenej pridanej hodnoty, tak pripomina
Struktiru pridanej hodnoty v Bratislavskom kraji. Vyznamnu tlohu do-
sahuje aj sektor stavebnictva s 11,4 % podielom.

Na zadklade vyssie uvedenych faktov méZzeme konStatovat’:

» Bratislavsky kraj sa podiela zasadnym podielom na tvorbe hrubej
pridanej hodnoty v SR a to najma v sektore finan¢nych sluZieb, ¢in-

nosti voblasti nehnutel'nosti, informacnych a telekomunika¢nych
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¢innosti, teda sektorov s vysSou pridanou hodnotou. Vzhl'adom na
podiel a Struktdiru tvorby hrubej pridanej hodnoty ma Bratislavsky
kraj do velkej miery optimalne zastupené odvetvia najma s vy$Sou
pridanou hodnotou. Kraj je takisto centrom vzdeldvacich a vy-
skumnych inStitacii, o ho ceteris paribus predurcuje na d'alsi eko-
nomicky rozvoj. Limitaciou pri rozvoji Bratislavského kraja je predo-
vSetkym dopravna infrastruktira, ktora je najma v pripade hlavného
mesta SR nevyhovujuca. Prave tento faktor méze byt limitujucim fak-
torom pri jeho d'alSom rozvoji.

= Podiel KoSického kraja na tvorbe hrubej pridanej hodnoty dosahuje
sice len 11 % ale jeho Struktdra pridanej hodnoty vykazuje podobné
charakteristiky ako Bratislavsky kraj. Hlavne vysoky podiel tvorby
hrubej pridanej hodnoty v sektore informacnych a telekomunikac-
nych technolégii nasvedCuje, Ze v tomto regione dochadza k postup-
nému Struktirnemu posunu smerom k sektorom s vy$Sou pridanou
hodnotou. Tieto aktivity su sustredené predovsetkym v meste KoSice.

= Nitriansky, Banskobystricky a PreSovsky predstavujd regiony s vyso-

kym podielom pol'nohospodarstva na hrubej pridanej hodnote SR.

Ludské zdroje a zamestnanost’

VyuZivanie potencidlu I'udskych zdrojov predstavuje v regiénoch je-
den z najvyznamnejSich faktorov jeho rozvoja. Kvalita 'udskych zdrojov
je vyrazne determinovana vzdelanostnou urovinou obyvatel'ov, ktora do
vel'kej miery formuje potencial daného regiénu a je nutnym predpokla-
dom pre Struktirne zmeny smerujuce k dosiahnutiu vysSieho Stadia roz-
voja. Vyvoj v jednotlivych regiénoch v oblasti zamestnanosti a miezd ilu-

struju nasledujuce grafy.
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Rast zamestnanosti a miezd v rokoch 2006 - 2013
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Prameri: Regionalna databaza SU SR, vlastné vypotty.

Rast zamestnanosti je z hl'adiska jeho regiondlnej distribticie znacne
rozdielny. Podobne ako pri inych ukazovatel'och, mo6Zeme pozorovat znac-
ne odliSny vyvoj v jednotlivych regiénoch. Pokym do roku 2009 bolo rast
miezd ako aj zamestnanosti viac menej pritomny vo vSetkych regiénoch,
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efekty financnej a hospodarskej krizy sa prejavili v jednotlivych regiénoch
s r6znou silou. Sprievodnym javom Kkrizy bol predovsetkym pokles indexu
rastu zamestnanosti prakticky vo vSetkych krajoch najma v Nitrianskom
a Trencianskom Kkraji, avSak aj ostatné regiény zaznamenali pokles v inter-
vale. V pripade indexu rastu miezd moZeme vo vacSine regiénov pozorovat
rychlejsi rast tohto indexu v porovnani sindexom zamestnanosti. Tempo
rastu miezd je vSak vyrazne pomalSie ako v predkrizovych rokoch.

Pri pohl'ade na ekonomicky aktivne obyvatel'stvo podl'a dosiahnuté-
ho vzdelania je zrejmé, Ze Bratislavsky kraj dosahuje najvyssi podiel vy-
sokoskolsky vzdelaného obyvatel'stva. Tento podiel narasta prakticky od
roku 2006 a v roku 2013 dosiahol hodnotu priblizne 40%. V ostatnych
regionoch je podiel vysokoskolsky vzdelanych priblizne rovnaky a pod
urovnou 20 %. Prirodzene samotny podiel vysokoskolsky vzdelaného
obyvatel'stva nie je dostato¢nym indikatorom kvality dosiahnutého vzde-
lania. Indikuje vSak istu atraktivitu regionu pre vysokoskolsky vzdela-
nych. Koncentracia vysokoskolsky vzdelaného obyvatel'stva v metropo-
litnych regionoch, akym je Bratislavsky kraj, je pritomna prakticky vo
vsetkych krajinach EU a stvisi najma s lokalizaciou vzdelavacich a ve-
decko-vyskumnych inStitdcii v tomto regidne.

Graf8
Ekonomicky aktivne obyvatel'stvo podl'a dosiahnutého vzdelania
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Prameri: Regionalna databaza SU SR, vlastné vypoéty

V pripade podielu uplne stredoskolsky vzdelaného ekonomicky ak-
tivneho obyvatel'stva je situacia do vel'kej miery podobna vo vSetkych
regionoch. Podiel stredoskolsky vzdelanej populacie dosahuje priblizne
40 %. VyznamnejSie rozdiely je moZné uZ pozorovat pri niZSom stred-
nom vzdelani. Pokym v Bratislavskom kraji dosahuje podiel v tejto kate-
gorii priblizne 18 %, je v ostatnych krajoch tento podiel do vel'kej miery
podobny s podielom Uplne stredoskolsky vzdelanej populacie.

Dosiahnuté vzdelanie je jednym z déleZitych faktorov ovplyviiujucim
vysku disponibilného prijmu. Graf 9 ilustruje vyvoj priemerného dispo-
nibilného ekvivalentného prijmu (PDEP) domacnosti v jednotlivych re-
giénoch SR. Vyska PDEP je délezity indikdtorom kupnej sily a Zivotnej
urovne obyvatel'stva. V désledku neexistencie cenovych indexov na re-
gionalnej urovni mo6ze ale hodnota tohto ukazovatela do istej miery
ovplyviiovat’ jeho interpretaciu. Inymi slovami 100 € mo6Ze mat' v napri-
klad v PreSovskom kraji vys$siu kipnu silu pri urcitych druhoch tovarov
a sluZieb ako v Bratislavskom kraji. Najviac sa tato skutocnost’ prejavuje
na realitnom trhu.
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Grafo9
Priemerny disponibilny ekvivalentny prijem domacnosti v rokoch 2005 - 2012
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Prameri: Regionalna databéza SU SR.

Pri pohl'ade na podiel PDEP v jednotlivych regiénoch v pomere ku na-
rodnému priemeru su okamzite zrejme rozdiely medzi regiénmi (Graf 10)
avs$ak nie su tak vyrazné, ako v pripade hrubého domaceho produktu per
capita v PKS.

Graf 10
Percentualny rozdiel regionalneho priemerného disponibilného ekviva-
lentného prijmu na narodnom priemere
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Prameri: Regionalna databaza SU SR, vlastné vypotty.

Pozndmka: Napriklad hodnota pre Bratislavsky kraj v roku 2012 dosiahla troven 23,6 %, ¢o
znamena3, Ze PDEP bol v Bratislavskom kraji vyssi o 23,6 % oproti narodnému priemeru.
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0d roku 2006 mo6zZeme pozorovat narast PDEP vo vSetkych regié-
noch SR, pomer PDEP k priemeru SR rastol najviac v Tren¢ianskom Kkraji.
Najvyssi pokles bol zaznamenany v Bratislavskom kraji, v ktorom eSte
vroku 2006 bol PDEP pribliZzne o 50 % vyS$s$i v porovnani s ndrodnym
priemerom avs$ak v roku 2012 bol PDEP v Bratislavskom kraji vyS$si uz
len 0 23,6 %. V pripade ostatnych krajov bol vyvoj volatilnejsi a s vynim-
kou niektorych krajov nedoS$lo k vyraznému narastu pomeru PDEP k na-
rodnému priemeru (Graf 10).

Pri pohl'ade na podiel PDEP jednotlivych krajov na PDEP Bratislavské-
ho kraja dosiahol v roku 2012 najvyssi podiel Trenciansky kraj (86,6 %)
nasledovany Trnavskym krajom (81,9 %) a Zilinskym krajom s (81,8 %).
Najnizsi podiel bol v PreSovskom Kraji, v ktorom dosiahol 71,4 % a Ban-
skobystrickom kraji, v ktorom podiel dosiahol 76,1 %.

Z hl'adiska PDEP moéZeme konStatovat, Ze vo vSetkych regiénoch do-
chadza k nominalnemu rastu PDEP, vyrazne sa prejavuje pokles podielu
Bratislavského kraja knarodnému priemeru, v ostatnych regiénoch
s vynimkou Trencianskeho a Nitrianskeho kraja m6Zeme sledovat len
vel'mi pomaly proces konvergencie s ostatnymi regionmi.

Zaujimavy je aj vztah podielu PDEP a priemernej ceny metra Stvor-
cového v regiénoch. Tabulka 4 zobrazuje podiel PDEP a ceny nehnutel'-
nosti v krajoch vyjadrenej za meter Stvorcovy.

Tabulka 4
Podiel PDEP na cene nehnutel'nosti (cena za m2) v regiénoch SR v rokoch
2005 -2012

2005 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
SR 2,49 2,50 2,82 3,15 2,56 2,28 2,15 1,96
Bratislavsky kraj 2,50 2,31 2,89 3,23 2,57 2,35 2,35 2,13
Trnavsky kraj 1,81 1,84 1,77 2,01 1,75 1,47 1,37 1,29
Trenciansky kraj 1,02 1,15 1,44 1,81 1,48 1,20 1,17 0,97
Nitriansky kraj 1,19 1,06 1,26 1,65 1,43 1,12 1,13 1,02
Zilinsky kraj 1,32 1,31 1,58 1,90 1,63 1,38 1,25 1,19
Banskobystricky kraj 1,25 1,39 1,65 1,89 1,60 1,50 1,38 1,29
PreSovsky kraj 2,05 1,79 1,96 2,44 1,97 1,68 1,59 1,44
Kosicky kraj 1,52 1,53 1,91 2,47 1,78 1,78 1,80 1,61

Prameii: NBS, SU SR, vlastné vypocty.

Z tabul’ky vyplyva, Ze rozdiely vo vysSke cien nehnutel'nosti v jednotli-
vych regionoch zasadne menia pohlad na kdapnu silu PDEP pri kupe
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nehnutelnosti. NajvysSie ceny nehnutelnosti su v Bratislavskom kraji, ¢o
pri danej urovni PDEP znamena, Ze priemerny zamestnanec musi praco-
vat 2,13 mesiaca na kipu jedného metra Stvorcového bytu. Najmensi je
tento pomer v Trenc¢ianskom kraji, kde na meter Stvorcovy obytnej plo-
chy sta¢i 0,97 priemerného disponibilného ekvivalentného prijmu.
V ostatnych regiénoch sa hodnota tohto ukazovatelov sa pohybuje od
1,19 v Zilinskom kraji po 1,61 v KoSickom kraji. Priemerna hodnota za
Slovensko dosahuje 1,96, avSak je do vel'kej miery tahana prave vyso-
kymi cenami nehnutelnosti v Bratislavskom kraji. Na zdklade vySSie
uvedenych faktov je doleZité poznamenat, Ze samotna vyska HDP alebo
disponibilného prijmu domacnosti v konkrétnom regiéne nepodava
komplexné informacie o jeho ekonomickom rozvoji. Prave rozdielne ce-
nové hladiny tovarov, sluzieb, nehnutel'nosti a ostatnych Zivotnych na-
kladov mézu do vel'kej miery ukazat, Ze z hl'adiska regionalnych rozdie-
lov nie je situdcia v SR taka dramaticka ako sa prejavuje pri hodnoteni
regionalnych rozdielov prostrednictvom HDP na obyvatela v PKS.

Vyvoj vybranych demografickych ukazovatel'ov v regionoch SR

Doélezitym indikatorom rozvojového potencialu regionu je aj jeho at-
raktivita vo vztahu k migracii a jeho demograficky vyvoj, predovsetkym
prirodzeny prirastok obyvatel'stva a dynamika starnutia populacie v re-
gidne. Tabul'ka 4 zobrazuje saldo stahovania v jednotlivych krajoch SR. Pri
pohl'ade na vyvoj od roku 2007 mdZeme konstatovat, Ze Bratislavsky kraj
predstavuje region s najvyssim kladnym saldom stahovania, ktoré dosiah-
lo vrchol v roku 2008, v ktorom dosiahlo hodnotu 4680 pristahovanych.
Od tohto roku moZeme sledovat' isty pokles, av§ak Bratislavsky kraj stale
predstavuje region s najvys$Sou atraktivitou pre regiondlnu migraciu
vramci SR. Trnavsky kraj predstavuje druhy regiéon v ramci SR, ktory za-
znamendava kladné saldo stahovania, aj ked' od roku 2007 je tento trend
klesajuci. Pokym v roku 2007 dosiahlo saldo stahovania hodnotu 2807
v roku 2013 bolo menej ako polovi¢né a dosiahlo hodnotu 1265. Na druhej
strane PreSovsky, KoSicky, Banskobystricky kraj zaznamenali v sledova-
nom obdobi kaZzdoroc¢ne zaporné saldo stahovania. Nitriansky kraj pred-
stavuje jediny kraj v SR, kde doSlo k otoCeniu pozitivneho trendu migracie.
Pokym vroku 2007 sa pristahovalo do kraja 1445 obyvatelov, v roku
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2009 uz len 392 a v roku 2013 doslo k prakticky zastaveniu stahovania do
tohto kraja. Kraje s negativnym saldom stahovania tak nie si schopné ge-
nerovat dostatoCny ekonomicky rast a tvorbu pracovnych miest, ktora je

do vel'kej miery saturovana prave Bratislavskom a Trnavskom kraji.

Tabulka 5

Regiondlna migracia obyvatel'stva v rokoch 2007 - 2013

Saldo stahovania

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Bratislavsky kraj 3543 4 680 4 444 4370 4537 4374 4229
Trnavsky kraj 2807 | 2893 | 1553 | 1590 | 1433 | 1238 | 1265
Trenciansky kraj 844 488 -430 -502 -424 -401 -481
Nitriansky kraj 1445 | 1171 392 392 160 519 -17
Zilinsky kraj 17 42 64 -262 -150 -219 -99
Banskobystricky kraj -187 -333 -432 -491 -676 -652 -949
Presovsky kraj -1149 | -1246 | -1066 | -1241 | -1421 | -1062 | -1106
Kosicky kraj -527 -635 -158 -473 -493 -381 -463

Prameri: Regionalna databaza SU SR.

Na regionalnej irovni méZeme pozorovat aj znacne rozdielny vyvoj
prirodzeného prirastku obyvatel'stva (tabul'ka 6). Vramci SR len Styri
regiony dosahuju kladny prirodzeny prirastok (Bratislavsky, Presovsky,
Kosicky a Zilinsky). Najvys$si prirodzeny prirastok je v PreSovskom kraji
a najnizsi v Nitrianskom kraji. Samotny vyvoj v jednotlivych regiénoch je

od roku 2007 znacne volatilny, pricom jedine v Banskobystrickom a Nit-

rianskom kraji doslo k poklesu vo vSetkych sledovanych rokoch.

Tabulka 6
Prirodzeny prirastok obyvatel'stva v regionoch SR v rokoch 2007 - 2013
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Bratislavsky kraj 554 | 1048 | 1684 | 1610 | 2069 | 1771 | 1469
Trnavsky kraj -731 -110 38 -34 55 -170 -234
Trenciansky kraj -860 -460 -215 107 156 -626 -284
Nitriansky kraj -1992 | -1554 | -1106 | -1301 | -907 | -1683 | -1721
Zilinsky kraj 355 607 | 1091 | 1034 | 1456 | 739 398
Banskobystricky kraj -907 -638 -79 -477 -187 -986 -728
PreSovsky kraj 2605 3262 4122 3673 | 3621 | 2638 2 640
Kosicky kraj 1544 2041 2769 2353 | 2647 | 1415 1194

Pramefi: Regionalna databaza SU SR.




130

Negativny vyvoj prirodzeného prirastku obyvatel'stva je dosledkom
starnutia obyvatel'stva, migracie mladych I'udi do regiénov svysSSou
moznostou dosiahnutia vyssieho vzdelania ako aj pracovnych prileZitos-
ti. Nezanedbatel'na je aj migracia z tychto regiénov do krajin EU. Od roku
2007 sa zacina prejavovat aj efekt starnutia populacie v jednotlivych
regionoch vyjadreny indexom starnutia.

Index starnutia vyjadruje pocet os6b v poproduktivhom veku pripa-
dajiici na 100 0s6b v predproduktivnom veku. Podl'a metodiky SU SR sa
do poproduktivneho veku zaratavaju muzi vo veku 60 a viac a Zeny 55
a viac, podl'a metodiky EU st to vietky osoby vo veku 65 a viac. Pre po-
treby nasej analyzy sme zvolili ukazovatel podl'a metodiky Eurostatu.

Tabulka 7
Index starnutia v regionoch SR v rokoch 2007 - 2013

Index starnutia - EU

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Slovenska republika 76 78,26 | 80,01 81,01 82,96 85,51 88,34
Bratislavsky kraj 96,8 97,67 | 97,43 96,03 99,77 99,31 99,16
Trnavsky kraj 83,62 86,85 89,65 91,54 94,63 97,25 100,29
Trenciansky kraj 91,85 96,15 99,43 101,31 104,31 108,03 111,41
Nitriansky kraj 93,97 96,54 | 98,89 100,23 103,73 106,93 110,42
Zilinsky kraj 67,63 69,95 71,82 73,65 75,69 78,49 81,73
Banskobystricky kraj | 82,23 84,8 86,83 88,05 89,34 92,66 96,21
PreSovsky kraj 55,17 56,89 58,22 59,09 59,94 62,19 64,77
Kosicky kraj 62,83 64,04 65,04 65,28 66,26 68,68 71,5

Prameii: Regionalna databaza SU SR.

V ramci SR doS$lo od roku 2007 k narastu indexu o 12,34 percentného
bodu, ¢o znamen3, Ze vzrastol pocet oséb v poproduktivnom veku prak-
ticky vo vSetkych krajoch SR. Zmena vo vekovej Struktire obyvatel'stva
tak predstavuje vyznamny faktor, ktory bude zasadny spésobom vplyvat
na rozvojovy potencial regiénov. NajvyraznejSie sa tento efekt prejavuje v
Trencianskom kraji, kde na 100 osdb v produktivnom veku pripada 111
0s6b v poproduktivnom veku a v Nitrianskom kraji, kde hodnota indexu
dosiahla hodnotu 110,4. Na druhej strane predstavuju PreSovsky a KoSic-
ky kraj regidony, kde je hodnota indexu starnutia stale pod celonarodnym




131

priemerom, avSak dynamika starnutia je najrychlejsSia v porovnani
s ostatnymi regionmi. Starnutie mdZe byt na jednej strane vnimané ako
prileZitost' pre rozvoj striebornej ekonomiky v danych regiénoch, ale na
strane druhej vyrazne limituje potencial regiénov v budicnosti vzhla-
dom na nedostatok obyvatel'ov v produktivnom veku.

Implementacia politiky sudrznosti na regionalnej arovni

Cerpanie zdrojov politiky sudrznosti v regiénoch SR

V programovom obdobi 2007 - 2013 ma slovenska ekonomika k dis-
pozicii zna¢ny objem zdrojov, ktoré si urcené na zmierniovanie regional-
nych rozdielov. Napriek tomu, Ze tieto zdroje by mali sluZit ako doplnko-
vy zdroj, v podmienkach SR tieto zdroje predstavuju hlavny zdroj finan-
covania investicii v regionoch. Podiel Cerpania zdrojov politiky stidrznos-
ti ilustruje graf ¢. 11. Udaje z informa¢ného systému ITMS boli agregova-
né do zakladnych piatich sektorov -infrastruktuira, I'udsky kapital, prie-
mysel, sluzby, veda a vyskum. Cerpanie je analyzované od roku 2008,
nakolko v roku 2007 nedoSlo prakticky k implementacii Ziadneho ope-
racného programu s vynimkou OP Technicka pomoc.

Graf 11
Podiel roéného éerpania SF a KF na HDP krajov v rokoch 2008 - 2013
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Zdroj: Vlastné vypocty, ITMS.
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Najvyssi podiel Cerpania zdrojov politiky sudrZznosti na HDP mdZeme
pozorovat v pripade Trencianskeho kraja vroku 2013 (5,92 % HDP),
PreSovského kraja vroku 2013 (5,81 %), Banskobystrického kraja
vroku 2010 (4,16 % HDP) a KoSického kraja v roku 2013 (4,05 % HDP),
Zilinského kraja v roku 2012 (3,72 % HDP) a Nitrianskeho kraja v roku
2012 (2,85 % HDP), Trnavského kraja v roku 2012 (2,26 % HDP)Z2 a Bra-
tislavského kraja v roku 2013 (0,85 % HDP).

V pripade Banskobystrického kraja dosahuju najvyssi podiel vydavky
na infraStrukturu, ktoré dosiahli v priemere za sledované obdobie 1,5 %
kraja, pricom najvyssi podiel vydavkov na urovni 2,9 % bol dosiahnuty
v roku 2012. Druhy najvyssi podiel vydavkov v kraji predstavuja vydav-
ky do sektora sluzieb a vedy a vyskumu s priemernou hodnotou 0,4 %
HDP. Vydavky do tychto sektorov kontinualne rastli a vroku 2013 do-
siahli 0,7 % HDP kraja. Podiel vydavkov do priemyslu na HDP dosiahli
priemerne 0,2 % a 'udského kapitalu 0,1 %. V pripade priemyslu dosiah-
li najvyssiu hodnotu v rokoch 2011 a 2012 (0,5 % a 0,4 %). V pripade
I'udského kapitalu v roku 2012 (0,2 %).

Vo vSetkych krajoch, okrem Bratislavského, predstavovali najvyssi
podiel vydavkov na HDP kraja vydavky do infrastruktdry. Tieto vydavky
pomohli do velkej miery zmiernit existujuce infrastruktirne dlhy dobu-
dovanim a rekonstrukciou dopravnej a environmentalnej infrastruktury,
zlepSenim dostupnosti a vybavenosti tizemia (tabul'ka 8).

Tabulka 8
DlZka vybudovanych dial'nic, rychlostnych ciest a ciest L. triedy 31.12.2013
DiZka vybudovanych ciest Spolu Narast hustoty
Dial'nice RC Ltriedy P (km/tis.km2)

Bratislavsky kraj 0 0 0 0 0
Trnavsky kraj 0 0 7,2 7,2 0
Trenciansky kraj 9,6 0 0 9,6 2,13
Nitriansky kraj 0 0 0 0 0
Zilinsky kraj 7,53 4,32 0 11,85 1,74
Banskobystricky kraj 0 18,05 4,18 22,23 1,91
PreSovsky kraj 3,32 0 3,97 7,29 0,37
Kosicky kraj 0 14,18 0 14,18 2,1
Spolu 20,45 36,55 15,35 72,35 1,16

Prameri: Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja, 2014.

2 Podiel je vypocitany ako podiel zdrojov politiky sudrznosti implementovanych v danom roku na
hrubom domacom produkte Kraja vdanom roku. Medziro¢né Kolisanie je spdsobené ukoncovanim
predovSetkym infrastruktirnych projektov vjednotlivych krajoch, do ktorych bolo v porovnani
s ostatnymi sektormi alokované najviac finan¢nych zdrojov ako aj vyvojom HDP kraja v danom roku.
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Sekundarnym efektom tychto vydavkov bolo vytvorenie, resp. udrza-
nie pracovnych miest v sektore stavebnictva v regiéonoch. Kombinacia
zdrojov z EU spolu so spolufinancovanim z verejnych zdrojov a vlastnych
zdrojov prijimatel'ov predstavuje vo vSetkych regiénoch s vynimkou Bra-
tislavského kraja vyznamny podiel na HDP jednotlivych regiénov.

Graf 12
Podiel ¢erpania SF a KF na HDP v Banskobystrickom a Bratislavskom kraji
podl'a sektorov
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Zdroj: Vlastné vypocty, ITMS.

Graf 13
Podiel ¢erpania SF a KF na HDP v Kosickom a Nitrianskom kraji podl'a
sektorov

Kosicky kraj Nitriansky kraj
5,00% 4,00%
4,00% 3,00%
3,00%
2,00%
2,00% I
1,00% I
1,00% I I - I I
0,00% —— = . 0,009 —— == l

2008 2009 2010 2011 2012 2013

® Infrastruktira ™ Ludsky kapital
¥ Priemysel | Sluzby
m Veda a vyskum

Zdroj: Vlastné vypocty, ITMS.

2008 2009 2010 2011 2012 2013

H Infrastruktara
B Priemysel
m Veda a vyskum

W ['udsky kapital
u Sluzby



134

Graf 14
Podiel ¢erpania SF a KF na HDP v PreSovskom a Tren¢ianskom kraji podl'a
sektorov
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Zdroj: Vlastné vypocty, ITMS.

Graf 15
Podiel ¢erpania SF a KF na HDP v Trnavskom a Zilinskom Kkraji podl'a sek-
torov
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Zdroj: Vlastné vypocty, ITMS.

V pripade Trencianskeho, Banskobystrického a PreSovského kraja je
podiel Cerpanych zdrojov na HDP v porovnani s ostatnymi regionmi vys-
$i. Je to spo6sobené najma povahou podporenych projektov ako aj relativ-
ne nizSej urovne regionalneho HDP.
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Cerpanie zdrojov v Bratislavskom kraji sa vzhl'adom na jeho osobité
postavenie v ramci opravnenosti ¢erpat zdroje politiky sudrznosti preja-
vil v relativne rovnhomernom podiele podporenych sektorov (infrastruk-
tura, l'udsky kapital, priemysel, sluzby aveda a vyskum). Najma narast
vydavkov do oblasti vedy a vyskumu, predovsetkym infrastruktiry vedy
avyskumu, vytvara podmienky pre realizaciu Spickového vyskumu
v buducnosti. Obnova vyskumnej infrastruktiry predstavuje vyrazny
podporny impulz, ktory zvysSuje potencial slovenskej vedy v medzina-
rodnom vyskumnom priestore. V pripade viacerych krajov doslo v roku
2013 k poklesu pomeru &erpania SF a KF na HDP v désledku ukonéenia
projektov z vysokou sumou preinvestovanych zdrojov. Ku koncu prog-
ramového obdobia (rok 2015) m6Zeme ocakavat eSte vyraznejsi narast
podielu zdrojov SF a KF na HDP jednotlivych krajov v désledku ukondée-
nia implementacie opera¢nych programov. Politika sudrznosti predsta-
vuje v podmienkach nedostatku narodnych zdrojov vyznamny zdroj inves-
tovania, ktory sa prejavil aj na vykonnosti jednotlivych regiéonov, zvysil
atraktivitu regionov, prispel k rekonstrukciam a modernizacii existujicej
verejnej infrastruktiry a pomohol zmiernit' dopady financnej a hospodar-
skej krizy na regiony.

Dopady Cerpania zdrojov politiky sudrZznosti na vybrané aspekty regiondl-
neho rozvoja

Analyza dopadov Cerpania finan¢nych zdrojov politiky sidrZnosti na
slovenské regiony bola realizovana az v roku 2014. Pre potreby hodno-
tenia dopadov bola realizované hodnotenie dopadov ¢erpania Struktu-
ralnych fondov (SF) a Kohézneho fondu (KF) na ekonomiku SR pouZitim
vhodného ekonometrického modelu (Radvansky, Domonkos, Frank,
Lichner, MikloSovi¢, 2014). V ramci hodnotenia, vypracovaného pre Cen-
tralny koordina¢ny organ Uradu vlady SR boli prvy krat v podmienkach
SR odhadnuté dopady cerpania aj na drovni krajov. Autori analyzovali
predovsetkym prispevok SF a KF ku konvergencii na narodnej a regio-
nalnej drovni, rastu zamestnanosti, tvorby hrubej pridanej hodnoty,
konkurencieschopnosti ako aj ostatnych doleZitych ukazovatelov. Na
odhad dopadov intervencii politiky stdrznosti bol pouZity regionalny
model HERMIN.
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Ako ilustruje graf 16 proces realnej konvergencie SR k priemeru EU 28

bol vyrazne pozitivne podporeny ¢erpanim SF a KF. Bez ¢erpania SF a KF
by s vysokou mierou pravdepodobnosti bol proces konvergencie zastave-

ny v Siestich z 6smych krajov SR. Vyrazny vplyv na udrZanie tejto drovne
ma vSak najsilnejsi Bratislavsky region, bez ktorého by doslo k negativ-

nemu vyvoju v konvergencnom procese.

Graf 16

Modelové porovnanie vyvoja HDP v PKS na obyvatel'a k priemeru krajin
EU 28 v scendroch s ¢cerpanim a bez ¢erpania SF a KF (2012-2013 progno-

za, 2014-2015 vyhl'ad)
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Prameri: Radvansky M., Domonkos D., Frank K, Lichner 1., MikloSovi¢ T. (2014).
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Prispevok SF a KF ku konvergen¢nému procesu pozitivne koreluje
s pomerom vydavkov na HDP regiénu. Tento faktor vS§ak méze byt mier-
ne nadhodnoteny hlavne vysokym objemom infrastruktirnych investicii
v niektorych krajoch, ktoré mo6zu mat silnejsi efekt na okolité regidny,
ktory model nebol schopny zachytit'.

Bratislavsky region je vzhl'adom na svoju silu a demograficky vyvoj
schopny vyrazne rast aj bez SF a KF. Napriek tejto skuto¢nosti je podpo-
ra Bratislavského kraja délezita vzhI'adom na jeho Specifické postavenie
a vyznam pre podporu ekonomického rastu ostatnych regiénov. V kraji
je lokalizovana vacsina vedeckych, vyskumnych a vzdelavacich kapacit.
Pre jeho buduci rast je taktieZ nevyhnutné realizovat aj rozsiahle inves-
ticie do dopravnej infrastruktiry (podpora prave tychto investicii je vSak
vzhl'adom na pravidla EU obmedzena).

Zaujimavou otazkou je aj vplyv ¢erpania SF a KF na rast konkuren-
cieschopnosti regionov. Autori konstatuju, Ze z hl'adiska konkurencies-
chopnosti prispelo ¢erpanie SF a KF k rastu produktivity prace vo viet-
kych regidonoch, pricom najvyssi vplyv malo v Trencianskom kraji a naj-
nizsi v kraji Bratislavskom, kde sa Cerpanie realizovalo v obmedzenom
rozsahu. Cerpanie prostriedkov SF a KF malo na narodnej tirovni takmer
neutralny vplyv na konkurencieschopnost z pohl'adu jednotkovych na-
kladov prace. Faktormi ovplyviiujucimi negativne umiestnenie Slovenska
v poradi konkurencieschopnosti si najma oblasti, ktoré su z vel'kej casti
len parcialne ovplyvnené intervenciami politiky sudrznosti. Zavisia teda
od narodnej hospodarskej politiky ako aj opatreni na drovni dzemnej
samospravy.

Zaver

Ciel'om kapitoly bolo skimat vybrané aspekty Struktirnych charak-
teristik slovenskych regionov. Od zaciatku transformacného procesu bol
ekonomicky vyvoj v jednotlivych regiénoch SR znacne diferencovany.
V ramci SR predstavuje vykonnost' Bratislavského kraja merana HDP na
obyvatel'a v PPS jednu z najvyssich v ramci EU. Vy$ka HDP Bratislavské-
ho kraja dosiahla vroku 2011 hodnotu 186 % priemeru EU. Druhym
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najvykonnejsSim krajom je Trnavsky kraj, ktorého HDP dosahuje 75 %
priemeru EU. Na druhej strane Pre$ovsky a Banskobystricky kraj patria
medzi regiény s najniZSou uroviiou HDP na obyvatela v porovnani
s priemerom EU.

Pri porovnani vyvoja disperzie HDP na trovni NUTS 2 m6Zeme kon-
Statovat, Ze Slovensko zaznamenava pomerne vysoké hodnoty aje po
Mad'arsku a Bulharsku krajinou s najvy$Sou disperziou regionalneho
HDP. Od roku 2003 vzrastla hodnota tohto ukazovatel'a na drovni NUTS
2 7 27,8 na 32,8, ¢o je do vel'kej miery spésobené rozvojom v Bratislav-
skom regidne, ktory je z hl'adiska porovnavanych krajin urc¢itou ,anoma-
liou“. Podobny vyvoj méZeme pozorovat na urovni NUTS 3, kde taktiez
doslo zvySeniu regionalnych disparit. VzhI'adom na vySku HDP na obyva-
tela vjednotlivych krajoch vykazuje vyvoj tvorby pridanej podobné
Strukturne charakteristiky.

Bratislavsky kraj sa podiela na tvorbe hrubej pridanej hodnoty pri-
bliZne jednou $tvrtinou, nasledovany ostatnymi krajmi, ktorych podiel sa
pohybuje v intervale od 8 do 11,5 %. Bratislavsky kraj sa podiela zasad-
nym podielom na tvorbe hrubej pridanej hodnoty v SR ato najma
v sektore finan¢nych sluZieb, ¢innosti v oblasti nehnutel'nosti, informac-
nych atelekomunikacnych cinnosti, teda sektorov svysSou pridanou
hodnotou. Nitriansky, Banskobystricky a Presovsky predstavuju regiony
s vysokym podielom pol'nohospodarstva na hrubej pridanej hodnote SR.
Podiel KoSického kraja na tvorbe hrubej pridanej hodnoty dosahuje sice
len 11 % ale jeho Struktdra pridanej hodnoty vykazuje podobné charak-
teristiky ako Bratislavsky kraj.

Kvalita I'udskych zdrojov je vyrazne determinovana vzdelanostnou
uroviiou obyvatel'ov, ktord do vel'kej miery formuje potencial daného
regionu aje nutnym predpokladom pre Struktirne zmeny smerujice
k dosiahnutiu vyssieho Stadia rozvoja. Pri pohl'ade na ekonomicky aktiv-
ne obyvatel'stvo podl'a dosiahnutého vzdelania je zrejmé, Ze Bratislavsky
kraj dosahuje najvyssi podiel vysokoSkolsky vzdelaného obyvatel'stva
(40 %). VyznamnejSie rozdiely je moZné uZ pozorovat pri niZSom stred-
nom vzdelani. Pokym v Bratislavskom kraji dosahuje podiel v tejto kate-
gorii priblizne 18 %, je v ostatnych krajoch tento podiel do velkej miery
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podobny s podielom uUplne stredosSkolsky vzdelanej populacie. Vyz-
namnejSie rozdiely je moZné uZ pozorovat pri niZSom strednom vzdela-
ni. Pokym v Bratislavskom kraji dosahuje podiel v tejto kategorii pribliz-
ne 18 %, je v ostatnych krajoch tento podiel do vel'kej miery podobny
s podielom uplne stredoskolsky vzdelanej populacie.

Dosiahnuté vzdelanie je jednym z déleZitych faktorov ovplyviiujicim
vySku disponibilného prijmu. Pri pohl'ade na podiel priemerného dispo-
nibilného ekvivalentného prijmu (PDEP)v jednotlivych regiénoch v po-
mere ku narodnému priemeru su okamZite zrejme rozdiely medzi re-
giénmi avSak nie su tak vyrazné ako v pripade HDP na obyvatela v PPS.
Od roku 2006 mdZeme pozorovat narast PDEP vo vSetkych regiénoch
SR, pomer PDEP k priemeru SR rastol najviac v Tren¢ianskom kraji. Naj-
vyssi pokles bol zaznamenany v Bratislavskom Kraji, v ktorom esSte
vroku 2006 bol PDEP priblizne o 50 % vySs$i v porovnani s ndrodnym
priemerom avs$ak v roku 2012 bol PDEP v Bratislavskom kraji vys$si uz
len 0 23,6 %. V pripade ostatnych krajov bol vyvoj volatilnejsi a s vynim-
kou niektorych krajov nedos$lo k vyraznému narastu pomeru PDEP k na-
rodnému priemeru. VySka PDEP tak v niektorych regiénoch predstavuje
istd bariéru rozvoja vzhl'adom na kupnu silu obyvatel'stva a jeho moz-
nosti svojimi spotrebnymi vydavkami podporit rast spotreby domacnos-
ti v tychto regidnoch. Je taktiez dolezité poznamenat, Ze samotna vyska
HDP alebo disponibilného prijmu domacnosti v konkrétnom regiéne ne-
podava komplexné informacie o jeho ekonomickom rozvoji. Prave roz-
dielne cenové hladiny tovarov, sluZieb, nehnutel'nosti a ostatnych Zivot-
nych nakladov méZzu do vel'kej miery ukazat, Ze z hl'adiska regionalnych
rozdielov nie je situacia v SR taka dramaticka ako sa prejavuje pri hodno-
teni regionalnych rozdielov prostrednictvom HDP na obyvatel'a v PKS.

Délezitym indikatorom rozvojového potencialu regionu je aj jeho at-
raktivita vo vztahu k migracii a jeho demograficky vyvoj. Demograficky
vyvoj do velkej predstavuje kltucovy, ale dlhodoby faktor rozvoja regio-
nov. Prave dostatocne pocetna avzdelana populacia predstavuje jeden
z hlavnych faktorov dlhodobého rozvojového potencidlu regiénu. Brati-
slavsky kraj predstavuje region s najvySSou atraktivitou pre regionalnu
migraciu v ramci SR. Trnavsky kraj predstavuje druhy regién v ramci SR,
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ktory zaznamenava kladné saldo stahovania, aj ked od roku 2007 je ten-
to trend klesajuci. Na druhej strane PreSovsky, KoSicky, Banskobystricky
kraj zaznamenali kazdoroc¢ne v sledovanom obdobi 2007 - 2013 zaporné
saldo stahovania. Negativny vyvoj prirodzeného prirastku obyvatel'stva
je désledkom starnutia obyvatel'stva, migracie mladych lI'udi do regiénov
s vysSou moznostou dosiahnutia vysSieho vzdelania ako aj pracovnych
prileZitosti. Nezanedbatelna je aj migracia z tychto regiénov do krajin
EU. Od roku 2007 sa za¢ina prejavovat aj efekt starnutia populacie
v jednotlivych regiénoch vyjadreny indexom starnutia. V ramci SR doslo
od roku 2007 k narastu indexu o 12,34 percentného bodu, ¢o znamena,
Ze vzrastol pocet osOb v poproduktivnom veku prakticky vo vsetkych
krajoch SR. Zmena vo vekovej Struktire obyvatel'stva tak predstavuje
vyznamny faktor, ktory bude zdsadny spdsobom vplyvat na rozvojovy
potencial regionov.

V programovom obdobi 2007 - 2013 ma slovenska ekonomika k dis-
pozicii zna¢ny objem zdrojov, ktoré si urcené na zmieriiovanie regional-
nych rozdielov. Vo vSetkych krajoch, okrem Bratislavského, predstavova-
li najvyssi podiel vydavkov na HDP kraja vydavky do infrastruktury. Tie-
to vydavky pomohli do velkej miery zmiernit existujice infraStruktirne
dlhy dobudovanim a rekonstrukciou dopravnej a environmentalnej in-
frastruktury, zlepSenim dostupnosti a vybavenosti izemia. proces real-
nej konvergencie SR k priemeru EU 28 bol vyrazne pozitivne podporeny
¢erpanim SF a KF. Bez ¢erpania SF a KF by s vysokou mierou pravdepo-
dobnosti bol proces konvergencie zastaveny v Siestich z 6smych krajov
SR. Vyrazny vplyv na udrZanie tejto urovne ma vSak najsilnejsi Bratislav-
sky region, bez ktorého by doSlo k negativnhemu vyvoju v konvergenc-
nom procese.
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5. KVALITA PODNIKATELSKEHO PROSTREDIA, FINANCO-
VANIE A INOVACNE AKTIVITY MALYCH A STREDNYCH
PODNIKOV NA SLOVENSKU A V EUROPSKE] UNIi

Uvod

Podnikanie je hnacou silou trhovej ekonomiky. Malé a stredné pod-
niky (MSP) tvoria déleZitu Cast narodnej ekonomiky, tvorby pracov-
nych miest, pridanej hodnoty alebo zahrani¢ného obchodu. Novozalo-
zené MSP generuju nové pracovné miesta, nové MSP ktoré vznikaja ako
prostriedok komercializacie novych technolégii alebo inovativnych
mySlienok su velakrat nositelmi pozitivnych Struktdrnych zmien
v ekonomike, zvysSujua jej produktivitu a prispievaju k ekonomickému
rastu. Rozvoj MSP zvysSuje intenzitu konkurencie na trhu, pdsobi proti
monopolizujucim tendenciam, ma potencial zniZovat socialnu a regio-
nalnu polarizaciu.

V prispevku vychadzame z definicie MSP podla EU, podla ktorej do
tejto kategorie spadaju vSetky podniky, s 0 aZ 250 zamestnancami a ob-
ratom a/alebo bilané¢nou sumou mensou ako 50 mil. eur. Malé a stredné
podniky sa kategorizuju do tychto skupin: mikropodnik, ktory ma menej
ako 10 pracovnikov a obrat a/alebo bilan¢ni sumu mensiu ako 2 mil.
eur; maly podnik s menej ako 50 zamestnancami a obratom a/alebo bi-
lan¢nou sumou mensou ako 10 mil. eur; stredny podnik, ktory ma menej
ako 250 pracovnikov a obrat a/alebo bilan¢nd sumu menSiu ako 50 mil.

V tejto praci sa zaoberdme vybranymi problémami MSP na Slovensku
v komparacii s vybranymi vyspelymi a stredoeurépskymi ekonomikami,
pri¢om sa zameriavame na mozné bariéry rozvoja MSP a podnikatel'ského
prostredia na Slovensku. V prvej Casti venujeme pozornost niektorym vy-
branym aspektom kvality podnikatel'ského prostredia, v druhej casti sa
zaoberdme otazkami financovania ako kl'i€ovej bariéry rozvoja najma no-
vych MSP. Inovativne podnikanie a inovativne MSP su povaZované za jeden
z hlavnych faktorov rozvoja vyspelych ekonomik, tejto oblasti — spravaniu
inovativnych podnikov na Slovensku - sa venujeme v tretej Casti.
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Postavenie malych a strednych podnikov v ekonomike EU
a Slovenska

Malé a stredné podniky st neoddelitenou sti¢astou ekonomiky EU.
Ich vyznam v narodnej ekonomike je zasadny, pretoZe vytvaraji pod-
statnu Cast zamestnanosti, ako aj pridanej hodnoty. Malé a stredné pod-
niky tvoria viac ako 99 % celkového poétu podnikov v EU, zamestnavaju
viac ako 66 % (2011) pracovnej sily. Z hl'adiska tvorby pridanej hodnoty
je uloha MSP v eurépskej ekonomike nizsia ako v pripade zamestnanosti,
v roku 2011 vytvorili MSP v EU 58 % pridanej hodnoty.

Graf1l
Produktivita prace* v EU podl'a
vel'kostnej Struktury podnikov

Graf 2
Produktivita prace* (2011)
podl'a vel'kostnej Struktiry
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Prameri: Eurostat (2014).
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Prameri: Eurostat (2014).

Zastupenie MSP v ekonomike EU je vjednotlivych odvetviach roz-
dielne. Viac ako 50 %-ny podiel maji v EU MSP (2011) v odvetviach:
preprava a skladovanie (87.4 %), informacie a komunikacie (77 %), do-
davka elektriny, plynu, pary a studeného vzduchu (78 %), ubytovacie
a stravovacie sluzby a administrativne a podporné sluzby (68 %) a do-
davky vody; Cistenie a odvod odpadovych vod, odpady a sluzby odstra-
novania odpadov (78 %). Z hl'adiska produktivity prace je v ekonomike
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EU dolezita velkostna $truktira ekonomiky. V grafe 1 uvadzame vyvoj
produktivity prace ekonomiky EU podla velkostnych skupin podnikov
(¢im vacsi podnik, tym vyssia produktivita prace ).

Podl'a idajov Statistického tiradu SR (SU SR, 2014) bolo v septembri
2014 na Slovensku evidovanych 161 192 podnikov v nasledujuicej Struk-
ture: mikropodniky 90,5 %; malé podniky 7,8 %; stredné podniky 1,7 %.
Postavenie MSP v slovenskej ekonomike je mierne odli§né ako v EU.
Z hladiska tvorby pracovnych miest bol podiel slovenskych MSP vyssi
ako v EU, tento sektor zamestnaval 71 % pracovnych sil. Rovnako vy$si
je ipodiel MSP na Slovensku na tvorbe pridanej hodnoty, v roku 2011
vytvoril 62 % celkovej pridanej hodnoty.

Slovenska ekonomika vyrazne zaostava v produktivite prace za urov-
fiou EU vo vsetkych velkostnych skupinach podnikov (graf 2), ked’ dosa-
huje len pribliZne polovi¢nu produktivitu. NajmensSie zaostavanie za urov-
fiou produktivity EU je v skupine malych podnikov (10 aZ 49 zamestnan-
cov), v ktorej slovenska ekonomika v roku 2011 vykazovala 58 % uroven
EU. V exportnej vykonnosti patri ekonomika SR medzi krajiny z nizkym
podielom MSP na celkovom exporte (v roku 2011 tvorili MSP len 26 %
celkového exportu). Nizke zastipenie MSP v exporte je charakteristické
pre vSetky ekonomiky VySehradskej skupiny (V4) (v Ziadnej z nich ne-
maju MSP viac ako 30 %-ny podiel na exporte).

Z hladiska dynamiky zakladania novych podnikov patri slovenska
ekonomika v ramci EU medzi pomerne tspe$né ekonomiky. V poéte novo-
zaloZenych podnikov na 1 000 obyvatel'ov dosahovala medzi rokmi 2004
az 2012 pozitivne medziroc¢né prirastky (okrem r. 2009) a v tomto ukazo-
vateli sa dostala zo 14. miesta v ramci EU 27! vroku 2004 na 7. miesto
vroku 2012. V poslednom sledovanom roku predbehla aj svojich stredoe-
uropskych susedov. Vyssia dynamika zakladania novych podnikov je nut-
nou podmienkou realizovania potrebnych Struktirnych zmien, tvorby
novych pracovnych miest, zvySovania technologickej tirovne alebo zniZo-
vania regionalnych disparit na Slovensku.

1V pripade hustoty novych podnikov uvazujeme s EU 27 okrem Cypru (povaZovaného za datiovy
raj, co umelo zvySuje pocet novozalozenych podnikov).
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Graf3
Vyvoj hustoty novych podnikov (pocet novych podnikov na 1 000 obyvatel'ov)
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Prameri: World Bank (2013).

Podpora konkurencieschopnosti MSP patri medzi priority politiky su-
drznosti EU. Strategicky ramec podpory MSP v ramci EU tvori iniciativa
Small Business Act (prijata r. 2008), ktorej cielom bolo podnietit tvorbu
prostredia priaznivého pre podnikanie a zakladanie MSP, a osobitne sa
zamerat' na rieenie problematickych oblasti MSP v EU: obnova ¢&innosti
po upadku (reStart podnikania poctivych podnikatel'ov); prisposobovanie
verejnej spravy potrebdm MSP a odstranovanie administrativnych preka-
7ok; rodinné podnikanie; ul'ahcenie financovania podnikania a pod. V roku
2011 bola prijata revizia Small Business Act, ktora konsStatovala pomalé
napredovanie v prijimani opatreni na podporu MSP v prioritnych oblas-
tiach. Dlhodobou stratégiou EU je Entrepreneurship 2020 Action Plan, kto-
rého cielom je posilnenie podnikatel'skej kultiry a zvySenie podnikatel-
ského potencialu v EU. Je zaloZeny na troch pilieroch: (i) podnikatel'ské
vzdelavanie a vychova, (ii) vytvaranie vhodného podnikatel'ského pro-
stredia; (iii) vysSie zapojenie do podnikania tych skupin obyvatel'ov, kto-
rych zastdpenie je nizke (napr. Zeny, seniori, migranti). V obdobi 2014 az
2020 planuju ¢lenské staty EU vynaloZit' v rdmci politiky stdrznosti EU na
podporu konkurencieschopnosti MSP priblizne 33 mld eur.
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Kvalita podnikatel'ského prostredia: vybrané aspekty

Zakladanie novych podnikov, ako aj celkovy vyvoj MSP ako vyz-
namne;j zlozky narodnej ekonomiky si podmienené kvalitou podnikatel'
ského prostredia, ktoré tak predstavuje klicova zloZku celkovej narod-
nej konkurencieschopnosti. Podnikatel'ské prostredie mézeme definovat
ako suhrn velkého mnoZstva pravnych/politickych, ekonomickych, spo-
lo¢enskych, kultirnych, inStitucionalnych a technologickych faktorov,
ktoré ovplyviiuju zakladanie a rozvoj podnikov. Hodnoteniu kvality pod-
nikatel'ského prostredia, ¢i uz celkového alebo jeho jednotlivych zloZiek
sa venuje viacero medzinarodnych institucii, napr. Svetové ekonomické
forum (Globalny index konkurencie), Svetova banka (sprava Doing Busi-
ness alebo Knowledge Assessment Matrix), Eurépska komisia (Innovation
Union Scoreboard), Global Entrepreneurship Research Association (Global
Entrepreneurship Monitor) alebo Institut Svetovej Banky (Worldwide Go-
vernance Indicators). Uvedené hodnotenia su zaloZzené na suhrnnych in-
dexoch, ktoré vychadzaju z kombinacie ,tvrdych Statistickych ukazova-
tel'ov a ,makkych“ dat (hodnotenia expertov resp. podnikatel'ov) a bezne
sa vyuZivané aj v ekonomickej literature. Pre naSe potreby zhodnotenia
vybranych zloZiek kvality podnikatel'ského prostredia sme neuvazovali
so suhrnnymi indikatormi, ale analyzovali sme niektoré individualne
ukazovatele vyuzité v spominanych sihrnnych indexoch.

Medzi tzv. makké ukazovatele (subjektivne/psychologickeé faktory), na
zaklade ktorych sme schopni indikovat' kvalitu podnikatel'ského prostre-
dia, mbéZeme zaradit' ndzory na podnikanie, jeho vnimanie, resp. obavy
z podnikania. Nedostatocna podnikatel'skd mentalita, slaba schopnost
a ochota podstupovat rizikové situacie, mala iniciativa a schopnost’ vy-
rovnavat' sa so zlyhanim ako sucast’ narodnej kultiry mo6zu byt vaznou
bariérou rozvoja podnikania MSP.

Na zistovanie tizby, resp. ochoty podnikat v EU bol zamerany Flash
Eurobarometer v roku 2012 (EC, 2012). Podl'a tohto zistovania v ramci
EU preferuje pracovat ako zamestnanec 58 % respondentov, zvy$na ¢ast,
37 % respondentov preferuje samozamestnavanie. V porovnani s EU
je na Slovensku mierne horsia pro podnikatel'ska nalada, zamestnanie
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preferuje 61 % a samozamestnanie 33% respondentov.2 Na druhej stra-
ne, Slovensko patri medzi krajiny, ktoré uskutocnitelnost samozames-
tnavania vidia pozitivnejsie neZ priemer EU (SK 34 %; EU 30 %), pri¢om
najviacé$ou prekazkou vo vsetkych ekonomikach EU, ktora brani samo-
zamestnavaniu, je nedostatok kapitalu/finan¢nych zdrojov na rozbehnu-
tie podnikania. Istym pozitivom pre slovensku ekonomiku méze byt
i zistenie, Ze v minulosti podnikalo, alebo sa chysta podnikat 28 % res-
pondentov (v EU je to 23 %), pricom z rovnakého starsieho vyskumu
z roku 2009 vyplyva, Ze v tomto ukazovateli Slovensko vykazalo najvacsi
prirastok v ramci krajin EU. Vyskum Flash Eurobarometer hl'adal odpo-
ved’ na otazku, ktoré faktory motivuju zacinajuci podnikatelia pri zakla-
dani podnikov (tab. 1).

Medzi hlavné motivacie, tak na Slovensku, ako aj v EU, ktoré vedu l'u-
di k podnikaniu, sa ukazuju najma dva ekonomické faktory: realizacia
vhodnej podnikatel'skej myslienky a ziskanie nevyhnutnych finan¢nych
zdrojov. Malo motivujuci faktorom zakladania podnikania sa ukazuje byt
faktor vzoru (role model), Co je Cisto socialny, resp. psychologicky deter-
minant (moZe to byt napr. vplyv rodiny alebo blizkeho okolia). Nizke
zastupenie ma ifaktor ,nespokojnost s predchadzajicou pracou” (co
mozZe byt kombinacia ekonomickych a neekonomickych faktorov).

Tabulka 1
Potencialne aspekty zaloZenia podnikania (% respondentov)
Vhodn Ziskaniel Kontak,t Faktor Nena;v)lnené, Nespokojnost
) , ., |nevyhnutnych| svhodnym vzoru | spoloCenské 3
podnikatel'ska| =~ } s predchadza-
. finan¢nych | obchodnym (role alebo ekolo- | j
myslienka . o, jucou pracou
zdrojov partnerom model) | gické potreby
Mad'arsko 94 96 90 58 63 58
Pol'sko 90 87 65 61 65 54
Cesko 82 77 74 50 58 54
Slovensko 83 85 69 52 60 51
Finsko 91 81 70 44 43 48
Rakusko 88 82 77 59 56 45
Svédsko 83 74 66 51 49 35
Dansko 72 75 62 43 42 32
EU 87 84 62 68 61 55

Prameri: OECD (2014b).

2 Otazka na odpoved: "Ak by ste si mohli vybrat' medzi dvomi druhmi prace, ktort by ste si vybrali?"
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Bariérou podnikania mo6Zu byt psychologické faktory, akymi st oba-
vy a vnimanie rizik v podnikani. V ramci EU respondenti vnimali ako naj-
vacsie riziko suvisiace s podnikanim mozZnost’ bankrotu a riziko straty
majetku, resp. domova. Tieto dva druhy obav su na Slovensku vnimané
menej dramaticky. Slovakov viac znepokojuje nepravidelny, resp. nega-
rantovany prijem neZ riziko straty majetku/domova. Slovaci maju taktiez
vacsSie obavy z malej istoty pracovného miesta pri podnikani nez prie-
merny obyvatel’ EU. Najmenej sa Slovaci v podnikani obavaji osobného
zlyhania.

Graf 4
Rizika a obavy s podnikania (%)
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Prameri: EC (2012).

Okrem psychologickych faktorov, ktoré vplyvaju na podnikatel'ské
prostredie, uvedieme eSte vplyv vladnej politiky na podnikanie, ato
v oblasti zakladania podnikov a zdanovania. Vplyv vladnych regulacii na
podnikanie vypracuva Svetova banka prostrednictvom hodnotenia Doing
Business.? Slovensko sa podla poslednych tidajov Doing Business nacha-
dzalo na 49. mieste zo 189 hodnotenych krajin. V porovnani s vysokoprij-
movymi ekonomikami OECD si zaloZenie podniku na Slovensku vyZaduje
vyss$i pocet procedur, ako aj dni potrebnych na registraciu (graf 5).

3 Hodnoti sa 189 ekonomik, hodnotenie ekonomiky je zalozené na kombinAcii ,tvrdych” a ,mak-
kych“ (expertiznych hodnoteni) idajov v 10 tematickych oblastiach: zaloZenie podniku, stavebné
povolenie, elektrifikacia, registracia nehnutel'nosti, ziskanie Gveru, ochrana mensinovych inves-
torov, platenie dani, cezhrani¢né obchodovanie, vynutitelnost zmlav, rieSenie nesolventnosti.
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Graf5
Faktory zakladanie novych podnikov podl'a Doing Business
25
19,2
20
15 11,5
™~ 9,2 8,8
10
5 -
0 -
Pocet procedur Pocet dni Naklady zaloZenia  VySka zdkladného
potrebnych na (% prijmu per capita imania (% prijmu
registraciu firmy per capita)

m Slovensko  mVysokoprijmové ekonomiky OECD

Prameri: World Bank (2013).

Naklady na zaloZenie (vyska réznych poplatkov a vydavky na sluzby
suvisiace so zaloZenim) su naopak niZSie. Zakladanie kapitalovych spo-
lo¢nosti stazuje aj nutnost relativne vy$Sieho zakladného imania.

Do oblasti regulatného vplyvu vlady na podnikatel'ské prostredie
velkou mierou spada aj zdanovanie podnikov. Podl'a zistovania Svetovej
banky Enterprise Surveys 2013 (WB, 2014) patri vyska dani medzi naj-
vacSie prekazky v podnikatel'skom prostredi, 21 % dotazovanych podni-
katel'ov alebo manaZérov oznacilo daniové sadzby za najvacsiu prekazku
(na druhom mieste su praktiky neformalneho sektora, 14,7 % a na tre-
tom je pristup k financiam. V tabul'ke 1 uvddzame indikatory zdanova-
nia, vysokoprijmové ekonomiky OECD vykazujui v porovnani s ekonomi-
kami V4 jednoduchsi daniovy systém z hl'adiska podnikania (merany ca-
som, ktory venuju podniky administracii dani a po¢tom platieb za rok).
Dobiehajice ekonomiky V4 viac zdatiuju pracu a menej zisk nez vysoko-
prijmové ekonomiky OECD.

Tabulka 1l
Zdanovanie ako faktor kvality podnikatel'ského prostredia

Cas venovany |, ) Danova zataz (% zisku):
.. .. = |PocCet platieb - ya—
administracii . . ostatné | celkova miera
; za rok zisk praca .
dani dane zdanenia
Vysokoprijmové
ekonomiky OECD 175,4 11,8 16,4 23 1,9 41,3
Slovensko 207 20 8,5 39,7 0,4 48,3
Pol'sko 286 18 13,1 24,7 1 38,7
Madarsko 277 11 11,8 34,3 1,8 48
Cesko 413 8 7,6 38,4 2,6 48,5

Prameri: World Bank (2013).
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Subjektivne faktory/psychologické faktory a vnimanie podnikania
skima aj medzinarodny projekt Global Entrepreneurship Monitor (GEM),
do ktorého je Slovensko zapojené od roku 2011. Projekt skima, okrem
iného, ako sa beZna populacia alebo lI'udia rozhodnuti podnikat pozeraju
na podnikanie. Podl'a najnovsieho monitoru z roku 2013, Slovaci pomer-
ne negativne vidia moznosti vo svojom okoli zaloZit' podnik. Na druhej
strane relativne vysoko (a pozitivne) vnimaju vlastné predpoklady
(schopnosti a znalosti) zalozit' podnik, podobne su pozitivom i mensie
obavy zo zlyhania pri podnikani nez priemer EU 23. Ak sa pozrieme na
vnimanie podnikania ako kariérnej vol'by alebo vnimanie uspeSného
podnikania v spolo¢nosti, tieto dva faktory majui horSie postavenie. Na-
opak, vnimanie/postavenie podnikania v médiach je mierne lepSie nez
v EU 23 alebo V3 (priemer za Pol'sko, Cesko a Mad’arsko).

Grafe6
Vnimanie a subjektivne postavenie podnikania v spolo¢nosti (% dospelej
populacie)
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Prameri: Vlastné spracovanie podl'a GEM (2014).

KIicové ramcové podmienky podnikania podl'a GEM su zaloZené na
expertnom hodnoteni vybranych hlavnych faktorov kvality podnikatel-
ského prostredia MSP. Ramcové podmienky podnikatel'ského prostredia
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pre MSP st podla expertného hodnotenia GEM na Slovensku (tabul'ka 2)
porovnatelné s priemerom EU 22 v oblasti vzdelavania k podnikatel'stvu
na vyssich stupnioch skél. Relativne malé zaostavanie vykazuje Slovensko
v oblasti trhovej dynamiky (stupen medziro¢nych zmien na trhoch), tr-
hovej otvorenosti (rozsah v akej nové firmy majui vol'nost vstupu na exis-
tujuce trhy) a disponibility fyzickej infrastruktiry (komunikacie, dopra-

va, poda).
Tabulka 2
Ramcové podmienky podnikania podl'a GEM
Vladna
politika & Vzdelavanie Regulacia
i " >
B . oy 25 k podnikatel'stvu w vstupu é
3 > 2 | & > £ Sl o
= « ° IS © & 2 N = =
- = = 9 = 1 = w g £ =
R|IZE| 8 = 3 = g 8 | 53| 3
Nlegz| B | E S| S| 2| 8|88 ¢
2 25| g | £ Lal | wysi | £ | E £ 5|28 «
E |z 3 % S | stupeti | stupenn | & b g 2 R
2|22 & | £ |%kolstva | $kolstva E = o 5
S8 2|3 S E| 2 E
=] o] & = o) N2
gz |= £ |5
2 o
Belgicko 26| 26 | 22 | 33| 20 31 26 | 33 | 28 | 27 | 37 |21
Chorvétsko 23|22 |18 |25] 19 2,6 21 | 27 | 36| 21| 35 |20
Cesko 25|20 | 20 (23] 16 24 |22 (31| 26| 26| 40 |20
Esténsko 27| 25|31 (33| 23 3,0 29 | 30 | 36 | 25| 43 |35
Finsko 28|33 |31 (29| 27 2,9 30 | 35| 28| 29| 43 |29
Franctizsko 29 33|30 32| 17 27 | 25 |30 |32 24| 42 |22
Nemecko 28| 26 | 26 |34 19 26 | 28 33|32 28] 37 |28
Grécko 20| 21| 18 |20 17 26 | 22 |32 32|22 36 |23
Mad'arsko 281 23|19 |23] 19 28 | 25 |34 31|27 39 |26
frsko 26|29 |28 (32| 20 2,8 29 | 34 | 27 29| 39 |30
Taliansko 25|20 | 15 (21| 17 2,6 25 |31 |35 | 25| 33 |21
Lotyssko 29|29 |30 (30| 27 33 24 | 34 | 26 | 30| 41 |31
Litva 28| 24 | 20 | 26| 24 2,8 24 | 35 | 40 | 25 | 42 |30
Luxembursko | 2,6 | 34 | 34 |36 | 22 2,9 28 | 33|30 29| 39 |24
Holandsko 28|30 |32 (30| 31 33 28 | 38 | 29 | 33| 46 |31
Pol'sko 27| 26 | 21 | 27| 18 24 | 21 (30|38 | 28] 36 |28
Portugalsko 29| 26 | 1,8 |29 22 29 | 27 | 34| 24| 25| 44 |26
Slovensko 22| 19 | 19 | 22| 19 2.8 19 | 28 | 30 | 25 | 39 |19
Slovinsko 22|19 | 21 |25]| 21 2,8 24 | 28 | 31| 24| 39 |22
Spanielsko 18] 23|20 [31]| 14 2,3 22 | 25 | 21| 23| 39 |21
Svédsko 23|27 |25 |27] 23 24 | 24 30| 34| 26| 42 |32
V. Britania 27|30 | 26 27| 22 26 | 2531|2827 39 |31
priemerEG22 |26 | 26 | 24 | 28| 21 28 | 25 | 32|31 26| 40 |26
rozdiel SK 041]-07|-05|-06| -02 00 |-06|-04]-01]|-01]-01 |-07
a priemer EU 22
Rozdiel SKa | 51 45| 45 |.14| -1,2 05 |-11|-10|-10|-08| -07 |-16
najlepSej krajiny

Prameri: Amorés, J. E. - Bosma, N. (2013).
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Slovensko podla hodnotenia expertov zaostava v oblasti dostupnosti
finan¢nych zdrojov pre MSP a ma isty deficit v dafiovej a regulacnej pod-
pore MSP. Mierne negativne je hodnotené aj inStitucionalne prostredie
(obchodnd a pravna infrastruktara: vlastnicke prava, obchodné, ictovné
a pravne sluzby a institacie) MSP. Za najvacsie nedostatky (rozdiel medzi
SK a priemerom EU 22 vac¢si ako 0,6) mdZeme povazovat postavenie
MSP vramci celkovej hospodarskej politiky, rozsah a kvalitu priame;j
podpory MSP zo strany vlady. Negativnymi faktormi konkurencieschop-
nosti a z hl'adiska dlhodobého rozvoja MSP slabymi miestami Slovenska
je transfer VaV (rozsah v akom narodny systém vyskumu a vyvoja vytva-
ra nové podnikatel'ské prileZitosti MSP a v ako je dostupny pre MSP)
a kultirne a socialne normy.

Financovanie MSP na Slovensku a vo vyspelych statoch OECD

Dostupnost’ finan¢nych zdrojov je klI'icovym faktorom rozvoja MSP.
Ich nedostatok, ako aj slabé moZnosti alternativnych zdrojov financo-
vania m6zu byt vaznou bariérou d'alSieho rozvoja MSP. Pokrizovy vyvoj
za poslednych pat rokov na finan¢nych trhoch av podnikovej sfére
ovplyvnil aj financovanie MSP vo vyspelych krajinach. Celkové makroe-
konomické prostredie charakteristické utlmenym dopytom vplyvalo aj
na pokles ziskovosti MSP a tym aj na dostupnost vlastnych zdrojov.
Podobne horsia dostupnost bankovych uverov (rast regulacii bankové-
ho sektora) silnejsie zasiahla MSP neZ vel'ké podniky. Istym znakom je
i vy$Sia miera upadku podnikov (bankroty), a to najma v krajinach pos-
tihnutych dlhovou krizou. Alternativne zdroje financovania (rizikovy
kapital, mezaninové financovanie) sa postupne dostali na svoju pred-
krizova droven, scasti aj v dosledku zvySenia cielenej podpory verej-
nych politik. Napriek tomu, bankové Gvery su najdéleZitejSim externym
zdrojom financovania, a to aj v pripade inovativnych a rychlo rastucich
podnikov. Vacsina vlad vo vyspelych ekonomikach zvySuje finan¢nu
MSP a aplikuje nové podporné nastroje (vladne zaruky za avery MSP su
najrozsirenejSim nastrojom).
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Malé a stredné podniky maju limitované mozZnosti externého finan-
covania, preto su bankové uvery dominantnym externym finan¢nym
zdrojom (pri MSP aj vySSia zranitelnost' v pripade turbulencii na uvero-
vych trhoch). Vyvoj podielu tiverov MSP na celkovych podnikovych tve-
roch na Slovensku a v niektorych vyspelych ekonomikach dokumentu-
jeme v tabul'ke 3. Hoci za vyspelé eurépske ekonomiky mame obmedze-
nu dostupnost’ ddajov, moZeme konstatovat, Ze podiel slovenskych MSP
na celkovych podnikovych tveroch je relativne vysoky.

Tabulka 3

Podiel iverov MSP na celkovych podnikovych tveroch (%)

2007 2008 2009 2010 2011 2012

Belgicko 58,9 60,5 61 60,8 63 65,1
Francuzsko 20,7 20,3 20,2 20,5 20,7 21,2
Grécko n.a. n.a. n.a. 38,5 36,8 38,1
Mad’arsko 62,4 60,6 60 54,5 54,4 61,6
frsko na. na. na. 63,9 67,8 67,5
Taliansko 18,8 17,9 18,3 19 18,3 18,4
Portugalsko 78,3 77,7 77,4 77,3 77,1 74,7
Slovensko 65,7 77,1 79,4 79,4 65,8 n.a.
Slovinsko 54,8 53,4 53,4 57 60,1 62,2
Svédsko 88,9 88,5 92,4 91,1 na. na.
Velka Britania 19,6 18 19,9 21,2 21,2 21,8

Prameri: OECD (2014a).

MSP okrem bankovych Gverov vyuZivaja aj alternativne formy fi-
nancovania, jednym je rizikovy kapital (venture capital). Fondy rizikové-
ho kapitalu sa orientujd na financovanie zakladania a poc¢iato¢ného roz-
voja malych inovativnych podnikov. Tento zdroj rozvojového financova-
nia je na Slovensku zna¢ne marginalny. O zanedbatel'nom postavent rizi-
kového kapitalu na Slovensku hovori aj nedostupnost’ Statistickych dat,
Eurostat nevykazuje uidaje o rizikovom kapitali na Slovensku vobec, Eu-
ropska asociacia rizikového kapitalu vykazuje udaje za Slovensko iba
agregovane s byvalymi Statmi Juhoslavie. Dostupné su len udaje z OECD
o rizikovom kapitali s participaciou verejnych zdrojov, ktoré uvadzame
v grafe 7 (a na porovnanie vyvoj uverov MSP).
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Graf 7
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Prameri: OECD (2014).

[sty obraz o postaveni rizikového kapitalu na Slovensku v porovnani
s inymi ekonomikami mozno vydedukovat z vyuzivania tzv. rozvojového
kapitalu (equity capital), ktorého podmnozinou je i rizikovy kapital. Pod-
I'a udajov EVCA, Slovensko bolo vroku 2013, spolu s Gréckom, na po-
slednom mieste v Eurépe podla vysky investicii rozvojového kapitalu.
Vyska rozvojového kapitalu dosiahla vroku 2013 len 0,003 % HDP,
priemer krajin strednej a vychodnej Eur6py bol 0,063 % HDP a v ramci
celej Eur6py sa investoval rozvojovy kapital vo vyske 0,253 % HDP.

Medzi faktory, ktoré obmedzujui vysSie zapajanie rizikového kapitalu
v slovenskej ekonomike mdZeme zaradit nedostatoCny rozvoj kapitalového
trhu, obavy a slabé skusenosti s takouto formou financovania na strane za-
¢inajucich podnikatel'ov, legislativne a institucionalne prekazky, ako aj malo
novych prileZitosti inovativneho podnikania a novovznikajtcich inovativ-
nych podnikov (na ktoré sa fondy rizikového kapitalu orientuju). Rozvoj
podpory financovania MSP prostrednictvom fondov rizikového kapitalu
predstavuje jednu z priorit EU, ktora sa implementuje aj do narodnych poli-
tik (na Slovensku prostrednictvom nastroja JEREMIE). Po roku 2007 do-
chadza vo vyspelych ekonomikach k narastu vladnej podpory MSP, pricom
sa nezvySuje len vyska existujucich foriem podpory, ale aj sa rozsiruje pale-
ta foriem vladnej podpory a pomoci. Vladna podpora MSP na Slovensku ma
po roku 2009 rastuci trend a suma priameho vladneho financovania a po-
skytnutych vladnych garancii za ivery MSP dosiahla hodnotu 306 mil. EUR.
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Graf8
Vyska vladnej podpory MSP na Slovensku (mil. EUR)
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Prameri: OECD (2014a).

Na celkovu finan¢nu stabilitu MSP vplyva aj vyvoj penaznych tokov
(indikované meskajicimi platbami). Z h'adiska meskania platieb, ako in-
dikatora financ¢nej stability, patria slovenské MSP medzi horsie ekonomiky
(v roku 2012 platby MSP meskali v priemere 21 dnf). Negativom je i vzo-
stupny trend poctu dni meSkajucich platieb po roku 2008.

Tabulka 4
Meskajuce platby MSP (pocet dni)
priemer
2007 2008 2009 2010 2011 2012 (2007 - 2012)
Rakisko 8 8 11 12 11 12 10
Belgicko . . 17 17 15 19 17
Dansko 7,2 6,1 12 12 13 12 10
Finsko 6 5 7 7 7 7 7
Francuzsko 14,3 16 18 18 18 17 17
Grécko 4,6 43 6,7 8,7 14,1 23,4 10
Mad'arsko 16,3 19 19 15 22 20 19
frsko na. na. 22 25 30 31 27
Taliansko n.a. 19,4 22,1 19 16,9 17,9 19
Holandsko 13,2 13,9 16 17 18 17 16
Nérsko 7,4 7,3 11 8 9 9 9
Portugalsko 39,9 33 35 37 41 40 38
Slovensko 19,7 8 13 17 20 21 16
Slovinsko n.a. n.a. n.a. n.a. 32 30 31
Spanielsko 27 12 26 23 14 11 19
Svédsko 6,9 7 8 8 8 7 7
Velka Britania . . 22,8 22,6 25,7 24,7 24

Prameri: OECD (2014).
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Okrem uvedenych externych zdrojov podnikania sa pri zakladani no-
vym malych podnikov vyuZivaju aj neformalne zdroje financovania. Ne-
formalnymi investormi, ktori podporia zaloZenie nového podniku su
prevazne rodinni prislusnici, priatelia a v mensej miere tzv. podnikatel'
ski anjeli. Uroveii neformalnych zdrojov pri zakladani novych podnikov
zistuje projekt GEM, a to na reprezentativnej vzorke dospelej populacie,
ktora poskytla za posledné 3 roky vlastné zdroje pre novy podnik, ktory
bol zaloZeny niekym inym. V grafe 9 prezentujeme priemerné hodnotu
neformalnych investorov za roky 2011 az 2013 na Slovensku a v 25 kra-
jinach EU. Priemerna hodnota za EU 25 je 4,4 %. Slovensko patri medzi
krajiny s pomerne vysokou mierou neformalneho investovania (7,4 %).
Vyssi podiel neformdlnych investorov vidime skor v posttranzitivnych
krajinach (5 zo 7 krajin s nadpriemernym podielom je zo strednej a vy-
chodnej Eurépy).

Grafo9
Podiel neformalnych investorov* (priemer 2011 - 2013)

Priemer EU 25

Slovensko
Rumunsko
Luxembursko
Mad'arsko
Rakusko
Chorvatsko
Francuzsko
Slovinsko
Holandsko
Spanielsko
Vel'ka Britania
Nemecko
Portugalsko
Taliansko

Pozn.: Percento 18 - 64 ro¢nej populdacie, ktora poskytla za posledné 3 roky vlastné zdroje pre
novy podnik, ktory bol zaloZzeny niekym inym.
Prameri: Vlastné spracovanie podl'a GEM (2014).
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Inovujuice podniky na Slovensku

Schopnost’ podnikov inovovat predstavuje jeden z kl'i¢ovych fakto-
rov pozitivnej Struktirnej zmeny. Cielavedomé pouzitie novych (progre-
sivnych) poznatkov vo vSetkych podnikovych ¢innostiach sa pozitivne
prejavuje v raste produktivity prace, raste pridanej hodnoty produkcie
a zvySovani konkurencnej schopnosti (zaloZenej na kvalite produkcie),
a to nielen na podnikovej ale i narodnej urovni. Avsak inova¢né podnika-
nie MSP v porovnani s velkymi podnikmi naraza na viacero prekazok,
napriklad: nedostatok vzdelanych pracovnikov; nakladovost vlastného
VaV a chybajica vyskumna infrastruktira, problémy v nadvazovani no-
vych kontaktov s vyskumnymi organizaciami; nedostatok investi¢ného
kapitalu, obmedzené administrativne kapacity a pod.

Kvalitu podnikatel'ského prostredia do znacnej miery urcuje aj
schopnost’ vyuZivania inovacii ako faktora konkurencieschopnosti. Ino-
vacny rozvoj vyspelych krajin je vo vel'kej miere zaloZeny na schopnosti
vyuzivat predovSetkym vlastné technologické a netechnologické znalos-
ti. V grafe 10 dokumentujeme na zaklade indikatorov Spravy o globalne;j
konkurencieschopnosti (WEF, 2014) vyvoj inovacii ako faktora konku-
rencieschopnosti na Slovensku, v krajinach V3 a TOP 3 (priemer za kra-
jiny Dansko, Svédsko a Finsko). Inovativnost’ ekonomiky je v tomto pri-
pade dana faktormi kvality vedecko-vyskumnej zakladne krajiny a vy-
sledna hodnota zohl'adnuje tieto oblasti: inova¢na kapacita, kvalita ve-
deckych institicii, podnikové vydavky na VaV, spolupraca podnikov
a univerzit, vladne obstaravanie technologicky pokrocilych produktov,
dostupnost vedcov a technikov, patentova aktivita. Slovensko v rokoch
2007 az 2011 divergovalo nielen od vyspelych krajin, ale i od svojich
stredoeurdpskych susedov. Mierne zlepSenie prislo po roku 2012 (slabé
zlepSenie vo vSetkych oblastiach). V Ziadnom pripade nemdZeme pove-
dat, Ze doterajsi vyvoj faktorov inovacného rozvoja by na Slovensku re-
alne vytvaral priaznivé predpoklady na prechod do fazy rozvoja zaloZe-
ného na vyuzivani domacich poznatkov.
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Graf 10
Inovacie ako faktor konkurencieschopnosti podl'a WEF
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Prameri: WEF (2014).
Spoluprdca podnikov pri inovovani

Zapajanim sa do kooperacnych sieti znizuju MSP vlastny deficit zna-
lostnej bazy, zdrojov na inovovanie a rizik, ktoré s inovovanim suvisia.
Zapajanie MSP do inovac¢nych sieti je rovnako dolezité pre dobiehajtice
ekonomiky (Slovensko). Inovovanie je proces, ktory je vysledkom r6zno-
rodych interakcii podniku so svojim okolim. Podniky sa v rastucej miere
viac spoliehaji na externé zdroje inovovania, pricom v "ére otvorenych
inovacii" (Chesbrough, 2003) sa pre uspesné inovativne podnikanie MSP
stava nevyhnutnostou vol'ny pohyb myslienok a l'udi. Ako ukazuju sku-
senosti z vyspelych ekonomik, zapajanie MSP do sieti zrychl'uje inovacné
procesy a spristupnuje zdroje a poznatky.

Charakteristickou ¢rtou malych inovujiicich podnikov na Sloven-
sku je vysSia miera spoluprace pri inovovani s aktérmi, ktorych mozno
oznacit ako trhovych (podnik vramci podnikovej skupiny, dodavatel,
zakaznik alebo konkurent). Miera spoluprace s touto skupinou je na Slo-
vensku porovnatelna s vyspelymi ekonomikami, a dokonca vyssia ako
v pripade ostatnych stredoeur6pskych ekonomik (V3 - priemer Pol’ska,
Madarska a Ceska). Slabinou malych inovujticich podnikov na Slovensku
je nizsia miera spoluprace s aktérmi verejného, resp. sikromného sektora,
ktorych oznacujeme ako instituciondlni. Nizka miera spoluprace pri
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inovovani s takymito aktérmi je charakteristicka pre dobiehajuce eko-
nomiky a vyskytuje sa v obmedzenej miere aj v pripade inovacne vyspe-
lych malych ekonomik (v tab. 5 tzv. TOP 3).

Tabulka 5
Kooperujuci partneri inovujicich podnikov (%, 2010)

Slovensko V3 TOP 3

MP| SP | VP | MP| SP| VP| MP| SP | VP

Podnik v rdmci podnikovej
skupiny

Dodavatel zariadeni, materialu,
Trhovi aktéri | komponentov alebo softvéru

15 19| 36| 7 | 17| 38| 15| 31| 58

27 | 37 | 43| 19| 29| 43| 26| 39| 63

Zakaznici alebo klienti 24| 27 | 43| 13| 21| 31| 25| 35| 54
Konkureptalebomypodmk 221 211 271 10! 13| 19| 16/ 20| 40
v odvetvi

Konzultanti, komeré¢né labora-

téria alebo sikkromné VaV 10 | 18| 28| 9 | 19| 32| 18| 28| 52
inStitdcie

Institucionalni

‘. Univerzity alebo iné vysoko-
aktéri vy y

skolské institticie
Vladne alebo verejné vyskumné
zariadenia

8 | 16 | 29| 9 | 20| 35| 14| 26| 51

8 9 | 15| 5|10| 17| 10| 17| 38

Pozndmka: MP - malé podniky, SP - stredne vel’ké podniky, VP - vel'’ké podniky.
Prameri: Eurostat (2014).

Vyuzivanie kooperdacie pri inovovanti je v pripade stredne vel'kych ino-
vujucich podnikov na Slovensku podobné, ako je to pri malych inovujua-
cich podnikoch. Uprednostiiuje sa predovsetkym spolupraca s trhovymi
aktérmi (najma dodavatel'mi), avsak tieto podniky vykazuju vysSiu mie-
ru spoluprdce s instituciondlnymi aktérmi. Pozitivom je, Ze tato skupina
podnikov na Slovensku vykazuje vysSiu mieru spoluprace pri inovovani
ako porovnatel'na skupina podnikov v skupine krajin V3 (hoci nizsiu
v porovnani so skupinou vyspelych statov TOP 3).

Ukazuje sa (v rdmci uvedenych 3 vel'kostnych skupin podnikov), Ze
¢im je podnik vacsi, tym vo vacSej miere sa zapaja do kooperacie trho-
vymi a inStitucionalnymi aktérmi. Tato skuto¢nost je evidentna v pripa-
de dobiehajucich ekonomik SVE (SK + V3), ako aj skupiny vyspelych
ekonomik (TOP 3). Rozdielovym faktorom sa ukazuje skupina velkych
inovujucich podnikov. Tie na Slovensku uprednostiiuju pri inovovani
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spolupracu skor s trhovymi aktérmi. Vel'ké inovujice podniky vo vyspe-
lych ekonomikach vstupuju v porovnatelnej miere aj do spoluprace
s inStitucionalnymi aktérmi.

Formy inovovania MSP

Okrem podnikového VaV existuju aj iné zdroje inovovania, ktorym
ekonomicka literatira venuje menSiu pozornost. Podla Arundel a kol.
(2008) existuju okrem VaV nasledujtce zdroje inovovania:

a) Osvojenie novej technologie (technology adoption), napr. formou kupy
novych strojov, zariadeni a pod. Ide o vel'mi rozsireny sposob inovo-
vania, a to hlavne v konvergujucich ekonomikach.

b) Malé modifikacie a inkrementalne zmeny. Modifikacie sa tykaju naku-
penych produktov alebo vyrobnych postupov, pripadne postupov kto-
ré firma vyvinula v minulosti.

c) Imitacie a reverzny inZiniering. Imitovanie ako metdda je charakteris-
ticka pre technologicky zaostavajice ekonomiky. Reverzny inZiniering
sa Casto pouZziva pri obchadzani patentového prava.

d) Kombinovanie existujucich znalosti novym sp6sobom.

V pripade MSP je vyuzivanie podnikového VaV ako zdroja inovAcif
a konkurencnej vyhody pomerne obmedzené. PredovSetkym malé podni-
ky maju limitované moZnosti investovat do nakladného a riskantného VaV
arovnako maju nizku absorp¢nu kapacitu vyuZivat externé poznatky.
V pripade malych podnikov zohravaju doleziti ulohu zdroja inovacii ne-
formalne formy medzi ktoré patri najma pritomnost’ inovujtcich dodava-
tel'ov a odberatel'ov (Tidd - Bessant - Pavit, 2007).

Z hl'adiska spdsobu inovovania neexistujui na Slovensku vel'ké rozdie-
ly medzi jednotlivymi vel'kostnymi skupinami podnikov. Z hl'adiska vy-
naloZenych vydavkov na inovovanie predstavuje dominantny zdroj ino-
vacii pre inovujuce podniky nakup hotovej technologie (zariadenie, stro-
je a softvér), a to v porovnatel'nej miere v pripade malych, stredne vel'-
kych, ako aj vel'kych inovujucich podnikov.
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Graf 11
Typ inovacnych vydavkov (% podnikov, 2010)
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Pozndmka: MP - malé podniky, SP - stredne vel'ké podniky, VP - velké podniky.
Prameri: Eurostat (2014).

Na Slovensku je vel'mi podobna intenzita vyuZivania ostatnych zdro-
jov inovacii naprie¢ vel'kostnymi skupinami podnikov - vydavky na na-
kup externych znalosti, externého VaV alebo vlastného podnikového
VaV. V tomto je situdcia na Slovensku porovnatel'na so skupinou krajin
V3, okrem velkych podnikov vo V3 (tie menej investuju do hotovych
technologif a viac nakupuji externy VaV). Pre vyspelé ekonomiky TOP 3
je charakteristické, Ze ¢im je podnik vacsi, tym vykazuje vyssie investicie
do vlastného VaV a niZSie investicie do nakupu hotovych technolégii.

Financovanie inovacnych podnikov z verejnych zdrojov

Pre slovensku ekonomiku je charakteristicka nizka podpora ino-
vujucim podnikom z verejnych zdrojov, pricom v tomto smere patri Slo-
vensko medzi ekonomiky s najniZSou mierou financovania (priameho
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alebo nepriameho) vramci EU. Podiel malych alebo stredne velkych
inovujucich podnikov, ktoré ziskali akykol'vek typ verejnej podpory, je
ovela nizsi ako v krajinach V3 a pribliZzne dvakrat mensi ako v pripade
Finska. Pre inovacnud politiku na Slovensku je charakteristicka vysoka
miera centralizacie. Z dévodu formalnej decentralizacie verejnej spravy
a slabého rozvoja regionalnych inovac¢nych systémov, ktorych kl'icové
prvky (najma verejného sektora) su len v Stadiu pociato¢ného rozvoja, je
zapojenie regionalnych verejnych zdrojov minimalne. Dal$ou skutoénos-
tou je, Ze na Slovensku profituji viac zo zdrojov EU inovujtice malé pod-
niky neZ stredne vel'ké alebo velké.

Tabulka 6
Inovativne podniky financované z verejnych zdrojov (v %, 2010)

Slovensko Finsko V3

MP| SP| VP | MP| SP| VP| MP| SP| VP

Podniky, ktoré obdrzali akykol'vek typ
verejnej podpory

Podniky, ktoré obdrzali podporu

z lokalnych alebo regionalnych zdrojov
Podniky, ktoré obdrzali podporu

z centralnych zdrojov

Podniky, ktoré obdrzali podporu

zo zdrojov EU

Podniky, ktoré obdrzali podporu

z0 7. RP

17,4| 14,5( 10,4| 31,6| 37,7| 58,0{ 23,5 30,8| 28,9

0 09| 09| 68| 55| 75| 24| 29| 21
22| 68| 70| 264| 341| 57,0 96| 16,1 19,7
157| 95| 83| 43| 7,2| 14,7 16,6 21,0| 16,2

27| 09| 1,3| 03| 23| 117 33| 48| 3.8

Pozndmka: MP - malé podniky, SP - stredne velké podniky, VP - vel'ké podniky.
Prameri: Eurostat (2014).

Zdroje informdcii pre inovdcie

Inovujuce podniky nefunguju izolovanie, ale prichadzaju do styku
s vel'kym mnoZstvom trhovych a inStitucionalnych aktérov, ktori pre ne
predstavuju Zivotne doleZité zdroje informacii pre inovacie. Miera a varia-
bility zapojenia podnikov do trhovych a inStitucionalnych sieti a zvladnu-
tie procesov informa¢ného manazmentu moézu byt kldcovym faktorom
konkurencieschopnosti. Slovenské podniky z hladiska vyuzivania trho-

vych zdrojov informacii pre inovacie su porovnatel'né s krajinami V3 alebo
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Finskom. Rozdiely st vyrazné najma v postaveni verejnych institucii VaV
ako zdroja informdcii. Tie sa na Slovensku vyuZivaja v nizSej miere, ako je
to vo V3 ale Finsku. Markantny rozdiel v porovnani s V3, resp. Finskom
vidime na Slovensku v slabej interakcii medzi univerzitami a vladnymi
alebo verejnymi vyskumnymi institiciami a podnikmi.

Tabulka 7
Zdroje informacii pre inovacie

Slovensko V3 Finsko

MP | SP VP MP | SP | VP | MP | SP | VP

Podnik alebo podnikova skupina 475459 | 66,1| 41,0| 52,1 | 61,3 | 60,7| 62,9| 72,0

Dodavatelia zariadeni, materialu,
komponentov alebo softvéru
Klienti alebo zakaznici 45,6 | 38,2 448 | 28,7 | 32,4 | 37,8| 37,9 41,5| 48,5
Konkurenti alebo podniky

v odvetvi

Konzultanti, komer¢né laboratéria
alebo sukromné VaV institacie

27,2228 309| 21,8| 24,5| 254 | 13,3| 17,8 20,2

13,0 (21,8 23,0| 158 17,6| 19,4| 10,2 | 14,1| 15,3

42| 2,4 35| 55| 96| 120| 31| 43| 88

Univerzity 1,7 29 26| 45| 85| 133 38| 44| 11,1
Vladne alebo verejné VaV institucie | 0,7 | 1,3 26| 32| 57| 72| 21| 42| 49
Konferencie, vel'trhy a vystavy 96|151| 104 | 12,0 13,8 | 14,3 6,7| 86| 8,5
Vedecké, obchodné a technické

publikécie 10,3 | 14,1 83| 79| 77| 98| 35| 34| 65

Profesijné a priemyselné asociacie 28| 2,6 48| 4,0| 5,2 50| 30| 47| 2,0

Pozndmka: MP - malé podniky, SP - stredne vel'ké podniky, VP - velké podniky; Inovujuce pod-
niky uvadzali, ktoré zdroje informacii pre inovovanie st pre vysoko dolezité

Prameri: Eurostat (2014).

Faktory, ktoré obmedzuji inovovanie

Ako faktory, ktoré malé inovujice podniky povaZuju za prekazky dal-
Sieho inovovania, sa v porovnani s vyspelymi ekonomikami ukazuje naj-
ma nedostatok finan¢nych zdrojov; tento faktor je bariérou nielen u nas,
ale i v krajinach V3 (tab. 8). S finan¢nou strankou inovovania suvisi aj
druha vyznamna bariéra, a to vo vSetkych velkostnych skupinach podni-
kov na Slovensku, atou su vysoké naklady na inovovanie. Pozitivnym
zistenim je, Ze v porovnani s priemerom V3 je v pripade vnimania bariér

inovovania postavenie slovenskych podnikov pomerne priazniveé.
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Tabulka 8
PrekazKky inovacnych aktivit (% podnikov, 2010)
Slovensko V3 Svédsko Finsko

MP | SP [ VP | MP|SP |VP | MP|SP |VP | MP | SP | VP
NedostaFok kvalifikovanych 9 10 9 10l 9|7 10l12|121 10| 7 8
pracovnikov
i\éeg(iiiostatok informacii o techno- 3 5 4 s sl3l211/1]3 3 3
Nedostatok informécii o trhov 3 6 3 5154|232 4 5 5
Problém najst spolupracujuce- 7 8 4 9l71al3l2]2]|a 3 2
ho partnera
Trh je obsadeny firmami 17 | 13 | 12 {2018 11|12 (12|13 | 8 7 4
Neisty dopyt po tovaroch a 13 | 12 | 10 [20|17|14| 7 | 6 | 10| 10 | 12 | 13
sluzbach
Nie je potreba inovovat vzhl'a-
dom 3 1 1 (7|6 4|22 |1|5]|3]2
k predchadzajicim inovaciam
Nie je dopyt po inovaciach 4 3 0 [13/9 |6 |3 |3 |35 4 3
Nedostatok finan¢nych zdrojov | 26 | 30 | 20 [ 32|26 |19 (15|13 (12| 18 | 14 | 15
Nedostatok externychzdrojov. |~ | * |\ "\ 5347|1410 6 | 4 |13 | 9 | 5
financovania
Naklac,ly na inovovanie su prili$ 23 124 120 131126l211111 71811312 6
vysoké

Pozndmka: MP - malé podniky, SP - stredne velké podniky, VP - vel'’ké podniky.
Prameri: Eurostat (2014).

Zaver

Malé a stredné podniky tvoria chrbtovi kost ekonomiky EU, ich po-
diel na tvorbe pracovnych miest je takmer dvojtretinovy a na pridanej
hodnote viac ako 50 %-ny. Postavenie MSP je v slovenskej ekonomike
dokonca vyS$Sie, na zamestnanosti sa podielaju viac ako 70 % a tvoria
viac ako 60 % pridanej hodnoty. Na druhej strane slovenské MSP vyka-
zuju polovi¢ént produktivitu prace v porovnani s EU a ich podiel na ex-
porte Slovenska je tieZ nizky (26 % r. 2011). Vo vSeobecnosti mozZno
konStatovat, Ze MSP na Slovensku predstavuji pomerne vel'ky (hl'adisko
podielu na zamestnanosti a tvorbe PH), rychlo rastuci (z hl'adiska dyna-
miky hustoty novych podnikov) a relativne malo konkurencieschopny
(hl'adisko produktivity prace) sektor podnikov. Z hl'adiska podnikatel'skej
mentality je na tom slovenska ekonomika len o nieco horsSie neZ priemer
EU. Medzi hlavné motivacie, tak na Slovensku ako aj v EU, ktoré vedu
I'udi k podnikaniu sa ukazuji najma dva ekonomické faktory: realizacia
vhodnej podnikatel'skej myslienky a ziskanie nevyhnutnych finan¢nych
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zdrojov. NajvacSou bariérou zaloZenia podniku na Slovensku je nedosta-
tok finan¢nych zdrojov. Aj ked' je Slovensko z hl'adiska subjektivnych fak-
torov pri zakladani novych podnikov relativne konkurencieschopné, pri
objektivnych faktoroch (regulacné opatrenia vlady pri zakladani podnika-
nia a zdanovanie) za vyspelymi ekonomikami zaostava. Za slabé miesta
kvality podnikatel'ského prostredia MSP okrem dostupnosti finan¢nych
zdrojov pre MSP a deficit v danovej a regulacnej podpore MSP mdzZeme
povazZovat aj postavenie MSP v radmci celkovej hospodarskej politiky, roz-
sah a kvalitu priamej podpory MSP zo strany vlady, ale predovsetkym
transfer VaV a spoloCenské a kultirne normy.

Vzhl'adom na ddleZitost ulohy financovania MSP ako faktora kvality
podnikatel'ského prostredia sme venovali osobitnil pozornost aj tymto
otazkam. V sektore MSP maju dominantnu ulohu externé zdroje financo-
vania prostrednictvom bankovych tverov, hoci v poslednych rokoch do-
chadza k vysSiemu zapojeniu alternativnych zdrojov, v ¢om zohravaju
aktivnu ulohu narodné vlady. Slovensko patri medzi krajiny s vy$Sou
mierou financovania MSP bankovymi avermi, naopak, slovenska ekono-
mika patri medzi ekonomiky s minimalnym vyuZzivanim rizikového kapi-
talu. Pre Slovensko je charakteristické vysoké vyuzivanie neformalnych
zdrojov financovania podnikania.

Nevyhnutnym predpokladom pozitivnej Struktirnej zmeny a konver-
gencie slovenskej ekonomiky su konkurencieschopné a tispesné inovujtce
podniky. Na zaklade Community Innovation Survey (Eurostat, 2014) sme
porovnavali spravanie inovujdcich podnikov na Slovensku a V3, resp. TOP
3. Malé inovujuce podniky vykazuju pomerne nizku mieru spoluprace pri
inovovani s inStitucionalnymi aktérmi (univerzity alebo SAV) a to nielen na
Slovensku ale aj vo vyspelych ekonomikach. InStitucionalni aktéri verejné-
ho sektora typu vladnych alebo verejnych vyskumnych zariadeni vykazuju
krajiny, ktoré majua vysoky podiel verejného VaV sektora, moZe byt tento
podiel relativne velkou prekazkou budovania inovacnych kooperacnych
sieti, klastrov a celkového inovacného napredovania. Z hl'adiska zapojenia
réznorodej palety spolupracujucich aktérov sa ukazuje, Ze velké inovujice
podniky hraju nezastupitel'na ulohu. Segment inovacnej politiky Slovenska,
ktory je orientovany na posilnenie vazieb a spoluprace pri inovovani medzi
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podnikovou a VaV sférou, by nemal zabudat predovsetkym na vel'ké pod-
niky, jednostranna orientacia len na MSP nemusi mat’ vzh'adom na uvede-
né skutocnosti dostatoc¢ny efekt. Z hl'adiska foriem inovovania na Sloven-
sku neexistuju medzi velkostnymi skupinami inovujucich podnikov signi-
fikantné rozdiely. Naopak malé vyspelé inovacné ekonomiky vykazuju
z hl'adiska rozdielnosti vyuzivania zdrojov inovacii pomerne vel'’ké rozdiely
medzi velkostnymi skupinami inovujucich podnikov.

Vyskum a vyvoj patria vo vyspelych krajinach, najma vo vel'kych pod-
nikoch, medzi najdoéleZitejsie zdroje inovacii a konkurenc¢nej vyhody. Ich
vel'ka cast' sa realizuje v akademickej sfére - na univerzitach, v ustavoch,
laboratériach a vo vyskumnych institaciach, ktoré sa stucastou verejného
sektora. Existuje viacero faktorov, ktoré hovoria v prospech rozsirovania
a intenzifikacie vztahov vedeckych organizacii a univerzit financovanych
z verejnych zdrojov a podnikovej sféry. Je to napriklad tlak na univerzity,
aby sa okrem vzdelavania a vyskumu orientovali aj na efektivne spésoby
transferu poznatkov do praxe (formou Kkontraktacného vyskumu, zakla-
dania spin-off podnikov alebo patentovania). Podniky sa obracaju na uni-
zdroj poznatkov, a to najma z dévodu, Ze inovacie stale viac zavisia od ex-
ternych a multidisciplinarnych znalosti; spolupraca s akademickym sekto-
rom zarovenn umoZiuje podnikom racionalizovat' vydavky na nakladny
vlastny VaV. K vysokej intenzite interakcii veda - priemysel dochadza vte-
dy, ak: existuje dopyt priemyslu po znalostiach ako vysledok inova¢nych
podnikovych stratégii; vo vedeckych organizaciach existuja vhodné sché-
my podporujice zapajanie do spoluprace vedy a priemyslu (napr. odme-
novanie pracovnikov, administrativna a manaZérska podpora); neexistuju
legislativne bariéry; existuju dostatoc¢ne vel'ké iniciativy verejnych politik;
vedna a technicka politika su dostato¢ne a dlhodobo orientované na posil-
Novanie a vytvaranie vhodnej klimy pre interakcie vedy a priemyslu.
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6. POHLAD NA STRUKTURNY PROBLEM PRIJMOV: PRECO
ZOSTAVA PODIEL MIEZD NIZKY?!

Uvod

Tato kapitola pracuje stzv. funkénym delenim prijmov a pouziva
makroekonomické kategdrie prijmov tak, ako ich chape systém narod-
nych uctov2. Cielom je identifikovat faktory, pre ktoré bol (je) podiel
kompenzacii zamestnancov na celkovom objeme prijmov v SR neobvyklo
nizky. V slovenskej ekonomike sa vytvorila taka struktura prijmov, ktora
sa odliSuje od obvyklej funkcnej Struktary prijmov vo vyspelejSich eko-
nomikach. Stidia Morvay (2013) ukazala niektoré osobitosti v $truktiire
prijmov v slovenskej ekonomike. PredovSetkym tieto:

* mzdova kvéta (podiel odmien zamestnancov na pridanej hodnote)
v SR je vyrazne niZSia ako v inych Standardnych trhovych ekonomi-
kach OECD alebo EU;

» podiel zmiesanych prijmov (prijmov fyzickych oséb - podnikatel'ov)
na celkovych prijmoch je mimoriadne vysoky;

* pomer prijmov zo zavislej ¢innosti a prijmov z podnikania je v porovna-
ni s vacsinou vyspelych ekonomik vyrazne vychyleny v prospech prij-
mov z podnikania (prevadzkovych prebytkov a zmieSanych prijmov);

* bolo moZné identifikovat skupinu krajin OECD, ktoré mali v niektorych
pohladoch podobné parametre rozdelovania prijmov ako SR
(iSlo o niektoré krajiny s nizSou vykonnostou ako napr. Mexiko, Gréc-
ko, Pol'sko).

Atypicku funk¢énu Struktiru prijmov s nizkou a klesajicou mzdovou
kv6otou mozno vnimat ako problém pre stratégiu socidlno-ekonomického
rozvoja (negativny vplyv na stabilitu sektora domacnosti, na cast
verejného sektora zavisli od odvodovych vynosov a pod., pozri taktieZ
Morvay, 2013). V zaverecnej Casti tejto kapitoly sa venujeme problému

1 Pracovny variant tejto kapitoly bol publikovany ako Working Paper (Morvay, 2014); ten sluzil
ako vychodisko pri spracovani tejto kapitoly.

2 Ide o ¢lenenie hrubej pridanej hodnoty na odmeny zamestnancov, ¢isté prevadzkové prebytky
(prijem korporacii), Cisté zmieSané dochodky (prijem podnikatela- fyzickej osoby), spotrebu
fixného kapitalu (Cast pridanej hodnoty sliZiaca na nahradenie opotrebovaného kapitdlu) a dane
z produkcie (Co je prijem verejnej spravy).
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zaostavania relativnej irovne odmien zamestnancov za relativnou urov-
fiou vykonu ekonomiky (v pomere k EU 28). Zaostavanie mzdovej kon-
vergencie za redlnou konvergenciou ekonomiky je jav prepojeny na kle-
sajucu mzdovu kvétu.

Analyzy ako napr. ILO (2010), ILO (2012), ale hlavne Stockhammer
(2013) identifikovali cely rad faktorov, pre ktoré sa méze udrziavat niz-
ka mzdova kvota. Pokusime sa tieto, v literatire uvadzané faktory nizkej
mzdovej kvoty skonfrontovat so slovenskou realitou a posudit, ¢i vyho-
vuju interpretacii nizkej mzdovej kvoty v SR. Zaroven rozsirime interpre-
taciu pricin nizkej mzdovej kvoty o tie faktory, ktoré su typické pre byva-
1é tranzitivne ekonomiky.

Mzdova kvoéta a jej determinanty v literatire

V zahranic¢nej literattre je mzdova kvota (angl. wage share) frekvento-
vane analyzovanou kategdriou, niekedy oznacovanou aj ako labour share
(kvota prace). Vyjadrena byva ako podiel odmien zamestnancov na hru-
bej pridanej hodnote (ide o kategérie zo systému narodnych uctov),
v beznych cenach. Vyjadruje v akej miere sa vystup ekonomiky premieta
do prijmov zamestnancov ( k interpretacii mzdovej kvoty blizsie napr. ILO,
2010). Schneider (2011) prindsa analyzu historického zlomu vo vyvoji
mzdovej kvoty vo vyspelych ekonomikach v polovici 80. rokov: dovtedy
stabilna aZ stupajuca mzdova kvota sa stala prevazne klesajucou. Napriek
tomuto zlomu vs$ak plati, Ze s vySSou ekonomickou Uroviiou sa obycajne
spdja relativne vys$Sia mzdova kvota; mzdova kvdta v SR vyrazne zao-
stavala za hodnotami obvyklymi vo vyspelych ekonomikach a ani nemala
tendenciu pribliZovat sa k takymto hodnotdm napriek rastu ekonomickej
urovne (Morvay, 2013).

Analyzy hl'adajice vysvetlenie nizkej alebo klesajicej mzdovej kvoty
uvadzaju nasledovné determinanty mzdovej kvéty:

1. Technologické zmeny. Ovplyviiuje ndro¢nost produkcie na vstupy vy-
robnych faktorov, vzacnost vyrobnych faktorov a tym aj ich ,odmenu*.
Vplyv technolégii na mzdova kvdtu sa v ¢ase menil: Guscina (2007)
poukazuje na jav, Ze technologicky pokrok priblizne do polovice
80-tych rokov (pred nastupom komputerizacie) prispieval k naroc¢nosti



170

na pracovné vstupy, neskor vSak technologicky pokrok prispieval skor
jednostranne k narastu kapitalovej narocnosti. Z toho vyplyva narast
vzacnosti kapitalu na kor vzacnosti prace (Co sa premieta do Struktd-
ry prijmov v podobe poklesu podielu odmien zamestnancov).

2. Nerovnovaha na trhu prace a instituciondlna stranka trhu. Vplyv mo-
Ze mat vyjednavacia sila zamestnancov ¢i pésobenie odborov. Pdso-
benie silnych odborovych organizacii napomaha udrZat' vyssiu a sta-
bilnejSiu mzdova kvotu (OECD, 2009). Podla studie Marterbauer-
Walterskirchen (2003) je vysoka miera nezamestnanosti z dlhodobé-
ho hl'adiska hlavnym vysvetl'ujicim faktorom poklesu mzdovej kvoty.

3. Globalizacia a financializacia. Tieto procesy méZu zniZovat mzdovi
kvétu viacerymi spdsobmi: zvvSuju mieru Specializacie produkcie
(s ¢im rastie kapitalova naroc¢nost na ukor pracovnej naroc¢nosti); cez
hrozbu realokacie vyroby zniZuje vyjednavaciu silu zamestnancov;
cez narast vplyvu finan¢nych institdacii vyvijaju tlak na zvySovanie
vynosov kapitalu na dkor rastu mzdovej hladiny. Vel'ky vyznam tym-
to faktorom pripisuje stidia Stockhammer (2013)- na zaklade analy-
zy panelovych dat priznava mimoriadne vel'ky vyznam financializacii.
Zvysend otvorenost’ ekonomik (sprievodny jav globalizdcie) méZe stld-
cat’ mzdovi kvétu nadol, obzvldst' pri rozmachu ,nizkomzdovych” ex-
portérov na trhoch s pracovne ndrocnymi produktmi3.

4. Dynamika vykonu ekonomiky. Faza hospoddrskeho cyklu a momentdina
dynamika ekonomiky su faktormi krdtkodobych zmien mzdovej kvity.
Mzdovad kvéta sa pohybuje vicsinou anticyklicky (klesd pri expanzii eko-
nomiky a stipa pri recesii), ked’Ze mzdy st zotrvacnejsie a stabilnejsie ako
ostatné druhy prijmov (k tomu Schneider, 2011; ILO, 2010; ILO, 2013).

5. Zmeny v podieloch odvetvi na vystupe ekonomiky. Existuju odvetvia,
v ktorych je mzdova kvota tradicne vyssia alebo nizsia. Ak dochadza
k narastu podielu kapitalovo naro¢nych sektorov na ukor pracovne
naro¢nych, prirodzene nastava aj pokles mzdovej kvoty (k vplyvu
reStrukturalizacie ekonomiky na funk¢énu Struktiru prijmov pozri
napr. Arpaia - Pérez - Pichelmann, 2009).

3 Potvrdzuje to Stockhammer (2013), ktory potvrdil stvislost medzi mierou otvorenosti ekono-
mik (Co je ,proxy“ premennd pre popisanie vyvoja globalizdcie) a mzdovou kvétou.
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6. Ustup ,S$tatu blahobytu“. Na tento faktor poukazuje Stockhammer
(2013) aprichadza k zaveru, Ze obmedzovanie Stedrosti ,Statu bla-
hobytu“ byva spojeny s poklesom mzdovej kvéty. Zrejme nizsia miera
socidlnych istot, spojend s obmedzovanim ,Statu blahobytu“ vedie
k tazSej vyjednavacej pozicii zamestnancov a k motivacii akceptovat
aj nizSiu mzdovu hladinu.

Vaha a kombinacia zmienenych skupin faktorov je v dostupnych ana-
lyzach rozna (v zavislosti od analyzovaného obdobia €i vzorky krajin).
V d’alSej Casti skonfrontujeme v literatire uvadzané vzory vyvoja Struktu-
ry prijmov (hlavne mzdovej kvoty) a faktory jej vyvoja s osobitostami vy-
voja Struktury prijmov v SR a Specifickymi faktormi p6sobiacimi v sloven-
skej ekonomike a d’alSich krajinach strednej a vychodnej Eurépy (SVE).

Specifické faktory znizujice mzdovi kvétu v krajinach SVE

V literatire uvadzané analyzy sa nezameriavali na Specificky vyvoj
v byvalych tranzitivnych ekonomikach (¢i dokonca v SR), tu sa snazime
tento pohl'ad doplnit. Zaroven sa pokisime zhodnotit, ¢i osobitosti vo
vyvoji Struktiry prijmov v SR boli unikatne, alebo ,normalne“ vzhladom
na vyvoj vinych podobnych (hlavne byvalych tranzitivnych) ekonomi-
kach. V niektorych pripadoch pracujeme s podielmi prislusného prijmu
na sume vsSetkych prijmov, v niektorych vSak so zmenami tychto po-
dielov (podl'a charakteru zobrazovaného vztahu).

Vyssia dynamika vystupu ekonomiky sa spdja s vyssim podielom ziskov

Ako uZ bolo v predchadzajicej ¢asti spomenuté, expanzia ekonomiky
sa spdja skor s kratkodobym poklesom mzdovej kvdty, recesia skor s jej
kratkodobym rastom (spominana anticyklicka povaha mzdovej kvoty).
Pravda, tento poznatok odvodeny zfungovania Standardnych trhovych
ekonomik neberie do uvahy, Ze v krajinach SVE sa objavovali obdobia
s mimoriadne silnymi a dlhSie trvajicimi expanziami (kedZe tieto ekono-
miky dobiehali vykonnost najvyspelejSich). Za preskiimanie potom stoji, ¢i
silna expanzia v tychto ,dobiehajicich“ krajinach nebola spojena s pokle-
som vahy miezd v pridanej hodnote. Aby sme pracovali s citlivejSim uka-
zovatelom ako je mzdova kvéta, namiesto podielu odmien zamestnancov
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na pridanej hodnote tu budeme pouzivat podiel prirastku odmien zamest-
nancov na prirastku pridanej hodnoty (uplatiiujeme tzv. hrani¢ny princip).

Predpokladame teda, Ze existuje suvislost medzi dynamikou, akou sa
meni pridand hodnota a Struktdrou jej prirastku. Kombinacie hodnét
dynamiky a Struktdry pridanej hodnoty si uvedené v grafoch 1A a 1B.
Dynamika (tempa rastu) je vyjadrena priemernou hodnotou medziroc-
nych zmien pridanej hodnoty v stalych cenach. Struktdra prirastku je
vprvom pripade (graf 1A) vyjadrena podielom prirastku ,ziskov“4
(presnejSie prevadzkovych prebytkov vratane zmieSanych prijmov) na
prirastku pridanej hodnoty; v druhom pripade (1B) podielom prirastku
odmien zamestnancov na prirastku pridanej hodnoty.

SvysSim priemernym tempom rastu pridanej hodnoty (PH) sa spaja
vyssi podiel ,,ziskov“ a nizs$i podiel odmien zamestnancov na prirastku PH.
Prazdny pravy dolny kvadrant grafu 1A znamenj, Ze sa nevyskytla kombi-
ndcia silného rastu PH a nizkeho podielu ,ziskov* na jej prirastku: Pri prie-
mernom tempe rastu PH nad troviiou 3 % sa nevyskytol podiel ,ziskov“ na
prirastku PH niZsi ako 30% (alebo 0,3). Vysoké tempa rastu su obvykle spo-
jené s vysokym podielom ,ziskov* na prirastku pridanej hodnoty.

Slovenska ekonomika je situovana v pravom hornom kvadrante grafu
1A, kde sa umiestnili vSetky ekonomiky zo siboru, v ktorych priemerné
tempo rastu hrubej pridanej hodnoty v sledovanom obdobi presiahlo
3 % rocne. V tejto skupine rychlorasttcich ekonomik bol rast PH v kaz-
dom pripade spojeny s vysokym podielom ,ziskov*“ na prirastku PH.

Neprekvapuje potom opacna suvislost medzi tempom rastu pridanej
hodnoty a podielom miezd (kompenzacii zamestnancov) na jej prirastku:
od urcitej hranice tempa rastu PH uZ neevidujeme pripady vysSich po-
dielov miezd na prirastku pridanej hodnoty (graf 1B). ,Rychlorastice”
byvalé tranzitivne ekonomiky su v grafe 1B situované v pravom dolnom
kvadrante (kombinacia vysokého tempa rastu PH a relativne nizkeho
podielu odmien zamestnancov na jej prirastku). Slovenska ekonomika
ma tieZ poziciu v tomto kvadrante.

4 Pouzitie pojmu ,zisk“ pre pomenovanie prevadzkovych prebytkov a zmieSanych prijmov je
zjednodusSenim. Prevadzkové prebytky aj zmieSané dochodky maju povahu zisku (aspoi scasti),
preto pre lepsiu Citatelnost textu toto zjednoduSenie pouzivame. Takisto niekde zjednodusSene
nazyvame odmeny zamestnancov mzdami, hoci odmeny zamestnancov su SirSou kategoériou.
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Grafl1lA
Suvislost tempa rastu pridanej hodnoty (%) a Struktury jej prirastku:
stipajuci podiel ziskov pri vyssej dynamike pridanej hodnoty
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Vysvetlivky: PH- pridand hodnota (hrubd). Tempo rastu PH je vypocitané zo stdlych cien (s.c.) za
obdobie 1995-2012. Podiel ziskov na prirastku PH je vypocitany z beZnych cien. Pod ziskami sa tu
chdpe prevddzkovy prebytok spolu so zmieSanymi prijmami. Udaje za EU 27.

Podiel ziskov na prirastku PH= ( Zisky (2012)-Zisky (2000)) / (PH (2012)-PH(2000))

Prameri: vlastné vypocty podla tdajov z databdz Eurostat-u

Graf 1B
Suvislost tempa rastu pridanej hodnoty (%) a Struktury jej prirastku:
klesajuci podiel miezd pri vyssej dynamike pridanej hodnoty
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Vysvetlivky: PH-pridana hodnota (hruba). Tempo rastu PH je vypocitané zo stalych cien (s.c.) za
obdobie 1995-2012. Podiel odmien zamestnancov na prirastku PH je vypocitany z beznych cien.
Udaje za EU 27.

Podiel odmien zamestnancov na prirastku PH = ( 0Z (2012)-0Z (2000)) / (PH (2012)-PH (2000))

Pramerni: Vlastné vypocty podl'a idajov z databaz Eurostat-u.
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ZjednoduSene vyjadrené, s vySSim tempom rastu pridanej hodnoty
tak ma tendenciu vzrastat vaha je ziskovej zlozky na ukor mzdovej zloz-
ky. Skupina tzv. dobiehajicich ekonomik mala dlhodobo vysoké tempo
rastu PH pri nizkom podiele odmien zamestnancov na prirastku PH.
Ked'Ze SR patri do skupiny tzv. rychlorasticich ekonomik, je tymto fakto-
rom aspon CiastoCne vysvetlitel'na jej nizka a klesajuca mzdova kvéta.

Pravda, nie rast ekonomiky sam osebe je tym faktorom, ktory meni
proporcie prijmov. Su to skor technologické a Strukturne zmeny (majuce
svoj odraz v ekonomickom raste), ktorych sprievodnym javom je zmena
vzajomnej proporcie prijmov. Priemernd dynamiku rastu sme tu pouzili
skor ako veli¢inu, ktora v sebe koncentruje efekty vSetkych technologic-
kych a Struktirnych zmien. V procese dobiehania drovne najvyspelejSich
ekonomik sa odbtrava podkapitalizovanost ekonomik SVE, zvySuje sa
kapitalové vybavenie prace>. V tomto procese je dodato¢ny kapital vzac-
nejs$i ako dodato¢na praca. Preto aj v prirastku vystupu ekonomiky je
pritomny Struktirny posun v prospech odmenovania podnikatel'skej
aktivity a kapitalu, v neprospech odmenovania zamestnancov.

V udajoch za eurozoénu ako celok je dobre viditel'ny rozdiel v Struktdare
prirastku PH v obdobi s ispesSnym makroekonomickym vyvojom a v obdobi
makroekonomickych otrasov. V obdobi relativne tispeSného makroekono-
mického vyvoja (akym bolo obdobie 2005-2007) je podiel odmien zamest-
nancov na prirastku PH relativne nizky (0,459 - pozri v tabul'ke 1), pri osla-
beni rastu (2009-2012) je tento podiel podstatne (aZ dvojnasobne!) vyssi.
To je v silade s o¢akavanym anticyklickym pohybom mzdovej kvoty.

V slovenskej ekonomike bol v ,rastovom* obdobi (2005-2007) najniZzsi
podiel odmien zamestnancov na prirastku PH (0,384; tabul'ka 1) v sibore
porovnavanych ekonomik, zato prave v slovenskej ekonomike bol mozny
najvacsi absolutny prirastok odmien zamestnancov v ,stagnacnom“ obdo-
bi (2009-2012). V siedmych z desiatich krajin SVE doSlo v ,stagna¢nom*
obdobi k absolutnemu ubytku odmien zamestnancov. V krajinach SVE tak
doslo vacsinou k obmedzeniu odmien zamestnancov pocas makroekono-
mickych otrasov, ¢im sa zrejme pomahala uchovat konkurencna schop-
nost tychto ekonomik v ¢ase nepriaznivého globalneho vyvoja. Relativne

5 Tento princip je popisany vSeobecne znamym Solowovym- Swanovym modelom rastu (pre
interpretaciu ekonomického rastu v SR tymto modelom pozri Dujava, 2010).
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nepriaznivy vyvoj podielu odmien zamestnancov v ,rastovom” obdobi
v SR tak bol do istej miery kompenzovany tym, Ze v naslednom , stagnac-
nom“ obdobi uZ kompenzacie odmeny nemuseli klesat (na rozdiel od
vacsiny krajin SVE).

Tabulka 1
Vztah miezd a pridanej hodnoty v obdobi expanzie a v obdobi makroeko-
nomickych otrasov

. . Podiel odmien | Podiel odmien Absolutny
Mzdova Mzdova . .
Kvota Kvota zameanancov na zamesfnancov prllrastok/ ubytok
2008 2012 prirastku na prirastku |odmien zamestnancov
(%) (%) PH PH** obd. 2009-2012
(2005-2007) (2009-2012) (mil. eur)
Eurozéna 53,8 54,9 0,459 0,984 204563,6
Bulharsko 42,3 43,2 0,394 0,495 22554
Cesko 46,5 48,0 0,458 1,790 1034
Estonsko 57,1 53,2 0,563 -0,241 -173,9
Loty$sko 56,6 45,3 0,641 -2605,4
Litva 49,4 43,4 0,541 -2,142 -1449
Mad'arsko 54,5 53,5 0,583 -5636,7
Pol'sko 42,6 40,7 0,405 -0,083 -1630,3
Rumunsko* 471 38,0 0,467 -14944.,9
Slovinsko 58,0 60,3 0,515 -442,4
Slovensko 40,1 41,4 0,384 0,534 3506,2

Pozn.: PH - pridana hodnota (presnejsie: hruba pridana hodnota). VSetky ukazovatele vyjadrené
z Udajov v beznych cenéch.

Zvyraznena oblast v tabul'ke oznacuje ekonomiky s absoliitnym poklesom odmien zamestnancov
v danom obdobi.

*V pripade Rumunska posledny dostupny udaj za 2011.

**Uvedené iba udaje za krajiny, ktoré v uvedenom obdobi zaznamenali narast HPH.

Udaje za EU 27.

Prameri: Vlastné vypocty podl'a idajov z databaz Eurostat-u.

Vo vyspelejsich trhovych ekonomikach je ndpadny uz spominany an-
ticyklicky pohyb mzdovej kvoty: v grafoch 24, 2C a 2D je dobre viditel'ny
pokles mzdovej kvoty v obdobi rastovej fazy (pozri roky 2004 - 2007)
a takisto je dobre pozorovatel'ny narast mzdovej kvoty pri nastupe recesie
(2009) v eurozone, Nemecku ¢i Rakusku. V pripade SR je takisto pritomny
takyto anticyklicky pohyb mzdovej kvoty, ale pri zotrvavani na podstatne
nizSich hodnotach v kazdej faze. V pripade SR po6sobi kratkodoby narast
mzdovej kvoty v recesii iba ako docasné prerusenie tendencie dlhodobého
poklesu (2B). Podstatne citlivejSim ukazovatel'om je pomer prevadzko-
vych prebytkov k odmendm zamestnancov (zjednodusSene by sa dalo
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povedat, Ze je to pomer zisky: mzdy). Hodnoty tohto ukazovatela sa po-
hybuju v silade s hospodarskym cyklom. Pomer prevadzkovych prebyt-
kov a odmien zamestnancov dosahoval v SR vyrazne vyssie hodnoty ako
vo vyspelejSich eurépskych ekonomikach (na jednotku miezd pripada
v SR podstatne viac jednotiek ziskov) a recesia ovplyvnila tento ukazova-
tel' podstatne menej dramaticky ako v ostatnych ekonomikach: nastup
recesie nepriniesol v SR pokles tohto ukazovatel'a na také mimoriadne
nizke urovne aké vidno napr. v idajoch za eurozoénu (graf 2A). To zna-
men3, Ze na rozdiel od vyspelejsSich ekonomik, makroekonomické otrasy
po roku 2008 vyraznejsie neovplyvnili pomer medzi ziskami a mzdami
v SR. Zjavne dlhodobé faktory spdsobujice prevahu vzacnosti kapitalu
nad vzacnostou prace boli prilis silné na to, aby ich vyraznejsie mohla
ovplyvnit nepriazniva faza hospodarskeho vyvoja.

Z vysSie uvedeného vyplyva, Ze mzdova kvdota ma tendenciu klesat
tak pri kratkodobych cyklickych expanziach (ako to predpoklada aj lite-
ratdra), ale aj pri dlhodobejSom silnom ekonomickom raste v procese
dobiehania vykonnosti najvyspelejsich ekonomik (ako to ukazuju empi-
rické vysledky krajin SVE v priebehu procesu redlnej konvergencie).

Graf 2
Ukazovatele $truktary prijmov v ré6znych fazach hospodarskeho cyklu
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Prameri: Vlastné vypocty podl'a idajov z databaz Eurostat-u.

So zniZovanim stedrosti stdtu, rastom otvorenosti a rastom nezamestna-
nosti md tendenciu klesat mzdovd kvota

Na vyznam Stedrosti tzv. Statu blahobytu pri hodnoteni mzdovej kvéoty
upozoriiuje Stockhammer (2013). Na zdklade ekonometrickej analyzy
mzdovej kvdty 71 krajin sa ukazala Stedrost ,welfare state“ ako jeden
z rozhodujucich determinantov pohybu mzdovej kvoty. KedZe je proble-
matické merat’ Stedrost’ Statu jednym ukazovatel'om, ako nedokonall na-
hradnu premennu (,,proxy“) autor pouZil podiel verejnej spotreby na HDP.
Tento ukazovatel, nazyvany ak kvéta verejnej spotreby, vyuZivame aj tu.

Graf 3A kombinuje ukazovatel zmien kvoty verejnej spotreby s uka-
zovatel'om zmien mzdovej kvoty:
= Pohyb kvoty verejnej spotreby je vyjadreny ako pomer priemernej kvo-

ty verejnej spotreby za obdobie 2010-2012 k priemernej kvote verejnej

spotreby za obdobie 1993-1995 (Kde ,kvota verejnej spotreby” je podiel
konecnej spotreby verejnej spravy na HDP v beZnych cenach).

* Pohyb mzdovej kvéty je vyjadreny ako pomer priemernej mzdovej
kvéty za obdobie 2010-2012 k priemernej mzdovej kvote za obdobie

1993-1995.
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Na zaciatku aj na konci analyzovaného obdobia vyberame trojrocné
priemery porovnavanych hodnét (za obdobie 1993-1995 aza obdobie
2010-2014), aby sme zmiernili riziko vyplyvajice z kratkodobych vyky-
vov tychto hodndt. Vyraznejsi tstup od Stedrosti Statu je zvycCajne spoje-
ny aj s poklesom mzdovej kvoty. Graf 3A, kombinujici pohyb kvéty ve-
rejnych vydavkov a mzdovej kvéty, je konStruovany tak, aby sa osi preti-
nali vbode 1 (kedZe ide o indexy zmien, hodnoty pod 1 znamenaju po-
kles, hodnoty nad 1 narast prislusného ukazovatela). V pravom hornom
kvadrante su situované pripady ekonomik, v ktorych sa stretava narast
kvéty verejnej spotreby s narastom mzdovej kvoty. Slovenska ekonomi-
ka tu zaujima krajnu polohu v subore krajin: ma zaznamenany najvyraz-
nejsi pokles kvoty verejnej spotreby. Tento pokles kvéty verejnej spotre-
by je sparovany s poklesom mzdovej kvoty. Slovenska ekonomika tak
nevybocuje z logiky vztahu medzi Stedrost'ou Statu a mzdovou kvétou.

Graf 3A
Suvislost’ Stedrosti Statu a mzdovej kvoty v krajinach OECD a SVE: pokles
kvéty verejnej spotreby sa ¢asto spaja aj s poklesom mzdovej kvoty
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Pozn.: Vypocty z tidajov v beznych cenach.

Zmena kvoéty verejnej spotreby = (priemerny pomer spotreby verejnej spravy k HDP v obdobi
2010- 2012) / (priemerny pomer spotreby verejnej spravy k HDP v obdobi 1993-1995)

Zmena mzdovej kvoty = (priemerny pomer odmien zamestnancov k HDP v obdobi 2010-2012)/
(priemerny pomer odmien zamestnancov k HDP v obdobi 1993-1995)

Pramerni: Vlastné vypocty podl'a idajov z databaz OECD a Eurostat-u.

Suvislost medzi podielom verejnej spotreby a mzdovou kvotou je este
lepSie Citatel'na, ak namiesto dynamiky tychto veli¢in pouZijeme ich uro-
ven (stav, presnejSie priemerny stav za obdobie 2010-2012). Od urcitej
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kritickej hranice kvoty verejnych vydavkov uz neevidujeme ekonomiku
s nizkou mzdovou kvétou (graf 3B). Vysoka kvota verejnej spotreby sa
teda spaja skor s vysokou mzdovou kvétou.

Graf 3B
Suvislost Stedrosti Statu a mzdovej kvoty v krajinach OECD a SVE: vysSia tro-
ven kvéty verejnej spotreby dobre koexistuje s vysokou mzdovou kvétou
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Pozn.: Vypocty z Gidajov v beznych cenach. Ide o priemerné hodnoty za obdobie 2010-2012.
Prameri: Vlastné vypocty podl'a udajov z databaz OECD a Eurostat-u.

Ako uZ bolo vyssie spomenuté, globalizaciu a niektoré jej sprievodné
javy literatira oznacuje za jeden z faktorov stld¢ania mzdovej kvoty nadol
(napr. ILO, 2010). Za meratel'ny sprievodny jav globalizacie moZno pova-
zovat funkénu otvorenost ekonomiky (sucet exportu a importu vyrobkov
a sluZieb v pomere k HDP). Graf 4 kombinuje tidaje o zmenach otvorenosti
ekonomiky s dajmi o zmenach mzdovej kvoty. Zmena otvorenosti eko-
nomiky je vyjadrena ako pomer priemernej miery otvorenosti v obdobi
2010 aZ 2012 k priemernej miere otvorenosti v obdobi 1993 az 1995.

Vyrazny narast otvorenosti ekonomik sa spajal s poklesom mzdovej
kvoty. Krajiny SVE zaznamenali silny narast miery otvorenosti svojich
ekonomik. V kazdej takej ekonomike (zo skimaného suboru), v ktorej sa
miera otvorenosti zvysila o viac ako polovicu vychodiskovej trovne, bol
zaznamenany pokles mzdovej kvéty. Pravy horny kvadrant grafu je
prazdny: nebol zaznamenany narast mzdovej kvoty v takej ekonomike,
v ktorej sa miera otvorenosti zvysila vdanom obdobi o viac ako polovicu
povodnej urovne. Slovenska ekonomika sa nachadza v pravom dolnom
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kvadrante (ktory kombinuje silny rast miery otvorenosti s poklesom
mzdovej kvoty), v stlade s povahou vztahu medzi otvorenostou a mzdo-
vou kvétou.

Vysokd miera nezamestnanosti zhorsuje vyjednavaciu poziciu zamest-
nancov a stlaca mzdovu kvétu nadol. Marterbauer, M. - Walterskirchen, E.
(2003) oznacili dlhodobo vysoku mieru nezamestnanosti za hlavny dévod
nizkej mzdovej kvéty. Graf 5 kombinuje idaje o miere nezamestnanosti
a udaje o mzdovej kvote. Pri mierach nezamestnanosti pod 10 % zistuje-
me rézne mzdové kvoty (od tych najvyssich po vel'mi nizke). Pri mierach
nezamestnanosti nad 10% sa vSak iba velmi ojedinele stretavame
s vysokou mzdovou kvétou. S vysokou mierou nezamestnanosti sa oby-
Cajne spaja nizSia mzdova kvoéta (pravy dolny kvadrant v grafe 5); pozicia
slovenskej ekonomiky v grafe 5 je v stlade s tymto trendom.

Zrejme do urcitej svojej kritickej hranice miera nezamestnanosti dost
vyrazne neovplyviiuje mzdovu kvétu. S nizkou mierou nezamestnanosti
sa moOZe spajat nizka aj vysoka mzdova kvéta. Nad touto kritickou hrani-
cou miery nezamestnanosti (priblizne na urovni 10%) sa vsak uz vysoka
miera zamestnanosti spaja skor s nizkou mzdovou kvotou.

Graf 4
Suvislost' zmien v otvorenosti ekonomiky a zmien mzdovej kvoty
v krajinach OECD a SVE
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Pozn.: Vypocty z Gdajov v beznych cenach.

Zmena miery otvorenosti = (priemerny pomer exportu a importu vyrobkov a sluzieb k HDP v obdobi
2010-2012) / (priemerny pomer exportu a importu vyrobkov a sluzieb k HDP v obdobi 1993-1995)
Zmena mzdovej kvoty = (priemerny pomer odmien zamestnancov k HDP v obdobi 2010- 2012) /
(priemerny pomer odmien zamestnancov k HDP v obdobi 1993-1995).

Pramerni: Vlastné vypocty podl'a idajov z databaz OECD a Eurostat-u.
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Graf5
Suvislost miery nezamestnanosti a mzdovej kvoty v krajinach OECD a SVE
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Pozn.: Ide o priemerné hodnoty za obdobie 2010- 2012. Hviezdicky oznacuju krajiny SVE, troj-
uholniky periférne krajiny EU (Spanielsko, Grécko, Portugalsko, irsko), §tvorce oznadujui poziciu
ostatnych krajin OECD.

Prameri: Mzdova kvéta - vlastné vypocty podl'a idajov z databaz OECD a Eurostat-u;

miera nezamestnanosti podl'a Eurostat-u.

Désledok: konvergencia ekonomickej urovne vyrazne
predstihla konvergenciu miezd

Na tomto mieste, po konfrontovani sa s problémami nizkej mzdovej
kvéty, sa eSte raz vratime k uvaham o rozdielnosti realnej konvergencie
amzdovej konvergencie (problém otvoreny v kapitole 1). Slovenska
ekonomika dobiehala ekonomickd uroven najvyspelejSich ekonomik
(meranu ako HDP na obyvatel'a) podstatne vyraznejSie ako ich mzdovu
uroven (merand ako odmeny zamestnancov v prepocte na obyvatela).
To je, samozrejme, jav suvisiaci s negativnym vyvojom mzdovej kvoty.

Relativna drovenn HDP na obyvatela vroku 2000 dosahovala 50,3 %
priemernej tirovne EU 286. Do roku 2013 sa dostala na tiroveii 76,3 % EU 28.
Zvysila sa teda o 26 percentnych bodov. V tom istom obdobi stupla rela-
tivna Uroven odmien zamestnancov (OZ) per capita z hodnoty 40,9 %
priemeru EU 28 na hodnotu 57,8 %. Teda sttpla len o 16,9 percentnych
bodov. Rozdiel medzi relativnou uroviiou HDP a OZ sa tak postupne

6 Ak bude v d'alSom texte spominana relativna uroven, vzdy pdjde o pomer trovne daného uka-
zovatel'a voci urovni EU 28.
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zvacsil (vzd'alovanie sa kriviek v grafe 6; ¢iselné hodnoty uvedené v ta-

bul'ke 2). Disproporcia medzi tymito veli¢inami sa podstatne zvyraznila

hlavne v obdobi rokov 2006-2008 (v ¢asoch silnej ekonomickej expanzie).

Ako vyplyva z tabulky 2, v SR vznikol najvacsi rozdiel medzi relativnou

uroviiou vykonu ekonomiky (HDP) a relativnou Urovnou OZ v celom su-

bore krajin strednej a vychodnej Eurépy (18,5 p. b.). Pre vac¢sinu krajin

SVE plati, Ze relativna uroven OZ zaostavala za relativnou droviiou vykonu

ekonomiky (neplatilo to napr. v Chorvatsku a Slovinsku); v SR vSak bola

tato disproporcia obzvlast vel'ka. Vyplyva z toho, Ze:

1) Disproporcia medzi relativnou droviiou OZ a uroviiou vykonu bola
v tomto regidne beZna - zrejme to pomahalo konkurencieschopnosti
ekonomik SVE v tomto obdobi;

2) Vslovenskej ekonomike je vSak tato disproporcia najvyraznejsia-
vyrazny uspech v konvergencii ekonomickej drovne sa v prislusnej
miere neodraza v konvergencii odmien zamestnancov.

Graf 6
Zmeny relativnej irovne HDP a odmien zamestnancov SR
(aroveii EU 28 = 100)
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Pozndmbky: Relativna iroveii HDP- HDP na obyvatel'a v parite kipnej sily (EU 28 = 100)
Relativna droven OZ - odmeny zamestnancov v prepocte na obyvatel'a v parite kiipne;j sily
(EU 28=100).

Prameri: Eurostat.
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Tabulka 2
Porovnanie relativnych trovni HDP a OZ v krajinach strednej a vychodnej
Europy (uroven EU 28 = 100)

2000 2008 2013

Relat. | Relat. | Rozdiel | Relat. | Relat. | Rozdiel | Relat. | Relat. | Rozdiel

uroven | Uroven | vrelat. |droven|uroven| vrelat. |droven |droven| v relat.

HDP 0z urovni | HDP 0Z urovni HDP 0Z urovni

(A) (B) (A-B) (4) | (B) (A-B) (A) (B) (A-B)

Bulharsko 28,5 20,7 7,8 43,4 | 31,4 12,0 46,5 38,4 8,1
Cesko 71,1 57,3 13,8 80,7 | 69,6 11,1 79,9 68,8 11,1
Estonsko 45,2 40,8 4,4 68,9 | 71,6 -2,7 73,0 69,3 3,7
Chorvatsko 50,0 50,8 -0,8 64,9 | 63,8 1,1 60,8 59,8 1,0
Loty$sko 36,6 30,5 6,1 58,4 | 60,8 -2,4 67,3 56,2 11,1
Litva 39,6 31,1 8,5 64,3 | 58,4 5,9 74,2 59,7 14,5
Mad'arsko 54,4 48,8 5,6 63,8 | 60,8 3,0 66,8 61,6 5,2
Pol'sko 48,4 38,9 9,5 56,3 | 43,1 13,2 67,0* | 48,8* 18,2*
Rumunsko 26,1 20,5 5,6 49,0 | 42,2 6,8 54,1 36,4 17,7
Slovinsko 80,3 82,5 -2,2 90,6 | 94,6 -4,0 82,7 85,9 -3,2
Slovensko 50,3 40,9 9,4 72,4 | 54,0 18,4 76,3 57,8 18,5

Pozndmky: Relativna troveni HDP- HDP na obyvatel'a v parite kipnej sily (EU 28 = 100)
Relativna droven OZ - odmeny zamestnancov v prepocte na obyvatel'a v parite kipne;j sily
(EU 28 = 100); (*)- Gidaj za Pol'sko sa viaZe k roku 2012.

Prameri: Eurostat a vlastné vypocty.

Slovenska ekonomika bola GispeSna v tzv. realnej konvergencii (v dobie-
hani trovne HDP na obyvatel'a). Po Slovinsku a Cesku dosahovala tretiu naj-
vys$Siu relativnu uroven vykonu ekonomiky v skupine krajin SVE v roku
2013 (graf 7A). Vrelativnej trovni OZ bola slovenska ekonomika az na
siedmom mieste v regiéne (graf 7B). Je vSak vysoko pravdepodobné (hoci
tazko exaktne dokazatel'né), Ze aj zaostavanie v dobiehani darovne OZ napo-
mohlo uspechu v dobiehani trovne vykonu (HDP/ cap.). To moZno v urditej
faze procesu dobiehania trovne najvyspelejSich ekonomik povazovat za
akceptovatelné. V dlhodobom horizonte by vSak takéto zvacSovanie dispro-
porcie znamenalo neprekonatel'ny problém socialno-ekonomického rozvoja.

Graf 8 dokazuje, Ze pre zvyraznenie disproporcie medzi relativnou
uroviiou HDP arelativnou uroviiou OZ bola rozhodujica faza silného
ekonomického rastu, ktora koncila vroku 2008. Pomer relativnych
urovni (relativna droven HDP/ relativna uroven OZ) v obdobi 2000-
2008 narastol najvyraznejSie prave v SR. V Case recesie a po nej (teda
v obdobi po 2008) sa zmienovana disproporcia d’'alej nezvacsovala. Preto
disproporciu medzi vyvojom relativnej irovne vykonu ekonomiky a rela-
tivnej Urovne odmien zamestnancov nemozno chapat ako ddésledok
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makroekonomickych otrasov po roku 2008. Bol to sprievodny jav eko-
nomického rastu a najvyraznejSie sa prejavil prave vtedy, ked takyto
ekonomicky rast dosahoval svoj vrchol (roky 2005-2008).

Graf?7
Pozicia SR pri porovnani relativnej irovne ukazovatel'ov v roku 2013

(droven EU 28 = 100)
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Pozndmky: PKS - parita kipnej sily, OZ - odmeny zamestnancov.
Prameri: Eurostat.

Graf 8:
Pomery relativnych irovni ekonomickej iirovne a OZ (relativna droven

HDP/ relativna aroven 0Z) v krajinach strednej a vychodnej Eurépy
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Pozndmky: Pomer relativnych trovni je vypocitany nasledovne:

Relativna droven HDP na obyvatel'a v PKS / relativna tiroveni odmien zamestnancov na obyvatel'a
v PKS; Relativne tirovne st tu chapané ako pomer voéi turovni EU 28 (EU 28 = 100).

PKS - parita kapnej sily

Prameii: Vlastné vypocty podl'a idajov Eurostat-u.
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Pravda, voci vysSSie uvedenému mozno namietat, Ze tidaj o odmenach
zamestnancov prepocitanych na obyvatela (ktory je Standardne dostup-
nym ukazovatelom v databdzach narodnych uctov) je skresl'ujici, ked'ze
odmeny zamestnancov poberaju len zamestnanci a ti tvoria iba ¢ast po-
pulécie. V dalSom tak pracujeme aj s kategériou odmeny zamestnancov
v prepocte na zamestnanca’. Ziskané vysledky zasadne neprotirecia vys-
Sie uvadzanym tvrdeniam, skor ich spresiuju:

V roku 2013 vacsina krajin SVE (okrem Chorvatska a Slovinska) za-
znamenala zaostavanie relativnej irovne OZ voci relativnej irovni HDP
(tabul'ka 3). Znamena to, Ze relativna urovenn HDP (na obyvatela, v PKS)
bola vyssia ako relativna uroven odmien zamestnancov (na zamestnan-
ca, v PKS). Vo vacsine pripadov sa medzi rokmi 2000 a 2013 pozicia re-
lativnej tirovne OZ voci relativnej irovni vykonu posunula v neprospech
0Z (zvyraznilo sa zaostavanie voci relativnej irovni vykonu, pripadne sa
eliminoval povodny predstih irovne 0Z). A o je zaujimavé, vyrazny po-
sun v neprospech relativnej irovne odmien zamestnancov sa dostavoval
v ekonomikach, ktoré najispesnejsie dobiehali troveni vykonu EU 28.
TakZe s najvyznamnej$imi dspechmi v redlnej konvergencii sa obycajne
parovalo zvyraznenie disproporcie medzi relativnou troviiou HDP a OZ-
a to v neprospech OZ (graf 9).

V krajinach s najmens$im pokrokom v realnej konvergencii vo¢i EU 28
(Cesko a Slovinsko- ktoré v$ak mali najvy$siu relativnu vykonnost vo
vychodiskovom obdobi) badame pri porovnani relativnych urovni OZ
a HDP posun v prospech OZ. V krajinach so strednym tempom realnej
konvergencie (Chorvatsko, Mad'arsko, Bulharsko) doslo v nevyraznému
posunu relativnych drovni v neprospech urovne OZ. A v skupine krajin
s najvacsim pokrokom v redlnej konvergencii (Litva, LotySsko, Eston-
sko, Slovensko, Pol'sko a Rumunsko) bol zaznamenany vyrazny posun
relativnych urovni v neprospech OZ- relativna aroven OZ tu vzrastala
podstatne pomalSie ako vzrastala relativna aroven vykonu ekonomiky.

7 Pre vyjadrenie tejto hodnoty pouzivame udaje o pocte zamestnancov podl'a metodiky narod-
nych uctov.
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Tabulka 3:

Zaostavanie / predstih relativnej urovne odmien zamestnancov
(prepocitanych na zamestnanca) voci relativnej irovni vykonu
ekonomiky

2000 2013
2 2
e L
} S . . N
2, Z OF 2, g g3 )
3 £ =5 |3 £ 3= £88
\r—\ mf—\ 2 5 \f—\ mf—\ A*SE "“OSJ
) N g = ) =) 52 S £35
2o N © osm| Ao N © o & 2 S35
Ti o Cig At Eus|Sugl e | S5
SRS ERY LT ERT| BT SaEY | Es=Z
3o =) T8 S| 3o =) TS5 SS &
58 |58 | T3 58 58 2< = S £S
; . 2N ; > g £8 s O
ke 3 5C | & 5 NE 2 g
& & 8 g & & 83 S
z2
NP
Bulharsko 28,5 26,4 2,1 46,5 41,3 5,2 3,1
Cesko 71,1 52,4 18,7 79,9 63,5 16,4 -2,3
Esténsko 45,2 39,1 6,1 73,0 61,8 11,2 51
Chorvatsko 50,0 69,8 -19,8 60,8 75,9 -15,1 4,7
Lotyssko 36,6 32,8 3,8 67,3 53,8 13,5 9,7
Litva 39,6 35,2 4,4 74,2 57,6 16,6 12,2
Mad'arsko 54,4 51,0 3,4 66,8 61,5 5,3 1,9
Pol'sko 48,4 51,3 -2,9 67,0* 58,2* 8,8 11,7
Rumunsko 26,1 28,5 -2,4 54,1 43,1 11,0 13,4
Slovinsko 80,3 79,7 0,6 82,7 88,1 -5,4 -6,0
Slovensko 50,3 441 6,2 76,3 62,7 13,6 7,4

Pozndmky: Relativna urovent HDP/obyv. bola vyjadrena v parite kipne;j sily.

0Z/zamest. - odmeny zamestnancov v prepocte na zamestnanca, relativna urovei bola vypocita-
na podla parity kiipnej sily.

(*)- udaj za Pol'sko sa viaze k roku 2012

Prameri: Eurostat a vlastné vypocty.
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Grafo

Kombinacie zmien relativnej arovne vykonu a zmien v zaostavani/ pred-
stihu relativnej irovne odmien zamestnancov v krajinach SVE za obdobie
2000-2013
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Pozndmky a vysvetlivky:

Zmena relativnej tirovne vykonu v percentnych bodoch (zvisla os) je prirastok HDP na obyvatel'a
v parite kipnej sily (EU 28 = 100) medzi rokmi 2000 a 2013. Poloha vyssie na zvislej osi zname-
na viaési pokrok v dobiehani priemeru EU 28.

Zmena v zaostavani / predstihu relativnej irovne odmien zamestnancov v percentnych bodoch je
vyjadrend nasledovne (moZzno sledovat v tabul'ke 3):

Vo vychodiskovom obdobi (2000) je vyjadreny rozdiel medzi relativnou droviiou HDP per capita
v PKS (EU 28 = 100) a relativnou tiroviiou odmien zamestnancov v prepo¢te na zamestnanca (takis-
to v PKS, EU 28 = 100). Tento tidaj je pociatoéné zaostavanie / predstih relativnej irovne odmien
zamestnancov voci relativnej drovni HDP. Analogicky bol vypocitany rozdiel medzi relativnymi
urovitami HDP (per capita) a odmien zamestnancov (v prepocte na zamestnanca) za rok 2013.
Tento udaj predstavuje konefné zaostavanie / predstih relativnej urovne odmien zamestnancov
voci relativnej irovni HDP. Diferencia medzi kone¢nym a pociato¢nym zaostavanim / predstihom je
nanesena na horizontalnej osi a je nazvana ako ,zmena v zaostavani / predstihu relativnej irovne
odmien zamestnancov*. Vic¢sia hodnota na tejto osi znamena zvyraznenie zaostavania relativnej
urovne odmien zamestnancov voci relativnej tirovni vykonu ekonomiky (HDP).

Prameri: Vlastné vypocty podl'a idajov Eurostat-u.
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Zaver

Viaceré z tych pricin nizkej mzdovej kvoty, ktoré bezne uvadza litera-
tura, boli (si) subeZne a vel'mi koncentrovane pritomné v SR a d’alSich
ekonomikach SVE. Niektoré literatirou uvadzané faktory su v slovenskej
ekonomike pritomné sucasne atak vyrazne exponované, ako v Stan-
dardnych vyspelych trhovych ekonomikach bezne nebyvali (napriklad
literatira menuje medzi pricinami nizkej mzdovej kvoty rasticu otvore-
nost alebo pokles kvéty verejnych vydavkov; v SR sme zaznamenali su-
beZne mimoriadne silny narast otvorenosti s mimoriadne vyraznym po-
klesom kvéty verejnych vydavkov). Ak teda pozname niekol'’ko vzajomne
nezavislych pricin nizkej mzdovej kvéoty, méZeme konStatovat, Ze v SR sa
objavili sticasne vSetky. K tym, ktoré bezne uvadza literatiira, mozno pri-
dat' niekol'ko Specifickych faktorov, prizna¢nych pre krajiny SVE (napr.
silny ekonomicky rast spojeny s prekonavanim podkapitalizovanosti zvy-
Sil relativnu vzacnost' kapitalu na tkor vzacnosti prace). Tie napomahaja
aspon scasti vysvetlit aj mimoriadne nizku mzdova kvétu v SR. Nizka,
resp. klesajiica mzdova kvéta bola pritomna v takychto pripadoch:

» Ak mala ekonomika vysoké priemerné tempo svojho rastu.
» Ak klesala kvota verejnej spotreby.

» Ak vyrazne stipla miera funk¢nej otvorenosti ekonomiky.
= Ak miera nezamestnanosti presahovala 10 %.

V slovenskej ekonomike sa objavili vSetky tieto javy (a vel'mi viditel-
ne), ¢o mohlo viest k vzadjomne sa posiliiujucim vplyvom na mzdovua kvé-
tu. Preto méze byt mzdova kvoéta v SR relativne nizka nielen pri porov-
nani s najvyspelejSimi ekonomikami, ale aj pri porovnani v ramci SVE.

Specifickym dodatoénym faktorom zniZujiicim mzdovd kvétu v SR
bola reStrukturalizacia znacnej ¢asti zamestnanosti smerom od zavislej
prace (teda z pozicie zamestnanca) k samozamestnavaniu (teda do pozi-
cie samostatne zarobkovo Cinnej osoby). Tento jav nebol predmetom
analyzy v tejto praci, bol popisany v skorSich pracach (Morvay, 2013).
Dochadalo tym k substiticii odmien zamestnancov zmieSanym prijmom

samozamestnanych oséb. Substitticia zavislej prace samozamestnavanim
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je takym faktorom nizkej mzdovej kvéty, aky je Specificky v podmien-
kach slovenskej ekonomiky, vo vyspelejSich ekonomikach absentoval
a literatira ho ani neuvadza.

Mozno tak konStatovat, Ze osobitosti vo vyvoji funk¢nej Struktary
prijmov su interpretovatelné pomocou tych determinantov mzdovej
kvéty, ktoré uvadza literatira. K nim moZno pridat’ pésobenie Specific-
kych determinantov, vlastnych slovenskej ekonomike. Vyvoj Struktury
prijmov v SR ma urcité spolo¢né znaky s vyvojom v ostatnych Kkrajinach
SVE. MoZno dokonca pripustit, Ze vychylenie Struktiry prijmov v ne-
prospech odmien zamestnancov v SVE je zakonitym sprievodnym javom
niektorych procesov, ktoré v tychto krajindch nevyhnutne prebiehali
(dobiehanie najvyspelejSich, narast miery otvorenosti, redukcia verejnej
spotreby). Tym pripdstame, Ze pokles mzdovej kvoty je prirodzeny
sprievodny jav urcitej fazy procesu dobiehania v krajinach SVE. Tak, ako
je v istej faze rozvoja prirodzenym javom pokles mzdovej kvity, méZeme
sa aj na zaostavanie relativnej irovne odmien zamestnancov voci rela-
tivnej rovni vykonu ekonomiky pozerat v tejto faze ako na prirodzeny
jav. Potom moZno predpokladat, Ze prekonanie tejto fazy (charakterizo-
vanej ,hladom po kapitdle v dosledku dlhodobej podkapitalizovanosti,
skokovitym narastom otvorenosti ekonomik, rychlou reStrukturalizaciou
ekonomik a rychlou technologickou prestavbou) povedie k ustupu tych
faktorov, ktoré stlacaju mzdovu kvétu nadol.
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ZHRNUTIE

Predchadzajice kapitoly prenikli do problémov Struktirnych zmien
slovenskej ekonomiky z réznych uhlov. Predstavili r6zne pohlady, ktoré
vSak mali svoje stycné plochy. RieSenie vyskumného projektu, ktorého
vystupom je tato publikacia, sa posuva od analyz Struktirnych problé-
mov a suvislosti medzi nimi k zistovaniu prekazok takého buduceho vyvo-
ja Struktur slovenskej ekonomiky, ktory ju posunie k irovni vysoko vy-
konnych ekonomik. Tento posun poznacil aj obsah tejto publikacie. Z jed-
notlivych pohl'adov mozno vyextrahovat pozoruhodné poznatky pre dve
oblasti ndsho zaujmu: (1) pre oblast vazieb konvergencie a Struktirnych
zmien a (2) pre poznavanie bariér pre progresivne Struktirne zmeny.
Vol'ne tu zrekapitulujeme niektoré zavery jednotlivych kapitol - hlavne
tie, ktoré spadaju do spominanych dvoch oblasti.

1) Oblast' vizieb konvergencie a Struktiurnych zmien

» Konvergencia je Strukturovany proces, jeho Casti nie st funkcne ani
casove zosynchronizované. Redlna konvergencia (odstraniovanie rozdie-
lov ekonomickej vykonnosti dobiehajtcich a dobiehanych krajin) je ,od-
pojend“ od zbliZzovania prijmov a Zivotnej irovne ich obyvatel'ov. Skiima-
li sme preto niektoré suvislosti medzi realnou, socidlnou a cenovou kon-
vergenciou. Oddelenost trendov realnej a socialnej konvergencie ma pri-
¢inu aj v rozdieloch cenovych hladin (hladiny vnitornych cien a cien me-
dzindrodnej vymeny). Skiimanie pri¢in tychto rozdielov a moZnosti zbli-
Zovania dvoch cenovych hladin, ktoré je sucastou rieSenia konvergencnej
ulohy, vedie k zaujmu o segment sluZieb, ktory ma podl'a Balassa - Samu-
elsonovej teorémy zohrat v cenovej konvergencii vedidcu rolu (pozri
v bode 2 tohto zhrnutia).

» Vpriebehu dobiehania najvyspelejsich je tendencia k nizkej vdhe miezd
v Strukture prijmov. Viaceré zo znamych pricin nizkej mzdovej kvoéty, boli
(si) subezne a velmi koncentrovane pritomné v SR a d'alSich ekonomi-
kach strednej a vychodnej Eur6py. Niektoré literatiirou uvadzané faktory
su v slovenskej ekonomike pritomné sucasne a tak vyrazne exponované,
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ako v Standardnych vyspelych trhovych ekonomikach beZne nebyvali.
Ktym dovodom nizkej mzdovej kvoty, ktoré bezne uvadza literatura,
mozno pridat niekol'ko Specifickych faktorov, prizna¢nych pre krajiny
strednej a vychodnej Eurépy (napr. silny ekonomicky rast spojeny s pre-
konavanim podkapitalizovanosti zvySil relativnu vzacnost kapitalu
na ukor vzacnosti prace). Nizka, resp. klesajuca mzdova kvéta bola
v ekonomikach pritomna napr. ak mala ekonomika vysoké priemerné
tempo svojho rastu; ak klesala kvéta verejnej spotreby; ak vyrazne stup-
la miera funk¢nej otvorenosti ekonomiky; ak miera nezamestnanosti
presahovala 10 %. V slovenskej ekonomike sa objavili vSetky tieto javy,
¢o mohlo viest' k vzajomne sa posiliiujucim vplyvom na mzdovu kvétu.
Dobiehanie drovne vykonnosti vyspelych ekonomik bolo potom pod-
statne vyraznejSie ako dobiehanie Urovne miezd (odmien zamestnan-
cov). To je dalsi z prejavov nesdladu konvergencie vykonu ekonomiky
(t.j. redlnej konvergencie) a konvergencie prijmov. Potom moZno pred-
pokladat, Ze prekonanie tejto fazy (charakterizovanej ,hladom po kapita-
le vdosledku dlhodobej podkapitalizovanosti, skokovitym narastom
otvorenosti ekonomik, rychlou restrukturalizaciou ekonomik a rychlou
technologickou prestavbou) povedie k Gstupu tych faktorov, ktoré stla-
¢aju mzdovu kvétu nadol (kapitola 6).

» Dobiehanie vykonu vyspelejsich ekonomik byva sprevddzané zmenami
v Specializdcii ¢i diverzifikdcii. Napriek tomu, Ze rozvinutejsie krajiny vy-
kazuju v priemere nizsie miery Specializacie, bolo by omylom tvrdit, Ze
ako krajina rastie, miera Specializacie klesa. Poukazujeme na pritomnost
nelinedrneho U vztahu medzi Specializaciou a ekonomickou vykonnos-
tou. Existuje negativny vztah medzi mierou Specializacie a ekonomickou
uroviiou pre krajiny s nizkou Zivotnou droviiou a zaroven je naznaceny
pozitivny vztah v neskorych fazach rozvoja. K tomuto obratu vsak do-
chadza uz pri pomerne nizkej hodnote HDP na obyvatela, aku slovenska
ekonomika uz presiahla. Vyspelé ekonomiky sa Specializuju na export
vyrazne odliSnych komodit ako malo vyspelé krajiny (chudobné krajiny
exportuju najma zakladné suroviny a materialy, bohaté krajiny sa Specia-
lizujd na export kapitalovych statkov). Struktiira exportu v slovenskej
ekonomike je podobna Strukture typickej pre vyspelé ekonomiky.



193

2) Oblast bariér pre progresivne struktirne zmeny

» Prekonany pohlad na ,nizkoproduktivhe a neobchodovatelné” sluZzby.
V analyzach postavenia segmentu sluZieb na Slovensku sa zistuje jeho
zaostavanie za jeho Uroviiou dosiahnutou v rozvinutych ekonomikach.
Podiel segmentu sluzZieb v ekonomike SR sice narasta, no rozdiel medzi
nim a jeho rozsahom vo vyspelych ekonomikach sa zmensuje pomaly. To
suvisi s expanziou zahrani¢im kontrolovanych podnikov najma do sloven-
ského priemyslu. MoZno vSak ocakavat, Ze v stredno- a dlhodobej per-
spektive zahrnie proces realnej konvergencie v SR aj rychlejsie dobieha-
nie najvyspelej$ich ekonomik EU aj v segmente sluZieb.

V obdobi 1995-2012 boli hlavné trendy vo vyvoji Struktiry sluzieb
iba scasti podobné tym, ktoré sa presadzovali vo vyspelych eurépskych
ekonomikach. Vyrazne odlisSny bol v slovenskej ekonomike napr. vyvoj
vyznamnosti odvetvi obchodu, ktoré svoju vahu v struktire ekonomiky
zvy$ovali na rozdiel od ,jadrovych“ krajin EU, kde vaha takychto ¢innosti
klesala. Podobny vzostup vahy bol na Slovensku iv ,jadrovych“ kraji-
nach EU zisteny v odvetviach tzv. novych komerénych sluZieb (v infor-
maciach a komunikacii, v odbornych sluzbach a podpornych aktivitach).

Vyraznou zmenou v Struktire segmentu sluzieb je v najvyspelejsich
ekonomikach EU adokonca aj v ,okrajovych“ krajinach EU rast vyz-
namnosti sluZieb na reprodukciu 'udského potencialu (alebo tzv. sektor
rozvoja ¢loveka), ktory sa prejavuje v raste podielu z vytvorenej pridanej
hodnoty a eSte vyraznejSie v raste ich podielu na zamestnanosti. V byva-
lych transformujucich sa krajinach sa takato tendencia doteraz spravidla
neobjavuje. V slovenskej ekonomike dosahuji nepriaznivé trendy vo vyz-
namnosti tychto sluzieb krajné hodnoty.

K interpretacii vyssie spominanych vztahov medzi realnou, cenovou
a socidlnou (¢i prijmovou) konvergenciou je nevyhnutné vyuZitie tzv. Ba-
lassa - Samuelsonovho teorému. Jeho princip je vSeobecne znamy, pripo-
miname aspoi, Ze je postaveny na predpoklade zaostavania produktivity
v neobchodovatel'nom sektore (zvacsa sluzby) za produktivitou v obcho-
dovatelnom sektore (hlavne produkcia vyrobkov). Praca stymto teoré-
mom naraza v sucasnej ekonomike SR na obmedzenia: spochybnit moZno
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aj zaostavanie produktivity v sluZzbach a aj chapanie ,neobchodovatel'né-
ho“ sektora. V skupine najrychlejSie sa rozvijajicich odvetvi sluzieb su
urovne relativnej produktivity prace nad priemerom ekonomiky. V nie-
ktorych sluzbach (informacie a komunikacia, financné a poistovacie sluz-
by) bol vyvoj produktivity dokonca priaznivejsi ako v priemysle (v obcho-
dovatelnom sektore). NavySe segment sluZieb dosahuje zna¢ny podiel na
celkovom exporte v dobiehajucich i dobiehanych ekonomikach. Vel'’ku cast
produkcie sluzieb uZ nemoZno zaradit do neobchodovatel'ného sektora.
ZmensSuje sa podiel neobchodovatel'nej (do medzinarodnej sutaze nevstu-
pujucej) Casti sluZieb. St prili§ malou ¢astou ekonomiky na to, aby procesy,
ktoré v nich prebiehaji, mohli vyvolat' cenova konvergenciu v celej eko-
nomike (ktort by sme ocakavali v duchu Balassa - Samuelsonovho efektu).
Poznatky o vysokej produktivite casti odvetvi sluzieb, o znacne vel-
kom a d’alej rastiicom rozsahu obchodovatel'nosti sluzieb aj o velkej za-
vislosti rozvoja priemyslu od vstupov z odvetvi sluzieb podporuja zaver,
ze ,doteraz Casté vyzdvihovanie role sluzieb na zbliZovanie drovne
miezd acien v zaostavajucich a rozvinutych krajinach straca vyznam*
(ako sa uvadza v zavere kapitoly 1). Balassa - Samuelsonova teoréma
sice odévodnene vysvetluje priciny niZSich miezd a cien v niektorych
krajinach nizSou produktivitou prace v jednej casti ekonomiky, zrejme
vSak touto kritickou ¢astou ekonomiky nemusia byt iba sluzby (prinaj-
menej pri sucasnom stave rozvoja eurdépskych ekonomik). Sektorom
s vyrazne zaostavajucou produktivitou je v ekonomike SR sektor doma-
cich podnikov (podnikov v domacom vlastnictve), pozri d’alej.
» Blokacné ucinky zaostdvania sektora domdcich podnikov. Procesy vedu-
ce ku konvergencii produktivity, miezd i cien v celej slovenskej ekonomike
k tirovni vyspelych krajin sa méZu iniciovat’ v sektore domacich podnikov.
Toto je ten sektor, ktorého produktivita vyrazne zaostava za produktivi-
tou sektora zahrani¢im kontrolovanych podnikov. Prave sektor podnikov
v domacom vlastnictve (zjednoduSene sektor domacich podnikov) je cas-
tou ekonomiky s niZzSou produktivitou prace, niZsich miezd a cien v po-
rovnani s vyspelymi ekonomikami. Pritom navySe sektor domacich podni-
kov je tou castou ekonomiky, v ktorej m6zu hospodarske politiky aktivo-
vat hybné sily rastu produktivity, miezd i cenovej konvergencie.
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Podstatna Cast segmentu sluZieb a najma tie jeho Casti, v ktorych sa
dosahuje obzvlast nizka produktivita prace, je sticastou sektora doma-
cich podnikov. Domace podniky (aich velka cCast vytvarana malymi
a strednymi podnikmi) je tym segmentom ekonomiky, v ktorej treba vy-
tvarat podmienky v prospech konvergencie. Zahrani¢im kontrolované
podniky maji moZnost vyuzivat ro6zne zvyhodnenia, ktoré sd napr.
v podpore investicnych aktivit pristupné aj vel'kym domacim podnikom,
nie sui vsak dostupné malym a strednym domacim podnikom. Takto sa
najma vodi malym astrednym podnikom nartisa v EU presadzovany
princip rovnakého zaobchadzania hlavne pri danovych ul'avach spoje-
nych so zvacSovanim zamestnanosti. Uplatiiovanie tychto principov voci
celému sektoru domacich podnikov nenarusi fungovanie trhovych me-
chanizmov, skér podniky zrovnopravni a sticasne podpori konvergenciu.

V rdmci sektora domécich podnikov sme sa podrobnejSie zamerali na
potencial malych a strednych podnikov. Ako bolo konstatované v kapito-
le 5, MSP na Slovensku predstavuju pomerne velky (hl'adisko podielu na
zamestnanosti a tvorbe PH), rychlo rastuci (z hl'adiska dynamiky hustoty
novych podnikov) a relativne malo konkurencieschopny (hl'adisko pro-
duktivity prace) sektor podnikov. Za slabé miesta kvality podnikatel'ské-
ho prostredia MSP okrem dostupnosti finan¢nych zdrojov pre MSP a defi-
cit v danovej a regulacnej podpore MSP mdZeme povaZovat aj postavenie
MSP v ramci celkovej hospodarskej politiky, rozsah a kvalitu priamej pod-
pory MSP zo strany vlady, ale predovSetkym transfer vyskumu a vyvoja
a spolocenské a kultirne normy. Predpokladom pozitivnej Struktirnej
zmeny a konvergencie ekonomiky sui konkurencieschopné a dspesné
inovujuce podniky. Malé inovujice podniky vykazuji pomerne nizku
mieru spoluprace pri inovovani s institucionalnymi aktérmi. Ako spolu-
pracujuci aktéri pre inovujuce MSP su nezastupitelné skor vel'ké inovu-
juce podniky. Preto jednostranna orientacia len na podporu inovacnej
aktivity MSP nemusi mat dostato¢ny efekt.
= Potencial posobenia externych kapitdlovych zdrojov este nebol plne vyuZi-
ty. PZI predstavuju jeden z moznych a zaroven kl'iCovych nastrojov umoz-
nujucich dosiahnut’ progresivne struktirne zmeny. Prilev PZI do SR vrcholil
vobdobi 2002 - 2006. Vsucasnosti, ani napriek Clenstvu v eurozéne
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s ocakavanymi pozitivnymi efektmi na atraktivitu SR, prilev PZI stale
nedosahuje predkrizové trovne. Prilev PZI je potencialom, ktorého vyu-
Zitie ma eSte znacné rezervy: Odvetvovu ani regionalnu Struktaru PZI na
Slovensku nemozno povazovat za priaznivd. Na Slovensku bol slaby pri-
lev PZI do vedeckych atechnickych c¢innosti (slaby aj v porovnani
s ostatnymi krajinami strednej a vychodnej Eurépy). Vzhl'adom na po-
kracujucu silnu koncentraciu PZI najma v Bratislavskom kraji pretrvava-
ju v SR regionalne disparity. Regulacné opatrenia uskuto¢nené v posled-
nych rokoch s cielom podpory prilevu PZI do zaostalejSich regiénov ne-
mali vyrazny tuspech.

V zaujme ¢o najlepSieho vyuzitia potencidlnych efektov PZI je nevy-
hnutné zvySovat absorp¢nu kapacitu ekonomiky, najma rozvojom l'ud-
skych zdrojov a technologickej urovne. Medzi bariéry lepSieho vyuZitia
PZI (ako ich pomentva kapitola 2) moZno zaradit dlhodobo slaby doma-
ci podnikatel'sky sektor; nevykonny systém vyskumu a vyvoja, inovacné-
ho systému; zaostavajuci vzdelavaci systém (tak z hl'adiska kvality vzde-
lania ako aj z hl'adiska urovne jeho dosiahnutia); v niektorych regiénoch
nevyhovujica dopravna infrastruktira; vysoké ceny energie pre prie-
myselnych vyrobcov alebo neefektivne investi¢né stimuly.

Nastrojom, ktory ma potencial podporit’ progresivne Struktirne zme-
ny a korigovat’ regionalnu struktiru ekonomiky, st eurofondy vyuzivané
na realizaciu politiky stidrznosti. V programovom obdobi 2007-2013 mala
slovenska ekonomika k dispozicii zna¢ny objem zdrojov, ktoré su urcené
na zmiernovanie regionalnych rozdielov. Pri porovnani vyvoja disperzie
HDP na urovni NUTS 2 m6Zeme konsStatovat, Ze Slovensko zaznamenava
pomerne vysoké hodnoty a je po Mad'arsku a Bulharsku krajinou s naj-
vysSou disperziou regiondlneho HDP. Napriek zna¢nym rezervam v ich
¢erpani mozno predpokladat, Ze bez ¢erpania zdrojov SF a KF by s vyso-
kou mierou pravdepodobnosti bol proces konvergencie zastaveny v Sies-
tich z 6smych krajov SR (bliZSie v kapitole 4).

» Zanevrenie na aktivnejsiu fiskalnu politiku. Pri viacerych pohladoch
vyvstala potreba pouzitia aktivnej fiSkalnej politiky. Jej potreba bola po-
drobnejSie analyzovana v publikacii Morvay a kol. (2013)! na ktord sme

1 Morvay, K. (ed.): Pohl'ady na Struktirne problémy slovenskej ekonomiky. Zbornik vyskumnych
prac. Ekonomicky ustav SAV, Bratislava, 2013. ISBN 978-80-7144-216-5.
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tu nadvdzovali. FiSkalna politika v SR rezignovala na ambiciu aktivne
poOsobit na Strukturne zmeny. Ak vSak tvorcovia hospodarskej politiky
rezignuju na tento nastroj, vzdaju sa prave najucinnejsSieho nastroja. Zos-
tavajdce inStrumentarium méze byt nedostatocné. VyuZitelnym nastro-
jom fiskalnej politiky by mohlo byt napr. zniZovanie zakladu dane
z prijmov pravnickych osob o ¢ast nakladov vynaloZenych podnikmi na
vyskum a vyvoj alebo vysSSie uz spominané fiSkalne nastroje podpory
zamestnavania v domacich podnikoch (rovnako, ako sa to deje v zahra-
ni¢im kontrolovanych).

Poznanie vztahov medzi konvergenciou a Struktdrnymi zmenami ako
aj bariér realizovania progresivnych Struktdrnych zmien by malo v dal-
Sej etape vyskumného projektu napomoct formulovaniu odporucani pre
tvorbu politik v tejto oblasti.
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