Priloha €. 1: Dotaznik

Mila kolegyna, mily kolega,

som Barbora Pekarova, Studentkou treticho ro¢nika Ekonomickej univerzity v Bratislave.
Dovol'te mi prosim obratit sa na Vas sprosbou o vyplnenie tohto dotaznika pre ucely
spracovania bakalarskej prace, ktora sa venuje momentalne aktuédlnej téme ,,home office®.

Dotaznik je anonymny a vSetky Vami poskytnuté udaje budil pouzité len na spracovanie nasej
bakalarskej prace. Tymto Vas chceme upozornit’, Ze sa k parcidlnym vysledkom nedostanti
l'udia z vedenia firmy. Vyplnenie tohto dotaznika Vam zaberie nie viac ako 8 minat. Vel'mi
pekne Vam d’akujem za V4§ &as a odpovede. Prajem prijemné vyplianie.

1. Ak¢ je Vase pohlavie?
a. Zena

b. Muz

2. Kolko mate rokov?

a. 18-25
b. 26-35
c. 36-45
d. 46-55
e. 56 —viac

3. Aky druh pracovného pomeru vykonéavate?
a. Som Student na dohode o brigadnickej praci.
b. Som Student na TPP.
c. Som zamestnany na TPP.

4. Kolko rokov ste zamestnancom firmy PSA Groupe Slovakia?
a. Menej ako 1 rok
b. 1-5 rokov
c. 6-10 rokov
d. 10 a viac rokov

5. Aku pracu vykonavate z pohl'adu nutnosti komunikécie s kolegami?
a. Som plne samostatny, nepotrebujem k svojej praci komunikaciu s kolegami
b. Som samostatny, ale niektoré Casti prace musim odkomunikovat’ s kolegami
c. Svoju pracu viem vykonavat’ len s komunikéciou s kolegami.

6. Venujete sa svojej praci aj nad rdmec pracovného casu?
a. Ano, v skutoénosti pracujem viac hodin ako na pracovisku.
b. Nie, pracujem rovnako dlho.
c. Nie, pracujem kratSie.

7. Aky mate pocit v ramci efektivity po beznom odpracovanom dni pri praci na home
office? (svoju odpoved’ prosim oddovodnite)



8. Citite sa doma produktivnejsi, pripadne rovnako produktivni ako v kancelarii?

a.

b.

C.

Ano, prostredie nemé vplyv na moj pracovny vykon.
Ano, ale zaroveit ma domadce prostredie rozptyl'uje.
Nie, citim sa byt’ menej produktivny.

9. Ak ste na otazku &. 8 odpovedali ANO - &o vnimate ako dovod Vasej zvysenej
produktivity/kvality vykonanej prace? (mézete zvolit’ aj viac odpovedi)

a.

b.

C.

d.

Uspora ¢asu (napr. pri dochddzani do préce)

Flexibilita rozvrhnutia pracovného Casu.

Doméce prostredie — ( napr. ziadne ruSivé elementy spojené s open space
kancelariou)

Iné (napiSte prosim aké.....)

10. Ak ste na otdzku ¢. 8 odpovedali NIE - ¢o je najvacSim brzdiacim faktorom, ktory
podl'a Vasho ndzoru negativne vplyva na Vas vykon? (mdzete uviest’ viac odpovedi)

a.

b.

Domace prostredie — napr. ruSivé elementy, nepostacujiice kancelarske
vybavenie, priestor na pracu

Nevyhnutné aktivity spojené so starostlivostou o ¢lenov rodiny, s
domécnostou

Z1¢ rozvrhnutie Casu, nespravne nastaveny work-life balance (rovnovaha
osobného a pracovného zivota)

Prokrastinacia

Iné (uved’te prosim konkrétne)

Komunikacia s timom a nadriadenymi

11. Ako casto sa pripdjate k svojmu timu/ste v kontakte s kolegami?
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Vel'mi Casto — kazdé dve hodiny
Casto — niekol’kokrat za defi
Niekedy - raz za deni

Skoro vobec — raz za tri dni

12. Ktory sposob komunikacie Vam vyhovuje najviac?

a.
b.
C.
d.

Email
Telefonovanie
Chat

Video konferencia

13. Ako hodnotite spdsob a moznosti zaucanie sa do novych procesov prostrednictvom
online priestoru?
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Vel'mi zle
Zle

Nevadi mi to
Dobre
Vel'mi dobre

14. Aky néstroj v ramci zatcania sa poc¢as home office preferujete?

a.
b.
C.
d

Emailova komunikdcia so snimkami obrazovky

Audio konferencia s nazornou ukazkou pouzitim zdiel'ania obrazovky
Audio konferencia s prevzatim kontroly nad myskou

Iné — uved’te prosim konkrétne



Home office a duSevné zdravie

15. Mate pocit, ze rezim home office ma vplyv na Vase dusevné zdravie?

a. Ano.
b. Nie.
c. Neviem.

16. Ak ste odpovedali ano, o konkrétne na vas vplyva?

17. Bez ohl'adu na COVID-19, citite sa pri praci na home office viac izolovani a v strese?
a. Ano, chyba mi fyzicky kontakt s kolegami.
b. Nie, vSetko je v poriadku.
c. Obcas mam ten pocit.

18. Vnimate home office ako stratu socialneho kontaktu s kolegami
1. Vobec nestihlasim

Skor nesthlasim

Len CiastoCne

Skor suhlasim

Uplne suhlasim

bl

19. Ak ste na otazku ¢. 18 odpovedali ,,skor sihlasim, uplne suhlasim® - ako ste nahradili
socialny kontakt v rdmci pracovného timu?

20. Akt formu kontaktu s kolegami by ste uprednostnili? (mozete zvolit’ aj viac moznosti)

a. Pravidelné video konferencie
b. Skype coffee

c. Pravidelné obedy

d. Teambuildingy

e. Navrat do kancelarie

Home office vs. kancelaria

21. Akym vyzvam cCelite pri praci z domu? (moZzete zvolit’ aj viac moznosti)
Prili§ vel'a domaceho rozptylenia.

Viac spoloc¢enskej zodpovednosti.

Dodrziavanie harmonogramu.

Nedostatok néstrojov na zvySenie produktivity.

Pripojenie na internet.

Uzkost’ spojena s Covid-19.

Infrastruktira pracovného priestoru.

Iné (napiste prosim konkrétne)

SRmo a0 o

22. Ak by ste mali moznost’ vyberu pracovného rezimu, aky by ste si zvolili?
100 %-ny home office

80 % home office — 20 % v kancelarii

60 % home office — 40 % v kancelarii

50 % home office — 50 % v kancelarii

Praca iba v kancelarii
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Nasli ste si v ramci svojho byvania zvéac¢sa vlastny priestor na vykon prace?
a. Ano, mam vlastnt pracoviiu.
b. Ano, ale svoju pracu vykonavam napr. na kuchynskom stole, na gauéi, v spalni
c. Nie, na vykon prace nemam postacujiice podmienky

Vnimate vykonavanie prace v rdmci Vasho obydlia ako zasah do sukromia?
a. Ano
b. Nie

Ako hodnotite rovnovdhu svojho osobného a pracovného zivota, tzv. work-life
balance od zacatia vykondvania prace z home office?

a. Velmi dobre
b. Dobre
c. Pracujem na tom
d. Zle
e. Velmizle
Zvysili sa Vase naklady na energiu od zaciatku prace na home office?
a. Ano
b. Nie

c. Neviem/Nepostrehol som

Ak ste na otazku & 26 odpovedali ANO - poskytuje Vam zamestnavatel' finanéna
podporu pri preukdzatelne zvysSenych nakladoch spojenych s home-office ( napr.
naklady na elektrinu, pripojenie na internet, zariadenie, ... )

a. Ano

b. Nie

Ohodnot’te na stupnici od 1 do 5, ako vel'mi ste spokojny s rezimom home officu?
Vyznacte krizikom.
1 — vel'mi nespokojny

2 —nespokojny

3 — celkom fajn

4 — spokojny

5— vel'mi spokojny

Ako vnimate home office vo vztahu k Vasej pracovnej buducnosti?

a. Potesi ma, ak budem mdct’ maximum svojej prace vykonavat touto formou
trvale.

b. Bude vhodné, ak budem moct’ rovnomerne kombinovat’ home office a pracu
na pracovisku.

c. Myslim si, ze home office je vhodnou alternativou beznej prace len pocas
krizovych situécii.

d. Neviem posudit/nechcem odpovedat’.



