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V predkladanej préaci sa zaoberdme podmienkami integracie slovenskych pristaho-
valcov do Spolkovej krajiny Nemecko. Na zaklade vypovedi slovenskych migrantov
chceme potvrdit’, Ze aj napriek roznym podmienkam, ktoré su kladené na imigrantov, nie je
pre Slovdkov samotné zaClenenie sa a nasledne aj Zivot v Nemecku nijak komplikovany.
Samotné podmienky integracie pre migrantov, ktori prichadzaji za novym domovom z

roznych dovodov su vel'mi diskutovanou témou poslednych rokov.

Cielom naSej prace je priblizit, ako vyzera situacia v Spolkovej krajine Nemecko a
nasledne prijatie migrantov, konkrétne tych slovenskych. Predovsetkym po vstupe Sloven-

ska do Europskej unie sa zmenili aj podmienky ich prijatia.

V prvej kapitole tejto prace sa venujeme teoretickym vychodiskdm, kde opisujeme
vSeobecné pojmy ako su integracia, ¢i medzindrodna migréacia a ich nasledné dopady. V
d’alSej Casti rozoberame dovody, typy migrantov a smery migracie. Pozornost’ sa venuje
samozrejme aj legislative pri prijimani migrantov. V poslednej Casti prichddzame k analy-
ze, kde rozoberame odpovede Slovakov Zijucich v tejto krajine. Informacie sme ziskali
prostrednictvom kvantitativneho neStandardizovaného vyskumu, a to formou kratkeho roz-

hovoru.

KrPucdové slova: migracia, integracia, pristahovalec, podmienky, schopnost’ in-

tegracie



ABSTRAKT
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der BRD. — Wirtschaftsuniversitét in Bratislava. Fakultét fir angewandte Sprachen; Lehr-
stuhl fiir Linguistik und Translatologie. — PhDr. Radoslav Stefanéik, PhD. - Bratislava.
FAJ, 2015, 52 S.

In der vorgelegten Arbeit beschéftigen wir uns mit den Integrationsbedingungen fiir
die slowakischen Zuwanderer in der Bundesrepublik Deutschland. Aufgrund der Aussagen
der slowakischen Migranten geht es uns um die Bestitigung, dass auch trotzt der verschie-
denen Bedingungen, die auf die Immigranten gestellt werden es fiir die Slowaken nicht
besonders kompliziert ist, sich ich die Gesellschaft zu integrieren. Das gleiche gilt auch fiir
das Leben in dem Land. Die Bedingungen fiir die Migranten, die wegen der Vision des
neuen Lebens aus verschiedenen Griinden in die BRD kommen, stellen ein sehr diskutier-

tes Thema der letzten Jahre dar.

Das Ziel der Arbeit besteht in dem Nahebringen, wie die Situation in der BRD aus-
sieht und darin, die allen zugédnglichen Informationen bezogen auf die Migrations- und
Integrationsproblematik in der BRD zu sammeln. Damit hidngt auch die Aufnahme der
Migranten, konkret der slowakischen. Besonders nach dem Beitritt der Slowakei in die

Européische Union haben sich die Bedingungen der Aufnahme gedndert.

In dem ersten Kapitel dieser Arbeit werden die theoretischen Ausgangspunkte be-
handelt, wo die allgemeinen Begriffe wie Integration, Internationale Migration und die
Folgen. Im nichsten Teil werden die Griinde, Typen der Migranten analysiert. Wir setzten
uns weiter mit der Legislative. In dem letzten Teil wird zu der Analyse iibergeleitet, die die
Aussagen der Befragten untersucht. Die Informationen wurden mittels der gquantitativen

Forschung gewonnen. Es handelte sich um die personlichen Gespréche.

Schliisselworter: Migration, Integration, Zuwanderer, Bedingungen, Integra-

tionsfihigkeit
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Einleitung

Die gegenwirtige Globalisierung hat das Europa durch die bedeutende Bevolke-
rungsmigration gekennzeichnet. Die wird von der Penetration der unterschiedlichsten Kul-
turen begleitet. Die BRD als das 6konomische Schliisselland der Européischen Union stellt
das gefragte Zielland fiir die Immigranten der verschiedenen Art und ethnischen Hinter-
grund. Aufgrund ihres enormen Zuzugs wird offensichtlich auch die Bevolkerungsstruktur

und Gesellschaftscharakter des Landes geéndert.

Wenn es davon ausgegangen wird, wurde diese Tatsache zu dem unwegdenkbaren
Teil der heutigen BRD. Demzufolge wurde die Migration zu einem neunen Phdnomen, der
eine erhohte Aufmerksamkeit fordert. Aufgrund der Beschiftigung mit der Migration ist
auch die Problematik der Integration hervorzuheben, die den Schwerpunkt dieser Arbeit
darstellt. Angesichts der Geschichte gab die Migration von den Anfingen der menschli-

chen Existenz und begleitet die Menschheit bis zur Gegenwart.

Der Auftrag dieser Diplomarbeit besteht aber darin, dass es die aktuellen Probleme
bezogen auf die Migration und Integration behandelt werden. In diesem Zusammenhang
muss auch andere Tatsache in Betracht genommen werden. Der Migration, besser gesagt
den Migrationsstromungen und iiberhaupt nicht der Form der Integration wurde lange Zeit
kein wichtiger Wert beigelegt. Es kann man behaupten, dass es erst ab Anfang des 20.
Jahrhunderts tiber der Regulation der Migranten die Rede ist. Diese hdngt mit der Einfiih-

rung des Systems der Reisepdsse und Visen zusammen.

Die soliden statistischen Migrationsangaben gibt es leider noch heute in einigen
Staaten knapp. In den so genannten Zuwanderungsldndern, in unserem Fall in der BRD,
wurden spezialisierte Organisationen gegriindet. Diese Organisationen beschéftigen sich
rein mit den Informationen und Angaben iiber Migranten, Fliichtlingen oder Asylsuchen-
der. Diese Aufgabe wird in der BRD durch das Bundesamt flir Migration und Fliichtlinge
erfillt, die schon mehrere Jahre ihr Amt ausiibt. Im Gegensatz dazu wird die Bedeutung

der Migrationsangaben in der Slowakei erst mit dem Jahr 2004 verbunden.

Problem der Migration und der Integration hinterher beriihrt mehrere Ebenen des

Lebens in einem Staat. Man kann aber feststellen, dass es vor allem die politischen und



okonomischen Bereiche betroffen sind. Dieses Thema gehort nicht zu den erhabenen oder

sogar lukrativen, sondern eher zu den schmutzigen Themen.

Ein anderer Punkt, der zu erwéhnen ist, ist der starke Zusammenhang mit der Poli-
tik, besser gesagt, mit den politischen Priaferenzen der Wahler. Wiahrend die Auslédnder
noch bis siebziger Jahre positiv betrachtet wurden, hat sich die Stellung der Einheimischen
gegeniiber ihnen in den nachfolgenden Jahrzehnten deutlich umgewechselt. In diesem Zu-
sammenhang ist die populistische Politik hinzuzufiigen. Damit tritt eine neue Fragestellung
auf, ob das Konzept der Integration von Ausldndern auf der Idee der Schaffung einer mul-
tikulturellen Gesellschaft aufgebaut wurde oder hat vollig versagt. Aufgrund der Recher-
che lisst sich weiter konstatieren, dass es auch keinen Okonomen gibt, der sich ausschlieB3-
lich mit der Migration auseinandersetzt. Die 6konomischen Vortrdge zu diesem Thema

gibt es auch keine.

Angesichts dieser allen Tatsachen besteht das Ziel der Diplomarbeit darin, die alle
zugédnglichen Informationen bezogen auf die deutsche Integration und Migrationspolitik
und die Integrationsbedingungen der BRD gegeniiber den Ein- und Zuwanderern zu sam-
meln und zu konfrontieren. Im Rahmen unserer Arbeit wird auf die Integrationsbedingun-
gen der Slowaken hingewiesen, die sich fiir das Verlassen der Slowakei und fiir das Finden

der besseren Lebensbedingungen aus verschiedenen Griinden entschieden haben.

Den Schwerpunkt beruht zuletzt auf die Analyse der Aussagen von befragten Slo-
waken, die schon bestimmte Zeit in diesem Land leben. Unsere Absicht geht davon aus
und es sollte bestitigt werden, dass die Slowaken, fiir das Land, das in den letzten Jahr-

zehnten zu einem sog. Einwanderungsldander wird, keine Gefahr darstellen.

Was selbst die Integration betrifft, wird es bewiesen, dass die Slowaken ohne gro-
Bere Probleme bereit und schnell integrationsfahig sind, denn sie in vielen Féllen nach ge-
wisser Zeit in die Heimat zuriickkehren. Dasselbe gilt auch fiir die Aufnahme der Slowa-

ken von der Seite der deutschen Gesellschaft.

Es ist noch ein paar Worter zu der ausgewihlten Methode der Forschung zu zuge-
ben. Zunéchst wurde eine Recherche, bezogen auf die Literatur, die sich mit dieser Prob-
lematik beschéftigt durchgefiihrt. Es muss aber leider konstatiert werden, dass mit den In-
tegrationsbedingungen fiir die slowakischen Zuwanderer bis jetzt keine Analyse nachvoll-

gezogen wurde. Es gibt auch nur knappe Statistiken iiber den Lebensbedingungen und Ge-
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fiihlen der Slowaken, die in der BRD leben. Unsere Aufgabe bestand also darin, die alle
zugénglichen Informationen iiber der Integration zu sammeln. Wir sind dann davon ausge-
gangen sind, dass die Bedingungen gleich fiir die alle Bewohner der Europdischen Union
sind. Mithilfe der durchgefiihrten Forschung ist es uns gelungen, diese Feststellungen zu
widerlegen oder zu bestatigen. Wir méchten besonders hervorheben, dass die Resultate der

Forschung uns stellenweise sehr iiberraschend angemutet haben.
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1 Migration

In dem ersten Kapitel wird zunédchst auf die Begriffe eingegangen, die unserer An-
sicht nach zu erldutern sind. Beschiftigung mit der internationalen Migration und den Ur-
sachen der Migration halten wir fiir die Grundlage dieses Kapitels. Folgend wir die Prob-
lematik der Migrationspolitik behandelt. Denn es iiber die Politik der BRD geht, wird das
Zuwanderunsgesetz und die siebenjihrigen UbergangsmaBnahmen erliutert. Als der letzte

Punkt werden die Typen der Migration und Migranten erwihnt.

1.1 Zuwanderer vs. Einwanderer

Fiir das Bediirfnis der vorgelegten Arbeit ist es wichtig zwischen diesen Begriffen
zu unterscheiden, denn die beiden Begriffe mit der Zuwanderung zusammenhéngen, aber
eine andere zeitbezogene Periode angehen. Angesichts der Studie von Marcus (vgl. Mar-
cus, 2011) wird erst darauf hingewiesen, dass die Zuwanderung sowie kurzzeitige (tempo-
rare) als auch dauerhafte (permanente) Migration in das Aufnahmeland versteht, wihrend
die Einwanderung nur auf einen permanenten Aufenthalt abstellt. Marcus gibt weiter an,
dass es auch den Unterschied zwischen der tempordaren und permanenten Zuwanderung
gibt. Dieser Unterschied liegt darin, dass im Falle der permanenten Zuwanderung sich eine
Person bis zu ihrem Lebensende im Aufnahmeland nieder ldsst und die temporire Zuwan-

derung einen flir mindestens 12 Monate dauernden Aufenthalt versteht.

Anhand dieser Tatsache haben wir uns fiir den Bedarf unserer Forschung entschie-
den, den Begriff Zuwanderer zu benutzen, denn nicht alle der slowakischen Auswanderer
in BRD bis zu ihrem Lebensende bleiben, sondern schlieBlich wieder in die Heimat zu-
riickkehren. In diesem Zusammenhang ist es auch darauf einzugehen, dass unter dem Be-
griff Zuwanderer auch eine soziale Gruppe der Gesellschaft zu verstehen ist, die mit be-

sonderen Belastungen konfrontiert ist, nicht aber als die Géste, die kommen und gehen.

Ein anderer Punkt ist hier noch hervorzuheben. Denn in unserer Forschung die Be-
zeichnung Zuwanderer fiir Beschreibung der slowakischen Migranten in der BRD benutzt
wird, sollte noch eine Tatsache betont werden. Hinsichtlich der Definitionen werden alle
im Ausland geborenen Personen als Zuwanderer betrachtet. Daraus ergibt sich, dass auch

der Schwerpunkt unserer Arbeit sich auf die nicht in der BRD geborenen Slowaken orien-
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tiert. Unsere Aufmerksamkeit konzentriert sich auf die Slowaken, die zum ersten Mal in

die BRD ausgereist sind.

1.2 Internationale Migration

Im folgenden Teil soll der Begriff internationale Migration (weiter nur Migration)
vorgestellt werden. Zur Einflihrung der Beschéftigung mit dem Phinomen der letzten De-
kaden ist es darauf hinzuweisen, dass trotz der langen Existenz dieser Erscheinung noch
keinen Konsens gibt, was man unter diesem Begriff genau verstehen soll. Die Definitionen
sind oft sehr unklar, diskutabel oder gegensatzlich. Der Fakt, dass die Behandlung dieser
Problematik an die nationale Ebene gerichtet wurde, hatte zur Folge, dass es heute jedes

Land iiber andere Vorstellung und Erkliarung dieses Begriffes verfiigt.

Aus diesem Grund und anhand der mehreren Definitionen, mit denen wir uns bei
der Beschiftigung mit diesem Phinomen bis jetzt getroffen haben, haben wir uns entschie-
den, eine eigene Erkldarung einzufiihren zu probieren. Was das Adjektiv international be-
trifft, handelt es sich bei solcher Migration um eine Form rdumlicher Mobilitdt, wo die

Herkunft der Migranten und ihr Ziel verschiedene Lander darstellen.

Ein anderer sehr oft diskutierter Begriff stellt Migrant dar. Besser gesagt, wer zu
der Bezeichnung Migrant eigentlich gilt. Wir gehen davon aus, dass es unbedingt eine Per-
son ist, die ihren Wohnsitz aus verschiedenen Griinden verldsst und sich im Ausland nie-
derldsst und zwar fiir einen bestimmten oder unbestimmten Zeitraum. Nun es erhebt sich
die Frage, wie lange sich die Person im Ausland befinden muss, damit sie den Status des

Migranten gewinnt.

Die Betrachtung der Aufenthaltsdauer unterscheidet sich jedoch von Land zu Land.
Es ist darauf hinzuweisen, dass nach der UN-Definition zahlt man “Touristen, Tages- oder
Wochenpendler mit Arbeitsplatz im benachbarten Ausland und kurzfristig in einem ande-

13

ren Land beschiftigte Personen “ nicht zu den internationalen Migranten. (vgl. Miinz,
2009) Die unterschiedliche Erfassung kann auf dem folgenden Beispiel demonstriert wer-
den. In der BRD werden auch die Auslédnder mit lediglich dreimonatigem Aufenthalt in die
offiziellen Migrationsstatistiken einbezogen, wihren im Gegensatz dazu, gelten in der

Schweiz nur die Personen mit mindestens zwdlfmonatigem Aufenthalt als Zuwanderer.
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Einen ganz anderen Fall stellen die Vereinigten Staaten dar, denn hier man mehrere Jahre

aufhalten kann, ohne als Einwanderer betrachtet zu werden.

Am Rand merken wir noch an, dass die Tatsache, dass etliche Lindern, vor allem
der Dritten Welt, tiber keine amtliche Statistik verfligen, ist es unmoglich anzugeben wie

viele Migranten es in der ganzen Welt gibt.

1.3 Ursachen der Migration

“Wanderungen erfolgen in der Regel immer dann, wenn eine Gesellschaft die Er-
wartungen ihrer Mitglieder nicht erfiillen kann. *“ ( Krohnert, 2007)

Mit dieser Aussage, die in einem Artikel angefiihrt wurde, erlauben wir uns die

Problematik, bezogen auf die Griinde der Migration, zu erldutern.

Genauso wie es keine kohédrente und konzeptuelle Definition gibt, die den Begriff
Migration erklirt, ist es auch problematisch eine Theorie zu konzipieren, die die Ursachen
der Migrationsstromungen beziehungsweise der Motivation fiir solches Verhalten erkldren

wiirde. Aus diesem Grund gibt es mehrere Migrationstheorien.

Als erste, mit der wir uns auseinandersetzten mochten, heilt die Theorie des dua-
len Arbeitsmarktes. Nach dem Wirtschaftslexikon Gabler behauptet diese Theorie “eine
di-chotome Aufspaltung des Arbeitsmarktes in ein primdres und ein sekunddres Segment.
Die Arbeitspldtze im primdren Segment sind u.a. gekennzeichnet durch héhere Lohne, re-
lativ bessere Arbeitsbedingungen, relativ hohe Arbeitsplatzsicherheit, Beforderungs- und
Karri-ereaussichten, Isolierung von Marktmdchten und Teilhabe an Entscheidungsprozes-
sen. Demgegeniiber sind die Arbeitspldtze des sekunddren Segments u.a. charakterisiert
durch relativ niedrige Lohne, schlechte Arbeitsbedingungen, hohe Fluktuationsraten und
Fehlen eines Systems von Beforderungsmechanismen. (Henneberger, Gabler Wissen-

schaftslexikon)

Der duale Arbeitsmarkt wird weiter durch die innere Nachfrage nach den nieder-
qualifizierten Arbeitskriften in den modernen industriellen Gesellschaften gekennzeichnet.
Demzufolge werden in ihren Wirtschaften zwei besondere Arbeitsmérkte entstanden. Fiir

die Lénder, die einen Bedarf an die niederqualifizierte Arbeitsmoglichkeiten aufweisen,
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wire es glinstiger, den Arbeitsmarkt fiir die billige Arbeitskrifte aus dem Ausland zu er-
Offnen als die Einheimischen anzustellen. Gegebenenfalls kidime es zu dem flachenhaften
Lohnanstieg auf dem ganzen Arbeitsmarkt mit der Folge der Inflation. Daraus ldsst sich

feststellen, dass der sogenannte sekundére Markt durch die Migranten dargestellt wird.

(vgl. Divinsky, 2005)

Was noch die Problematik des dualen Arbeitsmarktes betrifft, ist noch darauf hin-
zuweisen, dass es nur selten den Migranten beziehungsweise den Arbeitskréiften gelingt,

aus dem sekundéren zu dem priméren Sektor aufzusteigen.

Eine andere Theorie, die zu behandeln ist, betrifft die push und pull Faktoren.
Diese Theorie geht von der These aus, dass die Migration durch zwei unterschiedliche
Momente ausgelost wird. Von mehreren Autoren wird sie als ein der beliebten und weit
akzeptierten Modelle zur Erkliarung der Migrationsmotive in der Gegenwart bezeichnet.
Wir berufen uns auf die Verarbeitung von Divinsky. Er gibt an, dass auf einer Seite die
Migration durch die Momente verursacht wird, die den eventuellen Migrant aus der Hei-
mat verdriangen und auf der anderen Seite gibt es eine ganze Menge der Faktoren, die ihn

anziehen. (vgl. Divinsky, 2005)

Fiir die bessere Vorstellung der Unterschiede zwischen diesen Faktoren haben wir

uns entschieden eine Tabelle zu erstellen.
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T.1 Theorie der push und pull Faktoren (eigene Verarbeitung)

PUSH

ungiinstige Wirtschaftsverhéltnisse

niedriger Lebensstandard

gestorte Umwelt

ethnische Probleme

gewaltsame Konflikte

politische Diskrimination

wachsende Einwohnerdichte

PULL

hohere Lohne

bessere Lebensbedingungen

bessere Beschéftigungsaussichten

Naihe des beabsichtigten Landes

gute Erfahrungen anderer Migranten

individuale und politische Freiheit

sichere Situation

Bei dieser Gliederung der Faktoren ist es zu betonen, dass die push Faktoren betref-
fen das Heimatsland. Diese Faktoren motivieren zu dem Verlassen des Landes und auf der
anderen Seite, die pull Faktoren stellen die Situation in dem Gastland, beziehungsweise
Einwanderungsland. In Betracht auf diese Faktoren ist es darauf hinzudeuten, dass die push

Faktoren fiir die wichtigen erst dann betrachtet werden, wenn die Nachteile im Heimats-
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land groBer als die im Einwanderungsland sind. Genauso werden die pull Faktoren rele-

vant, wenn die Vorteile im Zielland groBer sind als im Heimatsland. (vgl.Divinsky,2005)

Die endgiiltige Entscheidung des Migranten kann als das Resultat seines Verglei-

chens und Abwégens verstanden werden.

1.4 Migrationspolitik

Bevor die Migrationspolitik in der BRD behandelt wird, ist es darauf hinzuweisen,
dass es kein einziges Model der Immigrationspolitik gibt, das allen liberal-demokratischen
Léandern, die als Einwanderungsldnder bezeichnet werden, entsprechen wiirde. Der Grund
liegt darin, dass jedes von diesen Landern andere Erfahrungen mit den Immigranten hat
und auch die Geschichte der Staatsentwicklung eine wichtige Rolle darstellt. Diese Aussa-
ge wird durch G. Freeman (vgl. Freeman, S. 881) unterstiitzt, der die meisten sog. Einwan-
derungsldnder in drei Gruppen geteilt hat. Er behauptet, dass es zwar die Immigrationspoli-
tiken in den liberal-demokratischen Lindern deutliche Ahnlichkeiten aufweisen, ist es zwi-

schen diesen Modellen zu unterscheiden.

In seiner Theorie stiitzt er sich auf die Tatsache, dass die Verschiedenheiten der
einzelnen Immigrationspolitiken auf die Ergebnisse der Landesgeschichte beziehungsweise
Immigrationsgeschichte des Landes bezogen werden. Angesicht dieser bekannten Tatsa-
chen wird von den drei Gruppen der Einwanderungslander gesprochen. Die erste wird
“The English-speaking Settler Societies® genannt. Weiter werden die west-europdischen
Lander zu der Gruppe “European States With Postcolonial and Guestworker Migrations*
zugeordnet und die dritte Gruppe stellen die neuen Immigrationslander “The New Count-

ries of Immigration* dar.

Im Kontext unserer Arbeit wird die Aufmerksamkeit auf die BRD gerichtet. Aus
diesem Grund werden die anderen Léander nicht besprochen. In einem Punkt sind sich aber
die Lander des Westeuropas gleich. Es handelt sich darum, dass in diesen Lindern im Ge-
gensatz zu den sog. settler societies, es zu der Massenimmigration kam, als die schon lange
als entwickelte Nationalstaaten existiert hatten, wéahrend die englisch-sprechenden Léander
aus den Immigranten entstanden wurden. Mit Beziehung auf diese Tatsache wird von der

Massenmigration nach Deutschland erst im Zusammenhang mit dem Ende des zweiten
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Weltkrieges gesprochen. Hinsichtlich der Situation, die in der BRD nach dem zweiten
Weltkrieg vorgekommen war, lasst sich feststellen, dass die Immigration ihren Ursprung in
der 6konomischen Lage des Landes hat. In der Zeit, wenn das Land vernichtet war und
kann als Periode der “Triimmerfrauen* bezeichnet werden, gab es Mangel an den Arbeits-

kréaften und der Bevolkerungszuwachs war auch sehr niedrig.

Seit den 50er Jahre des 20.Jahrhunderts wird in der deutschen Gesellschaft von den
Gastarbeitern gesprochen. Anhand unseres Forschens kann behauptet werden, dass es all-
gemein bekannt ist, dass das Gastarbeiterprogramm nur eine einstweilige Losung sein
sollte. Beziiglich der Lander, aus denen die neuen Arbeitskrifte gestammt haben, gibt es
noch keine Erwédhnung iiber den slowakischen Einwanderern. Mittels der ausldndischen
Arbeitskriafte war der Arbeitsmarkt zu erfiillen und die wirtschaftliche Situation zu verbes-
sern. Den Anreiz fiir die Anwerbung hat aber nicht nur die BRD angeregt. Es ist in Be-
tracht zu nehmen, dass die Initiative, die eigene Bevolkerung ins Ausland freiwillig zu

entsenden, ist auch von den Entsendeldndern ausgegangen.

Zusammenfassend gesagt, die Abkommen zwischen der BRD und den Entsende-
landern konnen als nutzbringende Zusammenarbeit bezeichnet werden. Die urspriingliche
Absicht, die mit der Riickkehr der Gastarbeiter gerechnet hat, wurde aber nicht er-fiillt.
Das Gastarbeiterprogramm, das fiir bestimmte Zeit geplant wurde, wurde in die permanen-
te Niederlassung umgewandelt, die mit sich zahlreiche Probleme gebracht hat. In diesem
Zusammenhang muss darauf hingewiesen werden, dass in der Nachkriegszeit ist der BRD
der deutsche Wirtschaftswunder gelungen, das mit dem Namen Ludwig Erhard, der dama-
lige Wirtschaftsminister, zusammenhéngt. Seine Entscheidung, die Gastarbeiter anzuwer-

ben wurde aber von Helmut Schmidt in Frage gestellt, als er sich duferte:

“Im Grunde genommen ging es ihm (dem damaligen Wirtschaftsminister Ludwig
Erhard) darum, durch Anwerbung ausldndischer Arbeitskrifte das Lohnniveau niedrig zu

halten. Mir wdre stattdessen lieber gewesen, die deutsche Léhne wiren gestiegen.“ Bun-

deskanzler Helmut Schmidt, 2008
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Als es schon erwihnt wurde, gehorte die BRD zu den liberal-demokratischen Staa-
ten, was die Migrationspolitik betrifft. Aus diesem Grund ist es auf die Grundprinzipien
der Immigrationspolitik in solcher Staatsordnung einzugehen. Bei der Erkldrung dieser
Problematik berufen wir uns auf die Bearbeitung dieses Themas von Freeman. In seinem
Artikel wird betont, dass nicht nur die fachliche Literatur, sondern auch die Zeitschriften

die Immigrationspolitiken zurzeit als unstabil, feindselig und beschrinkend bezeichnen.

Weiter wird hervorgehoben, dass trotz der Tatsache, dass die Liberaldemokratien
sich durch ein offenes politisches System auszeichnen und fiir die freie Diskussion bezo-
gen auf die o6ffentlichen Angelegenheiten vorbereitet sind, werden die Staatsbiirger oft ig-
noriert und kaum informiert. Als ein Argument dafiir werden der Mangel und die Unklar-
heit der Daten fiir die Hauptursachen dieser Urkenntnis genannt. Im Hinblick auf die unge-
niigenden Angaben ist es auch in Betracht zu ziehen, dass den Regierungen selbst spekula-
tive Daten zur Verfligung stehen. Eine andere Ursache, auf die nicht verzichtet werden
soll, ist die Tatsache, dass die Konsequenzen der Immigration sich als verspétet herausge-

stellt haben.

Aus dem Gesagten kann festgestellt werden, dass der Migrationspolitik lange Zeit
nicht die notwendige Aufmerksamkeit gewidmet wurde. Diese Aussage kann mittels der
anderen Behauptung von Freedman unterstiitzt werden. Freedman deutet darauf hin, dass
die Migration ein Phdnomen darstellt, das iiblich eine gewisse Zeit braucht bis es sich ent-

wickelt. Am Anfang ist sie klein und bildet sich schrittweise. (vgl. Freedman, S.886)

1.4.1 Zuwanderungsgesetz 2005

Die neue Zuwanderungs- und Integrationspolitik hat mit dem Zuwanderungsgesetz
aus dem Jahr 2005 begonnen. Unter Beriicksichtigung der begleitenden Ereignisse, kann
begriindet werden, dass die Vorflihrung des neuen Gesetzes verursacht hat, dass die BRD

nach vielen Jahren tatsdchlich zu dem Einwanderungsland geworden ist.

In Zusammenhang mit diesem Gesetz scheint es wichtig zu erwdhnen, dass die
Migration- und Integrationspolitik zu den neuen Handlungsfeldern der Bundesregierung
geworden sind. Die neue Regierung (Koalition CDU/CSU/SPD) hat den Schwerpunkt auf

die Forderung der Integration von Migrantinnen und Migranten und die stérkere Steuerung
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weiterer Zuwanderung gelegt. Mit dem Zuwanderungsgesetz wurde erstmals die Forde-
rung der Integration als eine Aufgabe des Bundes gesetzlich verankert, deren zentraler Be-
standteil die 2005 eingefiihrten Integrationskurse zur Vermittlung deutscher Sprach- und

Gesellschaftskenntnisse sind.

Die Migrationsbeauftragte der Bundesregierung wurde in der Zeit Maria Béhmer.
Die ersten Ziele ihrer Integrationspolitik wurden auf den Dialog insbesondere mit Migran-
tinnen und Migranten zu Integrationsfragen zu suchen bezogen. Infolgedessen wurde ein
“Nationaler Integrationsplan entwickelt. Ein anderes Ziel stellte der Dialog mit Muslimen

dar.

Anhand der Tatsache, dass die migrationspolitischen Vorgaben der Europdischen
Union durch den Erlass zahlreicher neuer Richtlinien in den letzten Jahren ausgeweitet und
verdndert haben, wurde flir deren Umsetzung in deutsches Recht eine Novellierung des
Zuwanderungsgesetzes notwendig. Daraus ergibt sich, dass die Staatspolitiken der Mit-

gliedstaaten sehr von den Anordnungen der europdischen Institutionen abhéngig sind.

1.4.2 Siebenjihrige Ubergangsmafinahmen

Im Rahmen unserer Arbeit ist es besonders wichtig auf eine ganz interessante Maf3-
nahme, bezogen auf den Arbeitsmarkt hinzudeuten. Trotzt der Tatsache, dass die beiden
Staaten mit denen in dieser Arbeit beschiftigt wird, zu den Mitgliedldndern der EU geho-

ren, ist es auf diese Merkwiirdigkeit einzugehen.

Die MaBnahmen wurden geschaffen, damit der freie Verkehr der Arbeitskrifte ge-
regelt ist. Es geht eigentlich darum, dass die alten Mitgliedlander der EU, die sog. EU-15,
iber ein Recht verfligen, die Arbeitsbewilligung minimal fiir die Dauer von zwei Jahre zu
beanspruchen. Diese Bewilligung miissen die Bewohner aus den neu beigetretenen Staaten
besitzen. Nach diesen zwei Jahren, wie es seit 2006 gilt, konnen die Staaten diese Mal3-
nahmen wieder um drei Jahre prolongieren lassen. Wie es aber aus dem Gesetz hervorgeht,
nach dem siebten Jahr darf man keine Bewilligung mehr zu fordern. Diese Maflnahmen

haben sich vor allem die BRD und Osterreich angeeignet.
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Das Deutschland hat sich fiir die siebenjihrige Ubergangsperiode entschieden. Im
Falle der BRD ist es darauf hinzuweisen, dass es nicht nur der freie Verkehr der Arbeits-
kréfte begrenzt ist, sondern auch gilt das gleiche auch fiir die Freiheit zum Ausiiben von

bestimmten Diensten.

Die BRD darf die Arbeitsbewilligung nicht fordern, wenn der Auslander in der Zeit
des Beitrittes seines Heimatslandes schon minimal zwei Jahre in der BRD gearbeitet hat.
Es ist noch zuzugeben, dass die Ma3nahmen betreffen nicht die, die in der BRD studieren
mochten oder filir diejenigen, die als die selbststdndigen Erwerbstétige ihre Tatigkeit ausii-
ben wollen. Ausnahmen bestétigen die Regel und eine Ausnahme kann man auch in die-
sem Gesetz zu finden. Die Behauptung iiber den Erwerbstétigen bezieht sich nicht auf den

Baubereich in der BRD, sowie auch in dem Osterreich.

Im Gegensatz zu den EU-Mitgliedstaaten wie Deutschland oder Osterreich, hatten
das GrofBbritannien, Irland und Schweden seine Grenze ganz gedffnet. In Anbetracht auf
diese Tatsache kann demonstriert werden, dass diese Lander zu den Hauptzielen der Mig-
ranten wurden. Wir kénnen nur vermuten, dass die Situation in Deutschland ohne diese
Malnahmen heute ganz anders aussehen wiirde, denn was die geographische Lage betrifft,
ist die BRD fiir die Europder wegen der besseren Zugédnglichkeit mehr attraktiv als das
GroBbritannien oder Irland. (vgl. K1¢,2005)
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1.5 Typen der Migration und Migranten

Ausgehend von der Tatsache, dass die Migration als natiirliche Konsequenz der
Globalisierung betrachtet wird, ldsst sich feststellen, dass allen ohne Beriicksichtigung auf
die gesellschaftliche Stellung, Lebensjahr, religiosen oder ethnischen Hintergrund eine
Chance zur Verfiigung steht, in ein anderes Land zu migrieren. In der weltweiter Auffas-
sung des Begriffes Migrant gibt es auch mehrere Typen der Klassifikation. Zunédchst
mochten wir betonen, dass es nicht alle Kriterien fiir die Gliederung der internationalen
Migration erwdhnt werden. Also auf die Gliederung nach der Aufenthaltslinge wurde ver-
zichtet. Es wird eher auf die Motive konzentriert. Die Entscheidung der Migranten kann
freiwillig oder gezwungen sein. Zu der Migration gehort aber auch die illegale Migration,

die die Schmuggelei oder das Menschenhandel einbezieht.

Kommen wir jetzt zu den Unterschieden zwischen der freiwilligen und gezwunge-
nen Migration. In diesem Fall haben wir uns wieder entschieden, eine Tabelle zu entwer-

fen.
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T.2 Absichten der Migranten in Bezug auf die freiwillige und gezwungene
Migration (eigene Verarbeitung)

freiwillige Migration gezwungene Migration
Absicht der neue Arbeit Griinde Verfolgung
Migranten der Mig-
ranten
Studium Diskrimination
Familienzusammenfiihrung bewaffnete Konflikte und Kriege
Riickkehr in die Heimat Naturkatastrophen

environmentale Degradation

In unserer Arbeit werden konkret die slowakischen Migranten behandelt. Aus die-
sem Grund wird auf die Asylsuchenden oder politisch-verfolgten Migranten verzichtet.
Demzufolge wird unser Interesse auf die Arbeitskrifte und in der bestimmten Mal3 auf die
nach Deutschland verheirateten Frauen gerichtet. Bei dieser Aussage stiitzen wir uns auf
die Tatsache, dass die Arbeitsmigration den ersten und den hiufigsten Typ der Migration
darstellt. Nach der erfolgreichen Integration einer des Ehepaars kommt es voraussichtlich

zu der Familienzusammenfiihrung. Als auch Divinsky hervorhebt, dieses Mechanismus ist
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identisch, wenn es zum Eheband zwischen den Bewohnerinnen des Einwanderungslandes

und den Zuwandererlnnen kommt. (vgl.Divinsky,2005)

Im Zusammenhang mit den Arbeitskriften tritt eine Fragestellung bezogen auf den
Willen der Einzelnen die Heimat zu verlassen auf. Hinsichtlich der Tatsache, dass die nie-
derqualifizierten Arbeitskriafte in der Slowakei sehr oft eine schlecht bezahlte Arbeit ausii-
ben oder sind sogar arbeitslos kann man vermuten, dass sie kein grofleres Problem damit
haben die Heimat zu verlassen. Im Gegensatz dazu, ist es darauf hinzudeuten, dass die
Hochqualifizierten meistens zufrieden mit ihrer Belohnung und den Lebensverhéltnissen
sind. Aus diesem Grund denken sie nicht iiber der Migration nach. Auf der anderer Seite
muss die Tatsache betonet werden, dass eben wegen ihrer hohen Qualifikation, wird die

Arbeitsmigration abgewogen.

Unter Beriicksichtigung der allen Faktoren kann noch geschlussfolgert werden, dass
die slowakischen Zuwanderer vor allem zu der Gruppe der freiwilligen Migranten gehoren.
Anhand dieser Behauptung wird festgestellt, dass ihre meisten Aussichten durch die Vision
der besserer Beschiftigung gekennzeichnet werden. Dass es auch Slowaken gibt, die nach

Deutschland wegen Heirat umgezogen wurden, bestétigt auch unsere Forschung.

Nach der Bewiltigung des ersten Kapitels leiten wir jetzt zu der Problematik der In-

tegration und der Integrationspolitik selbst.
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2 Integration

In diesem Teil des Kapitels wird der Begriff Integration detailliert untersucht, denn
die Integrationsbedingungen fiir die Zuwanderer den Schwerpunkt dieser Arbeit darstellen.
Die Integration konkret in der BRD wird speziell behandelt. Ahnlich wie in dem ersten
Kapitel auch im Rahmen des zweiten Kapitels wird eine andere und zwar Integrationspoli-
tik behandelt. Die Wichtigkeit wird dem MIPEX zugeordnet.

2.1 Integration im Allgemeinen

Wenn es iiber die Integration im Allgemeinen gesprochen wird, sind wir der An-
sicht, dass auch der Anfang der Integrationsforschung in Deutschland erwihnt sollte. ES
wird davon ausgegangen, dass vor allem die westlichen Lénder, also auch die BRD, zu den
Ziellandern, bzw. zu den Einwanderungsldandern geworden sind. Die Motive der Migranten
sind unterschiedlich und reichen von dem, am meisten als Hauptmotiv betrachteten wirt-
schaftlichen Motiven, bis die Motive, die liber einen unfreiwilligen Charakter verfiigen.
Auch wenn es mehrere Motive zu dem Heimatwechsel gibt, eine Tatsache dndert sich aber
nicht. Es ist hervorzuheben, dass egal ob Zu- oder Einwanderer ins Land ziehen, beide
Gruppen bleiben in neuem Land fiir gewisse Zeit. Demzufolge ist es sich mit der Integrati-

on und ihren Formen griindlich auseinanderzusetzen.

Wenn es der Begriff Integration behandelt werden soll, wird er oft mit der Einglie-
derung in die Gesellschaft verbunden. Aufgrund dieser Tatsache kann festgestellt werden,
dass die Integration auch eine Partizipation an der Kultur des Aufnahmestaates verlangt.
Zusammenfasend kann behauptet werden, dass dazu die Ubernahme von Werten, Normen,
Rollen oder Erwerb von Sprachkompetenz gehoren. Beziiglich der Integration ist auch an-
dere Tatsache zu erdrtern. Es wird auf die Schwiche dieses Phdnomens eingegangen. Dass

die westlichen Linder zu den liberalen Staaten gehdren ist keine Neuigkeit.

Hinsichtlich dieses Faktes kann festgestellt werden, dass es zu schwer ist, die ge-
meinsame Religion oder die Lebensweise fiir alle ohne Beriicksichtigung auf die Staatsan-

gehorigkeit zu diktieren, denn in den liberalen Gesellschaften die individuelle Freiheit
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durch die Verfassung geschiitzt wird. Andererseits muss man an den Gesetzten des Staates
halten, denn die fiir jeden gelten, ob es sich um den Einwanderer oder um den Biirger han-

delt.

2.2 Integrationspolitik

Wenn es iiber der Integration im Allgemeinen gesprochen wird, ist auch der Begriff
Integrationspolitik zu erldutern. Bei der Erklirung dieses Begriffes berufen wir uns auf
Stefanéik. Unter dieser Art der Politik versteht er einen Verfahrenskomplex eines Staates
der auf die erfolgreiche Eingliederung und Anpassung der Zu- und Einwanderer in der
neuen Umgebung orientiert ist. Der Autor gibt weiter an, dass solche Politik die Schaffung
der addquaten Bedingungen voraussetzt, die mit Wohnen, Beschiftigung, Karriereaufstieg,
Moglichkeit der weiteren Ausbildung beziehungsweise der Umschulung, Zugang zu den
Gesundheits- und Sozialdiensten zusammenhingt. Stefanéik weist darauf hin, dass die
Einwanderer nach dem Verlassen ihrer Heimat benachteiligt sind, denn sie werden mit
neuen Lebensbedingungen in einer neuen Umgebung konfrontiert. (vgl. Stefanéik,
Lent,2012)

Wihrend des Recherchierens zum Thema Integrationspolitik wurden wir mit ver-
schiedenen Modellen begegnet. Wir haben uns aber auf die BRD konzentriert und aus die-
sem Grund wird das ethnisch-exklusive Modell behandelt. Laut der Autoren, die sich mit
dieser Problematik ndher beschéftigen, entspricht dieses Modell am besten der Situation in
der BRD. Dieses Modell zeichnet sich durch das Minimieren der Kontakte unter den Mig-
ranten und der autochthonen Bevolkerung. Nach diesem Modell wird die Migration als
einstweilig betrachtet und es wird mit der VVoraussetzung gerechnet, dass mithilfe der be-
schrinkten Integration, kommt es zu dem baldigen Riickkehr in die Heimat. (vgl. Ste-
fancik, Lenc, 2012, S.53.)

Zum Vergleich fiigen wir aber auch die Charakteristik des Assimilationsmodels. In
diesem Model werden die Zu- und Einwanderer gleich vom Anfang an als die gleichbe-
rechtigten Mitglieder des Einwanderungslandes betrachtet. Es wird aber vorausgesetzt,

dass die Migranten sich die allen Kulturformel des Landes aneignen.
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T.3: Ausléindische Bevilkerung nach Staatsangehorigkeit und Aufenthaltsdau-
er am 31.12.2013 (eigene Verarbeitung)

Durc
hschn
Aufenthaltsdauer von...bis unter... Jahren ittli-
Staats- che
insgesamt Auf-

unter | 4 bis| 8 bis| 10 bis| 15 bis| 20 bis|30 und | 0T

halts
4 8 10 15 20 30 mehr dauer

in
Jah-
ren

ange-
horig-
keit

Slowa- 41.436 19.35 1 6.920 #3.741 6.212 3.128 1.646 438 7,0
kei 1

Tiirkei | 1.549.808 |51.10 | 49.73 | 39.86 |147.05 | 231.99 | 377.69 |652.37 | 26,5
2 4 2 0 4 4 2

Quelle: Migrationsbericht des Bundesamtes fiir Migration und Fliichtlinge im Auftrag der
Bundesregierung (Migrationsbericht 2013), vorgestellt am 21.2.2015 durch Bundesinnenminister

Dr. Thomas de Maiziére.

Aus der angefiihrten Tabelle ldsst sich feststellen, dass schon diskutierte Problema-
tik der Aufenthaltslinge auf Beispiel dieser zwei Lénder demonstriert werden kann. Die
Tatsache, dass wir die Angaben iiber slowakischen Zuwanderer zum Beispiel ausgewéhlt
haben ist ja logisch. Die tiirkischen Zuwanderer, besser gesagt, die Einwanderer, dienen fiir
die beste Demonstration der unterschiedlichen Griinden der Migration dieser zwei Natio-
nen. Es ist auch darauf hinzuweisen, dass mit der Aufenthaltsldnge auch das Bediirfnis der

Integration zusammenhéngt.
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Gleich am Anfang kann man die Ziffern sehen, die den riesigen Unterschied in der
Menge der Zuwanderer widerspiegeln. Mit der steigenden Aufenthaltslinge der slowaki-
schen Zuwanderer sinkt die Tendenz, sich in diesem Land niederzulassen. Im Gegensatz
dazu wird bei den tiirkischen Zuwanderern andere Tendenz beobachtet. Hinsichtlich der
Tabelle ldsst sich feststellen, dass je mehr Jahre sich die Tiirken in der BRD aufhalten,
desto groBler die Voraussetzung ist, dass sie sich dort auch zu ihrem Lebensende niederlas-

sen werden.

Aus der Tabelle ergibt sich weiter die durchschnittliche Aufenthaltsdauer. Der 7
jahrige Aufenthalt der Slowaken bestétigt mehrere Voraussetzungen, bezogen auf die Tat-
sache, dass die Slowaken wegen der Arbeit fiir die bestimmte Zeit kommen und nach der
Erfiillung ihrer Ziele wieder in die Slowakei kehren. Diese Angaben werden weiter in dem
dritten Kapitel, die sich mir der Forschung beschaftigt, behandelt. Der 26,5 Jahre dauernde
Aufenthalt stellt ganz andere Situation dar. Uber den Tiirken kann man nicht mehr wie
iiber Zuwanderer reden, sondern schon wie iiber den Einwanderern. Damit hdngt auch die

hohere Anstrengung sich zu integrieren.

In Zusammenhang zu dem Ende dieses Teiles ist es zu betonen, dass die Stellung
der BRD zu der Integrationspolitik hat sich gedndert. Der Grund dafiir besteht in der im-
mer mehr steigende Zahl der Einwanderer. Diese Tatsache hat verursacht, dass die BRD
musste die bestimmten Schritte unternehmen. Die Veranderungen werden in den einzelnen

Teilen dieser Arbeit behandelt. (siehe z.B. Zuwanderungsgesetz 2005)

2.3 Integrationsproblem in der BRD

Leiten wir jetzt auf die konkrete Situation und zugleich auf den Gegenstand unserer
Forschung iiber. Zuerst ist es zu erwéhnen, dass zwischen den klassischen Einwanderungs-
landern wie Vereinigte Staaten oder Canada sind und der Bundes Republik Deutschland
einen grof3en Unterschied in der Auffassung der Ausldnder gab. Wiahrend in der Vereinig-
ten Staaten sollte jeder Einwanderer gleich dem Amerikaner werden und stellte einen zu-
kiinftigen Biirger vor, wurden die Ausldnder in der BRD anfangs nur als Gastarbeiter be-
trachtet, die nach einer bestimmten Zeit das Land verlassen sollen, also ihre Niederlassung

wurde nicht vorgesehen.

28



In diesem Zusammenhang sprechen wir liber die Periode der 50er und 60er Jahre
des 20. Jahrhunderts, als es noch iiber die slowakischen Migranten kaum die Rede war.
Denn die Slowaken nicht zu den sogenannten Gastarbeitern galten und auch keine Gefahr
fir die deutsche Wirtschaft und Kultur vorgestellt hatten, wurde es auch ganz anspruchs-

voll die wertvollen Angaben zu gewinnen.

Aus diesem Grund steht im Mittelpunkt unserer Aufmerksamkeit die Zeitperiode
erst seit dem Fall des Eisernen VVorhangs. Abgesehen davon darf man aber nicht auf die
Erwdhnung der Tatsache verzichten, dass auch das erste Ausldndergesetz in 1965 verab-
schiedet wurde, und zwar zehn Jahre spater als die ersten auslandischen Arbeitskrifte re-
krutiert wurden. Dieser Fakt spricht {iber die mangelhafte Beachtung des neuen Phino-
mens, was sich in den Problemen zwischen den deutschen Biirgern und den Ausldndern
widergespiegelt hat. Den Anlass dazu konnte wahrscheinlich auch das Kredo der Auslan-

der-Politik verursachen, nachdem hieB es, dass Deutschland kein Einwanderungsland ist’.

Dabei muss auch die geschichtliche Seite in Betracht genommen werden sein. Wh-
rend noch zur Zeit der Massenauswanderungen im 18. und 19. Jahrhunderts die Bevolke-
rung das damalige Deutsche Kaiserreich verlie3, hat sich die Situation im 20. Jahrhundert
vollig gedndert. Als erste Einwanderungsgruppen die nach Deutschland kamen, zdhlt man
vor allem die Vertriecbene oder die Spataussiedler. Noch bis der Gegenwart gelten fiir sol-
che Einwanderer die speziellen Integrationsbedingungen. Mit diesen wird aber im Rahmen

unserer Arbeit nicht auseinandergesetzt. (vgl. Sippel, Klingholz,2009)

Was noch zu den Problemen bezogen auf die Integration in der BRD gehort, stellt
die Frage der Integration der ehemaligen DDR Bewohner dar. Fiir die Behandlung dieser
Bedingungen gibt es aber kein Raum zur weiteren Beschéftigung. Unsere Absicht auch
diese Aspekte zu erwidhnen liegt darin, dass wir nur hinzufiigen wollten, dass die Migrati-

ons- und Integrationspolitik der BRD nicht nur mit anderen Nationen umgehen muss.

Obwohl wiirde das Phinomen Multikulturalismus besser zu der Integrationspolitik
passen, haben wir uns entschieden, es gerade bei den Integrationsproblemen zu erwéhnen.
Anhand der Eigenschaften dieses Konzeptes kann festgestellt werden, dass die Ermogli-
chung die eigene Kultur fordern zu konnen oder sich in der Muttersprache ausbilden zu

konnen, nicht zu der Integration, sondern zu der Segregation beigetragen hat. Daraus ergibt

! Diese Uberzeugung hat sich mit der Vorfiihrung des Zuwanderungsgesetzes gedndert
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sich, dass gerade die Liberalitdt oder ungeniigendes Interesse der Bundesregierung an der
Ausarbeitung der Integrationsprogramme die Schwierigkeiten verursacht hat. Wie es schon
erwahnt wurde, wurde der Integration lange Zeit keine Aufmerksamkeit gewidmet. In der
Gegenwart leben in der BRD schon zweite sogar dritte Generationen ohne die Sprache zu
beherrschen. Es kann man nur vermuten, dass die Einwanderer nicht genug motiviert wur-

den.

2.3.1 Soziale Integration

Wenn es iiber die Integration der Zuwanderer die Rede ist, sind wir der Meinung,
dass vor allem die soziale Integration und ihre Bedeutung hervorzuheben ist. Demzufolge
fithren wir die Definition nach Bundesministerium fiir Raumordnung, Bauwesen und Stéd-

tebau ein:

“Zuwanderer werden dann als integriert betrachtet, wenn sie eine den Einheimi-
schen vergleichbare Entwicklung in ihrer sozialstrukturellen Ausdifferenzierung aufweisen
und sich fiir die Zuwanderer die gleichen Chancenmuster in wichtigen Lebensbereichen

ergeben wie fiir die Einheimischen. *“ (Mammey, Schiener 1998:63)

Daraus ergibt sich, dass die Lebensbereiche als Bildung, Arbeit oder Gesundheit
eine soziale Ungleichheit darstellen. Aus diesem Grund wurden sie zu den wichtigsten

Dimensionen der erfolgreichen sozialen Integration.
2.3.2 Integrationskurs

In diesem Teil wird der Integrationskurs kurz vorgestellt. Es handelt sich um die
Initiative oder Verpflichtung der BRD, damit sich die Ausldnder besser und schneller in
die Gesellschaft des Ziellandes eingliedern konnen. An diesen Kursen kénnen die Auslan-
der entweder mit einer Berechtigung teilnehmen oder wird ihre Teilnahme verpflichtet.
Hinsichtlich der Aufenthaltstitel werden die Teilnehmer in zwei Gruppen gegliedert. Diese
Tatsache hiangt mit dem Auslidndergesetz aus dem Jahr 2005 zusammen. Demzufolge wird
iiber den Aufenthaltstitel, der vor dem 1. Januar 2005 erhalten wurde und den Aufenthalt,

der ab dem 1. Januar 2005 einem Ausldnder zugestanden wurde.
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Den Bewerbern stehen zwei Arten von Kursen zur Verfiigung. Es wird nicht nur

der Sprachkurs, sondern auch Orientierungskurs angeboten.

2.3.3 Optionspflicht

Die Anderung bezog auf die Optionspflicht finden wir auch sehr wichtig bei diesem
Thema zu erwidhnen. Die am 20.Dezember in Kraft getretene Neuregelung gibt an, dass die
in der BRD geborene und aufgewachsene Kinder auslidndischer Eltern sich nicht mehr bis
spatestens zum 23. Geburtstag zwischen der deutschen Staatsangehorigkeit und der ihrer
Eltern entscheiden miissen als es nach der Optionspflicht notwendig war. Anstatt dieser
Option haben sie jetzt die Moglichkeit beide Staatsangehorigkeiten behalten. Dazu ist es
aber notig einen Schulabschluss in Deutschland, einen Schulbesuch von mindestens sechs
Jahren oder eine Mindestaufenthaltsdauer von acht Jahren nachweisen zu konnen. Diese
Neuregelung brachte auch die Chance fiir diejenigen, die ihre deutsche Staatsangehorigkeit
verloren hatten. Nach dem neuen Recht kann der Antrag auf Wiedereinbiirgerung gestellt

werden. (vgl.Alscher,2015)

In diesem Teil ist es noch hinzuzufiigen, dass angesichts der neuen Norm alle in
BRD geborenen Kinder ohne Beriicksichtigung auf die ethnische Zugehorigkeit die deut-
sche Staatsangehorigkeit gewinnen. Die Bedingung dazu ist es, damit mindestens einer der
Eltern in BRD ununterbrochen fiir 8 Jahre lebt und tiber das Recht der unbegrenzten Auf-
enthaltsbewilligung verfiigt. (vgl. Stefan¢ik,Leng¢, 2012, S. 54)
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2.4 MIPEX2

In Rahmen dieser Arbeit beschéftigen wir uns mit den Integrationsbedingungen in
der BRD. Demzufolge ist die Studie MIPEX zu erwihnen. Es handelt sich um eine ganz
interaktive Angabe Anzeiger fiir Bewertung, Vergleichen und Verbesserung der Integrati-
onspolitik. Die Anwendung der 148 Politikindikators hat zum Zweck, ein reiches, multi-
dimensionales Bild iiber die Gelegenheiten sich an der Gesellschaft partizipieren kdnnen,
herzustellen. Es wird die Regierungsverpflichtung zur Integration bewertet. Beim Ver-
gleich der Politiken und ihren Einfithrung enthiillt sich, ob es allen im Land lebenden Men-
schen die gleichen Rechte, Verpflichtungen und Chancen gewéhrleistet sind.

Was die Geschichte dieses britischen Projektes betrifft, wurde die erste Version des
MIPEX in 2004 als the European Civic Citizenship and Inclusion Index herausgegeben.
Die letzte® Ausgabe dieses Indexes wurde in 2011 vollgezogen. Mittels der iiber 148 Indi-
katoren wurden sieben Politikbereiche bewertet. Es handelt sich konkret um die Mobilitdt
des Arbeitsmarktes, Familienzusammenfiihrung, Bildung, Politische Partizipation, Dauer-
hafter Aufenthalt, Einbiirgerungsméglichkeiten und Antidiskriminierung. Die Léander, die
bewertet und dann auch verglichen wurden, haben die 27-EU Mitgliedlander, Australien,
Kanada, Japan, Neuseeland, Norwegen, Serbien, Siid Korea, Schweiz und Vereinigten

Staaten einbezogen.

Auf Grund der Ergebnisse hat sich Deutschland am 12. Rang mit 57 Punkten® aus
der 100- Punkte-Skala des MIPEX platziert. Der Studie zufolge heiflit das aber, dass die
Integrationsbedingungen fiir Migranten in Deutschland nur “halbwegs giinstig* sind, denn
der EU-Durchschnitt bei 52 Punkten liegt. Im Vergleich zu der vorigen Ausgabe hat sich
Deutschaland um einen Punkt verbessert. Auch die einzelnen Bereiche werden separat be-
wertet. Hinsichtlich der Angaben aus dem MIPEX Il1. Bericht hat Deutschland im Bereich
Mobilitdt des Arbeitsmarktes mit 77 Punkten seinen groBten Erfolg erlangt. In anderen
Bereichen hat BRD folgende Werte gewonnen — Politische Partizipation 64, Familienzu-
sammenfithrung 60, Einbilirgerungsmoglichkeiten 59, Dauerhafte Aufenthalt 50, Antidis-

kriminierung 48 und Bildung® 43 Punkte. Zum Vergleich hat sich in demselben Bereich

% The MIPEX (Migrant Integration Policy Index) auf deutsch der Index Integration und Migration
> Die dritte in der Reihenfolge

* Zusammen mit Verinigtem Konigreich

> Der Bereich Bildung wurde erstes Mal bei MIPEX IlI. bewertet
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gerade die Slowakei am letzten Rang mit nur 21 Punkten platziert. (vgl. MIPEX III.
Deutschland)

Es konnte einen Anschein erwecken, dass die Integration von der Bildung oder dem
deutschen Bildungssystem gehemmt wird. Zusammenfassend gesagt schneidet die Bun-
desrepublik in diesem Punkt am schwéchsten ab. Wihrend des Recherchierens haben wir
auf eine Debatte gestoBen. Es handelt sich um ein Politikforum, wo sich die Deutschen in
der Zeit des aktuellen Themas zur dieser britischen Studie geduBlert haben. Die Studie be-
zieht sich also auf die Ergebnisse oben erwahnten MIPEX.

“Integrationsbedingungen in Deutschland nicht optimal.* so hiel} das Fazit nach der
Studie. Laut der scharfen Beitrdge ldsst sich feststellen, dass die Deutschen nicht ganz mit
diesen Resultaten einverstanden sind. Wir gestatten uns eine Bemerkung einzufiihren.
Nach der Behandlung der mehreren auf diesem Forum geduflerten Meinungen vermuten
wir, dass die deutsche Gesellschaft sich durch diese Verkiindigung beleidigt fiihlt. Als Bei-

spiel werden einige Reaktionen angefiihrt.

“Wie denn das ? Das orientalische Pack kriegt doch alles, was es will. Nur Zu-

wanderer die qualifiziert sind und die Deutschland was bringen wiirden, haben Schwierig-

keiten. “ (28.2.2011, vgl. politikforen.net)

“Wen juckt das schon? Keiner hat das Gesindel gerufen, was sich den Deutschen
ungefragt aufdrdngt. Riickfiihrung ist angesagt, nicht Integration. Die kénnen ja in die
Polakei gehen. ““ (28.2.2011, vgl. politikforen.net)

Die Tatsache, dass die Problematik bezogen auf die Migration und damit verbunde-
ne Integrationsbedingungen immer mehr zu einem diskutierten Phdnomen geworden ist,
lasst sich nicht bestreiten. Diese Feststellung wird auch durch die Tétigkeit der Pediga Or-
ganisation bestitigt. Diese Behauptung kann weiter mit einer neusten Untersuchung belegt
werden. Wir berufen uns auf den, auf der Internetseite der Zeitschrift “Spiegel* verdffent-
lichten Artikel, der eigentlich die Ergebnisse dieser Untersuchung sehr treffend zusam-

mengefasst hat. °

® Das Institut TNS Emnid im Januar 2015 im Auftrag der Bertelsmann-Stiftung befragte 2024 Menschen ab
14 Jahren, die in Deutschland wohnen.
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“Die Deutschen halten sich fiir aufgeschlossen gegeniiber Fliichtlingen und Ein-
wanderern - allerdings vor allem in Westdeutschland. Zugenommen hat das Interesse an
der Kultur von Zuwanderern, zugleich ist aber vielen Menschen die Anpassung von Mig-
ranten an die deutsche Kultur wichtiger.« (vgl. spiegel.de)

2.5 Aufenthalt in der BRD

Die Bedingungen des Aufenthalts in der BRD wurden zum Gegenstand dieses Tei-
les. Denn den Schwerpunkt dieser Arbeit die Bedingungen gerade fiir die slowakischen
Migranten darstellen, wird unsere Aufmerksamkeit den auf die EU-Mitgliedstaaten bezo-
genen Bedingungen gewidmet. Den Angaben zufolge stellen wir fest, dass es auch keine
andere Moglichkeit gibt. Hinsichtlich dieser Tatsache muss in Betracht gezogen werden
sein, dass es keine extra flir Slowakei vorgeschlagenen Integrationsbedingungen aufgestellt
wurden. Unsere Behauptung wird auch mittels der BAMF'- Aussage bestitigt. Nach die-
sem Amt hdngen die Rahmenbedingungen fiir den Aufenthalt in der BRD davon ab, ob die
Migranten aus der Europédischen Union, aus dem Europdischen Wirtschaftsraum oder der
Schweiz sind, oder aus einem Drittland oder als Spataussiedler zuwandern. Die Regelun-

gen des Aufenthaltsrechtes sind aber fiir alle wichtig.

Arbeitserlaubnis — angesichts der Mitgliedschaft der Slowakei in der EU gilt fiir die

Slowaken generell die Arbeitnehmerfreiziigigkeit.

Nach der Behandlung des zweiten Kapitels wird es schlieBlich zu der Forschung
iibergeleitet. Im Rahmen der Forschung werden die alle zugéingliche und festgestellte An-

gaben bezogen die Integration der slowakischen Zuwanderer mit der Realitét analysiert.

’ Bundesamt fiirMigration und Fliichtlinge
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3 Forschung

In dem letzten Teil der Diplomarbeit werden die Forschungsergebnisse ausgewer-
tet. Es werden die Ergebnisse einer quantitativen Forschung im Bereich der Stellungen und
Erfahrungen der Slowaken vorgestellt, die auf die Integrationsbedingungen und eigentlich
der Aufnahme aus der Seite der Einheimischen bezogen werden. Das Ziel dieser For-
schung bezieht sich auf die Bestdtigung unserer Hypothese/Vermutung. Anhand dieser
Hypothese wurde hervorgehoben, dass die slowakischen Zuwanderer kaum ein ernsthaftes
Problem beziehungsweise Schwierigkeiten bei der Integration in die deutsche Gesellschaft

verweisen.

Den primédren Gegenstand der Forschung stellen die Feststellungen dar, die die
Wahrnehmung der Integration von slowakischen Zuwanderern in der BRD betreffen und
eigentlich wurde zum Ziel, die moglichst alle Bereiche des Lebens in neuem Land zu be-
sprechen. Die Fragen der durchgefiihrten Forschung haben die drei folgenden Bereiche

angegangen:

1.die primdren Griinde des Verlassens der Heimat und das Vorfinden der ersten In-

formationen iiber den gefragten Individuen
2.erste Eindriicke bezogen auf die Aufnahme von der fremden Gesellschaft

3.eigene Ansichten auf die Problematik der Migration und Integration in der BRD

3.1 Auswahl der Forschungsprobe

Die Forschung wurde mittels der freien Gesprache mit den Bekannten, sowie auch
mit den fiir uns unbekannten Personen durchgefiihrt. Der Zeitabschnitt wihrend welchen
die Durchfithrung dieser Dialoge stattgefunden hat, beschriankt sich vor allem auf unseren
personlichen zweiwdchigen Aufenthalt in Deutschland, in dem Bundesland Bayern, in
Niirnberg. Andere Quelle der Angaben stammt aus den per Skype durchgefiihrten Gespra-

chen. Die Gesamtzahl der Befragten, mit denen sich ein freier Dialog realisiert hat, um-
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fasste 45 Personen. Davon wurden lediglich 26 Gesprache fiir Bediirfnis dieser Forschung

passend.

Wie es auch aus der Tatsache ausgeht, dass der Aufenthalt und damit auch die Mehr-
heit der personlichen Gespriche sich in Bayern konzentriert haben, kann festgestellt wer-

den, dass auch dieses Bundesland, das beliebte Ziel der slowakischen Zuwanderer darstellt.

Die quantitative Methode hat sich als die beste Moglichkeit erwiesen, um die erfor-
derlichen Informationen zu erwerben. Den Befragten wurde ermdglicht ihre AuBerungen
detaillierter zu begriinden und mit den von uns eingefiihrten Problemen der Integration zu
konfrontieren. Diese Methode hat sich auch darin bewéhrt, dass die zuerst als nicht genug
wahrgenommenen Probleme, mit denen sich die Befragten in ihrem Alltag betroffen hat-
ten, zu dem Thema wurden, das ihr Interesse an der Integrationspolitik der BRD geweckt
hat. Der andere Vorteil dieser Methode besteht darin, dass im Rahmen eines freien Gespra-
ches auch genug Zeit dazu war, die Integrationsproblematik und mit ihr verbundene M&gQ-

lichkeiten fiir die Slowaken besser zu erlautern.

In Bezug auf die oben angefiihrte Behauptung ist eine wichtige Tatsache hervorzu-
heben. Die in Bayern angesiedelten Slowaken, wie es angesichts unserer Forschung festge-
stellt wurde, liben meistens die niederqualifizierten Tatigkeiten aus. Wir berufen uns auf
die Tatsache, dass Bayern erst das ndchste Bundesland zur Slowakei ist, und auch, dass es
zu den Landern des ehemaligen Westdeutschlands gehort. Demzufolge stellt es ein mehr
attraktives Ziel des Zuzugs als die ehemaligen Ostlinder dar, obwohl es selbstverstdandlich

die Slowaken auch in den anderen Bundeslidndern gibt.

Als es schon erwdhnt wurde, die meisten Tétigkeiten betreffen die niederqualifi-
zierten Bereiche, in unserem Fall den Bereich der Gastronomie. In Anbetracht der im zwei-
ten Kapitel behandelten Typologie der Migranten ist es nochmal zu bemerken, dass der
Bereich der Gastronomie und damit zusammenhédngende Tourismussektor nicht auf die
Fachlichkeit orientiert ist. Aus diesem Grund ist es auch einfacher, sich in diesem Bereich

anzustellen.

Die vollgezogene Forschung wird auch die ndchste Annahme bestétigen. Diese be-
zieht sich darauf, dass in den modernen industriellen Léndern eine groe Nachfrage nach
den niederqualifizierten Arbeitskréiften aufgewiesen wird. Mittels der Forschung wird ge-

zeigt, dass die Slowaken bereit sind, verschiedene Tatigkeiten auszuiiben, obwohl ihre
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Qualifikation und Ausbildung auf dem hoheren Niveau sind. Anhand dieses Befunds wird
unterstiitzt, dass bessere finanzielle Belohnung fiir die unattraktive Beschéftigung zur Fol-

ge hat, dass die Slowaken lieber ihre schlecht bezahlte Arbeitsstelle verlassen.

Unsere Forschung wird aber nicht nur auf die niederqualifizierten Arbeitskrifte ge-
richtet, sondern setzt sich auch mit den Hochqualifizierten auseinander und bezieht auch
die aufgrund der EheschlieBung zugewanderten Frauen® ein. Die Theorie, dass es meistens
die Niederqualifizierten die Heimat verlassen, wurde auch in dieser Forschung widerlegt.
Wie die Untersuchungen ergeben haben, ist es noch zu bemerken, dass die Handelsbezie-
hungen zwischen der Slowakei und BRD das Verdienst um den Zuzug der Hochqualifizier-

ten haben.

Leiten wir jetzt zu den einzelnen Bereichen der Forschung tliber. Als der erste Punkt
werden die primdren Griinde des Verlassens der Heimat und das Vorfinden der ersten In-

formationen tiber den gefragten Individuen behandelt.

® Die Mianner, die mit einer deutschen Frau geheiratet wurden, traten in dieser Forschung nicht auf

37



3.2 Forschungsauswertung

a)

Bei der Konzipierung dieses Teiles wird aus der Tatsache ausgegangen, dass die
wirtschaftlichen Griinde, die sich als der push factor Nummer eins gezeigt haben, auch fiir
die slowakischen Auswanderer den primidren Grund des Verlassens ihrer Heimat bestéitigt
haben. Bei der Analyse der Ursachen beziehungsweise der Motivationsfaktoren ist die Fra-
ge des Lebensjahres zu beriicksichtigen. Im Hinblick auf das Alter der Befragten ist es
darauf hinzuweisen, dass die jiingere Generation im Alter ab 20 Lebensjahr neben der bes-

seren Belohnung gleichzeitig die neue Aufforderung als der Motivationsfaktor nennt.

Laut Angaben der Befragten ist es zu erwéhnen, dass auch die Vision der Verbesse-
rung der Sprachkompetenz eine wichtige Rolle darstellt. Daraus kann man den Schluss
ziehen, dass mangels deutscher Sprachkenntnisse, die Chancen einen guten Job zu finden
sinken. Diese Tatsache zeichnet sich dadurch aus, dass in der Slowakei immer mehr deut-
schen Unternehmen tétig sind. Dies steht aber im Gegensatz dazu, dass in der Gegenwart
das Englische auch in den deutschen Unternehmen in der Slowakei als die Verkehrsspra-

che benutzt wird.

Um wieder an die wirtschaftlichen Ursachen anzukniipfen, ist auf die Tatsache ein-
zugehen, dass nach den mehreren Jahren in der Bediirftigkeit, haben sich die Befragten
entschieden, das Land zu verlassen. Besonders wichtig ist es in diesem Punkt zu betonen,
dass die Mehrheit der Befragten die Ansicht vertritt, dass sie nach der bestimmten Zeitper-
iode mit der Riickkehr in die Slowakei rechnen. Ein Befragter hat sich aber mit der Sicher-
heit geduBert, dass die Riickkehr in die Slowakei in seinem Fall nicht in die Frage kommt.
In Anbetracht des Gespriches mit diesem Mann wird festgestellt, dass er ganz in der deut-
schen Gesellschaft integriert ist. Wir gehen davon aus, dass er auer der Niederlassung in
Deutschland nach dem Schulabschluss geblieben hat, hat er auch eine deutsche Frau gehei-
ratet. Seine Anschauungen iiber Slowakei haben auf uns sehr negativ und kritisch angemu-
tet.

In Bezug auf die geheirateten Frauen wird damit gerechnet, dass sie in der BRD bis

ihrem Lebensende bleiben.
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In dem néichsten Punkt werden die konkreten Personen behandelt. Die Zusammen-
setzung der Befragten hat bestitigt, dass fiir die Slowaken die regelméfigen Besuche der
Slowakei, beziehungsweise der Familie eine wichtige Rolle spielen. Daraus kann deduziert
werden, dass sie wirklich nur wegen der finanziellen Aufbesserung migriert haben. Laut
der Aussagen wird festgestellt, dass obwohl die slowakischen Zuwanderer in der BRD seit
ihrem ersten Zuzug in der BRD leben, fahren sie immer wenn es moglich ist zu ihren Fa-
milienmitgliedern. In Zusammenhang dieser Tatsache ist es darauf hinzuweisen, dass es
sich um die Einzelnen handelt. Demzufolge wird nicht {iber der Massenmigration gespro-
chen.

Aus der Forschung ergibt sich, dass entweder der Vater oder die Mutter seine Fami-
lie verldsst, um das Geld zu verdienen. Auf der anderen Seite hat die Forschung gezeigt,
dass die Familienzusammenfiihrung wird auch in bestimmter MaBle abgewogen. Ein Be-
fragter hat angegeben, dass er sich schon lange Zeit bemiiht, seine Familie zu ihm umzu-
ziehen. Als das grofite Problem hat er die Sprachbarriere genannt. Angeblich kann er sich
nicht gut vorstellen, wie sich seine Kinder im Alter von 12 und 14 Jahren in einer deut-
schen Schule eingliedern konnten. Daraus ergibt sich, dass es fiir die Slowaken wirklich

schwer ist, die Familie ins Ausland zu bringen.

Die Problematik bezogen auf die deutschen Sprachkenntnisse der slowakischen
Zuwanderer in der Zeit ihres Zuzugs stellt einen erheblichen Gegenstand dar, der zu be-
handeln ist. Den Aussagen der Befragte zufolge wird festgestellt, dass die nach Deutsch-
land abgewanderten Slowaken iiber knappe oder gar keine Deutschkenntnisse verfiigt ha-
ben. Diese Behauptung bezieht sich meistens auf die reiferen Jahrginge, die noch in der
Zeit des Sozialismus aufgewachsen wurden. Infolgedessen gab es keinen Kontakt mit der
deutschen Sprache. Die ungeniigenden und durchschnittlichen Deutschkenntnisse wurden
aber auch bei den jlingeren Jahrgéngen verwiesen. In diesem Fall ist aber andere Ursache
in Betracht zu nehmen. Angesicht der Bevorzugung des Englischen wurde das Deutsch zu
der weniger attraktiven Fremdsprache. Aus den Aussagen wurde eine sehr interessante
Tatsache entnommen. Diese betrifft die Ubereinstimmung der Gefragten, die als die Ursa-
che ihrer schlechten und mangelhaften Deutschkenntnisse dem Unterrichtssystem zu-

schreiben.

Im Gegensatz zu den durchschnittlichen Sprachkenntnissen ist die Tatsache zu be-

tonen, dass es auch diejenigen gibt, die das Deutsch aktiv in Wort und Schrift bei dem Zu-
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zug beherrscht haben. Es war der Fall einer der Befragten, die in dem Bereich der Informa-
tionstechnologien arbeitet. Anhand der festgestellten Fakten kann schlussgefordert werden,
dass die Vermutung, dass das Niveau der Sprachkompetenz die Auswahl der Arbeitsstelle

beeinflusst, wurde dank dieser Forschung bestitigt.

Was noch die Sprachkenntnisse betrifft, hat uns interessiert, ob und wie sich die
Slowaken darum bemiihen ihre Sprachkenntnisse zu verbessern. Erdriickende Mehrheit der
Befragten hat angefiihrt, dass sie sich fiir Selbstlerner finden und haben sich keinem
Sprachkurs unterzogen. Nur eine einzige Frau hat angegeben, dass sie an dem Integrations-
sprachkurs teilgenommen hat. Anhand der Antworten ldsst sich feststellen, dass die Slo-
waken mit ihrer Sprachniveau zufrieden sind und haben kein Interesse daran oder legen
nicht so groBen Wert darauf, ihr Deutsch moglichst schnell zu verbessern, sondern lernen
sich bei arbeiten. In Bezug auf ihre Deutschkenntnisse ist es noch darauf einzugehen, dass
nach der Meinungen der Befragten kommen sie vollig gut mit der sogenannten “Kiichen-

sprache* aus.

b)

Der zweite Teil der Forschung setzt sich mit den ersten Eindriicken der Befragte
nach ihrer Ankunft in ganz neuen Raum auseinander. In diesem Teil werden auch die

Ausdriicke der Integration und die Gefiihle bezogen auf die neue Gesellschaft behandelt.

Den Befragten wurde die Frage gestellt, wie sie sich nach der Ankunft und nach ein
paar Tagen als der Zuwanderer fiihlten. Die Antworten waren buchstiblich iiberraschend.
Fast alle Befragte haben angegeben, dass sie gar keine ernsthafte Probleme beziehungswei-
se Konflikte erlebt haben. In diesem Punkt ist aber die Tatsache zur Kenntnis zu nehmen,
dass es einen groflen Unterschied in der gesellschaftlichen Aufnahme der Zuwanderer von
Einheimischen in den ehemaligen Westdeutschland-Bundeslandern und Ostdeutschland-
Bundesldndern gibt. Mit Beziehung darauf, dass die Mehrheit der befragten slowakischen
Zuwanderer in den westlichen Bundeslédndern tétig ist, werden wir uns auf ihre Erfahrun-

gen konzentrieren.

Den Befragten zufolge lasst sich feststellen, dass die Eingliederung in die Gesell-

schaft und in die Arbeitsverhdltnisse ohne markante Komplikationen stattgefunden hat. Die
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Befragte berufen sich darauf, dass die BRD voll von den Ausldndern bewohnt ist, was auch
zur Folge hat, dass es ganz normale Konsequenz der gegenwértigen Situation bezogen auf
die Mitgliedschaft in der Européischen Union darstellt. In Zusammenhang mit dieser Aus-
sage ist darauf hinzudeuten, dass die Befragte im Rahmen unserer Forschung vor allem im
Bereich der Gastronomie arbeiten, also die niederqualifizierten Arbeitsstellen ausiiben.
Anhand dieser Tatsache ist in Betracht zu ziehen, dass auch ihre Arbeitskollegen Zu- oder
Einwanderer sind. Demzufolge und wie es auch mittels unserer Forschung festgestellt
wurde, verstehen sie sich miteinander besser als mit den Einheimischen. Im Hinblick auf
die Herkunft der anderen Ausldnder wurde von den Befragten bestitigt, dass die Kommu-
nikation mit einigen Nationalititen vor allem mit denen des moslemischen Glaubensbe-
kenntnisses nicht einfach erscheint. Als Ursache dieses Verhéltnisses wurde darauf hinge-
wiesen, dass sie in der starken Kommune leben, auf ihrer Sprache sprechen, und die Dis-

tanz halten.

Im Gegensatz dazu ist es darauf hinzuweisen, dass die Situation anders aussieht,
wenn es sich um die Hochschulausgebildeten handelt. In diesem Punkt wird auf die Aussa-
gen des Befragten gestiitzt, die als die Studenten nach Deutschland gekommen sind und
sich hier nach dem Schulabschluss niedergelassen haben und Familie gegriindet. Zu dieser
Gruppe werden auch diejenigen gezéhlt, die eine Hochqualifizierung in der Slowakei er-

worben haben und auch iiber die besseren Deutschkenntnisse verfligt haben.

Unter Beriicksichtigung der Aussagen dieser Migrationstypen ldsst sich feststellen,
dass an einer Universitdt oder in einer modernen Firma keiner als Ausldnder betrachtet
wird. Die Befragte geben zu, dass in diesem Raum alle Menschen gleich sind. Angesichts
dieser Feststellungen kann schlussgefordert werden und zugleich wird die Vermutung be-
statigt, dass es vor allem mittels der Beherrschung der Sprache die Integration beschleunigt

wird.

c)

Nach dem Gesprich bezogen mehr auf die personlichen Fragen, wurde in der Dis-
kussion zu dem Thema geraten, das konkret die Migrations- und Integrationspolitik in der

BRD betrifft. Aus diesem Grund wurde in dem letzten Teil des Gespréches auf die Fragen
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eingegangen, die mit den Kenntnissen der Befragten von der Migrations- und Integrations-

politik zusammenhéngen.

Auf die Frage, wie das Phanomen der Migration von den Migranten selbst wahrge-
nommen wird, wurden wir mit verschiedenen Ansichten konfrontiert. Laut der Mehrheit
der Befragten wird die Migration in dem européischen Raum der Europédischen Union zu-

geschrieben.

Besonders iiberraschend wurde festgestellt, dass alle die Migration fiir ganz norma-
le Erscheinung der Gegenwart finden, die mehr Vorteile als Nachteile mit sich bringt.
Uberraschend in dem Sinn, dass wenn es zufillig auf die Situation in der Slowakei zur Re-

de geraten wurde, sind fast alle ohne Argumente geblieben.

Kommen wir aber auf die Migrationsproblematik, bezogen auf die BRD zuriick.
Aus der Sicht der Befragten im Rahmen unserer Forschung kann behauptet werden, dass

die Migration mehr Vorteile fiir die Migranten als fiir die Einheimischen erweist.

Zu den positiven Auswirkungen der Migration auf die Migranten wurde Bewusst-
sein seiner eigenen Qualitdten und Méngel oder Fahigkeit selbststdndig zu werden ange-
fiihrt.

Auf der anderen Seite zeichnet sich die Migration durch die Negativen wie Tren-
nung von der Familie, Konfrontation mit den anderen Kulturen und den anderen Religio-
nen aus. Was noch die Negativen betrifft, wurde von den Befragten angefiihrt, dass die
Folgen der Migration eher einen schlechten Einfluss auf die Bevolkerung des Einwande-
rungslandes aufweisen. VVon den Befragten wurden der enorme Kriminalitdtsanstieg und

die Interesselosigkeit mancher Zu- oder Einwanderer sich einzugliedern hervorgehoben.

Ein besonderes Merkmal bezogen auf die Integrationsbedingungen beziehungswei-
se die Moglichkeiten wie sich besser und schneller integrieren zu kdnnen ist in diesem Teil
hervorzuheben. Allen Befragten zufolge wird bedauerlicherweise festgestellt, dass sie kein
Interesse an der Integrationspolitik haben. Ebenso wurde nachgewiesen, dass sie nur iiber
die knappen Informationen, die die Integration in der BRD betreffen, verfligen. Als einer
der Hauptargumente flir die Begriindung dieses Umstands wurde angegeben, dass die Slo-
waken sich nicht in der Lage befinden wollen, damit sie als unfdhig oder auf die Hilfe von

dem Staat angewiesen betrachten.
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Mit Beziehung auf die erhaltenen Antworten mittels der nachvollgezogenen For-
schung ist darauf hinzudeuten, dass das Zusammenleben und die Eingliederung in die
fremde Gesellschatft fiir die Slowaken keine Probleme darstellen. Von den Befragten wurde
betont, dass es iiberall die Slowaken gibt, die gerne mit verschiedensten Angelegenheiten

helfen.

In der Forschung wurde weiter herausgestellt, dass die groBere Bedeutung der In-
tegration in die unmittelbare Umgebung zugeschrieben wird. Es wurde die Ansicht befiir-
wortet, dass im Gegensatz zu der Integration in die ausgesprochen deutsche Kultur es viel
mehr wichtiger ist, sich in die konkrete Kultur integrieren zu kdnnen. Diese Aussage wird
dadurch gestiitzt, dass doch die BRD voll von den Auslindern bewohnt ist. Was das ge-
setzliche Rechten- und Pflichtensystem angeht, wird von den Befragten die Ansicht vertre-
ten, dass dies entsprechend der Zuwanderer aufgestellt wurde. Nun liegt es an den Zuwan-

derer, wie sie sich mit diesen Bedingungen identifizieren konnen.
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Fazit

Auf der Grundlage der angefiihrten Definitionen und Feststellungen, bezogen auf
die Migration und Integration kann geschlussfolgert werden, dass dieses Thema gegenwar-

tig als ein Phdnomen betrachtet werden kann.

In Bezug auf die behandelte Problematik kann behauptet werden, dass die Debatten
aus dem alltdglichen Gespriach unter der Bevolkerung, das Niveau auf der politischen Ebe-
ne erreicht haben. Wenn es tiber das alltagliche Gesprich gesprochen wird, wird damit die
Unzufriedenheit der Menschen mit den Folgen der Migration gemeint. Anhand der Be-
schiftigung mit Migration und Integration ist es hinzuweisen, dass die einigen Staaten, in
unserem Fall konkret die BRD, haben zu spit angefangen, sich mit dieser Frage auseinan-
der zu setzten. Daraus ergibt sich die Tatsache, dass in der BRD die Migrations- und Integ-
rationspolitik erst nach dem Jahr 2004 und mit dem Zuwanderungsgesetz 2005 zu Hand-
lungsfeldern der Bundesregierung geworden sind. Hinsichtlich der Geschichte der Migran-
ten in der BRD hat sich zu lange damit gerechnet, dass die Migranten nach der bestimmten
Zeitperiode wieder in ihre Heimat zuriickkehren werden. Demzufolge hat sich die BRD
selbst fiir Jahrzehnte als kein Einwanderungsland bezeichnet. Zu der Verdnderung der ei-

genen Betrachtung kam es mit der Erweiterung der Européischen Union.

Es wurde herausgestellt, dass die Bundesregierung muss die Verantwortung fiir die
Integration der Zu- und Einwanderer iibernchmen. Anhand der behandelten Modelle der
Integrationspolitik wurde zu der Tatsache gelangt, dass Deutschland den Vertreter des eth-
nisch-exklusivistischen Modells darstellt. Es ist aber noch darauf hinzudeuten, dass es sich

auch die Merkmale des Assimilationsmodelles erweisen konnen.

In den einzelnen Kapiteln wurde danach gestrebt, die allgemeinen Theorien und
Kenntnisse bezogen auf die Migration und Integration mit den Angaben verkniipfen, die
sich konkret auf die BRD beziehen. Diese Fakten wurden dann auf die Integrationsbedin-

gungen der slowakischen Zuwanderer angewendet.

Der Schwerpunkt des ersten Kapitels bestand darin, die Leser an die untersuchte
Problematik heranzubringen und die Grundbegriffe zu entlarven. Eigentlich wurde solches

Verfahren auch im zweiten Kapitel ausgewéhlt. Es ist aber doch zu betonen, dass die diese
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Verkoppelung hat sich als geeignet bewiesen hat. Damit wurde ermdglicht, die allgemei-
nen Behauptungen mit auf das Deutschland bezogenen Tatsachen iiberbriicken. Nach der
Erklarung des Unterschiedes zwischen den Begriffen Ein- und Zuwanderer wurde zur Mig-
ration libergeleitet. ES wurde darauf eingegangen, dass jedes Land die Migration und den
Migranten anders definiert und betrachtet. Bei der Untersuchung der Ursachen der Migra-
tion wurden die Ursachen der Slowake beriicksichtigt. Besonders wurde die Theorie des
dualen Arbeitsmarktes hervorgehoben. Was die Migrationspolitik betrifft, nach der Be-
handlung der Forschungen mehrerer Autoren, hat sich unsere Aufmerksamkeit auf die un-
ternommenen Schritte der Bundesregierung gelenkt. Das Zuwanderungsgesetz und die

siebenjihrige UbergangsmaBnahmen wurden unter die Luppe genommen.

Zum Gegenstand des zweiten Kapitels wurde die Integration. Bei der Konzipierung
dieses Teiles wurde davon ausgegangen, dass aufgrund der Motive zur Migration es zu der
Anderung des Landes, also der gesellschaftlichen Umgebung, Kultur und vor allem der
Sprache gekommen ist. Infolgedessen ist es wichtig sich richtig und moglichst schnell ein-
zugliedern. Die theoretischen Feststellungen, wie die Integrationspolitik aussehen sollte,
wurden behandelt. Wir haben uns auch auf das Integrationsproblem in Deutschland kon-
zentriert. Im Zusammenhang dazu wurde wieder der geschichtliche Hintergrund erwéhnt.
Die im Jahr 2005 eingefiihrten Integrationskurse wurden betont. Die neue Regel in der
Optionspflicht wurde auch beschrieben. Besondere Aufmerksamkeit wurde dem MIPEX
zugeschrieben. Unserer Meinung nach, gehort die Auswertung der Ergebnisse der Integra-
tionspolitiken in einzelnen Lédndern mittels dieses Index zu einer bedeutenden Methode,

die die Realitdt widerspiegelt.

Letztens wurde zum finalen Kapitel tibergegangen. In dem dritten Teil wurden die
Aussagen der Befragten analysiert. Die Informationen wurden mithilfe der freien personli-
chen Dialoge gewonnen. Zum Ziel dieser Forschung wurde die Tatsache, ob die theoreti-
schen Aspekte durch die Realitét bestétigt oder widerlegt werden. Bei der Fragestellung
haben wir uns mit drei Bereichen beschiftigt. Die erste Phase wurde mehr auf das Privat-
leben konzentriert. Unsere Absicht beruhte darauf, die Griinde des Heimatverlassens, Fa-
milienzustand, erste Kontakte mit der neuen Umgebung und die Deutschkenntnis in der
Zeit des Zugangs in die BRD festzustellen. Zweite Runde der Fragen wurde auf die Integ-

rationsfahigkeit konzentriert. Und nicht zuletzt hat es uns interessiert, welche Informatio-
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nen die Slowaken {iber der Migrations- und Integrationspolitik in der BRD haben und wel-

che Stellung wird von ihnen selbst zu dieser Problematik genommen.

Es wird zusammengefasst, dass es keine speziellen Integrationsbedingungen fiir die
Slowaken gibt, sondern beziehen sich diese auf alle Bewohner der Mitgliedsldnder der
Européischen Union. Unter Beriicksichtigung der Integrationspolitik in der BRD kann ge-
schlussfolgert werden, dass die Zuwanderer offensichtlich willkommen sind. Es gilt be-
sonders in Bezug auf die Ausfiillung der Arbeitsmarktes, und zwar des sekundiaren. Auf
der anderen Seite ist es aber hinzuweisen, dass nur unter der Bedingung, dass sie sich auch
gut anpassen konnen und integrieren wollen. Im Hinblick auf diese Tatsachen und auf die
Forschungsresultate kann das Fazit gezogen werden, dass die von der BRD erforderten
Bedingungen bezogen auf die Integration und das Leben in diesem Land fiir die Slowaken
akzeptabel sind. Anhand der festgestellten Fakten wird zur Schlussfolgerung gekommen,
dass die BRD sich um den besten Vorgang der Integration bemiiht. Es ist aber noch hinzu-

fligen, dass die bedeutende Rolle in diesem Prozess die Européische Union gespielt hat.

Zum Schluss mdchten wir noch ein paar eigenen Bemerkungen hinzufiigen. Wah-
rend unserer Recherche haben wir uns mit keinen Forschungen, die die Slowaken in der
BRD behandeln wiirden. Es gibt doch langjahrige Handelsbeziehungen zwischen diesen
Landern, die immer mehr verstarkt wird und nicht nur das. Auch in der Geschichte des 20.
Jahrhunderts kann die Zusammenarbeit dieser zwei Nationen erwiesen werden. Wir erlau-
ben uns behaupten, dass die Mehrheit der nachvollgezogenen Forschungen in dem deut-
schen Raum sich in groferer Malle mit den Einwanderern des islamistischen Hintergrunds,
mit der grofiten tlirkischen Minderheit oder mit den Spétaussiedlern beschéiftigt. Der
Grund, dass die Slowaken fast unbeachtet gelassen werden, besteht wahrscheinlich darin,

dass auch die Menge der slowakischen Zuwanderer nicht so hoch ist.
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Resiimee

Pre vypracovanie témy ,Integracné podmienky slovenskych pristahovalcov
v Spolkovej republike Nemecko™ sme sa rozhodli na zdklade aktualnosti problematiky
migracie a integracie v su¢asnom celosvetovom diani. Tato problematika sa v poslednych
rokoch stava coraz diskutovanejSou témou, a to nielen medzi beznym obyvatel'stvom, ale
presiahla az na politicka uroven. Treba vSak podotknat, Ze pokial’ ide o politikov a nasled-
ne volebné preferencie jednotlivych politickych stran, da sa povedat, ze otazka migrantov
prispela k rozdeleniu nielen politickych stran, ale aj voli¢ov. Migracia a S lou spojena in-
tegracia pristahovalcov, ktori maju odlisny kultarny, eticky, ndbozensky a predovsetkym
jazykovy pdvod, stala po dlhé roky nepovSimnuta. V tejto suvislosti je vSak potrebné pou-
kazat’ na to, ze kazda krajina, ktora je povazovana za pristahovalecku, sa k tejto problema-

tike stavia uplne odliSne.

My sme sa zamerali na Spolkovu republiku Nemecko ( d’alej len Nemecko). Prvot-
nym dovodom, preco nas tato téma oslovila a inSpirovala pri pisani zavere¢nej prace, bola
nasa osobna skusenost’ s pracou a S fiou spojenym zivotom v tejto krajine. Okrem vlast-
nych skusenosti to boli aj skisenosti z rodinného okruhu, ¢i znamych, ktori sa pre odchod
do tejto krajiny rozhodli esSte v ¢ase, ked’ Slovensko nebolo ¢lenom Eurdpskej unie. Prave
vstup Slovenska do EU, ale aj jej rozsirovanie sa o d’alsie eurdpske krajiny, hlavne z tzv.
vychodného bloku, sa stali vyznamnym hnacim motorom pre zmenu nazerania na problém
migracie. Aj ked’ uz sice v tom Case patrili pristahovalci v Nemecku k sucasti kazdoden-
ného zivota, predsa len sa krajina obavala d’alSej masovej viny pristahovalcov. V roku
2004 to bolo totiz okrem Slovenska d’alSich devit krajin. Nemecko dovtedy zamestnavala
prevazne otazka spojena s gastarbeitermi, problém spojeny s islamskym obyvatel'stvom ale

aj otazka integréacie neskorych vystahovalcov.

Na zéklade toho, Ze v naSej praci chceme priblizit’ situaciu v poslednych rokoch,
¢ize najmi po vstupe Slovenska do EU, zaoberame sa aktudlnou situdciou a ststred’'ujeme
sa na najnovsie dostupné informacie. Cielom prace je teda zhromazdit’ ¢o mozno najviac
potrebnych faktov o tom, ako sa Nemecko stavia k tejto problematike v ramci svojej mig-
racnej a integracnej politiky. Nasledne chceme tieto zistenia konfrontovat’ so skuto¢nos-
tou. K tomu nam posluzil uskuto¢neny vyskum, prostrednictvom ktorého sme dostali od-

povede na otazky, ktoré nam pomohli zistit’, ¢i je tedria realizovana aj v praxi. V jednotli-
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vych kapitolach sa snazime vSeobecné teorie a poznatky ohl'adom migracie a integracie
spojit’ s udajmi, ktoré sa vztahuju konkrétne na Nemecko a nasledne aplikovat’ na pod-

mienky pre slovenskych pristahovalcov.

Prva kapitola sa zameriava na uvedenie Citatel'a do problematiky samotnej migra-
cie. Ked'’Zze hned’ v ndzve témy sa nachadza pojem prist'ahovalec, je potrebné ho aj vysvet-
lit. V kontexte migracie je dolezité¢ vediet' rozliSit, ¢i ide o pristahovalca, ktory planuje

Vv hostitel'skej krajine zostat’ na trvalo, alebo po ur¢itom ¢ase pocita s navratom do vlasti.

Dalej sa venujeme medzinarodnej migrécii, teda vysvetlujeme, ¢o sa vo vieobec-
nosti pod tymto pojmom chape. Definujeme rovnako osobu samotného migranta. Pre po-
treby naSej prace sme si dovolili skoncipovat’ vlastni definiciu, ¢o to migracia vlastne
znamend. Migraciu definujeme ako formu priestorovej mobility, pri ktorej povod a ciel'ova
krajina migrantov predstavuji odlisné krajiny. Rovnako sme sa rozhodli aj pre vlastnu de-
finiciu samotného migranta. Charakterizujeme ho ako osobu, ktora z r6znych dovodov
opusti svoje bydlisko a usadi sa v zahranici, a to na urcity alebo neurcity ¢as. Jedna sku-
toCnost’ vSak zostava otaznou. Kazda krajina ma totiz svoje vlastné ¢asové vymedzenie na
to, aby cudzinca oznacila za migranta. V Nemecku sa do migra¢nych Statistik zaradujua
cudzinci uZ s trojmesaénym pobytom, zatial’ ¢o vo Svajéiarsku sa za pristahovalca povazu-

Jju osoby s minimalne dvandstmesacnym pobytom.

Pri¢iny migracie su taziskom d’alSej Casti. Rovnako ako neexistuje jedna spoloc¢na,
stvisla definicia pojmu migracia, je tazké definovat’ presné priCiny tohto javu. Mézeme
povedat, ze zakladom odchodu z domacej krajiny je situécia, ked’ krajina nedokaze po-
skytnat’ jedincovi to, ¢o on pre seba povazuje za potrebné. Moze ist’ o faktory od zaklad-
nych fyziologickych potrieb, cez socialne istoty, bezpe€nost’ aZ po slobody, tykajice sa
napriklad politického presvedcenia, ¢i vierovyznania. Dovodom moZe byt aj nedostatocné
uznanie na pracovnom trhu, ¢i prave samotnd nemoznost uplatnit’ sa na doméacom trhu.
V tejto Casti rozoberame problematiku dudlnosti pracovného trhu. Tato tedria vysvetluje,
ze dovody k migracii smerujii rovnako z domécej, tak aj z hostitel'skej krajiny. V ramci
primarneho, lepSie finanéne ohodnotené¢ho pracovného trhu, je zamestnané prevazne do-
mace obyvatel'stvo. Sekundarny trh tvoria pristahovalci. Pri¢inou takéhoto delenia pracov-
né¢ho trhu je skutoc¢nost’, ze v krajine akou je aj Nemecko, by sa zamestnanim doméceho
obyvatel'stva museli zdvihnut' mzdy v urcitych, menej kvalifikovanych oblastiach. A to by

znamenalo celkové zdvihnutie cien. Z tohto dovodu je lepSie zamestnat’ pristahovalcov,
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ktori st ochotni pracovat’ aj za nizSie mzdy, ktoré st vSak v porovnani so mzdami v Krajine
ich povodu stale vyssie. Je nemalo pravdepodobné, ze pristahovalci z druhého sektora pre-
siahnu do prvého, a tym by ohrozili doméce obyvatel'stvo. Na druhej strane, vznika tu teda
otazka, ako sa vyrovnat’ s tymto typom pristahovalcov. Ako sme uz uviedli, Slovaci maju

tendenciu vratit’ sa po Case spét’, nepredstavuju teda ziadnu hrozbu.

Co sa tyka samotnej migra¢nej politiky Nemecka, ststred’ujeme sa na vysvetlenie
pristahovaleckého zakona z roku 2005 a na sedemrocné prechodné opatrenia. Po prijati
nového zakona sa konecne otdzky rieSenia tejto problematiky dostali na troven spolkove;j
vlady. Podpora integracie a lepsie riadenie d’al§ich pristahovalcov sa stali ulohou vlady.
V tom istom roku sa prislo aj s moznostou integracnych kurzov, zameranych na vyucbu
nemeckého jazyka. V ramci integracnych kurzov sa mozu pristahovalci zacastnit” aj tzv.
orientaénych kurzov, ktoré s zamerané na historiu krajiny, témy kazdodenného Zivota,

kultaru, a v neposlednom rade aj na politické dianie krajiny.

Sedemro¢né prechodné opatrenia ako sme uz spominali, st spojené so vstupom de-
siatich novych &lenskych krajin do EU. V podstate ide o to, e krajiny EU-15, teda staré
Clenské krajiny sa chceli chranit’ pred masovou migraciu. Nemecko sa rozhodlo pre sedem-
rocny koncept. Kazdy pristahovalec potrebuje pracovné povolenie na dobu dvoch rokov.
Po uplynuti tejto doby krajina rozhodne, ¢i bude toto povolenie d’alej potrebné, a to na d’al-
Sie tri roky. Po siedmych rokoch odpracovanych v Nemecku uz ale krajina nesmie viac
vyzadovat’ pracovné povolenie. Toto vSak neplati pre tych, ktori v ase pristipenia krajiny
boli v Nemecku minimalne dva roky pracovne ¢inni, a pre tych, ktori sa rozhodli byt’ sa-

mostatne ¢innou osobou.

V druhej kapitole sa dostavame k samotnej integracii pristahovalcov do spolo¢nos-
ti. Najskor sa zaoberame vysvetlenim, ¢o treba chapat’ pod pojmom integraéna politika.
Slovo politika uz iniciuje, Ze ide o urcité Ulohy S$tatu, ktorymi by sa malo zabezpecit
uspes$né zaclenenie a prispdsobenie sa pristahovalcov na zivot v novej krajine a v hovom
spoloCenskom prostredi. Treba poukazat’ na to, Ze jej hlavnymi tlohami je vytvorenie
podmienok, ktoré sa spajajui s otazkou byvania, zamestnania, moznostou kariérneho postu-
pu, moZnostou vzdeldvania ale aj pristupom k zdravotnym, ¢i socidlnym sluzbam. pozor-
nost’ sa venuje aj roznym integracnym modelom. Na zaklade toho, Ze sa zameriavame na
Nemecko, opisujeme konkrétne etnicko-exluzivisticky model, ktory podla viacerych od-

bornikov najviac vystihuje pristup Nemecka k pristahovalcom. V skratke je tento model
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charakteristicky minimalizdciou kontaktov medzi migrantmi a domacim obyvatel'stvom
a vychadza z predpokladu, Zze migracia je len docCasna. Okrajovo spominame aj otdzku
multikulturalizmu. Ako vieme, multikulturalizmus nevedie, ¢i skor nentti pristahovalcov
K integracii, skor ponechava rozhodnutie, ¢i pestovat’ svoj jazyk a kulturu, a pristahoval-
cov samotnych. Teda uznava a reSpektuje iny socialny a kultirny povod. V ramci nasej
prace je potrebné venovat’ pozornost' aj tomuto javu. Koniec koncov, Nemecko sa dlho
nepovazovalo za pristahovalecku krajinu, a teda stale ratalo s tym, ze po Case sa pristaho-
valci vratia do krajin pdvodu. Této ich mylna predstava mala za nasledok, Ze kvoli nesko-
rému zaoberaniu sa problematikou integracie, dnes eSte vel'ky pocet pristahovalcov nie je

schopnych zaradit’ sa do spolo¢nosti. Tento fakt sa tyka hlavne jazyka.

Pri integraénej politike sme sa rozhodli spomentt’ aj MIPEX, ktory je vlastne uka-
zovatel'om vysledkov integracnej politiky zameranej na migrantov v ¢lenskych krajinach
EU a troch neeurdpskych $tatov. Tento ukazovatel’ hodnoti a porovnava vysledky jednotli-
vych integra¢nych politik. Pomocou 148 ukazovatel'ov sa hodnoti nasledovnych sedem
oblasti: pristupnost’ pracovného trhu, moznost’ zjednocovania rodin, dlhodobé moznosti
pobytu, podpora k politickej participacii, pristup k ziskaniu $tatneho ob¢ianstva, antidis-
krimina¢né opatrenia a vzdelavanie. Na zaklade vysledkov sa Nemecko umiestnilo na
12.mieste s 57 bodmi z dosiahnutel'nych 100. V ramci indexu to znamena priemer. Vo vy-
hodnocovani jednotlivych oblasti dosiahlo Nemecko najviac bodov za spristupnenie pra-

covného trhu a hajmenej v oblasti vzdelavania.

Po zvladnuti dvoch kapitol, ktoré odrazaji teoretické vychodiskd sa dostavame
k taziskovému bodu nasej prace, ato Kk vyskumu. Vyskum prebiehal formou osobnych
rozhovorov so Slovakmi Zijlicimi a pracujucimi v Nemecku. Kladené otazky mali za ciel
zistit', i teoretické vychodiska a pristupy Nemecka k pristahovalcom odrazaju aj skuto¢nt
situaciu. Dalo by sa povedat’, ze otazky boli koncentrované na akési tri okruhy. V prvej
Casti rozhovoru sme sa zamerali na osobné otazky, ktoré sa tykali samotného vyberu kraji-
ny, dévody odchodu, dizky pobytu v zahrani¢i a tym aj spojentl jazykovi uroveii na za-
¢iatku a nasledne v ase konania sa rozhovoru. Dalej nas zaujimali prvotné pocity pri strete
S novym prostredim, kultirou. Rozhovor sa tykal aj casti schopnosti integrovat’ sa. Dotkli
sme sa aj toho, ¢i Slovaci vyhl'adavali nejakti pomoc integrovat’ sa zo strany krajiny a ¢i

mali nejaké véaznejsie problémy zaradit’ sa. Na konci rozhovoru sme prisli aj k otdzkam,
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ako je celkova problematika migracie a integracie vnimana z ich strany, teda zo strany pri-

stahovalca.

Vyskumom sa zistilo, a zaroven sa potvrdila aj domnienka, ze Slovaci st schopni
rychlo sa integrovat’ do nemeckej spolo¢nosti. Vyjadrenia dokazali, ze nemecka kultira
a sposob zivota Slovakom nie st az tak cudzi a nemaju vécsSie problémy s domécim, ne-
meckym, obyvatel'stvom. Na zéklade vypovedi respondentov moézeme konstatovat’, ze in-
tegratné podmienky su pre kazdého pristahovalca rovnaké. Respondenti poukazali na to,
ze problém spociva skor v neochote urcitych skupin pristahovalcov, a to najma tych islam-
skych, akceptovat’ novl kultiru a pravidla prijimajucej krajiny. Z hladiska respondentov
bolo dokézané¢, ze Slovaci st schopni integrovat’ sa do nemeckej spolocnosti do urcitej
miery. ReSpektuji vSetky zakony, Ziju tak ako sa od nich o¢akava, teda nevytréaja z davu.
Viaceri sa vyjadrili tak, Ze nemeckd kultura im nie je cudzia, ¢o vyplyva aj z toho, ze obe
krajiny su krajinami rovnako eurépskymi a vyznamny podiel na schopnosti 'ahS$ie sa integ-
rovat’ ma aj rovnaké vierovyznanie. Ak vezmeme do uvahy jazykovu stranku, tak Slovaci

0 sebe vicsinou hovoria ako o samoukoch.

Treba eSte spomentt’, ze zlozenie respondentov bolo vel'mi zaujimavé. Tvorili ho
zeny a muzi nad 20 rokov. ISlo prevazne o jednotlivcov, ktory boli bud’ bez zavézkov, ale-
bo zanechali svoje rodiny na Slovensku. Drviva vic¢sina odiSla z finan¢nych dovodov, za
vidinou lepsSej pracovnej prilezitosti. Aj ked’ zija dlhodobo v Nemecku, pri kazdej moznej
prilezitosti cestuju na Slovensko. Z toho usudzujeme, Ze Slovaci neplanuju v tejto krajine
zostat’ az do konca svojho Zivota. Dévodom je aj kratka vzdialenost’ tychto krajin. Iny pri-
pad vSak predstavuju zeny, ktoré sa do Nemecka vydali, alebo Studenti, ktory sa po Stadiu

zamestnali a po Case rovnako vydali, ¢i oZenili. Tito respondenti sa va¢Sinou vyjadrili, Ze

prichod na Slovensko vobec nezvazuju.

Na koniec by sme eSte podotkli, Ze vyraznd vicsSina Slovakov pracuje na tzv. se-
kunddrnom pracovnom trhu, ¢ize vykonava menej kvalifikované prace. Avsak stretli sme
sa aj s takymi, ktori pracuju napriklad v informaéno-technologickom sektore. Tu je vsak
znovu potrebné poukazat’ na skutocnost’, Ze niektori respondenti sice disponujii vyS§im
a kvalifikovanejSim vzdelanim, no ich jazykova urovenl im nedovol'uje aj konkrétnu pracu

vykonavat'.
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