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OBCHODNOVEDNE DISCIPLINY NA OBCHODNEJ
FAKULTE EU V BRATISLAVE — HISTORICKY KONTEXT,
VYZVY A PERSPEKTIVY

The seventy years of the existence of the University of Economics in Bratislava is
undoubtedly a significant anniversary of the University, but also that of the Faculty
of Commerce, which is an educational and research institution holding a unique
position in the system of education in Slovakia. The Faculty of Commerce as part of
the University of Economics offers an all-round commercial studies. The Faculty
of Commerce lays emphasis on the differentiation of individual study programmes
taught at the Faculty, as well as on a specialised language education of teachers and
Students: economic courses are also taught by teachers who are foreign nationals as
well as by experts from international and domestic firms. This enables the Faculty
to be part of the European and global education area. By means of its accredited
fields of study and study programmes the Faculty is involved in the convergent and
reform processes compatible with European and global educational area.

Uvod

Roky 1940 az 2010 predstavujuce 70 rokov aktivit st nesporne ddlezitym vyro-
¢im Ekonomickej univerzity v Bratislave, ale aj Obchodnej fakulty ako vzdelavace;j
a vedeckovyskumnej institucie, ktord ma vyznamné a jedine¢né postavenie v sys-
téme vzdelavania na Slovensku. Obchodna fakulta v ramci Ekonomickej univerzity
komplexne zabezpecuje vzdelavanie v oblasti obchodnovednych disciplin. Mnohé
z nich su privilegovanymi nastrojmi vychovy riadiacich pracovnikov vzhladom
na to, ze predstavuju podnik v kontexte sti€asnej zlozitej reality a umoziiuji po-
chopit’ vzajomnu zavislost’ jej zloziek a vzt'ahov s prostredim. Z tohto dovodu sa
kladt naroky na diferenciaciu jednotlivych studijnych programov v ramci fakulty,
odbornu a Specializovant jazykovu pripravu ucitelov a Studentov, aby v ramci eu-
ropskeho a globalneho vzdelavacieho priestoru sa mohli na profilovani absolven-
tov fakulty podielat’ aj zahrani¢ni ucitelia a odbornici zo zahrani¢nych a domacich
podnikov. Akreditovanymi $tadijnymi odbormi a programami vstupuje fakulta
do konvergencnych a reformnych procesov kompatibilnych s europskym a global-
nym vzdelavacim priestorom.
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Historicky kontext

Pociatky fakulty sa bezprostredne viazu na vznik byvalej Vysokej obchodnej
Skoly v roku 1940, ktora pontkala popri priemyselnom Studijnom smere aj
obchodny smer. Profil komer¢ného inziniera v tom Case bol orientovany na veduce
hospodarske funkcie v obchodnych a v priemyselnych podnikoch a v bankovej sfé-
re. V akademickom roku 1949/1950 sa zacal prednasat’ v samostatnych kurzoch
vnatorny obchod, zahraniény obchod a doprava. Ustav ekonomiky obchodu a dop-
ravy, ktory vznikol v roku 1950, bol bezprostrednym historickym predchodcom ka-
tedier obchodu a stc¢asnej katedry marketingu. V d’alSom obdobi sa fakulta za¢ina
spominat’ aj v roku 1953, ked’ na byvalej Vysokej Skole ekonomickej vznikla ako
jedna z jej organizaénych zloziek Fakulta vnitorného obchodu a financii. V ramci
tejto fakulty existoval Studijny odbor Ekonomika vnutorného obchodu a Katedra
ekonomiky obchodu. Fakulta vnutorného obchodu a financii pésobila do roku 1958.
Od sk. roku 1959/1960 studijny odbor ekonomika vnitorného obchodu sa vyvijal
na Fakulte odvetvovych ekonomik, v ramci ktorej vznikali podmienky na rozmach
pedagogickych pracovisk zameranych na rozvoj obchodnovednych disciplin.

Na prelome Sest'desiatych a sedemdesiatych rokov vznikli v ramci tejto fakulty
mnohé katedry, ktoré polozili zaklad sucasnych katedier Obchodnej fakulty. V ro-
ku 1969 sa roz¢lenila Fakulta odvetvovych ekonomik na dve samostatné fakulty:
Obchodnu fakultu a Fakultu ekonomiky a riadenia vyrobnych odvetvi.

Obchodna Fakulta mala pred viac ako 40 rokmi 3 Studijné odbory a 9 katedier.
Tieto katedry uz vSak v takejto podobe v sucasnosti neexistuju. Absolvent fakulty
mal profil ekondma vychovavaného pre vnitorny a zahraniény obchod, cestovny
ruch a spoloéné stravovanie. Treba uviest, ze v akademickom roku 1973/74 doslo
na Obchodnej fakulte k prvej vyznamnej organizacnej zmene, ked sa Katedra eko-
nomiky cestovného ruchu a spolo¢ného stravovania premiestnila do detasovaného
pracoviska OF VSE v Banskej Bystrici.

Zaciatkom 90. rokov fakulta presla zmenami, ktoré vyvolali potrebu reformovat
Obchodnu fakultu tak organizacne, ale i obsahom a formou vyucby, aby postupne
konvergovala k analogickym fakultam vo vyspelych §tatoch. V rokoch 1990 —
1996 dochadza na Obchodnej fakulte k vzniku vacsiny novych katedier. Fakulta
nemeni svoje meno ako niektoré iné fakulty, avSak dochadza k zmenam na kated-
rach. V roku 2001 nastala d’alSia vyznamna zmena, ked’ v stvislosti so vznikom
Fakulty medzinarodnych vzt'ahov bola zruSena Katedra hospodarskej diplomacie.
V suacasnosti ma fakulta 6 katedier. Profil absolventa je orientovany pre ob-
chodno-podnikatel’skii prax vo velkych medzinarodnych a slovenskych podni-
koch, poradenskych firmach a institaciach Statnej spravy zameranych na vsetky
odvetvia narodného hospodarstva, teda nielen pre podnikovohospodarsku, ale i
pre makroekonomicku sféru, europske institicie a vedecky vyskum.

Ucitelia jednotlivych katedier pocas historického vyvoja fakulty vynakladali
a vynakladaju vela prace, aby prispeli k rozvoju obchodnovednych disciplin a fa-
kulty ako modernej, sebavedomej a dynamicky sa rozvijajlicej institicie, poskytu-
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jucej Studentom vedomosti, na zaklade ktorych by boli konkurencieschopni nielen
na domacom, ale aj na globalnom trhu prace. Mnohi ucitelia posobili a pdsobia ako
akademicki funkcionari skoly a fakulty vo funkciach rektora, dekana, prorektorov,
prodekanov, veducich katedier, alebo v ramci vedeckej rady univerzity a fakulty,
v akademickych senatoch fakulty a univerzity a v d’al§ich organoch.

Vyzvy sucasnosti

Prudky vyvoj v oblasti techniky, technoldgie a informatiky, ktorého sme svedkami
na zacCiatku 21. storoCia, vytvara prilezitosti, aby obchodnovedné discipliny ino-
vativnym spOsobom zabezpecovali potrebné zrucnosti Studentov pre trh prace.
Rozvoj informatiky vytvoril nielen moznosti komunikacie v ramci podniku,
medzi podnikmi $tatu, ale aj na eurdpskych a svetovych trhoch. Vytvoril moznost’
sledovat’ potreby zakaznikov a reagovat’ na ne pruzne zo strany konkurencie, a tym
modifikovat’ vlastni obchodnu organizaciu. Zarovenn v dosledku vplyvu ekono-
mickych, technologickych a sociologickych faktorov sa zmenilo spravanie za-
kaznikov a vznikaju nové formy ocakavani a postojov vo vztahu k ponuke podnikov.
Manazéri v oblasti obchodu st konfrontovani s pocetnymi vyzvami: komunikovat’
s cielom dodavat’ doveru, menit stratégie a predchadzat’ rizikam konfliktov réznych
zaujmovych skupin v ramci marketingovych kanalov a byt zodpovednymi za vztahy
so zakaznikmi v domacom i medzinadrodnom prostredi.

Nové poziadavky spolo¢nosti podmieriuji profil absolventov fakulty, ktori mu-
sia mat’ vlastnosti podnikatel'ov s medzinarodnou a svetovou dimenziou, aby boli
schopni:

— odolavat’ domacej a zahrani¢nej konkurencii,

— rokovat, to znamena nachadzat’ akceptovatel'né rieSenia pre obidve zmluvné

strany,

— integrovat’ sa v multikultirnom kolektive,

— aplikovat znalosti z oblasti informatiky, prava a kvality tovaru,

— ucit’ sanové trendy v oblasti marketingu a obchodu, cestovného ruchu, sluzieb,

medzinarodného podnikania a podobne.

Okrem toho Coraz viac vystupuje do popredia v suvislosti s nestabilnou eko-
nomickou situdciou potreba vzdeldvania manazérov v oblasti obchodnovednych
disciplin, ktori st prispdsobeni turbulentnym zmendm a neistote prostredia. To
nalichavo vyzaduje, aby Studenti poznali konkrétne problémy obchodnej praxe,
osvovojili si know-how jednotlivych obchodnovednych disciplin, Sirku Specifik
fungovania roznych typov podnikov na domacom trhu a potrieb prispdsobenia nasho
modelu riadenia krajinam s trhovou ekonomikou po nasom prijati do Eurdpske;j
unie. Takéto vzdelavanie podporuje inovacny potencial I'udského kapitalu v doma-
cich podnikoch a v podmienkach vaznych globalnych problémov moze zabezpecit
trvaly rozvoj vSeobecného spoloc¢enského pokroku.

Jednotny eurdpsky trh vyzaduje uspesnu pripravu odbornikov pre obchodné
podnikanie v ramci $tatu a Eurdpskej unie, ako aj pre medzinarodny obchod ako
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jednej z najsofistikovanejSich sucasti svetového hospodarstva. Tieto dimenzie
vzdelavania absolventov Obchodnej fakulty su délezitymi kl'uCovymi faktormi
adaptacie na zmenené podmienky na trhu prace. Z tohto dovodu slovenski obchodni
manazeri potrebuju interdisciplinarne znalosti a potrebné zruénosti vyvolané vaz-
nymi globalnymi problémami, a to na zéklade troch vychodisk: vzdelania, sku-
senosti a kontinudlneho rozvoja kvalifikacie.

Perspektivy vyvoja obchodnovednych disciplin a Studijnych programov
Obchodnej fakulty

Predpoklada sa, ze absolvent Obchodnej fakulty by mal rozumiet' novému
konkuren¢nému prostrediu s jeho domacou, medzinarodnu a svetovou dimenziou
a zohladiovat' v rozhodovani principy spolocensky zodpovedného podnikania.
Vyzaduje sa, aby vedel prijimat’ strategické rozhodnutia na danom trhu, ktorych
dosledky sa objavia len vo vzdialenej buducnosti. K tomu pristupuju poziadavky
tvorivej prace, rozvoj jeho vlastnej osobnosti a socialne citenie. To je sucastou
know-how mnohych obchodnovednych disciplin, ktoré umoziuju dosiahnut’ eko-
nomicky prospech, ale aj limitovat’ medzinarodna konkurenciu.

Tieto skutoCnosti si vyzaduji permanentné zmeny v oblasti vzdelavania tak,
aby boli Studenti pripraveni nielen na riadenie v sucasnosti, ale aj v budicnosti.
Medzinarodny a svetovy charakter ekonomickych aktivit a konkurencieschopnosti
prekracuje dosial’ ziskané skuisenosti, vedomosti a rozsah realizovanych riadiacich
funkcii. Vychova manazérov pre obchod sa bude musiet’ orientovat na postoj ziska-
vat’ vyhody z kvalifikacie v oblasti obchodu a cestovného ruchu, rozvijat’ potencial-
ne kreativne moznosti vsetkych spolupracovnikov, posiliiovat’ komunika¢ny faktor
obchodnych profesii, vztah k zakaznikovi a podobne tak, ako to zodpoveda duchu
zmien charakteru nasej ekonomiky, ktora by sa mala viac orientovat’ na sluzby.

Znalosti o pravidlach voI'ného obchodu, vzajomnom uznévani, nevytvarani pre-
kazok obchodu st primarnymi znalostami koncipujiiceho sa spolo¢ného trhu Eu-
ropskej unie. St zakladom, na ktorom sa maju budovat’ d’alSie oblasti pre rozvoj ob-
chodu a s nim suvisiacich aktivit. Okrem uspesnej pripravy odbornikov pre domaci
a koncipujuci sa spolo¢ny trh je potrebné pripravovat’ absolventov na pdsobenie
na trhoch tretich krajin. Tieto trhy sa odliSuji colnymi, dafiovymi a legislativinymi
systémami, Specifickostou obchodnych operacii ¢i technik obchodovania, ale stale
v §irSej miere aj rozdielnymi strategickymi pristupmi, odliSnym multikultirnym
systémom obchodnych rokovani, vyzadujucim interkulturnu tolerenciu a podobne.

Nasa fakulta vzdy bola vnimana ako pracovisko, ktoré je blizke internacionalnemu
prostrediu, neustale vyvolavajicemu potrebu:

1. reformovat obsah a formy vyucby, aby sa postupne konvergovalo k analo-
gickym fakultdm vo vyspelych Statoch tak, ako to zodpoveda jej zaradeniu do kate-
gorie A — fakulty dosahujuce medzinarodnu uroven;

2. zaoberat’ sa poslanim akademického zboru fakulty, ktory by mal byt nosi-
telom odbornych poznatkov a kompetentnosti ucitelov odovzdavajucich tieto
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poznantky Studentom. Zaroveni samotni pedagdgovia by mali byt nositeI'mi mode-
lu spravania sa buducich manazérov obchodu, ¢o predpoklada rozvoj vedeckej
a publikacnej ¢innosti a jej valorizaciu.

Realizacia poziadaviek Akredita¢nej komisie s cielom napredovat’ v dosiahnute;j
urovni a rozvijat’ Studijné programy vyzaduje:

— adaptovat’ sa na modely vzdeldvania realizované vo vyspelych krajinach
Eurdpskej tnie a vo svete,

— rozvijat’ bilateralne a osobné kontakty s vedeckymi pracoviskami univerzit
a partnerstiev s podnikatel'skou sférou,

— rozvijat’ medzinarodnu spolupracu v oblasti vedeckého vyskumu v prospech
rozvoja obchodnovednych disciplin,

— posilnovat’ medzinarodny charakter doktorandského $tudia,

— napomahat’ pokrok v ovladani cudzich jazykov prostrednictvom rozvoja spo-
lo¢nych stadijnych programov 2. stupiia so zahrani¢nymi univerzitami.

Specializacia a diferencicia $tudijnych programov sa tyka vietkych stupiiov
vzdelavania, ktoré zabezpecuje fakulta. V sulade s principmi bolonskej deklaracie
treba zdoraznit, Ze cely systém vzdelavania na Obchodnej fakulte je spojeny s pos-
tupnost'ou intelektualneho rozvoja manazérov v obchodnovednych disciplinach.

Prvy stupen Studia

Studijné programy reaguji na poziadavky vychovy podnikatela — manaZéra,
ktory je:

— S$pecialistom pre zahrani¢énoobchodné podnikanie, podnikanie v obchode
a v cestovnom ruchu,

— zodpovednym manazérom malych a strednych podnikov, resp. pdsobi na stred-
nych stuptioch riadenia v ramci organizacnej hierarchie podnikov a v organizaciach
realizujucich zahrani¢noobchodnu ¢innost’ a medzinarodnopodnikatel'ské aktivity,

— schopny vyvijat’ vlastné podnikatel'ské aktivity.

Cielom pripravy Studentov v tomto Studijnom odbore je rozvoj podnikavosti,
ktora je dolezita pre jednotlivcov, narodné hospodarstvo a spolocnost’ ako celok.
Struktura $tudinych programov ma rozvijat’ tie kompetencie $tudentov, ktoré zvysia
ich zamestnatel'nost’ na trhu prace.

Druhy stupen studia

Vytvorenie piatich $tudijnych programov druhého stupna S$tadia je priamo
spojené s vlastnou vedeckovyskumnou ¢innost'ou katedier, ktord ma Coraz viac
interdisciplinarny charakter, je viac orientovand na prax a integruje medzinarodnut
spolupracu v ramci vedeckovyskumnych sieti. Programy druhého stupna su
kompatibilné so Studijnymi programami na vysokych Skolach v zahrani¢i. Cielom
tychto programov je vychova inzinierov — podnikatelov. V ramci Studijnych
programov druhého stupna Studia ma osobitné postavenie celouniverzitny Studijny
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program Manazment predaja vo franctizskom jazyku v Studijnom odbore ,,Obchod
a marketing®, rozvijanom v spolupraci s Univerzitou Pierre Mendés France v Gre-
nobli, absolventi ktorého mézu ziskat dvojity diplom. Program je vysledkom
procesu internacionalizacie jedného zo Studijnych programov Obchodnej fakulty,
ako aj aplikacie interdisciplinarnych pristupov k vzdeldvaniu. Studijny program
dokumentuje medzinarodni akceptovatel'nost obsahu pedagogického procesu
na Ekonomickej univerzite a Obchodne;j fakulte v medzinarodnom rameci, znasobuje
pridant hodnotu vzdelavania a upeviiuje medzinarodnt prestiz fakulty a univerzity.
Je vysledkom viac ako SestnastroCnej spoluprace s Univerzitou Pierre Mendes
France v Grenobli, vedeckovyskumnej ¢innosti v ramci europskej vedeckovyskum-
nej siete krajin visegradskej skupiny PGV a spoluprace s podnikatel'skou sférou, ¢o
sa prejavuje v zavedeni predmetov orientovanych na obchodné povolania. Zarovern
zvyraziuje perspektivu rozvoja spoloénych dizertacnych prac po druhom cykle
studia, ¢im sa posiliiuje kariérna perspektiva mladych vyskumnikov na tretom
stupni. Rozvoj medzinarodnej spoluprace v oblasti vzdelavania vedie k vyuzivaniu
novych informac¢nych technolégii v pedagogickom procese a je stimulom pre mo-
dernizaciu d’alsich foriem vzdelavania. Umoziluje rozvijat’ aj d’alSie aktivity formou
organizovania letnych univerzit nielen pre slovenskych Studentov, ale aj ostatnych
Studentov z Eurépskej unie a d’alsich krajin mimo Eurdpy.

Treti stupen Studia

Vychovu doktorandov zabezpecuje fakulta v Styroch Studijnych programoch. Ich
cielom je vychova intelektualnej elity, a to nielen buducich pedagogickych zames-
tnancov, ale aj Spickovych manazérov v obchodnej praxi. Reagovanie programov
doktorandského studia na poziadavky rozvoja obchodnovednych disciplin vyzadu-
je, aby:

— rozvoj doktorandského studia zodpovedal principom bolonskej zmluvy a me-
dzinarodnej spoluprace na zaklade porovnatelnosti s prestiznymi univerzitami ob-
dobného charakteru v Eurdpe a vo svete,

— pomahal intelektudlnemu rozvoju manazérov zodpovedajiicemu potrebam
spolocnosti v oblasti obchodu,

— bol prispevom k rozvoju obchodnovednych disciplin a vedeckého vyskumu
pomahajucemu rozvoju tedrie v marketingovom a obchodnom manazmente, eko-
nomike obchodu a sluzieb, manazmentu medzinarodného podnikania a svetovej
ekonomiky.

Realizacia tychto zamerov vedie k vytvaraniu podmienok na uzsie formy spolu-
prace so zahrani¢nymi pracoviskami.

Zaver

Historicky vyvoj Obchodnej fakulty v rdamci Ekonomickej univerzity, preja-
vujuci sa v profile absolventov vzdelavanych pre obchod, smeruje k vicSiemu
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vnutornému odliseniu $tudijnych programov v ramci fakulty, k ich hlbsej suvislosti
s hospodarskou praxou a k tendenciam spolo¢nych Studijnych programov v rameci
europskeho vzdelavacieho priestoru s cielom zvySovat’ kvalitu vzdelavania, jeho
excelentnost’ a vynimocnost’ na slovenskom a globalnom trhu vzdelavania.

Permanentné porovnavanie aktivit Obchodnej fakulty so zahrani¢nymi instita-
ciami je jednou z dolezitych metdd prace fakulty a zdrojom systémovych zmien,
ktoré pomahaji rozvoju obchodnovednych disciplin, zvySeniu pridanej hodnoty
vzdelavacieho procesu na fakulte a tomu, aby absolventi Obchodnej fakulty boli
viac proaktivni.
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