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ABSTRAKT

SKULTETY, Rébert. Opatrenia na podporu malych a strednych podnikov na Slovensku
[diplomova praca]. Ekonomicka univerzita v Bratislave. Narodohospodarska fakulta, Katedra
hospodarskej politiky. — Ing. Peter Kopkas PhD. — Bratislava: NHF, 2018 56 stran.

Ciel'om diplomovej prace je analyza opatreni na podporu malych a strednych podnikov
na Slovensku a popisanie jednotlivych programov a podpor. Praca je rozdelena do Styroch
kapitol. Praca obsahuje 7 tabuliek a 7 grafov. Prva kapitola sa venuje teoretickému podkladu
prace cez definovanie zakladnych pojmov. Druha kapitola rozobera ciel’ prace a tretia kapitola
opisuje metodiku pouzitu pri vypracovavani prace. V poslednej kapitole detailne rozoberame
jednotlivé programy podpory rozvoja malého a stredného podnikania. Analyzujeme vyvoj
stavu malych a strednych podnikov na Slovensku prostrednictvom dat zo Statistického tdaju
ako pocet malych a strednych podnikov na celt ekonomiku, vznik, Zivotnost’ a zanik malych a

strednych podnikov.
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ABSTRACT

SKULTETY, Robert. Measures to support small and medium enterprises in Slovakia [master
thesis]. The University of Economics in Bratislava. Faculty of National Economy, Department
of Economy Policy. — Ing. Peter Kopkas PhD. — Bratislava: NHF EU, 2018, 56s.

Goal of my Master thesis is analysis of measures support Small and Medium
Enterprises (SME) in Slovak Republic and to describe individual programs and supports. This
Thesis contains four chapters. Thesis contains as well 7 Tables and 7 charts. First Chapter
focus on theoretical foundation of the thesis and define of elementary terms. Second Chapter
discus goal of Thesis and Third Chapter describes methodology used during creation of the
Thesis. The last Chapter describes in detail individual support programs crucial for
development SME. We are analysing status development of Small and Medium Enterprises in
Slovak Republic, through data obtain from Statistical entry, for example: Summary of Small
and Medium Enterprises for whole economics, creation — life cycle — end of Small and
Medium Enterprises.

Keywords:

Small and medium enterprises, business support, development agency
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Uvod

Téma podpory malych a strednych podnikov je stale aktualna a dynamicky sa
vyvijajuca problematika, pretoze sa stile menia jednak podmienky v ekonomike a jednak
samotné programy a institicie podpory malych a strednych podnikov na Slovensku. Prave
z tohto dovodu sme si vybrali tuto zaujimavu tému. Nasou snahou je prispiet’ k zjednoteniu
dostupnych informacii o danej problematike, ked’ze verejne dostupné informacie su casto
chaoticky roztrusené po webovych portidloch jednotlivych institicii a programov, ktoré sa
zaoberaju danou problematikou. Preto pre zac¢inajiceho podnikatel'a moZze byt naozaj narocné
sa vyznat' v jednotlivych moznostiach podpory svojho podnikania. Dufame, ze nasa praca
pomdze pri danom probléme.

V prvej kapitole sme sa venovali teoretickym podkladom k danej téme. Zadefinovali
sme si pojmy ako malé a stredné podniky, roztriedili sme si formy podpory a institucii, ktoré
ich zastreSuju.

V dalsej kapitole nasej prace sa zaoberame uz jednotlivym moZnostiam podpory
malych a strednych podnikov na Slovenku, kde si rozoberdme program po programe ¢o je
hlavnou népliou naSej prace.

V poslednej kapitole sa venujeme stavu avyvoju pocetnosti malych a strednych
podnikov na Slovensku. Pozerame sa na tdaje hovoriace o pocte malych a strednych podnikov
v podmienkach Slovenskej ekonomiky. Dalej sa pozerame na tidaje o poéte vzniku a zaniku
novych malych a strednych podnikov, ktoré ndm pomaha lepSie zhodnotit’ situdciu podpory
malych a strednych podnikov.

V zévere naSej diplomovej prace zosumarizujeme ziskané poznatky o podpore malych

a strednych podnikov a ich dopad na ekonomiku Slovenskej Republiky.
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1  Sucasny stav danej problematiky

1.1 Vyznam malych a strednych podnikov

Male a stredné podniky d’alej len MSP su vo vSeobecnosti povazované za nesmierne
dolezita cast’ kazdej modernej trhovej ekonomiky. St pravom povazované za najpruznejSiu
a najprogresivnejsiu formu podnikania ktora sa stara 0 dynamické napredovanie hospodarstva.
V podmienkach Europy tvori MSP priblizne 95% vSetkych podnikov. Podiel na
nezamestnanosti sa blizi kK urovni 60% a taktiez aj podiel na pridanej hodnote sa pohybuje
okolo 60%.

MSP st zakladnou stcast'ou kazdej trhovej ekonomiky ked’ze tvoria zna¢nu Cast’ z0
vsetkych firiem na trhu. Pozitivny prispevok danych podnikov prispieva k napredovaniu
ekonomik, ¢o uréite plati aj v pripade ekonomiky Slovenska. Rozvoj MSP v Slovenskej
Republike je dosledok transformacie ekonomiky z plne centralizovanej na modernt trhovu
ekonomiku, vznikom sukromného vlastnictva, reStrukturalizacie priemyselnych odvetvi a vela
inych faktoroch. Tymto rychlo meniacim sa trendom vedia najlepsie prisposobit’ prave MSP
pre svoju znacnu flexibilitu a schopnost’ adaptacie sa na iné podmienky, preto st povazované
za nenahraditel'ny ¢lanok revitalizacie sa Slovenskej ekonomiky.!

Na druhej strane MSP st ovel'a zraniteI'nej$ie a nachylnejsie na turbulencie trhovej
ekonomiky, ktoré ich ovplyviiuji ovel’a viacej nez vel'ké podniky. Nedosahuju po kvalitativnej
ani kvantitativnej trovni stabilitu vel'kych podnikov ¢i uZ na trovni manaZzmentu, kapitalove;j
vybavenosti alebo inym faktorom. V mnohych pripadoch st priamo zavislé od velkych
podnikov a ich postavenie nevedia sami ovplyvnit.

Ked'ze MSP st najviac zranitelné v prvotnej faze existencie podniku a nasledne jeho
udrzani je tu potrebnd podpora zo strany Statu, Europskej nie alebo stikromného sektora,

ktorému sa d’alej budeme venovat’ v nasledujucich kapitolach.

1 STRAZOVSKA, Helena, Cubomira STRAZOVSKA, Monika KROSLAKOVA a Ladislav BAZO. Malé a
stredné podnikanie: zmeny obsahu ekonomickych ndstrojov. Bratislava: Sprint 2, 2016, 323 s. [14,76 AH].
Economics. ISBN 978-80-89710-21-8.
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1.2  Definicia malych a strednych podnikov

Definicie malych a strednych podnikov sa Casto liSia v zavislosti od zdroja literatary
pripadne autora danej literatiry. Zakladné kritéria sa zostavuji hlavne podla poctu
zamestnancov, rocného obratu alebo bilancie v niektorych pripadoch sa pozera aj iné
vykonnostné resp. velkostné kritéria.

V podmienkach Slovenskej Republiky sme rozdelovali podniky na Slovensku podla
zakona o Statnej pomoci ¢.231/1999. Mal¢ a stredné podniky boli definované podl'a poctu
zamestnancov nasledovne:

e maly podnik je ten, ktory zamestnava najviac 49 zamestnancov,
e stredny podnik zamestnava od 50 do 249 zamestnancov,

e velky podnik zamestnava aspon 250 a viac zamestnancov.?

Po vstupe Slovenskej Republiky do Eurépskej Unii sa za¢alo s normalizaciou V ramci
jednotného vymedzenia kritérii na urCovanie malych a strednych podnikov z dévodu
jednotného pristupu k problematike Malych a strednych podnikov Vv ramci celej Eurdpskej
Unie.

Od 01.01.2005 sa teda pristapilo na zmenu ponimania MSP, kde okrem iného pribudla
kategéria mikropodnikov. Zmenili sa aj kritéria kde sa K zakladnému parametru poctu
zamestnancov pridal aj rony obrat a bilancia. Vymedzenia upravuje nariadenie komisie EU ¢.

651/2014 , ktoré upravuje problematiku MSP v nasledovnej tabulke®.

Tabul’ka ¢. 1 : Rozdelenia MSP podl'a nariadenia komisie EU

Mikropodniky Malé podniky Stredné podniky
Pocet zamestnancov 1-9 10-49 50-249
Rocny obrat Menej nez 2 mil. € 2-10 mil. € 10-50 mil. €
Bilancia Menej nez 2 mil. € 2-10 mil. € 10-43 mil. €

Zdroj: Vlastné spracovanie podla Cl. 2 ods. 3 prilohy I nariadenia (EU) ¢&. 651/2014.

2 Zakon ¢. 231/1999 Z.z. o $tatnej pomoci
3 CI. 2 ods. 3 prilohy I nariadenia (EU) &. 651/2014.




1.3 Podpora malych a strednych podnikov

V predchadzajucej Casti kapitoly sme si urcili definiciu Malych a strednych podnikov
¢o je vel'mi dodlezité¢ v d’alSej Casti aby sme vedeli urcit’ pre aké subjekty je dand podpora
prioritne urCena. Teraz sa podme pozriet aké formy podpory sa realizuju v podmienkach
Slovenskej republiky. Z prvého hl'adiska si roz¢lenime formy podpory podla charakteru a to
na:

e Finan¢nt formu podpory,

¢ nefinan¢nt formu podpory.

Pod finan¢nou formou podpory moZeme chapat’ vSetky podpory zaloZené na petiaznom
resp. financnom charaktere. Moze ist' ¢i uz o nenavratne formy pomoci, uvery alebo iné
penazné¢ operacie. U nefinannych foriem sa modze jednat napr. 0 konzultacnu
resp. poradensku sluzbu ktord je podstatnd hlavne u zacinajicich podnikatelov v prvych
fazach vzniku podnikania.

V d’alSom rozdeleni sa pozrieme na institlicie zastreSujice podpory malym a strednym
podnikom. Tieto institiicie mdzeme rozdelit’ podl'a charakteru do nasledujucich skupin:

e Ustredné organy Statnej spravy
e agentury, bankové institticie a fondy

e iné intitucie podpory MSP*

Podl’a toho odkial’ pochadzaju zdroje financovania by sme mohli rozdelit’ podpory na :
e programy financované zo Statneho rozpoctu,
e programy financované z fondov EU,
e programy financované zo sukromnych zdrojov

e kombinécia financovania z viacerych zdrojov .

Programy, o ktoré st prioritne financované zo Statneho rozpoctu maji Casto napr.
konzultaény a poradensky charakter a sluZzia Malym a strednym podnikom ako pomoc pri

prekonavani byrokratickych bariér podnikania, ktoré sami nastavuju tieto institicie. Programy,

4 http://www.sbagency.sk/politika-statnej-podpory-msp
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ktoré st hlavne spolufinancované zdrojmi z EU mavaji zvy&ajne investiény charakter, moze
ist podporu rozvoja vstupu na zahrani¢né trhy alebo na podporu inovacii a zlepSovania
technologii napr. v oblasti ¢erpania energie z obnovitelnych zdrojov. V pripade stikromnych
sa Vv drvivej vdcsine jedna o projekty zaujmovych skupin, ktoré sa snazia podporit MSP

v urcitych vybranych oblastiach, ktoré zasahuji do ich oblasti zaujmov.

1.4 InStitucionalne zabezpecenie podpory MSP

1.4.1 Ustredné orgdny §tatnej spravy

Hlavnou institiciou podporujucou Malé a stredné podniky je prave Ministerstvo
hospodarstva Slovenskej republiky, ktoré zastava poziciu garanta viacerych kIicovych
projektov podpory rozvoja MSP. Do spravy Ministerstva hospodarstva SR spada priemysel,
obchod a cestovny ruch. Programy Ministerstva hospodarstva moézeme rozdelit' v ramci
oblasti, ktoré sa maju podporovat’:

1. Oblast strategického rozvoja a podpory malého a stenného podnikania — Ministerstvo
hospodarstva planuje strategické dokumenty na trvalo udrzateIny rast a prosperitu
Malych a strednych podnikov na Slovensku

2. Oblast’ vytvarania inStitucionalne prijatelného prostredia na podporu MSP -
Ministerstvo hospodarstva SR ako hlavny zakladatel’ viacerych agentiur ako napr.
Nérodnej agentiry pre rozvoj malého astredného podnikania, regionédlnych
poradenskych centier a podnikatel'skych inovacnych centier legislativne dozerd na
posobenie a ¢innost’ tychto agentur.

3. Oblast’ zlepSovania spoluprace s medzinarodnymi institiciami — Ministerstvo
hospodarstva SR vytvara podmienky na kvalitnejSiu medzindrodnti spolupracu so
svetovymi organizaciami v oblasti podpory MSP.

4. Oblast’ tvorby legislativy aregulaénych opatreni smerujacich na podporu MSP —
Ministerstvo hospodarstva SR v spolupraci S ostatnymi organmi S$tatnej spravy a
d’al$imi instituciami v danej oblasti na Slovensku vytvara predpoklady na zosuladenie
legislativy na narodnej Grovni a taktiez so zahranicnymi institiciami a poradenskymi

firmami.
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5. Oblast’ zabezpeCovania financnych zdrojov pre MSP — vel'mi podstatnou tlohou
Ministerstva hospodarstva SR je prave zabezpeCovanie finan¢nych zdrojov pre rozvoj
MSP. Prostriedky ur¢ené na rozvojové programy Statnej podpory MSP st kazdorocne
kryté peniazmi zo S$tatneho rozpoctu SR. Ministerstvo hospodarstva SR je
objednavatel'om tychto programom, konecnt realizaciu zabezpecuji roézne uz vyssie
spominané agentury a inStiticie ako napr. Narodnd agentura pre rozvoj malého
a stredného podnikania.

6. Oblast’ podpory a rozvoja MSP na regionalnej a miestnej trovni v ramci Slovenska —
ide predovSetkym o projekty na tGrovni regionov, ktoré prechadzaji procesom
schvalovania z0 strany medzirezortnej komisii so zastGpenim Ministerstva

hospodarstva SR®

Dal$ou vyznamnou institiciou v ramci podpory Malych a strednych podnikov je
Ministerstvo vystavy a regionalneho rozvoja SR. Jednym z hlavnych cielov Ministerstva
vystavby a regionalneho rozvoja je zameranie sa na regionalny rozvoj podnikania tvoreny
podporov. MSP v ramci politiky endogénneho rozvoja regionov =z vlastnych zdrojov
Slovenska. Ministerstvo vystupuje ako inStitucionalny garant a zaroven aj aktér v ramci
nasledujucich oblasti :

e Rozdelovanie koncepcii a Struktir programov uréenych na financovanie

regionalneho rozvoja

e Metodické usmernovania organizacii a zuCastnenych subjektov Vv oblasti

regionalneho rozvoja

e Podielanie sa na spravnom a efektivhom spdjani a vyuzivani jak zahrani¢nej tak

I Statnej pomoci

e Vytvaranie priaznivého podnikatel'ského a ekonomického prostredia predovsetkym

pre malé a stredné podniky podiel'anim sa na implementécii politik rozvoja EU

e Spolupraca s agentarami a d’al§imi institGciami vV programoch regionalneho rozvoja

e Poskytovanie dotacii, grantov a prispevkov na programy v danej oblasti

5 http://www.shagency.sk/politika-statnej-podpory-msp
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V neposlednom rade by sme mali spomentat’ Ministerstvo financii SR a Ministerstvo
prace, socialnych veci arodiny SR, ktory st taktiez vyznamnymi aktérmi na poli podpory
malych a strednych podnikov a zohravaju taktiez vyznamnu ulohu. Ich posobenie je sa sice
prejavuje nepriamo vd’aka vyuzivaniu svojich nastrojov. V pdsobnosti Ministerstva financii
SR sa predovsetkym o danové respektive colné zvyhodnenia. Ministerstvo prace, socidlnych
veci a rodiny SR vyuziva Svoj organ ustredia prace, prostrednictvom ktorému moze vyplacat
viazané prispevky na uhradu miezd a odvodov alebo prispevky na samo-zamestnanie.
Vyznamnou ulohou ministerstiev je aj podporna funkcia MSP vo forme poradenstva

a konzulta¢nych sluzieb pre zamestnavatel'ov.

1.4.2 Agentury, bankové institucie a fondy

Ako prvou za¢neme Narodnou agentirou pre rozvoj malého a stredného podnikania
v skratke NARMSP. NARMSP ako taka vznikla zo strany iniciativy Eurdpskej unie PHARE
avlady Slovenskej Republiky. NARMSP sa stara o podporu MSP cez viaceré programy
urcené predovsetkym pre malych a strednych podnikatel'ov na regionalnej tirovni Slovenska.
Vdaka roznej finan¢nej vypomoci, ktora moze mat’ podobu bud’ navratnej alebo nendvratnej,
podporuje financovanie podnikatel'skych subjektov.

NARMSP dohliada na plnenie programov podpory rozvoja MSP a zastava funkciu
hlavného poradenského organu pre podnikatelov ale aj Siroku verejnost, podiela sa na
organizovani vzdelavacich aktivit a zabezpecuje poradenské programy. NARMSP realizuje
svoju ¢innost’ na nadnarodnej, narodnej, regionalnej a lokalnej tirovni koordinaciou vsetkych
aktivit. Podiel'a sa vytvarani siete regionalnych poradenskych a informa¢nych centier RPIC,
poradenskych ainova¢nych centier BIC, centier prvého kontaktu CPK a podnikatel'skych
a technologickych inkubatorov.

Regiondlne poradenské centra ainformacné centra boli vytvorené ako neziskoveé
organizacie za ucelom spdjajucich zaujmy verejného a sukromného sektora. Ich hlavnym
poslanim je priaznivo rozvijat’ hospodarsky rast na regionalnej urovni.

Podnikatel'sk¢ ainovaéné centrd maji za ulohu priamo podporovat najlepSie
podnikatel'ské zamery v danom regione ato dlhodobo. Ich ucelom je podporovat’ hlavne

inovativne spoloc¢nosti, ktoré maji potencial sa presadit’ na trhu.
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Centra prvého kontaktu su zdruzenia pravnickych osob, v ktorych sa angazuje miestna
samosprava ainé institucie. Ich cielom je posilnit’ informovanost podnikatelov
a potencionalnych podnikatelov. Situované st v menej pokrocilych regionoch, kde sa
nenachadza ina organizacia zamerand na pomoc MSP.

Podnikatel'sky inkubétor je priestor, kde sa koncentruju zacinajuce a novovzniknuté
spolo¢nosti. Cielom inkubatora je zlepsit Sance na prezitie jednotlivych spolo¢nosti
a podnietit’ ich rast vdaka poskytovaniu réznorodych sluzieb ako prenajom priestorov,
technické vybavenie, spolo¢ny sekretariat a podobne.

Technologicky inkubator zasa rozvija inovativne zacinajice podniky s dérazom na
vyskum a vyvoj. Technologické inkubatory casto spolupracuju s univerzitami, vedeckymi
institiciami a vedecko-technologickymi parkami.

Slovenska zaruéna a rozvojova banka je Specializovanou bankovou institiciou, ktort
zalozilo Ministerstvo financii SR. SZRB je financovana primarne z prostriedkov $tatneho
rozpoc¢tu a na vlastnych zdrojoch plynucich z poskytovania poziciek.

Slovenska agentira pre rozvoj investicii a obchodu je prispevkovou organizaciou
Ministerstva hospodarstva SR. Viziou je podpora rozvoja a Slovenskej ekonomiky. Ciel'om je
zlepSovanie postavenia Slovenska v ocCiach zahrani¢nych investorov na pomoc rozvoja
investi¢nych projektov. Taktiez je podpora orientovana na znizenie nezamestnanosti a podpora
exportu.

Eximbanka SR je zriadena zakonom ¢. 80/1997 Z.z o Exportno-importnej banke SR.
Plnym vlastnikom Eximbanky je Stat, ktory ru¢i za jej zdvdzky prameniace z jej Cinnosti
ziskavania finanénych prostriedkov na zahraniénych finanénych trhoch a financovani
a poistovani vyvoznych uverov. Jej hlavnym cielom je maximalizdcia objemu vyvozu
produkcie do krajin Eurdpskej unie a OECD a minimalizacia vzniku strat pri zabezpecovani
uverovych, zaruénych a finanénych operacii. Svoje funkcie mdze rozdelit’ na dve hlavné a to
oblast’ financovania a oblast’ poistovania vyvoznych uverov.

Slovensko-americky podnikatel'sky fond sa zameriava na financovanie projektov
spojené technickou a poradenskou pomocou pre inovativne MSP. Fond je sikromny ale jeho
cielom je prospech Sirokého okolia vd’aka hospodarskemu rastu a zamestnanosti. Fond je
financovany prostriedkami z rozpoctu Spojenych Statov americkych po tom ako ich kongres

schvali.

19



1.4.3 Iné institucie podpory MSP

Jednou z takychto institacie je FSO teda Frankofonne stredisko obchodu, ktoré bolo
zalozené na nasom Uzemi v roku 1997. Zameriava sa pomoc a zlepSovanie spoluprace medzi
slovenskymi spolo¢nostami a firmami frankoféonnych krajin. Podpora malych a strednych
podnikov sa sklada z vybratia par podnikatel'ov vo frankofonnej krajine a prepojenie ich so
slovenskymi partnermi. FSO sa tiez angazuje pri procese exportu a importu, disponuje
zoznamom podnikov v danej sfére, vyskumom obchodnych partnerov, ponuka technicka
a technologick asistenciu, pravne, administrativne a finanéné poradenstvo. Zabezpecuje
spolupracu so sietou zahrani¢nych organizacii na podporu MSP.

Daldim prikladom je SLOVCA celym nazvom Slovenska asociacia rizikového
kapitalu, ¢o je zaujmové zdruzenie pravnickych osob, za G¢elom podpory rizikového kapitalu
na Slovensku. Hlavnou viziou asociacie je zlepSenie povedomia 0 moznostiach rizikového
kapitalu na spolufinancovani podnikov, investicnych a bankovych inStitacii a inStitaciach

Statnej spravy a v neposlednej rade celej verejnosti na Slovensku.
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2  Ciel’ prace

Spravne zorientovanie sa Vtéme podpory malych a strednych podnikoch nie je
jednoducha uloha z viacerych hl'adisk. Zna¢ny pocet jednotlivych programov a projektov na
rozvoj apodporu malych a strednych podnikov robi danti tému neprehladni, navySe
kompletné respektive sumarne informécie o moznostiach podpor pre jednotlivé firmy st Casto
nedostupné, firmy musia hl'adat’ roztrisené informéacie z viacero zdrojov.

Hlavnym cielom tejto prace bola snaha o zosumarizovanie moznych podpor rozvoja
malych a strednych podnikov na Slovenku a analyza ich pdsobenia na Slovensku pouZitim
dostupnych Statistickych ukazovatelov. Dolezitost malych a strednych podnikov pre
ekonomiku je velky a preto nastava potreba sumarizacie moznych podpor pre zacinajicich
respektive novovzniknutych podnikatel'ov.

Na dosiahnutie stanoveného hlavného ciel'a nam sluzili viaceré ¢iastkové ciele. Prvym
¢iastkovym cielom bolo teoretické vymedzenie zédkladnych pojmov v problematike malych
a strednych podnikov a presné uréenie definicie z ktorej budeme vychadzat' v d’alSich ¢astiach
prace. Druhym ciel'om bolo detailné popisanie jednotlivych programov a opatreni na podporu
malych a strednych podnikov na Slovensku. Poslednym ¢iastkovym cielom bola analyza stavu
malych  astrednych  podnikov  na  zaklade  Statistickych  ukazovatelov v

podmienkach Slovenskej Republiky ekonomiky.
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3  Metodika prace a metody skiimania

Prvym krokom pri tvorbe nasSej diplomovej prace bolo pochopenie problematiky
podpory malych a strednych podnikov. To sme docielili dokladnym prestudovanim dostupne;j
literatury, ktora sa zaobera touto tematikou. Nase poznatky sme aplikovali do prvej kapitoly
kde sme zhrnuli podstatné teoretické¢ nalezitosti ako su zadefinovanie a vyclenenie pojmu
maly a stredny podnik, mozné formy podpory malych a strednych podnikov a institucionalne
zabezpecenie podpory malych a strednych podnikov.

Dalsim krokom bolo z orientovanie sa Vv oblasti roznych programov podpory malych
a strednych podnikov na Slovensku. V tomto kroku sme vyuzivali hlavne informécie dostupné
na webovych strankach jednotlivych programov a institicii zameranych na podporu malych
a strednych podnikov. Doévodom cCerpania prave z webovych stranok ndm zarucilo aktualne
poznatky o danych projektoch a institiciach, ked’ze tematika podpory malych a strednych
podnikov je dynamicky sa vyvijajuci sa fenomén, tento krok ndm zarucil prave aktudlne
poznatky.

V poslednej rade sme sa zamerali na poukdzanie vyvoja a stavu malych a strednych
podnikov na Slovensku. V tomto kroku sme sa pozerali na data dostupné zo Statistického
uradu a udaje dostupné z dokumentov o stave malého a stredného podnikania na Slovensku.
Tieto udaje sme zaClenili do tabuliek a grafov a stru¢ne sme ich analyzovali. Ostatné grafy,
ktoré sme pouzili na potreby nasej prace boli prevzaté z dokumentu o stave malého
a stredného podnikania na Slovensku a slizia na lepsie priblizenie situacie o stave malého

a stredného podnikania na Slovensku.
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4 Vysledky prace

V nasledujticej kapitole rozoberieme opatrenia na podporu MSP na Slovensku,

4.1 Programy Eurdpskej unie

V novom obdobi 2014 — 2020 sa zameriava Eurépska Unia vramci politiky

spolupatri¢nosti na spolupracu Clenskych Statov rozmedzi uvedenych piatich podpornych

a investiénych fondov EU:

Kohézny fond (KF)

Eurépsky socidlny fond (ESF)

Eurépsky fond regionédlneho rozvoja (EFRR)

Europsky pol'nohospodarsky fond pre rozvoj vidieka (EPFRV)
Eurépsky ndmorny a rybarsky fond (ENRF)

Hlavnou stratégiou Slovenskej Republiky je sustredenie investicii na hlavné odvetvia

rastu a kluCovym faktorom je prave podpora malych a strednych podnikov. Slovenska

Republika bude vyuzivat' eurofondy vdaka CcCerpaniu financii zo Siestich zdkladnych

programov:

o ok~ wnF

Vyskum a inovécie

Kvalita Zivotného prostredia

Integrovana infrastruktura

Integrovany regionalny operany program
Ludské zdroje, zamestnanost’ a inkluzia,

Efektivna verejna sprava

4.1.1 Operacny program Vyskum a inovdcie

Operacny program vyskum a inovacie je zakladnym a zaroven aj prvym spolo¢nym

podinanim ministerstiev v ramci celej EU zodpovednych v oblasti implementacie narodnych

stratégii na podporu, inovaciu, vzdeldvanie a vyskum Malych a strednych podnikov.
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Délezitymi prioritnymi osami pre podporu Malych a strednych podnikov buda hlavne
prioritnd os 3 — Posilnenie konkurencie arastu MSP aprioritna os 4 — Ro0zvo0j
konkurencieschopnosti MSP v Bratislavskom Kraji.

Prioritna os 3 sa bude zameriavat’ na regiony SR s privlastkom ,,menej rozvinutych* to
jest vSetky okrem Bratislavského kraja. Zameriavat' sa bude na stimuldciu podnikania
v oblastiach vzniku a udrzania a rozvijania sa novych podnikoch na trhu a to hlavne lepsim
pristupom k inovativnym myslienkam a ich aplikovani do praxe.

Prioritnd os 4 sa naopak zameriava prave na Bratislavsky kraj, vyuZziva opatrenia
v ramci tematického ciela 3 zameriavajuce sa v rozvinutejSich regionoch. Kombinuje tu
faktory zamerané na lepsie Cerpanie financii s aktivitami poradenstva a konzultaénych sluzieb.
Hlavnym prvkom je zabezpeit dlhodoby rast Malych a strednych podnikov aich
konkurencieschopnost’ nielen v ramci EU ale aj sveta. Tak isto tieto aktivity pomézu MSP
zlepsit' ich potencial a zvysit' zrucnosti a kompetencie ¢o tvori spravne predpoklady na

implementaciu novych poznatkov v oblasti Malych a strednych podnikov.

4.1.2 Integrovany regionalny operacny program

V integrovanom regiondlnom operatnom programe sa o podpore MSP hovori
predovSetkym v prioritnej osi 3 — Mobilizacia kreativneho potencialu v regionoch so
Specifickym cielom. Jedna sa o podporu udrzatel'nej zamestnanosti v kultirnom sektore za
pouzitia tvrdej a mékkej infrastruktiry pre zlepSenie kreativity a netechnologickych inovécii.
Za podpory informacnych technologii sa planuje dosiahnut’ rozvoj kreativneho myslenia,

netechnologickych inovacii a s tym spojené¢ho podnikatel’ského ducha.

4.1.3 Operacny program Ludské zdroje

V operacnom programe Ludské zdroje je zaujimavy Specificky ciel’ 2.1.2 Pre vyuZitie
MSP pojednava sa v ilom o moznostiach zvySenia zamestnanosti formou podpory tvorby
novych pracovnych miest, podpory audrZania stdvajucich pracovnych miest samostatne

zarobkovych o0sob, adaptaciu zamestnancov na mobilnt pracovnt silu a iné Specifické ciele.
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4.1.4 Program rozvoja vidieka 2014-2020

Program rozvoja vidieku ponika pre moznosti Malych a strednych podnikov 3 pod
opatrenia:

Pod opatrenie 4.2 — ,,Podpora pre investicie na spracovanie/uvadzanie na trh a/alebo
vyvoj polnohospodarskych vyrobkov* pod opatrenie zamerané na podporu investovania do
hmotného majetku sluziaceho na spracovanie, skladovanie alebo uvadzanie vyrobku na trh.
Podmienkou Ziadania MSP o tuto podporu je oblast’ vyroby pol'nohospodarskych statkov.®

Pod opatrenie 6.1 — ,Podpora na zacatie podnikatel'skej Cinnosti pre mladych
pol'nohospodéarov je tak isto zamerané¢ na sektor pol'nohospodarstva, konkrétne sa jedna
0 pomoc zacinajucim mladym pol'nohospoddrom formou névratnej financnej pomoci na
uskuto¢nenie podnikatel'ského planu v oblastiach rastlinnej a Zivo¢isnej vyroby ato az do
vysky 50 000 Eur s moznost'ou ¢erpania az na 5 rokov.

Pod opatrenie 6.4 — ,Podpora na investicie do vytvarania arozvoja
nepol'nohospodarskych ¢innosti* pod opatrenie 6.4 sa sustred’'uje na rozvoj cestovného ruchu
a agroturistiky v podmienkach vidieckeho charakteru. Jeho $pecializacia by mal byt zamerana
na urCité zaujmové skupiny na zvySenie roznorodosti v tomto sektore a celkovej podpore

turistiky.

4.1.5 Horizont 2020

Horizont 2020 je zékladnym kametiom pokroku v Eurdpskej Unii, je ¢astou celkovej
stratégie Europa 2020, ktorej hlavnym poslanim je podporit’ konkurencieschopnost’ krajin EU
vo&i svetu. Dokument prepaja vietky dostupné formy financovania EU v sektoroch vedy
a vyskumu. Eurdpsky inovacny a technologicky institut zastreSuje vSetky aktivity suvisiace
s touto témou ako aj d’alSie ¢innosti v ramci programu pre konkurencieschopnost’ a inovécie.’

Prvotnym pilierom z ktorych program Horizont 2020 financuje podporu Malych
a strednych podnikov je SME Instrument, v ktorom st nazhromazdené 3 miliardy Eur
s moznostou Cerpania do roku 2020. Hlavnym urenim ndstroja je iniciovat

najpotenciovanejsie malé a stredné podniky v oblasti rastu a rozvoja. Vybavenym finan¢nych

®Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja vidieka SR. Program rozvoja vidieka na obdobie 2014-2020.
Dostupné na internete: http://www.mpsr.sk/index.php?naviD=935&navID2=935&s|D=43&id=8644

7 Narodny koordinator programov EU. HORIZONT 2020. Dostupné na internete: http://h2020.cvtisr.sk/sk/o-
horizonte-2020.html?page_id=287

25



prostriedkov tymto podnikom s jednoduchym aefektivnym pristupom na zéklade
predlozenych S$tudii o potenciondlnom raste. Taktiez uz zabehnuté podniky mdzu cerpat

vyhody z vedl'ajSich podpornych sluzieb.

4.1.6 COSME 2014-2020

COSME 2014-200 je komunitarny program Eurdpskej tnie na podporu konkurencie
a postavenia na trhu Malych a strednych podnikov na obdobie rokov 2014-2020 zamerany
predovSetkym na zlepSenie moznosti financovania MSP, podporu mladych zaujemcov
0 podnikanie, ul’ah¢enie podnikatel'skym subjektom vstup na medzinarodne trhy a celkové
zlepsSenie podnikatel'ského prostredia. Program COSME 2014-2020 sa skladd zo Styroch
zakladnych ciel'och:®

1. Zjednodusenie dostupnosti financovania pre MSP

2. ZjednodusSenie otvorenosti medzinarodnych trhov

3. Zlepsenie podmienok konkurencie podnikov vo svete

4. Podpora podnikatel'ského prostredia

Portél ,,Access EU Finance* umoziiuje jednoduchy pristup pre MSP k moznostiam

financovania ich podnikatel'skych planov za pomoci finanénych sprostredkovatel'ov.

4.2 Programy Stiatnej pomoci

4.2.1 Slovak business agency

SBA alebo aj Slovak business agency je narodna agentra zamierajiica sa podporu
podnikania malych a strednych podnikov na Slovensku. Predchodcom tejto inStiticie bola
NARMSP teda Néarodnd agentira pre rozvoj malého a stredného podnikania. Hlavnou
¢innost'ou Slovak business agency je aktivne podporovanie MSP na Slovensku s kooperaciou
d’alSich Statnych aj mimovladnych inStiticii posobiacich na naSom uzemi a stbeZne so

stratégiou Europskej unie v oblastiach Strukturalnej, socidlnej, priemyselnej a regiondlnej

8 Research & Innovation Participant Portal. Dostupné na internete:
http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/opportunities/cosme/index.html#c,calls=hasForthcomi
ngTopics/t/true/1/1/0/default-group&hasOpenTopics/t/true/1/1/0/default-
group&allClosedTopics/t/true/0/1/0/default-group&+PublicationDateLong/asc
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politiky. Agentira vznikla a pdsobi na zéklade uznesenia vlady Slovenskej Republiky ¢islo
494\2002, tymto vykonava svoju ¢innost’ na lokalnom, narodnom a medzinarodnom leveli
vratanie podpory finan¢nej aj nefinan¢ne;.

Hlavnym nedostatkom sucasnej legislativy je neschopnost’ komunikécie medzi malymi
astrednymi podnikmi a $tditnymi orgdnmi z doévodu obmedzenych moznosti spolocnej
komunikacie a ¢asu nevyhnutného na stanovenie spolo¢nych cielov. V rozprave o zakone
0 podpore malych a strednych podnikov vysvitlo potreba medzistupna medzi tymito
inStitdciami. Prave preto na zéklade ,,Small Business Act“ bola v m4ji 2011 vytvorena zostava
vyslancov pre Mal¢ a stredné podniky s nazvom ,,SME Envoy*. Tu sa spolu za vSetky krajiny
Europskej Unie zdruzuji agenti zastupujuci zaujmy MSP pri tvorbe legislativnych uprav
tykajucich sa tejto oblasti. Spolu s zastupcom Eurdpskej komisie maju vacsiu silu pri vladnych
rokovaniach.

Jednym zo S$pickovych nastrojov podpory zo strany Slovak business agency je
mikropdzickovy program. Tento finanény nastroj ma uz svoju dlhu histériu v rdmci SBA
a jeho hlavnym ciel'om je zjednodusenie pristupu K finanénym zdrojom malym a za¢inajicim
podnikatelom za najlepSich podmienok na trhu. To prispieva k rozvoju mikropodnikania
apomaha im prezit prvé roky ktoré su najkritickejSie zo strany rizikovosti. VedlajSimi
efektmi su aj trvalo udrzatel'né pracovné miesta vo vSetkych regionoch Slovenskej Republiky.
Financovanie je zamerané na podporu podnikatel'ov v oblasti tvorby investiénych projektov

a na realizaciu a ndkup obezného majetku obchodného typu.

4.2.2 Slovenska agentura pre rozvoj investicii a obchodu (SARIO)

SAIRO alebo aj Slovenska agentira pre rozvoj investicii a obchodu je néarodna
prispevkova organizacia pod zaStitou Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky. Jej
napliiou pomdhat vytvarat priaznivé ekonomické podnebie na prildkanie zahrani¢nych
investicii, robenie dobrého mena Slovensku v ramci medzindrodnych trhov a vSemozne sa
snazit pomahat domacim podnikatel'skym subjektom prenikat’ na svetové samozrejme

v stilade s pravidlami zahrani¢no-ekonomickej politiky Slovenska a Eurépske;j tinie.

® Slovenska agentura pre rozvoj investicii a obchodu. O SARIU. Dostupné na internete: http:/fwww.sario.sk/sk/o-
nas/kto-sme
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Vo svojom portfoliu podpory rozvoja investicii a obchodu sa sustred’'uje na zlepSenie
povedomia 0 domacom pracovnom a podnikatel'skom trhu, ziskavani novych zahrani¢nych
investorov, zabezpecCuje akcie na podporu zahrani¢ného obchodu, vykondva poradenské
sluzby. Z ostatnych zamerani moézeme spomenut reprezentovanie Slovenska na
medzinarodnych vystavach a veltrhoch po celom svete, uskutocniovanie obchodnych misii do
zahrani¢ia ahostenie zahraniénych misii unds doma, vzdelavanie a poskytovanie

konzulta¢nych sluzieb a iné podporné aktivity.

4.2.3 Slovenskd inovacna a energeticka agentura (SIEA)

SIEA v celom nazve Slovenska inovacna a energetickd agentira je prispevkova
organizacia pod spravou Ministerstva hospodarstva Slovenskej Republiky. Jej hlavnym
poslani je odborny dohl'ad nad rozvojom inovacii v oblasti energetiky na Slovensku. Zaobera
sa ziskavanim dajov a ich naslednym spracovanim o ¢innostiach podnikatel'skych subjektov
v sektore inovacii aVv sektore energetiky, efektivite vyuzivania elektrickej energie
v podnikoch. Ma riadiacu a koordinaéni funkciu pri implementovani inovacii v oblasti
zavadzania priemyselného vyskumu do praxe a transferu vysledkov vyskumnou. V aktuadlnom
operatnom obdobi 2014-2020 Slovenskd inovafnd a energetickd agentura rie$i operacny

program ,,Kvalita Zivotného prostredia“ a Operaény program ,,Vyskum a inovacie*.1

4.2.4 Agentura pre rozvoj vidieka

APRYV alebo aj agentlra pre cestovny ruch bola zaloZena ako prispevkova institlicia
pod zastitou Ministerstva podohospodarstva arozvoja vidieka Slovenskej Republiky.
Agentira sa angazuje s celoStatnou posobnostou a spolupracuje s d’al§imi inStiticiami na
vSetkych trovniach doma 1V zahrani¢i v oblasti rozvoja vidieckeho prostredia. Hlavnym
zameranim agentiry je ziskavat a analyzovat data v oblasti podpory arozvoja vidieka,
komunikovat’ nazbierané informacie a nasledne s nimi oboznamovat prislusné Statne instittcie
tvoriace legislativy v danom sektore. ZabezpeCuje aktivity spojené s podporou trvalo
udrzate'ného zivotného prostredia v oblasti vidieckych sidiel a vzt'ahu rozvoja sovcialno-

ekonomického napredovania v tomto sektore. Taktiez poskytuje konzultatné poradenstvo

10 Slovenskd inovagna a energetickd agentura. Podporné programy. Dostupné na internete:

http://www.siea.sk/podporne-programy/
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fyzickym a pravnickym osobam, neziskovym organizaciam a $tatnym inStiticiam angazujicim

sa v danej oblasti.!

4.2.5 Agroinstitut Nitra

Agroinstitut Nitra je vzdelavaciou institiciou Ministerstva pddohospodarstva a rozvoja
vidieka Slovenskej Republiky. Hlavnou népliiou agentury je poskytovanie vzdelavacich
sluzieb v oblastiach ako su celozivotné vzdelavanie, odbornych priprav na certifikované
pozicie v oblastiach pol'nohospodarstva, vytvéaranie vybraného knizni¢ného fondu so
Specializaciou na pol'nohospodérstvo ako aj nasledny jednoduchy a efektivny pristup k tymto
znalostiam zo strany Sirokej verejnosti, prostrednictvom centrdlneho informacného portélu.
Zabezpecuje vzdelavacie aktivity pre pracovnikov Ministerstva pddohospodarstva a rozvoja
vidieka SR, predstavuje stratégiu budiiceho vzdelavacieho procesu v oblastiach konkrétnych
vzdelavacich procesov a modulov v ramci ministerstva. Tieto aktivity moze realizovat' na
narodnom alebo medzinarodnom leveli. Podiela sa na behu Centradlneho registra
podohospodarskych poradcov kde ma na starosti zabezpecenie licencovania absolventov

odbornych seminarov v overovanie spdsobilosti podohospodarskych radcov.'?
4.3  Finanéné inStitacie a ich programy

4.3.1 Iniciativa JEREMIE

Iniciativa JEREMIE s zdroje alokované Eurdpskou Uniou uréené na podporu
regionalnych politik z ktorych mézu Cerpat’ aj Malé a stredné podniky. VyuZivaji sa to uz
zavedené metody finanénych pomoci na podporu malého a stredného podnikania v Europe.
Hlavnym cielom je sprostredkovat zdroje pre MSP najrychlejS$im moZznym sposobom aby
bolo mozné ich podporovat od tuplnych zaciatkov kedy su najzranitelnejSie. Iniciativy
sprostredkiiva $tatom Eurdpskej Unie moZnosti investovania penazi zo §trukturalnych fondov
vd’aka réznorodym moznostiam finanénych nastrojov. Malé a stredné podniky mézu vd’aka
JEREMIE c&erpat’ navratné financné prostriedky vo formach zaru¢nych listov alebo fondov

rizikového kapitdlu. Fondy sa sprostredkiivaji pomocou zmluvnych finan¢nych

11 Nérodna siet’ rozvoja vidieka SR. Poslanie ARVI. Dostupné na internete: http://www.nsrv.sk/?pl=60
12 Agroinstitat Nitra. O nds. Dostupné na internete: http://www.agroinstitut.sk/o-nas/
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sprostredkovatel'ov ktory operujti v ramci EU.*® V ramci iniciativy JEREMIE su tri zakladné
nastroje:

e Nastroj rizikového kapitalu (VC)

e Nastroj portfoliovych zaruk prvej strany (FLPG)

e Portfoliovy tver zdiel'aného rizika (PRSL)

,venture Capital“ alebo aj ndstroj rizikového kapitdlu je prioritne uréeny na
financovanie inovativnych projektov  a podnikatel’kdch pldnov vich zaciatkoch.
V podmienkach Slovenskej Republiky operujii dve manaZzérskej skupiny, ktoré investuji do
vybranych projektov. Su to Neulogy Ventrues a Limerock Fund Managers. Spolu preinvestuju
finan¢né prostriedky v hodnote 50 mil. Eur do réznych potencionalnych podnikatel'skych
planov.

,First Loss Portfolio Guarantee® je nastroj portfoliovych zaruk prvej strany. Financny
nastroj sluzi ako garant finanénym skupindm investujucich do uverov pre Malé a stredné
podniky, kde v pripade straty pokrie Cast’ ich nakladov. Tym padom sa nastroje na podporu
MSP stavajli bezpecnejSimi a 1dkavejS$imi pre finan¢nych sprostredkovatelov.

,Porfolio Risk Sharing Loan* je portfoliovy tver zdielaného rizika vdaka comu
iniciativa JEREMIE financuje Gverovanie Malych a strednych podnikov. Uverové riziko je
zdiel'ané rovnakym pomerom. Nastroj prispieva k stimulovaniu uverovania zo strany
finan¢nych sprostredkovatel'ov pre podmienky Malych a strednych podnikov, podobne ako aj
pri nastroji FLPG.

4.3.2 Slovenska zarucnd a rozvojova banka

SZRB celym nazvom Slovenska zaru¢nd arozvojova banka je banka urend na
podporu arozvoj malého astredného podnikania, mestd aobce abytové zdruzenia
v podmienkach Slovenskej Republiky. Slovenska zaru¢na a rozvojovéa banka bola zalozena
Ministerstvom financii Slovenskej republiky a jej stopercentnym vlastnikom je Stat. Hlavnym

ucelom SZRB je nahradzovat’ komeréné banky vo svérach kde by bezne kvoli zvySenému

13 EUROPEAN INVESTMENT FUND. JEREMIE - Joint European Resources for Micro to Medium
Enterprises. Dostupné na internete: http://www.eif.org/what_we_do/resources/jeremie/index.htm?lang=-en
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riziku nevstupili alebo v oblasti rozvoja ekonomiky st potrebné. Jednym z takych je prave
podpora Malych astrednych podnikov, zacinajucich podnikatel'ov  a nadejnych

podnikatel'skych planov.'*

4.3.3 Exportno-importnd banka SR

Exportno-importna banka Slovenskej Republiky nazyvana aj EXIMBANKA SR bola
zalozena v roku 1997 aodvtedy funguje dodnes. Funguje ako hlavny finan¢ny nastroj
Slovenska na podporu importu zo zahrani¢ia a exportu do zahrani¢ia. Hlavnym cielom
EXIMBANKY SR je zlepsenie moznosti slovenskych vyrobcov statkov a sluzieb v oblasti
konkurencie na medzindrodnych trhoch. Ma zaznamenané pozitivne dopady na velkost
zahrani¢ného obchodu SR ako aj zamestnanosti a d’al§ich makroekonomickych ukazovatel'ov.
Ulahcuje realizaciu vyvozu tovarov asluzieb slovenskym exportérom do krajin s vdcSou
mierou rizika ato nevynimajuc velké projekty s podstatne dlhSou dobou splatnosti. Pri
investovani do zahraniia plni poziciu podpornej institticie.’®

EXIMBANKA SR ma vo svojom portfoliu celu radu finanénych produktov
zameranych na podporu vyvozu, jednd sa hlavne o Gverové poistenia, spolufinancovanie
a investi¢né zaruky. Z hl'adiska importu sa zaujima hlavne o dovoz technologii s vysokou
pridanou hodnotou s potencialom vyuzitia v domacej ekonomike.

Jednym z cielov EXIMBANKY SR je aj pomahat MSP orientovanym nielen na
domaci ale aj zahrani¢ny trh, pontkat’ svoje statky a sluzby za hranicami Slovenska. Klienti
spadajuci do tejto kategdrie predstavuju pre EXIMBANKU SR az 70% vSetkych svojich
Klientov.

EXIMBANKA SR prostrednictvom svojich produktov dokaze zabezpecit' vyvozcom
nasledovné:

e Zabezpecuje financovanie exportnej zmluvy
e Pomaha pri financovani investicii do hmotného majetku sluziaceho na vyrobu

statkov urcenych na vyvoz do zahranicia

14 Slovenska zaru¢na a rozvojova banka. O nds. Dostupné na internete: https://www.szrb.sk/sk/o-nas-138/

15 EXIMBANKA SR. Profil. Dostupné na internete: https://www.eximbanka.sk/slovenska-verzia/o-
nas/profil.html?page_id=149
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e Ulahcuje ziskanie akonticie na zahranicnej zmluve od klienta vdaka
akontac¢nej zaruke ,,Advance Payment Guarantee*

e Zabezpecuje dostupnost’ financovania k vyvoznym zmluvam v spolupraci
s komerénymi bankami

e Zabezpecuje iné formy zaruk.

4.3.4 Europska banka pre obnovu a rozvoj

EBOR teda Europska banka pre obnovu arozvoj je nadnarodnd organizicia so
zakladiiou v Britskom Londyne. Jej vznik sa datuje od maja 1990 na zaklade zmluvy
0 zaloZeni Eur6pskej banky pre obnovu a rozvoj s podporou vicsiny eurdpskych krajin za
ucelom podpory procesu integrovania krajin strednej a vychodnej Eurdpy. Momentalne EBOR
poOsobi v oblastiach poradenskej ¢innosti, zabezpecuje financné zdroje kapitalovym vstupom
do sukromnych podnikov, pdsobi ako garant pri Uverovych operdcidch, podiela sa na
privatizdcii a reStrukturalizacii podnikov, podporuje rozmach infraStruktiry a priaznivé
podnikatel'ské prostredie hlavne v byvalych krajinach vychodného bloku ktoré presli na
demokratické zriadenia.'®

Sucastou EBOR je aj program SLOVSEFF, ktory je ur€eny na zlepSenie energeticke;j
efektivnosti hlavne v podnikatel'skom priestore, podporuje zamerania na obnovitelnli energiu
a projekty s vysokou energetickou efektivnost'ou. V sti¢asnosti je spustena uz jeho tretia faza.

Hlavnym poslanim SLOVSEFF 3 je zameranie sa na emisie sklenikovych plynov
produkovanych priemyselnym zameranim Slovenskej Republiky. Do popredia sa dostavaju
vyroby kde sa aktivne vyuZiva energia z obnovitelnych zdrojov. Malé a stredné podniky
prejavili velky dopyt efektivnej§ich rieseniach energetickych zdrojov. Uverové produkty st
ur¢ené pre podnikatel'ské subjekty abytové druzstvd na uskutoCnenie investicii
v oblasti zefektivnenie energetickej narocnosti a Cerpania energie z obnoviteInych zdrojov

s dérazom na nizsie hodnoty produkcie sklenikovych plynov.

16 European Bank for Reconstruction and Development. What We Do. Dostupné na inernete:
http://www.ebrd.com/what-we-do/products-and-services.html
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4.4  Ostatné podporné institiicie MSP

4.4.1 Slovenskd obchodna a priemyselna komora

SOPK celym nazvom Slovenskd obchodna a priemyselna komora je verejnopravna
institacia ktora vznikla za G¢elom zjednotit’ subjekty v oblasti obchodu a priemyslu do jednej
komory. ZaloZzena bola na zadklade zdkona o obchodnych a priemyselnych komorach. Do
komory mozu vstapit’ jednak PO ale aj FO podnikatelia ak prevadzkuju podnikatel'sku Cinnost’
vo vSetkych sektoroch hospodarstva okrem pol'nohospodarstva a potravinarstva. Pripadne
moézu do komory vstipit aj iné PO alebo FO ak preukazu prepojenie k podnikaniu

v hospodarskych sektoroch. 1/

4.4.2 Slovenska zZivnostenska komora

SZK alebo aj Slovenska Zivnostenska komora je pravnicka osoba zaloZena za uéelom
zjednotenia pravidiel ohl'adom zivnostenského podnikania na tizemi Slovenskej Republiky.
Vstup do komory je ur€eny pre FO podnikajuce na zéklade Zivnostenského opravnenia ale aj
FO aPO ktoré preukazu svoj vztah k tomuto sektoru. Vstup do komory je podmieneni
pisomnou prihlaSkou a spoplatneni 20 Eurami ro¢ne pre fyzické osoby, u pravnickych osdéb sa

tato suma lisi a vypo&itava sa na zaklade poétu zamestnancov.8

4.4.3 Slovenska polnohospoddrska a potravinarska komora

SPPK — Slovenska pol'nohospodarska a potravinarska komora je pravnicka osoba so
sidlom v Bratislave. Vznikla za ti¢elom presadzovania spolo¢nych zaujmov vSetkych ¢lenov
komory pri tvorbe legislativy ovplyviiujicej dané sektory. Pomaha pri vytvarani hospodarske;j
politiky v zaujme zlepSovania podmienok podnikatel'ov v oblastiach polnohospodarstva
a potravinarstva na Slovensku.®

Vstipit do komory mézu jednak fyzické ale aj pravnické osoby, zaoberajuce sa

podnikatel'skou ¢innost'ou v sektoroch pol'nohospodarstva alebo potravinarstva so sidlom na

17 Slovenské obchodna a priemyselnd komora. Nezdvisly reprezentant trhovej ekonomiky. Dostupné na internete:
http://web.sopk.sk/storage/cinnost SOPK.pdf

18 Slovenska zivnostenska komora. O nas. Dostupné na internete: http://www.szk.sk/organy-a-dokumenty/o-nas/
19 Slovenska pol'nohospodérska a potravinarska komora. Dostupné na internete: http://www.sppk.sk/dokumenty-

Sppk
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uzemi Slovenskej Republiky. Do komory moézu vstupit aj samospravne organizacie

zdruzujuce FO alebo PO, ktoré sa angazuju v danych sektoroch.

4.4.4 Zdruzenie podnikatelov Slovenska

ZPS alebo aj ZdruzZenie podnikatel'ov Slovenska zaujmovym zoskupenim podnikatel'ov
Slovenka. Jedna sa 0 prvé podnikatel'ské zoskupenie na Slovensku zalozenym po roku 1990.
Zdruzenie podnikatel'ov Slovenska je neziskovou institiciou, fungujicou vyluéne z ¢lenského
prispevku vsetkych jej ¢lenov a darov poskytnutych od fyzickych a pravnickych osob.

Zdruzenie podnikatel'ov Slovenska vzniklo za Gi¢elom budovania trhovej ekonomiky
v demokratickom zriadeni. Jednou zo zasad ZPS je chranit’ podnikatel'ské prostredie pred
obmedzovanim prav a slobod v slobodnej ekonomike a zabranovat’ legislativnym zmenam
smeruyjucim k zhorSeniu volného konkurenéného prostredia. Zdruzenie podnikatel'ov
Slovenska sa tak isto venuje na podporu vytvarania priaznivého podnikatel'ského prostredia

pre zadinajiicich podnikatel'ov a mikropodniky cez poskytovanie poradenskych sluzieb.?

4.45 Slovensky Zivnostensky zviz

SZZ celym nazvom Slovensky Zivnostensky zviz je zdruZenie fyzickych a pravnickych
0s0b za u¢elom presadzovania spoloénych zaujmov vietkych ich &lenov. Poslanim SZZ je
presadzovanie aochrana zaujmov zivnostnikov, malych a strednych podnikatelov voci
legislativnym tvorcom zakonov ako st S§tatne a regionalne institicie alebo mimovladne
organizacie. V ramci svojich ¢innosti poskytuje pre svojich ¢lenov poradenské a vzdelavacie
sluzby, odborné seminare a aktivity V spolupraci srdznymi institGciami z domova aj
zahranicia za uCelom poskytnutia ¢o najkvalitnejSie podpory rozvoja malého podnikania na

Slovensku.?

4.4.6 Zdruzenie mladych podnikatelov Slovenska

ZMPS alebo aj Zdruzenie mladych podnikatelov Slovenska je zaujmové zdruzenie
spajajuce podnikatel'ov do 40 rokov pdsobiacich na uzemi Slovenskej Republiky. Vznikla
vroku 2010 za Ucelom zvySenia pozornosti zo strany Statnych a regionalnych institicii

podpore za¢inajucim a mladym podnikatel'om Slovenska. Viziou je podporovat’ rozvoj novej

20 7druzenie podnikatelov Slovenska. Priority ZPS. Dostupné na internete: http://www.zps.sk/Priority-ZPS
2L Slovensky zivnostensky zviz. Hlavné aktivity zvizu. Dostupné na internete: http://www.szz.sk/o-nas.html

34



generacie mladych podnikatelov, ktory sa buda starat o dynamicky rozvoj ekonomiky
V buducich desatroiach. Zameriava sa na to ¢o mladym podnikatel'om chyba najviac, st to
hlavne finan¢né prostriedky, obchodné kontakty a realne skusenosti. Preto ZMPS vykonava
ginnosti zamierajtice sa na podporu tychto veci.??

Hlavné aktivity Zdruzenia mladych podnikatel'ov Slovenska su totozné s cielom
podpory rozvoja kreativneho podnikatel'ského prostredia, inSpirovat’ mladych podnikatel'ov
uspesnymi pribehmi z praxe a nastavit podnikanie ako zivotny S§tyl. Zhrnutie jednotlivych

aktivit m6zeme vidiet’ v nasledujucich bodoch:

e Podpora financovania s'ubnych projektov v ich zac¢iatkoch
e Networking medzi ¢lenmi mladych podnikatel'ov

e Prezentovanie uspeSnych Slovenskych projektov

e Mentoring a vedenie odbornych a nau¢nych seminarov

e Navrhy na zlepsenie podnikatel'ského prostredia pre mladych l'udi

4.4.7 Business and innovation centre

BIC Bratislava je skratkou pre Business and inovation centre v Bratislave. Bolo
zaloZené v roku 1991 ako spoloc¢nost’ s ruenim obmedzenim zameriavajucim sa na aktivnu
podporu Malych a strednych podnikov. BIC Bratislava sa predovsetkym zameriava na Malé
astredné podniky s vySSou mierov pridanej hodnoty, inovativhymi technologiami alebo
s moznostami spoluprace s vedecko-vyskumnymi organizaciami na Slovensku alebo
v Eurépskej Unii. BIC Bratislava pre svojich ¢&lenov poskytuje sluzby v oblastiach
poradenstva akonzultacnych  sluzieb, sprostredkovanie financovania, zoznamenie
s obchodnymi partnermi az po Specificki podporu pre jednotlivych ¢lenov. BIC Bratislava je
taktiez Clenom ,,Enterprise Europe Network® teda najvdcSej siete na podporu inovacii
V podnikani v Europe a to od roku 2008. Je koordina¢nou institiciou pre EEN na Slovensku

a taktiez ¢iastoéne poskytuje je sluzby bezplatne pre svojich &lenov. 22

22 Zdruzenie podnikatelov Slovenska. O zdrufeni miladych podnikatelov. Dostupné na internete:

https://zmps.sk/o-zdruzeni
2 Business and inovation centre. Podpora inovdcii vo firmach a regiénoch. Dostupné na internete:
http://www.bic.sk/content.php?id=40
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4.4.8 Regionalne poradenska a informacné centrum Presov

RPIC Presov je skratkou pre Regionalne poradenské a informacné centrum PreSov.
Zalozené bolo v roku 1993 ako zaujmové zdruzenie za Gcelom podpory podnikania v regione
Presov pre vsetkych zcastnenych. Zaoberd sa poskytovanim réznych sluzieb na podporu
Malych a strednych podnikov, vytvarania priaznivych podmienok na vznik nového podnikania
Vv regione PreSova a KosSic. Regiondlne poradenské a informacné centrum PreSov spolupracuje
aj s d’alsimi institGciami podpornymi institiciami v ramci Slovenska ako st napriklad Narodna
asociacia pre rozvoj podnikania alebo Slovenska asocidcia podnikatel'skych a technologickych
inkubatorov s cielom rozSirovania a skvalitiovania svojich sluzieb. Je taktiez jedinym ¢lenom
konzorcia Enterprise Europe Network s sidlom inym nez Bratislava. Viziou do budtcna je
rozSirovat’ svoje postavenie v regione ako hlavného partnera pre podporu inovécii vo sfére

podnikania.?*

4.49 Inovacné partnerske centrum Presov

IPC Presov celym ndzvom Inovacné partnerské centrum PreSov je zaujmové zdruZenie
zalozené¢ PreSovskou univerzitou v spolupraci s PreSovskym samospravnym krajom
a Agenturou regionalneho rozvoja PreSovského samospravneho kraja. Poslanim Inova¢ného
partnerského centra je implementacia regionalnej a Statnej inovacnej politiky za pomoci
nastroj v stilade so stratégiou rozvoja a inova¢nej stratégie Slovenskej republiky.?®

Hlavnym cielom zdruzenia IPC je inStituciondlne a organizacné zabezpecovanie
infrastruktury prostrednictvom inovativnych nastrojov pre implementaciu regionalnej a Statnej
inovacnej politiky v regionoch v stlade s regionalnymi inovaénymi stratégiami a inovac¢nou
stratégiou Slovenskej republiky. Dal§imi sluzbami v portfoliu st napr. znovu obnovovanie a
rozsirovanie potencidlu inovécii pre inovativne podnikanie, pre rozvoj spoluprace podnikov s
vyskumnymi, vyvojovymi a vzdelavacimi inStiticiami v regionoch, pre vzdelavanie pracovnej
sily podl'a poziadaviek podnikatel'ov a posilnenie a rozvoja spoluprace univerzit, vyskumno-
vyvojovych a vzdeldvacich inStiticii s podnikateImi na regiondlnej a nadregiondlnej a

medzinarodnej Girovni.

24 Regionalne poradenské a inovacné centrum PreSov. Dostupné na internete:

http://www.rpicpo.sk/clanok/1683/0_nas.html
%5 Inovacné partnerské centrum PreSov. Dostupné na internete: http://www.ipcpo.sk/sk/o-nas
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Jednym z pOsobnosti zdruzenia je priprava podkladov na realizdciu inovacnych
nastrojov na urovni NUTS III, spravovanie inova¢nych nastrojov, poskytovanie poradenskych
sluzieb pre zaCinajucich podnikatel'ov, radenie firiem do klastrov a poradenstvo pri budovani
ich siete a infrastruktury, nadvédzovanie kontaktov s investormi a zabezpeCovanie vzdelavania

v inovacnych centrach a d’alSie aktivity stvisiace s ¢innost'ou centra.

4.4.10 Vedecko-technicky park Zilina

VTP Zilina teda Vedecko-technicky park Zilina bolo zalozené ako zaujmové zdruZenie
pod zastitou Zilinskej univerzity v Ziline a mesta Zilina za ¢elom vytvorenia priaznivych
podmienok pre podnikatel'ské subjekty zo Zilinského kraja. Cielom vedecko-technologického
parku je realizicia inovativnych podnikatelskych planov do skutoénej praxe. VTP Zilina
poskytuje v ramci svojej ponuky moznost vyuzivat kancelarske priestory aj produkéné
priestory ako aj Specialnych pracovnym miest v otvorenom priestore s inymi firmami za
ucelom zdielania myslienok a informacii. Takyto priestor sa oznacuje pojmom ,,coworking*
a VTP Zilina ho otvorila v roku 2015 pod nazvom ,,coworkingovy priestor BANKA Zilina“.
Medzi dalsie sluzby zponuky VTP Zilina patria poradenské akonzultatné sluzby
Specializujuce sa prave na pomoc pri rozbehnuti podnikania vo svojich zac¢iatkoch, predavanie
,.know-how* alebo pomoc pri nadvizovani obchodnych kontaktov. VTP Zilina ma vo svojom
portfoliu aj Technologicky inkubéator prepojeny na vedeckych pracovnikov Zilinske;

univerzity v Ziline s cielom pretavenia prebiehajicich vedeckych projektov do praxe.?

4.4.11 Univerzitny technologicky inkubator STU v Bratislave

INOBSTU je Univerzitny technologicky inkubator zalozeny Slovenskou technickou
univerzitou v Bratislave s posobnostou v Bratislavskom a Trnavskom kraji. Hlavnym
poslanim technologického inkubétora je podpora mikropodnikov a zacinajicich podnikatel'ov.
Specializuje sa na technické a technologické smery prindsajice nové inovativne myslienky
a napady. Myslienkou zo strany Slovenskej technickej univerzity bolo prepojit’ vedu a vyskum
prebiehajlci na univerzite so su¢asnymi trendami v praxi.

Univerzitny inkubator v ramci svojich sluzieb poskytuje inovatorom lacny prenajom vo

svojich priestoroch s moznost'ou vyuzivania d’al$ich sluzieb ako st napr. poradenské sluzby

26 \/edecko-technicky park Zilina. Sluzby. Dostupné na internete: http://www.vtpzilina.sk/#sluzby
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ohl'adom financovanie, administrativy alebo legislativy. Moznosti univerzitného inkubatora st
urCené nielen pre novozalozené podnikania ale aj pre uz fungujicich mikropodnikoch

zalozenych do jedného roka.?’

4.4.12 Univerzitné centrum inovacii, transferu technologii a ochrany dusevného

viastnictva (UCITT) a STARTUP centrum TUKE

UCITT je Univerzitné centrum inovacii, transferu technoldgii a ochrany dusevného
vlastnictva zalozené v roku 2014 pod zastitou Technickej univerzity v Kosiciach. Hlavnym
cielom UCITT je podpora dynamicky rozvijajucich sa oblasti technoldgii a inovacii a d’alSie
veci s tym suvisiace ako s ochrana dusenc¢ho vlastnictva, transfer technoldgii, manazérske
a koordina¢né sluzby.

V ramci UCITT bolo v tom istom roku otvorené aj Startup centrum taktieZ pod zastitou
Technickej univerzity v Kosiciach, ktoré vzniklo aj jedna s organiza¢nych zloziek UCITT
zamerané na podporu v ramci regiénu. Podporuju hlavne inovativne podnikatel'ské plany
alebo startupy s vidinou potencionalneho uspechu. Najleps§im napadom zabezpecCuje vsetky
potrebné veci na premenenie dobrého napadu na Uspesny projekt. Cez priestory, kde mozu
nadejny podnikatelia svoje plany realizovat, moznost’ vyuzivat’ jednotlivé pracoviska TUKE
az po konzulta¢né sluzby odbornikov z praxe. Stt'az pod nazvom ,,mas napad? Prezentuj svoj

start-up!* mé prave prilakat’ nadejnych buducich podnikatel'ov.?

2 Univerzitny technologicky inkubator. Programy na podporu podnikania. Dostupné na internete:
http://www.ingb.sk/bocne-menu/programy-na-podporu-podnikania/

28 Technicka univerzita v Kosiciach. Poslanie UCITT. Dostupné na internete:
https://ucitt.tuke.sk/wps/portal/home/sk/ucitt/poslanie/poslanie/tut/p/b1
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4.5 Stav a vyvoj pocetnosti MSP

Podl'a prieskumu vykonaného $tatistickym uradom SR bolo na Slovensku v roku 2016
evidovanych 557 758 aktivnych podnikatel'skych subjektov. Z tejto hodnoty predstavovalo az
557 122 malych a strednych podnikov. Predstavuje to medzirocné zvySenie o 26 059
aktivnych malych a strednych podnikov. Statisticky turad povazuje za aktivny subjekt taky
subjekt, ktory mal v sledovanom obdobi, 12 za sebou nasledujucich mesiacov, zamestnancov,
trzby alebo investicie. K stanoveniu statusu aktivity zobral Statisticky urad SR udaje
z administrativnych zdrojov o platitel'och zdravotného poistenia.

Z celkového poctu aktivnych podnikatel'skych subjektov bolo 97,1% mikropodnikov,
2,3% malych podnikov a 0,5% strednych podnikov. Velké podniky tvorili iba 0,1% zo
vSetkych subjektov.

Tabul’ka €. 2: Pocet aktivnych podnikatel'skych subjektov k 31.12.2016

Vel’kostné kategorie abs. v %

Mikropodniky (0-9) 541719 96,9%
Malé podniky (10-49) 12 662 2,4%
Stredné podniky (50-249) 2741 0,5%
Spolu MSP (0-249) 557 122 99,9%
Velké podniky (250 a viac) 636 0,1%
Spolu 557 785 100%

Zdroj: Statisticky urad SR, vlastné spracovanie
Z celkového poctu aktivnych malych a strednych podnikov v roku 2016 predstavovali

fyzické osoby — podnikatelia takmer dve tretiny 62,3 %. Ostatnu Cast’ tvorili pravnické osoby
teda 37,7% z aktivnych malych a strednych podnikov.
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Graf ¢. 1: Podiel Fyzickych a pravnickych subjektov v MSP

= fyzické osoby — podnikatelia

= MSP - pravnické osoby

Zdroj: Statisticky urad, vlastné spracovanie

Trend vyvoja pocetnosti podnikatel'skych subjektov na Slovensku od roku 2008
moézeme vidiet na grafe ¢ 2. Vroku 2010 moZeme sledovat zaznamenany pokles
podnikatel'skych subjektov v kategorii malych podnikov. V ostatnych kategéridch pozorujem

vel'mi stabilné hodnoty.

Graf ¢. 2. Trend vyvoja pocetnosti MSP podl'a velkostnych kategorii
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Zdroj: Eurostat, spracované SBA
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Udaje za rok 2016 ukazuj, Ze skoro jedna $tvrtina 23,9% aktivnych podnikatel'skych
subjektov v MSP vykonavala svoju hlavn ¢innost' v sektore obchodnych sluzieb. Skoro
rovnaké hodnoty mame aj v ramci sektoru obchod 23,5%. Ako treti najvacsi sektor v ramci
aktivnych MSP mame stavebnictvo s 16,5%. Nasleduje sektor priemyslu s rovnymi 13%.
V sektory dopravy, informa¢nych a komunikaénych tvorili firmy 4,5% z celkového poctu.
Rovnaké percento mali aj MSP pdsobiace v oblastiach ostatnych sluzieb. Najmensie
zastupenie mali maly a stredny podnikatelia v oblasti pddohospodarstva 4,5% a v ubytovani

a stravovani len 3,6%.

Graf &. 3: Struktira MSP podl'a odvetvi

= Obchodné sluzby

4.5% 3.6%

= Obchod

= Stavebnictvo

= Priemysel

= Ostatné sluzby

= Doprava, informacné a
komunikacné cinnosti

m P6dohospodarstvo

= Ubytovanie a
stravovanie

Zdroj: Statisticky urad, vlastné spracovanie

4.6 Dynamika vyvoja podnikatel’skych subjektov

Podl'a spolo¢nej metodiky OECD a Eurostatu pre urovanie demografie podnikov sa
novovzniknuté podnikatel'ské subjekty definuju ako pravnické osoby a fyzické osoby —
podnikatelia, ktoré dosahovali V prislusnom roku trzby alebo zamestnancov a Vv dvoch
predchadzajucich rokoch nemali ani trzby, ani zamestnancov. Zaniknuté subjekty su
definované ako pravnické osoby a fyzické osoby — podnikatelia, nedosahovali v danom roku

status aktivne, ale v dvoch predchadzajtcich rokoch mali trzby alebo zamestnancov.
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4.6.1 Vznik pravnickych osob

Najnovsie Statistické udaje o novovzniknutych subjektoch podl'a metodiky pre
demografiu podnikov st publikované za rok 2014. Podl'a $tandardnej metodiky eviduje SU SR
v roku 2014 celkovo 95 242 novovzniknutych podnikatel'skych subjektov.

V medziroénom porovnani je celkovy narast po¢tu novovzniknutych subjektov podl'a
uvedenej metodiky az 052602 subjektov. Ztohto celkového pocétu novovzniknutych
subjektov bolo vo velkostnej kategorii s 0 az 4 zamestnancami 99,1% subjektov. Z hladiska
odvetvového rozdelenia do Struktury podla Statistickej klasifikacie ekonomickych ¢innosti —
SK NACE najviac podnikatel'skych subjektov v roku 2014 vzniklo v obchodnych sluzbach
24 766 nasleduje stavebnictvo s 20 358 a obchod s 16 266 novovzniknutymi subjektmi.

Tabulka ¢&.

zamestnancov a ekonomickej ¢innosti

3: Vznik podnikatel'skych subjektov podla velkostnej kategdrie poctu

Vel’kostna kategoria 2010 2011 2012 2013 2014
0-4 52 231 65 522 45 623 41 697 94 414
5-9 435 592 469 548 533
10 a viac 411 306 297 395 295
Podniky spolu 53 077 66 420 46 389 42 640 95242
Ekonomicka ¢innost’ (SK NACE)

B — E Priemysel 6 022 7807 6 285 5441 13 487
F Stavebnictvo 9736 12 538 9 557 7728 20 358
G Obchod 14 553 15 365 10 422 9037 16 266
H, J Doprava a skladovanie, 4139 5326 3874 4 362 8 952
Informécie a komunikacia

I Ubytovacie sluzby 2079 2 262 1710 1612 2 843
K — N Obchodné sluzby 12 852 17 405 10 945 11 496 24 766
P — S Ostatné sluzby 3723 5717 3 596 2 964 8 570
Vybrané odvetvia spolu 53077 66 420 46 389 42 640 95 242

Zdroj: Eurostat, spracované SBA

42




4.6.2 Zanik podnikatelskych subjektov

Najnovsie Statistické udaje 0 zaniknutych subjektoch st vyc¢islené za rok 2014, pri¢om

stale predstavuju iba odhadované udaje, ktoré sa budu nasledne zo strany Statistického uradu

SR upravovat’ a spresnovat. Data za rok 2013 su taktiez iba predbezné a tak isto budi zo

strany Statistického tradu upravované. Za rok 2014 sa SU odhaduje, ze zaniklo celkovo
44 126 podnikatel'skych subjektov, ¢o je 0 17 335 subjektov menej ako v roku 2013. Podla
predbeznych tdajov za rok 2013 zaniklo 61 461 subjektov, ¢o je o 21 322 subjektov viacej

ako v roku 2012.

Tabulka ¢.

zamestnancov a ekonomickej ¢innosti

4: Zénik podnikatel'skych subjektov podla velkostnej kategdrie poctu

Velkostna kategoria 2010 2011 2012 2013* 2014**
0-4 28 345 63 310 39512 60400 | 43671
5-9 270 384 358 499 257
10 a viac 292 211 269 522 198
Podniky spolu 28 907 63 905 40 139 61461 | 44126
Ekonomicka ¢innost’ (SK NACE)

B — E Priemysel 3 606 8 235 5 856 8 752 6 366
F Stavebnictvo 4 567 11 963 8 980 13718 9778
G Obchod 9528 19 556 10 714 16 841 10 437
H, J Doprava a skladovanie, 2 061 4199 2 845 5102 3573
Informacie a komunikacia

I Ubytovacie sluzby 1290 2578 1643 2 596 1586
K — N Obchodné sluzby 5830 13 236 7348 11 355 9 326
P — S Ostatné sluzby 2025 4138 2753 3097 3060
Vybrané odvetvia spolu 28 907 63 905 40 139 61461 | 44126

Zdroj: Eurostat, spracované SBA. * Udaje st predbezné. ** Udaje su odhadované.
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Podl'a udajov Eurostatu bolo na Slovensku z celkového poctu novovzniknutych
subjektov vo vybranych odvetviach 87,0% aktivnych po prvom roku od svojho vzniku ( podiel
subjektov, ktoré vznikli v roku 2013 (t-1) a boli aktivne do roku 2014 (t), k celkovému poctu
vzniknutych subjektov v roku 2013 (t-1)). Po piatom roku od vzniku bolo na Slovenku
aktivnych 37,9% subjektov (podiel subjektov, ktoré vzniky v roku 2009 (t-5) a boli aktivne do
roku 2014 (t), k celkovému poctu vzniknutych subjektov v roku 2009).

Tabulka ¢. 5: Podiel aktivnych subjektov v jednotlivych rokoch od svojho vzniku vo

vybranych odvetviach v roku 2014

Odvetvie( podl’a SK NACE) 1. rok 2. rok 3. rok 4. rok 5. rok
Priemysel 85,5 71,0 56,0 48,3 39,7
Stavebnictvo 83,6 65,6 495 43,6 34,1
Sluzby 87,2 69,1 51,5 443 38,1
Vybrané odvetvia spolu 87,0 68,5 51,2 451 37,9

Zdroj: Eurostat, spracované SBA

4.6.3 Rychlo rastuce podniky v SR

Podl'a metodiky a dat z Eurostatu bolo v roku 2013 na Slovensku evidovanych 2 311
o predstavuje 15,1% rychlorasticich podnikov?® na zaklade splnenia kritéria medziro¢ného
narastu zamestnanosti, ¢o v porovnani s minulym obdobim predstavuje narast o 378 podnikov.
V dalSej kategorii mame 930 rychlorastucich podnikov podla kritéria medziro€ného nérastu
obratu, ¢o v medziro¢nom porovnani predstavuje pokles o 2 132 z celkového poctu podnikov
s 10 a viac zamestnancami.

V kategorii podnikatel'skych subjektov s 5 aviac zamestnancami bolo 2 416 presne
8,0% rychlorastucich podnikov na zaklade kritéria medziro¢ného néarastu zamestnanosti, ¢o
V medziroénom porovnani predstavuje narast o 365 podnikatel'skych subjektov. V kategorii
rychlorasticich podnikov podl'a kritéria medziroéného narastu obratu bolo 1 101 teda 3,7%,

¢o v medziro¢nom porovnani predstavuje pokles o 4 063 podnikatel'skych subjektov.

2 Rychlorasttce podniky st definované ako podniky s viac ako 20% medziroénym narastom poétu zamestnancov
alebo obratu pocas obdobia troch rokov, sekcie SK NACE B az N.
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Tabul'ka ¢. 6: Rychlorastice podniky v SR v roku 2013

Absoltitny Podiel v ;
Uplatnené Kritérium Pokrytie
pocet %
Narast zamestnanosti 2311 15,1 Subjekty s 10 a viac zamestnancami
Narast obratu 930 6,1 Subjekty s 10 a viac zamestnancami
Narast zamestnanosti 2416 8,0 Subjekty s 5 a viac zamestnancami
Narast obratu 1101 3,7 Subjekty s 5 a viac zamestnancami

Zdroj: Eurostat, spracované SBA.

Pocet rychlorasticich zaginajucich podnikov®® v kategorii podnikatel'skych subjektov
s 10 aviac zamestnancami bol vroku 2013 na Slovensku 418 teda 2,17% so splnenou
podmienkou kritéria medziroéného narastu zamestnanosti, ¢o predstavuje medziroény pokles
0 16. Podla kritéria medziroéného narastu obratu bolo 146 ¢o je 0,1% rychlorasticich
zacinajucich podnikov, ¢o v medzirocnom porovnani predstavuje pokles o 107.

V kategorii podnikatel'skych subjektov s 5 a viac zamestnancami bolo evidovanych
432 teda 1,4% rychlorasticich podnikov na zéaklade kritéria medziroéného narastu
zamestnanosti, v medziro¢nom porovnani prislo k poklesu o 18 podnikov. Podla kritéria
medziroéného ndrastu obratu bolo 162 ¢o predstavuje 0,5% rychlorastucich zacinajtcich

podnikov, ¢o v medziro¢énom hodnoteni predstavuje pokles o 216.

Tabul’ka ¢. 7: Rychlorastuce zacinajuce podniky v SR v roku 2013

Absolttny Podiel v ;
Uplatnené Kritérium Pokrytie
pocet %
Nérast zamestnanosti 418 2,7 Subjekty s 10 a viac zamestnancami
Nérast obratu 146 1,0 Subjekty s 10 a viac zamestnancami
Narast zamestnanosti 432 1,4 Subjekty s 5 a viac zamestnancami
Nérast obratu 162 0,5 Subjekty s 5 a viac zamestnancami

Zdroj: Eurostat, spracované SBA

% Rychlorastice za¢inajlice podniky su definované ako podniky s viac ako 20% medziroénym ndrastom poctu
zamestnancov alebo obratu pocas obdobia 3 rokov, pricom od vzniku uvedenych subjektov neuplynulo viac ako 5
rokov, sekcie SK NACE B az N.
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4.7 Postavenie MSP v ekonomike SR

Slovenské hospodarstvo vrastlo v roku 2015 0 3,3% ¢o bol druhy najvyssi hospodarsky
rast od roku 2011. Dynamika rastu HDP sa v medzirotnom porovnani znizila o0 0,5 p. b.
Vyssia dynamika rastu HDP bola tahand hlavne ndrastom externého dopytu ato az o 4,8%
naopak rast doméceho dopytu zaznamenal rast 0.9%. Ak si blizsie rozoberieme doméci dopyt,
najviac rastla kone¢na spotreba a to 0 2,9% za fiou nasledovala spotreba neziskovych institacii
domacnostiam s ndrastom o 1,8%, konecné spotreba verejnej spravy tiez rastla o 1,6%. Na
opacnej strane mierny pokles zaznamenala tvorba hrubého kapitdlu ato 04,2 anajvacsi
prepad zaznamenala tvorba hrubého fixného kapitalu s poklesom 09,3%. Za rok 2016
Statisticky urad Slovenskej Republiky vycislil zvySenie podielu Malych a strednych podnikov
na vytvorenej hrubej produkcii ana zisku pred zdanenim. Co sa tyka podielu MSP na

vytvorenej pridanej hodnote tu sa hodnota nemeni za predchadzajice obdobie.

4.7.1 Hruba produkcia MSP

Podiel MSP — pravnickych 0s6b na hrubej produkcii v nefinanénom podnikovom
sektore v roku 2016 dosiahol 43,8% co je o0 0,4 p. b. viac ako v roku 2015 a za posledné roky
je to najvyssia dosiahnuta hodnota.

Z hladiska jednotlivych velkostnych kategérii podnikov predstavoval podiel
mikropodnikov 10,8% ¢o predstavuje narast o0 0,4 p. b., podiel malych podnikov dosiahol
12,7% ¢im prekonal minuli rok o 0,1 p. b. a podiel strednych podnikov 20,3% ¢im naopak
klesol oproti minulému roku o 0,1 p. b.

Hruba produkcia Malych a strednych podnikov V nefinanénom sektore sa v beznych
cenach medziro¢ne zvysila o 2,2%. Hruba produkcia mikropodnikov sa zvysila najviac a to
0 4,8%. Hruba produkcia malych podnikov vzrastla 0 2,4% ahruba produkcia strednych

podnikov sa zvysila len o0 0,6%.
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Graf ¢. 4: Vyvoj hrubej produkcie podl'a velkostnych kategorii podnikov
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Zdroj: Eurostat, spracované SBA

4.7.2 Pridana hodnota MSP

V roku 2015 dosiahol podiel Malych a strednych podnikov — pravnickych os6b na
tvorbe pridanej hodnoty v nefinan¢nom podnikovom sektore 52,7%. Podiel MSP na pridanej
hodnote sa opdtovne medziro¢ne znizil len 00,1 p. b. Podiel mikropodnikov na pridanej
hodnote predstavoval 15,4% ale poklesol 0 0,4 p. b. Podiel malych podnikov dosiahol 16,4% a
dosiahol narast o 0,4% a podiel strednych podnikov 20,9% zostal nezmeneni. Na porovnanie
podiel velkych podnikov dosiahol 47,3% pri medziro¢nom zvyseni o 0,1% p. b.

V absolutnom vyjadreni vytvorend pridand hodnota MSP — pravnickych osdb
v nefinanénom podnikovom®! sektore medziro¢ne vzrastla 0 4,3% tym si drzi za posledné roky
vysoky Standard. V medzironom porovnani sa pridand hodnota zvysila u vSetkych
kategoriach podnikov. Najviac rastla v kategorii malych podnikov ato az o 6,9% oproti

minulému roku.

31 podla metodiky SU SR su za nefinanéné korporacie povazované ziskovo orientované podnikatel'ské subjekty
zapisané v obchodnom registri vo vSetkych oblastiach ¢innosti, okrem finanénych ¢innosti. Patria sem tiez
prispevkové organizacie, ktoré svoje vydavky kryju z viac ako 50 % trzbami.
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Graf ¢. 5: Vyvoj pridanej hodnoty podla velkostnych kategorii podnikov
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Zdroj: Eurostat, spracované SBA

V nasledujucom grafe je znazorneny trend vyvoja hrubej priadnej hodnoty podla
velkostnych kategorii podnikov od roku 2008. Po hospodarskom poklese v roku 2009 si
udrziavali malé a stredné podniky vysSiu dynamiku rastu pridanej hodnoty v porovnani
s vel’kymi podnikmi. Po roku 2012 sa vSak trend narastu pridanej hodnoty malych a strednych
podnikov nevyrovnal pomerne vyznamnej akceleracii rastu pridanej hodnoty velkych

podnikov.
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Graf ¢. 6: Trend vyvoja pridanej hodnoty podl'a velkostnych kategérii

Trend vyvoja pridanej hodnoty podFa velkostnych kategorii
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Zdroj: Eurostat, spracované SBA

4.7.3 Zisk pred zdanenim MSP

Podiel MSP — pravnickych 0s6b na zisku pred zdanenim v nefinanénom sektore
dosiahol 44,3%. Oproti predchadzajucemu roku sa zvysil o 0,8 p. b. Podiel mikropodnikov
predstavoval az 13,2% ¢o predstavovalo narast o 1,4 p. b., podiel malych podnikov dosiahol
17,4% taktiez narast o 1,1 p. b., stredné podniky sa drzali na 13,6% ¢o pri nich bol ale pokles
01,8% p. b. Podiel velkych podnikov na dosiahnutom zisku pred zdanenim bol na trovni
55,7%, pri medzirocnom znizeni o 0,8 p. b.

Medziroéne sa zisk MSP — pravnickych osob v nefinanénom podnikovom sektore
zvysil 0 3,3%. Zisk pred zdanenim mikropodnikov medziroéne narastol o neuveritelnych
14,0%, zisk malych podnikov sa taktiez pekne zvysil o 8,3%. Na opacnej strane zisk pred

zdanenim v rdmci strednych podnikov medziro¢ne poklesol az o 10,4%.
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Graf ¢. 7: Vyvoj zisku pred zdanenim podl'a vel'kostnych kategorii

Vyvoj zisku pred zdanenim podla velkostnych kategorii
podnikov (PO - nefinancnych korporacii), v mil. Eur
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Zaver

Problematika, na ktort sme Sa Vv nasej praci zamerali teda opatrenia na podporu malych
a strednych podnikov je obsiahla téma, a jej dosledné spracovanie je vel'mi naro¢né. V nasej
diplomovej praci sme sa o tom presvedcili a dafame Zze sa nam to podarilo asponi z vacsej
Casti.

V prvej kapitole nasej prace sme sa zamerali na teoretické vychodiska témy podpory
malych a strednych podnikov ako zadefinovanie délezitého vyrazu maly a stredny podnik.
Dalej sme sa roztriedili jednotlivé moznosti respektive formy podpory, ktoré mozu byt
finan¢ného alebo nefinan¢ného charakteru. Vymedzili sme si institicie ktoré sa zabezpecuju
organizacne tato agendu na Slovensku a rozdelili sme ich do troch zakladnych a jednej skupin
ajednej vedlajSej ato na Statne inStitucie a inStitGcie Eurdpskej Unie, bankové inStiticie
a narodné agentury a ostatné institucie venujuce sa podpore malych a strednych podnikov na
Slovensku.

V dalsej kapitole nasej prace sme si detailne popisali jednotlivé programy a podpory
fungujuce v podmienkach naSej ekonomiky ¢im sme naplnili aj nd$ hlavnym ciel' préce.
U kazdej sme si popisali ich zaradenie, ciele pripadne vizie a poslanie a akym spésobom sa
podiel’aju na podpore malych a strednych podnikov.

V poslednej ¢asti sme sa venovali analyzovaniu tidajov ziskanych z $tatistického uradu
SR a dokumentu o stave malého a stredného podnikania na Slovensku. Z tychto udajov sme
zistili ze v roku 2016 bolo na Slovensku evidovanych 557 758 aktivnych podnikatel'skych
subjektov z ktorého bolo 557 122 zaradenych ako malé a stredné podniky ¢o predstavuje
99,9% zo vsetkych aktivnych podnikov na Slovensku. Kym po minulé roky pocet malych
a strednych podnikov stagnoval ba aZ mierne klesal v poslednom roku za ktory mame udaje
pozorujeme medziro¢ny narast o 2,5%. Aj d’alSie vybrané Statistiky ako vznik resp. zanik
podnikatel'skych subjektov vykazuji v poslednom roku najlepSie hodnoty za poslednych par
rokov. Co sa tyka ostatny Statistickych ukazovatelov, tam uZ jednoznaéne nevieme uréit
pozitivny alebo negativny dopad opatreni.

V celku moézeme ale hodnotit momentalne nastavenie podpory ako schopné

a perspektivne k dalSiemu pozitivnemu rozvoji malych a strednych podnikov. Vytknat

o1



modzeme ale celkovi komplikovanost’ a roztrasenost’ jednotlivych opatreni ¢o mdze robit’
problém zacinajucim firmam pri vybere spravnej institucie respektive programu na podporu
svojho podnikania. Tento nedostatok by sa mal v budicnosti odstranit’ a zjednodusit’ pristup

k podpore malych a strednych podnikov.
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