
Zoznam príloh: 

Príloha č.1 Dotazník  

Dotazník 

Vážený/á respondent/ka, 

Rada by som Vás poprosila o vyplnenie nasledovného dotazníka, ktorý bol vytvorený pre účely 

spracovania mojej bakalárskej práce na tému "Kaizen v systéme manažérstva kvality". Tento 

dotazník je zameraný na informovanosť o manažmente kvality, systéme Kaizen a nástroji 5S. 

Dotazník je anonymný a jeho výsledky budú použité výlučne pre praktickú časť mojej 

bakalárskej práce. Vyplnenie dotazníka Vám zaberie približne 5 minút. 

 

1. Aké je Vaše pohlavie ? 

muž 

žena 

 

2. Koľko máte rokov? 

 

20-29 

30-39 

viac ako 40 

 

3. Poznáte systém Kaizen? 

nie 

áno 

neviem 

 

4. Poznáte nástroj 5S systému Kaizen? 

nie 

áno 

neviem 

 



5. Považujete system Kaizen alebo samotný nástroj 5S za dôležitý vo vašom pracovnom 

prostredí? 

 

áno, oba 

nie 

systém Kaizen je dôležitý, nástroj 5S nie 

iba nástroj 5S považujem za dôležitý 

 

6. Koľko času trávite pri vyhľadávaní pracovných materiálov? 

 

veľa, moje pracovisko je neorganizované 

málo, všetko má svoj úložný priestor 

málo, materiály ukladám do počítača 

neviem 

 

7. Koľko pozornosti venujete svojmu pracovnému prostrediu? 

 

veľa 

priemerne 

žiadnu, až kým sa na pracovisku cítim dobre 

žiadnu 

neviem 

 

8. Ktoré z nižšie ponúknutých hodnôt považujete za dôležité vo vašom praovnom 

prostredí? 

 

 Organizované pracovisko 

 Čisté pracovisko 

 Pekný vzhľad pracoviska 

 Chcem sa cítiť na pracovisku dobre 

 

 

 

 



9. Považujete svoje pracovisko a pracovné prostredie za organizované? 

áno, všetko je organizované 

prevažne áno 

neviem 

prevažne nie 

nie, nemám čas na organozovanie pracoviska 

 

10. Existujú na vašom pracovisku veci, ktoré vám neprinášajú hodnotu pri výkone 

práce? 

 

áno, vždy 

prevažne áno 

možno 

prevažne nie 

nie 

neviem 

  

11. Ktorú formu vzdelávania sa preferujete? 

 

tréning 

e-learning 

obe možnosti 

žiadna z možností 

 

12. Vedeli ste, že existuje možnosť vzdelávania sa v oblasti systému Kaizen 

prostredníctvom tréningov a e-learningu? 

 

áno 

nie 

neviem 

nemam záujem o tréning 

nehľadala som tréning ani e-learning 

nepoznám Kaizen a 5S 



 

13. Zúčastňujete sa alebo ste sa zúčastnili tréningom v oblasti systému Kaizen? 

 

áno 

zatiaľ nie, ale plánujem 

nie 

 
14. Čo je pre vás dôležitým výsledokom po absolvovaní tréningu z oblasti manažérstva 

kvality? 

 

osobný rozvoj 

kvalita procesov 

obe možnosti 

neviem 

nezúčastňujem sa tréningom 

 

15. Aké výsledky z ponúknutých majú pre Vás väčšiu hodnotu? 

 

dlhodobé výsledky dosiahnuté pomalšie 

krátkodobé výsledky dosiahnuté rýchlejšie 

 


