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Abstract

The article focuses on the analysis and overview of registered social enterprises
as a new business entity in the social economy since 2018, in which the new Act No.
112/2018 on the social economy and social enterprises came into force. The article
points out their scope in Slovakia in terms of selected characteristics, namely: territorial
distribution by region, distribution in terms of choice of legal form, in terms of achieving

a positive social impact and others.
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Uvod

Vnimanie ekonomiky v 21. storoCi je ovplyvnené vyzvami ekonomickych, socialnych,
ale aj ekologickych inétitucii, ktoré poukazuju na potrebu zmeny ekonomického myslenia a
zdoéraznuju potrebu priblizenia ekonomiky k potrebam spolo¢nosti. Mnoho obcianskych
iniciativ prichadza s dérazom, ktory kladie do stredu zaujmu ¢loveka s jeho potrebami namiesto
maximalizacie zisku, ako najdélezitejSieho ciela podnikania.

Odpovedou na hladanie takéhoto spdsobu realizacie ekonomickych aktivit je socialna
ekonomika a socialne podnikanie. Socialna ekonomika je podporovana aj medzinarodnymi
spoloCenstvami ako je Eurdpska Unia, najma kvoli politike zamestnanosti.

Cielom tohto ¢lanku je poskytnut obraz o rozvoji zakladania socialnych podnikov a ich
zakladnom nastaveni na zaklade vybranych charakteristik na Slovensku. Pre potreby tohto
¢lanku sme vyuzili udaje Registra socidlnych podnikov na Slovensku, ktory je pristupny

verejnosti na stranke Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny.

1. Socialna ekonomika a socialne podniky
Podla studie Eurépskeho hospodarskeho a socialneho vyboru “O najnovSom vyvoji
socialnej ekonomiky v Eurdpskej unii“ existuje 2,8 miliénov podnikov a organizacii socialnej
ekonomiky v Eurdpskej unii, ktoré zamestnavaju 13,6 miliénov ludi a podielaju sa 8% na

tvorbe HDP EU (European Economic and Social Committee, 2017).
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Socidlna ekonomika zahffia vSetky ekonomické cinnosti vykonavané podnikmi,
predovSetkym druzstvami, asociaciami a spolocnostami vzajomného prospechu, ktorych etika
vyjadruje nasledujuce zasady:

1. poskytovanie sluzby svojim ¢lenom alebo komunite je prioritnejSe ako zisk,

2. subjekty maju autonémne riadenie;

3. v ramci svojej €innosti zdérazruju demokraticky rozhodovaci proces;

4. pri rozdelovani vynosov priorizuju ludi a pracu nad kapitadlom (Defourny J., Develtere
P., Fonteneau, B.,1999).

Socidlna ekonomika je medziodborova vedna disciplina, ktora skuma spravanie
socialnych subjektov, predvida socialno-ekonomické podmienky alternativnej realizacie
verejného zaujmu s ciefom spoloensky zaclenovat znevyhodnené ¢i dlhodobo exkludované
skupiny (Korimova a kol., 2008; Korimova, 2014). Organizacie socialnej ekonomiky sa liSia od
sukromného ziskového sektoru tym, Ze ich primarnym ciefom je sluzit potrebam svojich ¢lenov
alebo SirSiemu verejnému zaujmu namiesto maximalizovania a rozdelovania zisku medzi
¢lenov alebo podielnikov (P&olinska, 2021).

Pri vymedzeni socialneho podnikania ide o Specificky druh podnikania, ktory je prioritne
zalozeny na neziskovom principe netrhovych alebo polotrhovych vztahov pluralitnych
poskytovatelov, ktori pdsobia v oblasti verejného zaujmu (Korimova a kol., 2008; Korimova,
2014). Je nastrojom socialnej ekonomiky a preto subjekty socialneho podnikania pésobia vo
v8etkych sektoroch narodného hospodarstva (primarny, sekundarny, terciarny, kvartérny,
kvintarny sektor) (Pc&olinska, 2021). Socialne podnikanie je tiez definované ako model
inovativneho podnikania, ktoré je priorithe zamerané na dosahovanie pozitivneho socialneho
vplyvu, spdsobom vytvarania zdielanych hodndét, atento jeho ciel uprednostriuje pred
maximalizaciou zisku (Pongracz, 2021).

Socialna ekonomika a socialne podnikanie sa stava su¢astou eurdpskej politiky trhu
prace, ale aj snah jednotlivych ¢lenskych Statov Eurépskej Unie implementovat’ legislativne
nastroje v ramci svojich politik pre lepSiu koordinaciu aktivit subjektov socialnej ekonomiky.

Eurdpska komisia prijala 9. decembra 2021 novy Akény plan pre socidlnu ekonomiku.
Cielom planu je zvysit socialne investicie, podporit aktérov socialnej ekonomiky a socialne
podniky pri zakladani, rozsirovani, inovaciach a vytvarani pracovnych miest (European
Commission, 2021).

Zaciatky pésobenia socialnej ekonomiky na Slovensku zacali po vstupe Slovenska do
Eurdpskej Unie. Uz v roku 2006 sa v Programovom vyhlaseni vlady SR objavila zmienka
o podpore socialnej ekonomiky a o podpore zakladania socialnych podnikov. Nasledne na to
bolo na Slovensku zaloZzenych 8 socialnych pilotnych podnikov, hoci samostatny zakon
upravujuci fungovanie socialnych podnikov este nebol k dispozicii. Zastupnd rolu

legislativneho kreovania socialnej ekonomiky zohral zakon ¢&. 5/2004 o sluzbach
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zamestnanosti, ktory v ramci novelizacii od roku 2008 zahffial definiciu socialnej ekonomiky
a socialneho podnikania a na celu dalSiu dekadu predstavoval legislativny nastroj podpory
tejto témy i podporu v zakladani socialnych a obecnych podnikov. Prakticky rozvoj socialneho
podnikania vSak bolo potrebné doplnit o SirSiu a komplexnejSiu legislativnu, ale aj o
spolo¢ensku podporu, ktoréd nebola dostato¢nd, aj désledkom zlyhania pilotnych socialnych
podnikov.

V roku 2018 na Slovensku vstupil do platnosti zakon ¢. 112/2018 o socialnej ekonomike
a socialnych podnikoch. Zakon rozsiahlo a podrobne usmerfiuje zakladnu terminoldgiu,
zameranie a vymedzenie sektora socialnej ekonomiky, jeho subjekty, proces zakladania
a existencie socialnych podnikov, ako aj vymedzenie spésobu ziskavania finan¢nej podpory
od Statu.

Socialny podnik podla tohto zakona je subjekt socialnej ekonomiky, ktory vykonava
sUstavne, samostatne, vo vlasthnom mene a na vlastni zodpovednost hospodarsku ¢innost.
Jeho hlavnym ciefom je dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu, pricom k
dosahovaniu pozitivneho socialneho vplyvu prispievaju tovary alebo sluzby, ktoré vyraba,
dodava, poskytuje alebo distribuuje, alebo k nemu prispieva spdsob ich vyroby alebo
poskytovania. Ak zo svojej ¢innosti podnik dosiahne zisk, pouzije viac ako 50 % zo zisku po
zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela a ¢ast zisku rozdeluje podla Obchodného zakonnika,
rozdeluje ju podla postupov a pravidiel, ktoré nenarisaju hlavny ciel. Do spravovania svojej

hospodarskej €innosti zapaja i zainteresované osoby.

Zéakon o socialnej ekonomiky a sociadlnych podnikoch vymedzuje vykon Statnej spravy
v oblasti socialnej ekonomiky dvom aktérom, a to:

1. Ministerstvu prace, socialnych veci a rodiny na zaklade splnomocnovacieho
ustanovenia § 15 ods. 1 pism. i) zakona €. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a
organizacii Ustrednej Statnej spravy.

2. Ustrediu prace, socialnych veci a rodiny, ktoré vypraciva a realizuje narodné
projekty v oblasti socialnej ekonomiky (§ 25 ods. 4 zakona €. 112/2018 Z. z.).

Ministerstvo prace socidlnych veci a rodiny vedie Register socialnych podnikov. Ide o
verejny zoznam udajov o registrovanych socialnych podnikoch. Podla tohto zakona sa do
registra socialnych podnikov zapisuju tieto udaje:

a) obchodné meno, adresa prevadzkarne, ak je zriadena, a

1. sidlo, ak ide o pravnicku osobu,

2. meno, priezvisko, bydlisko, datum narodenia, rodné ¢&islo a miesto podnikania, ak
ide o FO — podnikatela, ktora je zamestnavatelom,

b) identifikacné &islo organizacie,
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c) predmet podnikania alebo ¢innosti,

d) meratelny pozitivny socialny vplyv,

e) percentualna Cast zisku, ktoru sa registrovany socialny podnik zavazuje pouzit na
dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu,

f) pravna forma,

g) meno, priezvisko, bydlisko, datum narodenia a rodné ¢islo fyzickej osoby, ktora je
Statutarnym organom alebo ¢lenom Statutarneho organu, s uvedenim spdsobu, akym tato
fyzicka osoba kona v mene registrovaného socialneho podniku a s uvedenim dna vzniku
funkcie a po jej skonéeni diia skon&enia funkcie,

h) kone¢ny uzivatel vyhod,

i) telefonne Cislo a adresa elektronickej posty (Zakon ¢. 112/2018 Z. z. § 27;

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny, 2018).

Pre potreby analyzy registrovanych socialnych podnikov existujicich na Slovensku od roku
2018 vtomto prispevku boli z udajov Registra socialnych podnikov vybrané tieto
charakteristiky:

- rozdelenie registrovanych socialnych podnikov podla roku zaloZenia,

- rozdelenie registrovanych socialnych podnikov podfa druhu,

- rozdelenie registrovanych socialnych podnikov podfa krajov,

- rozdelenie registrovanych socialnych podnikov podfa €asti reinvestovaného zisku,

- rozdelenie registrovanych socialnych podnikov podla pravnej formy.

2. Prehlad a analyza registrovanych socialnych podnikov podla vybranych
charakteristik
Prehlad registrovanych socialnych podnikov k 31. 3. 2022 nam ponuka zakladné
informacie o tom, kde, kedy a aké druhy socialnych podnikov za uplynulych necelych 5 rokov
vznikli. Od uvedenia platnosti zakona ¢. 112/2018 o socialnej ekonomike a socialnych
podnikoch v roku 2018 az k 31. 3. 2022 bolo evidovanych v Registri socialnych podnikov 515

registrovanych socialnych podnikov. Prvy sociélny podnik bol registrovany 17. 9. 2018.

2.1 Rozdelenie registrovanych socialnych podnikov podl'a roku zalozenia

Najviac socialnych podnikov bolo zaloZzenych na Slovensku v roku 2021 ato 224
podnikov (Obrazok 1). V roku 2018, kedy vstupil do platnosti zakon ¢. 112/2018 o socialnej
ekonomike a socialnych podnikoch, bolo zalozenych najmenej socialnych podnikov, a to iba
7. Najvacsi narast v registracii socialnych podnikov bol zaznamenany medzi rokmi 2019
a 2020, ato az patnasobne. Vroku 2020 bolo zaradenych do Registra 182 socidlnych
podnikov. Tento narast hodnotime pozitivne, najma vo vztahu k pandemickej situacii Covid-
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19, ktora nastala na jar 2020. Mozno konstatovat, Ze zakladaniu socialnych podnikov sa
napriek okolnostiam v tomto obdobi darilo. Ide o pozitivny jav, ktory vypoveda o adaptabilite
trhu prace, kedy sa socialne podniky ukazali ako Zivotaschopné podnikatelské subjekty prave
v Case ekonomickej krizy, spojenej s narastom nezamestnanosti v spolo¢nosti. S ohfadom na
dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu boli zamerané najma na tvorbu pracovnych miest
znevyhodnenych ob&anov s podporou z verejnych zdrojov. Najviac socialnych podnikov bolo
doposial zaregistrovanych v roku 2021, a to 219, ¢o bolo o 47 podnikov viac ako v roku 2020.
Medziro¢ny narast medzi rokmi 2021 a 2022 nie je mozné zatial hodnotit, nakolko data za rok
2022, su uvedené len za prvy Stvrtrok. Ak vSak porovname pocet podnikov registrovanych za
prvy Stvrtrok za rok 2022 oproti prvému Stvrtroku 2021, ide o narast o 14%, teda o 7 podnikov

je pocet registrovanych podnikov v danom obdobi vy$si, ako v minulom roku.
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Obrazok 1: Pocet registrovanych socialnych podnikov podla roku zalozenia

Zdroj: vlastné spracovanie podla Registra socialnych podnikov k 31. 3. 2022

2.2 Rozdelenie registrovanych socialnych podnikov podla druhu

Z hladiska zamerania ¢innosti a dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu socialnych
podnikov zakon vymedzuje 3 druhy registrovanych socialnych podnikov:

a) integrac¢ny podnik,

b) socialny podnik byvania,

c) v8eobecny registrovany socialny podnik.

Integraény podnik je verejnoprospesny podnik, ktorého pozitivnym socialnym vplyvom
je podpora zamestnanosti prostrednictvom zamestnavania znevyhodnenych osoéb alebo
zranitelnych os6b. Socialny podnik byvania je verejnoprospesny podnik, ktorého pozitivnym

socialnym vplyvom je zabezpec€ovanie spolo€ensky prospesného najomného byvania.
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VSeobecny registrovany socialny podnik je nazvany vSeobecnym preto, Ze modze
naplifiat alebo dosahovat pozitivny socialny vplyv spdsobom poskytovania spologensky
prospesnej sluzby vSeobecne v ktorejkolvek z oblasti spolo¢enského Zivota (Zakon ¢&.
112/2018; P&olinska, 2021).

Co sa tyka druhov socialnych podnikov, z Obrazku 2 je zrejmé, Ze najvy$si podet
registrovanych socialnych podnikov tvoria integraéné podniky, ktoré sa zameriavaju na pomoc
znevyhodnenym a marginalizovanym skupinam obyvatelstva, z radov nezamestnanych alebo
dlhodobo nezamestnanych ob&anov a naich integraciu na trh prace. Z celkového poétu
registrovanych socialnych podnikov je az 478 integraCnych socialnych podnikov, ¢o
predstavuje 95,4% z celkového pocétu registrovanych socialnych podnikov. Integraéné podniky
sU zamerané aj vSeobecne, 21 podnikov je registrovanych ako Integracny podnik/VSeobecny
registrovany socialny podnik a2 podniky ako vSeobecny registrovany socialny podnik.
VSeobecné registrované socialne podniky sa prevazne zameriavaju na ochranu Zivotného
prostredia, vzdelavanie, na tvorbu, rozvoj, ochranu, obnovu a prezentaciu duchovnych a

kultarnych hodnét a iné.

Vseobecny registrovany socialny podnik | 3'4

Integracny podnik / Veobecny registrovany socialny 4,2
podnik |

o ’ 954
Integracny podnik I 478
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% podiel  m Pocet socialnych podnikov

Obrazok 2: Registrované socialne podniky podla druhu

Zdroj: vlastné spracovanie podla Registra socialnych podnikov k 31. 3. 2022

2.3 Rozdelenie registrovanych socialnych podnikov podla krajov

Poésobenie socialnych podnikov podla geografického hladiska v jednotlivych
samospravnych krajoch Slovenska poukazuje na fakt, Ze najviac socialnych podnikov bolo od
roku 2018 az k 31. 3. 2022 zalozenych v Zilinskom a Kosickom samospravnom kraji (Obrazok
3). V Zilinskom kraji bolo zaloZenych 95 registrovanych socidlnych podnikov, v Kosickom
samospravnom kraji bolo zaloZenych 82 registrovanych socialnych podnikov. Najmenej, t.j. 29

registrovanych socialnych podnikov, bolo zaloZenych v Bratislavskom kraji.
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Obrazok 3: Pocetnost’ registrovanych socialnych podnikov podfa krajov

Zdroj: vlastné spracovanie podla Registra socialnych podnikov k 31. 3. 2022

Tento rozdiel mozno prepojit s potrebou zakladania socialnych podnikov najma
v regiénoch a krajoch Slovenska, kde je aj vy$Sia miera nezamestnanosti. Ak porovname
mieru nezamestnanosti v Bratislavskom kraji, v post-Covidovej dobe za februar 2022 bola na
urovni 4,16%, oproti tomu v KoSickom kraji je za februar 2022 bola miera nezamestnanosti
10,22%. V Zilinskom kraji, kde je najvy$si podiel registrovanych socidlnych podnikov, teda
19% (Obrazok 5), bola vo februari 2022 miera nezamestnanosti na drovni 5,37% (UPSVaR,
2022).

Bratislavsky
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Banskobystricm."'.. 1':' Nitriansky
‘e
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Trnavsky

Obrazok 4: Percentualny podiel registrovanych socialnych podnikov podla krajov

Zdroj: vlastné spracovanie podla Registra socialnych podnikov k 31. 3. 2022
2.4 Rozdelenie registrovanych socialnych podnikov podla ¢asti reinvestovaného zisku

Jednotlivé registrované socialne podniky maju podla zékona v pripade dosiahnutia

zisku zo svojej €innosti pouzit viac ako 50 % zo zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného
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ciela, ktorym je dosahovanie meratelného socialneho vplyvu. V Registri socialnych podnikov
je rézne stanoveny percentualny podiel zo zisku, ktory sa vyuziva na dosahovanie
meratelného socialneho vplyvu. Podla Obrazku 6, az 438 registrovanych socialnych podnikov
(€o je 87,4% z celkového poctu registrovanych socialnych podnikov) sa rozhodlo, Ze chce
pouzit' az 91%-100% podielu zo svojho zisku po zdaneni na dosiahnutie svojho hlavného ciela.
54 registrovanych socidlnych podnikov, ¢o je 10,8% podnikov z celkového poctu
zaregistrovanych socialnych podnikov, reinvestuje 51%-60% zo zisku po zdaneni na

dosiahnutie svojho hlavného ciela - dosiahnutie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu.

S0 R, 433

81%-90%
71%-80% y %8
61%70% 1%

51%-60% (viac ako 50%) & ”

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500

% podiel M Pocet socidlnych podnikov

Obrazok 5: Rozdelenie registrovanych socialnych podnikov podla ¢asti
reinvestovaného zisku

Zdroj: vlastné spracovanie podla Registra socialnych podnikov k 31. 3. 2022

2.5 Rozdelenie registrovanych socialnych podnikov podla pravnej formy
Podla Eurdpskej unie v priestore socialnej ekonomiky a socialneho podnikania pésobia
3 zakladné typy socialnych podnikov:
1. druzstva - ktoré principom svojpomoci napifiaju predstavu o vzajomnom
zapojeni sa znevyhodnenych skupin do hospodarskeho Zivota,
2. podporné spolky (sluzby zdravotnych, socialnych poistovni, zalozni),
3. neziskové verejnoprospesné organizacie vratane nadacii.

Podla Charty socialnej ekonomiky v ramci socialnej ekonomiky pdsobia najma tieto
typy socidlnych podnikov, ktoré maju aj svoje vlastné charakteristiky: druzstva, spolky,
verejnoprospesné organizacie, nadacie (Social Economy Europe).

Socialne podniky, ktoré vznikaju na Slovensku mézu mat viacero pravnych foriem.
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Podla zakona €. 112/2018 o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch ,subjektom
socialnej ekonomiky mézu byt tieto pravne formy: obCianske zdruzenie, nadacia, neinvesti¢ny
fond, neziskova organizacia, ucelové zariadenie cirkvi, obchodna spolo¢nost, druzstvo alebo
fyzicka osoba - podnikatel, ktora je zamestnavatelom, a teda subjekty ktoré

a) nie su vacsinovo riadené Statnym organom, $tatny organ ich z vacsej Casti
nefinancuje, nevymenuva ani nevoli Statutarny organ ani viac ako polovicu jeho ¢lenov a
nevymenuva ani nevoli viac ako polovicu ¢lenov riadiaceho organu alebo dozorného organu,

b) vykonavaju hospodarsku ¢innost alebo nehospodarsku ¢€innost v ramci aktivit
socialnej ekonomiky, a

c) ak podnikaju alebo vykonavaju int zarobkovu €innost' podla osobitnych predpisov,
nevykonavaju ich vyhradne na Ucely dosiahnutia zisku alebo zisk z nich pouzivaju spésobom
podla tohto zakona*“.

Najviac registrovanych socialnych podnikov vzniklo na Slovensku od roku 2018 ako
obchodné spoloc¢nosti — konkrétne spolo¢nost’ s ruéenim obmedzenym (Obrazok 7). Tuto
pravnu formu si vybralo az 455 registrovanych socialnych podnikov, €o je 90,8% z celkového
poctu registrovanych socialnych podnikov. Druhou pravnou formou registrovanych socialnych
podnikov su obcianske zdruZenia. Tie vS§ak maju podiel na celkovom pocte registrovanych
socialnych podnikov len 4,6%. Medzi dalSie pravne formy socialnych podnikov patria:
neziskové organizacie, druzstva a fyzické osoby — podnikatelia, ktorych zastupenie je vSak

individualne pod 2%.

3 14
DruiZstvo 17
Spolo¢nost s ruéenim obmedzenym —90 8 4ss
1,4

FO podnikatel 17
Neziskova organizécia By

Obcianske zdruZenie -3
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% podiel ~ m Pocet socidlnych podnikov

Obrazok 6: Rozdelenie registrovanych socialnych podnikov podla pravnej formy

Zdroj: vlastné spracovanie podla Registra socialnych podnikov k 31. 3. 2022

V zavere ponukame tabulkovy prehlad absolutnych a relativnych pocetnosti v ramci
sledovanych vybranych charakteristik podnikov, ktoré maju $tatut registrovanych socialnych

podnikov a su vedené v Registri socialnych podnikov.
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Taburlka 1: Celkovy prehl'ad o registrovanych socialnych podnikoch k 31. 3. 2022

Pocet socialnych % podiel
podnikov
Rok zalozenia 2018 7 1,4
2019 36 72
2020 182 36,3
2021 219 43,7
2022 57 11,4
> 501 100
Druhy socidlnych | Integracny podnik 478 95,4
podnikov Integraény podnik / Socialny | 0 0
podnik byvania
Integraény podnik / VSeobecny | 21 4,2
registrovany socialny podnik
Vseobecny registrovany | 2 0,4
socialny podnik
> 501 100
Samospravny kraj Bratislavsky 29 58
Trnavsky 40 8
Trenciansky 71 14
Nitriansky 37 7.4
Zilinsky 95 19
Banskobystricky 80 16
PreSovsky 67 13,4
Kosicky 82 16,4
> 501 100
Cast zisku 51%-60% (viac ako 50%) 54 10,8
61%-70% 5 1
71%-80% 4 0,8
81%-90% 0 0
91%-100% 438 87,4
> 501 100
Pravna forma Obcianske zdruZenie 23 4,6
Neziskova organizacia 9 1,8
FO podnikatel 7 1,4
Spolo¢nost’ s ruéenim | 455 90,8
obmedzenym
Druzstvo 7 1,4
> 501 100

Zdroj: vlastné spracovanie podla Registra socialnych podnikov, 2022
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Register socialnych podnikov eviduje aj socidlne podniky, ktorym zanikol Statut
registrovaného socialneho podniku. Takychto socialnych podnikov bolo od zaciatku registracie
v roku 2018 k 31. 3. 2022 35 registrovanych socialnych podnikov. Dévodom zaniku Statutu
registrovaného socialneho podniku bolo skoro vo vSetkych pripadoch vratenie Statutu
registrovaného  sociadlneho podniku. Vjednom pripade iSlo o udelenie blizSie

nespecifikovanych sankcii.

Zaver

Clanok predklada analyzu a prehlad registrovanych socialnych podnikov podlia
Registra socialnych podnikov, ktory spravuje Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny na
Slovensku. Tento Register je verejny a registruji sa v nom vsetky subjekty, ktorym bol
Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny SR schvaleny Statut registrovaného socialneho
podniku, a to od roku 2018. Zakon €. 112/2018 o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch,
ktory nadobudol platnost v tom istom roku, uvadza aj vSetky povinné udaje, ktoré su podniky
povinné evidovat do Registra socialnych podnikov.

Podla tychto udajov sme vybrali niektoré charakteristiky a analyzovali stav
registrovanych socialnych podnikov na Slovensku k 31. 3. 2022. Kon&tatujeme, Ze najviac
socialnych podnikov bolo registrovanych v Registri socialnych podnikov, a teda aj zalozenych
podla novej legislativy, v roku 2021, ato v pocte 219. Az 95,4% vSetkych registrovanych
socialnych podnikov predstavuju integraéné socidlne podniky. Co sa tyka regionalneho
rozdelenia, najviac registrovanych socialnych podnikov za tento ¢as od roku 2018 vzniklo
a ziskalo Statt registrovaného socialneho podniku v Zilinskom a Kogickom kraji. Co sa tyka
pouzitia Casti zisku po zdaneni na reinvestovanie a naplnenie hlavného ciela podnikania,
87,4% registrovanych socialnych podnikov odvadza az 91%-100% zisku pod zdaneni spat do
podnikania pre ucely dosiahnutia pozitivneho socialneho vplyvu. Naj¢astejSou pravnou formou
tychto registrovanych socialnych podnikov je obchodna spolo¢nost, konkrétne spolo¢nost
s ru¢enim obmedzenym.

Zo zistenych udajov mozZno pozorovat narastajuci trend zaujmu o zakladanie
socialnych podnikov na Slovensku. Domnievame sa, Ze k tomu prispieva legislativna Uprava
zakona €. 112/2018 o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch, ale aj rozSirenie
povedomia o vyzname socialnych podnikov v spolo¢nosti, najma prostrednictvom Ministerstva
prace, socialnych veci arodiny SR, ktoré napomaha vzniku socidlnych podnikov skrze
Regionalne centréa socialnej ekonomiky v jednotlivych krajoch Slovenska, ale aj dalSie
podporné a metodické institlcie. Regionalne centra socialnej ekonomiky poskytuju podrobné
informacie pri prvych krokoch pred registraciou socialneho podniku, poskytuju rady pri ziskani

Statnej podpory, ale aj podpory z inych zdrojov a poskytuju aj pomoc pri samotnom podnikani.
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